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EJE

AMBITO

PARAMETROS

Heteroevaluacién

Autoevaluacién

Coevaluacién Pares

Coevaluacién Directivos

Actitud personal,

En el periodo académico ha realizado estudios de
posgrado y/o actividades de capacitacién

competencia dirigidas al profesorado afin al Modelo Educativo X X
profesional y vigente o a su campo de conocimiento. (La
compromiso con la informacion puede ser verificada en las
Universidad plataformas oficiales de la Institucién).
Cumple en tiempo y forma con el envio y entrega
Actitud personal, de la informacién solicitada en concordancia con
competencia el distributivo de frabajo semanal (carga de
profesional y silabos, actas de calificaciones, reporte de X X
compromiso con la avances académicos y de actividades al SICOA,
Universidad tutorias, entrega de reactivos e informes
semestrales, entre otros.)
Actitud personal, . .
competencia Porhupg en las oghwdodes programadas
profesional y presencmlgs y/q wrtuo.IeS por la Carrera, Facultad u X 2
compromiso con Ia otro orgomsm9 msmucpnol. )
Uriverstdse (autoevaluacion/acreditacién de carreras, eventos
cientificos, intercambio académico, entre otros).
Actitud personal, Partficipa en actividades complementarias
competencia programadas presenciales y/o virtuales por la
profesional y Carrera, Facultad u ofro organismo institucional X X
compromiso con la (eventos académicos, culturales, deportivos, entre
Universidad otros).
Actitud personal, L. . . .
competencia Participa presencmllme.nTe y{o por medios ‘V|rfuoles
profesional y en cg!gchvos académicos (érganos coIeglgdqs, % . N
. comisidn de carrera, grupos, redes, mesas técnicas,
compromiso con la P )
Urfveries entre OTFPS) para el cmglls'ls y mejora de los procesos
de ensenanza-aprendizaje.
Aeiie perspnol, Asiste a las reuniones de trabajo en modalidad
compgtenmo presencial y/o virtual convocadas por la Carrera,
profesional y X X

compromiso con la
Universidad

Facultad u ofro organismo institucional, tales como
juntas de curso u otras de cardcter académico.




DOCENCIA

Actitud personal,
competencia
profesional y
compromiso con la
Universidad

Realiza acompanamiento a estudiantes con
dificultades de rendimiento académico (tutorias
individuales y/o grupales, o sesiones tutoriales) y
gestiona las derivaciones a la Direccidn de
Bienestar Integral Universitario, cuando sea
necesaria su intervencion.

Actitud personal,
competencia
profesional y
compromiso con la
Universidad

Asiste a clases, actividades o sesiones sincronas
puntualmente y cumple con el horario asignado en
el distributivo establecido por la Universidad.

Actitud personal,
competencia
profesional y
compromiso con la
Universidad

Demuestra dominio de conocimientos tedrico-
prdcticos actualizados en el drea de conocimiento
de la asignatura, curso o equivalente, asi como
metodologias activas de aprendizaje durante su
prdctica docente.

Actitud personal,
competencia
profesional y
compromiso con la
Universidad

En el ejercicio de la docencia incorpora elementos
relacionados con la prdactica de valores y
aplicaciéon de principios en correspondencia con el
Modelo Educativo Introspeccion y Porspectiva, el
Cédigo de Etfica institucional y demds normas
intfernas.

Calidad del proceso
de ensenhanza
aprendizaje

Planifica y ejecuta la investigacion formativa como
parte de las asignaturas de su distributivo.

Calidad del proceso
de ensenanza
aprendizaje

Explora los conocimientos previos de los estudiantes
al inicio del semestre y los tomma como punto de
partida en el proceso de ensenanza aprendizaje.

Calidad del proceso
de ensenanza
aprendizaje

Presenta, explica y somete al andlisis de los
estudiantes el silabo de la asignatura al inicio del
curso, ademds formula y explica claramente las
competencias genéricas y especificas, resultados
de aprendizaje, metodologias y sistema de
evaluacién de la asignatura.

Calidad del proceso
de ensenanza
aprendizaje

Durante el desarrollo de los componentes de
aprendizaje (de docencia, prdctico -experimental,
auténomo), promueve el desarrollo de habilidades
blandas tales como: comunicacién efectiva,
frabajo en equipo, inteligencia emocional,
pensamiento criticio, resiliencia, liderazgo,
creatividad, ética profesional, entre otras.




Calidad del proceso
de ensenanza
aprendizaje

Utiliza material bibliogréfico actualizado y
pertinente, disponible en la biblioteca institucional
o en repositorios abierfos de reconocido prestigio,
para apoyar el aprendizaje de la asignatura
(Bibliografia bdsica).

Calidad del proceso
de ensenanza
aprendizaje

Evidencia durante el desarrollo de la clase y/o
sesion sincrona que ha planificado su contenido
con anticipacién en concordancia con el silabo y
las necesidades de aprendizaje de los estudiantes.

Calidad del proceso
de ensenanza
aprendizaje

Aplica estrategias diddcticas para mantener la
atencién e interés de los estudiantes durante la
clase y/o sesion sincrona, motivando el
aprendizaje.

Calidad del proceso
de ensenanza
aprendizaje

Desarrolla una labor educativa personalizada,
atendiendo las diferencias individuales de los
estudiantes, en el aula de clases y en actividades
de tutoria académica y/o sesiones tutoriales.

Calidad del proceso
de ensenanza
aprendizaje

Promueve la cultura investigativa en los estudiantes
a fravés de tareas, trabajos, actividades practicas y
auténomas.

Calidad del proceso
de ensenanza
aprendizaje

Relaciona los contenidos del silabo con la
problemdtica de la prdctica de la profesion y las
particularidades de la comunidad en el entorno
local, regional, nacional e internacional.

Calidad del proceso
de ensenanza
aprendizaje

Emplea recursos educativos actualizados asi como
herramientas tecnoldgicas (software de simulacion,
bibliotecas virtuales, recursos digitales, enfre otros)
para apoyar la ensefanza, reforzar el aprendizaje,
la investigacion formativa y evaluacion.

Calidad del proceso
de ensenanza
aprendizaje

Produce y/o utiliza material diddctico actualizado,
durante el proceso de ensenanza o su
reforzamiento, por ejemplo: médulos de
autoaprendizaje, textos, guias de estudio, material
audiovisual, diapositivas, manuales, grabaciones
de las sesiones sincronas , entre otros.

Calidad del proceso
de ensenanza
aprendizaje

Solventa las inquietudes de los estudiantes al
momento de impartir la clase, durante Ias sesiones
sincronas o por medios asincronos.




Calidad del proceso
de ensenanza
aprendizaje

Contribuye al proceso de titulacion cumpliendo
actividades como: propuesta de temas, tutorias
individuales, revision de informes de investigacién,
integracion de tribunales, actualizacion de
conocimientos, elaboracién y validacién de
reactivos y preparacion para exdmenes de
habilitacion profesional y/o complexivos.

Evaluacion del
aprendizaje y
formacion de los
estudiantes

Fomenta la aplicaciéon de conocimientos y aplica
actividades para la evaluacién del aprendizaje
(sistemdtica, parcial y final), donde se concreten la
evaluacién diagndstica, formativa y sumativa.

Evaluacion del
aprendizaje y
formacion de los
estudiantes

Entrega las evaluaciones con sus calififcaciones
dentro de ocho dias laborales subsiguientes a la
evaluacioén, y atiende los reclamos e
inconformidades sobre los resultados.

Evaluacion del
aprendizaje y
formacién de los
estudiantes

La retroalimentacién, que acompana la
cdlificacién, realizada por el docente permite a los
estudiantes conocer sobre su avance en cuanto al
logro de aprendizaje.

Evaluacion del
aprendizaje y
formacion de los
estudiantes

Detecta las causas del bajo rendimiento
académico de los estudiantes e implementa
acciones pedagodgicas de atencién individual a
partir de los informes académicos.

GESTION

Actitud personal,
competencia
profesional y
compromiso con la
Universidad

Demuestra conocimiento y compromiso en la
ejecucion de los procedimientos correspondientes
a las actividades de gestién asignadas, asi como
en la obtenciéon de los productos esperados.

Actitud personal,
competencia
profesional y
compromiso con la
Universidad

Es efectivo en el cumplimiento de las actividades
de gestion que le han sido asignadas, en su
planificacién, direccidon, organizacién, control,
seguimiento y evaluacién, asi como en la entrega
de informes.

Actitud personal,
competencia
profesional y
compromiso con la
Universidad

Es puntual y hace buen uso del tiempo para el
logro de objetivos planificados y la atencién a
necesidades, en el marco de sus atribuciones y/o
responsabilidades asignadas.

Actitud personal,
competencia
profesional y
compromiso con la
Universidad

Es propositivo en el desempeno de sus afribuciones,
aportando a la mejora continua de la Carrera,
Facultad, u otro organismo institucional.




Impacto de la
actividad de Gestion

Coordina el frabajo de forma participativa con las
personas relacionadas a las actividades de gestién
que le han sido asignadas (profesores, personal
administrativo y/o estudiantes), logrando integrar e
integrarse con dinamismo a las actividades de
gestion educativa universitaria encomendadas.

Impacto de la
actividad de Gestion

Plantea metas claras y alcanzables en las
responsabilidades que le han sido asignadas y
presenta oportunamente los resultados alcanzados
en funcién de las metas.

Impacto de la
actividad de Gestion

Asiste y participa activamente en las reuniones de
las comisiones institucionales o en aquellas a las
que ha sido convocado por instancias superiores.

INVESTIGACION

Actitud personal,
competencia
profesional y
compromiso con la
Universidad

Cumple el tiempo establecido de la informacién
establecida en los procesos de planificacion,
avances de Investigacion e Informes y
cumplimiento de actividades de investigacion.

Actitud personal,
competencia
profesional y
compromiso con la
Universidad

Demuestra constancia investigativa, iniciativa
autodidacta y compromiso institucional a fravés de
suU participacién activa y sostenida en procesos de
generacion y difusion del conocimiento cientifico.

Actitud personal,
competencia
profesional y
compromiso con la
Universidad

Demuestra compromiso con la investigacién
mediante la actualizacion continua en la
formacién especilizada de investigacion.

Actitud personal,
competencia
profesional y
compromiso con la

Cumple con la responsabilidad y compromiso las
funciones investigativas asignadas, destacando la
representacion institucional de la UNACH en
espacios cientificos locales, nacionales e

Universidad internacionales.
Dirige o estd incorporado a proyectos, grupos,
Trabajo de centros de investigacién, semilleros, en

Investigacion

correspondencia con las lineas y estrategia
investigativa de la Institucion.

Trabajo de
Investigacion

Cumple conforme a la normativa vigente el
cronograma de actividades del proyecto de
investigacién en el cual participa.

Trabajo de
Investigacion

Cumple con las metas establecidas en funcién a
las horas de investigacion asignadas.




Participa en eventos de actualizacion y difusion
Trabajo de cientifica contribuyendo con la ciencia,
Investigacion tecnologia, innovaciéon y saberes.

Participa activamente en labores de asesoria,
tutoria y acompanamiento académico,
promoviendo el frabajo colaborativo con otros
docentes investigadores, centros, grupos y
semilleros de investigacién. Contribuye en procesos
como la evaluacién de instrumentos, planificacion
de proyectos, definicidon de alcances e indicadores
de impacto social, entre otros

Trabajo de
Investigacion

Publica produccién académica resultado de los
Produccion y proyectos de investigacion en correspondencia
divulgacion cientifica |con las lineas de investigacion Institucional.

Partficipa continua y activamente en eventos de

Produccién y N , . . .,
capacitacion en el drea de investigacion.

divulgacion cientifica

Participa en eventos de difusion cientifica
Produccion y exponiendo resultados de investigaciones y
divulgacion cientifica |experiencias.

Cumple de forma responsable y eficiente con el
envio y entrega de la informacién solicitada y
establecida en los procesos de trabajo de la
Direccion de Vinculacion. (Informes y avances
sobre el cumplimiento de actividades y tareas
derivadas de los proyectos de vinculacién con la
sociedad que dirige o en los que participa, entre
ofros.).

Cumple con las horas asignadas para vinculacién.

Cumple las tareas asignadas por la Direccién de
Vinculacién, de manera propositiva de acuerdo a
la normativa, procesos y procedimientos como
representante de la UNACH en eventos socio-
econdmicos, culturales, académicos y cientificos
inherentes al eje de vinculacion.

Cumple con las actividades conjuntas
programadas con ofros profesores y/o estudiantes
inherentes al eje de Vinculacion.




VINCULACION

Participa en el disefio, y/o desarrollo, ejecucién,

Trabajo de seguimiento, evaluacion de propuestas de
Vinculacién con la proyectos de vinculacién con la sociedad que
Comunidad dan respuesta a las necesidades sociales y del
territorio.
Tr j - .
gbojo de Asesora y acompana a los estudiantes en su
Vinculacién con la - L.
. proceso de Vinculacion.
Comunidad
Trabajo de S e
Vincujlocién conla Establece una relacién directa con los benificiarios
. de los proyectos de Vinculacion.
Comunidad proy
Trabajo de Cumple con los cronogramas y actividades
Vinculacién con la propuestos en los Proyectos y/o convenios de
Comunidad vinculacién con la sociedad.

Produccién y
divulgacion cientifica

La produccion cientifica y/o resultados de los
Proyectos de vinculacién con la sociedad
realizados, los relaciona a la solucion de problemas
de la comunidad.

Produccion y
divulgacion cientifica

Presenta ponencias en Eventos Académicos-
Cientificos y/o de Educacién Continua, para
divulgar resultados de proyectos, componentes y/o
actividades de Vinculacién con la Sociedad en el
que participa o dirige. (al menos uno al ano)

Producciény
divulgacion cientifica

Publica articulos cientificos y/o libros, en
correspondencia con lo establecido para su
categoria académica y cientifica, para divulgar los
resultados de proyectos, componentes y/o
actividades de Vinculacién con la Sociedad (al
menos cuando los proyectos son derivados o
fienen componnete de investigacion) (al menos
uno hasta concluir el proyecto)

Produccion y
divulgacion cientifica

Elabora diferentes materiales de apoyo como:
guias, folletos, material audiovisual, textos,
presentaciones, entre otfros para la divulgacion de
los resultados del proyecto, componetes y/o
actividades en el que participa o dirige.
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