CONCURSO PUBLICO DE MERITOS Y OPOSICION
BASE LEGAL: ARTICULO 24, REGLAMENTO DE SELECCION DE PERSONAL ACADEMICO TITULAR
VERIFICACION DE MERITO

DATOS DE LA CONVOCATORIA
FACULTAD: CIENCIAS DE LA SALUD
CARRERA:
CATEGORIA: PERSONAL ACADEMICO AUXILIAR TITULAR 1
EJES C RES: Bioseg y Salud Ocupacional, C: {
DATOS DEL POSTULANTE
NOMBRES COMPLETOS: Dolores Aracely Cedefio Zambrano
CEDULA DE CIUDADANIA: 1709411548
| PARAMETROS 1 runtase INDICACIONES CALFICACION DE MERITOS
Méximo 20
Tito de docter (PRD © su equivalente), en el campo omplio y especifico de
Imiento vinculado o sus actividodes de docencla e invesligacion, reconockio e|
pox la SENESCYT con la leyenda “Titulo de Doctor o PhD vélido para el ejercicio B grado ocadémico requerido, comesponderd ol campo ampllo y especifico del
ki docencla; vesligacion'y gestion en educacin superior™. 20 puntos conocimiento vinculado a las actividades de docencia e investigackin, obterido en una
inshituckdn de educacksn superkr. Se aduntard una copia del fitulo y la impresion de la
El Incumplimiento de este requisifo invalidard ef nomtramiento otorgado como resultado| pagina web de la SENESCYT en la que se verifique el registro del fitulo,
del concurso.
B § académico extranjero podra participar en los concursos de merecimientos y|
b) Grado de fria o 1 en las cameras de Medicing vl oposicion para el Ingreso a la carrera y escalafdn cumpliendo los mismos requisitos que|
O ogia, @ Iscrito por 1a SENESCYT, en el compo s o] los estableckdos para o ecuatorianos de este Reglamento.
de conocimiento vinculado o sus actividades d : e
oy especialstas de hecho. 9 S00ac DETIRINGARYE 0 Mc VR £ Durante el concurso de merecimientos y oposicién se aceplardn Hiulos de maesliria o) 15
doctorado (PhD o su equivalente) obtenidos en el extranjero, que se encuentren en|
El titulo de esp médico. ico o en enfermeria debk 1 tramite de registro, debidomente apostilados o legalizados.
en el Organo Rector de la Polltica Publica de Edweck:;?m:u renllz:‘de:!:n’:?:‘n;:no En ol caso de 1os titulos de doctorado deberd contar con fa leyenda de “Titulo de
veinticuatro (24) meses a tiempo equivaldrd al cumy v de los requisitos Doclor 0 PhD vdlido para el ejerciclo de la docencio, Investigacion y gestidn en
de contar con titulo de maestria, 15 puntos educacion superior”,
El titulo de esp médico, se callficard el titulo de mayor jerarquia, (Para el caso de especilizaciones médicas,
Rector de la Politica Publica de W'wwu realzado r;gl;lmmm :.lng g‘::: odontolégicas o de enfermerla, se presentard ademas del regiiro en la SENESCYT, el
(36) meses y que cuente con un frabalo de hvostbc.lcbn Individual y original, equivaldrd programa de estudios debkdamente notarkada o certificado por la IES, © unal
al cumplimiento del requisito de contar con titulo de PhD y tendrd los mhr;\oa wesiodl certificacksn emitida por la IES en la que se establezca la duracién del programal)
hablitantes pora la docencky, investigacidn y gestidn. La direccion de abajos de
on de estos prog ala dn de los trabajos de titulacion de
Imaestria.
2. Actualizacién Protesional Maximo 2 puntos.
Aceditor un minimo de clento velnflocho (128) horas de formacin y capacitacion enlos Los cerlificados deberén especiicar el tema de la copacitacin y el tiempo de|
Oitimas A GG o o compcice i da durackén de la misma, en horas, Los certificados % en dias, serdn co " )
‘mpedmaodnicus st lamiin2 J G I Hasta 2 puntos como 8 horas de capacitacién por cada dio. Para la acreditacién de puntos por
| 1Yol capacitacién, se sumardn el nimero de horas de cada evento.
0.50 puntos por cada 44 horas adicionales (maximo | punto)
L8 la como 1] démico en y E las P Adximo 6 puntos,  |El postulante deberd presentar copia del certificadio, contrato o nombramiento que|
tilique la exp en calidad de personal académico de una IES. Los certificados
serdn otorgados por el Drector o Responsable de las Unidades de Talento Humano, el
3 secretario General de las IES © quien legalmente haga sus veces, debera constar la
fecha exacta de Inicko y fin de la relacién laboral. Se considerard el tlempo de docencia &
) Por cada perlodo académico 0.50 puntos Hasta 6 puntos fitular @ conftratos de servicios ocaslonales y/o prolesionales, asi como el tlempo de
experlencia en calikdad de personal de apoyo académico y/o el lempo de experienciol
en las Unidades de Nivelacion de las IES. Se sumaran el numero de meses y dias
laborados para el célculo del puntaje proporcional.
&Wnﬁwﬂomeﬁnemhmmd. Méximo 3 puntos
1 punto por cada 12 meses de participacién como director o codirector de un proyecto
de clentifico o0 de un proy de 6n; cerrados y Se presentardn copias simples emitidas por el Drector de Vinculacién con la Socledad,
debidamente certificados por una IES. el Drector de Investigacion o el érgano responsable de la gestion de la » o
Hasta 3 puntos Vinculacion e Investigacidn en la Unidad Académica o de la Institucion de Educacion|
0.5 puntos por cada 12 meses de Gn en un Pt to de én cientifico Superior.
démico o de un proyecto de vinculacion: cerrados y debidamente
certificados por una IES
5. Publicaciones con contenido Méximo 12 puntos
Requisitos de pr s
« Publicaciones en revistas clentificas indexadas en cuartiles Q1 o Q2 en Scimago o We
of science [2 puntos por articulo) Maxima 10 puntos
A Unicomente el regisiro y certificado emitido por la Direccidn de Investigacién de lal
+ Publicaciones en revistas clentificas en Q30Q4 en oWel UNACH seré el vdlido para la calificacién de publicaciones indexadas. Dicho certificado)
of Science (1 punto por articulo) Mdximo § puntos contenxird la siguiente informacion: Titulo de la obra, tipo de publicackén, fecha de
" publicacién, nombre de la revista, ISSN o ISBN de la revista, nombre de la base de|
. PL jones clentificas i en bases 65 CLASE. ERIHPLUS, DOA datos, cuartil asignadlo, identificador del autor en Scopus o Web of Sclence y URL del
\C. Latindex catdlogo 20, OAJl. PERIODICA, SCEELO, Redalyc. Bases de dalos articulo cargado en Scopus 0 Web of Science. Ademds, deberd inclur una leyenda
especializadas: AGRICOLA. CAB Abstracts.  Anthvopological Inclex. AHCI, HAPL, que indique que es un cerfificado Unico para el concurso de méritos y oposicién, -
HeinOniine, Blological Abstracts Global Healtht, International Political Science Abstracts.( o010 puntos i la oprobacion del lormato por porte del Consejo Universitario, con lal ¥
Polilcal Sclence Abstracts, ASSIA, 1SS, CIRC IRESIE. ERA, ECONLIT, aspeciiva fecha de emisiony las hojos debkdamente folkadas.
F ‘s Index. il P ftical Abstracts, GEOBASE. GeoRef,
[HISTORICAL abstracts. INSPEC. Metadex, MathEdi i tion [ Las obras de relevancia conforme el articulo 79 del Reglamento de Carrera y Escalalon)
Historia Mathematica, PsycINFO, Psicadoc, CAPI, LILACS, CUIDEN, CINAHL, EMBASE del Personal Académico del Sstema de Educacién Supedor se valkdarén con Ia
S0cINDEX. Sockological abstracts. (0.5 puntos por arficulo) Mdximo 1,50 puntos presentacion de una cerlificacion emitida por una IES acreditadas o su equivalente.
* MptuleodosymkodospudmemsdosmomdﬁnImsex!mu
itucién; y, contar con ISBN (2 puntos por cada libro) Méximo 6 puntos
« Ofras obras de relevanca en los términos establecklos en el Reglamento de Carrera
Escolaton del Personal Académico del Sistema de Educacion Superior. (0.50 punto por|
lobra) Méximo 1,50 puntas
6. Gestidn Académica |Méximo 2 puntos  [La gestién académica se enfendera en los I6rminos que expresa el Reglamento de
aera y Escalalon del Personal Académico del Sstema de Educacién Superior. 0
0.5 por cada afo de gestion académica (hasta 2 punto) Hasta 2 puntos Lo certificacion serd otargada por el Decanato cuando se frata de gestion académica.
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B postuante presentard copia del cerificado. confrato 0 nombromiento, of hstorsl

7 Epeneachs profeteant
ST & pusioe labaral ded 1ESS 0 RUC o con ki daciarockin del Impuesto 0 la renta del periodo vigente
Inedicto antericr, que hatifigue (o exparencia prolssional vinculada con el areg
Molve del concurso conferkdos de lorma legal y ofickal por la Initifuckin otargante y .
deberd corsiar la fecha exacta de nicio vy fin de |o relacién loboral. Se sumoran ol
nimero de meses y dias laborados para e colculo del punfole proporcional. Se)
RS s por oo reconocerd 10 experlenciy que se haya desaroliodo de manerg  simultdneaq
Gnicomente, en 108 Casos que no contravengan ol ordenamiento juridico ecuatorano.
° Méximo 2 puntos 0
Summa Cum Lowde (wmomente destacado). excelente, mekr groduada o sl o
[teroe rivel y /o cuarto nivel) RS Cerfificaciones. emifidas por 1as Institucionas nackonales o intemacionales. poblicas v,
o) Becors SENESCYT, ERASMUS. FUNDACION CAROLINA U OTROS ORGANISMOS QUE] privadas comespondientes,
OTORGUEN BECAS A NIVEL INTERNACIONAL 0.50 puntos 0

IC] Acreciiar competencia con o manct of nivel Bl en ef kiloma inglés [solo sel

[lercer 0 Cuarto nivel en un polt con una lengua diferente ol casteliano,

reconacendn ks ceriilicocionas 10EFL o IELTS) © haber oblenkdo su tiulo acaodémico de| | punto

Las certificaciones valkias serdn las emiticas por IELTS y TOEFL.

[PUNTAJE MERITOS 50 PUNTOS

D0 conformickd con el Arficulo 40 del Regl de Carrera y E del Personal
asl Sktema de B A 0 que se encuentre|

lchco ofos (§) de consecutivas 0 no, 18 le olorgard un puntale)
mmummmmnmmmmmvmm(mmnms

Sun-h
wu‘oﬂoohapou-mwsmb‘mlnumm que sume un llempo minimo de|3 puntos

En ningUn caso el puntaje total obtenkio en la lase de méritos. incluido este puntale
adiclonal, superard los 50 puntos.

A fin de dar cumplimiento a 1o dispuesto en ol Regl! de Carera y Es del
memmmwmwmm
para pn real en favor de los hituvlores de
munmmmmm.mmwum
sismpre y cuando los sigulentes grupos:
(0. Parficipocidn de mueces.

b. Tener alguna idad. en una o equivalente al reinta por clento (30%)
e s por la sanitarky que nole|
impida e cumplimiento de la funcidn del corgo. Se justificard con la respectival
Joericacidn y/o comet emitido por & Minsterio de Salud Piblica © el CONADIS del

jaocumentos.
cmmwmummlamm pueblos o
que se con la|
Mmmmpaucmnmmmlgmmmumy
Y los pard del Dickk No.12-18-TI/I® de la Corte

[ Constitucional,
. F en on cle

or humana en el exterlor o
jex que sera el para
Imigrantes ecuatorkanas retomados emifido por e Minkterio de Refaciones Exteriores y
M oviidad Humana.

Qlas por el ente rector sobre la validez de estos| 1 punto

£l porticipante que acceda al deracho de acckdn afrmativa obtendrd el maximo de un)
punto adicional, yo sea por una © varias de las condiclones, exclusivamente a suj
callficacidn de méritos, siempre y cuondo no supere & mdaximo de 50 puntos
determinado para dicha lase.

PUNTAJE 50 PUNTOS
—
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