Secretaria Genteral
RECTORADO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
COMISION DE IMPUGNACION

ACTA No. 002

£n la civdad de Ricbhamba el dig de hoy diecinueve de febrero del afio dos mil veinte y cuailro, alas 12:00
se conforma ia Comisidn de Impugnacion de los Concursos de Seleccion del Personal Académico Titular
de la Universidad Nacional de Chimborazo, de conformidad con lo dispuesto en el Art. 39 y 40 del
Reglamento para a Seleccion de Personal Académice Titular de ja Universidad Nacional de Chimborazo.
Se integra la Comisidn de Impugnacion conformada por los siguientes miembros:

1. Nicolay Samaniego Erazo Presidente de lo Comisidn de Impugnacidn
2. Dra. lido Barba Maggi, PhD. Miembro de lo Comision de Impugnacion
3.  Mgs. Yolanda Salazar Granizo Miembro de o Comision de impugnacion
4, Dr. luis Afbherfo Tuaza Casiro, PhD Miembro de la Comision de impugnacidn
5. Dr. Marco Vinicio Moreno Rueda Miembro de la Comisién de Impugnacian
4. Dr. Juan Montero Chdvez Asesor de [a Comision de Impugnacion

7. Mgs. Andreda Betlina Mena $anchez Secretaria de la Comision

Este organismo se redne para tratar el siguiente orden del dia

1.~ INSTALACION

2.- LECTURA DE IMPUGNACIONES
3.- ANALISIS

4.- RESOLUCIONES

1. Instalacion:

Con la constatacion de fodos los miembros de la comision de impugnaciones, siendo et dia sefalado para
el efecto, alas 12HO0 ef Dr. Gonzato Nicolay Samaniagoe Erazo, en su calidad de Presidente de la misma,
expresa un cordial salude a los miembros y declara instalada la sesidn, consiguientemente, solicita a la
sefiora Secretaria proceda a la leciura de cada una de las impugnaciones presentadas por los
participantes del concurso de merecimientos vy oposicion para personal académico titular de la UNACH.

2, Lectura de Impugnaclones

El presidente de la comision solicita que conforme al segundo punto del orden del dia se de lectura a las
impugnaciones presentadas. por lo gue el secretario procede ala lectura de los escritos de impugnacién
y la comision analiza lo siguiente:

Caso Nro. 1:

Impugnacion presentada por parte de la postulante: Msc. Cecilla Alejandra Garcia Rios, para el cargo:

MOTIVO DE LA IMPUGNACION:

Ave. Antonito José de Sucre, Km. 1.5
Teléfono (523-3)3730880, ext. 1003
Riskarnba - Ecuador
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CAMPO AMPLIO CAMPO
DEL espECIHCO DEL
CONGCIMIENIO | CONOCIMIENTO
EN QUE SE EN QUE SE
EJERCERAN LAS | EJERCERAN LAS FACULTAD
ACTIVIDADES ACTIVIDADES EJES . (SEGUN RERA
CATEGORIADEL | ACADEMICAS ACADEMICAS ORIENTADORES | TIEMPODE | REMUNERACION CREACION, {SEGN CREACION,
Na- 1 pUESTO VACANTE {3EGUN [SEGEH PARALAFRDERA | DEBICACIGH DEL FUESTOY HASILITACION Y HABILTACTON Y
REGLAMENTO DE | REGLAMENTO BE | DE OPOSICION MACANTE DISTRIBUCIGH OF | DISTRIBUCHIM DE PARTIDAS)
ARMONHACISN | ARMOMIZACION (Resolueidn CU PARTIDAS)
DE LA DE LA 0242.CU-
NOMENGLATURA | NOMENCLATURA UNACH-12-10-
DEHMLOS 2023 | DETITULOS 2023~ 2021)
CES] CES)
Fizingla
Parscnc Tlarnpo $000.00 . .
25 Beadémico Satud y bisnestar Stk Corrpleie C'e”;"i::e fa Medicieo
Titular A 1 furdomentos de | L4OHORAS) <
medicing
hasoda en
evidencia

El participanie en ejercicio de su derecho a presentar impugnacion sobre los resuliados obtenidos en la
fase de méritos manifiestar:

*De o manera mads comedida solicito se evalle el siguienfe detalle:

realizodc en ol menss freinta v sels
{36} messs ¥ que cuenie con un
frabaio de investigocian individual v
origingl, equivaldrd ol cumplimiento
del requisita de contar con fituls de
PR v tendrd los mismos efecios
hobififontes para fo docencia,
imvestigucion v gestidn

13)

-H fifulo de especialidad médica en pediatia

- Elregistro en lo

SENESCYT

-E progromea de estudios debidamente notarfade vy ceniicada par i
Universidod Cotdlica del Eolgaor [Quito) v,

La certificacidn en la que se especifica que &f programo de especiaidad
en pediafia twa 7 semesires de duracidn [rmas de 34 meses] con un
trabaje de investigacion.

PARAMEIRCS ¥ PUNTAJE PUNTAJE APELACION OBSERVACIONES
I.Formacian Académino Maxime 20

puries
Clo. E fitvle de  especiclsio | Equivalente o | No se me gplica of puntaie equivalenfe @ PRD (20 puntos). pese haber | Documentacion
médica, odonfoltgica | PhD fia | presenfado en el process de postulacidn e documentacian certificede | ingresada en la
debidamente registrodo por el | comiidn me | que menciona efregiamento para alconzor el mercionsdo punfaje, esfo | parte de
Organe  Pecter de o Paltica | colfiea con | es forrnacicn
Piblica de Cducockin Superfor, | unpunlgje de [=lalals Clyslinal

FExepetiencioc como parsonal
goodgmico  en Univesidodes ¥
Escuglas folitdcricas

pddxirne &
puntas

diFer coda perodo acardémico

Lo comisidn

S prasenid of cerificads fobaral dende se fusfifica o experfancio en

Cocumeniasidn

cafifica  este
ifem.

dle Educaciin Superior. Arficuis 143.- Actividiades de gesiidn académico
vio educaliva. - | Parficioar come integronte de los distintos comisiones
imtemas, lo cerfificacidn serd cforgade per el Deconato cuando se trafa
de gestidn ocadémica,

Se presentd ef cerificads de haber sido infegronte de tos diferentes
comisiones goadémizes debienda obiener un puntoie de L5 o

0,50 purfos me calfica | cofidad de personal ocademico de una IE5, ef cerificods fue oforgado | ingresoda . en
oo un | por fe directora de Talenio Humane, donde consto fecha exocta de | apartads
purdale  de | inicic v fin de lo relectdn toboral sumande ef ndmero de meses ¥ dios | experencia
4.5} fabaradas para e cdloulo del puntafe praporeionaot stman 1934 dics que | persanol

coespondan 5 afios con 3 reses {3.3p} goodemice

S.Gestidn Academica Haster 2
intas

0.5 por cada ofo de gestidn | fo  comisidn | Lo gesfidn ocadémica se enfenderd en los fermings que expresa ef

acodémica {hasta 2 punfost [2l=] me | Reglamento de Carera y Bioaiafén det Personal Acadsmice del Sisferna

LEY PARA LA OPTIMIZACION Y EFICIENCIA DE TRAMITES ADMINISTRATIVOS

* Art. 3 numeral 6: Pro-adminisirado e informalismo

2§ NS G
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En caso de duda, las normas serdn interprefadas o favor de la o el adminisfrado. Los derechos sustanciales
de las y fos adminisfrados prevalecerdn sobre los aspectos meramente formales, siempre y cuando estos
puedan ser subsanados ¥ no afecten derechos de ferceros o el interds publico, segin lo determinado en
o Consfifucion de fa Repiblica,

En caso de duda respecto de gue sila disposicion contenida en el Art.- 29 numeral 3 del Reglamento para
fa Seleccién de Personal Acadérmico Titular de la Universidad Nacionagl de Chimborazo, no cumple con lo
requerido porla comision, prevalece ia inferpretacidn o favor del compareciente que no puede confrolar
la estructura organizafiva de una Insfifucién de Fducacién Superior, pretendiendo obligarla a que
extienda cerfificaciones conforme a una norma reglamentaria ajena a sus principios y que no fiene rango
de Ley.

CODIGO ORGANICO ADMINISTRATIVO
» Arf. 35 Remocidn de los obsfdculos en el ejercicio de fos derechos.

Los servidores pUblicos responsabiles de o afencidn a fas personas, def impuiso de los procedimientos ¢ de _
la resolucion de los asuntos, adoptardn las medidas oportunas para remover los obstdculos que impidan,
dificulten o refrasen el gjercicio pleno de los derechos de las personas.

Esresponsabiidad de la comisién y demds personeros que intervienen en el presente proceso adoptarlas
medidas necesarias para ejercer mi derecho de acceder ol servicio publico, mds adn, sl cumplo a
cabalidad con los requisitos sustanciales para ef cumplimiento del Art.- 29 numeral 3 def Reglamento que
regula el proceso de concurso de mérito y oposicion en la Unach.,

De fo indicado el documento suscrito por el Dr. Carfos Larrediegui N. como RECTOR, quien es la mdxima
autoridad institucional de la Udla, no debe ser ser un obstdculo para vaiidar v evaluar este monuscrite. Lo
inferprefacian extensiva de las normas de cardcter adminisirativo es aplicable en base of principio de
substancia sobre Ia forma, el cual permite considerar vdlida la presentacién de la documentacion
conforme los estatutos propios de cada Institucion de Educacidn Superior, garantizando asf la igualdad
de oportunidades para todos los participantes y cumpliendo con el deber de eficiencia establecido en el
arficulo 3 del COA. Adernds, la efiminacién de barreras innecesarios pora la parficipacion en concursos
publicos en el dmbito de o educacidn superior.

SOLICITUD

Por las consideraciones expuestas. en base o lo gue disponen los Art. 39 v 40 del reglamento solicito que
la Comisién de Impugnacidn resuelva el presente recurso y se califique con la fotalidad de! puntdje
permitido en ia ribrica de los méritos que comresponden a los documentos presenfados conforme al Art.
29 numerat 3 (...}

ANALISIS DE LA COMISION DE IMPUGNACION:

En virtud del principio de legalidad establecido en el Art. 226 de la Constitucion de la RepUblica del
Ecuador, la Comision de Impugnacidn en pleno cumplimientfe de lo que determinga el articule 29 numeral
3 del Reglamentc para Ia Seleccién de Personal Académico Titular de o Universidad Nacional de
Chimborazo que establece:

“Articulo 29.- Pardmetros de Cadlificacién para el Personal Académice Tiular Auxifiar 1. - El puntaie
asignado a la fase de méritos sera ef siguiente: (...} 1. Formacién Académica, - ¢}{...) E titulo de
especialista médico, odontoldgica debidamente registrado por i Organo Rector de la Paiitica PGblica
de Educacion Superior, reclizado en al menos treinfa y seis {36) meses ¥ que cuente con un_trabajo de
investigacién individual v origingl, equivaldrd al cumplimiento del requisito de contar con fitulo de PhD v
tendrd los mismos efectos habilitantes para la docencia, investigacion y gesfidn; 3. Experiencia como

Aye, Antoria 3osE de Sucre, Km, 1.5
Teléfono (593-3)3720880, ext, 1003
{ Riobamba - Ecuacdar
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personal académico en Universidades y Escuelas Politécnicas.- ajPor coda periodo académico .0.50
punios; &. Gestion Académico.- 0.5 por cada afio de gestién académica {hasta 2 puntos)

Revisado el certificado de la Pontificia Universidad Catdlica del Ecuador se desprende que efectivamente
efaboré un frabajo de investigacidn, pere no es posible constatar cuente con un irabajo de investigacion
indiividual y ofiginal de conformidad con lo establecido en el Reglamento para {a Seleccidén de Personal
Académico Titular de ia Universidad Nacional de Chimborazo

Respecto del requisito de Experfencia como personal acodémico en Universidades y Escuelas Politécnicas,
constante en el articulo 29 numeral 3 del REGLAMENTO PARA LA SELFCCION DE PERSONAL ACADEMICO
TITULAR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO, revisada la documentacion por pare de la
Comisidn de Impugnacion, se contabilizon 63 meses det cerfificado de la ESPOCH, suscrite por la Direccidn
de Administracion de Talento Humano, se le acredita 5,3 puntos tofales.

Respecio del requisite de Gestidn Académica constate en el articulo 2% numerdal 6, revisado el cerfificado
emitido por la ESPOCH se contabiliza 37 meses, por la cual se le acredifa 0.5 puntos por aho, siendo 1,5
purntos

RESOLUCION:

La Comision con fundamentio a sus competencias establecidas en el Reglomento para la Selfeccidn del
Personal Académico Titular del UNACH, v en base al andlisis anfes cifodo, RESUELVE:

« ADMITIR PARCIALMENTE el recurso de impugnacion presentado por el parficipante CECILIA
ALEJANDRA GARCIA RIOS, en consecuencia, la postulante obtiene 5.3 puntos en el pardmetro
EXPERIENCIA COMO PERSONAL ACADEMICO; v, 1.5 puntos en el pardmetro de GESTION
ACADEMICO, por lo gue la Comisidn procede a generar nuevamente el acta final de
cdlificaciones.

CAUFICACION DE
FARAMETROS PUNTAJE INDICACIONES MERITOS
1. Formacién Acedémice Méaxime 20 | B grade acodérf:fco requatide, ;orresponderc’: al campo
puntos ampiic ¥ especilice dal conocimiento vinculodo a ias
aztividades de docencla e investigacion, ebtenido en
a) fitule de doctar {PhD o su equivalente}, en el campe una institucidn de educacdn supeardor. Se adiuntad vna
amphc v especifice de conocimianfo vinculado o sus copia del titule v o impresian de la pdging wek de i
actividades de docencia e investigacion, moonosido & SEMESCYT en la que se venfigue el registro del titulo,
insarto por la SEMESCYT con la leyenda "Tiulo de Doctor o 15
PhD vitlido pora f ejercicio de o decencin, investigacién | 20 pundos Bl personat asoddmico extrariere podrd padicipar en los
¥ gestion e edueasion supetlos”. concursos de merecimiantos v oposicion para €l ingrase
g io camera v escalafon cumpliendo los mismos requisitos
B incumplimiente de este requisitce  fnvalidord el que los edlablacidos poro los ecuctoriancs de este
nombramiento otorgado como resultado def concurso. Reglarmenio.

Awe.Aritoanio Jose de Sucre, Km, 18
Teléfono (S93-3)3730883, ext. 103
Riokarnks - BEcuador
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b} Grodo acodémicg de masstia o especialidad en las
careras de Medicing v Odonlologion, debidamente
reconocido e inscito por la SENESCYT, en el compo ampha
de conocimiznio vinoulodo o sus actividades de
decencia o investigocldn: se excluyes o los especialistas de
hecho,

B tilnle de especialisto médico, odonfoldalce o en
enfermeria dabidaments registrodo en el (f)rgcmo Recfor
e o Paiificn Fiblica de Educacldn Supenor, realizodo en
ol menos veinticuale (24) meses a tismpo complato,
equivltrd ol cumplimiento de los regulsites de contar con

Durante &l concurso de merecimientos y oposicidn se
aceptardn filos de maoeddo o dociorads (PR o su
eqguivaisnte] oblenidos en & extranjers, que e
encueniren en wamile de registro, debldamente
apcslilados o legafizados.
En el oaso de ios fitulos de doctorodo deberd comtar con
I leyenda de “Tituls de Doctor o PRD véilide pora al
ejercicio de o docencla, investigadidn v gestidn en
educacion supator,

Se calificand e} fitule de mayer [erarquin, (Paro el cose de
especializacionss  medicas,  odontokdgicas o de
enfermernio, se presentard odemds dal regisio en b

tiula de mossida, | J2PYNTOS [ SENESCYT, ef programa de estudics  debidareente
notordods o cedificado por ko 65, o ung cerificocion
B fitlo de especialistn  médico, odontoldgicn emitida porks IES en o que se establezoa io duracian det
dsbidamente regisitade por e Orgono Rector de la programa)
Pofitica Poblico de Educackdn Supertor, realizado en al
menes freinta v seis (34) meses ¥ gue cuente cen un
trabeale de Investigacion individual v adging), eauivaldra al
cumpliriiento del requisito de contar con titula de PhD v
tendra Jos mismos efectos habiftantes para o docencia,
investigocidn v gestion. Lo direccidn de trabajos de
fltulogion de estos programas equivale g la direccian de
los frabajos de fiulackbn de maestria,
2. Capacltacién y Actualizactdn Profesional Mddma 2
punios,
g’rﬁg'c‘g;”; @;”;’g;gigf”;g :‘js'”gﬁi‘r:’;{fi?ﬁg‘:‘“;; de los cerfificados deberdn especiicar of fema de la
campe de conocimignto vinculado o sus actividades Jde capacitacidn y ¢ flsmpo de duracién de fa mlsma, en
doc:ep-;cic invésﬁ i, che hos Cuciles ol menos sl 25% {32 horgs.  bos corlificados  conferdos  en  digs, seran 2
haras] de:berém g\?ecrlsor, sobve fomas pedc:gc‘:giEoso I Heaste 2 | considerados como 8 horos de copaditacion por cada
' ' =lFstla] diz. Para lo acreditacién de puntss por copacitacisn, se
funic} surnarén el nimero ds horas de cada evento.
.50 puntos por cada &4 horas adicionales {mdsdmo 1
PUnto)
3. Experlencia como persenal  académice en | Maxmo &
Universldades y Escuelos Felitécnicas. puntos. F posiulante deberd presentar copla del cerificado.
contrato o nombramients que justifique 1o experencic en
calidaod de pesonal acodémico de una ES. Los
cerfilicados  sergn  oforgados por el Direclor o
Responsobla de fas Unidodes de Talesto Humano, el
Secretarle General de bas €3 o quien legalmente hogea sus
veces, deberd constar la fecha exacta de inicio y fin de
Hasta 4 ka relacion laboral, Se constderars &l fismpo de docencia 53
a) Por cada pertodn académico 0.50 puntos fitlar o confratos  de  servicios  coasionales  wo
punios profesionales, ast como el fiempo de experencia en
calkdaed de penonal de opaya aeadémics yio el tiempo
de expertencia én las Unidodes de Nivelacldn de Ias [ES.
Sa& sumandn ¢l nimero de meses y dias jaborades, Se
surnands &l nimero de meses v dlas laborades para af
=dalevle del punioie proporcianal,
4. Actividades. de Investigacién y/o vinculaclén con la | Mdximo 3 15
sociedad, punics ’
al ¥ punioc por cada 12 meses de parlicipacion como
director o codirector de un proyecto de investigocion
clentifice  ocodémices cemade ¥ debidaments
ceflificodo. Hosta  1.50 1.5
puntes :
0.5 puntes por cada |2 messs de parlicipacian en un Se presenfardn coplas simples emitidas por &l Director de
proyecto da investigocion clentlice académico cemado Vinculagcion con lo Sociedad, ¢ Directer de Investigacion
y debidumente cerfificada. o el Srgano responsable de o gestién de la Vineutacion &
. L Investigaeisn en la Unidad Académica o de b Institucion
b} 1 punte. por cada 12 mases de parficipacion en de Educacion Superior
caidad de direcfor o codirector en provectos de
vinegtagian v /o convenios de vincuiaclon Aonctizocdos v
con resultados validados fale' las IES. | Haste 1,50 0
puntos
0.5 puntes por codo 12 meses de padiclpacidn en
proyecios de vinculacion v fo converlos de vinculacion
fingbzodos vy con resultados validadas por Jas 1ES.
. PR " Maximo 12 | Unicamenfe o ragistro y cediffcods emiide por 1o
5- Public cen clentifica. punfos Direccidn de Investigacion de k UNACH serd el valido 8
Ave, Antonio Josa de Sucre, K. 1.5
- * . Telefono {593-Z)37303840, ext. 1003

Riokamiba - Ecusdor
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Requisitos da produceicn acndémica
+ Publicocionss en revistos cienfficas indexadas en
cuartiles @1 0 Q2 en Soimago o Web of Sdence (2 punios

por articula) Maxioo 0 punios

+ Pubticacionss en revistas ciantificos indswadas en
cuartiles &3 o Q4 en Scimogo o Web of Sciencs (1 punto
por articulo) Maxirne 5 puntos

+  Publicociones  cienfificos  indexodos  en bases
multidisciplinares: CLASE, ERMHPLUL, DOAL IC, lafindex
catdlago 20, Ol FERIODUCA, SoELD, Redalyc, Bases de
doates  sspeciclizadas: AGRICOLA, CAR Abstracts,
Arttrapologloat index, AHC] HAP HelnCnline, Bickogical
Abstracts Gicha! Healiht, nternational Polilical Science

pora te calificocién de publcacionss indexados, Dicho
certificodo contendrd 1a siguiente informacidn: Tiulo de
la obra, tipe de publcocion, fecho d2 publicacidn,
rembre de larevista, 155M @ 15BN de la revista, nombre de
I base de datos, cuarti| asignado, identiticador def aquter
en Scopus o Web of Sclence y URL del arficulo corpado
enScopus o Web of Science. Adamds, deberdinciulr una
levendo qus indique aue es un certificads dnica para ef
concurso de mantos y oposicion, conformes o agrabacidn
el formate por parte del Consejo Universitoro, con ia
respectiva fecha de emision vy ios hojos debidamente
fokadas.

Las obwas de relevoncia conforme e aticelo 79 def
Regiomento de Cawera y Scalafdn del Personat
Acadamico del Sislerma de Educacién Superor se
validordn con k presentocion de una cerfificaclan
ermifido por una €5 acreditodas o sy equivalentes.

Abstracts. Worldwide Political Science Absiasts, ASSIA, H"“‘tf' 12
IBSS, CRC IRESE, ERA, ECONLE, Philcsoprers index | Fo0 o
infernationol  Phormacsutical  Abstracts,  GEOBSASE,
Goofel,  HETORICAL  abstracts,  WNEPEC,  Melodex,
MathEdue, tMatiematics Edvcalion Batabose, Hisioda
Mothematica, PsyaiNFQ,  Pacodoc, CaPflu,  LLACS.
CLIDER, CINAHL  EMBASE.  SociNDEY,  Sociclogical
abstrgets. (L5 punios por ariculo} Mdxime 1,50 puntos
+ Horos publicados y revisados por ol menos dos pares
académices extamaos a fa instifucion.y, confar con IS8N (2
puntos  por codo kool MaOdmeo 60 pnfos
» Otrexs obwas de relevancia an los Yérmines establecidos
en ol Raglamento de Camera y Escalafdn del Personal
Acadamice d=l Sisterna de Educacion Superior. (0,50
punte por obra) Maxine 1,50 puntes
& Gestién Académica Maximo 2 L2 gestion academica s& entendard en fos t&minos que
punias exprasa sl Reglamento de Camery v Ecalafén det
Personal Acodemico del Slsterna de Educacan Supedor, 1.5
Haster o | Lla cerificocion sera otwgada por ¢l Decanato cudnds
(1.5 por cata afio de gestion acodemica {(hasta 2 punto) punics e fratter de gestidn académica,
7. Expetlencia profesional Maximo 3 £l postulonte presentard copia del cerfificadn, contrato o
puntos nombramiento, el historial iabora) del IE3S o RUC o can ta
declarocién dal impuresto o o renta de! perdode vigente
mmedicte  anterdor, gque dustifique o experdencia
profesional vinculada con el dreo metive del conoursse
conferdos de forme kegol v oficial por o instifucicn 3
otorgante y deberd constarlo fecha exacta dainicio v fin
de i refocidn laboral. Se sumardn el ndmero de mases v
iy [aborados para el cdlcuio del puntois proporcional,
S reconocend iu expedencio gue se hayo desaroliodo
da manera simulkdnea, Opicaments, en e casos gue no
0.5 puntos por afo contravengan at ordsnamisaio rfdics ecualodana.
8. Por reconocimientos acodémicos de grado o posgrado Maxlme 2 4]
) punios
al Summa Cum Llaoude  (sumamente  destacogol,
sxcelente, mejor groduads o su equivalencia [fercer nivel | 0,50 puntos Q
y fo cuarto nivalk Cerificaciones embtidas por las instifucionss nacionales o
5] Baoarlo SENESC YT, ERASMUS, FUNDATAON CAROLINA U internacionalas, pdblicas y piivadas comespondientes.
OTROS ORGANEBMOS QUE OTORGUEN BECAS A NIVEL | 0.50 puntos a
INTERMACIONAL,
&j Acraditar competencia con al menes &l nivel Bt en el
idioma hglés {sola se reconocerdn las cerlficactones e AT . .
TOEFL & 1ELTS} o haber obtenido su titule académico de | 1 punte %sEFcLemflcqcmn,s vdilidas seran |as emifidas por IE015 ¥ 0
tercer o cuarfo nivel en vn pals con wno lengua diferente )
o casteliano.
FUNTAJE MERITOS 50 PUNTOS 363

Ave, Antonio José de Suers, Knml 18
Taldfono {59%-3) 3730980, axt W3
Riokarnka - Exusdor
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De conformidad con el Adicule 40 del Reglamenta de
Carere y Escalafén def Personal Académico def Skklema
de Educacicn Superior, ef peronal académico que se
encuentre vinculado o hayo prestado sus serviclos en o
UNACKH. gue sume un iempo minimo de ¢inco ohos {5 de
experencio docents, consecutivos o ng, se le atorgard un
punicie  adcional en o fose de  merscimienfo:s
aquivalente g ires (3] pontcs.

3 puntos

En ningln caso et puntale otal obtenide en o fose de
méntos, inchilde este puntale edicional, superard las 50
puntos.

A de dar cumplimisnte o lo dispuasto en of Reglamanto
de Camera v Escalafon del Pesonol Académico del
Skterna e Educacian Superior Profesor, s adopianan
medidos afimativas para pramaover fa lgualdod reat en
favor de los fitilares de derechos que se encuentren en
sivacton de desigualdad. quisnes gozordn de este
beneficio, siempre y cuando pertenezcan a los siguientes
arupos:
a. Participocién de mLjsTes
B, Tener alguna discapacidad, en una proporcion
eduivalents al freinte por ciento {30%)] de discapasicod,
debidomente calficoda por lo auteddad  soniaria
naciondl, gue ho Iz impida gl cumplmiento de ks foncidn
del cargo. Se jusfificard con la respectiva cerdificacion y/o
camet emiflkdo por & Ministerdo de Salud Plblica o el
CONADIS de conformidod o las resoluciones emificas por
&l enter rector sobre o validez da estos documentos.
<. Reconocerse como pedengciente o una de ios
comunldades, pushios © nacionafidades indigenas,
ofroecuaboionos o moniubios que se acreditard con o
cerificacion oforgada por el Consaje Nadional para o
lgualdad de Pueblos v Nacionalidades v conforme kos
pardmetres def Diclamsn HNo 02418749 de lo Code
Consfitecianal,

d. Posfulontes migrantes ecuaterianss en situacién de
mowilidad humonn en el estedor 0 ex migrantes
ecuatonanas, stuacidn que serd asreditads mediante el
cefificade para  migrantes  ecuatorianos  retornados
emifido por ef Ministeric de Relociones Extericres vy
tonviliciad Humana,

1 punta

Bl poricipants que acceda Al derecho de Gooidn
afirraativa obtendrd el médime de un punio adicianal, ya
sed Pt Una o vanas de kos condiciones, excloshramente
a su caificacion de méritos, sempre v cuands no supere
&l miximo de 50 punitos deferminads para dicha fose,

FUNTAJE MERITOS FINAL

50 FUNTOS

36,3

Caso Nro. 2:

Impugnacion presentada por parte de la postulante: OMARYS CHANG CALDERIN, para el cargo:

CAMPO AMPLIQ CA‘MPO
DEL ESFECIFICC DEL
CONGCHWENTIO | CONOCIMIENTS
EN GUE SE EN QUE SE
EJERCERAN LAS EJERCERAMN 1AS FACUL‘!AD
CATEGOR(A | ACIVIDADES | ACIVIDADES | o ol oo CrEAcIOn, | (sEGtN Catac )
" ACADEMICAS | ACADEMICAS DORES | TIEMPODE | REMUNERACION oo SION,
o DEL FUESTD {5EGGN {SEGle PARA LA DEDICACIGON DEL PUESTC HABILITACION HABlllTACIdN ¥
VACANTE PRUEBA DE Y DISTREBUCION DE
REGLAMENTO DE { REGLAMENIO BE | oposicion VACANIE | DISTRIBUCION PARTIDAS)
ARMONIZACION | ARMONIZACION (Resolucin €U | /oy e A5)
DE LA DE LA 0262-CU-
NOMENCLATURA | NOMEMCLATURA UNACH-T2-10-
DE TiTULOS 2023 | DE TITULOS 2023~ 2021)
CES) CEs}
Anatomia de o
cobezay C';na?s de Cdontologic
Persgngl cugllo | Tiempo Saludt
25 Académico Sexluel y Setod - Campleto $2000.00
THular Blenesfar
Avdiar 1 Histologia H4OHORAS)
bucal

MOTIVO DE LA IMPUGNACION:

B impugnante, solicita de la manera mas comedida la recalificacion de la evaluacidn obtenida de 34,5
y se revise los pardimeitros siguientes: :

S ACREDTTADA

Bl SGC)

A S W O UL G

Ay, Antanio Joss de Sucre, Km, 1.5
Teléfono {593-3]3710880, ext. 1003
Bisbarmiba - Ecuador
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4). Actividades de investigacién y Jo de vinculacién con la sociedad:(Cadlificacidn obfenida por Ia
comisién 0)

Investigacian:

Indicacion: Se presentardn copias simples emitidas por ef director de vinculacion con la sociedad, el
director de invesfigacion o ef édrgano responsable de fa gestién de fa vinculacién e investigacion en la
unidad académica o de la institucidon de educacién Superior.

En este caso: E proyecto de Investigacion cientifica: Brigadas Estudioniiles de salud desde 9/04/2012-
28/04/2014 estd debidamente cerfificado, cerrodo, con resuffado y dado por el director del
departomento de investigacion de ese periodo y ademds en la convocaforia no se especifica el rango
de tiermnpo para fener en cuentd los proyectos que se presenten.

(0.5) puntos por cada 12 meses de participacion en un proyecto de investigacion clentffica académico
cerrado y debidamente cerfificado.

Puntaje obtenido porla comision: ¢ punfos
Punitgje sugerido: T punio {2 afics en ese proyecio)
Vinculacidn:

Indicacion: Se presentardn copias simples emifidas por el direcfor de vinculacién con la sociedad, el
director de investigacidn o el drgano responsable de lo gestidn de la vinculacidn e investigacion en la
unidad académica o de la insfifucién de educdcidn Superior.

En este caso; Revisar Periodo Octubre 2017 hasta marzo 2019 en ef Proyecto: *Forfalecimiento o fa Gestidn
Institucional de los Gobiernos Autdnomos descentralizados Parrequiales de Ia Provincia de Chimborazo™.
Este certificado por director de vinculacién de ese perfodo y culminado.,

También el mismo proyecto 'Forfalecimiento o o Gesfidén Instifucional de los Gobiernos Autdnomos
desceniralizados Farroquiales de la Provincia de Chimborazo desde Qctubre 2018- Agosto 2019, Dado por
el drgano responsable de la gestion de la vinculacién en fa unidad académica, cefificado, culminado y
con resulfados donde se me otorga el cerdificads por facilitador o o poblacidn beneficiaria de ios
proyectos de vincuiacién y formar parte del programa “Fomento de la Salud Integral {0.5) puntos por cada
12 meses de participacion en un proyecto de vincufacidn y/o convenios de vinculacién finalizados y con
resulfados validados por las IES.

Punigje obtenido por ia comisidon:0 puntos
Punitaje sugerido: 0.5 purttos.
5). Publicaciones con contenido cieniifico: (caiificacion obtenida por la comisién 4,5 punios)

Indicacién: Unicamente el regisfro y cerfificado emitido por la direccién de investigacién de la UNACH
ser@ vdfido para la colificacion de publicaciones indexadas, Las obras de relevancia conforme ef arficufo
79 del Reglamenio de Carrera y Escalofén del personal Académico del Sistema de Educacidn Superior se
validardn con la presenfacion de ung certificacion emitfido por una IES acreditada o su equivalente,

~ Libro: CANCER DE MAMA, MUJER, SOCIEDAD Y SALUD INTERCULTURAL - TOMO . {LIBRO ISBN: $78-9942-
615). Es una obra de relevancia vy conforme el articulo 79 del Reglamento de Carrera y Escalafén del
personal Academico del Sistfema de Fducacidn Superior, esta validada con la cerdificacion emifida por ko

Aye Artonio Joss de Susre, K15
Teléfonc ($93-F)3730ER0, ext 1003
Rickbarnba - Ecuador
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direccion de invesfigacion. Segun el REGLAMENTO DE CARRERA Y ESCAILAFON DEL PERSONAL
ACADEMICO DEL SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR. (Resolucidén No. RPC-SE-19-No.055-2021) Uttima
Reformao: Regisiro Oficial 623, 21-1-2022. Pardgrafo If OBRAS RELEVANTES.

Por fibros publicados y revisados por of menos dos pares academicos exfernos o la instifucién v contar con
13BN, (2 Puntos).

-Publicaciones Q3: EFECTIVIDAD DE LA REDUCCION DEL SUELO PELVICQ EN ADULTAS MAYORES CON
INCONTINENCIA URINARIA DE ESFUERZO {Q33).

Por publicaciones en revistas cienfificas indexadas en cuartifes Q3o Q4 En Scimago o Wed of Science 1
punio por arficulo. {1 punto).

-Publicaciones Q4: HIPERCOLESTEROLEMIA EN EL ADIULTO MAYOR (Q4).

Por pubficaciones en revistas cleniificas indexadas en cuarfifes Q3o Q4 En Scimago o Wed of Science 1
punfo por articulo {1 punio)

-Publicaciones GQ4: FORMA DEL ARCO DENTARIC EN ESTUDIANTES DE MEDICINA {Q4), Por publicaciones en
revistas cienfificas indexadas en cuartiles Q3c Q4 En Scimago o Wed of Science | punto por arficulo.
{1punto)

-Ponencias: 6 presentadas y legalizadas. En este caso valorar segun los criterios que presenia. En el
reglamento de camera vy escalofén del personal acodémico del sistema de educacion superior.
(resolucién no. rpc-se-19-nc.055-2021) Uitima reforma: regisiro oficial 623, 21--2022. Pardagrafo i, obras
relevarntes

Art, 83.- Contribuciones presenfadas en congreses, conferencias, seminarios U oros tipos de reunjones de
relevancia cientifica. {1.50 punios)

-Publicaciones cientificas indexadas regionales:
-DEFORMIDAD ARTICULAR SECUNDARIA A ARTROPATIA GOTOSA. {0.50)
-SALUD ORAL EN PACIENTES CON ENFERMEDADES REUMATICAS, {0.50)

-BRUXISMO COMO EXPRESION DE AFECTACION TEMPOROMANDIBULAR EN PACIENTES CON ENFERMEDADES
REUMATICAS {0.50).

Publicaciones cientificas indexadas en base multidisciplinaria: regional 0.50 puntfo por cbra. Mdximo 1.50
punios.

Porlas tres: 1.50

Puniaje obtenido porla comision: 4.5 punfos

Puntaje sugericdo: 8 punifos {Si se flene cuenta las ponencias)
6.50 puntos {$f no se tiene en cuenta los ponencias}

é). Gesfion académica; (Caolificacién obfenida por la comision 0).

Ave, Antonio Jose de Suere, K. 15
Teléfono {S93-3137I0880, ext. 1003
Rickarnks - Couador
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indicacion: La gesfién académica se entenderd en los férminos que expresa el Reglamento de Carrera y
Escalafon del Personal Académico del sistema de Educacion Superior.

La certificacidn serc otorgada por el decano cuando se trata de gestidon académica.

S$i revisamos el REGLAMENTO DE CARRERA Y ESCALAFON DEL PERSONAL ACADEMICO DEL SISTEMA DF
EDUCACION SUPERIOR. {Resolucion No. RPC-SE-19-No.055-2021) Ullima Reforma: Registro Oficial 623, 21-1-
2022, Capitulo . PERSONAL ACADEMICO.

ANALISIS DE LA COMISION DE IMPUGNACION:

En virtud del principio de legualidad establecide en ef At 226 de la Constitucion de la Repdblica del
Ecuador, ia Comisién de Impugnacion en plenc cumplimiento de lo que determing ef articulo 29 numerc
¢ del Reglamento para la Seleccidn de Personal Académico Titular de la Universidad Nacional de
Chimborazo:

“Ariculo 29~ Pardmetros de Cdlificacién para el Personat Académico Titular Auxiliar 1. - H puntaje
asignade a la fase de méritos serd el siguiente: 4) Actividades de investigacidn y/o de vinculacién con la
sociedad; 5) Publicacicnes con contenido cientifico; 6} Gestidn Académica,

Al revisar ta docurmentacion constante en el expediente del paricipante, ha podido evidenciar que g
documentacion para acreditar las actividades de investigacion se desprende que la postulante participd
en el proyecto Brigados Estudiantiles de salud desde el $/04/2012-28/04/2014, por consiguiente cumple
con el pardmeiro fipificade en el articulo numeral 4 fiteral a Inciso segundo, porlo que, se le concede el
puntaje de 1 punto; enrefacion alos cerlificados de proyectos de vinculacion mencionados, se evidencia
que no cumplen con el requisito del flempo de 12 meses; por lo que se ratifica la puntuacion de o
Comisidn,

Respecto a ta documentacidn para acreditar las publicaciones con contenido cientifico, se desprende fa
cerificacion No. 197-DIR.INV-2024 emifido por la directora de Investigacidn de la Unach, en o que
registiran un libro denominade Cancer de mama, mujer, seciedad v salud, se evidencia que los libros no
fueron calificados; sin embarge de conformidad a lo que establece o disposicion general guinta del
REGLAMENTO PARA LA SELECCION DE PERSONAL ACADEMICO TITULAR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
CHIMBORAIZOQ, establece que "Las obras de relevancic conforme el articulo 79 del Reglamento de Coamero
y Escalafdn del Personal Académico del Sistema de Educacidn Superior se validaran con la presentacion
de una cerfificacidn emitida por una IES acreditadas o su equivalente, en al sendido se acredita los 2
puntos adicionales en el pardmetre de publicacién con contenido cientifico; en relacion alas ponencias
adjuntadas no consta cerificacidn emitida por una &S acreditadas o su eguivalente, por lo que se
mantiene la calificacidn,

Respecto a la documentacion para acreditar 1a gestidn académica, se desprende en la cedificaciodn
emitida por el Decono de la Faculiad de Clencias de la Salud, en la cual se detallo.que ha sido
responsable de evaluacion para el aseguramiento de ia cdlidad de la Carrera de Odontologia desde
mayo 2020 hasta marzo 2024, en o sentido cumple con el requisito para la acreditacion el total de 2
puntes.

RESOLUCION:

La Comision con fundamento a sus competencias esiablecidas en el Reglamento para Ia Seleccidn del
Fersonal Académico Titular del UNACH, ¥ en base al andlisis antes clitado, RESUELVE;

=  ADMITIR parcialmente el recurso de impugnacion presentado por la participante OMARYS CHANG
CALDERIN, en consecuencia, la postulante obtiene el punfaje de 1 punto en el pardgmetro de
ACTIVIDADES DE INVESTIGACION; asl como 4,5 punios en el pardmetro PUBLICACIONES CON

Ave. Antonic Jose de Sucre, Kmu 1.8
Teléfono (393-3)3730880, exk 103
Riobamba - Ecuadar

Unacha.vedu.ec -

----- L ECWANAR

£nenenann



Secretaria General
RECTGRADO

CONTENIDQ CIENTIFICO; v, 2 puntos en el pardmeiro en el pardmetro de GESTION ACADEMICA,
por lo que fa Comisidn procede a genarar nuevamente ef acta final de calificaciones.

FARAMEIRQS FUNTAIE HDICATIONES CALUFICACION DE
MERITOS
1. Fenmoclon Académica Maximo 20 | & gradse acadamico requesids, coresponderd aib 15
punfos campa amplic ¥ espacifico dal conocimiento vinculado

a las octividodes da docencia e invashgacion, shienido
en una netitucldn de edycacidn supsior, Se adjuntand
Ui copia del fibuls y o impresicn de ko paglng web da
la SEMESCYT &n la que se verifique el ragistro del tihilo,

Ef personal acodémica extran|are podsd porticipar en los
eoncursns de merecimientos y opoesicidn para &l Ingresa
a0 carerg y escaiafdn curmplsndo ks arisemos requisitos
que los establecidos para o3 ecualorianes de este
Reglamento.

EBurante el cancurso de meresimientss ¥ oposician se
aceptardn Hivios de moestia o doctorado [PhD o s
equivalente} chtenidos en & exironjens, que sa
ercuentren en trdmite d= registro, debidamente
apostiiodos o lagalizados.

En & coso de fos fitvles de doctorads debard conlar
conio leyendo de “Theko de Doctor o Phl valido para et
gjercicio de la docencia, invastigoeltn y gastidn en
educocian supeador™.

Se catificord e titulo de mavar jerarquiz, {Pora el caso
de espedialzacionss madizas, odontologicas o de
enfermero, s preseniaon odemds del reglstre an o
SEMESCYT, el programa de estudios debldaments
netariads o cerfificodo poria |ES, o una cerlifleaclsn
emilida por la [ES enlo que s2 establezes o duracion
dal prograrmal

o} Tiulo de docler [PHD o su equivalenie}, en el campa 0 pruntos
amplio vy especifico de conocimianto vinculgss o sus
actividades de docencia & investigacidn, reconecido e
Inscrito por b SENESCYT <o i3 leyenda "Tilulo de Doclor
o PhD vikido para & gjercicio de o docencia,
invesligocion y gestion en educacldn supericr.

B incumplimisnio de este requisite invalidard el
nombromients oforgadse came resuitade del concurso.,

b Grado academico de masshio o especialidad entos | 15 puntes
cameras de Madicing u Gdoniologia, detidamente
reconocido & inscrilo por e SENESCYT, en el campo
arnplio de conacirmlento vinculodo o sus actividodes de
docensia o invesiigacion: se excluye o los espacialstas
de hacho.

B Hituto de especiakista médico, odorioldgleo o en
anfermeta debidaments registrado en et Jrgano Rector
cfer ka Politica Pdblica de Fducacion Superior. realizado en
al menos velriicuaire [24] meses a iempe complato,
gruivoldrd ol cumplimienta da los requisitos de contar
con fitulo de maestric.

Etiituts de especialista medico, odontolégico
debidomante regisirado por 2l Crgang Recior de la
Poliica Piblica de Educacidn Juperlor, tealizads en of
mends freinta ¥ seis {34) meses y gue cuenie conun
rabgjc de investigacion individual v orglnal, equivalded
al cumplimiento del requisito de contar con ifiulo de PRD
¥ tendrd Ios mismos efectos habilifantes para b
doceancia, investigacion y gestion, La direccion de
frabajos de titulacidn de astos programas equivale a lo
direccibn de Jos atbwajos de fituacion de maestria.

2. Capacitaclén y Actualizacion Profesionsl taxmo 2 Loz cerfifleadns deberan especificar el temo de fa 2
puntos. capacitacldn y el flempo de duracién de ka misma, en
hotras, Los certificados conferidos en dias, serdn
considerados comoe 8 horas de capociacidn por cada
dia. Pora Io acredifacion de puntes por capacilacion, se
surmnaran ef nimers de horas de cada evanlks,

Ava. Arttonio Jose de Sucre, Km. 1S
Teléfono [S93-3)3750880, ext. 1003

3 -+ ! .
f EDT, ‘?’g Riokambs - Ecuador
Rikimndiiizih [ Rt

wn
)
®

Unachz;vedu.ec .



Secretaria General
RECTCRADO

Acraditar un ralalmo de cienta veintiocha {128} horasde | Masfa 2

formacion y capaciacidn en los Olifimos 4 afos en el puntos

campao de conecimisnto vincuinde o sus astividades de

docancia, investigacian, de as cucles af renos & 23%

132 horast deberan versar sabre temas pedagdgicss. {1

punte)

(.50 puntos per sada &4 horas adicionates {redsgmo

punto)

2. Expedencia camo per | académico en MM & Ef postulante deberd prasenbar copls del cerfifcado, &

Universidades y Escuelas Felltécnicaos, puntes, coritato o nombramiento gue jusiilique o experiensia
an calidod de parsonal académice de una ES. Los
cariticados seran otergadas por el Director o
Responsoble da las Unidades de Talenlo Humana, af
Secretario General de las IES © quien legaimente haga
sus veces, deberd constor la fecho exacto de inicio v fin
de la relaclon kaboral. Se considerard el fiempo de
dacencia fitular o contratos de servicios ocasiondies yio
profasioneles, asi como el {lempo de experiencta en
calidad de pesonal ds apoys académico yio el
tiemnpo de experiencia en 1as Unidades de Nivelocldn de
las £5. Se sumardn e ndmero de meses v dios laborados.
S sumoran &l ndmens de mases y dios laborcdos paro el
cdiculo del puntaje proporcionad,

aj Por coda pereds académico 0,50 puntos Hosta &

puntos

4. Actividades de Investigacién y/o vinculacidn con la Maximo 3 Se presentaran copias simples emitidas por et Director de ¥

sociedad. punfos winclacicn con lo Scoiedad, ef Direckor de
Inwestigacion ¢ el Srganc responsabls de o gastidn de
fa Yinculacion e Investigacion en la Unidad Asadémiza
& e la nstitucidn de Educacion Supesior

ol 1 punto por cada 12 mases de porticipacion come Hasta 1.50 H

directar o codirecior de un prayacio de investigocion puntos

cientifico académico camado v debidoments

cerificads,

0.5 pustos por coda 12 meses de particlpactdn en un

proyectn de vesiigocion clentifico académino cerado

y debidomente cerificado.

B punte, por cada 12 meses de participacion en Hasta 1.50 03

calidad de director o codirector en proyectos de puntos

vinsuiacksn v /o convenios de vinculaclon fnalizades y

con rasylitados valkdacos por kas [Es.

0.5 punics por cada 12 mases de poricipaclan en

proyectos de vinculacién y /o convenios de vincutacidn

finalizados y son restftados vakdados per las 165,

5. Publicaclenas con contenide clentiice. Maximo 12 | Unicarmeante el registro y cedtificodo emilido por ia 4,5

puntos Direccitn de Investigasion de 1o UNACH sard el valido

para o calificacidn de publicaclanss Indexadas, Dicho
canificado contendn |2 sguianta informacian: Tiule de
et wbra, po de publicacian, fecha de publicacian,
nombre de i revista, 138W o 15BN de |a revista, nombre
de fa base de dalos. cuartit asignado, identificador del
outer en Scopus o Web of Science y URL del adiculo
cargado en Scopus o Web of Science. Ademds, deberd
incluir una tleyenda que indique que &5 Un cerificado
dnico pora el concurso de méntosy oposicicn, conforme
la oprobacion del fammaio por parte: del Conssjo
Universttario, con ia respactiva fecha de ermisidn v las
hojos debidamenta foliadas.
Los obras de relevancia conforme &l articulo 79 dal
Reglamente de Comana y Escalafdn del Personal
Angddmics del Sistema de Educasldn Superior se
valdardn con ke presentacion de una cedifleacidn
emitida por una [ES acreditadas o sy egulvalants.

Awve. Antanis Joss de Sucre, ¥, 1.8
Teldfono [S93-3)35730820, ext. 103
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Requisitos de preduccldn acndémica Hosta 12
puntos

. Publicacioneas en revislas cientificas
indexodos en cuariiles G o QR en Scimogo o Web of
Smences [2 puntos por orticulo} Mdxime 10 puntos

. Publicaclones ¢n revistas clentificas
indexadas en cuartiles Q3 o Q4 en Saimage o Web of
Science {1 punto por artizuls) Méximo § punfos

. Publicaciones cieniificas indexadas en bases
rultidisciplinares: CLASE, ERIHPLUS, DOATIC, Lotindex
catdloge 200 GA L PERIODICA, SHELD, Redalye. Bases
de dates especiaiizadas: AGRICOLA, CAB Abstracts.
Anthropological Index, ARCIL HAPI, HeinOnline, Biclogical
Abslracts Global Heoliht, internaticnal Political Science
Abatracts, Waldwides Polilical Soience Abstracts, ASSIA,
|B35, CIRC IRESIE, ERA, ECONL, Phifssopbier's Index.
intematicnal Phamrnaceutical aksfrocts, GEOBASE,
GeoRef, HIETORIC AL abstracts, INSPEC, Metadex,
taqthEdue, Malhematics FEducalian Database, Historia
tdothemabioa, PsyciMFO, Picodoc, CAPL, LILACS,
CHIDEN, CINALE, EMBASE, SocIMDEX, Sociological
abstracts. [3,5 puntos por articuls) Mdadimo 1,50 puntos

. Libros publicados v revisodas por al mencs
dos pares goadémicos externcs a o instifucie v, contar
con 56N [2 punfos por cada ibm) Mdximes & puntos

. Ofras obros da relevancia en los férminas
establecidos en el RFeglomento de Carers y Escalafon
del Persanal Acadamico del Sisferma & Edusacion
Swpernior, {0.50 punio por obra) Mdaxime 1,50 puntos

&. Geslidn Académica Maximo 2 | Lo gestion académica s& sntenderd en los términas que z
puntas exprasa of Reglomento de Camera y Escalafén del
Persenat Acadérmico del Sisterma de Educacion Superior.
ta cerificacldn sexd otorgada por ef Decanato cuanda
se frata de gestidn académica.

0.3 por cado aite de gestidn acadsmica {hasta 2 punis) | Hosta 2

puttos
7. Experlencio profesional Mdximo 3 El postulante presentord copin del serificado, contrate 3
puntcs o nombrarmlenite, & historicl [aboral def B55 o RUC o con
I declaracidn del impuesto o lo renta def partods
vigente inmedicto anterdor, quejustiique la experiencia
peofesionat vincdloda con & drea motive del concurso
canferides de forma fegal y oflcial par [ insfitucian
atorgante y debberd constar fa fecha exacta deinlcio y
fin dela relacién Jaboral. Se sumaran et ndmere de
rresas y dias labearadss pora ef cdloulo del puntole
proporsional. 3e reconocerd lo expedencia que se haya
desarcllodo de maners smulidnss, dnicamente, on jos
cases gue no conbiavengan o ordenamfenio juridics
eoudioiang.
(.5 puntos por o
8. Por recenocimientos académicos de grada o Méximo 2 Q
posgrade punios
Q) " Summna Cum Laude (sumamente 0.50 puntod | Certificaciones enitidas por jos institucienas nosionales o o]
destacado), excelente, mejor graduodo o su infemacionales, publicas ¥ prvadas corespondientes.
equivalencla [fercer nivel y fo cuarto nivel).
£ Becario SENESCYT, ERASMUS, FUNDACION CARCLINA U | 0,50 puntos 0
OTROS CRGANISMOS QUE OTORGUEN BECAS A NIVEL
HTERMNACIONAL.
; Ave. Antonio José de Sucre, Km. 15
. " o F Telafong (523-3) 3730880, ext. 1003
¢ASREDITAIA'S @ SGC [ I Riobamba - Ecuador
(i rmaitdot ALK T B Lk A i
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c} Acrediter competencia con al menns el nival Bl enel
idioma ingtss (solo se reconocenan los cefilcaciones
TOEFL 0 IELYS) @ haber abtenide su fitule ocadémics de
tatcer o coario nivel en un pals con una lengua diferente
gl castelano,

1 plnte

Las certificaciones vdlidas sendn 1as emnfticas por ELTS v
TJEFL.

PUNTAJE MERITOS

50 PUNTOS

3ES

Da conformidad con el Articulo 40 def Regiomento do
Carera y Bcaloion del Personal Acaddmice del sistema
de Educacian Supsdior, & personat académico que se
encuentre vincutado o haya prestado sus servicios en la
UNACH, guea sume un tiempa minime de cinco afios {5}
de expetencia docente, consscutivos ona, se e
stergard un puntgje adicianal en la fase de
merecimlentos equivalents a tres [3) purkos.

3 punios

Er mingdn casa el puntaie total obtenido en la fase de
rarites, inclido este puntaje adicional, supsrord los 50
puntos,

A fin dle dar cumplimisnts a lo dispuaste en el
Reglamenis de Carera v Bscalofon dal Persenal
Acadamice def Sistermna de Fducaclon Supaenor Profasor,
s adoptardn

rredidos afimativas porg promoear o igealdad real en
favar de fos fitularas da derechos que s& encuentren en

1 punto

fl participants que acoeda ol derecho de necidn
afirmafiva obtendrd el mdximo de up punto adicional.
¥ 580 Por VN & varias de ks condiciones,
exclusivamants o sy califcacion da médfes, slempre y
cuando no supere el rndxima de 50 puntes determinado
pora dicha fose,

sitracion de desfguaidad, guisnes gozandn de este
Beneflcio, sempre v cuande pelenszcan o ios siguientes
Qrupos:

a. Paricipogion de mujeres

b Tener alguna discopacidod, 2n una proporcion
equivalenis ab treinta por ciento {30%) de dscapacidod,
debidamente calficada por io autoridad sanitaka
nocional, gue no ke mgida el complimiento de 1o funaidn
et cargo. $e justificand con i respectiva certifcasian
v/io comet emitido por 2] Ministerno de Salud Fiblico o el
CONADE da conformidad a fas resolucionas emilidas por
&l ente rector sobre ka validez de estes documentos.

<. Reconocene como pertensciente a una de fas
comunidades, preblos o nocionglidades indigendas,
afmecuateianas o moniubias que sa acreditard con a
cerificacion storgadsa por el Consgje Nadional para 1o
lguatdad de Fueiios y Noclonalldades y conforme fos
pardimetros del Dictaman Mo, P 2181119 de o Corte
Canstitucional.

d. Postulantss migromtes ecugtorianos en situockdn de
movilidad humang en et exterdor ¢ ex migrantes
scuatoianss, situscldn gue serd acrediteda medionte el
cerfificads pary migrantes ecualonanas retornados
emitldo por el Ministero de Refaciones Exteriores v
Movlidast Humana.

FUNTAJE MERITOS FINAL 50 PUNTCS 39.5

CASONRQ. 3

Impugnacion presentada por parte de la postuiante: VACA ALTAMIRANO GABRIELA LISSETH, para el cargo:

CAMPO AMPLIO CAMPO
DEL ESPECIFCO DEL
CONOCIMIENTO |  CONOCIMIENTO
EM QUE SE EN QUE SE
EIERCERAN LAS EIERCERAN LAS FACULTAD
CATEGORIA ACTIVIDADES ACTIVIDADES EJES . {SEGIN CRRRERA
o | DELPURSTO ACADEMICAS ACADEMICAS ORIENTADORES TIEMPO DE RE"-‘E[““AUON CREACIGH, (SEGHN CREACION.
. VAEANTE (SEGON (SEGUN PARA LA PRUERA | DEDICATION DEL PUESTO HABITAGIGN Y |  HABITACIGN ¥ DISTRIBLCION
REGLAMENTC DE |  REGLAMENIG BE DE DFOSICION VACANTE DISTRIBUCIGN DE DE PARTIDAS)
ARMONIZACION ARMONIZACION [Resolucién CU PARTIDAS)
BE LA BE LA 0242-CU-UNACH-
NOMENCIATHRA | HNOMENCLATURA 12-10-2021}
DETIULOS 2023~ |  DE TYLOS 2023~
CES) CES)
Etica y Bioéfica
Pers:?ng! Tiempo I
28 {ncudemlc.n Salud y Blenastar Salud Ceraplate 1200000 Ciencias deia Enfermarna
ular Avedior Sabed
i ) (40HORAS|

Metodolegio de
1a investigocian

MOTIVO DE LA IMPUGNACION:

Ave, Antanio Jose da Sucee, Mim 18
Teléfono [S93-33730880, ext. 103
Rigkaivlsg - Eouador
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“Por medio del presenfe reciban un cordial saludo aia vez gue con relacion o lo establecido en el artfculo
25literal e del Reglamenio de Concurses de Merecimientos y Oposicidn para el Personal Académico Tituiar
de la Universidad Nacional de Chimboraze, tengo o bien deducir la siguiente impugnacisn:

1. COMPARECIENTE

GABRIELA LISETH VACA ALTAMIRANQ, con cédula de ciudadania nimero 040357322-1, ecuatoriang,
mayor de edad, de estado civii casada, con coreo electrdnico para  notificaciones
gabrielavacad@ychoo.com, por mis propios derechos en mi calidad de postulante ol puesto referido en
el asunio, denfro de la Universidad Nacional de Chimboraze, Faculiad de Clencias de la Salud.

2. ACTUACION IMPUGNADA

La observacidn confenida en el Acta de Verificacion de Idoneidad notificado el 46 de febrero de 2024,
correspondiente al Blogue 28, en la cudl se establecid: "campo del conocimienio no comresponde”.
3. FUNDAMENTACION

Alrespecto, segun la revision de mis fitulos académicos de cuarto nivel que se encueniran registrados en
la SENESCYT, se desprende lo siguiente;

Tiulols) de cuarto nivel o posgrado

HIULS IES PG REGISTRC FECHA
PHE UNIVERSITA DY BOLOGNA | Exdranjero 3301148202 P06
GEGREE {UNIVERSIEA DEGLE STUDI 24

I} D BOLOGHA}

BIQTECHNOLOGICAL

AMND

PHARMACEUTICAL

SCIENCES

LAUREA MAGISTRALE UNIVERSIFA Extranjers 38HI51 2M 509
TN FARMAGIA DELLA CALABRIA 20

Si bien dentro del "Anexo |i del Reglamento de Armonizacion de la Nomenciatura de Titulos Profesionaies
y Grados Académicos” no se encuentra la denominacién de mi fitulo de massiria o de doctorado, las
drecs academicas y de investigacion del programa de doctorado Scienze Biotecnologiche,
Biocomputazionali, Farmaceutiche e Farmacologiche” que oferta la Universidad de Bologna [tialia) v del
cual forme parte si fiene un componente fundamentat que relaciona salud y bienestar debido a que los
temnas de investigacion estdn relacionados con actividades como:

= Estudios sobre sistemas biclégicos, a nivel celular y molecular, para dilucidar vias de sefializacién
complejas e idenfificar dianas famaocolégicas para el disefic de farmacos [de moléculas pequefics ©
biolGgicos).

» Estudio de perfiles genélicos y epigenéticos en respuesia a farmaces e identificacion de factores de
riesgo asociados a enfermedades cronicas degenerativas.

« Desarrollo de modetos animailes adecuados para el estudio de nuevos farmacos.

Ademds, tomando en consideracién el articuio 3.- inciso b), det reglamento mencionado anteriormente,
que detalla "b] Articular el sistema de educacion superior del Fouador con otros sistemas de educacion
superior a nivel internacional”, asi como el articulo 4.- inciso o) que menciong "a) Momenclatura de tiulos
profesionales y grados académicos.- Se refiere ol conjunto de estdndares o normas de categorizacion que
se aplican para la denominacién inequivoca, Unica, distintiva, coherente vy faciimente reconocible de los
tulos profesionales y grados académicoes, basada en los perfiles establecidos en el closificador de o
Organizacion de las Naciones Unidas para fa Educacion, ta Ciencia y la Culfura {UNESCO), solicité a la
coocrdinadora del programa del doctorade la "Prof.ssa Maria Laura Bolognes® un documento en el cual
se clasifigue al tituio que oforga el programa de doctorado segin la "INTERNATIONAL STANDARD

Ava, Antoric Jose de Sucrs, Km 1S
Teléfono [583-3)37Z0880, ext. 1003

{Wﬁmﬁgg g @ SGC] Riobamba - Ecuador
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CLASSIFICATION OF EDUCATION {CINE 20131
hitps:/fuis.unesco.org/sites/default ffiles/documents/intemational-standard-classification-of-education-
fields-of-education-and-iraining-2013-detailed-field-descriptions-201 5-cn.pdf] remitiéndome la siguiente
informacion{documento maoterializado y anexado):

s "The PhD program is multidisciplinary and strongly criented to the infegration and development of
sectaors according to the Infernational Standard Classification of Education {CINE UNESCC 2013}):
Wide field code 05: Natural Sciences, mathematics, and statistics. Specific fieid 051 Blological and
related sciences”. Wide field code 09; Health and Welfare. Specific field 09146 Pharmacy.

Por o tanto. segun lo expuesto solicito que este honorable Tribunal de Impugnacidn corsidere la
correspondencia de mi titulo de doctorade al "Campo ampilio: salud y bienestar” permifiendoe que pueda
pasar d la calificacidn de los méritos presentes en mi doecumentocion presentada.

4. PETICION

Por lo antes expuesto, tengo a bien solicitar a los honorables miembros del Tribunat de Impugnacion del
Concurso POblice de Merecimientos y Oposicidn, siendo mi anhelo formar parte del Personal Académico
fitviar de esta noble Institucion de Educacidn Supetior, se sirva considerar la presente impugnacion v se
habilite mi confinuidad en las siguientes etapas del concurso para ef BLOGUE 28, FACULTAD DE CIENCIAS
DE LA SALUD, CARRERA DE ENFFRMERIA, ASIGNATURAS ETICA Y BIOTENICA, METODOLOGIA DE LA
INVESTIGACION, en virtud de que ias observaciones redlizadas en cuanto a mi verificacion vuineran el
principio de moftivacién como regla de garantic del debido proceso por las razones expuesics
anteriormente en el numeral 3 FUNDAMENTACION”

ANALISIS DE LA COMISION DE IMPUGNACION:

En virtud det principio de legalidad establecide en el Ar. 226 de la Constitucion de la Repdbiica del
Ecuador, la Comision de Impugnacién en pleno cumplimienteo de o que determina el arficulo 29 numeral
1 literal @) del REGLAMENTO PARA LA SELECCION DE PERSONAL ACADEMICO TITULAR DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE CHIMBORAZO, proceds a validear e titulo de maestifa que corresponde al campo amplio
del conocimiento SALUD vy campo especifico SALUD Y BIENESTAR, de conformidad con o establecido en
el Reglamento de Nomenclatura de Titulos y a calificar la carpeta del postulante en los siguientes términos:

RESOLUCION:

La Comision con fundamento a sus competencias establecidas en el Reglamento para la Seleccion del
Personal Académico Tituley del UNACH, v en base ¢l andlisis antes citado, RESUELVE:

e ADMITIR e! recurse de impugnacion presentado por el Mgs, GABRIELA LISETH VACA ALTAMIRANG, en
cansecuesncia, proceds o cdlificar el expediente presentado:

CALIFICACION DE

PARAMETROS PUNTAJE INEICACIONES MERITOS

1. Formacién Académics MaxIma 20 | £l grada aeadénice requearide, coresponderd al campo
puntos amplko ¥ espaciiico del conocimlanta vinculade a los
] actividades de docencia e nvestigacidn, obtenido en
a} Titvio de doctor {FhD @ su equivalents], en &l compo una institucian de educacion superior, Se adjuntard una
amplic v especifico da conocimisnts vincylade o sus copia del tiulo v kb imprasion de o pagina web de Ia
actividades de docencio e investigacion, reconoclds e SENESCYT en ko que se vaifigue el registro det fitvlo.

ireito parid SENESCYT con o keyvenda “Titule de Boclor o 20
PhiD vdfide para ef gjaicio de jo docendia, lnvestigactdn | 20 puntos El personal acodamico extranjere podrd porticipar en kos
Y aestiar en edircacian superiort, CONCUrsos de merecimiantos y oposician gara e ingreso
a g camera y escalafén curnpliznds [os mismos nequisitos
gl incumplimiento de  este secuisite  Irwaldard =) que los establecidos para los ecualorianes de este

nombramignie elorgade someo resuitads del concurso. Reglamentao.

Ayve Artonio José de Sucrs. K 1S
Telefono (S93-F37I0BE0, ext. 19G3
Richambms - Ecuadaor
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Qurante el concurso de merecimientes vy oposicién se
b} Grodo acedémico de maestria o especialidad en las aeeplardn tiulos de maestria o doctorade (FhD a su
coreros de Medicing v Cdontologia, debldoments equivalentel oblenidos en el exranero, que se
recanocide & inscrte por la SENESCYT, en & compo amphs encuentren en framite de  regisko. debldo'menle
de conocimiento vinculado o sus actividodes de apostilados . o legalizadss.
docencla o InvesEgacién: se exchive o los especialisias de En 2l case de ius titulos de doclorade debera contarcon
hecho, la leyenda de “Tilulo de Doctor o PhE vdlido parg &l
glarcicio de k dogsncla, investigocian v gesticn en
E filuo de aspeciolsho médico, odonteldgico o en educacidn supetor”,
anfermaria debidaments ragistrado en ef Grganc Recicr ) ) . .
de ko Politica Plbkca de Educacidn Superior, reqlizads en Se r.:u]l_ﬁc;c:rd & fifeley dE. n‘}cyorlercrquqc, !PGJQ &l caso de
al menes veinlicuatro [24) meses @ tempo complete, especidlizaciones  medicas, od'omcﬂogim_s o de
equivaldsd ai cumplimianto de tos requisitos de confar can enfermetio, sa pressnlorg ademas del regislie en o
fitute de masstric, 15 puntos SEMESCYT, el programo de  esludios debidoments
notanode o cerificads por o B3 o una cerfifiension
B fiuic de especmista  médics,  edonisigieo emitida por a B3 en o que se establezca lo duracion det
debidatmente registrade por el Organs Rector de o programal
Palitica Publice de Educacicn Supsror, realizade en al
menos freinta vy sels {34) meses ¥ que cuepte con un
tresbajer el investigacian Individual v edginal, equivald-& o
cumplimiento del requisito de cantar con ilulo de Phid y
tendrd los mismos efectos hobiltanies pora 1o docencia,
Invesigacldn v gestidn, Lo direccidn de frabajos de
titulacidn de estos programas equivale o e direocion de
los teabaios de titulacian de maestria,
2, Capacitactén y Actuglizacion Profesional Maximao
B,
fAcred;thr urt m|rumo_delc':|enio Velni'lof:hD{Iﬂa]_hOi’GS de Los cedificades deberdn especificor e fema de la
ormacion mpgcgfccmn_ ik Ios: ditimas 4 anas en ef capacitacion v =l tiempo de duracidn de fa milsma, en
campo f:ielcanolcimnl?.‘mo vineulado a sus actividades de horas. bos  cerificados conferdos en dios. seran
iﬁ?‘é’éé,’;‘,ﬁ@fgﬁﬁ' ?gblfé ctt;?l:zssofprgzggz Zféf;ﬁf I?ﬁ Hasta consideradas coma & horas de copacitacion por cada '
. puntos dia. Para la acreditacién de puntos por capacitaclan, s&
punto] sumaran el nbmera de horas de cada evento.
0.50 puntos por cada 84 horos adidonales madme 1
punto)
3. Experlencla como  persohal  gcadémilco  en | Maximo
Unlversidades y Escuelas Polltécnicas. puAtos, E postulante deberd presentar copio del certificodo,
confrate o nombramiente gue justifique o experiencla en
colidad de personal ocodémico de una IES. bos
cerfificade:  seran oforgodos por ef Director o
Responsable de los Unidades de Talente Humano, et
Secretario General de las [ES o quien legaimanfe haga sus
veces, deberd constar la fecha exacta de inlclo v Bin de
Hasta la relactdn labaral, Se considerand = tiemso de docendia 4,67
aj Por coda pedodo académice 0.50 puntos fitular ¢ coniraios de  servicics ocasionales yio
puntos profesionales, asl como el flempo de experiencia en
colidad de personal de apoya académlan ywe o ienmpo
de experancia en ios Unidodes de Nivelacion de las IES.
3e sumarén el ndmere de meses v dias laborados. Se
sumnaran el nimere de meses v dios laborados pong sl
caloulo del punicie proporcianal.
4, Aclividudes de invesfigacldn y/o vineulaclon con la | Mdximo
sociedad. puntos ¢
al | punto por cada 12 mesas de participocion como
director o codirectar de un provecto de investigacion
cientifice  aocodémico  cemode v debidaments
certificade. Hasta  1.50
punios o
0.5 puntos por cada 12 meses de parficipacién en un Se presentaran copias simples emitidas por e Director de
Proyecte de investigocion clentifica ocademico cemado Vinculadidn con o Sociedad, ef Diractor de nvesfigacton
¥ debidaments certificado. iy o gl drganaresponsabls de la gestion de b Vinculocion e
bj § purto, por coda 12 messs de perficipacion en !Cr;v%s(;igocin_if\ enia E‘_inldc:d Académica o de la institucitn
colidad de director o codirector en provectos de & Educacion Supsfiot
vinculocion ¥ /o corvenios de vinculacion finclizados y
con resyltacdes wellidaeias =5y ks IES. | Haste  1.50 o
purtos.
G5 puntos por cada 12 messs de porficipocion on
preyectos de vincwlocion y fo convenios de vinculacian
finalzados v con resultodos validadeos porios [ES.
. . Mdxima Urfcammente &l registre v certificade emiids por o
§. Publlcaciones con contenido cientifico, puntas Dirscchdn de irvastigacidn de o UNACH serd of valido 12

Aye Antoribo José de Sucre, Km 15
Teléfono [533-A37I0880, ext. 1003

tinkarnba ~ Ecuadar
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Requisitos de produccidn académica
= Publicaciones en revistas cientificas indexadas en
cuariles Q1 o 32 en Scimage o Web of Sclence (2 puntes

=l=4 articulo} MMdximao 1ol puntes

= Pubficacionss en ravistos cientificos indexodas en
cuartiles (33 o (34 en Scimogo o Web of Science {1 punto
por arfleuio} Maximo 5 prnios

+  Publicociones  cienkficas  indexadas  en bases
mudtidisciplinores: CLASE, ERIHPLUS, DOAJ 1T, Latindax
cotdons 2.0, DAL, PERIDDICA. SCIELD. Redalye. Boses de
datos  especializadas:  AGRICOLA, CaAB  Abstrocts,
Anthropological Index, AHCE HAP|, HeinOnline, Biclogicat
Abstracts Global Healtht, Infemalional Political Science

pard e edliicacidn de publcaclones Indexadas, Biche
cerificado contendrd la siguients Informacion: Tiulo d=
fa obrg, fpo oe publicacidn, fecha de publcacldn,
nombre de |a revisia, 1554 o 38N de 1a revista, nombre de
‘a base de datos, cuariil asignode, identificoder def aulor
an Scopus o Web of Science v URL det arficule corgado
an Scopus oWeb of Science. Ademas. deberd incliruna
levenda que indique que es un certificado drice pora el
conciliso de méntes y oposicidn, confornea 1o aprobocisn
del formato por porte del Consgjo Univerdtario, con a
respactiva fecha de emision v ios hojos debidomenis
falictdas,

Los obras de relsvoncia conferme el odiculo 79 det
Reglamento de Corera y EBscalofon del Personat
Académico del Skferna de Educocién Supetior se
validardn con o presentacidn de uwna cerliicacion
emllicda par una 1S acreditadas o su ecguivalents,

Abslocts, Worldwide Politicol Sciance Abstrocts, ASSIAL Hzftgs 12
B35S, CIRC {RESIE, ERA, ECONLT. Phifosomhet's Index. P
Intermafional  Pharmoceutical  Abshacks,  GEOBASE.
GeoRef, HSTORICAL  abstracts,  [NSPEC.  tMatodex
MathEdues, Mathematics Education Database, Histaria
Matherndfica,  PsycINFO, Psicodoc, CAPR,  EILACS.
CUIDEN,  CINAHL, EMBASE, SocINDEX, Sociologicat
abstracts, (0.5 puntes por adiculs) Mdximo 1,50 puntes
= libros publicodos v revisados por af menos dos pares
academicos externos o la nslitucién; y, conlar con 15BN {2
puntos por coda e Mddmo & puntos
« Otros obras de refavancia en los Yérrnines establacidos
en ol Reglomento de Carera v Faealafén del Parsonal
Aeadérrlco del Sikfema de Educacion Superice (0,50
punto por obra) Mdximeo 1,50 puntos
L. Mdxima 2 s P - P
&, Gastitn Acodémlea La gestién académica se entenderd en los ténminos que
punios axpresa e Reglaments de Camere vy Escalafdn del
Peronal Academico det Sisterma de BEducacion Superior. H
i Hastg o Lo cerfiflcacldn serd olorgada por e Decanate cuande
0.5 por cada ano de gestion academica fhasta 2 puntol puntos s& frata da gestidn academica,
7. Expetiencia profesional Mw;rmo 3 B postulantes presentard copia del certificadeo, contrato o
punios nambramisnto, el historal loboroi del 1855 o RUC o con iz
deciaracion det impuesto o la renta del pericdo vigente
inmediale  antedor, que  jusiifique [ expedencio
profesional vinculoda con <l areq meotiva del concursoe
conferdes de forma legal y oficial por o inshitocion 05
ctorgante y deberd constar o fecha exacta de inicio y fin "
de 1o redacidn loboral. $e sumaoran e ndmerc de mesesy
dios laborados paro el cdlcuio del punigje oroporcional,
Se reconocerd o experencia aue s haya desamoliodo
da manera sirmulianea. dnicomenta, en los casos qua no
0.5 puntos por afio contravengen al erdenamisnio juridico ecuatoiano.
. Maximo 2
8. Por reconecimientes académices de grade o pesgrade punlas 5
a] Sumtna Cum loude  [sumamente  destacado).
axcelante, mejor graduado o su equivalencia {tercer mive! | 0,50 punios o
Y Ao cuario nivelh Certiffleaciones emilidas por ks instituciones naclkonates o
7 Baoorio SENESCYT, ERASMUS, FUNDACTON CARGLMA U infemacionales, pibleas y privadas corespondisntes.
QIRCS ORGANEBMOS QUE OTORGUEN BECAS A NIVEL | 0.50 puntos a5
INTERMACZIONAL
¢} Acreditor compsiencia con al menos &) nivel Bl en &l
idioma inglés {solo se reconocsrdn las cerfiflcaciones . . ” .
TOEF. o ¥LTS) o haber abtenido su fitule ccadémice de | ¥ punto JfgsEFc;.erHﬁcccsones vélictas serdn fas emitidas por IS y &
fercer o cuarfo nivel en un pais con una lenguas diferenie "
b costelang,
FUNTAJE MERITCS 50 PUNTOS 39,67

Ave. Antonio Jose de Sucre, Kim 15
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Be conformidad con el Adiculo 40 del Reglamento de
Carera y Bscolofdn del Persoral Acodemics del Sistema
g Bducacion Supenor, el pesonol académics que se
encuenfre vinculado o haye prestads sus servicios en la
UNACH, gues sume un tiempo minimo de cnco ofios (5] de
sxpeniencio docente, conseculives o na, se [ otorgaraun
puninle  aditizaol ean la fose de  merecimisntos
equivalents a tres {3) puntos.

En mingun case & puntaje tolal oltenlds en ko fase de
méntas, incluide este puntaje odicional, suparard kos 50 . [}
punios,

3 puntos

A lin de dar cumiplmisnto olo dispuasta en el Reglamenio
de Camerd v Scalafon del Personal Académico det
Sistema de Educacien Supedor Profesor, se adoptardn
medidas aoftmativas pare promover la igualdad real en
fovvor de los titulores de derschos que se encueniren en
stuacidn de desigualdad, guisnes gorordn de este
beneficio, siempre y cuando pertenezcan a los siguientes
qrupos:
a. Parlizipacion de mujeres
fr. Fersr oiguno discopacidod. en ung proporcidn
aduivalenie dl frelnta por clenio (30%) de discapacidad,
debldemanie calificoda por o actofdod  sanitaro
nacional, que no le imeldo 2] cumplimients de o funsion
det cargo. S justificard con ka respectiva cerificactdn vio
curmnet ernifide por e Ministeds de Salud Pdblica o &
COMADE de conforrmiciad o Ios resolucicnes emitidas por
el ente rector sobre o validez de estos documenios,
€. Reconocene como perlenscients @ una de las
caomunidades, pueblos o nacionokdodes  indigenos,
afrascuctoianas o montublas que se acreditard con la
certificacién oforgada por el Comsegjo Necional para ta
Iguaidad de Puablos ¥ Mocionalidodes v conforme fos
pardmetros del Dlctamen Mo 12184117 de o Code
Constifucianal,

d. Postgantes migrante: ecuatofiones en slivacion de
moviidad humana en & exledor o &x migranfes
ecuatoriangs, situacion qua serd acreditada mediante el
cerfdificads pora migranies  ecuatorianos  relemados
amitide por el Ministero de Relacionss Exledorss v
Movilidod Hernana,

El poriciponte que acceda al desecho de occian
afirmativa obtendrd &l makme de un punte adicional, ya
5@ ol Una o vados de las condiclones, sxclusvamente 1
o s calfleaddn de médtes, siempre v cuondo no supers
&l maximo de 50 puntos determinodo para dicha fase,

I punife

FUNTAJE MERITOS FINAL 50 PUNIOS A0,67

Caso Nro. 4:

Impugnacion presentada por parte de la postulante: PhD. CRISTIAN ROBERTO SIGCHO ROMERO, para el

cargo:
CAMPO AMPLIO CAMPO
DEL ESPECIFICO DEL
CONOCIMIENTC | CONOCIMENTO
EN QUE SE EN QUE SE
EJERCERAN LAS | EIERCERAN LAS F?é‘g&gn C{?é‘gfji:‘
; ACTIVIDADES ACTVIDADES EIES A
No. | SATEGORS |  ACADEMICAS ACADEMICAS | ORIENTADORES | TEMPODE | REMUNERACION Higfl.ﬁi[glglﬂ B AN
) VACANIE (SEGUN [SEGUN PARA LA FRUEBA DEDICACION DEL FUESTO vy ¥
REGLAMENTO DE | REGLAMENTO DE | DE OPOSICION VACANTE DISTRISCIAN | DISTRIBCION
ARMONIZACION | ARMONEACION (Resolueién CU | [ ernre) | oE PARTIDAS)
DELA DE LA 0262-Cil-UNACH.
NOMENCIATURA ; NOMENCLATURA 12-10-2021)
DETITULOS 2023~ | DETIULOS 2023
CES) CEs)
Persanal . Tiemps N
- . Anatemia de Clenciss de fa .
24 Acodemico Sahud v bienesla Sabad Completo Cdontelogio
Titular Avaliar 1 ' ' Ganezo ¥ cuelo il |AGHORAS] $2000.00 Saluct

MOTIVO DE LA IMPUGNACION:

Elimpugnante, presenta su impugnacién amparado en los siguientes puntos:

“GESTION ACADEMICA 7. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Aye. Antonio Jose de Sucre, Kim 15
Teléfono {593-25730880, ext. 1003
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Gestién ocadémica: Segin el articulo 143 del REGLAMENTO DE CARRERA Y ESCALAFON DEL PERSONAL ACADEMICO DEL
SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR, menciona: "Actividades de gestion académica y/o educativa.- Las actividades de gestion
académica /o educativa son.......... €} Coordinar la investigacion; f} Coordinar la vinculacidn con fa socledad;” . Motivo por ef
cual yo he participado como coordinador de prdcticas preprofesionales los periodos 20222s, 2023-1s, 2023-25, siendo estas
consideradas como gesticn educativa segiin los distributives docentes adjuntos af oficio.

Experiencia profesional: £l inicio de fas actividades en el RUC (registro Unico contribuyente] constan el inicio de actividades desde
ef 01/12/2017, teniendo una experiencia leboral de 6 afios o continuacion detalfado.

01/12/2017 01/12/2018 1 afo

01/12/2018 01/12/2019 2 aiins
01/12/2019 01/12/2020 3 afios
01/12/2020 01/12/2021 4 afios
01/12/2021 01/12/2022 5 afos
01/12/2022 01/12/2023 & afios

ANALISIS DE LA COMISION DE IMPUGNACION:

En virtud del principio de legdlidad establecide en el Art. 224 de la Constilucidn de la Republica del
Ecuador, la Comision de Impugnacian en pleno cumplimiento de lo que determina el articulo 22 numeral
¢ del REGLAMENTO PARA LA SELECCION DE PERSONAL ACADEMICC TITULAR DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE CHIMBORAZO, en cuanto iiene gue ver a la Experencia profesional del participante,
procede a revisar el certificado emitide por ef Dr, Vinicio Moreno, Decano de la Facultad de Ciencias de
la Salud, del cual se evidencia un total de 18 meses, que equivalen a 0.5 puntos en total en el pardmetro
de gestion académica, por lo que se le acredita 0.5 en la matriz final de resultados.

Respecto de la impugnacién al requisito de experiencia profesiond!, en consideracion a lo gue establece
en el articulo 29 numeral 7 del REGLAMENTO PARA LA SELECCION DE PERSONAL ACADEMICO TITULAR DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO, la comisidn o revisar el RUC del acredita un 6 anos de
experiencia laboral, acreditando 3 punfos en el pardmetro de experiencia profesional.

RESOLUCION:

La Comision con fundamento a sus competencias establecidas en el Reglamento para la Seleccion del
Personal Académico Titular del UNACH, v en base al andlisis antes citado, RESUELVE:

ADMITIR: el recurso de impugnacidn presentado por el Mgs: CRISTIAN ROBERTO SIGCHO ROMERO v en
consecuencia se acredita un total de 0.5 puntas en el pardmetro de gestion académica y un total de 3
puntos en el pardmeatro de experiencia profesional, por lo que se procede a la emisién de la matriz de
resultados findies.

: CALIFICACION DE
PARAMEIROS FUNTAIE INDICACIONES MERITOS
1. Formaclén Académica Maximo 20 | B grqdo ccudérﬂico raquerido,.qafrespork':ier_é of carmpo
puntos amplic ¥ espacifice del conocimiente vinculads o las
actividades de docencia e investigacién. olbtenide en
a} Titwe de doctor {PhD o su equivalents], en el carmpo una institucian de educacion superor, 5e adjuntara una
amplle v especifice de conogimienio vinculado o sus copia del tituio vy la impresién de lo pagina web de la
achvidodes de docencla 9 investigocion, reconacido e SENESCHT en lo gue se vesfique el registro de! titulo.
insciito poria SENESCYT con fa leyendn "Titulo de Doctor o 15
Epf) valide para 2l ejercicio de la docendia, investigacidn | 20 puntos £l personal académico extranjero podrd participar en (os
y gesttdn =0 educacian supaior. concuwsos de metecimientos y opesician para ef ingrese
o ka carrera y escalafén cumpliendo los mismaos reguisitos
fl incumplrmlente de este  requisitc  invalidarg et ue los establecidos pora los ecualoriones de este
nombramiants olorgado como resuitado del concurso, Reglamento.

Aye Antonie Jose de Suore, Km. 15
Teldfono [SPE-FT7I08R0, ext. 1103
Rigbarmiza - Ecuador

Unach:‘.vedu.ec ”




Secretaria General
RECTORADO

B Grade aoadémico de moestio o especiaidad en las
careras de Medlcing o Odonfclogla, debidamenis
reconocida einscito por la SENESCYT, en el campo amplio
de eonocimisnto vinculodo o sus oclividodes de
docencio o lInvesfigncidn: se excluye o ks espacialistas de
hecha,

B fitulc de especialsta médico, oadontoldgico o en
enfermerta debidamente registrade en &l Organs Rector
de o Polifice PObkca de Educacian Supertor, reqliade en
al menes veinlicuatra {24) messs ¢ ampo coemplato,
equivaldsd of cumplimients de los requisitos de cotarcon

Burante e cohcurse de merecimientos v oposicidn se
aceptoran fitules de maossfria o docterade (PRD © su
equivalente} obtenides an el exlronjero, que e
ancuenien en framite de segiske, debldamenie
apostilados a3 legalkzadas,
En el caso da fos iulos de doclorado deberd contar con
1o feyvendo de "THule de Dector o Phb walido para et
gjerciclo de o docenciq. investigacien y gestion en
anucasidn suparior”,

Se cafificara e titulo de mayer [erarguin. (Para &l coso da
especiolizociones médicas,  odontoligicos o de
eniermnenta, se presentord odemds del redisks en i

fituio ge moestig, | 1P PUMOS  ESENESCYT, ef programa de estudies debidamente
notariade o cerificade por 1o B o una cedificaelan
Bl fiuvio de  especkilsta  médico, odontoibgico emliida por ko B3 en o que se establezen 1o duracion del
debidamente registrade por & Organe Rector de la programal
Poiffico Pdblico de Bducacion Supetor, realizodo en o
menos freinla y seis [(38) meses v gue cuenfe con un )
trabaje de investigacion indivlduat y anglnal, eeuivaidrd al
cumplimiento de!f requisito de contar con fifulo de FhD v
tendrd Ios mismas efecios habilitantes para 1o docencia,
investigocion v gestdn, Lo direccidn dz rabojes de
titulacidn de estos programdas equivale ¢ in direccion da
los trabjiss de fliulasion de maeshria,
2. Copacituctéon y Actuallzacién Profesional Mdaxima 2
puntos.
f;:gﬁgnuz rg;’g:_g‘;gf“;g :gs'ngﬁi?:gqu}ﬁg’g;d; kos cerificados deberdn especificar ef terma de o
. — L L capocitacidn v el lempa de duracldn de fa misma, en
campo de conccimianto vinculodo o sus actividodes de ir ; " 4
docencia, investigacion, de las cuales al mencs 81 25% (32 horas.  Leos  eerificadss  conferdos en _‘dms, serdn 5
o déberén Vemar, sobie temas pedagdgiens. (1 Hasla 2 c«?ns]demdos camG & horas de copaocifacion por coda
punle) N ’ punkos érs, qua Ils] a_credliac:[én de puntss por capacitacion, se
surnaran sl nimere de horas de cada evento.
0.50 puntos por cada 44 horas adicionates {maximo §
pruriter
3. Experencin come personcst  acoadémico  en | Médxdmo &
Universidades y Escuelas Polltéenicus. o, B posivlante deberd presantar copia del certificade,
contrato o nombramients que juslifique o exgerencia en
calidad de pesonal aogdémico de vno ES. Los
cerfificados  seran  oforgodos  por  ef Director o
Responsable de los Unidodes de Talenlo Humaneo, ef
Secretorio General de las 155 o guien kegdimente hogo sus
veces, deberd constar ko fecha exacta de Inicio v fin de
Hesster 6 la relacion laboral, Se considerard ! emoe de docencia &
a} Por eoda periodo académico 0.50 punios i Htulor o conbratas de  servicios  ocasionales  yio
punios profesionalss, asf cormo el fiempo de expedencia en
collicioct de personal de apoye acadamico yio el tempo
de experiencia en fas Unidades de Nivelacidn de {as IES.
Se sumoran e nlmero de meses y dias laborados, Se
sumardn ef ndmere de messs v dias loborados para el
cdloun del punigjs proporcional.
4. Aclividades de invesfigocién yfo vinculaclén con la | Mdxime 3 0
sociedad, puntos
al } punto por cada 12 messs de participacidn como
director o codirector de un prayecls de investigocion
clentifice  aoodémico  cerado  y  debidaments
cartificado. Haster  1.50
puntes 0
0.5 puntos por cada 12 meses de participucion en un Se presenfaran copias smples erlfidas por 2 Direcfor de
proyecio de investigacian dentfico académice cerado Vinculacion con la Socledad, el Dirscior de Investigacian
v debidoments cerfificada. a et drgane responsable dela gesfion de id Vinculacion e
L .. Irvestigoeidn en b Unidad Acodemicg o de o Institucidn
B} 1 puntc, por codg 12 meses de porticipocion en s Educacién Superior
calicdad de drector o codirector en proyectos de
vinculacion v fo convenios de vinculogion finalizodos v
con resultados vdiidodos por b3 iES. | Hasta  1.50 0
printes
0.5 punios por cada 12 meses de parlidipacisn en
provectos de vinculaciin v fo convenios de vinculacian
finglizados y con resultados volidodos por os 1S,
. . Maxime 12 { Unicamente el regsiro v cerificade emitide por i
5 Publicaciones con centenido cleniifico. puntos Direccion de Investipacién de la UNACH serd el ydlido 45

Aya, Arprorio Jose de Sucere, KmU18
Teléfony [(593-33730880, ext. 1003
Riotariba - Ecuador
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para ke colifonclén de publicaciones indexadas. Dicho
cerificade contendrd la siguiente informacidn: Tuko de
fa obra, fipo de publicacion, fecha de publicacion.
Requisitos de produccion académica nambre de la revisto, 155N o 15BN de g revisto. nombre da
ta bease de datos, cuariil asignado, identificador del outer
« Publicaciones en revistas dentificas indexadas en en Scopus o web of Selence v URL dal ardiculo cargade
cuartilas O o Q2 an Scimoga & Web of Science {2 puntos enSaopus o Web of Saience, Ademds, deberd Inclulr una
por arficula) Maximas 0 puntos Izyenda gues indique que es un certificado Unico para i
cancurss die mértas y opasicldn, confortme @ aprobacidn
« Publicaciones en revistas clenfiflcas indexadas en det formato por pore del Consalo Ualvarsitorls, con o
cuartiles Q3 o Q4 an Scimogo o Web of Ssience {1 punto respaective fecha de smistdn v las hajas debidaments
por arficuloy FAGHETI 5 puntos falindas.
= Publicaciones  clentficas  indexadas en  bases tos obros de relevoncia conforme et arficule 79 dal
multiciiseiplinares: CLASE, ERHPLUS, DOAJ IC, lafindex Reglarpents de Carera vy Escalofén det Personal
catdloge 20, Oa ) PERICDICA, SCELD, Redalyc. Bases de Acodémico del Sislermo de Educacidn Superer se
datos  especigiizadas:  AGRICOLA,  CAB  Absiracts, validarén con o pressnfacion de una cedlicacion
Anthrapologleat index, AHCI, HAPL HeinOnline, Biclogica emitida por una 1ES ocreditados o su equivatente.
Abstracts Global Healtht, international Poltical Sclance Basia 12
Abstracls, Worldwida Polfical Scistoe Abstracts, ASSTA, tos
BS5. CIRC IRESIE. ERA. ECOMNLE, Philosopher's Index. f @O o
intemationat  Pharmaceutical  Abstracts,  GEQBASE,
GeoRef,  HETORICAL abstract,  INSPEC, Metodex
MathBdue, Mathsmatics Esucailon Datobose, Histodo
Mathematica,  PsycINFO.  Pslcodoc,  CAPl,  ULACS,
CUIDEN, CiMAHL, EMBASE, SocNDEX, Soclolegico
abstrasts, (0.5 puntes por arficulo)] Maxdme 1.50 punios
+ |ibros publicadeos vy revisados por @l menos dos pares
Qmademicos extemnaos a la Institucidn; y. contar con 13BN (2
puntes  pov cada librop Moxkimo & punios
= Otras obras de relevancio en jos terminos establacidos
an et Reglamanio de Comers v Bscalafdn dal Personat
Académico del istemo de Pducacion Supedor. (0,50
punfo por obra) Maxdmae 1,50 punios
4. estidn Académica MJ::?::G 2 Lo gestidn académica se entendeard en los témlnos gque
P exprasa e Regiamento de Carera vy Escalafén det
Personal Académice del Sisterna de Edusacian Superion 0.5
y Hasta 5 La ceificacian send ctorgada por 2l Deconato cuando
.5 par coda afio de gestidn académica [hasia 2 punto) puritos se trata de gestidn académica.
7. Experlencla profesional Mm::rno 3 | B postulante presentard copks del certificads, confrate o
purios nambramlento, < historial laberal del [E55 © RUC o con la
cecliracion def impusste a la renfa det perlado vigenis
nmediafe anterdor, gque juwlifique o experencio
profesionat vinculada con ef drea motive del concuso
conferdes de forna legat y oficial por ko [nstitucion N
otorgante vy deberd constar la facha exacta deinlalo v fin 4
de o relacidn laberal, 2 sumardn sl nimero de meses y
dios loborados para ef offculo del puntaje proporcionat.
Se reconorerd o experencla gue se haya desamoliads
de marend sirmlidneq, Onicaomenies, en los ooses gue na
0.5 puntes por afio contravengan al ordenarmients juddico ecuatonono,
ap P Médxime 2
. Per teconocimienios académicos de grade o pesgrado punios o]
al Summa Cum  laude [sumamente destacado),
excaliente, mejor graduada o sy equivalancia (tercer nivel | 9,50 puntos )
¥y fo cuarto nived). Certificaciones emitidas por las instituciones nacionales o
b} Becado SENESCYT, ERASMUS, FUNDACIKIN CAROLRIA 1 iniemacionales, piblicas y privadas comespondientes.
OTROS ORGAMEMOS QUE QTORGLUEN BECAS A NVEL | 0.50 puntas ]
INFERNACKIMNAL,
<] Acreditar compatencia con at menos al nivel B en el
idiema inglés [sole 5o reconocerdn las cediffoacionss Las certificaci <lich an | it ELTS
TOEFL o [FTS! o haber obtenido su titulo ocadémico de {1 punto TOEFie IBEAGiones VONGas Serun 1as embiias par ¥ ]
tercer o cuardo nivel en un pal con v lBngua diferente =
al costellano.
FUNTAJE MERITOS 50 PUNTOS

Ave Antonio José de Sucre, Km. 15
Teléfono {323-3)3730880, et 10032
Ricbarmbse - Ecuador
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D confarmidad con el Articuls 40 del Reglamenfo de
Cevrera v Escatafdn del Personal dcodémles del Sistema
de Educacion Superor. &l personal académico que s&
encuentre vinculade o haya prestado sus servicios en la
UMACH, gue sume un tiempo minime de cinco afos [5) de
expartdencio docents, comeasutivos o na, se e olorgand vn
punlcje adidional en do fase de  merecimientos
equivalants o fres (3] puntos,

En ningdn case & puntale fotal obleride en la fase de
3 puntos médtos. Incluics sste pustals adicional, superand tos 50 3
puntos,

Adfinde dar cumplimiento a ko dispuesto en el Beglomenke
da Carerg y Escolafon del Personal Acodémicoe del
Sisterno de Educocion Superor Profesor, se adeptardn
medides afimativas parg promover o iguoldad reql en
favor de los tihitares de derechos que se encuentren en
sgtuacion de desigroldod, quienes gozarén de eite
bensficio, slempre y cuando perfenazcon a os siguigntes
arupast

o Participacion de ravjeras
b, Tener alguna discapacidad, en una  proporcldn
gauaienie of freinta por cienio {30%)] de discapacidad,
dehidaments cdificadas por o ovtordod  sanitario
nacicnak gue no e impida el cumplimiento de la funcion
ciel corgo. Se [ustificord con o respectiva cerilficogidn vio
camet amilide por &l Minktedo de Solud Plblica o &f
COMADE de canformidad a las rescluciones emiticas por
el ente reclor sobre lo validez de estos documentos.
¢, Reconocenss como perensciente a uno de [as
comunidades. pueblos o nocionalidades  indigenas,
affoecvatoiongs o montubias gue se aoreditard oon la
cerificacién otorgada por el Consejo Macional para i
lguatdad de Pueblos v Maclonglidades y conforme fos
porémetros det Oiclamen NoJ2-18-TH9 de lo Corde
Constituslanal.

d. Pasluiantes migrantes ecuotorianos en situacidn de
moviidad humono en el exteror o ex migrantes
aecuatoianos, sitvacion que serd acreditada madiante el
cerificade para migrantes  ecuofodancs  retomados
amitido por e Minsterc de Relocionss Exteriores v
Movilidad Humanea.,

B podicipante gue acceda ol dereche de occidn
afirrnativa cbtendrd &l rmaxime de un punto adiclonal, ya
¥ punto sec por Una & varnas de ks condiciones. exclusivaments o
= s colficocicn de menios, siempre v cuando no supars
el mésino de 50 puntos delerminado para dicha fase,

PUNTAJE MERITOS FINAL 50 FUNTOS 34

Caso Nro. 5;

Impugnacién presentada por parte de la postulante; Mgs. SANDRA MARCELA QUISIGUINA GUEVARA, para

el cargo:
CAMPO AMPLIO CAMPO
DEL ESPECIFICO DEL
CONOCIMIENTO | CONOCIMIENTO
EM QUE SE EN QUE SE
EJERCERAN LAS | EJERCERAN LAS F?;élggﬁn C?:é&f:
CATEGORIA ACTIVIDADES ACTIVIDADES EJES CREACION cs(lEAmdN
No. | DEL PUESTO ACADEMICAS ACADEMICAS ORIENTADGRES TIEMPO DE REMUNERACION HABILTACION | HABILTACISN
"1 VACANIE {SEGUN (seGIN PARA LA PRUEBA | DEDICACION DEL PUESTO Y Y
REGLAMENTO DE | REGLAMENIO D | DE OPOSICION VACANTE DISTRIBUCION | DISTRIBUCION
ARMONIZACION | ARMOMNIZACION {Ressluclén CU DEPARTIDAS) | DEPARTIDAS
. DELA DELA 0262-CU-UNACH- ? )
NOMENCLATURA | NOMENCLATURA 12-30-2021}
DE fiTULOS 2023- | DE HTULOS 2023-
CES) CES)
Parsans - Tiempo S
N - Anatomic de Ciencios de la X
24 Tialc;::iéurg:g ] Salud y bienaster Salud aaberay evelle B {E(?}T(EIET; 4200000 saluct Qdentologic

MOTIVO DE LA IMPUGNACION:
“&f impugnante, presenta su impugnacién amparado en los siguientes puntos:

1. En lo referente al NUMERAL 5 PUBLICACIONES CON CONTENIDO CIENTIFICO, en ef criterio de OTRAS OBRAS DE RELEVANCIA
EN LOS TERMINOS EN EL REGLAMENTO DE CARRERA ESCALAFON DEL PERSONAL ACADEMICO DEL SITEMA DE EDUCACION
SUPERIOR, me veo afectadua al no tener el puntaje correspondiente a capitulo de fibro presentado en la certificacion emitida por
la Directora de tnvestigocidn Dra. Anita Rios Rivers PHD y denominado Epidemiclogio de la pandemia cousado por el coronavirus

Ave, Antonio José de Sucre, K. 15
Teldfono (SAZ-3T7EOTB0, xt 1003
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{virus-19) y que se encuentra contenido dentro def ANEXC A CERTIFICADO N 255-DIR-INV-2024, y ef mismo que ne ha sido
tomado en consideracion ya que segin dentro del REGLAMENTO DE ESCALAFON DEL PERSONAL ACADEMICO DE EDUCACION
SUPERIOR, de forma clara y textual manifiesta “Art. 79.- Clasificacién.- SON DBRAS DE RELEVANCIA LOS LIBROS MONOGRAFICOS
O LIBROS DE TEXTO DE UNA ASIGNATURA, ARTICULOS ARBITRADOS Y CAPITULOS EN LIBROS COORDINADQOS, QUE DEBEN HABER
SIDO SOMETIDOS A EVALUACION DE AL MENOS DOS PARES ANCNIMOS ANTES DE St PUBLICACION. Son también obras de
refevancia las intervenciones registradas y protegidas hajo el régimen de propiedad industrial, disefios {incluidos software},
prototipos, creaciones u obtenciones vegetales o animales; y, fa produccidn artistica evaluada por curadores o expertos
anonimos y externos a la institucién donde trabaja ef autor.” Mismo que guarda concordancia con el establecido en ef "Art. 81.-
Capituto de libro.- UN CAPITULO DE LIBRO CONSTITUYE UNA OBRA DE AUTORIA, INDIVIDUAL O COLECTIVA, EN FORMATO FISICO
O DIGITAL, QUE FORMA PARTE DE UN LIBRO COORDINADO POR UNQO O VARIOS AUTORES ¥ QUE CUMPLA CON AL MENOS LOS
SIGUIENTES CRITERIOS: a) el comprobuoble de por af menos dos pares externos anénimos; y,

b) Contar con ISBN o I1S3N.", por lo que me permito adjuntar fa documentacion que justifica fo mencionado en lineas anteriores.
2. En lo referente al NUMERAL 6 GESTION ACADEMICA, me veo afectada af no tener el puntaje correspondiente, en fa cual se
presents documentacicn certificada por ef Decanoto, en donde se evidencia la gestion académica reafizadae en cada unc de los
periodos académicos a continugcion detallados, y el mismo que no ha sido tomado en consideracion ya que segiin dentro del
REGLAMENTO DE ESCALAFON DEL PERSONAL ACADEMICO DE EDUCACION SUPERIOR, de forma clara y textual manifiesta "Art.
143.- Actividades de gestion académica y/o educativa.- Los actividades de gestion académica y/o educativa son:

a) Desempefiar funciones de rector, vicerrector o integrante del Grgano Colegiado Superior de fas Instituciones de Formacion
Técnica v Tecnoldgica Publicas y Conservatorios Superiores Publicos, y/o del Organo de Consulta de fa formacion técnica y
tecnoldgico;

b) Coordinacién Académica;

¢} Coordinar sede, compus y/o extension;

d} Coordinar carrergs o programas;

e) Coordinar la investigacion;

) Coordinar la vinculgcion con fa sociedad;

g} Coordinar el centro de idiomas;

h) Coordinar ef centro de formacion integral y servicios especializados;

i} Participar como integrante de las distintas comisiones internas;

J) Desempediar en encorgo de funciones o responsabifidades;

k) Organizar o dirigir eventos académicos nacionales o internacionales;

i} Gestionar procesos de internacionalizacion de la comunidad institucionol y fomento de los relaciones internacionales;

m| Disefiar y redisefiar las carreras y programas de tercer nivel técnico - tecnoldgico, tecnologia superior universitaria y posgrado
tecnoldgico;

n) Participar como delegado institucional, en eventos de instituciones publicas y/o privadas;

o Participar como evaivador o fodilitador académico externo def Consefo de Educacion Superior, Consejo de Aseguramiento de
la Calidad de la Educacion Superior, ef Organo Rector de la Pofitica Publica de Educacidn Superior u otro organismo piiblico de
investigacion o desarrolfo techoldgico;

p) Besempefiar cargos tales como: editor académico, director o miembro editorial de ung publicacion; y,

g) Las demds que defina el Organo Rector de lo Polftica Piblica de Educacion Superior, Jas Instituciones de Formacion Técnica y
Tecnoldgica Publicas y Conservatorios Superiores piiblicos; v, fo normativa institucional vigente seguin corresponda.”

= Periodo 2023 - 25, en el cual me desempefio como miembro comision Carrerg

» Periodo 2023- 15, en el cual me desempefie como miembro de comisién carrera

* Perindp 2022 — 25, en el cual me desempefie como miembro de comisidn carrera

Mayo 2021 - Octubre 2021, Responsable de practicas preprofesionales caorrera de

odaontologia.

* Maya 2020 - Octubre 2020, Responsable de investigacion carrera de odontologia.

Cabe recalcar gue of pertenecer como Miembro comision carrera, se lo considera como gestidn académica, ya que se realizan
diferentes actividades que se sustenta en el Art. 143.-Actividades de gestion académica yv/o educativa. - Las actividades de
gestion académica y/o educativa son: Literal b, d, i, k, m. det REGLAMENTO DE ESCALAFON DEL PERSONAL ACADEMICO DE
EDUCACION SUPERIOR.

Ademds, he fungido dentro del periodo comprendido entre Mayo 2021 - Octubre 2021 como Responsable de prdcticas
preprofesionales de la carrera de odontologia, se lo considera como gestion académica y/o educativa ya que se realizan
diferentes actividodes que se sustenta en ef Art. 143.- Actividades de gestién académico y/o educativa. - Las actividades de
gestidn ocadémica y/o educativa son: Literal i, del REGIAMENTO DF ESCALAFON DEL PERSONAL ACADEMICO DE EDUCACION
SUPERIOR.

Aye, Ankonin Jose de Sucre, Km 1S
Teléfono (593313730880, ext 1003
Bilsarmnbas - Ecuador

Unacht'.vedu.ec .

s




Secretaria General
RECTGRADO

En el periodo Mayo 2020 - Octubre 2020 me encontré como responsable de investigacion de fa carrera de odontologia, se lo
considera como gestidn académica o educativa va gue se realizan diferentes actividades que se sustenta en el Art, 143.-
Actividades de gesticn académica y/o educativa. - Las actividades de gestidn académica y/o educativa son: Literal e,i, def
REGLAMENTO DE ESCALAFON DEL PERSONAL ACADEMICO DF EDUCACION SUPERIOR

Al ser detallado los Cargos y periodos Desempefindos, solicito o su autoridad se sirva tomarlos en consideracion toda vez que
fos mismos se encuentran certificados por el Decanato Doctor Moreno Rueda Marco Vinicio mi peticidn lg fundemento segiin ef
REGLAMENTO DFE ESCALAFON DEL PERSONAL ACADEMICO DE EDUCACION SUPERIOR.

Por fodo lo expuesto anteriormente, solicito respetucsamente una revision exhaustive de mi coso y una reconsideracion def
puntaje ctorgado en esta seccidn del concurso. Estoy dispuesto o proporcionar cualguier documentacion adicional que pueda
ser requerida para respafdar mi apelacion.”

ANALISIS DE LA COMISION DE IMPUGNACION:

En virtud del principio de legalidad establecide en el Art. 226 de la Constitucion de la RepUblica del
Ecuador, la Comisidn de Impugnacion en pleno cumplimiento de lo que determina el articule 29 nurneral
é del REGLAMENTO PARA LA SELECCION DE PERSONAL ACADEMICQ TITULAR DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE CHIMBORAZO, revisada la documentacidn presentada por la recurrente, se desprende gue
el cerlificade conferido por el Decano de la Faculiad de Clencias de lo Salud, comesponden o
actividades de gestion establecidas en el Art. ¢ del Reglamento de Carrea y Escalafén del Personal
Académico de la UNACH v el Reglomento de Distributivos de Trabajo del Personal Académico de o
Universidad Nacional de Chimborazo, en tal viriud de o cudl se le acredita 2 puntos.

Respecio del cerificado de produccidn cleniifica emitido por la Direccidn de Investigacion la comisién
procede a validar el registro de caplffulo de libro, denominadeo Epidemiclegio de o Pandemia causada
por Coronavirus (virus— 19+), con el cual se acredita 0.5 puntes adicionales, siendo un total de é puntos en
la calificacién final del pardmetro Publicacion con contenide cientifico

RESOLUCION:

La Comisidn con fundamento a sus competencias establecidas en el Reglamento para la Seleccidén del
Personal Académico Titular del UNACH, v en base al andlisis antes citado, RESUELVE:

ADMHIR: el recurso de impugnacion presentado por & Mgs: SANDRA MARCELA QUISIGUINA GUEVARA v
en consecuencia se acredita un total de 2 puntos en el pardmedro Gestidn Académica, asicomeo, 6 puntos
en el parémetro de publicacién con contenido cientifico, por lo que se procede a la emision de fa matiiz
de resultados finales.

CALIFICACI3N DE

PARAMETROS PUNTAIE INDICACIONES MERITOS
. . Mdximo 20 | Blgrodo académico requerdo, comasponderd at campo
1. Formacion Académlca puntos amplo vy espediico def conocimiente vinculado a ias
actividades de docendia e investigacian, ebtenido en
o} Titulo de dector {PhD o st equivalente}, en &l campo una insfitrcidn de educacion superior. Se adjuntard vna
amplio ¥y especifico de conodimianto vinculado o sus copia dal thule v 3 Impresidn de la paging webk de ko
oetividades de docencio e investigacién, reconocide e SEMESCYT en la que se verfique el registro del tiiuio.
irserlie por la SENESCYT aon la leyeanda “Thulo de Doector o i5
PhE valido para el gjercicio de la docencia. investigacian | 20 punfas Bl prersonal académice exironjar prodrd pardlsipar en los
Y gestisn an educacion superor'. concurses de menecimientos ¥ oposicidn para el ingreso
a la camera y escalafdn cumpliendo los mismes requisttos
B incumplimiznio de este requlsito  invalidard el que los establecides parn fos ecuolodonos de este
notnirermisrio olorgads como resultade def concursa, Reglamento.
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by Grads académico de maestria o especiclidad en las
camerns de Medicne o Odonislogia, debidamente
reconocido & inscrite por la SENESCYT, en et campo amplio
de conocimiento vinculade o sus aclividodess de
decencla airvesiigacldn; se excluye o los espacialistos de
hecho.

El filulo de especigista medico, odontoldgloe o en
anfarnerta debidamente registrado en el Orgono. Rector
de [ Politica Pibllca de Educacién Superor, realzado en
al menos veinticyotro (24} meses a flempo completo,
equivaldrd al cumpliniento de kos requisttos de confor con

Duranie et concuso de merecimlentos v oposicion se
acaptardn fiivies de maseskio o doctorade [PRD o su
equivalenie] obtenidos en el extranjerc, que se
encientren en  ramite de regisiro,  debidomente
oposilliadas =} legalizados,
En @l coso de los fiulos de doclerado deberd contar con
la feyendo de "Hiule de Boctor o PhD valido para ef
eferciclo de la docencla, nvestigocian v gestién en
edycacion superior,

Se oaitfteard e iule de mayor jerarguia, (Para el coso de
especializacionss  médicas,  odonfoldgicas o de
enfermeria, se presentard ademdés del regisfro en |a

Tulo de eestia, | 19 FUNIs | SENESCYT, &f programa de estudios  debidaments
notariade o cedlficado por da 185, o ung cerfifleacian
B fitule de especialista médico, odoniolégico amiticda porla 55 an o que se establezoa ia durceisn del
Gebidamente regisiads por el Organe Reclor de lo pragrarmes)
Prdtica Piblica de Educacidon Supercr, reqlizade en o
manas frelnka v seis [34) meses y que cuents con un
frobajo de investigasidn Individual y orginal, equivaldra al
cumplimlento del requisito de contar con titulo de PhD y
fendra ks mismos efecios habiltantes poro o docencia,
investigacion y gestion. Lo dirsccion de habafos de
Htutaclin de estos programos equivale g lo direcdidn de
jos trabajos de fiulacion de masstria.
ir s ar hdEme 2
2. Capacttacién y Actualizacion Profesionai puntos,
Acreditar un milnime de clento veintiocho {128} horas de Loz cerificados daberdn especiicar & tama de g
formacidn ¥ mpgcg?ﬂcmn_ en fos dllimas 4 _G‘ﬁos en &l capacifacién v ef iempo de dwacion de o misma, en
campe de conomme‘nto vinculado a sus oofvidodes de horas. Los cerlficados conferidos en  dins,  serdn
docencia, invesligasion, de ks cucles at menos el 35% {32 Hasta 2 | considerados como 8 horas de capacliacion por cada 2
horas) deberan vensar sobre femos pedogdgloos. {1 puntos dics, Pars 1 acraditacién de puntes per capaditacion, se
punta) surmavdin el pdimers de haras de cada eventa,
0.50 puntes por cada é4 horos adicicnales [mdaxime 1
punts)
3. FExperiencla como personal académico  en | Maximo &
Universidodes y Escuelas Poliléenicas. [unEos. & postuiante deberd presentar copla det certificado,
contrato o nombramienta que justifique 1o experencio en
cdlidad de pemsonot dcadémice de una IES. Los
cerfificadss serdn otorgades  por el Directyr o
fesponsatle da las Unidodes de Tolente Humano, el
Secretario Generafde las IES o guien legalmenie haga sus
vaces, deberd constar la fecha exasta de Inlsio v fin de
Hasta 4 fa rebiacion labaral, Se considerard 2l iempo de docencia 4
&) Por cada perods académica .50 puntos tular o confrafos de  servicios ocasiohales  yio
puntos profesionales, a8t camo el Ylempo de experencla en
calidad de parsonat de apoyo académics yo el liempao
de experiencio en las Unidadss de Nivelacksn de las IE5.
Se sumardn e nimere de meses ¥ dias keborados. Se
sumarén &) pirmere de meses v dios lakorades pora e
caloule del puniois proporcicnal.
A. Aclividades de investigacién y/o vinculacidn con la | Maximo 3 o5
socledad, punf !
al } punto por cada 12 meses de poricipacion come
diractor o codirector de un proyecio de investigncion
clentifies académice  camado vy debidamsente
cerlficado. Hasta  1.50 0.5
punios :
0.5 punios por coda 12 meses de porticipocidn en un Se prasentardn copias simples emifidas por e Director da
proyecto de invesfigacion clentifico academico cerado vVinculacion con ko Sociedad. el Director de investigaclén
v debidamente cartificada, o et digane raspronsable de k gestion de o vinoulacicn e
- . Irevestigacldn en la Unidad Académiseg o de Ia Instifucion
B | punio, por cada 12 meses de parficipocien en de Educacian Superor
colidod de directer o codirsctor en proyectos de
vinoulacion v fo convenics de vinculagion finalzados v
con resuitocos validados por las ES. [ Hasta 1.50 o
purtas
0.5 puntos por cado 12 meses de participacion en
proyecios de vinculacldn v fo convenios de vinculagisn
finalizados y con resuftados validodaes por las E5.
P L e Mdxime 12 | Unicamente <] registro cerificodo emitido por 1a
5.1 con clentffico. punios [Draccion de !nvesﬁg:lcié"r{: de o UNACH serd el viilido &
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Reduisitos e produccion acaddmica
« Publicociones en revistos cientificas indexadas én
cuarfifes Q1 o Q2 en Soimogo o Web of Science |2 punios

pror artisuio} PASTRIIe 0 puntas

+ Publizocionss en revislos clenlifcos indexados en
cugrtiles (3 o 24 en Scimage ¢ Web of Science {1 purdo
por arficule) RGO 5 puntos

+  Publicacionss  cienfificas  Indexadas en boses
mullidisciplinares: CLASE, ERIHPLUS, DQAJ IC, Lalindex
cakdlogn 20, 0Adl, FERIDDICA, SciELO, Redalye. Bases da

para fa calificacion de publicacionss indexadas. Dicho
cerlificado contendrd lo siguiente informacidng Tilule de
la cbra, fipe de publicacion, fecha de publicocion,
nambre de o revista, 1S5M o B4 de 1a revisia, nomibre de
la bose de datos, cuaril asignade, identificader del autor
en Scopue o Webr of Selence v URL del arficuls cargada
en Scopus o Web of Science. Ademds, daberd inchiir ung
leyenda que indique que es un cerlificads Gnice pam el
concuno de méntos v oposicidn, conforme o aprobacion
del formato per parte det Consejo Universitario. con fa
respectiva fecha de emision v las hojos debidamente
foliadas.

Loz chros de relevanda sonforme e oflicule 79 det
Fedlamants de Camera vy Ecalafén del Personct
Académico deb Sistemna de Educacian Superior se

datos  especlafzadas: AGRICQLA. Cab  Abshocts, volidardn con o presentacidn de uno cerificaclsn
Anthropologicdl Index, AHZI, HAPL HeinDnline, Binlogicat emifida per ung {ES acreditadas o su equivaiente,
Anstrocts Global Healthd, Intermotional Politicat Science Hasta iz
Abstracts, Warkdwide Polifical Science Abstracts, ASSIA, t
B55. CIRC RESE. ERA, ECONLE, Phiosophers Index. | PUMOS
infetnalional  Phammaceuticod Abstacts,  GEOBASE,
GeoRef,  HISTORICAL abstrack, INSPEC,  Melacey,
tlathiduc, Mathematics Education Database, Histodo
Maothematico, PsyclNFQ).  Psicedos, CAFl,  LILACS,
CHIDEN,  CintaHE,  EMBASE. SocINDEX,  Socioiagical
abslracts. {0L5 puntos por arficulo] tAdxirme 1,50 punios
= {brzs publeados v revisades por ol menos dos pares
académicos extemnos a bo institectén: y, contar con 1566 [2
pumtes por codo borol Méddmo 4 pundos
= Dras obrqs de refevancia en jos érminos astabladides
en ¢f Reglamenio de Carera y Escoinfdn del Personal
Acodéraico del Sistema de Bducacién Superor, [0L50
purifo par obra} Maximo 1,50 puntos
& Geslidn Acodémicn Mddmo 2., gestion académico se entenderd an ko tamines qus
punios expreso el fieglamento de Cavera y Escalafén de!
Perscnal Acodémico del Sisterna de Educocion Supearior,
. . L Hasta 5 Lo certificacion serd ofergada por of Decanato cucndo
.3 por cada afo de gestidn acodémica thasta 2 punto! punies se frata de gastidn académicn.
7. Experiencia profesianal Maxime 3 B postulanie presentard copio del cefificado, confralo o
puntas nombromiento, e historial iaboral del IESS o RUC o conla
declaracién del impueasto o la renta del perodn vigente
inmediato anterior,  gue  justifigre o experancio
profesional vinculodo con el drea molive del conclrse
conferdas de forma legal v oficld poe 1o Institucion
clorgonte y deberd constar ka fecha exacta de inicio y fin
de la relacidn laoral, Se sumardn ef nimero de meses y
s laborados para &l calovle dal puntoje proporcional.
e reconocerd {o experiencin que s& hayd desarcliodo
de manera simulitnea, dmeaments, en fos cosos que no
0.5 puntos por afo contravengan al ordenamients Juidice ecuatoriana,
- . Maxima 2
8. Por nicas de grado o posgrade punlos
al Summa Com Lagds  (sumamsnte  destacodo), .
excelente, mejor graditado o su equivalandcia {tercer nivel | 0,50 purios
¥ fo cuarto nived). Certifcacionss amitidos por fas instituciones nacionales o
b Bocanio SENESCYT, ERASMUS, FUNDACION CARGLINA U infernacicnales, pdblicas y privadas corespondisntes,
OIRGS ORGANIEMOS QUE OTORGHEN BECAS A NIVEL | 0,50 punios
INTERMACIONAL,
c} Acreditar competancia con al menos &l Alvel Bl en el
idicma inglds [solo se reconocerdn los cerificocionss o ) .
TOEFL o IELTS) o haber ohisnido su fitvlo académica de | 1 punto #gscfle”‘“coc"’”e‘ vélidas serén fos emifidas por [ELTS y
fercer o cuarto nived en un pais con una lengud diferents b
alcastellano,
FUNTAJE MERITOS 50 PUNIOS 335
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De conformidad con el Articulo 40 del Reglamento de
Camera v Escalafén del Personal Académico del Sisterna
de Educacién Superior, el personal académico que se
encuentre vinculado o haya prestado sus servicios en la
UNACH, que sume un fismpo minimo de cinco afios |5) de
experiencia docente, consecutivos o no, se le oforgard un
puntaje adicional en la fase de merecimientos
equivalente a fres (3) puntos.

3 puntos

En ningln caso el puntaje total obtenide en la fase de
méritos, incluido este puntaje adicional, superara los 50 0
puntos.

A fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el Reglamento
de Carera y Escalafdn del Personal Académico del
Sisterna de Educacion Superior Profesor, se adoptaran
medidas ofirmativas para promover la igualdad real en
favor de los fitulares de derechos que se encueniren en
situacion de desigualdad, quienes goiaran de este
beneficio, siempre y cuando parfenezcan a los siguientes
grupos:

a. Participacidn de mujeres
b. Tener alguna discapacidad, en una proporcidn
equivalenta al freinta por ciento (30%) de discapacidad,
debidamente calficada por la autoridad sanitaria
nacional, gue no le impida el cumplimiento de la funcidn
del carge. Se justificard con la respectiva certificacian y/o
cameat emitido por el Ministerio de Salud Publica o el
COMADIS de conformidad a las resaluciones emitidas por
el ente rector sobre la validez de estos documentos,
c, Reconocerss como perfeneciente a una de los
comunidades, pueblos o nacionalidades indigenas,
afroecuatorianas o montublas que se acreditard con la
certificacion otorgada por el Consejo Nacicnal para la
Igualdad de Pueblos v Naocionaldodes v conforme los
parametros del Dictamen No.12-18-TI/2 de la Corte
Constitucional.

d. Postulantes migrantes ecuatorianos en situacion de
movildad humana en el exterior o ex migrantes
ecuatorianos, situacién que serd acreditada mediants el
cerificado para migrantes ecuatorianos retornados
emifido por el Ministerio de Relaciones Exteriores vy
Maovilidad Humana.

1 punto

El participante que acceda al derecho de accion
afirmativa abtendrd el mdaximeo de un punto adicional, ya
20 por una o vanas de las condiciones, exclusivamente 0
a su calificacion da méritos, siempre y cuando no supere
&l maxima de 50 puntos determinado para dicha fase.

PUNTAJE MERITOS FINAL

50 PUNTOS

335

Atentamente nos suscribimos
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PRESIDENTE DE LA COMISION
RECTOR

VICERRECTORA ACADEMICA
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MIEMBRO DE LA COMISION
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ASESOR DE LA COMISION MIEMBRO DE LA COMISION,
PROCURADOR DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
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Mgs. Bettina Mena
SECRETARIA DE LA COMISION.
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