
ARGENTINA
Taller Amulepe Taiñ moguetun (Sigamos renaciendo). Reflexiones y acciones desde perspectivas 
interculturales en el CRUBrub UNCo que aporten a la erradicación de racismos en la Educación
Superior
Equipo: Fabiana Nahuelquir; Norma López Medero; Marisa Garcia; María Isabel Huaiquil; 
Barbara Novoa
Auspicia: Proyecto de Investigación “Formación docente y Educación Superior en un contexto 
intercultural. Controversias y desafíos de una Didáctica interpelada” (PIN I B222-UNCo-CRUB); 
Carrera de Licenciatura en Enfermería/Universidad Nacional del Comahue Centro Regional 
Universitario Bariloche; “K I Z U I Ñ C I Ñ” Mapuce Xokiñce UNKo mew Organización Mapuce/
Universidad Nacional del Komvwe (UNKo)

DESAFÍOS Y TENSIONES EN TORNO A LAS DIVERSIDADES EN LA UNIVERSIDAD
Equipo: Lisandro David Hormaeche; María Marcela Domínguez; Claudia Farías; Mariano Ananía; 
Cecilia Evarista Mana; María Natalia Libra
Auspicia: Rectorado Universidad Nacional de La Pampa

UNKo 50o Aniversario: ¿Qué Universidad para los habitantes de Wajmapu en el siglo XXI?
Equipo: Luciana Soledad Gutierrez; Fabricio Nahuel Ceballos; Juan Manuel Cid; Pedro Cariman; 
Mayra Denis Cid; Aylen Ayelén Ríos
Auspicia: Maestría en Lingüística (Res. 0956/93)/Facultad de Lenguas/Universidad Nacional del 
Comahue; Departamento de Idiomas Extranjeros con Propósitos Específicos (DIEPE)/Facultad de 
Lenguas/Universidad Nacional del Comahue

El color de los derechos y la estética del racismo
Equipo: Mirta Fabiana Millán; Inés Rosso
Auspicia: CONSEJO ACADÉMICO/FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS/UNIVERSIDAD 
NACIONAL DEL CENTRO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES; Secretaría de Extensión, 
Bienestar y Transferencia/Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Nacional del Centro de 
la Provincia de Buenos Aires UNICEN

“Amarronando paredes”: interpelaciones anti-racistas en aulas y pasillos de la Expansión 
Académica San Pedro de la Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales de la Universidad 
Nacional de Jujuy (EA San Pedro - FHyCS – UNJu)
Equipo: Romina Argote; Luis Barrios; Maria Josefina Galian; Malena Chacón; Nahir David; 
Mercedes Vélez; Gustavo Daniel Hoyos
Auspicia: SECRETARÍA EXTENSIÓN Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales/Universidad
Nacional de Jujuy (FHYCS-UNJU); Unidad de Investigación en Comunicación, Historia y 
Memoria (UNICOHM)/Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales/Universidad Nacional de 
Jujuy; Proyecto “A” Concepciones y prácticas discriminatorias en Jujuy. El racismo. Código 
C/0224, subsidiado por la Secretaría de Ciencia y Técnica y Estudios Regionales/Universidad 
Nacional de Jujuy; Co. De. M. I. Consejo de Mujeres Indígenas

BRASIL
II Jornada de Combate ao Racismo no ensino superior: estudantes indígenas e afrodescendentes
Equipo: Ana Caroline Amorim Oliveira; José Alves Dias; Juliana de Oliveira Gonçalves 
Auspicia: Programa de Pós-Graduação em Cultura e Sociedade-PGCult/Universidade Federal do 
Maranhão (UFMA) y Programa de Pós-Graduação em Memória: Linguagem e Sociedade 
(PPGMLS) da Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia (UESB) 



Seminário de Trajetórias de Estudantes Indígenas e Quilombolas na Unilab-Ceará: desafios e 
práticas para destruir o racismo no Ensino Superior
Equipo: James Ferreira Moura Junior; Ana Maria Eugenio da Silva 
Auspicia: Instituto de Humanidades/Universidade da Integração Internacional da Lusofonia Afro-
brasileira; Comissão Estadual dos Quilombolas Rurais do Ceara CEQUIRCE; Coordenação 
Nacional de Articulação das Comunidades Negras Rurais Quilombolas CONAQ NACIONAL; 
Federação dos Povos e Organizações Indígenas do Ceará – FEPOINCE

FURB UNIVERSIDADE ANTIRRACISTA
Equipo: Adolfo Ramos Lamar; Andrea Soares Wuo; Cintia Regia Rodrigues; Fernanda Schroeder 
Macha Ostetto; Karla Lucia Bento; Lucymara Valentini Borges; Sandro Galarça; Simone RisKe 
Koch; Stela Maria Meneghel 
Auspicia: Movimento de Consciência Negra de Blumenau Cisne Negro; Fundação Luterana de 
Diaconia - Conselho de Missão entre Povos Indígenas (FLD-COMIN); Diretor de Planejamento e 
Políticas Educacionais/Secretaria de Estado da Educação de Santa Catarina; Centro de Ciências 
Humanas e da Comunicação/Universidade Regional de Blumenau (FURB); Núcleo de Estudos Afro
Brasileiros (NEAB)/Universidade Regional de Blumenau (FURB); Núcleo de Estudos Indígenas – 
NEI/Universidade Regional de Blumenau (FURB); Programa de Pós-Graduação em Educação 
(Mestrado e Doutorado) - PPGE, da Universidade Regional de Blumenau (FURB); Reitorado 
Fundação Universidade Regional de Blumenau (FURB)

Academia Preta Decolonial: epistemologias e metodologias antirracistas (3 ª edição)
Equipo: Leila Lima de Sousa; Eronilde dos Santos Cunha - Eró Cunha; Michelly Santos de 
Carvalho; Francisca Parente Mesquita; Luciana da Silva Souza Reino
Auspicia: Coordenação do Curso de Jornalismo/Universidade Federal do Maranhão (UFMA/ 
CCSST); Coordenação de Educação da Igualdade Racial de Imperatriz/Unidade Regional de 
Educação de Imperatriz(CEIRI/UREI); Centro de Cultura Negra "Negro Cosme" Sociedade Civil 
Sem Fins Lucrativos

Cotas na Unemat: experiências negras no Ensino Superior
Equipo: Ana Lúcia Andruchak; Laudicéia Fagundes Teixeira; Paulo Alberto dos Santos Vieira; 
Sandra Pereira Carvalho; Tânia Paula da Silva
Auspicia: Curso de Ciências Econômicas/Faculdade de Ciências Sociais Aplicadas/Universidade do
Estado de Mato Grosso

Ubuntu: Subjetivação, educação e reconfiguração do ensino superior 
Equipo: Ivani Francisco de Oliveira; Denis Barreto da Silva; Bruna Santos; Camilla Alleon 
Oliveira; Gabriel Ferreira Campos; Márcio Araújo Novais; Raul Silva dos Santos; Renata Leal 
Moreira; Rosane de Lourdes Nogueira da; Valesca Aguiar Salles
Auspicia: SECID - SOCIEDADE EDUCACIONAL CIDADE DE SÃO PAULO 
S.A./UNIVERSIDADE CIDADE DE SÃO PAULO – UNICID

ATUAÇÃO DAS IES, POLÍTICAS AFIRMATIVAS E O MERCADO DE TRABALHO: 
AVANÇOS E DESAFIOS
Equipo: Nirlene Nepomuceno; Maria Aparecida Alves de Souza; Deivison Mendes Faustino; 
Rafael Gonzaga; Rivaldo Carlos de Oliveira
Auspicia: Pró-Reitoria de Pós-Graduação/Centro Universitário Assunção- UNIFAI

CHILE
Talleres de sensibilización para la visibilización del racismo en la formación inicial docente en la
Universidad Católica de Temuco



Equipo: Luz Valoyes Chávez; Patricia Lavanchy; Camila Javiera Coilla; Fernanda Catalina 
Gallegos; Liliana Renee Leighton
Auspicia: Departamento de Infancia y Educación Básica/Facultad de Educación/Universidad 
Católica de Temuco

COLOMBIA
Los prejuicios y los estereotipos, columnas que sustentan el racismo y la discriminación en la 
sociedad del siglo XXI 
Equipo: William Jesús Mendieta Otálora; Gabriela Andrea Rodríguez Mendoza; Linda Lucía 
Suárez Jiménez; Lidis Carolina Robles Mestre; Javid Gil Sánchez
Auspicia: Programa de Licenciatura en Etnoeducación/Facultad de Ciencias de la 
Educación/Universidad del Magdalena; Decanato Facultad de Ciencias de la 
Educación/Universidad del Magdalena

Abriendo La Caja Negra del Racismo Estructural
Equipo: Isabel Cristina Romaña Salcedo; Lorenzo Fernando Vargas Tello; María Serna Nébura; 
Ana Rosa Herrera Campillo; Angela Emilia Mena Lozano
Auspicia: Centro de Investigaciones Educativas y Pedagógicas/Facultad de Educación/Universidad 
de Antioquia

CUBA
Ejercicio de sistematización y profundización hacia la percepción de buenas prácticas respecto a 
la justicia racial en centros de educación superior holguinera 
Equipo: Marybexy Calcerrada Gutiérrez; Rafael Lorenzo Martin; Vladimir Pita Simon; Alejandro 
Torres Gómez de Cádiz Hernández; Aida Teresa Torralbas Fernández
Auspicia: Centro de Estudios de Identidad y Cultura/Universidad de Holguín

ECUADOR
Afro-Rap 
Equipo: Gabriel Estupiñán; Arturo Fabián Toala Quimis; Hugo Bone Guano; Steven Hurtado
Auspicia: Dirección Bienestar Universitario Universidad Técnica "Luis Vargas Torres" de 
Esmeraldas UTLVTE; Rectorado Universidad Técnica "Luis Vargas Torres" de Esmeraldas  
UTLVTE; Asociación de Negros del Ecuador

MÉXICO
Seminario Interinstitucional: Diálogos en torno al racismo en el contexto universitario. Voces 
críticas desde la equidad, los derechos humanos y la educación para la paz
Equipo: Jessica Badillo Guzmán; Luz Helena Horita Pérez; Nora Ibarra Araujo; Liliane Carrillo 
Puertos; Maricela Redondo Aquino; Paulina López Hernández
Auspicia: Facultad de Pedagogía/Universidad Veracruzana; Cuerpo Académico “Procesos socio 
ambientales de ecosistemas para la sustentabilidad”/Universidad Intercultural del Estado de México

Proyecto de intervención en la Escuela Normal Lic. J. Guadalupe Mainero de H. Matamoros, 
Tamaulipas
Equipo: Rocío Jazmín Ávila Sánchez; Karina González Galindo; Hilda Elisa Garza Amaya
Auspicia: Dirección Escuela Normal Lic. J. Guadalupe Mainero de H. Matamoros



Desarrollando competencias Interculturales y Erradicando el Racismo hacia el interior de la 
Comunidad Universitaria
Equipo: María Rebeca Gutiérrez Estrada; Marisela Miranda Irineo; Teresita de Jesús Vega Robles; 
Zarina Estrada Fernández; Araceli Carrillo Carrillo; Pafnuncio Antonio Ramos; Cristian Enrique 
Gómez Domínguez
Auspicia: Dirección de Apoyo a Estudiantes/Universidad de Sonora


