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RECTORADO/

VICERRECTORADO  
DEPENDENCIA COD. PROYECTO PROYECTO CARRERA NOMBRE DE ACTIVIDAD

Objetivo Operativo UPR al que se 

alinea la actividad
Indicador

GRUPO 

DE 

GASTO

Descripción Grupo de Gasto

Item 

Presupuest

ario

Descripción del ITEM  enero  febrero  marzo  abril  mayo  junio  julio  agosto  septiembre  octubre  noviembre  diciembre  Requerimiento 2020 Fuente Art. 36

ACADÉMICO Gestión Académica 82 00 017

FORTALECIMIENTO A LA GESTION

ACADEMICA PARA EL

ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE

LA UNACH

32 CARRERAS 

Contratación de personal para el

desarrollo de actividades de

gestión académica 

Incrementar la eficiencia

operacional de la Dirección

Académica MEDIANTE la

implementación del

fortalecimiento académico 

Porcentaje de procesos atendidos 71

EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSIÓN

Egresos por servicios personales en

programas sociales o inversión en obra

pública.

710203 Decimotercer Sueldo             2.443,50             2.443,50             2.443,50             2.443,50             2.443,50             2.443,50 14.661,00 202

ACADÉMICO Gestión Académica 82 00 017

FORTALECIMIENTO A LA GESTION

ACADEMICA PARA EL

ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE

LA UNACH

32 CARRERAS 

Contratación de personal para el

desarrollo de actividades de

gestión académica 

Incrementar la eficiencia

operacional de la Dirección

Académica MEDIANTE la

implementación del

fortalecimiento académico 

Porcentaje de procesos atendidos 71

EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSIÓN

Egresos por servicios personales en

programas sociales o inversión en obra

pública.

710204 Decimocuarto Sueldo                900,00                900,00                900,00                900,00                900,00                900,00 5.400,00 202

ACADÉMICO Gestión Académica 82 00 017

FORTALECIMIENTO A LA GESTION

ACADEMICA PARA EL

ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE

LA UNACH

32 CARRERAS 

Contratación de personal para el

desarrollo de actividades de

gestión académica 

Incrementar la eficiencia

operacional de la Dirección

Académica MEDIANTE la

implementación del

fortalecimiento académico 

Porcentaje de procesos atendidos 71

EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSIÓN

Egresos por servicios personales en

programas sociales o inversión en obra

pública.

710510
Servicios Personales por

Contrato
          29.322,00           29.322,00           29.322,00           29.322,00           29.322,00           29.322,00 175.932,00 202

ACADÉMICO Gestión Académica 82 00 017

FORTALECIMIENTO A LA GESTION

ACADEMICA PARA EL

ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE

LA UNACH

32 CARRERAS 

Contratación de personal para el

desarrollo de actividades de

gestión académica 

Incrementar la eficiencia

operacional de la Dirección

Académica MEDIANTE la

implementación del

fortalecimiento académico 

Porcentaje de procesos atendidos 71

EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSIÓN

Egresos por servicios personales en

programas sociales o inversión en obra

pública.

710601  Aporte Patronal             2.682,96             2.682,96             2.682,97             2.682,97             2.682,97             2.682,97 16.097,80 202

ACADÉMICO Gestión Académica 82 00 017

FORTALECIMIENTO A LA GESTION

ACADEMICA PARA EL

ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE

LA UNACH

32 CARRERAS 

Contratación de personal para el

desarrollo de actividades de

gestión académica 

Incrementar la eficiencia

operacional de la Dirección

Académica MEDIANTE la

implementación del

fortalecimiento académico 

Porcentaje de procesos atendidos 71

EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSIÓN

Egresos por servicios personales en

programas sociales o inversión en obra

pública.

710602 Fondo de Reserva             2.442,52             2.442,52             2.442,52             2.442,53             2.442,53             2.442,53 14.655,15 202

ACADÉMICO Gestión Académica 82 00 017

FORTALECIMIENTO A LA GESTION

ACADEMICA PARA EL

ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE

LA UNACH

32 CARRERAS 

Contratación de personal para el

desarrollo de actividades de

gestión académica 

Incrementar la eficiencia

operacional de la Dirección

Académica MEDIANTE la

implementación del

fortalecimiento académico 

Porcentaje de procesos atendidos 71

EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSIÓN

Egresos por servicios personales en

programas sociales o inversión en obra

pública.

710203
Decimotercer Sueldo 27

personas
            2.443,50             2.443,50             2.443,50             2.443,50             2.443,50             2.443,50 14.661,00 003

ACADÉMICO Gestión Académica 82 00 017

FORTALECIMIENTO A LA GESTION

ACADEMICA PARA EL

ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE

LA UNACH

32 CARRERAS 

Contratación de personal para el

desarrollo de actividades de

gestión académica 

Incrementar la eficiencia

operacional de la Dirección

Académica MEDIANTE la

implementación del

fortalecimiento académico 

Porcentaje de procesos atendidos 71

EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSIÓN

Egresos por servicios personales en

programas sociales o inversión en obra

pública.

710204 Decimocuarto Sueldo                900,00                900,00                900,00                900,00                900,00                900,00 5.400,00 003

ACADÉMICO Gestión Académica 82 00 017

FORTALECIMIENTO A LA GESTION

ACADEMICA PARA EL

ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE

LA UNACH

32 CARRERAS 

Contratación de personal para el

desarrollo de actividades de

gestión académica 

Incrementar la eficiencia

operacional de la Dirección

Académica MEDIANTE la

implementación del

fortalecimiento académico 

Porcentaje de procesos atendidos 71

EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSIÓN

Egresos por servicios personales en

programas sociales o inversión en obra

pública.

710510
Servicios Personales por

Contrato
          29.322,00           29.322,00           29.322,00           29.322,00           29.322,00           29.322,00 175.932,00 003

ACADÉMICO Gestión Académica 82 00 017

FORTALECIMIENTO A LA GESTION

ACADEMICA PARA EL

ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE

LA UNACH

32 CARRERAS 

Contratación de personal para el

desarrollo de actividades de

gestión académica 

Incrementar la eficiencia

operacional de la Dirección

Académica MEDIANTE la

implementación del

fortalecimiento académico 

Porcentaje de procesos atendidos 71

EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSIÓN

Egresos por servicios personales en

programas sociales o inversión en obra

pública.

710601  Aporte Patronal             2.682,96             2.682,96             2.682,96             2.682,96             2.682,96             2.682,96 16.097,76 003

ACADÉMICO Gestión Académica 82 00 017

FORTALECIMIENTO A LA GESTION

ACADEMICA PARA EL

ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE

LA UNACH

32 CARRERAS 

Contratación de personal para el

desarrollo de actividades de

gestión académica 

Incrementar la eficiencia

operacional de la Dirección

Académica MEDIANTE la

implementación del

fortalecimiento académico 

Porcentaje de procesos atendidos 71

EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSIÓN

Egresos por servicios personales en

programas sociales o inversión en obra

pública.

710602 Fondo de Reserva             2.442,52             2.442,52             2.442,52             2.442,52             2.442,52             2.442,52 14.655,12 003

ACADÉMICO Gestión Académica 82 00 017

FORTALECIMIENTO A LA GESTION

ACADEMICA PARA EL

ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE

LA UNACH

32 CARRERAS 

CONTRATACIÓN DEL SEGURO DE

VIDA Y ACCIDENTES PERSONALES

PARA LOS ESTUDIANTES DE LA

UNACH

Incrementar la calidad de los

servicios de Bienestar Estudiantil y

Universitario MEDIANTE la mejora

de la gestion de procesos del

DEBEYU, analisis de los servicios

subcontratados y realización de

campañas de socialización de alto

impacto

Indice de calidad de los servicios

de Bienestar Estudiantil y

Universitario

77

OTROS EGRESOS DE INVERSIÓN

Comprendenlosegresosporconceptodeim

puestos,tasas,contribuciones,seguros,co

misiones,dietasyotrosoriginadosenlas 

actividades operacionales del Estado.

770201

Seguros

Egresos para contratos de

seguros personales,

propiedades y otros.

        100.000,00 100.000,00 202

ACADÉMICO Gestión Académica 82 00 017

FORTALECIMIENTO A LA GESTION

ACADEMICA PARA EL

ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE

LA UNACH

32 CARRERAS 
Adquisición de entrenadores de

soldadura

Incrementar la calidad de los

servicios de Bienestar Estudiantil y

Universitario MEDIANTE la mejora

de la gestion de procesos del

DEBEYU, analisis de los servicios

subcontratados y realización de

campañas de socialización de alto

impacto

Indice de calidad de los servicios

de Bienestar Estudiantil y

Universitario

84
BIENES DE LARGA DURACIÓN

(PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO)
840104 Maquinarias y Equipos         109.668,35 109.668,35 003

37.790,98         37.790,98         137.790,98       37.790,98         37.790,98         37.790,98         37.790,98         37.790,98         37.790,99         37.791,00         147.459,35       37.791,00         663.160,18                   

Validado por:

 NO APLICA, no registra actividades sujetas a 

Contratación Pública 

RESPONSABLE DE PRESUPUESTO ANALISTA DE CONTROL DE BIENES COORDINACIÓN DE CONTRATACIÓN PÚBLICA

TOTAL PRIORIZADO

NO APLICA, no registra actividades sujetas a Control de Bienes

Priorizado por:
Ing. Danny Velasco

Aprobado por:
Ing. Hugo Pesántez Vintimilla

DIRECTOR ACADÉMICO DIRECTOR  DE PLANIFICACIÓN

Elaborado por: Ing. Verónica Arguello Merino 

Aprobado por: Ing. Hugo Pesantez
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