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EXPERIENCIA SOLICITADA:
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PROCEDIMIENTOS DE LA GESTIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO
HUMANO. APLICACIÓN DE LOS SUBSISTEMAS Y NORMAS TÉCNICAS DE ADMINISTRACIÓN
DEL TALENTO HUMANO. / PROCEDIMIENTOS DE LA GESTIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO
HUMANO. APLICACIÓN DE LOS SUBSISTEMAS Y NORMAS TÉCNICAS DE ADMINISTRACIÓN
DEL TALENTO HUMANO. / PROCEDIMIENTOS DE LA GESTIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO
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DEL TALENTO HUMANO.
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ADMINISTRACIÓN.
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ADMINISTRACIÓN.
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1 ARMENDÁRIZ ZULUAGA VANESSA PAOLA 0501999544

2 ARMIJOS MONAR JORGE LENIN 0201729225

3 BALLADARES FIALLOS EDISSON JAVIER 1804130621

4 BARRERA ROBLES CRISTHIAN REINALDO 0105304109

5 BERRONES SANMARTIN BETTY GIOVANNA 0603392614

6 BORJA ZAMBRANO EDWIN PATRICIO 0502204001

7 CABEZAS PALTAN ELEANA SVETLANEA 0602464513

8 CAMPAÑA CASTELLANO DEISY MAVEL 0503613424

9 CARBO PALACIOS REBECA ELVIRA 0802028472

10 CARGUA MOROCHO MAYRA VERONICA 0603616640

11 CASTILLO ORTEGA JORGE LUIS 1104698830

12 CASTILLO SOLANO CRISTHIAN OSWALDO 0201572724

13 CASTILLO CHÁVEZ IRMA MARICELA 0302425301
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14 CELI SULCA DIANA JOHANA 1716734551

15 CHAVEZ SOLIS ANDREA FERNANDA 1804461901

16 CÓRDOVA DESIDERIO CHERRYL JANETH 0922210588

17 DIAZ GUAMAN MARIA ESTER 1103327944

18 ESPINOZA LUCAS RAUL FERNANDO 0802365320

19 ESTRELLA PAREDES JIMENA ALEXANDRA 1802785541

20 GARCÉS VILEMA HERNAN SANTIAGO 0603883067

21 GARZON GUERRON CRISTINA PAOLA 1500781602

22 GUAYCHA LANCHE BEATRIZ DEL ROCIO 0705365088

23 HINOJOSA SALAZAR OSWALDO DAVID 0602911885

24 HUALPA MORÁN SANDRA SABINA 0401453378

25 JIMÉNEZ PAUCARIMA VIVIANA CAROLINA 1725211807

26 LARA GRANIZO NIDIA LORENA 0603031899
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27 MERO INTRIAGO MAYRA ALEJANDRA 1312045774

28 MOLINA BAYAS PAMELA ALEJANDRA 0604326827

29 OROZCO GUERRERO SANDRA MARGOTH 0604937623

30 PALADINEZ VÉLEZ KARLA DE LOS ÁNGELES 1103532063

31 PARRA FREIRE MONICA ALEXANDRA 0604266163

32 PARREÑO LOAIZA MARCELO IVAN 1704339405

33 PLAZA AVILES MARTHA ELVIRA 1204539009

34 PROCEL FALCONI ROCIO ALEXANDRA 0604038422

35 QUILACHAMIN TUPIZA FREDY RAUL 1711435931

36 ROSAS NARANJO WILMER ALEXANDER 1803554896

37 SAENZ FLORES EDWIN JUVENAL 1712944956

38 SANCHEZ SOLIS ANDREA NATALY 1804608097

39 SANTANA ZAMBRANO SILVIA PATRICIA 1309635850
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40 SUAREZ CORDOVA NELSON EFRAIN 0502688153

41 TENORIO SUAREZ MARLON LEONARDO 0604683227

42 ULLOA ULLOA MIRIAM LEONILA 0603376955

43 VASQUEZ REINOSO MARIA FERNANDA 0104833082

44 VELASTEGUI NAGUA JEFFERSON FABRICIO 1500847635

45 VELOZ SALAS MARIANELA PATRICIA 0603529413

46 VILLAMARIN SILVA ENMA LUZMILA 0502945967
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