FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

DATOS GENERALES

RUC: 0660001840001

INSTITUCION: UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
:;g_ﬁzlzgéELA QUE INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR
SECTOR: Educacion

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: Tercer Nivel

PROVINCIA: Chimborazo

CANTON: Riobamba

PARROQUIA: Velasco

DIRECCION: Av. Antonio José de Sucre Km 1 1/2 via a Guano
EMAIL: rectorado@unach.edu.ec
TELEFONO: (593) 3-3730880

PAGINA WEB O RED SOCIAL: http://www.unach.edu.ec

NOMBRES DEL
REPRESENTANTE:

MYRIAM ELIZABETH MURRILLO NARANJO

REPRESENTANTE LEGAL

CARGO DEL REPRESENTANTE: RECTORA

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

NOMBRES DEL RESPONSABLE: ANDRES SANTIAGO CISNEROS BARAHONA

CARGO DEL RESPONSABLE: VICERRECTOR ADMINISTRATIVO

FECHA DE DESIGNACION: 19/2/2026
RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

NOMBRES DEL RESPONSABLE: MARCO VINICIO PAREDES AVALOS

CARGO DEL RESPONSABLE: ANALISTA DE PLANIFICACION

FECHA DE DESIGNACION: 19/2/2026

DATOS DEL INFORME

PERIODO DE RENDICION DE CUENTAS
01 de enero de 2025

FECHA DE INICIO:

FECHA DE FIN: 31 de diciembre de 2025

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES
OBJETVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES

Incrementar la pertinencia en los niveles de formacién de los estudiantes para que aporten a la solucién de problemas en un contexto local, regional, nacional e internacional.

TIPO(OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Eje academia

Incrementar la innovacién y los conocimientos humanistas, cientificos, tecnolégicos y los saberes ancestrales e interculturales de manera creativa, sistematica y sistémica, generando respuestas pertinentes a las necesidades del

Eje investigacion

Incrementar la generacién de capacidades y el didlogo de saberes acorde con los dominios académicos para contribuir a la construccion de respuestas efectivas a las necesidades y desafios de la provincia de Chimborazo y su

Eje vinculacion

Incrementar la generacién de condiciones y recursos esenciales para el funcionamiento de la universidad y la implementacién de sus funciones sustantivas

Eje condiciones institucionales




MODALIDAD DE ESTUDIOS

MODALIDAD DE ESTUDIOS

Presencial

GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR:

A QUE GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR PERTENECE (Art. 352 Constitucion del Ecuador)

UNIVERSIDAD

INFORMACION DE SEDES Y EXTENSIONES DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR COBERTURA GEOGRAFICA Y DE ATENCION DE LAS SEDES
Y EXTENSIONES DE IES

NOMBRE DE LA EXTENSION PROVINCIA CANTON PARROQUIA DIRECCION CORREO PAGINA WEB NO. RUC
O SEDE
Universidad Nacional de Chimborazo Riobamba Velasco Av. Antonio José de Sucre 0660001840001
. B rectorado@unach.edu.ec http://www.unach.edu.ec
Chimborazo Km 1 1/2 via a Guano
EXTENSION O SEDE NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL CARGO CORREO FECHA DESIGNACION TELEFONO

NO. UNIDADES (CAMPUS) Y NO. GENERO PUEBLOS Y NACIONALIDADES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
COBERTURA GEOGRAFICA) ESTUDIANTES =~ MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIOS MESTIZOS CHOLOS INDIGENAS AFROECU EXTRAJERO DISCAPACITA

ATORIANO ) DOS
S

https://www.unach.edu.ec/images/galeri
3 12550 5062 7488 535 136 9940 1655 529 242 85 ajulio/evidencias 2025/para_matrices/2/
Unidades%20del%20campus.pdf|

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL CUMPLIMIENTO DE LAS

AGENDAS DE IGUALDAD

PONGA SI O NO DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS



mailto:rectorado@unach.edu.ec
https://www.unach.edu.ec/
https://www.unach.edu.ec/images/galeriajulio/evidencias_2025/para_matrices/2/Unidades del campus.pdf
https://www.unach.edu.ec/images/galeriajulio/evidencias_2025/para_matrices/2/Unidades del campus.pdf
https://www.unach.edu.ec/images/galeriajulio/evidencias_2025/para_matrices/2/Unidades del campus.pdf
mailto:rectorado@unach.edu.ec
https://www.unach.edu.ec/

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
INTERCULTURALES

SI

Reglamento de la Coordinacion de Gestion de
Bienestar Estudiantil y Universitario, aprobado
Resolucién No. 0348-CU-03-10-2019, de fecha 03 de
octubre de 2019 Reglamento de Becas y Ayudas
Econémicas, aprobado mediante Resolucién No.
0132-CU-UNACH-SE-EXT-17-04-2024 de 17 de abril
de 2024

Durante el periodo Enero a Diciembre 2025, fueron favorecidos con becas 1482

estudiantes de los cuales 433 ayudas econdmicas, adjudicadas a estudiantes

de limitados recursos econdmicos, pertenecientes a minorias étnicas, solidarias
y comunidades histéricamente relegadas.

En cumplimiento con la Ley Organica de Educacién Superior (LOES) y las
directrices del Consejo de Educacién Superior (CES) sobre politicas de cuotas
y accion afirmativa, la institucion destind recursos significativos para garantizar

la equidad educativa. Durante el ejercicio 2025, se otorgaron 1,482 becas, de
las cuales 433 ayudas econémicas fueron focalizadas especificamente en
estudiantes pertenecientes a grupos histéricamente excluidos y de limitados
recursos.

Este resultado no representa Gnicamente una transferencia monetaria, sino
una estrategia de nivelacion de oportunidades que mitiga las barreras de
acceso derivadas de la desigualdad estructural. Al priorizar a minorias étnicas
y comunidades relegadas, la universidad cumple con su funcién social de
promover la movilidad ascendente y fortalecer la plurinacionalidad e
interculturalidad dentro del sistema académico nacional.

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
GENERACIONALES

SI

Reglamento de la Coordinacion de Gestion de
Bienestar Estudiantil y Universitario, Reglamento de
Politicas de accién afirmativa, Proyectos educativos

dirigidos a los y las estudiantes; Reglamento para
garantizar la igualdad de oportunidades de todos los
zéctores de la UNACH

Durante el periodo Enero a Diciembre 2025, fueron favorecidos con becas 1482

estudiantes de los cuales 433 ayudas econémicas, adjudicadas a estudiantes

de limitados recursos econémicos, pertenecientes a minorias étnicas, solidarias
y comunidades histéricamente relegadas.

Durante el periodo comprendido entre enero y diciembre de 2025, la institucion
ha consolidado su politica de democratizacion de la educacion superior
mediante la asignacion estratégica de recursos. Se beneficié a un total de
1,482 estudiantes con programas de becas

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE
DISCAPACIDADES

SI

T OV eTSTIa T
Reglamento Régimen Académico
Reglamento de la Coordinacion de Bienestar
Estudiantil y Universitario.
Reglamento de Becas y Ayudas Econémicas
Reglamento de Aplicacion de acciones afirmativas

Procedimientos que faciliten el ingreso y
daloc tuucl 07 o d

Se ha atendido en este aspecto a todas las personas con discapacidad
miembros de la comunidad universitaria. Puntualmente con estudiantes se han
otorgado 35 becas por discapacidad. Seguimiento y valoracién de funciones
para atencion a sus necesidades educativas a 94 estudiantes

Estos resultados demuestran que la universidad no solo cumple con la
asignacion presupuestaria legal, sino que ejecuta politicas de permanencia
efectivas. El seguimiento a 94 estudiantes con necesidades educativas
especiales y la adjudicacion de becas a minorias y personas con discapacidad
consolidan una gestién con enfoque de derechos humanos y justicia social

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO

Si

Reglamento de la Coordinacién de Gestion de
Bienestar Estudiantil y Universitario, Reglamento de
Politicas de accién afirmativa, Proyectos educativos

dirigidos a los y las estudiantes

Se capacitaron a 1059 estudiantes que cursan el primer semestre de las cuatro
Facultades: 662 femenino; 386 masculino; y GLBTIQ+ 11 en los temas de
Sexualidad responsable, prevencion del consumo de alcohol tabaco y drogas y
VIH Sida, Genero y Violencia de Género

La gestion del periodo 2025 trasciende la asistencia econémica. Al capacitar a
més de 1000 estudiantes en temas sensibles como violencia de género y
prevencion de adicciones, la universidad cumple con las Agendas de Igualdad
que exigen entornos seguros y equitativos. Este modelo integral de Bienestar
Universitario garantiza no solo el ingreso, sino una permanencia digna y una
formacion ciudadana responsable.

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD
HUMANA

Si

Orientacién e informacion a estudiantes
directamente en el CGBEYU, Talleres de orintacion
vocacional y profesional con los estudiantes que
cursan el primer semestre

Participacién de los estudiantes en los talleres, orientacién a estudiantes en los
cursos de induccion

Este conjunto de resultados demuestra que la institucién no solo cumple con
las cuotas legales de becas, sino que ejecuta una politica de bienestar
integral. Al combinar la ayuda econémica con la prevencion de violencia y el
seguimiento pedagégico, se asegura una educacién superior verdaderamente
inclusiva y alineada con las metas nacionales de igualdad.

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

PLANIFICACION PARTICIPATIVA

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

PONGA Sl o NO

NO

MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO

NO

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

NUMERO DE

PONGASIONO  MECANISMOS

IMPLEMENTADO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

AUDIENCIA PUBLICA

S EN EL ANO

si https://www.youtube.com/watch?v=13nZs _gwjzo

CONSEJOS CONSULTIVOS

NO



https://www.youtube.com/watch?v=I3nZs_gwjzo
https://www.youtube.com/watch?v=I3nZs_gwjzo
https://www.youtube.com/watch?v=I3nZs_gwjzo
https://www.youtube.com/watch?v=I3nZs_gwjzo

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO
OTROS NO

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COI PONGA SI O NO ’\:l\‘EUCNIIj\:TsMEz)ES MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PA( EB DE LA INSTITUCI
VEEDURIAS CIUDADANAS NO
OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO
OTROS NO

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA SI DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

1. Proponer al Rectorado la conformacion de la Comisién
temporal para el Proceso de Rendicion de Cuentas UNACH 2025
2. Aprobacién de la Comisién Temporal de Rendiciéon de Cuentas
2025

3. Notificacién de la Comisién Temporal de Rendiciéon de Cuentas
2025

FASE 1 CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS SI

1. Elaboracién de la propuesta del proceso de rendicién de
o . Cuentas (cronograma) UNACH 2025
DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE . s ‘i
FASE 1 CUENTAS sl 2. Aprobacién por parte de la Comisién Temporal de Rendicién de
Cuentas de la propuesta del proceso de Rendicién de Cuentas
(metodologia y cronograma)

1. Resultados de la evaluacion de la gestion institucional.

2. Habilitacién de canales virtuales para consulta a la ciudadania
sobre: ¢qué proceso debe rendir cuentas la Institucién?

3. Revision de informacién y matrices con Asesores y Analistas
de Planificacion

4. Entrega de matrices de seguimiento y evaluacién afio 2025,
para el proceso de Rendicién de Cuentas.

5. Envio de matrices para recoleccién de informacién adicional al
FASE 2 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: sl proceso de Rendicién de Cuentas 2025 a las unidades
académicas y administrativas

6. Entrega de informacién y evidencias (conforme directrices)
desde las unidades académicas y administrativas

7. Consolidacién de matrices de resultados y logros alcanzados
respecto a la planificacién

8. Validacion del archivo pdf que evidencie el cumplimiento

9. Clasificacion y verificacién de evidencias

10. Validacion de informacién

ec/wp-content/PLANIFICACI%C3%93N/2025/Informe%20de%20Evaluaci%C3



https://www.unach.edu.ec/wp-content/PLANIFICACI%C3%93N/2025/Informe de Evaluaci%C3%B3n 2025 -.pdf
https://www.unach.edu.ec/wp-content/PLANIFICACI%C3%93N/2025/Informe de Evaluaci%C3%B3n 2025 -.pdf
https://www.unach.edu.ec/wp-content/PLANIFICACI%C3%93N/2025/Informe de Evaluaci%C3%B3n 2025 -.pdf
https://www.unach.edu.ec/wp-content/PLANIFICACI%C3%93N/2025/Informe de Evaluaci%C3%B3n 2025 -.pdf

FASE 2

LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE
CUENTAS ESTABLECIDO POR EL CPCCS

1. Unificacion de matrices reportadas por cada dependencia

2. Publicacién de informacién y validacion de link

3. Validacion de informacion correspondiente al formulario de
informe de rendicién de cuentas para Instituciones de Educacion
Superior.

FASE 2

ELABORACION DEL INFORME NARRATIVO DE RENDICION DE
CUENTAS

1.Borrador del Informe de Rendicién de Cuentas por ejes 2.
Unificacién de informes académico, investigacion, vinculacion,
posgrado y administrativo 3. Incorporacién de aportes ciudadanos
al Informe de Rendicién de cuentas 2025, por medio de canales
virtuales 4. Validacion del Informe de Rendicion de Cuentas 2025

FASE 2

SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

1.Visto Bueno del informe final por parte del Rectorado
2.Aprobacion del Informe narrativo de Rendicién de Cuentas y
formulario Excel 2025 por parte del Consejo Universitario. 3.
Disefio y Diagramacio

FASE 2

RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

1. Publicacién del informe en la pagina web institucional 2.
Convocatoria publica para el proceso de Rendicién de Cuentas
UNACH 2025 (pagina web institucional, medios de comunicacion)

FASE 3

DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES
DE DISTINTOS MEDIOS

1. Elaboracién de la agenda deliberacién publica. 2. Elaboracién
de listado de actores internos y externos 3. Invitaciones
personales a actores internos y externos 4. Coordinacion y
preparacion interna del evento

FASE 3

PLANIFICACION DEL ESPACIO DELIBERATIVO PARA REVISION

Evento de Rendicion de Cuentas UNACH 2024 —Audiencia
Publica: 1. Registro de participantes 2. Presentacién del Informe
de Rendicién de Cuentas Deliberacién publica y evaluacién
ciudadana del informe de rendicién de cuentas 3. Mesas técnicas
(recopilacién de sugerencias y observaciones de la ciudadania) 4.
Plenaria de los 4 ejes

FASE 3

REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS A LA
CIUDADANIA

Registro de asistencia al evento de deliberacién plblica

FASE 3

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

1. Habilitacién de canales virtuales de comunicacién
implementado por

la institucién para la incorporacién de aportes ciudadanos.\n2.
Incorporacion de aportes ciudadanos (canales virtuales y evento
de

participativo), en el informe institucional de Rendicion de
Cuentas.\n3.

Publicacion del Informe con los aportes ciudadanos

FASE 4

ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CPCCS,
A TRAVES DEL SISTEMA INFORMATICO

Presentacién del informe de Rendicién de Cuentas ante el
Consejo de

Participacién Ciudadana y Control Social (ingreso de informacién
enel

sistema del CPCCS).

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS:




DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

N° DE
PARTICIPANTES

Fecha en que se realizé la deliberacién publica y evaluacion ciudadana de rendicién de cuentas:

GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

FEMENINO MONTUBIO

MESTIZO INDIGENA AFROECUATORIANO

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES INTERNAS IES
OBLIGACIONES

PROCESOS ELECTORALES INTERNOS

PONGA SI O

NO

ACCIONES REALIADAS

Tipo de proceso electoral: DESIGNACION DE
REPRESENTANTES DE PROFESORES,
ESTUDIANTES, SERVIDORES Y TRABAJADORES

PRINCIPALES RESU

Legitimidad Democratica: Renovacion de los cuadros de representacion mediante el voto libre y
secreto, fortaleciendo el sentido de pertenencia.

sl PARA EL COGOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD Actualizacion de Organos(fgé:g)ntr(;ll: é:;;sltlcr)ngrntgn(i:gg Cliaéll_:{ﬁrAgg:lca de Educacion Superior
NACIONAL DE CHIMBORAZO; Y, PARA INTEGRAR LA y 9 :
ASAMBLEA DEL SlSTEMA D.E.EDUCAC|ON SUPERIOR Trazabilidad del Proceso: Entrega de credenciales y actas finales que validan la transparencia del
Fecha: 17 de julio de 2025 .
tribunal electoral.
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD EN PRACTICAS PREPROFESIONALES
Carrera de: Administracién de Empresas 2024 2S
Sl Numero de lugares de préactica local 2024 2S : 11 NUmero de estudiantes en practicas por género: LLENAR HOMBRES17 - MUJERES 24- TOTAL
Numero de lugares de practica nacional 2024 2S: 0 31
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD EN PRACTICAS PREPROFESIONALES
Carrera: Administracién de Empresas 2025 1S
Sl . - i NUmero de estudiantes en préacticas por género: LLENAR HOMBRES 15 - MUJERES 20- TOTAL
NUmero de lugares de préctica local: 9 35
Numero de lugares de préctica nacional: 0
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD EN PRACTICAS PREPROFESIONALES
Carrera: Comunicacion 2024 25
Sl . P . Numero de estudiantes en practicas por género: LLENAR HOMBRES 15- MUJERES 23 - TOTAL
Numero de lugares de practica local:15 38
NUmero de lugares de préctica nacional: 0




SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD EN PRACTICAS PREPROFESIONALES

Carrera. Comunicacion

2025 1S
Sl . . . Numero de estudiantes en practicas por género: LLENAR HOMBRES 14- MUJERES 23 - TOTAL
Namero de lugares de préctica local: 12 37
Numero de lugares de préctica nacional: 0
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD EN PRACTICAS PREPROFESIONALES
Carrera: Contabilidad y Auditoria 2024 25
Sl . . . Numero de estudiantes en practicas por género: LLENAR HOMBRES 10- MUJERES 20- TOTAL
NUmero de lugares de préctica local: 13 20
Numero de lugares de practica nacional: 0
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD EN PRACTICAS PREPROFESIONALES
Carrera: Contabilidad y Auditoria 2025 1S
Sl . . . Numero de estudiantes en practicas por género: LLENAR HOMBRES 15- MUJERES 24 - TOTAL
Namero de lugares de préctica local: 17 39
Numero de lugares de préctica nacional: 0
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD EN PRACTICAS PREPROFESIONALES
Carrera: Derecho 2024 25
Sl . . . Numero de estudiantes en practicas por género: LLENAR HOMBRES 21- MUJERES 31 - TOTAL
Numero de lugares de préctica local: 9 50
Numero de lugares de practica nacional:0
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD EN PRACTICAS PREPROFESIONALES
Carrera: Derecho 2025 1S
Sl . . . Numero de estudiantes en practicas por género: LLENAR HOMBRES 35 - MUJERES 41- TOTAL
Numero de lugares de préctica local: 12 76

NUmero de lugares de préctica nacional: 0




SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD EN PRACTICAS PREPROFESIONALES

Carrera: Economia

2024 2S
Sl . . . Numero de estudiantes en practicas por género: LLENAR HOMBRES 17- MUJERES 19- TOTAL
Numero de lugares de préctica local: 7
. . ) 36
Numero de lugares de préactica nacional: 0
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD EN PRACTICAS PREPROFESIONALES
Carrera: Economia 2025 1S
Sl - . . Numero de estudiantes en practicas por género: LLENAR HOMBRES 21 - MUJERES 27- TOTAL
NUmero de lugares de préctica local: 6 8
Numero de lugares de practica nacional: 0
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD EN PRACTICAS PREPROFESIONALES
Carrera: Turismo
sl 2024 2S
Numero de lugares de préactica local:11 NuUmero de estudiantes en précticas por género: LLENAR HOMBRES 4 - MUJERES 9- TOTAL 13
NUmero de lugares de préctica nacional: 1
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD EN PRACTICAS PREPROFESIONALES
Carrera: Turismo 2025 1S
SI . . . Numero de estudiantes en préacticas por género: LLENAR HOMBRES 8- MUJERES 19 - TOTAL
Numero de lugares de préctica local:11 27
Numero de lugares de practica nacional: 1
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD EN PRACTICAS PREPROFESIONALES
2024 2S Numero de lugares de practica local: 8
Numero de lugares de practica nacional: NO APLICA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
ESCUELA DE EDUCACION BASICA FE Y ALEGRIA
UNIDAD EDUCATIVA CRISTIANA NAZARENO 2024 95

UNIDAD EDUCATIVA MONTESSORI
UNIDAD EDUCATIVA PENSIONADO AMERICANO
UNIDAD EDUCATIVA INTERNACIONAL
IBEROAMERICANO
UNIDAD EDUCATIVA SANTA MARIANA DE JESUS
CASA DE LA CULTURA ECUATORIANA BENJAMIN
CARRION

NUmero de estudiantes en practicas por género: HOMBRES: 14 MUJERES: 44 TOTAL: 58




SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD EN PRACTICAS PREPROFESIONALES

UZ0 TS TNOTTETO Ue TOgaTeS U Prattita ToTar 00
Numero de lugares de practica nacional: NO APLICA
CENTRO DE EDUCACION INICIAL PLANETA AZUL

CENTRO DE EDUCACION INICIAL SAFARY KIDS
ESCUELA DE EDUCACION BASICA SAN PABLO
ESCUELA DE EDUCACION BASICA JESUS INFANTE
ESCUELA DE EDUCACION BASICA BENJAMIN
FRANKLIN
ESCUELA DE EDUCACION BASICA FE Y ALEGRIA
ESCUELA DE EDUCACION BASICA GABRIELA
MISTRAL

2025 1S
NUmero de estudiantes en practicas por género: HOMBRES: 165 MUJERES: 352 TOTAL: 517

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD EN PRACTICAS PREPROFESIONALES

Carrera: LABORATORIO CLINICO

NUmero de lugares de préactica local: 14
Numero de lugares de practica nacional: 6

2024 2S

Numero de estudiantes en practicas por género: HOMBRES: 10- MUJERES 18 - TOTAL :28
2025 1S

Numero de estudiantes en practicas por género: HOMBRES:03- MUJERES :24- TOTAL :27

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD EN PRACTICAS PREPROFESIONALES

Carrera: ENFERMERIA
Cohorte Mayo 2025 - Abril 2026
NUmero de lugares de préctica local: 3

Numero de lugares de practica nacional: 4

Cohorte Septiembre 2025 - Agosto 2026

CUNMOE VIayo ZUZ3 - ARTT ZUZ0
NuUmero de estudiantes en practicas por género:
Mujeres: 17
Hombre: 3
Total: 20

Cohorte Septiembre 2025 - Agosto 2026
NuUmero de estudiantes en practicas por género:

NUmero de lugares de préctica local: 3 Mujeres: 25
Numero de lugares de practica nacional: 5 Hombres: 8
Total:22
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD EN PRACTICAS PREPROFESIONALES
PSICOLOGIA CLINICA
2024-2S
NUmero de lugares de préctica local: 18 2024 2S
Numero de lugares de practica nacional: 4 Numero de estudiantes en préacticas por género: HOMBRES: 19 - MUJERES:61 - TOTAL: 80
2025-2S 2025 1S

Namero de lugares de préctica local: 18
NUmero de lugares de préctica nacional: 4

NuUmero de estudiantes en practicas por género: HOMBRES: 15 - MUJERES:45 - TOTAL: 60

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD EN PRACTICAS PREPROFESIONALES

Carrera: ODONTOLOGIA

2024-2S:
Locales: 28
Nacionales: 0

2025-1S:
Locales 19
Nacionales: 0

2024-2S
Mujeres: 32
Hombres: 16

Total: 48

2025-1S:
Mujeres: 38
Hombres: 22

Total: 60




SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD EN PRACTICAS PREPROFESIONALES

Carrera. MEDICINA

Periodo académico: MARZO 2025 - JUNIO 2026: HOMBRE=34

MUJER=72
Numero de lugares de préctica local: 2 Periodo académico: AGOSTO 2025 — NOVIEMBRE 2026: HOMBRE=25
Numero de lugares de préactica nacional: 4 MUJER=40,
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD EN PRACTICAS PREPROFESIONALES 2024 2S
Carrera: FISIOTERAPIA Numero de estudiantes en practicas por género:
HOMBRES: 31
Numero de lugares de practica local: MUJERES: 106
2024-2S: 33 TOTAL : 137
2025-1S: 31 2025 1S
Numero de lugares de préactica nacional: NuUmero de estudiantes en practicas por género:
2024-2S: 9 HOMBRES: 33
2025-1S: 9 MUJERES: 76
TOTAL : 109

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD EN PRACTICAS PREPROFESIONALES

Carrera: AMBIENTAL

(2024 2S) Local 3; Nacional 4
(2025 1S) Local 5; Nacional 0

(2024 2S) hombres 13; mujeres 12
(2025 1S) hombres 12; mujeres 4

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD EN PRACTICAS PREPROFESIONALES

Carrera: INGENIERIA CIVIL

(2024 2S) Local 4; Nacional 0
(2025 1S) Local 5; Nacional 0

2024 2S
NUmero de estudiantes en practicas por género:
Hombres: 21
Muijeres: 12
Total= 33
2025 1S
NuUmero de estudiantes en practicas por género:
Hombres: 23
Mujeres: 16
Total= 39

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD EN PRACTICAS PREPROFESIONALES

Carrera: INDUSTRIAL

Numero de lugares de préctica local: 6
NUmero de lugares de préctica nacional: 3

2024 2S
NuUmero de estudiantes en practicas por género:
HOMBRES: 20
MUJERES: 8
TOTAL: 28
2025 1S
Numero de estudiantes en practicas por género:
HOMBRES: 19
MUJERES: 6
TOTAL: 25




SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD EN PRACTICAS PREPROFESIONALES

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD EN PRACTICAS PREPROFESIONALES

Carrera. ARQUITECTURA

(2024 2S) Local 3; Nacional 0
(2025 1S) Local 4; Nacional 2

2024 2S

Numero de estudiantes en practicas por género: HOMBRES 4 - MUJERES 4 - TOTAL 8
2025 1S

Numero de estudiantes en practicas por género: HOMBRES 7 - MUJERES 3 - TOTAL 10

PROCESOS DE AUTOEVALUACION

Carrera: TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

(2024 2S) Local 1; Nacional 0
(2025 1S) Local 1; Nacional 0

2024-2S
NUmero de estudiantes en practicas por género:
HOMBRES: 12
MUJERES: 2
TOTAL: 14
2025-1S
Numero de estudiantes en practicas por género:
HOMBRES: 12
MUJERES: 1
TOTAL: 13

PROGRAMAS VINCULADOS CON LA SOCIEDAD

Sl

Elaboracién del Plan de Autoevaluacién Consolidado de

programas 2025 aprobado por Consejo Universitario
mediante RESOLUCION No. 0029-CU-UNACH-SE-ORD-
06-02-2025.

Elaboracion de 22 Planes de Autoevaluacion de
programas de posgrado 2025.

Ejecuacion del proceso de autoevaluacion de los
programas de posgrado 2025.

Elaboracion del Informe final de autoevaluacién
consolidado de programas aprobado por Consejo
Universitario mediante RESOLUCION No. 0150-CU-
UNACH-SE-ORD-26-05-2025.

Elaboracion de 22 Informes Finales de Autoevaluacion de
programas de posgrado 2025.

Proceso de autoevaluacién de programas de posgrado ejecutado en el 2025 del cual se derivo el
informe final de autoevaluacién consolidado de los programas de posgrado y 22 informes finales
de autoevaluacion de los programas de posgrado.

Elaboracion de Planes de Aseguramiento de la Calidad de programas, en funcién del proceso de
autoevaluacion de programas ejecutado en 2025. Todos los planes se encuentran bajo
seguimiento por parte de los programas de posgrado y monitoreado por la Direccién de Evaluacién

para el Aseguramiento de la Calidad Institucional.

PROGRAMAS VINCULADOS CON LA SOCIEDAD

SI

Unach por los ecosistemas y sostenibilidad tiene como
finalidad contribuir con la sociedad a través de proyectos
de préacticas de servicio comunitario en temas de apoyo de
infraestructura, mitigacion ambiental, al desarrollo
tecnolégico emprendimiento social e innovador y al

"En los dos periodos han participado 57 docentes y 274 estudiantes de la facultad de ingenieria,
en 14 proyectos de practicas de servcio comunitario, donde intervienen las 7 carreras de la

facultad, de los cudles 12 son interdisciplinarios, 2 multidisciplinarios . Tres proyectos tienen

componente de investigacion, dos proyectos con enfoque de internacionalizacion, todos los

SI

El' programa Unach por el desarrollo social, humano 'y
econémico tiene el proposito de Implementar proyectos de
préactica de servicio comunitario e iniciativas en sectores
urbanos marginados en apoyo a los grupos de atencion
prioritaria a nivel nacional, regional, local que permita el

PROGRAMAS VINCULADOS CON LA SOCIEDAD

SI

se constituye de proyectos de vinculaciéon en donde
intervienen carreras que, de acuerdo con las lineas de
investigacion e intervencion, asi también con el campo de

desarrollo social, humano y econémico de la zonas de
=TT ; ;

formacion amplio, especifico y detallado contribuyen de

~Imglementacién de los sistemas de educomunicacion ¥alfabetizacién en cultura digital para que

proyectos tienen componente de interculturalidad.
"sFortalecimiento de Ta gestion para el emprendimiento social'y productivo, de grupos prioritarios

de la provincia de Chimborazo y la comunidad universitaria de la Unach.

«Capacitacion y fortalecimiento en educacion financiera a grupos de atencién prioritaria.

periodo, ha consolidado su rol como agente de cambio social en la provincia de Chimborazo y la
Zona 3, ejecutando proyectos que integran el conocimiento

una u otra farma o cumplir con log ONDS Educacidn do

académico con las necesidades del entorno.




PROGRAMAS VINCULADOS CON LA SOCIEDAD ] Ulmmfﬁm — TOS PITCIPAIES TESUNAU0S ODIEMUOS €T VINTCUTACTON COIT 1a COMUIMuayd €17 1d Facunad ae CIeNcas |
Mejorar la calidad de vida de los habitantes de la provincia de la salud
de Chimborazo y la zona
sl centro del pais, mediante la implementacion de estrategias Impacto en la Salud Publica Regional
de prevencion de *Cobertura Poblacional: Se alcanzo una atencion integral a mas de 5,700 beneficiarios directos en
enfermedades v promacidn de 1a salud v el hiepnestar 3 la Zona 3 (Chimbaorazo v Areas de infliuencia) priorizando narroauias riurales con limitado acceso a

CONCURSOS PUBLICOS DE MERITOS Y OPOSICION PARA PROFESORES S

REGIMEN DISCIPLINARIO

INCORPORACION Y CUMPLIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

% DE
I\IIJOE IEE IIE,\:\IF'I'?[?;\\A[I)E NO. DE INFORME CUMPLIMIENT
ENTIDAD QUE RECOMIENDA QUE DE O DE LAS OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
CUMPLIMIENTO RECOMENDA
RECOMIENDA CION ES
§ Oficio Nro: 664-DPCH- Examen Especial a las fases preparatoria, precontractual, contractual,
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO. DPCH-0004-2025 AE-2025, 100% ejecucion, liquidacion, pago, registro, uso y destino de los procesos de w.unach.edu.ec/i iajulio/evidencias_2025/para_matrices/SEGUIMIENTO%20A%20RECOMENDACIONES%20INFORME%20DPCH-000.

SUPERINTENDENCIA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL.

DEFENSORIA DEL PUEBLO.

CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL
SOCIAL

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS

SUPERINTENDENCIA DE COMPARNIAS, VALORES Y SEGUROS|

SUPERINTENDENCIA DE COMPETENCIA ECONOMICA

SUPERINTENDENCIA DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES

SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA

CONSEJO DE DESARROLLO Y PROMOCION DE LA
INFORMACION Y COMUNICACION

PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

CONSEJO DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA
EDUCACION SUPERIOR

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAJE PORCENTAJE
DEL PPTO. DEL RORCENTIE DEL PPTO DEL

DEL PPTO. DEL PAUTAJE QUE

MEDIOS DE VERIFICACION No. DE MEDIOS  SE DESTINO A LS Q.UE SE DESTINO A LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
MEDIOS =3 I\ZEE)IT(;NSO a MEDIOS

LOCALES Y NACIONAL INTERNACIONAL

REGIONALES ES

PAUTAJE QUE

Radio 17 82.35% 18% 0% https:/iwww.unach.edu.ec/images/galeriajulio/evidencias_2025/para_matrices/2/DEFINITIVA%20ACTA%20ENTREGA%20RECEPC
. 196C3%93N%20FINAL%20SERVICIO%20DE%20DIFUSI%C3%93N-signed-signed-4.pdf
Prensa 1 100% 0% https:/iwww.unach.edu.ec/images/galeriajulio/evidencias_2025/para_matrices/2/DEFINITIVA%20ACTA%20ENTREGA%20RECEPC
1040°204023N0A20EINAL 0420 SERVICIOA20NE420NIE] IGI0AC20402N g A
Televisién 5 60% 40% 0% https:/iwww.unach.edu.ec/images/galeriajulio/evidencias_2025/para_matrices/2/DEFINITIVA%20ACTA%20ENTREGA%20RECEPC
104C20403NI0420EINAL 0420SERVICIN420NEY20NIEL ISI0AC20402N d A4 ndf
Medios digitales 6 100% 0% https:/iwww.unach.edu.ec/images/galeriajulio/evidencias_2025/para_matrices/2/DEFINITIVA%20ACTA%20ENTREGA%20RECEPC
104°204023N0A20EINAL 0420 SERVICINA20NE420NIE] ISI0AC20402N g A4 ndf

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP S| https://www.unach.edu.ec/wp-content/PLANIFICACI%C3%93N/2025/UNIVERSIDAD%20NACIONAL %20DE%20CHIMBORAZO%20:
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PLANIFICACION: SE REFIERE A LA ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS:

A INSTIT! N TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATI PONGA SI O NO MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN PAG. WEB DE LA INSTITUC
LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO Sl https://www.unach.edu.ec/wp-content/PLANIFICACI%C3%93N/2025/PEI%20Unach%202025%20-%202026-
ndf
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CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

OBJETIVO ESTRATEGICO

META POA

Incrementar la pertinencia en los niveles de formacién de los
estudiantes para que aporten a la solucién de problemas en un
contexto local, regional, nacional e internacional.

DESCRIPCION

60% de empleabilidad de los|

INDICADORES

Tasa de empleabilidad|
de los

TOTALES
PLANIFICADOS

RESULTADOS

TOTALES
CUMPLIDOS

CUMPLIMIENTO
DE LA GESTION

%
DESCRIPCION DE LA GESTION POR META

Entre las principales gestiones ejecutadas se destacan: la
6n de de

a graduados para la|
actualizacion de informacion sobre su situacion laboral; el

DESCRIPCION DE COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO

El resultado obtenido contribuye al logro de la p en los niveles de
formacion de los estudiantes para que aporten a la solucién de problemas en un contexto local, regional, nacional
einternacional, al demostrar que los profesionales graduados cuentan con las competencias, habilidades y

Incrementar la innovacién y los conocimientos humanistas,
cientificos, tecnolégicos y los saberes ancestrales e interculturales
de manera creativa, sistematica y sistémica, generando
respuestas pertinentes a las necesidades del entorno en un
contexto local, regional, nacional e internacional.

9 9 9
! I""i;:i'\?:‘ss graduados en graduados en Ig] 60%) 60.48%) 60.48%| o talecimiento del programa de Bolsa de Empleo institucional; la conocimientos requeridos por el mercado laboral.
a Unach articulacién con el sector piblico y privado para la generacion y
difusion de oportunidades laborales Un adecuado nivel de empleabilidad refleja Ia alineacién entre Ia oferta académica y las necesidades del entorno
Se implementaron acciones orientadas al fortalecimiento de (05 - -
Tasa de| " ° : e e e |1 Estudio Prospectivo de Oferta Académica de Grado y Posgrado aporto directamente al Plan Insttcional a
20% de graduados de la| emprendimientos del P, dzmlcmm et 9 proporcionar una base técnica y cientifica para la toma de decisiones estratégicas en materia académica. A
2|UNACH laborando en| los profesionales| 20%) 90,92 90,92 P través de sus resultados, la institucion cuenta con informacion sistematizada sobre las tendencias del entorno,
las necesidades del mercado laboral y las demandas sociales del territorio, lo que permite orientar con pertinencia
emprendimientos propios graduados en o} Entre las principales gestiones realizadas se destacan: el J e o
Unach| ! ‘ ° Ia oferta formativa de la UNACH hacia las exigencias del desarrollo local, regional y nacional,
y de a traves de
Tasa de titulacion de ‘E A pesar de la mejora en la tasa de titulacion en las carreras de grado
60% d de titulacion Tasa de grad U’nag en el periodo 2025 - 18, Ia tasa de fiulacién insfitucional se vio El aporte de este resultado al plan institucional es parcial, ya que solamente las carreras de grado lograron
% de tasa de fitulacion Tasa de graduacion de 60% 43,50% 43,50% afectada de manera negativa al disminuir la tasa de titulacién de los o " © parai ya J o
de la Unach grado aumentar su tasa de titulaci6n, no asi, los programas de posgrado
e e programas de posgrado, lo cual ha impedido alcanzar la meta
asa de graduacion de onenta
posgrado
La institucién logré aumentar en aprox 8 puntos porcentuales la tasa
85% de retencion estudiantil  Tasa de retencion de retencion en el periodo 2025 - 15 con respecto al periodo 2024 - El aumento de & puntos porcentuales en la tasa de retencion favorecio de manera positiva en el cumplimiento de
4 85% 5551,00% 5551,00% :
en grado, estudianti 25, sin embargo a institucién debe sequir trabajando en incrementar Jas metas institucionales, sin embargo, aun falta llegar a la meta propuesta del 85%
esta tasa para alcanzar la meta propuesta del 85%
| dva ue Estdnuares El incremento de docentes titulares aporta de manera directa y al objetivo de
del eje de academia . : .
e a pertinencia en los niveles de formacion, porque fortalece Ia calidad académica, la continuidad curricular y la
60% de la planta docente W‘” vel ":‘C“’” oo - 432405 "NCTemento del porcentaje de docentes titlares del 39,37% del  vinculacién con el entorno, contribuyendo a elevar el ivel formativo y a posicionar a a universidad en escenarios
con titularidad 5“”6”0'; ‘70% T"‘dm o i24% i24% periodo 2024 25 al 45.52% en el periodo 2025 1S mas amplios, formando profesionales pertinentes, capaces de aportar soluciones en escenarios locales
© a escala de regionales, nacionales e internacionales
valoracién emitida por
Durante el aio 2025, la tasa de ejecucion presupuestaria del eje de
academia alcanz6 el 88,53 %, reflejando una gestion orientadaa  Se avanzé en la adquisicion de equipos para los de Odontol industrial
fortalecer la académica, el 6 para el laboratorio de maderas, drones profesionales, impresoras 3D y sistemas de navegacion centimétrica
o ) y las condiciones para el desarrollo de los procesos de formacion. ~ satelital RTK, ademés del licenciamiento de software para la implementacion del laboratorio de realidad virtual de
© ?T“””” Tasa de profesores Entre las principales inversiones realizadas se destacan la ejecucion  la Facultad de Ciencias de la Salud. También se gestion la expropiacion del terreno destinado a la construccion
7 presdupueslama el eje e 90% 88.,53% 88.53% el contrato N.° 0075-CCP-UNACH-2023 para la construccion del del edificio de Ciencias de la Salud. Si bien se registraron retrasos en algunos procesos administrativos,
academia edificio de la Facultad de Ingenieria, la 6n de par enel de recursos de la fuente 302 a través del Banco de Desarrollo del Ecuador, la
de alta gama y equipos especializados para diversas carreras, asi  ejecucién alcanzada evidencia el avance enel dela y
como el fortalecimiento de laboratorios académicos mediante la académico de la Universidad.
compra de tecnologia especializada
indice de transferencia Desde Ia CIEP 56 N desarroliado anvel mSTucional 105 procesos Ge registo y €l Tortalecimiento el segummiento
100% de herramientas de ‘ . "
° 9 tecnologica generada a tramites iniciados en aios anteriores ante el Servicio Nacional de Derechos Intelectuales (SENADI). Estos
transferencia  tecnolgica Se ha generado un proceso para agilitar los registros y seguimiento ! ¢
por medio de la ‘ activos intangibles estan siendo actualmente utilizados por organizaciones sociales y por la propia insitucion,
desarrolladas por la agencia ante SENADI, lo que permitio el registro de 1 marca; asi como, 10 ! ° '
) agencia de innovacion 100% 60% 60% evidenciando asi una contribucion directa al objetivo estratégico institucional de incrementar Ia innovacién y los
de innovaci6n son utilizadas Software bases de datos os mismos que estan siendo uilizados por ‘ °
! son utiizadas por ) cientificos asi como los saberes ancesirales e interculturales, de forma
por  actores  publicos, . la sorganziaciones sociales, o la propia institucion ) .
o actores publicos, creativa, sistemtica y sistémica, generando respuestas pertinentes a las necesidades del entorno en contextos
privax privados 0 mixtos locales, regionales y nacionales.
En ol marco e Ia gestion institucional 2025, 1a Direccion de El resultado obtenido a ravés de Ia mplementacion del proyecto s alinea de manera drecta con el Eje 1-
o duccion  Indice de producion Investigacién de la Universidad Nacional de Chimborazo ha Desarrollo econémico sostenible con empleo y oportunidades, particularmente con el Objetivo 1: Acelerar el
) teectual © ‘;“’ “““"” intelectual generada - 505000 96,5005 _ mPlementado estrategias efectivas para dinamizar  fortalecer la 6mico con y empleo digno, cuya prioridad es fomentar el desarrollo
in enerada por 6 6 6 i ! §
s,” vl g ‘s 3 “ ‘i“’ %S por los docentes de la ' 80%  ctividad investigativa del personal académico, logrando superar las  productivo territorial en las locales, el yia de
profesores de la Unach. Unach metas establecidas. Estas estrategias han promovido la generacion populares y solidarias.
de cientifico, el de la
Se halogrado alcanzar un Nito SIgnIcaliv ya que el 100% de los _ Este resultado representa un aporte estratégico al Plan de Desarollo “Para el Nuevo Ecuador 2024-2025', al
100% de  Investigaciones oo proyectos de investigacion en ejecucion estan totalemnte alineados  articularse de forma directa con los lineamientos del Eje 1: Desarrollo econémico sostenible con empleo y
realizadas, enfocadas en la | 0c PrOYECtos Ce con las problematicas y necesidades del entorno local a través de su ensu 6n hacia el de locales, la
3 : investigacion de Ia 100% 100% 100% ! / ) ’ : ! ’
problemética local y su zona alas lineas de Este  promocion de la ciencia, tecnologia e innovacién aplicada alas vocaciones territoriales, y Ia consolidacién de

de influencia.

problemética local

resultado refleja el compromiso de la Universidad de generar
conocimiento pertinente y soluciones innovadoras que respondan a

redes de conocimiento que impulsen soluciones para el desarrollo regional. La alineacion del 100% de los
proyectos de investigacion de la Universidad Nacional de Chimborazo con las dticas y del
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'Se cumpli con Ta atencion del 100% de los ramites ingresados a fa
) Direccién Financiera para control previo, emisiones de X X . .
90%  de  ejecucion El resultado alcanzado impulsa la innovacion a través del equipamiento fisico y tecnolégico, mismo que mejora
5 presupuestaria  del  eje 90% 98,43% 98,43% formes soliciadon fas condiciones para continuar con la investigacién a fin de generar respuestas al entorno, asi también a través
investigacion + Sarogulaizs o presupnasts mattucional conforme el acuerda de la garantia de la propiedad intelectual y permanente capacitacion ofertada por la institucion.
NRO.SENESCYT-SENESCYT-2025-0050-AC y férmula de
T de proyecton de Se alcanza el 100 % de los resultados Planificados en la ejecucién
| si‘zl:jé:’s rovees ‘gi vinculacion alcanzan o oo oo delos proyectos de :'E”rf;gzcg‘ o Jti‘;c‘;g;g vigentes durante el o1 ¢ cumplimiento de la efecucin de proyectos de Vinculacin de acuerdo a lo planificado contribuye a mitigar
los resultados problemas sociales de sectores vulnerables de la provincia de Chimborazo y su zona de influencia
resultados planificados
planificados
Tasa de beneficiarios Se alcanza en el periodo 25 2024 una participacion activa del 100 %
B0% de  beneficiarios que participan delos beneficiarios en la ejecucion de [os proyectos de vineulacion -y, o equipo conjuntamente con los beneficiarios de los proyectos permite reducir contratiempos en fa
o Participan activamente en - activamente en los 80% 87,18% 57,180 °0" 13 Sociedad. en el 1 2025 tambien se cumple el 83.67% de 1A i cign de fos proectos de 6 y fortaleciendo las de la poblacién y el
los proyectos de vinculacion proyectos de paticipacitn de los beneficiarios en la ejeclicién de los proyectos dialogo de saberes en sectores vulnerables de la provincia de Chimborazo y la Zona 3.
con la sociedad vinculacién con la vigentes, estos resultados evidencian en las encuestas de
sociedad satisfacci6n de los informes parciales de ejecucion de actividades
i X . Tasa de programas y/o Para el periodo 25 2024 se alcanzo un 9,75% de enfoques de
Incrementar la generacion de capacidades y el didlogo de saberes 10% de - programas /o proyectos de internacionalizaci6n en los programas y proyectos de vinculacién £l Plan de vinculacion propone metas operativas de enfoques de internacionalizacion que aportan al
acorde con los dominios académicos para contribuir a la proyectos - de vinculacion vinculacion con la . . . enlos y del marco logico de  fortalecimiento de los ejes sustantivos de la docencia, investigacién, vinculacion y gestién de la Unach con el
construccion de respuestas efectivas a las necesidades y desafios s zz”mpo"‘:meznc'e”a" CZ: sociedad con 0% 11.57% 1L57% 106 mismos y normados en los instrumentos de cooperacién mundo, sumando voluntades, recursos y estrategias que fortalezcan el dialogo de saberes y las capacidades de
de Ia provincia de Chimborazo y su zona de influencia e componentes de institucional. Para el 1S 2025 este enfogue en los proyectos de los territorios intervenidos de la provincia de Chimborazo y la zona 3.
internacionalizacién 6n se aun 12,5% lameta
©970 LS CODEIWIE 118 fesd e coberiina ue La cobertura territorial a nivel de la provincia de Chimborazo en la  El analisis de la cobertura territorial a nivel de la provincia de Chimborazo permite a la Unach visualizar en que
provincia de Chimborazo y los programas y/o ejecucion de proyectos de vinculacién con la sociedad en el 28 2024 zonas aporta o intervienen los proyectos de vinculacién y en prospectiva formular nuevos proyectos que abarquen
R ;2:’; ”; ZZ:E’::":N:;d;: vmw:’a’gfn“‘cc':n”‘: 85% 100% 100% fue del 71,11%, en el 1S 2025 se presenta una cobertura territorial zonas que no llegue el apoyo de la institucion para mejorar las capacidades y el didlogo de saberes de los
: 10% 405 40% del 100%, manifestandose un incremento del 28, 89% de cobertura beneficiarios.
con programas y proyectos sociedad enla territorial cumpliendo con la meta propuesta.
de vineulacion con-la provincia de El andlisis de la cobertura territorial a nivel de la zona 3 permite a la Unach visualizar en que zonas aporta o
) Para la Ejecucién de proyectos de vinculacion se necesita destinar presupuesto efectivo para el cumplimiento de
90%  de - ejecucién L., e presupuesto Durante el periodo 25 2024 y 1S 2025 se cumple con la ejecucion componentes y actividades que facilitan el propdsito de Incrementar la generacion de capacidades y el didlogo de
g Presupuestaria  del ele oo el eje de 90% 87,33 87,33%  presupuestaria del eje de vinculacion del 87.33% frente a lo saberes acorde con los dominios acadé en las zonas de 6n, bebido a que estas selas
Vinculacién  con  la vinculacion planificado que es del 90%. realiza en las comunidades para aquello existen rubros que hay cubrir como, por ejemplo: movilizacién,
Sociedad. alimentacion y equipos etc.
~Se cumplio con la atencion del 100% e 10s Uamites ingresados a
o6% e cjecucion TS3depresupuesto Ia Direccién Financiera para control previo, emisiones de £l aporte a o5 ejes insitucionales impulsa la U -
2 presupuestaria  del  eje e'ec‘"a‘g::‘:ligz 96% 79,45% 79,45% mmrmes’z’:mmas € equipamiento de punta, mejora en las redes institucionales, tecnificacion de procesos, lo cual conlleva a la
Condiciones Institucionzles Institucionales * Se cumpli6 con el pago oportuno de los servicios basicos para el nsttucion enun optimoy a la vang
normal desenvolvimiento de la institucién, asi como las obligaciones
Eldpue @ 1US e Ta Institucion cuenta un sistema de transformacion digital
) institucionales impulsa .
Incrementar la generacion de condiciones y recursos esenciales un sistema e la productividad implementaclo y funcional. EI Sistema de Gestion Empresarial ERP o oo ¢f sistema de Transformacion Digital (Sistema de Gestion Empresarial ERP Olympo V&) permite a la
para el funcionamiento de la universidad y la implementacion de 3 transformacion 4Gt ministrativa, el cual 100% 100 100 QMo V8, cuenta con los siguientes modulos implementados: Institucién disponer de una herramienta tecnolégica estratégica que fortalece la toma de decisiones a nivel
’ implementado : POA — PAC, COMPRAS PUBLICAS, PRESUPUESTO,
sus funciones sustantivas funcionando. ha sido beneficiado de FACTURACION, INVENTARIOS, GARANTIAS y BOTON DE gerencial
equipamiento de PAGOS.
Se recauds un total de USD 3.785.276,38 correspondientes a las
9 presupues T de presupuesio érdenes de pago por pérdida de gratuidad de tercer nivel, matriculas  El aporte a los ejes insitucionales impulsa la p el cual ha sido de
y de cuarto nivel y prestacion de equipamiento de punta, mejora en las redes institucionales, tecnificacion de procesos, lo cual conlleva ala
5 institucional financiado por financiado por 8% 15,88% 15,88% ) ‘ .
! ‘ servicios institucionales, arrendamientos y tramites realizados a institucion en un optimo y a la vangt
autogestion autogestion través de procesos coactivos, asf también se cumplio con el 100%
de las devoluciones de los valores solcitados por concepto de pagos

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PLANIFICADO EJECUTADO

ADMINISTRACION CENTRAL s 1esa9w046] s 1ssaaseas [u,ec/wp-content/PLANIFICACI%C3%93N/2025/Informe%20de%20Evaluaci%C3
82 FORMACION Y GESTION ACADEMICA s a7s0se048[ s 2seeasener u.ec/wp-content/PLANIFICACI%C3%93N/2025/Informe%20de%20Evaluaci%C3
83 GESTION DE LA INVESTIGACION s asaress| s 1osesnassju.ec/wp-content/PLANIFICACI%C3%93N/2025/Informe%20de%20Evaluaci%C3
84 GESTION DE LA VINCULACION CON LA COLECTIVIDAD s 4700744 s 4112054 Ju.ec/wp-content/PLANIFICACI%C3%93N/2025/Informe%20de%20Evaluaci%C3

DESCRIPCION LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS DEL REGLAMENTO A LA LEY ORGANICA DE EDUCACION SUPERIOR -LOES-

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS LEGALES PRESUPUESTO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO
PLANIFICADO

FORMACION Y CAPACITACION DE PROFESORES E INVESTIGADORES 111106,63 104647,93 94,19
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PUBLICACIONES INDEXADAS, BECAS DE POSTGRADO PARA SUS PROFESORES E INVESTIGACION 52940,42 52940,42 100,00
PROGRAMAS DE BECAS O AYUDAS A ESTUDIANTES REGULARES 547015 534757 97,76
POSTGRADOS DE DOCTORADOS PARA PROFESORES TITULADOS AGREGADOS EN UNIVESIDADES PUBLICAS 274000 274000 100,00
USO DE FONDOS QUE NO SEAN PROVENIENTES DEL ESTADO 8497910,06 4043340,77 47,58
ACTIVIDADES PRESUPUESTADAS CON EXCEDENTES FINANCIEROS DE COBROS DE ARANCELES A ESTUDIANTES 0 0 0,00

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:
GASTO DE INVERSION

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL CODIFICADO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSION PLANIFICADO GASTO DE INVERSION EJECUTADO

PLANIFICADO

53600313,27 45313016,06 40690139,82 8287297,21 8287297,21 5111843,60

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES (LOCPCCS Art. 10 NUMERAL 7):
LABORALES TRIBUTARIAS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

S|

si images/galeriajulio/evidencias 2024/9/4.%200BLIGACIONES%20LABORALES

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:
11FLU DE CUNTRATACIUN: AQQUISICION Oe DIenes INMuenies, AaquisiCion ae CompusuUDIe para veniculos ae enuagaaes contratanies,
Adquisicion de pasajes aéreos, Arrendamiento de bienes muebles e inmuebles, Catalogo electrénico, Compra corporativa de ESTADO ACTUAL
alimentacion escolar, Concurso publico de consultoria, Consultoria contratacion directa, Consultoria lista corta, Cotizacion, Feria LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

inclusiva, infima cuantia, Licitacién, Menor cuantia, Procedimientos de régimen especial, Procedimientos de contratacién en situacién Namero Total Valor Total Namero Total Valor Total

de emeraencia. Procedimientos de contratacian en el extraniero. Procedimientos esneciales. Publicacion . Subasta inversa. Otras Adjudicados Adjudicados Finalizados Finalizados
f - https://www.unach.edu.ec/images/galeriajulio/evidencias_2025/para_matrices/2/1.%20REPORTE%20INFIMAS-Compras.pdf
Infima Cuantia 26| 197367,17| 49 107312,54
. https://www.unach.edu.ec/images/galeriajulio/evidencias_2025/para_matrices/2/2.%20Publicacion%20UNACH-Compras.pdf
Publicacion 7] 180541,29 4 600889,58
. https://www.unach.edu.ec/images/galeriajulio/evidencias_2025/para_matrices/2/3.%20Licitaci%C3%B3n%20de%200bra%20UNAC
Licitacion Obra 3| 7577369,88|
H-Compras.pdf
. https://www.unach.edu.ec/images/galeriajulio/evidencias_2025/para_matrices/2/4.%20Subasta%?20Inversa-Compras.pdf
Subasta Inversa Electronica 19 3489543,88 8| 635811,07|
- https://www.unach.edu.ec/images/galeriajulio/evidencias_2025/para_matrices/2/5.%20Concurso%20P%C3%BAblico%20UNACH-
Concurso Pablico 2| 240799,89
Compras.pdf
. https://www.unach.edu.ec/images/galeriajulio/evidencias_2025/para_matrices/2/6.%20Menor%20Cuant%C3%ADa%20UNACH-
Menor Cuantia 1] 28000,00
Compras.pdf
. . https://www.unach.edu.ec/images/galeriajulio/evidencias_2025/para_matrices/2/7.%20R%20Especial%20UNACH%20-Compras.pdf
Régimen Especial 5 228380,00 8| 100985,06
. . https://www.unach.edu.ec/images/galeriajulio/evidencias_2025/para_matrices/2/8.%20CATALOGO%20ELECTRONICO-
Catélogo Electrénico 97| 2528224,98
%20Compras.pdf
https://www.unach.edu.ec/images/galeriajulio/evidencias_2025/para_matrices/2/9.%20Licitaciones%20de%20seguros%20UNACH-
Seguros 2 234816,04]
Compras.pdf
. https://www.unach.edu.ec/images/galeriajulio/evidencias_2025/para_matrices/2/10.%20Procedimientos%20Especiales%20UNACH-
Arrendamiento de bienes inmuebles 8| 80472,25 Compras.pdf

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCI

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:
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INSTITUCIONAL
(PONGA St 0 NO)

DESCRIPCION DE RESULTADOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

Levantamiento de informacion técnica de la infraestructura del edificio del Consejo de la Judicatura, destinado sl Elaboraci6n de insumos técnicos . Entrega | https: .funcionjudicial.gob.ec/el-consejo-de-la-judicatura-recuperara-el-edificio-judicial-de-riobamba-abandonado-por-mas-de-
programada para el 20 de marzo de 2026, conforme a lo: 14-ano:
Asesoramiento técnico en procesos productivos industriales para fortalecer capacidades organizativas y sl Desarrollo de linea base productiva y territorial, https://vinculacion.unach.edu.ec/proyectos-facultad-de-ingenieria/
nraducti n paraauias nurales del cantdn Guan an de matriz de priarizacién o
Intervencion tecnoldgica para optimizar los procesos de gestion administrativa, atencion, conservacion y prestacion si Disefio e implementacion de una aplicacion web para la https://vinculacion.unach.edu.ec/proyectos-facultad-de-ingenieria/
de servicins hidricn anes dipitales v de cectidn de &n de nisiarios de los reciiren
Incluir en los instrumentos de evaluacion doceme el desempefio del personal académico en las actividades sl 100%| Inclusién en los instrumentos de evaluacion docente el https:/iwww.unach edu ec/wp-
Lo titlacidn Ao dol nersanal & ol dagl tent/Dl ANIEICACIOAC0402NI20) 0cl0A20F AI1IACIACRY%RIN0A20D 0420 02025, a
Aprobacién de una politica y un modelo de internacionalizacion. si 100%) Documentos validados listos para aprobacion https://unachedu.sharepoint.com/:b:, /s/lmemacnonal\zac1n2022/IQDTnT ETwaQLZPYEOTGneuAXkHUUqupﬁtKMvJP—
E20202G1 OEND
Socializar los resultados a través de los mecanismos definidos para el seguimiento a la planificacion institucional. sl 100% Los informes de seguimiento se encuentran publicados en
la nagina web insfitucional
Validar la eficiencia de los procesos levantados. sl 100%| Se evidencia que el Analisis de Valor Agregado de los https://unachedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/cristhianp_naranjo_t unach edu_ec/IQAk_wxriKDDSI3ZcTYtONONAcUy1-
actualizadne en nasé de 68 400 AlwaGHIDBAINOAGIRes
Priorizar y gestionar la automatizacion de procesos sustantivos. sl 0% Se realiz6 la priorizacion de los procesos, a la fecha https://unachedu-
ninouno se auiomaiizado dehidoa queparala Im com/:h-/o/nersor paranio unach edy ec/IODX7R1RPGIISKAhavaeCeOvASUMGCKENZvDl AhxgENhIE
Implementar una planificacion institucional de autoevaluacion arllcu\ando los procesos de la DEACI, Gestion de la sl 100% Se ha coordinado entre la Direccion de Evaluacién para el https://unachedu-
Calidad v Secretaria Aseguramiento de |a Calidad Institcional |a Coordinaciontm com/-h/o/nersonal/cristhiann naranio unach edi ec/IORKeTWyOISKzR1112TiD2rAQdnDNQBRAZXsWISDRXNSIQ%e
Dar seguimiento a la implementacién de los procedimientos sl 56%! Actualmente los procedimientos se encuentran en la fase https://unachedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/cristhianp_naranjo_unach_edu_ec/IQCTpWS7mI-
del 10 v anrobacién nara su posterior HShvHvnhIRPOBAXIGIIVOaKZIMoKE2U3xHee=0llal0
Socializar los procedimientos con los actores involucrados. sl 100% La socializacion estuvo dirigida a los actores involucrados https://unachedu-my.sharepoint.com/:u:/g/personal/cristhianp_naranjo_unach_edu_ec/IQDryuxHvubwS7-
en los procesos institucionales claves en la ACHDVWIrGAarIU11 QaA0CEIRZmUIRSOCIWRe=WiiCO
Incluir en el instructivo para el levantamiento y actualizacién de procesos del sistema de gestion de calidad, sl 100%| Existe un instructivo en el cual se incluyeron los https://unachedu-
) de formalidad v legalidad nara aue los reqistros generados nor sistemas informatico s v directrices de fc leqalidad para | mv sharenqint com/:h-/a/personal/cristhiann naranio unach edi ec/IODANZGITDAWTZawhsHraiMAAYUICTH Ellle1 hQuQSZNP.
Fortalecer el sistema informatico de gestion de evaluacion. sl 100% La DEACI identifica permanentemente las necesidades
para el desarrallo de instrumentos digitales sean criterio
Crear un plan de capacitacion de los procesos de transferencia de tecnologia y conocimientos. sl 100%| Se desarroll6 capacitaciones en las facultades sobre la https://unachedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/coordinacioniep_unach_edu_ec/IQBhepk7fAONQLRbM8w2y7qfAZoeG-
fematica Y SWkPX4C-NShm| Dig2e= h
Establecer lineamientos para participar en fondos concursables para la gestién de transferencia de tecnologia y de sl 100% Se socializ6 con las Unidades académicas los https://unachedu-
conocimiento lineamientos nara acceder a fondos concursables v se Imv sharenoint com/*hi/a/nersonal/coardinacionien unach edi ec/IOCChGIXVRVIO4eah7dWRZPAeZ800RORN] aWeQOKINGI042e
Ajustar la propuesta para la construccién del centro de investigacion, innovacion, productividad y emprendimiento sl 100%| Se cuenta con la Coordinacién de Innovacion
en funcién de las necesidades institicionale ato v Productivdad como un procesg
Elaborar la convocatoria anual de proyectos de investigacion, innovacion y vinculacién con la sociedad, en donde sl 100% Se realiz6 la primera convocatoria conjunta con la https://unachedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/coordinacioniep_unach_ edu I_ec/IQBhepk7fAONQLRbM8w2y7qfAZoeG-
easigne un puntaie adicional a2 las provectos gue nasean un enfoaue de interculturalidad _aénerg _inclusion Direccion de In: gn_ v Direccion de Vinculacion YSwkPXACNShml DUQ
Revisar los procesos relacionados con movilizacién de recursos para la investigacion e innovacion con la finalidad sl 100%| Se cuenta con un procedimiento aprobado https://unachedu-
de arficular las der invalucrada my sharepoint com/-h-/a/nersanal/coordinacionien unach ediy_ec/IODetQSONeGSZO7ZEvrHOZVhASDII B20 CKVOSYZSAODII4%e=
Definir un procedimiento para la gestion de proyectos de investigacién e innovacién, docencia y vinculacién con s 100% Se cuenta con un procedimiento aprobado para la gestion | https://unachedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/oflor_unach_edu_ec/IQCWJ9C99DdwRrp5StyYO1ESAbESh5_8YL4x43kj_MO-
financiamiento externa nacional e internacional gue articule a las dependencias institucignales ir de provectos de | g0V uno para la gestion de. Dk2e-2A0VAC
Elaborar los Planes Estratégicos de los programas de posgrado vigentes. sl 0% En base a la reunién mantenida con la DEACI el https://unachedu-
05/12/2026 se definio gue se modificard |a fuente a com/-b/a/personal/iosef cevallos ynach edu ec/IOAQHRBI0NheQZRx1E110SanAQAIBIERXESHOEINHCOGYA2e=D
Articulacion de los reglamentos de Investigacion, Vinculacién, Innovacién, Régimen Académico de Posgrado en s 100% Reuniones de trabajo con las direcciones del VIVP. https://unachedu-
corresnondencia de los procesos aiustado com/-f/o/nersonal/educacioncontinua tnach ediy ec/IQRODTOVIIEXTIIRAWRAAVCRAWRAINYMQOY 1D
Generar en la plataforma SIGEPV el reporte de programas y proyectos de vinculacién que contenga la alineacion sl 80%! Se realizaron reuniones de trabajo, con funcionarios de hllps /lunachedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/educacioncontinua_unach_edu_ec/IgDhnAGtfD3aSosDIQHZES- BARBhWOSL

con los dominio:

LCODESI para llegar acuerdos para actualizar la matriz de.

LIARIOYhAKI42e=fEVRIC

Elaborar la convocatoria anual de proyectos de vinculacién con la socledad donde se asigne un puntaje adicional a

100%)

Proyectos aprobados por Primera Convocatoria conjunta,

https://unachedu-

los provectos aue nosean al menos un enfogue de interculturalidad _génera inclusion v sostenibilidad ambiental en el formato de formulacion de pravectos de oracticas delmy sharenoint com/-f-/a/nersonal/educacioncontioua unach edil ec/IgA2iBIZoXrOTY8Rxd1y MSVAWZEImw] TxnlOsveadYECUI2
Actualizar y aprobar los procedimientos de Vinculacion con la Sociedad, que incluya: sl 100%| Se gestiono el envio de los procesos y procedimientos del https://unachedu-
-1a aciualizacian del formato de orovecto de nracticas de servicio comunitario_aue confenoa la conlg Eie de Vinculacin con sus corresnondiente: my sharepoint com/-f-/a/nersonal/educacioncontinua inach edi_ec/loAkmyivQ 3901XkI4dwMaQxAahEQSQ00IIZVRMIZhNG ke
Generar 2 proyectos de précticas interdisciplinares de servicio comunitario articulado a la oferta de posgrado. s 100% 2 Proyectos articulados a la oferta de posgrado, https://unachedu-
anrohados en |a comisién de In: ion v vinculacion Im com/-f/o/nersonal/educacioncontinua tinach ediy ec/IoRNOCSRYWRVSANIHWokh39sAaRYEZRRMR1d40HPOeT VP!
Proponer la continuidad laboral de los docentes ocasionales a cargo de los programas y proyectos de practicas de sl 100%| Oficio de requerimiento. https://unachedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/educacioncontinua_unach_edu_ec/IgCMmn7K2ZvpTKoh7_QTt-
ervicio comunitario en base a un estudio técnico para definir las horas minimas gue se deben asignar al personal Y| 67dEcmZEfmBOKEQG-kall
Ofertar programas de educacién continua en la segunda lengua extranjera de los niveles superiores al B1 y lengua s 50% Autorizacién Proyecto de Aval educacion continua en la https://unachedu-
ancestral Kichwa _para fortalecer las competencias de los profesares. personal ac .\ estudiante: eaunda lenaua Bl fiil com/fJ/a/nersonalleducacioncantinua unach _edu ec/igAal edM22bh0l ncavhdD1vOAWDI mEA4RIBE. 40RDD:
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