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Oficio No. 0020-UNACH-SG-CU-2025
Riobamba, 10 de enero de 2025.

Senor

Magister

Hugo Pesantez Vintimilla
DIRECTOR DE PLANIFICACION
Magister

Santiago Cdrdenas Jaddn
DIRECTOR FINANCIERO
Presente. -

De mi consideracion:

Cumplo con el deber de informar a ustedes que el Consejo Universitario, en sesidn
ordinaria de fecha 09 de enero de 2025, resolvid, lo siguiente:

APROBACION DE LA ASIGNACION PRESUPUESTARIA DEL ANO 2025 CORRESPONDIENTE
AL PRESUPUESTO PRORROGADO.

RESOLUCION No. 0007-CU-UNACH-SE-ORD-09-01-2025
EL CONSEJO UNIVERSITARIO
Considerando:

Antecedentes:

Que, la Direccién de Planificacion Institucional, mediante Memorando No. UNACH-DPI-
2025-0002-M, manifiesta:

... Me dirijo a su autoridad y por su digno intermedio a Consejo Universitario, para poner

en su conocimiento la ASIGNACION PRESUPUESTARIA DEL ANO 2025 CORRESPONDIENTE
AL PRESUPUESTO PRORROGADO POR UN MONTO DE $ 37.955.894,00, por parte del
Ministerio de Economia y Finanzas en los diferentes grupos, programas, fuentes de
ingresos y gastos presupuestarios, en consideracion del Art.107 del Cédigo Orgdnico de
Planificacién y Finanzas Publicas que dispone “Presupuestos prorrogados.- Hasta que se
apruebe el Presupuesto General del Estado del ano en que se posesiona la o el
Presidente de la Republica, regird el presupuesto codificado al 31 de diciembre del aho
anterior a excepcién de los Gobiernos Auténomos Descentralizados y del Sistema
Nacional de Educacién y del Sistema de Educacion Superior, que aplicardn el
presupuesto codificado al 1 de enero del ano anterior, segun detalle:
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Presupuesto de Grupo de Gastos Universidad Nacional de Chimborazo ano 2025

Consejo
Universitario

Unach.edu.ec
MW

Grupo Descripcion Asignacion
51 Egresos en Personal 28.387.352,95
53 Bienes y Servicios de Consumo 3.440.004.,80
56 Egresos Financieros 150.000,00
57 Otros Egresos Corrientes 281.864,66
58 Transferencias o Donaciones Corrientes 540.728.39
71 Egresos en Personal para Inversion 623.551.77
73 Bienes y Servicios para Inversion 234.246,50
15 Obras Piblicas 2.842.201,73
78 Transferencias o Donaciones para Inversion 370.000,00
84 Egresos de Capital 835.943,20
96 Amortizacion de la Deuda Pablica 250.000,00
Total Presupuesto 2025 37.955.894,00
Este presupuesto tiene la siguiente desagregacion:
Asignacion Presupuestaria de la fuente 001
. : ; PRESUPUESTO
I I
GRUPO |GRUPO_DESC FUENTE |FUENTE_DESC REFERENCIAL
[EGRESOS EN RECURSOS
I5 34873113
i PERSONAL P! FISCALES 348731139
BIENES Y SERVICIOS RECURSOS - -
5 2,25 32
P DE CONSUMO P! FISCALES 2.259.673,52
IDTROS EGRESOS RECURSOS
P’ CORRIENTES o1 FISCALES 281.864,66
[TRANSFERENCIAS O
55 DONACIONES o1 s 54072839
ICORRIENTES
BIENES DE LARGA
DURACION RECURSOS
i PROPIEDAD ol FISCALES 498.943.20
PLANTA Y EQUIPO)
[Total de presupuesto de fuente 001 7.068.521,16
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Asignacidn Presupuestaria de la fuente 002

Consejo
Universitario

] . ) PRESUPUESTO
GRUPO |GRUPO_DESC |FUENTE |FUENTE_DESC  |[or—or
RECURSDS
BIENES Y FISCALES
53 SERVICIOS DE  [002 GENERADOS POR 569.193.78
ICONSUMO LAS
NSTITUCIONES
RECURSDS
BIENES Y FISCALES
73 SERVICIOS PARA [002 GENERADOS POR 68.800,00
INVERSION LAS
NSTITUCIONES
RECURSOS
FISCALES
7s OBRAS 02 GENERADOS POR 1.168.387.22
PUBLICAS
LAS
NSTITUCIONES
[Total de presupuesto de fuente 002 1.806.381.00
Asignacion Presupuestaria de la fuente 003
] . PRESUPUESTO
GRUPO |GRUPO_DESC FUENTE |FUENTE_DESC R EFERENCIAL
] RECURSOS
51 Eggfgﬁif“ 03 PROVENIENTES DE 24.900.041,56
PREASIGNACIONES
BIENES Y RECURSOS
53 SERVICIOS DE 03 PROVENIENTES DE 611.137.50
CONSUMO PREASIGNACIONES
RECURSOS
56 ﬁﬁﬁf&%ms 003 PROVENIENTES DE 150.000,00
PREASIGNACIONES
EGRESOS EN RECURSOS
71 PERSONAL PARA 03 PROVENIENTES DE 45484183
INVERSION PREASIGNACIONES
RECURSOS
75 IOBRAS PUBLICAS 03 PROVENIENTES DE 1.673.814.,51
PREASIGNACIONES
TRANSFERENCIAS RECURSOS
78 0 DONACIONES 03 PROVENIENTES DE 91.771,00
PARA INVERSION PREASIGNACIONES
AMORTIZACION DE| RECURSOS
b6 LA DEUDA 003 PROVENIENTES DE 250).000,00
PUBLICA PREASIGNACIONES
[Total de presupuesto ” )
e faente 003 28.131.606.40
% Y 3
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Asignacidn Presupuestaria de la fuente 202

. : . PRESUPUESTO
] I
GRUPO |GRUPO_DESC FUENTE |FUENTE_DESC REFERENCIAL
EGRESOS EN
I IPERSONAL PARA 202 Eiﬁ;iggs 168.709,04
INVERSION
BIENES Y SERVICIOS|, PRESTAMOS LA 5
& PARA INVERSION [~ EXTERNOS 163.446.50
TRANSFERENCIAS O
rs DOMNACIONES PARA 202 Eiﬁ%&tggg 278.229,00
INVERSION
BIENES DE LARGA
DURACION . PRESTAMOS 17
4 PROPIEDAD 202 EXTERNOS 337.000,00
PLANTA Y EQUIPO)
[Total de presupuesto de fuente 202 949,385 .44
Presupuesto por proyectos
Proyecte | Detalle Presupuesto
0 Gasto comriente sin proyecto 33,548,894, 00
14 Gu:i;tmn dq? .la Investigacidn de la Universidad Nacional de 671.156.44
Chimborazo
17 Fortalecimiento a la Gestidn Académica para el 274 841 83
Aszepuramiento de la Calidad de la UNACH T
Fortalecimiento de 1a Infraestructura Fisicay
v, ] 2 3
20 Equipamiento UNACH 2.911.001,73
Total presupuesto por Provectos 37.955.894.00
Presupuesto por Programas
Programa Detalle Presupuesto
1 Administracién Central 10.736.397 82
82 Formacion y Gestidn Académica 255750334
83 Gestion de la Investigacion 1.513.562.94
g4 Gestidn de la Vinculacidn con la Sociedad 130,000,100
Total presupuesto por Programas 37.955.894,00
Presupuesto de Ingresos por fuentes de financiamiento
Fuentes Presupuesto
Fuente (01 Recursos Fiscales T.068.521.16
Fuente 02 Recursos Generados por la Institucidn 1.806.381.00
Fuente (03 Recursos Provenientes de Preasignaciones 28.131.606.40
Fuente 202 Préstamos Externos 049.385.44
Total Presupuesto por fuentes: 37.955.504,00
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Valores que pueden variar una vez que la SENESCYT emita el informe econdmico con
base a los criterios e indicadores establecidos en la LOES Art. 20 en los literales b), d) y e)
su Reglamento de Aplicacién y debidamente aprobados por el CES.

Con sustento en el Art. 35 del Estatuto Universitario de los deberes y atfribuciones del
Consejo Universitario, numeral 9. Dispone Aprobar la proforma presupuestaria
institucional alineada al Plan Operativo Anual de acuerdo con la ley; en tal sentido se
frabajé la PAPP/PAI conforme los techos establecidos en correspondencia con la
normativa vigente, ajustdndose a las multiples necesidades propias de la entidad en
funcion de la planificacion estratégica institucional y el plan anual de aseguramiento
de la calidad institucional debidamente alineadas a la Planificaciéon Nacional.

Con este sustento técnico y legal le solicito de la manera mds comedia, se sirva poner
a consideracion de Consejo Universitario la aprobacion del Presupuesto Institucional
para el ano 2025, la PAPP, PAl 'y las reformas presupuestarias necesarias para adecuar a
la Planificacion, por el valor de $37.955.894,00."

FUNDAMENTACION LEGAL:

Constitucion de la Republica del Ecuador:

Que, el articulo 26 dispone: "La educacidn es un derecho de las personas a lo largo de
su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un drea prioritaria de
la politica publica y de la inversién estatal, garantia de la igualdad e inclusidn social y
condicién indispensable para el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad tienen
el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso educativo”

Que, el articulo 357 determina: “El Estado garantizard el financiamiento de las
instituciones publicas de educacidn superior. Las universidades y escuelas politécnicas
puUblicas podrdn crear fuentes complementarias de ingresos para mejorar su capacidad
académica, invertir en la investigacion y en el otorgamiento de becas y créditos, que
no implicardn costo o gravamen alguno para quienes estudian en el tercer nivel. La
distribucion de estos recursos deberd basarse fundamentalmente en la calidad y otros
criterios definidos en la ley. La ley regulard los servicios de asesoria técnica, consultoria 'y
aquellos que involucren fuentes alternativas de ingresos para las universidades y
escuelas politécnicas, publicas y particulares.”

Ley Organica de Educacidn Superior:

Que, el articulo 18 establece que el ejercicio de la autonomia responsable consiste entre
otfros aspectos, en la libertad de expedir sus estatutos, la libertad en la elaboracion de
sus planes y programas de estudio, la libertad para gestionar sus procesos internos, la
libertad para elaborar, aprobar y ejecutar el presupuesto institucional, la capacidad
para determinar sus formas y érganos de gobierno; en consonancia con los principios
de alternancia, equidad de género, transparencia y derechos de participacion
senalados por la Constitucion de la RepuUblica, de acuerdo a esta Ley y los estatutos de
cada institucién.

Que, el articulo 23 dispone: “*Garantia del financiamiento de las instituciones publicas de
educacion superior. - De conformidad con la Constitucién de la Republica del Ecuador
y la presente Ley, el Estado garantiza el financiamiento de las instituciones publicas de
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educacion superior, el que constard obligatoriamente en el Presupuesto General del
Estado que se aprueba cada ano”

Estatuto de la Universidad Nacional de Chimborazo:

Que, el articulo 34 determina que el Consejo Universitario es el érgano colegiado superior
y se constituye en la mdxima instancia de gobierno de la Universidad Nacional de
Chimborazo en el marco de los principios de autonomia y cogobierno;

Que, el articulo 35 define: “Son deberes y atribuciones del Consejo Universitario: 1.
Cumplir y hacer cumplir la Constitucion de la Republica, la Ley Orgdnica de Educacion
Superior y su Reglamento, los reglamentos y resoluciones expedidos por los organismos
que rigen el Sistema de Educacion Superior, disposiciones emanadas por autoridad
competente, el presente Estatuto, la normativa interna y demds instrumentos legales;
(...) 8. Aprobar la proforma presupuestaria institucional alineada al Plan Operativo Anual
de acuerdo ala ley”.

Por lo expuesto, de conformidad con el pedido presentado, con fundamento en la
normativa enunciada. El Consejo Universitario, en uso de las atribuciones vy
competencias que determina el Articulo 35 del Estatuto, vigente; con el voto undnime
de los Miembros, presentes,

RESUELVE:

Primero: APROBAR, el Presupuesto Institucional para el ano 2025, la PAPP; y, PAI, por el
valor de $37.955.894,00.

Segundo: DISPONER, que, la Direccidén de Planificacién, implemente y ejecute todas las
acciones que sean necesarias, para la aplicacion y ejecucién de la presente resolucion.

Por consiguiente, con sustento en los principios de eficacia, eficiencia y calidad, que
rigen la actuacion de la Administracién PUblica; en aplicacién de lo dispuesto en el art.
165 del Cdodigo Orgdnico Administrativo, se procede a notificar con la presente
resolucidn, a los correos electrénicos respectivos.

Atentamente,

RE o

Dr. Arturo Guerrero Heredia
SECRETARIO GENERAL
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

Anexos: Documentos inherentes al tema.
c.C. Archivo

Elab: Dr. Arturo Guerrero

Not: EHerndndez
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO asnc
PROFORMA-PROGRAMACION ANUAL DE LA POLITICA PUBLICA PAPP 2025 o i

UNACH-DGPI-01-02.01

CONTRIBUCION AL OBJETIVO CONTRIBUCION A LA GRUPO DE  Descripcién Grupo de

PROGRAMA ACTIVIDAD DIRECCION/FACULTAD COORDINACION/CARRERA  PROYECTO NOMBRE DE ACTIVIDAD

Descripcién del ITEM

Requerimiento 2025

ESTRATEGICO/TACTICO META DEL OE/OT GASTO Gasto Presupuestario
01 ADMINISTRACION 002 GESTIGN 001 Direccion 001 Coordinacion de Bienes| 000 sin o et
i : - te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoy | OT4.M13 Alcanzar el 90% el indice BIENES Y SERVICIOS DE .
CENTRAL ADMINISTRATIVA Administrativa e Inventarios proyecto Adquisicién de materiales de oficina o_para_el_cumplimiento_de. los_objetivos.y. metas_de. os_proces| e eficaci del control de blenes 53 CONSUMO 530804 Materiales de oficina 10.000,00 001
FINANCIERA 0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos
01 ADMINISTRACION 002 GESTION 001 Direccié 001 Coordinacion de Bi 000 si 074_incrementar_la_efectividad_operacional_insttucional_por_par
ireccion oordinacion de Bienes sin P : te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoy | OT4.M13 Alcanzar el 90% del indice BIENES Y SERVICIOS DE 3
CENTRAL ADMINISTRATIVA Administrativa e Inventarios proyecto Adquisicién de materiales de aseo o_para_el_cumplimiento_de. los_objetivos.y. metas_de. os_proces| e eficaci del control de blenes 53 CONSUMO 530805 Materiales de Aseo 10.000,00 001
FINANCIERA os_agregadores_de_valor_o_sustantivos
. 002 GESTION - - _ _ ) . . 0T4_incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par "
01 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA 001 Direccién 001 Coordinacién de Bienes 000 sin Consumibles del Sistema de etiquetado | de los_procesos._gobernantes_habiltantes.y.de_ssesoria_apoy | OT4.M13 Alcanzar el 90% del indice 3 BIENES Y SERVICIOS DE 530807 FZ:':;‘:::“ r';";:":jf: ;
CENTRAL FINANCIERA Administrativa e Inventarios proyecto  |para bienes :;":;;:;;l“r:‘s"“‘"2‘ev"ﬂ“:;":;‘Zi;::’:;‘;:"*“"‘e“‘*"e*"’”’“’"’5 e efiacia el controlde bienes CONSUMO e bicacones
4 002 GESTION N o . . Contratacion de seguros para los bienes |ota_incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par
01 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA 001 Direccion 001 Coordinacién de Bienes 000 sin institucional Sliza de fidelidad de los. |[5-eos-procesos sobernantes habiltantes_y_de_asesoria_apoy | OTa M13 Alcanzar e 0% del ndice 57 OTROS EGRESOS 570201 s 140.000,00 001
CENTRAL Administrativa e Inventarios proyecto Insi |. ucionales y poliza de fidelidad de l0S |, 7., e/ cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces| de eficacia del control de bienes CORRIENTES eguros 8 !
FINANCIERA servidores 05_agregadores_de_valor_o_sustantivos
01 ADMINISTRACION 002 GESTION 001 Direccié 000si Vehiculos (Servic M - 074 Incrementar_lo_efectvidad_operaconal insttuconal por_par| (e
ADMINISTRATIVA ireccion 000 sin coordinacién sin ehiculos (Servicio para Mantenimiento Y [ie_dge_los_procesos. _gobernantes_habltantes_y._de_asesora_apoy | J112 I He SRS B O 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530405 Vehiculos (Servicio para 130.797,58 001
e " 4 0_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces ONSUMO Mante to y R ”
CENTRAL Administrativa proyecto  [Reparacion) it oS ObJeuosY-Metes_de_l05-PIOCS e a gestion administrativa. antenimiento y Reparacion)
FINANCIERA 0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos
. 002 GESTION N ! OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_insitucional_por_par ’ Edificios, Locales y Residencias,
01 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA 001 Direccién 000 si dinacié 000 sin Reposicién d " e_de_los_procesos_gobernantes_habiltantes_y_de_ascsoria_apoy | O+ oo pon oo oeeen 48108 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530502 Parqueaderos, Casilleros 100,00 001
CENTRAL Administrativa sin coordinacion proyecto eposicion ce parqueacero o_para. oL cumplients.de_fo.bletvas,y_mtas_deos_procesf 7 Zup LR LT CONsuMO Judiciales y Bancarios ’
FINANCIERA 0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos. (Arrendamiento)
. 002 GESTION 074_incrementar_la_efectividad_operacional_insttucional_por_par ,
1 ADMINISTRACION 1 Direccién in [ ntr. imient - - n N —POTP | OT4.M5 90% de satisfaccion de los.
0 STRACIO ADMINISTRATIVA | 002 Direccio 000 sin coordinacién 000 3g0 Contrato de bastecimiento de et o roces gobervne.teltanes .o s oot Cll i o | 53 | CENESSERMCIOSDE | 00 Combustibles 101.408,64
CENTRAL FINANCIERA Administrativa proyecto combustible 2023-2026 o;"wgg;dm: e ooy Y- metase -PTO%ES) e la gestion administrativa.
002 GESTION R ! - 074 _incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par ’
01 ADMINISTRACION 001 Direccién . o 000 sin Contrato de Abastecimiento de te_de._los_procesos_gobernantes_habiltantes_y_de_asesorla_apoy | OT*MS 80% de satisfaccién de los BIENES Y SERVICIOS DE .
ADMINISTRATIVA - . 000 sin coordinacién ! ! Lmiento. de 10 objet o do I usuarios de los servicios y productos 53 530255 Combustibles 5.000,00 001
CENTRAL Administrativa proyecto  |combustible super o_para_el_cumplimiento_de_los_obietivos_y_metas_de_los_proces| ye 1 oo ién administrativa CONsUMO
FINANCIERA 0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos
. 002 GESTION N ! o - T4 Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par oo
01 ADMINISTRACION 001 Direccion . o 000 sin Adquisicion de neumaticos NUEVOS Para  |te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoy | 011> 0% de satisfaccidn de los BIENES Y SERVICIOS DE
ADMINISTRATIVA - B 000 sin coordinacién ) 2 el cumplimiento, do. los. bjetives.y. metss de. oo proces | U5U2TI0S de los servicos y productos 53 530813 Repuestos y Accesorios. -
CENTRAL Administrativa proyecto el parque automotor de la Institucién 0_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces| ;e \, oerign administrativa, CONsUMO
FINANCIERA os_agregadores_de_valor_o_sustantivos
. 002 GESTION R ! T Incrementar_ta_efectvidad_operacional_insitucional_por_par ,
01 ADMINISTRACION 001 Direccién ) - 000 sin . ) e los.proceses_gobernantes hbilants_y_de_asesola_apoy | 015 30% destsfacciondelos OTROS EGRESOS Tasas Generales, Impucstos,
CENTRAL ADMINISTRATIVA Administrati 000 sin coordinacién ct Reposicion de peajes o para_el_camplimiento_de. los_objetivos.y. metas_de. os_proces| U5UaTos dé os servicos y productos 57 CORRIENTES 570102 Contribuciones, Permisos, 100,00 001
FINANCIERA ministrativa proyecto o siregatores, do.aor o susonios e gestin aminstatie. Licencias y Patentes
. 002 GESTION N ! - - T4 Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par oo
01 ADMINISTRACION 001 Direccion . o 000 sin Reposicién de abastecimiento de te_de.los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoy | 01> 0% de satisfaccidn de los BIENES Y SERVICIOS DE
ADMINISTRATIVA - . 000 sin coordinacién . ra. el_cumplimiento, de_ los. objetivos. y_metas. e los.proces |USU3rioS de los servicios y productos 53 530255 Combustibles -
CENTRAL Administrativa proyecto combustible 0_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces| ;e \, oerign administrativa, CONsUMO
FINANCIERA 0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos
4 002 GESTION — . Pago de Tasas Generales, Impuestos, OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par o
01 ADMINISTRACION 001 Direccién ) - 000 sin b oo TP e los.proceses_gobernantes habilants_y_de_asesola_apoy | 01 30% destsfaccinde os OTROS EGRESOS Tasas Generales, Impucstos,
ADMINISTRATIVA o R 000 sin coordinacién Contribuciones, Permisos, Licencias y usuarios de los servicios y productos 57 570102 Contribuciones, Permisos, 6.030,00 001
CENTRAL Administrativa proyecto ©_parael_cumplimiento_de_os_objetivos_y_metas_de_los_Proces| |, goyign administrativa CORRIENTES i
FINANCIERA Patentes 05_agregadores_de_valor_o_sustantivos & Licencias y Patentes
002 GESTION , . ServiciosdeAseo,LavadodeVesti
01 ADMINISTRACION 001 Direccién . o 000 sin Contratacién de servicio de Lavado de OE4_incrementar_la_generacién_de_condiciones_y_recursos_esen | OE4.MS 8% del presupuesto BIENES Y SERVICIOS DE menta deTrabajo,Fumigacién,
ADMINISTRATIVA - i 000 sin coordinacion N ciales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implement institucional financiado por 53 530209 2 celrapajo,ru -
CENTRAL Administrativa proyecto  |togas, birretes y estolas acion_de_sus_funciones_sustantivas autogestion CONSUMO Desinfeccién, Limpieza de
FINANCIERA Instalaciones, manejode
002 GESTION . L, . Adquisicion de equipos e intrumentos de  [oT4_incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par BIENES DE LARGA
01 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA 001 Direccion 000 si dinacié 000 sin dio v vid | Auditori te_de_los_procesos_gobernantes_habiltantes_y_de_asesoria_apoy | OT4.M8 80% de implementacién del 84 DURACION 240104 Maquinarias y Equi ;
CENTRAL Administrativa Sin coordinacion proyecto auaio y video para el Auaitorio o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces|Plan de Seguridad Fisica. (PROPIEDADES PLANTA laquinarias y Equipos
FINANCIERA Institucional 0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos. Y EQUIPO)
- 002 GESTION . " . PLURIANUAL 2024: Pago Servicio de Incrementar la efectividad operacional institucional por parte de los
01 ADMINISTRACION 001 Direccién . A 000 sin N I b i parael 80% de implementacién del Plan de BIENES Y SERVICIOS DE Servicio de Seguridad y
ADMINISTRATIVA - R 000 sin coordinacién Seguridad y vigilancia Enero a Agosto - 53 530208 R 377.591,76
CENTRAL Administrativa proyecto dores | Seguridad Fisica CONSUMO Vigilancia
FINANCIERA 2025 ( plurianual 2024) de velor o sustantivos
01 ADMINISTRACION 002 GESTION 001 Direccié 000 si Contratacion Servicio de Seguridad Incrementar aefectividad operacionalnsttucional por part de los
ireccién . A sin ontratacion Servicio de Segurida i BIENES Y SERVICIOS DE Servicio de Seguridad
ADMINISTRATIVA o ! 000 sin coordinacién or - cie 8 y b parzil :u%d: :nglelmemamndelplan de 53 530208 ervlcmvj eguridad y 400.000,00 001
CENTRAL FINANCIERA Administrativa proyecto vigilancia agosto/diciembre 2025 e e oes eguridad Fisica CONsUMO Vigilancia

Elaborado por: Ing. Diana Erazo Riera
Aprobado por: Ing. Hugo Pesantez V.
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CONTRIBUCION AL OBJETIVO
ESTRATEGICO/TACTICO

CONTRIBUCION A LA GRUPO DE  Descripcién Grupo de

PROGRAMA META DEL OE/OT GASTO Gasto

ACTIVIDAD DIRECCION/FACULTAD COORDINACION/CARRERA  PROYECTO NOMBRE DE ACTIVIDAD Descripcién del ITEM Requerimiento 2025 Fuente

Presupuestario

CVICIOSTERSE0, [avadoaevest
. . mentadeTrabajo,Fumigacion,D
< 002 GESTION . L, . PLURIANUAL 2024: Pago Servicio de OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par faccion esinfeccion,Limplezadelnstalaci
01 ADMINISTRACION 001 Direccién . L 000 sin - . N te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_ y_de_asesorfa_apoy | 20% dé satisfaccién de los usuarios BIENES Y SERVICIOS DE A
ADMINISTRATIVA - R 000 sin coordinacién Limpieza Enero a Julio 2025 ( plurianual i et Py 'Y | de los servicios y productos de la 53 530209 ones,manejode desechos 178.972,02
CENTRAL Administrativa proyecto o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces| ° %<2 ¥ POk CONSUMO " -
FINANCIERA 2025) 0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos & con‘tar:mad:& drecweracvlén Y
clasificacion de materiales
Ases, ave
. 002 GESTION . L. . Contratacion del servicio de limpieza para |or4_incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par mentadeTrabajo,Fumigacion,D
01 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA 001 Direccién 000 sin coordinacion 000 sin la Universidad Nacional de Chimborazo  |I*-#-1 arocesos_sobernantes_aiitantes y_de_scsoria_apoy ::T;::;j"::‘;‘::‘o‘::;“:::“ 3 BIENES Y SERVICIOS DE 530209 esinfeccion, Limpiezadelnstalaci 184.803,72 001
CENTRAL Administrativa proyecto |0 opara.el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de._los_proces| o gy agministrativa CONSUMO ones,manejode desechos B
FINANCIERA julio-diciembre 2025 0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos contaminados, recuperacion y
ntnsinlne
. 003 GESTION DE 001 Direccion de 0T4_incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par | 0T4.M7 90% de empleados con
01 ADMINISTRACION - . . L 000 sin Pago de guarderias para el cuidado de 10S |te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoy | resultados de evaluacién de BIENES Y SERVICIOS DE . .
CENTRAL ADMINISTRACION DE Administracion de Talento |000 sin coordinacion proyecto hijos de los servidores y trabajadores o_para_ el_cumplimiento_de. los_obietivos_y_metas_de_los_proces | desempeio mayor o gual 85 53 CONSUMO 530210 Servicio de Guarderia 90.228,00 001
TALENTO HUMANO Humano 0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos puntos.
’ . . Atencion a delegados de Universidades Atencién a Delegados
. 003 GESTION DE 001 Direccion de . 8 0T4_incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par | 0T4.M7 90% de empleados con Extranjeros y Nacionales,
01 ADMINISTRACION - . . L 000 sin para el proceso de concursos de te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de._asesoria_apoy | resultados de evaluacién de BIENES Y SERVICIOS DE . g
CENTRAL ADMINISTRACION DE Administracion de Talento |000 sin coordinacion " imient cion de d " o para. el_cumplimiento_de. los_obietivosy_metas_de_los_proces | desempeio mayor o gual 85 53 CONSUMO 530307 Deportistas, Entrenadores y 3.500,00 001
TALENTO HUMANO Humano proyecto merecimientos y oposicion de docentes 0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos puntos. Cuerpo Técnico que
(LOES) Representen al Pais
01 ADMINISTRACION 003 GESTION DE 001 Direccion de 000 sin Becas y ayudas econdmicas para ?r;,m‘crememav,\a,e«:mma‘u,o:e:_c:nn‘zuns:mc.anz\,?m,par omhr:: Qud% deelmple:d:s con TRANSFERENCIAS O
- o " . . - s e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoy |resultados de evaluacin de -
CENTRAL ADMINISTRACION DE | Administracion de Talento |000 sin coordinacion proyecto Formacion, Capacitacion del Personal | e bietivor y. metac_de. loe prare | desampefio mayor o gosla 85 58 DONACIONES 580208 Becas y Ayudas Econémicas 25.000,00 001
TALENTO HUMANO Humano Administrativo. 0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos puntos, CORRIENTES
. 003 GESTION DE 001 Direccion de 0T4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par | OT4.M7 90% de empleados con
01 ADMINISTRACION . i . A, 000 sin o . /11 |te_de_los_procesos_gobernantes_habiltantes_y_de_asesoria_apoy |resultados e evaluacion de BIENES Y SERVICIOS DE Capacitacion a Servidores
CENTRAL ADMINISTRACION DE Administracién de Talento |000 sin coordinacion proyecto Plan de capacitacién a Servidores PAblicos |, . =" imiento. de.los. abjetivos.y_metas_de. los proces | desempeio mayor o guala 85 53 CONSUMO 530612 Pablicos 15.000,00 001
TALENTO HUMANO Humano os_agregadores_de_valor_o_sustantivos puntos.
003 GESTION DE 001 Direccion de . . . . . 0T4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par .
01 ADMINISTRACION ADMINISTRACION DE Admini i6n de Tal 000 si dinaci 000 sin Viaticos y Subsistencias en el Interior te_de.los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoy | O™ MS:“’“ de satisfaccion “:‘”‘ 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530303 Vidticos y Subsistencias en el 20.000,00 001
CENTRAL ministracion de Talento sin coordinacion proyecto | Administrativas _para_el_cumplimiento_de_os_objetivos_.y_metas_de_los_proces | 5°"0° 1 0° servcios ¥ productos CONSUMO Interior st
TALENTO HUMANO Humano 0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos le [2 gestion administrativa.
. 003 GESTION DE 001 Direccion de . . . OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional _institucional_por_par )
01 ADMINISTRACION - ) . o 000 sin Licencia de Software para procesos de te_de.los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoy | 0TS 90% de satisfaccion de o5 BIENES Y SERVICIOS DE Arrendamiento y Licencias de
CENTRAL ADMINISTRACION DE Administracién de Talento [000 sin coordinacién ct leccion de Talento H o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces| U128 de los serviciosy productos 53 CONSUMO 530702 Uso de Paquetes Informaticos 4.000,00 001
TALENTO HUMANO  |Humano proyecto |seleccion de Talento Humano os_agregadores de_vaor o_sustantios deagestion adminstrative.
o 003 GESTION DE 001 Direccion de . L . L 0T4_incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par ) BIENES DE LARGA
01 ADMINISTRACION o ’ N 000sin  |Adquisicién de relojes biométricos Para |te_de.ios procesos_gobernantes_habiltantes. . de_asesoria_apoy | 075 0% de satisfaccion de os DURACION - '
ADMINISTRACION DE Administracién de Talento [000 sin coordinacién y ) A N o para. <l cumplimiento, de los. objetives. 3 metss_de. oo, proces | UsUarios de los servicos y productos 84 PROPIEDADES PLANTA 840104 Magquinarias y Equipos 10.000,00 001
CENTRAL proyecto registro de asistencia de servidores -para_elcump -de_los_objetivos._y_metas_de_los_pi de la gestion administrativa. (
0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos.
umano Y EQUIPO)
o 003 GESTION DE 001 Direccion de . o . . 0T4_incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par o BIENES DE LARGA
01 ADMINISTRACION - " . N 000 sin Actualizacién del Sistema de registro de  |te_de_ios_procesos _gobernantes_habiltantes. y_de_asesoria_apoy | OV 90% de satisfaccion de los DURACION Equipos, Sistemas y Paquetes
ADMINISTRACION DE Administracién de Talento {000 sin coordinacién N ) ) N - v o4 ¥ |usuarios de los servicios y productos 84 840107 . 2.500,00 001
CENTRAL proyecto |asistencias fulltime o_para_el_cumpiimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces| ye 1, eiign administrativa (PROPIEDADES PLANTA Informéticos
TALENTO HUMANO Humano os_agregadores_de_valor_o_sustantivos Y EQUIPO)
01 ADMINISTRACIGN 003 GESTION DE 001 Direccion de 000sin |Adauisicion de Ropa de trabajo para los |ors el iecidas_operaconal st por_pr | oT4 14107 de cmpiment e BERES Y SERVICIOS DE Vestuario,Lenceria Prendasdep
. " . A, N o e_de_los_procesos_gobernantes_habitantes_y_de_asesoria_apoy [indice de gestion de prevencion de s
CENTRAL ADMINISTRACION DE Administracién de Talento |000 sin coordinacién proyecto Trabajadores de la UNACH - afio 2025 o pars. e_cumplimiento, de.tos Sbletivos... metas_de. los,proce|iesgos laborake, alod ocupacional 53 CONSUMO 530802 roteccion,InsumosyAccesoriosp 18.590,00 001
TALENTO HUMANO Humano (catalogado) 0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos y medio ambiente. alrauv{fozlmelsﬂelyerssnz'éedP;ﬂ
eccion,Vigilancia y Segurida
003 GESTION DE 001 Direccion de . Adquisicion de Prendas y Equipos de |0T4_incrementar._la_efectividad_operacional_institucional_por_par | OT4.M110,7 de cumplimiento del Vestuario,L (a,Prendasdep
01 ADMINISTRACION ADMINISTRACION DE | Administracién de Talento 000 si dinacio 000 sin Proteccion P | | d te_de_los_procesos_gobernantes_habiltantes_y_de_ssesoria_apoy | indice de gestion de prevencion de s3 BIENES Y SERVICIOS DE 530802 e s 7.000,00 001
CENTRAL ministracion de falento Sin coordinacion proyecto roteccion Personal para los servidores 0_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces | riesgos laborales, salud ocupacional CONSUMO roteccion,InsumosyAccesoriosp . !
TALENTO HUMANO Humano de la UNACH - afio 2025 0s_sgregadores_de_valor_o_sustantivos y medio ambiente. arauniformesdelpersonaldePro
teccion Vigilancia y Seguridad
01 ADMINISTRACION 003 GESTION DE 001 Direccion de 000 si Adquisicion de RODENTICIDAS 0T4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par | OT4.M110,7 de cumplimiento del
P s . AU, sin N te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes.y_de_asesoria_apoy [indice de gestion de prevencion de BIENES Y SERVICIOS DE Accesorios e Insumos
ADMINISTRACION DE Administracién de Talento |000 sin coordinacion (RATICIDAS): CUMARINICOS para el o para.el_cumplimiento_de. los_objetivos.y. metas_de. los_proces|resgos aborales salud ocupacional 53 CONSUMO 530819 Quimicos y Orgnicos 1.000,00 001
CENTRAL proyecto L vore
TALENTO HUMANO Humano control de plagas en la institucion 05 _agregadores_de_valor_o_sustantivos v medio ambiente.
. 003 GESTION DE 001 Direccion de ! : ) 074 Incrementar_ta_efectividad_operacional_insitucional_por_par | OT4.M1107 de cumplimiento del
01 ADMINISTRACION o . o 000 sin Pago de permisos ambientales para 0bras | de los_procesos_gobernantes_habiitantes.y_de_asesorfa_apoy |indice de gestion de prevencién de OTROS EGRESOS Tasas Generales, Impuestos,
ADMINISTRACION DE Administracién de Talento [000 sin coordinacién N o i 5. o oetas. de.los o laborales, sal " 57 570102 Contribuciones, Permisos, 300,00 001
CENTRAL proyecto | deinfraestructura de lalnstitucion o_para_el_cumplimiento_de_los_obijetivos_y_metas_de_los_proces |riesgos laborales, salud ocupacional CORRIENTES o
TALENTO HUMANO Humano os_agregadores_de_valor_o_sustantivos ¥ medio ambiente. Licencias y Patentes

Elaborado por: Ing. Diana Erazo Riera
Aprobado por: Ing. Hugo Pesantez V.
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PROGRAMA

ACTIVIDAD

003 GESTION DE

DIRECCION/FACULTAD

001 Direccion de

COORDINACION/CARRERA

PROYECTO

NOMBRE DE ACTIVIDAD

CONTRIBUCION AL OBJETIVO
ESTRATEGICO/TACTICO

0T4_incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

CONTRIBUCION A LA
META DEL OE/OT

0T4.M110,7 de cumplimiento del

GRUPO DE
GASTO

Descripcién Grupo de
Gasto

Presupuestario

mentadeTrabajo,Fumigacion,D
esinfeccion, Limpiezadelnstalaci

Requerimiento 2025

Fuente

01 ADMINISTRACION . i . A 000 sin Pago de recoleccion de residuos i indi BIENES Y SERVICIOS DE
ADMINISTRACION DE Administracién de Talento | 000 sin coordinacién g. € dere te_de_los_procesos_gobernantes_habiltantes_y_de_asesorla_apoy |indice de gestion de prevencin de 53 530209 onesmanejode desechos 8.000,00
CENTRAL proyecto sanitarios de la Institucion 2023 0_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces | riesgos laborales, salud ocupacional CONSUMO " N
TALENTO HUMANO Humano 0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos y medio ambiente. ton‘tar;“nad:s, JECUPerécién Y
clasificacion de materiales
4 003 GESTION DE 001 Direccion de . . . . OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par | OT4.M110,7 de cumplimiento del "
01 ADMINISTRACION ADMINISTRACION DE | Administracién de Tal 000 si dinacié 000 sin Mantenimiento preventivo y correctivo de te_de_los_procesos_gobernantes_habiltantes_y_de_ssesoria_spoy | ndice de gestion de prevencisn de s3 BIENES Y SERVICIOS DE 530404 anaresy Equibos 700,00 001
CENTRAL ministracion de Talento sin coordinacion proyecto equipos de medicién de Riesgos Laborales |o-para-elcumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces| iesgos laborales, salud ocupacionsl CONSUMO (Instalacién, Mantenimiento y g
TALENTO HUMANO Humano 0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos |y medio ambiente. Reparacién)
. 003 GESTION DE 001 Direccion de 0T4_incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par | 0T4.M110,7 de cumplimiento del
01 ADMINISTRACION - 9 . o 000 sin Adquisicion de extintores portatiles para |te_de_os_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoy |indice de gestién de prevencién de BIENES Y SERVICIOS DE Herramientas y Equipos
CENTRAL ADMINISTRACION DE Administracién de Talento 1000 sin coordinacién proyecto |la institucién o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces |riesgos laborales, salud ocupacional 53 CONSUMO 531406 menores 4.000,00 001
TALENTO HUMANO Humano 0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos y medio ambiente.
< 003 GESTION DE 001 Direccion de . - . OT4_incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par | OT4.M110,7 de cumplimiento del Almacenamiento, Embalaje,
01 ADMINISTRACION ADMINISTRACION DE Admini i6n de Tal 000si dinacié 000 sin Recarga y mantenimiento de extintores |te_de_los_procesos_gobernantes_habitantes_y_de_asesoria_apoy [indice de gestion de prevencion de 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530203 Desembalaje, Envase, 410,00 001
CENTRAL ministracion de Talento sin coordinacion proyecto institucionales o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces | riesgos laborales, salud ocupacional CONSUMO Desenvase y Recarga de "
TALENTO HUMANO Humano 0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos. y medio ambiente. Extintores
Contratacién: a docentes y tutores de la |ors_incrementar_la_consiruecién_de_conocimientos_habitdades_| (1o
82 FORMACIONY  |005 GESTION DE ADMISION Y . 001 Coordinacién de 000 sin Coordinacién de Admisién y Nivelacion de [v-destrezas_con_actitud_responsable y_reflexiva_mediante_el_did | |- io e ectuiantes BIENES Y SERVICIOS DE Honorarios por Contratos
001 Docencia . " L. . . . logo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias e B 53 530606 ¢ on -
GESTION ACADEMICA NIVELACION Admisién y Nivelacién proyecto los periodos académicos Honorarios por | _de_aprendizaje_promoviendo_la_relacién_de_la_teoria_con_la_pr :j;’l';"‘ oosenlos ursos de CONsUMO Civiles de Servicios
Contratos Civiles de Servicios 2025-2S. actica
Contratacion: a docentes y tutores de la
" < A, . Coordinacién de Admisién y Nivelacion de |07 Inerementar la-construccion_de conocimientoshabiidades.| o, 115 gog; e tasa de
82 FORMACION Y 005 GESTION DE ADMISION Y 001 Docencia 001 Coordinacion de 000 sin os periodos académicos HZnorarios or ‘y,ues;rezas;mn,ﬂcz‘.‘un,reipansah\e,v,trt:ex“vt'“ed'ﬂ"‘eﬁ‘—"" aprobacién de estudiantes 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530606 Honorarios por Contratos 150.196,28 003
o " - loBo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias ; o .
GESTION ACADEMICA NIVELACION Admisién y Nivelacion proyecto Con‘lratos Civiles de Servicios 2024 zsp /| Secomendiaie promoviendo_lo.relocin.de_l toris_conIo.pr “'“j;;"::m" los cursos de CONSUMO Civiles de Servicios 4
" ictica elack
2025-1S / 2025-2S.
Deuda 2024. Contratacion: a docentes y
tutores de la Coordinacion de Admision Y |or1_incrementar_is_construccién_de_conocimientos_habldades_ OTLML1 80% de tasa de
82 FORMACIONY 005 GESTION DE ADMISION Y . 001 Coordinacién de 000 sin Nivelacion de los periodos académicos V_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el did | isn e estudiantes BIENES Y SERVICIOS DE Honorarios por Contratos
b ! . 001 Docencia -oorainarion @€ ’ = Iogo_d.saberes_entre._profesors_y_estuiantes_en_experiencias|*1onocer 4€ esudantes 53 530606 ; o 30.000,00
GESTION ACADEMICA NIVELACION Admisién y Nivelacién proyecto Honorarios por Contratos Civiles de _de_aprendizaie_promoviendo_la_relacién_de_la_teorla_con_la_pr :j:j;‘::" los en los cursos de CONsUMO Civiles de Servicios
Servicios 2024-2S y deudas afios actica
anteriores
OT1M10 10% de disponibildad de
82 FORMACION Y 001 Coordinaciones del | 001 Coordinacion d 000 i Adauisicion d bibliogrfi i S e e acon
< . oordinaciones del oordinacién de sin uisicion de recursos bibliograficos, it et
003 GESTION ACADEMICA | - D P q o ibliog dresp ¢ perpetidad pars gradoy s 84 DURACION 840109 Libros y coleeciones 37.696,02 001
GESTION ACADEMICA Vicerrectorado Académico |Bibliotecas proyecto en soporte electrénico o digital P v n r ) las areas de (PROPIEDADES PLANTA
aprendizaje, promoviendo la relacidn de la teorfa con lapractica [ conocimiento y las lineas de Y EQUIPO)
investigacion.
OT1M10 10% de disponibildad de
. L . Adquisicion de recursos bibliograficos, — [oT1incrementar habilidades y bibliograficos digital BIENES DE LARGA
82 FORMACION Y . . 001 Coordinaciones del 001 Coordinacién de 000 sin 9 L N 5 ctitud 3 erpetuidad DURACION . )
. 003 GESTION ACADEMICA N s L en soporte fisico o impreso para la " o perp: s drevs de. 84 840109 Libros y colecciones 37.696,03 001
GESTION ACADEMICA Vicerrectorado Académico |Bibliotecas proyecto N 3 3 N P v n r - las éreas de (PROPIEDADES PLANTA
Universidad Nacional de Chimborazo. aprendizaje, promoviendo larelacidn de la teorfa con lapractica [ conocimiento  las lineas de Y EQUIPO)
investigacion.
L o . - |OT4 Incrementar la efectividad operacional institucional por parte de- . . i6
82 FORMACION Y . . 001 Coordinaciones del 001 Coordinacién de 000 sin Mantenimiento de Scanner ATIZ, Modelo s bernant i parael | OT%M2 80% de actualizacion de BIENES Y SERVICIOS DE Mantenimientoy Reparacion
. 003 GESTION ACADEMICA | o o . infraestructuray equipamiento 53 530704 de Equipos y Sistemas 1.500,00 001
GESTION ACADEMICA Vicerrectorado Académico |Bibliotecas proyecto BOOKDRIVER PRO y tecnolégico. CONsUMO Informéticos
de valor o sustantivos
b ded 0T1.M10 10% de disponibilidad de
PR s " Contratar acceso a bases de datos , OT1Incrementar habilidades y bibli
B2FORMACIONY | . e acapgmica | 001 Coordinaciones del | 001 Coordinacidn de 000sin |y iliotecas y/o plataformas digitales para it e sogo e | perpetita o rado s 53 [PENESYSERVICOSDE| 530705 Arrendamiento  Licenciss de 103.107,95 001
GESTION ACADEMICA Vicerrectorado Académico |Bibliotecas proyecto L y/op 3 3 e 3 P . Pr v n r de fas dreas de CONSUMO Uso de Paquetes Informaticos ”
actividades academicas y de investigacion [sprendizaje, promoviendo a elacién de lateoria con la préctica | conocimientoy las lineas de
investigacion.

Elaborado por: Ing. Diana Erazo Riera
Aprobado por: Ing. Hugo Pesantez V.
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CONTRIBUCION AL OBJETIVO CONTRIBUCION A LA GRUPO DE  Descripcién Grupo de

PROGRAMA ACTIVIDAD DIRECCION/FACULTAD COORDINACION/CARRERA  PROYECTO NOMBRE DE ACTIVIDAD - N . Descripcién del ITEM Requerimiento 2025 Fuente
ESTRATEGICOITACTICO METADEL OE/OT  GASTO Gasto Presupuestario = <
(OE4.M175% de estandares de
. . Direccion de Evaluaciéon . B L, . . evaluacion del eje de condiciones
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE ) N L 000 sin Consultoria para acreditacién OF4_incrementar_la_generacion_de_condiciones.y_recursos_esen | 1. ioracion superior al 70% BIENES Y SERVICIOS DE Consultoria, Asesoria e
para el Aseguramiento de |sin coordinacién X . ciales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implement | 0 T N T 53 530601 i alizad 300.000,00 001
CENTRAL RECTORADO N o proyecto internacional de carreras aci6n_de_sus_funciones_sustantivas fentro de [2 escala de valoracion CONSUMO Investigacién Especializada
la Calidad Institucional emitida por el CACES en procesos de
acreditacion.
OE4.M175% de estindares de
. 004 Direccién de 002 Coordinacién de . Contratacién del seguro de vida evaluacion del eje de condiciones
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE " " on ae 000 sin ! 8 Y 04 incrementarla_generacion_de_condicanes_y_recursos_esen | 12107 )4 e Snents| OTROS EGRESOS
Bienestar Integral Bienestar Estudiantil y accidentes personales para los ciales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implement 57 570201 Seguros 108.934,66 001
CENTRAL RECTORADO PR A proyecto ) acién_de_sus_funciones_sustantivas dentro de a escala de valoracién CORRIENTES
Universitario Universitario estudiantes de la UNACH 2025 ST - emﬂ:a por el CACES en procesos de
acreditacion.
Adquisicion de Equipos para el Desarrollo OE4.M175% de estindares de
. < 004 Direccién de 002 Coordinacion de . a L d N Pos P N . n_de_cond evaluacion del eje de condiciones BIENES DE LARGA
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE Bienestar Integral Bienestar Estudiantil 000 sin de Actividades de jueves de Bienestar: i’;‘e—s'":::‘Z“f’;:ﬂf:’"::‘:";e oo ':Z’::;VJ:“::I‘;;T""‘ con una valoracién superior al 70% 84 DURACION 840104 Maquinarias y Equipos 5.000,00 001
fales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_i :
CENTRAL RECTORADO nestar Integ A v proyecto  [PARLANTES COMO PARTE DEL EQUIPO |acion_de_sus_funciones_sustantivas derio dela cscaa ge aloracin (PROPIEDADES PLANTA .
Universitario Universitario emitida por el CACES en procesos de Y EQUIPO)
AUDIOVISUAL E INFORMATICOS acreditacion.
O4.M175% de estindares de
. 004 Direccion de 002 Coordinacién de . ) evaluacién del eje de condiciones BIENES DE LARGA
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE Bienestar Integral Bienestar Estudiantil 000 sin Adauisicién de carpas fﬁ{l;'";'Z"'Z"‘f';lﬁiﬂiﬁf";:szﬁ-d'ZZZT;V"Z“:Z.S:;ZT."‘ con una valoracién superior al 70% 84 DURACION 840104 Maguinariasy Equipos 900,00 001
fales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_ K
CENTRAL RECTORADO nestar Integ e v proyecto q P cino s Tanioes susarirs gentro d s e vloracion (PROPIEDADES PLANTA ’
Universitario Universitario emitida por el CACES en procesos de Y EQUIPO)
acreditacion.
OF4.M175% de estindares de
. 004 Direccién de 002 Coordinacién de . i evaluacion del eje de condiciones
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE Bienestar Integral Bienestar Estudiantil 000 sin Elaboracién de subeniers 0‘;‘7'”"*"‘e:"fUaﬁe”E’“““"“;“"(‘“"“""”:‘;VJI““’“I**: con unavaloracién superior al 70% 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530804 Materiales de Oficina 4.250,00 001
ciaes_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implement s .
CENTRAL RECTORADO nestar Integ PO v proyecto acion_de._sus_funciones_sustantivas denitro e a escala e valoracion CONSUMO .
Universitario Universitario emitida por el CACES en procesos de
acreditacion.
. 002 GESTION R S ! T Incrementar_la_efectvidad_operacional_insitucional_por_par oo BIENES DE LARGA
01 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA 001 Direccién 003 Coordinacién de 000sin |\ 4 uisicién de vehiculo motorizado e_e_los_procesos_gobernantes_habitantes_y_de_asesora_apoy | 21117 01 % SN 4bion I DURACION 840105 Maquinarias y Equipos B
CENTRAL Administrativa Compras Publicas proyecto o_para_el_cumplimiento_de los_objetivos_y_metas_de_los_proces| 217 0" 0 " PO AN D (PROPIEDADES PLANTA
FINANCIERA os_agregadores_de_valor_o_sustantivos Y EQUIPO)
. 002 GESTION R S ! o ) T Incrementar_la_efectvidad_operacional_institucional_por_par oo BIENES DE LARGA
01 ADMINISTRACION 001 Direccién 003 Coordinacion de 000sin  |Adquisicion de equipo celular para la t_de_los_procesos_gobernantes_habitantes_y_de_ssesoria_apoy | 014 oo S2UEfacién de os DURACION inari ;
ADMINISTRATIVA o 3 L o N ; e do 1o obet o usuarios de los servicios y productos 84 840104 Maquinarias y Equipos -
CENTRAL EINANCIERA Administrativa Compras Publicas proyecto maéxima autoridad :EP:SQ:SQ::‘:;:‘Z\:I oo Obletos-Y-metes_de.L9sPIOCE | ge fa geston adminstrativa (PROPIEDADES P'LA”TA
2 -de_valor_o_ Y EQUIPO)
. 002 GESTION . » o . Adquisicién de equipos y menaje para 0T4_incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par R BIENES DE LARGA
01 ADMINISTRACIGN ADVINISTRATIVA | 001 Direccin 003 Coordinacién de 000sin  [CAUEEON e caunesy monalep e oo, proceso gt haane.ydo ot sy | LS O desHscndels | DURACION e40104 Mequinris s Eaos .
CENTRAL Administrativa Compras Publicas proyecto q, P L g o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces| . . oo i1 agministrativa. (PROPIEDADES PLANTA
FINANCIERA Universitario y Rectorado 0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos Y EQUIPO)
. 002 GESTION . " o . Adquisicién de equipos y menaje para 0T4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par )
01 ADMINISTRACION 001 Direccién 003 Coordinacién de 000 sin q. X auipos v . iep te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes, y_de_asesorla_apoy | 07> 30% de satisfaccién de los BIENES Y SERVICIOS DE Menaje y Accesorios
CENTRAL ADMINISTRATIVA Administrati c Pabli ct equipamiento nuevo Consejo o_para_cl_cumplimiento_de_os_objetvos__metas_de_os_proces | /2112 4¢ 08 seniclos y productos 53 CONSUMO 530820 Descartables B
EINANCIERA ministrativa ompras Pablicas proyecto |, ersitario y Rectorado o reamiores e o s oo /e de la gestion administrativa.
. 002 GESTION . " o . Adquisicién de equipos y menaje para 0T4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par- )
01 ADMINISTRACION oM CrRATA |001 Direccion 003 Coordinacion de 000sin | o meve ot L oo st e G st sy NSO s | gengsvseicosoe | oo oainres  Eaipos .
CENTRAL Administrativa Compras Publicas proyecto R o_para_el_cumplimiento_de_los_obietivos_y_metas_de_los_proces |y, 1, o tien sdministrativa. CONSUMO
FINANCIERA Universitario y Rectorado 0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos
. 002 GESTION . ., N . Adquisicién de equipos (tablets, laptop, y [oT4_incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par ) BIENES DE LARGA
01 ADMINISTRACION 001 Direccién 003 Coordinacién de 000 sin q q. P .( prop.y te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes, y_de_asesorla_apoy | 0> 0% de satisfaccién de los DURACION Equipos, Sistemas y Paquetes
ADMINISTRATIVA e . otros) para el equipamiento de _para_l_cumplimiento_de_os_objetvos__metas_de_os_proces | /2112 4¢ 08 seniclos y productos 84 PROPIEDADES PLANTA 840107 Informati )
CENTRAL Administrativa Compras Publicas proyecto e _para_eLcump 06105 OBJEtIVOS_y_metas_de_los-PrO% | de fa gestion administrativa, ( nformaticos
FINANCIERA dependencias institucionales 0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos Y EQUIPO)

Elaborado por: Ing. Diana Erazo Riera
Aprobado por: Ing. Hugo Pesantez V.
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CONTRIBUCION AL OBJETIVO CONTRIBUCION A LA GRUPO DE  Descripcién Grupo de

PROGRAMA ACTIVIDAD DIRECCION/FACULTAD COORDINACION/CARRERA  PROYECTO NOMBRE DE ACTIVIDAD - N . Descripcién del ITEM Requerimiento 2025 Fuente
ESTRATEGICOITACTICO METADEL OE/OT  GASTO Gasto Presupuestario = <
. 002 GESTION . L. L . Adquisicién de mobiliario para 0T4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par- BIENES DE LARGA
01 ADMINISTRACION 001 Direccion 003 Coordinacién de 000 sin quisici N P te_de. los_procesos_gobernantes_habilitantes_y. de_asesorfa_apoy | 0113 0% de satisfaccion de los DURACION
ADMINISTRATIVA equipamiento de instalaciones usuarios de los servicios y productos 84 840103 Mobiliarios -
CENTRAL Administrativa Compras Publicas proyecto 0_para_el_cumpiimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces| 4. 1, ccctisn administrativa (PROPIEDADES PLANTA
FINANCIERA Institucionales 05_agregadores_de_valor_o_sustantivos ¢ Y EQUIPO)
. 002 GESTION N o . o . OTa_tncrementar._ta_efectividad_operacional_institucional_por._par| BIENES DE LARGA
01 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA 001 Direccién 003 Coordinacién de 000 sin DEUDA 2023: Adquisicién de equipos te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoy iﬂixi3:72?5:355532’.':;2; 84 DURACION 840107 Equipos, Sistemas y Paquetes .
CENTRAL Administrativa Compras Publicas proyecto (computadores, laptop) 0_para_el_cumpiimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces| 4. 1, ccctign administativa (PROPIEDADES PLANTA Informéticos
FINANCIERA . 0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos Y EQUIPO)
. 002 GESTION N - ! T Incrementar_la_efectividad_operacional_insitucional_por_par
01 ADMINISTRACION 001 Direccién 003 Coordinacién de 000 sin s . o te_de_los_procesos_gobernantes_habiitantes_y_de_asesoria_apoy | 0T+ > 20% de satsfaccén de los BIENES Y SERVICIOS DE Capacitacion a Servidores
ADMINISTRATIVA P o Capacitacion a servidores PUblicos 2024 |7 inicrta de.tos objetvos.y. metas_de.los. proces|124270% de0sserviosyproductos | 53 530612 abli )
CENTRAL FINANCIERA Administrativa Compras Publicas proyecto D;’agr;g;dw:de oot vos-Y-metas.Ae_{05-PTOCE2) de a gestion administrativ, CONSUMO Publicos
. 002 GESTION R - ! o ) OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par ’
01 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA 001 Direccién 003 Coordinacién de 000 sin DEUDA 2023: Capacitacion a servidores |te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoy fsz::gz::t::;‘j:;‘y“:’::;‘;; 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530612 Capacitacién a Servidores .
CENTRAL FINANCIERA Administrativa Compras Publicas proyecto Publicos en Compras Publicas :;":E'jg;‘a‘:ve"‘:‘(;"E"ev”a“:;":fs“:;;’:’t“s::”l'“““f“‘f'“f"""“ de la gestion administrativa, CONsUMO Publicos
. 002 GESTION N - ! o _ OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_insitucional_por_par ’ BIENES DE LARGA
01 ADMINISTRACION 001 Direccién 003 Coordinacion de 000 sin Adquisicién de equipamiento para el te_de. los_procesos_gobernantes_habilitantes_y. de_asesorfa_apoy | 0113 90% de satisfaccién de los DURACION
ADMINISTRATIVA - B L o N ; ; o Tos.sbie el usuarios de los servicios y productos 84 840104 Maquinarias y Equipos -
CENTRAL Administrativa Compras Pdblicas proyecto Bloque Administrativo o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces| ;. . ooiisn aministrativa, (PROPIEDADES PLANTA
FINANCIERA os_agregadores_de_valor_o_sustantivos Y EQUIPO)
Contratacién: honorarios para
4 . (Coordinadores ,facilitadores y tutores ) ; . v h * OE2.M3 100% de Investigaciones
82 FORMACION Y . A . N, 000 sin N . ientificos, I BIENES Y SERVICIOS DE H Contrat
. . 004 GESTION DE POSGRADO |001 Direccién de Posgrado|000 sin coordinacién 2025 Honorarios por Contratos Civiles de iva, sistemtica y si realiadas, enfocadas en a 53 530606 fonorarios por Contratos - 002
problemtica local y su zona de CONSUMO Civiles de Servicios
GESTION ACADEMICA proyecto . tes al idades del local,
Servicios- CERTIFICACION PLURIANUAL  [rernei'es? = beseace e, inflencia
ENERO, FEBRERO Y MARZO
. L . Adquisicién de implementos deportivos " \ . OT4.M6 90% de actividades
82 FORMACION Y < : 001 Coordinaciones del {002 Coordinacion de 000 sin o OE4_Incrementar_la_generacién_de_condiciones._y_recursos_esen | o . oc e interlocuciony BIENES Y SERVICIOS DE Bienes, artisticos, culturales,
003 GESTION ACADEMICA N ) L, . N para las disciplinas ofertadas por la ciales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implement | " | intercambi 53 531408 . B N -
GESTION ACADEMICA Vicerrectorado Al Formacion C taria proyecto . acién_de_sus_funciones_sustantivas relacionamiento para e intercambio CONsUMO deportivos y simbolos patrios
Coordinacién ¥ conocimiento intercultural.
. o o . Adquisicién de equipos de audio para las [o14_incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par | OT4.M6 90% de actividades BIENES DE LARGA
82 FORMACION Y 003 GESTION ACADEMICA 001 Coordinaciones del {002 Coordinacién de 000 sin | de musicay | taci de  [te-detos-procesos_gobernantes_habiltantes_y_de_asesoria_apoy |ejecutadas de interlocucion y 84 DURACION 840104 Maquinarias y Equipos .
GESTION ACADEMICA Vicerrectorado Académico |Formacién Complementaria proyecto | 25€S €€ musica y1as presentaciones &€ |, pura el cumplimiento_de.los_objetvos_y_metas_de_los_proces  relacionamiento para cl nercambio (PROPIEDADES PLANTA a ¥ Eaulp
los grupos musicales de la CFC. os_agregadores_de_valor_o_sustantivos ¥ conocimiento intercultural Y EQUIPO)
s OT4.M6 90% de actividades . §
82 FORMACION Y . . 001 Coordinaciones del  |002 Coordinacién de 000 sin Adquisicién de vestimenta para el grupo |OF4Incrementar_la_generacién_de_condiciones_y_recursos_esen | o oo inecriocuciony BIENES Y SERVICIOS DE Vestuario,Lencerfa,Prendasdep
. 003 GESTION ACADEMICA ciales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implement 53 530802 roteccion,InsumosyAccesoriosp -
GESTION ACADEMICA vi do Académico | Formacion C i de danza de la Institucié : reaconamiento para el mercamtio CONsUMO
icerrectorado ormacion Cc taria proyecto e danza de la Institucion acién_de_sus_funciones_sustantivas 7 conocimlenta isercaltara arauniformesdelpersonaldePro
teccion,Vigilancia y Seguridad
. 002 GESTION . o 002 Coordinacion de . N N . 0T4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par
01 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA 001 Direccién Infraestruct 000 sin Mejoramiento de los accesos principales  |re_de_los_procesos_gobernantes_habiltantes_y_de_asesorfa_apoy | OT4M1 Incrementar en un 15% a 53 BIENES Y SERVICIOS DE .
CENTRAL Administrativa niraes "UC uray proyecto del Campus Edison Riera o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces | infraestructura fisica CONSUMO
FINANCIERA Mantenimiento 0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos

Elaborado por: Ing. Diana Erazo Riera
Aprobado por: Ing. Hugo Pesantez V.
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- " CONTRIBUCION AL OBJETIVO CONTRIBUCION A LA GRUPO DE  Descripcién Grupo de item ey .
PROGRAMA ACTIVIDAD DIRECCION/FACULTAD COORDINACION/CARRERA  PROYECTO NOMBRE DE ACTIVIDAD ESTRATEGICO/TACTICO META DEL OE/OT GASTO Crr Presupuestario Descripcién del ITEM Requerimiento 2025
. 002 GESTION . » 002 Coordinacion de . . R . L 0T4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par
01 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA 001 Direccién Infraestruct 000 sin Cambio de cubierta y pintura antioxidante fte_de_los_procesos_gobernantes_habitantes.y_de_asesoria_apoy | OT4.M1 Incrementar en un 15% a 53 BIENES Y SERVICIOS DE R
CENTRAL Administrativa niraes TUC uray proyecto para la piscina institucional 0_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de._los_proces |infraestructura fisica. CONSUMO
FINANCIERA Mantenimiento 0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos
. 002 GESTION o 002 Coordinacién de . I oTa_i tar_la_efectividad_operacional_institucional_por_j
01 ADMINISTRACION 001 Direccién ; 000 sin Impermeabilizacion de terrazas de ,e_defgi ';f:t:;; ;,ZZ,‘Z;:.,Q::;:.‘,‘;’:.i;:i;:f;‘iZ;,Z"_;;’SJ OT4.M1 Incrementar en un 15% la BIENES Y SERVICIOS DE
CENTRAL ADMINISTRATIVA Administrativa Ini raestruftura Y proyecto | edificios Institucionales o_para_el_cumplimiento_de_los_obietivos_y_metas_de_los_proces infraestructura fisica. 53 CONSUMO -
FINANCIERA Mantenimiento 0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos
. 002 GESTION . L. 002 Coordinacion de . Mantenimiento preventivo y correctivo de|ot4_incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par Edificios, Locales, Residencias y
01 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA 001 Direccién Inf 000 sin L P ional 2\825 te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoy | OT4.M1 Incrementar en un 15%la 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530402 Cableado Estructurado 32.000,00 003
. nfraestructuray ascensores institucionales (3BOSLO- |, ura el cumplimiento_de.los objetvos.y_metas_de_los. proces | nfraestuctura fisica CONSUMO (Instalacién, Mantenimiento e
CENTRAL Administrativa . proyecto L v
FINANCIERA Mantenimiento diciembre) 0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos Reparacién)
002 GESTION L 002 Coordinacién de . PLu RIANUAL 2024: Ma ntenimiento OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par Edificios, Locales, Residencias y
01 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA 001 Direccion Infraestruct 000 sin preventivo y correctivo de ascensores te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoy | OT4.M1 Incrementar en un 15%Ia 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530402 Cableado Estructurado 12.630,00
CENTRAL Administrativa niraes fUC uray proyecto institucionales 2024 (valor plurianual) o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces infraestructura fisica. CONSUMO (Instalacién, Mantenimiento y I
FINANCIERA Mantenimiento (enero-julio) 0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos Reparacion)
4 002 GESTION . 002 Coordinacion de . DEUDA 2024: Mantenimiento preventivo |oT4_incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par Edificios, Locales, Residencias y
01 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA 001 Direccién Infi 4 000 sin tivo d : t"’t ionales. |(e-de-os-procesos_gobernantes_habiltantes_y_de_asesoria_apoy | OT4.M1 Incrementar en un 15% la 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530402 Cableado Estructurado 23.346,20 001
P " nfraestructuray Y correctivo de ascensores INStitucionales |, ., e cumplimiento_de._los_objetivos_y_metas_de_los_proces |nfrastructura fsica CONSUMO (Instalacién, Mantenimiento y 250
CENTRAL Administrativa . proyecto .
FINANCIERA Mantenimiento diciembre 2024 0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos Reparacién)
002 GESTION 002 Coordinacién de OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par Insumos, MaterialesySuministro
01 ADMINISTRACION 001 Direccidn 000 sin . . N te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoy | OT4.M1 Incrementar en un 15%Ia BIENES Y SERVICIOS DE sparaConstruccion,Electricidad,
CENTRAL ADMINISTRATIVA Administrativa Infraestructura y proyecto Adquisicién de materiales de ferreteria |, 7,2 o cumpimiento_de fos objetivos.y._metss_de.los.proces | infraestructura fisca. 53 CONSUMO 530811 Plomeria,Carpinteria sefializaci 62.448,80 001
FINANCIERA Mantenimiento 05_agregadores_de_valor_o_sustantivos 6nVial,Navegacién, Contra
Incendios y Placas
. 002 GESTION . " 002 Coordinacion de . . N - 0T4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par-
01 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA 001 Direccién Inf 000 sin Adquisiciones varias para mantenimiento: |te_de_ios_procesos_gobernantes_habiltantes_y_de_asesoria_apoy | OT4.M1 Incrementar en un 15% la 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530805 Materiales de A 1.660,00 001
CENTRAL Administrativa nfraestructuray proyecto  |Aseo y Limpieza o pa.l_cumplimiento. i los. abjetivo. . metas_de. o proces|frsesrucaua s, CONSUMO ateriales de Aseo 660,
FINANCIERA Mantenimiento 0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos
002 GESTION . L, 002 Coordinacién de . L N 0T4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par
01 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA 001 Direccién Infraestruct 000 sin Adquisiciones varias paran te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoy | OT4.M1 Incrementar en un 15%la 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530814 Suministros para Actividades 2.600,00 001
CENTRAL Administrativa niraes "UC uray proyecto mantenimiento: Insumos Agroquimicos  |°-P¥-el_cumplimiento_de.los_objetvos_y_metas_de_los_proces | nfraestuctura sica. CONSUMO Agropecuarias, Pesca y Caza St
FINANCIERA Mantenimiento 0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos
. 002 GESTION . o 002 Coordinacion de . . N - 0T4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par
01 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA 001 Direccién Infraestruct 000 sin Adquisiciones varias para mantenimiento: |te_de_ios_procesos_gobernantes_habiltantes_y_de_asesoria_apoy | OT4.M1 Incrementar en un 15% la 53 BIENES Y SERVICIOS DE 531406 Herramientas y Equipos 100,00 001
CENTRAL Administrativa niraes I'UC uray proyecto bienes de control o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces | infraestructura fisica. CONSUMO menores. .
FINANCIERA Mantenimiento 0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos

Elaborado por: Ing. Diana Erazo Riera
Aprobado por: Ing. Hugo Pesantez V.
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CONTRIBUCION AL OBJETIVO CONTRIBUCION A LA GRUPO DE  Descripcién Grupo de

PROGRAMA ACTIVIDAD DIRECCION/FACULTAD COORDINACION/CARRERA  PROYECTO NOMBRE DE ACTIVIDAD

Descripcién del ITEM

Requerimiento 2025

ESTRATEGICO/TACTICO META DEL OE/OT GASTO Gasto Presupuestario
. 002 GESTION . » 002 Coordinacion de . L N o 0T4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par
01 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA 001 Direccion Infraestructura 000 sin Adquisiciones varias para mantenimiento: |ie_de_ios_procesos_gobernantes_habiltantes_y_de_asesoria_apoy | OT4 M1 Incrementar en un 15% a 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530819 Accesorios e Insumos 290,00 001
CENTRAL Administrativa ruc y proyecto Insumos para Laboratorio o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces infraestructura fisica CONSUMO Quimicos y Orgénicos g
FINANCIERA Mantenimiento os_agregadores_de_valor_o_sustantivos
. 002 GESTION . . 002 Coordinacion de . Adquisicién de herramientas de OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par Vestuario,Lenceria,PrendasdeP
01 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA 001 Direccién Infraestruct 000 sin +ruccion: Guantes de electricist te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoy | OT4.M1 Incrementar en un 15% la 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530802 is “a_’,“"l neerta A'e" asde 25,00 001
CENTRAL Administrativa nfraestructuray proyecto construccion: Guantes de electricistay |, ar, e cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces infraestructura fsica. CONSUMO ! “C_'f"“' ”“;’"I"SV ““I‘;”zs" 3
FINANCIERA Mantenimiento otros s_agregadores_de_valor_o_sustantivos arauniformesdelpersonaldePro
teccién,Vigilancia y Seguridad.
. 002 GESTION . » 002 Coordinacion de . 0T4_incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par
01 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA 001 Direccién Infraestruct 000 sin Adquisici " tenimiento |te-de-os-procesos_gobenantes_habiltantes_y_de_sesoria_apoy | OT4.M1 ncrementar en un 15%1a 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530813 R tosy A 2.700,00 001
P " nfraestructuray quisiciones varias para mantenimiento |, 7, o cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces infraestructura fisica CONSUMO epuestos y Accesorios dhadd
CENTRAL Administrativa . proyecto
FINANCIERA Mantenimiento os_agregadores_de_valor_o_sustantivos
002 GESTION . A, ) 074_Incrementar_la_efectvidad_operacional_institucional_por_par Maguinariasy Equi
01 ADMINISTRACION 001 Direccidn 003 Coordinacién de 000 sin L te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoy | OT4.M1 Incrementar en un 15%Ia BIENES Y SERVICIOS DE aquinarias y Equipos
CENTRAL ADMINISTRATIVA Administrati c Publi t INSTITUCIONAL: mantenimiento o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces |infraestructura fisica. 53 CONSUMO 530404 {Instalacién, Mantenimientoy -
FINANCIERA ministrativa ompras Publicas proyecto s agregadore.de.valr. o_susantvos Reparacidn)
o 002 GESTION . L 002 Coordinacion de . L . 0T4_incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par BIENES DE LARGA
01 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA 001 Direccién Infraestructura 000 sin Adquisicién de herramientas de te_de_los_procesos_gobernantes_habiltantes_y_de_asesoria_apoy | OT4.M1 Incrementar en un 15% la 84 DURACION 840104 Maquinarias y Equipos 5.700,00 001
CENTRAL Administrativa ructuray proyecto  [construccion: compresores o_para_el_cumplimiento_de_los_obietivos_y_metas_de_los_proces infraestructura fsica (PROPIEDADES PLANTA q v Equip -700,!
FINANCIERA Mantenimiento os_agregadores_de_valor_o_sustantivos Y EQUIPO)
002 GESTION 002 Coordinacion de Adquisicién de herramientas de 0T4_incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par BIENES DE LARGA
01 ADMINISTRACION 001 Direccién 000 sin it N . te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoy | OT4.M1 Incrementar en un 15% la DURACION .
CENTRAL ADMINISTRATIVA Administrativa Infraestructura y proyecto construccion: Cajas de herramientas, o_para_el_cumplimiento_de. los_objetivos_y_metas_de.los. proces|infraestructura fisca. 84 (PROPIEDADES PLANTA 840106 Herramientas 6.500,00 001
FINANCIERA Mantenimiento amoladoras eléctricas y otros 0s_sgregadores_de_valor_o_sustantivos Y EQUIPO)
Edicion, Impresion,
. . . Reproduccion, Publicaciones,
Impresién de material promocional para i N
A " L . P - . p L P 0T4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par | oo e Suscripciones, Fotocopiado,
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE 001 Rectorado 001 Coordinacién de 000 sin el posicionamiento de actividades n 10S  |te_ge_los_procesos_gobernantes_habiltantes_y_de_asesoria_apoy Pt ‘os::;:;:‘v“;'r‘o s 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530204 Traduccién, Empastado, R
CENTRAL RECTORADO Comunicacién Institucional proyecto  |ejes de Academia, Vinculacién, ©parael_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_Proces| g, |, osyign agministrativa. CONsUMO Enmarcacién, Serigrafia,
o ., 0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos Fotografia, Carnetizacién,
Investigacidn y Gestion de la UNACH. Filmacion e Imdgenes
Satelitales.
Contratacién de medios de comunicacién
. B o ) impresos para la promocién v difusion de |OTI-nerementar_la_construccién_de_conocimientos_habiidades_| 1 e o
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE 001 Coordinacién de 000 sin presos p pre ¥ i V_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_dié (1 ,cic1 de estudiantes BIENES Y SERVICIOS DE Difusién, informacién,
001 Rectorado N . actividades en los ejes de Academia, logo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias | 0" <€ ¥ B 53 530207 biicidad 10.000,00 001
CENTRAL RECTORADO Comunicacion Institucional proyecto Vinculacién, Investigacién y Gestién de la _de_aprendizaje_promoviendo_la_relacion_de_la_teorfa_con_la_pr mjﬂ::..m" los cursos de CONSUMO publicida
’ actica
UNACH a nivel nacional.

Elaborado por: Ing. Diana Erazo Riera
Aprobado por: Ing. Hugo Pesantez V.
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PROGRAMA

ACTIVIDAD

DIRECCION/FACULTAD COORDINACION/CARRERA

PROYECTO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
PROFORMA-PROGRAMACION ANUAL DE LA POLITICA PUBLICA PAPP 2025

NOMBRE DE ACTIVIDAD

CONTRIBUCION AL OBJETIVO
ESTRATEGICO/TACTICO

CONTRIBUCION A LA GRUPO DE

META DEL OE/OT

GASTO

Descripcién Grupo de
Gasto

Presupuestario

Descripcién del ITEM

Requerimiento 2025

“3scc

UNACH-DGPI-01-02.01

01 ADMINISTRACION
CENTRAL

001 GESTION DE
RECTORADO

001 Rectorado

001 Coordinacién de
Comunicacioén Institucional

000 sin
proyecto

DEUDA 2024:Contratacion de una agencia
publicitaria para la promocién y difusion
de actividades en los ejes de Academia,
Vinculacion, Investigacion y Gestion de la
UNACH a nivel nacional.

OT1_Incrementar_la_construccién_de_conocimientos_habilidadies
v_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el
logo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias
_de_aprendizaie_promoviendo_la_relacién_de_la_teoria_con_la_pr
ictica

OTL.M1180% de tasa de
aprobacion de estudiantes
matriculados en los cursos de
nivelacion.

53

BIENES Y SERVICIOS DE
CONSUMO

530207

Difusién, informacién,
publicidad

7.799,90

01 ADMINISTRACION
CENTRAL

001 GESTION DE
RECTORADO

001 Rectorado

001 Coordinacién de
Comunicacién Institucional

000 sin
proyecto

Contratacién de una agencia publicitaria
para la promocidn y difusion de
actividades en los ejes de Academia,
Vinculacién, Investigacion y Gestion de la
UNACH a nivel nacional.

OT1_Incrementar_la_construccién_de_conocimientos_habilidades_
v_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_dia
logo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias
_de_aprendizaie_promoviendo_la_relacién_de_la_teoria_con_la_pr
ictica

OT1M1180% de tasa de-
aprobacién de estudiantes
matriculados en los cursos de
nivelacion.

53

BIENES Y SERVICIOS DE
CONSUMO

530207

Difusién, informacion,
publicidad

42.200,10

001

01 ADMINISTRACION
CENTRAL

001 GESTION DE
RECTORADO

001 Rectorado

001 Coordinacién de
Comunicacién Institucional

000 sin
proyecto

Contratacién del servicio para la
realizacion del Evento TEDX 2025 de la
UNACH.

0T4_incrementar_a_efectividad_operacional_institucional_por_par
te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoy
o_para_el_cumplimiento_de_los_obietivos_y_metas_de_los_proces
os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

OT4.M5 90% de satisfaccion de los
usuarios de los servicios y productos
de la gestion administrativa.

53

BIENES Y SERVICIOS DE
CONSUMO

530611

Congreso, seminarios y
convenciones.

82 FORMACION Y
GESTION ACADEMICA

003 GESTION ACADEMICA

001 Coordinaciones del

Vicerrectorado Académico

001 Coordinacién de
Educacion Abierta y a
Distancia

000 sin
proyecto

Renovacién de Licenciamiento de
software para gestion de aprendizaje en
modalidad en linea.

OT1.E4 Fortalecer fa insfraestructura tecnolgica parala
6n de alcanzar

los resultados d P egreso de
todas las modalidades de estudio.

OT1. M2 95% de estudiantes
alcanzan al menos el 60% en
resultados de aprendizaje RAE

53

BIENES Y SERVICIOS DE
CONSUMO

530702

Arrendamiento y licencias de
uso de paquetes informaticos

6.650,00

001

82 FORMACION Y
GESTION ACADEMICA

003 GESTION ACADEMICA

001 Coordinaciones del

Vicerrectorado Académico

001 Coordinacién de
Educacion Abierta y a
Distancia

000 sin
proyecto

Arrendamiento de licencias para gestion
de aprendizaje en modalidad en linea

OT1 Incrementar la construccidn de conocimientos, habilidades y

itud responsable y

pr v
aprendizaje, promoviendo la relacion de la teoria con la practica

OT1.M8 95% de docentes
capacitados, distribuidos en: 25% de
cardcter general en metodologias de
ensefianza-aprendizaje-
investigacion, 65% de cardcter
especifico vinculadas al campo de
conocimiento y 10% para atender
necesidades especiales de
aprendizaje.

53

BIENES Y SERVICIOS DE
CONSUMO

530702

Arrendamiento y licencias de
uso de paquetes informaticos

8.000,00

001

82 FORMACION Y
GESTION ACADEMICA

003 GESTION ACADEMICA

001 Coordinaciones del

Vicerrectorado Académico

001 Coordinacién de
Educacion Abierta y a
Distancia

000 sin
proyecto

Congreso de Educacion Abierta

o1 t

OT1.M8 95% de docentes
capacitados, distribuidos en: 25% de
cardcter general en metodologias de

habilidades y

itud resp:

pr v
aprendizaje, promoviendo la relacion de la teoria con la practica

investigacion, 65% de caracter
especifico vinculadas al campo de.
conocimiento y 10% para atender
necesidades especiales de
aprendizaje.

53

BIENES Y SERVICIOS DE
CONSUMO

530611

Congresos, Seminarios y
Convenciones

15.350,00

001

82 FORMACION Y
GESTION ACADEMICA

002 GESTION DE
FACULTADES

001 Facultad de Ciencias
de la Educacién Humanas
y Tecnologias

010 Pedagogia de la
Quimica Y Biologia

000 sin
proyecto

Adquisicién de Maquinaria y Equipo:
Mufla de laboratorio. Y otros.

0T1_incrementar_la_construccién_de_conocimientos_habilidades_
y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_di
logo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias
_de_aprendizaje_promoviendo_la_relacion_de_la_teoria_con_la_pr
ctica

OT1.M2 95% de estudiantes
alcanzan al menos el 60% en
resultados del aprendizaje (RAE).

84

BIENES DE LARGA
DURACION
(PROPIEDADES PLANTA
Y EQUIPO)

840104

Magquinarias y Equipos

82 FORMACION Y
GESTION ACADEMICA

002 GESTION DE
FACULTADES

001 Facultad de Ciencias
de la Educacién Humanas
y Tecnologias

002 Educacién Bésica

000 sin
proyecto

Adquisicién de Materiales Didacticos
Materiales para trabajar dificultades de
aprendizaje. Y otros.

OT1. Incrementar_la_construccién_de_conocimientos_habilidades_
y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_dia
logo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias
_de_aprendizaje_promoviendo,_la_relacién_de_la_teoria_con_la_pr
ictica

OTLM2 95% de estudiantes
alcanzan al menos el 60% en
resultados del aprendizaje (RAE).

53

BIENES Y SERVICIOS DE
CONSUMO

530812

Materiales Didacticos

10.000,00

001

82 FORMACION Y
GESTION ACADEMICA

002 GESTION DE
FACULTADES

001 Facultad de Ciencias
de la Educacién Humanas
y Tecnologias

007 Pedagogia de la
Informatica

000 sin
proyecto

Adquisicién de Maquinaria y Equipo:
cadmaras, drones para Robética Educativa.
Y otros.

OT1_Incrementar_la_construccién_de_conocimientos_habilidade:
v_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el
logo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias
_de_aprendizaje_promoviendo_la_relacién_de_la_teoria_con_la_pr
ictica

OT1.M2 95% de estudiantes
alcanzan al menos el 60% en
resultados del aprendizaje (RAE).

84

BIENES DE LARGA
DURACION
(PROPIEDADES PLANTA
Y EQUIPO)

840104

Maquinarias y Equipos

10.000,00

001

82 FORMACION Y
GESTION ACADEMICA

002 GESTION DE
FACULTADES

001 Facultad de Ciencias
de la Educacién Humanas
y Tecnologias

001 Disefio Grafico

000 sin
proyecto

X Congreso de Educacion
Contemporanea, Calidad Educativa y
Buen Vivir

OT3_Incrementar_la_formacion_integral_complementando_la_teori
2_con_la_préctica_en_los_procesos_de_aprendizaje_promoviendo

_espacios_de_experiencia_vivencial_y_reflexion_critica_asi_como_|
_identificacion_de_problemas_y_necesidades_conducente_a_la_

OT2.M11 100% de actividades de

cumplen con los protocolos de ética
establecidos
en lainstitucion y a nivel nacional.

53

BIENES Y SERVICIOS DE
CONSUMO

530613

Capacitacion para la
Ciudadania en General

Elaborado por: Ing. Diana Erazo Riera
Aprobado por: Ing. Hugo Pesantez V.
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UNACH-DGPI-01-02.01

- " CONTRIBUCION AL OBJETIVO CONTRIBUCION A LA GRUPO DE  Descripcién Grupo de item ey P
PROGRAMA ACTIVIDAD DIRECCION/FACULTAD COORDINACION/CARRERA  PROYECTO NOMBRE DE ACTIVIDAD - N . Descripcién del ITEM Requerimiento 2025 Fuente
ESTRATEGICOITACTICO METADEL OE/OT  GASTO Gasto Presupuestario = <
1l Congreso Internacional de Salud: 0T1_incrementar_la_construccién_de_conocimientos_habilidades_
82 FORMACION Y 002 GESTION DE 004 Facultad de Ciencias . 000 sin Interculturalidad, Diversidad, _destrezas_can_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_ OTLM2 95% de estudiantes BIENES Y SERVICIOS DE Congresos, Seminarios y
. , 001 Enfermeria ., ., . logo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias |alcanzan al menos el 60% en 53 530611 -
GESTION ACADEMICA FACULTADES de la Salud proyecto Educacién e Innovacién, organizado por |a|_de_aprendizaje_promoviendo_la_relacion_de_la_teoria_con_la_pr | resultados del aprendizae (RAE). CONSUMO Convenciones
Facultad de Ciencias de la Salud 2025 ictica
OT1_Incrementar_la_construccion_de_conocimientos_habilidades_
A i i i i6 i v_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_dia [ OT1.M2 95% de estudiantes
82 FORMACIQN Y 002 GESTION DE 004 Facultad de Ciencias 001 Enfermeria 000 sin Contratacion de la Membrecia de ) e e sarerenemtre.profesares v Sudionter e expesiorias|acanean o ménos 1 60% n 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530239 Membrecias 500,00 001
GESTION ACADEMICA FACULTADES de la Salud proyecto  |ASEDEFE para la carrera de Enfermeria | _e_aprendizaie_promoviendo_la_relacisn_de_a_teoria_con_la_pr |resuitados del aprendizaie (RAE). CONSUMO
actica
. " . . |oT1_incrementar_la_construccion_de_conocimientos_habilidades_
82 FORMACION Y 002 GESTIGN DE 004 Facultad de Ciencias ) 000sin | \entenimientos de equipos Y MaGUINaria |, e con st ressonsoke e mederte o4 | o7 255 e cones BIENES Y SERVICIOS DE Magulnarias Equpos
. L 001 Enfermeria de los laboratorios de la Facultad de logo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias |alcanzan al menos el 60% en 53 CONSUMO 530404 (Instalacién, Mantenimiento y 13.000,00 001
GESTION ACADEMICA FACULTADES de la Salud proyecto S _de_aprendizaje_promoviendo_la_relacion_de_la_teoria_con_la_pr | resultados del aprendizaje (RAE). Reparacion
Ciencias de la Salud ictica ’ '
OT1_Incrementar_la_construccién_de_conocimientos_habilidad BIENES DE LARGA
82 FORMACION Y 002 GESTION DE 004 Facultad de Ciencias - . 000 sin Adquisicién de simulador de evaluacion  |v-destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante OTLM295% de estudiantes DURACION
h . 002 Fisioterapia L logo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias |alcanzan al menos el 60% en 84 PROPIEDADES PLANTA 840104 Maquinarias y Equipos -
GESTION ACADEMICA FACULTADES de la Salud proyecto para el examen fisica _de_aprendizaje_promoviendo_la_relacion_de_la_teoria_con_la_pr | esutados del aprendizaie (RAE). ( v eQuIP0)
ictica
OT1_Incrementar_la_construccién_de_conocimientos_habilidades_ BIENES DE LARGA
82 FORMACION Y 002 GESTION DE 004 Facultad de Ciencias . PR 000 sin Adquisicién de equipos para la carrera de |v-destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante el dié | OT1.M2 95% de estudiantes DURACION
h . 006 Psicologia Clinica N - logo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias |alcanzan al menos el 60% en 84 PROPIEDADES PLANTA 840104 Maquinarias y Equipos -
GESTION ACADEMICA FACULTADES de la Salud proyecto fisioterapia _de_aprendizaje_promoviendo_la_relacién_de_la_teoria_con_la_pr resutados del aprendizaje (RAE). ( v eQuIP0)
ictica
OT1_Incrementar_la_construccién_de_conocimientos_habilidades_ e
5 5 ienci " isici6 i ias & V_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_dié | OT1M2 95% de estudiantes Dispositivos Médicos para
82 FQRMACIQN Y 002 GESTION DE 004 Facultad de Ciencias 003 Laboratorio Clinico 000 sin Adquisicién de reactivos p?ra \{ar'as AT | o de_saberes_entre. profesores__estudiantes. en_experiencis |alcanzan al menos el 60% en 53 BIENES ¥ SERVICIOS DE 530810 Laboratorio Clinico y de 4.000,00 001
GESTION ACADEMICA FACULTADES de la Salud proyecto de la carrera de Laboratorio Clinico _de_aprendizaje_promoviendo_la_relacion_de_la_teoria_con_la_pr | resultados del aprendizaje (RAE). ONSUMO Patologia
actica
(OT1_Incrementar_la_construccién_de_conocimientos_habilidades_
i i i isicid i i imi v_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el, 0T1.M2 95% de estudiantes
82 FORMACION Y 002 GESTION DE 004 Facultad de Ciencias 003 Laboratorio Clinico 000 sin A(?q.ulslclon de reactivos para Blogumjltfa e e eapereratre. mrofoemres v vsudionter e experiorins|acanean o menos 1 60% 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530819 Act?es.or\os e \n;ufnos 8.000,00 001
GESTION ACADEMICA FACULTADES de la Salud proyecto Clinica de la carrera de Laboratorio Clinico|_de_aprendizaje_promoviendo_la_relacién_de_la_teoria_con_la_pr | resultados del aprendizaje (RAE). CONsUMO Quimicos y Organicos
ictica
s . OT1_Incrementar_la_construccién_de_conocimientos_habilidades
82 FORMACION Y 002 GESTION DE 004 Facultad de Ciencias - 000 sin Adq“'s'c"?" de ’eac‘!"_"s para '°5l V_destrezas_con_actitud.responsable_y_reflexiva_mediante_el_did | OT1M2 95% de estudiantes BIENES Y SERVICIOS DE Dispositvos Médicos para
. , 004 Medicina laboratorios de Medicina (Biologia logo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias |alcanzan al menos el 60% en 53 530810 Laboratorio Clinico y de 3.250,00 001
GESTION ACADEMICA FACULTADES de la Salud proyecto Molecular) _de_aprendizaje_promoviendo_la_relacion_de_la_teoria_con_la_pr | resultados del aprendizaie (RAE). CONsUMO Patologia
actica
. ) Adquisicién de reactivos para los OT1_incrementar_la_construccién_de_conocimientos_habllidade
82 FORMACION Y 002 GESTION DE 004 Facultad de Ciencias - 000 sin auisiclo vos para 0% 1-destrezascon.acttud-responsable.y.feflexvamediante_ el d | OTLM2 95% de estudiontes BIENES Y SERVICIOS DE Accesorios e Insumos
004 Medicina laboratorios de Medicina (Biologia logo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias [alcanzan al menos el 60% en 53 530819 ces U 3.250,00 001
GESTION ACADEMICA FACULTADES de la Salud proyecto Molecular) _de_aprendizaje_promoviendo_la_relacion_de_la_teoria_con_la_pr |resultados del aprendizaje (RAE). CONSUMO Quimicos y Orgdnicos
ictica
OT1_Incrementar_la_construccién_de_conocimientos_habilidades
A A i i i id i y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_e 0T1.M2 95% de estudiantes
82 FQRMACIQN Y 002 GESTION DE 004 Facultad de Ciencias 004 Medicina 000 sin Contratacion de la mer_nt.)reaa de AFEME o e peret e oretesmmas s vatdionten. o exveroein | aeansan o menot o 60% e 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530239 Membrecias 3.000,00 001
GESTION ACADEMICA FACULTADES de la Salud proyecto  |para la carrera de Medicina _de_aprendizaje_promoviendo,_a_relacién_de._la_teoria_con_la_pr | resultados del aprendizaje (RAE) CONsUMO
actica
T1_Incrementar_la_construccién_de_conocimientos_habilidades_y
4 4 ienci ; imi f _destrezas_con_acitud_responsable_y_eflexiva_mediante_el_dil | OT1M2 95% e estudiantes Maguinarias y Equipos
82 FORMACION Y 002 GESTION DE 004 Facultad de Ciencias 005 Odontologia 000sin Mantenlrn.lento de equlposrde los oBo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias [alcanzan al menos el 60% en 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530404 (Instalacin, Mantenimiento y 5.000,00 001
GESTION ACADEMICA FACULTADES de la Salud proyecto Laboratorios de odontologia _de_aprendizaje_promoviendo_la_relacion_de_la_teoria_con_la_pr | resultados del aprendizaje (RAE). CONSUMO Reparacién)
actica
. . - ! DEUDA mes de diciembre 2024: Contratos “ Edificios, Locales y Residencias,
82 FORMACION Y 002 GESTION DE 003 Facultad de Ciencias 000 sin X X OEL Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles._de_formacién_de | OE1.M160% de empleabilidad de BIENES Y SERVICIOS DE Parqueaderos, Casilleros
N L 004 Derecho de arrendamiento de Consultorios _los_estudiantes_para_gue_aporten_a_la_solucion_de_problemas_ |los profesionales graduados en la 53 530502 . N 468,75
o - dicial 3
GESTION ACADEMICA FACULTADES Politicas y Administrativas proyecto  |. .. ) en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional Unach CONSUMO Judiciales y Bancarios
juridicos (Arrendamiento) (Arrendamiento)
. < _— . Contrato de arrendamiento de 0T2_incrementar_la_utilidad_social_del_conocimiento_el_desarroll | 0T2.M12 40% de proyectos o Edificios, Locales y Residencias,
82 FORMACION Y 002 GESTION DE 003 Facultad de Ciencias 004 Derech 000 sin c \torios juridi o_e_implementacién_de_propuestas_de_vinculacion_con_la_socie |componentes de proyectos de 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530502 Parqueaderos, Casilleros 5.718,76
GEST'O’N ACADE’M'CA FACULTADES Politicas y Administrativas erecho provecto onsu OI'IU.S Juridicos dad_la_articulacion_con_la_docencia_y_la_oferta_de_formacién_d mves(lgaflén se ejecutan en el eje CONSUMO Judiciales y Bancarios " g
(Arrendamiento) 2025 e_grado_y_posgrado_para_la_generacion_de_nuevos_productos_ |vinculacion con la sociedad. (Arrendamiento)

Elaborado por: Ing. Diana Erazo Riera
Aprobado por: Ing. Hugo Pesantez V.
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PROGRAMA ACTIVIDAD DIRECCION/FACULTAD COORDINACION/CARRERA  PROYECTO NOMBRE DE ACTIVIDAD ESTRATEGICO/TACTICO META DEL OE/OT GASTO Crr Presupuestario Descripcién del ITEM Requerimiento 2025 Fuente
DEUDA 2024: Contrato de arrendamiento
< . L . de Consultorio juridico OT2_I tar_la_utilidad_social_del_c to_el_de Il | 0T2.M12 40% d 1 Edificios, Locales y Residencias,
82 FORMACION Y 002 GESTION DE 003 Facultad de Ciencias 004 D h 000 sin UNACHCONAG:DPARE icios d o e_u:\:r\::::l:':u:n_‘:i;::mps::;?as_:e:‘;:::l::\i’r‘wf(:njze_&;azl mmpcnen!esd:p‘t:/y:;n‘:sn‘: 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530502 Parqueaderos, Casilleros 892,85
GESTION ACADEMICA FACULTADES Politicas y Administrativas erecho proyecto y servicios de dad_la_artculacién_con_la_docencia_y_la_oferta_de_formacion_d |investigacion se ejecutan en el eje CONSUMO Judiciales y Bancarios 4
vinculacién e investigacién de la carrera  |e_srado_y_posgrado_para la_generacion_de_nuevos_productos_ |vinculacion con la sociedad: (Arrendamiento)
de Derecho-2023
PLURIANUAL 2024: Contrato de
. L X arrendamiento de Consultorio juridico [0 incrementar_ia_utiidad_social_del_conacimiento_el_desarroll| OT2.M12 40% de proyectos o Edificios, Locales y Residencias,
82 FORMACION Y 002 GESTION DE 003 Facultad de Ciencias 004 Derech 000 sin UNACHCONAGOPARE . ! d o_e_implementacion_de_propuestas_de_vinculacion_con_la_socie |componentes de proyectos de 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530502 Parqueaderos, Casilleros 2.678,55
GESTION ACADEMICA FACULTADES Politicas y Administrativas erecho proyecto Yy servicios de dad_la_articulacién_con_la_docencia_y_la_oferta_de_formacién_d |investigacion se ejecutan en el eje CONSUMO Judiciales y Bancarios S
vinculacién e investigacion de la carrera  [e_grado_y_posgrado_para_la_generacion_de_nuevos_productos_ |vinculacién conla sociedad. (Arrendamiento)
de Derecho-2025
. o . Contrato c‘ie.arl:ehdamiento de 0T2_incrementar_la_utilidad_social_del_conocimiento_el_desarroll | 0T2.M12 40% de proyectos o Edificios, Locales y Residencias,
82 FORMACION Y 002 GESTION DE 003 Facultad de Ciencias 004 Derech 000 sin Consultorio juridico UNACHCONAGOPARE | _e implementacion_de_propuestas_de_vinculacién_con_la_socie | componentes de proyectos de 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530502 Parqueaderos, Casilleros 8.035,65 001
GESTION ACADEMICA FACULTADES Politicas y Administrativas erecho proyecto |y servicios de vinculacién e investigacion ortculacion_con_to _docenda_y Ja_oferta_de_formacion_d |nvestigacidn se ejecutan en el eje CONsUMO Judiciales y Bancarios o
He la carrera de Derecho-2025 _grado_y_posgrado_para_la_generacion_de_nuevos_productos__|vinculacion con la sociedad. (Arrendamiento)
" I OE1_Incrementar_la_pertinencia_e
82 FORMACION Y 002 GESTION DE 003 Facultad de Ciencias 001 Administracién de 000 sin Renovacién de licenciamiento para la 61 incrementa_i_pertineni.n_1os_nivele.de_formacn_de o_os_nveles_de_formacen_do_os BIENES Y SERVICIOS DE Arrendamiento y Licencias
- o ) carrera de administracion de empresas:  |_los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solucién_de_problemas_|_estudiantes_para_que_aporten_a_ 53 530702 deUso de Paquetes 2.500,00 001
P CONSUM:
GESTION ACADEMICA FACULTADES Politicas y Administrativas |Empresas proyecto e en_un_contexto_local regional_nacional_e_internacional Ia_solucién_de_problemas_en_un_c ONSUMO Informéticos
@RISK Pro Desktop Subscription-1 yr onterto_local_regional_nacional_e_i
nternacional
o A ienci ini i6 i OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formacién_de | OE1.M160% de empleabilidad de.
82 FORMACION Y 002 GESTION DE 003 Facultad de Ciencias | 001 Administracién de 000 sin Filiacion Anual de Licencia CLADEA los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solucion_de. problemas. |los profesionales graduados en a 53 BIENES ¥ SERVICIOS DE 530239 Membrecias 1.500,00 001
GESTION ACADEMICA FACULTADES Politicas y Administrativas |[Empresas proyecto en_un_contexto_local_regional_nacional_e._internacional Unach. CONsUMO
82 FORMACION Y 002 GESTION DE 003 Facultad de Ciencias |001 Administracién de 000 sin International Business Congress AVE (OEL Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formaclén_de | OE1.M160% de empleabllidad de BIENES Y SERVICIOS DE Capacitacién para la
L L _los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solucion_de_problemas_|Ios profesionales graduados en la 53 530613 ! 2 2.805,44 001
GESTION ACADEMICA FACULTADES Politicas y Administrativas [Empresas proyecto FENIX [on_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional Unach, CONSUMO Ciudadania en General
BIENES DE LARGA
82 FORMACION Y 002 GESTION DE 003 Facultad de Ciencias P 000 sin Adquisicion de equipos para OL_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formacidn_de | OE1.M160% de empleabiidad de DURACION Equipos, Sistemas y Paquetes
" : - . . 002 Comunicacién . L _los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solucién_de_problemas_|los profesionales graduados en la 84 840107 o -
GESTION ACADEMICA FACULTADES Politicas y Administrativas proyecto produccién de audio visuales en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional Unact (PROP'VE‘::SIE:;LA”TA Informéticos
BIENES DE LARGA
A A i i i isicid i (OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formacion_de | OE1.M1 60% de empleabilidad de A
82 FQRMACIO,N M 002 GESTION DE 003, Facultad d? C_'enu_as 002 Comunicacién 000 sin Adqu|$|c.|(')n de equ.lpo.s para _los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solucién_de_problemas_| los profesionales graduados en la 84 DURACION 840104 Maquinarias y Equipos -
GESTION ACADEMICA FACULTADES Politicas y Administrativas proyecto produccion de audio visuales en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional Unach (PROPIEDADES P'LA”TA
Y EQUIPO)
82 FORMACION Y 002 GESTION DE 003 Facultad de Ciencias 000 sin OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formacién_de | OE1.M160% de empleabilidad de BlEgESREE‘;ANRGA
. - o ) 002 Comunicacién Adquisicién de camaras de video _los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solucion_de_problemas_|los profesionales graduados en 84 840104 Magquinarias y Equipos -
GESTION ACADEMICA FACULTADES Politicas y Administrativas proyecto q e:_s J}ZJ?&I_&ZT_Z";JZC rn::o:a\i:_?n‘i:;\';m:;’lm e J;;: oo aduadosena (PROPIVE:;EEPS OP'LANTA q ¥ Equip
I
A A enci i OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formacién_de | OE1.M160% de empleabilidad de
82 FORMACION ¥ 002 GESTION DE 003 Facultad de Ciencias |0, oo 000sin |\ ciacion anual a CONPEHT los_cstudiantes_para.ue.aporten_a I solucon. de. problemas. s profesionalesgraduados on 3 53 BIENES ¥ SERVICIOS DE 530239 Membrecias 400,00 001
GESTION ACADEMICA FACULTADES Politicas y Administrativas proyecto en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional Unach. ONSUMO
. N " L. OT1_Incrementar_la_construccién_de_conocimientos_habilidades_
o o i Mantenimiento preventivo y Calibracion y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_did | OT1.M2 95% de estudiantes Magquinarias y Equipos
82 FORMACION Y 002 GESTION DE . N 000 sin . . BIENES Y SERVICIOS DE ! b
. " 002 Facultad de Ingenieria (002 Ambiental de los equipos de los Laboratorio de la logo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias [alcanzan al menos el 60% en 53 530404 (Instalaci{on, Mantenimiento y 13.933,00 001
GESTION ACADEMICA FACULTADES Provecto | o tad de Ingenieria _de_aprendinaje_promoviendo, Ia_relacion_de.Ia teorfa_con_Ia_pr | resitados del aprendizaje (RAE), CONSUMO Reparacion)
actica

Elaborado por: Ing. Diana Erazo Riera
Aprobado por: Ing. Hugo Pesantez V.
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“ A CONTRIBUCION AL OBJETIVO CONTRIBUCION A LA GRUPO DE  Descripcién Grupo de P ]
PROGRAMA ACTIVIDAD DIRECCION/FACULTAD COORDINACION/CARRERA  PROYECTO NOMBRE DE ACTIVIDAD ESTRATEGICO/TACTICO META DEL OE/OT GASTO Crr Presupuestario Descripcién del ITEM Requerimiento 2025 Fuente
Reactivos e insumos para el Laboratorio
. . de Servicios Ambientales: Buffer de pH (OT1_Incrementar_la_construccién_de_conocimientos_habilidades_
82 FORMACION Y 002 GESTION DE - i 000 sin ” p y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_dié | OT1.M2 95% de estudiantes BIENES Y SERVICIOS DE Dispositivos Miedicos de Uso
. , 002 Facultad de Ingenieria (002 Ambiental 4,00 certificado, Buffer de pH 7,00 logo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias |alcanzan al menos el 60% en 53 530826 ! 1.210,00 001
GESTION ACADEMICA FACULTADES Provecto | ' cado, Buffer de pH 10,00 certificado |-/ somorends o dacn e o, on_b e csar o e (1) CONSUMO General
a '’ ctica
y otros.
Adaquisicién de reactivos y materiales para |or1_incrementar.la_construccion_de_conocimientos_habilidades_
82 FORMACIQN A 002 GESTION DE 002 Facultad de Ingenieria |02 Ambiental 000 sin ella bf)ratorio de Ciencizlas Quimicas: ‘V;;:j;':f::;:;”i:::f;’r;:::::’J:rz;{:;‘;’:::;’::f:l‘:;sh‘ji :‘;‘"::: :5:;‘9;‘:;‘:0‘:":: 3 BIENES Y SERVICIOS DE 530826 Dispositivos Médicos de Uso 467,00 001
GESTION ACADEMICA FACULTADES proyecto Amonio cloruro magnesio cloruro _de_aprendizaje_promoviendo_la_relacién_de_la_teoria_con_la_pr | resultados del aprendizaie (RAE). CONsUMO General
exahidrato, potasio yoduro. ictica
OT1_Incrementar_la_construccién_de_conocimientos_habilidades_
5 i i i 4ti y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_dia | OT1.M2 95% de estudiantes
82 FORMACION Y 002 GESTION DE 002 Facultad de Ingenieria |002 Ambiental 000 sin Membre:ma para & Slstema 0 e . orofesres. o slontec. o oporreis | dconaan o meros o1 60% o 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530239 Membrecias 350,00 001
GESTION ACADEMICA FACULTADES proyecto  |de acreditacion SISAC _de_aprendizaje_promoviendo_la_relacion_de_la_teoria_con_la_pr |resultados del aprendizaje (RAE). CONSUMO
ctica
(OT1_Incrementar_la_construccién_de_conocimientos_habilidades_
9 i ici itori. itacio y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_did | OT1.M2 95% de estudiantes
82 FORMACION ¥ 002 GESTION DE 002 Facultad de Ingenieria |002 Ambiental 000sin - |Servicio Auditoria para acreditacin logo.de. sabares_entre. profesores._estudiantes.on_experierias |alcanzan almenos o 60% en 53 BIENES ¥ SERVICIOS DE 530602 Servicio de Auditoria 1.340,00 003
GESTION ACADEMICA FACULTADES proyecto Laboratorio Servicios Ambientales _de_aprendizale_promoviendo_la_relacién_de_la_teorfa_con_la_pr |resuftados del aprendizaje (RAE) CONSUMO
actica
OT1_Incrementar_la_construccién_de_conocimientos_habilidades_
82 FORMACION Y 002 GESTION DE 000 sin y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_dié | OT1.M2 95% de estudiantes BIENES Y SERVICIOS DE
‘ ! 002 Facultad de Ingenieria |002 Ambiental Servicio Auditoria externa SAE logo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias |alcanzan al menos el 60% en 53 530602 Servicio de Auditorfa 1.700,00 001
GESTION ACADEMICA FACULTADES € proyecto _de_aprendizaje_promoviendo_la_relacion_de_la_teoria_con_la_pr |resultados del aprendizaje (RAE). CONsUMO 4
ctica
(OT1_Incrementar_la_construccién_de_conocimientos_habilidades_
82 FORMACION Y 002 GESTION DE o . 000 sin Adecuacion de areas de Directores de V_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante _el_dié | OT1.M2 95% de estudiantes BIENES Y SERVICIOS DE
002 Facultad de Ingenieria |002 Ambiental R logo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias |alcanzan al menos el 60% en -
GESTION ACADEMICA FACULTADES proyecto Carrera y Secretarias |_de_aprendizaje_promoviendo_la_relacién_de_la_teoria_con_la_pr |resultados del aprendizaje (RAE). CONSUMO
actica
(OT1_Incrementar_la_construccién_de_conocimientos_habilidades_
82 FORMACION Y 002 GESTION DE 000 sin y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_dié | OT1.M2 95% de estudiantes BIENES Y SERVICIOS DE
2 ! 002 Facultad de Ingenieria |002 Ambiental Membrecia a ASESEI logo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias [alcanzan al menos el 60% en 53 530239 Membrecias 1.000,00 001
GESTION ACADEMICA FACULTADES € proyecto _de_aprendizaje_promoviendo_la_relacién_de_la_teoria_con_la_pr | esultados del aprendizaje (RAE). CONsUMO 4
ictica
OE1.MS5 75% de estindares de
B2FORMACIONY | 03 cecrion ACADEMICA. | 003 Direccion Académica | 000 sin coordinacisn 0008in | ¢ acitacion para el modelo edUCAtiVO | s aus o sporen-ssoucin s rovere e 53 | BENEYSERVICOSDE 530612 Capaciacion para la
h . _los_estudiantes._para_que_aporten_a_a_solucién_de_problemas_ . " -
GESTION ACADEMICA proyecto P P n_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional derio dela cscala 4e valoracin CONsuMO cludadania en general
emitida por el CACES en procesos de
acreditacion.
003 GESTION DE 001 Direccion de 001 Coordinacién de
01 ADMINISTRACION OMINISTRACION DE | Administracion de Tal - ! " %4 Incementa_a_generaciin_de_condiionesy ecursos_esen | OELM2 96K delecuin T e 0= " A Jobiados Patronal 505.728,39 001
CENTRAL ADMINISTRACION Administracién de Talento |[N6émina y Remuneraciones Programa O1. Jubilados ciales_para_el_funcionamiento_ de. a_universidad. y_la_implement ::;ﬁf::;f el eje Condiciones 58 _ 580209 ubilados Patronales 728,
TALENTO HUMANO Humano (Administrativo) acén_de._sus_funciones_sustantivas CORRIENTES
< 003 GESTION DE 001 Direccion de 001 Coordinacién de
01 ADMINISTRACION - ) - . § 0E4_incrementar._la_generacién_de_condiciones._y_recursas_esen | OF4M2 96% de ejecucién GASTOS_EN_PERS Remuneraciones
ADMINISTRACION DE Administracién de Talento [Némina y Remuneraciones Programa 01, LOSEP Codigo de Trabajo. . L y presupuestaria del eje Condiciones 51 510105 . 1.578.708,48 001
CENTRAL ciales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implement Institucionales. ONAL Unificadas
TALENTO HUMANO Humano (Administrativo) acién_de_sus_funciones_sustantivas )
003 GESTION DE 001 Direccion de 001 Coordinacién de s
01 ADMINISTRACION < . - . re 6 It OFA.M2 96% de ejecucion GASTOS_EN_PERS .
CENTRAL ADMINISTRACION DE Administracién de Talento |Némina y Remuneraciones Programa O1. LOSEP Cédigo de Trabajo Z:;;'_";;Q ::'_‘,1';:;}:,"“f:“[f_";:j;f::ﬂ:z;?;r;_;‘_‘:::f;;i’l presspesar del eje Condiciones 51 ONAL_ 510203 Décimo Tercer Sueldo 132.965,04 001
TALENTO HUMANO Humano (Administrativo) acién_de_sus_funciones_sustantivas
< 003 GESTION DE 001 Direccion de 001 Coordinacién de
01 ADMINISTRACION . P : OF4.M2 96% de efecucion GASTOS_EN_PERS -
CENTRAL ADMINISTRACION DE  |Administracion de Talento [Némina y Remuneraciones Programa 01. LOSEP Cdigo de Trabajo g;‘[sl":ar:“:“vaurﬁl?ﬁ:;itfn‘;:EGC:::,;:Z:JYJT:‘::::J-E"« presupuestaria el eje Condiciones 51 ONAL_ 510204 Décimo Cuarto Sueldo 46.530,00 001
TALENTO HUMANO Humano (Administrativo) acion_de_sus_funciones_sustantivas Insttucionales

Elaborado por: Ing. Diana Erazo Riera
Aprobado por: Ing. Hugo Pesantez V.
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CONTRIBUCION AL OBJETIVO CONTRIBUCION A LA GRUPO DE  Descripcién Grupo de

PROGRAMA

ACTIVIDAD

DIRECCION/FACULTAD

COORDINACION/CARRERA  PROYECTO

NOMBRE DE ACTIVIDAD

ESTRATEGICO/TACTICO

META DEL OE/OT

GASTO

Gasto

Presupuestario

Descripcién del ITEM

Requerimiento 2025

Fuente

. 003 GESTION DE 001 Direccion de 001 Coordinacién de y
01 ADMINISTRACION . 5 ici OE4.M2 96% de ejecucion GASTOS EN PERS
CENTRAL ADMINISTRACION DE Administracion de Talento [Némina y Remuneraciones Programa 01, LOSEP Cédigo de Trabajo 3:;;':‘:;2 ::'_‘fu';:j:,":S;f:";:j;i::?J:Z:Lfgj;:ﬂ:;fjﬁ'l presspesari del eje Condiciones 51 ONAL_ 510513 Encargos 16.872,00 001
TALENTO HUMANO Humano (Administrativo) acion_de_sus_funciones_sustantivas .
. 003 GESTION DE 001 Direccion de 001 Coordinacién de
01 ADMINISTRACION s 6 dministracién de Tal . . o ) 0E4_Incrementar_la_generacitn_de_condiciones_y_recursos_esen | 042 96% de clecudtn GASTOS_EN_PERS | 153.973,52
CENTRAL ADMINISTRACION DE Administracién de Talento [N6émina y Remuneraciones Programa 01. LOSEP Codigo de Trabajo ciles_para_el_funcionamiento_de_la_universidad. y_la_implement ;r;smu:::;aue\ eje Condiciones. 51 ONAL 510601 Aporte Patronal .973,! 001
TALENTO HUMANO Humano (Administrativo) acion_de_sus_funciones_sustantivas e
. 003 GESTION DE 001 Direccion de 001 Coordinacién de y
01 ADMINISTRACION . s . OF4.M2 96% de ejecucion GASTOS EN PERS
CENTRAL ADMINISTRACION DE Administracién de Talento [Némina y Remuneraciones Programa 0L, LOSEP Cédigo de Trabajo 3:;;':‘:;2 ::'_‘fu';:j:,":S;f:";:j;i::?J:Z:Lfgj;:ﬂ:;fjﬁ'l presspesari del eje Condiciones 51 ONAL_ 510602 Fondo de Reserva 131.446,71 001
TALENTO HUMANO Humano (Administrativo) acion_de_sus_funciones_sustantivas .
003 GESTION DE 001 Direccion de 001 Coordinacién de :
01 ADMINISTRACION ’ reeo | oorenacion e , 064 incementr_la_seneracan_de_conicionesy_secrss_ese | OEAM2.99% de lecusian GASTOS_EN_PERS Remuneraciones
ADMINISTRACION DE Administracién de Talento [Némina y Remuneraciones Programa 01. LOSEP Codigo de Trabajo } L de. | idad. v.la_imls presupuestaria del eje Condiciones 51 510105 . 2.391.998,16 003
CENTRAL TALENTO HUMANO Humano (Administrativo) ooy TSR TPIEMENt | htucionates. ONAL Unificadas
u ni IV ién_de_sus_funcic 5_su: tiv:
. 003 GESTION DE 001 Direccion de 001 Coordinacién de s
01 ADMINISTRACION L . L . 6 OE4.M2 96% de ejecucion GASTOS_EN_PERS N .
CENTRAL ADMINISTRACION DE  |Administracién de Talento |Némina y Remuneraciones Programa 01 LOSEP Codigo de Trabajo e e ot 7 oo resupuestaria gl e Conicanes 51 ONAL 510106 Salario Unificados 808.568,04 003
TALENTO HUMANO Humano (Administrativo) acion_de_sus_funciones_sustantivas Institucionales.
. Remuneraciones
003 GESTION DE 001 Direccion de 001 Coordinacién de o
01 ADMINISTRACION ; Direcclon - woordinacion ¢e. ) 4 Incrementar1s_generacén_de_condiconesy_recursosesn | OE4M2 96% dececucion GASTOS_EN_PERS Unificadas de
ADMINISTRACION DE Administracién de Talento [Némina y Remuneraciones Programa 01. LOSEP Codigo de Trabajo } L de. | idad. y.la_imls presupuestaria del eje Condiciones 51 510111 . 100.560,00 003
CENTRAL LENTO HUMANO Humano (Administrativo) oo e T erSe Y ITPIEMENt | htucionates. ONAL Profesionales de la
acion_de_sus_funciones_sustantiv
TAl u ini iv Salud
< 003 GESTION DE 001 Direccion de 001 Coordinacién de s
1 AD ) OE4.M2 96% de ejecucion E E
O1A (hjllElz'll'Sl::liA CION ADMINISTRACION DE Administracién de Talento [Némina y Remuneraciones Programa 01. LOSEP Cédigo de Trabajo g;‘g ;'":::‘:I'"fu';lfj:,"::i:";:T;“::?V':Z:::;Vv"s‘f:::;;f‘"‘ presupuestaria del eje Condiciones 51 GASTOOSK‘ANL*P RS 510203 Décimo Tercer Sueldo 277.511,85 003
TALENTO HUMANO Humano (Administrativo) acion_de_sus._funciones_sustantivas T Institucionales.
003 GESTION DE 001 Direccion de 001 Coordinacién de
01 ADMINISTRACION “ . . . Incrementar_la_generacion ndiciones_y_recurs | OFM2 96% de ejecucion GASTOS_EN_PERS -
CENTRAL ADMINISTRACION DE | Administracién de Talento |N6mina y Remuneraciones Programa 01 LOSEP Codigo de Trabejo e e o el 7 s oo presupuestarcl i Cordcones 51 ONAL_ 510204 Décimo Cuarto Sueldo 128.770,00 003
TALENTO HUMANO Humano (Administrativo) acién_de_sus_funciones_sustantivas nstitucion
< 003 GESTION DE 001 Direccion de 001 Coordinacién de s .
01 ADMINISTRACION . " P : N O4_incrementar_Ia_generacién_de_condiciones_y_recursos_esen | OFM2 96% de ejecucion GASTOS_EN_PERS Compensacion por
ADMINISTRACION DE Administracién de Talento |[Némina y Remuneraciones Programa 01. LOSEP Codigo de Trabajo " L 8 presupuestaria del eje Condiciones 51 510304 16.418,50 003
CENTRAL cales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implement | =P **"4"2 ONAL transporte
TALENTO HUMANO Humano (Administrativo) acion_de_sus_funciones_sustantivas :
003 GESTION DE 001 Direccion de 001 Coordinacién de s
01 ADMINISTRACION < . . . 2 6 It OFA.M2 96% de ejecucion GASTOS_EN_PERS . ”
CENTRAL ADMINISTRACION DE Administracién de Talento |Némina y Remuneraciones Programa O1. LOSEP Cédigo de Trabajo Z:;;'_";;Q :r‘,i';l’;:,":;‘[f_" _;f::ﬂ:z;?;r;_‘j::f;;i’l ::;xzu::::ade\ eje Condiciones 51 ONAL_ 510306 Alimentacion 118.437,67 003
TALENTO HUMANO Humano (Administrativo) acién_de_sus_funciones_sustantivas *
< 003 GESTION DE 001 Direccion de 001 Coordinacién de
01 ADMINISTRACION ADMINISTRACIO Admini i6n d | Némi : oo O4_Incrementar_la_generacién_de_condiciones_y_recursos_esen | 0E4M2 96% de ejecucién 1 GASTOS_EN_PERS 10401 famili 4.190,75 003
CENTRAL DMINISTR; N DE ministracion de Talento [Ndmina y Remuneraciones Programa 01. LOSEP Cddigo de Trabajo ciles_para_el_funcionamiento_de_la_universidad. y_la_implement Ipresupueﬂa‘nade\ eje Condiciones 5 ONAL 5 Por cargas familiares . ,
TALENTO HUMANO Humano (Administrativo) acién_de_sus_funciones_sustantivas nstitucionales.

Elaborado por: Ing. Diana Erazo Riera
Aprobado por: Ing. Hugo Pesantez V.
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Fuente

. 003 GESTION DE 001 Direccion de 001 Coordinacién de y
5 i (OE4.M2 96% d¢ i
01 ADMINISTRACION ADMINISTRACION DE Administracién de Talento [Némina y Remuneraciones Programa01. LOSEP Cédiga de Trabajo s o oneoeamente e o st e bl condcns 51 CASTOS. ENPERS 510408 SUh'SI"'j e 27.799,26 003
CENTRAL TALENTO HUMANO  |Humano (Administrativo) oo s Tundones st | mtucnles ONAL antigliedad
. 003 GESTION DE 001 Direccion de 001 Coordinacién de
01 ADMINISTRACION - 9 - . . } OE4_Incrementar_la_generacidn_de_condiciones_y_recursos_esen | OF+-M2 96% de ejecucién GASTOS_EN_PERS Horas Extraordinarias
ADMINISTRACION DE Administracion de Talento [Némina y Remuneraciones Programa 01. LOSEP Cédigo de Trabajo. e presupuestaria del eje Condiciones 51 510509 ) 6.000,00 003
CENTRAL ciales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implement Institucionales. ONAL y Suplementarlas
TALENTO HUMANO Humano (Administrativo) acion_de_sus_funciones_sustantivas o
. 003 GESTION DE 001 Direccion de 001 Coordinacién de y
5 i (OE4.M2 96% d¢ el
01 ADMINISTRACION ADMINISTRACION DE Administracién de Talento [Némina y Remuneraciones Programa01. LOSEP Cédiga de Trabajo s par e o oeamente e o st e bl condcns 51 CASTOS. ENPERS 510510 e peronele? 29.016,00 003
CENTRAL TALENTO HUMANO  |Humano (Administrativo) oo s Tundones st | s ONAL por Contrato
003 GESTION DE 001 Direccion de 001 Coordinacién de
01 ADMINISTRACION A . " ' S . X (O4_Incrementar_la_generacién_de_condiciones_y_recursos_esen | OF4M2 96% de ejecucién GASTOS_EN_PERS i4 6.000,00
CENTRAL ADMINISTRACION DE Administracién de Talento [Némina y Remuneraciones Programa 01. LOSEP Codigo de Trabajo cislos_para_el_funcionamiento_de. a_universidad. y_la_implement Ivnr:;f:w:::;a‘;ade\ eje Condiciones 51 ONAL 510512 Subrogacién .000, 003
TALENTO HUMANO Humano (Administrativo) aci6n_de_sus_funciones_sustantivas o
. 003 GESTION DE 001 Direccion de 001 Coordinacién de s
01 ADMINISTRACION . L L. R 5 (OE4.M2 96% de ejecucion GASTOS_EN_PERS
CENTRAL ADMINISTRACION DE  |Administracién de Talento |Némina y Remuneraciones Programa 01 LOSEP Codigo de Trabajo e e e omeeaed b oo prsupuesardelfe Condeiones 51 ONAL 510513 Encargos 3.000,00 003
TALENTO HUMANO Humano (Administrativo) acién_de_sus_funciones_sustantivas )
003 GESTION DE 001 Direccion de 001 Coordinacién de
01 ADMINISTRACION . et ' - ) ) 0E4_incrementar_a_generacién_de._condiciones_y_recursos_esen | OF-M2 96% de ejecucién GASTOS_EN_PERS | 337.530,08
CENTRAL ADMINISTRACION DE Administracién de Talento |[Némina y Remuneraciones Programa 01. LOSEP Codigo de Trabajo cislos_para_el_funcionamiento_ de. la_universidad. y_la_implement rrefuo-ges!a‘nade\ eje Condiciones 51 ONAL 510601 Aporte Patronal 530, 003
TALENTO HUMANO Humano (Administrativo) acién_de_sus_funciones_sustantivas nstitucionales.
< 003 GESTION DE 001 Direccion de 001 Coordinacién de s
01 ADMINISTRACION . L. . 5 (OE4.M2 96% de ejecucion GASTOS_EN_PERS
CENTRAL ADMINISTRACION DE  |Administracién de Talento |Némina y Remuneraciones Programa 01, LOSEP Cédigo de Trabsjo e e et 7 aorzeoe presupuestaiadl e Conicanes 51 oNAL 510602 Fondo de Reserva 270.171,76 003
TALENTO HUMANO Humano (Administrativo) acién_de_sus_funciones_sustantivas o Institucionales.
003 GESTION DE 001 Direccion de 001 Coordinacién de
3 crementar 1a_ generacién. de_condiciones. . recursos_esen | OE4M2 96% de clecucion i
01 ADMINISTRACION ADMINISTRACION DE  |Administracién de Talento [Némina y Remuneraciones Programa 01. LOSEP Cdigo de Trabejo Of4-Incrementar la-generacién de._condicanes.y_recursosesen | () ooy del eje Condiciones 51 GASTOS_EN_PERS 510704 Compensacion por 3.941,92 003
CENTRAL ciales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implement Institucional ONAL Desahucio
TALENTO HUMANO Humano (Administrativo) acion_de_sus_funciones_sustantivas nstitucionales.
OE1.M5 75% de estindares de
4 001 Coordinacién de evaluacion del eje de academia con
82 FORMACION Y 002 Direccién de Talento | .~ . . O 1_incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formacion_de [una valoracién superior al 70% GASTOS_EN_PERS -
GESTION ACADEMICA 003 GESTION ACADEMICA Humano Némina y Remuneraciones Programa 82. Personal Docente _los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solucion_de_problemas_|dentro de la escala de valoracion 51 ONAL 510203 Décimo Tercer Sueldo 91.041,15 001
(Académico) en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional emitida por el CACES en procesos de
acreditacion.
OE1.M5 75% de estindares de
001 Coordinacién de evaluacion del eje de academia con
82 FORMACION Y 5 ‘ 002 Direccién de Talento |\ . O€1_Incrementar_ta_pertinencia_en_los_riveles_de_formacién_de |una valoracién superior al 0% GASTOS_EN_PERS 5
. 003 GESTION ACADEMICA Nomina y Remuneraciones Programa 82. Personal Docente . -+ que aport solucion_de_ problemas. | dentro de la escala de valoracién 51 - 510204 Décimo Cuarto Sueldo 56.530,00 001
GESTION ACADEMICA Humano (Académico) en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional | emitida por el CACES en procesos de ONAL
acreditacion.
Servicios Personales
OE1.MS5 75% de estindares de
82 FORMACION Y 002 Direccion de Talento | 0% Coodinacion de v auperin GASTOS_EN_PERS pgroi::::tge?e
¢ L . |OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formacién_de |una valoracién superior al 70% _EN_E
GESTION ACADEMICA 003 GESTION ACADEMICA Humano Néminay Remuneraciones Programa 82. Personal Docente _los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solucion_de_problemas_|dentro de la escala de valoracion 51 ONAL 510518 Magisterio v Docentes 1.092.493,80 001
(Académico) n_un_contexto,local regional_nacional & internacional emitida por el CACES en procesos de 8 Y
acreditacion e Investigadores
Linivercitarine

Elaborado por: Ing. Diana Erazo Riera
Aprobado por: Ing. Hugo Pesantez V.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO asnc
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UNACH-DGPI-01-02.01

CONTRIBUCION AL OBJETIVO CONTRIBUCION A LA GRUPO DE  Descripcién Grupo de

PROGRAMA ACTIVIDAD DIRECCION/FACULTAD COORDINACION/CARRERA  PROYECTO NOMBRE DE ACTIVIDAD Descripcién del ITEM Requerimiento 2025 Fuente

ESTRATEGICO/TACTICO META DEL OE/OT GASTO Gasto Presupuestario
OE1.M5 75% de estandares de
L 001 Coordinacion de evaluacién del eje de academia con
82 FORMACION Y . . 002 Direccion de Talento . . i i 5 6 GASTOS_EN_PERS
GESTION ACADEMICA | 003 GESTION ACADEMICA | * Némina y Remuneraciones Programa 82 personal ocente e e tain. 2o moors | semoe e v aorin 51 ONAL 510601 Aporte Patronal 99.963,18 001
(Académico) en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional emitida por el CACES en procesos de
acreditacién.
(OE1.MS5 75% de estandares de
. 001 Coordinacién de evaluacion del eje de academia con
82 FORMACION Y . . 002 Direccién de Talento . . i u GASTOS_EN_PERS
GESTIONAChDEMICA | 003 GESTION ACADEMICA | 70 Normina y Remuneraciones e e, | s proi 510602 | Fondo de Reserva se7e751| 001
(Académico) en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional emitida por el CACES en procesos de
acreditacion.
Remuneracién
OE1.M5 75% de estandares de ifi
82 FORMACION Y 002 Direccién de Talento | 01 Coordinacién de o " GASTOS_EN_PERS Menzual u: |f|<;at:a -
A £ P " (OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formacion_de |una valoracién superior al 70% _EIN_| ocentes del
GESTION ACADEMICA | 003 GESTION ACADEMICA | * Nomina y Remuneraciones Programa 82 Personal ocente o estuontes._pra. que_sprien..o_solacion._e.proemas._ | denr d sl de vaoracién 51 ONAL 510108 Magisterio y Docentes 10.383.661,52 003
(Académico) en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional emitida por el CACES en procesos de R
acreditacion e Investigadores
nnivercitaring
OELMS 75% de estindares de
001 Coordinacién de evaluacion del eje de academia con
82 FORMACION Y o . 002 Direccién de Talento . . re inenci ive formaci " racién superi GASTOS_EN_PERS -
GESTION ACADEMICA | 003 GESTION ACADEMICA |\~ - Némina y Remuneraciones Programa 82 Personal Docente (el AN 51 ONAL 510203 Décimo Tercer Sueldo 1.255.649,61 003
(Académico) en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional emitida por el CACES en procesos de
acreditacion.
OE1.MS5 75% de estindares de
. 001 Coordinacion de evaluacién del eje de academia con
82 FORMACION Y 002 Direccién de Talento | .~ - 6 ‘ GASTOS_EN_PERS -
GESTION ACADEMICA | 003 GESTION ACADEMICA |/ - Némina y Remuneraciones Programa 82 personal ocente e i To mos s e ot 51 oNAL 510204 Décimo Cuarto Sueldo 284.999,64 003
(Académico) en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional emitida por el CACES en procesos de
acreditacion
OELMS 75% de estindares de
001 Coordinacién de evaluacion del eje de academia con
82 FORMACION Y o . 002 Direccién de Talento . . re inenci ive formaci " racién superi GASTOS_EN_PERS .
GESTION ACADEMICA | 003 GESTION ACADEMICA | Némina y Remuneraciones Programa 82, Personal Docente (el AN 51 ONAL_ 510512 Subrogaciones 6.000,00 003
(Académico) en_un_contexto_local_regionl_nacional_e_internacional emitida por el CACES en procesos de
acreditacion.
Servicios Personales
L, OE1.MS5 75% de estindares de or Contrato de
82 FORMACION Y 002 Direccién de Talento | 00+ Coordinacion de e momon et GASTOS_EN_PERS P Docentes del
Ireccit N . : (OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formacion_de |una valoracion superior al 70% _CIN_| ocentes del
GESTION AcaDEmIcA | 203 GESTION ACADEMICA Humano Némina y Remuneraciones Programa 82. Personal Docente _los_estudiantes_para_que_aporten_s_la_solucion_de_probleras_| dentro de la escala de valoracién 51 ONAL 510518 Magisterio y Docentes 4.901.237,44 003
(Académico) en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional emitida por el CACES en procesos de .
acreditacion e Investigadores
IInivarcitaring
OELMS 75% de estindares de
001 Coordinacién de evaluacion del eje de academia con
82 FORMACION Y 5 . 002 Direccién de Talento |~ . 0 1_incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formacién_de |una valoracion superior al 70% GASTOS_EN_PERS
GEST'ON ACADEMK:A 003 GESTION ACADEMICA Humano N6mina y Remuneraciones Programa 82. Personal Docente Jos:es(ud\an(ei:pavia,aue,apmzeniz \;,saluc\gn,;E,Drob\er;zs, dentro de la escala de valoracién 51 OﬁAL_ 510601 ApOI’te Patronal 1'398'558’26 003
(Académico) en_un_contexto_local_regionl_nacional_e_internacional emitida por el CACES en procesos de
acreditacion.
OE1.MS5 75% de estindares de
4 001 Coordinacion de evaluacién del eje de academia con
82 FORMACION Y 002 Direccién de Talento | . : (OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formacién_de |una valoracién superior al 70% GASTOS_EN_PERS
GESTION ACADEMICA | 003 GESTION ACADEMICA |\ Némina y Remuneraciones P 2. e e vt s o omcon oo roversenro e ssbovnawien | 51 ONAL 510602 Fondo de Reserva 125636804 003
(Académico) en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional emitida por el CACES en procesos de
acreditacion
OELMS 75% de estandares de Compensacién por
82 FORMACION Y 002 Direccién de Talento 001 Coordinacién de A GASTOS_EN_PERS vacaciopnes no goz‘;das
A 3 P : (OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formacion_de |una valoracion superior al 70% _EIN_E
GESTION ACADEMICA 003 GESTION ACADEMICA Humano Nornm’a V Remuneraciones Programa 82. Personal Docente los_estudiantes_para_que_sporten_a_la_solucén_de_problemas_|dentro de a escla de valoracién 51 ONAL 510707 por cesacién de 41.236,56 003
(Académico) en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional emitida por el CACES en procesos de o
acreditacion. unciones
Remuneracién
A " Mensual Unificada de
“ - - 001 Coordinacién de . socaldel, | desaron | oot 455 oo profesores
83 GESTION DE LA 001 GESTION DE 001 Direccién de Talento | ) (OT2_Incrementar_la_utlidad_soclal_del_conoclmiento_el_desarrall | ttiares nvolucrados en centros, GASTOS_EN_PERS docentes del
- . Nomina y Remuneraciones Programa 83. Personal Docente Investigador 0_e_implementacion_de_propuestas_de_vinculacién_con_la_socie |grupos y/o proyectos de 51 510108 N ) 88.916,64 003
INVESTIGACION INVESTIGACION Humano L, dad_la_articulacion_con_la_docencia_y_la_oferta_de_formacion_d |investigacion registrados enla ONAL Magisterio y Docentes
(Investigacién) R e S vesiadorer
nnivarcitarine

Elaborado por: Ing. Diana Erazo Riera
Aprobado por: Ing. Hugo Pesantez V.
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PROFORMA-PROGRAMACION ANUAL DE LA POLITICA PUBLICA PAPP 2025 o i

UNACH-DGPI-01-02.01

CONTRIBUCION AL OBJETIVO CONTRIBUCION A LA GRUPO DE  Descripcién Grupo de

PROGRAMA ACTIVIDAD DIRECCION/FACULTAD COORDINACION/CARRERA  PROYECTO NOMBRE DE ACTIVIDAD

Descripcién del ITEM

Requerimiento 2025

ESTRATEGICO/TACTICO META DEL OE/OT GASTO Gasto Presupuestario
o OT2.M10 45% de profesores
83 GESTION DE LA 001 GESTION DE 001 Direccién de Talento 091 .Coordlnaclon de. 0T2_Incrementar_la_utilidad_social_del_conocimiento_el_desarroll | itulares involucrados en centros, GASTOS_EN_PERS L.
- Némina y Remuneraciones Programa 83. Personal Docente Investigador o_e_implementacién_de_propuestas_de_vinculacion_con_la_socie.[grupos y/o proyectos de 51 — 510203 Décimo Tercer Sueldo 55.164,57 003
INVESTIGACION INVESTIGACION Humano L dad_la_articulacion_con_la_docencia_y_la_oferta_de_formacion_d |investigacion registrados en la ONAL
(Investigacion) e_grado_y_posgrado_para_la_generacion_de_nuevos_productos_. |UNACH.
" i 0T2.M10 45% de profesores
#3 GESTION DE LA 00LGESTIONDE | 001 Direccién de Talento | 001 Coordinacion de GASTOS EN PERS B
iy . Némina y Remuneraciones Programa 83. Personal Docente Investigador o_e_implementacién_de_propuestas_de_vinculacion_con_la_socie |grupos y/o proyectos de 51 - 510204 Décimo Cuarto Sueldo 9.553,33 003
INVESTIGACION INVESTIGACION Humano L dad_la_articulacion_con_la_docencia_y_la_oferta_de_formacion_d |investigacion registrados en la ONAL
(Investlgaclon) e_grado_y_posgrado_para_la_generacion_de_nuevos_productos_ [UNACH.
Servicios Personales
. or Contrato de
- 001 Coordinacién de ons o utiidad_socia_deL oo |10 45% e profesores P
83 GESTION DE LA 001 GESTION DE 001 Direccién de Talento | o _ T2_incrementar_la_utiidad_social_del_conocimiento_el_desarrol [ titulares involuerados en centros, GASTOS_EN_PERS Docentes del
- Némina y Remuneraciones Programa 83. Personal Docente Investigador o_e_implementacién_de_propuestas_de_vinculacion_con_la_socie.[grupos y/o proyectos de 51 — 510518 o 573.058,20 003
INVESTIGACION INVESTIGACION Humano L dad_la_articulacién_con_la_docencia_y_la_oferta_de_formacion_d |investigacion registrados en la ONAL Magisterio y Docentes
(Investigacisn) i poutois e o s v vt | ONACH ¢ Investigadores
Linivercitarine
" " 0T2.M10 45% de profesores
83 GESTION DE LA 001 GESTION DE 001 Direccién de Talento "(ngrln iloaorﬂ:ricn:‘r; rd;ec.cmeS \ R . 072 ncementr L.l soci delconocimieno. L desarrol mu\aresw/nmlucra:as:n centros, st GASTOS_EN_PERS 10601 Aporte Patronal 60.570,70 003
inay u i rograma 83, Personal Docente Investigador o_e_implementacién_de_propuestas_de_vinculacion_con_la_socie [grupos y/o proyectos de .
INVESTIGACION INVESTIGACION Humano o dac_a_articulcién._con_la_docencia_y_a_oferta_de.formacién_d |investigacion registrados en la ONAL .
(Investigacion) _grado_y_posarado_para_la_generacion_de_nuevos_productos_ |UNACH.
A, OT2.M1045% de profesores
83 GESTION DE LA 001 GESTION DE 001 Direccién de Talento 0?1 .Coordlnaclon de. 0T2_Incrementar_la_utilidad_social_del_conocimiento_el_desarroll | titulares involucrados en centros, GASTOS EN_PERS
- . Némina y Remuneraciones Programa 83. Personal Docente Investigador o_e_implementackin_ de_propuestas_de_vinculacién_con_la_sodle [grupos yfo proyectos de 51 =N 510602 Fondo de Reserva 55.143,06 003
INVESTIGACION INVESTIGACION Humano S dad_la_articulacion_con_la_docencia_y_la_oferta_de_formacion_d |investigacion registrados enla ONAL
(Investigacién) I gl o
Coordinacién de Gestién de OE2_Incrementar_la_innovacién_y_ imi
_incre _la_innovacidn_y_los_conocimientos_humanistas | OE2.M1 100% de herramientas de
83 GESTION DE LA 001 GESTION DE . B . |innovacion, 000 sin Pagolde Tasas Generéles, Ir.npue.stos, _cientificos_tecnolégicos_y_los_saberes_ancestrales_e_intercultura |transferencia tecnoldgica OTROS EGRESOS Tasas Generales, Impuestos,
- . Direccién de Investigacion o Contribuciones, Permisos, Licencias y fes_de_manera_creativa_sistemética_y_slstémica_generando_respu |desarroladas por la agencia de 57 CoRRIENTES 570102 Contribuciones, Permisos, -
INVESTIGACION INVESTIGACION emprendimiento y proyecto estas_pertinentes_a_las_necesidades_del_entorno_en_un_context |innovacion son utilizadas por actores. Licencias y Patentes.
productividad Patentes " plblicos, privados o mixtos.
Contratacién: honorarios para 02 Incrementr  nnovaciony los conacimientos humanistas, | o oL
82 FORMACION Y 000 sin (Coordinadores ,facilitadores y tutores) |centificos, k realizadas, enfocadas en la BIENES Y SERVICIOS DE Honorarios por Contratos
2 ! 004 GESTION DE POSGRADO |001 Direccién de Posgrado|000 sin coordinacién s L v e 53 530606 X i -
GESTION ACADEMICA € proyecto 2025 Honorarios por Contratos Civiles de pertinentes las necesidades del ent local,  |Proplematicslocaly suzonade CONSUMO Civiles de Servicios
Servicios regional, nacional e internacional. influencia
. DEUDAS: afios anteriores Honorarios OE2 Incrementar lainnovacidn ylos conocimientos humanists, | e 3 1005 de Investigaciones
82 FORMACION Y . L. N N 000 sin N . clentificos, realizadas, enfocadas en la BIENES Y SERVICIOS DE Honorarios por Contratos
GESTION ACADEMICA 004 GESTION DE POSGRADO |001 Direccién de Posgrado 000 sin coordinacién proyecto para (Coordinadores, facilitadores y oneracreatiy iticay siste S orobematcaloclysutona de 53 CONSUMO 530606 Civiles de Servicios - 002
tutores ) influencia.
regional, nacional e internacional.
‘ 002 GESTION 0T4_incrementar_la_efectivdad_operacional_insttucional_por_par | Porcentaje de
01 ADMINISTRACION AP . 001 Coordinacién de 000 sin Gastos por servicios de_L 05_gob _habilitantes_y_d oria_ar 6 OTROS EGRESOS.
ADMINISTRATIVA 003 Direccién Financiera N 3 P ) N ff‘ f,;0:"::‘:e;L,’:;f:ve;":"‘;:5;:5".5:5"'“;?;:;:?S,Z;a'mv clecudon 57 CORRIENTES 570203 Comisiones Bancarias 2.000,00 001
CENTRAL Tesoreria proyecto bancarios y financieros -para_elcump! ~de_los_objetivos_y_metas_de.{
FINANCIERA 0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos la unidad
4 . Incrementar la eficiencia académica de Posgrado MEDIANTE la Tasas Generales, Impuestos,
82 FORMACION Y . " s 000 sin DEVOLUCION DE VALORES EN LOS i6n de las unidades de titulacién, a evaluacié OTROS EGRESOS mP .
. . 004 GESTION DE POSGRADO |001 Direccién de Posgrado|000 sin coordinacién e e e e | Tasa dettlacion de Posgrado 57 CORRIENTES 570102 Contribuciones, Permisos, 15.000,00 001
GESTION ACADEMICA proyecto PROGRAMAS DE POSGRADO Vlwl: & posgrado. P Licencias y Patentes

Elaborado por: Ing. Diana Erazo Riera
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CONTRIBUCION AL OBJETIVO CONTRIBUCION A LA GRUPO DE  Descripcién Grupo de

PROGRAMA ACTIVIDAD DIRECCION/FACULTAD COORDINACION/CARRERA  PROYECTO NOMBRE DE ACTIVIDAD

Descripcién del ITEM

Requerimiento 2025

ESTRATEGICO/TACTICO META DEL OE/OT GASTO Gasto Presupuestario
. 002 Coordinacién de . . X i
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE 000 sin OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formacién_de | OE1.M160% de empleabilidad de.
001 Rectorado Relaciones Nacionales e Membrecia UDUAL (C) los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solucion_de._problemas._ | los profesionales gracuados en a 53 B‘ENESCSSEE"’V'IE'OS be 530239 Membrecias 2.016,00 001
CENTRAL RECTORADO Internacionales proyecto en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional Unach,
. . 002 Coordinacién de
i OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formacién_de | OE1.M160% de empleabilidad de
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE 001 Rectorado Relaciones Nacionales e 000 sin Renovacién Membrecia CRISCOS 2025 | _ios_estudiantes_para ue_aporten_a.i.solucion_de. problemas.|os profesionales graduados en a 53 Bm““g;;imgos be 530239 Membrecias 1.000,00 001
CENTRAL RECTORADO Internacionales proyecto en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional Unach,
. < 002 Coordinacién de . OT3_incrementar_la_formacién_integral_complementando_la_teor|
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE 001 R d Relaci Nacional 000 sin Membrecia AUIP 2025 (P d o_con_la_préctca_en_los_procesos_de_aprendiaje_promoviendo | Ot 60% de emplecbiidad de 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530239 Membreci 2.200,00 001
ectorado elaciones Nacionales e embrecia (Posgrado) o o experenci ahvencily refiodbn. rtien as como. 1| 25 Profesionale graduados en a CONSUMO embrecias .200,!
CENTRAL RECTORADO N proyecto - Unach,
Internacionales a_identificacion_de_problemas_y_necesidades_conducente_a_la_
002 Coordinacion de . . . . i formaciés il TRANSFERENCIAS O
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE - ¢ 000 sin Programa de Internacionalizacion y 0E1_Incrementar_la_pertinencia_en_os_niveles_de_formacion_de | OELM1 60% de erpleabildad de .
001 Rectorado Relaciones Nacionales e . _los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solucién_de_problemas_los profesionales graduados en la 58 DONACIONES 580208 Becas y Ayudas Econémicas 10.000,00 001
CENTRAL RECTORADO Internacionales proyecto Movilidad 2024 en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional Unach. CORRIENTES
CAMPUS EDISON RIERA PLURIANUAL
2024-2025: Atencion a Delegados Atencion a Delegados
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE 002 Qoordinacifsn de 000 sin Extranjeros y Nacionales, /De.portistas, O 1_icrementar_la_pertinencia_en_los_nvele._de_formacén_e | OFLM1 60% de mpleabiidad de BIENES Y SERVICIOS DE Extranjeros y Nacionales,
001 Rectorado Relaciones Nacionales e Entrenadores y Cuerpo Técnico que _los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solucién_de_problemas_| los profesionales graduados en la 53 CONSUMO 530307 Deportistas, Entrenadores y 13.200,00
CENTRAL RECTORADO Internacionales Provecto | o esenten al Pais (hospedaje n_un_contexto,local_regional_nacional.e_internacional Unach Cuerpo Técnico que
I'p tacio " d? N ey Representen al Pais
alimentacion para estudiantes enero a
junio 2025)
CAMPUS EDISON RIERA DEUDA 2024:
Atencion a Delegados Extranjeros y Atencion a Delegados
002 Coordinacién de . Nacionales, Deportistas, Entrenadores y formacié Extranjeros y Nacionales
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE i ) 000 sin o |V |0€1_incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formacion_de | OE1M160% de empleabilidad de BIENES Y SERVICIOS DE i 3
001 Rectorado Relaciones Nacionales e Cuerpo Técnico que Representen al Pais | los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solucién_de_problemas_|los profesionales graduados en la 53 CONSUMO 530307 Deportistas, Entrenadores y 2.200,00
CENTRAL RECTORADO Internacionales proyecto (hospedaje y alimentacién para en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional Unach, Cuerpo Técnico que
N g tj v tor C. péd' Ri Representen al Pais
estudiantes sector Campus Edison Riera
diciembre 2024
CAMPUS EDISON RIERA Atencion a
002 Coordinacién d Delegados Extranjeros y Nacionales, Atencion a Delegados
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE -oordinacion de 000 sin Deportistas, Entrenadores y Cuerpo 081 ncrementar_s._pertinenci_en_los_nvles_e_formacion_de | OEL1 6% e empleiidad de BIENES Y SERVICIOS DE Extranjeros y Nacionales,
001 Rectorado Relaciones Nacionales e L B _los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solucion_de_problemas_ [los profesionales graduados en la 53 530307 Deportistas, Entrenadores y 13.200,00 001
CENTRAL RECTORADO N proyecto | Técnico que Representen al Pais en_un_contexto_local_regionl_nacional_e_internacional Unach CONsUMO i
Internacionales Cuerpo Técnico que
(hospedaje y alimentacion para Representen al Pais
estudiantes julio-diciembre 2025

Elaborado por: Ing. Diana Erazo Riera
Aprobado por: Ing. Hugo Pesantez V.

16 de 23



PROGRAMA

ACTIVIDAD

DIRECCION/FACULTAD COORDINACION/CARRERA

PROYECTO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
PROFORMA-PROGRAMACION ANUAL DE LA POLITICA PUBLICA PAPP 2025

NOMBRE DE ACTIVIDAD

CONTRIBUCION AL OBJETIVO
ESTRATEGICO/TACTICO

CONTRIBUCION A LA GRUPO DE
GASTO

META DEL OE/OT

Descripcién Grupo de
Gasto

Presupuestario

Descripcién del ITEM

Requerimiento 2025

£3s6¢C

UNACH-DGPI-01-02.01

002 Coordinacién de

CAMPUS LA DOLOROSA PLURIANUAL:
2024-2025 Atencion a Delegados
Extranjeros y Nacionales, Deportistas,

Atencién a Delegados
Extranjeros y Nacionales,

01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE 000 sin OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formacién_de | OE1.M160% de empleabilidad de
001 Rectorado Relaciones Nacionales e Entrenadores y Cuerpo Técnico que los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solucion_de._problemas. | los profesionales graduados en a 53 B‘ENESC ;;zz\’cgos be 530307 Deportistas, Entrenadores y 13.200,00
CENTRAL RECTORADO . proyecto . N en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional Unach. Cuerpo Técnico que
Internacionales Representen al Pais (hospedaje y )
limentacién para estudiantes enero: Representen al Pls
a -
junio 2025
CAMPUS LA DOLOROSA DEUDA 2024:
. Atencion a Delegados Extranjeros y Atencion a Delegados
. . 002 Coordinacién de . : : s I I formaciér bilidad d Extranjeros y Nacionales,
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE - ) 000 sin Nacionales, Deportistas, Entrenadores y |Of1-Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formacién_de | OE1.M160% de empleabilidad de BIENES Y SERVICIOS DE - ’
001 Rectorado Relaciones Nacionales e o ) _los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solucion_de_problemas_| los profesionales graduados en la 53 CONSUMO 530307 Deportistas, Entrenadores y 2.200,00
CENTRAL RECTORADO Internacionales proyecto Cuerpo Técnico que Representen al Pais  |en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional Unach, Cuerpo Técnico que
(hospedaje y alimentacion para Representen al Pais
estudiantes diciembre 2024
CAMPUS LA DOLOROSA Atencién a
L Delegados Extranjeros y Nacionales, Atencion a Delegados
. " 002 Coordinacion de . ) \ \ Jes.de.f on_d de empleabiidad d Extranjeros y Nacionales,
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE . N 000 sin Deportistas, Entrenadores y Cuerpo OEL Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles.de_formacién_de | OE1.M160% de empleabilidad de BIENES Y SERVICIOS DE 4
001 Rectorado Relaciones Nacionales e P B _los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solucién_de_problemas_| los profesionales graduados en la 53 530307 Deportistas, Entrenadores y 13.200,00 001
CENTRAL RECTORADO 3 proyecto  |Técnico que Representen al Pais en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional Unach. CONSUMO Cuerpo Técnico que
Internacionales " ; " s a
(hospedaje y alimentacion para Representen al Pais
estudiantes julio-diciembre 2025
PLURIANUAL INSTITUCIONAL: 2024-2025
Atencion a Delegados Extranjeros y
002 Coordinacién d Nacionales, Deportistas, Entrenadores y Atencion a Delegados
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE -oordinacion de 000sin  |Cuerpo Técnico que Representen al Pafs  |OFi_incrementarIo_pertnenia_enlos_iveles_de_formacion_e | OELM1 6% o emplebidd de BIENES Y SERVICIOS DE Extranjeros y Nacionales,
001 Rectorado Relaciones Nacionales e N g il _los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solucién_de_problemas_|los profesionales graduados en la 53 530307 Deportistas, Entrenadores y 4.000,00
CENTRAL RECTORADO Internacionales proyecto (hospedaje y alimentacion en hotel para [en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional Unact CONSUMO Cuerpo Téenico que
docentes, expertos, investigadores, Representen al Pais
personal administrativo y otros delegados
enero-junio 2024 - 2025
INSTITUCIONAL Atencidn a Delegados
Extranjeros y Nacionales, Deportistas,
o Entrenadores y Cuerpo Técnico que Atencién a Delegados
. . 002 Coordinacién de . B . | | Jes_ de_f 6n_d de empleabilidad Extranjeros y Nacionales,
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE . ) 000 sin Representen al Pais (hospedaje y OEL_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formacién_de | OE1.M160% de empleabilidad de BIENES Y SERVICIOS DE - 4
001 Rectorado Relaciones Nacionales e N o _los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solucién_de_problemas_|los profesionales graduados en la 53 530307 Deportistas, Entrenadores y 3.584,00 001
CENTRAL RECTORADO Internacionales proyecto alimentacion en hotel para docentes, en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional Unact CONSUMO Cuerpo Técnico que
expertos, investigadores, personal Representen al Pais
administrativo y otros delegados julio-
diciembre 2025
Honorarios para el pago del personal por
004 Direccion de 001 Coordinacién de . o et N 0T4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par .
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE ) . 000 sin Contrato Civil de Servicios profesionales |te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoy | 07410 10% de disminucion de BIENES Y SERVICIOS DE Honorarios por Contratos
Bienestar Integral Servicio Integrado de Salud . . : cumpli de_los_obj e, morbilidades prevalentes en la 53 530606 - i 2.600,00 001
CENTRAL RECTORADO nestar In vicio Inte proyecto  |en calidad de Técnico de Farmacia, por  |°-pare-el_cumpiimiento_de.los_objetivos_y_metas_de_los_proces| "1 ¥4 5 Freveents CONSUMO Civiles de Servicios
Universitario Universitaria o del ARCSA 0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos
requerimiento del
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PROGRAMA ACTIVIDAD DIRECCION/FACULTAD COORDINACION/CARRERA  PROYECTO NOMBRE DE ACTIVIDAD - N . Descripcién del ITEM Requerimiento 2025 Fuente
ESTRATEGICOITACTICO METADEL OE/OT  GASTO Gasto Presupuestario = <
DEUDA 2024: contratacién de personal
4 004 Direccién de 001 Coordinacion de . para el pago de honorarios por contratos |or4_incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE Bi | 1 Servicio | do de Salud 000 sin iles d o fesional e_de_los_procesos_gobernantes_habilantes_y_de_ssesoria_apoy | 0710 10% de dsminucitn de 3 BIENES Y SERVICIOS DE 530606 Honorarios por Contratos 213.82
ienestar Integra ervicio Integrado de Salu civiles de servicios protesionales en o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces| ™rPiidades prevalentes en la CONSUMO Civiles de Servicios 4
CENTRAL RECTORADO . I . - proyecto . . N comunidad universitaria.
Universitario Universitaria calidad de técnico de farmacia- DIC por  |os_agregadores_de_valor_o_sustantivos
requerimientos del ARCSA
. 004 Direccién de 001 Coordinacion de . L N - L 0T4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par N .
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE " - 000 sin Adquisicién de dispositivos médicos de e de_los_procesos_gobernantes_habiltanes_y_de_asesoria_apay | 0710 10% de disminucion de BIENES Y SERVICIOS DE Dispositivos médicos de uso
Bienestar Integral Servicio Integrado de Salud o Dara. el cumplimiento. de. 105, objetivos.y. metas_de. los. proces| MOrbilidades prevalentes en la 53 530826 5.187,50 001
CENTRAL RECTORADO . I A o proyecto uso general. -para_el_cumpl _de_los_objetivos_y_metas de los proces| o iniversitaria CONSUMO general
Universitario Universitaria 05_agregadores_de_valor_o_sustantivos
. 004 Direccién de 001 Coordinacién de . 0T4_incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par N
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE Bienestar Integral Servicio Integrado de Salud 000 sin Adquisicion d di " te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_ssesoria_apoy "”b“f;“d‘“%"e“"‘":‘”““"l"‘“’ 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530809 Medicin 6.844,45 001
CENTRAL RECTORADO ienestar Integra ervicio Integrado de Salu proyecto quisicién de medicamentos. o pa e cumpmiento do. s abetwos. . mts_d Jo_ arace| 0 1S20Es prevlentes n'a CONSUMO edicinas 844,
Universitario Universitaria 0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos
. < 004 Direccién de 001 Coordinacion de . L N - L 0T4_incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par .
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE ) o 000 sin Adquisicién de dispositivos médicos para  |te_de_ios_procesos_gobernantes_habilitantes.y_de_asesoria_apoy | 0710 10% de disminucion de BIENES Y SERVICIOS DE Insumos y dispositivos para
Bienestar Integral Servicio Integrado de Salud L ara.el_cumplimiento, de. 105, objetivos. v, metas_de. los. proces| MOrbilidades prevalentes en la 53 530810 " 5.711,63 001
CENTRAL RECTORADO Universitario Universitaria proyecto  |el laboratorio clinico. e s oo e85 P10 comuridag universiars. CONsUMO faboratorio clinico
Adquisicién de dispositivos médicos para
. 004 Direccion de 001 Coordinacién de . e 0T4_incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par .
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE Bienestar Integral Servicio Integrado de Salud 000 sin el laboratorio clinico (REACTIVOS PARA |ie_de_los_procesos_gobernantes_habiltantes,_y_de_asesoria_apoy ﬁ!fbﬁ:dﬁ%ﬁ:iﬂfiﬁ“ 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530810 Insumos y dispositivos para 1.957.80 001
CENTRAL RECTORADO |e.ne$ ? " egra er.WClO- n .egfa 0 de Salu proyecto CONTADOR HEMATOLOGICO DE TRES 0_para_el_cumplimiento_de_los_obietivos_y_metas_delos_proces| '™ L " 5 u:wmm CONSUMO laboratorio clinico Sl
Universitario Universitaria DIFERENCIALES) 05_sgregadores_de_valor_o_sustantivos
4 < 004 Direccion de 001 Coordinacién de . OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par X BIENES DE LARGA
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE Bienestar Integral Servicio Integrado de Salud 000 sin Adguisicion d . dontoldei Le_de_los._proceses._gobernantes habitantes_y_de_asesorts_spoy | OT4 10 10% de dminucion de 84 DURACION 840115 Equipos odontolégicos 754,46 001
CENTRAL RECTORADO |e.nes ".“ " egra e"vV":'O‘ n fagra o de Salul proyecto quisicion de equipos 0doNtolOGICOS. |, 7. o cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces o oidad s (PROPIEDADES PLANTA auip 8 4
Universitario Universitaria os_agregadores_de_valor_o_sustantivos Y EQUIPO)
004 Direccion de 001 Coordinacién de . L N N 0T4_incrementar._la_efectividad_operacional_institucional_por_par . BIENES DE LARGA
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE ’ - 000 sin Adquisicién de equipo destilador de agua  te_de_ios_procesos_gobernantes_habilantes. y_de_asesoria_apay | OT4M10 10% de disminucion de DURACION i '
Bienestar Integral Servicio Integrado de Salud o Tara. el cuml de los. oby etas_de.los proces| MOTDiidades prevalentes enla 84 840104 Magquinarias y Equipos 356,69 001
CENTRAL RECTORADO o A proyecto para uso en el laboratorio clinico. -para-elcumplimiento. de_los-objetivos.y_metas.de_los_Proces| ¢ nidad universitaria (PROPIEDADES PLANTA
Universitario Universitaria 05_agregadores_de_valor_o_sustantivos Y EQUIPO)
. . 004 Direccién de 001 Coordinacion de . - . . - OT4_incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE 3 ,, 000 sin Adquisicién de dispositivos médicos te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes. y_de_asesorla_apoy | OT* 10 10% de disminucién de BIENES Y SERVICIOS DE Dispositivos e insumos
Bienestar Integral Servicio Integrado de Salud . ol mento. de 1o objet g morbilidades prevalentes en la 53 530832 dontolog 1.489,25 001
CENTRAL RECTORADO Universitario Universitaria proyecto odontoldgicos. ZQD:;Q.:BQ:Z‘:;T:’;\J :—S‘:z;a"m‘;;:“‘—t ‘etas_de_los_proces|  munidad universitaria CONSUMO odontolégicos
004 Direccién de 001 Coordinacién de . e . L 0T4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par . - N
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE Bienestar Interal Servicio Integrado de Salud 000 sin Mantenimiento de equipos médicos, e_de_los._procesos_gobernantes_hbiante_y_d_asescra_apoy | 129 1% de dsmnucén de s3 BIENES Y SERVICIOS DE 530404 (,mst':l:‘:i‘g:a:r';:;‘::iﬁw 3.605,00 001
CENTRAL RECTORADO nestar Integ viclo Integ proyecto  |odontoldgicos y de laboratorio clinico. ~ |°-Para-el.cumplimiento_de los_objetivos_y_metas_de_los_proces| ooy universitara CONSUMO " aracien) -605/
Universitario Universitaria 05_agregadores_de_valor_o_sustantivos reparacion)

Elaborado por: Ing. Diana Erazo Riera
Aprobado por: Ing. Hugo Pesantez V.
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CONTRIBUCION AL OBJETIVO

CONTRIBUCION A LA GRUPO DE

Descripcién Grupo de

“3scc

UNACH-DGPI-01-02.01

PROGRAMA ACTIVIDAD DIRECCION/FACULTAD COORDINACION/CARRERA  PROYECTO NOMBRE DE ACTIVIDAD - N . Descripcién del ITEM Requerimiento 2025 Fuente
ESTRATEGICOITACTICO METADEL OE/OT  GASTO Gasto Presupuestario = <
Edicion,Impresion,Reproduccié
’ 004 Direccion de 001 Coordinacién de . Elaboracién e Impresion de recetas 0T4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par- N ) n,Publicaciones,Suscripciones,F
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE Bienestar Integral Servicio Integrado de Salud 000 sin di did It te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoy .ﬁ'.lmfﬂ’lifi?.ﬁf:f.!“ 3 BIENES Y SERVICIOS DE 530204 otocopiado, Traduccién,Empast 1.855,00 001
CENTRAL RECTORADO fenestar Integra ervicio Integrado de Salu proyecto | Medicas ¥ pedidos para consultay o_para_el_cumplmiento_e.los_abjtvos.y_mets_de_lo roces| "0 1020es prevalerte CoNSUMO ado Enmarcacion,Serigrafia, 955,
Universitario Universitaria laboratorio clinico. 0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos Fotografia, Carnetizacion,
Filmacion e Imégenes
Satelitales.
. . 004 Direccién de 001 Coordinacién de . I o 0T4_incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE 3 - 000 sin Adquisicién de Insumos para limpieza de  |te_de_ios_procesos_gobernantes_habilitantes.y_de_asesoria_apoy | 0710 10% de disminucion de BIENES Y SERVICIOS DE
Bienestar Integral Servicio Integrado de Salud A . N N ara.ol_eumplimiento. de. los, objeti et de. los. o morbilidades prevalentes en la 53 530805 Materiales de Aseo 100,00 001
CENTRAL RECTORADO e N proyecto |éreas hospitalarias.( catalogo) o_para_el_cumplimiento_de_los_obietivos_y_metas_de_los_proces| .o, niyad universitaria CONSUMO
Universitario Universitaria 0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos
. < 004 Direccién de 001 Coordinacion de . L o OT4_incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par- .
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE " . 000 sin Adquisicién de Insumos para limpieza de |te_de_los_procesos_gobernantes_habiltantes.y_de_asesoria_apoy | 07410 10% de disminucion de BIENES Y SERVICIOS DE
Bienestar Integral Servicio Integrado de Salud . ) ) ; ; o Tos. sbie A morbilidades prevalentes en la 53 530805 Materiales de Aseo 384,40 001
CENTRAL RECTORADO . . . . proyecto dreas hospitalarias. 0_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces| """ £ 2 RIS CONSUMO
Universitario Universitaria 0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos
004 Direccion de 001 Coordinacién de . I N . 0T4_incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par . BIENES DE LARGA
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE Bi | . Servicio | 4o de Salud 000 sin Adquisicién de Carpas inflables tipo e_de_los_procesos_gobernantes_habilantes_y_de_asesoria_apoy | O M0 10%de dsminucitn de 84 DURACION 840103 Mobiliari 1.550,00 001
CENTRAL RECTORADO |e‘nest§r rjtegra ervicio nt‘egra o de Salu proyecto  |hongo. _para_el_cumplimiento_e_los_obietivos_y_metas_de_los_proces| "or oo crapries o (PROPIEDADES PLANTA obiliarios -390
Universitario Universitaria 0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos Y EQUIPO)
< . 004 Direccion de 001 Coordinacion de . N N 0T4_incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par ) BIENES DE LARGA
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE ) o 000sin  |Adquisicion de Coche utilitario para te_de_los_procesos_gobernantes_habiitantes_y_de_asesorfa_apoy | OT+M10 10% de disminucion de DURACION
Bienestar Integral Servicio Integrado de Salud L ara. el cuml e los objeti e o los ey | morbilidades prevalentes en la 84 840103 Mobiliarios 290,00 001
CENTRAL RECTORADO P i proyecto |limpieza. ©-para-elcumplimiento.de_os obletivos.y_metas_de.10s-PrO%eS| comunidad universitaria (PROPIEDADES PLANTA
Universitario Universitaria os_agregadores_de_valor_o_sustantivos Y EQUIPO)
4 002 Direccion de
002 GESTION . . Plurianual 2025: Contrato del Servicio de |oTa_incrementar la_efectividad_operacional_institucional_por_par | OT4.M 90% de satisfaccion de los
01 ADMINISTRACION Tecnologias de la 000 sin
. . . X . te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoy |usuarios de los servicios BIENES Y SERVICIOS DE o
CENTRAL ADMINISTRATIVA Informacion y 000 sin coordinacién proyecto internet comercial y red avanzada: o_para_el_cumplimiento_de. los_objetivos_y_metas_de.los. proces|tecnoldgicos de informaciény 53 CONSUMO 530105 Telecomunicaciones 313.650,00
FINANCIERA c o0 Telecomunicaciones 2023- 2026 os_agregadores_de_valor_o_sustantivos comunicacion
omunicacion
002 Direccién de
. 002 GESTION . . Renovacién de licenciamiento de 0T4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par
01 ADMINISTRACION Tecnologias de la . o 000 sin s o . te_de.los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoy | O3 0% de sistemas de BIENES Y SERVICIOS DE Arrendamiento y Licencias de
ADMINISTRATIVA " 000 sin coordinacién software de andlisis de coincidencias y o para <l cumplimiento de los, objetives. 3 metss de. los. proces| "Ormacién desarrollados, 53 530702 d form 10.500,00 001
CENTRAL Informacion y proyecto : _para_el_cumplimiento_de.los_objetios_y metas_de.os_proces | 27T SHEIO 0S| CONSUMO Uso de Paquetes Informaticos
FINANCIERA c = control de plagio 10500 os_agregadores_de_valor_o_sustantivos
omunicacion
4 002 Direccion de
002 GESTION . . . . . 0T4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par OT4.M3 90% de siste de
01 ADMINISTRACION Tecnologfas de la ! A 000sin Licenciamiento de Campus Agreement tc_de_os_procesos_gobernantes_habiltantes.y_de_ssesoria_spoy 0% de sstemas de BIENES Y SERVICIOS DE Arrendamiento y Licencias de
ADMINISTRATIVA i 000 sin coordinacién . | cumplimiento, de. los_objeti tas_de_I informacién desarrollados, 53 530702 <t 30.000,00 001
CENTRAL Informacién y proyecto | Microsoft 20500,09 o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivs_y_metas_de los_proces "R RO M CONSUMO Uso de Paguetes Informaticos
FINANCIERA c = os_agregadores_de_valor_o_sustantivos
omunicacion
002 Direccién de
“ 002 GESTION ) ) e 0T4_Incrementar_la_efectiidad_operacional_insttucional_por_par| oo .
01 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA Tecnologias de la 000 sin coordinacién 000 sin Renovacién de licenciamiento de te_de_los_procesos_gobernantes_habitantes_y_de_asesorfa_spoy | e “'5':":‘ e 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530702 Arrendamiento y Licencias de
informacién desarrolados, P -
CENTRAL Informacién y proyecto  |Software de consultas juridicas 6300 ©parael_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_Proces| . igos o implementados. CONsUMO Uso de Paquetes Informaticos
FINANCIERA c = os_agregadores_de_valor_o_sustantivos
omunicacion

Elaborado por: Ing. Diana Erazo Riera
Aprobado por: Ing. Hugo Pesantez V.
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Presupuestario

Descripcién del ITEM

Requerimiento 2025

“3scc

UNACH-DGPI-01-02.01

002 Direccién de

Contratacion del servicio de

Comunicacién

< 002 GESTION N . licenciamiento de una herramienta de OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par
01 ADMINISTRACION Tecnologias de la . s 000 sin N - te_de._los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoy | O3 90% de sistemas de BIENES Y SERVICIOS DE Arrendamiento y Licencias de
ADMINISTRATIVA -, 000 sin coordinacién Seguridad Informatica (EDR) para los i - Pl '-*P®Y linformacion desarrollados, 53 530702 o -
CENTRAL Inf o_para_el_cumplimiento_de_los_obietivos_y_metas_de_los_proces CONSUMO Uso de Paquetes Informaticos
nformacion y proyecto X ) L adquiridos o implementados.
FINANCIERA I L equipos de computo de la Universidad 0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos
omunicacion
Nacional de Chimborazo
Contratacion del servicio de
. 002 Direccién de licenciamiento 2 licencias de Power Apps
L 002 GESTION . . . N N PP OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par OT4.M3 90% de sistemas de
01 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA Tecnologias de la 000 sin coordinacién 000 sin Premium (328,28), 1 Licencia SQL Server e qe_ios_procesos_gobernantes_habiitantes_y_de_ssesoria_apoy [ 1 oo e 3 BIENES Y SERVICIOS DE 530702 Arrendamiento y Licencias de .
CENTRAL Informacion y proyecto (540) para la Direccién de evaluacién para [°-p2ra-el-cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces|_ o iqos o implementados. CONsUMO Uso de Paquetes Informéticos
FINANCIERA = y ) os_agregadores_de_valor_o_sustantivos
Comunicaciéon el aseguramiento de la calidad
institucional
4 002 Direccion de
002 GESTION . . » N L 0T4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par | (0 ocoor
01 ADMINISTRACION Tecnologias de la . L 000 sin Renovacion de licenciamiento de te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesorfa_apoy 0% de sistemas de BIENES Y SERVICIOS DE Arrendamiento y Licencias de
ADMINISTRATIVA i 000 sin coordinacién o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de._los_proces| " C"™2c10n desarrollados, 53 CONSUM 530702 [2 Informati 22.000,00 001
CENTRAL Informacién y proyecto  |software Adobe Cloud 19000 _para_el_cumpl _de _los_objetivos_y_metas_de_los_proces| .. ridos o implementados. ONSUMO Uso de Paquetes Informiticos
FINANCIERA c T 0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos
omunicacion
002 Direccién de
. 002 GESTION . . Adquisicién e discos duros externos para [or4_incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par BIENES DE LARGA
01 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA Tecnologias de la 000 si dinacié 000 sin | iento de d denci te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesor(a_apoy 0:‘ M‘Z 3:" de "‘“a“““"':“e 84 DURACION 840107 Equipos, Sistemas y Paquetes 10.000,00 001
CENTRAL Informacion y sin coordinacion proyecto almacenamiento de dependencias o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces z(’::;:m“'”""‘"me" © (PROPIEDADES PLANTA Informaticos i
FINANCIERA Comunicacion Institucionales 0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos Y EQUIPO)
unit [
Adquisiciéon de materiales para
mantenimiento preventivo y correctivo de
002 Direccién de Infraestructura Tecnolégica de
) 002 GESTION ¢ i 8! OTa_Incrementar_ta_efectividad_operacional_insttucional_por_par| (oL
01 ADMINISTRACION Tecnologias de la N o 000 sin Infraestructura de Redes y te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoy | ‘e actualizacion de BIENES Y SERVICIOS DE .
ADMINISTRATIVA - 000 sin coordinacion e e o o V-0 25es0re_ 200N L nfracstructuray cquipamiento 53 530813 Repuestos y Accesorios 30.000,00 001
CENTRAL Informacién y proyecto Telecomunicaciones 2024 (patch cords _para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de _los_proces|\ . 4uicq CONsUMO
FINANCIERA = ‘ os_agregadores_de_valor_o_sustantivos
Comunicacion cat 6a, Patch Panel, lamparas para
proyectores, baterias recargables, entre
otros)
002 Direccién de
) 002 GESTION ¢ . T4 Incrementar_ta_efectividad_operacional_insttucional_por_par | oy oo -
01 ADMINISTRACION Tecnologias de la . o 000 sin Deuda 2024: CEDIA Red Avanzada Mes de |te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoy 0% de sistemas de BIENES Y SERVICIOS DE o
ADMINISTRATIVA - 000 sin coordinacion o - los procesos Bobernantes.Tabiiantes y-de.ssesore- 29 |informacion desarrolados, 53 530105 Telecomunicaciones 26.137,50
CENTRAL Informacion y proyecto Diciembre _para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces| ;. iidoc o implementados. CONSUMO
FINANCIERA c = os_agregadores_de_valor_o_sustantivos
omunicacion
002 Direccién de
. 002 GESTION ) ! OT4_Incrementar_la_efectivdad_operacionalinsttucional_por_par i "
01 ADMINISTRACION Tecnologias de la . o 000 sin e . te_de.los. procesos gobernantes. habiltantes.y_de. ssesoris, apoy | O1°-M3 0% de sistemas de BIENES Y SERVICIOS DE Mantenimiento y Reparacién
ADMINISTRATIVA ., 000 sin coordinacién Mantenimiento de impresoras RICOH informacion desarrollados, 53 530704 de Equipos y Sistemas -
CENTRAL Informacién y proyecto o_para_el_cumplimiento_de_los_obijetivos_y_metas_de_los_proces| "1 " (RO 0% CONSUMO b
FINANCIERA 0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos . e Informaticos
Comunicacién
4 002 Direccion de
002 GESTION . ) . . ) OTa_Incrementar_ta_efectividad_operacional_institucional_por._par - "
01 ADMINISTRACION Tecnologifas de la . R 000 sin Servicio de mantenimiento preventivo Y |re_de_ios_procesos_gobernantes_habiltantes_y_de_asesoria_apoy | 073 80% de sistemas de BIENES Y SERVICIOS DE Mantenimiento y Reparacion
CENTRAL ADMINISTRATIVA Informacién 000 sin coordinacién royecto  |correctivo de data center Campus Norte  |°-9er-eLeumpiment_e.os_objethos.y_mets_de_los_preces| "0 o530 210 53 CONSUMO 530704 de Eauipos y Sistemas 15.000,00 oot
FINANCIERA Comunicacié\r: proy! P s_agregadores_de_valor_o_sustantivos adauiridos o implementados. Informéticos
4 002 Direccion de
002 GESTION ) . Renovacion del Back bone principal de 0T4_incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par BIENES DE LARGA
01 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA Tecnologias de la 000 si dinacié 000 sin d 16n de red inalambrica del |1 os-prosesos sobemants_habitantesy_te_sescria_spoy | "> 2" 92 7% 62 " DURACION 840107 Equipos, Sistemas y Paquetes ;
CENTRAL Infe L sin coordinacién t redy renovacion de red inalambrica del |, %,; o/ cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces| " 0" m2c1o" desarrollados, (PROPIEDADES PLANTA Informaticos
nformacion y proyecto adauiridos o implementados.
FINANCIERA Campus la Dolorosa de la UNACH 0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos Y EQUIPO)

Elaborado por: Ing. Diana Erazo Riera
Aprobado por: Ing. Hugo Pesantez V.
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CONTRIBUCION AL OBJETIVO CONTRIBUCION A LA GRUPO DE  Descripcién Grupo de

PROGRAMA ACTIVIDAD DIRECCION/FACULTAD COORDINACION/CARRERA  PROYECTO NOMBRE DE ACTIVIDAD - N . Descripcién del ITEM Requerimiento 2025 Fuente
ESTRATEGICO/TACTICO META DEL OE/OT GASTO Gasto Presupuestario P a
. 002 Direccién de
01 ADMINISTRACION 002 GESTION Tecnologias de | 000 si Adquisicion de infraestructura d 074 incrementar_la_efectidad_operacional_insttucional_por_par| oo BIENES DE LARGA
ecnologias de la . R sin uisicién de infraestructura de i , DURACION Equipos, Sist Paguett
ADMINISTRATIVA e 000 sin coordinacion auisici e o ameen 4 s o sapor linformacion desarolador, 84 840107 ulpos, Skiemas  Paquetes 220.000,00 001
CENTRAL Informacién y proyecto Tecnoldgica del Data Center Institucional = [°-Para-elcumel _de _los_objetivos_y_metas_de_los_proces| . iidos o implementados. (PROPIEDADES PLANTA Informaticos
FINANCIERA c acion’ os_agregadores_de_valor_o_sustantivos Y EQUIPO)
omunicacién
. 002 Direccién de Servicio Gestionado de seguridad
01 ADMINISTRACION 002 GESTION T logias de | 000 si imetral C. LaD Ig 0T4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par | (o 1o goer oo
ecnologias de la . R sin erimetral Campus La Dolorosa e i , BIENES Y SERVICIOS DE L
ADMINISTRATIVA gla 000 sin coordinacién P P r {e-de_losprocesos_gnbernante.hailantes._de_25esorB-300Y |t i decarrlado, 53 530105 Telecomunicaciones 47.712,50 001
CENTRAL Informacién y proyecto incremento de recursos de infraestrutura |°-pera-elcume _de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces| . iidos o implementados. CONsUMO
FINANCIERA Comumnd s mobe os_agregadores_de_valor_o_sustantivos
. 002 Direccién de
01 ADMINISTRACION 002 GESTION T logias de| 000 si Adquisicién d tallas interacti OT4_incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par| oo BIENES DE LARGA
ecnologias de la . R sin uisicién de pantallas interactivas para i DURACION Equipos, Sist Paguets
ADMINISTRATIVA € 000 sin coordinacion quisic P ntef PAF te_de.Jos_proceso gobernares abitntes. . de_3se501a300 1o i sarotacos, 84 840107 ey 150.000,00 001
CENTRAL Informacién y proyecto el edificio nuevo de Ingenieria o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces|_ o, iiqos o implementados, (PROPIEDADES PLANTA Informéticos
FINANCIERA c acion’ os_agregadores_de_valor_o_sustantivos Y EQUIPO)
omunicacién
‘ 002 GESTION OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_insitucional_por_par ’
01 ADMINISTRACION I ) 001 Coordinacion de 000 sin . se o5 8 s . ora_apoy | OTMS 90% de satisfacclén de los BIENES Y SERVICIOS DE
ADMINISTRATIVA 003 Direccién Financiera ¢ Deuda 2024: Teléfono s o it s e g 1o | sarios delos seicis y producos | 53 530105 Telecomunicaciones 1.300,00
CENTRAL Tesoreria proyecto -para_clcumplimiento-de.los OBJethos.Y_metas_de_10s-PIOCS  de la gestion administrativa CONSUMO
FINANCIERA os_agregadores_de_valor_o_sustantivos
‘ 002 GESTION OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_insitucional_por_par ’
01 ADMINISTRACION PR 001 Coordinacién de 000 sin X e 05 ¢ . . ora_apoy | OTMS 90% de satisfaccién de los BIENES Y SERVICIOS DE
ADMINISTRATIVA 003 Direccién Financiera ; Teléfono 2025 s A antes e 2ses0rs_2PO |usuarios de los servicos y productos | 53 530105 Telecomunicaciones 15.000,00 001
CENTRAL Tesoreria proyecto o_para_el_cumplimiento_de los_objetivos_y_metas_de_los_proces| (217 0" 0 "SI PA Y D CONsUMO
FINANCIERA os_agregadores_de_valor_o_sustantivos
. 002 GESTION 0T4._Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par y
01 ADMINISTRACION A ) 001 Coordinacion de 000 sin se o5 8 s s orfa_apay | OT4MS 90% de satisfaccién de los BIENES Y SERVICIOS DE
ADMINISTRATIVA 003 Direccién Financiera ° Deuda 2024 Agua Potable s o i . s o g 1o | Fsarios delos seicis y producs | 53 e 530101 ngua potable 4.000,00
CENTRAL Tesoreria proyecto de l gestion administrativa
FINANCIERA 0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos
. 002 GESTION 0T4._Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par y
01 ADMINISTRACION A ) 001 Coordinacion de 000 sin se o5 8 s s orfa_apay | OT4MS 90% de satisfaccién de los BIENES Y SERVICIOS DE
ADMINISTRATIVA 003 Direccién Financiera > Agua Potable 2025 te_de_los_procesos_gobernantes_habiltantes.yde_25esora-2RoV | iog e os senicios y productos 53 530101 Agua Potable 44.000,00 001
_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de._los_proces !
CENTRAL Tesoreria proyecto de l gestion administrativa
FINANCIERA os_agregadores_de_valor_o_sustantivos
. 002 GESTION S . ) OT4_incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par. X
01 ADMINISTRACION o . 001 Coordinacién de 000 sin Deuda 2024 Energia te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes,_y_de_asesorla_apoy |0 M 0% de satisfaccidn de los BIENES Y SERVICIOS DE P
ADMINISTRATIVA 003 Direccién Financiera N L T mplmiento. do. Ios. objet o do 1 usuarios de los servicios y productos 53 530104 Energia Eléctrica 7.000,00
CENTRAL Tesoreria proyecto  |Eléctrica ©-para_el_cumplimiento_de_los_objetivos.y_metas_de_los_Proces| g, 1, ostion adminisrativa. CONSUMO
FINANCIERA 0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos
‘ 002 GESTION OT4_incrementar_la_efectivdad_operacionalinsttucional_por_par .
01 ADMINISTRACION I ) 001 Coordinacién de 000 sin PR se 05 ¢ s s. oria_apoy | OT4MS 80% de satisfaccion de los BIENES Y SERVICIOS DE
ADMINISTRATIVA 003 Direccién Financiera ; Energia Eléctrica 2024 e o s i oo o0 lusarios de o servicio y productos 53 CONSUMO 530104 Energia Eléctrica 49.000,00 001
CENTRAL Tesoreria proyecto de la gestion administrativa.
FINANCIERA 0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos

Elaborado por: Ing. Diana Erazo Riera
Aprobado por: Ing. Hugo Pesantez V.
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- " CONTRIBUCION AL OBJETIVO CONTRIBUCION A LA GRUPO DE  Descripcién Grupo de item ey P
PROGRAMA ACTIVIDAD DIRECCION/FACULTAD COORDINACION/CARRERA  PROYECTO NOMBRE DE ACTIVIDAD - N . Descripcién del ITEM Requerimiento 2025 Fuente
ESTRATEGICOITACTICO METADEL OE/OT  GASTO Gasto Presupuestario = <
Contratacién del Servicio de Auditoria
. 002 GESTION o X Externa de Procedimientos previamente  |o74_incrementar_la_efectividad_operacional_insttucional_por_par | Porcentaje de satisfaccidn de
01 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA 003 Di 160 Fi . 001 Coordinacién de 000 sin id 1 Inf d 4 te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoy | los usuarios de los servicios y 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530602 Servicio de Auditorf 4.000,00 001
CENTRAL ireccion Financiera Tesoreria proyecto convenidos para el Informe de caracter |, 7. o cumplimiento_de.los_abjetivos_y_metas_de_los_proces | productos de a gestién CONSUMO ervicio de Auditoria -Oub),
FINANCIERA no Lucrativo al CES de la UNIVERSIDAD  [os_agregadores_de_valor_o_sustantivos administrativa
NACIONAL DE CHIMBORAZO afio 2024
01 ADMINISTRACION 002 GESTION 001 Coordinacién de 000 sin Gastos por servicios O0T4_incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par | Porcentaje de
SR . te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoy [jecucién OTROS EGRESOS . .
CENTRAL ADMINISTRATIVA 003 Direccion Financiera | . oo proyecto  |bancarios y financieros _para_el_cumplimiento_de_os_objetivos_y_metas_de_os_ proces  presupuestaria e 57 CORRIENTES 570203 Comisiones Bancarias 2.000,00
FINANCIERA os_agregadores_de_valor_o_sustantivos Ia unidad
" - . » Edicion, Impresion,
Contratacion del servicio de impresion de :;;:0;3:;::0"
materiales para la venta con logo Publicaciones,
002 GESTION L . institucional, carpetas poratitulos que 0T4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par | Porcentaje de Suscripciones,
01 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA Direccion Fi . 001 Coordinacién de 000 sin incli Ji b te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoy | ejecucién BIENES Y SERVICIOS DE 204 Fotocopiado, 21.700,00 001
CENTRAL S 003 Direccion Financiera Tesoreria proyecto incluye cartulina y sobres porta o_para_el_cumplimiento_de_los_obietivos_y_metas_de_los_j 53 CONSUMO 53020 Traduccion, st
FINANCIERA documentos para la Coordinacién de 0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos la unidad Empastado,
Tesoreria de la Universidad Nacional de Enmarcacion,
Chimborazo afio 2024 se"gar::’ﬁ:z:::a"a'
002 GESTION 0T4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par | Porcentaje de
01 ADMINISTRACION . — . 001 Coordinacién de 000 sin ; . te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoy |ejecucion AAMORTIZACION DE LA L
CENTRAL ADMINISTRATIVA 003 Direccion Financiera Tesorerfa proyecto Pago de Capital préstamo BEDE o_para_el_cumplimiento_de. los_objetivos_y_metas_de_los_ proces| presupuestaria de. 96 DEUDA PUBLICA 960201 Al Sector Publico Financiero 250.000,00
FINANCIERA 0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos la unidad
002 GESTION 0T4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par | Porcentaje de
01 ADMINISTRACION . AP . 001 Coordinacion de 000 sin . . e rnan ilitant i jecucié 56 560201
ADMINISTRATIVA 003 Direccién Financiera . Pago intereses préstamo BEDE e e O e EGRESOS FINANCIEROS Sector Publico Financier 150.000,00
CENTRAL Tesoreria proyecto -para_el_cumpl ~de los_objefivos_y_metas_de_los_p! [presupt
FINANCIERA 05_agregadores_de_valor_o_sustantivos a unidad
84 GESTION DE LA
- 001 GESTION DE 001 Direccién de . . " .. |oT3_incrementar_la_formacién_integral_complementando_la_teori s
VINCULACION CON LA . ) 000 sin Ejecucion del Plan de cursos de EdUCacion |, con_ia_practica_en_los_procesos_de_aprendizaje_promoviendo | O3 12 cursos de educacion BIENES Y SERVICIOS DE Capacitacion para la
VINCULACION CON LA Vinculacién con la Desagreagado por carreras N - P continua en modalidad presencialy 53 530613 ) 6.000,00 001
SOCIEDAD proyecto  |Continua _espacios_de_experiencia_vivencial_y_reflesion_critca_asi_como_| | 2" "% &1 Mo A Y CONSUMO ciudadania en general
SOCIEDAD Sociedad 2_identificacion_de_problemas_y_necesidades_conducente_a_la_ g
84 GESTION DE LA
. 001 GESTION DE 001 Direccién de . . N - 0T3_Incrementar_la_formacion_integral_complementando_la_teori] s
VINCULACION CON LA N L 000 sin Convocatoria 2025 Estudio y disefio de |4 con_ia_practica_en_los_procesos_de_aprendizaje_promoviendo | M3 12 cursos de educacion BIENES Y SERVICIOS DE N
VINCULACION CON LA Vinculacién con la Desagreagado por carreras o crition asi continua en modalidad presencial y 53 530605 Estudio y Disefio de Proyectos 124.000,00 001
SOCIEDAD proyecto | proyectos _espacios_de_experiencia_vivencial_y_reflesion_critca_asi_como_| | " "% &1 Mo A Y CONSUMO
SOCIEDAD Sociedad 2_identificacion_de_problemas_y_necesidades_conducente_a_la_ g
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE 000 sin 0T4,_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par | OT4.M6 90% de actividades
. " TS i . . te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes.y_de_asesoria_apoy |ejecutadas de interlocuciony BIENES Y SERVICIOS DE
CENTRAL RECTORADO 002 Secretaria General 000 sin coordinacién proyecto Pasajes al exterior o para. el_cumplimiento_de. los_obietivos_y_metas_de.10s_proces| relacionamiento para el intercambio 53 CONSUMO 530302 Pasajes al Exterior 33.000,00
0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos. y conocimiento intercultural.
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE 000 si OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par | 1o
. N A, sin s N N N te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoy n sistema : BIENES Y SERVICIOS DE Viaticos y Subsistencias en el
002 Secretaria General 000 sin coordinacién Vidticos y Subsistencias en el Exterior Documental y Archivistica 53 530304 N 23.000,00 001
CENTRAL RECTORADO proyecto v o032 0e 5 P10 ptementao. CONsUMO Exterior .
Edicion, Impresion,
Reproduccion, Publicaciones,
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE 000 si | i6nd et | 074 _Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par [ 01y Suscripciones, Fotocopiado,
002 Secretaria General  |000 sin coordinacién sin mpresion de papeletas para el proceso e de_los_procesos_gobernantes_habitantes._y_de_asesoria_apoy | % 1 ST 0 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530204 Traduccin, Empastado, 1.500,00 001
CENTRAL RECTORADO proyecto de eleccion de Cogobierno o_para_el_cumplimiento_de_los_objetios_y_metas_de_los_proces|, T TS U CONSUMO Enmarcacién, Serigrafia,
os_agregadores_de_valor_o_sustantivos Fotografia, Carnetizacion,
Filmacion e Imagenes
Satelitales.
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE 000 si Servicio de ali taci6 | OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par | 1
. . A, sin ervicio de alimentacion para el proceso |te_de_los_procesos_gobernantes_habiltantes_y_de_asesoria_apoy n sistema BIENES Y SERVICIOS DE . . -
002 Secretaria General 000 sin coordinacién N N Archivistica 53 530235 Servicio de Alimentacion 2.500,00 001
CENTRAL RECTORADO proyecto  |de elecciones de Cogobierno. o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces(; o oo, CONSUMO '
0s_agregadores_de_valor_o_sustantivos.
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE . , 000 sin Contratacién, Consultoria, Asesoria e OE4_Incrementar_la_generacién_de_condiciones_y_recursos_esen i i
003 Procuraduria 000 sin coordinacién S - ciles._para_el_funcionamiento_de_la_univrsidad_y._a_mplement [ 044557 de satfoccen de 53 BIENES ¥ SERVICIOS DE 530601 Consultorfa, Asesoria e 25.000,00 001
CENTRAL RECTORADO proyecto Investigacién Especializada aci6n_de_sus_funciones_sustantivas usuarios internos y externos. CONsUMO Investigacin especializada

Elaborado por: Ing. Diana Erazo Riera
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CONTRIBUCION AL OBJETIVO CONTRIBUCION A LA GRUPO DE  Descripcién Grupo de Item

PROGRAMA ACTIVIDAD DIRECCION/FACULTAD COORDINACION/CARRERA  PROYECTO NOMBRE DE ACTIVIDAD ESTRATEGICOITACTICO META DEL OE/OT GASTO GED Presupuestario

Descripcién del ITEM Requerimiento 2025 Fuente

. ! Asignacién para cubrir costas judiciales Costas Judiciales, tramites
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE 003 P duri 000si dinacio 000 sin gt it P tariales, | I_J on d 8- Incrementar-lo_generacan. de.condciones Y-1ecursos €51 | 0ga.ma o5% desatisaccien de 57 OTROS EGRESOS 570206 notariales, legalizacion de 7.500,00
ceNTRAL RECTORADO proyecto [P ramites notaraleslegalizacion de i i e e e o0
documentos y arreglos extrajudiales o - extrajudiciales
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE . . A, 000 sin . OFd_Incrementar_la_generacién_de_condiciones.y_recursos_esen | e, vy4 gy go saisfaccion de BIENES Y SERVICIOS DE Consultoria, Asesoria e
3 fal 1|_fo de_l idad_y_la_imple g y
CENTRAL RECTORADO 003 Procuraduria 000 sin coordinacién proyecto Deuda 2024: Asesoria Externa ::;;:::::T,ij:,::::;’ji:::;.;;:’“mvm fad_y_la_Implement | o< internos y externos. 53 CONSUMO 530601 Investigacion especializada 1.000,00

33.548.894,00 [

Fi rmado elﬁli T 6ni canent e por

H
PESANTEZ VI NTI M LLA

Ing. Hugo Pesantez Vintimilla
DIRECTOR DE PLANIFICACION
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