
 

Oficio No. 0020-UNACH-SG-CU-2025 

Riobamba, 10 de enero de 2025. 

 

 

Señor 

Magister  

Hugo Pesantez Vintimilla  

DIRECTOR DE PLANIFICACIÓN 

Magister 

Santiago Cárdenas Jadán 

DIRECTOR FINANCIERO 

Presente. - 

 

De mi consideración: 

Cumplo con el deber de informar a ustedes que el Consejo Universitario, en sesión 

ordinaria de fecha 09 de enero de 2025, resolvió, lo siguiente: 

APROBACIÓN DE LA ASIGNACIÓN PRESUPUESTARIA DEL AÑO 2025 CORRESPONDIENTE 

AL PRESUPUESTO PRORROGADO. 

 

RESOLUCIÓN No. 0007-CU-UNACH-SE-ORD-09-01-2025 

EL CONSEJO UNIVERSITARIO 

Considerando: 

 

Antecedentes: 

 

Que, la Dirección de Planificación Institucional, mediante Memorando No. UNACH-DPI-

2025-0002-M, manifiesta: 

 

 “… Me dirijo a su autoridad y por su digno intermedio a Consejo Universitario, para poner 

en su conocimiento la ASIGNACIÓN PRESUPUESTARIA DEL AÑO 2025 CORRESPONDIENTE 

AL PRESUPUESTO PRORROGADO POR UN MONTO DE $ 37.955.894,00, por parte del 

Ministerio de Economía y Finanzas en los diferentes grupos, programas, fuentes de 

ingresos y gastos presupuestarios, en consideración del Art.107 del Código Orgánico de 

Planificación y Finanzas Públicas que dispone “Presupuestos prorrogados.- Hasta que se 

apruebe el Presupuesto General del Estado del año en que se posesiona la o el 

Presidente de la República, regirá el presupuesto codificado al 31 de diciembre del año 

anterior a excepción de los Gobiernos Autónomos Descentralizados y del Sistema 

Nacional de Educación y del Sistema de Educación Superior, que aplicarán el 

presupuesto codificado al 1 de enero del año anterior, según detalle:  

 

 

 

 

 



 

 

Presupuesto de Grupo de Gastos Universidad Nacional de Chimborazo año 2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Este presupuesto tiene la siguiente desagregación: 

Asignación Presupuestaria de la fuente 001 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Asignación Presupuestaria de la fuente 002 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Asignación Presupuestaria de la fuente 003 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Asignación Presupuestaria de la fuente 202 

 

Presupuesto por proyectos 

 

 

 

 

 

 

 

Presupuesto por Programas 

 

 

 

 

 

 

Presupuesto de Ingresos por fuentes de financiamiento 

 

 

 

 

 



 

 

Valores que pueden variar una vez que la SENESCYT emita el informe económico con 

base a los criterios e indicadores establecidos en la LOES Art. 20 en los literales b), d) y e) 

su Reglamento de Aplicación y debidamente aprobados por el CES. 

Con sustento en el Art. 35 del Estatuto Universitario de los deberes y atribuciones del 

Consejo Universitario, numeral 9. Dispone Aprobar la proforma presupuestaria 

institucional alineada al Plan Operativo Anual de acuerdo con la ley; en tal sentido se 

trabajó la PAPP/PAI conforme los techos establecidos en correspondencia con la 

normativa vigente, ajustándose a las múltiples necesidades propias de la entidad en 

función de la planificación estratégica institucional y el plan anual de aseguramiento 

de la calidad institucional debidamente alineadas a la Planificación Nacional. 

 Con este sustento técnico y legal le solicito de la manera más comedia, se sirva poner 

a consideración de Consejo Universitario la aprobación del Presupuesto Institucional 

para el año 2025, la PAPP, PAI y las reformas presupuestarias necesarias para adecuar a 

la Planificación, por el valor de $37.955.894,00.” 

FUNDAMENTACIÓN LEGAL:  

Constitución de la República del Ecuador: 

 

Que, el artículo 26 dispone: “La educación es un derecho de las personas a lo largo de 

su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un área prioritaria de 

la política pública y de la inversión estatal, garantía de la igualdad e inclusión social y 

condición indispensable para el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad tienen 

el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso educativo” 

Que, el artículo 357 determina: “El Estado garantizará el financiamiento de las 

instituciones públicas de educación superior. Las universidades y escuelas politécnicas 

públicas podrán crear fuentes complementarias de ingresos para mejorar su capacidad 

académica, invertir en la investigación y en el otorgamiento de becas y créditos, que 

no implicarán costo o gravamen alguno para quienes estudian en el tercer nivel. La 

distribución de estos recursos deberá basarse fundamentalmente en la calidad y otros 

criterios definidos en la ley. La ley regulará los servicios de asesoría técnica, consultoría y 

aquellos que involucren fuentes alternativas de ingresos para las universidades y 

escuelas politécnicas, públicas y particulares.” 

Ley Orgánica de Educación Superior:  

Que, el artículo 18 establece que el ejercicio de la autonomía responsable consiste entre 

otros aspectos, en la libertad de expedir sus estatutos, la libertad en la elaboración de 

sus planes y programas de estudio, la libertad para gestionar sus procesos internos, la 

libertad para elaborar, aprobar y ejecutar el presupuesto institucional, la capacidad 

para determinar sus formas y órganos de gobierno; en consonancia con los principios 

de alternancia, equidad de género, transparencia y derechos de participación 

señalados por la Constitución de la República, de acuerdo a esta Ley y los estatutos de 

cada institución. 

Que, el artículo 23 dispone: “Garantía del financiamiento de las instituciones públicas de 

educación superior. - De conformidad con la Constitución de la República del Ecuador 

y la presente Ley, el Estado garantiza el financiamiento de las instituciones públicas de 



 

educación superior, el que constará obligatoriamente en el Presupuesto General del 

Estado que se aprueba cada año” 

Estatuto de la Universidad Nacional de Chimborazo:  

Que, el artículo 34 determina que el Consejo Universitario es el órgano colegiado superior 

y se constituye en la máxima instancia de gobierno de la Universidad Nacional de 

Chimborazo en el marco de los principios de autonomía y cogobierno; 

Que, el artículo 35 define: “Son deberes y atribuciones del Consejo Universitario: 1. 

Cumplir y hacer cumplir la Constitución de la República, la Ley Orgánica de Educación 

Superior y su Reglamento, los reglamentos y resoluciones expedidos por los organismos 

que rigen el Sistema de Educación Superior, disposiciones emanadas por autoridad 

competente, el presente Estatuto, la normativa interna y demás instrumentos legales; 

(…) 8. Aprobar la proforma presupuestaria institucional alineada al Plan Operativo Anual 

de acuerdo a la ley”. 

Por lo expuesto, de conformidad con el pedido presentado, con fundamento en la 

normativa enunciada. El Consejo Universitario, en uso de las atribuciones y 

competencias que determina el Artículo 35 del Estatuto, vigente; con el voto unánime 

de los Miembros, presentes, 

 

R E S U E L V E: 

Primero: APROBAR, el Presupuesto Institucional para el año 2025, la PAPP; y, PAI, por el 

valor de $37.955.894,00. 

Segundo: DISPONER, que, la Dirección de Planificación, implemente y ejecute todas las 

acciones que sean necesarias, para la aplicación y ejecución de la presente resolución. 

 

Por consiguiente, con sustento en los principios de eficacia, eficiencia y calidad, que 

rigen la actuación de la Administración Pública; en aplicación de lo dispuesto en el art. 

165 del Código Orgánico Administrativo, se procede a notificar con la presente 

resolución, a los correos electrónicos respectivos. 

Atentamente, 

 

 

 

 

Dr. Arturo Guerrero Heredia   

SECRETARIO GENERAL  

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO  
 

Anexos:  Documentos inherentes al tema. 

C.C.          Archivo  

Elab:         Dr. Arturo Guerrero  

Not:          EHernández 

 

 

Firmado electrónicamente por:

NESTOR ARTURO 
GUERRERO HEREDIA



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

PROFORMA-PROGRAMACIÓN ANUAL DE LA POLÍTICA PÚBLICA PAPP 2025
UNACH-DGPI-01-02.01

PROGRAMA ACTIVIDAD DIRECCIÓN/FACULTAD COORDINACIÓN/CARRERA PROYECTO NOMBRE DE ACTIVIDAD
CONTRIBUCIÓN AL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO/TÁCTICO

CONTRIBUCIÓN A LA 

META DEL OE/OT

GRUPO DE 

GASTO

Descripción Grupo de 

Gasto

Ítem 

Presupuestario
Descripción del ITEM  Requerimiento 2025  Fuente 

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

001 Dirección 

Administrativa

 001 Coordinación de Bienes 

e Inventarios 

000 sin 

proyecto
 Adquisición de materiales de oficina 

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M13 Alcanzar el 90% del índice 

de eficacia del control de bienes 53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530804  Materiales de oficina 10.000,00                          001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

001 Dirección 

Administrativa

 001 Coordinación de Bienes 

e Inventarios 

000 sin 

proyecto
 Adquisición de materiales de aseo 

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M13 Alcanzar el 90% del índice 

de eficacia del control de bienes 53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530805  Materiales de Aseo 10.000,00                          001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

001 Dirección 

Administrativa

 001 Coordinación de Bienes 

e Inventarios 

000 sin 

proyecto

 Consumibles del Sistema de etiquetado 

para bienes 

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M13 Alcanzar el 90% del índice 

de eficacia del control de bienes 53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530807

 Materiales de Impresión, 

Fotografía, Reproducción y 

Publicaciones 
-                                       

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

001 Dirección 

Administrativa

 001 Coordinación de Bienes 

e Inventarios 

000 sin 

proyecto

 Contratación de seguros para los bienes 

institucionales y póliza de fidelidad de los 

servidores 

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M13 Alcanzar el 90% del índice 

de eficacia del control de bienes 57
OTROS EGRESOS 

CORRIENTES
570201  Seguros 140.000,00                        001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

001 Dirección 

Administrativa
 000 sin coordinación 

000 sin 

proyecto

 Vehículos (Servicio para Mantenimiento y 

Reparación) 

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M5 90% de satisfacción de los 

usuarios de los servicios y productos 

de la gestión administrativa. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530405

 Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación) 
130.797,58                        001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

001 Dirección 

Administrativa
 000 sin coordinación 

000 sin 

proyecto
 Reposición de parqueadero 

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M5 90% de satisfacción de los 

usuarios de los servicios y productos 

de la gestión administrativa. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530502

 Edificios, Locales y Residencias, 

Parqueaderos, Casilleros 

Judiciales y Bancarios 

(Arrendamiento) 

100,00                                001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

001 Dirección 

Administrativa
 000 sin coordinación 

000 sin 

proyecto

 Pago Contrato de abastecimiento de 

combustible 2023-2026 

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M5 90% de satisfacción de los 

usuarios de los servicios y productos 

de la gestión administrativa. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530255 Combustibles 101.408,64                        001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

001 Dirección 

Administrativa
 000 sin coordinación 

000 sin 

proyecto

 Contrato de Abastecimiento de 

combustible super  

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M5 90% de satisfacción de los 

usuarios de los servicios y productos 

de la gestión administrativa. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530255 Combustibles 5.000,00                             001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

001 Dirección 

Administrativa
 000 sin coordinación 

000 sin 

proyecto

 Adquisición de neumáticos nuevos para 

el parque automotor de la Institución 

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M5 90% de satisfacción de los 

usuarios de los servicios y productos 

de la gestión administrativa. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530813  Repuestos y Accesorios -                                       

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

001 Dirección 

Administrativa
 000 sin coordinación 

000 sin 

proyecto
 Reposición de peajes 

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M5 90% de satisfacción de los 

usuarios de los servicios y productos 

de la gestión administrativa. 
57

OTROS EGRESOS 

CORRIENTES
570102

 Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes 
100,00                                001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

001 Dirección 

Administrativa
 000 sin coordinación 

000 sin 

proyecto

 Reposición de abastecimiento de 

combustible  

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M5 90% de satisfacción de los 

usuarios de los servicios y productos 

de la gestión administrativa. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530255  Combustibles -                                       

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

001 Dirección 

Administrativa
 000 sin coordinación 

000 sin 

proyecto

 Pago de Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, Licencias y 

Patentes 

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M5 90% de satisfacción de los 

usuarios de los servicios y productos 

de la gestión administrativa. 
57

OTROS EGRESOS 

CORRIENTES
570102

 Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes 

6.030,00                             001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

001 Dirección 

Administrativa
 000 sin coordinación 

000 sin 

proyecto

 Contratación de servicio de Lavado de 

togas, birretes y estolas 

OE4_Incrementar_la_generación_de_condiciones_y_recursos_esen

ciales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implement

ación_de_sus_funciones_sustantivas

 OE4.M5 8% del presupuesto 

institucional financiado por 

autogestión 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530209

 

ServiciosdeAseo,LavadodeVesti

menta deTrabajo,Fumigación, 

Desinfección, Limpieza de 

Instalaciones, manejode 

desechos contaminados, 

-                                       

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

001 Dirección 

Administrativa
 000 sin coordinación 

000 sin 

proyecto

Adquisición de equipos e intrumentos de 

audio y video para el Auditorio 

Institucional

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M8 80% de implementación del 

Plan de Seguridad Física. 84

BIENES DE LARGA 

DURACIÓN 

(PROPIEDADES PLANTA 

Y EQUIPO)

840104  Maquinarias y Equipos -                                       

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

001 Dirección 

Administrativa
 000 sin coordinación 

000 sin 

proyecto

PLURIANUAL 2024: Pago Servicio de 

Seguridad y vigilancia Enero a Agosto 

2025 ( plurianual 2024)

Incrementar la efectividad operacional institucional por parte de los 

procesos gobernantes, habilitantes y de asesoría/apoyo para el 

cumplimiento de los objetivos y metas de los procesos agregadores 

de valor o sustantivos

 80% de implementación del Plan de 

Seguridad Física 53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530208

Servicio de Seguridad y 

Vigilancia
377.591,76                        002

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

001 Dirección 

Administrativa
 000 sin coordinación 

000 sin 

proyecto

Contratacion Servicio de Seguridad y 

vigilancia agosto/diciembre 2025

Incrementar la efectividad operacional institucional por parte de los 

procesos gobernantes, habilitantes y de asesoría/apoyo para el 

cumplimiento de los objetivos y metas de los procesos agregadores 

de valor o sustantivos

 80% de implementación del Plan de 

Seguridad Física 53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530208

Servicio de Seguridad y 

Vigilancia
400.000,00                        001

Elaborado por: Ing. Diana Erazo Riera

Aprobado por: Ing. Hugo Pesantez V. 1 de 23



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

PROFORMA-PROGRAMACIÓN ANUAL DE LA POLÍTICA PÚBLICA PAPP 2025
UNACH-DGPI-01-02.01

PROGRAMA ACTIVIDAD DIRECCIÓN/FACULTAD COORDINACIÓN/CARRERA PROYECTO NOMBRE DE ACTIVIDAD
CONTRIBUCIÓN AL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO/TÁCTICO

CONTRIBUCIÓN A LA 

META DEL OE/OT

GRUPO DE 

GASTO

Descripción Grupo de 

Gasto

Ítem 

Presupuestario
Descripción del ITEM  Requerimiento 2025  Fuente 

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

001 Dirección 

Administrativa
 000 sin coordinación 

000 sin 

proyecto

PLURIANUAL 2024: Pago Servicio de 

Limpieza Enero a Julio 2025 ( plurianual 

2025)

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 90% de satisfacción de los usuarios 

de los servicios y productos de la 

gestión administrativa 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530209

ServiciosdeAseo,LavadodeVesti

mentadeTrabajo,Fumigación,D

esinfección,LimpiezadeInstalaci

ones,manejode desechos 

contaminados, recuperación y 

clasificación de materiales 

reciclables.

178.972,02                        002

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

001 Dirección 

Administrativa
 000 sin coordinación 

000 sin 

proyecto

Contratación del servicio de limpieza para 

la Universidad Nacional de Chimborazo 

julio-diciembre 2025

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 90% de satisfacción de los usuarios 

de los servicios y productos de la 

gestión administrativa 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530209

ServiciosdeAseo,LavadodeVesti

mentadeTrabajo,Fumigación,D

esinfección,LimpiezadeInstalaci

ones,manejode desechos 

contaminados, recuperación y 

clasificación de materiales 

184.803,72                        001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

 003 GESTIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DE 

TALENTO HUMANO 

001 Direccion de 

Administración de Talento 

Humano

000 sin coordinación
000 sin 

proyecto

Pago de guarderías para el cuidado de los 

hijos de los servidores y trabajadores 

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M7 90% de empleados con 

resultados de evaluación de 

desempeño mayor o igual a 85 

puntos. 

53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530210  Servicio de Guardería 90.228,00                          001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

 003 GESTIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DE 

TALENTO HUMANO 

001 Direccion de 

Administración de Talento 

Humano

000 sin coordinación
000 sin 

proyecto

Atención a delegados de Universidades 

para el proceso de concursos de 

merecimientos y oposición de docentes 

(LOES)

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M7 90% de empleados con 

resultados de evaluación de 

desempeño mayor o igual a 85 

puntos. 

53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530307

 Atención a Delegados 

Extranjeros y Nacionales, 

Deportistas, Entrenadores y 

Cuerpo Técnico que 

Representen al País 

3.500,00                             001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

 003 GESTIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DE 

TALENTO HUMANO 

001 Direccion de 

Administración de Talento 

Humano

000 sin coordinación
000 sin 

proyecto

Becas y ayudas económicas para 

Formación, Capacitación  del Personal 

Administrativo.

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M7 90% de empleados con 

resultados de evaluación de 

desempeño mayor o igual a 85 

puntos. 

58
TRANSFERENCIAS O 

DONACIONES 

CORRIENTES
580208  Becas y Ayudas Económicas 25.000,00                          001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

 003 GESTIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DE 

TALENTO HUMANO 

001 Direccion de 

Administración de Talento 

Humano

000 sin coordinación
000 sin 

proyecto
Plan de capacitación a Servidores Públicos

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M7 90% de empleados con 

resultados de evaluación de 

desempeño mayor o igual a 85 

puntos. 

53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530612

 Capacitación a Servidores 

Públicos 
15.000,00                          001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

 003 GESTIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DE 

TALENTO HUMANO 

001 Direccion de 

Administración de Talento 

Humano

000 sin coordinación
000 sin 

proyecto

Viáticos y Subsistencias en el Interior 

Administrativas

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M5 90% de satisfacción de los 

usuarios de los servicios y productos 

de la gestión administrativa. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530303

 Viáticos y Subsistencias en el 

Interior 
20.000,00                          001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

 003 GESTIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DE 

TALENTO HUMANO 

001 Direccion de 

Administración de Talento 

Humano

000 sin coordinación
000 sin 

proyecto

Licencia de Software para procesos de 

selección de Talento Humano

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M5 90% de satisfacción de los 

usuarios de los servicios y productos 

de la gestión administrativa. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530702

 Arrendamiento y Licencias de 

Uso de Paquetes Informáticos 
4.000,00                             001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

 003 GESTIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DE 

TALENTO HUMANO 

001 Direccion de 

Administración de Talento 

Humano

000 sin coordinación
000 sin 

proyecto

Adquisición de relojes biométricos  para 

registro de asistencia de servidores 

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M5 90% de satisfacción de los 

usuarios de los servicios y productos 

de la gestión administrativa. 
84

BIENES DE LARGA 

DURACIÓN 

(PROPIEDADES PLANTA 

Y EQUIPO)

840104  Maquinarias y Equipos 10.000,00                          001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

 003 GESTIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DE 

TALENTO HUMANO 

001 Direccion de 

Administración de Talento 

Humano

000 sin coordinación
000 sin 

proyecto

 Actualización del Sistema de registro de 

asistencias fulltime

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M5 90% de satisfacción de los 

usuarios de los servicios y productos 

de la gestión administrativa. 
84

BIENES DE LARGA 

DURACIÓN 

(PROPIEDADES PLANTA 

Y EQUIPO)

840107
 Equipos, Sistemas y Paquetes 

Informáticos 
2.500,00                             001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

 003 GESTIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DE 

TALENTO HUMANO 

001 Direccion de 

Administración de Talento 

Humano

000 sin coordinación
000 sin 

proyecto

Adquisición de Ropa de trabajo para los 

Trabajadores de la UNACH  - año 2025 

(catalogado)

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M11 0,7 de cumplimiento del 

índice de gestión de prevención de 

riesgos laborales, salud ocupacional 

y medio ambiente. 

53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530802

 

Vestuario,Lencería,PrendasdeP

rotección,InsumosyAccesoriosp

arauniformesdelpersonaldePro

tección,Vigilancia y Seguridad 

18.590,00                          001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

 003 GESTIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DE 

TALENTO HUMANO 

001 Direccion de 

Administración de Talento 

Humano

000 sin coordinación
000 sin 

proyecto

Adquisición de Prendas y Equipos de 

Proteccion Personal para los servidores 

de la UNACH - año 2025

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M11 0,7 de cumplimiento del 

índice de gestión de prevención de 

riesgos laborales, salud ocupacional 

y medio ambiente. 

53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530802

 

Vestuario,Lencería,PrendasdeP

rotección,InsumosyAccesoriosp

arauniformesdelpersonaldePro

tección,Vigilancia y Seguridad 

7.000,00                             001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

 003 GESTIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DE 

TALENTO HUMANO 

001 Direccion de 

Administración de Talento 

Humano

000 sin coordinación
000 sin 

proyecto

Adquisición de RODENTICIDAS 

(RATICIDAS): CUMARINICOS para el 

control de plagas en la institución

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M11 0,7 de cumplimiento del 

índice de gestión de prevención de 

riesgos laborales, salud ocupacional 

y medio ambiente. 

53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530819

 Accesorios e Insumos 

Químicos y Orgánicos 
1.000,00                             001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

 003 GESTIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DE 

TALENTO HUMANO 

001 Direccion de 

Administración de Talento 

Humano

000 sin coordinación
000 sin 

proyecto

Pago de permisos ambientales para obras 

deinfraestructura de laInstitución

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M11 0,7 de cumplimiento del 

índice de gestión de prevención de 

riesgos laborales, salud ocupacional 

y medio ambiente. 

57
OTROS EGRESOS 

CORRIENTES
570102

 Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes 
300,00                                001

Elaborado por: Ing. Diana Erazo Riera

Aprobado por: Ing. Hugo Pesantez V. 2 de 23



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

PROFORMA-PROGRAMACIÓN ANUAL DE LA POLÍTICA PÚBLICA PAPP 2025
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PROGRAMA ACTIVIDAD DIRECCIÓN/FACULTAD COORDINACIÓN/CARRERA PROYECTO NOMBRE DE ACTIVIDAD
CONTRIBUCIÓN AL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO/TÁCTICO

CONTRIBUCIÓN A LA 

META DEL OE/OT

GRUPO DE 

GASTO

Descripción Grupo de 

Gasto

Ítem 

Presupuestario
Descripción del ITEM  Requerimiento 2025  Fuente 

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

 003 GESTIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DE 

TALENTO HUMANO 

001 Direccion de 

Administración de Talento 

Humano

000 sin coordinación
000 sin 

proyecto

Pago de recolección de residuos 

sanitarios de la Institución 2023

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M11 0,7 de cumplimiento del 

índice de gestión de prevención de 

riesgos laborales, salud ocupacional 

y medio ambiente. 

53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530209

ServiciosdeAseo,LavadodeVesti

mentadeTrabajo,Fumigación,D

esinfección,LimpiezadeInstalaci

ones,manejode desechos 

contaminados, recuperación y 

clasificación de materiales 

reciclables.

8.000,00                             003

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

 003 GESTIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DE 

TALENTO HUMANO 

001 Direccion de 

Administración de Talento 

Humano

000 sin coordinación
000 sin 

proyecto

Mantenimiento preventivo y correctivo de 

equipos de medición de Riesgos Laborales

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M11 0,7 de cumplimiento del 

índice de gestión de prevención de 

riesgos laborales, salud ocupacional 

y medio ambiente. 

53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530404

 Maquinarias y Equipos 

(Instalación, Mantenimiento y 

Reparación) 
700,00                                001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

 003 GESTIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DE 

TALENTO HUMANO 

001 Direccion de 

Administración de Talento 

Humano

000 sin coordinación
000 sin 

proyecto

Adquisición de extintores portatiles para 

la institución

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M11 0,7 de cumplimiento del 

índice de gestión de prevención de 

riesgos laborales, salud ocupacional 

y medio ambiente. 

53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
531406

 Herramientas y Equipos 

menores 
4.000,00                             001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

 003 GESTIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DE 

TALENTO HUMANO 

001 Direccion de 

Administración de Talento 

Humano

000 sin coordinación
000 sin 

proyecto

Recarga y mantenimiento de extintores  

institucionales

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M11 0,7 de cumplimiento del 

índice de gestión de prevención de 

riesgos laborales, salud ocupacional 

y medio ambiente. 

53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530203

 Almacenamiento, Embalaje, 

Desembalaje, Envase, 

Desenvase y Recarga de 

Extintores 

410,00                                001

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA

005 GESTIÓN DE ADMISIÓN Y 

NIVELACIÓN
001 Docencia

001 Coordinación de 

Admisión y Nivelación

000 sin 

proyecto

Contratación: a docentes y tutores de la 

Coordinación de Admisión y Nivelación de 

los periodos académicos Honorarios por 

Contratos Civiles de Servicios 2025-2S.

OT1_Incrementar_la_construcción_de_conocimientos_habilidades_

y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_diá

logo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias

_de_aprendizaje_promoviendo_la_relación_de_la_teoría_con_la_pr

áctica

 OT1.M11 80% de tasa de 

aprobación de estudiantes 

matriculados en los cursos de 

nivelación. 

53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530606

 Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios 
-                                       

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA

005 GESTIÓN DE ADMISIÓN Y 

NIVELACIÓN
001 Docencia

001 Coordinación de 

Admisión y Nivelación

000 sin 

proyecto

Contratación: a docentes y tutores de la 

Coordinación de Admisión y Nivelación de 

los periodos académicos Honorarios por 

Contratos Civiles de Servicios 2024-2S / 

2025-1S / 2025-2S.

OT1_Incrementar_la_construcción_de_conocimientos_habilidades_

y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_diá

logo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias

_de_aprendizaje_promoviendo_la_relación_de_la_teoría_con_la_pr

áctica

 OT1.M11 80% de tasa de 

aprobación de estudiantes 

matriculados en los cursos de 

nivelación. 

53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530606

 Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios 
150.196,28                        003

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA

005 GESTIÓN DE ADMISIÓN Y 

NIVELACIÓN
001 Docencia

001 Coordinación de 

Admisión y Nivelación

000 sin 

proyecto

Deuda 2024. Contratación: a docentes y 

tutores de la Coordinación de Admisión y 

Nivelación de los periodos académicos 

Honorarios por Contratos Civiles de 

Servicios  2024-2S y deudas años 

anteriores

OT1_Incrementar_la_construcción_de_conocimientos_habilidades_

y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_diá

logo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias

_de_aprendizaje_promoviendo_la_relación_de_la_teoría_con_la_pr

áctica

 OT1.M11 80% de tasa de 

aprobación de estudiantes 

matriculados en los cursos de 

nivelación. 

53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530606

 Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios 
30.000,00                          003

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA
003 GESTIÓN ACADÉMICA

 001 Coordinaciones del 

Vicerrectorado Académico 

 001 Coordinación de 

Bibliotecas 

000 sin 

proyecto

 Adquisición de recursos  bibliográficos, 

en soporte electrónico o digital 

OT1 Incrementar la construcción de conocimientos, habilidades y 

destrezas con actitud responsable y reflexiva mediante el diálogo de 

saberes entre profesores y estudiantes en experiencias de 

aprendizaje, promoviendo la relación de la teoría con la práctica

 OT1.M10 10% de disponibilidad de 

recursos bibliográficos digitales a 

perpetuidad para grado y posgrado 

relacionados con las áreas de 

conocimiento y las líneas de 

investigación. 

84

BIENES DE LARGA 

DURACIÓN 

(PROPIEDADES PLANTA 

Y EQUIPO)

840109  Libros y colecciones 37.696,02                          001

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA
003 GESTIÓN ACADÉMICA

 001 Coordinaciones del 

Vicerrectorado Académico 

 001 Coordinación de 

Bibliotecas 

000 sin 

proyecto

 Adquisición de recursos  bibliográficos, 

en soporte físico o impreso para la 

Universidad Nacional de Chimborazo. 

OT1 Incrementar la construcción de conocimientos, habilidades y 

destrezas con actitud responsable y reflexiva mediante el diálogo de 

saberes entre profesores y estudiantes en experiencias de 

aprendizaje, promoviendo la relación de la teoría con la práctica

 OT1.M10 10% de disponibilidad de 

recursos bibliográficos digitales a 

perpetuidad para grado y posgrado 

relacionados con las áreas de 

conocimiento y las líneas de 

investigación. 

84

BIENES DE LARGA 

DURACIÓN 

(PROPIEDADES PLANTA 

Y EQUIPO)

840109  Libros y colecciones 37.696,03                          001

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA
003 GESTIÓN ACADÉMICA

 001 Coordinaciones del 

Vicerrectorado Académico 

 001 Coordinación de 

Bibliotecas 

000 sin 

proyecto

 Mantenimiento de Scanner ATIZ, Modelo 

BOOKDRIVER PRO 

OT4 Incrementar la efectividad operacional institucional por parte de 

los procesos gobernantes, habilitantes y de asesoría/apoyo para el 

cumplimiento de los objetivos y metas de los procesos agregadores 

de valor o sustantivos

 OT4.M2 80% de actualización de 

infraestructura y equipamiento 

tecnológico.. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530704

Mantenimiento y Reparación 

de Equipos y Sistemas 

Informáticos
1.500,00                             001

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA
003 GESTIÓN ACADÉMICA

 001 Coordinaciones del 

Vicerrectorado Académico 

 001 Coordinación de 

Bibliotecas 

000 sin 

proyecto

 Contratar acceso a bases de datos , 

bibliotecas y/o plataformas digitales para 

actividades academicas y de investigación 

OT1 Incrementar la construcción de conocimientos, habilidades y 

destrezas con actitud responsable y reflexiva mediante el diálogo de 

saberes entre profesores y estudiantes en experiencias de 

aprendizaje, promoviendo la relación de la teoría con la práctica

 OT1.M10 10% de disponibilidad de 

recursos bibliográficos digitales a 

perpetuidad para grado y posgrado 

relacionados con las áreas de 

conocimiento y las líneas de 

investigación. 

53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530702

 Arrendamiento y Licencias de 

Uso de Paquetes Informáticos 
103.107,95                        001

Elaborado por: Ing. Diana Erazo Riera

Aprobado por: Ing. Hugo Pesantez V. 3 de 23



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

PROFORMA-PROGRAMACIÓN ANUAL DE LA POLÍTICA PÚBLICA PAPP 2025
UNACH-DGPI-01-02.01

PROGRAMA ACTIVIDAD DIRECCIÓN/FACULTAD COORDINACIÓN/CARRERA PROYECTO NOMBRE DE ACTIVIDAD
CONTRIBUCIÓN AL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO/TÁCTICO

CONTRIBUCIÓN A LA 

META DEL OE/OT

GRUPO DE 

GASTO

Descripción Grupo de 

Gasto

Ítem 

Presupuestario
Descripción del ITEM  Requerimiento 2025  Fuente 

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

001 GESTIÓN DE 

RECTORADO

Dirección de Evaluación 

para el Aseguramiento de 

la Calidad Institucional

sin coordinación
000 sin 

proyecto

Consultoría para acreditación 

internacional de carreras 

OE4_Incrementar_la_generación_de_condiciones_y_recursos_esen

ciales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implement

ación_de_sus_funciones_sustantivas

 OE4.M1 75% de estándares de 

evaluación del eje de condiciones 

con una valoración superior al 70% 

dentro de la escala de valoración 

emitida por el CACES en procesos de 

acreditación. 

53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530601

 Consultoría, Asesoría e 

Investigación Especializada 
300.000,00                        001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

001 GESTIÓN DE 

RECTORADO

004 Dirección de 

Bienestar Integral 

Universitario

002 Coordinación de 

Bienestar Estudiantil y 

Universitario

000 sin 

proyecto

Contratación del seguro de vida y 

accidentes personales para los 

estudiantes de la UNACH 2025

OE4_Incrementar_la_generación_de_condiciones_y_recursos_esen

ciales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implement

ación_de_sus_funciones_sustantivas

 OE4.M1 75% de estándares de 

evaluación del eje de condiciones 

con una valoración superior al 70% 

dentro de la escala de valoración 

emitida por el CACES en procesos de 

acreditación. 

57
OTROS EGRESOS 

CORRIENTES
570201  Seguros 108.934,66                        001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

001 GESTIÓN DE 

RECTORADO

004 Dirección de 

Bienestar Integral 

Universitario

002 Coordinación de 

Bienestar Estudiantil y 

Universitario

000 sin 

proyecto

Adquisición de Equipos para el Desarrollo 

de Actividades de jueves de Bienestar: 

PARLANTES COMO PARTE DEL EQUIPO 

AUDIOVISUAL E INFORMATICOS 

OE4_Incrementar_la_generación_de_condiciones_y_recursos_esen

ciales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implement

ación_de_sus_funciones_sustantivas

 OE4.M1 75% de estándares de 

evaluación del eje de condiciones 

con una valoración superior al 70% 

dentro de la escala de valoración 

emitida por el CACES en procesos de 

acreditación. 

84

BIENES DE LARGA 

DURACIÓN 

(PROPIEDADES PLANTA 

Y EQUIPO)

840104  Maquinarias y Equipos 5.000,00                             001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

001 GESTIÓN DE 

RECTORADO

004 Dirección de 

Bienestar Integral 

Universitario

002 Coordinación de 

Bienestar Estudiantil y 

Universitario

000 sin 

proyecto
Adquisición de carpas 

OE4_Incrementar_la_generación_de_condiciones_y_recursos_esen

ciales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implement

ación_de_sus_funciones_sustantivas

 OE4.M1 75% de estándares de 

evaluación del eje de condiciones 

con una valoración superior al 70% 

dentro de la escala de valoración 

emitida por el CACES en procesos de 

acreditación. 

84

BIENES DE LARGA 

DURACIÓN 

(PROPIEDADES PLANTA 

Y EQUIPO)

840104  Maquinarias y Equipos 900,00                                001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

001 GESTIÓN DE 

RECTORADO

004 Dirección de 

Bienestar Integral 

Universitario

002 Coordinación de 

Bienestar Estudiantil y 

Universitario

000 sin 

proyecto
Elaboración de subeniers

OE4_Incrementar_la_generación_de_condiciones_y_recursos_esen

ciales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implement

ación_de_sus_funciones_sustantivas

 OE4.M1 75% de estándares de 

evaluación del eje de condiciones 

con una valoración superior al 70% 

dentro de la escala de valoración 

emitida por el CACES en procesos de 

acreditación. 

53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530804  Materiales de Oficina 4.250,00                             001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

001 Dirección 

Administrativa

003 Coordinación de 

Compras Públicas

000 sin 

proyecto
Adquisición de vehículo motorizado 

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M5 90% de satisfacción de los 

usuarios de los servicios y productos 

de la gestión administrativa. 
84

BIENES DE LARGA 

DURACIÓN 

(PROPIEDADES PLANTA 

Y EQUIPO)

840105  Maquinarias y Equipos -                                       

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

001 Dirección 

Administrativa

003 Coordinación de 

Compras Públicas

000 sin 

proyecto

Adquisición de equipo celular para la 

máxima autoridad

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M5 90% de satisfacción de los 

usuarios de los servicios y productos 

de la gestión administrativa. 
84

BIENES DE LARGA 

DURACIÓN 

(PROPIEDADES PLANTA 

Y EQUIPO)

840104  Maquinarias y Equipos -                                       

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

001 Dirección 

Administrativa

003 Coordinación de 

Compras Públicas

000 sin 

proyecto

Adquisición de equipos y menaje para 

equipamiento nuevo Consejo 

Universitario y Rectorado 

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M5 90% de satisfacción de los 

usuarios de los servicios y productos 

de la gestión administrativa. 
84

BIENES DE LARGA 

DURACIÓN 

(PROPIEDADES PLANTA 

Y EQUIPO)

840104  Maquinarias y Equipos -                                       

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

001 Dirección 

Administrativa

003 Coordinación de 

Compras Públicas

000 sin 

proyecto

Adquisición de equipos y menaje para 

equipamiento nuevo Consejo 

Universitario y Rectorado 

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M5 90% de satisfacción de los 

usuarios de los servicios y productos 

de la gestión administrativa. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530820

 Menaje y Accesorios 

Descartables 
-                                       

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

001 Dirección 

Administrativa

003 Coordinación de 

Compras Públicas

000 sin 

proyecto

Adquisición de equipos y menaje para 

equipamiento nuevo Consejo 

Universitario y Rectorado

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M5 90% de satisfacción de los 

usuarios de los servicios y productos 

de la gestión administrativa. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
531404  Maquinarias y Equipos -                                       

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

001 Dirección 

Administrativa

003 Coordinación de 

Compras Públicas

000 sin 

proyecto

Adquisición de equipos (tablets, laptop, y 

otros) para el equipamiento de 

dependencias institucionales

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M5 90% de satisfacción de los 

usuarios de los servicios y productos 

de la gestión administrativa. 
84

BIENES DE LARGA 

DURACIÓN 

(PROPIEDADES PLANTA 

Y EQUIPO)

840107
 Equipos, Sistemas y Paquetes 

Informáticos 
-                                       

Elaborado por: Ing. Diana Erazo Riera

Aprobado por: Ing. Hugo Pesantez V. 4 de 23



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

PROFORMA-PROGRAMACIÓN ANUAL DE LA POLÍTICA PÚBLICA PAPP 2025
UNACH-DGPI-01-02.01

PROGRAMA ACTIVIDAD DIRECCIÓN/FACULTAD COORDINACIÓN/CARRERA PROYECTO NOMBRE DE ACTIVIDAD
CONTRIBUCIÓN AL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO/TÁCTICO

CONTRIBUCIÓN A LA 

META DEL OE/OT

GRUPO DE 

GASTO

Descripción Grupo de 

Gasto

Ítem 

Presupuestario
Descripción del ITEM  Requerimiento 2025  Fuente 

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

001 Dirección 

Administrativa

003 Coordinación de 

Compras Públicas

000 sin 

proyecto

Adquisición de mobiliario para 

equipamiento de instalaciones  

Institucionales

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M5 90% de satisfacción de los 

usuarios de los servicios y productos 

de la gestión administrativa. 
84

BIENES DE LARGA 

DURACIÓN 

(PROPIEDADES PLANTA 

Y EQUIPO)

840103  Mobiliarios -                                       

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

001 Dirección 

Administrativa

003 Coordinación de 

Compras Públicas

000 sin 

proyecto

DEUDA 2023: Adquisición de equipos 

(computadores, laptop)

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M5 90% de satisfacción de los 

usuarios de los servicios y productos 

de la gestión administrativa. 
84

BIENES DE LARGA 

DURACIÓN 

(PROPIEDADES PLANTA 

Y EQUIPO)

840107
 Equipos, Sistemas y Paquetes 

Informáticos 
-                                       

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

001 Dirección 

Administrativa

003 Coordinación de 

Compras Públicas

000 sin 

proyecto
Capacitación a servidores Públicos 2024

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M5 90% de satisfacción de los 

usuarios de los servicios y productos 

de la gestión administrativa. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530612

 Capacitación a Servidores 

Públicos 
-                                       

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

001 Dirección 

Administrativa

003 Coordinación de 

Compras Públicas

000 sin 

proyecto

DEUDA 2023: Capacitación a servidores 

Públicos en Compras Públicas

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M5 90% de satisfacción de los 

usuarios de los servicios y productos 

de la gestión administrativa. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530612

 Capacitación a Servidores 

Públicos 
-                                       

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

001 Dirección 

Administrativa

003 Coordinación de 

Compras Públicas

000 sin 

proyecto

Adquisición de equipamiento para el 

Bloque Administrativo

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M5 90% de satisfacción de los 

usuarios de los servicios y productos 

de la gestión administrativa. 
84

BIENES DE LARGA 

DURACIÓN 

(PROPIEDADES PLANTA 

Y EQUIPO)

840104  Maquinarias y Equipos -                                       

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA
004 GESTIÓN DE POSGRADO 001 Dirección de Posgrado 000 sin coordinación

000 sin 

proyecto

Contratación: honorarios para 

(Coordinadores ,facilitadores y tutores ) 

2025 Honorarios por Contratos Civiles de 

Servicios- CERTIFICACION PLURIANUAL 

ENERO, FEBRERO Y MARZO 

OE2. Incrementar la innovación y los conocimientos humanistas, 

científicos, tecnológicos y los saberes ancestrales e interculturales de 

manera creativa, sistemática y sistémica, generando respuestas 

pertinentes a las necesidades del entorno en un contexto local, 

regional, nacional e internacional.

 OE2.M3 100% de Investigaciones 

realizadas, enfocadas en la 

problemática local y su zona de 

influencia. 

53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530606

 Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios 
-                                       002

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA
003 GESTIÓN ACADÉMICA

 001 Coordinaciones del 

Vicerrectorado Académico 

002 Coordinación de 

Formación Complementaria

000 sin 

proyecto

Adquisición de implementos deportivos 

para las disciplinas ofertadas por la 

Coordinación

OE4_Incrementar_la_generación_de_condiciones_y_recursos_esen

ciales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implement

ación_de_sus_funciones_sustantivas

 OT4.M6 90% de actividades 

ejecutadas de interlocución y 

relacionamiento para el intercambio 

y conocimiento intercultural. 

53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
531408

 Bienes, artísticos, culturales, 

deportivos y símbolos patrios 
-                                       

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA
003 GESTIÓN ACADÉMICA

 001 Coordinaciones del 

Vicerrectorado Académico 

002 Coordinación de 

Formación Complementaria

000 sin 

proyecto

Adquisición de equipos de audio para las 

clases de música y las presentaciones de 

los grupos musicales de la CFC.

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M6 90% de actividades 

ejecutadas de interlocución y 

relacionamiento para el intercambio 

y conocimiento intercultural. 

84

BIENES DE LARGA 

DURACIÓN 

(PROPIEDADES PLANTA 

Y EQUIPO)

840104  Maquinarias y Equipos -                                       

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA
003 GESTIÓN ACADÉMICA

 001 Coordinaciones del 

Vicerrectorado Académico 

002 Coordinación de 

Formación Complementaria

000 sin 

proyecto

Adquisición de vestimenta para el grupo 

de danza de la Institución

OE4_Incrementar_la_generación_de_condiciones_y_recursos_esen

ciales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implement

ación_de_sus_funciones_sustantivas

 OT4.M6 90% de actividades 

ejecutadas de interlocución y 

relacionamiento para el intercambio 

y conocimiento intercultural. 

53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530802

 

Vestuario,Lencería,PrendasdeP

rotección,InsumosyAccesoriosp

arauniformesdelpersonaldePro

tección,Vigilancia y Seguridad 

-                                       

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

001 Dirección 

Administrativa

002 Coordinación de 

Infraestructura y 

Mantenimiento 

000 sin 

proyecto

Mejoramiento de los accesos principales 

del Campus Edison Riera 

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M1 Incrementar en un 15% la 

infraestructura física.  53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
-                                       

Elaborado por: Ing. Diana Erazo Riera

Aprobado por: Ing. Hugo Pesantez V. 5 de 23



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

PROFORMA-PROGRAMACIÓN ANUAL DE LA POLÍTICA PÚBLICA PAPP 2025
UNACH-DGPI-01-02.01

PROGRAMA ACTIVIDAD DIRECCIÓN/FACULTAD COORDINACIÓN/CARRERA PROYECTO NOMBRE DE ACTIVIDAD
CONTRIBUCIÓN AL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO/TÁCTICO

CONTRIBUCIÓN A LA 

META DEL OE/OT

GRUPO DE 

GASTO

Descripción Grupo de 

Gasto

Ítem 

Presupuestario
Descripción del ITEM  Requerimiento 2025  Fuente 

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

001 Dirección 

Administrativa

002 Coordinación de 

Infraestructura y 

Mantenimiento 

000 sin 

proyecto

Cambio de cubierta y pintura antioxidante 

para la piscina institucional

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M1 Incrementar en un 15% la 

infraestructura física.  53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
-                                       

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

001 Dirección 

Administrativa

002 Coordinación de 

Infraestructura y 

Mantenimiento 

000 sin 

proyecto

Impermeabilización de terrazas de 

edificios Institucionales

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M1 Incrementar en un 15% la 

infraestructura física.  53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
-                                       

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

001 Dirección 

Administrativa

002 Coordinación de 

Infraestructura y 

Mantenimiento 

000 sin 

proyecto

Mantenimiento preventivo y correctivo de 

ascensores institucionales 2025 (agosto-

diciembre)

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M1 Incrementar en un 15% la 

infraestructura física.  53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530402

 Edificios, Locales, Residencias y 

Cableado Estructurado 

(Instalación, Mantenimiento y 

Reparación) 

32.000,00                          003

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

001 Dirección 

Administrativa

002 Coordinación de 

Infraestructura y 

Mantenimiento 

000 sin 

proyecto

PLURIANUAL 2024: Mantenimiento 

preventivo y correctivo de ascensores 

institucionales 2024 (valor plurianual) 

(enero-julio)

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M1 Incrementar en un 15% la 

infraestructura física.  53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530402

 Edificios, Locales, Residencias y 

Cableado Estructurado 

(Instalación, Mantenimiento y 

Reparación) 

12.630,00                          002

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

001 Dirección 

Administrativa

002 Coordinación de 

Infraestructura y 

Mantenimiento 

000 sin 

proyecto

DEUDA 2024: Mantenimiento preventivo 

y correctivo de ascensores institucionales 

diciembre 2024

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M1 Incrementar en un 15% la 

infraestructura física.  53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530402

 Edificios, Locales, Residencias y 

Cableado Estructurado 

(Instalación, Mantenimiento y 

Reparación) 

23.346,20                          001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

001 Dirección 

Administrativa

002 Coordinación de 

Infraestructura y 

Mantenimiento 

000 sin 

proyecto
Adquisición de materiales de ferreteria

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M1 Incrementar en un 15% la 

infraestructura física.  53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530811

 

Insumos,MaterialesySuministro

sparaConstrucción,Electricidad,

Plomería,Carpintería,Señalizaci

ónVial,Navegación, Contra 

Incendios y Placas 

62.448,80                          001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

001 Dirección 

Administrativa

002 Coordinación de 

Infraestructura y 

Mantenimiento 

000 sin 

proyecto

Adquisiciones varias para mantenimiento: 

Aseo y Limpieza

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M1 Incrementar en un 15% la 

infraestructura física.  53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530805  Materiales de Aseo 1.660,00                             001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

001 Dirección 

Administrativa

002 Coordinación de 

Infraestructura y 

Mantenimiento 

000 sin 

proyecto

Adquisiciones varias paran 

mantenimiento: Insumos Agroquímicos

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M1 Incrementar en un 15% la 

infraestructura física.  53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530814

 Suministros para Actividades 

Agropecuarias, Pesca y Caza 
2.600,00                             001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

001 Dirección 

Administrativa

002 Coordinación de 

Infraestructura y 

Mantenimiento 

000 sin 

proyecto

Adquisiciones varias para mantenimiento: 

bienes de control

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M1 Incrementar en un 15% la 

infraestructura física.  53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
531406

 Herramientas y Equipos 

menores 
100,00                                001

Elaborado por: Ing. Diana Erazo Riera

Aprobado por: Ing. Hugo Pesantez V. 6 de 23
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01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

001 Dirección 

Administrativa

002 Coordinación de 

Infraestructura y 

Mantenimiento 

000 sin 

proyecto

Adquisiciones varias para mantenimiento: 

Insumos para Laboratorio

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M1 Incrementar en un 15% la 

infraestructura física.  53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530819

 Accesorios e Insumos 

Químicos y Orgánicos 
290,00                                001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

001 Dirección 

Administrativa

002 Coordinación de 

Infraestructura y 

Mantenimiento 

000 sin 

proyecto

Adquisición de herramientas de 

construcción: Guantes de electricista y 

otros

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M1 Incrementar en un 15% la 

infraestructura física.  53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530802

 

Vestuario,Lencería,PrendasdeP

rotección,InsumosyAccesoriosp

arauniformesdelpersonaldePro

tección,Vigilancia y Seguridad. 

25,00                                  001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

001 Dirección 

Administrativa

002 Coordinación de 

Infraestructura y 

Mantenimiento 

000 sin 

proyecto
Adquisiciones varias para mantenimiento

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M1 Incrementar en un 15% la 

infraestructura física.  53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530813  Repuestos y Accesorios 2.700,00                             001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

001 Dirección 

Administrativa

003 Coordinación de 

Compras Públicas

000 sin 

proyecto
INSTITUCIONAL: mantenimiento

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M1 Incrementar en un 15% la 

infraestructura física.  53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530404

 Maquinarias y Equipos 

(Instalación, Mantenimiento y 

Reparación) 
-                                       

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

001 Dirección 

Administrativa

002 Coordinación de 

Infraestructura y 

Mantenimiento 

000 sin 

proyecto

Adquisición de herramientas de 

construcción: compresores 

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M1 Incrementar en un 15% la 

infraestructura física.  84

BIENES DE LARGA 

DURACIÓN 

(PROPIEDADES PLANTA 

Y EQUIPO)

840104  Maquinarias y Equipos 5.700,00                             001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

001 Dirección 

Administrativa

002 Coordinación de 

Infraestructura y 

Mantenimiento 

000 sin 

proyecto

Adquisición de herramientas de 

construcción: Cajas de herramientas, 

amoladoras eléctricas y otros

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M1 Incrementar en un 15% la 

infraestructura física.  84

BIENES DE LARGA 

DURACIÓN 

(PROPIEDADES PLANTA 

Y EQUIPO)

840106  Herramientas 6.500,00                             001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

001 GESTIÓN DE 

RECTORADO
001 Rectorado

001 Coordinación de 

Comunicación Institucional 

000 sin 

proyecto

Impresión de material promocional para 

el posicionamiento de actividades en los 

ejes de Academia, Vinculación, 

Investigación y Gestión de la UNACH.

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M5 90% de satisfacción de los 

usuarios de los servicios y productos 

de la gestión administrativa. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530204

 Edición, Impresión, 

Reproducción, Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

Traducción, Empastado, 

Enmarcación, Serigrafía, 

Fotografía, Carnetización, 

Filmación e Imágenes 

Satelitales. 

-                                       

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

001 GESTIÓN DE 

RECTORADO
001 Rectorado

001 Coordinación de 

Comunicación Institucional 

000 sin 

proyecto

Contratación de medios de comunicación 

impresos para la promoción y difusión  de 

actividades en los ejes de Academia, 

Vinculación, Investigación y Gestión de la 

UNACH a nivel nacional.

OT1_Incrementar_la_construcción_de_conocimientos_habilidades_

y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_diá

logo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias

_de_aprendizaje_promoviendo_la_relación_de_la_teoría_con_la_pr

áctica

 OT1.M11 80% de tasa de 

aprobación de estudiantes 

matriculados en los cursos de 

nivelación. 

53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530207

 Difusión, información, 

publicidad 
10.000,00                          001

Elaborado por: Ing. Diana Erazo Riera

Aprobado por: Ing. Hugo Pesantez V. 7 de 23
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Presupuestario
Descripción del ITEM  Requerimiento 2025  Fuente 

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

001 GESTIÓN DE 

RECTORADO
001 Rectorado

001 Coordinación de 

Comunicación Institucional 

000 sin 

proyecto

DEUDA 2024:Contratación de una agencia 

publicitaria para la promoción y difusión  

de actividades en los ejes de Academia, 

Vinculación, Investigación y Gestión de la 

UNACH a nivel nacional.

OT1_Incrementar_la_construcción_de_conocimientos_habilidades_

y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_diá

logo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias

_de_aprendizaje_promoviendo_la_relación_de_la_teoría_con_la_pr

áctica

 OT1.M11 80% de tasa de 

aprobación de estudiantes 

matriculados en los cursos de 

nivelación. 

53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530207

 Difusión, información, 

publicidad 
7.799,90                             003

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

001 GESTIÓN DE 

RECTORADO
001 Rectorado

001 Coordinación de 

Comunicación Institucional 

000 sin 

proyecto

Contratación de una agencia publicitaria 

para la promoción y difusión  de 

actividades en los ejes de Academia, 

Vinculación, Investigación y Gestión de la 

UNACH a nivel nacional.

OT1_Incrementar_la_construcción_de_conocimientos_habilidades_

y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_diá

logo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias

_de_aprendizaje_promoviendo_la_relación_de_la_teoría_con_la_pr

áctica

 OT1.M11 80% de tasa de 

aprobación de estudiantes 

matriculados en los cursos de 

nivelación. 

53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530207

 Difusión, información, 

publicidad 
42.200,10                          001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

001 GESTIÓN DE 

RECTORADO
001 Rectorado

001 Coordinación de 

Comunicación Institucional 

000 sin 

proyecto

Contratación del servicio para la 

realización del Evento TEDX 2025 de la 

UNACH.

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M5 90% de satisfacción de los 

usuarios de los servicios y productos 

de la gestión administrativa. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530611

 Congreso, seminarios y 

convenciones. 
-                                       

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA
003 GESTIÓN ACADÉMICA

 001 Coordinaciones del 

Vicerrectorado Académico 

001 Coordinación de 

Educación Abierta y a 

Distancia

000 sin 

proyecto

Renovación de Licenciamiento de 

software para gestión de aprendizaje en 

modalidad en línea.

OT1.E4 Fortalecer la insfraestructura tecnológica para la 

incorporación de plataformas de aprendizaje que permitan alcanzar 

los resultados de aprendizaje del perfil de egreso de las carreras en 

todas las modalidades de estudio.

 OT1. M2 95% de estudiantes 

alcanzan al menos el 60% en 

resultados de aprendizaje RAE 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530702

 Arrendamiento y licencias de 

uso de paquetes informáticos 
6.650,00                             001

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA
003 GESTIÓN ACADÉMICA

 001 Coordinaciones del 

Vicerrectorado Académico 

001 Coordinación de 

Educación Abierta y a 

Distancia

000 sin 

proyecto

Arrendamiento de licencias para gestión 

de aprendizaje en modalidad en línea 

OT1 Incrementar la construcción de conocimientos, habilidades y 

destrezas con actitud responsable y reflexiva mediante el diálogo de 

saberes entre profesores y estudiantes en experiencias de 

aprendizaje, promoviendo la relación de la teoría con la práctica

 OT1.M8 95% de docentes 

capacitados, distribuidos en: 25% de 

carácter general en metodologías de 

enseñanza-aprendizaje-

investigación, 65% de carácter 

específico vinculadas al campo de 

conocimiento y 10% para atender 

necesidades especiales de 

aprendizaje. 

53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530702

 Arrendamiento y licencias de 

uso de paquetes informáticos 
8.000,00                             001

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA
003 GESTIÓN ACADÉMICA

 001 Coordinaciones del 

Vicerrectorado Académico 

001 Coordinación de 

Educación Abierta y a 

Distancia

000 sin 

proyecto
Congreso de Educación Abierta 

OT1 Incrementar la construcción de conocimientos, habilidades y 

destrezas con actitud responsable y reflexiva mediante el diálogo de 

saberes entre profesores y estudiantes en experiencias de 

aprendizaje, promoviendo la relación de la teoría con la práctica

 OT1.M8 95% de docentes 

capacitados, distribuidos en: 25% de 

carácter general en metodologías de 

enseñanza-aprendizaje-

investigación, 65% de carácter 

específico vinculadas al campo de 

conocimiento y 10% para atender 

necesidades especiales de 

aprendizaje. 

53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530611

 Congresos, Seminarios y 

Convenciones 
15.350,00                          001

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA

002 GESTIÓN DE 

FACULTADES

 001 Facultad de Ciencias 

de la Educación Humanas 

y Tecnologías

010 Pedagogía de la 

Química Y Biología

000 sin 

proyecto

 Adquisición de Maquinaria y Equipo: 

Mufla de laboratorio. Y otros.

OT1_Incrementar_la_construcción_de_conocimientos_habilidades_

y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_diá

logo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias

_de_aprendizaje_promoviendo_la_relación_de_la_teoría_con_la_pr

áctica

 OT1.M2 95% de estudiantes 

alcanzan al menos el 60% en 

resultados del aprendizaje (RAE). 
84

BIENES DE LARGA 

DURACIÓN 

(PROPIEDADES PLANTA 

Y EQUIPO)

840104  Maquinarias y Equipos -                                       

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA

002 GESTIÓN DE 

FACULTADES

 001 Facultad de Ciencias 

de la Educación Humanas 

y Tecnologías

002 Educación Básica
000 sin 

proyecto

Adquisición de Materiales Didácticos 

Materiales para trabajar dificultades de 

aprendizaje. Y otros.

OT1_Incrementar_la_construcción_de_conocimientos_habilidades_

y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_diá

logo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias

_de_aprendizaje_promoviendo_la_relación_de_la_teoría_con_la_pr

áctica

 OT1.M2 95% de estudiantes 

alcanzan al menos el 60% en 

resultados del aprendizaje (RAE). 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530812  Materiales Didácticos 10.000,00                          001

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA

002 GESTIÓN DE 

FACULTADES

 001 Facultad de Ciencias 

de la Educación Humanas 

y Tecnologías

007 Pedagogía de la 

Informática

000 sin 

proyecto

Adquisición de Maquinaria y Equipo:  

cámaras, drones para Robótica Educativa. 

Y otros.

OT1_Incrementar_la_construcción_de_conocimientos_habilidades_

y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_diá

logo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias

_de_aprendizaje_promoviendo_la_relación_de_la_teoría_con_la_pr

áctica

 OT1.M2 95% de estudiantes 

alcanzan al menos el 60% en 

resultados del aprendizaje (RAE). 
84

BIENES DE LARGA 

DURACIÓN 

(PROPIEDADES PLANTA 

Y EQUIPO)

840104  Maquinarias y Equipos 10.000,00                          001

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA

002 GESTIÓN DE 

FACULTADES

 001 Facultad de Ciencias 

de la Educación Humanas 

y Tecnologías

001 Diseño Gráfico
000 sin 

proyecto

X Congreso de Educación 

Contemporánea, Calidad Educativa y 

Buen Vivir

OT3_Incrementar_la_formación_integral_complementando_la_teorí

a_con_la_práctica_en_los_procesos_de_aprendizaje_promoviendo

_espacios_de_experiencia_vivencial_y_reflexión_crítica_así_como_l

a_identificación_de_problemas_y_necesidades_conducente_a_la_

  OT2.M11 100% de actividades de 

investigación

cumplen con los protocolos de ética 

establecidos

en la institución y a nivel nacional. 

53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530613

  Capacitación para la 

Ciudadanía en General  
-                                       

Elaborado por: Ing. Diana Erazo Riera

Aprobado por: Ing. Hugo Pesantez V. 8 de 23
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82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA

002 GESTIÓN DE 

FACULTADES

004 Facultad de Ciencias 

de la Salud
001 Enfermeria

000 sin 

proyecto

III Congreso Internacional de Salud: 

Interculturalidad, Diversidad,

Educación e Innovación, organizado por la 

Facultad de Ciencias de la Salud  2025

OT1_Incrementar_la_construcción_de_conocimientos_habilidades_

y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_diá

logo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias

_de_aprendizaje_promoviendo_la_relación_de_la_teoría_con_la_pr

áctica

 OT1.M2 95% de estudiantes 

alcanzan al menos el 60% en 

resultados del aprendizaje (RAE). 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530611

 Congresos, Seminarios y 

Convenciones 
-                                       

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA

002 GESTIÓN DE 

FACULTADES

004 Facultad de Ciencias 

de la Salud
001 Enfermeria

000 sin 

proyecto

Contratación de la Membrecía de 

ASEDEFE para la carrera de Enfermería

OT1_Incrementar_la_construcción_de_conocimientos_habilidades_

y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_diá

logo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias

_de_aprendizaje_promoviendo_la_relación_de_la_teoría_con_la_pr

áctica

 OT1.M2 95% de estudiantes 

alcanzan al menos el 60% en 

resultados del aprendizaje (RAE). 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530239  Membrecías 500,00                                001

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA

002 GESTIÓN DE 

FACULTADES

004 Facultad de Ciencias 

de la Salud
001 Enfermeria

000 sin 

proyecto

Mantenimientos de equipos y maquinaria 

de los laboratorios de la Facultad de 

Ciencias de la Salud

OT1_Incrementar_la_construcción_de_conocimientos_habilidades_

y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_diá

logo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias

_de_aprendizaje_promoviendo_la_relación_de_la_teoría_con_la_pr

áctica

 OT1.M2 95% de estudiantes 

alcanzan al menos el 60% en 

resultados del aprendizaje (RAE). 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530404

 Maquinarias y Equipos 

(Instalación, Mantenimiento y 

Reparación) 

13.000,00                          001

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA

002 GESTIÓN DE 

FACULTADES

004 Facultad de Ciencias 

de la Salud
002 Fisioterapia

000 sin 

proyecto

Adquisición de simulador de evaluación 

para el examen física

OT1_Incrementar_la_construcción_de_conocimientos_habilidades_

y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_diá

logo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias

_de_aprendizaje_promoviendo_la_relación_de_la_teoría_con_la_pr

áctica

 OT1.M2 95% de estudiantes 

alcanzan al menos el 60% en 

resultados del aprendizaje (RAE). 
84

BIENES DE LARGA 

DURACIÓN 

(PROPIEDADES PLANTA 

Y EQUIPO)

840104  Maquinarias y Equipos -                                       

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA

002 GESTIÓN DE 

FACULTADES

004 Facultad de Ciencias 

de la Salud
006 Psicología Clínica

000 sin 

proyecto

Adquisición de equipos para la carrera de 

fisioterapia 

OT1_Incrementar_la_construcción_de_conocimientos_habilidades_

y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_diá

logo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias

_de_aprendizaje_promoviendo_la_relación_de_la_teoría_con_la_pr

áctica

 OT1.M2 95% de estudiantes 

alcanzan al menos el 60% en 

resultados del aprendizaje (RAE). 
84

BIENES DE LARGA 

DURACIÓN 

(PROPIEDADES PLANTA 

Y EQUIPO)

840104  Maquinarias y Equipos -                                       

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA

002 GESTIÓN DE 

FACULTADES

004 Facultad de Ciencias 

de la Salud
003 Laboratorio Clínico

000 sin 

proyecto

Adquisición de reactivos para varias áreas 

de la carrera de Laboratorio Clínico

OT1_Incrementar_la_construcción_de_conocimientos_habilidades_

y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_diá

logo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias

_de_aprendizaje_promoviendo_la_relación_de_la_teoría_con_la_pr

áctica

 OT1.M2 95% de estudiantes 

alcanzan al menos el 60% en 

resultados del aprendizaje (RAE). 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530810

 Dispositivos Médicos para 

Laboratorio Clínico y de 

Patología 

4.000,00                             001

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA

002 GESTIÓN DE 

FACULTADES

004 Facultad de Ciencias 

de la Salud
003 Laboratorio Clínico

000 sin 

proyecto

Adquisición de reactivos para Bioquímica 

Clínica de la carrera de Laboratorio Clínico

OT1_Incrementar_la_construcción_de_conocimientos_habilidades_

y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_diá

logo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias

_de_aprendizaje_promoviendo_la_relación_de_la_teoría_con_la_pr

áctica

 OT1.M2 95% de estudiantes 

alcanzan al menos el 60% en 

resultados del aprendizaje (RAE). 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530819

 Accesorios e Insumos 

Químicos y Orgánicos 
8.000,00                             001

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA

002 GESTIÓN DE 

FACULTADES

004 Facultad de Ciencias 

de la Salud
004 Medicina

000 sin 

proyecto

Adquisición de reactivos para los 

laboratorios de Medicina (Biología 

Molecular)

OT1_Incrementar_la_construcción_de_conocimientos_habilidades_

y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_diá

logo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias

_de_aprendizaje_promoviendo_la_relación_de_la_teoría_con_la_pr

áctica

 OT1.M2 95% de estudiantes 

alcanzan al menos el 60% en 

resultados del aprendizaje (RAE). 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530810

 Dispositivos Médicos para 

Laboratorio Clínico y de 

Patología 

3.250,00                             001

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA

002 GESTIÓN DE 

FACULTADES

004 Facultad de Ciencias 

de la Salud
004 Medicina

000 sin 

proyecto

Adquisición de reactivos para los 

laboratorios de Medicina (Biología 

Molecular)

OT1_Incrementar_la_construcción_de_conocimientos_habilidades_

y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_diá

logo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias

_de_aprendizaje_promoviendo_la_relación_de_la_teoría_con_la_pr

áctica

 OT1.M2 95% de estudiantes 

alcanzan al menos el 60% en 

resultados del aprendizaje (RAE). 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530819

 Accesorios e Insumos 

Químicos y Orgánicos 
3.250,00                             001

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA

002 GESTIÓN DE 

FACULTADES

004 Facultad de Ciencias 

de la Salud
004 Medicina

000 sin 

proyecto

Contratación de la membrecía de AFEME 

para la carrera de Medicina

OT1_Incrementar_la_construcción_de_conocimientos_habilidades_

y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_diá

logo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias

_de_aprendizaje_promoviendo_la_relación_de_la_teoría_con_la_pr

áctica

 OT1.M2 95% de estudiantes 

alcanzan al menos el 60% en 

resultados del aprendizaje (RAE). 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530239  Membrecías 3.000,00                             001

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA

002 GESTIÓN DE 

FACULTADES

004 Facultad de Ciencias 

de la Salud
005 Odontología

000 sin 

proyecto

Mantenimiento de equipos de los 

Laboratorios de odontología

T1_Incrementar_la_construcción_de_conocimientos_habilidades_y

_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_diál

ogo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias

_de_aprendizaje_promoviendo_la_relación_de_la_teoría_con_la_pr

áctica

 OT1.M2 95% de estudiantes 

alcanzan al menos el 60% en 

resultados del aprendizaje (RAE). 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530404

 Maquinarias y Equipos 

(Instalación, Mantenimiento y 

Reparación) 

5.000,00                             001

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA

002 GESTIÓN DE 

FACULTADES

003 Facultad de Ciencias 

Políticas y Administrativas
004 Derecho

000 sin 

proyecto

DEUDA mes de diciembre 2024: Contratos 

de arrendamiento de Consultorios 

jurídicos (Arrendamiento)

OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formación_de

_los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solución_de_problemas_

en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional

 OE1.M1 60% de empleabilidad de 

los profesionales graduados en la 

Unach. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530502

 Edificios, Locales y Residencias, 

Parqueaderos, Casilleros 

Judiciales y Bancarios 

(Arrendamiento) 

468,75                                001

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA

002 GESTIÓN DE 

FACULTADES

003 Facultad de Ciencias 

Políticas y Administrativas
004 Derecho

000 sin 

proyecto

Contrato de arrendamiento de

Consultorios jurídicos

(Arrendamiento) 2025

OT2_Incrementar_la_utilidad_social_del_conocimiento_el_desarroll

o_e_implementación_de_propuestas_de_vinculación_con_la_socie

dad_la_articulación_con_la_docencia_y_la_oferta_de_formación_d

e_grado_y_posgrado_para_la_generación_de_nuevos_productos_

 OT2.M12 40% de proyectos o 

componentes de proyectos de 

investigación se ejecutan en el eje 

vinculación con la sociedad.  

53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530502

 Edificios, Locales y Residencias, 

Parqueaderos, Casilleros 

Judiciales y Bancarios 

(Arrendamiento) 

5.718,76                             001

Elaborado por: Ing. Diana Erazo Riera

Aprobado por: Ing. Hugo Pesantez V. 9 de 23
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PROGRAMA ACTIVIDAD DIRECCIÓN/FACULTAD COORDINACIÓN/CARRERA PROYECTO NOMBRE DE ACTIVIDAD
CONTRIBUCIÓN AL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO/TÁCTICO

CONTRIBUCIÓN A LA 

META DEL OE/OT

GRUPO DE 

GASTO

Descripción Grupo de 

Gasto

Ítem 

Presupuestario
Descripción del ITEM  Requerimiento 2025  Fuente 

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA

002 GESTIÓN DE 

FACULTADES

003 Facultad de Ciencias 

Políticas y Administrativas
004 Derecho

000 sin 

proyecto

DEUDA 2024: Contrato de arrendamiento 

de Consultorio jurídico 

UNACHCONAGOPARE y servicios de 

vinculación e investigación de la carrera 

de Derecho-2023

OT2_Incrementar_la_utilidad_social_del_conocimiento_el_desarroll

o_e_implementación_de_propuestas_de_vinculación_con_la_socie

dad_la_articulación_con_la_docencia_y_la_oferta_de_formación_d

e_grado_y_posgrado_para_la_generación_de_nuevos_productos_

 OT2.M12 40% de proyectos o 

componentes de proyectos de 

investigación se ejecutan en el eje 

vinculación con la sociedad.  

53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530502

 Edificios, Locales y Residencias, 

Parqueaderos, Casilleros 

Judiciales y Bancarios 

(Arrendamiento) 

892,85                                001

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA

002 GESTIÓN DE 

FACULTADES

003 Facultad de Ciencias 

Políticas y Administrativas
004 Derecho

000 sin 

proyecto

PLURIANUAL 2024: Contrato de 

arrendamiento de Consultorio jurídico 

UNACHCONAGOPARE y servicios de 

vinculación e investigación de la carrera 

de Derecho-2025

OT2_Incrementar_la_utilidad_social_del_conocimiento_el_desarroll

o_e_implementación_de_propuestas_de_vinculación_con_la_socie

dad_la_articulación_con_la_docencia_y_la_oferta_de_formación_d

e_grado_y_posgrado_para_la_generación_de_nuevos_productos_

 OT2.M12 40% de proyectos o 

componentes de proyectos de 

investigación se ejecutan en el eje 

vinculación con la sociedad.  

53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530502

 Edificios, Locales y Residencias, 

Parqueaderos, Casilleros 

Judiciales y Bancarios 

(Arrendamiento) 

2.678,55                             001

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA

002 GESTIÓN DE 

FACULTADES

003 Facultad de Ciencias 

Políticas y Administrativas
004 Derecho

000 sin 

proyecto

Contrato de arrendamiento de 

Consultorio jurídico UNACHCONAGOPARE 

y servicios de vinculación e investigación 

de la carrera de Derecho-2025

OT2_Incrementar_la_utilidad_social_del_conocimiento_el_desarroll

o_e_implementación_de_propuestas_de_vinculación_con_la_socie

dad_la_articulación_con_la_docencia_y_la_oferta_de_formación_d

e_grado_y_posgrado_para_la_generación_de_nuevos_productos_

 OT2.M12 40% de proyectos o 

componentes de proyectos de 

investigación se ejecutan en el eje 

vinculación con la sociedad.  

53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530502

 Edificios, Locales y Residencias, 

Parqueaderos, Casilleros 

Judiciales y Bancarios 

(Arrendamiento) 

8.035,65                             001

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA

002 GESTIÓN DE 

FACULTADES

003 Facultad de Ciencias 

Políticas y Administrativas

001 Administración de 

Empresas

000 sin 

proyecto

Renovación de licenciamiento para la 

carrera de administración de empresas: 

@RISK Pro Desktop Subscription-1 yr

OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formación_de

_los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solución_de_problemas_

en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional

 

OE1_Incrementar_la_pertinencia_e

n_los_niveles_de_formación_de_los

_estudiantes_para_que_aporten_a_

la_solución_de_problemas_en_un_c

ontexto_local_regional_nacional_e_i

nternacional 

53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530702

  Arrendamiento y Licencias 

deUso de Paquetes 

Informáticos 

2.500,00                             001

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA

002 GESTIÓN DE 

FACULTADES

003 Facultad de Ciencias 

Políticas y Administrativas

001 Administración de 

Empresas

000 sin 

proyecto
Filiación Anual  de Licencia CLADEA

OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formación_de

_los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solución_de_problemas_

en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional

 OE1.M1 60% de empleabilidad de 

los profesionales graduados en la 

Unach. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530239   Membrecías  1.500,00                             001

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA

002 GESTIÓN DE 

FACULTADES

003 Facultad de Ciencias 

Políticas y Administrativas

001 Administración de 

Empresas

000 sin 

proyecto

International Business Congress AVE 

FENIX

OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formación_de

_los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solución_de_problemas_

en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional

 OE1.M1 60% de empleabilidad de 

los profesionales graduados en la 

Unach. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530613

  Capacitación para la 

Ciudadanía en General  
2.805,44                             001

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA

002 GESTIÓN DE 

FACULTADES

003 Facultad de Ciencias 

Políticas y Administrativas
002 Comunicación

000 sin 

proyecto

Adquisición de equipos para

producción de audio visuales

OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formación_de

_los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solución_de_problemas_

en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional

 OE1.M1 60% de empleabilidad de 

los profesionales graduados en la 

Unach. 
84

BIENES DE LARGA 

DURACIÓN 

(PROPIEDADES PLANTA 

Y EQUIPO)

840107
 Equipos, Sistemas y Paquetes 

Informáticos 
-                                       

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA

002 GESTIÓN DE 

FACULTADES

003 Facultad de Ciencias 

Políticas y Administrativas
002 Comunicación

000 sin 

proyecto

Adquisición de equipos para

producción de audio visuales

OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formación_de

_los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solución_de_problemas_

en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional

 OE1.M1 60% de empleabilidad de 

los profesionales graduados en la 

Unach. 
84

BIENES DE LARGA 

DURACIÓN 

(PROPIEDADES PLANTA 

Y EQUIPO)

840104  Maquinarias y Equipos -                                       

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA

002 GESTIÓN DE 

FACULTADES

003 Facultad de Ciencias 

Políticas y Administrativas
002 Comunicación

000 sin 

proyecto
Adquisición de cámaras de video

OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formación_de

_los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solución_de_problemas_

en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional

 OE1.M1 60% de empleabilidad de 

los profesionales graduados en la 

Unach. 
84

BIENES DE LARGA 

DURACIÓN 

(PROPIEDADES PLANTA 

Y EQUIPO)

840104  Maquinarias y Equipos -                                       

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA

002 GESTIÓN DE 

FACULTADES

003 Facultad de Ciencias 

Políticas y Administrativas
006 Turismo

000 sin 

proyecto
Afiliación anual a CONPEHT

OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formación_de

_los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solución_de_problemas_

en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional

 OE1.M1 60% de empleabilidad de 

los profesionales graduados en la 

Unach. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530239   Membrecías  400,00                                001

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA

002 GESTIÓN DE 

FACULTADES
002 Facultad de Ingeniería 002 Ambiental

000 sin 

proyecto

Mantenimiento preventivo y Calibración 

de los equipos de los Laboratorio de la 

Fcaultad de Ingeniería

OT1_Incrementar_la_construcción_de_conocimientos_habilidades_

y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_diá

logo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias

_de_aprendizaje_promoviendo_la_relación_de_la_teoría_con_la_pr

áctica

 OT1.M2 95% de estudiantes 

alcanzan al menos el 60% en 

resultados del aprendizaje (RAE). 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530404

 Maquinarias y Equipos 

(Instalaci{on, Mantenimiento y 

Reparación) 

13.933,00                          001

Elaborado por: Ing. Diana Erazo Riera

Aprobado por: Ing. Hugo Pesantez V. 10 de 23



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

PROFORMA-PROGRAMACIÓN ANUAL DE LA POLÍTICA PÚBLICA PAPP 2025
UNACH-DGPI-01-02.01

PROGRAMA ACTIVIDAD DIRECCIÓN/FACULTAD COORDINACIÓN/CARRERA PROYECTO NOMBRE DE ACTIVIDAD
CONTRIBUCIÓN AL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO/TÁCTICO

CONTRIBUCIÓN A LA 

META DEL OE/OT

GRUPO DE 

GASTO

Descripción Grupo de 

Gasto

Ítem 

Presupuestario
Descripción del ITEM  Requerimiento 2025  Fuente 

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA

002 GESTIÓN DE 

FACULTADES
002 Facultad de Ingeniería 002 Ambiental

000 sin 

proyecto

Reactivos e insumos para el Laboratorio 

de Servicios Ambientales: Buffer de pH 

4,00 certificado,  Buffer de pH 7,00 

certificado, Buffer de pH 10,00 certificado 

y otros.

OT1_Incrementar_la_construcción_de_conocimientos_habilidades_

y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_diá

logo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias

_de_aprendizaje_promoviendo_la_relación_de_la_teoría_con_la_pr

áctica

 OT1.M2 95% de estudiantes 

alcanzan al menos el 60% en 

resultados del aprendizaje (RAE). 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530826

 Dispositivos M{edicos de Uso 

General 
1.210,00                             001

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA

002 GESTIÓN DE 

FACULTADES
002 Facultad de Ingeniería 002 Ambiental

000 sin 

proyecto

Adquisición de reactivos y materiales para 

el Laboratorio de Ciencias Químicas: 

Amonio cloruro magnesio cloruro 

exahidrato, potasio yoduro.

OT1_Incrementar_la_construcción_de_conocimientos_habilidades_

y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_diá

logo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias

_de_aprendizaje_promoviendo_la_relación_de_la_teoría_con_la_pr

áctica

 OT1.M2 95% de estudiantes 

alcanzan al menos el 60% en 

resultados del aprendizaje (RAE). 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530826

 Dispositivos Médicos de Uso 

General 
467,00                                001

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA

002 GESTIÓN DE 

FACULTADES
002 Facultad de Ingeniería 002 Ambiental

000 sin 

proyecto

Membresia para el Sistema Informático 

de acreditación SISAC

OT1_Incrementar_la_construcción_de_conocimientos_habilidades_

y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_diá

logo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias

_de_aprendizaje_promoviendo_la_relación_de_la_teoría_con_la_pr

áctica

 OT1.M2 95% de estudiantes 

alcanzan al menos el 60% en 

resultados del aprendizaje (RAE). 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530239  Membrecías 350,00                                001

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA

002 GESTIÓN DE 

FACULTADES
002 Facultad de Ingeniería 002 Ambiental

000 sin 

proyecto

Servicio Auditoria para acreditación 

Laboratorio Servicios Ambientales

OT1_Incrementar_la_construcción_de_conocimientos_habilidades_

y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_diá

logo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias

_de_aprendizaje_promoviendo_la_relación_de_la_teoría_con_la_pr

áctica

 OT1.M2 95% de estudiantes 

alcanzan al menos el 60% en 

resultados del aprendizaje (RAE). 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530602  Servicio de Auditoría 1.340,00                             003

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA

002 GESTIÓN DE 

FACULTADES
002 Facultad de Ingeniería 002 Ambiental

000 sin 

proyecto
Servicio Auditoria externa SAE

OT1_Incrementar_la_construcción_de_conocimientos_habilidades_

y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_diá

logo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias

_de_aprendizaje_promoviendo_la_relación_de_la_teoría_con_la_pr

áctica

 OT1.M2 95% de estudiantes 

alcanzan al menos el 60% en 

resultados del aprendizaje (RAE). 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530602  Servicio de Auditoría 1.700,00                             001

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA

002 GESTIÓN DE 

FACULTADES
002 Facultad de Ingeniería 002 Ambiental

000 sin 

proyecto

Adecuación de áreas de Directores de 

Carrera y Secretarias

OT1_Incrementar_la_construcción_de_conocimientos_habilidades_

y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_diá

logo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias

_de_aprendizaje_promoviendo_la_relación_de_la_teoría_con_la_pr

áctica

 OT1.M2 95% de estudiantes 

alcanzan al menos el 60% en 

resultados del aprendizaje (RAE). 

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
-                                       

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA

002 GESTIÓN DE 

FACULTADES
002 Facultad de Ingeniería 002 Ambiental

000 sin 

proyecto
Membrecía a ASESEI

OT1_Incrementar_la_construcción_de_conocimientos_habilidades_

y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_diá

logo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias

_de_aprendizaje_promoviendo_la_relación_de_la_teoría_con_la_pr

áctica

 OT1.M2 95% de estudiantes 

alcanzan al menos el 60% en 

resultados del aprendizaje (RAE). 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530239  Membrecías 1.000,00                             001

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA
003 GESTIÓN ACADÉMICA  003 Dirección Académica  000 sin coordinación 

000 sin 

proyecto
 Capacitación para el modelo educativo 

OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formación_de

_los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solución_de_problemas_

en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional

 OE1.M5 75% de estándares de 

evaluación del eje de academia con 

una valoración superior al 70% 

dentro de la escala de valoración 

emitida por el CACES en procesos de 

acreditación. 

53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530612

 Capacitación para la 

ciudadanía en general 
-                                       

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

003 GESTIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DE 

TALENTO HUMANO

 001 Direccion de 

Administración de Talento 

Humano 

 001 Coordinación de 

Nómina y Remuneraciones 

(Administrativo) 

Programa 01. Jubilados

 

OE4_Incrementar_la_generación_de_condiciones_y_recursos_esen

ciales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implement

ación_de_sus_funciones_sustantivas 

 OE4.M2 96% de ejecución 

presupuestaria del eje Condiciones 

Institucionales.  
58

 TRANSFERENCIAS_O_ 

DONACIONES_ 

CORRIENTES
580209  A Jubilados Patronales 505.728,39                         001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

003 GESTIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DE 

TALENTO HUMANO

 001 Direccion de 

Administración de Talento 

Humano 

 001 Coordinación de 

Nómina y Remuneraciones 

(Administrativo) 

Programa 01. LOSEP Código de Trabajo

 

OE4_Incrementar_la_generación_de_condiciones_y_recursos_esen

ciales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implement

ación_de_sus_funciones_sustantivas 

 OE4.M2 96% de ejecución 

presupuestaria del eje Condiciones 

Institucionales.  
51

GASTOS_EN_PERS

ONAL
510105

 Remuneraciones 

Unificadas 
1.578.708,48                     001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

003 GESTIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DE 

TALENTO HUMANO

 001 Direccion de 

Administración de Talento 

Humano 

 001 Coordinación de 

Nómina y Remuneraciones 

(Administrativo) 

Programa 01. LOSEP Código de Trabajo

 

OE4_Incrementar_la_generación_de_condiciones_y_recursos_esen

ciales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implement

ación_de_sus_funciones_sustantivas 

 OE4.M2 96% de ejecución 

presupuestaria del eje Condiciones 

Institucionales.  
51

GASTOS_EN_PERS

ONAL
510203  Décimo Tercer Sueldo 132.965,04                         001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

003 GESTIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DE 

TALENTO HUMANO

 001 Direccion de 

Administración de Talento 

Humano 

 001 Coordinación de 

Nómina y Remuneraciones 

(Administrativo) 

Programa 01. LOSEP Código de Trabajo

 

OE4_Incrementar_la_generación_de_condiciones_y_recursos_esen

ciales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implement

ación_de_sus_funciones_sustantivas 

 OE4.M2 96% de ejecución 

presupuestaria del eje Condiciones 

Institucionales.  
51

GASTOS_EN_PERS

ONAL
510204  Décimo Cuarto Sueldo 46.530,00                           001

Elaborado por: Ing. Diana Erazo Riera
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

PROFORMA-PROGRAMACIÓN ANUAL DE LA POLÍTICA PÚBLICA PAPP 2025
UNACH-DGPI-01-02.01

PROGRAMA ACTIVIDAD DIRECCIÓN/FACULTAD COORDINACIÓN/CARRERA PROYECTO NOMBRE DE ACTIVIDAD
CONTRIBUCIÓN AL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO/TÁCTICO

CONTRIBUCIÓN A LA 

META DEL OE/OT

GRUPO DE 

GASTO

Descripción Grupo de 

Gasto

Ítem 

Presupuestario
Descripción del ITEM  Requerimiento 2025  Fuente 

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

003 GESTIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DE 

TALENTO HUMANO

 001 Direccion de 

Administración de Talento 

Humano 

 001 Coordinación de 

Nómina y Remuneraciones 

(Administrativo) 

Programa 01. LOSEP Código de Trabajo

 

OE4_Incrementar_la_generación_de_condiciones_y_recursos_esen

ciales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implement

ación_de_sus_funciones_sustantivas 

 OE4.M2 96% de ejecución 

presupuestaria del eje Condiciones 

Institucionales.  
51

GASTOS_EN_PERS

ONAL
510513  Encargos 16.872,00                           001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

003 GESTIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DE 

TALENTO HUMANO

 001 Direccion de 

Administración de Talento 

Humano 

 001 Coordinación de 

Nómina y Remuneraciones 

(Administrativo) 

Programa 01. LOSEP Código de Trabajo

 

OE4_Incrementar_la_generación_de_condiciones_y_recursos_esen

ciales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implement

ación_de_sus_funciones_sustantivas 

 OE4.M2 96% de ejecución 

presupuestaria del eje Condiciones 

Institucionales.  
51

GASTOS_EN_PERS

ONAL
510601  Aporte Patronal 153.973,52                         001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

003 GESTIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DE 

TALENTO HUMANO

 001 Direccion de 

Administración de Talento 

Humano 

 001 Coordinación de 

Nómina y Remuneraciones 

(Administrativo) 

Programa 01. LOSEP Código de Trabajo

 

OE4_Incrementar_la_generación_de_condiciones_y_recursos_esen

ciales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implement

ación_de_sus_funciones_sustantivas 

 OE4.M2 96% de ejecución 

presupuestaria del eje Condiciones 

Institucionales.  
51

GASTOS_EN_PERS

ONAL
510602  Fondo de Reserva 131.446,71                         001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

003 GESTIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DE 

TALENTO HUMANO

 001 Direccion de 

Administración de Talento 

Humano 

 001 Coordinación de 

Nómina y Remuneraciones 

(Administrativo) 

Programa 01. LOSEP Código de Trabajo

 

OE4_Incrementar_la_generación_de_condiciones_y_recursos_esen

ciales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implement

ación_de_sus_funciones_sustantivas 

 OE4.M2 96% de ejecución 

presupuestaria del eje Condiciones 

Institucionales.  
51

GASTOS_EN_PERS

ONAL
510105

 Remuneraciones 

Unificadas 
2.391.998,16                     003

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

003 GESTIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DE 

TALENTO HUMANO

 001 Direccion de 

Administración de Talento 

Humano 

 001 Coordinación de 

Nómina y Remuneraciones 

(Administrativo) 

Programa 01. LOSEP Código de Trabajo

 

OE4_Incrementar_la_generación_de_condiciones_y_recursos_esen

ciales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implement

ación_de_sus_funciones_sustantivas 

 OE4.M2 96% de ejecución 

presupuestaria del eje Condiciones 

Institucionales.  
51

GASTOS_EN_PERS

ONAL
510106  Salario Unificados 808.568,04                         003

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

003 GESTIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DE 

TALENTO HUMANO

 001 Direccion de 

Administración de Talento 

Humano 

 001 Coordinación de 

Nómina y Remuneraciones 

(Administrativo) 

Programa 01. LOSEP Código de Trabajo

 

OE4_Incrementar_la_generación_de_condiciones_y_recursos_esen

ciales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implement

ación_de_sus_funciones_sustantivas 

 OE4.M2 96% de ejecución 

presupuestaria del eje Condiciones 

Institucionales.  
51

GASTOS_EN_PERS

ONAL
510111

 Remuneraciones 

Unificadas de 

Profesionales de la 

Salud 

100.560,00                         003

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

003 GESTIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DE 

TALENTO HUMANO

 001 Direccion de 

Administración de Talento 

Humano 

 001 Coordinación de 

Nómina y Remuneraciones 

(Administrativo) 

Programa 01. LOSEP Código de Trabajo

 

OE4_Incrementar_la_generación_de_condiciones_y_recursos_esen

ciales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implement

ación_de_sus_funciones_sustantivas 

 OE4.M2 96% de ejecución 

presupuestaria del eje Condiciones 

Institucionales.  
51

GASTOS_EN_PERS

ONAL
510203  Décimo Tercer Sueldo 277.511,85                         003

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

003 GESTIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DE 

TALENTO HUMANO

 001 Direccion de 

Administración de Talento 

Humano 

 001 Coordinación de 

Nómina y Remuneraciones 

(Administrativo) 

Programa 01. LOSEP Código de Trabajo

 

OE4_Incrementar_la_generación_de_condiciones_y_recursos_esen

ciales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implement

ación_de_sus_funciones_sustantivas 

 OE4.M2 96% de ejecución 

presupuestaria del eje Condiciones 

Institucionales.  
51

GASTOS_EN_PERS

ONAL
510204  Décimo Cuarto Sueldo 128.770,00                         003

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

003 GESTIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DE 

TALENTO HUMANO

 001 Direccion de 

Administración de Talento 

Humano 

 001 Coordinación de 

Nómina y Remuneraciones 

(Administrativo) 

Programa 01. LOSEP Código de Trabajo

 

OE4_Incrementar_la_generación_de_condiciones_y_recursos_esen

ciales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implement

ación_de_sus_funciones_sustantivas 

 OE4.M2 96% de ejecución 

presupuestaria del eje Condiciones 

Institucionales.  
51

GASTOS_EN_PERS

ONAL
510304

 Compensación por 

transporte 
16.418,50                           003

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

003 GESTIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DE 

TALENTO HUMANO

 001 Direccion de 

Administración de Talento 

Humano 

 001 Coordinación de 

Nómina y Remuneraciones 

(Administrativo) 

Programa 01. LOSEP Código de Trabajo

 

OE4_Incrementar_la_generación_de_condiciones_y_recursos_esen

ciales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implement

ación_de_sus_funciones_sustantivas 

 OE4.M2 96% de ejecución 

presupuestaria del eje Condiciones 

Institucionales.  
51

GASTOS_EN_PERS

ONAL
510306  Alimentación 118.437,67                         003

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

003 GESTIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DE 

TALENTO HUMANO

 001 Direccion de 

Administración de Talento 

Humano 

 001 Coordinación de 

Nómina y Remuneraciones 

(Administrativo) 

Programa 01. LOSEP Código de Trabajo

 

OE4_Incrementar_la_generación_de_condiciones_y_recursos_esen

ciales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implement

ación_de_sus_funciones_sustantivas 

 OE4.M2 96% de ejecución 

presupuestaria del eje Condiciones 

Institucionales.  
51

GASTOS_EN_PERS

ONAL
510401  Por cargas familiares 4.190,75                             003

Elaborado por: Ing. Diana Erazo Riera
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

PROFORMA-PROGRAMACIÓN ANUAL DE LA POLÍTICA PÚBLICA PAPP 2025
UNACH-DGPI-01-02.01

PROGRAMA ACTIVIDAD DIRECCIÓN/FACULTAD COORDINACIÓN/CARRERA PROYECTO NOMBRE DE ACTIVIDAD
CONTRIBUCIÓN AL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO/TÁCTICO

CONTRIBUCIÓN A LA 

META DEL OE/OT

GRUPO DE 

GASTO

Descripción Grupo de 

Gasto

Ítem 

Presupuestario
Descripción del ITEM  Requerimiento 2025  Fuente 

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

003 GESTIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DE 

TALENTO HUMANO

 001 Direccion de 

Administración de Talento 

Humano 

 001 Coordinación de 

Nómina y Remuneraciones 

(Administrativo) 

Programa 01. LOSEP Código de Trabajo

 

OE4_Incrementar_la_generación_de_condiciones_y_recursos_esen

ciales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implement

ación_de_sus_funciones_sustantivas 

 OE4.M2 96% de ejecución 

presupuestaria del eje Condiciones 

Institucionales.  
51

GASTOS_EN_PERS

ONAL
510408

 Subsidio de 

antigüedad 
27.799,26                           003

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

003 GESTIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DE 

TALENTO HUMANO

 001 Direccion de 

Administración de Talento 

Humano 

 001 Coordinación de 

Nómina y Remuneraciones 

(Administrativo) 

Programa 01. LOSEP Código de Trabajo

 

OE4_Incrementar_la_generación_de_condiciones_y_recursos_esen

ciales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implement

ación_de_sus_funciones_sustantivas 

 OE4.M2 96% de ejecución 

presupuestaria del eje Condiciones 

Institucionales.  
51

GASTOS_EN_PERS

ONAL
510509

 Horas Extraordinarias 

y Suplementarias 
6.000,00                             003

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

003 GESTIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DE 

TALENTO HUMANO

 001 Direccion de 

Administración de Talento 

Humano 

 001 Coordinación de 

Nómina y Remuneraciones 

(Administrativo) 

Programa 01. LOSEP Código de Trabajo

 

OE4_Incrementar_la_generación_de_condiciones_y_recursos_esen

ciales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implement

ación_de_sus_funciones_sustantivas 

 OE4.M2 96% de ejecución 

presupuestaria del eje Condiciones 

Institucionales.  
51

GASTOS_EN_PERS

ONAL
510510

 Servicios Personales 

por Contrato 
29.016,00                           003

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

003 GESTIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DE 

TALENTO HUMANO

 001 Direccion de 

Administración de Talento 

Humano 

 001 Coordinación de 

Nómina y Remuneraciones 

(Administrativo) 

Programa 01. LOSEP Código de Trabajo

 

OE4_Incrementar_la_generación_de_condiciones_y_recursos_esen

ciales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implement

ación_de_sus_funciones_sustantivas 

 OE4.M2 96% de ejecución 

presupuestaria del eje Condiciones 

Institucionales.  
51

GASTOS_EN_PERS

ONAL
510512  Subrogación 6.000,00                             003

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

003 GESTIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DE 

TALENTO HUMANO

 001 Direccion de 

Administración de Talento 

Humano 

 001 Coordinación de 

Nómina y Remuneraciones 

(Administrativo) 

Programa 01. LOSEP Código de Trabajo

 

OE4_Incrementar_la_generación_de_condiciones_y_recursos_esen

ciales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implement

ación_de_sus_funciones_sustantivas 

 OE4.M2 96% de ejecución 

presupuestaria del eje Condiciones 

Institucionales.  
51

GASTOS_EN_PERS

ONAL
510513  Encargos 3.000,00                             003

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

003 GESTIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DE 

TALENTO HUMANO

 001 Direccion de 

Administración de Talento 

Humano 

 001 Coordinación de 

Nómina y Remuneraciones 

(Administrativo) 

Programa 01. LOSEP Código de Trabajo

 

OE4_Incrementar_la_generación_de_condiciones_y_recursos_esen

ciales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implement

ación_de_sus_funciones_sustantivas 

 OE4.M2 96% de ejecución 

presupuestaria del eje Condiciones 

Institucionales.  
51

GASTOS_EN_PERS

ONAL
510601  Aporte Patronal 337.530,08                         003

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

003 GESTIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DE 

TALENTO HUMANO

 001 Direccion de 

Administración de Talento 

Humano 

 001 Coordinación de 

Nómina y Remuneraciones 

(Administrativo) 

Programa 01. LOSEP Código de Trabajo

 

OE4_Incrementar_la_generación_de_condiciones_y_recursos_esen

ciales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implement

ación_de_sus_funciones_sustantivas 

 OE4.M2 96% de ejecución 

presupuestaria del eje Condiciones 

Institucionales.  
51

GASTOS_EN_PERS

ONAL
510602  Fondo de Reserva 270.171,76                         003

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

003 GESTIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DE 

TALENTO HUMANO

 001 Direccion de 

Administración de Talento 

Humano 

 001 Coordinación de 

Nómina y Remuneraciones 

(Administrativo) 

Programa 01. LOSEP Código de Trabajo

 

OE4_Incrementar_la_generación_de_condiciones_y_recursos_esen

ciales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implement

ación_de_sus_funciones_sustantivas 

 OE4.M2 96% de ejecución 

presupuestaria del eje Condiciones 

Institucionales.  
51

GASTOS_EN_PERS

ONAL
510704

 Compensacion por 

Desahucio 
3.941,92                             003

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA
003 GESTIÓN ACADÉMICA

 002 Dirección de Talento 

Humano 

 001 Coordinación de 

Nómina y Remuneraciones 

(Académico) 

Programa 82. Personal Docente

 

OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formación_de

_los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solución_de_problemas_

en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional 

 OE1.M5 75% de estándares de 

evaluación del eje de academia con 

una valoración superior al 70% 

dentro de la escala de valoración 

emitida por el CACES en procesos de 

acreditación. 

51
GASTOS_EN_PERS

ONAL
510203  Décimo Tercer Sueldo 91.041,15                           001

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA
003 GESTIÓN ACADÉMICA

 002 Dirección de Talento 

Humano 

 001 Coordinación de 

Nómina y Remuneraciones 

(Académico) 

Programa 82. Personal Docente

 

OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formación_de

_los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solución_de_problemas_

en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional 

 OE1.M5 75% de estándares de 

evaluación del eje de academia con 

una valoración superior al 70% 

dentro de la escala de valoración 

emitida por el CACES en procesos de 

acreditación. 

51
GASTOS_EN_PERS

ONAL
510204  Décimo Cuarto Sueldo 56.530,00                           001

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA
003 GESTIÓN ACADÉMICA

 002 Dirección de Talento 

Humano 

 001 Coordinación de 

Nómina y Remuneraciones 

(Académico) 

Programa 82. Personal Docente

 

OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formación_de

_los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solución_de_problemas_

en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional 

 OE1.M5 75% de estándares de 

evaluación del eje de academia con 

una valoración superior al 70% 

dentro de la escala de valoración 

emitida por el CACES en procesos de 

acreditación. 

51
GASTOS_EN_PERS

ONAL
510518

 Servicios Personales 

por Contrato de 

Docentes del 

Magisterio y Docentes 

e Investigadores 

Universitarios 

1.092.493,80                     001

Elaborado por: Ing. Diana Erazo Riera

Aprobado por: Ing. Hugo Pesantez V. 13 de 23
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PROFORMA-PROGRAMACIÓN ANUAL DE LA POLÍTICA PÚBLICA PAPP 2025
UNACH-DGPI-01-02.01

PROGRAMA ACTIVIDAD DIRECCIÓN/FACULTAD COORDINACIÓN/CARRERA PROYECTO NOMBRE DE ACTIVIDAD
CONTRIBUCIÓN AL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO/TÁCTICO

CONTRIBUCIÓN A LA 

META DEL OE/OT

GRUPO DE 

GASTO

Descripción Grupo de 

Gasto

Ítem 

Presupuestario
Descripción del ITEM  Requerimiento 2025  Fuente 

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA
003 GESTIÓN ACADÉMICA

 002 Dirección de Talento 

Humano 

 001 Coordinación de 

Nómina y Remuneraciones 

(Académico) 

Programa 82. Personal Docente

 

OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formación_de

_los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solución_de_problemas_

en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional 

 OE1.M5 75% de estándares de 

evaluación del eje de academia con 

una valoración superior al 70% 

dentro de la escala de valoración 

emitida por el CACES en procesos de 

acreditación. 

51
GASTOS_EN_PERS

ONAL
510601  Aporte Patronal 99.963,18                           001

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA
003 GESTIÓN ACADÉMICA

 002 Dirección de Talento 

Humano 

 001 Coordinación de 

Nómina y Remuneraciones 

(Académico) 

Programa 82. Personal Docente

 

OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formación_de

_los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solución_de_problemas_

en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional 

 OE1.M5 75% de estándares de 

evaluación del eje de academia con 

una valoración superior al 70% 

dentro de la escala de valoración 

emitida por el CACES en procesos de 

acreditación. 

51
GASTOS_EN_PERS

ONAL
510602  Fondo de Reserva 86.787,51                           001

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA
003 GESTIÓN ACADÉMICA

 002 Dirección de Talento 

Humano 

 001 Coordinación de 

Nómina y Remuneraciones 

(Académico) 

Programa 82. Personal Docente

 

OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formación_de

_los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solución_de_problemas_

en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional 

 OE1.M5 75% de estándares de 

evaluación del eje de academia con 

una valoración superior al 70% 

dentro de la escala de valoración 

emitida por el CACES en procesos de 

acreditación. 

51
GASTOS_EN_PERS

ONAL
510108

 Remuneración 

Mensual Unificada de 

docentes del 

Magisterio y Docentes 

e Investigadores 

universitarios 

10.383.661,52                   003

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA
003 GESTIÓN ACADÉMICA

 002 Dirección de Talento 

Humano 

 001 Coordinación de 

Nómina y Remuneraciones 

(Académico) 

Programa 82. Personal Docente

 

OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formación_de

_los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solución_de_problemas_

en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional 

 OE1.M5 75% de estándares de 

evaluación del eje de academia con 

una valoración superior al 70% 

dentro de la escala de valoración 

emitida por el CACES en procesos de 

acreditación. 

51
GASTOS_EN_PERS

ONAL
510203  Décimo Tercer Sueldo 1.255.649,61                     003

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA
003 GESTIÓN ACADÉMICA

 002 Dirección de Talento 

Humano 

 001 Coordinación de 

Nómina y Remuneraciones 

(Académico) 

Programa 82. Personal Docente

 

OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formación_de

_los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solución_de_problemas_

en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional 

 OE1.M5 75% de estándares de 

evaluación del eje de academia con 

una valoración superior al 70% 

dentro de la escala de valoración 

emitida por el CACES en procesos de 

acreditación. 

51
GASTOS_EN_PERS

ONAL
510204  Décimo Cuarto Sueldo 284.999,64                         003

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA
003 GESTIÓN ACADÉMICA

 002 Dirección de Talento 

Humano 

 001 Coordinación de 

Nómina y Remuneraciones 

(Académico) 

Programa 82. Personal Docente

 

OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formación_de

_los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solución_de_problemas_

en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional 

 OE1.M5 75% de estándares de 

evaluación del eje de academia con 

una valoración superior al 70% 

dentro de la escala de valoración 

emitida por el CACES en procesos de 

acreditación. 

51
GASTOS_EN_PERS

ONAL
510512  Subrogaciones  6.000,00                             003

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA
003 GESTIÓN ACADÉMICA

 002 Dirección de Talento 

Humano 

 001 Coordinación de 

Nómina y Remuneraciones 

(Académico) 

Programa 82. Personal Docente

 

OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formación_de

_los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solución_de_problemas_

en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional 

 OE1.M5 75% de estándares de 

evaluación del eje de academia con 

una valoración superior al 70% 

dentro de la escala de valoración 

emitida por el CACES en procesos de 

acreditación. 

51
GASTOS_EN_PERS

ONAL
510518

 Servicios Personales 

por Contrato de 

Docentes del 

Magisterio y Docentes 

e Investigadores 

Universitarios 

4.901.237,44                     003

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA
003 GESTIÓN ACADÉMICA

 002 Dirección de Talento 

Humano 

 001 Coordinación de 

Nómina y Remuneraciones 

(Académico) 

Programa 82. Personal Docente

 

OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formación_de

_los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solución_de_problemas_

en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional 

 OE1.M5 75% de estándares de 

evaluación del eje de academia con 

una valoración superior al 70% 

dentro de la escala de valoración 

emitida por el CACES en procesos de 

acreditación. 

51
GASTOS_EN_PERS

ONAL
510601  Aporte Patronal 1.398.568,26                     003

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA
003 GESTIÓN ACADÉMICA

 002 Dirección de Talento 

Humano 

 001 Coordinación de 

Nómina y Remuneraciones 

(Académico) 

Programa 82. Personal Docente

 

OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formación_de

_los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solución_de_problemas_

en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional 

 OE1.M5 75% de estándares de 

evaluación del eje de academia con 

una valoración superior al 70% 

dentro de la escala de valoración 

emitida por el CACES en procesos de 

acreditación. 

51
GASTOS_EN_PERS

ONAL
510602  Fondo de Reserva 1.256.368,04                     003

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA
003 GESTIÓN ACADÉMICA

 002 Dirección de Talento 

Humano 

 001 Coordinación de 

Nómina y Remuneraciones 

(Académico) 

Programa 82. Personal Docente

 

OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formación_de

_los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solución_de_problemas_

en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional 

 OE1.M5 75% de estándares de 

evaluación del eje de academia con 

una valoración superior al 70% 

dentro de la escala de valoración 

emitida por el CACES en procesos de 

acreditación. 

51
GASTOS_EN_PERS

ONAL
510707

 Compensación por 

vacaciones no gozadas 

por cesación de 

funciones 

41.236,56                           003

83 GESTIÓN DE LA 

INVESTIGACIÓN

001 GESTIÓN DE 

INVESTIGACIÓN

 001 Dirección de Talento 

Humano 

 001 Coordinación de 

Nómina y Remuneraciones 

(Investigación) 

Programa 83. Personal Docente Investigador

 

OT2_Incrementar_la_utilidad_social_del_conocimiento_el_desarroll

o_e_implementación_de_propuestas_de_vinculación_con_la_socie

dad_la_articulación_con_la_docencia_y_la_oferta_de_formación_d

e_grado_y_posgrado_para_la_generación_de_nuevos_productos_ 

 OT2.M10 45% de profesores 

titulares involucrados en centros, 

grupos y/o proyectos de 

investigación registrados en la 

UNACH. 

51
GASTOS_EN_PERS

ONAL
510108

 Remuneración 

Mensual Unificada de 

docentes del 

Magisterio y Docentes 

e Investigadores 

universitarios 

88.916,64                           003

Elaborado por: Ing. Diana Erazo Riera

Aprobado por: Ing. Hugo Pesantez V. 14 de 23



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

PROFORMA-PROGRAMACIÓN ANUAL DE LA POLÍTICA PÚBLICA PAPP 2025
UNACH-DGPI-01-02.01

PROGRAMA ACTIVIDAD DIRECCIÓN/FACULTAD COORDINACIÓN/CARRERA PROYECTO NOMBRE DE ACTIVIDAD
CONTRIBUCIÓN AL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO/TÁCTICO

CONTRIBUCIÓN A LA 

META DEL OE/OT

GRUPO DE 

GASTO

Descripción Grupo de 

Gasto

Ítem 

Presupuestario
Descripción del ITEM  Requerimiento 2025  Fuente 

83 GESTIÓN DE LA 

INVESTIGACIÓN

001 GESTIÓN DE 

INVESTIGACIÓN

 001 Dirección de Talento 

Humano 

 001 Coordinación de 

Nómina y Remuneraciones 

(Investigación) 

Programa 83. Personal Docente Investigador

 

OT2_Incrementar_la_utilidad_social_del_conocimiento_el_desarroll

o_e_implementación_de_propuestas_de_vinculación_con_la_socie

dad_la_articulación_con_la_docencia_y_la_oferta_de_formación_d

e_grado_y_posgrado_para_la_generación_de_nuevos_productos_ 

 OT2.M10 45% de profesores 

titulares involucrados en centros, 

grupos y/o proyectos de 

investigación registrados en la 

UNACH. 

51
GASTOS_EN_PERS

ONAL
510203  Décimo Tercer Sueldo 55.164,57                           003

83 GESTIÓN DE LA 

INVESTIGACIÓN

001 GESTIÓN DE 

INVESTIGACIÓN

 001 Dirección de Talento 

Humano 

 001 Coordinación de 

Nómina y Remuneraciones 

(Investigación) 

Programa 83. Personal Docente Investigador

 

OT2_Incrementar_la_utilidad_social_del_conocimiento_el_desarroll

o_e_implementación_de_propuestas_de_vinculación_con_la_socie

dad_la_articulación_con_la_docencia_y_la_oferta_de_formación_d

e_grado_y_posgrado_para_la_generación_de_nuevos_productos_ 

 OT2.M10 45% de profesores 

titulares involucrados en centros, 

grupos y/o proyectos de 

investigación registrados en la 

UNACH. 

51
GASTOS_EN_PERS

ONAL
510204  Décimo Cuarto Sueldo 9.553,33                             003

83 GESTIÓN DE LA 

INVESTIGACIÓN

001 GESTIÓN DE 

INVESTIGACIÓN

 001 Dirección de Talento 

Humano 

 001 Coordinación de 

Nómina y Remuneraciones 

(Investigación) 

Programa 83. Personal Docente Investigador

 

OT2_Incrementar_la_utilidad_social_del_conocimiento_el_desarroll

o_e_implementación_de_propuestas_de_vinculación_con_la_socie

dad_la_articulación_con_la_docencia_y_la_oferta_de_formación_d

e_grado_y_posgrado_para_la_generación_de_nuevos_productos_ 

 OT2.M10 45% de profesores 

titulares involucrados en centros, 

grupos y/o proyectos de 

investigación registrados en la 

UNACH. 

51
GASTOS_EN_PERS

ONAL
510518

 Servicios Personales 

por Contrato de 

Docentes del 

Magisterio y Docentes 

e Investigadores 

Universitarios 

573.058,20                         003

83 GESTIÓN DE LA 

INVESTIGACIÓN

001 GESTIÓN DE 

INVESTIGACIÓN

 001 Dirección de Talento 

Humano 

 001 Coordinación de 

Nómina y Remuneraciones 

(Investigación) 

Programa 83. Personal Docente Investigador

 

OT2_Incrementar_la_utilidad_social_del_conocimiento_el_desarroll

o_e_implementación_de_propuestas_de_vinculación_con_la_socie

dad_la_articulación_con_la_docencia_y_la_oferta_de_formación_d

e_grado_y_posgrado_para_la_generación_de_nuevos_productos_ 

 OT2.M10 45% de profesores 

titulares involucrados en centros, 

grupos y/o proyectos de 

investigación registrados en la 

UNACH. 

51
GASTOS_EN_PERS

ONAL
510601  Aporte Patronal 60.570,70                           003

83 GESTIÓN DE LA 

INVESTIGACIÓN

001 GESTIÓN DE 

INVESTIGACIÓN

 001 Dirección de Talento 

Humano 

 001 Coordinación de 

Nómina y Remuneraciones 

(Investigación) 

Programa 83. Personal Docente Investigador

 

OT2_Incrementar_la_utilidad_social_del_conocimiento_el_desarroll

o_e_implementación_de_propuestas_de_vinculación_con_la_socie

dad_la_articulación_con_la_docencia_y_la_oferta_de_formación_d

e_grado_y_posgrado_para_la_generación_de_nuevos_productos_ 

 OT2.M10 45% de profesores 

titulares involucrados en centros, 

grupos y/o proyectos de 

investigación registrados en la 

UNACH. 

51
GASTOS_EN_PERS

ONAL
510602  Fondo de Reserva 55.143,06                           003

83 GESTIÓN DE LA 

INVESTIGACIÓN

001 GESTIÓN DE 

INVESTIGACIÓN
 Dirección de Investigación 

 Coordinación de Gestión de 

Innovación, 

emprendimiento y 

productividad 

000 sin 

proyecto

 Pago de Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, Licencias y 

Patentes 

OE2_Incrementar_la_innovación_y_los_conocimientos_humanistas

_científicos_tecnológicos_y_los_saberes_ancestrales_e_intercultura

les_de_manera_creativa_sistemática_y_sistémica_generando_respu

estas_pertinentes_a_las_necesidades_del_entorno_en_un_context

o_

 OE2.M1 100% de herramientas de 

transferencia tecnológica 

desarrolladas por la agencia de 

innovación son utilizadas por actores 

públicos, privados o mixtos. 

57
OTROS EGRESOS 

CORRIENTES
570102

 Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes. 
-                                        

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA
004 GESTIÓN DE POSGRADO 001 Dirección de Posgrado 000 sin coordinación

000 sin 

proyecto

Contratación: honorarios para 

(Coordinadores ,facilitadores y tutores) 

2025 Honorarios por Contratos Civiles de 

Servicios

OE2. Incrementar la innovación y los conocimientos humanistas, 

científicos, tecnológicos y los saberes ancestrales e interculturales de 

manera creativa, sistemática y sistémica, generando respuestas 

pertinentes a las necesidades del entorno en un contexto local, 

regional, nacional e internacional.

 OE2.M3 100% de Investigaciones 

realizadas, enfocadas en la 

problemática local y su zona de 

influencia. 

53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530606

 Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios 
-                                       

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA
004 GESTIÓN DE POSGRADO 001 Dirección de Posgrado 000 sin coordinación

000 sin 

proyecto

DEUDAS: años anteriores  Honorarios 

para (Coordinadores, facilitadores y 

tutores ) 

OE2. Incrementar la innovación y los conocimientos humanistas, 

científicos, tecnológicos y los saberes ancestrales e interculturales de 

manera creativa, sistemática y sistémica, generando respuestas 

pertinentes a las necesidades del entorno en un contexto local, 

regional, nacional e internacional.

 OE2.M3 100% de Investigaciones 

realizadas, enfocadas en la 

problemática local y su zona de 

influencia. 

53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530606

 Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios 
-                                       002

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

 003 Dirección Financiera 
 001 Coordinación de 

Tesorería 

000 sin 

proyecto

 Gastos por servicios

bancarios y financieros 

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 Porcentaje de

ejecución

presupuestaria de

la unidad 

57
OTROS EGRESOS 

CORRIENTES
570203 Comisiones Bancarias 2.000,00                             001

82 FORMACIÓN Y 

GESTIÓN ACADÉMICA
004 GESTIÓN DE POSGRADO 001 Dirección de Posgrado 000 sin coordinación

000 sin 

proyecto

DEVOLUCION DE VALORES EN LOS 

PROGRAMAS DE POSGRADO 

Incrementar la eficiencia académica de Posgrado MEDIANTE  la 

ejecución de las unidades de titulación, la evaluación y seguimiento 

de los programas de posgrado, en correspondencia con la normativa 

vigente 

 Tasa de titulación de Posgrado 57
OTROS EGRESOS 

CORRIENTES
570102

 Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes 

15.000,00                          001

Elaborado por: Ing. Diana Erazo Riera

Aprobado por: Ing. Hugo Pesantez V. 15 de 23



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

PROFORMA-PROGRAMACIÓN ANUAL DE LA POLÍTICA PÚBLICA PAPP 2025
UNACH-DGPI-01-02.01

PROGRAMA ACTIVIDAD DIRECCIÓN/FACULTAD COORDINACIÓN/CARRERA PROYECTO NOMBRE DE ACTIVIDAD
CONTRIBUCIÓN AL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO/TÁCTICO

CONTRIBUCIÓN A LA 

META DEL OE/OT

GRUPO DE 

GASTO

Descripción Grupo de 

Gasto

Ítem 

Presupuestario
Descripción del ITEM  Requerimiento 2025  Fuente 

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

001 GESTIÓN DE 

RECTORADO
001 Rectorado

002 Coordinación de 

Relaciones Nacionales e 

Internacionales

000 sin 

proyecto
Membrecía UDUAL (C)

OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formación_de

_los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solución_de_problemas_

en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional

 OE1.M1 60% de empleabilidad de 

los profesionales graduados en la 

Unach. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530239   Membrecías 2.016,00                             001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

001 GESTIÓN DE 

RECTORADO
001 Rectorado

002 Coordinación de 

Relaciones Nacionales e 

Internacionales

000 sin 

proyecto
Renovación Membrecía CRISCOS 2025

OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formación_de

_los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solución_de_problemas_

en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional

 OE1.M1 60% de empleabilidad de 

los profesionales graduados en la 

Unach. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530239   Membrecías 1.000,00                             001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

001 GESTIÓN DE 

RECTORADO
001 Rectorado

002 Coordinación de 

Relaciones Nacionales e 

Internacionales

000 sin 

proyecto
Membrecía AUIP 2025 (Posgrado)

OT3_Incrementar_la_formación_integral_complementando_la_teorí

a_con_la_práctica_en_los_procesos_de_aprendizaje_promoviendo

_espacios_de_experiencia_vivencial_y_reflexión_crítica_así_como_l

a_identificación_de_problemas_y_necesidades_conducente_a_la_

 OE1.M1 60% de empleabilidad de 

los profesionales graduados en la 

Unach. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530239   Membrecías 2.200,00                             001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

001 GESTIÓN DE 

RECTORADO
001 Rectorado

002 Coordinación de 

Relaciones Nacionales e 

Internacionales

000 sin 

proyecto

Programa de Internacionalización y 

Movilidad 2024

OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formación_de

_los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solución_de_problemas_

en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional

 OE1.M1 60% de empleabilidad de 

los profesionales graduados en la 

Unach. 
58

TRANSFERENCIAS O 

DONACIONES 

CORRIENTES
580208  Becas y Ayudas Económicas 10.000,00                          001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

001 GESTIÓN DE 

RECTORADO
001 Rectorado

002 Coordinación de 

Relaciones Nacionales e 

Internacionales

000 sin 

proyecto

CAMPUS EDISON RIERA PLURIANUAL 

2024-2025: Atención a Delegados 

Extranjeros y Nacionales, Deportistas, 

Entrenadores y Cuerpo Técnico que 

Representen al País (hospedaje y 

alimentación para estudiantes  enero a 

junio 2025)

OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formación_de

_los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solución_de_problemas_

en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional

 OE1.M1 60% de empleabilidad de 

los profesionales graduados en la 

Unach. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530307

 Atención a Delegados 

Extranjeros y Nacionales, 

Deportistas, Entrenadores y 

Cuerpo Técnico que 

Representen al País 

13.200,00                          003

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

001 GESTIÓN DE 

RECTORADO
001 Rectorado

002 Coordinación de 

Relaciones Nacionales e 

Internacionales

000 sin 

proyecto

CAMPUS EDISON RIERA DEUDA 2024: 

Atención a Delegados Extranjeros y 

Nacionales, Deportistas, Entrenadores y 

Cuerpo Técnico que Representen al País 

(hospedaje y alimentación para 

estudiantes sector Campus Édison Riera 

diciembre 2024

OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formación_de

_los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solución_de_problemas_

en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional

 OE1.M1 60% de empleabilidad de 

los profesionales graduados en la 

Unach. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530307

 Atención a Delegados 

Extranjeros y Nacionales, 

Deportistas, Entrenadores y 

Cuerpo Técnico que 

Representen al País 

2.200,00                             003

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

001 GESTIÓN DE 

RECTORADO
001 Rectorado

002 Coordinación de 

Relaciones Nacionales e 

Internacionales

000 sin 

proyecto

CAMPUS EDISON RIERA Atención a 

Delegados Extranjeros y Nacionales, 

Deportistas, Entrenadores y Cuerpo 

Técnico que Representen al País 

(hospedaje y alimentación para 

estudiantes  julio-diciembre  2025

OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formación_de

_los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solución_de_problemas_

en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional

 OE1.M1 60% de empleabilidad de 

los profesionales graduados en la 

Unach. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530307

Atención a Delegados 

Extranjeros y Nacionales, 

Deportistas, Entrenadores y 

Cuerpo Técnico que 

Representen al País

13.200,00                          001

Elaborado por: Ing. Diana Erazo Riera

Aprobado por: Ing. Hugo Pesantez V. 16 de 23



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

PROFORMA-PROGRAMACIÓN ANUAL DE LA POLÍTICA PÚBLICA PAPP 2025
UNACH-DGPI-01-02.01

PROGRAMA ACTIVIDAD DIRECCIÓN/FACULTAD COORDINACIÓN/CARRERA PROYECTO NOMBRE DE ACTIVIDAD
CONTRIBUCIÓN AL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO/TÁCTICO

CONTRIBUCIÓN A LA 

META DEL OE/OT

GRUPO DE 

GASTO

Descripción Grupo de 

Gasto

Ítem 

Presupuestario
Descripción del ITEM  Requerimiento 2025  Fuente 

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

001 GESTIÓN DE 

RECTORADO
001 Rectorado

002 Coordinación de 

Relaciones Nacionales e 

Internacionales

000 sin 

proyecto

CAMPUS LA DOLOROSA PLURIANUAL: 

2024-2025 Atención a Delegados 

Extranjeros y Nacionales, Deportistas, 

Entrenadores y Cuerpo Técnico que 

Representen al País (hospedaje y 

alimentación para estudiantes  enero-

junio  2025

OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formación_de

_los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solución_de_problemas_

en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional

 OE1.M1 60% de empleabilidad de 

los profesionales graduados en la 

Unach. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530307

Atención a Delegados 

Extranjeros y Nacionales, 

Deportistas, Entrenadores y 

Cuerpo Técnico que 

Representen al País

13.200,00                          003

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

001 GESTIÓN DE 

RECTORADO
001 Rectorado

002 Coordinación de 

Relaciones Nacionales e 

Internacionales

000 sin 

proyecto

CAMPUS LA DOLOROSA DEUDA 2024: 

Atención a Delegados Extranjeros y 

Nacionales, Deportistas, Entrenadores y 

Cuerpo Técnico que Representen al País 

(hospedaje y alimentación para 

estudiantes  diciembre 2024

OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formación_de

_los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solución_de_problemas_

en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional

 OE1.M1 60% de empleabilidad de 

los profesionales graduados en la 

Unach. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530307

Atención a Delegados 

Extranjeros y Nacionales, 

Deportistas, Entrenadores y 

Cuerpo Técnico que 

Representen al País

2.200,00                             003

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

001 GESTIÓN DE 

RECTORADO
001 Rectorado

002 Coordinación de 

Relaciones Nacionales e 

Internacionales

000 sin 

proyecto

CAMPUS LA DOLOROSA Atención a 

Delegados Extranjeros y Nacionales, 

Deportistas, Entrenadores y Cuerpo 

Técnico que Representen al País 

(hospedaje y alimentación para 

estudiantes  julio-diciembre  2025

OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formación_de

_los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solución_de_problemas_

en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional

 OE1.M1 60% de empleabilidad de 

los profesionales graduados en la 

Unach. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530307

Atención a Delegados 

Extranjeros y Nacionales, 

Deportistas, Entrenadores y 

Cuerpo Técnico que 

Representen al País

13.200,00                          001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

001 GESTIÓN DE 

RECTORADO
001 Rectorado

002 Coordinación de 

Relaciones Nacionales e 

Internacionales

000 sin 

proyecto

PLURIANUAL INSTITUCIONAL: 2024-2025 

Atención a Delegados Extranjeros y 

Nacionales, Deportistas, Entrenadores y 

Cuerpo Técnico que Representen al País 

(hospedaje y alimentación en hotel para 

docentes, expertos, investigadores, 

personal administrativo y otros delegados  

enero-junio 2024 - 2025

OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formación_de

_los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solución_de_problemas_

en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional

 OE1.M1 60% de empleabilidad de 

los profesionales graduados en la 

Unach. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530307

 Atención a Delegados 

Extranjeros y Nacionales, 

Deportistas, Entrenadores y 

Cuerpo Técnico que 

Representen al País 

4.000,00                             003

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

001 GESTIÓN DE 

RECTORADO
001 Rectorado

002 Coordinación de 

Relaciones Nacionales e 

Internacionales

000 sin 

proyecto

INSTITUCIONAL Atención a Delegados 

Extranjeros y Nacionales, Deportistas, 

Entrenadores y Cuerpo Técnico que 

Representen al País (hospedaje y 

alimentación en hotel para docentes, 

expertos, investigadores, personal 

administrativo y otros delegados julio-

diciembre 2025

OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formación_de

_los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solución_de_problemas_

en_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional

 OE1.M1 60% de empleabilidad de 

los profesionales graduados en la 

Unach. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530307

 Atención a Delegados 

Extranjeros y Nacionales, 

Deportistas, Entrenadores y 

Cuerpo Técnico que 

Representen al País 

3.584,00                             001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

001 GESTIÓN DE 

RECTORADO

004 Dirección de 

Bienestar Integral 

Universitario

001 Coordinación de 

Servicio Integrado de Salud 

Universitaria

000 sin 

proyecto

Honorarios para el pago del personal por 

Contrato Civil de Servicios profesionales 

en calidad de Técnico de Farmacia, por 

requerimiento del ARCSA

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M10 10% de disminución de 

morbilidades prevalentes en la 

comunidad universitaria. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530606

 Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios 
2.600,00                             001

Elaborado por: Ing. Diana Erazo Riera

Aprobado por: Ing. Hugo Pesantez V. 17 de 23



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

PROFORMA-PROGRAMACIÓN ANUAL DE LA POLÍTICA PÚBLICA PAPP 2025
UNACH-DGPI-01-02.01

PROGRAMA ACTIVIDAD DIRECCIÓN/FACULTAD COORDINACIÓN/CARRERA PROYECTO NOMBRE DE ACTIVIDAD
CONTRIBUCIÓN AL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO/TÁCTICO

CONTRIBUCIÓN A LA 

META DEL OE/OT

GRUPO DE 

GASTO

Descripción Grupo de 

Gasto

Ítem 

Presupuestario
Descripción del ITEM  Requerimiento 2025  Fuente 

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

001 GESTIÓN DE 

RECTORADO

004 Dirección de 

Bienestar Integral 

Universitario

001 Coordinación de 

Servicio Integrado de Salud 

Universitaria

000 sin 

proyecto

DEUDA 2024: contratación de personal 

para el pago de honorarios por contratos 

civiles de servicios profesionales en 

calidad de técnico de farmacia- DIC por 

requerimientos del ARCSA 

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M10 10% de disminución de 

morbilidades prevalentes en la 

comunidad universitaria. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530606

 Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios 
213,82                                003

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

001 GESTIÓN DE 

RECTORADO

004 Dirección de 

Bienestar Integral 

Universitario

001 Coordinación de 

Servicio Integrado de Salud 

Universitaria

000 sin 

proyecto

Adquisición de dispositivos médicos de 

uso general.

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M10 10% de disminución de 

morbilidades prevalentes en la 

comunidad universitaria. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530826

 Dispositivos médicos de uso 

general 
5.187,50                             001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

001 GESTIÓN DE 

RECTORADO

004 Dirección de 

Bienestar Integral 

Universitario

001 Coordinación de 

Servicio Integrado de Salud 

Universitaria

000 sin 

proyecto
Adquisición de medicamentos.

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M10 10% de disminución de 

morbilidades prevalentes en la 

comunidad universitaria. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530809  Medicinas 6.844,45                             001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

001 GESTIÓN DE 

RECTORADO

004 Dirección de 

Bienestar Integral 

Universitario

001 Coordinación de 

Servicio Integrado de Salud 

Universitaria

000 sin 

proyecto

Adquisición de dispositivos médicos para 

el laboratorio clínico.

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M10 10% de disminución de 

morbilidades prevalentes en la 

comunidad universitaria. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530810

 Insumos y dispositivos para 

laboratorio clínico 
5.711,63                             001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

001 GESTIÓN DE 

RECTORADO

004 Dirección de 

Bienestar Integral 

Universitario

001 Coordinación de 

Servicio Integrado de Salud 

Universitaria

000 sin 

proyecto

Adquisición de dispositivos médicos para 

el laboratorio clínico (REACTIVOS  PARA 

CONTADOR HEMATOLOGICO DE TRES 

DIFERENCIALES)  

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M10 10% de disminución de 

morbilidades prevalentes en la 

comunidad universitaria. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530810

 Insumos y dispositivos para 

laboratorio clínico 
1.957,80                             001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

001 GESTIÓN DE 

RECTORADO

004 Dirección de 

Bienestar Integral 

Universitario

001 Coordinación de 

Servicio Integrado de Salud 

Universitaria

000 sin 

proyecto
 Adquisición de equipos odontológicos.

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M10 10% de disminución de 

morbilidades prevalentes en la 

comunidad universitaria. 
84

BIENES DE LARGA 

DURACIÓN 

(PROPIEDADES PLANTA 

Y EQUIPO)

840115  Equipos odontológicos 754,46                                001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

001 GESTIÓN DE 

RECTORADO

004 Dirección de 

Bienestar Integral 

Universitario

001 Coordinación de 

Servicio Integrado de Salud 

Universitaria

000 sin 

proyecto

Adquisición de equipo destilador de agua 

para uso en el laboratorio clínico. 

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M10 10% de disminución de 

morbilidades prevalentes en la 

comunidad universitaria. 
84

BIENES DE LARGA 

DURACIÓN 

(PROPIEDADES PLANTA 

Y EQUIPO)

840104  Maquinarias y Equipos 356,69                                001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

001 GESTIÓN DE 

RECTORADO

004 Dirección de 

Bienestar Integral 

Universitario

001 Coordinación de 

Servicio Integrado de Salud 

Universitaria

000 sin 

proyecto

 Adquisición de dispositivos médicos 

odontológicos.

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M10 10% de disminución de 

morbilidades prevalentes en la 

comunidad universitaria. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530832

 Dispositivos e insumos 

odontológicos 
1.489,25                             001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

001 GESTIÓN DE 

RECTORADO

004 Dirección de 

Bienestar Integral 

Universitario

001 Coordinación de 

Servicio Integrado de Salud 

Universitaria

000 sin 

proyecto

Mantenimiento de equipos médicos, 

odontológicos y de laboratorio clínico.

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M10 10% de disminución de 

morbilidades prevalentes en la 

comunidad universitaria. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530404

 Maquinarias y equipos 

(instalación, mantenimiento y 

reparación) 
3.605,00                             001

Elaborado por: Ing. Diana Erazo Riera

Aprobado por: Ing. Hugo Pesantez V. 18 de 23



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

PROFORMA-PROGRAMACIÓN ANUAL DE LA POLÍTICA PÚBLICA PAPP 2025
UNACH-DGPI-01-02.01

PROGRAMA ACTIVIDAD DIRECCIÓN/FACULTAD COORDINACIÓN/CARRERA PROYECTO NOMBRE DE ACTIVIDAD
CONTRIBUCIÓN AL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO/TÁCTICO

CONTRIBUCIÓN A LA 

META DEL OE/OT

GRUPO DE 

GASTO

Descripción Grupo de 

Gasto

Ítem 

Presupuestario
Descripción del ITEM  Requerimiento 2025  Fuente 

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

001 GESTIÓN DE 

RECTORADO

004 Dirección de 

Bienestar Integral 

Universitario

001 Coordinación de 

Servicio Integrado de Salud 

Universitaria

000 sin 

proyecto

 Elaboración e Impresión de recetas 

médicas y pedidos para consulta y 

laboratorio clínico.

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M10 10% de disminución de 

morbilidades prevalentes en la 

comunidad universitaria. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530204

 

Edición,Impresión,Reproducció

n,Publicaciones,Suscripciones,F

otocopiado,Traducción,Empast

ado,Enmarcación,Serigrafía, 

Fotografía, Carnetización, 

Filmación e Imágenes 

Satelitales. 

1.955,00                             001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

001 GESTIÓN DE 

RECTORADO

004 Dirección de 

Bienestar Integral 

Universitario

001 Coordinación de 

Servicio Integrado de Salud 

Universitaria

000 sin 

proyecto

Adquisición de Insumos para limpieza de 

áreas hospitalarias.( catálogo)

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M10 10% de disminución de 

morbilidades prevalentes en la 

comunidad universitaria. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530805  Materiales de Aseo 100,00                                001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

001 GESTIÓN DE 

RECTORADO

004 Dirección de 

Bienestar Integral 

Universitario

001 Coordinación de 

Servicio Integrado de Salud 

Universitaria

000 sin 

proyecto

Adquisición de Insumos para limpieza de 

áreas hospitalarias.

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M10 10% de disminución de 

morbilidades prevalentes en la 

comunidad universitaria. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530805  Materiales de Aseo 384,40                                001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

001 GESTIÓN DE 

RECTORADO

004 Dirección de 

Bienestar Integral 

Universitario

001 Coordinación de 

Servicio Integrado de Salud 

Universitaria

000 sin 

proyecto

Adquisición de Carpas inflables tipo 

hongo.

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M10 10% de disminución de 

morbilidades prevalentes en la 

comunidad universitaria. 
84

BIENES DE LARGA 

DURACIÓN 

(PROPIEDADES PLANTA 

Y EQUIPO)

840103   Mobiliarios   1.550,00                             001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

001 GESTIÓN DE 

RECTORADO

004 Dirección de 

Bienestar Integral 

Universitario

001 Coordinación de 

Servicio Integrado de Salud 

Universitaria

000 sin 

proyecto

Adquisición de Coche utilitario para 

limpieza.  

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M10 10% de disminución de 

morbilidades prevalentes en la 

comunidad universitaria. 
84

BIENES DE LARGA 

DURACIÓN 

(PROPIEDADES PLANTA 

Y EQUIPO)

840103   Mobiliarios   290,00                                001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

002 Dirección de 

Tecnologías de la 

Información y 

Comunicación

000 sin coordinación
000 sin 

proyecto

Plurianual 2025: Contrato del Servicio de 

internet comercial y red avanzada: 

Telecomunicaciones 2023- 2026

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M4 90% de satisfacción de los 

usuarios de los servicios 

tecnológicos de información y 

comunicación.  

53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530105  Telecomunicaciones 313.650,00                        003

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

 002 Dirección de 

Tecnologías de la 

Información y 

Comunicación 

 000 sin coordinación 
000 sin 

proyecto

 Renovación de licenciamiento de 

software de análisis de coincidencias y 

control de plagio 10500 

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M3 90% de sistemas de 

información desarrollados, 

adquiridos o implementados. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530702

 Arrendamiento y Licencias de 

Uso de Paquetes Informáticos 
10.500,00                          001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

 002 Dirección de 

Tecnologías de la 

Información y 

Comunicación 

 000 sin coordinación 
000 sin 

proyecto

 Licenciamiento de Campus Agreement 

Microsoft 20500,09 

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M3 90% de sistemas de 

información desarrollados, 

adquiridos o implementados. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530702

 Arrendamiento y Licencias de 

Uso de Paquetes Informáticos 
30.000,00                          001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

 002 Dirección de 

Tecnologías de la 

Información y 

Comunicación 

 000 sin coordinación 
000 sin 

proyecto

Renovación de licenciamiento de 

Software de consultas jurídicas 6300

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M3 90% de sistemas de 

información desarrollados, 

adquiridos o implementados. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530702

 Arrendamiento y Licencias de 

Uso de Paquetes Informáticos 
-                                       

Elaborado por: Ing. Diana Erazo Riera
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PROGRAMA ACTIVIDAD DIRECCIÓN/FACULTAD COORDINACIÓN/CARRERA PROYECTO NOMBRE DE ACTIVIDAD
CONTRIBUCIÓN AL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO/TÁCTICO

CONTRIBUCIÓN A LA 

META DEL OE/OT

GRUPO DE 

GASTO

Descripción Grupo de 

Gasto

Ítem 

Presupuestario
Descripción del ITEM  Requerimiento 2025  Fuente 

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

 002 Dirección de 

Tecnologías de la 

Información y 

Comunicación 

 000 sin coordinación 
000 sin 

proyecto

  Contratación del servicio de 

licenciamiento de una herramienta de 

Seguridad Informática (EDR) para los 

equipos de cómputo de la Universidad 

Nacional de Chimborazo 

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M3 90% de sistemas de 

información desarrollados, 

adquiridos o implementados. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530702

 Arrendamiento y Licencias de 

Uso de Paquetes Informáticos 
-                                       

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

 002 Dirección de 

Tecnologías de la 

Información y 

Comunicación 

 000 sin coordinación 
000 sin 

proyecto

 Contratación del servicio de 

licenciamiento 2 licencias de Power Apps 

Premium ( 328,28), 1 Licencia SQL Server 

(540) para la Dirección de evaluación para 

el aseguramiento de la calidad 

institucional  

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M3 90% de sistemas de 

información desarrollados, 

adquiridos o implementados. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530702

 Arrendamiento y Licencias de 

Uso de Paquetes Informáticos 
-                                       

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

 002 Dirección de 

Tecnologías de la 

Información y 

Comunicación 

 000 sin coordinación 
000 sin 

proyecto

Renovación de licenciamiento de 

software Adobe Cloud 19000

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M3 90% de sistemas de 

información desarrollados, 

adquiridos o implementados. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530702

 Arrendamiento y Licencias de 

Uso de Paquetes Informáticos 
22.000,00                          001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

 002 Dirección de 

Tecnologías de la 

Información y 

Comunicación 

 000 sin coordinación 
000 sin 

proyecto

Adquisición e discos duros externos para 

almacenamiento de dependencias 

Institucionales

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M2 80% de actualización de 

infraestructura y equipamiento 

tecnológico. 
84

BIENES DE LARGA 

DURACIÓN 

(PROPIEDADES PLANTA 

Y EQUIPO)

840107
 Equipos, Sistemas y Paquetes 

Informáticos 
10.000,00                          001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

 002 Dirección de 

Tecnologías de la 

Información y 

Comunicación 

 000 sin coordinación 
000 sin 

proyecto

Adquisición de materiales para 

mantenimiento preventivo y correctivo de 

Infraestructura Tecnológica de 

Infraestructura de Redes y 

Telecomunicaciones 2024 (patch cords 

cat 6a, Patch Panel, lámparas para 

proyectores, baterías recargables, entre 

otros)

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M2 80% de actualización de 

infraestructura y equipamiento 

tecnológico. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530813  Repuestos y Accesorios 30.000,00                          001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

 002 Dirección de 

Tecnologías de la 

Información y 

Comunicación 

 000 sin coordinación 
000 sin 

proyecto

Deuda 2024: CEDIA Red Avanzada Mes de 

Diciembre

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M3 90% de sistemas de 

información desarrollados, 

adquiridos o implementados. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530105  Telecomunicaciones 26.137,50                          003

 01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL 

 002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA 

 002 Dirección de 

Tecnologías de la 

Información y 

Comunicación 

 000 sin coordinación 
000 sin 

proyecto
 Mantenimiento de impresoras RICOH 

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M3 90% de sistemas de 

información desarrollados, 

adquiridos o implementados. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530704

 Mantenimiento y Reparación 

de Equipos y Sistemas 

Informáticos 
-                                       

 01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL 

 002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA 

 002 Dirección de 

Tecnologías de la 

Información y 

Comunicación 

 000 sin coordinación 
000 sin 

proyecto

 Servicio de mantenimiento preventivo y 

correctivo de data center Campus Norte 

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M3 90% de sistemas de 

información desarrollados, 

adquiridos o implementados. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530704

 Mantenimiento y Reparación 

de Equipos y Sistemas 

Informáticos 
15.000,00                          001

 01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL 

 002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA 

 002 Dirección de 

Tecnologías de la 

Información y 

Comunicación 

 000 sin coordinación 
000 sin 

proyecto

Renovación del Back bone principal de 

red y renovación de red inalambrica del 

Campus la Dolorosa de la UNACH

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M3 90% de sistemas de 

información desarrollados, 

adquiridos o implementados. 
84

BIENES DE LARGA 

DURACIÓN 

(PROPIEDADES PLANTA 

Y EQUIPO)

840107
 Equipos, Sistemas y Paquetes 

Informáticos 
-                                       

Elaborado por: Ing. Diana Erazo Riera
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PROGRAMA ACTIVIDAD DIRECCIÓN/FACULTAD COORDINACIÓN/CARRERA PROYECTO NOMBRE DE ACTIVIDAD
CONTRIBUCIÓN AL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO/TÁCTICO

CONTRIBUCIÓN A LA 

META DEL OE/OT

GRUPO DE 

GASTO

Descripción Grupo de 

Gasto

Ítem 

Presupuestario
Descripción del ITEM  Requerimiento 2025  Fuente 

 01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL 

 002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA 

 002 Dirección de 

Tecnologías de la 

Información y 

Comunicación 

 000 sin coordinación 
000 sin 

proyecto

Adquisición de infraestructura de 

Tecnológica del Data Center Institucional

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M3 90% de sistemas de 

información desarrollados, 

adquiridos o implementados. 
84

BIENES DE LARGA 

DURACIÓN 

(PROPIEDADES PLANTA 

Y EQUIPO)

840107
 Equipos, Sistemas y Paquetes 

Informáticos 
220.000,00                        001

 01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL 

 002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA 

 002 Dirección de 

Tecnologías de la 

Información y 

Comunicación 

 000 sin coordinación 
000 sin 

proyecto

Servicio Gestionado de seguridad 

perimetral Campus La Dolorosa e 

incremento de recursos de infraestrutura 

en la nube

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M3 90% de sistemas de 

información desarrollados, 

adquiridos o implementados. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530105 Telecomunicaciones 47.712,50                          001

 01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL 

 002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA 

 002 Dirección de 

Tecnologías de la 

Información y 

Comunicación 

 000 sin coordinación 
000 sin 

proyecto

Adquisición de pantallas interactivas para 

el edificio nuevo de Ingeniería 

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M3 90% de sistemas de 

información desarrollados, 

adquiridos o implementados. 
84

BIENES DE LARGA 

DURACIÓN 

(PROPIEDADES PLANTA 

Y EQUIPO)

840107
 Equipos, Sistemas y Paquetes 

Informáticos 
150.000,00                        001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

 003 Dirección Financiera 
 001 Coordinación de 

Tesorería 

000 sin 

proyecto
 Deuda 2024: Teléfono 

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

OT4.M5 90% de satisfacción de los 

usuarios de los servicios y productos 

de la gestión administrativa.
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530105 Telecomunicaciones 1.300,00                             001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

 003 Dirección Financiera 
 001 Coordinación de 

Tesorería 

000 sin 

proyecto
 Teléfono 2025 

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

OT4.M5 90% de satisfacción de los 

usuarios de los servicios y productos 

de la gestión administrativa.
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530105 Telecomunicaciones 15.000,00                          001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

 003 Dirección Financiera 
 001 Coordinación de 

Tesorería 

000 sin 

proyecto
 Deuda 2024: Agua Potable  

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

OT4.M5 90% de satisfacción de los 

usuarios de los servicios y productos 

de la gestión administrativa.
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530101 Agua Potable 4.000,00                             001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

 003 Dirección Financiera 
 001 Coordinación de 

Tesorería 

000 sin 

proyecto
 Agua Potable 2025 

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

OT4.M5 90% de satisfacción de los 

usuarios de los servicios y productos 

de la gestión administrativa.
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530101 Agua Potable 44.000,00                          001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

 003 Dirección Financiera 
 001 Coordinación de 

Tesorería 

000 sin 

proyecto

 Deuda 2024: Energía

Eléctrica 

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

OT4.M5 90% de satisfacción de los 

usuarios de los servicios y productos 

de la gestión administrativa.
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530104 Energía Eléctrica 7.000,00                             003

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

 003 Dirección Financiera 
 001 Coordinación de 

Tesorería 

000 sin 

proyecto
 Energía Eléctrica 2024 

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

OT4.M5 90% de satisfacción de los 

usuarios de los servicios y productos 

de la gestión administrativa.
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530104 Energía Eléctrica 49.000,00                          001
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PROGRAMA ACTIVIDAD DIRECCIÓN/FACULTAD COORDINACIÓN/CARRERA PROYECTO NOMBRE DE ACTIVIDAD
CONTRIBUCIÓN AL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO/TÁCTICO

CONTRIBUCIÓN A LA 

META DEL OE/OT

GRUPO DE 

GASTO

Descripción Grupo de 

Gasto

Ítem 

Presupuestario
Descripción del ITEM  Requerimiento 2025  Fuente 

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

 003 Dirección Financiera 
 001 Coordinación de 

Tesorería 

000 sin 

proyecto

 Contratación del Servicio de Auditoría 

Externa de Procedimientos previamente 

convenidos para el Informe de carácter 

no Lucrativo al CES  de la UNIVERSIDAD 

NACIONAL DE CHIMBORAZO año 2024 

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 Porcentaje de satisfacción de

los usuarios de los servicios y

productos de la gestión

administrativa 

53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530602  Servicio de Auditoría 4.000,00                             001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

 003 Dirección Financiera 
 001 Coordinación de 

Tesorería 

000 sin 

proyecto

 Gastos por servicios

bancarios y financieros 

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 Porcentaje de

ejecución

presupuestaria de

la unidad 

57
OTROS EGRESOS 

CORRIENTES
570203 Comisiones Bancarias 2.000,00                             001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

 003 Dirección Financiera 
 001 Coordinación de 

Tesorería 

000 sin 

proyecto

 Contratación del servicio de impresión de 

materiales para la venta con logo 

institucional,  carpetas poratitulos que 

incluye cartulina y sobres porta 

documentos para la Coordinación de 

Tesorería de la Universidad Nacional de 

Chimborazo año 2024 

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 Porcentaje de

ejecución

presupuestaria de

la unidad 

53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530204

Edición, Impresión,

Reproducción,

Publicaciones,

Suscripciones,

Fotocopiado,

Traducción,

Empastado,

Enmarcación,

Serigrafía, Fotografía,

Carnetización,

21.700,00                          001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

 003 Dirección Financiera 
 001 Coordinación de 

Tesorería 

000 sin 

proyecto
 Pago de Capital préstamo BEDE 

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 Porcentaje de

ejecución

presupuestaria de

la unidad 

96
AMORTIZACION DE LA 

DEUDA PUBLICA
960201 Al Sector Público Financiero 250.000,00                        003

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

002 GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

 003 Dirección Financiera 
 001 Coordinación de 

Tesorería 

000 sin 

proyecto
 Pago intereses préstamo BEDE 

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 Porcentaje de

ejecución

presupuestaria de

la unidad 

56
EGRESOS FINANCIEROS

560201
Sector Público Financier 150.000,00                        003

84 GESTIÓN DE LA 

VINCULACIÓN CON LA 

SOCIEDAD

001 GESTIÓN DE 

VINCULACIÓN CON LA 

SOCIEDAD

001 Dirección de  

Vinculación con la 

Sociedad

Desagreagado por carreras
000 sin 

proyecto

Ejecución del Plan de cursos de Educación 

Continua 

OT3_Incrementar_la_formación_integral_complementando_la_teorí

a_con_la_práctica_en_los_procesos_de_aprendizaje_promoviendo

_espacios_de_experiencia_vivencial_y_reflexión_crítica_así_como_l

a_identificación_de_problemas_y_necesidades_conducente_a_la_

 OT3.M5 12 cursos de educación 

continua en modalidad presencial y 

15 cursos en modalidad virtual. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530613

 Capacitación para la 

ciudadanía en general 
6.000,00                             001

84 GESTIÓN DE LA 

VINCULACIÓN CON LA 

SOCIEDAD

001 GESTIÓN DE 

VINCULACIÓN CON LA 

SOCIEDAD

001 Dirección de  

Vinculación con la 

Sociedad

Desagreagado por carreras
000 sin 

proyecto

Convocatoria 2025 Estudio y diseño de 

proyectos

OT3_Incrementar_la_formación_integral_complementando_la_teorí

a_con_la_práctica_en_los_procesos_de_aprendizaje_promoviendo

_espacios_de_experiencia_vivencial_y_reflexión_crítica_así_como_l

a_identificación_de_problemas_y_necesidades_conducente_a_la_

 OT3.M5 12 cursos de educación 

continua en modalidad presencial y 

15 cursos en modalidad virtual. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530605  Estudio y Diseño de Proyectos 124.000,00                        001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

001 GESTIÓN DE 

RECTORADO
002 Secretaría General 000 sin coordinación

000 sin 

proyecto
Pasajes al exterior

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M6 90% de actividades 

ejecutadas de interlocución y 

relacionamiento para el intercambio 

y conocimiento intercultural. 

53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530302 Pasajes al Exterior 33.000,00                          001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

001 GESTIÓN DE 

RECTORADO
002 Secretaría General 000 sin coordinación

000 sin 

proyecto
Viáticos y Subsistencias en el Exterior

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M15 Un sistema de Gestión 

Documental y Archivística 

implementado. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530304

Víaticos y Subsistencias en el 

Exterior
23.000,00                          001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

001 GESTIÓN DE 

RECTORADO
002 Secretaría General 000 sin coordinación

000 sin 

proyecto

Impresión de papeletas para el proceso 

de elección de Cogobierno

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M15 Un sistema de Gestión 

Documental y Archivística 

implementado. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

Traducción, Empastado, 

Enmarcación, Serigrafía, 

Fotografía, Carnetización, 

Filmación e Imágenes 

Satelitales.

1.500,00                             001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

001 GESTIÓN DE 

RECTORADO
002 Secretaría General 000 sin coordinación

000 sin 

proyecto

Servicio de alimentación para el proceso 

de elecciones de Cogobierno.

OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_par

te_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoría_apoy

o_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proces

os_agregadores_de_valor_o_sustantivos

 OT4.M15 Un sistema de Gestión 

Documental y Archivística 

implementado. 
53

BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530235  Servicio de Alimentación 2.500,00                             001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

001 GESTIÓN DE 

RECTORADO
003 Procuraduría 000 sin coordinación

000 sin 

proyecto

Contratación, Consultoría, Asesoría e 

Investigación Especializada

OE4_Incrementar_la_generación_de_condiciones_y_recursos_esen

ciales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implement

ación_de_sus_funciones_sustantivas

 OE4.M4 95% de satisfacción de 

usuarios internos y externos. 53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530601

Consultoría, Asesoría e 

Investigación especializada
25.000,00                          001
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

PROFORMA-PROGRAMACIÓN ANUAL DE LA POLÍTICA PÚBLICA PAPP 2025
UNACH-DGPI-01-02.01

PROGRAMA ACTIVIDAD DIRECCIÓN/FACULTAD COORDINACIÓN/CARRERA PROYECTO NOMBRE DE ACTIVIDAD
CONTRIBUCIÓN AL OBJETIVO 

ESTRATÉGICO/TÁCTICO

CONTRIBUCIÓN A LA 

META DEL OE/OT

GRUPO DE 

GASTO

Descripción Grupo de 

Gasto

Ítem 

Presupuestario
Descripción del ITEM  Requerimiento 2025  Fuente 

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

001 GESTIÓN DE 

RECTORADO
003 Procuraduría 000 sin coordinación

000 sin 

proyecto

Asignación para cubrir costas judiciales 

por trámites notariales, legalización de 

documentos y arreglos extrajudiales

OE4_Incrementar_la_generación_de_condiciones_y_recursos_esen

ciales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implement

ación_de_sus_funciones_sustantivas

 OE4.M4 95% de satisfacción de 

usuarios internos y externos. 57
OTROS EGRESOS 

CORRIENTES
570206

 Costas Judiciales, trámites 

notariales, legalización de 

documentos y arreglos 

extrajudiciales 

7.500,00                             001

01 ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL

001 GESTIÓN DE 

RECTORADO
003 Procuraduría 000 sin coordinación

000 sin 

proyecto
Deuda 2024: Asesoría Externa

OE4_Incrementar_la_generación_de_condiciones_y_recursos_esen

ciales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implement

ación_de_sus_funciones_sustantivas

 OE4.M4 95% de satisfacción de 

usuarios internos y externos. 53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
530601

Consultoría, Asesoría e 

Investigación especializada
1.000,00                             001

33.548.894,00                  TOTAL

Ing. Hugo Pesantez Vintimilla

DIRECTOR DE PLANIFICACIÓN

Elaborado por: Ing. Diana Erazo Riera

Aprobado por: Ing. Hugo Pesantez V. 23 de 23
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