UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO £asce
PROGRAMACION ANUAL DE LA POLITICA PUBLICA PAPP 2025

UNACHDGPL010201

CONTRIBUCIONA GRUPO  Descripcion

PROGRAMA eTViDAD Il IRHESC CINERE L Cogig';‘é&w/ PROYECTO NOMBRE DE ACTIVIDAD Coggséiﬂiﬁ’.ﬁé/#fgfggo LA META DEL DE Grupo de Prew")e""efmno Descripcion del ITEM febrero marzo mayo junio agosto diciembre  Requerimiento 2025  Fuente
OE/OT GASTO Gasto =
DEUDA 2024: Adauisicién de mol
ot ommsracion| |, CO2OETION g0, oy 001 Coorimconde | aunsn ot 034c0asr50nD? o501 S oo
oy - s 840103 Mobiliarios NO 18.133,00 18.133,00 001
CENTRAL ADQI'L"':\':::‘R:;AV‘ Administrativa Bienes e Inventarios | proyecto | CE 20240002750808 ($ 9,220,00) 8
CE 20240002750809 ($ 2,065,00) EQuIPO)
CE 20240002751878 ( 320,00)
002 GESTION e | DEUDA 2024: Consumibles del Sistema de | 074 ncemenar1s tactvitc peracons_nstucons_sorart
01 ADMINISTRACION| 0% B0 P Direccid 001 Coordinacion de| - 000sin | e e CPUNACH, | s o it e s ssve ot ot 5 | senesvsevicosoe S30807 Mt de mpresién, Fotegrati, | o 087796 agmse| oos
CENTRAL NANGIERA. | Administrativa Bienes e Iventarios | proyecto |5t sl oo e .o | ool consuvo Reproduecion y Pulicaciones
aregadoes, oo valoro_Saantves
002 GESTION N o 3 DEUDA 2024: Poten n del Sistema de | OT4_incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_part 'BIENES DE LARGA.
o ADZ'E'::'TS;:L“'O" ADMINISTRATIVA 2’;;?;;‘;‘2‘:‘; ;’:ié“:":"/’;‘::f’l‘o‘:g ‘:00:;;‘0 etiquetado para bienes 0044-CCP-UNACH- | Se-sireso somemine baniienco 84 puRscon 840104 Macuinariss y Equipos NO 29.821,60 29.821,60 | 001
FINANCIERA proye 2024 T egacore. e valo_o_sustativos - auiro)
002 GESTION _ - X e .t coeasora o1 st 050
OLADMINISTRACION| VR0l 001 Direccion 001 Coordinacion de|  000Sin | i s de oficina 4 o rocss gobemanes et de st spore, || NSO | | e v svcios oe 30804 Maters de fcnn s 10.000,00 1000000 | o001
CENTRAL ANGIER | |Administrativa Bienes e Inventarios | proyecto pra- st de o ey e e enes consumo
srecadores, e vloro_sosantios
002 GESTION ” e O Incrementa sttt opesconseaconslpor | L
OLADMINISTRACION| 1 crpamya [001 Direccién 001 Coordinacidn de|  000sin | 40\ cicin de materiales de aseo o e i 02090 i de eiaci e conol e 53 | BlENESYSERVICOSOE 530805 Materiales de Aseo si 10.000,00 10.000,00 | 001
CENTRAL Administrativa Bienes e Inventarios proyecto pora. £ cumpmlento, e Jos et > blenes consumo
FINANCIERA aressdoes, oo vloro_susanivs
002 GESTION X T .ot comasora IR or s 05
01 ADMINISTRACION| St v |001 Direccion 001 Coordinacion de| 000 | Adquicin de tonners para 0s quipos de |« e s s seer v | TUDMSIT | oy | weesvsenacosoe 530807 s d mrsin Ftgat, s 15.584,69 1s.sea0| o002
FINANCIERA Bienes e Inventarios | proyecto  |impresién dela in - i, St e s s fos e s
002 GESTION X T .ot conasora T o1 05
01 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA |01 Pwreccnﬁ_n 001 Coordlnaclorj de 000 sin c_onsumwbles del Sistema de etiquetado para | e_de_los_procesos_gobemantes_habiltantes._y_d oo o e 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530807 Materiales de Impresion, Fotografia, sl 20.000,00 20.000,00 002
CENTRAL ANCIERA | |Administrativa Bienes e Inventarios |  proyecto |bienes s s e s s enes consumo Reproducion y Publicaciones
srecor
002 GESTION " e Contratacién de seguros para los bienes OT4_Incrementar_la_efectivdad_operaclonal nstitucional por part |
01 ADMINISTRACION| , 4 02 o [001 Direccion 001 Coordinacien del - 000sin |, e delcad de los | sewen s ity s s | SIS0 | oTRos Eoresos 70201 I s 14000000 1000000 | 001
CENTRAL INANCIERA. | Administrativa Bienes e Inventarios | proyecto [ 0 CO .o Cumpimin.de o o .. de o rcess. poi, coRENTES
resssoes, oo vaoro_Sasantves
002 GESTION Contratacién del Servicio para T4 ncrementrIa.efectvdad.operscons nstucons_por_pr
01 ADMINISTRACION 001 Direccién 000 sin _de_lo_procesos_gobermantes_hablantes_y_de._asesors_apovo_| Vehiculos (Servico para Mantenimiento
CENTRAL ADMINISTRATIVA | (0 -EEE0 000 sin proyecto oy Reparacin el paraue | e o v e |  eatton e g 53 COnSUMO. 530405 repmacin st 44.888,30 4488830 | o001
FINANCIERA automotor Institucional sregadores. e vloro st sdminitratia
002 GESTION Contratacién del Servicio para 074 ncementar s lecidd_opascions nsttucions s
o1 Anrénslmsxl;\clou ADMINISTRATIVA |01 Direccion 000sin inacié (:go ::D y Reparacién del parque ;‘:: Lfﬁ:;ﬁim o d:a‘::;‘«(:vw;n s y_de s dels v 53 orstva 530405 Vehiculos. (Szvh:(::;::dmanmmmmm s 2.000,00 2.000,00 001
FINANCIERA proys automotor Institucional (electricos) agregadoresde_valo adminisratiue
002 GESTION T4 Jocrementr1a_fecthidad_pracanal nstucional_por.
01 ADMINISTRACIGN 001 Direccién . .| 000sin | DEUDA2024: Vehiculos (Servicio para oo b srocain bt bt o s 7 Vehicuos (servio para Mantenimiento
ADMINISTRAT e o spoyo. 4 NO 500,00 500,00 | 001
CENTRAL MINISTRATIVA |\ 4 ctrativa 000 sin proyecto | Mantenimiento y Reparacion) e cumplimiento,de. o ojetosy_mefasde o proceso. | procuctosdea estion s3 consumo 530405 VReparacion)
FINANCIERA srecadores, e vloro_siantios oi—
002 GESTION 074 ncementar s lecidd_opascions nsttucions s dtiion LoalsyResidencn,
o AD'&"E'::&T::‘C'O" ADMINISTRATIVA. |0 '?";‘";'fica 000sincoordinacion|  200*1" | Reposicien de parqueadero ;;‘jj—:‘j:;;:jﬂ”:f‘;i;;};" o s oy | s de s e 53 Pt 530502 Parquesderos, Casleros sy | NO 100,00 10000 | o001
FINANCIERA prov T eregadores o vl o sustatis B admintratia Sancaris Arrencamiento)
002 GESTION T e .o oo i
01 ADMINISTRACION| 001 Direccién . s 000 sin Pago Contrato de abastecimiento de e_de_los_procesos_gobemantes_habiitantes_y_de_asesoria_apoyo. |
- Combustves NO 28.100,00 - 2810000 | 001
CENTRAL ADMINISTRATIVA |y ilctrativa 000sin coordinacion| ot | combustible 2023-2026 v cumplmint.d o chets v 7025 o105 proces | roducios b esin 3 consumo 530255 s
FINANCIERA srecadores, e valoro_Suanties o—
002 GESTION T4 _Jocrsmentar1a_tectid eraconal nsucions_por.
01 ADMINISTRACIGN 001 Direccién N | 000sin | DEUDA 2024: Pago Contrato de e o procesosgobemantes rabianes . de e, 50w,
i Combustves NO 890,82 89082 | 001
CENTRAL ADMINISTRATIVA. |, 4 iistrativa 000 sin coordinacién| o ecto  [abastecimiento de combustible ot cumplimient e o bjets producos e esien 52 consumo 530255 .
FINANCIERA sregadoes, e vl 0. o—
002 GESTION : X | ona_ncrsmentr1a_tectotad_opraconal nstucions_por.
01 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA. |01 l_)wemﬂ_n 000 sin coordinacién 000 sin Contrato de Abastecimiento de combustible ,,agT;,m:mwa:m‘mﬁnmm.a,y,«,dm‘mwm, o e 53 530255 Combustibles s 5.000,00 5.000,00 001
CENTRAL Administrativa proyecto  [super e cumpiminto,de o ojetvsy_meias G o prces. | procuctos e esion consumo
FINANCIERA srecadores, e valoro_ssanties o—
| o0z GesTIoN T4 _ocrsmentr1a_tectidd eracanal nsucions_por.
OLADMINISTRACION| (Rl L, | 001 Direccin 000 i coordinacién| 000" | DEUDA 2024 Contatode Abastecmiento |« e s s Wbt o e 5 s30255 — NO 14325 1325 | oo1
CENTRAL Administrativa proyecto | de combustible super a_o_cumpliment_de o objtivs oductos de a gestién consumo
FINANCIERA sregadores, e vl o—
[r—
iaborado or g Dian o Riers - .
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CONTRIBUCIONA GRUPO  Descripcion
PROGRAMA ATVl IR BECCIONERC Y CeORDIC IO PR o R GTo) NOMBRE DE ACTIVIDAD CONTRIBUCION AL OBJETIVO LA META DEL DE Grupo de item Descripcion del ITEM febrero marzo mayo junio agosto diciembre  Requerimiento 2025  Fuente
CARRERA ESTRATEGICO/TACTICO s Presupuestario
OE/OT GASTO Gasto
inacio T4 Jocrsmentar1a,tectit eraconal nsucions_por,
01 ADMINISTRACION Alf&fuf:f;g?‘w 001 Direccion 002 Coordinaciénde | 40 G| Consultoria para la implementacion de |« o oo sosamenies sty o et v | . 530601 Consuora, Asesoia e nvstigacién s 2700000 2700000 | oo
CENTRAL Administrativa proyecto | paneles solares en la institucién par_el_cumplimiento_de 1os_obitive.y_metas_de_os procescs_|  producto d agestion consumo Especializada -000/ -000,
FINANCIERA Mantenimiento regadores_de_valor_o_sustantivos ‘administrativa.
002 GESTION o ) . . OT4_incrementar_ia_efectvidad_operacional_insttucional_por_part
OLADMINISTRACION| o vm |01 Direccin 000 sin 000 sin Adquisicion de neumaticos nuevos para el [« ce o roces, o Dl 1.ttt s o 53 530813 SepuestosyAccesorios s 9.001,91 9.001,91 003
CENTRAL proyecto | parque automator de Ia Institucién ara_e_cumpimiento_de o ojetos.y_ mefas de_os procesos. | productosde gesion consumo
FINANCIERA agregadores_de_valor_o_sustantivos. ‘administrativa.
002 GESTION T4 Jocrsmentar1a,tectit eraconal nsucions_por,
01 ADMINISTRACION 001 Direccién 000 sin ntes y_de_asesoria_apoyo_|  usuarios de los senciosy OTROS EGRESOS Tasas Generales, Impuestos,
i 6 o - Contribuciones, Permisos,Licenias NO 84,00 8400 001
CENTRAL AD::‘»:’::::\R:;AVA Administrativa 000 sin proyecto n de peajes e | st 57 oot 570102 o s pemis v
002 GESTION. OT4_incrementar_Ia_efectvidad_operacional_insttucional_por_part
01 ADMINISTRACION 001 Direccién N 000 sin o " _de_los_procesos_gobemantes_habiitantes_y_de_asesora_apoyo_ | usuarios d los senicios y OTROS EGRESOS Tesas Ganarses Impuastos,
CENTRAL ADMINISTRATIVA |0 000 sin proyecto | DEUDA 2024: Reposicidn de peajes ra-olcumpliento de_Jos objtvs,y,mees,de_Jos_proceses_ | productos e a estién 57 CORRENTES, 570102 contnbucione Permics Liencasy | NO 16,00 16,00 [ 001
FINANCIERA agregadores_de_valor_o_sustantivos. administrativa.
002 GESTION B ) . OT4_Incrementar_la_efectidad_opercional_institucionsl_por_pa
01 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA 001 Direccion 000 sin 000 sin Reposicion de abastecimiento de e_de_los_procesos_gobemantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoyo_| 53 530255 Combustibles NO 1.934,45 1.934,45 001
CENTRAL Administrativa proyecto | combustible ara_e_cumpiminto, o, sletvsy.meias de os_procesoa | produetos e estion consuvo
FINANCIERA regadores_de_valor_o_sustantivos administrativa,
002 GESTION OT4_Incrementr_la_efectvidad_operacional_institucionsl_por_part
01 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA |02 Pwreccnﬁ_n 000 sin coordinacién 000 sin DEUDA zuz_av Reposicion de abastecimiento |e_de_los_procesos_gobemantes_habiltantes_y_de_asesori 53 530255 Combustibles NO 565,55 565,55 001
CENTRAL Administrativa proyecto | de combustible ara_e_cumpimiento,_de o ohjtos odctosda gesion coNsumo
FINANCIERA ‘agregadores_de_valor ‘administrativa.
002 GESTION B Pago de Tasas Generales, Impuestos, OT4_incrementar_la_efectividad_opersclona_insitucional_por_pa Tasas Generale,Impuestos
o AD’;”E'":'TS;:L‘C@" AOMINISTRATIVA |01 Dreccion 000 sincoordinacion| 205 | Contribuciones, Permisos, Licencias y oo procin sobemares bl e s spor-| o de s senicory 57 OTROs GResos 570102 Contribucions, Permisos, Licen No 6.030,00 6030,00 | 001
FINANCIERA ministrativa Proyecto | patentes T egadores i valo_o_sustantos - sdmiistatie Patentes
Senviclosdenseo,LavadodeVestimenta
o1 AOMINISTRACION| Q02 GESTION | o 000sin | Contratacicn de servicio de Lavado de togas, | ELcmetr g, contcons s e Getobloumescin, oo,
CENTRAL ADMINISTRATIVA Admi . 000 sin coordinacion N " " | ales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implementaci | institucional financiado por 53 CONSUMO 530209 Limpieza de Instalaciones, manejode S 3.500,00 3.500,00 002
NANGIERA ministrativa proyecto  |birretes y estolas .t s, uncones sustanties auogesién taminados, recuperaciény
casficacin de mateiales rcicabls.
002 GESTION % 5 OF4_incrementar_la_generacion_de_condiciones.y_recursos_esenci .
OLADMINISTRACION| 1 va, |001 Direccién 000 sin coordinacign| 005" | Adauisicion de togas, birretes y estolas para | S-hrenc b s deedeon i s | O Bl et 5 530802 Vestuario enceria rendasdeprateccion| | 7.000,00 7.00000 | 001
CENTRAL Administrativa proyecto |la Institucion on_de._sus._funciones_sustantivas autogestion consumo InsumosyAccesoriosparauniformesdelper|
FINANCIERA R - ‘sonaldeProteccién, Vigilancia y Seguridad
002 GESTION PLURIANUAL 2024: Pago Servicio de OT4_incrementar_Is_efectvidad_opersclonalInstitucional_por_pa
01 ADMINISTRACION 001 Direccién 000 sin _e_los_procesos. gobemantes_habiltantes_y_de_asesoria_apoyo._
CENTRAL ADMINISTRATIVA | (0 -EEE 000 sin coordinacien| oo |Seguridad y vigilancia Enero a Agosto 2025 (| L e i e oo s | eaduiondlo e 3 consumo 530208 sencode SeguridadyViglanci No 160.214,46 - 217.377,30 377.59,76 | 002
FINANCIERA plurianual 2024) regadores_de_valor_o_sustantivos. administrativa,
002 GESTION OT4_incrementar_la_efectidad_opersciona_institucionsl_por
01 ADMINISTRACION| 001 Direccién . i 000sin  |Contratacion Servicio de Seguridad y e_de_los_procesos_gobemantes_habiltantes_y._de_asesoria_spoyo.
i e e S servicio de Seguridac ilancia. | 129,643, 129.643, 2
CENTRAL ADMINISTRATIVA. | S0 000 sin coordinacien| " lancia agosto/diciembre 2025 sl cumplimientode s cbjtves.y.metasde os procesos_ | praducto e o estion 53 consumo 530208 Senclo de seguridad y Vig S 329.643,60 32964360 | 00
FINANCIERA ‘agregadores_de_valor_o_sustantivos. ‘administrativa.
Sendciosdenseo LavadodeVestimentade
01 ADMINISTRACION| 02 GESTION 001 Direccidn 000sin | PLURIANUAL 2024: Pago Servicio de OT4_Incrementar_La_efectvidad_operacional_nstitucional_por_pa T o Do e
ADMINISTRATIVA 000 sin coordinacién Limpieza Enero a Julio 2025 ( plurianual ©-delos-procesos gabermantes. habllantes - de ssesors 3por0.| 53 530209 Zadeinstalaciones,manejode desechos | NO 100.000,00 78.972,02 17897202 | 002
CENTRAL Administrativa proyecto ars._e_cumpimient,delos ojetos.y_ et de los_process | procuctosdea gestion consuno
FINANCIERA 2025) agregadores_de.valor_o_ sustantivos administrative, contaminados, recuperacién y
aifcacén de materle eciables.
Sendciosdenseo,LavadodeVestimentade
01 ADMINISTRACION| 002 GESTION | o cion 000sin | Contratacion delservicio de limpieza para . o7 csmera i sfectidd cperons sucion oo -
ADMINISTRATIVA - > 000 sin Nacional de Chimborazo julio- |50 Proceses sobemantes habltantes.y.de asesora.apoyo.| 53 530209 Zadelnstalacianes,manejode desechos si 255.160,12 255.160,12 002
CENTRAL Administrativa proyecto e cumplimiento,de o ojetsy_mefasde o proceso. | procuctosdea gesion consumo -
FINANCIERA diciembre 2025 srecadores, e vloro_siantios admintratia temieados, rspewory,
003 GESTION DE 001 Direccion de
N " i Ot Incrementar 1 generaion.de.condicones. . ecuso, senc
OLADMINISTRACION| ADMINISTRACION |\ .ivciocisde 000 sin coordinacion | 000 S | Pag0 de guarderias para el cuidado de los | Fct Eeroi e e et o 2 : 53 530210 Senvico de Guarderia NO 7519,00 7.519,00 7.519,00 7.519,00 7.519,00 7.519,00 7.519,00 7.519,00 7.519,00 90.228,00 | 001
CENTRAL proyecto |[hijos de los servidores y trabajadores ones sustatin usuarlos ntermos y externos coNsUMO
HUMANO Talento Humano .
003 GESTION DE
001 Direccion de | Atencién a delegados de Universidades para | 074 ncementarJs.ciectiidd.opersconal stucon_por part | 747 0% e empleado con BIENES Y Atencion elgados Extanerosy
OLADMINISTRACIGN| ADMINSTRACION istraciénde 000 sin oo0sn et de | et roces b pbitnts v de oo svov | reodsdealiocénde | 53| SERVICIOS DE 530307 | Nacnses, Deportta, Evansdresy | 1 6500,00 650000 | 001
romanG | Talento Humano provs oposicin de docentes (LOES) regnre.do vlro_Ssantos punts CONSUMO Cusrpo Tnicoque Representen s Pai
[r—
iaborado or g Dian o Riers - e

Aprobado por: ng. Hugo Pesantez V.
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DIRECCION/FACUL  COORDINACION/ CONTRIBUCION AL OBJETIVO item

PROGRAMA ACTIVIDAD CARRERA  PROYECTO NOMBRE DE ACTIVIDAD SR A eSS LA rgi'/rgTDEL G,Essro GrGu;:;:;:e Presupuestario  Descripcion del ITEM febrero marzo mayo junio agosto diciembre  Requerimiento 2025 ~ Fuente
003 GESTION DE
001 Direccion de . - | oma ncrementarta_sectviad opeacionst instucionst.sor_part | 0787 50% e emplesdos can
01 ADMINISTRACION| ADMINISTRACION |/ 90 8% 50 000 in coordinacin | | 000N [Becas y ayudas econdimicas para Formacion, .o o roess obemantes alarcs. 1 e o s, | s e clcion de . TRANSFERENCIAS O 580208 sy Ao ceonimices NO 2500000 2500000 | o0t
CENTRAL proyecto | Capacitacion del Personal Adm ra_oLcumplimiento_de_los_objtvs.y_metas,_e_os_procesos._
HUMANO Talento Humano regadoes s it Sosanths suntos.
003 GESTION DE
001 Direccion de T4 ncrementarIa._fectvidad operaconsl institucionslpo_part | OTaM? 50% e emplesdos can
01 ADMINISTRACION| ADMINISTRACION tacid . inacié 000 sin s : ibli e_de_los_procesos_gobemantes_habiitantes_y_de_asesoria_spoyo_| o€ ’
CENTRAL DE TALENTO de 000 sin proyecto [P aServidores PUblicos |5 | o s 53 AN 530612 Capcitaidn aSeniores Piblicos NO 15.000,00 15.000,00 | 001
HUMANO Talento Humano segadore.de_valo_o_susanths suntos.
003 GESTION DE
um Direccion de T e el sy s o
01 ADMINISTRACION| ADMINISTRACION . inacié 000sin |Vidticos y Subsistencias en el Interior e_de_los_procesos_gobemantes_habiitantes_y_de_asesoria_spoyo_| o€
CENTRAL dministracién de 000sin coordinacien | S etratins e o e e e e 53 AN 530303 Viicos ySubsitenciasenclinterior | NO 17.000,00 17.000,00 | 001
HUMANO Ta\er\tc Humano segadore_de_valor_o s sdmiistatia
003 GESTION DE
001 Direccion de OT4_ncrementarIa._sectvidad_peracinalinstucionsl_sor
01 ADMINISTRACION| ADMINISTRACION 000sin | Arrendamiento de Licencia de Software para [« e los procesos soberantes habitantes . ce._ssesors spoye. Arrendamientoy Liceniss de Uso de
6 inacio = : sl 4.000,00 4.000,00 | 001
CENTRAL DE TALENTO stracion de 000 sin coordinacién | o\ acto | procesos de seleccion de Talento Humano | oa_e_eumelminio_de_os_cbetis.y_metasd Jos_proces_ | producto delagestion 53 consumo 530702 Paquetes Informticos
HUMANO Talento Humano saregadores. el o_ustanths sdmistatha.
003 GESTION DE 5
01 ADMINISTRACION| ADMINISTRACION | 003 Direccon de 000sin | Adquisicen de elojes biométricos para | OEt-reemarr g de om0 |55 e i " oracon
Administracion de 000 sin coordinacién : e para_ el funcionamisntode_l niversidad s implemenaci 84 840104 Miquinariss y Equipos sl 10.000,00 10.000,00 | 001
CENTRAL proyecto [ registro de asistencia de servidores in-de_sus funciones sustantiva:
HUMANO Talento Humano oy
003 GESTION DE N
01 ADMINISTRACION| ADMINISTRACIGN  [00* Direccion de 000sin | Actualizacion del Sistema de registro de | O¢é-crementrla_gencracion. e condiones y_reursos e | e, 4o g crceon de o onaon Equipos,Sistemasy Paquetes
Administracion de 000 sin coordinacién e gars. e funcionamiento_de_J niersidad s implemenact 84 840107 oo, ¥Pa sl 2.500,00 250000 | 001
CENTRAL DE TALENTO proyecto  [asistencias fulltime ones s informticos
HUMANO Talento Humano = i
003 GESTION DE 5
001 Direccion de Adquisicién de Ropa de trabajo para los. o . én_e_cond
01 ADMINISTRACION| ADMINISTRACION . 000 sin inerementar_la_Beneracion.ie_condiciones. . recursos esenc Vestuario,Lenceria PrendasdeProteccion,
d - e gars. e funconamiento_de_J uniersidad s implemenact Lenceris s 18.590,00 18.590,00 | 001
CENTRAL DETALENTO | AT Huma":e 000 sin projecto (/2o la UNACH - afio 2025 “ ot el lveridad e s ntemosyexterns, 53 consumo 530802 nsumosykccesorosparauniormesdeler
HUMANO g sonaldeproteccidn Vigianciay Seguridad
003 GESTION DE
1 Direcc Adquisici E Tt st sordora oton et GTANIL 07 oo
01 ADMINISTRACION| ADMINISTRACION |00 Direecion de 000sin ~[Adduiscion de Prendas y Equipos de e o procesor sobemanes ity de_sssors apov0 Vestunrioenceinprendasdeprotccio,
Administracion de 000 sin coordinacién Proteccion Personal para los servidores de la 53 530802 sl 7.000,00 7.000,00 | 001
CENTRAL proyecto " o mmcntde o oot 1 s o proce | g laboras o consumo InsumosyAccesoriosparauriformesdelper
HUMANO Talento Humano UNACH - aio 2025 sregadore_de_alor_o_sustanthos ccupacional y e ambiene. sonsldeproteccion Viglanciay Seguridad
003 GESTION DE
001 Direccion de Acguisicion de RODENTICIDAS (RATICIDAS): | os e o opradora nsisucons s g G141 e umniro sl
01 ADMINISTRACION| ADMINISTRACION 000 sin _de Jos_proceso gobemantes_ habiltantesy_de_sesora_spovo.| Accesorios e nsumos Quimicos y
CENTRAL DETALENTO | Administracién de 000 sin coordinacién | o\ ecto |CUMARINICOS para el control de plagas en |5y, cumpimient.de \as,ohleﬂuu s et | st oot s 53 consumo 530819 orginicos st 1.000,00 1.00000 | 001
HUMANO Talento Humano la institucion sregadore_de_alo_o_sustanthos ccupacional y o ambiene.
003 GESTION DE
001 Direccion de T e st apnc st oy OAMI1 07 dcmsliiens e
01 ADMINISTRACION| ADMINISTRACION 000sin |Pago de permisos ambientales para obras de |e_ae los procesos gobemantes habiltantes.y._de_ssesort_spovo. Tasas Generales, Impuestos,
o Contribuciones, Permiso, Licencias NO 300,00 300,00 | 001
CENTRAL DETALENTO | Administracion de 000 sin coordinacién | o\ acto infraestructura de Ia Institucion o mmcnt.de o oot 1 s B o ot | g laboras o 57 CoRRENTES. 570102 v o e v
HUMANO Talento Humano sregadore_de_alo_o_sustanthos ecupacional y o ambiene.
01 ADMINISTRACIN A‘;";]‘fﬁg&i&g; 001 Direccion de o000 pago de recoleccion de resid o et i o ot oy | AN 07 e i Senelosdedacoavadodevestmentade
. " sin | Pago de recoleccion de residuos sanitarios |« e s e fovensme batrsme y ée vt spo.
NO 6.500,00 6500,00 | 003
CENTRAL :"""';"S:am" de 000 sin coordinacion | ecto | de la Institucién 2025 para_ofcumplimientode s ohle‘ﬂvu e Nripposie s ooris st 53 consumo 530209
HUMANO alento Humano sregadore_de_alo_o_sustanthos ecupacional y o ambiene. o ontaminados ecspersciony
003 GESTION DE Senviclosdesseo,LavadodeVestimentade
001 Direccion de T4 ncrementarIa._efectvidad.operaconal instucionsl.po_par | OT4M11 07 e cumpliminto el
01 ADMINISTRACION| ADMINISTRACION 000sin | DEUDA 2024: Pago de recoleccion de _de_los_procesos_gabemantes_habiltantesy_de_asesors_apoyo_ Trabajo fumigacin Desinfeccién Limpie
i 6 i inacié zadelnstlaciones manejode desechos | NO 1.500,00 150000 | 003
CENTRAL ¢"""‘;“5:“‘°" de 000 sin coordinacion | cto | residuos sanitarios de la Institucién 2025 | prs_e.cumplimiento_de Io abjtvosy_metas e lo. procesos, s oonis s 3 consumo 530209 cnslocones maneiode des
HUMANO alento Humano sgegadore.de_alor_o_sustanths ccupacional y o ambiene. o omaminados ecuperaény
003 GESTION DE .
o1 aowiNisTRACION| ApwiNisTRACON [ZLOTEECNSE | | nenimientoprevento ycometiode|C ST e e e | sl et | 0| o | g 00 nom| o
DE TALENTO proyecto  [equipos de medicion de Riesgos Laborales | 7a-elcumplimiento de los cbjtivo y_metas celos proesos | riesgos sborale, sld consumo Mantenimiento y Reparacién) g g
HUMANO Talento Humano e ——— ccupacionaly meco ambiene.
01 ADMINISTRACION A?Ailifgggwg; 001 Direccion de 000sin | Adquisicidn de extintores portatiles para la |« oo eceo st psstones s s vt oo, | e ce i de prewreon s
. : . s o es0_gobemantes_habiltantes.y_de_sesors aposo_
CENTRAL Administracion de 000 sin coordinacion | o T | eion e o e | e b it 53 oo 531406 Hertamientas y Equipos menores sl 4.000,00 4.000,00 | 001
HUMANO Talento Humano sgregadore_de_alor_o_sustanths ccupacional y o ambiene.
Reforma: 011
lahoradopor g, iana Erzo iera - s

Aprobado por: ng. Hugo Pesantez V.
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CONTRIBUCIONA GRUPO  Descripcion
PROGRAMA ATVl IR BECCIONERC Y CeORDIC IO PR o R GTo) NOMBRE DE ACTIVIDAD CONTRIBUCION AL OBJETIVO LA META DEL DE Grupo de item Descripcion del ITEM febrero marzo mayo junio agosto diciembre  Requerimiento 2025  Fuente
CARRERA ESTRATEGICO/TACTICO s Presupuestario
OE/OT GASTO Gasto
003 GESTION DE
001 Direccion de X . ' 7 ncementar_Lo_lecvidd_operscons nsttucions_so_pr | T4 M1L07 decamplimano de [
01 ADMINISTRACION| ADMINISTRACION |, 5058 o0 000 sin coordinacion | 0005 |Recarga y mantenimiento de extintores -t o, obrnte ol et o o - 53 530203 e e ey s 410,00 410,00 001
CENTRAL Adminstracien d proyecto  |institucionales . it d e ot s i consumo e e
HUMANO regadors, e vl Sustanios acupacionay mecdio mbente,
a docentes y tutores de la
82 FORMACIONY | 005 GESTION DE 001 Coordinacién de 000sin | Coordinacién de Admision y Nivelacin de | OTincrementarla_consnccién.e.concdmientos habldades.y | OTLMLL 80% e o de -
GESTION ADMISIONY  |001 Docencia dmisin y royerty |05 periodos académicos Honorarios por |5 e e 53 e 530606 Honorarios per Contratos Civles de NO 56.000,00 89.143,28 14514328 | 003
ACADEMICA NIVELACION vaela:mn provs Contratos Civles de Servicios 2024-25 / 2025/ sresa sromaends . réacon de oot on . rcics svladon
15/2025-25.
DEUDA 2024: Contratacién: a docentes y
82 FORMACIONY | 005 GESTION DE 001 Coordinacién de 000sin | tutores de la Coordinacién de Admision y | O ncrmertr.loconsrcinde.conodmientos pbildades y | OTLULL 80 o o de
GESTION ADMISIONY 001 Docencia Admision y roverto | Nivelacin de los periodos académicos e e 53 AN 530606 Honorariospor ConratosCvles de NO 35.000,00 35.000,00 | 003
ACADEMICA NIVELACION Nivelacién proy: Hanararios por Contratas Civiles de Servicias | smeraae srmodinds i nisatn. 4. tara.con st Aivelacién
2024-25 y deudas afios anteriores
O30 10% d asponibiicad |
6 T _ocrsmentar1a contrucion_t, conoimientos_habiidade.y
BZFORMACIONY | 53 Gesrion | 001 Coordinaciones dell 45, coorginacionde|  000sin | Adauisicidn de recursos bibliograficos, en | e son sanis porse e s . ouRsioN
GESTION ACADEMICA Vicerrectorado Bibliotecas royecto soporte electrénico o digital ‘o_de.saberes_entre_pr tes_en_experiencias_de_ 84 840109 Libros y colecciones. sl 37.696,02 37.696,02 001
ACADEMICA Académico proy P s Sovendtnie sromniando o inconde s o eom - pricta | conccmknio 3 nees do eauiro)
mestigacon.
OTL13010% e dsponibiiad |
82 FORMACION Y . 001 Coordinaciones del’ . Adquisicién de recursos bibliograficos, en | OTLincrementa is consrucion_de_conocimientos_habitddes.y | recursosbblorafico digtales s BIENES DE LARGA
GESTION DA“;A‘;EESI\;I\?: Vicerrectorado ;g:i:::'"“"’" de ?SO:C‘:Q soporte fisico o impreso para la Universidad | /5v==" s imporssle s e medane s i 84 ouRRON 840109 Ubros y colecciones st 37.696,03 3769603 | 001
ACADEMICA Académico proye Nacional de Chimborazo. ovendiaj,promniendo. . réacén.de.a \eoi.con o précica|  conocimientoy s iess de EQuipo)
et g,
Mantenimiento del Sistema de Gestién
o1 002 GESTION ) 0T Incrementar__fectvidad _operaciona_insttucionsl_por_part
ADMINISTRACION | ADMINISTRATIVA | 003 Direccion 001 Coordinacién de|  000sin  |empresarial ERP OLYMPO V 16.0 de los -bes o, b s e s, oo s e s 5 530704 Manteimientoy Reparacionde Equpos| ¢ 569250 569250 | 001
Financiera Tesoreria Projecto | Modulos de Facturacion boton de Pagos . |#>+.5-nmins. e o cotos e e oo | s e omcn consumo ySistemas nformiticos
CENTRAL FINANCIERA \Web Service ‘agregadores_de_valor_o_sustantivos. ‘comunicacién.
X T4 ocrementr1a_fectidd_opradana nstucionalpor st
82 FORMACIGN Y oo3GesTioN | 00% Coordinaciones dell 551 ¢ dinacionde|  000sin | Mantenimiento de Scanner ATIZ, MOGEIo |« acor soeers sovcmanes wesinommes e s mp,;; Mantenimiento y Reparacion de Equipos
GESTION ACADEMICA | Vicerrectorado Bibliotecas royecto | BOOKDRIVER PRO tecnokigicos e nformacdny 53 CONSUMO 530704 ¥ Sistemas Informaticos sl 1.500,00 1.500,00 001
ACADEMICA Académico prov comunicacin,
5 7% de et e
82 FORMACION Y 001 Coordinaciones del Contratar acceso a bases de datos ‘evaluacitn del cje de academia
ESTI 1 i o g \rrendamiento y Licencias de Uso de
GESTION ‘EA‘;;‘ “cj: Vicerrectorado ;obmiz::'"ac'°" de ‘:go:;t"o tecas y/o plataformas digitales para nselondinerr | 53 PR 530702 rendarierto s de o sl 50.000,00 30.000,00 23.107,95 103.107,95 | o001
ACADEMICA Académico proy actividades academicas y de investigacion e o g i & e emitda por ef CACES en procesos
e
cacn,
004 Direccién de 002 Coordinacién de Elaboracién de materiales (cuadernillos
01 ADMINISTRACION| 001 GESTION DE 000 sin 2 (064_Incrementar_la_generacin._de_condicones_y_recursos_esenc
i liantil i ales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implementaci 53 Sl 10.546,80 10.546,80 001
ENTRAL RECTORADG | Bienestar Integral ienestar Estutanti | (0 esferos y otrasinstitucionales) para o mdoramene e s o mpkmea | LS SO PR 530204 ot
Universitario y Universitario induccién Universitaria de_sus.f & Cametizacén, Filmacion ¢ Imigenes.
Sultles
004 Direccién de 002 Coordinacién de Contratacin del seguro de vida y accidentes
01 ADMINISTRACION| 001 GESTION DE 000 sin o enercin e condne.
i liantil ales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y 57 Seguros. sl 108.934,66 108.934,66 001
ENTRAL RECTORADG | Bienestar Integral Bienestar Estudtanti | 0| personales para los estudiantes de la UNACH | s » el b e T s 570201 e
Universitario v Universitario
" inacio isicié y BIENES DE LARGA
01 ADMINISTRACION| 001 GESTIGN DE | 004 Direccidn de 002 Coordinacionde | o0 . |Adauisicion de carpas para ferias cUItUFaIe, | ocy it o senrcin o consces o s oe
Bienestar Integral Bienestar Estudiantil académicas y promocion de procesos del | ses-pars. ol funcionamiento de_l-unversicay s implmentci 84 840104 Macuinarissy Equipos sl 2.799,72 279972 | o001
CENTRAL RECTORADO v h proyecto do. 5. incions sustanias
Universitario y Universitario GBEYU cquipo)
ot romscon| | ooZGESTON | s cooinacinde | anpan | 2020 AQISIIGn 0 SOSY | s o comts oo ot
AOMINISTRATIVA ireccion oordinacion de sin | menje para equipamiento nUEvo Consefo | s o e Nt e sty | vl ki 5 DURACION 840104 [—— NO 147000 147000 290000 | o001
camplminto, g Jo oo e
CENTRAL FINANCIERA | Administrativa Compras Publicas proyecto |Universitario y Rectorado .. Sumpimits,de o .G o roces, ool
NIC- 0660001840001-2024-00109 s de oo antes e fauro)
o1 AomimsTRACION| |, OO2CESTION 501 5ieccian 003 Coordinacion de | 000sin :)nil::‘; f)gZ: Lz:lf;?:n'l: ::Z:;pcoosnvsem J e s et > do st oo,
e o procesr gobemantes ity do_sesors s50v0
53 Menaje y Accesorios Descartables NO 1.445,00 1.445,00 001
o | Aot |20 FE Compratotbion | rorem | tmverctare s recvorads P s e ovainis 530820 ey .
NIC- 0660001840001-2024-00109 s e wloro anten e
[r—
iaborado or g Dian o Riers -

Aprobado por: ng. Hugo Pesantez V.
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DIRECCION/FACUL  COORDINACION/ CONTRIBUCION AL OBJETIVO item

PROGRAMA ACTIVIDAD CARRERA | PROYECTO NOMBRE DE ACTIVIDAD e TRATEGICOMTACTICO LA r\glé'/rgTDEL GADSEro GrGu;:;:;:e Presupuestario | DeScripeion del ITEM febrero marzo mayo junio agosto diciembre  Requerimiento 2025  Fuente
01 ADMINISTRACIGN| 02 GESTION |00 oy cién 003 Coordinaciénde | 000 sin i:::’: Z:ZZ: e:::;:::\c.:::: :\T:\:ip:;nysqo Dot et
53 Maguinarissy auipos NO 410,00 41000 | 001
CENTRAL ADQI"»"':\':Z‘R:;AV‘ Administrativa Compras Pablicas proyecto | Universitario y Rectorado s dla i consumo 531404 auinariasy Equip
NIC- 0660001840001-2024-00109 sam
002 GESTION - - ) - ) T Jcramentar_Ia,fecttad_opsacont istucional_porpar|
01ADMINISTRACION| (Ui LA [001 Direccién 003 Coordinacion de | 000sin | Adauisicién de Tablets para el nivel e losprocesorgabermantes hbitanes,.de_sesos apoyo. | usuaros d o seniciosy " oURACION 840107 Caupos,SstemasyPaquetes s 1561575 1561575 | ool
CENTRAL Compras Publicas proyecto | gobernante araoumplimient, o, Josoieton.y_etas, s pocecs i Informateos
FINANCIERA sreadores o vlor. o Sustaties admiistati, cauro)
002 GESTION s inaci " OT4_Incrementar_la_efectvidad_operacionalinstitucional_por_part
01ADMINISTRACION| i L [001 Direccién 003 Coordinacionde | 000N [ piblcos 2005 |¢000% o s s e, s 53 oe 530612 Capsctscion servdores Piblcon s 14.000,00 1400000 | 001
CENTRAL Compras Publicas proyecto araoumplmint,o.Jos,ohietony oetas, o o procescs | Droductos dela gesin consumo
FINANCIERA sreadores o vlor. o Sustaties admiistati
Contratacién: honorarios para
82 FORMACION Y . - ~ |(Coordinadores facilitadores y tutores ) | or2_ncementr 1 s o et concimento o tsarolo| 0215 Al manos ol 0%
GESTION nn:; §§§;’,§’D%°E ';251 ':a"::““‘" de 000 sin coordinacién ‘:00:;;‘0 2025 Honorarios por Contratos Civles de |- e riee-toroeets ceeusamn onlesoredes| - progomasde moesrese 53 AN 530606 Honorarosper Contatos les e | o 85.975,00 85.975,00 85.975,00 25792500 | 002
ACADEMICA . provs Servicios- CERTIFICACION PLURIANUAL oLy poseado,pareJa.generacin, e e procucto moiaidodviun
ENERO, FEBRERO Y MARZO
074 6 50t d ctiidades
82 FORMACION Y . 001 Coor 002 Coordinacion de ) O icrementar In.fcttsd_cpescionlistacions_porpar
GESTION O on | vicerrctorado Formacién 000sin. | dauiicen de implementos deportivos ara | e srceer s s b s | camamanopas 53 s s S3laps | S s cotmes aeponies | 20.000,00 2000000 | 001
ACADEMICA Académico Complementaria proye P! P T aregadores_de valo o_sustantives 7| merantioy conocimiento
DEUDA 2024: Adquisicién de mobilario para
equipamiento de la nueva infraestructura
(edificio Facultad de Ingenieria) e
002 GESTION i6 002 Coordinacién de Institucional OE4_incrementar_la_generacion_de_condiciones.y_recursos_esenci PIENES DE LARGA
o1 ADV{\:AEILIITSF;I::CION ADMINISTRATIVA :::“?r:":;x:a Infraestructura y (:oo:;t"o CE 20240002752016 ($50,970,90) aes_para.l_funconamiento_de_la_universdad_y.Is_implementaci | O£4M4 95% desatifaccion de 84 DURACION 840103 Mobilrios NO 256.440,81 256.440,81 | 003
FINANCIERA proy CE 20240002752017 ($ 66,727,88) n_de_sus_funciones_sustantives EauIPG)
CE 20240002752019 ($ 35,895,00)
CE 20240002752020 ($35,895,00)
CE 20240002752021 ($ 66,727,88)
DEUDA 2024: Adauisic
equipamiento de la nueva infraestructura
(edificio Facultad de Ingenieria) e
Institucional
002 GESTION - 002 Coordinacién de CE 2024000275201 (44,722,08) 084 Inementr Lo generadin e conicone.y s senc SIENES OF LARGA
o1 AD?E'::'TS;::C'ON ADMINISTRATIVA :::"?’:":;;z:z Infraestructura y ‘:go:;'o CE 20240002752018 (1,877,50) aes_para_el_funconamiento_de_Is_universidad.y_la_implementac | OE4M4 95% de satifacion de 84 DURACION 840103 Mobilarios NO 86.028,17 86.02817 | 001
FINANCIERA Mantenimiento provs CE 2024000275202 (3,514,90) on-decsus findones susanives Eauipo)
CE 20240002752023(56,800,00)
CE 20240002755024 (5 9,932,16)
CE 20240002752025 ($3,360,00)
CE 202400002752026 ($ 15,821,53)
002 GESTION i6 002 Coordinacién de Pago de Tasas Generales, Impuestos, OF4_Incrementar_la_generacion_de_condiciones_y_recursos_esenc! Tasas Generales, Impuestos,
OLADMINISTRACION| 1 crpamya [001 Direccién Infraestructura y 0005in | ¢ tribuciones, Permisos, Licencias y ales_para_el_funconamiento_de_Is_universidad.y_la_implementac | OE4M 95% de satifacion de 57 OTROS EGRESOS 570102 Contribuciones, Permisos, icencas . NO 6.000,00 6.000,00 | 001
CENTRAL NANGERA | |Administrativa proyecto |t o e . uncions santas unarios emes y ecemes CORRENTES Patetes
002 GESTION .. 002 Coordinacién de ) ; 064 Icrementr1ageneaconde. condicone.y_rcurs_esecs alficos, Locales,Resdenciasy
OLADMINISTRACION| o1/ s7raTIvA 03] Direccién Infraestructura y 000sin - |Sistema de bombeo, ventllacién y st funclonamintde I universidny_ o Impementac | forme > oo 21 53 PR 530402 Cableado Etrucurado (stalacién, sl 20.000,00 2000000 | 002
CENTRAL NG |Administrativa oo proyecto | mantenimientos varios PP artaieiaryhoparscin)
002 GESTION i 002 Coordinacién de Mantenimiento preventivo y COrTectivo de | geq crementar_ia_generacion_de_condiconesy_recursos_esenci Edificios, Locales, Residencias y
o AD?E'::'TS;::C'ON ADMINISTRATIVA :::"?’:":;;z:z Infraestructura y ‘:go:;'o ascensores institucionales ORONA 2025 | s pr.elfunconaient_de o_uversidd v o impemeial | OS4M4 9% st 53 PR 530402 Cableado Etrucurado (stalacién, sl 32.000,00 3200000 | 003
FINANCIERA Mantenimiento provs (abril-diciembre) s ssanths Mantenimientoy Reparacidn)
PLURIANUAL 2024: Mantenimiento
002 GESTION i 002 Coordinacién de 064_incrementar_la_generacién_de_condicones_y_recursos_esenc Edificios, Locales, Residencias y
OLADMINISTRACION| oy srramiva[001 Dieccion Infraestructura y 000sin | preventivo y correctivo de ascensores st funclonamint_de I unversidn.y_ o Impemetac | form > o0 21 53 PR 530402 Cableado Estrucurado (nstalacén, | NO 3.150,00 315000 | 002
CENTRAL NANGERA | |Administrativa Moo proyecto !n‘s.n;u:mna\es 2024 (valor plurianual) (enero. - P
julio
002 GESTION . 002 Coordinacién de . preventivoy Ot icrementr1ageneacn_de, condicones.y_rcurss esec alficos, Locales, Resdenciasy
ol ADZ’E'::'TSF::[AC'ON ADMINISTRATIVA 23;04_';5’;':’\"‘3 Infraestructuray ?:c‘:o ascensores institucionales 2025 (agosto- | oles sl funconamient e o_uversidd v o implemeial | OC4M4 9% e st 53 AN 530402 Catleado Estructurado (Instalacién, si 9.480,00 9.480,00 | 002
EINANCIERA inistrati Mantenimiento proye inde s, unionsSusantns Mantenimientoyfeparacion)
002 GESTION - 002 Coordinacién de . O IctementrIo.clectiad opeadonlInstuciona.porpar Insumos MaterilesySuministrosparacon)
OLADMINISTRACION| i cpamya[001 Direccién Infraestructura y 000iR | fquisicién de materiales de ferreteria it ppngieyeniaseg R o B AN 530811 truccl s 79.795,00 79.795,00 | 001
CENTRAL FINANCIERA | Admimistrativa Mantenimiento proyecto Y s o o st fnSefalzacénVial Navegacidn, Cotra
deloro Incendio y lcas
002 GESTION " 002 Coordinacion de ; i ’ imiento: | 064ncrementr s geneaconde. condicone.y_recuro esec
o1 ADZ’E'::'TSJ:E‘C'ON ADMINISTRATIVA 23:“?;";?::3 Infraestructura y ?:c‘:o 2:::’“::;"f::”“ Para MaNENIMIENtOr | e fuonamiano e s . implemeral | L4 5% b stfacn 53 AN 530805 Materiles de Aseo sl 1.660,00 1660,00 | 001
EINANCIERA Mantenimiento proye y Limpi inde s, unions Susanns
f—

Elborado por: Ing. Diana razo iera
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PROGRAMA ATVl IR BECCIONERC Y CeORDIC IO PR o R GTo) NOMBRE DE ACTIVIDAD CONTRIBUCION AL OBJETIVO LA META DEL DE Grupo de item Descripeién del ITEM febrero marzo junio agosto diciembre  Requerimiento 2025  Fuente
CARRERA ESTRATEGICOITACTICO o Presupuestario
OE/OT GASTO Gasto
002 GESTION irecci 002 Coordinacién de " isici i imi 068 Incrementar._a_generaién_de_condiciones._recursos_esenc
o1 AD!'E'::;?::‘C'GN AomiNisTRATIVA |02 P"e(“':" Infraestructura y 000 o I“dq“'s“m”es varias para mantenimiento: | q oo o s mmer | L2 S 53 AN 530814 A sl 2.600,00 2600,00 | 001
ANGERA strativa oS proyecto | Insumos Agroquimicos e oo s )
002 GESTION irecci 002 Coordinacién de " isici i imi 068 Incrementar._a_generacién_de_condiciones._recursos_esenc
o1 AD!'E'::;?::‘C'GN ADMINISTRATIVA |00 Direccion Infraestructura y 000 ‘: :,dq“'s‘:‘°"es‘val”as Para Mantenimiento: | v o uncoramieno de s ersass . s Implmenal| %50244 e 53 AN 531406 Herramientas y Equipos menores sl 100,00 10000 | 001
FINANCIERA Mantenimiento proyecto [ bienes de control - do_sus,funconssstantves
002 GESTION irecci 002 Coordinacién de " isici i imi OE4_incrementar_la_generacién_de_condiciones
o1 AD!'E'::;?::‘C'GN ADMINISTRATIVA :Ddl P"e(“':" Infraestructura y 000 ‘: I‘\dq“'s‘m"es ::::s ’:a'_a mantenimiento: | el ondonamiento_de_Js_unverscad o e e 53 AN 530819 e e umcosy st 290,00 290,00 | 001
FINANCIERA ministrativa S proyecto [ Insumos para Laboratorio AP —
002 GESTION irecci 002 Coordinacién de " isicié i 068 Incrementar._a_generaién_de_condiciones._recursos_esenc
o1 AD'{‘:"E'::;?:[AC'GN ADMINISTRATIVA 23;?;‘”:’”33 Infraestructura y ‘:ooi‘: Ad:':'f“‘?',‘:zh‘;:‘a"":"'als dx?. sty otros |- g ey e | St 2 53 AN 530802 oo S 25,00 2500 | 001
FINANCIERA strativa Mantenimiento proyecto | construccion: Guantes de electricista y otros .o umciones.susanives Sonadeproteccion Viglania y Seguridad
002 GESTION 002 Coordinacion de [ R——————
OLADMINISTRACION| o injsrariva | 001 Direccion Infraestructura y 0005in | 5 dquisiciones varias para mante e ar. o fomcioramiento. o umversidad 3 o 53 530813 Rapuestosy ccssorkos s 2.700,00 270000 | o001
CENTRAL Administrativa proyecto pemeno e b veridod . wsaro ot y tamas. consumo
FINANCIERA
002 GESTION 002 Coordinacion de ) 084 Incrmnarfaanerci_do,condicone.y_rcirios o BIENES DE LRGA
o AD':'E',':;SRTLAC'O" AominisTRaTIvA |0%F D"e:’"ﬁc‘ o daisicon de herramientas de s g frcionaiets e Janivrsicat 3. I implrmenac | OCLMA 35K desastacsinde | gy ouRRON 840104 Macuinaria  Gipas si 5.700,00 5.300,00 1100000 | 001
FINANCIERA strativa Mantenimiento proyecto : compresores . do_ss,fnconssusantoms oo
002 GESTION 002 Coordinacién de Adauisicion de herramientas de 6t icrementr . geneadnde. condicone.y reuso. st BIENES OF LARGA
o1 AD':'E',':;SRTLAC'O" AomiNisTRaTIvA |20 D"e:’"ﬁc‘ Infraestructura y ?00 S| construccion: Cajas de herramientas, e gar. o fonconamient,d_Ja unveridad. 1.1 implmenta| OEIMA S5 desstistaccénde | gy 840106 Herramientas s 6.500,00 6500,00 | o001
FINANCIERA strativa Mantenimiento Provecto |, moladoras eléctricas y otros n_de_sus funciones_sustantivs EQuIpo)
DEUDA 2024: Adquisicin de equipamiento
1 Ictementa e aaconl nstcon g pre. oo SIENES DE LARGA
01 ADMINISTRACION| 001 GESTION DE |01 0. 201 Coordinacionde | 555 :’éi‘.:e '?mle‘ fsacmlb de actividades e s i 10 e T i | TS 304G a DURACION 840107 Equipos, Sistemas y Paguetes No 1134028 1130028 | oot
CENTRAL RECTORADO ectorado omunicacion proyecto | notitucionales de Comunicacion: ooy e ppioa e L e (PROPIEDADES PLANTAY nformtico 340, 340,
Institucional Computadora portatil disco duro externo, |-« usniva: cauro)
0065-CCP-UNACH-2024
DEUDA 2024: Adquisicién de equipamiento
bisico para el desarrollo de actividades
Institucionales de Comunicacién: Camara de
001 Coordinacién de et et oersconsisions or e o BIENES O LG
01 ADMINISTRACION| 001 GESTION DE 000sin |cine, kit de lentes de cine, kit de lentesde |  gobernante_habitates_y poye_piare_._aumel | T 45 5% e sastocain de v
d g s gobrans bty e s spore .o e | LGSO TCE 840104 Maguinara y Eauipos NO 50.300,75 5030075 | 001
CENTRAL ReCToRapo | 201 Rectorado Icnz'l‘('fj':za"‘:f" proyecto  [fotografia, kit de flash, consola de mezcla  [Fmere vt .t de. b e srandors. e vl ! 84 avinaias y Equi
ital de audio, drone, transmisoresde | Fauro)
video, intercomunicadores y otros, 0065-CCP
UNACH-2024
DEUDA 2024: Impresion de material icin, mprsie, Reproshci,
001 Coordinacién de promocional para el posicionamiento de |or ncemet . it cperscors sons o s o Pl crocone,
01 ADMINISTRACION| 001 GESTION DE 0005in racuon s e 1o oo ol e .l Fotocopiaco, Traduccio, Empastaco
: bt v s sporo g el L0 SR ST 530204 . | No 6.300,00 630000 | 003
CENTRAL RecTorapo | 001 Rectorado Comunicacion proyecto | 2ctMidades en los cjes de Academia, e dorobivor st ol setores s | L 3 consumo Smweacin, St Foropte,
Institucional Vinculacion, Investigacién y Gestion dela | o ssirvos Gumetiacite, Fimucién s igenss
UNACH ’
001 Coordinacién de Impresién de materlal promocional Bara el | or, et et cpracan s porpas | CTAMIE ermerar o S retesdonssacrperes
01 ADMINISTRACION| 001 GESTION DE ordine 000sin | posicionamiento de actividades en 105 efes |« ic s roces fobemamc halamc v . assors apove. | 272 STITO WEROMETRCS BIENES ¥ SeRVICOS OF Fotocopiado,Traduccion, Empastado,
- | a2 st v aciond ] 000, 000, 1
i Reronabe- |001 Rectorado Comunicacion proyecto [de Academia, Vinculacin,Investigacidny | -8 e o vy e s | @22 3 530204 Enmarcacion, Sergafa,Fotograts, s 30.000,00 3000000 | 00
Gestion de la UNACH. s de el s amnts etz einigers
Contratacién de medios de comunicacién oo
001 Coordlinacidn de improsospar 2 promaciony dfsén de |1 namme s s s nsnsors s, SIS
01 ADMINISTRACION| 001 GESTIONDE |\ Comonacien 000sin | e o e de Academin, < o procsn sobmanes e .ot spove, | PCOTTOMEBOMEINGS | | e ysenvcios e 30207 s, fomscion, pulcad s 2000000 64.000,00 8400000 | 001
CENTRAL RECTORADO o proyecto |- . s it para_i_cumpkimiento,de Josobjethos y_metas,de_jos_procesce,| uestos a nivel mondial
Institucional Vinculacion, Investigacion y Gestion de la agregadores_de.valo_o_sustantios e e
UNACH a nivel nacional.
DEUDA 2024:Contratacién de una agencia P
. . 001 Coordinacion de .| publicitaria parala promocion y difusion de | OTs incramentar.Is_sfctvidad speracional Instucional_por_pare | OLHE PRRETES,
OLADMINISTRACION| - 001 GESTIONDE |5 g0 12 Comunicacién 000sin | +ividades en los ejes de Academia, .deos.procesos._gobemantes_habiltantesy_de_asesors 26010 )L LTl iona 200 | 53 | BIENESYSERVICIOS DE 530207 Difusién, informacién, publicidad NO 7.799,90 7.799,90 | 003
e mmphmm e o oo o procecn consumo
CENTRAL RECTORADO i proyecto : cles <& o ueto vl mancil
Institucional Vinculacion, Investigacién y Gestion de la resaires. o sl Ssanis -
UNACH a nivel nacional.
Contratacion de una agencia publicitaria oo
001 Coordinacien de [ romocony i e e |0 s it et vt |
01 ADMINISTRACION| 001 GESTION DE | oot 000sin | meadhuma Vinculacian, e — g ometoutsowETnes |y | evesvsenvcos oe 530207 s, fomscion, sl s 120.000,00 12000000 | o001
CENTRAL RECTORADO nuni proyecto L it e s -t e s | 0 consuo
Institucional Investigacién y Gestién de la UNACH a nivel regadores_de._valor_o_sustantivo e e
nacional
01 AOMINISTRACION| 001 GESTION D o0t Coordracinc | opoun conrtcion ol sevlopr et (4TSI S SR L e e ——
ol process_gobemaneshbitantes.y_dessorsspovo_{ 73T o 200 Congreso, semiariosyconvenciones. | 51 6.000,00 | 001
CENTRAL ReCTORADO | 001 Rectorado f“".'“"'.‘“'f" proyecto | del Evento TEDX 2025 de la UNACH. .o comimarts g o s g o .| P 53 consumo 530611 o v
nstitucional sreadores de vt rosmrte
f—
laoradapor. g, Diaa o s - o

Aprobado por: ng. Hugo Pesantez V.



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
PROGRAMACION ANUAL DE LA POLITICA PUBLICA PAPP 2025

£asGe

UNACHDGPL010201

CONTRIBUCIONA GRUPO  Descripcion
PROGRAMA ATVl IR BECCIONERC Y CeORDIC IO PR o R GTo) NOMBRE DE ACTIVIDAD CONTRIBUCION AL OBJETIVO LA META DEL DE Grupo de item Descripeién del ITEM febrero marzo mayo junio agosto diciembre  Requerimiento 2025  Fuente
CARRERA ESTRATEGICOITACTICO . Presupuestario
OE/OT GASTO Gasto
Honorarios por Contratos Civiles de Ser ios
para a contratacién de ocentes Autores para . 955 o docentes
el desarrollo de contenido académico, octaco ki w2
82FORMACIONY | 0. o o | 001 Coordinaciones del| 001 Coordinacionde | oo | material didéctico y actividades de T incrmentar s consncion_de, concimerts haiicade s »
GESTION ACADEMICA | Vicerrectorado Educacion Abierta y royecto | Prendizaley de evaluacién; un st | sorenisesmvestgaci, 6% de | 53 s 530606 Honorarios per Contratos ivles de NO 11.700,00 11.700,00 | 002
ACADEMICA Académico a Distancia prov programador para elaboracion de recursos | srensse.samornds i esn i i son i s | 22 S vneais o
educativos y montaje de contenido en la ‘para atender necesidades
plataforma,Diplomado en Competencias cpecils despreniae
Docentes para la Educacién Superior
Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 5% s docntes
para la contratacién de Docentes Autores, cavac:aaa;a‘vsmnmaim 2%
B2FORMACIONY | (. o gy | 001 Coordinaciones del | 001 Coordinacién de | | para el desarrollo de contenido académico, | OTrcemertar s consnccin e conomienos bty | (000 EET T,
GESTION ACADEMICA | Vicerrectorado Educacién Abierta y royerty | material didéctico y ac s *”;’h;m w“t‘;’mk;m e d‘:‘m"‘;’" :T::r‘\:n:::‘:‘;‘! aprendizajeinvestigacion, 65% de 53 P 530606 Honorarios "z;‘v‘l’:“‘a’:‘“‘ Civles de NO 33.300,00 33.300,00 002
ACADEMICA Académico aDistancia prov aprendizaje y de evaluacion para arendiae,romindo_relockn_deJ teor_con it 140 000 el
asignaturas, cursos, médulos araatender necesidades
0 sus equivalentes. el deaprendice
DEUDA 2024: Capacitacion en el desarrollo npaz\x:ﬂns,g:n:nd:uf:::::;5*
B2FORMACIONY | (o 6w o 001 Coordinacionde | oo :;‘haf"‘d:"es :":‘;"'::’“5;:2 am::e"“’s T _ncementrIs.constucin._d.conoemientos_haildadesy | Secarictergenralen ) )
GESTION ” Vicerrectorado Educacion Abierta y o uales de aprendizale para docentesy | e con s reponitle el edarte-4.940%  spendtemesigion, 635 | 53 530612 Copachacii pars a cldadania e NO 4.200,00 420000 | 003
ACADEMICA . " proyecto directores de modalidad en educacién eres_entre_pr tudiantes_en_experiencias_de_| ", especifico vinculadas al CONSUMO
ACADEMICA Académico a Distancia i linacio aprendizale_promoviendo_la_relacon_de_la._teoria_con_la_préctica
abierta, y equipo de la Coordinacién de campo o canodmieno 10%
Educacién Abierta y a Distancia. sk
1 55% de docentes
coactados, disruidos e 25K
B2FORMACIONY | 0o o o | 001 Coordinaciones del| 001 Coordinacionde | . |Renovacién de Licenciamiento de software [ o7 rcmera I conncn e onsimenos paidnesy | (CCOET I,
GESTION ACADEMICA | Vicerrectorado Educacin Abierta y . n de aprendizaje en modalidad en | #Gi/ s o se oo e mede 9908  sprensioje-mesigacin, 65%de | 53 A 530702 e ot 2% sl 7.834,50 783450 | 001
proyecto cardcter especifico vinculadas al
ACADEMICA Académico a Distancia ‘aprendizaje_promaviendo_ta_relacion_de_la_tearia_con ta_préctca | "t on
yars s ncdes
el deapraricsie
1 55% de docentes
coactados, disruidos e 25K
. decaictegner
82 FORMACION Y . 001 Coordinaciones del |001 Coordinacién de OTLincrementar_la_construccion_de_conocimientos_habilidades_y | i
GESTION 003 GESTION Vicerrectorado Educacién Abiertay 000 sin Arrendamiento de |IE?HEIES para gestion de | _destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_dislog | aprendizaje investgacien, 65% de 53 530702 Arrendamiento y Licencias de Uso de s 6.815,50 6.815,50 001
. ACADEMICA proyecto  |aprendizaje en modalidad en linea o_de_sabares.eie_prolesres.y_esudantes.n_cxpriencis .| T IR % d consumo Pauetes nformaticos
ACADEMICA Académico a Distancia ‘aprendizaje_promaviendo_ta_relacion_de_la_tearia_con ta_préctca | "t on
yars s ncdes
el deapraricsie
071 357 d docenes
ot b 296
. e carictr gne
82 FORMACION Y . 001 Coordinaciones del| 001 Coordinacién de O icramenta s consrucin_de comocimerts habidades
GESTION Q03 GESTION | - ectorado Educacion Abiertay | °%°S" | Congreso de Educacién Abierta destresas.con s responsable. . refleiv_medantel_ddeg ssomerswin i | 53 530611 Congresos Seminariosy Convenciones | 1 15.350,00 15.350,00 [ 001
T ACADEMICA proyecto o st e ey oo on xperncs . | 1Pl e, 634 consumo
ACADEMICA Académico a Distancia ‘aprendizaje_promaviendo_la_relacion_de la tearia con ta_préctca | "ot o
pars s ncabinis
Cmcies deaparicsi
82 FORMACION Y 001 Facultad de 006 Pecagogia dela DEUDA 2026 Adquisiin o mitoscplo | s s o oo 4953 |, s senes o Lsch
002 GESTION DE | Ciencias de fa 000sin - para a Facuta de Clencias de s Echcaci, | e con s i meane o e ouRRCiON
GESTION Historia y las e el acantan af menos el 60% en 84 840104 Maguinariss y Equipos NO 14.890,00 14.890,00 [ 001
Iy FACULTADES  |Educacion Humanas y proyecto | Humanas y Tecnologfas Contrato No. 059 | o-te_saberes_entre_profesoresy_cstud o s - resltdos delaprendinag (461
ACADEMICA Tecnologias Ciencias Sociales P UNACH-2024. b e somavenda o rdacon-de o on . s Eauiro)
001 Facultad de
. O it consirucin_dn,cnocimbrics bbibdaies BIENES 0E LARGA
B2FORMACIONY | ) Gecrion DE | Ciencias de la 010 Pedsgogiadela | - 000si | Adauisiitn de Maguinaray EGuipo para 05 serwon et seree . | oo decstuanes DURACION
GESTION A ° g o o o e 84 840104 Maquiarias y Eauos sl 13.000,00 13.00000 | 002
FACULTADES | Educacién Humanasy | Quimica Y Biologia | proyecto |laboratorios de prcticas. i etado e endi AL
ACADEMICA Tecrologias orecle, promodendo, s rscon.de (. eor. oo 1 g £QUIPO)
. 001 Facultad de
s s g oo s SIENES OF ARG
BZFORMACIONY | 002 GESTION DE | Ciencias de fa 002 Educacion 000sin | Adauisicion de Maquinaria y Equipo para la | sesress con st 1 e et diog| 0742 95% de estudintes
GESTION e <on st eponiabl . el medite o996 acamon f menos el 0% en 84 840104 Macuinariasy Equipos sl 1.120,00 112000 | 001
7 FACULTADES | Educacion Humanasy |Bdsica proyecto  [Biblioteca inclusiva: Mcuina digital Braille chatos e et )
ACADEMICA Tecnologias Sovendatesromntonda o risconde s tor.eom o prictn EauiPo)
001 Facultad de
. isicio " o e o g oo s BIENES 0E LARGA
82 FORMACION Y 002 GESTION DE | Ciencias de la 002 Educacion 000 sin Adauisicion de Maguinaria y Equipo parala strezas_con_actitud_r sable_y_reflexiva_mediante_el_dislog | | CTLM2S5% de cstutintes Equipos, Sistemas y Paquetes
GESTION . o Biblioteca inclusiva: impresora Braille, o ,! e oo . ectidianteson expeioncias, 84 840107 formitices sl 21.390,00 21.390,00 001
ACADEMICA FACULTADES | Educacion Humanasy | Bésica POVECtO. | s quinas de escritura, entre otros. e pmmfm o encon. 1o eorn o 13 e | "Sut00s el spendize (RAE). Eauiro)
Tecnologias g -
. 001 Facuitad de
82 FORMACIGN Y ] ) o . s incsmenta 1o constucin de. conoits habldndes ) )
SESTION 002 GESTION DE | Ciencias de la 001 DiseroGrafico | 000" (X Congresd d Ecucacion Conempordnes, | s o reprie . o e e adn| 5115 5 svsev 30613 actaconars s n s 15.00000 | 002
ACADEMICA FACULTADES | Educacién Humanas y proyecto | Calidad Educativa y Buen Vivir S pomotomt ot o ey | sl e AT
Tecnologias B o
82 FORMACION Y | Licenciamiento e software para la o e s e sl
SESTION 002 GESTION DE {004 Facultad de 001 Enfermeria 000sin | acion dol laboratoriode realidad |- S5 o st resomabi el mdorte s 712 St 5 530702 Arendamientoyticencisdeusode | gy 38.880,00 888000 | 001
FACULTADES | Ciencias de la Salud proyecto . s e rters . e e owte g | | S s lsoten, consumo et Informticos
ACADEMICA virtual de la Facultad de Ciencias de la Salud. | srendine sromaendo_ i rescén s teors.con o riccs| "™ pendiale
1l Congreso Internacional de Salud:
82 FORMACION Y ) Internaciona » o e s e st
SESTION 002 GESTION DE {004 Facultad de 001 Enfermeria 000sin | Interculturalidad, Diversidad, Educacion e | e con atd gty el e g 12 %S 5 530611 Conpeon,semprieycomencinss |1 2001006 2n01006 | o01
FACULTADES  |Ciencias de la Salud proyecto |Innovacién, organizado por a Facultad de | -te.sberes_entee rtere . Sadaie o oetendo S resltados del sprendizae (44 consumo
ACADEMICA Clendias dela Salud 2025 aprendiaie_promovindo.a_relacén_de_la.teoria_con_la._prictca prendile (340
82 FORMACION Y | DEUDA 2024: Adquisicién de reactivos para | o7 incemerta s consrucion de_conoietos ablidades y
)4 Fe trezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_di: ispositivos Médicos para Laboratorio
GESTION 002 GESTION DE 004 Facultad de 004 Medicina 000sin 05 aboratorios de Medicina (Biologia e con et sporsle e e LA s 53 s vsemc 530810 gt Mt s ot No 1854,66 185466 | 003
ACADEMICA FACULTADES | Clencias de la Salud PrOYECto | Molecular) apeentae_promniendo o radon.deaeor.con_l.pritc | "1a4es e apendie (RAE) v
.  Adquisicio i O incrementar_Ia sonsncion_d, conocimienos_habidads
B2FORMACIONY | 1) Gecrion pe | 004 Facultad de 003 Laboratorio o00sin | DEUDA 2024 Adquisicén de reactivos para. | L et | o Dispostivos Miédios para Labortorio
GESTION ’ . varias dreas de la carrera de Laboratorio | 5 Con st responsabey scansan 1 el 60% e 53 Pt 530810 fos Mécios para Lt NO 6.655,00 665500 | 003
ACADEMICA FACULTADES | Clencias dela Salud | Clinico PrOYEEto | clinico i pmmwfm o .ot con 1. prcics | "RH058 0l prendice () teoy dePatlos
f—
laborada g . D o s - e

Aprobado por: ng. Hugo Pesantez V.



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
PROGRAMACION ANUAL DE LA POLITICA PUBLICA PAPP 2025

£asGe

UNACHDGPL010201

CONTRIBUCIONA GRUPO  Descripcion
PROGRAMA PcTVIDAD Il IRHECC O ERC LY [ECORDINACIONY NOMBRE DE ACTIVIDAD CONTRIBUCION AL OBJETIVO LA META DEL DE Grupo de item Descripeién del ITEM febrero marzo junio agosto diciembre  Requerimiento 2025  Fuente
CARRERA ESTRATEGICOITACTICO o Presupuestario
OE/OT GASTO Gasto
82 FORMACION Y . ) - ) o e ot ge oot |
GESTION s ggz:‘::f:;m 4 oo enfermeria oo C‘a’;‘a"IZ‘:::‘::':Z‘:E“:;':‘:;:‘: e ASEDEFE | e con st sesponcate el mdinie 8. 9908| iy mene 6000 53 s v 530239 Membreciss NO 500,00 500,00 | 001
ACADEMICA proys P ‘aprendizaje_promoviendo_la_ vehmn de.I_teoria_con__préctics | "°54/1240% del prendiaje (RAE).
82 FORMACION Y . . . Mantenimientos de equipos y maquinaria de | OT2_incementarIs_constuceién e conocimientos habidades y | 1)
GESTION e |omaFacutad e o | ameraterio 9905 | osaberatoros defa Facuitad de Ciencias de [ £ e 601 53 svsenc 530408 Mo i, | 13.00000 13.00000 | 001
ACADEMICA prov Ia Salud Sprenisesromandendo o acondea eor.con_ . prstic | ">124es e apendizle (RAE)
isicio i i O Jncramenta 1a_onsruccin_de conociments_habildade.y BIENES DE LARGA
B2FORMACIONY | 5, Gecrion pE | 004 Facultad de 006 Psicologia o00sin |/adauisicion de equipos de audio para el | o e CTLE 9 dcsunies ouRACION
GESTION ACULTADES | Ciencims dota Sulud | clinica roverty | Auditorio de la Facultad de Ciencias de fa |y e o ey el 808 icanzan f menos ol 6% 89 | orononnes puanran] 840104 Macuinariasy Equipos sl 6.387,51 638751 | o001
ACADEMICA proy: Salud (renovacién) aprendiase_romoviendo_la_relacién_de_la_teara_con_la_précica | "%1a005 de aprendizse (RAE), EQuIPG)
. isicio T Incrementar_Ia onsincion_d, conocimienos habidades
B2FORMACIONY | 0 Gecrion DE | 004 Facultad de 006 Psicologia 00sin |Adauisicion de soportes de pared para el | BT e tE | o
GESTION ACULTADES | Cloncios deta Salud | clfnica royerto | Auditorio de la Facultad de Ciencias de la |5y o e an s menos ol 60% 53 AN 531403 Mabilario sl 73,50 73,50 | 001
ACADEMICA provs Salud (renovacion) Sprenisesromandendo o acondea eor.con_ . prstic | ">1a4es e apendizie (RAE)
82 FORMACION Y . OT1_incrementar_la_construccion_de._conocimientos habilidades.y.
002 GESTION DE | 004 Facultad de 003 Laboratorio 000sin |Adquisicién de reactivos para los itud responsable_y._refeiva_mediante_el_cislog| 01 Dispositivos Médicos para Laboratorio
GESTION et con s scarcn s meno 1 60% e 53 530810 ; sl 7.250,00 7.250,00 | 001
e e e e e experoncindo. consunio Gincoy de atclogia
ACADEMICA FACULTADES  |Ciencias dela Salud |Clinico proyecto | laboratotios de la Facultad oo b e pfeores e oot e | L e ) v
82 FORMACION Y . o S OT1_incrementar_la_construccion_de_conocimientos habildades.y | o\ )
GESTION. OOFZA(C;ESL?AODNE:E 204 Facu:af dSEI u gﬁB Laboratorio 000 Sc\: é;quls\;m‘n H‘E V:BC“NOS DZ’BIBI;)QUI;:I:B e co ;:::)'mv::nnsab\z :_y_reflex ':va ;wii::vx‘:;::;f\:\:‘ cansan ol menos ol 80% n 53 s v 530819 Accesorios. ;:::::: Quimicos y s 11.250,00 11.250,00 001
ACADEMICA fencias de a Salu nico proyecto nica de los laboratorios de fa faculta aprendizaje_promoviendo_la_relacion. de a_teoria_con_la_préctica | "e5uItad05 del aprendizaje (RAE).
82 FORMACION Y ) ) OT_incrementar_la_construccion_de_conocimientos habildades.y | o/
CSTIoN o2 gss;l’?DNE De fomafactadde ong egang 000sin - |Conrataciin dela membreia de AFEME | e vt eyt o e 108 T 5 sy 30239 N o 300000 300000 | oo
ACADEMICA fencias dea Salu proyecto parala carrera de Medicina ‘aprendizaje_promoviendo_la_relacion_de_a_teoria_con_la_préctica | "®*U1t200% del aprendizae (RAE).
82 FORMACION Y ) ) o O Incrementr_Ia onsrcon_d. onocimenos habidades y|
GESTION mﬁgﬁg&"‘[? e e |00 Odontologia oo 2::’:;':::’3:‘0:";"‘:“':" académicas dela | desres on i esponablr sl medare SLGSOE| s sl 500 53 o sem 530613 Capaciacion de Cudadaniaen Genera | 1 6.500,00 6.500,00 7.000,00 20000,00 | 001
ACADEMICA proys 8 Sovendte sromndends n ncon de o ter. o I priaia | "Stadosdel apendize (RAE)
82 FORMACION Y X OT_ncrementar__construccin._de_conocimientos _habiidades_y|
002 GESTION DE {004 Facultad de 000 sin Mantenimiento de equipos de los destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_dislog | Maquinarias y Equipos (Instalacién,
GESTION N 005 Odontologia i o et 40| caman ot menos el 53 A 530404 sy Eaupes et sl 5.000,00 5.000,00 | 001
ot sbars, e pofesares, . st s, argwrancie g | anteimentoy Reparacon)
ACADEMICA FACULTADES | Ciencias de la Salud proyecto  [Laboratorios de odontologia e e rfeores e et | LT ) ¥ e
B2FORMACIONY |, i pe | 003 Facultad de 000sin | PEUDA mes de diciembre 2024: Contratos | ot ncramerari.acrineni_en o nivees de_formacin de diicios, Locales y Residencias,
GESTION FACULTADES Ciencias Politicas y 004 Derecho rovecto de arrendamiento de Consultorios juridicos | es_estudiantes_para_que_sporten. lucion_de_problemas_en_| los profesionales graduados en la. 53 CONSUNIO 530502 Parqueaderos, Casilleros Judiciales y NO 468,75 468,75 001
s pocinibun proye (rrrandamion) n contonto ol fsina raional e iemacinal e aancaros (rrendamiento)
B2FORMACIONY | () o onpe | 003 Facultad de o005 |Contrato de arrendamiento de [——— - [ A—
GESTION O rots | ciencias Polficasy |004 perecho 000 S |consuttoros juricicos o et o, pccen | prfuiors g wala | 53 s vsenv 530502 Parquesderos, Casleros sy | NO 468,75 468,75 468,75 468,75 468,75 468,75 468,75 468,75 492,19 571876 | 001
ACADEMICA Administrativas prov (Arrendamiento) 2025 uncontentooalregions Bancarias (Arrendamiento)
. DEUDA 2024: Contrato e arrendamiento de
82 FORMACION Y 003 Facultad de i (OF1_Incrementar_la_pertinencia_en los_nivels_de_formacién_de._|| OFLM Edificios, Locales y Residencias,
GESTION 002 GESTIONDE | (i poliicasy |00 Derecho 000sin | Consultorio juridico UNACHCONAGOPARE y | 7 T o I 530502 Parqueaderos, asleros uicalesy | NO 892,85 89285 | 001
7 FACULTADES proyecto [ servicios de vinculacién e investigacion de la P o B consunio P
ACADEMICA Administrativas - - .
carrera de Derecho-2023
PLURIANUAL 2024: Contrato de
82 FORMACION Y 002 GESTION e | 003 Facultad de 00psin |?rrendamiento de Consultorio juridico o5t et prnen. e s Jormacin e | OEL Edifcios, Locales y Residencias,
GESTION FACULTADES Ciencias Politicas y 004 Derecho royecto UNACH CONAGOPARE y servicios de 05 n-dhnlg,v ra_que_aporte _solucién_de_problemas_en_| los profesionales graduados en Ia 53 CONSUMO. 530502 Parqueaderos, Casilleros Judiciales y NO 892,85 892,85 892,85 2.678,55 001
ACADEMICA administrativas proye vinculacion e investigacion de Ia carrera de st o rsonponl. o Iemacon e Sancaros (rendaminto)
Derecho-2025
Contrato de arrendamiento de Consultorio
82 FORMACION Y ) 003 Facultad de OBt cremerta o, o s e Jormacn. e 08 Edificos, Locales y Resident
GESTION 002GESTIONDE | i politicasy | 004 Derecho 000sin | juridico UNACH CONAGOPARE y servicios de | 7 it o lucén-de_srablemssen. | osprofesionses gracusdosen's | 53 530502 Parqueaders, Cstern sy s 892,85 892,85 892,85 892,85 892,85 892,85 803565 | 001
FACULTADES " proyecto | vinculacion e investigacion de la carrera de ertons v regons_rodonsl & emosonel nach. consumo Bancarios (Arendamiento)
ACADEMICA strativas Derecho-2025
82 FORMACION Y 003 Facultad de . ) Renovacién de licenciamiento para la carrera | . I pertinencis_en.losnivel "
2 GESTION DE " 1 ncrementar s rtinanda.n s v rendamientoyLencisde U de
GESTION °°F Agusu Snss Ciencias Politicas y gg E:“""::;"”‘“" ?:;o de administracion de empresas: @RISK Pro [os estudanies_para_aue._aporien_aa_salucion \osprofesonaies graddos en'a | 53 PR 530702 prendamiento ylicencs e Usod si 250000 | 001
ACADEMICA Admiatrativas P proye Desktop Sobseription 1 yr n conterto oal.festona raionl ¢ iteocional e nforr
82 FORMACION Y 003 Facultad de N ) O ncementa o consuecin de. conmien nabidadesy | o
GESTION °°Fi§§§f§‘£: © | ciencios politcasy ~ [SopAdmISACeN | 0008 | fiacion Anual de Licencia CLADEA e, con st esponale eI S8 mrclaion | 53 s s 530239 Membrecas No 150000 150000 | 001
ACADEMICA Administrativas P proys ‘aprendizaje_promoviendo_la_relacion_de_la_teoria_con_la_ prémca esultados delaprendiznje (RAE
82 FORMACION Y X 003 Facultad de o i Tt ncrementar s consrucion de conocimientos habiidades y|
GESTION DﬂrigESL'Trans?E Ciencias Politicas y ggig:‘":::;"“'f’“ 220:‘1‘0 International Business Congress AVE FENIX | /52w <n setue reonsbie acanian | menos o 0% 53 o e 530613 Capactaciin para s Cudadaria n sl 2.805,44 280544 | 001
ACADEMICA Administrativas P prov et romaendo. i elscen de 1 tar.con il | st e e (D
82 FORMACION Y 003 Facultad de . N N DTI Mc'emenur h conslrucmbn de_conocimientos_t mumms v OT1.M2 95% de estudiantes 'BIENES DE LARGA
P Il rere o e N N L DU peme | wowy | e |
ACADEMICA Administrativas. proys P aprenditale_promoviendo_ta_relacon_de_la_teora_con_la_préctca | 541005 dl prendinzje (RAE). auipo)
82 FORMACION Y 003 Facultad de OT1_Incrementar_la_construccion_de_conocimientos_habilidades_y 'BIENES DE LARGA
I i isicio i rzn con actot ssponsabe.y sl e, o dlog| 0TI 95% de studants
GESTION oo;;csis; AODNE: ® | Ciencias politicasy |02 Comunicacién ‘:go:c‘l"o Af:;\i‘:“:: :::::Iftfsz:zs s con S esponatle s MU 99%]  amanal menosel 0% 84 ooy 840104 Maguiariasy Equipos sl 14.849,52 1480952 | 002
ACADEMICA Administrativas proy L4 Sovendiaj,promeviendo . reacén.d.ateori.con o précic | "®%1ad0% dlaprencizae (RAE) EQuipo)
82 FORMACION Y 003 Facultad de . OTLncrementar__constuccion_de_conocimientos hablldades.y [ (1oL BIENES DE LARGA
GESTION ooégiﬁgg € | Ciencias Politicasy |02 Comunicacién ?:c‘:o Adquisicién de camaras de video o e Feporstle . eho medante 48| akaman l menos e 60% 84 840104 Macuinariss y Equipos sl 5.000,00 5.000,00 | 002
ACADEMICA Administrativas proys aprendinaje_promaviendo_la_relacion_de_la_teoria_con_la_practca | "¢*Utod0s ¢l aprendizaje RAc). FQUIPO)
f—
laborada g . D o s [ e
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CONTRIBUCION A Descripcién
DIRECCION/FACUL  COORDINACION/ CONTRIBUCION AL OBJETIVO X . .
PROGRAMA ACTIVIDAD CARRERA | PROYECTO NOMBRE DE ACTIVIDAD e TRATEGICOMTACTICO Y ISACEL Grpode | progypgsartp || Desoripeion del TEM febrero marzo mayo junio agosto diciembre  Requerimiento 2025  Fuente
82 FORMACION Y . 003 Facultad de. ) O Inctmentar_Ia onsincion_de conocimientos haidadey|
GESTION "g\gsﬂ'}?ﬂ"‘; €| Ciencias Politicas y 006 Turismo ‘:00:;;‘0 Afiliacién anual a CONPEHT akanzan al menos e 60% en 53 AN 530239 Membrecias NO 400,00 | 001
ACADEMICA Administrativas proye esltado e spendic (1)
82 FORMACION Y | Mantenimiento preventivo y Calibracién de | O incrementr_Ia comsruccion_s, conocmienoshabidadsy
GESTION 002 GESTION DE 002 Facultad de 002 Ambiental 0008 0 equipos de los Laboratorio de la Feaultad |51 3eudromonsase el e 0,956 't are o e 53 s ot 530404 e s o sl 13.933,00 13.933,00 | 001
ACADEMICA FACULTADES | Ingenieria PrOYecto | o ingenierfa et sromaando . riionde 1o oot o e | (51040 e aprendi A rienimiento Reparacion
Reactivos e insumos para el Laboratorio de
82 FORMACION Y O Jcramenta s consruccin_ds conociments_habildade y
002 GESTION DE 002 Facultad de ) 000sin |Servicios Ambientales: Buffer de pH 4,00 | cesers conacttud.esponsai.y.relsomecint.oldiioe o
/ s, con st sl mecione SL908| el en sposituos Midicosde UsoGeneral | S 1.21000 121000 | 001
gesTion FACULTADES | Ingeriera 002 arientl ovetto |cariiado Buttor e p1 700 conicades | 5oxsarermme e it s | | Jornsmendwie |53 ity 530826 | ospetves s e
ACADEMICA Buffer de 10,00 condfieado y tr0s i romaiend,t.secon.de oo con_l_prctca
Adquisicion de reactivos y materiales para el
82 FORMACION Y . N N - " N OT1_Incrementar_la_construccion_de_conocimientos habiidades.y | o\
GESTION 002 GESTIONDE 002 Facultad de 002 Ambiental 000sin | Laboratorlo de Ciencias Quiicas: Amonio | e con st eponave. el nesare 84808, s meroslsiien | 53 s v 530826 Dispositvos Miédcosde so General | S1 467,00 46700 | o01
ACADEMICA FACULTADES  |Ingenieria proyecto | cloruro magnesio cloruro exahidrato, potasio| 5o e ot et e e | LCICTIEL TN,
yoduro N i elecin e o et o
82 FORMACION Y . . OT_incrementar_la_construccion_de_conocimientos habildades.y | (.
GESTION 0‘11‘\4355;';’“[:5 102 Focutad de 002 Ambiental o00sn ME":T“‘;‘ Para ol sistema Informatico de | e con st eponape. 1 el MeSare 89608 s eroel i en 53 o sem 530239 Membrecas NO 350,00 35000 | 001
ACADEMICA ngenieria proyecto | acreditacién oz sromviendol.rddondeJoters.con.n paccs | "5340 4 spendii RAE
82 FORMACION Y o o OT_incrementar_la_construccion_de_conocimientos habildades.y | o/
GESTION 0‘11‘\4355;';’“[:5 102 Focutad de 002 Ambiental O |renvico Audtoria para ac edtasion B sl menos e 60% en 53 o sem 530602 Sericiode Austora NO 134000 | 003
ACADEMICA & proy Sprencuse promaendo_lareacon de . teari.con_lapricia | 52005 Bl aprendisle (14E)
82 FORMACION Y OT1_Incrementar_la_construccion_de._conodimientos_habiidades_y
GESTION 002 GESTION DE 002 Facultad de 002 Ambiental 000sin | 5orvicio Auditoria externa SAE e on S ol s edonte 0. 99%]  amanal menosel 60 en 53 AN 530602 Senicio de Auditora NO 170000 | 001
ACADEMICA FACULTADES | Ingenieria proyecto Sprencuse promaendo_lareacon de . teai.con . pricia | 512005 8l aprendisle (14E)
002 GESTION v. 002 Coordinacién de e s O ctementrIo.onsincin_.conomienios habildades v | o1, alficos, Locales,Resdenciasy
o ADV{\:AEILIITSF;I::CION ADMINISTRATIVA :::“?r:":;x:a Infraestructura y (:oo:;t"o :‘d?,::::;:" de dreas de a Facultad de B, scaian sl menos el 0% en 53 o sem 530402 Cablead Estructurado (nstalacién, sl 15.000,00 [ 002
FINANCIERA Mantenimiento provs ® oz sromviendol.rddon.deJoteors.con.n paccs | "5340 4 sprendii RAE Mantenimientoy Reparacion)
82 FORMACION Y OT_Incrementar.__construccion_de_conocimientos_hablldades.y | o
GESTION ozgiﬂlfni: £ ?:le;?:::ad de 002 Ambiental ‘:go:;'o Membrecia ASESEI el et medante- 88| akaman sl menos e 0% n 53 AN 530239 Membrecias NO 1.000,00 1.00000 | 001
ACADEMICA & proy Sprendise_promaniendo . eacon.de o eora.con_lprctc | "S41306% 0o spende (RAE)
003 GESTIONDE | (01 o e 001 Coordinacion de
01 ADMINISTRACION| ADMINISTRACION Nominay 064 icrementar 1o generacin_de, condicones,y_recuros s OFAM2 9% o e [
e ::::;.::Z::.:‘ :e Y iones Programa 01. Jubilados S s e s s e ot 58 | porawrmmenaaso 580209 Aluilados Paroale NO 505.728,39 50572839 | 001
HUMANO (Administrativo)
003 GESTIONDE | (01 0 e 001 Coordinacién de
. 068 Icrementr 1. geneacionde. condiciones.y_recuros sl 042 9% e seccin
OLADMINISTRACION| ADMINISTRACION |, oo s, |Nominay Programa O1. LOSEP Codigo de Trabajo | ss-par-el funconamiento.de_t e v s mpementact 51| aastos.en pemsona 510105 Remunersciones Unifeads NO 1,578.708,48 8.044,20 158675268 | 001
CENTRAL DETALENTO | TeTEEeon < Remuneraciones o .50 ncoss,Susanvas p—
HUMANO inistrati
003 GESTIONDE | (01 o e 001 Coordinacion de
064 icrementar 1o generacin_de, condicones,y_recuros s OFAM2 9% o e
01 ADMINISTRACION| ADMINISTRACION |y i i ge [ NOMinay Programa 01, LOSEP Codigo de Trabajo | sesar. oL funcoramieno.de s smversdady 1o imlementai 51 | oastos.en pensona 510203 Décimo TercrSueldo NO 132.965,04 1.253,69 13421873 | oo1
CENTRAL ot Remuneraciones o, iones st atiucoraies
HUMANO (Administrativo)
003 GESTIONDE | (01 0 e 001 Coordinacién de
. [ ———— 06412 56 e icucion
OLADMINISTRACION| ADMINISTRACION |\ ol = c Néminay Programa 1. LOSEP Cédigo de Trabajo ales_pors._funconamient,de_Jo unnersidad. 51 GASTOS_EN_PERSONAL 510512 Subrogacion NO 5.000,00 5.000,00 | 001
CENTRAL DETALENTO | TeTIEReon < Remuneraciones o susantias p—
HUMANO (Administrativo)
003 GESTIONDE | (01 o e 001 Coordinacion de
. 064 icrementr_Isgeneracion_de codiconesy_recuros seni | OFAM2 96 o seccion
OLADMINISTRACION| ADMINISTRACION |y iicracignge  [NOMIM2Y Programa OL. LOSEP Codigo de Trabajo | ses.pare.olfunconamieno.de_l unversicat v s impementaci 51| aastos ex pemsona 510200 [o— NO 46.530,00 228,38 46.758,38 | 001
CENTRAL e Remuneraciones it anions usantins nstucionses
HUMANO (Administrativo)
003 GESTIONDE | (01 0 e 001 Coordinacién de
5 Ot icrementr1a.eneacinde. condiciones.y_recursos st 02 9% e seccin
OLADMINISTRACION|  ADMINISTRACION |\ vy o i e Néminay Programa 1. LOSEP Codigo de Trabajo ales_par.l_funconamient,de_Jo unversdad. . n implementac 51 GASTOS €N _PERSONAL 510513 encargos NO 16.872,00 2.000,00 18.872,00 | 001
CENTRAL e racion d¢ | Remuneraciones e o i o
HUMANO (Administrativo)
003 GESTIONDE | (1 o e 001 Coordinacion de
6 064 icrementr_1sgeneracion_de coniconesy_recuros seni | OFAM2 96 o i
OLADMINISTRACION| ADMINISTRACION | icvacignde | NOmimay Programa O1. LOSEP Codigo de Trabajo | e sar. ol mconamieno de s snversca 15 mplementac 51 | oastos.en pensona 510601 pus— NO 153.973,52 1451,92 155.42544 | 001
CENTRAL e Remuneraciones oo, anions ot nstuconses
HUMANO (Administrativo)
f—
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DIRECCION/FACUL  COORDINACION/ CONTRIBUCION AL OBJETIVO CONTRIBUCIONA  GRUPO  Descripcién

PROGRAMA ACTIVIDAD Rera | PROYECTO NOMBRE DE ACTIVIDAD AT e LA META DEL DE Grupode oo o o | Descripcion del ITEM febrero marzo junio agosto diciembre  Requerimiento 2025 Fuente
OE/OT GASTO Gasto
003 GESTION DE 001 Direccion de 001 Coordinacion de|
o 064 icrementr_1asenercion_de condiconesy_recursos seni| 0842 96 o seccion
O1ADMINISTRACIGN| ADMINISTRACION |\l g Néminay Programa 01, LOSEP Cédigo de Trabajo tespre. e funconamiento de_Ja uiversidad n implementct 51 | astos.en pemsona 510602 Fondo deResera NO 121.936,38 12193639 | 001
CENTRAL DE TALENTO Remuneraciones 6n_de_sus_funciones_sustantivas Institucionales.
HUMANO Talento Humano (Administrativo)
003 GESTION DE 001 Coordinacién de
01 ADMINISTRACION| ADMINISTRACION Néminay Devolucién por pago de obligaciones ESS | OF¢-Incrementar_la_generacion_de_condiciones. e sresoman 96% de ejecuciin OTROS EGRESOS
ales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implementaci Devoluciones NO 1.866,70
CENTRAL A aaon Remuneraciones por responsabilidad patronal e e e ™ uconses, 7 CORRENTES, 570219 1.866,70 oo1
HUMANO (Administrativo)
003 GESTION DE 001 Direccion de 001 Coordinacién de
omi 064 incrementr 1o geneacin_de condicones,y_secursos s OFAM2 9% o sscucion s s s
OLADMINISTRACION| ADMINISTRACION |y iiracign ge  [NOMIM2Y Programa 01, LOSEP Codigo de Trabajo | sesar.oLfuncoramieno.do s smersda s implementai 51 | oastosenpemsona 510707 Compersacinpr v Gt | g 20.000,00 20.00000 | 003
CENTRAL DETALENTO AT 9 pemuneraciones o oo i ot i de e
HUMANO (Administrativo)
003 GESTION DE 001 Direcion de 001 Coordinacion de|
o 064 icrementr_Iasenercion_de condiconesy_recuros seni| 0842 96 o seccion
OLADMINISTRACION| ADMINISTRACION stracion de Néminay Programa 01, LOSEP Cédigo de Trabajo e ara e funconamiento de_la universidad_v s implementaci 51 | atosen pemsona 510105 Remuneracions Unifcadas NO 2.391.998,16 22.103,16 241410132 | 003
CENTRAL DE TALENTO Remuneraciones 6n_de_sus_funciones_sustantivas Institucionales.
HUMANO Talento Humano (Administrativo)
003 GESTIONDE | (01 e 001 Coordinacién de
064 incrementar 1o genercin_de condicones,y_securos s OFAM2 9% do s
OLADMINISTRACION| ADMINISTRACION |y i icroign ge  [NOMInaY Programa 01, LOSEP Codigo de Trabajo | ses .ol funcoramieno_de s smersdad 1o implementai 51 | oastosenpmsona 510106 [m— NO 808.568,04 47.008,36 85557640 | 003
CENTRAL Talento Humano Remuneraciones 6n_de_sus_funciones_sustantivas Institucionales.
HUMANO (Administrativo)
003 GESTION DE 001 Direccion de 001 Coordinacién de
. 064 icrementrIasenercion_decondiconesy_secursos senl| 0842 9% o ceccion
OLADMINISTRACIGN| ADMINISTRACION |y . ie oo g Néminay Programa 01. LOSEP Cédigo de Trabajo e gars. e funconamiento_de_J uniersidad s implemenact 51| awtos.en pesona 510111 femanerscones Unficadssdeprofesionses| g 100.560,00 100.560,00 [ 003
CENTRAL ralento Humano Remuneraciones n_de_sus_funciones_sustantivas Insitucionaes. oo salu
HUMANO (Administrativo)
003 GESTIONDE | (01 e 001 Coordinacién de
064 incrementar 1o genercin_de, condicones,y_secursos s OFAM2 9% do s
OLADMINISTRACION| ADMINISTRACION |y i icroign g [NOMInaY Programa OL. LOSEP Codigo de Trabajo | seser.oL undermene.decs smversiad 1 o impomens 51| ousros en sumsona 510203 [ NO 27751185 15.735,47 20324732 | 003
CENTRAL Talento Humano Remuneraciones 6n_de_sus_funciones_sustantivas Institucionales.
HUMANO (Administrativo)
003 GESTION DE 001 Direccion de 001 Coordinacién de
. 064 icrementr_Iasenercion_decondiconesy_secursos senl| 0842 9% o ceccion
01 ADMINISTRACIGN| ADMINISTRACION stracion de Néminay Programa 01. LOSEP Cédigo de Trabajo tespra e funconamiento de_Ja uersidsd. a implementact 51 | aastos.en pemsona 510204 Décime Cusno Seido NO 128.770,00 2.559,58 13132958 | 003
CENTRAL DE TALENTO Remuneraciones 6n_de_sus_funciones_sustantivas Institucionales.
HUMANO Talento Humano (Administrativo) T N
O03GESTIONDE | (01 e 001 Coordinacién de
064 incrementar 1o genercin_de, condicones,y_secursos s OFAM2 9% do s
OLADMINISTRACION| ADMINISTRACION | iicracignde | NOminay Programa O1. LOSEP C6digo de Trabajo | ses prs. o fndoramient. e s snvesida s mplemeriac 51 | castos.en pensona 510304 Compensacion ortrnsporte No 14.843,50 1484350 | 003
CENTRAL DE TALENTO Talento Humano Remuneraciones 6n_de_sus_funciones_sustantivas Institucionales.
HUMANO (Administrativo)
003 GESTION DE 001 Direccion de 001 Coordinacién de
. 084 incementar 1o gencscinde condions . recuros s | 0842 9% cucion
OLADMINISTRACION| ADMINISTRACION stracionde | Nominay Programa 01, LOSEP Codigo de Trabajo | ss-par. ol funcionamiento de_l unversic y o mpementact 51| castos en semsona 510306 Aimentacion NO 116.748,00 11674800 | 003
CENTRAL DE TALENTO Talento Humano Remuneraciones 6n_de_sus_funciones_sustantivas Institucionales,
HUMANO (Administrativo)
O03GESTIONDE | (00 e 001 Coordinacin de
6 064 icrementar 1o, generacin_e, condicones,y_recuros s OFAM2 9% o e
01 ADMINISTRACION| ADMINISTRACION | '\ et o0 8 |Nomina y Programa O1. LOSEP Codigo de Trabajo | s s & bormmts s 1o et . eronnd U e — s10401 JI—— No 419075 285,20 447595 | 003
CENTRAL Remuneraciones 6n_de_sus_funciones_sustantivas Institucionales.
Humano | TelentoHumano (Administrativo)
003 GESTION DE 001 Direccion de 001 Coordinacién de
. Ot cemera e e cotee e | cctnasgsseomn
OLADMINISTRACIGN| ADMINISTRACION |\ . ic oo g Néminay Programa 01, LOSEP Cédigo de Trabajo ales.ara e funconamiento de_ls uiversida.v o Implementacl 51 | awtos.en pesona 510408 Subsido de angdedad NO 26.980,18 2698018 | 003
CENTRAL Talento Humano Remuneraciones on_ de sus_funciones_sustantivas. Institucionales,
HUMANO (Administrativo)
O03GESTIONDE | (00 e 001 Coordinacin de
6 064 icrementar 1o generacin_de, condicones,y_recuros s OFAM2 9% o e
01 ADMINISTRACION| ADMINISTRACION | '\ et o0 8 |Nomina y Programa O1. LOSEP Codigo de Trabajo | e s & hormmsts s s et . eronnd U e — 510509 P ——— 6.000,00 148384 748384 | 003
CENTRAL Remuneraciones in_de_sus_funciones_sustantivas. Institucionales.
Humano | TelentoHumano (Administrativo) B
003 GESTION DE 001 Direccion de 001 Coordinacién de
. 084 incementar 1o genecscinde_conions . recuros s | 0842 9% cucion
OLADMINISTRACION| ADMINISTRACION (,yiriovro i g [Néminay Programa O1. LOSEP Codigo de Trabajo | .o\ funcoramiento.de s snersdad 1 1o mplemetoc 51 | owstos.en pumsona 510510 Seicos persoaes por Cantto NO 2901600  124.263,00 153.27900 | 003
CENTRAL DE TALENTO Talento Humano Remuneraciones 6n_de_sus_funciones_sustantivas Institucionales,
HUMANO (Administrativo)
O03GESTIONDE | (00 e 001 Coordinacin de
6 064 icrementar 1o generacin_de, condicones,y_recuros s OFAM2 9% o e
OLADMINISTRACION| ADMINISTRACION |l g [NOMInaY Programa OL. LOSEP Codigo de Trabajo | ses.par.olfunconamieno.de_l unversicat v s impementaci 51| aastos ex pemsona 510512 Subrogcibn NO 6.000,00 6.000,00 | 003
CENTRAL DE TALENTO Remuneraciones .50 fncions usmias nstucionses
HUMANO Talento Humano (Administrativo)
003 GESTION DE 001 Direccion de 001 Coordinacién de
. . Ot incementar 1o genecainde_condions . recuros s | 04 M2 9% cucion
O1ADMINISTRACION| ADMINISTRACION |\ 0 e | Nominay Programa 1. LOSEP Codigo de Trabajo | ses s comamns b o nvestiu 3. sncnnd 51| oastos on semsonas 510513 ercrgos NO 3.000,00 3.00000| 003
CENTRAL Talento Humano Remuneraciones 6n_de_sus_funciones_sustantivas Institucionales,
HUMANO (Administrativo)
003 GESTIONDE | (1 o e 001 Coordinacion de
5 . 064 icrementr_Isgeneracion_de codiconesy_recuros seni | OFAM2 96 o oo
O1ADMINISTRACIGN| ADMINISTRACION |yl g [NOMInaY Programa 01, LOSEP Codigo de Trabajo | ses.sar. ol funcomamieno de_f universica .1 mpementai 51| castos e pemsona 510601 Aoort patronal NO 337.530,08 1937276 356.902,84 | 003
CENTRAL Remuneraciones .50 fncons usmias nstucionses
HUMANO Talento Humano (Administrativo)
003 GESTION DE 001 Direccion de 001 Coordinacién de
' ADMIN NG Ot cemera i ot e | cctnnsosseomonn
o1 ADZLL"TS’::LAC"’N DMINISTRACION | (o cion de bminay Programa 01, LOSEP Cédigo de Trabajo ales.ara e funconamiento de_ls uiversida. v o Implemenact 51 | asros.en prsona 510602 fondo deResera NO 258.927,21 258.927,21| 003
ETALENTO. |1t Humano Remuneradonc ot s e oo nstuconaes
O03GESTIONDE | (01 e 001 Coordinacion de
6 5 064 icrementr_1sgeneracion_de coniconesy_recures seni | OFAM2 96 o seccion
OL ADMINISTRACION|  ADMINISTRACION |, 00 Cr "‘"“‘“5 v Programa O1. LOSEP Codigo de Trabajo | sessw.oLfuncoramieno.de s smersdad 1 1simplementai 51 | oastos.en pensona 510704 Compansacin porDesuci NO 39419 394182 003
CENTRAL DE TALENTO muneraciones ot 50 fncons Ssmivas nstuconses
HUMANO Talento Humano lAdmnmstrz(wn] N
f—
laborada g . D o s [ s

Aprobado por: ng. Hugo Pesantez V.
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DIRECCION/FACUL  COORDINACION/ CONTRIBUCION AL OBJETIVO ERNIRIECCICIRY (GRURD

PROGRAMA ACTIVIDAD CARRERA  PROYECTO NOMBRE DE ACTIVIDAD SR A eSS LA META DEL DE d. Presupuestario  Descripcion del ITEM febrero marzo mayo junio agosto diciembre  Requerimiento 2025 ~ Fuente
OE/OT GASTO
i ELMS 75% do esindares de
GESTION ) v Programa 82. Personal Docente s catciates, v, sporten 1. soucion ¢ conunavaloaden swpeflr A 70%| 51| Gsros o asonat 510203 Décimo Tererseldo NO 91.041,15 1.865,54 92.906,69 | 001
ACADEMICA ACADEMICA | Talento Humano Remuneraciones ot oo o e | Sl el d loracn
(Académico) deacreditacion.
o 0£105 750 e estndares de
B2FORMACIONY | (o | oor bireccionde |naeonreinacén de [ ———— i e e asess
GESTION P - Programa 82. Personal Docente os_estudiantes_para_ue_ape Jucisn, <o uravaloradensoeror M 51 GASTOS _EN_PERSONAL 510204 Décimo cuarto Sueldo NO 35.744,76 35.744,76 | 001
ACADEMICA ACADEMICA | Talento Humano Remuneraciones un_conteto local.regons nadonal. e itemaciosl o de sl de loracin
(Aeadiémien) emitidapor e CACES e procesos
001 Coordinacién de
82 FORMACION Y s S Qe nremena o erer-an Lo ils. Senvcios Persanales por Contrato de-
GESTION 003 GEES"ON 002 Direccién de Néminay Programa 82. Personal Docente s catciantes,para_e.sporten 1. soucion ¢ | onunaloacin apetora70%| 5| astos_en_pensona 510518 Docentes del MagiseroyDocenes ¢ NO 1.092.493,80 16.641,20 1109.135,00 | 001
ACADEMICA ACADEMICA | Talento Humano Remuneraciones ot oo o e | Sl el d loracn estgadres Ui
(Académico) deacreditacion.
o 0£105 7504 e estndares de
B2FORMACIONY | (o o | oorbireccionde |ngeonreinacén de [ ———— i e asess
GESTION o v Programa 82. Personal Docente os_estusiantes_para_que_aporten_s_la_solucion | o unaaloracen soerora ¥ 51 GASTOS_EN_PERSONAL 510601 Aporte Patronal NO 99.963,18 1.522,67 101.48585 | 001
ACADEMICA ACADEMICA | Talento Humano Remuneraciones unconteno ol tesonalnadona e Iremadonl | S €2 s de oo
(Académico) de acreitacin.
it EL S 75% do sindares de
GESTION ) v Programa 82. Personal Docente os._etutante.pra_ae.sporten I, solucion. ¢ conma loradén suporor s | 51| Gasros_ew_pemsonat 510602 Fondo deResers NO 79.075,47 7907547 | o01
ACADEMICA ACADEMICA | Talento Humano Remuneraciones i el ool Aol Jaraciora e dela s v
(Académico) de acreitacin.
- 001 Coordinacion del 0E15 75% e estndares de
82 FORMACION Y - 5 OE Incrementar__pertinenda_en_los_niveles_de_formacion_de.1| 2142660 del fede academis Remuneracion Mensual Unifcada de
GESTION 003 GESTION | 002 Direccién de Némina y Programa 82. Personal Docente o ctudnts, s e sprin a1 sluckrde ralemas o | 11 AOn S A704| 51 | o o pasonat 510108 docenes de Magitetoy Docetes o NO | 10.383.66152 35.156,65 1041881817 | 003
ACADEMICA ACADEMICA | Talento Humano Remuneraciones unconteno ol tesonsnadono e Inemadonal | S €2 5 de st Ivesigadores unhersarios
(Académico) de aceditacion.
e ELMS 75% de extindares de
GESTION p v Programa 82. Personal Docente os_estudiantes_para_que_sporten. e o, <on e wlordén seior 7N 51 (GASTOS_EN_PERSONAL 510203 Décimo Tercer Sueldo NO 1.157.352,21 29.151,99 98.297,40 1.284.801,60 | 003
ACADEMICA ACADEMICA | Talento Humano Remuneraciones ot o oo o st | oo dls s devalrocn
(Académico) de acreitacin.
; 0E15 75% e estndares de
s2FORMACIONY | (o L onzorecionde | noooreinacon e e ncrmenar e o o sves, o Jomaci g | SN Gloledcstmia
GESTION - v Programa 82. Personal Docente os_ctuante_pars_e_aporten_s_Ia_solucion_de_problemas_en_| 72 W0 uetor SIOK| gy GASTOS.EN_PERSONAL 510204 oeimo Cuaro Suedo NO 255.844,64 17.743,64 29.155,00 302.743,28 [ 003
ACADEMICA ACADEMICA | Talento Humano Remuneraciones unconteno ol tesonsnadono e Inemadonal | S € 5 de wloract
(Académico) de aceditacion.
2 FORMACION Y i 001 Coordinacion de P
820 003 GESTION | 002 Direccién de Néminay OEL ncrementarIa_perinenda-en.loniees de formacén-e.l| oy oracion superiora 705
GESTION § Programa 82. Personal Docente o cxtutantes.pra_e_sporen1ssolucion. e srolemas <. | e 51| castos enpemsona 510512 subrogaciones NO 3.000,00 3.000,00 6.000,00 | 003
ACADEMICA |Talento Humano Remuneraciones un_content_ocal.egional_naciona_e_intemacional o e vloracen
ACADEMICA - ol resionslnaonal e emitida por el CACES en procesos
(Académico) de acreditacidn,
X 0615 755 o esindares de
82 FORMACION Y - 991 Coordinacion de OE Incrementar__pertinenca_en_los_niveles_de_formacion_de.1| 2142660 del fede academis Senvicios Personales por Contrato de-
003 GESTION | 002 Direccion de Néminay -perinenci_on jos el 81| o una vloracion superor v
GESTION ’ Programa 82. Personal Docente os_catiante.pars_ue._sprten. 1. saucende_prolemas.n_| 112 Horensuperr sl 0| 9 | Gasros en pemsona 510518 Docente el Magisteroy ocenes & NO 3.721.668,64 1.028.938,88 475060752 | 003
] ACADEMICA | Talento Humano Remuneraciones un_conext_Joal.regionalmacnal. o ltemaconl erteode a scala devloracin nvestigsdores Unverstarios
ACADEMICA (Aemdiimien) _— emitdapor e CACES .
e crdiacen
—— v 01 contnacince i
B2FORMACION Y 003 GESTION 002 Direccién de Némina OFL Incrementar.Js_pertinenca.en |
GESTION M Programa 82. Personal Docente os_estudiantes_para_que_sporten_3_la_solucién_de._pr con “"“"“"“""‘ ‘“P"“""‘ 0%, 51 ‘GASTOS_EN_PERSONAL 510601 Aporte Patronal NO 1.290.637,71 4.086,86 107.930,55 1.402.655,12 003
ACADEMICA | Talento Humano Remuneraciones i ontre e regonsradanl ¢ ntmadonal scladevloracion
ACADEMICA (Académico) emitda por el CACES en procesos
e acrcitacien
0L 75% e sindors de-
GESTION ‘ M Programa 82. Personal Docente a,gmd\ e _paro_que. v oo | | 51 GASTOS_EN_PERSONAL 510602 Fondo de eseria NO 1.006.354,23 98.258,08 110461231 | 003
ACADEMICA ACADEMICA | Talento Humano Remuneraciones oot s oo ol e racor e o
(Académico) e serecen,
—— v 01 contnacince i
B2FORMACION Y 003 GESTION | 002 Direccién de Némina OFL Incrementar.Js_pertinenda.en_jos T
GESTION M Programa 82. Personal Docente s ctutantepars e sporten conuna loracénauperor s N 51| castos ex remsona 510707 Compenscionpor vasscenes oo | NQ 20.000,00 20.000,00 | 003
ACADEMICA | Talento Humano Remuneraciones un_conteto loca reon s de aloracion o cesacitn de funciones
ACADEMICA (Académico) eontexto focs emitda por el CACES en procesos
e acrcitacen
001 Coordinacion del . icrementar s nnovacén.y o conocimientos humristas
83 GESTION DELA | 001 GESTION DE | 001 Direccién de Néminay ciontiicos_tecnolgicos.y_os_saberes ancstrales_e_nterculturales | O oo OO ‘Compensatitn por Vacaciones no Gozadas.
s saberes sncestals e intelectu generad o s ASTOS N pERSONAL NO ! 8.000,00
INVESTIGACION | INVESTIGACION | Talento Humano Remuneraciones Programa 83. Personal Docente InVestigador | 4. maoer crats st i i e a2 FUTL 51 o 510707 porCesacon de Funciones 8.000,00 003
(Investigacion) " pertinntes s s necescades e entomo_en un contexta
001 Coordinacion de €2 ncementr_o nnovsci. Jos_concdmients hmanists
83 GESTIONDELA | 001 GESTION DE | 001 Direccion de Nominay entfcos.tecnoégios1Jos_saberes_ancestols__nercutraes | Or s oo oD pemuneracon el uniicads e
1 h intclecue enerad oros Gastos en_rsoAL docenes de Magsteioy Docentes ¢ NO z 88.916,64
INVESTIGACION |  INVESTIGACION | Talento Humano Programa £3. Personal Docente INVeStEador |, avry s sy s, srenas, |05 £ o 51 o 510108 e ot Do 83.916,64 003
(Imvestigaritn) S perinentes. as_necesdace.delentomo_en_ . conexto.
001 Coordinacidn de O e . o oo b
83GESTIONDELA | 001GESTIONDE | 001 Direcciénde  [Nominay o i oo i ¢ | O
. h i - o intelectulgenerda o o3 N peRsoN cimoTercerSuedo NO 54.947,50
INVESTIGACION |  INVESTIGACION | Talento Humano Remuneraciones Programa 83. Personal Docente Investigador | e et “5'"‘;‘;’ i gmarando s etore e st 51 | wstosen prmsona 510203 Décimo Tercer sl 54.947,50 003
(Imvestigaritn) perinentes.1as_necesdades.delentomo_en._un_contert_
001 Coordinacion del 22 ncrementar.Ia_nnovaceny_los_conecimientos_humaristas.
83 GESTIONDE LA | 001 GESTIGN DE | 001 Direccién de Néminay i tenaiecs . s ssbres ancesien o e 250% de prodacion
- inelectu generad por oz GASTOS N pERSONAL Décima usrta Suelda NO : 9.379,96
INVESTIGACION |  INVESTIGACION | Talento Humano Remuneraciones Programa 83. Personal Docente Investigador | bt st s | =t - 510204 937996 003
(Investigacion) o necestade el etorna en un conterta_
001 Coordinacidn de €2 ncrementr_Iaonovaci. . Jo_conodimiento. hmanistas_
83 GESTION DELA | 001 GESTION DE | 001 Direccién de Nominay entfcos.tecnoégicos1los_saberes_ancestols__ntercutraes | O e S0 0¢ roduccén ServciosPersonales por Contato e
1 ! i o Lt o saberse o intclcua enerad or s N srsown ocemes dl Magterioy Docentes ¢ NO 570.453,39
INVESTIGACION |  INVESTIGACION [ Talento Humano Remuneraciones Programa 83, Personal Docente Investigador | (" et s 1 ks s o g 51 | castos enpemsona 510518 ocetes e Mgt ocn 570.453,39 003
(Imvestigaritn) -pentinenes 1o necesidads de_entorno.en-un <onteto..
Reforma: 011

Elborado por: Ing. Diana razo iera

Aprobado por: ng. Hugo Pesantez V. 30372025 1des
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CONTRIBUCION A Descripcién
DIRECCION/FACUL  COORDINACION/ CONTRIBUCION AL OBJETIVO X . .
PROGRAMA ACTIVIDAD CARRERA | PROYECTO NOMBRE DE ACTIVIDAD e TRATEGICOMTACTICO LA hélé‘/rgTDEL Gré;;:e Presupuestario | DeScripeion del ITEM febrero marzo junio agosto diciembre  Requerimiento 2025  Fuente
001 Coordinacion de E2_ncramenta o onacén y o sonoivietoshumarists_
83GESTIONDE LA | 001 GESTIONDE | 001 Direccionde [ Nominay e | 0621505 e i
; ! i ineectulgeerada porlos ot Patonal NO 60.332,35
INVESTIGACION |  INVESTIGACION [ Talento Humano Remuneraciones Programa 83. Personal Docente Investigador | 4., l =l= o i1 ki g, o RN 51 | wsTos e peasona 510601 Apore ot 6033235 003
(Investigacion) s o recesad e o o soment. |
001 Coordinacion de 062 icrementr 1. iovscidn.y s conocimint manitas_
83GESTIONDELA | 001GESTIONDE | 001 Direccion de Néminay e humaniner| o2z a0 deprosuccion
. i ieectulgenrada porlov aastos o _pemsonAL fondode e NO . 50.376,66
INVESTIGACION |  INVESTIGACION | Talento Humano Remuneraciones Programa 83. Personal Docente Investigador | st s grende sl L L e o s10602 5037666 003
(invest o ecesiades. L., o <ot
o Coordin: Consultoria para la implementacién de un
Coordinacion de Gestion de Programa de Formacion para Educadores en |0 inementr_toformacio_interal_complementando 1o teria
83GESTIONDELA | 02 GESTION DE  |Gestion de Innovacion, 0005in con_pricika_a o processde srendie promodendo. 6 | 07 s de BIENES ¥ SERVICOS OF Consutorts, Asesoria ¢ nvestigacon
: g i6 imi i o pricic. .o process e aprendizeromoviendo " . si 50.000,00 50.00000 | 001
INVESTIGACION | INVESTIGACION. | emprendimientay |/"1ovacion. proyents | EMPrendimientoy de Transterencia del | s | 5 A 530601 i
oroduetidg emprendimiento y Modelo de Incubacién a la Universidad enicacion.do_prolem v ncesdadesconcent.
productividad Nacional de Chimborazo (UNACH)
» Coordinacién de
Coordinacion de Gestion de 082 incrementrIaJnovacién. Jos_conocients umanstas_| 0521 100% St e
83GESTIONDELA | 001 GESTION DE  |Gestion de Innovacin, 0005in cenicon eenogcsy o e sl el oe
g 6 G ot o o de apacitaciin s Sevidores iblcos ] 2,000, 500, 1
INVESTIGACION | INVESTIGACION | emprendimientoy | ""0V2c16" proyecto | CoPacitacién a Servidores Pblicos e o.repoets o e |0 consumo 530612 Copactacionas " s 000,00 590000\ 00
emprendimientoy . pubicos, prvados o mstos
productividad oroduetvidad o
Coordinacién de Coordinacion de
Gestion de Pago de Tasas Generales, Impuestos, OEL_ncemena oo i conodmiers. s | ML 1O s s s Genre mpusscs,
83 GESTION DELA | 001 GESTION DE | Gesidn de Innova Innovacién, 0008 | Contribuciones, Permisos, Licencias y e ertaas or s g e 57 0 570102 Contribuciones, Permisos, Lcenciasy | NO 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150000 | 001
INVESTIGACION | INVESTIGACION | emprendimiento y proyecto aners_reive_sis v geneanco rspuesta S e s atenes
arocuetividad emprendimiento y Patentes S erineicso o ecesddes sl ntoma.anun oo | e o aes
productividad
Coordinacion Coordinacién de
83 GESTIONDELA | 001 GESTION DE G:s‘::é:\"::‘:\“msaclﬁn Gestion de 000sin | Mobiliario para Taller de Ideacion (WOrking | wa o e oo e eonten o o o
. Con it rocess o spende.sromaend € | OT oy ouRACION abiaros \ 207 707 "
INVESTIGACION INVESTIGACION | emprendimiento y Innovacién, proyecto | with people) pacosde_experinci vvencia o 8 840103 B s 070,00 070,00 | 00
emprendimiento y aticactn do_problens, 1 paceidades coneert, cauro)
productividad oroduetidad
; Coordinacién de
o o Coordinacién de Gestion de o o crementr 1o omacion e _complementandoto.ters aIENES OF ARG
83 GESTIONDELA | 001 GESTIGN DE [ Gestion de Innovacien, [ "1 000sin | Equipos informaticos para Taller de Ideacion | con i prcics_en_lo socess. e sprendaatsromosando.e o3 s 2 ropeces a ouRsCION 840107 Eauipos,Sutenasy Poetes s 10,600,00 1060000 | oo1
INVESTIGACION | INVESTIGACION | emprendimiento y proyecto | (working with people) cisd.cxperinc.vvencily.telen.criia 3. como a4 informatcos
productividad emprendimiento y ek, prolems. y rcesdads condcent couro,
productividad
B B Coordinacién de
S3GESTION DELA | 001 GESTION DE._ | Gotien deInnovacidn, | G197 9 000sin | Promacién de la propiedad Intelectual e sy o s amenete st | M rocin o
. e tcncigioo 1o sabres e, itaciues v S | 1000, N "
INVESTIGACION | INVESTIGACION | emprendimientoy | """V2c1on proyecto  [generada 1.3 sinmic.gnerinn,rspuesta| 1250 84 840103 w s 000,00 000,00 00
emprendimiento y peionte ol neceidace e snor, . un o cauro)
productividad oroduetidad
; Coordinacién de
o o Coordinaciénde | oo e o ) OEL_ncemena ooy o conodmrs o | aIENES OF ARG
83GESTION DE LA | 001 GESTIGN DE _Gestion de Innovacion, |50 000sin | Promacién de la propiedad Intelectual s comogos s o s ks " ouRRCiON 840100 sy Eauon s 5.800,00 580000 o001
INVESTIGACION | INVESTIGACION | emprendimiento y proyecto | generada anrs_reta stemdtc.y stenic genernco,repuesta | LC T
productividad emprendimiento y ertinenies . ecestdes. sl entom e un cone. cauro)
productividad
Coordnacionde | CoCnacn de s remns o o s cnmenes s | 1 % s e s
B3 GESTIONDELA | 001 GESTION DE  |Gestién de Innovacién, 000 sin Generacion de propuestas de inNOVacion | centificos_tecnolgicos_y_los saberes_ ancestrales_e_intercuturales
g = oo o wopercide Membreciss NO 7.000,00 7.000,00 | 001
INVESTIGACION | INVESTIGACION [emprendimientoy | ""0+2€16m proyecto  [abierta (GEIAL) < saémice gneand.epueta ("N 58 consumo 530239
emprendimiento y .1 ncesidadesdlntomo_en_un_comexe_ [T LIS
productividad oroduennidad
82 FORMACION Y y Contratacién: honorarios para 72 ncrementar Ja.idadsoxa el conacmnto o sesarolo| 0215 Al s 1 0% de
GESTION 00‘; gszss;ﬁ)ngns 2:: ':z";f“”" de 000 sin ‘:go:;'o (c tutores) 2025 |, T - provees e T 53 PR 530606 FHoeraris por Contratos civies de NO 42.977,00 42.977,00 42.977,00 42.977,00 42.977,00 - 279.562,00 | 002
ACADEMICA . provs Honorarios por Contratos Civiles de Servicios | oy pesraco-par I seneracin de_ noevos productes. modaldsd il
82 FORMACION Y . 720115 Al menos el 20 e
Py 004 GESTION DE | 001 Direccién de 000 sin coordinacién | 000N |DEUDA afos anteriores Honorarios para o s 5 530606 Honorarispor Contos Cviesce | 10 19.047,02 3407900 3497900 34.979,00 220800 . . . 12627802 | 002
POSGRADO  |Posgrado proyecto | (Coordinadores, facilitadores y tutores ) Con- o decenca,y Ia_oferta g ! Spruebany Sesarolanen consumo senvclos
ACADEMICA do_y_posgrado_para_la_generacién_de_nuevos_productos_ modalidad vital
002 GESTION i inacié i OEe_Incrementar_la_generacion_de_condiciones_y_recursos_esenci Tasas Generales, Impuestos,
OLADMINISTRACION| o cramya | 003 Direccion 001 Coordinacidnde|  000sin | Devoluclones de valores a estudiantes de. | o0l o amerianty . mplmenad 57 570102 Contrbucones, Permisos, Ucencasy | NO 15.000,00 15.000,00 3000000 | 002
v |Financiera Tesoreria proyecto | pregradoy posgrado J— sarios niemosyexernos CORRENTES P
. 002 GESTION ‘OE4_incrementar_la_generacién_de_condiciones.y_recursos_esenci
OLADMINISTRACION| oy rrativa | 003 Direccion 001 Coordinacidn de| 000 sin | Gastos por servicios s pr. o, de s aiesad 1 Joimptenenl 57 570203 Comsiones sancariss NO 2.000,00 200000 | 001
CENTRAL Financiera Tesoreria proyecto | bancarios y financieros i_de_sus_funcones sustantias usiosintemos  extermos. CORRIENTES,
FINANCIERA =
82 FORMACION Y . ) ) o7 ncrmentarsuidadsocia gl conoimieto_o_searollo| OT2MS Al men 0% de [
GESTION 00 Seamne " [oorpireccindeoog i caorainacien [ 9005 | Devolucionde valoresen os programas de Er i ey e ool BN B Iy 570102 Conviuions, s, Leenasy | NO 1320700 1320700 | 002
ACADEMICA . prov . ocyportrdo. ar. o gentocion .o roducos. oot viun Patentes
M6 30% de s carerscon
oroceosde memacanliacon
002 Coordinacién de O icrmentar Ja,consrcidnde, conociments haldades | €U ave nvlcr movidad
01 ADMINISTRACION| 001 GESTION DE Relaciones 000 sin _gestrezascon_actud mm.m; _sefexiv_mediante_ef_idog|
i ormathas y rerofesonls Membrecas NO 1333400 | 002
CENTRAL RecToRapo |01 Rectorado Nacionales e proyecto | Membresia ACE o s e presors.y. e e aperonds g | TS rorlesonde 53 consumo 530239 1333400
Intermcionales e romons, b ehcon g et st | esinomatiay
nes o tlacibnypasantns con
arsIE extraorss
R T —
s demermaconlzacon
002 Coordinacién de O incrmentar_Ia onsncion_de conocimients haiidades y | U Sue nvolucr movidag
01 ADMINISTRACION| 001 GESTION DE Relaciones 0005in esrens con_acidrespensatie.y refiva.medant. .ot
i < - ermatas v rerofeoales Membreciss NO X 201600 | 001
CENTRAL RecTorab  |001 Rectorado Nadomere mroyerts | Membrecia UDUAL (0 [P e 53 o e 530239 2.016,00
S romores i ehen e o o || S omatioy
nes e trlacionypasanie con
2 65 ctranres.
f—
laborada g . D o s - .

Aprobado por: ng. Hugo Pesantez V.
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CONTRIBUCION A Descripeion
PROGRAMA eTViDAD Il IRHESC CINERE L Cogigx&ow PROYECTO NOMBRE DE ACTIVIDAD Coggséiﬂigéé)}ggiggo LA META DEL Grupo de Pres"';"gmno Descripcion del ITEM febrero marzo mayo junio diciembre  Requerimiento 2025  Fuente
OE/OT Gasto
O 30% de s caras con
deintemacnalaadan
o1 ADMINISTRACIGN| 001 GESTION DE golz Coordinacién de o00si T _ocrsmentar1a_comtucion_te, conoimietos_haidades,y | ©IEU4T uenvlucra movidag
elaciones sin . . _cesesas con_actiuc sesponsabe
CENTRAL RECTORADO | 001 Rectorado Nocomloee proyorto | Fenovacion Membrecia CRISCOS 2025 e o . et it 53 o s 530239 Membrecias NO 1.000,00 | 001
y Sprenise_sromnsand,aéacion.de 1 eora.con o prcia
Internacionales oyecos deimstigacion con
nes de tacény pasanias con
s 65 exranfrs.
0716 30% de s carerss con
procesos d mermacanaliacion
o1 ADMINISTRACION| 001 GESTION DE ‘R)OIZ Coordinacion de o005 T o cortsin s conmenc b o s o
elaciones sin . 155 con ot sesponsabe.. e, mediate_o_lo .
oty prprofeonses, embrecias NO 2.200,00 220000 | o001
CENTRAL RecToRapo |01 Recterado Nacionales proyecto | Vembrecia AUIP 2025 (Posgrado) e somre ot 1.t o P 53 consumo 530239 K
e es e sromaendo . rdacin gl e can it | ImCn ity
nes de tulaciény pasantas con
o 85 exanjrs.
O 30% de s caras con
e memacionaizacion
002 Coordinacién de o e s o e bt | curetraue il movidas
01 ADMINISTRACION| 001 GESTION DE Relaciones 000sin |Programa de Internacionalizacién y rezas_con_actitu_responsable_y docente y estudiantl, prictcas TRANSFERENCIAS O
001 Rectorad " o B 58 580208 Becasy Ayuas condmicas NO 22.800,00 2280000 | 001
CENTRAL RECTORADO ectorado Nacionales e proyecto | Movilidad 2025 _de_saberes_enire_profeoresy._ vestgacién formativay DONACIONES CORRENTES v
e eles e somaends . roacon gl e con_lo.picca | | Imessactn oty
nes de uulcieny pasantas con
ars 65 extranfors.
018 30% de s carrss con
e dentemacoaliacan
002 Coordinacién de T o cortsin s comecs b | G0 8
01 ADMINISTRACION| 001 GESTION DE Relaciones 000sin  |Programa de Internacionalizacién y _dest actit mpmm reflexive_mediante_o didlog|
i - oty prerofesonses, ecasy Ayucdas Econdimicas N 350, 2
CENTRAL RECTORADo |00 Rectorado Nacionales e proyecto | Movilidad 2025 e saberes_eire_profesor e en exprencisde_| T oo 58 oomaiones 580208 Becas y Ayudas o 20.350,00 30.000,00 50.350,00 [ 00:
T oreles S romorns i ehein s o con it || St omatioy
nes de tulaciény pasanias con
ors 65 exranfers.
CAMPUS EDISON RIERA PLURIANUAL 2024~ e
002 Coordinacién de 2025 Atencion a Delegados EXUTANIRIOS Y | yry | sy | TS e ol moildad
01 ADMINISTRACION| 001 GESTION DE Relaciones 000sin | Nacionales, Deportistas, Entrenadores y desrezs_con_actitud_sesponsable_y_refexia_mediante_el o Arencion  Delegados Extranjercs y
1 Rectorad ? K ot y reprofesondes, 7 Nacionales,Deportsas Envrenadoresy | NO 13.200,00 13.200,00 | 003
CENTRAL RECTORADo | 001 Rectorado Nacionales e proyecto | Cuerpo Teenico que Representen al Pais 2.6 . o ettt ot e B 53 consumo 53030 et oot
Internacionales (hospedaje y alimentacién para estudiantes | **"*1°-#"omeene-e-eocin-de o teor-Lon PR | goyccto o mvestgscion con
nes de uulcény pasantas con
enero a junio 2025) oMy
DEUDA 2024: CAMPUS EDISON RIERA OTLO 30 de s corrascon.
002 Coordinacién de Atencion a Delegados Extranjeros y r e s s s 1| I
01 ADMINISTRACION| 001 GESTION DE Relaciones 000sin | Nacionales, Deportistas, Entrenadores y o responsabe el medane i Hrenckina Delegados Exrarjerosy
3 4 e i - e dioe| ey preprofesondes, acionale, Deortists,Entrenacoresy | NO 2.200,00 2.200,00 4.400,00 | 003
CENTRAL RecToRapo | 001 Recterado Nacionales e proyecto | Cuerpo Técnico que Representen al Pals |76 smoee. v marey it e oamaran |0 it 3 consunio 530307 o Deportt Envenadore s
Internacionales (hospedaje y limentacién para estudiantes | /%SISR yoecton o s con
e S —
sector Campus Edison Riera diciembre 2024 otras S extranjras.
CAMPUS EDISON RIERA Ater e
002 Coordinacien de Delegados Extranjeros y Nacionales, r e s i | <1 O
01 ADMINISTRACION| 001 GESTION DE Relaciones 000sin | Deportstas, Entrenadoresy Cuerpo Técnico | s con et rorste meane_ o aiiog | encon s Deegdos ranlers !
1 R . fomatiasy preprofeonses, Nacionales,Deportsas Enrenadores sl 13.200, 13.200,00 | 002
CENTRAL RECTORADo | 001 Rectorado Nacionales e proyecto  |que Representen al Pais (hospedaje y ot s o g ;w:m‘.g en‘ o e e 53 consumo 530307 e e 3.200,00
Internacionales alimentacién para estudiantes julio- SOt I8t o St cnJ ks Jromcosteestexiinon
v e hualony pasanta con
diciembre 2025 s 5 exanjerss
CAMPUS LA DOLOROSA PLURIANUAL: 2024- e e s oo
002 Coordinacién de 2025 Atencién a Delegados Extranjeros y r o s b s 1| I
01 ADMINISTRACION| 001 GESTION DE Relaciones 000sin | Nacionales, Deportistas, Entrenadores y e con. st resporsabe e . Atencién a Delegados Extranjercs y
001 Rectorad . %5/ 4 ) e = omaties y prerofesonses, 53 530307 Nacionsles,Deportisas Entrenadoresy [ NO 13.200,00 13.200,00 | 003
CENTRAL RECTORADO ectorado Nacionales e proyecto | Cuerpo Técnico que Representen al Pais *:"!'ﬁ e pefeores - etuden . evsicadin oty consumo Comrorécnc e Represemenat P
Internacionales (hospedaje y alimentacién para estudiantes | "% ARSI yoecion o i con
. ne e tuaiony pasntzs con
enero-unio 2025 oMy
07118 30% de s carerss con
” procesosdentemaconalascian
01 ADMINISTRACION| 001 GESTION DE Relaci 000 si i sirezas._con_actitud_responsabley_reflexiva_mediante.el_dilo b Atencion a Delegados Extranjeros y
001 Rectorado claclones $I" | peportistas, Entrenadores y Cuerpo Técnico |25 e sepori.etoan et oo COLSUOUINE | g 530307 Nacionles,Deportstas,Entenadaresy | NO 26.400,00 26.400,00 | 002
CENTRAL RECTORADO Nacionales e proyecto " e profesoresy. estudantes.en-experiendas de. | eigcian formathay consumo Cuerpo Técnico que Representen  Pas
Iermcioncies que Representen al Pas (hospedaje y e romors, . ehcon g et st | esiinomat > e ep
alimentacion para estudiantes julio- nes de tulcény pasantas con
diciembre 2025 o g5 exanjens
DEUDA 2024: CAMPUS LA DOLOROSA T e s oo
002 Coordinacién de Atencion a Delegados Extranjeros y s s o oo s | T
01 ADMINISTRACION| 001 GESTION DE Relaciones 000sin | Nacionales, Deportistas, Entrenadores y | desteres con.scttud respensabie. . reie o Atencin » Dlegados Extranierosy
001 Rectorad s, 0 g ! B L oty prerofesonales, 53 530307 Nacionsles,Deportsas, Enrenadores sl 2.200,00 220000 | 001
CENTRAL RECTORADO ectorado Nacionales proyecto | Cuerpo Técnico que Representen al Pais. *:M e gyt e "v*"; st oty consumo oo Teumes ue Representen i o
Internacionales (hospedaje y alimentacin para estudiantes | """ FroTeene-Peecon de o e PR | proyccto o mvesgscion con
- nee de tlaciény pasanas con
diciembre 2024 e
[r—
iaborado or g Dian o Riers -

Aprobado por: ng. Hugo Pesantez V.
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CONTRIBUCION A Descripcion
DIRECCION/FACUL  COORDINACION/ CONTRIBUCION AL OBJETIVO X item . .
PROGRAMA ACTIVIDAD CARRERA | PROYECTO NOMBRE DE ACTIVIDAD e TRATEGICOMTACTICO Y ISACEL Grpode | progypgsartp || Desoripeion del TEM febrero marzo junio agosto diciembre  Requerimiento 2025  Fuente
PLURIANUAL INSTITUCIONAL: 2024-2025
" [T T —
Atencién a Delegados Extranjeros y e
002 Coordinacién de Nacionales, Deportistas, ENIENa0OrES Y | vy s o oo e conimerson et | <01 Ao matcrsmovicns
01 ADMINISTRACION| 001 GESTION DE Relaciones 000sin | Cuerpo Técnico que Representen al Pais. destrezas, o actad, responsable. 1. kot s Atencién a Delegatos Extranjeros y
- ermatas y reoteonles Nacionsles, Departstas, Entrenadaresy | NO 4.000,00 4.000,00 | 003
CENTRAL RECTORADo |01 Rectorado Nacionales e proyecto | (nospecajey alimentacion en hote para o sbere e ey e g | LTS 53 consumo 530307 Tty o peemens
Internacionales docentes, expertos, investigadores, personal | **"%1e-omeviendola.reacin.de la teore_con o PREIR | yoycios g investigaion con
administrativo y otros delegados enero- e o
junio 2024 - 2025
INSTITUCIONAL Atencién a Delegados
. d 01 30 do s carras con
Nacionales, Deportistas, procesos de intemacionalizacion
002 Coordinacién de Entrenadores y Cuerpo Técnico que o e s s s s cumcular quelnvoluera movidad
01 ADMINISTRACION| 001 GESTION DE Relaciones 000sin |Representen al Pais (hospedaje y sirezas.con_acttud_esponsabley_releiv,_mediante_ol_ddlog Atenckéna Delegados Extranjeras y
- - formativas y pr m)esmnaes. lacionales, Deportistas, Entrenadores. Sl .. 9.125,00 002
CENTRAL RECTORADo |00 Rectorado Nacionales e proyecto  |alimentacién en hotel para docentes, o :hms «n-vuv:m‘ms -t oot P 53 consumo 530307 o 9.125,00
Internacionales expertos, investigadores, personal s omodeds. b Okt S IS v meponon
administiativoy otros delegados - et con
diciembre 2025
i S Honorarios para el pago del personal por
. 004 Direccién de 001 Coordinacién de O _ncrementar__fectvidad_speraciona_jnstitcional_por_part
01 ADMINISTRACION| 001 GESTION DE 000sin | Contrato Civil de Servicios profesionales en |e_de_los_procesos_gobermantes_habilitantes_y._de_asesoria_spoyo. Honorarios por Contratos Cives de.
| moridades revalentes el N 2 260, 260, 260, 260, 260, 260, 2,600, 1
RENTRAL RECTORADO | Blenestar ntegral  [Servico Integradode| 2 | FAREE T CEATE PO DY Ry | T o 53 S s 530606 o Conte o 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 600,00 | 00
Universitario Salud Universitaria ‘agregadores_de_valor_o_sustantivos.
requerimiento del ACESS
DEUDA 2024: contratacion de personal para
004 Direccién de 001 Coordinacién de el pago de honorarios por contratos civiles | 014 ncemertar . secivid_operacions nsiucionspor gt
01 ADMINISTRACION| 001 GESTION DE Bienestar Integral Ser o Integrado de 000 sin de se jos profesionales en calidad de _de_los_procesos_gabemantes_habiltantes_y_de_ssesors_apoyo._| * il Ll 53 530606 Honorarios por Contratos Civiles de NO 266,82 266,82 003
CENTRAL RECTORADO ot el umplmint..Jos ety meas. oI5 procests consunio Sarviios
proyecto | Comnidad unversa.
Universitario Salud Universitaria técnico de farmacia- DIC por requerimientos s sustanivos
del ARCSA
. 004 Direccién de 001 Coordinacién de T Jcramenta s, fecttod_opacionl istiuional_por.par|
01 ADMINISTRACION| 001 GESTION DE | . 000sin  [Adquisicion de dispositivos médicos de uso |e_de_los procesos gobermantes_habiltantes esoria_apoyo.
! 2505008_300Y0_| " i o revalentes en la spositivos Médicos de Uso General | 187,50 187, 1
it Rerorabe - |Bienestar ntegral envico ntegradode| 00 |7 A o rocn s o iy R 53 e 530826 Dispositios Mecicosde Uso G E 5.187,5 518750 | 00
Universitario Salud Universitaria ‘agregadores_de_valor_o_sustantivos.
004 Direccion de 001 Coordinacion de ot e .t .o
01 ADMINISTRACION| 001 GESTION DE 000 sin e_de_los_procesos_gobemantes_habilitantes_y_de
i i 6 ‘morbilidades prevalentes en la Medicinas. sl 6.844,45 6.844,45 001
CENTRAL RECTORADO | Bienestar Integral ervicio proyecto de para_el_cumplimiento_de_los._cbjis. oblidades precletes o 53 consumo 530809
Universitario Salud Universitaria ‘agregadores_de_valor
. 004 Direccién de 001 Coordinacién de e o st sy sy
01 ADMINISTRACION| 001 GESTION DE | . 000sin  [Adquisicion de dispositivos médicos para el e _de_los_procesos gobemantes_habltar Dispositivos Médicos para Laboratorio
e ‘morbilidades prevalentes en la i) 711, 711, 1
N RECToRabo | Benestarimegral [senvcolmtegradode| "0 | n 8 ENS e el I PO 530810 vy s 571163 571163 | 00
Universitario Salud Universitaria ‘agregadores_de_valor_o_sustantivos.
Adauisicién de dispositivos médicos parael |, ——
ncrementar s._tectvidad_operadonl_Insiucioal_sorport
01 ADMINISTRACION| 001 GESTION DE |00 D‘:ef‘i'i" d’el gm c°°|”’:"af'°d" ‘f: 000sin | laboratorio clinico (REACTIVOS PARA s e sobranes bl dessosspoo. | Cnrio % dedemnocinse | S30810 Oispositios Miicos para Laborstorio | g 195780 1es7.80 | o1
CENTRAL RECTORADO | Bienestar Integral ervicio ntegrado de | L | HEMATOLOGICO DE TRES e s o e s e Conso oy de oo 957, 957,
Universitario Salud Universitaria g 5_de_valor_o_sustantivos.
DIFERENCIALES)
. . 004 Direccién de 001 Coordinacion de B E—— BIENES 0E LARGA
OTADMINISTRACION| 001 GESTIONDE | 5o etar Integral ~|Servicio Integradode| 0" | Adquisicién de equipos odontoldgicos. o o procesn gobemanics neblaics . de s s 8 840115 Eauiposodontalégcos sl 754,46 754,46 | 001
CENTRAL RECTORADO : : proyecto commidad it
Universitario Salud Universitaria cauro)
004 Direccién de 001 Coordinacion de e s oo o s SIENES OE LARGA
01 ADMINISTRACION| 001 GESTION DE 000sin | Adguisicién de equipo destilador de agua e de.los procesos_sabemantes_habitantes.y_de._asesora_spoyo_| OT410 10% de dminucion de DURACION
~|  morbilidades prevalentes en la Maguinarias y Equipos. Sl 356,69 356,69 001
CENTRAL RECTORADO | Clenestar Integral ServicioIntegradode| ot [para uso en el laboratorio clinico. s .o oo P & 840108 ainariasyEae
Universitario Salud Universitaria o0 et o Stanos cauipo)
004 Direccion de 001 Coordinacion de ot e . st .o
01 ADMINISTRACION| 001 GESTION DE 000sin | Adquisicién de dispositivos médicos o s e 1 e ot o
e - ~|  morbilidades prevalentes en la Dispositivos e insumos odontolgicos Sl 1.489,25 1.489,25 001
CENTRAL RecToRADO | Blenestar ntegral  [servicio ntegradode| U | (EEACER S o oot o s i o | S et 53 AN 530832 o ot
Universitario Salud Universitaria o0 et o Stanos
. . T Icramerte_In,tciviod_opacionliauiona_po. o]
01 ADMINISTRACION| 001 GESTION DE g?;z;::‘:ﬁ: d’eal ggrlwc?m'"“m" 4 o00sin de equipos médicos, e e s e e vt g | CTUMIGIOS e dsmrnde | 30404 Maquinariasy Equipos (nstalacio, s 3605,00 360500 | oo
CENTRAL RECTORADO g arovecto | odontoligions  de labosatorio dieo. o e e o i o oo | bl CONSUMD Wanenimeno yfepacon 605, 605,
Universitario Salud Universitaria agr s_de_valor_o_s s
cacon
X . 004 Direccion de 001 Coordinacion de 74 ncrementa 1, el opescons nsttucions g gt
01 ADMINISTRACIGN| 001 GESTION DE 000sin | Elaboracion e Impresion de recetas MEdicas |« de s roeso sobemates abones v d. s o
30010 hdades prvlentes n'a si 1.955,00 195500 | 001
CENTRAL RECTORADO | Dyenestarintegral | Servico Itegrado de| - 1oecto |y pedidos para consulta y aboratoro ciico, [ +-eLcmsimaris e s et Comnidad mbrstar = consumo 530204 Enmarcac, Sty Ftog s
Universitario Salud Universitaria aradrn o s .1 Camazacin, i s miganas
Sultles
004 Direccion de 001 Coordinacion de 14 incsmenta 1o et opsacont nsttuclons 5 |
01 ADMINISTRACION| 001 GESTION DE 000 sin | Adauisicon d Insumos para impieza e . o roc e et it r
'~|  morbilidades prevalentes en I Materiales de Aseo Sl 100,00 100,00 001
CENTRAL RecToRapo  |Blenestarintegral  |sevico ntegradode| R |FUEEEE R BTN R et sttat | mabhsic et 53 PSS 530805 z
Universitario Salud Universitaria e devior s
. . 004 Direccion de 001 Coordinacién de L ———
01 ADMINISTRACION| 001 GESTION DE 000sin | Adquisicién de Insumos para limpieza de o apova,
01| o prlentes n'a Matries deAseo sl 384,40 384,40 | 001
CENTRAL RECTORADO | Pienestar ntegral | Servico ntegrado de) iy | reas hospitalarias. o procen| et vt = consumo 530805 "
Universitario Salud Universitaria
i i O Icrementa 1a.fectidad_opsacanlInsetuciona_por SIENES OF LARGA
01 ADMINISTRACION| 001 GESTION pE | 004 Dreccion de 001 Coordnacidnde | 5, 5, o . " e s s, s gty .| 7S DURACION
CENTRAL RECTORADO Bienestar Integral Servicio royecto d de Carpas inflables tipo hongo. para_el_cumplimiento, de_los_objetios. e Jos procesos_ | Mrbilidades prevalentes en la 84 840103 Mobiliarios I 1.550,00 1.550,00 001
Universitario Salud Universitaria proys st e o 5 s omunidad universtara £quiro)
i i 74 ncrementa et operaciona nstucionalor_yrt SIENES OF LARGA
01 ADMINISTRACION| 001 GESTION pE | 004 Dreccion de 001 Coordnacidnde | 5, 5, . impleza, |40 v o st s s | L0005 T DURACION
ENTRAL RECTORADG | Bienestar Integral  [Servicio ety |Ad deC para limpieza, | 107 £roeses dobenints o de oo 00| s oo enls | 84 840103 Mobitarkos si 290,00 20000 | o001
Universitario Salud Universitaria proys reasioras e o o sananis comuridad uniersaria Equipo)
002 Direccion de
002 GESTION N . e T4 IncrementarIa_efecthidad_operacionsl nciond o P (1L BIENES DE LARGA
AOMINSTRACION | ADMINaRATA | TeCTOIoBiaS dea 000 sin coordinacién|  000SiM [ Adauisicion de infraestructura de o o s s o st v | s S | oy ouRRCION 840107 Caupor,Sutemasy Paquetes s 22000000 2000000 | 001
Informacién y proyecto | Techoldgica del Data Center Institucional [ »Lmlment.de ko citiosy et de ko e | Informaticos
CENTRAL FINANCIERA | PTormaciony P — cauro)
f—
laborada g . D o s - .
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CONTRIBUCIONA GRUPO  Descripcion
PROGRAMA ATVl IR BECCIONERC Y CeORDIC IO PR o R GTo) NOMBRE DE ACTIVIDAD CONTRIBUCION AL OBJETIVO LA META DEL DE Grupo de item Descripeién del ITEM febrero marzo mayo junio agosto diciembre  Requerimiento 2025  Fuente
CARRERA ESTRATEGICOITACTICO Presupuestario
OE/OT GASTO Gasto °
o1 002 GESTION TOOZ DI"E?““;" ‘TE 00 'DEUDI{* ?”1(4:“’““! on de E“‘“Px""e’"‘“ O ncementa Io_lctvidd cparsconanstucionsgoc g | (L BIENES DE LARGA
AOMINISTRACISN | ADMINISTRATIVA. | TECTOlogias de fa 000 sin coordinacién sin | tecnolGgico (computadores, impresoras) |« e o roce goamantes i d sy shove | renenionce st e | ouRACION 840107 Caupos,SstemasyPaquetes NO 6413300 | 003
Informaciony proyecto | para (edificio Facultad de Ingeneria) e ara_omplimiento,d Jos_oit .o eocecs (PROPIEDADES PLANTAY nformaticos
CENTRAL FINANCIERA Comunicacion Institucional ‘agregadores_de_valor_o_s EQUIPO)
o ooz Gesrion | 002 irecén e So0ain | PEUDA 20241 Adaisicionde computacors {7 e b s s s 559 1 s J—
ADMINISTRACION | ADMINISTRATIVA Bla 000 sin coordinacién para la renovacién del equipamiento de de_los_procesos_gobemantes_habiitantesy.de.asesors_300V0. | i eiicruray equipamiento 84 DURACION 840107 Fauipos, Sistemas y Paquetes NO 129.353,00 001
Informaciény proyecto |” leq araoumplimient, o, Jsoieon.y_etas, s pocecs (PROPIEDADES PLANTAY nformatcos
CENTRAL FINANCIERA Comunicacion infraestructura tecnolégica de la UNACH ‘agregadores_de_valor_o_s i EQUIPO)
o1 002 GESTION TOOZ DI"E?““;" ‘TE 00sin | oEUDA 2026: Mantenimientode s T Jcramenta_Ia,fecttad_opsaciont istuciona_porpar|
ADMINISTRACION | ADMINISTRATIVA | TEChOI0gias dela 000 sin coordinacién sin : Mantenimiento de MPresoras|« de o procesr sobemantes_haitate.y do_sesors aporo 5 oc s3070 Mantenimientoy Reparacion de Equipes| ) 3000000 3000000 | o002
Informacién royecto  |RICOH araolumplimient, o, Jos,ohietony_oetas, .o eocescs. | ecnligicos d fonmacn y consumo ¥Sistemas nformiticos
v proye
CENTRAL FINANCIERA Comunicacion ‘agregadores_de_valor_o_sustantivos. comunicacion.
01 ADMINISTRACION| 002 GESTION ?2;2;’:5(:?;:; 000sin | Plurianual 2025: Contrato del Servicio de o1 icsmerar . sectidd spracons nsiucinasorpart
CENTRAL ADMINISTRATIVA |, rmag”n 000 sin coordinacion royecto | Memet comercialy red avanzada: o o et oo 300X iormacn desarolacs, 53 P 530105 Telecomunicaciones NO 26.137,50 26.137,50 26.137,50 26.137,50 26.137,50 26.137,50 26.137,50 26.137,50 26.137,50 313.650,00 | 003
FINANCIERA | 0 mec B ProYEeto | elecomunicaciones 2023- 2026 ores. o, alor_o_sustartvs adauiidos o implementades.
002 Direccion de X
002 GESTION Renovacién de licenciamiento de software | OTé_ncrementar_ls_efectividad_operacional_insitucional_por_part
o AD':'E',':;SRTLAC'O" AOMINISTRATIVA | Tecnol08ias dela 000sincoordinacion|  200*1 | de analissde coincidencias y controlde |- e b e e o | i et 53 5 s 530702 oy e ieusoe | ) 10.500,00 1050000 | 001
FINANCIERA | 0 mec B Proveeto | pragio 2025 - ores. o, alor_o_sustartvs. 7| adavindos o implementados.
002 Direccién de
002 GESTION OT4_Incrementar_la_efectvidad_operacionalinstitucional_por_part
01 ADMINISTRACION| Tecnologias de la . i 000 sin Licenciamiento de Campus Agreement e_de_los_procesos_gobemantes_hail Arrendamiento y Licencias de Uso de
! nformacidn desamollados, | . .000, 1
RENTRAL AOMINISTRATIVA | 0P8 oo00sincoordinacion| | e e e 53 AN 530702 A B 30.000,00 30.000,00 | 00
FINANCIERA Comunicacion adores_de_valor_o_sustantivos
002 Direccién de
002 GESTION OT4_incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_part.
01 ADMINISTRACION| Tecnologias de la . i 000sin  |Renovacion de licenciamiento de Software |e_de_los_procesos_gobermantes_habilitantes_y_de_asesoria_spoyo. ‘Arrendamiento y Licencias de Uso de.
-de | e 1ss08_30O00_| oo desarliados, | 300, 1
CenTRAL | AOMINISTRATIVA || IO 000sincoordinacion| L e Jriicas 6300 e emrtot et i s et Domocin e, | 53 oS 530702 s ot s 630000 | 00
FINANCIERA Comunicacion adores_de_valor_o_sustantivos
002 Direccién de
002 GESTION OT#_Incrementar_la_fectvidad_operacionalinstitucionsl_ pm)m
01 ADMINISTRACION| Tecnologias de la . i 000sin  [Renovacion de licenciamiento de software |e de los procesos gobemantes_habilitantes y_de_asesoria_spoyo. Avm\dzmknluvtkzmm deUsode
ADMINISTRAT i e -|  informacién desarrollados, 2 S 22.000,( 22.000,00 001
CENTRAL i [Informaciony 000 sin coordinacién| o ecto | Adobe Cloud 19000 o process. | iemecin derobdes 3 consumo 53070 auetes nformatcos 000,00
Comunicacién
002 Direccién de
002 GESTION Adquisicon de discos duros externos para | o e s i, seves e ca
01 ADMINISTRACION Tecnologias de la . 000 sin " apoyo_| M3 S0 de stemas de Equipos, istemas y Paquetes
CENTRAL ADMINISTRATIVA | formacién y 000sin proyecto ety nomen dearotoes 84 m,.mms T ira] 840107 ey sl 10.000,00 10.000,00 | 001
FINANCIERA Comunicacion Institucionales sdauindes o mplementados. £QUIPO)
Adauisicién de materiales para
" " mantenimiento preventivo y correctivo de
002 Direccion de
002 GESTION Infraestructura Tecnolégica de O et s lcovisd,persos sl oot
o AD':'E'::;SRT:\C'O" ADMINISTRATIVA E‘;’:‘:"‘:ﬂz"e S 000sin ‘:go:t‘;‘o de Redesy el process_gobemaris bitonies. .6 S| fomacion deaoldes, 53 e 530813 Repuestosy Accesorios s 30.000,00 30.000,00 | 001
FINANCIERA | "o et o‘.l‘ proys Telecomunicaciones 2024 (patch cords cat sdauiridos o implementados
62, Patch Panel, lsmparas para proyectores,
baterfas recargables, entre otros)
o1 AomINIsTRACION| |, 02 GESTION '?eocigllt:e:s‘z':\’: 000sin | DEUDA 2024: CEDIA Red Avanzada e et a3 g vt oo
ADMINISTRATIVA 8! 000 sin coordinacion < de-fos proce ‘J““’“‘"'“ "*ﬁ‘” oy ‘“f'" 0010 ntormacion desarolados, 53 530105 Telecomuricaciones NO 26.137,50 2613750 | 003
CENTRAL Informacién y proyecto | diciembre ar-ecumlimient.de s ofths et e os poces0| gl s consumo
FINANCIERA Comunicacion 5_de_valor_
o1 002 GESTION _?OZ DI"’,““Z“ “’E o005t s e mantenimient " 74 Incrementar_la_efecthidad_operacional Isttucional_por_part
ADMINISTRACION | ADMINISTRATIVA | 610 0818 (€12 000 sin caordinacion| | et G oy | oy s s et 53 AN 530704 e e | S 22.610,00 2261000 | 001
CENTRAL FINANCIERA | TR provs P ‘resdores o vlor o usatios wicacn,
o1 002 GESTION %"CZ"Z:’:;Z’;“‘: 005in | enovacion del Back bone principa de red y o e et cpmasora I v SIENES OE LARGA
ADMINISTRACION | ADMINISTRATIVA m'orma‘il o 000sin coordinacién| 1 " | renovacion de red inalambrica del Campus la e P S S ) S o | nomain ot 84 840107 Fauipes s ypauetes si 420.000,00 420.000,00 | 002
CENTRAL FINANCIERA cDmumCm;ﬂ proy Dolorosa de la UNACH saregadores de valoro_susantios adauiidos o mplementados EQuIPG)
o1 002 GESTION TOOZ DI"{““:‘ “‘e 000sin | nfracstrctura de red para e edifc 078 ncementa ol cpesconsnstuconsgocpun | (1L SIENES OF LARGA
ADMINISTRACION | ADMINISTRATIVA | 16CNOIoBIas cela 000 sin coordinacién sin - |Infraestructura de red para el ediiiclo NUEVO. e de o rocesos gobemante habitantes. - de sesols 30040- | nestucury cquipamiento | 84 DURACON 840107 Fauipos, Sistemasy Paquctes sl 236.000,00 236.000,00 | 001
Informaciony proecto | de la Facultad Ingeniera L i o St -t o e Informaticos
CENTRAL FINANCIERA | TR P — cauro)
f—
laborada g . D o s - wr
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CONTRIBUCION A Descripcién
DIRECCION/FACUL  COORDINACION/ CONTRIBUCION AL OBJETIVO X item . .
PROGRAMA ACTIVIDAD CARRERA | PROYECTO NOMBRE DE ACTIVIDAD e TRATEGICOMTACTICO Y ISACEL Grpode | progypgsartp || Desoripeion del TEM febrero marzo junio agosto diciembre  Requerimiento 2025  Fuente
[ 002 GESTION :EOE i;:e;‘”ﬂ"gt 000sin | Servicio Gestionado de seguridad perimetral | o1t csmerar . sectidd spraions nsiucinalor st
ADMINISTRACION | ADMINISTRATIVA | 'c o 000 sin coordinacion o | Campus La Dolorosa e incremento de e e oy oo inormaciondesraliacos, 53 Soneono 530105 Telecomunicaciones st 36.102,50 3610250 | 001
CENTRAL FINANCIERA | /Ormaciony PrOYECto | recursos de infraestrutura en la nube [ cqus olnpiemenados
Comunicacién
o1 002 GesTION | 002 Direccidn de | Mantenimiento preventivo y correctivo de | ora_incementr_a_efctvidad_spercionalinstucional_se_art
Tecnologias de la 0005in ° aifios, Locales,Resdenciasy
ADMINISTRACION | ADMINISTRATIVA || 000 sin coordinacién Tn [enlaces principales de fibra éptica inormacn desaralados, 53 sysemvc 530402 Cableado Estructurado nstalacio, sl 4.000,00 4.000,00 | 001
CENTRAL FINANCIERA | /Ormaciony PrOYecto: institucional el o_sosais cqus olnpiemenados Manteniminto y Reparacion)
Comunicacién
o oo2cesTion | 002 Diecionde oo |Adauisien de pataisneroctives para e | ot s st s 5 e Jr——
ADMINISTRACION | ADMINISTRATIVA o 000 sin coordinacion edificio nuevo de Ingenierfa, Odontologia y | -4 Frocescs sobemantes houlantes y-de_ssesoa-20010- | informacion cesaralcos, 84 840107 Eaquipos, Sistemas y Paquetes sl 355.405,07 355.405,07 [ 002
Informacion y proyecto ° i e cumplint.de s eyt oo e | o el (PROPEDADES PLANTAY Informitce
CENTRAL FINANCIERA | "1Ormaciony Coordinacién de Innovacién resnires. o slro_Susanis £auro)
002 GESTION s inacis " OE4_Incrementar_la_generacion_de_condiciones_y_recursos_esenci
OLADMINISTRACION| 1 pamya | 903 Direccion 001 Coordinacion de|  000sin | pe;rx 204 Teléfono ales_para_el_funconamiento_de_Ia_universdad_y_la_implementaci 53 530105 Telecomunicaciones NO 1.300,00 130000 | 001
CENTRAL Financiera Tesoreria proyecto én_de_sus_funciones_sustantivas sariosntermos y externos consumo
FINANCIERA -de_ss funions
002 GESTION . 5 0E4_Incrementar_ta_generacion_de_condiciones_y_recursos_esenci
OLADMINISTRACION| o1 7amiva | 003 Direccion 001 Coordinacion de|  000sin | rojgfong 2025 s s funcomaminto eI ety impimentsc 53 530105 Teecomuniacones NO 136363 136363 136363 136363 136363 136363 136363 136363 15.000,00 | 001
CENTRAL Financiera Tesoreria proyecto e s sy extenos. consumo
FINANCIERA e s funions
002 GESTION . 5 0E4_Incrementar_la_generacion_de_condiciones_y_recursos_esenci
OLADMINISTRACION| o1 7amva | 003 Direccion 001 Coordinacionde| 000N | peiyn 2024: Agua Potable s pr. . huncraient, de o utvesan 1 T Jmplmental 53 530101 P otable NO 4.000,00 4.000,00 | 001
CENTRAL Financiera Tesoreria proyecto e st sy extenos. consumo
FINANCIERA e s funiones
002 GESTION . 5 0E4_Incrementar_ta_generacion_de_condiciones_y_recursos_esenci
OLADMINISTRACION| 1 pamya | 903 Direccion 001 Coordinacionde|  000sin | o poiable 2025 e e o Foncommiento o sversdas 1 I ymplementact 53 530101 rgua potable NO 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 44,000,00 | 001
CENTRAL Financiera Tesoreria proyecto o et s ey externs. consumo
FINANCIERA incones
002 GESTION 6 6 . e ——
OLADMINISTRACION| 1 pamya | 903 Direccion 001 Coordinacién de|  000sin | DEUDA 2024; Energia e e o_funcoramienin_do_l.eivesdad_y o implemetaci 53 530104 Enerei Elécrica NO 7.000,00 7.000,00 | 003
CENTRAL Financiera Tesoreria proyecto | Eléctrica e oo o s oz yextenos. consumo
FINANCIERA e s funiones
002 GESTION . 5 0E4_Incrementar_la_generacion_de_condiciones_y_recursos_esenci
OLADMINISTRACION| 1 pamya | 903 Direccion 001 Coordinaciénde|  000sin | ¢ oic Eisctrica 2025 e e o_funcioramienin_do_l.eivesdad_y o implemetaci 53 530104 Enerei Eécrica NO 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 49.000,00 | 001
CENTRAL Financiera Tesoreria proyecto e s sy extenos. consumo
FINANCIERA e s funiones
Contratacién del Servicio de Auditoria
002 GESTION 6 6 Externa de Procedimientos previamente 0E4_Incrementar_ta_generacion_de_condiciones_y_recursos_esenci
o Ang’gxﬂz‘fﬂo" AOMINISTRATIVA | 003 Preccdn - 23:"'"“'”“ de o |convenidos para e Informe de cardcter n0 s .o bmdoraiers s eiin - menea| S nenn s 53 AN 530602 Senicio de Autoria sl 4.000,00 4.000,00 | 001
FINANCIERA provs Lucrativo al CES de la UNIVERSIDAD . funcionessustanies
NACIONAL DE CHIMBORAZO afio 2024
002 GESTION 6 6 0E4_Incrementar_la_generacién_de_condiciones.y_recursos_esenci
01 ADMINISTRACION| ADMINISTRATIVA | 003 Direccion 001 Coordinacién de|  000'sin Gastos por servicios ales_para.elfunclonamiento,de_la_universidad . implementaci 57 570203 Comisiones Bancarias NO 2.000,00 2.000,00 002
CENTRAL Financiera Tesoreria proyecto [ bancarios y financieros PP -t s ey extrns. CORRENTES
FINANCIERA e s funions
Contratacién del servicio de impresién de
materiales para la venta con logo itn,
‘ 002 GESTION . institucional, carpetas poratitulos que 0E4_Incrementar_la_generacion_de_condiciones.y_recursos_esenci
A €| nominisTRATIVA :3:"2;::““ - loi‘::d'"““’" de o |incuve cartuina  sobres porta documentos | e s o mioremers s sesin - mtenea| “aeonenenemnen |53 | "o 530204 sl i e sl 115.000,00 11500000 | 002
FINANCIERA proys para la Coordinacién de Tesoreria de la n_de_sus funciones sustantivas artitcion, Fimacion ¢ migenes
Universidad Nacional de Chimborazo aio Sultes
2024
002 GESTION s inacié (064 Incrementar._La_generacion_de_condiciones.y._recursos_esenc
OLADMINISTRACION| 55y TraTiva | 003 Direccion 001 Coordinacidn de|  000sin | 5. 46 Capital préstamo BEDE ales._para._l_unconamient,_de_l_unvesdad.y. o Implementac % 960201 ASector Pablco Financiero NO 20.833,33 20.833,33 20.833,33 20.833,33 20.833,33 20.833,33 13.619,09 201.119,06 | 001
CENTRAL MINSTRATVA | Fnanciera Tesoreria proyecto v b [ri———— DEUDA PUBLICA
002 GESTION s inacié (064 Incrementar._La_generacion_de_condiciones.y._recursos_esenc
OLADMINISTRACION| 5 iy TraTiva | 003 Direccion 001 Coordinacion de| - 000sin | 5 46 Capital préstamo BEDE ales._para._l_unconamient_de_l_unvesdad.y. o Implementac % 960201 ASector Pablco Financiero NO 8.804,88 8.804,88 8.804,88 2641464 | 003
CENTRAL NANGERA  |Financiera Tesoreria proyecto P — o s exemos. DEUDA PUBLICA
002 GESTION s inacié (064 Incrementar._La_generacion_de_condiciones.y._recursos_esenc
OLADMINISTRACION| 55 iy TraTiva | 003 Direccion 001 Coordinacidn de|  000sin | 5. iotoreses préstamo BEDE les_para._l funconamiento_de_la_unversidd_y_a_implementaci | O£4M4 95% de satfacin de 6 560201 Sector Pablco Financero NO 12.500,00 12.500,00 12.500,00 12.500,00 12.500,00 12.500,00 - 105.903,04 | 001
CENTRAL NANGERA | Financiera Tesoreria proyecto e o oo
002 GESTION s inacié (064 Incrementar._La_generacion_de_condiciones.y._recursos_esenc
OLADMINISTRACION| 5 iy TraTiva | 003 Direccion 001 Coordinacidn de|  000sin | 5. jotoreses préstamo BEDE les_para._l funconamiento_de_la_universidad_y_a implementaci | O£4M4 95% de satfacin de 6 560201 Sector Pablco Financiero NO 12.500,00 12.500,00 2.543,10 27.543,10 | 003
CENTRAL NANGERA | Financiera Tesoreria proyecto o .50 fnconss,Susamvas
DEUDA 2024: Fortalecimiento del proceso de|
84 GESTION DE LA 5 ensefianza y aprendizaje de las CIencias oz, 1umentrto formacio el complementand s teria BIENES 0E LARGA
VINCULACION CON VDM GESTION DE |01 Direccién de Pedagogia de 000sin | Naturales, Fisica y Quimica en estudiantes de| con iy il endo, s | 0T34 70% de cecividadde los DURACION Equipos, istemas y Paquetes
INCULACIGN CON |Vinculacién con la glade . n et 84 840107 NO 1.265,73 126573 | oo
LASOCIEDAD Mateméticay Fisica | proyecto |las Unidades Educativas del distrito Guano ottt Informatios
LASOCIEDAD | Sociedad cauro)
Penipe de la provincia de Chimborazo,
periodo académico 2024-2026
DEUDA 2024: Actividades lidicas,
UG co | S GETONDE 001DTecinde |0, siinl  oo0sn |l oy i [ et o
AN G [V ar ucaci i |integral en niios y e sand pricic.en s process. s srendi pramaend-e | ° LU ST s3 530812 Materles idicticor NO 672,00 672,00 | 001
LASOCIEDAD Inicial proyecto  [fundacion Hope Hands y Corporacion acis.derpernca it Jenten deproyecor e consumo
LASOCIEDAD | Sociedad o enticacion o prolems y recesidades concents
Servicio Paz y Justicia del Ecuador situadas
enla Zona 3, periodo 2024-2026
DEUDA 2024: Actividades lidicas,
84 GESTION DE LA . recreativas y dirigidas para el desarrollo
) 001 GESTION DE | 001 Direccién de ) o2 incementar 1 fomcin e complmerando ateoa| (L BIENES 0E LARGA
VINCULACION CoN | o Tl [Vinculacion comta | Carrera de Educacion|  000sin el en niios y adolescentes de fa B T " ouRACION 810104 ooy oo NO 906,00 0600 | oot
LASOCIEDAD A SoCEDAD  |Sededad Inicial proyecto  [fundacion Hope Hands y Corporacion st sperncissancily sl sk scomoa a0 ST
Servicio Paz y Justicia del Ecuador situadas | " e conducen fauro)
enla Zona 3, periodo 2024-2026
f—
laborada g . D o s - .
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CONTRIBUCIONA GRUPO  Descripcion

DIRECCION/FACUL  COORDINACION/ CONTRIBUCION AL OBJETIVO item

PROGRAMA ACTIVIDAD CARRERA NOMBRE DE ACTIVIDAD e TRATEGICOMTACTICO LA META DEL DE Guupode oo B fario | Descripcion del ITEM febrero marzo junio agosto diciembre  Requerimiento 2025  Fuente
OE/OT GASTO Gasto
84 GESTION DE LA
001 GESTION DE | 001 Direccién de ) » o mcemetar i formacin integratcamplementando.f |
VW&”;(’;E"S&EON VINCULACION CON |Vinculacién con la Cnfzgr:agad" por ‘:go::u ?::::‘:; del Plan de cursos de Educacion | contna enmosatdadpresencia | 53| BIENES Y SERvicios OF 530613 Copacacionorns udodonioen NO 3.000,00 3.000,00 6.000,00 | 001
LASOCIEDAD  [Sociedad prov enicaciande_problemas. y_necesidades conducene o, .| Y15 05 en modaldad il
Ingenieria Civi
Arquitectura Consultorios Tecnolégicos para el
Industrial Asesoramiento y Consultoria Gratuita en
84 GESTION DE LA s . y " N " "
VINCULACION cOn | 001 GESTION DE |00 Direccién de Agroindustria 0005 | Materia de Seguridad, Tecrologia, Industria 0T et omaden_ el comskmentnde I e o1 o
LASOCIEDAD | VINCULACION CON | Vinculacién con la icaci rovecto idn a Personas en condiciones | o e reuitados de proyectos e 53 Soneono 530802 oS! 919,00 919,00 | 001
LASOCIEDAD  [Sociedad Tecnologias de la proy vulr\erables, pequefios productores y antificacién.de_proviomas.y_necesidades conducente, viocslacién con o oclecd. somaieproteceiin Viglanciay Seguridad|
Informacién y productores artesanos de Ia zona 3. Versién
comunicacién
Ambiental
Ingenieria Civi
Arquitectura Consultorios Tecnolégicos para el
24 GESTION DE LA ) 3 ndustrial Asesoramiento y Consultoria Gratuita en .
VINCULACION CON | 001 GESTION DE {001 Direccién de Agroindustria go0sin | Materiade Seguricad, Tecnologia, Industria. 0.t omactn eyt comtentrdo 07 oy s el s rsemoosot
LA SOCIEDAD VINCULACION CON | Vinculacién con la Telecomunicaciones royecto |¥ Comstruccion a Personas en condiciones | LLiC " j:'w‘";né fro i t‘jm"“ Mooty a | resutados de proyecos de 53 531404 Maguinarias y Equipos sl 387,00 387,00 001
LASOCIEDAD  Sociedad Tecnologfas de a proy: vulnerables, pequefios productores y. entfcacién.de_problemas_y_necesidades,_conducente vinculaién conl sciedad
Informacion y productores artesanos de a zona 3. Versién
comunicacién
Ambiental
Ingenieria Civil
Arquitectura Consultorios Tecnolégicos para el
84 GESTION DE LA ) Industrial psesoramientoy Consultoria Gratutaen | . S I
VINCULAGON CoN | 001 GESTION DE | 001 Direccidn de Agroindustria 000 sin | Materade Seuridad, Tecnologia Industria |7 v rmcer ot 7 o et s e oe
LASOCIEDAD VINCULACION CON |Vinculacién con la icaci royecto tr a Personas en condiciones | e tea o como || resUados de proyect 84 840104 Maguinarias y Equipos sl 37.590,00 37.590,00 001
LASOCIEDAD  [Sociedad Tecnologias de la proy vulnerables, pequefios productores y entificacén.de._problomas._necesidades conducente, o ity
Informacién y productores artesanos de a zona 3. Versién
comunicacién
Ambiental
84 GESTION DE LA
N 001 GESTION DE | 001 Direccion de ) 3 incrementr.in formscion el complementando.f tera|
N ciena | VINCULACION CON |vinculacion conla | comunicacion 0008 | creacion de o nidad de Culturay oo il gocess e prendfe romenerd. | s e oy 53 s s 531408 Maquiaras y Ens si 98,00 98,00 | 001
LASOCIEDAD | Sociedad prov enicacande_problems, y_necesdades conduceme, .. | U000 o0 saiedod
84 GESTION DE LA "
001 GESTION DE | 001 Direccién de 7 Incrementr 1 formscion_teral cmplementando 1 St aIENES OF ARG
VINCULACION CON Creacion de | de Culty con_la_pricica_en_los_procesos_de_sprendiaje_promaendoes | 1% 44 T0% de cfectidad e os
u\us o C‘SD ADO VINCULACION CON |Vinculacin con la Comunicacién (:00::0 oo \Ll'lsu:ld e culturay e bt . Lx rocesn e s romovarde- | resutados de royecto e 84 oo 840104 Maauinariasy Equipos sl 3.292,00 329200 | o001
LASOCIEDAD  [Sociedad proy entificacén.de._probiomas._necesidades conducente vincslcioncan o soclded. Equipo)
84 GESTION DE LA
5 001 GESTION DE | 001 Direccién de (OT3_incrementar__formacin_integral_complementando_la_teorial o oL BIENES DE LARGA.
e ean O | VINCULACION CON [vincuacien conla | comunicacion 9005 | creacion de o nidad de Culturay ol s n o g e sy oo 8 ourcoy 840107 aupos stemasy pauets s 210,00 21000 | o001
LASOCIEDAD  |Sociedad proye entifcacién.de_proemas.y_neceidades conducente vineulacion conl sciedod EQuipo)
84 GESTION DE LA . Educacién ambiental en | 6n d
VINCULACION Con | 001 GESTION DE 001 Direccidn de ecagoria quimicay | 000sin [osrecusos naturslescon o esnacantesde | o s T e 0%
VINCULACION CON |Vinculacién con la gogla quimicay o prictcs o proces ‘;‘"(j”‘ e sromorendo 4| tados e proyecto e 53 530804 Materiesde Ocna sl 590,00 59000 | 001
LASOCIEDAD Biologia proyecto  [las Unidades Educativas fiscales de la ac.do exprionissendl.y_ e, ik como a4 | 141200 derayectos e consuno
LASOCIEDAD | Sociedad enicacin.de_prolemas.y_necesidadsconducente
provincia de Chimborazo
delas habilidades
linguisticas del idioma inglés a través de
84 GESTION DE LA
001 GESTION DE | 001 Direccién de metodologias activas en nifios y 3 Incrementr 1 formscion.teral complementando 1 teris BIENES DF LARGA
vi 16N CON ¢ Pedagogi con 1 prcta._e_ o srocessde.srendie sromosendo.es | 0154 70% dececvid e fos ipos, Sstemas y Paquetes
‘Nj\”;gggn ACDD VINCULACION CON |Vinculacién con la N ;::‘f:f'a de ?:;o adolescentes de Ia fundacion Hope Handsy | <27 2relcs ot sreceas.desrendile samorendo- | esutado e proyectosde 84 oumaon 840107 Faupos, Sstemas v Faquet sl 3.150,00 315000 | 001
LASOCIEDAD  [Sociedad proy corporacion servicio paz y justicia del entificacén.de.probiemas.y_necesdades <onducente 5. vincslciéncon o scledd. eQuIPo)
ecuador situadas en la Zona 3 periodo 2024-
Fortalecimiento de las habilidades
linguisticas del idioma inglés a través de
84 GESTION DE LA " metodologias activas en nifios y
001 GESTION DE 001 Direccion de " 073 Incrementar._a_formacidntegral complementando_ta_teoral (. o 'BIENES DE LARGA.
VINCULACION CON | 0 8 o oimcumcion romta | Pedagogia de 000sin | adolescentes de a fundacién Hope Handsy | cn o it enos s d s romovere. oo 3 7L 5 021 0 @ ouRRCiON 840104 sy Eauon s 1850,00 1as000 | oot
LASOCIEDAD A SOCEDAD |Sorietad Idiomas proyecto | corporacién servicio paz y justicia del e i s Yo et sl como | L SRS
ecuador situadas en la Zona 3 periodo 2024- | "N Se el y-neceidadcs conducente Eauieo)
2026 (miniproyectores porttiles con
bluetooth)
Fortalecimiento del proceso de ensefianza y
IO con | CETONGE oot pieccisnde o 000sn [ vcuiicsenesciote de o s |"L S e et e
VINCULACION CON | Vinculacién con la o e Mol o i et srocen . romote s | LG oL 53 531404 Macuinariss y Equipos sl 74,52 7452 |  o01
LA SOCIEDAD N Matematica y Fisica proyecto | Educativas del distrito Guano Penipe de la | pacios.de_expeiencia ey sl s o 04 Vinculacién con l sociedad. CONSUMO
LASOCIEDAD | Sociedad " . eniicacon.de_prolemas.y_necesidadesconducente
provincia de Chimborazo, periodo
académico 2024-2026
Fortalecimiento del proceso de ensefianza y
84 GESTION DE LA de las Ciencias Naturales, Fisica
001 GESTION DE ~ |001 Direccién de . . e o o s e om0 130 oo SIENES OF LARGA
VINCULACION €N | bt PO PN [Vineulacion comsa | Pedagogiade 000sin | Quimica en estudiantes de a5 Unidades | con i it .o s o pntn sromenri | °0 18 55 e @ ouRRCION 840100 [— s 112348 112308 | 001
LA SOCIEDAD N Matemiticay Fisica | proyecto | Educativas del distrito Guano Penipe de fa | #36s de_exorenc viendly_rflein s como.loid | [ €0 Vit
LASOCIEDAD | Sociedad " N enticacn.do problemas.y necesdades condcent cauro)
provincia de Chimborazo, periodo
académico 2024-2026
f—
iaborado or g Dian o Riers - e

Aprobado por: ng. Hugo Pesantez V.
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CONTRIBUCIONA GRUPO  Descripcion

DIRECCION/FACUL  COORDINACION/ CONTRIBUCION AL OBJETIVO item

PROGRAMA ACTIVIDAD CARRERA NOMBRE DE ACTIVIDAD e TRATEGICOMTACTICO LA ASEE'/FSTDEL GADsEro GrGu;:;:;:e Presupuestario | DeScripeion del ITEM febrero marzo junio agosto diciembre  Requerimiento 2025  Fuente
Metodologia S.T.E.A.M. como innovacion en
84 GESTION DE LA
001 GESTION DE ~ |001 Direccién de . el proceso de formacién para los estudiantes [0 ncementa i formacén inegrl compementando. 11| (1 L b ot deos
VW&”;(’;E"S&EON VINCULACION CON |Vinculacion con la :‘E‘::i‘;g('l:a ‘:go::u y docentes de las unidades educativas de las | <27-1%5148. -1 roce de st romorento. | stados depropectos e 53 | BIENESYSERVICIOSDE 530802 oo S 133,80 133,80 | 001
LASOCIEDAD  [Sociedad prov parroquias rurales del cantén Riobamba enicacande_prolems. y_ecesdades conducent, o | U000 o0 saiedod sonaldeproteccion VighanciaySeguridad
durante el periodo 2024 - 2026
Metodologia S.T.E.A.M. como innovacion en
84 GESTION DE LA
001 GESTION DE | 001 Direccién de . |el proceso de formacién para los estudiantes [ors_ncementa i formacén el compementando  teora| Lo
VW&”;(’;E"S&EON VINCULACION CON | Vinculacién con la :‘E‘::i‘;g('i:a ‘:go::u y docentes de las unidades educativas de las esitados de poyectos do 53 | BN YsEvcosoE 530804 Miateriales de Ofcna s 88,80 88,80 | 001
LASOCIEDAD | Sociedad proys parroquias rurales del cantén Riobamba vinculacién con I sociedad
durante el periodo 2024 - 2026
Metodologia S.T.E.A.M. como innovacion en
xﬁsi‘gz; Eg‘:‘ 001 GESTION DE  [001 Direccién de pedagogia 0005 | € Proceso de formacién para los estudiantes |oT.eremenar o fomacin e comsemanisndo o et oy,
LASoCIEDAD | VINCULACION CON | Vinculacién con la Imri a,guca royecto |V docentes de las unidadies educativas de las oo e e romovande | rotacos e proyectos e 53 e 530805 Materiales de Aseo st 189,02 199,02 | oot
LASOCIEDAD  |Sociedad provs parroquias rurales del cantén Riobamba enicacto,de_probemasy_mecesidudes conducente s Ja_ | VS0 conasecledad
durante el periodo 2024 - 2026
Metodologia S.T.E.A.M. como innovacion en
xﬁsi‘gz; Eg‘:‘ 001 GESTION DE |00 Direccién de pedagogia 00sin | € Proceso de formacidn para los estudiantes |or.eremenar o fomacin e comsemanisndo o et 1,
WnsociEnp | VINCULACION CON |Vinculacénconta | R0, royorto |Y docentes de las unidades educativas de fas | S0 RSN S ST etados oo s3 consumo 530810 i 247044 247044 | 001
LASOCIEDAD | Sociedad ormatic ProYeeto | parroquias rurales del cantén Riobamba enicact,de_probemesy_mecesidudes conducente s Ja_ | VU306 conaseriedad
durante el periodo 2024 - 2026
Metodologia S.T.E.A.M. como innovacion en
xﬁsi‘gz; Eg‘:‘ 001 GESTION DE ~ [001 Direccién de pedagogia 00sin | € Proceso de formacién para los estudiantes |or.eremenar o fomacin e compemanisndo o et oy,
LA SoCIEDAD | VINCULACION CON | Vinculacién con la v ii .y royecto |V docentes de las unidades educativas de as ‘et de proyectos do 53 e 530826 Dispositvos Midicos de Uso General si 402,72 202,72 | o001
LASOCIEDAD  [Sociedad ormatic Provecto | parroquias rurales del cantén Riobamba vinculaciéncon a sciedad
durante el periodo 2024 - 2026
Metodologia 5.T.E.A.M. como innovacién en
ESTION DE
mguagm a')’:‘ 001 GESTION DE  |001 Direccién de pedagogia 000sin | Proceso de formacion para los estudiantes [T et fomadn el complmentndo e o1
LA SOCIEDAD VINCULACION CON |Vinculacién con la Imrfﬂ éguta royerto | ¥ docentes de las unidades educativas de las e s o | rsutadon deproyectos de 53 P 531404 Maguinarias y Equipos si 204,00 204,00 001
LASOCIEDAD | Sociedad prov: parroquias rurales del cantén Riobamba enticacion de proles y rcesidades concent woculincon o
durante el periodo 2024 - 2026
Metodologia 5.T.E.A.M. como innovacién en
84 GESTION DE LA
001 GESTION DE  |001 Direccién de el proceso de formacion para los estudiantes 0T eement. i frmscn el complemerands sl (1oL SIENES DE LARGA
VINCULACION CON |\ CULACION CON [Vinculacén conla | E2E9%i2 000 i | docentes de fas unidadles educativas delas | (1210 e st soneiee | pmaepocisie | 84 oo 840104 Wacunarasy Eqigos st 2.410,00 241000 | o001
LASOCIEDAD | Sociedad provs parroquias rurales del cantén Riobamba enicacin.de_prolemas.y_necesidadsconducente o co o sociedad cauro)
durante el periodo 2024 - 2026
Metodologia S.T.€.A.M. como innovacién en
84 GESTION DE LA .
) 001 GESTION DE | 001 Direccién de el proceso de formacién para los estudiantes |o73.cementria formacion it complementand s feoria| o1 oo deton BIENES O LARGA
e | VINCULACION CON |vincutacion con'a r:f:?fn"agia o | docentes de fas unidades educativs de s 84 oucon 840107 apos, Sitemas yPaquetes sl 2.590,00 259000 | 001
LASOCIEDAD  |Sociedad proys parroquias rurales del cantén Riobamba vinculacén con soiecad. Eauiko)
durante el periodo 2024 - 2026
5&?5‘?}3252& 001 GESTION DE 001 Direccién de 000 sin Consultorio Psicolégico gratuito para 0V3,\r‘xvemen‘xav,\a,l‘ovmuwn,\memmep‘\ememando,‘h,raevh OT3.M4 0% de efectividod de los B\Eb;Es DE| :;GA
LA SOCIEDAD VINCULACION CON |Vinculacién con la Psicologia Clinica royecto | victimas de violencia intrafamilir, periodo e oo | rsutados de proyectos e 84 uRAC 840103 Mobillarios si 513,78 513,78 001
LASOCIEDAD  |Sociedad proy 20242027 enicacin.de_prolemas.y_necesidadesconducente ieslacion conseledod caupo)
mgﬁﬂ‘gz; ig’:‘ 001 GESTION DE | 001 Direccién de 0005 | Consultorio Psicoldgico gratuito para 73 incrementarIafomacion it complementand . feorial 1Lt delos s o s
LA SOCIEDAD VINCULACION CON |Vinculacién con la Psicologia Clinica royecto | Victimas de violencia intrafamiliar, periodo e e e 84 URACON 840103 Mobiliarios si 314,00 314,00 001
LASOCIEDAD | Sociedad provs 2024-2027 entiicacion. e problemas,y_necesidades conducene, vinelaion con  socedad sauiro)
mgsﬂ‘ggﬁ i;‘:‘ 001 GESTION DE | 001 Direccién de 00 |Constorio Picolgico gratuto para o e o o . oo 036 s 1 e s seves e i
LA SOCIEDAD VINCULACION CON |Vinculacién con la Psicologia Clinica royerto | victimas de violencia intrafamiliar, periodo e oo resuitados de proyectos de 84 DURACION 840107 Fauipes s ypauetes st 150,00 150,00 o001
LASOCIEDAD  |Sociedad proy 20242027 enMcacion de_probmas.y_receskiaes conducente il cona sl £aupo)
seonecs | omcemonss oo |y, o [ s e
socieong | VINCULACION CON |Vinculacién conla — [F5rreresY oo (e o | P T i oo | 53 s ysevc 530613 o e sl 30.000,00 | 001
LASOCIEDAD  [Sociedad ® prov it grado, posgradoy 720 cursos en it v,
mgﬁﬂgz;;’; 001 GESTION DE  |001 Direccién de 000sin ooty teenis de b
ICULACOLCON | NCULAGIONCON|Vincuscibnconls —[vincuadon 0005 oot araDircin e vty | g e | SIS gy | e s | e e | 100000 soooo0 | oot
LASOCIEDAD | Sociedad prov: enicaion.do_problemsy_recesidades congucnte .| 120 40 e medadad vl
84 GESTION DE LA .
001 GESTION DE | 001 Direccién de . I OT3_ncrementar_a_formacién_integral complementando_la_teora| oy \1c 00 oo e oo cacion 'BIENES DE LARGA
e ™ | VINCULACION CoN vialacincanta Vi oo el g ey Pl Gt [ ove] IR Ty sa0107 el 87500 s7s000 | oot
LASOCIEDAD  |Sociedad proys enticacion,de problemas.y_necesidades conducene, Y20 cursos en madaldad vl Eauiro)

Reforma: 011
Elborado por: Ing. Diana razo iera

Aprobado por: ng. Hugo Pesantez V. 310372025 1810
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CONTRIBUCIONA  GRUPO
LA META DEL DE

Descripcién

DIRECCION/FACUL  COORDINACION/ e
Grupo de

CONTRIBUCION AL OBJETIVO

PROGRAMA ACTIVIDAD PROYECTO NOMBRE DE ACTIVIDAD Descripcion del ITEM febrero marzo LE junio agosto diciembre  Requerimiento 2025  Fuente

CARRERA

ESTRATEGICO/TACTICO

OE/OT

GASTO

Gasto

Presupuestario

84 GESTION DE LA "
001 GESTION DE |01 Direccién de | adquisicién de equipos médicos para 073 ncrementarIa formacien_interal_complementando_a teri BIENES DE LARGA
VINCULACION CON 01 Direcc D d 000 6n de ec 0731 70% desfectvidd d os
A socitoan | VINCULACION CON |Vinculaciénconla | v 8" e26aco Por o ente |consutorio médico de los proyectos de 84 purAdon 840104 Maguinariasy Equipos st 21647,71 2164771 | o001
LASOCIEDAD  |Sociedad proys vinculacién vinculacén con sociecad. Eauiro)
01 ADMINISTRACION| 001 GESTION DE o005t T4 ncrementarIa._fectvidad operaconsl instucionslpo_pare |~ 040 20% de acthidades
3 . - sin . e o procesosgobemantes hbiltanes, . de_sesra_spoyo_| ‘91208 8 ierlcus T
CENTRAL RecTORADD | 002 Secretaria General |00 sin coordinacién | 0 L | Pasajes al exterior e e G b oo 53 P 530302 Pasajos al Exte sl 20.000,00 13.000,00 33.000,00 | 001
regadore.de_alo_o_sustanths ooy cono
01 ADMINISTRACION| 001 GESTION DE 00t T4 ncrementar1s_efectidd operaconsl intucionsl o pare | O+ ME 0% deschidades
CENTRAL RECTORADG | 002 Secretaria General {000 sin coordinacién Ww;‘;‘n Visticos y Subsistencias en el Exterior ;;‘jj::jm:;;;';;:::j;;;;;;;g"':;;j;;j;gj;z{_j: oo 53 AN 530304 Viticos ySubsistencias en el xteror | NO 10.000,00 10.000,00 3.000,00 23.000,00 | 001
[ —— iy onoc
b,
01 ADMINISTRACION| 001 GESTION DE ) . N 000sin  [Impresion de papeletas para el proceso de | OFé-Incrementar.la_generacion_de_condicones.y_recursos_esenci
CENTRAL RECTORADO |00 Secretaria General 000 sincoordinacign | U0 | THPEEEE 2 PEEE sl a8 frcrmiei.g o mboridn o s | 1L SRS 53 AN 530204 o e o sl 1.500,00 150000 | 001
- de_sus funciones s ametizacon, Fimaien e migenes
Saeitles
01 ADMINISTRACION| 001 GESTION DE 000sin |Servicio de alimentacion para el proceso de | O54-crementar_la_generacion_de_condiciones_y.recursos_esenci
e pra_ el funcionamiento_de_l niversidad s implementaci enicio de Almentacion sl : 2500,00 | 001
CENTRAL RecTORADD | 002 Secretaria General 000 sin coordinacien | o ML | JEE S8 L FEEEN g it de o e s s 53 P 530235 s Aliment 2.500,00
01 ADMINISTRACION| 001 GESTION DE 000sin |Contratacién, Consultorfa, Asesorfa e Qe incrementar_la_generacién.de_condicones.y_recurses esenc Consultorfa, Asesoria  Investigacién
2 . . e pra_ el funcionamisntode_l niversidad s implemenaci . sl 25.000,00 25.000,00 | 001
CENTRAL RecTORADO | 003 Procuraduria 000 in coordinacion | ooyecto | investigacion Especializada o e oores s st nteosy exernos 3 consumo 530601 especialiada
Asignacién para cubrir costas judiciales por | o v I i6n_de._cond Costas Judicals, tramites notariale,
1 ADMINISTRACION| 001 GESTION DE icrementar1a_genercion_de_condiconssy_recursos_esen e, 3 3
o ISTRACION| 001 GESTIO 003 Procuraduria 000 sin coordinacién | %™ | tramites notariales, legalizacién de aes_para_el_funconamiento_de_Is_universdad_y_la_implementaci 0544 95% de satfaccion de 57 OTROS EGRESOS 570206 \egalizacion de documentos y rreglos NO 3.000,00 3.000,00 7.500,00 | 001
CENTRAL RECTORADO PrOYECto | 40 imentos y arreglos extrajudiales én_de_sus_funciones_sustanias suaros nermosy exernos CORRIENTES, extrajudicales
01 ADMINISTRACION| 001 GESTION DE . - 000 sin . 0GA JncrementarJo_generactin_de.Conticones .recursos. sencl Consltoria, Asesoria ¢ Investigacién
CENTRAL RECTORADO | 003 Procuraduria 000 in coordinacien | /S| DEUDA 2024: Asesoria Externa e U] [ tiwerot 53 o sem 530601 oy NO 1.000,00 100000 | 001
36.180.660,27
Tng. HUgo Pesantez Vintimila
DIRECTOR DE PLANIFICACIGN

Reforma: 011
Elborado por: Ing. Diana razo iera

Aprobado por: ng. Hugo Pesantez V. 310372005 19619
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