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. 002 GESTION . L. o Adquisicién de mobiliarios |0T4_ _la_efectividad_ Li |_por_part BIENES DE LARGA
01 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA 001 Direccién 001 Coordinacion de 000 si q d i6n d e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoyo | 0T4.M13 Alcanzar el 90% del indice de 84 DURACION 840103 Mobiliari 116.699,94 003
CENTRAL Administrativa Bienes e Inventarios sin proyecto  |para adecuacion de _para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso | efcaca delcontrolde bienes (PROPIEDADES PLANTAY| obiliarios -699,
FINANCIERA espacios Instucionales s_agregadores_de_valor_o_sustantivos EQUIPO)
002 GEST]ON ) ., . ., Aquisicion de maquinaria 0T4_| r_la_efectividad_ i I_por_part BIENES DE LARGA
01 ADMINISTRACION A STRATIVA 001 Direccién 001 Coordinacion de 000 si q . . q v e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoyo [OT4.M13 Alcanzar el 90% del indice de 84 DURACION 840104 ™ iy Equi 3.872,00 003
CENTRAL DMINISTRAT Administrativa Bienes e Inventarios sin proyecto equfpo% para areas _para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso |eficacia del control e bienes (PROPIEDADES PLANTA Y| aquinaria y Equipos 672,
FINANCIERA Institucionales s_agregadores_de_valor_o_sustantivos EQUIPO)
DEUDUA ZuZgT Aaquisicion
de mobiliario para
dependencias
002 GESTION administrativas; OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_part BIENES DE LARGA
01 ADMINISTRACION 001 Direccién 001 Coordinacién de . g e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoyo | OT4.M13 Alcanzar el 90% del indice de DURACION .
CENTRAL ADMINISTRATIVA Administrativa Bienes e Inventarios 000 sin proyecto | CE 20240002750807 _para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso |eficacia del control de bienes 84 (PROPIEDADES PLANTAY| 840103 Mobiliarios 18.133,00 001
FINANCIERA ($6,528,00) s_agregadores_de_valor_o_sustantivos EQUIPO)
CE 20240002750808 ($
9,220,00)
Ar AnnannnaTrnana i
DEUDA 2024: Consumibles
002 GESTION X ., ) ., ) X OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_part . L
01 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA 001 Direccién 001 Coordinacién de 000 si . del Sistema de etiquetado  |e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoyo | OT4.M13 Alcanzar el 80% del indice de <3 BIENES Y SERVICIOS DE 530807 ng‘fgﬁ‘:;‘:ﬂ;ﬂ':;:: 8.230,00 003
CENTRAL Administrativa Bienes e Inventarios sin proyecto para bienes 0044-CCP- _para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso |eficacia del control de bienes CONSUMO 8! Pub’h’ca:’ones v - &30,
FINANCIERA UNACH-2024 s_agregadores_de_valor_o_sustantivos i
01 ADMINISTRACION 002 GESTION 001 Direccion 001 Coordinacion de d')eflégt\e:?azg:eﬁzﬂizzgn e o oo o tiantes il o tjARGA
. e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoyo | 0T4.M13 Alcanzar el 90% del indice de DURACION o )
CENTRAL AD:{"L’:EZ?S&VA Administrativa Bienes e Inventarios 000 sin proyecto para bienes 0044-CCP- e cumpliment. Lo objethc..metsde_osroseso efcacia del control de bienes 84 (PROPIEDADES PLANTAY 840104 Maguinarias y Equipos 29.087,53 001
s_agregadores_de_valor_o_sustantivos EQUIPO)
UNACH-2024
01 ADMINISTRACION 002GESTION |01 e cign 001 Coordinacién de Adquisicién de materiales |0 g - i S SERVICIOS
. e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesorfa_apoyo | OT4.M13 Alcanzar el 90% del indice de BIENES Y SERVICIOS DE . -
CENTRAL ADMINISTRATIVA Administrativa Bienes e Inventarios 000 sin proyecto de oficina _para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso eficacia del control de bienes 53 CONSUMO 530804 Materiales de oficina 7.314,17 001
FINANCIERA s_agregadores_de_valor_o_sustantivos
01 ADMINISTRACION 002GESTION |01 e cign 001 Coordinacién de Adquisicién de materiales |0 g - . o S SERVICIOS
. e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes, ._asesoria_apoyo | OT4.M13 Alcanzar el 90% del indice de BIENES Y SERVICIOS DE
CENTRAL ADMINISTRATIVA Administrativa Bienes e Inventarios 000 sin proyecto de aseo _para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso eficacia del control de bienes 53 CONSUMO 530805 Materiales de Aseo 8.431,28 001
FINANCIERA s_agregadores_de_valor_o_sustantivos
002 GESTION o o ’ . oT4_| _la_efectividad_ Li |_por_part iales de1 .
01 ADMINISTRACION 001 Direccién 001 Coordinacién de ) Consumibles del Sistema  |e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesorfa_apoyo | OT4.M13 Alcanzar el 90% del indice de BIENES Y SERVICIOS DE Materiales de Impresidn,
CENTRAL ADMINISTRATIVA Administrativa Bienes e Inventarios 000 sin proyecto de etiquetado para bienes |-para_el_cumplimiento_de los_objetivos_y_metas_de los_proceso eficacia del control de bienes 53 CONSUMO 530807 FotOgriﬁa‘:::i::r::i;cclon y 19.950,00 001
FINANCIERA s_agregadores_de_valor_o_sustantivos
01 ADMINISTRACION 002 GESTION 001 Direccié 001 Coordinacién d contlmabc'Ion ge SR o, iy ; g
ireccion oordinacion de . para los bienes e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoyo | OT4.M13 Alcanzar el 90% del indice de OTROS EGRESOS
CENTRAL ADMINISTRATIVA |\ 4 i nistrativa Bienes e Inventarios 000sin proyecto |, ii+icionales y poliza de | -peral_cumplimiento_de._los_objetvos_y_metas_de_los_proceso|  eficaca de control debienes 57 CORRIENTES 570201 Seauros 119.942,82 001
FINANCIERA fidelidad de | id s_agregadores_de_valor_o_sustantivos
1delidas e 10s servidores
Adquisicién de autobuses,
. camionetas y otros
002 GESTION 0T4_| - la_efectividad_¢ i I_por_part ) BIENES DE LARGA
01 ADMINISTRACION 001 Direccién vehiculos nuevos para el |e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoyo| O M 0% de satisfaccion de los DURACION
ADMINISTRATIVA 000 sin coordinacion 000 sin proyecto PO Pt el ” usuarios de los servicios y productos 84 840105 Vehiculos 962.710,00 003
. . _para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso A (PROPIEDADES PLANTA Y
CENTRAL FINANCIERA Administrativa parque automotor de la  regsdones do.valor o sustontivos de la gestion administrativa. EQUIPO)
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p “ . . Descripcion Ay
DIRECCION/FACULT COORDINACION/CAR NOMBRE DE CONTRIBUCION AL OBJETIVO CONTRIBUCION A LA GRUPO DE p Descripcién del .
PROGRAMA ACTIVIDAD - < Grupo de . Requerimiento 2025 Fuente
AD RERA ACTIVIDAD ESTRATEGICO/TACTICO META DEL OE/OT GAST Gasto Presupuestario =
. 002 GESTION X ., Repotenciacién de oT4_| _la_efectividad_ Li |_por_part X BIENES DE LARGA
OLADMINISTRACION| 0 o001 Direccion 000 si dinacié 000 si N poter denorti e_de_los_procesos_gobernantes_habilantes_y_de_asesoria_apoyo| O e vore e soriaccion de 05 " DURACION 840104 Maquinarias v Eaui 11.384 64 001
CENTRAL Administrati sin coordinacién sin proyecto |escenarios deportivos oot tumplionto. do. 105 abjetvon . metes o Ton mroveta| % ios y p (PROPIEDADES PLANTAY aquinarias y Equipos .384,
ministrativa X ) de la gestién administrativa.
FINANCIERA (Gimnasio) s_agregadores_de_valor_o_sustantivos EQUIPO)
002 GESTION . " Repotenciacion de OT4_| _la_efectividad ¢ Li |_por_part "
01 ADMINISTRACION 001 Direccion . o . P . ) e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesorfa_apoyo| O M3 90% de satisfaccion de los BIENES Y SERVICIOS DE X
CENTRAL ADMINISTRATIVA Administrativa 000 sin coordinacién 000 sin proyecto |escenarios deportivos oara. el cumplimianto.de los, abjetivos y. metas de. los, proceso | USUaTios de 10s senvicios y productos 53 CONSUMO 531404 Maquinarias y Equipos 669,96 001
FINANCIERA (Gimnasio) s_agregadores_de_alor_o_sustantivos dela gestién administrative.
. 002 GESTION . L, Repotenciacién de 0T4_| r_la_efectividad_¢ L |_por_part 5
OL ADMINISTRACION| 0 o+ 001 Direccion 000 i dinacio 000 si N 105 deporti e_de_los_procesos_gobernantes_habilantes_y_de_asesoria_apoyo| O e vore e soriaccion ge 05 3 BIENES Y SERVICIOS DE 531403 Mobil 24984 001
CENTRAL Administrativa sin coordinacién sin proyecto |escenarios deportivos oot tumplionto. do. 105 bjetvon . metws o Ton mroveta| % ios y p CONSUMO obiliario ,
X ) de la gestién administrativa.
FINANCIERA (Gimnasio) s_agregadores_de_valor_o_sustantivos
Fondo de caja chica
. 002 GESTION o UNACH: Maquinarias oTa_ la_efectividad_operacional_ L_por_part ) ]
01 ADMINISTRACION 001 Direccién ) - ) ) guinariasy e_de.los_procesos_gobernantes_habiltantes_y_de_asesoria_apoyo | O > 30% de satisfaccitn de los BIENES Y SERVICIOS DE Maquinarias y Equipos
CENTRAL ADMINISTRATIVA Administrativa 000 sin coordinacién 000 sin proyecto |Equipos (Instalacién, para_el_cumplimiento.de. los_objetivos. . metas_de. los_proceso | USUa1ios de los senicios y productos 53 CONSUMO 530404 (Instalacién, Mantenimiento y 700,00 001
FINANCIERA Mantenimiento y s_agregadores_de_valor_o_sustantivos de 2 gestion administrativa. Reparacién)
Donapasidnd
Fondo de caja chica
. 002 GESTION X o, UNACH:Mobiliarios 0T4_Incrementar_la_efectividad_operacional _institucional_por_part -
01 ADMINISTRACION 001 Direccién . o ) " e_de los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoyo| OF M5 30% de satisfaccién de los BIENES Y SERVICIOS DE Mobiliarios (Instalacion,
CENTRAL ADMINISTRATIVA Administrativa 000 sin coordinacion 000 sin proyecto  (Instalacién, para_el_cumplimiento_de._los_objetivos_y_metas_de_los_proceso| U5Urios de los servicios y productos 53 CONSUMO 530403 Mantenimiento y Reparacion) 800,00 001
FINANCIERA Mantenimiento y s_agregadores_de_valor_o_sustantivos de a gestidn administrativa.
Danaracidn)
Fondo de caja chica
. 002 GESTION " L. UNACH: Edificios, Locales, ~[OT4. _la_efectividad_ L _por_part Edificios, Locales, Residencias
01 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA 001 Direccién 000 si dinacié 000 si idenci blead e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesorfa_apoyo OT:;MS:DT% de S:,Uslasmé:\ :e I::s 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530402 y Cableado Estructurado 1.500,00 001
CENTRAL Administrativa sin coordinacion sin proyecto |Residencias y Cableado _para_el_cumplimiento_de._los_objetivos_y_metas_de._los_proceso| " d‘:; Zs‘:;iea‘;:ﬁ”sv:;v:c o5 CONSUMO (Instalacién, Mantenimiento y iad
FINANCIERA Estructurado (Instalacion, s_agregadores_de_valor_o_sustantivos g . Reparacién)
Aan: imi. Ar
. 002 GESTION Contratacion del Servicio | o, |\ o enea ta_efectvidad_operacional_institucionsl_por_part -
ireccit . OT4.MS 90% de satisfaccion de los
01 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA 001 Direccién 000 sin coordinacion 000 sin proyecto para Mantenimiento y e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesorfa_apoyo| - =070 S serviciosy productos 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530405 Vehi.cu\.os (Servicio para 28.440,00 001
o proy i 1 cumpl de_los_obj de_ '
CENTRAL FINANCIERA Administrativa Reparacién del parque —para_el f“‘"";':‘g‘f;‘g‘:;;;s";;"v‘;;':":i;’:‘:::“];:f 105Proceso| e 1a gestion administrativa. CONSUMO Mantenimiento y Reparacién)
automotor Institucional - T
Contratacién del Servicio
. 002 GESTION X ., para Mantenimiento y 0T4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_part .
01 ADMINISTRACION 001 Direccién . N ) " e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoyo| O > 90% de satisfaccién de los BIENES Y SERVICIOS DE Vehiculos (Servicio para
ADMINISTRATIVA 000 d 000 t R a del pai usuarios de los servicios y productos 53 530405 2.000,00 001
CENTRAL Administrativa sin coordinacion sin proyecto eparacion del parque I _para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso e la gestion adm‘msy:am CONSUMO Mantenimiento y Reparacién) I
FINANCIERA automotor Instituciona s_agregadores_de_valor_o_sustantivos .
(electricos)
. 002 GESTION L DEUDA 2024: Vehiculos o1, | mentar 1a efectiidad_operacional_insiucional_por_part A 50% de satisfaceion de los
01 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA 001 |E)I‘rECCIO‘r‘I 000 sin coordinacién 000 sin proyecto (Serwclo‘ p?ra e,de,\o:,prucesusjubema:wes,habflnames,y,de,aselsona,apoyu usuarios de los senvicos y productos 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530405 Vehl.cu\.os (Servicio para 500,00 001
CENTRAL NANGERA Administrativa Mantenimiento y _para_el ,cum.:\-y:;:;;g;u;;u::::u:,:i:::xf, los_proceso | 3 Som acmimstiats, CONSUMO Mantenimiento y Reparacion)
Reparacién) - T
. 002 GESTION OT4_Incrementar _la_efectividad_operacional_institucional_por_part - Edificios, Locales y
01 ADMINISTRACION 001 Direccién . N ) L e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesorfa_apoyo| O > 90% de satisfaccién de los BIENES Y SERVICIOS DE Residencias, Parqueaderos,
CENTRAL ADMINISTRATIVA Administrativa 000 sin coordinacion 000 sin proyecto | Reposicion de parqueadero para_el_cumplimiento_de los_objetivos._y_metas_de.los_proceso usuadr:);dgee\s:sés"e;:::ﬁ;/"Par:j:=!cs 53 CONSUMO 530502 Casilleros Judiciales y 100,00 001
FINANCIERA s_agregadores_de_valor_o_sustantivos ) Bancarios (Arrendamiento)
002 GESTION . " Pago Contrato de 074 _la_efectividad ¢ L Lpor_part| 10 M5 90% de satisfaccion de |
01 ADMINISTRACION 001 Direccion . o . - e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesorfa_apoyo § @ satistaccion ce los BIENES Y SERVICIOS DE .
ADMINISTRATIVA . i 000 sin coordinacion 000 sin proyecto |abastecimiento de . usuarios de los servicios y productos 53 530255 Combustibles 22.225,86 001
CENTRAL Administrativa " _para_el_cumplimiento_de_os_objetivos_y_metas_de_los_proceso| %% %8 (4SO P B0 CONSUMO
FINANCIERA combustible 2023-2026 s_agregadores_de_valor_o_sustantivos
< 002 GESTION N DEUDA 2024: Pago o4 ~la_efectividad_operacional__ |_por_part )
01 ADMINISTRACION 001 Direccién ) R : - e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoyo| 0> 90% de satisfaccién de los BIENES Y SERVICIOS DE
ADMINISTRATIVA - X 000 sin coordinacién 000 sin proyecto [Contrato de abastecimiento N " usuarios de los servicios y productos 53 530255 Combustibles 890,82 001
CENTRAL Ad trati _para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso : CONSUMO
ministrativa . de la gestién administrativa.
FINANCIERA de combustible s_agregadores_de_valor_o_sustantivos
002 GESTION o Contrato de oTa_l la_efectividad_ Li L_por_part -
01 ADMINISTRACION 001 Direccidn . o . L e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes._y_de_asesorfa_apoyo| 01 M3 90% de satisfaccion de los BIENES Y SERVICIOS DE .
ADMINISTRATIVA - X 000 sin coordinacién 000 sin proyecto |Abastecimiento de " usuarios de los servicios y productos 53 530255 Combustibles 3.730,64 001
CENTRAL Administrativa _para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso| “**%0 98 FASEOS N P O CONSUMO
FINANCIERA combustible super s_agregadores_de_valor_o_sustantivos .
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P “ . . Descripcion Ay
DIRECCION/FACULT COORDINACION/CAR NOMBRE DE CONTRIBUCION AL OBJETIVO CONTRIBUCION A LA GRUPO DE p Descripcion del S
PROGRAMA ACTIVIDAD - < Grupo de . Requerimiento 2025 Fuente
AD RERA ACTIVIDAD ESTRATEGICO/TACTICO META DEL OE/OT GAST o Presupuestario ITEM
2 002 GESTION DEUDA 2024: Contrato de |0T4.| _la_efectividad_ Li |_por_part 5
OL ADMINISTRACION| 0 o+ 001 Direccion 000 i dinacié 000 si Abastecimiento d e_de_los_procesos_gobernantes_habilantes_y_de_asesoria_apoyo| 1 sere e soncor 0€ 108 3 BIENES Y SERVICIOS DE 530255 Combustib 143,25 001
. . sin coordinacién sin proyecto astecimiento de para_el_cumplimiento.de. los_objetivos. . metas_de. los proceso | USUa1ios de los senicios y productos CONSUMO ombustibles ,
CENTRAL Administrativa . de Ia gestion administrativa.
FINANCIERA combustible super s_agregadores_de_valor_o_sustantivos
L 002 GEST]C)N ) L, 002 Coordinaciéon de Compra d? terreno_p.a_ra la 0T4_| r_la_efectividad_ i I_por_part BIENES DE LARGA
01 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA 001 Direccién Infraestruct 000 si " construccion del edificio de |e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoyo| OT4.M1 Incrementar en un 15% Ia 84 DURACION 840201 Terrenos (Inmuebles) 11.663,68 001
CENTRAL Administrativa nfraes "“C uray SINProyecto |, - ultad de Ciencias de la | -Para_el_cumplimiento_de_los_obietivos_y_metas_de_los_proceso infraestructura fisica. (PROPIEDADES PLANTA Y| i
FINANCIERA Mantenimiento salud s_agregadores_de_valor_o_sustantivos EQUIPO)
002 GESTION L 002 Coordinacién de Consultoria para la 0T4_| la_efectividad_ Li |_por_part "
01 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA 001 Direccién Infraestruct 000 si o limol " pa d Jes |¢-de-los_procesos_gobernantes_habiltantes_y_de_sesoria_apoyo uf::ﬂ"::::i:;ﬁ‘gﬁ“'%ZEC':’:S <3 BIENES Y SERVICIOS DE 530601 Consultoria, Asesoria e 26.937,00 001
CENTRAL Administrativa niraestructuray sin proyecto |implementacion de paneles | .. .. " mplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso e seoton a V‘pt CONSUMO Investigacién Especializada 924
FINANCIERA Mantenimiento solares en la institucion s_agregadores_de_valor_o_sustantivos © 12 gestion administrativa.
. 002 GESTION X B Adquisicién de neuméticos |0T4_incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_part -
01 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA 001 Direccion 000 si dinacié 000 si " d | e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoyo u‘::::‘::::t:;”?;";“"’:]::E"::s 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530813 2 tosy A . 5.919,49 003
CENTRAL Administrativa sin coordinacion sin proyecto  [nuevos para el parque “para_el cumplimienta de los_abjetos. . metas de_los proceso| 1% 2 103 enicios  pr CONSUMO epuestos y Accesorios .919,
FINANCIERA automotor de la Institucién s_agregadores_de_valor_o_sustantivos © 12 gestion administrativa.
. 002 GESTION X ., . 0T4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_part )
01 ADMINISTRACION 001 Direccién . o ) Reposicion y recarga de e_de los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoyo| OF M5 30% de satisfaccién de los OTROS EGRESOS Tasas Generales, Impuestos,
ADMINISTRATIVA - X 000 sin coordinacién 000 sin proyecto X usuarios de los servicios y productos 57 570102 Contribuciones, Permisos, 5.084,00 001
CENTRAL Administrativa peajes _para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso "de In gestion administrativa, CORRIENTES N
FINANCIERA s_agregadores_de_valor_o_sustantivos & - Licencias y Patentes
. 002 GESTION X ., o OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_part »
01 ADMINISTRACION 001 Direccién . o ) DEUDA 2024: Reposicidn  |e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoyo| O M2 80% de satisfaccion de los OTROS EGRESOS Tasas Generales, Impuestos,
ADMINISTRATIVA - 3 000 sin coordinacién 000 sin proyecto A usuarios de los servicios y productos 57 570102 Contribuciones, Permisos, 16,00 001
CENTRAL Administrativa de peajes _para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso "de ln gestion administrativa, CORRIENTES N
FINANCIERA s_agregadores_de_valor_o_sustantivos 8 g Licencias y Patentes
. 002 GESTION X ., Reposicién de OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_part .
01 ADMINISTRACION 001 Direccién ) - ) posietor e_de.los_procesos_gobernantes_habiltantes_y_de_ssesoria_apoyo | O M 90% de satisfaccitn de los BIENES Y SERVICIOS DE ;
ADMINISTRATIVA L . 000 sin coordinacion 000 sin proyecto |abastecimiento de limiento_de_los_objeti tas_de I usuarios de los servicios y productos 53 530255 Combustibles 1.934,45 001
CENTRAL Administrativa N —para_el_cumplimiento.de_los_obletivos_y_metas_de_los_proceso de la gestion administrativa. CONSUMO
FINANCIERA combustible s_agregadores_de_valor_o_sustantivos
. 002 GESTION . " DEUDA 2024: Reposicion  |0T4_ r_la_efectividad_¢ i I_por_part 4
01 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA 001 Direccién 000 si dinacié 000'si de ab 25: Rep 4 e_de_los_procesos_gobernantes_ habilitantes_y_de_asesoria_apoyo 0”""'5:“‘% de satisfaccion :E ":5 s3 BIENES Y SERVICIOS DE 530255 Combustibl 565.55 001
CENTRAL Administrativa sin coordinacion sin proyecto  |de abastecimiento de ol cumpimento de_los ojethos.y_metas_ce.os_proceso| 502105 G105 seicios producos CONSUMO ombustibles )
FINANCIERA combustible s_agregadores_de_valor_o_sustantivos e la gestidn administrativa.
. Pago de Tasas Generales
. 002 GESTION X B S oTa - la_efectividad_¢ ional_i I_por_part .
01 ADMINISTRACION 001 Direccién . — ) Impuestos, Contribuciones, |e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes.y_de_asesoria_apoyo| 01 M3 30% de satisfaccion de los OTROS EGRESOS Tasas Generales, I mpuestos,
ADMINISTRATIVA . . 000 sin coordinacién 000 sin proyecto ) . . . N usuarios de los servicios y productos 57 570102 Contribuciones, Permisos, 6.030,00 001
CENTRAL Administrativa Permisos, Licencias y _para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso e I gestion sdmimistratiy: CORRIENTES N
FINANCIERA Patent . s_agregadores_de_valor_o_sustantivos ¢ 7 gestion administrativa. Licencias y Patentes
atentes
ServiciosdeAseo,Lavado de
Vestimenta de
002 GESTION A Contratacion de servicio de " ci Trabajo,Fumigacion,
01 ADMINISTRACION 001 Direccién . i ., . 3 OEILIncrementarﬁlajerferaclon,de,cund\cv?nes,v,retvursos,esenc ?E4..MS 8% del presupuesto BIENES Y SERVICIOS DE Desinfeccién, Limpieza de
ADMINISTRATIVA A 000 sin coordinacién 000 sin proyecto |Lavado de togas, birretesy |iales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implementac|  institucional financiado por 53 CoNSUMO 530209 f 3.500,00 002
- ) o nstalaciones, manejo de
CENTRAL FINANCIERA Administrativa estolas ion_de_sus_funciones_sustantivas autogestion — " ¢
lesechos contaminados,
recuperacién y clasificacién de
materiales reciclables.
01 ADMINISTRACION 002 GESTION 001 Direccién . o ) Adquisicién de togas, OE4_Incrementar_la_generacién_de_condiciones_y_recursos_esenc OE4.MS 8% del presupuesto BIENES Y SERVICIOS DE Vestuario,Lenceria,PrendasdeP
ADMINISTRATIVA - X 000 sin coordinacién 000 sin proyecto |birretes y estolas para la iales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implementac institucional financiado por 53 CONSUMO 530802 roteccién, InsumosyAccesorios 6.990,00 001
CENTRAL FINANCIERA Administrativa Institucion i6n_de_sus_funciones_sustantivas autogestion parauniformesdelpersonaldePr
oteccién,Vigilancia y Seguridad
- PLURIANUAL 2024: Pago . -
01 ADMINISTRACION 002 GESTION 001 Direccién Servicio de Seguridad y e o emaes oo . st spoya| CTMS 0% de satsfacin de s BIENES Y SERVICIOS DE Servicio de Seguridad
ADMINISTRATIVA A 000 sin coordinacién 000 sin proyecto |~ .\ . e e - e-2aee0rI2- 200 usuarios de los servicios y productos 53 530208 ervicio de Seguridady 385.892,86 002
CENTRAL Administrativa vigilancia Enero a Agosto _para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso de la gestion administrativa. CONSUMO Vigilancia
FINANCIERA 2025 ( pluri 12024) s_agregadores_de_valor_o_sustantivos
plurianua
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- A - . Descripcion Ay
PROGRAMA ACTIVIDAD DIRECCION/FACULT COORDINACION/CAR NOMBRE DE CONTRIBUCION AL OBJETIVO CONTRIBUCION A LA GRUPO DE Gru z e Descripcién del Reguerimiento 2025  Fuente
AD RERA ACTIVIDAD ESTRATEGICO/TACTICO META DEL OE/OT GASTO G;)sto Presupuestario = a
" 002 GESTION . ” Contratacion para el OT4.| _la_efectividad_ Li |_por_part )
O1ADMINISTRACION| o v |001 Direccion 000si dinacié 000 si Servicio de S P dad e_de_los_procesos_gobernantes_habiltantes_y_de_asesoria_apoyo| O o de satisfaccién :e 'fs <3 BIENES Y SERVICIOS DE 530208 Servicio de Seguridad y 37.519,70 001
CENTRAL Administrati sin coordinacion sin proyecto | Servicio de Seguridad y _para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso | USUrio® 4¢ l0s servicios y productos CONSUMO Vigilancia it
FINANCIERA ministrativa vigilancia < sgregadores_de_alor_o_sustantivos dela gestion administeativa.
2 002 GESTION " Lo Contratacion Servicio de 0T4_| _la_efectividad_ Li |_por_part 5
O1ADMINISTRACION| o v |001 Direccion 000 si dinacié 000 si Sequridad v vigilanci e_de_los_procesos_gobernantes_habiltantes_y_de_asesoria_apoyo| O e o de satisfaccion :e 'fs <3 BIENES Y SERVICIOS DE 530208 Servicio de Seguridad y 281.600,00 002
CENTRAL Administrativa sin coordinacion sin proyecto |Seguridad y vigilancia _para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso ”5”2”;; g;‘:fﬁf:'d‘:?;:tfa'sv:c o CONSUMO Vigilancia e
FINANCIERA septiembre/diciembre 2025 s_agregadores_de_valor_o_sustantivos .
ServiciosdeAseo,LavadodeVesti
tadeTrabajo,Fumigacién,D
01 ADMINISTRACION 002 GESTION 001 Direccién Contratacién para el e Ja’e:ﬂw?d’h biltantes_y_d oy OTé:MS 90% de satsfaccion delos BIENES Y SERVICIOS DE :T’:":'::d:"a"‘:J‘z‘e‘:xeg'a"cslz:“
ADMINISTRATIVA A 000 sin coordinacién 000 sin proyecto o - el cumimiets o Ios abietivos 3 metos o o mroresq| Ustarios defos senicios y productos 53 CONSUMO 530209 iones,manejode desechos 29.828,67 001
CENTRAL FINANCIERA Administrativa servicio de limpieza T euores e solor o s de la gestion administrativa. contaminados, recuperacion y
- T clasificacién de materiales
reciclables.
ServiciosdeAseo,LavadodeVesti
PLURIANUAL 2024: Pago mentadeTrabajo,Fumigacién,D
002 GESTION o o - e 0T4_incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_part - AN
01 ADMINISTRACION 001 Direccién X o ) Servicio de Limpieza ENEro |e_de.los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesorfa_apoyo| O M> 90% de satisfaccién de los BIENES Y SERVICIOS DE esinfeccién,Limpiezadelnstalac
ADMINISTRATIVA S 000 sin coordinacién 000 sin proyecto . X ol epliomto. o los sbjetoe 3 mees . los. mravere Usuarios elos servicos y productos 53 CoNSUMO 530209 iones,manejode desechos 187.631,96 002
CENTRAL FINANCIERA Administrativa a Julio 2025 ( plurianual T etadorcs. do.valor o stmieas. de la gestion administrativa. contaminados, recuperacién y
2025) - - T clasificacién de materiales
reciclables.
ServiciosdeAseo,LavadodeVesti
Contratacion del servicio de mentadeTrabajo,Fumigacién,D
002 GESTION X o, o . N OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_part - I
01 ADMINISTRACION 001 Direccién X o ) limpieza para la Universidad [e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoya| O\ 90% de satisfaccion de los BIENES Y SERVICIOS DE esinfeccién,Limpiezadelnstalac
ADMINISTRATIVA S 000 sin coordinacién 000 sin proyecto ! ° ool epliomto. o los sbietoe 3 metes e los. mravere | Usuarios elos servicos y productos 53 CoNSUMO 530209 iones,manejode desechos 168.187,12 002
CENTRAL FINANCIERA Administrativa Nacional de Chimborazoa |-Pare-el  eregadorss. do. valor o smtantivos de la gestion administrativa. contaminados, recuperacioén y
septiembre-diciembre 2025 N I clasificacién de materiales
reciclables.
4 ESTION DE 1 Direccién 1 rdinacién P; rderf ra el i
01 ADMINISTRACION 003 GESTION 001 Direcci . de 0? Coo dinacio de. ) 280 de guarde 198 PAIrA € |oea ncrementar a_generacion de_condicones y.recursos esenc| o vy ocy e corstacion de BIENES Y SERVICIOS DE . ]
CENTRAL ADMINISTRACION DE |Administracién de Némina y Remuneraciones | 000 sin proyecto  |cuidado de los hijos de los  iles_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implementac| ~ o0 C0 0 DU 53 CONSUMO 530210 Servicio de Guarderia 6.000,00 003
TALENTO HUMANO |Talento Humano (Administrativo) servidores y trabajadores 16n_de_sus_funclones_sustantivas
4 003 GESTION DE 001 Direccién de 001 Coordinacién de Pago de guarderias para el i6 ici
01 ADMINISTRACION ) - L - ) ) & & 1asp OFd_Incrementar_la_generacién_de_condiciones_y_recursos_esenc| e, vy gy, ge sarisfaccion de BIENES Y SERVICIOS DE .
CENTRAL ADMINISTRACION DE |Administracién de Némina y Remuneraciones| 000 sin proyecto |cuidado de los hijos de los iles_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_mplementac|  “ o 20 00T 53 CONSUMO 530210 Servicio de Guarderfa 4.000,00 001
TALENTO HUMANO [Talento Humano (Administrativo) servidores y trabajadores i6n_de_sus_funciones_sustantivas
Atencién a delegados de Atencién a Delegados
01 ADMINISTRACION 003 GESTION DE 001 Direccién de Universidades para el OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_part| oy 11 geue o oo BIENES Y Extranjeros y Nacionales,
CENTRAL ADMINISTRACION DE |Administracion de 000 sin coordinacién 000 sin proyecto [proceso de concursos de Z’J:fi:f::s:;f:fjf:j:i::;;j:t;j?‘:::::zg;i’z::; . resultados de eva\ua‘:iéxr; de : 53 SERVICIOS DE 530307 Deportistas, Entrenadores y 4.925,50 001
TALENTO HUMANO  [Talento Humano merecimientos y oposicién s_agregadores_de_valor_o_sustantivos esemperio mayor o fguala 85 puntos. CONSUMO ﬁ“e’p‘”é[c”‘c‘":‘{e
epresenten al Pais
de docentes (LOES)
. . " Becas y ayudas econémicas . -
003 GESTION DE 001 Direccién de vay . OT4. la_efectividad_¢ - Lpor_part| 1 17 90% de empleados con
01 ADMINISTRACION 4 . L. . P . para Formacion, e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesorfa_apoyo - ”  TRANSFERENCIAS O .
CENTRAL ADMINISTRACION DE  [Administracion de 000 sin coordinacién 000 sin proyecto Capacitacion del Personal | -pwa-el_cumplmiento_de_los_objetvs_y metss_de.os_proceso resultados de evaluacin de 58 DONACIONES CORRIENTES 580208 Becas y Ayudas Econdmicas 13.941,46 001
- - o T -7 desempefio mayor o igual a 85 puntos.
TALENTO HUMANO  [Talento Humano s_agregadores_de_valor_o_sustantivos
Administrativo. - c T
003 GESTION DE  |001 Direccién de o ora l_efectivdad_ L Lpor_part
01 ADMINISTRACION < - -, . o . Plan de capacitacién a e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes._y_de_asesorfa_apoyo| O -7 90% de empleados con BIENES Y SERVICIOS DE Capacitacién a Servidores
ADMINISTRACION DE  [Administracion de 000 sin coordinacién 000 sin proyecto . P \ resultados de evaluacién de 53 530612 - 14.874,60 001
CENTRAL | Servidores Publicos _para_el_cumplimiento_de_los_objetivos y_metas_de los_proceso| | "L BB BT CONSUMO Publicos
TALENTO HUMANO  |Talento Humano s_agregadores_de_valor_o_sustantivos :
. 003 GESTION DE 001 Direccion de L . . oT4_| -_la_efectividad_ |_insti |_por_part )
OLADMINISTRACION | o A CION DE | Administracion d 000 si dinacit 000 si Vidticos y Subsistencias en  |e_de._los_procesos_gobernantes._habilitantes_y_de_asesoria_apoyo 0”""'5:”‘% de satisfaccién :° 'fs 3 BIENES Y SERVICIOS DE 530303 Vidticos y Subsistencias en el 50.000,00 001
CENTRAL ministracion de sin coordinacion sinproyecto |\ erior Administrati _para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso| “*!%'°> ¢ 105 servicios y productos CONSUMO Interior .000,
TALENTO HUMANO ~ [Talento Humano € Interior Administrativas s _agregadores de_valor_o sustantives dela gestion administratha.
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" = , . Descripcion Arafy 3
DIRECCION/FACULT COORDINACION/CAR NOMBRE DE CONTRIBUCION AL OBJETIVO CONTRIBUCION A LA GRUPO DE Descripcion del e
PROGRAMA ACTIVIDAD - < Grupo de . Requerimiento 2025 Fuente
AD RERA ACTIVIDAD ESTRATEGICO/TACTICO META DEL OE/OT GASTO P Presupuestario ITEM q
Gasto
“ Arrendamiento de Li i
2 003 GESTION DE 001 Direccion de rrencamiento ge Hcencla oTa| la_efectividad_¢ - LPOr_Part| - ;1) \15 90% de satisfaccién de los
01 ADMINISTRACION ADMINISTRACION DE | Admini i6nd 000 si dinacis 000 si de Software para procesos |e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoyo el et 3 BIENES Y SERVICIOS DE 530702 Arrendamiento y Licencias de 3.500,00 001
CENTRAL ministracion de sin coordinacion sin proyecto de seleccién de Talento _para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso | USU2rics de los servicios y productos CONSUMO Uso de Paquetes Informticos e
TALENTO HUMANO | Talento Humano H s_agregadores_de_valor_o_sustantivos dela gestion administrativa.
umano
" 003 GESTION DE 001 Direccion de Arrendamiento y Licencias 0T _la_efectividad_ Li |_por_part )
OLADMINISTRACION| o CION DE | Admini iond 000 i dinacis 000 i d d v e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoyo OT“MS:":” desatisfaccion :e 'fs <3 BIENES Y SERVICIOS DE 530702 Arrendamientoy Licencias de 99.00 001
CENTRAL ministracion de sin coordinacion sin proyecto |de uso de _para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso ”5”2”;; g::fﬁf:'d‘:?;:t:: V:‘ o CONSUMO Uso de Paquetes Informticos 4
TALENTO HUMANO  |Talento Humano paquetes informaticos s_agregadores_de_valor_o_sustantivos .
Adquisicién de Ropa de
003 GESTION DE 001 Direccién de " ] ,
01 ADMINISTRACION i ) trabajo para los OE4_Incrementar_la_generacién_de_condiciones_y_recursos_esenc ' X Vestuario,Lenceria,PrendasdeP
ADMINISTRACION DE  |Administracién de 000 sin coordinacién 000 sin proyecto o p fles_para_e_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_mplementac| Oy o 0o 2 FTe00n 4o 53 e 530802 roteccién InsumosyAccesorios 17.960,10 | 001
CENTRAL TALENTO HUMANO | Talento Humano Trabajadores de la UNACH - i6n_de_sus_funciones_sustantivas - parauniformesdelpersonaldePr
afio 2025 (catalogado) oteccion,Vigilancia y Seguridad
" Adgquisicion de Pren
. 003 GESTION DE {001 Direccién de dq.u sicion de Pref .das V' Jora la_efectividad_operacional_i _por_part|  OT4.M110,7 de cumplimiento del Vestuario,Lenceria,PrendasdeP
01 ADMINISTRACION ADMINISTRACION DE | Admini i6n d . di ” . Equipos de Proteccion e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoyo | indice de gestién de prevencion de BIENES Y SERVICIOS DE 2 o A ) 6.879.69 001
CENTRAL STRACIO ministracion de 000 sin coordinacion 000 sin proyecto Personal para los servidores |-para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso | riesgos laborales, salud ocupacional y 53 CONSUMO 53080: roteccién,InsumosyAccesorios -8/,
TALENTO HUMANO |Talento Humano P s_agregadores_de_valor_o_sustantivos medio ambiente. parauniformesdelpersonaldePr
de la UNACH - afio 2025 - c T oteccion,Vigilancia y Seguridad
Adgquisicién de
01 ADMINISTRACION 003 GESTION DE 001 Direccién de RODENTICIDAS (RATICIDAS): |04 _la_efectividad_ Linsti _por_part| 0T4.M110,7 de cumplimiento del
" o " . A, . e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoyo | ~ indice de gestion de prevencion de BIENES Y SERVICIOS DE Accesorios e Insumos
CENTRAL ADMINISTRACION DE |Administracion de 000 sin coordinacion 000 sin proyecto  [CUMARINICOS para el para_el_cumplimiento_de._los_objetivos..y_metas_de_los_proceso| riesgos laborales, salud ocupacionaly 53 CONSUMO 530819 Quimicos y Organicos 825,00 001
TALENTO HUMANO  |Talento Humano control de plagas en la s_agregadores_de_valor_o_sustantivos medio ambiente.
institucion
ServiciosdeAseo,LavadodeVesti
. 003 GESTION DE 001 Direccién de Pago de recoleccién de 0T4_| _la_efectividad_¢ Linsti |_por_part| 0T4.M110,7 de cumplimiento del ;ﬂs‘e,:':i?:;amo;‘:;‘5:;2:32
01 ADMINISTRACION DMINI 5N DE dmini i6n d . dinacié . d itarios de | e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoyo | indice de gestién de prevencién de BIENES Y SERVICIOS DE 2 - Z desech 2.893,82 003
CENTRAL ADMINISTRACIO! Administracién de 000 sin coordinacién 000 sin proyecto  [residuos sanitarios de la _para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso| riesgos laborales, salud ocupacional y 53 CONSUMO 530209 iones,manejode desechos .893,:
TALENTO HUMANO [Talento Humano Institucion 2025 s_agregadores_de_valor_o_sustantivos medio ambiente. contaminados, recuperacién y
- B clasificacion de materiales
reciclables.
ServiciosdeAseo,LavadodeVesti
4 DEUDA 2024: P: mentadeTrabajo,Fumigacion,D
i 003 GESTION DE 001 Direccién de UDA 0 4 agc.J de oT4_| _la_efectividad_ Linsti |_por_part| 0T4.M110,7 de cumplimiento del esinfeccion, Umlp.‘ezadfmmlac
01 ADMINISTRACION OMINI 5N DE | Admini i6n d . dinacié . recoleccién de residuos e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoyo | indice de gestion de prevencion de BIENES Y SERVICIOS DE ) neiode desech 1.500,00 003
CENTRAL ADMINISTRACIO| Administracion de 000 sin coordinacion 000 sin proyecto sanitarios de la Institucién | -Para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso | riesgos laborales, salud ocupacionaly 53 CONSUMO 530209 lonesimanejode desechos B
TALENTO HUMANO [Talento Humano s_agregadores_de_valor_o_sustantivos medio ambiente. contaminados, recuperacién y
2025 - T clasificacién de materiales
reciclables.
003 GESTION DE  |001 Direccién de Manten@lento pre.ventlvo oTa_| _la_efectividad_ Li |por_part| OT4.M110,7 de cumplimiento del Maguinarias y Equipos
01 ADMINISTRACION 4 dmini 6nd . dinacié . y correctivo de equipos de  |e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoyo| indice de gestién de prevencin de BIENES Y SERVICIOS DE Jaci6 T 700,00 001
CENTRAL ADMINISTRACION DE |Administracion de 000 sin coordinacion 000 sin proyecto medicién de Riesgos para_el_cumplimiento_de_los_objetivos.y_metas_de_los_proceso| riesgos laborales, salud ocupacionaly 53 CONSUMO 530404 (Instalacion, Mantenimiento y X
TALENTO HUMANO |Talento Humano Laboral s_agregadores_de_valor_o_sustantivos medio ambiente. Reparacién)
aborales
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Descripcion

CONTRIBUCION A LA
Grupo de

DIRECCION/FACULT COORDINACION/CAR NOMBRE DE CONTRIBUCION AL OBJETIVO GRUPO DE Descripcion del

ITEM Fuente

PROGRAMA ACTIVIDAD Requerimiento 2025

01 ADMINISTRACION 003 GESTION DE

AD

001 Direccién de

RERA

ACTIVIDAD

Adquisicion de extintores

ESTRATEGICO/TACTICO

oT4, r_la_efectividad_

e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoyo

|_por_part

META DEL OE/OT

OT4.M110,7 de cumplimiento del
indice de gestion de prevencion de

GASTO

Gasto

BIENES Y SERVICIOS DE

Presupuestario

Herramientas y Equipos

CENTRAL ADMINISTRACION DE (Administracion de 000 sin coordinacién 000 sin proyecto il la institucién | -Para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso | riesgos laborales, salud ocupacional y 53 CONSUMO 531406 menores 3.240,00 001
portatiles para la institucion
TALENTO HUMANO  |Talento Humano s_agregadores_de_valor_o_sustantivos medio ambiente.
01 ADMINISTRACION 003 GESTION DE 001 Direccién de Recarga y mantenimiento  [0T4.| - la_efectividad_ |_por_part| OT4.M110,7 de cumplimiento del Almacenamiento, Embalale,
p L " . A, . . e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoyo|  indice de gestion de prevencién de BIENES Y SERVICIOS DE Desembalaje, Envase,
ADMINISTRACION DE (Administracion de 000 sin coordinacidn 000 sin proyecto | de extintores _para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso | riesgos laborales, salud ocupacional y 53 CONSUMO 530203 Desenvase y Recarga de 250,00 001
CENTRAL L y 8
TALENTO HUMANO [Talento Humano institucionales s_agregadores_de_valor_o_sustantivos medio ambiente. Extintores
Contratacion: a docentes y
tutores de la Coordinacién o1 la_¢ ion_de_¢ _habilidades_
82 FORMACION Y 005 GESTION DE ;
¢ ) 001 Coordinacién de ) de Admisién y Nivelacién de |v-destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_didl| OT1M1180% de tasa de aprobacién BIENES Y SERVICIOS DE " . Contrat
GESTION ADMISION ¥ 001 Docencia Admision y Nivelacion 000 sin proyecto los periodos ;lcadémicos [ Ao e de estuct : entos 53 CONSUMO 530606 02?\::;:);5:;\::;: ~ 171.730,94 001
¢ de_aprendizaje_promoviendo_la_relacion_de_la_teoria_con_la_pra. cursos de nivelacion.
ACADEMICA NIVELACION .
Honorarios por Contratos ctica
Civiles de Servicios 2025-2S.
Contratacion: a docentes y
tutores de la Coordinacién - ) P rabildad
X i | la_ _de_¢ ._habilidades_
82 FORMACION Y 005 GEST'?’N DE 001 Coordinacién de de Admision y Nivelacion de |, yestrezas_con_actitud_responsable._y._reflexiva. mediante_el_didl| OT1M1180% de tasa de aprobacion BIENES Y SERVICIOS DE Honorarios por Contratos
GESTION ADMISION Y 001 Docencia Admision v Nivelacian 000 sin proyecto |[los periodos académicos ogo_de_saberes_entre_profesores_y_ de estudi i enlos 53 CONSUMO 530606 Civiles de Servicios 171.233,40 002
ACADEMICA NIVELACION Yy Honorarios por Contratos de_aprendizaje_promoviendo_| I:"Lea\ac\on de_la_t teoria _con, Ia>pra cursos de nivelacion.
Civiles de Servicios 2024-2S
/2025-1S
Contratacién: a docentes y
tutores de la Coordinacién on ) P abildad
A A . o | r_la_¢ _de_c s_habilidades_
82 FORMAf:'ON Y 005 GESTPN DE 001 Coordinacién de de Admision y Nivelacion de |, yestrezas_con_actitud_responsable_y._reflexiva. mediante_el_didl| OT1M1180% de tasa de aprobacion BIENES Y SERVICIOS DE Honorarios por Contratos
GESTION ADMISION Y 001 Docencia Admision v Nivelacian 000 sin proyecto |[los periodos académicos ogo_de_saberes_entre_profesores_y_ de estudi i enlos 53 CONSUMO 530606 Civiles de Servicios 51.036,94 003
ACADEMICA NIVELACION Yy Honorarios por Contratos de_aprendizaje_promoviendo_| I:"Lea\ac\on de_la_t teoria _con, Ia>pra cursos de nivelacion.
Civiles de Servicios 2025-
2S.
DEUDA 2024: Contratacion:
a docentes y tutores de la
L 4 Coordinacién de Admision y | ot1_ _la_ ion_de_ _habilidades_
82 FORMACION Y 005 GESTION DE 5
¢ ¢ ! 001 Coordinacién de _ Nivelacién de los periodos ~|Y-destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_didl | OT1.M1180% e tasa de aprobacion BIENES Y SERVICIOS DE " . Contrat
GESTION ADMISION Y 001 Docencia Admision y Nivelacién 000 sin proyecto académicos Hono[:arios por ogo_de_saberes_entre_profesores_y_ _en_ de estudi i enlos 53 CONSUMO 530606 02?\::;:):::;\/0\;;: os 34.988,54 003
. 5 de_aprendizaje_promoviendo_la_relacion_de_la_teoria_con_la_pra. cursos de nivelacion.
ACADEMICA NIVELACION o
Contratos Civiles de ctica
Servicios 2024-2S y deudas
afios anteriores
OT1.M10 10% de disponibilidad de
5 - N oTL| la_ _de_¢ ._habilidades_ ° de cisponibIt
82 FORMACION Y P 001 Coordinaciones del A, Adaquisicion de recursos y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_dial| "<cursos bibliograficos digitales a BIENES DE LARGA
P 003 GESTION . 001 Coordinacién de . I perpetuidad para grado y posgrado DURACION
GESTION § Vicerrectorado o 000 sin proyecto  |bibliograficos, en soporte [ogo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias_ ) 84 840109 Libros y colecciones 37.696,00 001
ACADEMICA Bibliot ) > - ~| " relacionados con las areas de (PROPIEDADES PLANTA Y
. . ibliotecas - - de_aprendizaje_promoviendo_la_relacion_de_la_teoria_con_la_pra N :
ACADEMICA Académico electronico o digital ciica conocimiento y las lineas de EQUIPO)
investigacion.
01 002 GESTION N " o Pago de depositarios y 0T4_| r_la_efectividad_¢ |_por_part ) Costas Judiciales, Tramites
. 003 Direccién 001 Coordinacion de ) ; e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de._asesoria_apoyo| O 4 90% de satisfaccién de los OTROS EGRESOS Notariales, Legalizacién de
ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA ) . ) 000 sin proyecto |peritos para procesos usuarios de los servicios tecnologicos 57 570206 987,00 001
Financiera Tesoreria —para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso| o0 y comunicacién. CORRIENTES Documentos y Arreglos
CENTRAL FINANCIERA coactivos s_agregadores_de_valor_o_sustantivos : Extrajudiciales

Reforma: 051
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p ~ . . Descripcion Arafy 3
DIRECCION/FACULT COORDINACION/CAR NOMBRE DE CONTRIBUCION AL OBJETIVO CONTRIBUCION A LA GRUPO DE Descripcién del .
PROGRAMA ACTIVIDAD - < Grupo de . Requerimiento 2025 Fuente
AD RERA ACTIVIDAD ESTRATEGICO/TACTICO META DEL OE/OT GASTO G;)SIO Presupuestario = a
01 002 GESTION . s Actualizacion del Sistema |04 _la_efectividad_ Li Lpor_part " i6
003 Direccién 001 Coordinacién de ) » ) e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesorfa_apoyo| O M4 90% de satisfaccion de los BIENES Y SERVICIOS DE Mantenimiento y Reparacién
ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA L ) 000 sin proyecto  |de Gestion empresarial ERP | o 1o abjetivos. v metas de los, proceso | (SUarios de los senvicios tecnolégicos 53 CONSUMO 530704 de Equipos y Sistemas 10.000,00 001
CENTRAL FINANCIERA Financiera Tesoreria OLYMPO V 16.0 T euores e soior o amms de informacién y comunicacion. Informéticos
82 FORMACION Y 001 Coordinaciones del A Mantenimiento de oT4_| _la_efectividad_ Li Lpor_part " i6
o 003 GESTION i 001 Coordinacién de ) del e_de_los_procesos_gobernantes_ habilitantes_y_de_asesoria_apoyo °T"'_M‘°:°I% de satisfaccion T,e os BIENES Y SERVICIOS DE Mantenimiento y Reparacién 1.150,00 001
GESTION ACADEMICA Vicerrectorado Bibliotecas 000 sin proyecto  [Scanner ATIZ, Modelo para_el_cumplimiento_de_los_objetivos._y_metas_de_los_proceso | USU2ros de os senvicios tecnoldgicos 53 CONSUMO 530704 de Equipos y Sistemas .150,
ACADE,MICA Académico BOOKDRIVER PRO s_agregadores_de_valor_o_sustantivos de informacién y comunicacion. Informaticos
Contratar acceso a bases o1 755 e estindres
N . T . e estandares de
82 FORMACION Y 003 GESTION 901 Coordinaciones del 001 Coordinacién de . de datos, blblllqtecas vio OE1_Incrementar_a_pertinencia_en_los_niveles_de_formacién_de_| evaluacién del eje de academia con BIENES Y SERVICIOS DE Arrendamiento y Licencias de
GESTION ACADEMICA Vicerrectorado Bibliotecas 000 sin proyecto |plataformas digitales para | los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solucion_de_problemas_e | una valoracion superior al 70% dentro 53 CONSUMO 530702 Uso de Paguetes Informiticos 102.465,06 001
: L . . n_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional de la escala de valoracion emitida por
ACADEMICA Académico actividades academicas y de el CACES en procesos de acreditacidn
investigacion
Asignacion de recursos para
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE 094 Direccién de 092 C°°"di”3d‘?” d.e ) el desarroII? de la XXIX 04 Incrementar_la_generacion_de_condicones_y_recursos_esenic| oo L TRANSFERENCIAS O )
CENTRAL RECTORADO Bienestar Integral Bienestar Estudiantil y 000 sin proyecto |convocatoria a Becasy fales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implementac usuarios Internos y externos. 58 DONACIONES 580208 Becas y Ayudas Econémicas 104.500,00 001
Universitario Universitario Ayudas Econémicas periodo 6n_de_sus_funclones_sustantivas CORRIENTES
académico 2025 2S.
Contratacion del seguro de
01 ADMINISTRACION| 001 GESTIONDE |00+ Direccion de 002 Coordinacién de ) vida y accidentes OE4_Incrementar_la_generacion_de_condicones_y_ecursos_esenc| ey 11y gss; e sastaccin de OTROS EGRESOS
Bienestar Integral Bienestar Estudiantil y 000 sin proyecto |personales para los fales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implementac| = ‘- S E e R 57 CORRIENTES 570201 Seguros 82.846,87 001
CENTRAL RECTORADO . - . . . i6n_de_sus_funciones_sustantivas v .
Universitario Universitario estudiantes de la UNACH
2025
01 ADMINISTRACION| 001 GESTION DE |00+ Direccion de 002 Coordinacién de ) Desarrollo de espacios de - |oca incrementarn_generacion.d_condidones.y_recurss_esen| 1o e e Ao .
Bienestar Integral Bienestar Estudiantil y 000 sin proyecto |bienestar Universitario iales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implementac| = - St L 84 PROPIEDADES PLANTA Y/ 840103 Mobiliarios 9.980,00 003
CENTRAL RECTORADO . - . - PN i6n_de_sus_funciones_sustantivas v . (
Universitario Universitario mobiliarios EQUIPO)
004 Direccion de 002 Coordinacién de Adauisicion de carpas para BIENES DE LARGA
OL ADMINISTRACION | 001GESTIONDE |0 * Bienestar Estudiantil 000 sin provecto | €113 culturales, e oy oo 0EaMa 35% de satisfaccion o 84 DURACION 840104 Maquinarias  Equipos 1.650,00 001
uinari i .
CENTRAL RECTORADO penestar In® 8 penestar bt y proy académicas y promocion de | e usuarios internos y externos. (Pnomsgg&s:l;mnmv v ’
procesos del GBEYU
4 002 GESTION . - o Adgquisicion de mobiliarios |04 _la_efectividad_ fonal_insti |_por_part 5 BIENES DE LARGA
OLADMINISTRACION| o o va | 001 Direccion 003 Coordinacion de 000 si " : decuacién d _de.los_procesos_gobernantes_habiltantes_y_de_asesoria_apoyo| 1 e sore oo or 0198 34 DURACION 840103 Vobilario 37.50007 | 003
CENTRAL Administrativa Compras Piblicas sin proyecto | para adecuacion de _para_el_cumplimiento_de_los_objtivos_y_metas_de_los_proceso | “*% % 8 AR P (PROPIEDADES PLANTA Y e R
FINANCIERA espacios Instucionales s_agregadores_de_valor_o_sustantivos EQUIPO)
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p ~ . . Descripcion Ayafl2
DIRECCION/FACULT COORDINACION/CAR NOMBRE DE CONTRIBUCION AL OBJETIVO CONTRIBUCION A LA GRUPO DE Descripcion del S
PROGRAMA ACTIVIDAD - < Grupo de . Requerimiento 2025 Fuente
resupuestario
AD RERA ACTIVIDAD ESTRATEGICO/TACTICO META DEL OE/OT GASTO G;slo P t ITEM q
002 GESTION o o Adquisicion de mobiliarios |oT4 _la_efectividad_ Li L_por_part " BIENES DE LARGA
01 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA 001 Direccién 003 Coordinacién de 000si N q " o dl e_de_los_procesos_gobernantes_ habiltantes_y_de_asesoria_apoyo uf::ﬂ"::::i:;ﬁ‘gﬁ“'%ZEC':’:S a1 DURACION 840103 Mobiliri 56.000,00 002
CENTRAL Administrativa Compras Publicas sin proyecto |para ? ecuaaoln e _para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso oo estion adm‘m;"fawi (PROPIEDADES PLANTA Y obiliario .000,
FINANCIERA espacios Instucionales s_agregadores_de_valor_o_sustantivos EQUIPO)
002 GESTION L L Adquisicion de oT4_ la_efectividad_ Li Lpor_part . BIENES DE LARGA
01 ADMINISTRACION 001 Direccién 003 Coordinacién de ) q y = e_de_los_procesos_gobernantes_ habilitantes_y_de_asesoria_apoyo °”"‘"5:°?‘ de satisfaccion j"‘ los sa DURACION Equipos, Sistemas y Paquetes 3.250,00 003
CENTRAL ADMINISTRATIVA Administrativa Compras Publicas 000 sin proyecto |computadores portatiles _para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso "s"a:"f © TS,SE"QE'“"‘W:’ uctos (PROPIEDADES PLANTAY 840107 Informaticos s
FINANCIERA para la Institucion s_agregadores_de_valor_o_sustantivos @ 12 gestion administrativa- EQUIPO)
002 GESTION o o Implementacién de mejoras [0T4.! _la_efectividad_ Li L_por_part " BIENES DE LARGA
01 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA 001 Direccién 003 Coordinacién de 000si N Ip nstalaci del ) e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoyo uf::rr‘::::f:;ﬁ‘;";‘"°”(‘]j:c':’:s 34 DURACION 840103 Vobiliar 9.990,00 003
CENTRAL FINANCIERA Administrativa Compras Publicas sin proyecto Zﬁa;n';': ;:;':c:::adz as par.elcampliniente o oty metss e os roceso| siminirathe (PROPIEDADES PLANTAY eere o
s_agregadores_de_valor_o_sustantivos EQUIPO)
DUEUDA ZUZZATqUISICIONT
de equipos y menaje para
002 GESTION . L, N L, equipamiento nuevo OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_part " BIENES DE LARGA
01 ADMINISTRACION 001 Direccién 003 Coordinacién de ) quipamiento nuev e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoyo O”'MS:"? de satisfaccion :e los 34 DURACION ) ) 1.414.72 001
CENTRAL ADMINISTRATIVA Administrativa Compras Publicas 000 sin proyecto  |Consejo Universitario y “para. el cumplimiento de_los.objetivos. y metas de los. proceso usuadn:‘sa geesxt)‘sés"e;\:’cnlt‘)ns‘;{t:::v:c(cs (PROPIEDADES PLANTAY 840104 Maguinarias y Equipos .414,
FINANCIERA Rectorado s_agregadores_de_valor_o_sustantivos . EQUIPO)
NIC- 0660001840001-2024-
DEUDA 20227 Adquisicion
de equipos y menaje para .
002 GESTION X ., ) ., i N OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_part »
01 ADMINISTRACION 001 Direccién 003 Coordinacién de ) equipamiento nuevo e_de los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesorfa_apoyo| OF M5 30% de satisfaccién de los BIENES Y SERVICIOS DE Menaje y Accesorios
ADMINISTRATIVA 000 sin proyecto | imiento_ de_ los, objeti tas_de I usuarios de los servicios y productos 53 530820 1.337,82 001
CENTRAL Administrativa Compras Publicas Consejo Universitario y —Ppara_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso de la gestion administrativa. CONSUMO Descartables
FINANCIERA Rectorado s_agregadores_de_valor_o_sustantivos
NIC NEEANN10ANNNT 2024
DEUDA 2024: Adquisicion
4 d i je pal
01 ADMINISTRACION 002 GESTION 001 Direccién 003 Coordinacién de e:\iz:lr:?:n‘::nel:‘:\iz P OT4.MS 80% de satisfaccion de los BIENES Y SERVICIOS DE
ADMINISTRATIVA 000 sin proyecto usuarios de los servicios y productos 53 531404 Maguinarias y Equipos 257,99 001
CENTRAL Administrativa Compras Publicas proy Consejo Universitario y —para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas._de_los_proceso | "y . ooctign administrativa. CONsUMO auinarias y Eaup "
FINANCIERA Rectorad s_agregadores_de_valor_o_sustantivos
ectorado
AIF_NEENNN124NNNT 2024
. 002 GESTION 0T4_| r_la_efectividad_¢ |_insti I_por_part K BIENES DE LARGA
01 ADMINISTRACION 001 Direccién 003 Coordinacién de ) Adquisicién de Tablets para [ e_de.los_procesos_gobernantes_habiltantes_y_de_ssesoria_apoyo| 0T 90% de satsfaccion de los DURACION Equipos, Sistemas y Paquetes
DMINI. e et i e - del duct 84 1 " o 15.160,00 001
CENTRAL A :fl N AI?IZTIEA;:VA Administrativa Compras Publicas 000 sin proyecto el nivel gobernante _para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso ”“‘1"; g’::;f:’d‘:“’;;f:w:‘ o (PROPIEDADES PLANTA Y 840107 Informaticos 4
s_agregadores_de_valor_o_sustantivos EQUIPO)
. 002 GESTION y
01 ADMINISTRACION 001 Direccién 003 Coordinacién de Capacitacion a servidores OT4.MS 80% de satisfaccion de los BIENES Y SERVICIOS DE Capacitacién a Servidores
ADMINISTRATIVA 000 sin proyecto usuarios de los servicios y productos 53 530612 . 23.980,00 001
CENTRAL NANGERA Administrativa Compras Publicas proy PUblicos 2025 JJara,ELcumphm\enlu;de,lu;,ub‘: us,y,r:‘etlas,de,los,proceso de Ia gestion adminstrativa. CONSUMO Publicos 4
s_agregadores_de_valor_o_sustantivos
Contratacién: honorarios
para (Coordinadores,
82 FORMACION Y - . L facilitadores y.tutores ) OT2_Incrementar_la_utilidad_social_del_conocimiento_el_desarroll oTaMIS Al 1 20% d
GESTION 004 GESTION DE 001 Direcci6n de 000 si dinacis 000 si 2025 Honorarios por o_e_implementacién_de_propuestas_de_vinculacién_con_l et s ool 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530606 Honorarios por Contratos 212.354,52 002
. POSGRADO Posgrado sin coordinacien SINProyecto. |+ ratos Civiles de 2d_Ia_sticuacin._con Ia_docencia.y Ia oferta_de_formacion_de_| PO de maestrase sprucbany CoNSUMO Ciles de servicos 354,
ACADEMICA grado_y_posgrado_para_la_generacién_de_nuevos_productos_
Servicios- CERTIFICACION
PLURIANUAL ENERO,
FEBRERO Y MARZO
Adquisicion de
82 FORMACION Y 003 GESTION 001 Coordinaciones del (002 Coordinacién de implementos deportivos 0T4_| _la_efectividad_ |_insti |_por_part| OT4.M6 90% de actividades ejecutadas al
P . " ) o e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoyo| ~de interlocucién y relacionamiento BIENES Y SERVICIOS DE Bienes, artisticos, culturales,
GESTION ACADEMICA Vicerrectorado Formacion 000 sin proyecto |para las disciplinas _para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso | para el intercambio y conocimiento 53 CONSUMO 531408 deportivos y simbolos patrios 20.000,00 001
ACADEMICA Académico Complementaria ofertadas por la s_agregadores_de_valor_o_sustantivos intercultural.
Coordinacién
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" = , . Descripcion Ayafl2
DIRECCION/FACULT COORDINACION/CAR NOMBRE DE CONTRIBUCION AL OBJETIVO CONTRIBUCION A LA GRUPO DE Descripcion del S
PROGRAMA ACTIVIDAD - < Grupo de . Requerimiento 2025 Fuente
AD RERA ACTIVIDAD ESTRATEGICO/TACTICO META DEL OE/OT GASTO G;slo Presupuestario ITEM q
DEUDA 2024: Adquisicion
de mobiliario para
equipamiento de la nueva
- - infraestructura (edificio
2 002 GESTION 002 Coord 6n d 6 BIENES DE LARGA
01 ADMINISTRACION 001 Direccién oordinacion de ) Facultad de Ingenieria) e |OEt-Incementarla_generacin de_condiiones . fecusos_e5enc| e, gy g arstacion e DURACION 840103 ) 5644081 | 003
CENTRAL ADMINISTRATIVA Administrativa Infraestructura y 000 sin proyecto Institucional fales_para_el_f uw::n:;n-::stcﬁm::nin:/:Sr:;n:w;‘:, la_implementac usuarios internos y externos. 84 (PROPIEDADES PLANTA Y Mobiliarios -440,:
FINANCIERA Mantenimiento - -
CE 20240002752016 Fauro)
($50,970,90)
CE 20240002752017 ($
66,727,88)
DEUDA 2024: Adquisicion
de mobiliario para
equipamiento de la nueva
infraestructura (edificio
. L Facultad de Ingenieria) e
. 2 GESTION 2 6 ) BIENES DE LARGA
01 ADMINISTRACION| 002 GESTIO 001 Direccién 002 Coordinacién de ) Institucional OFIncrementar_a-generacon-de.condiciones.y_ecusos_E5en| e, 14 g5y g sastaceion de DURACION 840103 o 8602817 | oot
CENTRAL ADMINISTRATIVA Administrativa Infraestructura y 000 sin proyecto CE 20240002752015 iales_para_el_f ur:::n;;mse::o':‘(:\eg:n;inzl:sr:“:“;\?a,lmpememac usuarlos Interos y externos 84 (PROPIEDADES PLANTAY Mobiliarios .028,
FINANCIERA Mantenimiento - - EQUIPO)
(44,722,08)
CE 20240002752018
(1,877,50)
CE 20240002752022
(3,514,90)
Pago de Tasas Generales,
002 GESTION . 002 Coordinacién de . " i
01 ADMINISTRACION 001 Direccién inact ) Impuestos, Contribuciones, |OF4-Incrementar_la_generacion_de_condiciones_y_recursos_esenc| e, 12 gee; de satisfaccion de OTROS EGRESOS Tasas Generales, Impuestos,
ADMINISTRATIVA Infraestructura 000 sin proyecto iales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_i 57 570102 Contribuciones, Permisos, 4.539,47 001
L . y proy : . : 5
CENTRAL Administrativa Permisos, Licencias y i i usuarios intermos y externos. CORRIENTES i
FINANCIERA Mantenimiento b 2 i6n_de_sus_funciones_sustantivas Licencias y Patentes
atentes
002 GESTION 002 Coordinacién de Mantenimiento preventivo ; . Edifcos, Locales, Residencias
01 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA 001 Direccién nf 000si y correctivo de ascensores °f"—'“C’e’"f’;‘a’—_'uerf”i"";‘—"“"—“’"d“"_’d"e;—v—l'“,““‘l”—“e!“c OE4.M4 95% de satisfaccion de 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530402 y Cableado Estructurado 32.000,00 003
CENTRAL Administrativa nfraestructura y SINPrOVECO.ingtitucionales ORONA 2025| ™ o | usuarios ntenosy extemos CONSUMO (instalacién, Mantenimientoy e
FINANCIERA Mantenimiento (abril-diciembre) e - Reparacién)
PLURIANUAL 2024:
) 002 GESTION 002 Coordinacién d Mantenimient ti . - Edificios, Locales, Residencias
01 ADMINISTRACION 001 Direccién oorcinacion de . antenimiento Preventivo oes ncrementar_a_generacien_de_condicones.y fecursos_esenc| e, 1y ey g castaccion de BIENES Y SERVICIOS DE y Cableado Estructurado
ADMINISTRATIVA L . Infraestructura y 000 sin proyecto |y correctivo de ascensores |iales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implementac 53 530402 ) - 3.150,00 002
CENTRAL Administrativa i6n_de_sus_funciones. sustantivas usuarios internos y externos. CONSUMO (Instalacién, Mantenimiento y
FINANCIERA Mantenimiento institucionales 2024 (valor e - Reparacién)
plurianual) (enero-julio)
) 002 GESTION 002 Coordinacién de Mantenimiento preventivo " " Edificios, Locales, Residencias
O1ADMINISTRACION| o v 001 Direccién nf 000 si y correctivo de ascensores Of"—'""e"‘f’;‘a’—_'ue’fe’i"?»"f—“’ﬁ‘d“",’;e:»y»l'e",“"f’»“et"c OE4.M4 95% de satisfaccion de 3 BIENES Y SERVICIOS DE 530402 y Cableado Estructurado 5.607.50 002
CENTRAL Administrativa nfraestructura y sinproyecto ;. titucionales 2025 (@BOStO] " ande sus fanciones. sustanti || usuerios termosy externos. CONSUMO (instalacién, Mantenimientoy e
FINANCIERA Mantenimiento diciembre) - - Reparacién)
. 002 GESTION 002 Coordinacién d Mantenimient I . . Edificios, Locales, Residencias
01 ADMINISTRACION 001 Direccién oordinacion de ) Viantenimientos en 1a OE4_Incrementar_la_generacién.de_condiciones y_fecursos_esenc| o4 vy gy e satisfaccion de BIENES Y SERVICIOS DE y Cableado Estructurado
ADMINISTRATIVA o . Infraestructura y 000 sin proyecto |infraestructura fisica en el |iales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implementac 53 530402 ) - 380.000,00 001
CENTRAL Administrativa ruct ! ! o eativay usuarios internos y externos. CONSUMO (Instalacién, Mantenimiento y
FINANCIERA Mantenimiento campus Msc. Edison Riera e = Reparacién)
. 002 GESTION 002 Coordinacién d Servicio d tenimient . . Edificios, Locales, Residencias
01 ADMINISTRACION 001 Direccién oordinacion de . ervicio de mantenimiento OEA_Incrementar_la_generacién_de_condiciones_y_fecursos_esenc| e, 14 o5y e satisfaccion de BIENES Y SERVICIOS DE y Cableado Estructurado
ADMINISTRATIVA o . Infraestructura y 000 sin proyecto  [preventivo y correctivo de 2 |iales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implementac 53 530402 ) - 9.800,00 001
CENTRAL Administrativa o eaivay usuarios internos y externos. CONSUMO (Instalacién, Mantenimiento y
FINANCIERA Mantenimiento ascensores marca OTIS e = Reparacién)
. 002 GESTION o 002 Coordinacién de o i oT4_ _la_efectividad_ Li |_por_part Insumos, MaterialesySuministr
01 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA 001 Direccion Inf 000 si Adquisicion de materiales  [e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoyo| ~OT4.M1 Incrementar en un 15% la 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530811 osparaConstruccion,Electricida 79.757.60 001
CENTRAL Administrativa nfraestructura y sin proyecto de ferreteria _para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso infraestructura fisica. CONSUMO d,Plomeria,Carpinteria, Sefializa ek
FINANCIERA Mantenimiento s_agregadores_de_valor_o_sustantivos ciénVial,Navegacion, Contra
Incendios y Placas
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UNACH-DGPI-01-02.01

" = , . Descripcion Arafy 3
DIRECCION/FACULT COORDINACION/CAR NOMBRE DE CONTRIBUCION AL OBJETIVO CONTRIBUCION A LA GRUPO DE Descripcion del S
PROGRAMA ACTIVIDAD - < Grupo de . Requerimiento 2025 Fuente
AD RERA ACTIVIDAD ESTRATEGICO/TACTICO META DEL OE/OT GASTO G;slo Presupuestario ITEM q
01 ADMINISTRACION 002 GESTION 001 Direccién 002 Coordinacion de ) AdquiC_ioﬁes VArias Para ok incrementar Ia_generacion de_condicione.y.ecursos_esenc OE4.M4 95% de satisfaccion de BIENES Y SERVICIOS DE
ADMINISTRATIVA - i Infraestructura y 000 sin proyecto  [mantenimiento: Aseo y iales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implementac 53 530805 Materiales de Aseo 1.660,00 001
CENTRAL FINANCIERA Administrativa Mantenimiento Limpieza ion_de_sus_funciones_sustantivas usuarios intemos y externos. CONsUMO
" 002 GESTION 002 Coordinacion de Adquisiciones varias para 5
01 ADMINISTRACION 001 Direccién ) quisictor P OEd_Incrementar_la_generacién_de_condiciones_y_recursos_esenc| e, vy g5y de satisfaccion de BIENES Y SERVICIOS DE Suministros para Actividades
CENTRAL ADMINISTRATIVA Administrativa Infraestructura y 000 sin proyecto |mantenimiento: Insumos  |iales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implementac usuarios internos y externos. 53 CONSUMO 530814 Agropecuarias, Pesca y Caza 2.600,00 001
P o 6n_de_sus_funciones_sustantivas B ’
FINANCIERA Mantenimiento Agroquimicos fonde_sus. =
" 002 GESTION 002 Coordinacion de Adquisiciones varias para 5
01 ADMINISTRACION 001 Direccién : quisictor asp OEd_Incrementar_la_generacién_de_condiciones_y_recursos_esenc| e, vy g5 ge satisfaccion de BIENES Y SERVICIOS DE Herramientas y Equipos
ADMINISTRATIVA - . Infraestructura y 000 sin proyecto |mantenimiento: bienes de |iales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implementac 53 531406 100,00 001
CENTRAL N ANCIEA Administrativa i i o e sus Tuncionms sutamtvar usuarios internos y externos. CONSUMO menores
‘ 2 GESTION 2 inacié Adquisici i i
01 ADMINISTRACION| . 002 GESTIO 001 Direccién 002 Coordinacién de ) dquisiciones varias para | oea ncrementr_o_generacon.de_condiiones1ecsos Senc| o 1y e cttacion e BIENES Y SERVICIOS DE Accesorios ¢ Insumas
ADMINISTRATIVA - . Infraestructura y 000 sin proyecto |mantenimiento: Insumos |iales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_i 53 530819 N 286,00 001
CENTRAL FINANCIERA Administrativa Mantenimient Laboratori i6n_de_sus_funciones_sustantivas usuarios intemos y externos. CONsUMO Quimicos y Organicos
antenimiento para Laboratorio i N
. Adgquisicién de
o 2 GESTION 2 rdinacién i i i
01 ADMINISTRACION 002 GESTIO 001 Direccién 002 Coordinacién de _ herramientas de OE4_Incrementar_la_generacién_de_condiciones_y_recursos_esenc| oo, w14 gcor ge satisfaccion de BIENES Y SERVICIOS DE Vestuario Lenceria,Prendasdep
ADMINISTRATIVA - X Infraestructura y 000 sin proyecto L iales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implementac suarios Internos y externos. 53 CONSUMO 530802 roteccién, InsumosyAccesorios 25,00 001
CENTRAL FINANCIERA Administrativa Mantenimiento construccion: Guantes de i6n_de_sus_funciones_sustantivas v parauniformesdelpersonaldePr
electricista y otros oteccién,Vigilancia y Seguridad
. 002 GESTION A 002 Coordinacién de - . 6 ici
01 ADMINISTRACION 001 Direccién ) Adquisiciones varias para | OF4-Incrementar_la_generacin_de_condiciones_y_recursos_esenc| e, 14 oco; e satisfaccion de BIENES Y SERVICIOS DE )
ADMINISTRATIVA - i Infraestructura y 000 sin proyecto - iales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implementac 53 530813 Repuestos y Accesorios 2.697,30 001
CENTRAL FINANCIERA Administrativa Mantenimiento mantenimiento i6n_de_sus_funciones_sustantivas suarios intermosy externos. CONsUMO
. 2 GESTION 2 inacié ) . BIENES DE LARGA
01 ADMINISTRACION| 002 GESTIO 001 Direccién 002 Coordinacién de _ Adquisicion de OFd Incrementara_generacion de.condiconesy_recursos €5enc| e, 1, e g cisfceion de DURACION _ _
CENTRAL ADMINISTRATIVA Administrativa Infraestructura y 000 sin proyecto [herramientas de wa\es,para,euun_gwnam-enw,de,\a,unwers- gi,v,la,mlementac usuarios internos y externos. 84 (PROPIEDADES PLANTAY| 840104 Magquinarias y Equipos 5.700,00 001
FINANCIERA Mantenimiento construccién: compresores 16n_de_sus_funclones_sustantivas EQUIPO)
Adquisicion de
002 GESTION . 002 Coordinacién de herramientas de " i BIENES DE LARGA
01 ADMINISTRACION 001 Direccién . " . OE4_Incrementar_la_generacién_de_condiciones_y_fecursos_esenc| e, 14 ocy: e satisfaccion de DURACION .
CENTRAL ADMINISTRATIVA Administrativa Infraestructura y 000 sin proyecto |construccion: Cajas de iales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_l_implementac usuarios internos y externos. 84 (PROPIEDADES PLANTA Y 840106 Herramientas 6.500,00 001
FINANCIERA Mantenimiento herramientas, amoladoras 16n_de_sus_funclones_sustantivas EQUIPO)
eléctricas y otros
Contratacion de las normas
INEN -Lineamientos de
. . 005 Direccién de o o ) oT4_ _la_efectividad_ Li |_por_part ]
01 ADMINISTRACION| 001 GESTIGNDE | o ° .. ~ 001 Coordinacién de 000 si 1o |Accesibilidad Universal de 1a e e los_procesos gobernantes_habiltantes_y_de_sesora_apoyo OTa g 100% de procesos itcos 3 BIENES Y SERVICIOS DE 530702 Arrendamiento y Licencias de 1.008,50 001
CENTRAL RECTORADO anificacion Gestion de la Calidad SIN Proyecto |, - - estructura Fisica y _para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso e b liaaa, CONSUMO Uso de Paquetes Informaticos I
Institucional T \6gica di " s_agregadores_de_valor_o_sustantivos
ecnologica aispuesta
dentro del nuevo Modelo
. . 005 Direccién de o L ) oT4_ "_la_efectividad_ Li |_por_part ]
01 ADMINISTRACION| 001 GESTIONDE |5 ° .. ~ 001 Coordinacién de 000 si 1o |CaPAcitacion aservidores e e los_procesos goberantes_habiltantes_y_de_ssesora_apoyo OTa g 100% de procesos rtcos <3 BIENES Y SERVICIOS DE 530612 Capacitacién a Servidores 6.500,00 001
CENTRAL RECTORADO In:;;;i?;oar; Gestién de la Calidad sin proyecto |\ licos ,para,euumpum\emu;ae,lu;,umTtwus,y,rret:s,de,los,pmceso e b iaaa, CONSUMO Pablicos e
s_agregadores_de_valor_o_sustantivos
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PROGRAMA ACTIVIDAD

DIRECCION/FACULT COORDINACION/CAR

AD

RERA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
PROGRAMACION ANUAL DE LA POLITICA PUBLICA PAPP 2025

NOMBRE DE
ACTIVIDAD

DEUDA 2024: Adquisicion
de equipamiento basico
para el desarrollo de

T4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_parte_de_|

CONTRIBUCION AL OBJETIVO
ESTRATEGICO/TACTICO

CONTRIBUCION A LA GRUPO DE
GAST

META DEL OE/OT

Descripcion
Grupo de
Gasto

BIENES DE LARGA

Presupuestario

Descripcion del
=

£ascc

UNACH-DGPI-01-02.01

Requerimiento 2025

Fuente

Institucional

Vinculacidn, Investigacion y
Gestion de la UNACH a nivel
nacional.

001 Coordinacién de L L s
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE o X actividades Institucionales  |os_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoyo_para_el_cump| O3 90% de satisfaccion de los DURACION Equipos, Sistemas y Paquetes
001 Rectorado Comunicacién 000 sin proyecto S limiento de.los. objetivos.y metas. de. o5 procesos. agregadores_ de. valor | U5U2TI05 d& 0s servicios y productos de la 84 840107 o 11.340,00 001
CENTRAL RECTORADO N de Comunicacion: —de_10s_objetivos._y_metas_de_los_p -agregadores_de_valor | o tion administrativa. (PROPIEDADES PLANTA Y| Informéticos
Institucional Computadora portatil, disco oo EQuipo)
duro externo, 0065-CCP-
UNACH-2024
DEUDA 2024: Adquisicion
de equipamiento bésico
para el desarrollo de
actividades Institucionales
de Comunicacién: Camara
A . 001 Coordinacién de de cine, kit de lentes de OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_parte de | | oo oL BIENES DE LARGA
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE S . ine, ki | 0s_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoyo_para_el_cump. el ductos de | DURACION 840104 . . 50.300,75 001
001 Rectorado Comunicacién 000 sin proyecto |cine, kit de lentes de limiento. de.los_ objetivos.y_metas_de. los_procesos_agregadores_de. valor | /5121108 de 105 sevicios y productos de la 84 (PROPIEDADES PLANTAY| Maquinarias y Equipos .300,
CENTRAL RECTORADO - - gestion administrativa.
Institucional fotografia, kit de flash, _o_sustantivos EQUIPO)
consola de mezcla digital de
audio, drone, transmisores
de video,
intercomunicadores y otros,
0065-CCP-UNACH-2024
DEUDA 2024: Impresion de Edicion, Impresion,
material promocional para Reproduccion, Publicaciones,
001 Coordinacién de el posicionamiento de OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_parte_de_| Suscripciones, Fotocopiado,
01 ADMINISTRACION| 001 GESTIONDE |0 oo Comunicacis 000si N tividades en los ejes de  |F*-mocesos-sobermantes habitntes.y_de_aseora_spoyo_ara_o_cump| T 209 MK de s 3 BIENES Y SERVICIOS DE 530204 Traduccién, Empastado, 630000 | 003
CENTRAL RECTORADO ectorado OTYFU"IACQCIOH sin proyecto |activi 3‘95 (-%n 0s 9!9‘5 e limiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_procesos_agregadores_¢ qestion sdminitrativa e CONSUMO Enmarcacion, Serigrafia, -300,
Institucional Academia, Vinculacion, o_sustantivos Fotografia, Carnetizacién,
Investigacion y Gestion de Filmacién e Imagenes
la UNACH satelitales.
Impresién de material Edicion, Impresion,
promocional para el Reproduccion, Publicaciones,
. . 001 Coordinacién de posicionamiento de OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_part OT4.M16 Incrementar el Suscripciones, Fotocopiado,
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE 001 Rectorad c L 000 si t tividad | iesd e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoyo | posicionamiento WEBOMETRICS en 2 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530204 Traduccién, Empastado, 16.380,00 001
CENTRAL RECTORADO ectorado omunicacion sin proyecto |actividades en losejesde | o, o\ cumplimiento_de.los_objetivos_y_metas_de_los_proceso | puestos a nivel nacional, 200 puestos a CONSUMO Enmarcacion, Serigrafia, I
Institucional Academia, Vinculacidn, s_agregadores_de_valor_o_sustantivos nivel mundial anualmente. Fotografia, Carnetizacion,
Investigacion y Gestion de Filmacién e Imagenes
la UNACH Satelitales.
Contratacién de medios de
comunicacién impresos
L ADMINISTRACION | 001 GESTION DE 001 Coordinacién de Z_afra _I? pr:mocl.o.r:jvd OT4_incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_part OT4.M16 Incrementar el
0 . iz . ifusion de actividades en e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoyo | posicionamiento WEBOMETRICS en 2 BIENES Y SERVICIOS DE Difusion, informacion,
001 Rectorado Comunicacién 000 sin proyecto ) . | imiento_ de. los, objeti tas_de I N | nacional, 200 puest 53 530207 . 5.000,00 001
CENTRAL RECTORADO huni los ejes de Academia, _para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso | puestos a nivel nacional, 200 puestos a CONSUMO publicidad
Institucional Vi Jacion, | " . s_agregadores_de_valor_o_sustantivos nivel mundial anualmente.
Inculacion, Investigacion y
Gestion de la UNACH a nivel
nacional.
DEUDA 2024:Contratacion
de una agencia publicitaria
. 001 Coordinacién de pgra vl‘:a promoa.o.n \ oT4_| r_la_efectividad_¢ I_i I_por_part OT4.M16 Incrementar el
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE o . difusion de actividades en  |e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesorfa_apoyo| posicionamiento WEBOMETRICS en 2 BIENES Y SERVICIOS DE Difusién, informacién,
001 Rectorado Comunicacién 000 sin proyecto . i ara_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso | puestos a nivel nacional, 200 puestos a 53 530207 blicidad 7.799,87 003
CENTRAL RECTORADO los ejes de Academia, —para_el_cumpl _de_los_objetivos_y_metas_de_los_pr puestos ,200p CONSUMO publicidar
s_agregadores_de_valor_o_sustantivos nivel mundial anualmente.

Reforma: 051
Elaborado por: Mgs. Jonathan Izurieta Flores
Aprobado por: Ing. Hugo Pesantez V.

11de30



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

E ) : £sGC
PROGRAMACION ANUAL DE LA POLITICA PUBLICA PAPP 2025 ol -

UNACH-DGPI-01-02.01

P “ . . Descripcion Ay
PROGRAMA ACTIVIDAD DIRECCION/FACULT COORDINACION/CAR NOMBRE DE CONTRIBUCION AL OBJETIVO CONTRIBUCION A LA GRUPO DE Grupg e Descripcion del Requerimiento 2025
AD RERA ACTIVIDAD ESTRATEGICO/TACTICO META DEL OE/OT GASTO Gasto Presupuestario ITEM
Contratacion de una
. . 001 Coordinacion de agencia publicitaria parala [0T4. _la_efectividad_ Li |_por_part OT4.M16 Incrementar el
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE 001 Rectorad c L 000 si t i6n v difusion d e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoyo | posicionamiento WEBOMETRICS en 2 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530207 Difusion, informacion, 108.000,00 001
CENTRAL RECTORADO ectorado omunicacion sin proyecto |promociony difusion de | ... " mplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso | puestos a nivel nacional, 200 puestos a CONSUMO publicidad s
Institucional actividades en los ejes de s_agregadores_de_valor_o_sustantivos nivel mundial anualmente.
Academia. Vinculacion,
HONOrarios por Contratos
Civiles de Servicios para la
contratacion de ocentes
Autores para el desarrollo OT1.M8 95% de docentes capacitados,
. - - de contenido académico, |or1 I de habilidades_|  cistribuidos en: 25% de cardcter
82 FORMACION Y - 001 Coordinaciones del |001 Coordinacién de R . et e v o | general en metodologias de ensefianza
y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_disl ! = .
)y 003 GESTION ; . X . material didéctico y aprendizaje-investigacion, 65% de BIENES Y SERVICIOS DE Honorarios por Contratos
GESTION A Vicerrectorado Educacion Abiertay a 000 sin proyecto o - 0go_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias_|  “C " PR S0 T 53 CONSUMO 530606 Civiles de Servici 6.528,96 001
ACADEMICA ACADEMICA Académi Distanci actividades de aprendizaje Y | de_aprendizaje_promoviendo_la_relacién_de la_teoria_con_la_pré e, iviles de Servicios
cademico Istancia de evaluacién: un ctica campo emn:fc\mven oy 0 para
; atender necesidades especiales de
programador para aprendizaje.
elaboracién de recursos
educativos y montaje de
i
HONOrdros por CoONtratos
Civiles de Servicios para a 0T1.M8 95% de docentes capacitados,
o 1 pacitados,
contratacién de Docentes ot N 6n_de. habiidades distribuidos en: 25% de cardcter
82 FORMACION Y 003 GESTION 001 Coordinaciones del |001 Coordinacion de Autores, para el desarrollo |, desrezas_con_actitud. responsable_y. reflexiva_mediante.el_cigl| B¢ €1 metodologias de ensefianza )
. 'y . " . P o - aprendizaje-investigacion, 65% de BIENES Y SERVICIOS DE Honorarios por Contratos
" _de_ _entre_ Y _en_ _ i i o .460,
GESTION ACADEMICA Vicerrectorado Educacién Abiertay a 000 sin proyecto  |de contenido académico,  [ogo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias_| " oo Co oo iico inculadas al 53 CONSUMO 530606 Civiles de Servicios 26.460,36 001
ACADEMICA Académico Distancia material didactico y deaprendizaje_promeviendo.Ja_relacion.de.la-{e0raCon-R-P3 | compo de conacimiento y 10% para
- P der necesidades especiales de
actividades de aprendizaje y e
aprendizaje.
de evaluacién para
DEUDA 2024: Capacitacién
en el desarrollo de OT1.M8 95% de docentes capacitados,
. o N habilidades de Liderazgo en |or1 Ia de habilidades_| _ distriuidos en: 25% de cardcter
82 FORMACION Y A 001 Coordinaciones del |001 Coordinacién de i i N de;trezas con_ ;ct:wd res onsaEI97 reflexiva_ me;iant! el di;\ general en metodologfas de ensefianza
- 003 GESTION . . ) . ambientes virtuales de VS —con resp o - € dizai 65% de BIENES Y SERVICIOS DE Capacitacion para la
GESTION " Vicerrectorado Educacion Abiertay a 000 sin proyecto S ogo_de_saberes_entre_profesores_y _en_ _ } P 53 530612 " 3.652,17 003
Y proy
. ACADEMICA o A aprendizaje para docentes | de_aprendizaje_promoviendo_la_relacién_de_la_teorfa_con_la_pra | _2racter especifico vinculadas al CONsUMO cludadanfa en general
ACADEMICA Académico Distancia ! . B B e ePEOTREONEPE campo de conocimiento y 10% para
directores de modalidad en atender necesidades especiales de
educacion abierta, y equipo aprendizaje.
de la Coordinacién de
0T1.M8 95% de docentes capacitados,
. distribuidos en: 25% de cardcter
< Renovacién de oT1. la, i6n_de. habilidades
82 FORMACION Y 4 001 Coordinaciones del |{001 Coordinacion de . . s actit ble. i i 131 |general en metodologias de ensefianza
) 003 GESTION ] I . Licenciamiento de software |¥-destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el didl| ™, o1 je investigacion, 65% de BIENES Y SERVICIOS DE Arrendamiento y Licencias de
GESTION - Vicerrectorado Educacidn Abiertay a 000 sin proyecto . .. |o8o_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias_| “C . S e o L) 53 CONSUMO 530702 Uso de Paquetes Informati 6.810,00 001
. ACADEMICA . ) . para gestion de aprendizaje | de_aprendizaje_promoviendo_la_relacion_de_la_teoria_con_la_pra pectic 5o de Paquetes Informaticos
ACADEMICA Académico Distancia en modalidad en linea cica campo de conocimiento y 10% para
. atender necesidades especiales de
aprendizaje.
0T1.M8 95% de docentes capacitados,
4 - N . o om - 6n_de_.  abiidades_ dlstlnbu\do: edn'IZS?s d: cardcter
82 FORMACION Y 003 GESTION 001 Coordinaciones del (001 Coordinacién de Arrendamiento de licencias |, gestrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_dial | €7 &1 metodologias de ensefianza o
- . " N . . N N - aprendizaje-investigacion, 65% de BIENES Y SERVICIOS DE Arrendamientoy Licencias de
GESTION ACADEMICA Vicerrectorado Educacidn Abiertay a 000 sin proyecto |para gestion de aprendizaje |ogo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias_ cardcter especifico vinculadas al 53 CONSUMO 530702 Uso de Paguetes Informiticos 4.450,00 001
ACADEMICA Académico Distancia en modalidad en linea de-apre"mza‘e-pmmW'e"d0"252‘“"’"'de-'a-m”a’m""a’m campo de conocimiento y 10% para
atender necesidades especiales de
aprendizaje.
0T1.M8 95% de docentes capacitados,
82 FORMACION Y ) 001 Coordinaciones del |001 Coordinacion de ” e Ao senrtenetodogs o arsta
) 003 GESTION 3 . N . Congreso de Educacién y-destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_didl| ™" o i, ie investigacion, 65% de BIENES Y SERVICIOS DE Congresos, Seminarios y
GESTION . Vicerrectorado Educacion Abiertay a 000 sin proyecto 5 ogo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias_ ! y 53 530611 . 15.000,00 001
ACADEMICA o ) N Abierta de_aprendizaje_promoviendo,a_relacién_de_la_teoria_con_la_pra | _C2récter especifico vinculadas al CONSUMO Convenciones
ACADEMICA Académico Distancia = - et campo de conocimiento y 10% para
atender necesidades especiales de
aprendizaje.
DEUDA 2024: Adquisicién
de microscopio para la om la ion_de. habilidades
it - - e - - BIENES DE LARGA
82 FORMACION Y 002 GESTION DE 001 Facultad de 006 Pedagogia de la Facultad de Ciencias de la |V-destrezas_con_actitud._responsable_y_reflexiva_mediante_el_didl | OT1M2 95% de estudiantes alcanzan y
A . . iz . : : : " N - DURACION N
GESTION EACULTADES Ciencias de la Educacién [Historia y las Ciencias 000 sin proyecto Educacién, Humanas y ogo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias_|  al menos el 60% en resultados del 84 (FROPIEDADES PLANTAY 840104 Maquinarias y Equipos 14.890,00 001
ACADEMICA Humanas y Tecnologfas |Sociales n de_sprendizaje_promoviendo_le_relacion_de Ia_teoria con la_pré aprendizaje (RAE). o
Tecnologias Contrato No. ctica d
NBQ CCP-IINACH 2024 D
Reforma: 051
Elaborado por: Mgs. Jonathan lzurieta Flores
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PROGRAMA AD RERA

ACTIVIDAD

82 FORMACION Y 001 Facultad de

002 GESTION DE

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

PROGRAMACION ANUAL DE LA POLITICA PUBLICA PAPP 2025

NOMBRE DE
ACTIVIDAD

Adquisiciéon de Maquinaria

CONTRIBUCION AL OBJETIVO
ESTRATEGICO/TACTICO

oT| la_c ._habilidades_
.

A on_de_¢
destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_dial

CONTRIBUCION A LA
META DEL OE/OT

OT1.M2 95% de estudiantes alcanzan

GRUPO DE
GASTO

Descripcion
Grupo de
Gasto

BIENES DE LARGA

Presupuestario

Descripcion del
=

Requerimiento 2025

£asce

UNACH-DGPI-01-02.01

Fuente

ctica

- .. |010 Pedagogia de la . . - DURACION
GESTION FACULTADES Ciencias de la Educacién Quimica ‘fB?oIo i 000 sin proyecto |y Equipo para los ogo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias_|  al menos el 60% en resultados del 84 (PROPIEDADES PLANTAY 840104 Maquinarias y Equipos 13.000,00 002
ACADEMICA Humanas y Tecnologias 8! laboratorios de practicas. de_aprend\zaje_pmmcvlendc_ljaz\ac\0n_de_la_teorva_con_\a_pra aprendizaje (RAE). EQUIPO)
" oT1_| r_la_c 6n_de_c s_habilidades_
82 FORMACION Y 002 GESTION DE 001 Facultad de X Congreso de Educacién y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_diél| OT1.M2 95% de estudiantes alcanzan BIENES Y SERVICIOS DE Capacitacién parala
GESTION FACULTADES Ciencias de la Educacion |001 Disefio Gréfico 000 sin proyecto |Contempordnea, Calidad ~ [ogo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias_|  al menos el 60% en resultados del 53 CONSUMO 530613 Ciudadania en General 15.000,00 002
ACADEMICA Humanas y Tecnologias Educativa y Buen Vivir de_aprend\zaje_pmmcvlendc_ljaz\ac\0n_de_la_teorva_con_\a_pra aprendizaje (RAE).
Licenciamiento de software } . rabildad
. otL a e abilidades,
82 FORMACION Y - - ara la implementacion del ” actit ble v 4 3l
- 002 GESTION DE 004 Facultad de Ciencias ) _ p _P a y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_didl | OT1.M2 95% de estudiantes alcanzan BIENES Y SERVICIOS DE Arrendamiento y Licencias de
GESTION FACULTADES de la salud 001 Enfermeria 000 sin proyecto |laboratorio de realidad ogo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias_| al menos el 60% en resultados del 53 CONSUMO 530702 Uso de Paguetes Informaticos 38.880,00 001
ACADEMICA virtual de la Facultad de de,aprenmza,e,pmmuv.endc,l:aiea\ac\an,de,la,mam,can,\a,pré aprendizaje (RAE).
Ciencias de la Salud
TITCUTIETESU METTationar
82 FORMACION Y de Salud: Interculturalidad, |ori _la_ 6n_de_¢ ._habilidades_
H i i - id y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_dial | OT1.M2 95% de estudiantes alcanzan P
GESTION 002 GESTIGN DE 004 Facultad de Ciencias 001 Enfermeria 000 sin proyecto DIVEI’SId‘BId, EducaciOn & | caberes entro. pofesores,y_ssudiantes_en. experincias_ | _al menos el 0% en resltados del 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530611 Congresos, Seminarios y 24.000,00 001
ACADEMICA FACULTADES de la Salud Innovacién, organizado por | de_aprendizaje_promoviendo_la_relacion_de_la_teoria_con_la_pra aprendizaje (RAE). CONsUMO Convenciones
la Facultad de Ciencias de la ctica
82 FORMACION Y DEUDA 2024: Adquisicion ot - la_ 6n_de_¢ ,_habilidades_
anci 5 y_destrezas_con_actitud_responsable_y._reflexiva_mediante_el_didl | OT1.M2 95% de estudiantes alcanzan Dispositivos Médicos para
GESTION 002 GESTION DE 004 Facultad de Ciencias 004 Medicina 000 sin proyecto de reactivos para los ogo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias_| al menos el 60% en resultados del 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530810 Laboratorio Clinico y de 1.854,66 003
proy X . CONSUMO ’
ACADEMICA FACULTADES de la Salud laboratorios de Medicina de_aprendizaje_promoviendo_la_relacién_de_la_teoria_con_la_pra aprendizaje (RAE). Patologia
(Biologia Molecular) ctica
82 FORMACION Y DEUDA 2024: Adquisicion ot - la_ i6n_de_ ,_habilidades_
002 GEST'ON DE 004 Facultad de Ciencias , de reactivos para varias y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_dial | OT1.M2 95% de estudiantes alcanzan Dispositivos Médicos para
GESTION 003 Laboratorio Clinico 000 sin proyecto |- P ogo_de_saberes_entre_profesores._y_estudiantes_en_experiencias_| al menos el 60% en resultados del 53 msNEsﬂ\;:gmﬂos DE 530810 Laboratorio Clinico y de 6.655,00 003
ACADEMICA FACULTADES de la Salud dreas de la carrera de de_aprendizaje_promoviendo_la_relacién_de_la_teorfa_con_la_pra aprendizaje (RAE). Patologia
Laboratorio Clinico ctica
82 FORMACION Y Contratacion de la oT1_| - la_ 6n_de_¢ ,_habilidades_
A H 3 {. y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_dial | OT1.M2 95% de estudiantes alcanzan
GESTION 002 GESTION DE 004 Facultad de Ciencias 001 Enfermeria 000 sin proyecto Membrecia de ASEDEFE ogo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias_| al menos el 60% en resultados del 53 B'ENESC;:EZ\CI‘;OS DE 530239 Membrecias 500,00 001
ACADEMICA FACULTADES de la Salud para la carrera de de_aprendizaje_promoviendo_la_relacién_de_la_teora_con_la_pra aprendizaje (RAE).
Enfermeria ctica
. Mantenimientos de equipos | ot1_| _la_ 1_de_ :_habilidades_
82 FORMACION Y 002 GESTION DE 004 Facultad de Ciencias y maquinaria de los y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_didl| OT1.M2 95% de estudiantes alcanzan BIENES Y SERVICIOS DE Maquinarias y Equipos
GESTION 003 Laboratorio Clinico 000 sin proyecto N ogo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias_| al menos el 60% en resultados del 53 CONSUMO 530404 (Instalacién, Mantenimiento y 7.516,00 001
ACADEMICA FACULTADES de la Salud laboratorios de la Facultad | de_aprendizaje_promoviendo_la_relacién_de.la_teoria_con_la_pra aprendizaje (RAE). Reparacién)
de Ciencias de la Salud ctica
22 FORMACION Y | Adquisicidn de equipos de ozl,l ,lal,l o I:s, odm j\ab{\hda‘des," o2 956 e etoiontes BIENES DE LARGA
) 002 GESTION DE 004 Facultad de Ciencias ) PP ) audio para el Auditorio de |Y-Aestrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante el dial) OTL. e estudiantes alcanzan
GESTION 006 Psicologia Clinica 000 sin proyecto p L ogo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias_| al menos el 60% en resultados del 84 R owgnu :SECS'?ANTM 840104 Maguinarias y Equipos 6.387,51 001
ACADEMICA FACULTADES de la Salud la Facultad de Ciencias de |a | de_aprendizaje_promoviendo_la_relacion_de_la_teoria_con_la_pra aprendizaje (RAE). o
Salud (renovacion) ctica
. Adquisicién de soportes de | o1 la_ \_de_¢ ._habilidades_
82 FORMACION Y 002 GESTION DE 004 Facultad de Ciencias pared para el Auditorio de |V-destrezas_con_acttud._responsable_y_eflexive_mediante_el_did | OT1M2 95% de estudiantes alcanzan BIENES Y SERVICIOS DE
GESTION 006 Psicologia Clinica 000 sin proyecto L ogo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias_| al menos el 60% en resultados del 53 CONSUMO 531403 Mobiliario 73,50 001
ACADEMICA FACULTADES de la Salud la Facultad de Ciencias de |a | de_aprendizaje_promoviendo_la_relacisn_de_la_teoria_con_la_pra aprendizaje (RAE).
Salud (renovacion) ctica
L . oT1_l r_la_c 1_de_c s_habilidades_
82 FORMACION Y o ienci Adquisicion de reactivos y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_didl| OT1.M2 95% de estudiantes alcanzan Dispositivos Médicos para
. 002 GESTION DE 004 Facultad de Ciencias S . N N e BIENES Y SERVICIOS DE o
GESTION 003 Laboratorio Clinico 000 sin proyecto [para los laboratotios de la  |ogo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias_| al menos el 60% en resultados del 53 CONSUMO 530810 Laboratorio Clinico y de 7.200,00 001
ACADEMICA FACULTADES dela salud Facultad de_aprendizaje_promoviendo_la_relacién_de_la_teoria_con_la_pra aprendizaje (RAE). Patologia
ctica
82 FORMACION Y Adquisicion de reactivos oT1_| - la_ 6n_de_¢ ._habilidades_
A i i i fmi [ y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_didl | OT1.M2 95% de estudiantes alcanzan
GESTION 002 GESTION DE 004 Facultad de Ciencias 003 Laboratorio Clinico 000 sin proyecto para B'oq”'"?'ca Clinica de ogo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias_| al menos el 60% en resultados del 53 Bmmi;:gmﬂ“ bE 530819 g“,es"”"s eo"‘s,“f“"s 11.244,58 001
ACADEMICA FACULTADES de la Salud los laboratorios de la de_aprendizaje_promoviendo_la_relacién_de_la_teorfa_con_la_pra aprendizaje (RAE). uimicos y Organicos
facultad cica
s oT1_l r_la_c i6n_de_ s_habilidades_
82 FORMA,CION Y 002 GESTION DE 004 Facultad de Ciencias - ) Contratacllon dela v_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_did | OTLM2 95% de estudiantes alcanzan BIENES ¥ SERVICIOS DE )
GESTION EACULTADES de Ia Salud 004 Medicina 000 sin proyecto |membrecia de AFEME para [ogo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias_| ~al menos el 60% en resultados del 53 CONSUMO 530239 Membrecias 3.000,00 001
i de_aprendizaje_promoviendo_la_relacion_de_la_teoria_con_la_pra aprendizaje (RAE).
ACADEMICA la carrera de Medicina
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A a . . Descripcion Ay
PROGRAMA ACTIVIDAD DIRECCION/FACULT COORDINACION/CAR NOMBRE DE CONTRIBUCION AL OBJETIVO CONTRIBUCION A LA GRUPO DE P z e Descripcion del Reguerimiento 2025  Fuente
AD RERA ACTIVIDAD ESTRATEGICO/TACTICO META DEL OE/OT GASTO G;sm Presupuestario ITEM q
oT1. la, i6n_de. habilidades
82 FORMACION Y L Capacitaciones cientifico - actit ble y iva,_medi a i
002 GESTION DE 004 Facultad de Ciencias . ) P clta y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_diél| OT1.M2 95% de estudiantes alcanzan BIENES Y SERVICIOS DE Capacitacién de Ciudadanfa en
GESTION FACULTADES de la salud 005 Odontologia 000 sin proyecto |académicas de la Carrera de [ogo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias_|  al menos el 60% en resultados del 53 CONSUMO 530613 General 20.000,00 001
7 . de_aprendizaje_promoviendo_la_relacién_de_la_teoria_con_la_pra aprendizaje (RAE).
ACADEMICA Odontologia ciica
DEUDA mes de diciembre
82 FORMACION Y 003 Facultad de Ciencias 2024: Contratos de : s Edificios, Locales y
GESTION 002 GESTION DE politi 004 D h 000 si dami d ?EL'"“':’"E("'a'—'a-"em"e"";—E“-‘“ls-"“’f'es,—d:-"’""zfl'°"-de- OE1.M1 60% de empleabilidad de los 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530502 Residencias, Parqueaderos, 268,75 001
J FACULTADES oliticas y erecho sin proyecto  [arrendamiento de . studiantes.pae_que.sportena_oslucion.de_probemas | o radindos el Unach, oMo P ,
ACADEMICA Administrativas Consultorios juridicos - -local.regional - Bancarios (Arrendamiento)
(Arrendamiento)
N Contrato de arrendamiento
82 FORMACION Y 1e) 003 Facultad de Ciencias OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formacién_de_| Edificios, Locales y
002 GESTION DE - . de - OE1.M1 60% de empleabilidad de los BIENES Y SERVICIOS DE Residencias, Parqueaderos,
GESTION Politicas y 004 Derecho 000 sin proyecto o los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solucién_de_problemas_e | ' o 1 Unach. 53 CONSUMO 530502 Casilleros Judicial 5.718,76 001
. FACULTADES - Consultorios juridicos n_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional P € - asilleros Judiciales y
ACADEMICA Administrativas (Arrendamiento) 2025 Bancarios (Arrendamiento)
DEUDA ZUZ4: CONtrato de
arrendamiento de
82 FORMACION Y 003 Facultad de Ciencias Consultorio juridico : " Edificios, Locales y
GESTION 002 GESTION DE politi 004 D h 000 si " UNACHCONLGOPARE ‘;E:-e's"‘cu’::;’:’-;‘;"e:;"z":f‘-e‘:‘"-a“’fa-';:i';;fz—:"xz:’;;g:— OE1.M1 60% de empleabilidad de los 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530502 Residencias, Parqueaderos, 892,85 001
) FACULTADES oreasy erecho sin provecto v i contota_loca regonal.maconal. . imernacional | Profesonles graduados enla nach CoNsuMO Casilleros Judicales y ’
ACADEMICA Administrativas servicios de vinculacién e - - - - Bancarios (Arrendamiento)
investigacion de la carrera
Ao Beoobo 2000
PLUKIANUAL 20247
Contrato de arrendamiento
2 FORMACION Y . Facul ienci io juridi ) Edificios, Locales y
82 FORMACIO) 002 GESTION DE 003, racu tad de Ciencias ) de Consultorio juridico OFL_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formacion_de_| e 1) cou e empleabilidad de los BIENES Y SERVICIOS DE Residencias, Parqueaderos,
GESTION EACULTADES Politicas y 004 Derecho 000 sin proyecto  |UNACH CONAGOPARE y los_estudiantes_para_que_aporten_a.la_solucion_de_problemas._ | % 00 FlE <0 B SRR T O 53 CONSUMO 530502 Casileros Judiciales y 2.678,55 001
ACADEMICA Administrativas servicios de vinculacién e nun_contexto_local_regional_nacional_e_internacional Bancarios (Arrendamiento)
investigacion de la carrera
Ao Paiecbo anac
Contrato de arrendamiento
. de Consultorio juridico o
82 FORMACION Y . 003 Facultad de Ciencias : i " Edificios, Locales y
. 002 GESTION DE " ) UNACH CONAGOPARE y OF1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formacion_de_| o1 \1) 60 de empleabilidad de los BIENES Y SERVICIOS DE Residencias, Parqueaderos,
GESTION Politicas y 004 Derecho 000 sin proyecto L . . los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solucién_de_problemas_e| ' oo ol o o la Unach. 53 CONSUMO 530502 Casilleros Judicial 8.035,65 001
ACADEMICA FACULTADES Admini i servicios de vinculacion e n_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional P g aslleros Judiciales y
ministrativas . N, Bancarios (Arrendamiento)
investigacion de la carrera
de Derecho-2025
. . Premio Impulso en su
82 FORMACION Y < 003 Facultad de Ciencias s , . -
GESTION 002 GESTION DE Politi 012 ; 000 si " tercera edicién y Economia ‘I’EU"t”:’“’i““’*'a;”e’““e""f(f‘“f“‘f*““’f"zisrdzf"’"r“fl'““f“f OE1.M1 60% de empleabilidad de los s3 BIENES Y SERVICIOS DE 530613 Capacitacion para la 3.500,00 001
j FACULTADES Y conomia SIMPTOVECKO. Jinvestiga en su décima | n-un sontent loco regordl. macionl . mermadonal | PereSenales eradudosenla Unach. consumo Ciudadania en General o
ACADEMICA Administrativas . . - - - -
quinta edicién
. L oT1_| - la_ i6n_de_ ;_habilidades_
82 FORMAf:'ON Y 002 GESTION DE 003" Facultad de Ciencias 001 Administracién de _ Filiacion Anual de Licencia |Y-destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_didl | OT1.M2 95% de estudiantes alcanzan BIENES Y SERVICIOS DE )
GESTION Politicas y 000 sin proyecto ogo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias_| al menos el 60% en resultados del 53 N 530239 Membrecias 1.300,00 001
ACADEMICA FACULTADES Administrativas Empresas CLADEA de_aprendizaje_promoviendo_la_relacién_de_la_teoria_con_la_pra aprendizaje (RAE). CONSUMO
ctica
oT1. la, i6n_de. habilidades
82 FORMACION Y . 003 Facultad de Ciencias . . . " es actit Sble_y iva_medi ial i
N 002 GESTION DE - 001 Administracion de . International Business v,deslrezas,mn,acmudJeSDcnsable,y,reflexlva,medvan(e‘,eL.d\a\ 0T1.M2 95% de estudiantes alcanzan BIENES Y SERVICIOS DE Capacitacién para la
GESTION Politicas y 000 sin proyecto ogo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias_| al menos el 60% en resultados del 53 530613 ° 2.800,00 001
ACADEMICA FACULTADES Administrativas Empresas Congress AVE FENIX de_aprendizaje_promoviendo_la_relacion_de_la_teoria_con_la_pré aprendizaie (RAE). CONsUMO Ciudadania en General
ctica
. 0T1.M10 10% de dispor idad de
) S - eonae P —*-""%| perpetuidad para grado y posgrado DURACION
conrna | AOMINSTRATIA | Tesorera 000sinproyecto | Nueva asignacion o e e s e v | osdmats | 8 onesmrar| 840109 62553697 | 002
= ! o on e teoracon e conocimiento y las lineas de EQUIPO)
investigacion.
. N P . ot r_la_c 1_de_c s_habilidades_
82FORMACIONY | () o onpe |03 Facultad de Ciencias Adquisicion de equiPOS Para |, estresas_con_actiud_responsable_y_reflexva_medlante_el ]| OTLM2 95% de estuciantes lcanzan B oo S0
4 Py . 'y " i " . - quipos, Sistemas y Paquetes
GESTION Politicas y 002 Comunicacién 000 sin proyecto |produccién de audio ogo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias_| al menos el 60% en resultados del 84 (PROPIEDADES PLANTAY 840107 oA 5.300,00 002
ACADEMICA FACULTADES Administrativas visuales de_aprendizaje_promoviendo_la_relacién_de_la_teoria_con_la_prd aprendizaje (RAE). HQUIPO)
ctica
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=

Requerimiento 2025

£asce

UNACH-DGPI-01-02.01

Fuente

CENTRAL TALENTO HUMANO

Talento Humano

(Administrativo)

de Trabajo

i6n_de_sus_funciones_sustantivas.

Institucionales.

” N I . ot la_ _de_
82FORMACIONY | o . |003 Facultad de Ciencias Adquisicion de equIDOS Para . ucrers con acitu responabl-y.rellexa medome oL 4| OTL2 9% de estsintes aanean BIENES DE LARGA
GESTION Politicas y 002 Comunicacién 000 sin proyecto |produccién de audio ogo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias_|  al menos el 60% en resultados del 84 PROPIEDADES PLANTAY 840104 Maquinarias y Equipos 19.849,52 002
ACADEMICA FACULTADES Administrativas visuales de_aprendizaje_promoviendo_la_relacién_de_la_teorfa_con_la_pré aprendizaje (RAE). ( £QUIPG)
ctica
ot ! d habilidad
82 FORMACION Y 002 GESTION DE 003 Facultad de Ciencias y_de—slrezas_:un_;cati—tud_vesDcnsa_blee:v_reflexiva_me;laam!_:\_eds\a—'\ OT1.M2 95% de estudiantes alcanzan BIENES Y SERVICIOS DE
GESTION Politicas y 006 Turismo 000 sin proyecto  |Afiliacién anual a CONPEHT |ogo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias_| ~al menos el 60% en resultados del 53 CONSUMO 530239 Membrecias 400,00 001
ACADEMICA FACULTADES Administrativas de_aprendizaje_promoviendo_la_relacion_de_la_teoria_con_la_pra aprendizaje (RAE).
ctica
22 FORMACION Y Mantenimiento preventivo |ori_| - la_ i6n_de_ ;_habilidades_
ibracié i y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_dial | OT1.M2 95% de estudiantes alcanzan Maquinarias y Equipos
GESTION 002 GESTION DE 002 F?C‘f"ad de 002 Ambiental 000 sin proyecto ¥ Calibracién de.los equipos o0go_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias_| al menos el 60% en resultados del 53 B'ENESCZZEE\&%OS DE 530404 (Instalacion, Mantenimiento y 9.781,20 001
ACADEMICA FACULTADES Ingenieria de los Laboratorio de la de_aprendizaje_promoviendo_la_relacién_de_la_teora_con_la_pra aprendizaje (RAE). Reparacion)
Facultad de Ingenieria ctica
Adquisicion de reactivos y
L materiales para el ot la. ion_de, habilidades.
82 FORMACION Y ! —la_ _de_¢ n - - )
N ienci y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_dial | OT1.M2 95% de estudiantes alcanzan - i
GESTION 002 GESTION DE 002 Facultad de 002 Ambiental 000 sin provecto Laboratorio de Ciencias vt sabaresntre. profesores. v, evtudionten_on. eaperiancizs.| almenos el 60% en resultados de 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530826 Dispositivos Médicos de Uso 355,00 001
ierf proy i i CONSUMO General 4
ACADEMICA FACULTADES Ingenieria Quimicas: Amonio cloruro | ge_aprendizaje_promoviendo_la_relacion_de_la_teoria_con_la_pra aprendizaje (RAE). eneral
magnesio cloruro ctica
exahidrato, potasio yoduro.
. ot la de. habilidades,
82 FORMACION Y - ! _la_ _de_ - -
ici itori y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_diél | OT1.M2 95% de estudiantes alcanzan
GESTION 002 GESTION DE 002 Ffacuyltad de 002 Ambiental 000 sin proyecto Servicio Auditoria externa ogo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias_| al menos el 60% en resultados del 53 mmi;z;mﬂ“ oE 530602 Servicio de Auditoria 1.700,00 001
ACADEMICA FACULTADES Ingenieria SAE de_aprendizaje_promoviendo_la_relacion_de_la_teoria_con_la_pra aprendizaje (RAE).
ctica
Servicio de auditoria del on } p abiidad
82 FORMACION Y 4 proceso de designacion del | esirezas_con ;:qu responsafyl:’y reflexiva me;i:nt! :\ :2\ OT1.M2 95% de estudiantes alcanzan
GESTION OOFzAgtEJﬂfD’\‘E? - &(ngei?:::ad - 011 Ingenierfa Civil 000 sin proyecto |Laboratorio de Control de  |ogo_de_saberes_entre_profesores.y_estudiantes_en_experiencias_| al menos el 60% en resutados del 53 B " 530602 Servicio de Auditoria 1.807,50 | 001
. R X de_aprendizaje_promoviendo_la_relacién_de_la_teoria_con_la_prd aprendizaje (RAE).
ACADEMICA (Calldat; de Materiales ciica
Lccm
. ot la 6n_de, habilidades
82 FORMACION Y . - _ta_ _de_¢ " . s
y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_didl| OT1.M2 95% de estudiantes alcanzan
GESTION 002 GESTION DE 1002 Facultad de 002 Ambiental 000 sin proyecto |Membrecia ASECEI ogo_de._saberes_entre_profesores.y_estudiantes_en_experiencias_| 2l menos el 60% en resultados del 53 a0 O 530239 Membrecias 1.000,00 | 001
ACADEMICA FACULTADES Ingenieria de_aprendizaje_promoviendo_la_relacior )_teoria_con_la_pra aprendizaje (RAE).
ctica
01 ADMINISTRACION 003 GES-”ONIDE 001 IE)i‘reccié‘rT de 0(’31 Foordinacién de‘ _ ) OE4_Incrementar_la_generacidn_de_condiciones_y_recursos_esenc OEA.M2 96% de ejecucion RANSFERENCIAS O ‘
ADMINISTRACION DE |Administracion de Némina y Remuneraciones| 000 sin proyecto |Programa 01. Jubilados iales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_i del eje Condicione 58 DONACIONES CORRIENTES 580209 Alubilados Patronales 361.141,08 001
CENTRAL TALENTO HUMANO | Talento Humano (Administrativo) i6n_de_sus_funciones_sustantivas Institucionales.
003 GESTION DE 001 Direccién de 001 Coordinacién de 5dico |OE4_Incrementar_la_generacién_de_condiciones_y_recursos_esenc OE4.M2 96% de ejecucion
01 ADMINISTRACION ADMINISTRACION DE |Administracion de Némina y Remuneraciones| 000 sin proyecto Program? 01. LOSEP Codigo iales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_i ia del eje Condici 51 GASTOS_EN_PERSONAL 510105 Remuneraciones Unificadas 1.579.957,39 001
CENTRAL TALENTO HUMANG _ |Talento Humano (Administrativo) de Trabajo i6n_de_sus_funciones_sustantivas Institucionales.
3 003 GESTION DE 001 Direccién de 001 Coordinacién de 2 1i | OE4_incrementar_la_generacion_de_condiciones_y_recursos_esenc OE4.M2 96% de ejecucion
01 ADMINISTRACION| )\ N TR A CION DE | Administracién de Némina y Remuneraciones| 000 sin proyecto Programa 01. LOSEP COIgo | s -l funcionamiento_de. la_universidad. 1. i del eje Condicion 51 GASTOS_EN_PERSONAL 510203 Décimo Tercer Sueldo 133.178,98 001
CENTRAL TALENTO HUMANO | Talento Humano (Administrativo) de Trabajo i6n_de_sus_funciones_sustantivas Institucionales.
003 GESTION DE 001 Direccién de 001 Coordinacion de 5dico |OE4_Incrementar_la_generacién_de_condiciones_y_recursos_esenc OE4.M2 96% de ejecucion
01 ADMINISTRACION ADMINISTRACION DE  [Administracion de Némina y Remuneraciones| 000 sin proyecto Programa 01. LOSEP Cédigo iales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_i ia del eje Condici 51 GASTOS_EN_PERSONAL 510204 Décimo Cuarto Sueldo 45.895,98 001
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003 GESTION DE 001 Direccidn de 001 Coordinacién de OE4_Incrementar I i i Jecucio
sdi | "_la_generacion_de_condiciones_y_recursos_esenc OE4.M2 96% de ejecucion
01 ADMINISTRACION ADMINISTRACION DE |Administracién de Némina y Remuneraciones| 000 sin proyecto Program? 01. LOSEP Codigo iales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implementac| presupuestaria del eje Condiciones 51 GASTOS_EN_PERSONAL 510509 Hm:z ﬁ:‘::::::asy 6.859,84 001
CENTRAL TALENTO HUMANO | Talento Humano (Administrativo) de Trabajo i6n_de_sus_funciones_sustantivas Institucionales. P
< 003 GESTION DE 001 Direccién de 001 Coordinacién de . OE4_Incrementar_la_generacién_de_condiciones_y_recursos_esenc OE4.M2 96% de ejecucion
OLADMINISTRACION| - 5 NISTRACION DE | Administracion de Nomina y Remuneraciones| 000 sin proyecto || C8rama 01 LOSEP Cadigo | e conamiento.de In-universidad. n- deleje Condi 51 (6AsTOS_EN_PERSONAL 510513 Encargos 9.058,51 | 001
CENTRAL TALENTO HUMANO | Talento Humano (Administrativo) de Trabajo i6n_de_sus_funciones_sustantivas Institucionales.
003 GESTION DE 001 Direccidn de 001 Coordinacién de OE4_Incrementar I i i Jecucio
sdi | "_la_generacion_de_condiciones_y_recursos_esenc OE4.M2 96% de ejecucion
01 ADMINISTRACION ADMINISTRACION DE |Administracién de Némina y Remuneraciones| 000 sin proyecto Program? 01. LOSEP Codigo iales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implementac| presupuestaria del eje Condiciones 51 GASTOS_EN_PERSONAL 510601 Aporte Patronal 153.271,96 001
CENTRAL TALENTO HUMANO | Talento Humano (Administrativo) de Trabajo ion_de_sus_funciones_sustantivas Institucionales.
" 003 GESTION DE 001 Direccién de 001 Coordinacién de 2 1o |OE4_Incrementar_la_generacion_de_condiciones_y_recursos_esenc OE4.M2 96% de ejecucion
01 ADMINISTRACION ADMINISTRACION DE | Administracién de NGmina y Remuneraciones| 000 sin proyecto Programi.l 01. LOSEP Cédigo iales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implementac| ~presupuestaria del eje Condiciones 51 (GASTOS_EN_PERSONAL 510602 Fondo de Reserva 131.149,69 001
CENTRAL TALENTO HUMANO | Talento Humano (Administrativo) de Trabajo i6n_de_sus_funciones_sustantivas Institucionales.
01 ADMINISTRACION 003 GESTION DE 001 Direccidn de 001 Coordinacién de Devolucién por pago de OE4_incrementar_la_generacion_de_condiciones_y_recursos_esenc OE4.M2 96% de ejecucion OTROS EGRESOS
ADMINISTRACION DE |Administracién de Némina y Remuneraciones| 000 sin proyecto |obligaciones IESS por iales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implementac| ~presupuestaria del eje Condiciones 57 CORRIENTES 570219 Devoluciones 1.866,70 001
CENTRAL TALENTO HUMANO |Talento Humano (Administrativo) responsabilidad patronal 6n_de_sus_funclones_sustantivas Institucionales.
01 ADMINISTRACION| 003 GESTIONDE 001 Direccin de 001 Coordinacion de ) Pago por Multas de OE4_Incrementar_la_generacién_de_condicones_y_recursos_esenc|  OE4.M2 96% de ejecucion OTROS EGRESGS Obiigaciones con el £55 por
ADMINISTRACION DE |Administracion de Noémina y Remuneraciones| 000 sin proyecto |Empleadores-Normales por |iales_para_el_funcionamiento_de la_universidad_y_la_implementac| ~presupuestaria del eje Condiciones 57 CORRIENTES 570216 Responsabllidad Patronal 49,30 001
CENTRAL TALENTO HUMANO | Talento Humano (Administrativo) registro tardio fon.de_sus_funciones sustaniivas nsttucionales. ’
5 003 GESTION DE 001 Direcci6n de 001 Coordinacién de < 1 |OE4_incrementar_la_generacion_de_condiciones_y_recursos_esenc OE4.M2 96% de ejecucion Compensacin por Vacaciones no
OL ADMINISTRACION| - 5 NISTRACION DE | Administracién de Némina y Remuneraciones| 000 sin proyecto || o8rama 01 LOSEP Codigo | conamiento._de_lo_universdad.y I implem ia del je Condicion 51 (GASTOS_EN_PERSONAL 510707 Gozadas por Cesacion de 5.200,00 | 003
CENTRAL TALENTO HUMANO |Talento Humano (Administrativo) de Trabajo ion_de_sus_funciones_sustantivas Institucionales. Funciones
4 003 GESTION DE |01 Direccién de 001 Coordinacién de 5dico | OE4_Incrementar._la_generacion_de_condiciones_y_recursos_esenc OE4.M2 96% de ejecucion
01 ADMINISTRACION ADMINISTRACION DE |Administracién de Némina y Remuneraciones| 000 sin proyecto Programé 01. LOSEP Codigo iales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implem ia del eje Condicions 51 GASTOS_EN_PERSONAL 510105 Remuneraciones Unificadas 2.388.467,79 003
CENTRAL TALENTO HUMANO | Talento Humano (Administrativo) de Trabajo ion_de_sus_funciones_sustantivas Institucionales.
4 003 GESTION DE |01 Direccién de 001 Coordinacién de 5 digo | OFE4_Incrementar_la_generacién_de_condiciones_y_recursos_esenc OE4.M2 36% de ejecucion
01 ADMINISTRACION ADMINISTRACION DE |Administracion de Némina y Remuneraciones| 000 sin proyecto Programz.i 01. LOSEP Codigo iales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implem del eje Condicione 51 GASTOS_EN_PERSONAL 510106 Salario Unificados 849.242,04 003
CENTRAL TALENTO HUMANO _ |Talento Humano (Administrativo) de Trabajo i6n_de_sus_funciones_sustantivas Institucionales.
4 003 GESTION DE 001 Direccién de 001 Coordinacién de 6 ici "
01 ADMINISTRACION 3 P 01. LOSEP Codigo | OE4-Incrementar_la_generacion_de_condiciones_y_recursos_esenc OEA4.M2 96% de ejecucién . .
ADMINISTRACION DE | Administracion de Némina y Remuneraciones| 000 sin proyecto | . o8'ama OCI8O |ales_para_el_funcionamiento,_de_la_univrsidad._y_ta_i del e Condicion 51 GasTOS_EN_peRsONAL 510111 Remuneraciones unificades e 94.302,93 | 003
CENTRAL TALENTO HUMANO _ |Talento Humano (Administrativo) de Trabajo i6n_de_sus_funciones_sustantivas Institucionales.
4 003 GESTION DE |01 Direccién de 001 Coordinacién de 5 dizo | OFE4_Incrementar_la_generacién_de_condiciones_y_recursos_esenc OE4.M2 36% de ejecucion
01 ADMINISTRACION ADMINISTRACION DE |Administracion de Némina y Remuneraciones| 000 sin proyecto Programz.i 01. LOSEP Codigo iales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implem del eje Condicion¢ 51 GASTOS_EN_PERSONAL 510203 Décimo Tercer Sueldo 276.920,71 003
CENTRAL TALENTO HUMANO _ |Talento Humano (Administrativo) de Trabajo ion_de_sus_funciones_sustantivas Institucionales.
Reforma: 051
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£asce
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" = , . Descripcion Ayafl2
DIRECCION/FACULT COORDINACION/CAR NOMBRE DE CONTRIBUCION AL OBJETIVO CONTRIBUCION A LA GRUPO DE Descripcion del e
PROGRAMA ACTIVIDAD PROYECTO - 5 Grupo de g Requerimiento 2025  Fuente
AD RERA ACTIVIDAD ESTRATEGICO/TACTICO META DEL OE/OT GASTO G;sto Presupuestario ITEM q
003 GESTION DE 001 Direccidn de 001 Coordinacién de OE4_Incrementar I i i Jecucio
sdi | "_la_generacion_de_condiciones_y_recursos_esenc OE4.M2 96% de ejecucion
01 ADMINISTRACION ADMINISTRACION DE |Administracién de Némina y Remuneraciones| 000 sin proyecto Program? 01. LOSEP Codigo iales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implementac| presupuestaria del eje Condiciones 51 GASTOS_EN_PERSONAL 510204 Décimo Cuarto Sueldo 128.954,36 003
CENTRAL TALENTO HUMANO | Talento Humano (Administrativo) de Trabajo i6n_de_sus_funciones_sustantivas Institucionales.
003 GESTION DE 001 Direccidn de 001 Coordinacién de OE4_Incrementar la i i Jecucio
sdi | "_la_generacion_de_condiciones_y_recursos_esenc OE4.M2 96% de ejecucion
01 ADMINISTRACION ADMINISTRACION DE |Administracién de Némina y Remuneraciones| 000 sin proyecto Program? 01. LOSEP Codigo iales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implementac| presupuestaria el eje Condiciones 51 GASTOS_EN_PERSONAL 510304 Compensacion por transporte 13.668,00 003
CENTRAL TALENTO HUMANO | Talento Humano (Administrativo) de Trabajo i6n_de_sus_funciones_sustantivas Institucionales.
< 003 GESTION DE 001 Direccién de 001 Coordinacién de . OE4_Incrementar_la_generacién_de_condiciones_y_recursos_esenc OE4.M2 96% de ejecucion
01 ADMINISTRACION ADMINISTRACION DE  [Administracién de Némina y Remuneraciones | 000 sin proyecto Programa.l 01. LOSEP Codigo iales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_i del eje Condi 51 GASTOS_EN_PERSONAL 510306 Alimentacién 108.552,00 003
CENTRAL TALENTO HUMANO | Talento Humano (Administrativo) de Trabajo i6n_de_sus_funciones_sustantivas Institucionales.
. 003 GESTION DE 001 Direccién de 001 Coordinacién de OE4_Incrementar la i i jecucio
sdi | "_la_generacion_de_condiciones_y_recursos_esenc OE4.M2 96% de ejecucion
01 ADMINISTRACION ADMINISTRACION DE |Administracién de Némina y Remuneraciones| 000 sin proyecto Program? 01. LOSEP Codigo iales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implementac| presupuestaria del eje Condiciones 51 GASTOS_EN_PERSONAL 510401 Por cargas familiares 4.069,40 003
CENTRAL TALENTO HUMANO | Talento Humano (Administrativo) de Trabajo ion_de_sus_funciones_sustantivas Institucionales.
. 003 GESTION DE 001 Direccién de 001 Coordinacién de 4dion |OE4 Incrementar_la_generacion_de_condiciones_y_recursos_esenc OE4.M2 96% de ejecucion
01 ADMINISTRACION ADMINISTRACION DE | Administracién de N6mina y Remuneraciones| 000 sin proyecto Programi.l 01. LOSEP Cédigo fales_para_el_funcionamiento_de.la_universidad_y_la_implementac| presupuestaria del eje Condiciones 51 (GASTOS_EN_PERSONAL 510408 Subsidio de antigiiedad 32.148,60 003
CENTRAL TALENTO HUMANO | Talento Humano (Administrativo) de Trabajo i6n_de_sus_funciones_sustantivas Institucionales.
. 003 GESTION DE 001 Direccién de 001 Coordinacién de OE4_Incrementar la i i jecucio
sdi | "_la_generacion_de_condiciones_y_recursos_esenc OE4.M2 96% de ejecucion
01 ADMINISTRACION ADMINISTRACION DE |Administracién de Némina y Remuneraciones| 000 sin proyecto Program? 01. LOSEP Codigo iales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implementac| presupuestaria del eje Condiciones 51 GASTOS_EN_PERSONAL 510509 Hm:z;::::al:-::“y 27.887,14 003
CENTRAL TALENTO HUMANO | Talento Humano (Administrativo) de Trabajo ion_de_sus_funciones_sustantivas Institucionales.
" 003 GESTION DE 001 Direccién de 001 Coordinacién de 2 1o |OE4_incrementar_la_generacion_de_condiciones_y_recursos_esenc OE4.M2 96% de ejecucion
OLADMINISTRACION| ) 1\ ISTRACION DE | Administracion de Némina y Remuneraciones| 000 sin proyecto Programz.i O O Cadigo | funcionamento.de.launiersidad I implementac| _ presupuestata el e Condicones 51 (GASTOS_EN_PERSONAL 510510 Servicios Personales por Contrato 75.918,00 003
CENTRAL TALENTO HUMANG | Talento Humano (Administrativo) de Trabajo ién_de_sus_funciones_sustantivas Institucionales.
< 003 GESTION DE 001 Direcci6n de 001 Coordinacién de < 1 |OE4_incrementar_la_generacion_de_condiciones_y_recursos_esenc OE4.M2 96% de ejecucion
01 ADMINISTRACION ADMINISTRACION DE  [Administracion de Nomina y Remuneraciones| 000 sin proyecto Programé 01. LOSEP Codigo iales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_i ia del eje Condicion 51 GASTOS_EN_PERSONAL 510513 Encargos 1.468,77 003
CENTRAL TALENTO HUMANO | Talento Humano (Administrativo) de Trabajo ion_de_sus_funciones_sustantivas Institucionales.
4 003 GESTION DE 001 Direccién de 001 Coordinacién de iz |OFA_Incrementar_la_generacién_de_condiciones_y_recursos_esenc OE4.M2 96% de ejecucion
OLADMINISTRACION| ) 1\ ISTRACION DE | Administracion de Némina y Remuneraciones| 000 sin proyecto Programz.i O O Cadigo | funcionamento. .l uniersidad 1 implementac| _ presupuestata el e Condicones 51 (GASTOS_EN_PERSONAL 510601 Aporte Patronal 349.761,46 003
CENTRAL TALENTO HUMANG | Talento Humano (Administrativo) de Trabajo i6n_de_sus_funciones_sustantivas Institucionales.
5 003 GESTION DE 001 Direcci6n de 001 Coordinacién de < 1 |OE4_incrementar_la_generacion_de_condiciones_y_recursos_esenc OE4.M2 96% de ejecucion
01 ADMINISTRACION ADMINISTRACION DE |Administracién de Némina y Remuneraciones| 000 sin proyecto Programé 01. LOSEP Codigo iales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_i ia del eje Condicion: 51 GASTOS_EN_PERSONAL 510602 Fondo de Reserva 268.306,72 003
CENTRAL TALENTO HUMANO | Talento Humano (Administrativo) de Trabajo ion_de_sus_funciones_sustantivas Institucionales.
003 GESTION DE 001 Direccién de 001 Coordinacién de 5digo |OE4_Incrementar_la_generacion_de_condiciones_y_recursos_esenc OE4.M2 96% de ejecucion
01 ADMINISTRACION ADMINISTRACION DE |Administracién de Némina y Remuneraciones | 000 sin proyecto Program? 01. LOSEP Codigo iales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_i ia del eje Condici 51 GASTOS_EN_PERSONAL 510704 Compensacion por Desahucio 3.941,92 003
CENTRAL TALENTO HUMANG _ |Talento Humano (Administrativo) de Trabajo i6n_de_sus_funciones_sustantivas Institucionales.
< . L " y OE1.M5 75% de estandares de
82 FORMAQON Y 003 GESTION 001 Direcci6n de 001 Coordinacién de Programa 82. Personal OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formacién_de_| evaluacion del eje de academia con
GESTION ’ Administracién de Némina y Remuneraciones| 000 sin proyecto los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solucion_de_problemas_e | una valoracién superior al 70% dentro 51 GASTOS_EN_PERSONAL 510203 Décimo Tercer Sueldo 88.499,06 001
ACADEMICA ACADEMICA Talento H (Académico) Docente n_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional de la escala de valoracién emitida por
alento Rumano cademico, €l CACES en procesos de acreditacion
o N, OE1.MS 75% de estandares de
82 FORMACION Y 003 GESTION 001 Direccién de 001 Coordinacién de Programa 82. Personal OE1_Incrementar_a_pertinencia_en_los_niveles_de_formacion_de_| evaluacién del eje de academia con
GESTION ACADEMICA Administracién de Némina y Remuneraciones | 000 sin proyecto Docente ’ los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solucion_de_problemas_e | una valoracion superior al 70% dentro 51 GASTOS_EN_PERSONAL 510204 Décimo Cuarto Sueldo 42.656,57 001
P n_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional de la escala de valoracion emitida por
ACADEMICA Talento Humano (Académico) el CACES en procesos de acreditacién.
Reforma: 051
Elaborado por: Mgs. Jonathan lzurieta Flores
17 de 30

Aprobado por: Ing. Hugo Pesantez V.



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

E ) : £sGC
PROGRAMACION ANUAL DE LA POLITICA PUBLICA PAPP 2025 ol -

UNACH-DGPI-01-02.01

- a . . Descripcion Ay
PROGRAMA ACTIVIDAD DIRECCION/FACULT COORDINACION/CAR NOMBRE DE CONTRIBUCION AL OBJETIVO CONTRIBUCION A LA GRUPO DE Grupz e Descripcion del Requerimiento 2025
AD RERA ACTIVIDAD ESTRATEGICO/TACTICO META DEL OE/OT GASTO Gasto Presupuestario ITEM
S s OE1.MS 75% de estandares de
82 FORMACION Y 003 GESTION 001 Direccion de 001 Coordinacién de Pro OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formacion_de_| ~evaluacion del eje de academia con Serviclos Personales por Contrato
- L, o . . grama 82. Personal - ¢ € de Docentes del Magisterio y
GESTION ACADEMICA Administraciéon de Némina y Remuneraciones| 000 sin proyecto Docente los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solucién_de_problemas_e | una valoracién superior al 70% dentro 51 (GASTOS_EN_PERSONAL 510518 Docentes e Investigadores 1.193.212,06 001
ACADEMICA Talento Humano (Académico) n_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional de la escala de valoracién emitida por niveratorios
€l CACES en procesos de acreditacion
. o o OE1.MS 75% de estandares de
82 FORMACION Y 003 GESTION 001 Direccién de 001 Coordinacién de Programa 82. Personal OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formacion_de_| evaluacién del eje de academia con
GESTION N Administracion de Némina y Remuneraciones| 000 sin proyecto - los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solucién_de_problemas_e | una valoracién superior al 70% dentro 51 (GASTOS_EN_PERSONAL 510601 Aporte Patronal 109.179,56 001
. ACADEMICA . Docente n_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional de la escala de valoracion emitida por
ACADEMICA Talento Humano (Académico) of CACES en procesos de acreditacién
S s OE1.MS 75% de estandares de
82 FORMACION Y 1e) 001 Direccion de 001 Coordinacién de OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formacién_de_| evaluacién del eje de academia con
003 GESTION . L - . . Programa 82. Personal - ' ¢
GESTION ACADEMICA Administracién de N6mina y Remuneraciones| 000 sin proyecto Docente los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solucion_de_problemas_e | una valoracion superior al 70% dentro 51 GASTOS_EN_PERSONAL 510602 Fondo de Reserva 86.140,94 001
ACADEMICA Talento Humano (Académico) n_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional :leclzcezsscae\: ;:ovi:;:c;:na:::iac ';:;r
. o o OE1.MS 75% de estandares de " §
82 FORMAFION Y 003 GESTION 001 Direccion de 001 Coordinacion de Programa 82. Personal OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formacién_de_| evaluacion del eje de academia con RE;:”;:C':;::xry‘;:a:::,l:,ma
GESTION ” Administracién de Némina y Remuneraciones| 000 sin proyecto los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solucién_de_problemas_e | una valoracién superior al 70% dentro 51 (GASTOS_EN_PERSONAL 510108 ocmtes o st 11.201.557,85 003
ACADEMICA ACADEMICA Talento H (Académico) Docente n_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional de la escala de valoracién emitida por ot 18
alento Humano cademico, el CACES en procesos de acreditacion. universitarios
. N U, OE1.MS 75% de estandares de
82 FORMACION Y 003 GESTION 001 Direccion de 001 Coordinacion de Programa 82. Personal OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formacién_de_| evaluacion del eje de academia con
GESTION ACADEMICA Administracion de N6mina y Remuneraciones| 000 sin proyecto Docente " los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solucién_de_problemas_e | una valoracion superior al 70% dentro 51 (GASTOS_EN_PERSONAL 510203 Décimo Tercer Sueldo 1.374.615,23 003
ACADEMICA Talento Humano (Académico) n_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional :Ie cl::[sscae\: zfovi:;:c;:na::mac I;;onr
5 . A, OE1.MS 75% de esténdares de
82 FORMAFION Y 003 GESTION 001 Direccién de 001 Coordinacién de Programa 82. Personal OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formacién_de_| evaluacion del eje de academia con
GESTION A Administracién de Némina y Remuneraciones| 000 sin proyecto . los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solucién_de_problemas_e | una valoracién superior al 70% dentro 51 GASTOS_EN_PERSONAL 510204 Décimo Cuarto Sueldo 282.857,11 003
. ACADEMICA P Docente n_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional de la escala de valoracién emitida por
ACADEMICA Talento Humano (Académico) of CACES en procesos de acreditacién.
S S OE1.MS 75% de estandares de
82 FORMAQON Y 003 GESTION 001 Direccion de 001 Coordinacion de Programa 82. Personal OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formacién_de_| evaluacion del eje de academia con
GESTION , Administracion de N6mina y Remuneraciones| 000 sin proyecto " los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solucién_de_problemas_e | una valoracién superior al 70% dentro 51 (GASTOS_EN_PERSONAL 510512 Subrogaciones. 402,29 003
. ACADEMICA P Docente n_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional de la escala de valoracién emitida por
ACADEMICA Talento Humano (Académico) ..
el CACES en procesos de acreditacion
. o o OE1.MS 75% de esténdares de -
82 FORMACION Y 4 001 Direccién de 001 Coordinacion de OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formacién_de_| evaluacién del eje de academia con Senicios Personales por Contrato
. 003 GESTION - L. . . . Programa 82. Personal - e de Docentes del Magisterio y
GESTION ACADEMICA Administracién de Noémina y Remuneraciones| 000 sin proyecto Docente los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solucién_de_problemas_e | una valoracién superior al 70% dentro 51 GASTOS_EN_PERSONAL 510518 Docentes e Investigadores 5.125.697,57 003
. P 1 ional ional I 6
ACADEMICA Talento Humano (Académico) n_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional dle a escala de valoracidn emitida por Universitarios
€l CACES en procesos de acreditacion.
. S A, OE1.MS 75% de estandares de
82 FORMAf:'ON Y 003 GESTION 001 Direccién de 001 Coordinacion de Programa 82. Personal OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formacion_de_| evaluacion del eje de academia con
GESTION - Administracién de Némina y Remuneraciones| 000 sin proyecto i los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solucién_de_problemas_e | una valoracién superior al 70% dentro 51 GASTOS_EN_PERSONAL 510601 Aporte Patronal 1.495.494,14 003
. ACADEMICA P Docente n_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional de la escala de valoracién emitida por
ACADEMICA Talento Humano (Académico) by
el CACES en procesos de acreditacion
S S, OE1.MS 75% de estandares de
82 FORMACION Y o 001 Direccién de 001 Coordinacién de OE1_Incrementar._la_pertinencia_en_los_niveles_de_formacion_de_| ~evaluacién del eje de academia con
. 003 GESTION L i . . . Programa 82. Personal > . N
GESTION ACADEMICA Administracién de Némina y Remuneraciones | 000 sin proyecto Docente los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solucién_de_problemas_e | una valoracién superior al 70% dentro 51 (GASTOS_EN_PERSONAL 510602 Fondo de Reserva 1.296.456,96 003
ey ; - . . ,
ACADEMICA Talento Humano (Académico) n_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional de a escala de valoracién emitida por
€l CACES en procesos de acreditacion.
< . L " y OE1.MS5 75% de estandares de
82 FORMAQON Y 003 GESTION 001 Direccién de 001 Coordinacién de Programa 82. Personal OE1_Incrementar_la_pertinencia_en_los_niveles_de_formacion_de_| evaluacion del eje de academia con Compensacion por vacaciones no
GESTION ) Administracion de Némina y Remuneraciones| 000 sin proyecto i los_estudiantes_para_que_aporten_a_la_solucién_de_problemas_e | una valoracién superior al 70% dentro 51 (GASTOS_EN_PERSONAL 510707 gozadas por cesacion de 121.306,28 003
. ACADEMICA L Docente n_un_contexto_local_regional_nacional_e_internacional de la escala de valoracion emitida por funciones
ACADEMICA Talento Humano (Académico) eacis
el CACES en procesos de acreditacion
- 001 Direccién de 001 Coordinacién de OE2_Incrementar_la_innovacién_y_los_conocimientos_humanistas_ . )
83 GESTION DE LA 001 GESTION DE o o . , Programa 83. Personal cientifcos_tecnolGgicos. y_los_saberes_ancestrales_e_nterculturale| 022 90% de produccién intelectual Compensacién por Vac:
Administracion de Némina y Remuneraciones| 000 sin proyecto R d " emati i " generada por los profesores de la 51 (GASTOS_EN_PERSONAL 510707 Gozadas por Cesacion de 434,14 003
INVESTIGACION INVESTIGACION S Docente Investigador 5 de_manera_creativa_sistemitica_y_sistémica_generando_respues Unach Funciones
Talento Humano (Investigacion) tas_pertinentes_a_las_necesidades_del_entorno_en_un_contexto_
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5 A - - Descripcion Ay
DIRECCION/FACULT COORDINACION/CAR NOMBRE DE CONTRIBUCION AL OBJETIVO CONTRIBUCION A LA GRUPO DE p Descripcion del e
PROGRAMA ACTIVIDAD - Grupo de g Requerimiento 2025
AD RERA ACTIVIDAI ESTRATEGICO/TACTICO META DEL OE/OT GASTO Gasto Presupuestario ITEM
001 Direccién de 001 Coordinacién de OE2_Incrementar_la_innovacién_y_los_conocimientos_humanistas_ . Remuneracién Mensual Unificada
83 GESTION DE LA 001 GESTION DE - 9 - . . Programa 83. Personal cientificos_tecnoldgicos_y._los_saberes_ancestrales_e_interculturale | O-> M2 90% de produccién intelectual de docentes del Magisterio y
Administracion de Némina y Remuneraciones| 000 sin proyecto - h generada por los profesores de la 51 GASTOS_EN_PERSONAL 510108 97.220,22 003
INVESTIGACION INVESTIGACION ayne Docente Investigador s_de_manera_creativa_sistematica_y_sistémica_generando_respues o Docentes e Investigadores g
Talento Humano (Investigacion) tas_pertinentes_a_las_necesidades_del_entorno_en_un_contexto_ universitarios
. . 001 Direccién de 001 Coordinacién de OE2_Incrementar_la_innovacién_y_los_conocimientos_humanistas_
83 GESTION DE LA 001 GESTION DE . - - . . Programa 83. Personal lntificos_tecnolgicos_y_los_saberes_ancestrales_e_interculturale | 0212 90% de produccién ntelectuzl
_t gicos_y_los_: X e
< " Administracion de Némina y Remuneraciones| 000 sin proyecto - . P generada por los profesores de la 51 GASTOS_EN_PERSONAL 510203 Décimo Tercer Sueldo 36.596,22 003
INVESTIGACION INVESTIGACION Docente Investigador s_de_manera_creativa_sistematica_y_sistémica_generando_respues. Unach g
Talento Humano (Investigacion) tas_pertinentes_a_las_necesidades_del_entorno_en_un_contexto_
. . 001 Direccién de 001 Coordinacién de OE2_Incrementar_la_innovacién_y_los_conocimientos_humanistas_
83 GESTION DE LA 001 GESTION DE . - - . . Programa 83. Personal lntificos_tecnolgicos_y_los_saberes_ancestrales_e_interculturale | 022 90% de produccién ntelectuzl
_t gicos_y_los_: X e
. . Administracion de Némina y Remuneraciones| 000 sin proyecto " . o generada por los profesores de la 51 GASTOS_EN_PERSONAL 510204 Décimo Cuarto Sueldo 6.332,94 003
INVESTIGACION INVESTIGACION Docente Investigador s_de_manera_creativa_sistematica_y_sistémica_generando_respues. Unach 4
Talento Humano (Investigacion) tas_pertinentes_a_las_necesidades_del_entorno_en_un_contexto_
. " 001 Direccién de 001 Coordinacién de OE2_Incrementar_la_innovacién_y_los_conocimientos_humanistas_ Servicios Personales por Contrato
83 GESTION DE LA 001 GESTION DE Admini iond Némi R . 000 si Programa 83. Personal cientificos_tecnologicos_y_los_saberes_ancestrales_e_interculturale OEZ‘M: 92% ";'I’;:d“;‘é" ‘":Z'ei:‘“' 51 GASTOS_EN_PERSONAL 510518 de Docentes del Magisterio y 365.368,13 003
INVESTIGACION INVESTIGACION ministracién de omina y Remuneraciones sin proyecto Docente Investigador s_de_manera_creativa_sistemtica_y_sistémica_generando_respues| £°"¢"24 P on ";" esores de N Docentes e Investigadores -368,.
Talento Humano (Investigacion) tas_pertinentes_a_las_necesidades_del_entorno_en_un_contexto_ ac Universitarios
. . 001 Direccién de 001 Coordinacién de OE2_Incrementar_la_innovacién_y_los_conocimientos_humanistas_
83 GESTION DE LA 001 GESTION DE - i . : ) Programa 83. Personal lntificos_tecnolgicos_y_los_saberes_ancestrales_e_interculturale | O 90% de produccién intelectuzl
- - Administracion de Némina y Remuneraciones| 000 sin proyecto N - . . generada por los profesores de la 51 GASTOS_EN_PERSONAL 510601 Aporte Patronal 42.900,37 003
INVESTIGACION INVESTIGACION Docente Investigador s_de_manera_creativa_sistematica_y_sistémica_generando_respues. Unach
Talento Humano (Investigacion) tas_pertinentes_a_las_necesidades_del_entorno_en_un_contexto_ ac
. . 001 Direccién de 001 Coordinacién de OE2_Incrementar_la_innovacién_y_los_conocimientos_humanistas_
83 GESTION DE LA 001 GESTION DE . i . : ) Programa 83. Personal clntificos_tecnolgicos_y_los_saberes_ancestrales_e_interculturale | O 90% de produccién intelectuzl
. " Administracion de Némina y Remuneraciones| 000 sin proyecto N " " - generada por los profesores de la 51 GASTOS_EN_PERSONAL 510602 Fondo de Reserva 39.290,15 003
INVESTIGACION INVESTIGACION Docente Investigador 's_de_manera_creativa_sistemitica_y_sistémica_generando_respues Unach
Talento Humano (Investigacién) tas_pertinentes_a_las_necesidades_del_entorno_en_un_contexto_ nact
001 Coordinacién de 001 Coordinacién de OE2_Incrementar_la_innovacion_y_los_conocimientos_humanistas_| 0g2.M1 100% de h tas d
5 4 . i . i N . | _la_i _y_los._ i - e herramientas de
83 GESTION DE LA 002 GESTION DE Gestion de Innovacién, |Gestion de Innovacidn, 000 si b Capacitacion a Servidores |cientificos_tecnolégicos_y_los_saberes_ancestrales_e_i ia tecnologica por 53 BIENES Y SERVICIOS DE Capacitacion a Servidores 5.000,00 001
INVESTIGACION INVESTIGACION emprendimiento y emprendimiento y SIn Proyecto |, hlicos 5_de_manera_creativa_sistematica_y_sistémica_generando._respues|la agencia de innovacién son uiizadas por CONSUMO 530612 Pablicos -000,!
. - tas_pertinentes_a_las_necesidades_del_entorno_en_un_contexto_ | actores publicos, privados o mixtos.
productividad productividad
001 Coordinacién de 001 Coordinacién de Pago de Tasas Generales, OF2_Incrementar_la_innovacién. y_los_conocimientos_humanistas_| oE2.1 100% de h -
5 4 . i . i I | _la_i _y_los._ i - e herramientas de
83 GESTION DE LA 002 GESTION DE  |Gestién de Innovacién, |Gestién de Innovacién, ) Impuestos, Contribuciones, |cientificos_tecnolégicos_y_los_saberes_ancestrales_e_i ia tecnologica por OTROS EGRESOS Tasas Generales, Impuestos,
< < - - 000 sin proyecto ) N . d - i d s mgencis de imovackin son utikzadss por 57 570102 Contribuciones, Permisos, 2.200,00 001
INVESTIGACION INVESTIGACION emprendimiento y emprendimiento y Permisos, Licenciasy 5{ EJ“:“E"’;”“‘:"U‘5‘5'“;";afyas““e"‘“caie"e'a“ ‘Uf”’:‘“ mlfms ibces, pevads o mibton L3 CORRIENTES Licencias y Patentes
. . as_pertinentes_a_las_necesidades_del_entorno_en_un_contexto_ 3 3
productividad productividad Patentes
. . 001_(:,00“1'"300" de 001 .(?oordmacnon de Mobiliario para Taller de  [OT3_Incrementar_la_formacién_integral_complementando_la_teori BIENES DE LARGA
83 GESTION DE LA 002 GESTIONDE | Gestion de Innovacién, |Gestién de Innovacion, ) i S a_con_la_practica_en_los_procesos_de_aprendizaje_promoviendo_ | OT3.M6 2 proyectos de emprendimiento DURACION )
. " o . 000 sin proyecto  [Ideacién (working with p encia, vivencial v reflexion. crit ) o |incubados en 8 afos 84 840103 Mobiliarios 4.826,60 001
INVESTIGACION INVESTIGACION emprendimiento y emprendimiento y cople) espacios_¢ e,fxD:r'eHCIa'J,‘v-venc-a L_y_reflexion_cri wca,asw,mmT,a, (PROPIEDADES PLANTA Y
. - _de_problemas_y_r . - a_la_
productividad productividad peop EQUIPO)
. . 001-CVoord|nacmn de 001 .(Eoordmacmn de Equipos informaticos para |OT3_incrementar_la_formacién_integral_complementando_la_teori BIENES DE LARGA
83 GESTION DE LA 002 GESTION DE Gestion de Innovacién, |Gestion de Innovacién, . . . a_con_la_préctica_en_los_procesos_de_aprendizaje_promoviendo_ | OT3.M6 2 proyectos de emprendimiento DURACION Equipos, Sistemas y Paquetes
. " o . 000 sin proyecto |Taller de Ideacion (working p - vencial_v. reflexién. crit . ncubados en & aios 84 840107 ) 6.891,00 001
INVESTIGACION INVESTIGACION emprendimiento y emprendimiento y with people) espacios_ e—?"’:”*" 1—“""‘3"“5 L_y_reflexion_cri ‘CUS‘J“W‘L | (PROPIEDADES PLANTA Y Informéticos
. - _de_problemas_y_r . - ala_
productividad productividad peop EQUIPO)
001 Coordinacién de 001 Coordinacién de OE2_Incrementar_la_innovacion_y_los_conocimientos_humanistas. BIENES DE LARGA
83 GESTION DE LA 002 GESTION DE Gestién de Innovacién, |Gestién de Innovacién, Promocién de la propiedad |cientii ogicc aberes. . i e ion i 5
E k fel le 000 sin proyecto prop (ledn(\flcos,lecnuIcf.\cos,v;lcs,l:vabsres,a'n’cevs(rales,e,ml:rcullura\e ZZ r::u::;: pr;::::::;:tsﬁﬂ 84 DURACION 840104 Maguinarias y Equipos 3.980,00 001
INVESTIGACION INVESTIGACION emprendimiento y emprendimiento y Intelectual generada 5_de_manera_creativa_sistemitica_y_sistémica_generando_respues gt porlos p (PROPIEDADES PLANTA Y|
L - tas_pertinentes_a_las_necesidades_del_entorno_en_un_contexto_ EQUIPO)
productividad productividad
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A a . . Descripcion Ay
PROGRAMA ACTIVIDAD DIRECCION/FACULT COORDINACION/CAR NOMBRE DE CONTRIBUCION AL OBJETIVO CONTRIBUCION A LA GRUPO DE Grupg e Descripcion del Requerimiento 2025
AD RERA ACTIVIDAD ESTRATEGICO/TACTICO META DEL OE/OT GASTO o Presupuestario ITEM
001 Coordinacién de 001 Coordinacion de » . ) .
< . - . = ) Generacién de propuestas | OF2_Incrementar_la_innovacion_y_los_conocimientos_humanistas_| 0g2.M1 100% de herramientas de
83 GESTION DE LA 002 GESTION DE Gestion de Innovacién, |Gestion de Innovacion, . . . N cientificos_tecnolégicos_y_los_saberes_ancestrales_e._i tecnolégica por BIENES Y SERVICIOS DE B
< . L - 000 sin proyecto |de innovacién abierta i i sietomt e " s o o som otz o 53 530239 Membrecias 6.667,00 001
INVESTIGACION INVESTIGACION emprendimiento y emprendimiento y s-de_manera_creativa_sistemitica_y_sistémica_generando_respues| la agencia P CONsUMO
ductividad ductividad (GEIAL) tas_pertinentes_a_las_necesidades_del_entorno_en_un_contexto_ [actores pablicos, privados o mixtos.
productivida productivida
Contratacién: honorarios
82 FORMACION Y ) . para (Coordinadores OT2_Incrementar._la_utilidad_social_del_conocimiento_el_desarroll
. 004 GESTION DE  |001 Direccién de _ N ) . ! o_e_implementacion_de_propuestas_de_vinculacion_con_la_socied| 01215 Almenos e 20% de BIENES Y SERVICIOS DE Honorarios por Contratos
GESTION 000 sin coordinacion 000 sin proyecto |facilitadores y tutores) 2025 e N p programas de maestria se aprueban y 53 530606 o . 583.352,54 002
POSGRADO P d ad_la_articulacion_con_la_docencia_y_la_oferta_de_formacion_de_ CONSUMO Civiles de Servicios
¢ 'osgrado : " desarrollan en modalidad virtual
ACADEMICA Honorarios por Contratos grado_y_posgrado_para_la_generacién_de_nuevos_productos_
Civiles de Servicios
82 FORMACION Y L DEUDA: anos anteriores OT2_incrementar_la_utiidad_social_del_conocimiento_el desarroll | (oo
GESTION 004 GESTION DE 001 Direccién de 000 sin coordinacién 000 sin proyecto Honorarios para o_e_implementacién_de_propuestas_de_vinculacién_con_la_socied pmgmm'as de maestra se apruebany 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530606 Honorarios por Contratos 393.161,11 002
achowics | OSSO [Posgado (coodinadares, e | e
facilitadores y tutores ) - - - - -
82 FORMACION Y . . AS'_g'TaC'O" de FECUrsOS Para | o1, incrementar_a_utildad_social_del_conocimiento_el_desarroll OT2.M15 Al menos el 20% de.
- 004 GESTION DE 001 Direccién de . o . actividades de difusion y o_e_implementacion_de_propuestas_de_vinculacién_con_la_socied . ° BIENES Y SERVICIOS DE Difusién, Informacion y
GESTION 000 sin coordinacion 000 sin proyecto o, o N = programas de maestria se aprueban y 53 530207 L 6.976,20 002
proy ad_la_articulacién_con_la_docencia_y_la_oferta_de_formacion_de CONSUMO Publicidad
ACADEMICA POSGRADO | Posgrado PromociOn de programas | e o genracon. e v productos. | 51N en mosalag el '
de posgrado - T T - -
002 GESTION L T Devoluciones de valores a " "
01 ADMINISTRACION 003 Direccién 001 Coordinacién de ) ) OEd_Incrementar_la_generacién_de_condiciones_y_recursos_esenc| e, 14 gco; g satisfaccion de OTROS EGRESOS Tasas Generales, Impuestos,
CENTRAL ADMINISTRATIVA Financiera Tesoreria 000 sin proyecto |estudiantes de pregradoy |iales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_i starios Intemos y extemes, 57 CORRIENTES 570102 Contribuciones, Permisos, 15.000,00 002
FINANCIERA posgrado i6n_de_sus_funciones_sustantivas Licencias y Patentes
. 002 GESTION 5 .
1 AD | Di o 1 . o ici OE4_Incrementar_la_generacion_de_condiciones_y_recursos_esenc ”
01 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA 903 |.reCC|cn 00 Cog)rdlnacnon de 000 sin proyecto GastO§ por servici _os fales_para, o fundionamiento.d la_universidecl y 1a. implementac| M4 QS%;He sat\sla::lon de 57 OTROS EGRESOS 570203 Comisiones Bancarias 10,00 001
CENTRAL FINANCIERA Financiera Tesoreria bancarios y financieros i6n_de_sus_funciones_sustantivas usuarios internos y extemos. CORRIENTES
82 FORMACION Y . o » OT2_Incrementar._la_utilidad_social_del_conocimiento_el_desarroll
. 004 GESTION DE  |001 Direccién de ) N ) Devolucién de valores en e implementacion_de_propuestas_de_vinculacion_con_la_socied| O 2M15 Al menos el 20% de TRANSFERENCIAS O Al Sector Privado no
GESTION 000 sin coordinacién 000 sin proyecto iculacis N ” programas de maestria se aprueban y 58 DONACIONES 580204 A 11.550,00 002
A POSGRADO Posgrado proy: los programas de Posgrado |ad_la_artculacion_con_la_docencia_y_la_oferta_de_formacion_de_| 05 """ i o Financiero
ACADEMICA grado_y_posgrado_para_la_generacién_de_nuevos_productos_ | 0¢*270/ &n modalidad virtua CORRIENTES
82 FORMACION Y . o » OT2_Incrementar._la_utilidad_social_del_conocimiento_el_desarroll
. 004 GESTION DE  |001 Direccién de ) N ) Devolucién de valores en e implementacion_de_propuestas_de_vinculacion_con_la_socied| O 2M15 Al menos el 20% de OTROS EGRESOS Tasas Generales, Impuestos,
GESTION 000 sin coordinacién 000 sin proyecto e N i programas de maestria se aprueban y 57 570102 Contribuciones, Permisos, 21.457,00 002
proy
' POSGRADO Posgrado los programas de Posgrado |adla_artculacion_con_la_docencia_y_la_oferta_de_formacién_de_ | ; CORRIENTES -
ACADEMICA erado_y_posgrado_para_la_generacion_de_nuevos_productos_ | 2°5°"l1an en modaldad virtual Licencias y Patentes
OTL.M6 30% de las carreras con
002 Coordinacién de ort e consrcion s | S
01 ADMINISTRACION| 001 GESTION DE 8 ) ) . y-destrezas_con actitud_responsable.y._reflexiva_mediante €Ll "o ey tugiantil, précticas BIENES Y SERVICIOS DE ]
001 Rectorado Relaciones Nacionales e 000 sin proyecto | Membresia ACE 0go_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias_ : 53 530239 Membrecias 13.334,00 002
CENTRAL RECTORADO Internacionales de_aprendizaje_promoviendo_la_relacién_de_la_teorfa_con_la_pra f‘:”"“_‘f"afsy""’;"““‘“"a‘f' a CONSUMO
= ! - - cle1a_teora_conaPr | jnvestigacion formativa y proyectos de
ctiea investigacion con fines de titulacion y
pasantias con otras IES extranjeras.
OTLM6 30% de las carreras con
002 Coordinacién de ort e consrcion e s | S e o
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_didl e
001 Rectorado Relaciones Nacionales e 000 sin proyecto |Membrecia UDUAL (C) ogo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias_|  1CCCTte Y estudiantl précticas 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530239 Membrecias 2.062,00 001
CENTRAL RECTORADO Internacionales de_aprendizaje_promoviendo_la_relacién_de_la_teorfa_con_la_pra f‘:”"“_‘f"afsy""’;"““‘“"a‘f' a CONSUMO
= ! - - cle12_teora_conaPr | jnvestigacion formativa y proyectos de
ctiea investigacion con fines de titulacion y
pasantias con otras IES extranjeras.
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P “ . . Descripci o
PROGRAMA ACTIVIDAD DIRECCION/FACULT COORDINACION/CAR NOMBRE DE CONTRIBUCION AL OBJETIVO CONTRIBUCION A LA GRUPO DE Grupg e Item Requerimiento 2025 | Fuente
AD RERA ACTIVIDAD ESTRATEGICO/TACTICO META DEL OE/OT GASTO o Presupuestario
OT1.M6 30% de las carreras con
on N on. de. nabilidades procesos de internacionalizacién
002 Coordinacion de ., 3 - 2 e " - | curricular que involucra movilidad
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE 3 3 . Renovaciéon Membrecia V.destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el didl| " o o cvudianti, practicas BIENES Y SERVICIOS DE )
001 Rectorado Relaciones Nacionales e 000 sin proyecto 0go_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias_| ¢ . \ 53 530239 Membrecias 1.000,00 001
CENTRAL RECTORADO N CRISCOS 2025 de_aprendizaje_promoviendo_la_relacion_de_la_teora_con_la_pra ormativas y preprofesionales, CONsUMO
Internacionales = - e -e-12Teona-coNa-PT | investigacion formativa y proyectos de
ctica investigacion con fines de titulacion y
pasantias con otras IES extranjeras.
OT1.M6 30% de las carreras con
procesos de internacionalizacién
oT1. la, de, habilidades
002 Coordinacion de Programa de - - e " - | curricular que involucra movilidad
01 ADMINISTRACION| 001 GESTIONDE | d laci conal 000 si | eram: lizaci6 Y- desezas-con.acitud. responsable. - reflexvo_medante eL 01| gocentey estutanti,pricicas s TRANSFERENCIAS O 50208 Becas y Avudas Econimi 20.000,00 003
CENTRAL RECTORADO Rectorado Relaciones Nacionales e sin proyecto  |Internacionalizacion y ofo-de.saberes_entre.profesores y_estudantes en_EAPTENCES| o1ty reprofesonaes, 5 DONACIONES CORRIENTES 5 ecas y Ayudas Econdmicas .000,
Internacionales Movilidad 2025 (Posgrado) | e-“Prenceale-promeviendo s reacon e [z feora-on12-P12 | investigacién formativa y proyectos de
investigacion con fines de titulacién y
pasantias con otras IES extranjeras.
OT1.M6 30% de las carreras con
procesos de internacionalizacién
oT1 la, de, habilidades
002 Coordinacién de Programa de o e e . o | curricular que involucra movilidad
01 ADMINISTRACION| 001 GESTIONDE | " Jaci conal 000 si gram: \izacio Y-gesirezas con-acitud. responsable.Y-reflexaMmediante L0511 ocente y estudianti, pracicas s TRANSFERENCIAS O 50208 socas y Ayudas Econtimi 10.000,00 003
CENTRAL RECTORADO 1 Rectorado Relaciones Nacionales e sin proyecto [Internacionalizacion y :io; ::Z‘zzs_er:r;z_vliler:de:olges’_e‘(a_zi: dlaenlzsree:r_i:xcn::elr;ﬂa;_ formativas y preprofesionales, 5. DONACIONES CORRIENTES 5 ecas y Ayudas Econémicas .000,f
Internacionales Movilidad 2025 -eprendiale.p e on-aela-teora NP | inyestigacion formativa y proyectos de
investigacion con fines de titulacion y
pasantias con otras IES extranjeras.
OT1.M6 30% de las carreras con
" procesos de internacionalizacién
oT1 la, de, habilidades
002 Coordinacién de Programa de . e e . o | curricular que involucra movilidad
01 ADMINISTRACION| 001 GESTIONDE | " Jaci onal 000si gram: \izacio -gesirezas con-acitud. responsable.Y-reflonvamediante L0511 ocente y estudianti, pracicas s TRANSFERENCIAS O 50208 socas y Ayudas Econtimi 22.800,00 001
CENTRAL RECTORADO 1 Rectorado Relaciones Nacionales e sin proyecto [Internacionalizacion y :io; ::Z‘zzs_er:r;z_vliler:de:olges’_e‘(a_zi: dlaenlzsree:r_i:xcn::elr;ﬂa;_ formativas y preprofesionales, 5. DONACIONES CORRIENTES 5. ecas y Ayudas Econémicas . X
Internacionales Movilidad 2025 —eprendizaje_p e on-aela-teora NP inyestigacion formativa y proyectos de
investigacion con fines de titulacion y
pasantias con otras IES extranjeras.
OT1.M6 30% de las carreras con
on a e habiidades | PTocesos de internacionalzacion
. . 002 Coordinacién de Programa de - foies e e "~ | curricular que involucra movilidad
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE - ( ) 8! : o y_destrezas_con_actitud_responsable_y._reflexiva_mediante_el_dial|  “CT 0 P8 O U R TRANSFERENCIAS O »
CENTRAL RECTORADO 001 Rectorado Relaciones Nacionales e 000 sin proyecto |Internacionalizacion y ogo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias_ formativas y preprofesionales, 58 DONACIONES 580208 Becas y Ayudas Econdmicas 50.350,00 002
Internacionales Movilidad 2025 de-apre"mza‘e-pmmw'e"dc"iaz acidn_de_la_teorfa_con_la_pré | tigacién formativa y proyectos de CORRIENTES
investigacion con fines de titulacion y
pasantias con otras |ES extranjeras.
CAMPUS EDISON RIERA
PLURIANUAL 2024-2025:
Atencién a Delegados OT1.M6 30% de las carreras con
L Extranjeros y Nacionales,  [or1_ la_ i6n_de_ _habilidades_ | Procesos de interacionalizacion Atencion a Delegados
4 4 002 Coordinacién de ; V_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el dig) | <UTicuIar Aue involucra moviidad Extranjeros y Nacionales,
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE N N . Deportistas, Entrenadores y |¥-* —con - —y_rerextvat docente y estudiantil, practicas BIENES Y SERVICIOS DE 4
001 Rectorado Relaciones Nacionales e 000 sin proyecto N ogo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias_ . 53 530307 Deportistas, Entrenadores y 13.200,00 003
proy i
CENTRAL RECTORADO h Cuerpo Técnico que de_aprendizaje_promoviendo,_la_relacién_de_la_teorfa_con_la_pra | formativas y preprofesionales, CONsUMO Cuerpo Té
Internacionales . - . o relacon.de_fo_teoria-con--p18 | nyestigacion formativay proyectos de verpo Técnico que
Representen al Pais ctica investigacion con fines de titulacion y Representen al Pais
(hospedaje y alimentacién pasantias con otras IES extranjeras.
para estudiantes enero a
junio 2025)
UCUUA ZUZ47 CAVIFUS
EDISON RIERA Atencién a
Delegados Extranjeros y OTLME 30% de
. e las carreras con
Nacionales, Deportistas, | N e habidades | Procesos de intemacionalizacion Atencion a Delegados
. 002 Coordinacién de Entrenadores y Cuerpo - = ble y iva. medi curricular que involucra movilidad i
01 ADMINISTRACION| 001 GESTION DE 8 ) ' - Ll V-destrezas.con acttud.responsable.y.reflexva mediante el 0| "o 1ve y ectuctantl, prictcas BIENES Y SERVICIOS DE Extranjeros y Nacionales,
CENTRAL RECTORADO 001 Rectorado Relaciones Nacionales e 000 sin proyecto [Técnico que Representen al |ogo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias_ formativas y preprofesionales, 53 CONSUMO 530307 Deportistas, Entrenadores y 2.200,00 003
Internacionales Pais (hospedaje y U""’"""a'”m'"°"'E"d"*'iaz‘“‘“"*de*'“*‘“”“’*“’"7"’*"“ investigacion formativa y proyectos de Cuerpo Técnico que
alimentacién para investigacién con fines de titulacién y Representen al Pais
pasantias con otras |ES extranjeras.
estudiantes sector Campus
Edison Riera diciembre
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Descripcion
Grupo de
Gasto

CONTRIBUCION A LA
META DEL OE/OT

CONTRIBUCION AL OBJETIVO
ESTRATEGICO/TACTICO

DIRECCION/FACULT COORDINACION/CAR
AD RERA

NOMBRE DE
ACTIVIDAD

GRUPO DE
GASTO

Descripcion del

PROGRAMA ITEM

ACTIVIDAD Requerimiento 2025

Presupuestario

ANMPUS EDISUN RIERA
PLURIANUAL 2025-2026:
Atencién a delegados TG 30% e
X X . e las carreras con
002 Coordinacién d Extra:i-el;os yEN:ta\clon:Ies, oTL - la_ \_de_ . habilidades_ C‘L’:f;’l:: :32":::,’0’:3:2”’:'(‘;3';:’:‘1 Atencion a Delegados
< 4 oordinacion de eportistas, entrenadores i i
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE A ¢ . P as, ! Y |y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_diél dovente estadianti, précticas BIENES Y SERVICIOS DE Extranjeros y Nacionales,
001 Rectorado Relaciones Nacionales e 000 sin proyecto |Cuerpo Técnico que ogo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias_ - 53 530307 Deportistas, Entrenadores y 6.600,00 002
CENTRAL RECTORADO P Iawiesihitvin formativas y preprofesionales, CONSUMO <eni
" B :_aprendizaje_promoviendo_la_relacién_de_la_teoria_con_la_pré ” ? Cuerpo Técnico que
Internacionales Representen al Pais ctica investigacion formativa y proyectos de n o
" - iz i6 i o epresenten al Pais
(hospedaje y alimentacién investigacién con fines de titulacion y
diant tubre pasantias con otras |ES extranjeras.
para estudiantes ocf
2025a
CAMPUS EDISON RIERA
Atencién a Delegados
Ext . N g | OT1.M6 30% de las carreras con
xtranjeros acionales, i i i6 .
002 Coordinacion d B Yoy | o de. nbiidags_| - rocesos deintemaciomlzacion Atencién a Delegados
< < oordinacion de eportistas, entrenadores i i
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE ¢ ¢ . P st Y |y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_diél docente y estudianti, précticas BIENES Y SERVICIOS DE Extranjeros y Nacionales,
CENTRAL RECTORADO 001 Rectorado Relaciones Nacionales e 000 sin proyecto |Cuerpo Técnico que 080_de_saberes_entre_profesores y estudiantes_en_experiencias_| ¢ oeonoticionales 53 CONSUMO 530307 Deportistas, Entrenadores y 6.600,00 002
Internacionales Representen al Pais de’apmduale’mmwendDJZE:ac‘én’de’la’mm’m""a""‘é investigacién formativay proyectos de Euerpo Tecch :u'e
- " sz 0 i 6 epresenten al Pais
(hospedaje y alimentacién investigacién con fines de titulacion y
diantes julio pasantias con otras IES extranjeras.
para estudiantes julio-
diciembre 2025
CAMPUS LA DOLOROSA
PLURIANUAL: 2024-2025
Atencién a Delegados OT1.M6 30% de las carreras con
o Extranjeros y Nacionales,  |or1. la_ \_de_¢ . habilidades_ "“’_‘“I"’ de '"‘e";“"’"am.f.:’"d Atencién a Delegados
q 3 002 Coordinacién de ) y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_dial [ """ due involucra movilida Extranjeros y Nacionales,
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE " N ) Deportistas, Entrenadores y docentey estudiantil, practicas BIENES Y SERVICIOS DE .
001 Rectorado Relaciones Nacionales e 000 sin proyecto o ogo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias_ N 53 530307 Deportistas, Entrenadores y 13.200,00 003
CENTRAL RECTORADO : Cuerpo Técnico que de_aprendizaje._promoviendo, la_relacién_de_la_teorfa_con_la_pra | {ormativas y preprofesionales, CONSUMO c Tecni
Internacionales B = - - —Feaeoria_cOnTaPT | investigacion formativa y proyectos de uerpo Técnico que
Representen al Pais ctica investigacion con fines de titulacion y Representen al Pais
(hospedaje y alimentacién pasantias con otras |ES extranjeras.
para estudiantes enero-
junio 2025
CAMPUS LA DOLOROSA
Atencién a Delegados OT1.M6 30% de las carreras con
002 Coordinacién de Extranjeros y Nacionales,  |orii Ll i6n_de_ _nabilidades_ | - Proeesos ::e"::z:;:z":"’:'ﬁ;:’a'; Atencién a Delegados
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE 8 ‘ . Deportistas, Entrenadores y |V-destrezas_con_sctitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_ docente y estuclantlh préctces BIENES Y SERVICIOS DE Extranjeros y Nacionales,
001 Rectorado Relaciones Nacionales e 000 sin proyecto ogo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias_ . 53 530307 Deportistas, Entrenadores 13.200,00 002
proy: i P y 2
CENTRAL RECTORADO : Cuerpo Técnico que de_aprendizaie_promoviendo_la_relacidn_de_la_teoria_con_la_pra | _ormativasy preprofesionales, CONSUMO Cuerpo Té
Internacionales ., = - - e 1eoria_COn_aPr | investigacion formativa y proyectos de uerpo Técnico que
Representen al Pais ctica investigacion con fines de titulacion y Representen al Pais
(hospedaje y alimentacién pasantias con otras |ES extranjeras.
para estudiantes julio-
diciembre 2025
CAMPUS LA DOLOROSA
PLURIANUAL 2025-2026:
Atencion a delegados OT1.M6 30% de las carreras con
o Extranjeros y Nacionales, oT1| - la_ i6n_de_¢ . habilidades_ c"“'ri:’::z: d:;:.m:z:?:m;:; Atencion a Delegados
1 AD!I 16 1 GESTION DE 002 Coordinacién de D i E d y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_didl d o Extranjeros y Nacionales,
01 ADMINISTRACION 001 GESTIO| R N . eportistas, Entrenadores y . - docente y estudiantil, practicas BIENES Y SERVICIOS DE
001 Rectorado Relaciones Nacionales e 000 sin proyecto o0go_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias_ 53 530307 Deportistas, Entrenadores 13.200,00 002
proy: i P y )
CENTRAL RECTORADO ) Cuerpo Técnico que de_aprendizaje. promoviendo,_la_relacién_de_la_teorfa_con_la_pra | _TOrMativas y preprofesionales, CONsUMO Cuerpo Té
Internacionales B = - e -Aea_teoria_conta_Pr | investigacion formativa y proyectos de uerpo Técnico que
Representen al Pais ctica investigacion con fines de titulacion y Representen al Pais
(hospedaje y alimentacién pasantias con otras IES extranjeras.
para estudiantes octubre-
diciembre 2025
DEUDA 2024: CAMPUS LA
DOLOROSA Atencidn a
D | d Ext . OT1.M6 30% de las carreras con
elegados Extranjeros izacio X
002 Coordinacién de Naciinales Depothista.Z o o e -hablidades_ Zﬁfﬁ::fé?ﬁii".iiﬁ":ﬁﬁfal Atencién a Delegados
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE A ‘ ) , g v_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_aial| (7 ETOE PR TR CH BIENES Y SERVICIOS DE Extranjeros y Nacionales,
CENTRAL RECTORADO 001 Rectorado Relaciones Nacionales e 000 sin proyecto |Entrenadores y Cuerpo o0go_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias_ formativas y preprofesionales, 53 CONSUMO 530307 Deportistas, Entrenadores y 2.200,00 001
Internacionales Técnico que Representen al de,aprendua;e,pmmuv-endo,l:az acitn_de_la_teoria_con_la_prd |t matny proyectes de guerpﬂicch ;'",e
p ) i i6 itulacio epresenten al Pais
Pais (hospedaje y investigacion con fines de titulacién y
i tacion para pasantias con otras IES extranjeras.
alimen
estudiantes diciembre 2024
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Descripcion

DIRECCION/FACULT COORDINACION/CAR NOMBRE DE CONTRIBUCION AL OBJETIVO CONTRIBUCION A LA GRUPO DE Grupo de

Descripcion del

PROGRAMA ACTIVIDAD Requerimiento 2025

AD RERA ACTIVIDAD ESTRATEGICO/TACTICO META DEL OE/OT GASTO o Presupuestario ITEM
INSTITUCIONAL: 2024-2025
Atencién a Delegados OTLME 30% de
) ) . e las carreras con
002 Coorinacien de Deportses, Enpenadorsy | s se o s || ST
01 ADMINISTRACION| 001 GESTION DE ! ) . portistes V' |1-desrezas.con_acturesponsable.y_refln_medinte_el | g0l L Lty s BIENES Y SERVICIOS DE Extranjeros y Nacionales,
001 Rectorado Relaciones Nacionales e 000 sin proyecto |Cuerpo Técnico que ogo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias_ c 53 530307 Deportistas, Entrenadores y 4.000,00 003
CENTRAL RECTORADO - formativas y preprofesionales, CONSUMO e
. B de_aprendizaje_promoviendo_la_relacién_de_la_teorfa_con_la_pra ” P Cuerpo Técnico que
Internacionales Representen al Pais ctica investigacion formativa y proyectos de )
(hospedaje y alimentacién investigacién con fines de titulacién y Representen al Pais
hp | ey d pasantias con otras |ES extranjeras.
en hotel para docentes,
expertos, investigadores,
NS TITOCTONAL
PLURIANUAL 2025-2026
Atencién a delegados LM 30% de
) . e las carreras con
002 Cooriacien de Noclonsen Deportts, | CTLiEermr o e e s | 25
01 ADMINISTRACION| 001 GESTION DE 8 ) ) o " |V destresascon actitud.responsable y-reflexive_medante €L AGI) o onre y estudianti, précticas BIENES Y SERVICIOS DE Ertranjeros y Nacionales,
CENTRAL RECTORADO 001 Rectorado Relaciones Nacionales e 000 sin proyecto |Entrenadores y Cuerpo 080_de_saberes_entre_profesores y estudiantes_en_experiencias_| ¢ oeonoticionales 53 CONSUMO 530307 Deportistas, Entrenadores y 4.250,00 002
Internacionales Técnico que Representen al de’apmd‘m'e’pmmomndDJZE:ac‘é"’de’la’mm’m""a’m‘é investigacion formativa y proyectos de Cuerpo Técnico que
Pais investigacion con fines de titulacion y Representen al Pais
h dai i L, pasantias con otras IES extranjeras.
ospedaje y alimentacion
en hotel para docentes,
NS T OCTONAL ATencion a
Delegados Extranjeros y
Nacionales, Deportistas, OTLM6 30% de
. e las carreras con
002 Coordinaien de Teccs e Represemen s [T s g ooomre e | Lo S
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE - ‘ _ ¢ q ¢ P y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_dial docentey estudlanti, précticas BIENES Y SERVICIOS DE Extrar‘\JerosyNac\or\ales,
CENTRAL RECTORADO 001 Rectorado Relaciones Nacionales e 000 sin proyecto |Pais (hospedaje y ofo_de_saberes entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias_| oLl o donaie 53 CONSUMO 530307 Deportistas, Entrenadores y 4.875,00 002
Internacionales alimentacién en hotel para de’apre"d‘m'e’pmmov'e"dDJZ;:ac‘éueﬁlaﬁom’m""a""‘é investigacién formativay proyectos de ﬁuerpoTe{cmcr‘) :u'e
investigacion con fines de titulacion y epresenten al Pals
docentesé expertos, ' pasantias con otras IES extranjeras.
investigadores, persona
administrativo y otros
el i
Honorarios para el pago del
. " T, personal por Contrato Civil . U
. . 004 Direccion de 001 Coordinacién de . . oAl a_efectividad_ L |_por_part 6
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE Bienestar Integral Servicio Intearado d 000 si . de Servicios profesionales  |e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoyo O;Z:SI‘IIZ::Z‘;":’V';’;‘:\’:::‘::I‘:* 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530606 Honorarios por Contratos 2.400,00 001
CENTRAL RECTORADO ienestar Integral ervicio Integrado de sin proyecto n calidad de Técnico d _para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso P CONSUMO Civiles de Servicios s
Universitario Salud Universitaria en calidad ce fecnico de s_agregadores_de_valor_o_sustantivos comunidad universitaria.
Farmacia, por N T
requerimiento del ACESS
DEUDA 2024: contratacién
de personal para el pago de
. " 004 Direccion de 001 Coordinacién de honorarios por contratos |04l _la_efectividad_¢ fonal_institucional_por_part s
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE Bi | | Servicio | dod 000 si viles d P . e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoyo 0""3‘1_21:%“d's"“":"m"lde 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530606 Honorarios por Contratos 266,67 003
ienestar Integra ervicio Integrado de sin proyecto [civiles de servicios “para.el_cumplimiento_de.los_abjetivos.y_metas._de_los_proceso|  MOrbilidades prevalentes en la CONSUMO Civlles de Servicios 2
CENTRAL RECTORADO . - oo . . comunidad universitaria.
Universitario Salud Universitaria profesionales en calidad de s_agregadores_de_valor_o_sustantivos
técnico de farmacia- DIC
nor reanerimientnc dol
. . 004 Direccién de 001 Coordinacién de L . . OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_part R
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE N o _ Adquisicion de dispositivos |e_de. los_procesos_gobernantes._habilitantes_y_de_asesoria_apoyo| O -V110 10% de disminucién de BIENES Y SERVICIOS DE Dispositivos Médicos de Uso
Bienestar Integral Servicio Integrado de 000 sin proyecto L \ imiento_ de. los, objeti tas_de I morbilidades prevalentes en la 53 530826 5.187,50 001
CENTRAL RECTORADO nestar Ir ntegrado médicos de uso general. _para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso ot e, CONSUMO General
Universitario Salud Universitaria s_agregadores_de_valor_o_sustantivos
- 004 Direccion de 001 Coordinacién de o 0T4_| _la_efectividad_¢ Linstitucional_por_part I
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE Bi | | Servicio | dod 000 si Adquisicion de e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoyo 0”":10 1:%"“'5""":”““":'3 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530809 Medi 6.291,35 001
ienestar Integral ervicio Integrado de sin proyecto di _para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso| O o oo s Prevalentes enfa CONSUMO edicinas +&9 L
CENTRAL RECTORADO . - o medicamentos. comunidad universitaria.
Universitario Salud Universitaria s_agregadores_de_valor_o_sustantivos
. 4 004 Direccién de 001 Coordinacién de Adquisicion de dispositivos 074! _la_efectividad_ fonal_institucional_por_part 5 i
01 ADMINISTRACION| 001 GESTIONDE | .. — Servicio Intearado d 000 si N i | 1aboratorio |¢-te-iosprosesos_gobemantes_habitantes_y_de_asesoria_apoyo| M0 1l SHmun Be 3 BIENES Y SERVICIOS DE 530810 Dispositvos Mcicos para 5.505.20 001
CENTRAL RECTORADO ienestar Integral ervicio Integrado ae sin proyecto medicos para el laboratorio _péara_el_cumplimiento_de._los_objetivos_y_metas_de_los_proceso p! CONSUMO aboratorio |f"C°V e . »
B - N - - comunidad universitaria. Patologia
Universitario Salud Universitaria clinico. s_agregadores_de_valor_o_sustantivos
Adquisicion de dispositivos
médicos para el laboratorio
. < 004 Direccién de 001 Coordinacién de L 0T4_| _la_efectividad_¢ ional_i |_por_part . i
OLADMINISTRACION|  001GESTIONDE |00 o) Servicio Integrado de 000 sin proyecto | CHMIC® (REACTIVOS PARA  |c_de_ios_procesos_gobenantes_habitantes_y_de_asesori_apoyo| 111010 ¢ Ssmucin e <3 BIENES Y SERVICIOS DE 530810 "g‘;ﬁ;zﬁfo"gﬁi‘;‘;sv":e’a 1.583.84 001
CENTRAL RECTORADO nestar r ntegradc CONTADOR _para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso T omunidad oot CONSUMO Patologia "
Universitario Salud Universitaria HEMATOLOGICO DE TRES s_agregadores_de_valor_o_sustantivos
DIFERENCIALES)
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A a . . Descripcion Ay
DIRECCION/FACULT COORDINACION/CAR NOMBRE DE CONTRIBUCION AL OBJETIVO CONTRIBUCION A LA GRUPO DE p Descripcion del S
PROGRAMA ACTIVIDAD - < Grupo de . Requerimiento 2025 Fuente
AD RERA ACTIVIDAD ESTRATEGICO/TACTICO META DEL OE/OT GAST o Presupuestario ITEM
004 Direccién de 001 Coordinacién de . . oT4_| _la_efectividad_¢ Li |_por_part i BIENES DE LARGA
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE Bienestar Integral servicio Integrado d 000si N Adquisicion de equipos e_de_los_procesos_gobernantes_ habiltantes_y_de_asesoria_apoyo D;ir’:::i:::"f:v‘;’:r‘;::‘::I:E 84 DURACION 840115 cauinos odontolégicos 738,00 001
CENTRAL RECTORADO It-{nes ?f n egral ervicio n egra ? e sin proyecto odontolégicos. _para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso wmu"idad”unwsnm_ (PROPIEDADES PLANTA Y auip . ’
Universitario Salud Universitaria s_agregadores_de_valor_o_sustantivos EQUIPO)
004 Direccidn de 001 Coordinacién de Mantenimiento de equipos (074! la_efectividad_ Li |_por_part fsminucio . i
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE 3 | | Servicio | dod 000 si di d 16 .q P e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesorfa_apoyo D”":_T_Z1:%""““5""";“”“";’5 3 BIENES Y SERVICIOS DE 3040. ! '\/"aq,“,‘"a;asv Equipos 2.692,00 001
CENTRAL RECTORADO Bienestar Integra ervicio Integrado de sin proyecto  [médicos, 0dontolgicosy | . o\ umplimiento de los objetivos.y_ metas_de los. proceso moridades prevalntes 112 5 CONSUMO 530404 (Instalacion, Mantenimiento y .692,
Universitario Salud Universitaria de laboratorio clinico. s_agregadores_de_valor_o_sustantivos - Reparacién)
004 Direccidn de 001 Coordinacién de Adquisicion de Insumos 0T4_| la_efectividad_ Li |_por_part fsminucio
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE 3 | | Servicio | dod 000 si q limpieza de 4 e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesorfa_apoyo D”":_T_Z1:%""““5""";“”“";’5 3 BIENES Y SERVICIOS DE 3080 " Les de As 15,73 001
CENTRAL RECTORADO Bienestar Integra ervicio Integrado de sin proyecto |para limpieza de areas “para.el_cumplimiento.de.los._objetivos.y_metas._de_los_proceso|  MOrbilidades prevalentes en'la 5 CONSUMO 5 5 ateriales de Aseo )
. . : . ;. ;. " : < ccomunidad universitaria.
Universitario Salud Universitaria hospitalarias.( catalogo) s_agregadores_de_valor_o_sustantivos
004 Direccidn de 001 Coordinacién de Adquisicion de Insumos 0T4_| la_efectividad_ Li |_por_part fsminucio
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE 3 | | Servicio | dod 000 si q limpieza de 4 e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesorfa_apoyo D”":_T_Z1:%""““5""";“”“";’5 3 BIENES Y SERVICIOS DE 3080 " Les de As 300,60 001
Bienestar Integra ervicio Integrado de sin proyecto |para limpieza de areas “para.el_cumplimiento.de.los. objetivos.y_metas_de_los_proceso|  MOrbilidades prevalentes enla 5 CONSUMO 5 5 ateriales de Aseo X
CENTRAL RECTORADO . - . e . N comunidad universitaria.
Universitario Salud Universitaria hospitalarias. s_agregadores_de_valor_o_sustantivos
. 004 Direccién de 001 Coordinacién de L 0T4_incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_part R BIENES DE LARGA
OL ADMINISTRACION| 001 GESTIONDE |o 5 servicio Intearado d 000 si 1o |Adauisicin de Coche o_de_los_procesos_gobemantes_habiltantes_y_de_asesoria_apoyo| O yric 107 € disminucion de 84 DURACION 840103 Mobilarios 290,00 001
CENTRAL RECTORADO |<-{nes ?f n egral ervicio n eE'ja ? e sin proyecto utilitario para limpieza. _para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso Comu"idad"“nws"aria_ (PROPIEDADES PLANTA Y . 7
Universitario Salud Universitaria s_agregadores_de_valor_o_sustantivos EQUIPO)
ATQUISICTON e T
LED para Equipamiento en
01 002 GESTION 002 Dllrecaodn clle Auditorios mstltucmnlales Y OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_part OTA.M3 90% de sistemas de BIENES DE LARGA
Tecnologias de la ) teatro Campus La Dolorosa; i - 5
ADMINISTRACION |  ADMINISTRATIVA 812 000 sin coordinacién 000 sin proyecto P e-de.los_procesosgobernantes habiltantes. . de.25es0ra-300V0 1 nacign desarrollados, adairidos 84 DURACION 840104 Maquinaria y Equipos 869.944,00 | 003
_para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso N PROPIEDADES PLANTA Y|
Informacién y Pantallas Digitales o implementados. (
CENTRAL FINANCIERA Comumicnoia Interactivas con cimaras de s_agregadores_de_valor_o_sustantivos : EQUIPO)
uni I Vi
videoconferencia para la
A Equipamiento para la
002 Direccién de
01 < gestion administrativa y oT4. la_efectividad_ i |_por_part B u BIENES DE LARGA
. 001 GESTION DE  |Tecnologias de la . N ) - e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoyo| . O7*M3 90% de sistemas de DURACION Equipos, Sistemas y Paguetes
ADMINISTRACION RECTORADO Informacion y 000 sin coordinacién 000 sin proyecto  |académica de la _para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso ‘"'°"““"i’::\iz:ﬁ'ﬁ::f”:d““‘”d‘” 84 (PROPIEDADES PLANTA Y 840107 Informéticos 780.165,00 003
CENTRAL Comunicacion Universidad Nacional de s_agregadores_de_valor_o_sustantivos . EQUIPO)
Chimharazn
01 002 GESTION :02 Dllref:clodn clle Adquls!c’lon fe F':tazde OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_part OT4M3 80% de sistemas de Materiales de Impresion
< ecnologias de la . . iz . impresion arjetas de de_| b tes_habi It d i i . BIENES Y SERVICIOS DE I
ADMINISTRACION | ADMINISTRATIVA | €7 985 000 sin coordinacién 000 sin proyecto | e e raceso | 7o tomimeno o or Sopson s o o on e | Momacion desarlldos auios | 53 Svsevcl 530807 Fotogafis,Reproduccion y 6.975,10 | 001
CENTRAL FINANCIERA PN, ny Z pl ap,, s agregadores_ de_vako_o_sustantives © mplementados. Publicaciones
omunicacion e Carnetizacion
. 002 Direccién de Mantenimiento preventivo . ol
o1 . 002 GESTION Tecnologias de la y correctivo de i:\prescras Ce)T:; los rocesx:sla_:re::x:?:s_ habilitantes_y._de. asesoﬁzogia: OT4.M3 30% de sistemas de BIENES Y SERVICIOS DE Mantenimiento y Reparacion
ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA - 000 sin coordinacién 000 sin proyecto ) L —de_{0s_procesos_g ! -Y-de. -3POYO i1 formacion desarrollados, adquiridos 53 530704 de Equipos y Sistemas 1.744,80 001
Informacién y de la Secretaria Académica ( |-Para-el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso o implementados, CONSUMO >
CENTRAL FINANCIERA C Lo N i6n de titulos) s_agregadores_de_valor_o_sustantivos P . Informéticos
omunicacion impresion de titulos|
Contratacion del servicio de
4 002 Direccién de - . U
o 002 GESTION Tecnologias de la mantenimiento preventiva ?3;'"\fmriiil’s'a’ififn‘f:?:; T-:Zr'a'::::lj“S:;:ucai“sac:ﬁ:?za: OT4M3 90% de sistemas de BIENES Y SERVICIOS DE Mantenimiento y Reparacién
ADMINISTRACION | ADMINISTRATIVA | =~ = 000 sin coordinacién 000 sin proyecto  [para equipos de compUto | o o 3 metes o, los praveeq | Iormacion desarrolados, adguiridos 53 coNSUMO 530704 de Equipos y Sistemas 9.492,00 | 001
CENTRAL FINANCIERA c icaci ,y marca DELL de La s_agregadores_de_valor_o_sustantivos © implementados. Informéticos
omunicacion
Universidad Nacional de
Contratacion del servicio de
002 Direccién de o . .
01 i 002 GESTION Tecnologias de la ) i , mantenl@ento prgventlvo 21:;7‘05)’0“5 n;slzzr::r‘\::ta:sihabiIitan(esiy,de,assso;fzi;zay: . 074:11\43:0% .,e”ﬁ;wma: de , BIENES Y SERVICIOS DE Ma;temm\entoy Reparacién 6.030.00 001
ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA Informacién y 000 sin coordinacion 000 sin proyecto  |para equipos de cOmputo | . "\ oimiento_de.los_objetivos_y_metas_de._los_proceso | MOS0 esrrol a( :s,a iquiridos 53 CONSUMO 530704 e Equipos y Sistemas .030,/
CENTRAL FINANCIERA c L marca ULTRATECH de la s_agregadores_de_valor_o_sustantivos © {mplementacos. Informaticos
omunicacion
Universidad Nacinnal de
DEUDA 2024: Adquisicién
01 002 GESTION :02 Dllre?clodn C:e deeq :Jllpaml(ento d oT4_| r_la_efectividad_c i Lpor_part| o 1> 505 de actualizacion de BIENES DE LARGA
< ecnologias de la N . ) . tecnoldgico (computadores, |e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoyo : 5 DURACION Equipos, Sistemas y Paquetes
ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA Inf L 000 sin coordinacién 000 sin proyecto |, difici “para.el_cumplimiento_de.los._objetivos.y_metas_de_los_proceso|  ™Taestructuray equipamiento 84 (PROPIEDADES PLANTA Y 840107 Informaticos 64.133,00 003
nformacion y impresoras) para (edificio ‘tecnolégico,
CENTRAL FINANCIERA acion = s_agregadores_de_valor_o_sustantivos . EQUIPO)
Comunicacién Facultad de Ingenieria) e
Institucional
DEUDA 2024: Adquisicién
01 002 GEST|ON 002 Direccion de de computadoras para la 0T4_| r_la_efectividad_ I_it I_por_part L BIENES DE LARGA
ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA | TECnOlogias de la 000 si dinacié 000'si renovacién del e_de_los_procesos_gobemantes_habiltantes_y_de_asesoria_apoyo| O\ o 0 de "“”a"“","“("e " DURACION 840107 Equipos, Sistemas y Paquetes 129.353.00 001
Inf ) sin coordinacién sin proyecto : : d _para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso | oot ciuray equipamiento (PROPIEDADES PLANTA Y Informaticos Ead
CENTRAL FINANCIERA nrormacion y equipamiento de dores_ de_valor o sustant tecnoldgico.
o N L s_agregadores_de_valor_o_sustantivos EQUIPO
Comunicacion infraestructura tecnoldgica QuIPo)
de la UNACH
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A a . . Descripcion Ay
DIRECCION/FACULT COORDINACION/CAR NOMBRE DE CONTRIBUCION AL OBJETIVO CONTRIBUCION A LA GRUPO DE p Descripcion del S
PROGRAMA ACTIVIDAD - < Grupo de . Requerimiento 2025 Fuente
AD RERA ACTIVIDAD ESTRATEGICO/TACTICO META DEL OE/OT GASTO o Presupuestario ITEM
002 Direccién de
o1 002 GESTION Tecnologias de la DEUDA 2024: ST:; los rocest;slai:::r‘\::(a:; e tomtes . clo.ssesorts papa| OTAMA S0% de satisfaccién de os BIENES Y SERVICIOS DE Mantenimiento y Reparacion
ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA | 0 n 000 sin coordinacion 000 sin proyecto |Mantenimiento de para. E,’:umphm‘jm o Ios sbjetivos y metas e los D;OZEZD usuarios de [os servicios tecnoldgicos 53 CONSUMO 530704 de Equipos y Sistemas 30.000,00 002
CENTRAL FINANCIERA c L ,y impresoras RICOH s_agregadores_de_valor_o_sustantivos deinformacién y comuniczcién. Informéticos
omunicacion
002 Direccidn de
002 GESTION . Contratacion de servicios de |04 _la_efectividad ¢ Li |_por_part
01 ADMINISTRACION Tecnologias de la . L, . ) ) e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesorfa_apoyo OT4.M3 90% de sistemas de BIENES Y SERVICIOS DE §
CENTRAL ADMINISTRATIVA Informacion 000 sin coordinacién 000 sin proyecto [Seguridad Perimetral e oara. el cumplimianto.de los, abjetivos, y. metas de. los, proceso | MOTMacion desarrollados, adquiridos 53 CONSUMO 530105 Telecomunicaciones 23.797,61 003
FINANCIERA Comunicacié\r: Infraestructura en la Nube s_agregadores_de_valor_o_sustantivos o implementados.
002 Direccién de
002 GESTION - Consultorfa para la OT4_Incrementar._la_efectividad_operacional_institucional_por_part
01 ADMINISTRACION Tecnologias de la ) o ) pa e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesorfa_apoyo| 0743 90% de sistemas de BIENES Y SERVICIOS DE Consultoria, Asesoria e
ADMINISTRATIVA . 000 sin coordinacién 000 sin proyecto |Implementacion del EGSI y informacion desarrollados, adquiridos 53 530601 S o 35.000,00 003
CENTRAL Informacién y _para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso oo CONSUMO Investigacion especializada
FINANCIERA Comunicacion la LOPDP en la UNACH s _agregadores_de_valor_o_sustantivos o implementados.
unicaci
A Plurianual 2025: Contrato
002 GESTION 002 D|rec/cmn de del Servicio de internet 074 _Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_part| (oo
01 ADMINISTRACION Tecnologias de la . L . . e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoyo - @ sistemas de BIENES Y SERVICIOS DE -
i : 3 -650,
ADMINISTRATIVA 000 sin coordinacion 000 sin proyecto |comercial y red avanzada: | cumol e I informacién desarrollados, adquiridos 53 530105 Telecomunicaciones 313.650,00 003
CENTRAL Informacién y _para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso o molementades CONSUMO
FINANCIERA Comunicacién Telecomunicaciones 2023- s_agregadores_de_valor_o_sustantivos P g
2026
01 ADMINISTRACION 002 GESTION :02 Dllref:aodn (Te IBenoyac@n ded " 0T4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_part| (oo
ecnologias de la . - ) icenciamiento de software |e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoyo ” ° BIENES Y SERVICIOS DE Arrendamientoy Licencias de
CENTRAL ADMINISTRATIVA Informacién y 000 sin coordinacién 000 sin proyecto de anilisis de coincidencias |-Para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso ‘Mmmm:ni:ﬁ::zﬁ::::dqums 53 CONSUMO 530702 Uso de Paquetes Informaticos 10.122,00 001
FINANCIERA o icacié trol de plagio 2025 s_agregadores_de_valor_o_sustantivos
municacion y control de plagi
01 ADMINISTRACION 002 GESTION TOOZ [’I're?c"’d" dle Lcenciamiento de C 2 Incrementar la_efectidad_operaciona insttuconal_por_part|
ecnologias de la . - ) icenciamiento de Campus  |e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoyo - . BIENES Y SERVICIOS DE Arrendamientoy Licencias de
CENTRAL ADMINISTRATIVA Informacién y 000 sin coordinacién 000 sin proyecto Agreement Microsoft 2025  [-para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso ‘Mmmm:ni:ﬁ::zﬁ::::dqums 53 CONSUMO 530702 Uso de Paquetes Informaticos 28.350,00 001
FINANCIERA o icacié s_agregadores_de_valor_o_sustantivos
municacion
Contratacién del servicio de
licenciamiento de una
4 002 Direccién de
. 002 GESTION N herramienta de 0T4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_part
OLADMINISTRACION| o Tva | Tecnologias de fa 000 si dinacié 000 si o |cib idad tino EDR o_de_los_procesos_gobemantes_habiltantes_y_de_asesoria_apoyo| | OTM3 S0 desiwemasde 3 BIENES Y SERVICIOS DE 530702 Arrendamiento y Licencias de 42.500,00 003
CENTRAL Informacién y sin coordinacion sin proyecto |ciberseguridad tipo _para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso o mlementades o CONSUMO Uso de Paquetes Informaticos I
FINANCIERA Comunicaci para los equipos de s_agregadores_de_valor_o_sustantivos P g
municacion
computo y servidores de la
UNACH. afio 2025
Contratacién de un servicio
institucional de
4 002 Direccién de
4 002 GESTION . Almacenamiento en la nube |04 _la_efectividad_ i |_por_part
O1ADMINISTRACION| o VA Tecnologias de la 000 si dinacié 000 si " I direccin d e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_ y_de_asesoria_spoyo mmzzzf di‘l::’:”:;:"':: ‘1‘?"’,‘ o 3 BIENES Y SERVICIOS DE 530702 Arrendamientoy Licencias de 9.995.19 003
f i6 sin coordinacion sin proyecto | para a direccion de _para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso 20 CONSUMO Uso de Paquetes Informaticos R
CENTRAL Informaciény . » o implementados.
FINANCIERA Comunicacién Posgrado y la Coordinacién s_agregadores_de_valor_o_sustantivos
de Educacién Abiertay a
Distancia de la Universidad
4 002 Direccién de
L 002 GESTION N Renovacion de 0T4_| _la_efectividad_ L |_por_part
01 ADMINISTRACION Tecnologias de la . o ) o e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesorfa_apoyo| __ OT M3 90% de sistemas de BIENES Y SERVICIOS DE Arrendamiento y Licencias de
ADMINISTRATIVA . 000 sin coordinacion 000 sin proyecto |licenciamiento de software : " informacion desarrollados, adquiridos 53 530702 o 20.605,00 001
CENTRAL Informacién y _para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso O lementades CONSUMO Uso de Paquetes Informaticos
FINANCIERA Comunicacién Adobe Cloud 19000 s_agregadores_de_valor_o_sustantivos P .

Reforma: 051
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P “ . . Descripcion Ay
DIRECCION/FACULT COORDINACION/CAR NOMBRE DE CONTRIBUCION AL OBJETIVO CONTRIBUCION A LA GRUPO DE p Descripcion del S
PROGRAMA ACTIVIDAD - < Grupo de . Requerimiento 2025 Fuente
AD RERA ACTIVIDAD ESTRATEGICO/TACTICO META DEL OE/OT GASTO o Presupuestario ITEM
A Adquisicion de discos duros
002 GESTION 002 Direccion de extirnos para 0T4_| - la_efectividad_¢ i I_por_part BIENES DE LARGA
01 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA Tecnologias de la 000 sin coordinacion 000 sin proyecto | almacenamiento de e_de_los_procesos_gobernantes_ habiltantes_y_de_asesoria_apoyo mmrﬂ:g’lﬁz:f":l“a‘;:’"::qus 84 DURACION 840107 Equipos, Sistemas y Paquetes 2.175.65 001
. _para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso ) nf : d
D e 2 ] | to_de_l bjeti tas_de_l N (PROPIEDADES PLANTA Y| Informéticos
CENTRAL Informacién y N o implementados.
FINANCIERA Comunicacién dependencias s_agregadores_de_valor_o_sustantivos EQUIPO)
Institucionales
002 Direccién de
002 GESTION 0T4_| - la_efectividad_¢ i I_por_part BIENES DE LARGA
01 ADMINISTRACION Tecnologias de la . — ) Adquisicion de un Scanner |e_de los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoyo| O3 90% de sistemas de DURACION Equipos, Sistemas y Paquetes
CENTRAL ADMINISTRATIVA Informacion 000 sin coordinacion 000 sin proyecto de alta velocidad “para.el_cumplimiento.de.los.objetivos.y_metas_de_los_proceso | MoTmacion desarrollados, adquiridos 84 (PROPIEDADES PLANTA Y 840107 O 5.583,00 001
Yy oimplementados.
FINANCIERA C L s_agregadores_de_valor_o_sustantivos EQUIPO)
omunicacion
Adquisicién de materiales
para mantenimiento
preventivo y correctivo de
01 ADMINISTRACION 002 GESTION :02 Dllref:aodn (Te Lnfrlaistructu ra Tec;o:gclica 0T4_incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_part OTAM3 90% de sistemas de
ecnologias de la . - ) e Infraestructura de Redes |e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoyo - BIENES Y SERVICIOS DE )
CENTRAL ADMINISTRATIVA Informacion y 000 sin coordinacién 000 sin proyecto y Telecomunicaciones 2024 | pars_e cumplmiento_de los abjtosy mets_de_los procesd wn'ormam‘v,r\i:‘epslz:zlr\‘a‘::::dqumdos 53 CONSUMO 530813 Repuestos y Accesorios 8.855,20 001
FINANCIERA Comunicacin (patch cords cat 62, Patch s_agregadores_de_valor_o_sustantivos
uni I ),
Panel, lamparas para
proyectores, baterias
recargahles _entre ntroc)
002 Direccién de
002 GESTION 0T4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_part
01 ADMINISTRACION Tecnologias de la ) - , DEUDA 2024: CEDIA Red |e_de._los_procesos_gobernantes_habiltantes_y_de_asesorfa_apoyo| 0713 90% de sistemas de BIENES Y SERVICIOS DE .
CENTRAL ADMINISTRATIVA Informacion y 000 sin coordinaciéon 000 sin proyecto Avanzada diciembre “para. el cumplimiento de_los. objetivos. y metas de los_proceso mlormacl(:,ni :::::;lr\‘a‘::::dqumuos 53 CONSUMO 530105 Telecomunicaciones 26.137,50 003
FINANCIERA Comunicacin s_agregadores_de_valor_o_sustantivos
uni I
4 002 Direccién de - . ional instituci
o 002 GESTION Tecnologias de la S0 e e et 1 e oo apoyo| CT41450% de stsfceién de os BIENES Y SERVICIOS DE Mantenimiento y Reparacidn
ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA | -~ = 000 sin coordinacién 000 sin proyecto  [preventivo y correctivo de | e o v metes o, los pravasa| Usuarios de fos servicios tecnolégicos 53 CONSUMO 530704 de Equipos y Sistemas 17.559,00 001
CENTRAL FINANCIERA Comunicaci v data center Campus Norte s_agregadores_de_valor_o_sustantivos deinformacién y comunicacion. Informéticos
municacion
L Renovacién del Back bone
. 002 Direccién de L . st BIENES DE LARGA
01 002 GESTION Tecnologias de la principal de red y ore] a_efectiidad. - PO 74113 90% de sstemas de o s
“ . o . . e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoyo| . : ° DURACION Equipos, Sistemas y Paquetes
ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA Informacién y 000 sin coordinacién 000 sin proyecto  |renovacién de red “para.el_cumplimiento_de_los_objetivos.y_metas._de.los_proceso mformauor\i deslarrol\atd:s, adquiridos 84 (PROPIEDADES PLANTA Y 840107 Informiticos 420.000,00 002
CENTRAL FINANCIERA Comunicacién inalambrica del Campus la s_agregadores_de_valor_o_sustantivos ©implementacos- EQUIPO)
Dolorosa de la UNACH
01 002 GESTION :EO;ZEZ?:S'O:;:: Infraestructura de red para |OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional por_part| 0\ oo L BIENES DE LARGA
< . L ) .. e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoyo : . DURACION Equipos, Sistemas y Paquetes
ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA f ) 000 sin coordinacién 000 sin proyecto |el edificio nuevo de la “ora. el cumplimiento._de.los. objetivos.y metas de_los. proceso|  "Tacstructuray equipamiento 84 (PROPIEDADES PLANTA Y 840107 \nformiticos 149.360,55 001
Informaciény L tecnolégico.
CENTRAL FINANCIERA Comunicacion Facultad Ingenieria s_agregadores_de_valor_o_sustantivos EQUIPO)
01 002 GESTION 002 Direccion de Mantenimiento preventivo |, la_efectividad_ L L_por_part Edificios, Locales, Residencias
) Tecnologias de la y correctivo de enlaces e_de_los._procesos_gobernantes_habilitantes.y_de_asesorfa_apoyo| O3 90% de sistemas de BIENES Y SERVICIOS DE y Cableado Estructurado
ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA | . én 000 sin coordinacion 000 sin proyecto | o . les de fibra optica |_Para_el_cumplimiento_de_los_objetios_y_metas_de_los_proceso | "°"M2cén desarrallados, adguiridos 53 CONSUMO 530402 (instalacién, Mantenimiento y 3.301,61 001
y p P P o implementados.
CENTRAL FINANCIERA Comunicacién institucional s_agregadores_de_valor_o_sustantivos Reparacién)
o1 002 GESTION 002 Direccién de Adquisicion de pantallas ora. 1a_efectividad, Jonal_inst | por_part BIENES DE LARGA
. Tecnologias de la interactivas para la e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_ssesora_apoyo| . OT M3 90% de sistemas de DURACION Equipos, Sistemas y Paquetes
ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA | hacion 000 sin coordinacién 000ssin proyecto |, . idad Nacional de | -pare.el_cumplimiento_de_ios_objetivos_y_metas_de_los_proceso | ™formacién desarrollados, adauiridos 84 (PROPIEDADES PLANTAY| 840104 Informaticos 355.405,07 002
y o implementados.
CENTRAL FINANCIERA c o Chimb. 2025 s_agregadores_de_valor_o_sustantivos £QUIPO)
omunicacion imborazo
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" = , . Descripcion Ayafl2
DIRECCION/FACULT COORDINACION/CAR NOMBRE DE CONTRIBUCION AL OBJETIVO CONTRIBUCION A LA GRUPO DE Descripcion del S
PROGRAMA ACTIVIDAD - < Grupo de . Requerimiento 2025 Fuente
AD RERA ACTIVIDAD ESTRATEGICO/TACTICO META DEL OE/OT GASTO G;sto Presupuestario ITEM q
‘ 002 GESTION A R, OE4_Incrementar_la_generacién_de_condiciones_y_recursos_esenc .
01 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVA 0_03 Dl.recclon 001 Co9rd|nac|on de 000 sin proyecto | DEUDA 2024: Teléfono iales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implementac Of;ﬁlgﬁ::::“’:a;::‘z:e 53 BIENEE;EZ\Q‘;OS bE 530105 Telecomunicaciones 1.300,00 001
CENTRAL FINANCIERA Financiera Tesoreria i6n_de_sus_funciones_sustantivas. v g
‘ 002 GESTION 6
01 ADMINISTRACION 003 Direccion 001 Coordinacién de ) . OE Incrementar_la_generacion. de condiciones.y recursose5enc) o, g g5y de saisfaceion de BIENES Y SERVICIOS DE .
CENTRAL AD:TILTE]Z?S&VA Financiera Tesoreria 000sin proyecto | Teléfono 2025 ‘a‘ExparaieUu"-(o':i‘:?::::fﬁi:;iii‘::;;:::;‘:JUmplememc usuarios intemos y externos. 53 CONsUMO 530105 Telecomnicacones 9:239,39 0oL
‘ 002 GESTION 6
01 ADMINISTRACION 003 Direccién 001 Coordinacién de ) OEA_Incrementar_la_generacién-de_condiciones_y_tecursos_esenc| o vy gy e stistaccion de BIENES Y SERVICIOS DE
CENTRAL AD::I ’LZIZZ?S;:VA Financiera Tesoreria 000sin proyecto | DEUDA 2024: Agua Potable ‘a‘emam’euu".::i\:z :::fﬁ.i:;iii::;:::;ZJL usuarios intemos y externos. 53 CONsUMO 530101 haa porable 4.000,00 oot
‘ 002 GESTION 6
01 ADMINISTRACION 003 Direccién 001 Coordinacién de OEA_Incrementar_la_generacién-de_condiciones y_tecursos_esenc| o vy gy e satistaccion de BIENES Y SERVICIOS DE
ADMINISTRATIVA 000 sin proyecto | Agua Potable 2025 fales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implementac . 53 530101 Potabl 24.000,00 001
CENTRAL FINANCIERA Financiera Tesoreria proy g v m'ln,ue,lsusJunmnes,sust;nmz‘: ! usuarios intemos y externos. CONSUMO Agua Potable g
01 ADMINISTRACION 002 GESTION 003 Direccién 001 Coordinacion de DEUDA 2024: Energia OEd_Incrementar_la_generacién_de_condiciones_y_fecursos_esenc| e, vy gy, ge satisfaccion de BIENES Y SERVICIOS DE
ADMINISTRATIVA ’ . N 000 sin proyecto o fales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implementac|  © "1 2 08 ST Aeen ¢ 53 CONSUMO 530104 Energia Eléctrica 7.000,00 003
CENTRAL FINANCIERA Financiera Tesoreria Eléctrica i6n_de_sus_funciones_sustantivas Y g
. 002 GESTION .
01 ADMINISTRACION 003 Direccién 001 Coordinacién de OEd_Incrementar_la_generacién_de_condiciones_y_fecursos_esenc| e, vy sy, go satisfaccion de BIENES Y SERVICIOS DE
ADMINISTRATIVA in pr Energia Eléctrica 202 iales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implementa N 104 Energia Eléctri 100.018,52 001
CENTRAL FINAI?ICIERA Financiera Tesoreria 000 sin proyecto ergla Eléctrica 2025 ‘ " : .alni\ue,lsus,mnmneii!lust;nnva‘i ! ¢ usuarios Internos y externos. 53 CONsUMO 53010 nerga edne ”
Contratacién del Servicio
de Auditoria Externa de
. 002 GESTION OE4_Incrementar_la io i
" e PR L ¥ -_la_generacién_de_condiciones_y_recursos_esenc
o AD'(\:’:E"’:‘"TSRTSC'ON ADMINISTRATIVA F903 Direccion TO 01 Coordinacién de 000 sin proyecto Pr°°?d'm'i"t°s y iles_para_el_unconamiento_de_la_universidad_y_a_implementac|  Cromer meers enme 53 o O 530602 Servicio de Auitoria 2.850,00 | 001
inanciera esoreria previamente convenidos i6n_de_sus_funciones_sustantivas :
FINANCIERA o -
para el Informe de carécter
no lucrativa al CES de la
01 ADMINISTRACION 002 GESTION 003 Direccién 001 Coordinacién de Gastos por servicios OE4_Incrementar_la_generacién_de_condiciones_y_recursos_esenc| e w1y ggy; ge satisfaccion de OTROS EGRESOS
ADMINISTRATIVA ) N N 000 sin proyecto ) ) iales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implementac ) . 57 570203 Comisiones Bancarias 100,00 002
CENTRAL FINANCIERA Financiera Tesoreria bancarios y financieros 6n_de._sus_funciones_sustantivas usuarios internos y externos. CORRIENTES
Edicion,
A L . s Impresion,Reproduccion,Publicaci
o 2 GESTION rvici impresion i o
01 ADMINISTRACION 002 GESTIO 003 Direccién 001 Coordinacién de _ Servicio de impresién de OE4_Incrementar_la_generacion_de_condiciones_y_recursos_esenc| oo, w14 gcor ge satisfaccion de BIENES Y SERVICIOS DE ones,Suscripciones, Fotocopiado, T
ADMINISTRATIVA N . ) 000 sin proyecto [TITULOS, carpetas y sobres |iales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implementac 53 530204 raduccién, Empastado,Enmarcacio 18.999,70 001
CENTRAL FINANCIE Financiera Tesoreria ded i6n_de_sus_funciones_sustantivas usuarios intemos y externos. CONsUMO , Serigrafia, Fotografia,
IANCIERA e documentos Carnetizacion, Filmacion e
Imégenes Satelitales.
Contratacion del servicio
de impresion de materiales moresn EdiT“r oo
. 002 GESTION i _ para la venta con 1080 | oga_incrementar.to_generacion_e._condicions_y_recursos_esene Y onessuscipionesFootopiado T
o1 ADEAE'L“TSRTLAC'ON ADMINISTRATIVA F?::nDc'i':r:m" T(’:;rce‘:gd'"a“°" de 000 sin proyecto |institucional, carpetas [ales_sora_e_funionamient_deIs_unersidad_y_l_implementac| 044 95% e st e 53 BIENES ¥ SERVICI0S 0F 530204 reuccion Empastado Famarcacio 108.300,00 | 002
R ) i6n_de_sus_funciones_sustantivas n, Serigrafia, Fotografia,
FINANCIERA poratitulos que incluye on Carnetizacion, Filmacién &
cartulina y sobres porta Imagenes Satelitales.
dAnc nara la
01 ADMINISTRACION 002 GESTION 003 Direccién 001 Coordinacién de Pago de Capital préstamo | OE4-Incrementar_la_generacién_de_condiciones,y_recursos_esenc| oy g5y ge saistaccion de AMORTIZACION DE LA
ADMINISTRATIVA 5 . N 000 sin proyecto iales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implementac Usuarios Internos y externos. 96 DEUDA PUBLICA 960201 Al Sector Publico Financiero 1.233.266,07 001
CENTRAL FINANCIERA Financiera Tesoreria BDE i6n_de_sus_funciones_sustantivas v
01 ADMINISTRACION 002 GESTION 003 Direccién 001 Coordinacién de Pago de Capital préstamo  [OF4-Incrementar_la_generacién_de_condiciones_y_recursos_esenc| e, 1y gco; de satisfaccion de AMORTIZACION DE LA
CENTRAL ADMINISTRATIVA Financiera Tesoreria 000 sin proyecto BDE fales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implementac suarios internas yexternos. 96 DEUDA PUBLICA 960201 Al Sector Pblico Financiero 1.040.884,80 003
FINANCIERA i6n_de_sus_funciones_sustantivas.
01 ADMINISTRACION 002 GESTION 003 Direccién 001 Coordinacién de Pago intereses préstamo  |OF4-Incrementar_la_generacion_de_condiciones_y_recursos_esenc| o, 14 oo ge sarisfaccion de 56 560201
ADMINISTRATIVA ! A ) 000 sin proyecto iales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implementac - EGRESOS FINANCIEROS Sector Pblico Financiero 139.145,49 001
proy
' ‘ usuarios internos y externos.
CENTRAL FINANCIERA Financiera Tesoreria BDE i6n_de_sus_funciones_sustantivas
01 ADMINISTRACION 002 GESTION 003 Direccién 001 Coordinacién de Pago intereses préstamo  [OF4-Incrementar_la_generacién_de_condiciones_y_recursos_esenc| e, 14 g de satisfaccion de 56 560201
ADMINISTRATIVA 3 . 3 000 sin proyecto fales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implementac - EGRESOS FINANCIEROS Sector Publico Financiero 27.543,10 003
CENTRAL FINANCIERA Financiera Tesoreria BED i6n_de_sus_funciones_sustantivas usuarios internos y externos.
B4GESTIONDELA | ) GesriGNDE 001 Direccion de AdQuisicion de euPOs ors urmentr 1o formacn el compementando_loteor| o1 g BIENES DE e
VINCULACION CON VINCULACION CON LA |Vi Jaci | salud 000 si " informaticos para a_con_la_préctica ;_procesos_de_aprendizaje_promoviendo_ resu“a'dos de royectos de vinculacion 84 DURACION 840107 Equipos, Sistemas y Paquetes 5.027,00 001
LA SOCIEDAD |ncudai:on conla alu SIN Proyecto | nsultorio médico de los  |espacios_de_experiencia_vivencial_y_reflexion_critica_asi_como_la_ o oo (PROPIEDADES PLANTA Y Informaticos i
SOCIEDAD Socieda R o identi én_de_problemas_y_r . _a_la_ - EQUIPO)
proyectos de vinculaciéon
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" = , . Descripcion Ayafl2
DIRECCION/FACULT COORDINACION/CAR NOMBRE DE CONTRIBUCION AL OBJETIVO CONTRIBUCION A LA GRUPO DE Descripcion del e
PROGRAMA ACTIVIDAD - < Grupo de . Requerimiento 2025 Fuente
AD RERA ACTIVIDAD ESTRATEGICO/TACTICO META DEL OE/OT GASTO G;slo Presupuestario ITEM q
Fortalecimiento del proceso
. de ensefianza y aprendizaje
84 GESTION DE LA .
2 001 GESTION DE 001 Direccién de , - de las Ciencias Naturales, OT3_Incrementar_la_formacién_integral_complementando_la_teori BIENES DE LARGA
VINCULACION CON |\~ o con LA |Vinculadis | Pedagogia de Matemética 000 si L e a_con_la_prictica_en_los_procesos_de_aprendizaje_promoviendo_ Of“""” ;"% de Eff‘“;‘““ “EI“’S‘S 84 DURACION 840107 Equipos, Sistemas y Paguetes 1.265.00 001
LA SOCIEDAD incufacion con la y Fisica sin proyecto | Fisica y Quimica en espacios_de_experiencia_vivencial_y_reflexin_critica_asi_como_a_|**12410% (2 Prevertos vineutacion (PROPIEDADES PLANTAY| Informaticos +203,
SOCIEDAD Sociedad estudiantes de las Unidades ificacion_de_problemas_y_necesidades ala_ oo EQUIPO)
Educativas del distrito
Guano Penipe de la
oo e pLio
Actividades ludicas,
recreativas y dirigidas para
84 GESTION DE LA 001 GESTION DE 001 Direccién de B elmdesarrollo integral en OT3_Incrementar_la_formacién_integral_complementando_la_teori| oo o
VINCULACION CON 6 inculacié \ Carrera de Educacién . nifios y adolescentes de la  |a_con_la_préctica_en_los_procesos_de_aprendizaje_promoviendo_ i) M o BIENES Y SERVICIOS DE 530812 X - 672,00 001
VINCULACION CON LA |Vinculacién con la . 000 sin proyecto - espacios_de_experiencia_vivencial_y._reflexion_critica_asi_como_la_| °5/112008 4@ Provectos de vinculacion 53 CONSUMO Materiales Diddcticos 4
LA SOCIEDAD ) Inicial fundacién Hope Hands y con la sociedad.
SOCIEDAD Sociedad i . _de_problemas_y_r _ > a_la_
Corporacién Servicio Paz y
Justicia del Ecuador
situadas en la Zona 3,
Actividades ltdicas,
recreativas y dirigidas para
84 GES-”ON DE LA 001 GESTION DE 001 Direccion de B e!fiesarrollo integral en OT3_Incrementar_la_formacién_integral_complementando_la_teori| 1o e BIENES DE LARGA
VINCULACION CON VINCULACION CON LA |Vinculaci \ Carrera de Educacién . nifios y adolescentes de la  |a_con_la_practica_en_los_procesos_de_aprendizaje_promoviendo_ tados d tos de vinculacis 84 DURACION 840104 Maquinarias y Equi 906,00 001
ICULACION €O inculacion con fa i 000 sin proyecto i espacios_de_experiencia_vivencial_y_reflexion_critica_asi_como_la_| <1 Itad0s de proyectos de vinculacién (PROPIEDADES PLANTAY| aquinarias y Equipos "
LA SOCIEDAD N Inicial fundacién Hope Hands 'y con la sociedad.
SOCIEDAD Sociedad . . identificacion_de_problemas_y_necesidades_ - a_la_ EQUIPO)
Corporacion Servicio Paz y
Justicia del Ecuador
situadas en la Zona 3.
84 GESTION DE LA .
. 001 GESTION DE 001 Direccién de . L, OT3_Incrementar_la_formacién_integral_complementando_la_teori: X
VINCULACION CON o inculaci | d 000 si Ejecucion del Plan de cursos |a_con_la_prictica_en_los_procesos_de_aprendizaje_promoviendo_ c"”'MS 12 ‘:’T_‘;’:e E"“‘“‘T" s 3 BIENES Y SERVICIOS DE 30613 Capacitacién para la 5.850,00 001
LA SOCIEDAD VINCULACION CON LA |Vinculacién con la Desagreagado por carreras sin proyecto |, "o i6n Conti cnacios e experiondia, sencial 1. refloion. critica s como, .| COTINU €n modalidad presencialy 5 CoNSUMO 53061 codadants en beneral 850,
SOCIEDAD Sociedad @ Educacion Continua o problemas v i cursos en modalidad virtual.
84 GESTIO’\,‘ DE LA 001 GESTION DE 001 Direccién de Ad,qlf'S'Clon de equlpcs. OT3_Incrementar_la_formacién_integral_complementando_la_teori| oo
VINCULACION CON INCULACION inculacié \ Jud . meédicos para consultorio a_con_la_prictica_en_los_procesos_de_aprendizaje_promoviendo_| -\ " e wneulans BIENES Y SERVICIOS DE 1 . caui 499,20 001
LA SOCIEDAD VINCULACION CON LA |Vinculacién con la Salu 000 sin proyecto | '« v de los proyectos de [espacios_de_experiencia_vivencialy_reflexion_crtca_asi_como__| e e 53 CONSUMO 531404 Magquinarias y Equipos ,
SOCIEDAD Sociedad X . identificacion_de_problemas_y_necesidades_  ala_ .
vinculacion
Consultorios Tecnoldgicos
I, para el Asesoramiento y
Ingenieria Civil
Arzuitectura \ndustrial Consultoria Gratuita en
84 GESTION DE LA 001 GESTION DE  |001 Direccién de Agroindustria Materia r%e Segurld‘ad, OT3_Incrementar_la_formacién_integral_complementando_la_teort| x4 200, go efectividad de los BIENES DE LARGA
VINCULACION CON < inculaci \ | - . Tecnologia, Industria y a_con_la_préctica_en_los_procesos_de_aprendizaje_promoviendo_| .~ t0s acid DURACION - R 15.140,00 001
LA SOCIEDAD VINCULACION CON LA |Vinculacién con la Telecomunicaciones 000 sin proyecto Construccién a Personas en |espacios_de_experiencia_vivencial_y_reflexién_criica_asi_como_a_ resultados de proyectos de vinculacion 84 (PROPIEDADES PLANTA Y 840104 Magquinarias y Equipos -140,1
: ’ - » . con la sociedad.
SOCIEDAD Sociedad Tecnologias de la - \_de_problemas_y_r ¢ : a_la_ EQUIPO)
Informacion y condiciones vulnerables,
fi ductores
comunicacion Ambiental pequenos productores y
productores artesanos de la
zona 3 . Version 2
Educacion ambientalen la
84 GESTIO’\,‘ DE LA 001 GESTION DE 001 Direccién de , conservacién de los OT3_Incrementar_la_formacién_integral_complementando_la_teori| oo e 0
VINCULACION CON VINCULACION CON LA |Vinculacidn con la Carrera de pedagogia 000 sin provecto | "€€UrsoS naturales con 10s | a_con_la_practica _procesos_de_aprendizaje_promoviendo_ | oy ol o i acign 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530204 Materiales de Oficina 584,82 001
LA SOCIEDAD SOCIEDAD Sociedad quimica y biologia proy estudiantes de las Unidades “F“i"_‘f“ef?"": b“’i"e"“a' JEf'E"‘d"J”’““—“L""““’JL conla sociedad. CONSUMO 4
le_problemas ala
Educativas fiscales de la -oe-p e - T
da Chimk
Metodologia S.T.E.A.M.
como innovacién en el
84 GESTION DE LA 001 GESTION DE |01 Direccion de proceso de formacion para |1, . .1c.. i formacién integral. complementando_la teor 3.0 70% de efectividad de los BIENES DE LARGA
VINCULACION CON VINCULACION CON LA |Vinculacié | ped a Infe - 000 si los estudiantes y docentes  |a_con_la_préctica_en_los_procesos_de_aprendizaje_promoviendo_ Jtados d tos de vinculacié 84 DURACION 840104 v 1as y Equi 2.410,00 001
LA SOCIEDAD inculacion con la edagogia Informatica sin proyecto de las unidades educativas _|espatios. de_experiencia_vivencial_y_reftxion_critca_asi_como_la_| > /2405 ;:r‘:‘;eocmz;a: vinculacién (PROPIEDADES PLANTAY laquinarias y Equipos .410,
SOCIEDAD Sociedad N identificacion_de_problemas_y_ ¢ : a_la_ g EQUIPO)
de las parroquias rurales del
canton Riobamba durante
el periodo 2024 - 2026

Reforma: 051

Elaborado por: Mgs. Jonathan lzurieta Flores
Aprobado por: Ing. Hugo Pesantez V.
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NOMBRE DE
ACTIVIDAD

Vietodologia S.T.E.A.M.
como innovacién en el
proceso de formacién para

CONTRIBUCION AL OBJETIVO
ESTRATEGICO/TACTICO

OT3_Incrementar_la_formacion_integral_complementando_la_teori
a_con_la_préctica_en_los_procesos_de_aprendizaje_promoviendo_

CONTRIBUCION A LA GRUPO DE

META DEL OE/OT

OT3.M4 70% de efectividad de los

GAST

Descripcion
Grupo de
Gasto

BIENES DE LARGA

Presupuestario

Descripcion del
=

Equipos, Sistemas y Paquetes

Requerimiento 2025

£asce

UNACH-DGPI-01-02.01

Fuente

Reforma: 051
Elaborado por: Mgs. Jonathan lzurieta Flores
Aprobado por: Ing. Hugo Pesantez V.

5 ) " . - . . DURACION
LA SOCIEDAD VINCULACION CON LA |Vinculacién con la Pedagogia Informatica 000 sin proyecto |los estudiantes y docentes espacios_de._experiencia_vivencial_y. reflexion_critica_asi_como_la, | SSUIt2008 e provectos de vinculacién 84 (PROPIEDADES PLANTA Y 840107 Informéticos 2.590,00 001
) . ) con la sociedad.
SOCIEDAD Sociedad de las unidades educativas i 6n_de_problemas_y_ ¢ _a_la_ EQUIPO)
de las parroquias rurales del
~fantAn Dinh ha A s
84 GESTION DE LA 001 GESTIONDE  |001 Direccién de Adquisicién de{moblllllano 0T _Incrementar_la_formacicn_integral_complementando_ta_teori| oo BIENES DE LARGA
VINCULACION CON VINCULACION CON LA |Vinculacis \ salud 000 si para consultorio médico de |a_con_la_practica_en_los_procesos_de_aprendizaje_promoviendo_ ndon s b s 24 DURACION 240103 Mobil 3.005,56 001
LA SOCIEDAD IN N CON inculacion con fa alu sin proyecto |, proyectos de espacios_de_experiencia_vivencial_y_reflexidn_critica_as{_como_la_|"**1°10° (2 PIaVerios Sauineutacion (PROPIEDADES PLANTA Y 401 obiliarios -005,
SOCIEDAD Sociedad vinculacion \_de_problemas_y_ ¢ > ala_ conla sociedad. EQUIPO)
84 GESTION DE LA ‘
h 001 GESTION DE  |001 Direccién de o OT3_Incrementar_la_formacién_integral_complementando_la_teor
VINCULACION CON |\ 0 6 CON LA |Vinculacia | Vinculacio 000 si N Moodle para Direccién de  |a_con_la_prictica_en_los_procesos_de_aprendizaje_promoviendo_ cnnff.i:ﬂ;ZﬂSE;TZZ;'e f:s‘;‘l:g" . <3 BIENES Y SERVICIOS DE 530702 Arrendamientoy Licencias de 943,60 001
LA SOCIEDAD inculacion con fa inculacion Sin proyecto |, . lacion espacios_de_experiencia_vivencial_y_reflexion_critica_asi_como_la_| “*" e o TOT L MESERCRLY CONSUMO Uso de Paquetes Informaticos g
SOCIEDAD Sociedad i 6n_de_problemas_y_r _ : a_la_ .
84 GESTION DE LA . R ' ; .
\ 001 GESTIONDE  |001 Direccién de Arrendamiento de las OT3_Incrementar_la_formacién_integral_complementando_la_teori| (o o0
VINCULACION CON o . lacié | . laci6 000 si i N ataf a_con_la_préctica_en_los_procesos_de_aprendizaje_promoviendo_ . dalidad 1y20 3 BIENES Y SERVICIOS DE 3070 Arrendamiento y Licencias de 5.000,00 001
LA SOCIEDAD VINCULACION CON LA |Vinculacin con la Vinculacién sin proyecto | licencias para plataformas .. ios e experiencia_vivencial_y_reflexion_critica_asi_como_ta_| ™ o i oY 5 CONSUMO 530702 Uso de Paquetes Informaticos s
SOCIEDAD Sociedad de Vinculacién \_de_problemas_y_ X - ala_ .
84 GESTIO’\,‘ DE LA 001 GESTION DE 001 Direccidén de Ad’ql-JISICIOH de equlpos. OT3_Incrementar_la_formacién_integral_complementando_la_teorf| . \1/oior oo oo oo BIENES DE LARGA
VINCULACION CON VINCULACION CON LA |Vinculaci \ D d 000 si meédicos para consultorio a_con_la_prictica_en_los_procesos_de_aprendizaje_promoviendo_| _ "%\ 7 tos de vinculacién 84 DURACION 840104 Maquinarias y Equi 3.204,26 001
LA SOCIEDAD inculacién con la esagreagado por carreras sin proyecto dico de | de |espacios de_experiencia_vivencial.y_reflexion.criticaas. como_la_|"**" proyectos de vinculaci (PROPIEDADES PLANTAY, aquinarias y Equipos 204,
N médico de los proyectos de [espacios_de_e j con la sociedad.
SOCIEDAD Sociedad vinculacién _de_problemas_y_ X _a_la_ EQUIPO)
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_part| 0T4.M6 90% de actividades ejecutadas
. ) A ) . - e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoyo | ~ de interlocucién y relacionamiento BIENES Y SERVICIOS DE ) )
CENTRAL RECTORADO 002 Secretaria General 000 sin coordinacién 000 sin proyecto  [Pasajes al interior _para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso | ~para el intercambio y conocimiento 53 CONSUMO 530301 Pasajes al Interior 5.000,00 001
s_agregadores_de_valor_o_sustantivos intercultural.
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE oT4_ _la_efectividad_ i L_por_part | OT4.M6 90% de actividades ejecutadas
. ) A, . . ) e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoyo | ~de interlocucion y relacionamiento BIENES Y SERVICIOS DE ) )
CENTRAL RECTORADO 002 Secretaria General 000 sin coordinacién 000 sin proyecto |Pasajes al exterior ara_el_cumplimiento.de. los_obletivos. y. metas_de. los_proceso | para.el intercambio y conocimiento 53 CONSUMO 530302 Pasajes al Exterior 27.286,47 001
s_agregadores_de_valor_o_sustantivos intercultural.
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE vidti Subsi X OT4_Incrementar_la_efectividad_operacional_institucional_por_part | OT4.M6 90% de actividades ejecutadas
. ) A ) idticos y Subsistencias en  [e_de_los_procesos_gobernantes_habilitantes_y_de_asesoria_apoyo| de interlocucién y relacionamiento BIENES Y SERVICIOS DE Viaticos y Subsistencias en el
CENTRAL RECTORADO 002 Secretarfa General 000 sin coordinacién 000 sin proyecto | /' o ior _para_el_cumplimiento_de_los_objetivos_y_metas_de_los_proceso | para el intercambio y conocimiento 53 CONSUMO 530304 Exterior 53.000,00 001
s_agregadores_de_valor_o_sustantivos intercultural.
Edicion,
" . Impresion,Reproduccién, Publicaci
5 4 Impresion de material OE4_Incrementar_la_generacion_de_condiciones_y_recursos_esenc ones,Suscripciones,Fotocopiado, T
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE . . A, . i - oo —Yrecursos OE4.M4 95% de satisfaccion de BIENES Y SERVICIOS DE -~ . s
002 Secretaria General |000 sin coordinacion 000 sin proyecto |electoral para el proceso iales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implementac 53 530204 raduccién,Empastado, Enmarcacié 3.824,14 001
CENTRAL RECTORADO ién_de_sus_funciones_sustantivas usuarios internosy externos. CONsUMO n, Serigrafia, Fotografia,
electoral 2025-2026 e - , Serigrafia, Fotografia,
Carnetizacién, Filmacién e
Imégenes Satelitales.
. 4 Servicio de alimentacién i6 ici
01 ADMINISTRACION| 001 GESTION DE . ) - ) OF4 Incrementar_la_generacion.de condiciones.y._recursos.esenc | e, vy, g5y, o atisaccion de BIENES Y SERVICIOS DE A
002 Secretaria General |000 sin coordinacion 000 sin proyecto |para el proceso electoral iales_para_el_funcionamiento_de_la_universidad_y_la_implementac 53 530235 Servicio de Alimentacién 1.630,60 001
CENTRAL RECTORADO ! : usuarios internos y externos. CONSUMO
2025-2026 i6n_de_sus_funciones_sustantivas
- Contratacion, Consultoria, ” ici
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE 003 P durt 000 si dinacié 000 si o |a 2 & Investigacis g‘zfl"::':';:I;Ei::z"‘a(:'°;‘j":*i‘:'"i‘f:i’:::*"*l'ﬁ‘:sf:éi'; OE4.M4 95% de satisfaccion de 53 BIENES Y SERVICIOS DE 530601 Consultoria, Asesoria e 25.000,00 001
CENTRAL RECTORADO rocuraduria sin coordinacion sin proyecto |Asesorla e Investigacion e e Tancionan ot =a=imP usuarios internos y externos. CONSUMO Investigacion especializada e
Especializada = -
Asignacidn para cubrir
. . costas judiciales por 3 . Costas Judiciales, tramites
01 ADMINISTRACION| 001 GESTIONDE |/ 000 sin coordinacién 000 sin proyecto | tramites notariales gE‘:—'::::";f’;f;;':;:;’::;j:wg‘e—";—‘u:?j;:;f;:;—yv—l’:ﬁ‘;’:‘l’:;ﬁ'; OE4.M4 95% de satisfaccion de 57 OTROS EGRESOS 570206 notariales, legalizacion de 5.000,00 001
CENTRAL RECTORADO legalizacién de doc‘umentos e e s, funciones sustantivat usuarios internos y externos. CORRIENTES docur;\ten?o; v.a‘rreg\os I
extrajudiciales
y arreglos extrajudiales
01 ADMINISTRACION| 001 GESTION DE . ) A ) DEUDA 2024: Asesoria OE4_Incrementar.la_generacién_de_condiciones_y_recursos_esenc| o,y gy e satistaccion de BIENES Y SERVICIOS DE Consultoria, Asesoria e
CENTRAL RECTORADO 003 Procuraduria 000 sin coordinacién 000sin proyecto | espareelfoncanamient.de.Jo-urersiad v Io ImPIeTENta€| o ternos y externos 53 consuMO 530601 Investigacién especializada 1.000,00 | 001
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" = , . Descripcion Arafy 3
DIRECCION/FACULT COORDINACION/CAR NOMBRE DE CONTRIBUCION AL OBJETIVO CONTRIBUCION A LA GRUPO DE Descripcion del e
PROGRAMA ACTIVIDAD PROYECTO - < Grupo de - Requerimiento 2025 Fuente
AD RERA ACTIVIDAD ESTRATEGICO/TACTICO META DEL OE/OT GASTO G;sm Presupuestario ITEM q
Equipamiento de las clinicas| ot la de habilidades
82 FORMACION Y ! e _de_ nientos_f - X BIENES DE LARGA . .
ienci 50 y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_diél | OT1.M2 95% de estudiantes alcanzan " Maquinarias y Equipos
GESTION 002 GESTION DE 004 Facultad de Ciencias 005 Odontologia 000 sin proyecto udontologlcaslde la carrera ogo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias_| al menos el 60% en resultados del 84 (PROPIIEJI;JARI:ESIOP’:ANTAV 840104 (Instalacién, Mantenimiento y 226.663,00 001
ACADEMICA FACULTADES de la Salud de Odontologia nuevo de_aprendizaje_promoviendo_la_relacion_de_la_teoria_con_la_pra aprendizaje (RAE). Reparacion)
edificio ctica £auro)
Equipamiento de las clinicas i6
82 FORMACION Y 002 GESTION DE 004 Facultad de Ciencias u‘;o:tolégicas de la carrera yo_ti]e—slrezas_:un_;lcati—tud_vesDcnsa_btliee__v_reflexiva_me;:‘:nb(‘ehf:\i:a—'l OT1.M2 95% de estudiantes alcanzan BIE';EZ?EIZ::‘GA
GESTION 005 Odontologia 000 sin proyecto B ogo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias_| al menos el 60% en resultados del 84 (PROPIEDADES PLANTA Y 840115 Equipos Odontolégicos 51.476,00 001
ACADEMICA FACULTADES de la Salud de Odontologia nuevo de_aprendizaje_promoviendo_la_relacién_de_la_teoria_con_la_pra aprendizaje (RAE).
edificio ctica £auro)
Equipamiento de las clinicas i6
82 FORMACION Y 002 GESTION DE 004 Facultad de Ciencias u‘;o:tolégicas de la carrera yo_ti]e—slrezas_:un_;lcati—tud_vesDcnsa_btliee__v_reflexiva_me;:‘:nb(‘ehf:\i:a—'l OT1.M2 95% de estudiantes alcanzan BIE';EZ?EIZ::‘GA
GESTION 005 Odontologia 000 sin proyecto B ogo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias_| al menos el 60% en resultados del 84 (PROPIEDADES PLANTAY 840115 Equipos Odontolégicos 278.507,00 003
ACADEMICA FACULTADES de la Salud de Odontologia nuevo de_aprendizaje_promoviendo_la_relacién_de_la_teoria_con_la_pra aprendizaje (RAE).
edificio ctica £auro)
ot la ion_de habilidades
82 FORMACION Y Equipamiento de los ot et bl y iva, med bt " BIENES DE LARGA
002 GESTION DE 004 Facultad de Ciencias . ) quipami © y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_diél| OT1.M2 95% de estudiantes alcanzan DURACION Equipos, Sistemas y Paguetes
GESTION FACULTADES de Ia Salud 005 Odontologia 000 sin proyecto |Laboratorios de la ogo_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias_|  al menos el 60% en resultados del 84 (PROPIEDADES PLANTAY 840107 nformétices 7.737,00 001
¢ " d dizaj jendo_la_relacio i la_pra dizaje (RAE).
ACADEMICA Carrera de Odontologia le_aprendizaje_promoviendo_| 2;2 lacion_c _teoria_con_la_pra aprendizaje (RAE). EQUIPO)
oT| la_ ion_de_ ._habilidades_ BIENES DE LARGA
01 ADMINISTRACION 001 GESTION DE y_destrezas_con_actitud_responsable_y_reflexiva_mediante_el_dial | OT1.M2 95% de estudiantes alcanzan DURACION Equipos, Sistemas y Paguetes
001 Rectorado 000 sin coordinacién 000 sin proyecto  [Nueva asignacion 0go_de_saberes_entre_profesores_y_estudiantes_en_experiencias_| al menos el 60% en resultados del 84 840107 | o 1.307.047,03 002
CENTRAL RECTORADO proy 8 de_aprendizaje_promoviendo_la_relacién_de_la_teoria_con_la_pra aprendizaje (RAE). (PROPIEDADES PLANTA Y Informéticos ’
ctica EQUIPO)
45.313.016,06
. Ing. Hugo Pessantez
Validado por: DIRECTOR DE PLANIFICACION
Reforma: 051
Elaborado por: Mgs. Jonathan lzurieta Flores
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