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1. INTRODUCCION

La Universidad Nacional de Chimbora&zosus3 campustiene 4 FacultadesCiencias de la
Educacién, Humanas y Tecnolog@iencias de la Salud, Ciencias Politicas y Administrativas, e
Ingenieriay 32 @rrerasen las que formamos profesionales a nivel de pregrado. Ademas, a través
de la Direccién de Posgrado ofrece programadvidestrias contando con el apoyde las
unidadesadministrativas que sirven deporte para ecumplimiento de la gestion de los ejes
sustantivos de Academia, Investigacion y Vinculacion.

De acuerdo ahrt. 7 del estatuto, bs procesos de la Universidathcional de Chimborazo, se
ordenan y clasifican en funciébn de su espddifid, siendo los siguientes: a) Procesos
gobernantes; b) cesos agregadores delor o sustantivos; y, c)rétesos habilitantes o
adjetivos de asesoria y de apoyo

El Plan Estratégictmstitucional PEHe la Unhach 20222026 fue validado por la Secretaria
Nacional de Planificaciérmediante Oficio Nro. SNESGPSPN202210040F el cual se
encuentra alineado al PlaNacional deDesarrollo para eNuevo Ecuador20242025y a los
Objetivos de Desarrollo SosteniblElPElcontiene 24 politica®8 estrategias 6 metas, todas
estas tanto a nivel estratégico como tactico.

Los procesos de planificacion, seguimiento y evaluacién de las unidades académicas y
adminidrativas, buscan:

1 Contribuir a la efectividad en el ciclo de la politica publica e institucional, fomentando la
participacién de la comunidad universitaria con enfoque de derechos

1 Incrementar la gestiébn del conocimiento a través de los procesos de degtomy
evaluacién para la implementacién de las intervenciones denéhh través de procesos
de mejora continua.

1 Incrementar la articulacién, orientacion y priorizacion de la inversion dendehton las
politicas, planes, programas, proyectos y avefen los ejes sustantivos de academia,
investigacion, vinculacién y el de condiciones institucionales

1 Incrementar el nivel de optimizacién de la gestion de feadh que asegure el acceso,
cobertura, calidad y calidez en la prestacion de los servicigsnsitarios.

1 Incrementar la eficiencia en la gestion institucional

La planificacion estratégica actual considera las siguientes fases:

Diagnostico situacional participativo (analisis interno y del entorno)
Problematizacion y priorizacion

Direccionamieto estratégico (Vision y Prospectiva)

Articulacién con la planificacion nacional e indicadores del CACES

Modelo de gestidn (objetivos, estrategias, metas e indicadores institucionales)
Definicion y estructuracion de proyectos institucionales

Articulacién fanificacion presupuestaria (PAPR)

To To I Do Do o Do

El seguimiento y evaluacion se realiza tanto del nivel estratégicicocomo operativo, los
mismos que se realizase formasemestral y anual a través de la aplicacion de herramientas
que se han definido para efecta
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Para realizar la evaluacion ddbn Estratégico Institucionalsicomo de l&ProgramacionAnual

de la Politica Publica (PARPYel Plan Anual de Invedsi (PAl)se defini6 una metodologia
ajustadaala medicion y seguimientde la planificaidn; es decirse trata de una evaluacidgque
busca determinar la contribucidque han realizadcada una de las unidades tanto académicas
como administrativas al cumplimiento de las metas y objetigstratégicos y tacticos del PEI
vigente comoa las advidades programadade las unidades académicas y administrativas

2. BASE LEGAL

La base legal en la cual se enmarca la evaluaci@PlalelEstratégicdactico y operativo de la
Unachcorrespondiente al periodenero-diciembredel afio 202 esta constituida por:

VV Constitucion del Ecuador
Articulos 225, 289 297.

V Caddigo Organico de Planificacién y Finanzas Publicas
Articulos 45, 6, 30, 3454, 61, 96, 119y 120

V Ley Orgéanica de Educacion Superior
Articulos 2027 y Disposicion General iQia.

V Normas Técnicas de Control Interno
100- 01 Control Interno
100-02 Ohbijetivos del control interno
100-03 Responsableslel control interno
100-04 Rendicién de cuentas
200-02 Administracion estratégica
401-03 Supervision

V Ley Orgéanica deConsejo de Participacion Ciudadana y Control Social
Articulos 9y 10.

VV Estatuto de la Universidad Nacional de Chimborazo
Articulos 48 y 49

V Guia metodoldgica de planificacion institucional
Acuerdo Nro. SNP -SNP-2024-0065-A

3. PERIODO DE EVALUACION.

Enero ¢ diciembredel afio2024

4. OBJETIVO

U Determinar el nivel de contribucion al cumplimiento de los objetivos y metas
propuestos, de los niveles estratégico, tacticoperativo, asi como de la ejecucion
presupuestariade la Universidad Nacional de Chimboraporespondiente al periodo
eneroc diciembrg2024.
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5. PLANIFICACION INSTITUCIONAL
5.1 Mision

Ofrecer formacién académica, humanistica, tecnoldgica y cientifica de calidad que nos sitde en
la sociedad del con@miento con capacidad reflexiva y critica para analizar, comprender,
construir explicaciones y generar respuestas a las realidades locales, nacionales y regionales en
un contexto internacional, promoviendo la participacion, con proactividad, responsabifida

en libertad frente a los desafios de las sociedades en constante transformacion

5.2 Vision

Ser una universidad inclusiva, intercultural, sostenible, &gil e innovadora, al servicio de la vida 'y
de la plena realizacion individuatglectiva

5.3 Objetivos estratégicos institucionales.

La Universidad Nacional de Chimborazo desarrolla sus acciones en funcién de su Plan Estratégico
Institucional 2@2 ¢ 2026, siendoel referente principal como instrumento de planificacion que
orienta la gestion y la asignacién de inversiones, también es la guia para la preparacion anual de
los Planes de Inversidn y los Informes de Gestion de la Institucion. El Plan esta fundareentado

los ejessustantivos de Academia, Investigacion, Vinculacién y el de Condiciones Institucionales.

Los objetivos estratégicazbedecen al quehacer fundamental de la universidad manifestada en
su misién institucional y son los siguientes:

N° EJES OBJETIVEESTRATEGISONACH

OElIincrementar la pertinencia en |
niveles de formacion de Iq
estudiantes para que aporten a
solucion de problemas en un contey
local, regional, nacional
internacional

OE2Incrementar la innovaciéon y los
conocimientos humanistas
cientificos, tecnologicos y lo
saberes ancestrales e interculturale
2 |INVESTIGACION |de manera creativa, sistematica
sistémica, generando respuestal
pertinentes a las necesidades d¢
entorno en un contexto local
regional, nacional e internacional.

1 |ACADEMIA
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6. METODOLOGIA

Para dar cumplimiento a la Evaluacion y Seguimiento B&atdficacion Estratégica Institucional
y de la ProgramaciénAnual de la Politica PublicAAPP y Plan Anual de Inversion,PAl
correspondiente al perido enemiciembredel afio 2024, inicia conel pedido de requerimieto
de informacion a las unidades acadéas y administrativagijue permiten realizar una
evaluacion cuantitativa sobre el nivel dentribucién alcumplimiento de las metag objetivos
de los niveles estratégi¢tactico y operativo; en resumen la metodologia busca:

Evaluael nivel decontribucion a las metas y objetivos del nivel estratégico N1
Evaluael nivel de contribucion a las metg objetivos del nivel tactico N2
Evaluar los logros/resultados alcanzadas a nivel operativo N3 y N4

Evaluar el cumplimiento de la PAFPAI

oo

7. ANALISIS DEL CUMPLIMIENTO DE METAS

Seguimiento y evaluacion anual a la Planificacién Estratégica y Tactica Institucional
Periodo académico 201S

7.1 Andlisis del cumplimiento a nivel Estratégico -Tactico
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R ECTO RADO SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
NACIONAL DE

EJE ACADEMIA

CQONTRIBUCION AL CUMPLIMIENTO DE METAS NIVEL N1

Seguimiento al PEI Codigo. Codigo meta Objetivo Meta Indicador
i OE1 W OE1LM1 = P .

Unmch 20232029 . [] OE1LM2 OEx Incrementar la pertinencia en los niveles de OE1.M1 60% de empleabilidad de los [ Tasa de empleabilidad de los profesionales gradua...

0 OEIME: formacién de los estudiantes para que aportenala fofesionalas araduados anlaUnach
Eje e solucién de problemas en un contexto local, regional, P g =

[[] OE1LM4 nacional e internacional
[] OE1.M5
[] OE1.M6
[] OE1.M7

Academia

Unach/Facultad "| "% Avance por Periodo y Carrera
[] Educacién Carrera 47 49,13 7
47,55 .94 4723 :

[[] ingenieria e Heoco) : 25

[ Politicas

[] salud e e e e e e e e e e

B unach

@
g
Carrera 2
[[] seleccionar todo =
20 - -~ e e e e S e e e s S e s e e e e e e e e e e - —
[ (En blanco)
2021-2S8 2022-1S 2022-2S5 2023-1S 2023-28 2024-1S
Comparacién con el Periodo
Observaciones Férmula de calculo
| (En blanco)
TEG = (NGE/NG) * 100 ir. Académi
TEG:Tasa de leabilidad de los profesionales graduados en la Unach Ui Academica
NGE: Nimero de graduados con empleo por cohorte
NG: Nimero de graduados por cohorte
Seguimiento de
presupuesto Direccion de Planificacion
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SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

Seguimiento al PEI Cédigo... Codigo msta Objetivo Meta Indicador
: OE1 [] oE1m1 £ e >
Unach 2022-2026 . - e OEx Incrementar la pertinencia en los niveles de OE1.Mz 20% de graduados de la Unach [] Tasa de emprendimientos de los profesionales gra...
0O ot formacién de los estudiantes para que aporten ala laborando en emprendimientos propios
Ei N solucién de problemas en un contexto local, regional, .
e [] OE1LM4 : ? s
Ll nacional e internacional
[] OELMS
[] OE1LM6
[] OE1LM7
Academia
S "| 4 Avance por Periodo y Carrera =i
Educacion @
O ed s Carrera 15.76
[] ingenieria @ blnco) AR e L S
[] politicas
["] salud
B Unach 10,35
G0 e e e e e e e e - -
c
Carrera o
= . <<
| Seleccionar todo =
[J (En blanco)
e s .
(i i e R R e e e B e e e e e P e S el e S AL e R o e oo wmiom
2021-2S 2022-1S 2022-2S 2023-1S 2023-2S 2024-1S
Comparacion con el Periodo
nuevo modelo
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco)
TEG = (NGEP/NG) * 100 Dir. Académi
TEG:Tasa de emprendimientos de los profesionales graduados en la Unach ppeeCeIca
NGEP: Nimero de graduados con emprendimientos propios por cohorte
NG: Nimero de graduados por cohorte
Seguimiento de
presupuesto Direccion de Planificacion




Seguimiento al PEl
Unach 2022-2026

Academia

Comparacion con el
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Seguimiento de
presupuesto

Direccion de
Planificacion Institucional

RECTORADO

£2SGC

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

=
Codigo... Codigo meta

. OE1 W oe1m3

Objetivo
OE1 Incrementar I3 pertinencia en los niveles de

formacién de los estudiantes para que aporten a la
solucién de problemas en un contexto local, regional,

nacional e internacional

Meta
&

OE1.M3 60% de tasa de titulacion de la
Unach.

Indicador

[] Tasa de titulacién de grado

Il Tasa de titulacion de la Unach
[[] Tasa de titulacién de posgrado

Unach/Facultad
H unach

Carrera
[] seleccionar todo

[J (En blanco)

% Avance por Periodo y Carrera
Carrera 5

@ (En blanco)

% Avance

2021-28 2022-1S 2022-25 2023-15 2024-1S
Periodo
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco) TTU = TGG * PEGRTE + TGP * PEPRTE
TTU: Tasa de titulacion de la Unach Secretaria Académica

| La tasa de titulacion ha variado ya que se ha aplicado la form...

PEGRTE = TEG / TEU
PEGRTE: Proporcion de estudiantes de grado en relacion al total de estudiantes

TEG: Total de estudiantes de grado matriculados en el periodo considerado
TEU: Total de estudiantes de la Unach en el periodo considerado PEPRTE = TEP / TE...

Direccién de Planificacion
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SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

Cadigo... Codigo meta

. OE1 W OE1Mm3

Objetivo

OEa Incrementar la pertinencia en los niveles de
formacion de los estudiantes para que aportenala
solucion de problemas en un contexto local, regional,
nacional e internacional

>,

Meta
74

OE1.M3 60% de tasa de titulacion de la
Unach.

Indicador

M Tasa de titulacion de grado

[[] Tasa de titulacion de la Unach
[] Tasa de titulacién de posgrado

Unach/Facultad
Hl unach

Carrera
[[] seleccionar todo

[ (En blanco)

% Avance por Periodo y Carrera
Carrera

@ (En blanco)

5443

40
)
o
e
2
=3
x

20 ===wi== -

0 oo e — O L e e U e o e e L P I e e M S B — = — == =
2021-2S 2022-1S 2022-2S 2023-1S 2024-1S
Periodo
[ Observaciones Formula de calculo
| (En blanco)
TGG = (NEGCG / NEGM) * 100 . L
TGG: Tasa institucional de graduacion de grado Secretaria Académica

NEGCG: Nimero de estudiantes de grado del periodo académico considerado que se
graduaron dentro del tiempo reglamentario
NEGM: Nimero total de estudiantes de grado matriculados

Direccion de Planificacion
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SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

Seguimiento al PEI Cadigo.. Cadignmela Objetivo Meta Indicador
0 OE1 W oELm3 — — = - ; o
Gz o i OEa Incrementar la pertinencia en los niveles de OE1.M3 60% de tasa de titulacion de la [] Tasa de titulacion de grado
formacién de los estudiantes para que aporten a la Unach [[] Tasa de titulacion de la Unach
solucién de problemas en un contexto local, regional, 2 s i
e T Il Tasa de titulacion de posgrado
Academia
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera = :
B unach Carrera
@ (En blanco)

Carrera

[[] seleccionar todo

% Avance

[ (En blanco)

Comparacion con el

Periodo

nuevo modelo

Observaciones
| (En blanco)

Seguimiento de

Formula de calculo

TGP = (NECGG / NEPM) * 100
TGP: Tasa institucional de graduacion de posgrado
NEPCG: Nimero de estudiantes de posgrado del periodo académico considerado que
se graduaron dentro del tiempo reglamentario
NEPM: Nimero total de estudiantes de posgrado matriculados

Secretaria Académica

Direccion de Planificacién

presupuesto

10
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SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

Seguimiento al PEI Codigo.. Codigo meta Objetivo Meta Indicador
Unach 2022-2026 M oe1 W oomms OE1Ir inenci i —— ? Iy Tiansi [ Tasa de retencion estudiantil
OEz1 Incrementar la pertinencia en los niveles de OE1.Mg4 85% de retencion estudiantil en
formacién de los estudiantes para que aportenala sado
Eie solucién de problemas en un contexto local, regional, 9 E
- nacional e internacional
Academia
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera = Lo
[] Educacién Carrera 80 - - - — _B0pd= (e
[l ingeniia @ (En blanco)
[] politicas
[] salud B0 == == = = [ e e e e e e e e e e e L e
B unach
[}
=
Carrera 240,, ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, o R - = :
[ seleccionar todo =
] (En blanco)
e R e e e
O == 5 o R T e B e D e T e A e S i B O P o e P S B B et e Bt e P = = =
2021-2S 2022-1S 2022-25 2023-1S 2023-2S 2024-1S
Comparacion con el Periodo

nuevo modelo

Seguimiento de

presupuesto

Observaciones Formula de calculo

| (En blanco) TRE = (NEAM / NTEA) * 100

TRE: Tasa de retencion estudiantil

Secretaria Académica

NEAM: Nimero total de estudiantes admitidos que se mantienen luego de 5 periodos

académicos.

NTEA: Ndmero total de estudiantes admitidos por la universidad por periodo

académico.

Direccion de Planificacion
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SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

Cédigo... Cédigo meta Objetivo Meta Indicador
Il oe1 W oE1Mms = z i 8
T OE1 Incrementar la pertinencia en los niveles de OE1.Ms 75% de estandares de evaluacion del M Tasa de estandares del eje de academia con valora...
form;slon delosestudiantesparrqueaporen a la eje de academia con una valoracion superior
solucion de problemas en un contexto local, regional, 3%
nacional e intemacional al 70% dentro de la escala de valoracion
emitida por el CACES en procesos de
acreditacion.
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera ‘
B unach Camrera 29960
@ (En blanco)
P e e e e X
o
e
Carrera g
[[] seleccionar todo =
[J (En blanco) O e e e e e = e SRR e DR e o e s e e s e S e s s S e
Al e O R e s S e P e ey et
2022-1S
Periodo

Observaciones
| (En blanco)

Formula de calculo

TIEA = (NEEAVS70 / TEEA) * 100
TIEA: Tasa institucional de estandares del eje de academia

DEACI

NEEAVS70: Ndmero de estandares del eje de academia con valoracion superior al

70% en la escala

TEEA: Total de estandares del eje de academia

Direccion de Planificacion
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Seguimiento al PEI Cddigo... Codlgo et Objetivo Meta Indicador
Unach 2022-2026 W o1 L RV OE i i i y [[] Tasa de profesores titulares
[] OELM2 1 Incrementar la pertinencia en los niveles de OE1.M6 60% de la planta docente con
TOETWE. formacion de los estudiantes para que aporten a la titularidad
Eie E —_ solucion de problemas en un contexto local, regional, :
[J=0e1Lma nacional e internacional
[] OE1LM5
W OE1LM6
[] OE1L.M7
Academia
J
Unach/Facultad "| 4 Avance por Periodo y Carrera
[] Educacién Carrera
o B e D D ) e ) e e o e e e e e e e e e o el e e, S
[] ingenieria ( ! 40 36,02 35,74 36,06 35,59
[] politicas
[7] salud
F0 = = — - — — et e o I e e e rr e v e o N e ey o] _ _ _ _
B unach N
(]
=
Carrera g 5
[] seleccionar todo =
[ (En blanco)
L e e e e
2021-2S 2022-1S 2022-2S 2023-1S 2023-2S 2024-1S
Comparacion con el Periodo
nuevo modelo
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco)
TPT = (NTPT/NTP) * 100 Dir. Talento Humano
TPT: Tasa de profesores titulares
NTPT: Nimero total de profesores titulares
NTP: Ndmero total de profesores
Seguimiento de
presupuesto Direccion de Planificacion

13
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CONTRIBUCION AL CUMPLIMIENTO DE METAS IRIVEL N

Seguimiento al PEI
Unach 2022-2026

Eje

Academia

Comparacién con el
nuevo modelo

Seguimiento de
presupuesto

£2SGC

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
D DE CHIM|

Cadigo... Codigo meta

. OoT1 OoT1.M1
0T1.M10

OT1.M11
0T1.M12
0T1.M2
0T1.M3
0T1.M4
OT1.M5
0OT1.M6

ODooOooooodm.

OT1.M7

Objetivo

QOTz Incrementar la construccion de conocimientos,
habilidades y destrezas con actitud responsable y
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre
profesores y estudiantes en experiencias de
aprendizaje, promoviendo la relacién de la teoria con la
préctica

Meta
73

OTa.Mz1 Al menos un estudio prospectivo de
oferta de grado y posgrado.

(Estudio de pertinencia de la carrera
actualizado)

Indicador

[[] Namero de estudios prospectivos de oferta de gra...

Unach/Facultad
[] Educacién
[] ingenieria
[] politicas

[[] salud
B unach

Carrera
[] seleccionar todo

[J (En blanco)

‘5% Avance por Periodo y Carrera

Carrera 10, —im s e i e e e
@ (En blanco)

(]

o

&

05
2
ES

2022-1S
Periodo

Observaciones
| (En blanco)

Formula de calculo

Dir. Académica

NEPOGP = Nimero de estudios prospectivos de oferta de grado y posgrado

Direccion de Planificacion




Direccion de ™
Planificacion Institucional i?ism?

RECTORADO UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

Seguimiento al PEI C-éd'wm Codigo meta Objetivo Meta Indicador
¢ oT1 W orim2 A i ¥
Unach 2022-2026 OT1 Incrementar la construccién de conocimientos, OT1.Mz2 g5% de estudiantes alcanzan al B Tasa de estudiantes que aprueban RAE
habilidades y destrezas con actitud responsable y menos el 60% en resultados del aprendizaje

reflexiva mediante el didlogo de saberes entre
profesores y estudiantes en experiencias de
aprendizaje, promoviendo la relacién de la teoria con la
practica

Eje (RAE).

Academia

Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera
Educacion > ( ) 95,00 s 13 93,60
[] Educacié Camera 95,00 95,00 0! 5800 97
] Ingenieria @ (En blanco)
[[] politicas B - - - - — e e e e
[7] salud
Il unach
s e
Q
5
Carrera z
\‘G’_‘:J/\“‘V [[] seleccionar todo P e — e e e -
[ (En blanco)
Seguimiento de metas
20 =S —EETSE = s e m=oe S St i == == =
(R RIE — —_  e e e L T e e e R S S e — SR
2021-2S 2022-1S 2022-2S 2023-1S 2023-2S 2024-1S
Comparacién con el Periodo
nuevo modelo
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco)
TEARAE = (NEPA / NERP) * 100
TEARAE: Tasa de estudiantes que aprueban RAE DEACI
NEPA: Nimero estudiantes que aprueban con el puntaje establecido en normativa
vigente.
S NERP: Ndmero de estudiantes que rinden las pruebas
guimiento
presupuesto Direccion de Planificacion
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Direccion de ™
Planificacion Institucional w SGC

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

RECTORADO UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

Seguimiento al PEIl Codigo.. Codigo meta Objetivo Meta Indicador
3 oT1 W orim3 - — i o :
Riachizez. 22e o T || OTilncrementar la construccién de conocimientos, OT2.M3 200% de planes de aseguramiento de B Tasa de planes de fortalecimiento o mejora de carr...
habilidades y; destrezas con actitud responsable'y la calidad a nivel institucional, de carreras o
reflexiva mediante el dialogo de saberes entre s )
profesores y estudiantes en experiencias de programas, implementandose y con procesos
aprendizaje, promoviendo la relacién de la teoria con la de seguimiento y evaluacion permanente.
préctica
Academia
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera — 8
["] Educacién Carrera 100 - - - - 10006 100,00 160;00 100:06 10006 0000 - - -
O Ingenieria @ (En blanco)
["] politicas
[T] salud
Il unach
(]
=
Carrera 3 B0 e~ e N e o s U e S o
[J seleccionar todo =
[ (En blanco)
[ =& = o o e e e e e e T e e e T i S e e o e e e T S B e B e A B s = = = = =
2021-2S 2022-1S 2022-2S 2023-1S 2023-2S 2024-1S
Comparacion con el Periodo
nuevo modelo
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco)
TPFMCE = (NPFME/NCE) *100 DEACI
TPFME: Tasa de planes de fortalecimiento o mejora de carrera en ejecucién
NPFMCE: Nimero de planes de fortalecimiento o mejora de carrera en ejecucion
NCE: Nimero de Carreras Autoevaluadas o Evaluadas
Seguimiento de
presupuesto Direccién de Planificacion
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Direccion de
Planificacion Institucional

RECTORADO

£2SGC

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

Seguimiento al PEI Cadigo.. Cédigo meta Objetivo Meta Indicador
i oT1 W otim4 = i i -
tuac202e 2026 u s OT1 Incrementar la construccion de conocimientos, OT1.Mg 100% de profesores que imparten Bl Tasa de profesores que imparten formacién en seg...
habilidades y destrezas con actitud responsable y formacion-er segunda lengua cuentan con la
Eie reflexiva mediante el didlogo de saberes entre i e 2
profesores y estudiantes en experiencias de certificacion internacional Ca del MCE (Marco
aprendizaje, promoviendo la relacién de la teoria con la Comun Europeo)
practica
Academia
L >,
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera
B unach Carrera 0
@ (En blanco) 46,00 46,00 46,00
40 - - - - - -- - -———————
[
=
Carrera 2
[ seleccionar todo =
P e e T
] (En blanco)
2022-1S 2022-2S 2023-1S 2023-28 2024-1S
Comparacion con el Periodo
nuevo modelo

Observaciones
| (En blanco)

Formula de calculo

TPCIC1 = NPCIC1 / NTP
TPCIC1: Tasa de profesores con certificacion
internacional C1 del MRE
NPCIC1: Nimero de profesores con certificacion internacional C1
NTP: Nimero total de profesores.
* Profesores de la Coordinacion de Competencias Linglisticas.

Coord. Competencias
Linguisticas

Seguimiento de

presupuesto Direccion de Planificacion
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Direccion de 0" SGC

Planificacion Institucional

RECTORADO

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
D DE CHIM|

Seguimiento al PEI c.“’d‘g"'" Cadigo meta Objetivo Meta Indicador
N oT1 B orims = i %
Uniach 2022 2020 i OTa Incrementar la construccion de conocimientos, OT21.Mg 30% de profesores que no imparten Il Tesa de profesores que no imparten formacién en ...
habllidadesydestrezes con scitud responisable.y formacion en segunda lengua cuentan con la
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre g Sy 3
profesores y estudiantes en experiencias de certificacion internacional B1 del MCE (Marco
aprendizaje, promoviendo la relacion de la teoria con la Comun Europeo).
practica
Academia
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera -
[] Educacién Carrera 30
E] wigeieita ® (En blanco)
D Politicas
[] salud
B unach M) i e - = i -
@
=
Carrera g
[] seleccionar todo =
] (En blanco) O == o oo i N e ot R gyt P P e e e o A S e PR S — — — — — — =
2022-1S 2022-2S 2023-1S 2023-2S 2024-1S
Comparacion con el Periodo
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco) TPCIB1 = NPCIB1 / NTP
TPCIB1: Tasa de profesores con certificacion
internacional B1 del MCE (Enhlanca)
NPCIB1: Nimero de profesores con certificacion internacional B1
NTP: Nimero total de profesores.
Seguimiento de * Excepto Profesores de la Coordinacion de Competencias Lingisticas.
presupuesto Direccién de Planificacion
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Direccion de 0‘
Planificacion Institucional m’igs

RECTORADO

Seguimiento al PEI C.“i9°-~- Cadigo meta Objetivo Meta Indicador
= oT1 W oT1M6 > = - s
Unach 2022-2026 OTz Incrementar la construccion de conocimientos, OT1.M6 30% de las carreras con procesos de I Numero de carreras con procesos de Internacionali...
hatilidades'y.desirecasicon ackitud responisable y internacionalizacion curricular que involucra [] Tasa de movilidad estudiantil
Ei reflexiva mediante el didlogo de saberes entre ki 3 X e o
" profesoresy estudiantes en experiencias de movilidad docente y estudiantil, practicas [] Tasa de movilidad profesores
aprendizaje, promoviendo la relacidn de la teoria con la formativas y preprofesionales, investigacion
practica formativa y proyectos de investigacion con
fines de titulacion y pasantias con otras IES
extranjeras.

Academia

Cy

te

Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera
[] Educacién Carera 38470 36370 3876 36570
( 1
[] ingenieria @ 0 blinco)
[] politicas
Osalud Wl = T T T T s T T T SR
B unach
(<]
b=
Carrera 2 ”””””””””””””””””””””””””””””””””””””””
[J seleccionar todo =
[] (En blanco)
2022-2S 2023-1S 2023-2S 2024-1S
Comparacién con el Periodo
nuevo modelo
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco)
: . Ty NCPI = ¥ CPACIE Ct_)ord. Relaciones
| 12 carreras de la Unach con procesos de internacionalizacio.. NCPI: Nimero de carreras con procesos de Internacionalizacion Nacionales e Interna...
CPACIE: Carreras con procesos de actualizacion curricular con contenidos minimos
elaborados con el apoyo de instituciones extranjeras
Seguimiento de
presupuesto Direccion de Planificacion
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Direccion de
Planificacion Institucional

RECTORADO

£2SGC

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
DE CHIM|

Seguimiento al PEI C."""9°~~ Codigo meta Objetivo Meta Indicador
i OoT1 W oTiMm6 = ; R
e S OTa Incrementar la construccién de conocimientos, OT1.M6 30% de las carreras con procesos de [] Nimero de carreras con procesos de Internacionali...
habilidadesy destrezas con actitud responsable y internacionalizacién curricular que involucra B Tasa de movilidad estudiantil
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre 5 A 2 R 2
profesores y estudiantes en experiencias de movilidad docente y estudiantil, practicas [ Tasa de movilidad profesores
aprendizaje, promoviendo la relacion de la teoria con la formativas y preprofesionales, investigacion
pactica formativa y proyectos de investigacion con
fines de titulacion y pasantias con otras IES
extranjeras.
Academia
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera P
[] Educacion Camrera
[ gt @ (En blanco)
[] politicas
[] salud
Il unach
Carrera

% Avance

[] seleccionar todo

[J (en blanco)

Comparacion con el Periodo

nuevo modelo

Observaciones Formula de calculo

| (En blanco)
Coord. Relaciones

TME = (NEPM / NE) * 100 2
Nacionales e Interna...

TME:Tasa de movilidad estudiantil
NEPM: Nimero estudiantes que han realizado procesos de movilizacién
NE: Nimero de estudiantes a partir del 5 semestre

Seguimiento de

presupuesto Direccion de Planificacion
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Direccion de

Planificacion Institucional

RECTORADO

£2SGC

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
D DE CHIM|

Seguimiento al PEI C."""g"m Codigo meta Objetivo Meta Indicador
0 oT1 MW orims . A , e
Unah 2(22 2028 OTz1 Incrementar la construccién de conocimientos, OT21.M6 30% de las carreras con procesos de (] Numero de carreras con procesos de Internacionali...
hobllidadesyy destrezes conactiud responsabley, internacionalizacion curricular que involucra [] Tasa de movilidad estudiantil
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre S X 2 P e
profesores y estudiantes en experiencias de movilidad docente y estudiantil, practicas B Tasa de movilidad profesores
aprendizaje, promoviendo la relacion de la teoria con la formativas y preprofesionales, investigacion
practica formativa y proyectos de investigacion con
fines de titulacion y pasantias con otras I[ES
extranjeras.
Academia
v =5
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera =
D Educacion Carrera
) sgenteita @ (En blanco) 3
["] politicas
["] salud
B Unach
o 2
b=
Carrera ;>"
[[] seleccionar todo =

[] (En blanco)

Comparacion con el

Seguimiento de

presupuesto

Periodo

Observaciones
| (En blanco)

Formula de calculo

TMP = (NPM / NPP) * 100

TMP: Tasa de movilidad profesores

Coord. Relaciones
Nacionales e Interna...

NPM: Nimero de profesores movilizados
NPP: Nimero de profesores principales

Direccion de Planificacion




Direccion de ™
Planificacion Institucional w SGC

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
RECTORADO UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

Seguimiento al PEI Codigo.. Cédigo meta Objetivo Meta Indicador
o oT1 W oTim7 - = o A
LEDENE D . OTz Incrementar la construccion de conocimientos, OT1.M7 97% de docentes con resultados de B Tasa de profesores con evaluacién integral muy bu...
habilidadesy destrezas conactitud responsabley evaluacion integral docente mayor o igual a
reflexiva mediante el dialogo de saberes entre
profesores y estudiantes en experiencias de 9o puntos.
aprendizaje, promoviendo la relacién de la teoria con la
practica
Academia
J o’
g =@
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera
[] Educacion Camers 100" == - = 9486 =-—====_2 100:06-
[] ingenieria @ (En blanco) e
[] politicas
[] salud
B unach
@
=
Carrera g TIDOII C  e— o  e m  spre ot | R
[] seleccionar todo =
[ (En blanco)
0 S oo S e e e e e T T e S e e e T e e S e e S e r T he e e de et e m etk o w L =
2021-2S 2022-1S 2022-2S 2023-1S 2023-2S 2024-1S
Comparacion con el Periodo
nuevo modelo
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco)
TPEI = (NPE90 / NPE) * 100
TPEI: Tasa de profesores con evaluacién integral muy buena y excelente DEACI
NPE90: Nimero de profesores evaluados con puntajes global igual o mayor a 90
puntos en el periodo académico.
S NPE: Nimero de profesores evaluados en el periodo académico
guimiento de
presupuesto

Direccién de Planificacion
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Direccion de ™
Planificacion Institucional i?ism?

RECTORADO UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

Seguimiento al PEI C."’digm’ Codigo meta Objetivo Meta Indicador
% oT1 Il oTims = L R g
Lnecu s 202 e ——— OTa Incrementar la construccion de conocimientos, OT2.M8 g5% de docentes capacitados, [ Tasa de capacitacion de necesidades especiales
habilidades y destrezas con actitud responsable y distribuidos.an: [] Tasa de capacitacion especifica
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre - R
profesores y estudiantes en experiencias de [] Tasa de capacitacion general
aprendizaje, promoviendo la relacion de la teoria con la M Tasa de profesores capacitados
practica
Academia
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera s
[[] Educacién Camera 91,67 8944 91,57 95,92 —O785 o765
[] ingenieria ®entinc; =
[] Politicas B -~~~ ~ - = e T T T e e e e e e e e e [ o e
[] salud
Il unach
W60 === — R R e e e e e e e e e e e e e -~ — =
=
Carrera 3
[[] seleccionar todo T - = e B e e S i e
[J (En blanco)
20, = = i R e e e e o o e A A 4 2 = o | e S e ] e e e A ot e e e e = i e | = = = = =
(I, .. - e e o S e e o S SRS s, I
2021-28 2022-1S 2022-2S 2023-1S 2023-2S 2024-1S
Comparacion con el Periodo
nuevo modelo
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco)
TPC = (NPC / NTP) * 100 Dif Académi
TPC: Tasa de profesores capacitados Sl
NPC: Nimero de profesores capacitados en el periodo académico
NTP: Nimero total de profesores en el periodo académico
Seguimiento de
presupuesto Direccion de Planificacion
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Direccion de ™
Planificacion Institucional i?ism?

RECTORADO UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

Seguimiento al PEI Codigo.. Codigo meta Objetivo Meta Indicador
i OoT1 W oriwms " — e E g
Uach 2lce 02t = OT1 Incrementar la construccién de conocimientos, OT21.M8 g5% de docentes capacitados, [] Tasa de capacitacién de necesidades especiales
habilidades y destrezas con actitud responsable y distribuidos en: [[] Tasa de capacitacion especifica
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre ) g
profesores y estudiantes en experiencias de B Tasa de capacitacion general
aprendizaje, promoviendo la relacién de la teoria con la [] Tasa de profesores capacitados
practica
Academia
J J
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera -
[ Educacién Carera 94,01 9856 98756
O Ingenieria @ (En blanco) 83,85
[[] politicas 80 — - - oo s, e R R N ———
[[] salud
W vunach
W60 —-m e e e e s e e e e e - - e e -~ - - -
=
Carrera 2
— <
| Seleccionar todo WA oo e e e e e e e ue e e e e e e e e m = e =
] (en blanco)
2= i R e e . e e =
(PO - e e s S S e e e e SN e e SN
2021-2S 2022-1S 2022-2S 2023-1S 2023-2S 2024-1S
Comparacion con el Periodo
nuevo modelo
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco) TCG = (NPCGA / NTPCG) *100
TCG: Tasa de capacitacion general Dir. Académi
NPCGA: Nimero de profesores con capacitaciones generales aprobadas en el dh
periodo académico.
NTPCG: Ndmero total de profesores con _capaciones generales en el periodo
Seguimiento de académico.
presupuesto Direccion de Planificacion
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Direccion de

Planificacion Institucional

RECTORADO

£2SGC

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

Seguimiento al PEI Cadigo.. Cadigo meta Objetivo Meta Indicador
i oT1 W oTims = e ; R
e = ————— OT1 Incrementar la construccién de conocimientos, OT21.M8 g5% de docentes capacitados, [ Tasa de capacitacion de necesidades especiales
habilidades y destrezas con actitud responsable y distnbuidos e B Tssa de capacitacion especifica
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre . SV
profesores y estudiantes en experiencias de [] Tasa de capacitacin general
aprendizaje, promoviendo la relacién de la teoria con la [T] Tasa de profesores capacitados
practica
Academia
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera —— .
[ Ediscicon Carrera 9533 92,w 2004 97.13 9713
[] ingenieria @ en blanco) —_—
[[] politicas B - — - — e e e e e e
[] salud
B unach
§ B0 == e e e e e e e e e e e ) e o e
Carrera g
[ seleccionar todo 2 40 = = e » = & = — ——— = S - = =
[] (En blanco)
20 mm e R e e e s e e e e e e e e e e e e e e e e e R e e e~ A n—— - -~ -
2021-2S 2022-1S 2022-2S 2023-1S 2023-2S 2024-1S
Periodo

Seguimiento de

presupuesto

Observaciones
| (En blanco)

Formula de calculo

TCE = (NCEA / NTPCE) *100
TCE: Tasa de capacitacion especifica

Dir. Académica

NCEA: Nimero de capacitaciones especificas aprobadas por profesores en el periodo

académico.

NTPCE: Nimero total de profesore con capacitaciones especificas en el periodo

académico.

Direccion de Planificacion
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Direccion de
Planificacion Institucional

RECTORADO

Seguimiento al PEI
Unach 2022-2026

Academia

Comparacion con el

Seguimiento de
presupuesto

£2SGC

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

Cédigo... Cédigo meta Objetivo Meta Indicador
oT1 H oT1ms = cai G : ;
. OTa Incrementar la construccion de conocimientos, OT21.M8 g5% de docentes capacitados, B Tasa de capacitacion de necesidades especiales
habilidades y destrezas con actitud responsable y distribiiidos eii: [[] Tasa de capacitacion especifica
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre : Ny
profesores y estudiantes en experiencias de [] Tasa de capacitacion general
aprendizaje, promoviendo la relacién de la teoria con la [] Tasa de profesores capacitados
préctica
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera e
[[] Educacién Carrera 100 ==== 95&_’_’_’_‘_’_’_’-’—- 10000~ - - - - - - A ==m = oo 160 499,00 - - -
Bl ® (En blanco) V
[] Ppoliticas
[] salud
Il unach
@
=
Carrera %’ BO == = = = - e e e e e e e e
[[] seleccionar todo =
[ {En blanco)
(P e e R e e e S I e i U
2021-2S 2022-1S 2022-2S 2023-1S 2023-2S 2024-1S
Periodo

Observaciones
| (En blanco)

Formula de calculo

TCNE = (NCNEA / NTPCNE) *100

TCNE: Tasa de capacitacion de necesidades especiales.

Dir. Académica

NCNEA: Nimero de capacitaciones de necesidades especiales aprobadas por
profesores en el periodo académico.

NTPCNE: Nimero total de profesores con cap

de necesidades especiales

en el periodo académico.

Direccion de Planificacion




Direccion de ™
Planificacion Institucional %?Sm?

RECTORADO UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

Seguimiento al PEI Cadigo.. Codigo meta Objetivo Meta Indicador
. oT1 W oTims - -
SEERIAER . OTz Incrementar la construccién de conocimientos, OT21.Mg Al menos 10% del total de Ml Tasa de estudiantes becados
habilidades y destrezas con actitud responsable y estudiantes regulares acceden a becas

reflexiva mediante el didlogo de saberes entre
profesores y estudiantes en experiencias de
aprendizaje, promoviendo la relacidn de la teoria con la
practica

estudiantiles.

Academia
J
Unsch/Eacultad % Avance por Periodo y Carrera e
[} Educacion Carrera 11,00
[ gkt @ (En blanco) ——
Orelicas P IBlE = - T T T T T T T T T T e T T - T T T
[[] salud
W unach
o
b=

Carrera 2

[[] seleccionar todo £ 5 - - e e - - - - - —mmmmmmmm— -

[] (En blanco)

(T L ST e s B S S S
2022-1S 2023-1S 2024-1S8
Comparacion con el Periodo
nuevo modelo
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco)
TEB = (NEB / NER) *100 Coord. Bienestar
TEB: Tasa de estudiantes becados Estudiantil y Universi..
NEB: Nimero de estudiantes becados
NER: Ndmero de estudiantes regulares
Seguimiento de
presupuesto Direccion de Planificacion
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Direccion de 0‘
Planificacion Institucional m’igs

RECTORADO

Seguimiento al PEl C.""“9°-~ Codigo meta Objetivo Meta Indicador
: oT1 W orimio 3 A o B e CEE )
nach 2L22200e T || OTzlncrementar la construccién de conocimientos, OT21.Mz0 10% de disponibilidad de recursos B Tasa de disponibilidad de recursos bibliogréficos di...
habilidades y destrezas con actitud responsable y T . .. .
reflexiva mediante el dialogo de saberes entre bibliograficos dlgltales-a perpetvidad p'ara
profesores y estudiantes en experiencias de grado y posgrado relacionados con las areas
aprendizaje, promoviendo la relacién de la teoria con la de conocimiento y las lineas de investigacion.
practica

Academia

]
y
N

Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera
[] Educacién Carrera
i) Ingenieria @ (En blanco)
[] politicas 4
[] salud
Il unach .
@ 2
o
c g
arrera 2
i : <<
[] Seleccionar todo =2
[] (En blanco)
ST PTG, e Sl e e e R
0 S e T m e e S R e e e o D e e e e e P e e PP e e o s o e e D
2022-1S 2023-1S 2024-1S
Comparacion con el Periodo
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco)
TDRBDP = RBODP / TABE Coord. De Bibliot
TDRBDP: Tasa de disponibilidad de recursos bibliograficos digitales a perpetuidad bl A 2
RBDDP: Recursos bibliograficos digitales disponibles a perpetuidad en el afio x
TABE: Total de acervo bibliografico existente en el afio x
Seguimiento de
presupuesto Direccion de Planificacion
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Direccion de

\_J
Planificacion Institucional w SGC
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Seguimiento al PEI Cadigo.. Cadigo meta Objetivo Meta Indicador
Unach 20222026 Il om || Wommu = : - T~
OTa Incrementar la construccion de conocimientos, OT2.M11 80% de tasa de aprobacion de Ml Tesa de aprobacion en los cursos de nivelacion de ...
habilidades y destrezas con actitud responsable y astidiantesTsticulados anlosicorosile
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre 2 A
profesores y estudiantes en experiencias de nivelacion.
aprendizaje, promoviendo la relacién de la teoria con la
practica
Academia
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera i
[] Educacion Carrera e
] ingenieria @ (En blanco) 30 - s
[] Ppoliticas
[] salud
.Unach 60 ...................... e ] i T e T s Tl i T Tk " 'y i s T W e b € L ) s i i = — Bt b — — S
@
2
Carrera g =
[l seleccionar todo =
[] (En blanco)
P i e
2021-2S 2022-1S 2022-2S 2023-1S 2023-2S 2024-1S
Comparacion con el Periodo

Observaciones
| (En blanco)

Formula de calculo

TACN= (NEACNC / NTEMCNC) * 100
TACN: Tasa de aprobacion en los cursos de nivelacion de carrera por periodo
académico
NEACNC: Nimero de estudiantes que aprobaron los cursos de nivelacion
NTEMCNC: Nimero total de estudiantes matriculados en los cursos de nivelacion

Coord. Admision y
Nivelacion

Seguimiento de

presupuesto

Direccién de Planificacion
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Seguimiento al PEI C.éd'ﬂ°~~ Codigo meta Objetivo Meta Indicador
* OoT1 B orimi2 - = bl
= OTz1 Incrementar la construccion de conocimientos, OT1.M12 30% de profesorado con formacion Bl Tasa de formacién de profesores
habilidades y destrezas con actitud responsable y académica de Ph.D y/o mas de una maestria
Eie reflexiva mediante el didlogo de saberes entre =2y a
profesores y estudiantes en experiencias de
aprendizaje, promoviendo la relacién de la teoria con la
practica
Academia
o
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera s
[] Educacién Carrera
[] ingenieria @ n blanco)
[] politicas
[] salud
B unach
@ Qe
(=
Carrera g
. S e S ——— e == =
[[] seleccionar todo =
[] (En blanco)
[
0o o o o R e S e e e e O o A e S e e B R S R e e A Ve e e P . = == =
2021-2S 2022-1S 2022-2S 2023-1S 2023-2S 2024-1S
Comparacion con el Periodo
nuevo modelo
& . .
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco)
TFP = (NPGPhdM / NTD) * 100 DitcTalerite Huinaho
TFP: Tasa de formacion de profesores #
NPGPhdM: Nimero de profesores con grado PhD y/o mas de una maestria
NTP: Nimero total de profesores
Seguimiento de
presupuesto Direccién de Planificacion
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Direccion de

RECTORADO

Planificacion Institucional

CONSOLIDADO FACULTADHESI2

EJE ACADEMIACONSOLIDADO FACULTAD DE INGENIBRIAN2

Objetivo Estratégico N1

£2SGC|

Seguimiento al PEI Codigo:. Cédigo meta
Unach 2022-2026 Il oE1 W oeim1

Objetivo Meta Indicador

OE1 Incrementar la pertinencia en los niveles de
formacién de los estudiantes para que aporten a la
solucién de problemas en un contexto local, regional,
nacional e internacional

profesionales graduados en la Unach.

OE1.M1 60% de emp’lreabilrirciadrae los W Tesade Mdad de o= profes) gradua...

Eje
Academia
Unach/Facultad
[ Educacién
M ingenieria

®y

O

[] politicas
[] salud
[]1 unach

Seleccionar todo

Agroindustria (R-A)

Seguimiento de metas Ambiental (R-A)

Arquitectura (R-A)
R

u

u

|

|

M Ciencia de Datos e Inteli...
W civil R-A)
Cummmn - B Industrial (R-A)

e el M Tec. Informacion (R-A)
|

Telecomunicaciones (R-A)

Seguimiento de

presupuesto

Carrera

% Avance por Periodo y Carrera
Carrera

@ Agroindustria (R-A)
@ Ambiental (R-A)

@ Arquitectura (R-A)
@Civil (R-A)

@ Industrial (R-A)

@ Tec. Informacién (R-A)

% Avance

@ Telecomunicaciones (R-A)

2021-25 2022-1s 2022-25 2023-1s 2023-2s 2024-1s
Periodo

Observaciones
| (En blanco)

Férmula de calculo

TEG = (NGE/NG) * 100
TEG:Tasa de empleabilidad de los profesionales graduados en la Unach
NGE: Nimero de graduados con empleo por cohorte
NG: Nimero de graduados por cohorte

Dir. Académica

Direccion de Planificacion

Periodo  Agroindustria (R-A) Ambiental (R-4A) Arquitectura (R-A) Civil (R-A) Industnial (R-4) Tec. Informacion (R-A) Telecomunicaciones (R-A)

2021-25 25,00
2022-15 18,18
2022-25 20,00
2023-15 38,46
2023-25 62,50
2024-15 50,00

30,00 75,00 78,26 50,00 28,57 66,67
2222 54,71 65,38 60,00 42,86 33,33
26,32 31,25 9,57 50,00 63,64 55,56
11,11 66,67 57,14 5294 62,50 75,00
66,67 100,00 55,56 100,00 75,00 44,44
36,36 100,00 64,00 64,29 53,57 59,38
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Direccion de ™
Planificacion Institucional O‘I SGC

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
RECTORADO e cHM

Seguimiento al PEI Cédigo. Cadigo meta Objetivo Meta Indicador
Unach 2022-2026 Il oE1 W oEimM2 2

OEx1 Incrementar la pertinencia en los niveles de OE2.Mz2 20% de graduados de la Unach M Tasa de emprendimientos de los profesionales gra...
formacién de los estudiantes para que aporten a la
solucién de problemas en un contexto local, regional,
nacional e internacional

laborando en emprendimientos propios.

Academia

Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera &
[ Educacién Camrera 8383
B ingenieria @ Agroindustria (R-A)
[ Ppoliticas @ Ambiental (R-A)
[] salud @ Arquitectura (R-A)
[] Unach @ Civil (R-A)
y " | @Industrial (R-A) o
c
Carrera @ Tec. Informacion (R-A) s
nl - <
\®|\:,/\./ M seleccionar todo @ Telecomunicaciones (R-A) =
B Agroindustria (R-A)
Seguimiento de metas B Ambiental (R-A)
W Arquitectura (R-A)
B Ciencia de Datos e Inteli...
W civil R-4)
B industrial (R-A) 2021-2S 2022-1S 2022-28 2023-1S 2023-2S 2024-18
Comparacién con el Periodo
nuew modelo M Tec. Informacion (R-A)
B Telecomunicaciones (R-A) Observaciones Férmula de calculo
| (En blanco)
TEG = (NGEP/NG) * 100 i AEsdE
TEG:Tasa de emprendimi de los profesionales graduados en la Unach ifencafcmica
NGEP: Ndmero de graduados con emprendimientos propios por cohorte
NG: Ndmero de graduados por cohorte
Seguimiento de
presupuesto b e

Pericdo  Agroindustria (R-A) Ambiental (R-4) Arquitectura (R-A) Civil (R-A) Industrial (R-4) Tec. Informacién (R-A) Telecomunicaciones {R-4)

2021-25 0,00 11,11 83,33 2222 75,00 0,00 0,00
2022-15 50,00 25,00 27327 17,65 11,11 0,00 0,00
2022-25 37,50 40,00 0,00 18,75 8,33 0,00 0,00
2023-15 20,00 0,00 50,00 417 11,11 20,00

2023-25 33,33 11,11 50,00 20,00 12,50 23,08 0,00
2024-15 0,00 0,00 42,86 9,38 11,11 6,67 0,00
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SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
RECTORADO PE SN

Seguimiento al PEI Cédigo: Codigo mets Objetivo Meta Indicador
¥ OE1l W oE1m3 - 3
Unach 20222026 u OEx Incrementar la pertinencia en los niveles de OE1.M3 60% de tasa de titulacion de la B Tasa de graduacion de grado de la carrera
formacién de los estudiantes para que aporten a la Unach

solucién de problemas en un contexto local, regional,
nacional e internacional

Academia

]
Uniach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera =
[ Educacién Canera T TN oL S e e i et I e S i S s S S P
B ingenieria @ Agroindustria (R-A) 55. 5517
P Ambiental (R-A)
D Politicas ® G 4615
] salud @ Arquitectura (R-A) 4
@Civil (R-A) 3846
L i e e =5 =R b
@ industrial (R-A) g 24.23
=
. = 28/57
Carrera @ Tec. Informacién (R-A) 2 s
M seleccionar todo @ Telecomunicaciones (R-A) = 2222 .
B Agroindustria (R-A) o — 1% 7 N S~ T
B Ambiental (R-A)
B Arquitectura (R-A) AT
B Ciencia de Datos e Inteli... — §
o e —
B industrial (R-4) 2021-28 2022-1S 2022-2S
Comparacién con el Periodo
S M Tec. Informacion (R-A)
W Telecomunicaciones (R-A) Observaciones Formula de calculo
| (En blanco)
TGG = (NEGCG / NEGM) * 100 , L
TGG: Tasa institucional de graduacién de grado Secretaria Académica
NEGCG: Nimero de estudiantes de grado del periodo académico considerado que se
graduaron dentro del tiempo reglamentario
i NEGM: Nimero total de estudiantes de grado matriculados
guimiento de
presupuesto Direccion de Planificacion

Periodo Agroindustria (R-A) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-A) Civil (R-A) Industrial (R-A) Tec. Informacion (R-A) Telecomunicaciones {R-A)

2021-25 55,17 61,54 28,46 39,99 22,22 17,24 18,18
2022-15 55,17 31,67 19,44 33,33 25,00 34,29 0,00
2022-25 40,00 43,24 4,76 28,57 15,00 46,15 4,76
2023-15 44,00 37,18 23,81 42,86 15,00 46,15 476
2024-15 9,76 27.78 4,65 20,83 4,08 34,29 0,00
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Cédigo meta
M oM

Seguimiento al PEI Cadigo..

B oe1

Objetivo

Unach 2022-2026

nacional e internacional

Academia

OE1 Incrementar la pertinencia en los niveles de
formacion de los estudiantes para que aporten ala
solucion de problemas en un contexto local, regional,

Meta Indicador
OE1.Mg 85% de retencion estudiantil en B Tsa de retencién estudiantil

grado.

Unach/Facultad

[l Educacién Carrera
@ Agroindustria (R-A)

|| Ingenieria
[ politicas @ Ambiental (R-A)
[] salud

[] unach

@ Arquitectura (R-A)

@ Civil (R-A)

@ Industrial (R-A)

@ Tec. Informacién (R-A)

Carrera

B seleccionar todo

% Avance

@ Telecomunicaciones (R-A)
M Agroindustria (R-A)

B Ambiental (R-A)

B Arquitectura (R-A)

B Ciencia de Datos e Inteli...
B Civil R-A)

B industrial (R-A)

Comparacién con el

nuevo modelo W Tec. Informacion (R-A)

% Avance por Periodo y Carrera

Periodo

B Telecomunicaciones (R-A) Observaciones

| (En blanco)

Seguimiento de

presupuesto

Férmula de calculo

TRE = (NEAM / NTEA) * 100

TRE: Tasa de retencion estudiantil Secretaria Académica

NEAM: Ndmero total de i dmitidos que se luego de 5 periodos
académicos.
NTEA: Nimero total de estudiantes admitidos por la universidad por periodo
académico.

6n de

Periodo Agroindustria (R-A) Ambiental (R-4) Arquitectura (R-4) Civil (R-4A) Industnal (R-4) Tec. Infermacion (R-A) Telecomunicaciones (R-4)

2021-25 82,93 72,22
2022-15 70,97 81,58
2022-25 61,54 40,82
2023-15 77,78 69,57
2023-25 66,67 63,16
2024-15 4444 43,438

74,19 74,24 65,31 52,78 57,14
70,97 77,59 80,00 55,17 35,19
57,14 74,70 62,07 41,67 18,37
66,15 85,71 57,14 53,33 34,62
75,00 63,46 67,57 3333 20,00
81,13 85,71 76,67 59,26 30,00
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