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1. INTRODUCCION

La Universidad Nacional de Chimborazo en sus 3 campus, tiene 4 Facultades: Ciencias de la
Educacién, Humanas y Tecnologias, Ciencias de la Salud, Ciencias Politicas y Administrativas, e
Ingenieriay 32 carreras en las que formamos profesionales a nivel de pregrado. Ademas, a través
de la Direccién de Posgrado ofrece programas de Maestrias; contando con el apoyo de las
unidades administrativas que sirven de soporte para el cumplimiento de la gestion de los ejes
sustantivos de Academia, Investigacién y Vinculacidn.

De acuerdo al Art. 7 del estatuto, los procesos de la Universidad Nacional de Chimborazo, se
ordenan vy clasifican en funcidn de su especificidad, siendo los siguientes: a) Procesos
gobernantes; b) Procesos agregadores de valor o sustantivos; y, c) Procesos habilitantes o
adjetivos de asesoria y de apoyo.

El Plan Estratégico Institucional PEl de la Unach 2022-2026, fue validado por la Secretaria
Nacional de Planificacion, mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2022-1004-OF, el cual se
encuentra alineado al Plan Nacional de Desarrollo para el nuevo ecuador 2024-2025 vy a los
Objetivos de Desarrollo Sostenible. El PEI contiene 24 politicas, 28 estrategias y 76 metas, todas
estas tanto a nivel estratégico como tactico.

Los procesos de planificacion, seguimiento y evaluacion de las unidades académicas vy
administrativas, buscan:

e Contribuir a la efectividad en el ciclo de la politica publica e institucional, fomentando la
participacién de la comunidad universitaria con enfoque de derechos.

e Incrementar la gestién del conocimiento a través de los procesos de seguimiento y
evaluacidn para la implementacidn de las intervenciones de la Unach a través de procesos
de mejora continua.

e Incrementar la articulacidn, orientacion y priorizacion de la inversidon de la Unach con las
politicas, planes, programas, proyectos y acciones en los ejes sustantivos de academia,
investigacion, vinculacién y el de condiciones institucionales.

e Incrementar el nivel de optimizaciéon de la gestién de la Unach que asegure el acceso,
cobertura, calidad y calidez en la prestacién de los servicios universitarios.

e Incrementar la eficiencia en la gestién institucional.

La planificacién estratégica actual considera las siguientes fases:
* Diagnéstico situacional participativo (analisis interno y del entorno)
*  Problematizacion y priorizacion
* Direccionamiento estratégico (Visién y Prospectiva)
* Articulacién con la planificacion nacional e indicadores del CACES
* Modelo de gestidon (objetivos, estrategias, metas e indicadores institucionales)
* Definicién y estructuracion de proyectos institucionales
*  Articulacién planificacion presupuestaria (PAPP-PAI)
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El seguimiento y evaluacidn se realiza tanto del nivel estratégico, tactico como operativo, los
mismos que se realizan de forma semestral y anual a través de la aplicacidon de herramientas
que se han definido para el efecto.

Para realizar la evaluacidn del Plan Estratégico Institucional, asi como de la Programacién Anual
de la Politica Publica (PAPP) y del Plan Anual de Inversidn (PAI) se definié una metodologia
ajustada a la medicidn y seguimiento de la planificacidon; es decir, se trata de una evaluacion que
busca determinar la contribucidon que han realizado cada una de las unidades tanto académicas
como administrativas al cumplimiento de las metas y objetivos estratégicos y tacticos del PEI
vigente, como a las actividades programadas de las unidades académicas y administrativas.

2. BASE LEGAL

La base legal en la cual se enmarca la evaluacién del Plan Estratégico, Tactico y Operativo de la
Unach estd constituida por:

v’ Constitucién del Ecuador
Articulos 225, 280y 297.

v' Cédigo Orgdnico de Planificacién y Finanzas Publicas
Articulos 4, 5, 6, 30, 34, 54, 61,96, 119y 120

v'  Ley Orgdnica de Educacién Superior
Articulos 20, 27 y Disposicion General Quinta.

v" Normas Técnicas de Control Interno
100 - 01 Control Interno
100 -02 Obijetivos del control interno
100 -03 Responsables del control interno
100 -04 Rendiciéon de cuentas
200 -02 Administracion estratégica
401 -03 Supervision

v Ley Orgdnica del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social
Articulos 9y 10.

v’ Estatuto de la Universidad Nacional de Chimborazo
Articulos 48 y 49.

v' Guia metodolégica de planificacién institucional
Acuerdo Nro. SNP-SNP-2024-0065-A
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3. PERIODO DE EVALUACION.

Enero —junio del afio 2025

4. OBJETIVO

» Determinar el nivel de contribucion al cumplimiento de los objetivos y metas
propuestos, de los niveles estratégico, tactico y operativo, asi como de la ejecucién
presupuestaria de la Universidad Nacional de Chimborazo correspondiente al periodo
enero — junio/2025.

5. PLANIFICACION INSTITUCIONAL
5.1 Mision

Ofrecer formacion académica, humanistica, tecnolégica y cientifica de calidad que nos situe en
la sociedad del conocimiento con capacidad reflexiva y critica para analizar, comprender,
construir explicaciones y generar respuestas a las realidades locales, nacionales y regionales en
un contexto internacional, promoviendo la participacién, con proactividad, responsabilidad, y
en libertad frente a los desafios de las sociedades en constante transformacion.

5.2 Vision

Ser una universidad inclusiva, intercultural, sostenible, agil e innovadora, al servicio de la vida y
de la plena realizacién individual y colectiva.

5.3 Objetivos estratégicos institucionales.

La Universidad Nacional de Chimborazo desarrolla sus acciones en funcidn de su Plan Estratégico
Institucional 2022 — 2026, siendo el referente principal como instrumento de planificacion que
orienta la gestidn y la asignacion de inversiones, también es la guia para la preparacién anual de
los Planes de Inversién y los Informes de Gestion de la Institucion. El Plan esta fundamentado en
los ejes sustantivos de Academia, Investigacion, Vinculacion y el de Condiciones Institucionales.

Los objetivos estratégicos obedecen al quehacer fundamental de la universidad manifestada en
su mision institucional y son los siguientes:

Ne EJES OBJETIVOS ESTRATEGICOS UNACH

OE1 Incrementar la pertinencia en los niveles de formacion de
1 | ACADEMIA los estudiantes para que aporten a la solucién de problemas
en un contexto local, regional, nacional e internacional
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2 | INVESTIGACION

OE2 Incrementar la innovacién y los conocimientos
humanistas, cientificos, tecnolégicos y los saberes
ancestrales e interculturales de manera creativa,
sistematica y sistémica, generando respuestas pertinentes
alas necesidades del entorno en un contexto local, regional,
nacional e internacional.

6. METODOLOGIA

Para dar cumplimiento a la Evaluacion y Seguimiento de la Planificacién Estratégica Institucional
y de la Programacién Anual de la Politica Publica PAPP y Plan Anual de Inversidn PAI,
correspondiente al perido enero-diciembre del afio 2024, inicia con el pedido de requerimieto
de informacién a las unidades académicas y administrativas que permiten realizar una
evaluacidn cuantitativa sobre el nivel de contribucién al cumplimiento de las metas y objetivos
de los niveles estratégico, tactico y operativo; en resumen la metodologia busca:

o 0 o w

Evaluar el nivel de contribucién a las metas y objetivos del nivel estratégico N1
Evaluar el nivel de contribucidn a las metas y objetivos del nivel tactico N2
Evaluar los logros/resultados alcanzadas a nivel operativo N3 y N4

Evaluar el cumplimiento de la PAPP - PAI

7. ANALISIS DEL CUMPLIMIENTO DE METAS

Seguimiento y evaluacion anual a la Planificacion Estratégica y Tactica Institucional
Enero —junio 2025 / periodo académico 2024 2S

7.1 Analisis del cumplimiento a nivel Estratégico -Tactico
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EJE ACADEMIA

CONTRIBUCION AL CUMPLIMIENTO DE METAS NIVEL N1

Seguimiento al PEl Cédigo. Cédigo meta Objetivo Meta Indicador
OE1 W ©OEim1 = R )
Unach 2022-2026 . —_ OE1 Incrementar 2 pertinencia en los niveles de OE1.M1 60% de empleabilidad de los Il Tasa de empleabilidad de los profesionales gradua...
formacion de los estudiantes para que aporten a la profesionales graduados en laUnach.

solucion de problemas en un contexto local, regional,
nacional e internacional

Academia

|
Y
N

=

% Avance por Periodo y Carrera

Unach/Facultad
o Carrera
Educacion 49,13 49,03
4755 4794 g 4 A
@ (En blanco) ~ 4123 46,48

O
[ Ingenieria
[] politicas
[] salud A0~ - - R R e S D e e S s B i e e S S S g == = = <
B unach
©
o
c
Carrera o
2 <
[J Seleccionar todo =
20 -iee - e = = o) @ T i Y s 0 ) ot e o e i o - - —.ive e e - - an s < e 306 1 e G 0 8 L S

[] (En blanco)

2021-2S 2022-1S 2022-2S 2023-1S 2023-2S 2024-1S 2024-25
Periodo
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco)
Seguimiento de TEG = (NGE/NG) * 100 Dir. Académica
e TEG:Tasa de empleabilidad de los profesionales graduados en la Unach
g NGE: Ndmero de graduados con empleo por cohorte
NG: Nimero de graduados por cohorte
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Meta Indicador

-

OE1.M2 20% de graduados de la Unach
laborando en emprendimientos propios.

Cédigo.. || Codigo meta Objetivo
. OE1 || I ©OEim2

| - OE1 Incrementar la pertinencia en los niveles de
formacion de los estudiantes para que aporten a la
solucion de problemas en un contexto local, regional,
nacional e internacional

Seguimiento al PEl
Unach 2022-2026

[l Tasa de emprendimientos de los profesionales gra...

Academia

Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera

"] Educacién Carrera

D Ingenieria ® (-n:bianco)

["] politicas

[] salud

. Unach

@
=
Carrera 3
[J Seleccionar todo 2
[ (En blanco)
5 ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
2021-2S 2022-1S 2022-2S 2023-1S 2023-2S8 2024-1S 2024-2S
Periodo
[ Observaciones Formula de calculo
| (En blanco)
Seguimiento de TEG = (NGEP/NG) * 100 Dir. Académica
) TEG:Tasa de emprendimientos de los profesionales graduados en la Unach
o NGEP: Nimero de graduados con emprendimientos propios por cohorte
NG: Nimero de graduados por cohorte
Direccion de Planificacion
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Sequimiento al PEI Codigo.. ‘ Caodigo meta Objetivo Meta Indicador
OE1 || I OEim3 ES : i .
LS . : OEz1 Incrementar |a pertinencia en los niveles de OE1.M3 60% de tasa de titulacién de la [ Tasa de titulacién de grado
| formacion de los estudiantes para que aporten a la Unach I Tasa de titulacion de la Unach
Eie ‘ solucién de problemas en un contexto local, regional, : 2 . v
i ; Radionale iternacional [[] Tasa de titulacién de posgrado
\
|
i
|
[
Academia |
|
J
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera =
B unach Carrera 5
@ (En blanco)
T i S
(]
=
Carrera ;;’
[[] seleccionar todo <
[] (En blanco) 20 ~========~ e e e
2021-28 2022-1S 2022-2S 2023-1S 2023-2S 2024-18 2024-2S
Periodo
Observaciones | [ Férmula de calculo
| (En blanco) TTU = TGG * PEGRTE + TGP * PEPRTE
. 22 : . 2 TTU: Tasa de titulacion de la Unach Secretaria Académica
| La tasa de titulacién ha variado ya que se ha aplicado la férm... PEGRTE = TEG / TEU
| Modelo actual 2023 2S PEGRTE: Proporcion de estudiantes de grado en relacion al total de estudiantes
TEG: Total de estudiantes de grado matriculados en el periodo considerado
TEU: Total de estudiantes de la Unach en el periodo considerado PEPRTE = TEP / TE..
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Sequimiento al PEI Cédigo.. Cédigo meta Objetivo || Meta Indicador
Unach 2022-2026 M oE1 || WoEwms — , ([ = —
[ OE1 Incrementar la pertinencia en los niveles de || OE1.M3 60% de tasa de titulacién de la M Tasa de titulacién de grado
formacion de los estudiantes para que aporten a la | Unach [[] Tasa de titulacién de la Unach
solucion de problemas en un contexto local, regional, | g .
| [] Tasa de titulacién de posgrado

nacional e internacional |

Academia

Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera
Il Uunach Carrera 5443
@ (En blanco)
40 - - - - - e
S — — (]
=
Carrera 3
[] seleccionar todo =
[] (En blanco) 20 - - - e e R R e e e e e e e -
2021-2S8 2022-1S 2022-25 2023-1S 2023-2S 2024-1S 2024-2S
Periodo
Observaciones | [ Férmula de calculo
| (En blanco)
TGG = (NEGCG / NEGM) * 100 5 35
| Modelo actual 2023 25 TGG: Tasa institucional de graduacién de grado Secretaria Académica
presupuesto NEGCG: Nimero de estudiantes de grado del periodo académico considerado que se
graduaron dentro del tiempo reglamentario
NEGM: Nimero total de estudiantes de grado matriculados
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Periodo
Observaciones Formula de calculo
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NEPCG: Nimero de estudiantes de posgrado del periodo académico considerado que
se graduaron dentro del tiempo reglamentario
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SGC

gl/\\%\%[ﬁ%]}])%}) PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
CHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION N STEMA DE CESTION DB LA CALIDAD
INSTITUCIONAL
Cédigo. || cédigo meta Indicador Q&

B o1 B OE1.M4

J

Objetivo

-

OE1 Incrementar |a pertinencia en los niveles de
formacion de los estudiantes para que aporten a la
solucion de problemas en un contexto local, regional,
nacional e internacional

OE1.Mg4 85% de retencion estudiantil en

=
‘ Meta
; grado.
\

|

[

|

|

Il Tasa de retencion estudiantil

Unach/Facultad

Educacion

Ingenieria

Salud

O
Al
"] politicas
O
|

Unach

Carrera
[[J seleccionar todo

[] (En blanco)

% Avance por Periodo y Carrera
Carrera

@ (en blanco)

40

% Avance

2021-28 2022-1S

2022-2S8 2023-1S
Periodo

2023-2S

2024-1S 2024-2S

Observaciones
| (En blanco)

Formula de calculo

TRE = (NEAM / NTEA) * 100
TRE: Tasa de retencion estudiantil
NEAM: Numero total de estudiantes admitidos que se mantienen luego de 5 periodos

académicos.

Secretaria Académica

NTEA: Nimero total de estudiantes admitidos por la universidad por periodo

académico.

Direccion de Planificacion

TS THESE" soludable
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PLANIFICACION ESTRATEGICA, TECNICA Y OPERATIVA INSTITUCIONAL Y DE CARRERA ’.
CODIGO: GPMC.01.04.PO1.FO2. w

MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA SGC
UNIVERSIDAD PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION

NACIONAL DE ) ) .
CILIIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION OrSISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

INSTITUCIONAL

N\
Seguimiento al PEI C.édigo.. Cédigo meta Objetivo Meta Indicador
OE1l W OELME = )
e OE1 Incrementar la pertinencia en los niveles de OE1.M6 60% de la planta docente con Bl Tasa de profesores titulares
formgflon de los estudiantes para que aporten 2 la titularidad.
solucion de problemas en un contexto local, regional,
nacional e internacional
Academia
z J
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera o
["] Educacién Carrera
e B I (A e e e e e A e e e i S gt bl oo
[] ingenieria 40 36,02 35,74 36,06 35,59
[T] politicas
[] salud
e
M unach
- - @
=
Carrera o -
= ) e
LI Seleccionar todo )
[] (En blanco)
10, - - = S T e i s ) P Y T S e e T S i . 2 o e s = i e L L Sl D S e sl S S T - e -
2021-28 2022-1S 2022-2S 2023-1S 2023-2S8 2024-1S 2024-25
Periodo
Observaciones | [ Férmula de calculo
| (En blanco)
Seguimiento de TPT = (NTPT/NTP) * 100 Dir. Talento Humano
estniesto TPT: Tasa de profesores titulares
i NTPT: Niimero total de profesores titulares
NTP: Nimero total de profesores
Direccién de Planificacion
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FECHA: 10-04-2025

VERSION: 02

-y
{2

1

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE

MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA
PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
IIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION
INSTITUCIONAL

SGC

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

CONTRIBUCION AL CUMPLIMIENTO DE METAS NIVEL N2

Seguimiento al PEl
Unach 2022-2026

Eje

Cadigo Cédigo meta

B omn:

Objetivo

Meta

-

W oTim1

OTa Incrementar la construccion de conocimientos,
habilidades y destrezas con actitud responsable y
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre
profesores y estudiantes en experiencias de
aprendizaje, promoviendo la relacién de la teoria con la
practica

OT21.M1 Al menos un estudio prospectivo de
oferta de grado y posgrado.

(Estudio de pertinencia de la carrera
actualizado)

Indicador

I Numero de estudios prospectivos de oferta de gra...

% Avance por Periodo y Carrera
Carrera FON e e T e
@ (En blanco)

% Avance
=)
7

Periodo

Observaciones
| (En blanco)

Formula de calculo

Dir. Académica

NEPOGP = Nimero de estudios prospectivos de oferta de grado y posgrado

ién de

Unach/Facultad
D Educacion
[] Ingenieria
[] politicas
[[] salud
. Unach
-

Carrera
[ seleccionar todo
[] (En blanco)

Seguimiento de

presupuesto

« woown m— E—
ACREDITADA T THEESSs THE s

sQludable
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UNIVERSIDAD MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA SGC
NACIONAL DE PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
CIHHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION T e 70
INSTITUCIONAL
Seguimiento al PEl Cédigo.. || codigometa Objetivo Meta Indicador
OT1 || M orim2 - i
Unach 2022 2026 m [ - OT1 Incrementar la construccién de conocimientos, OTa.M2 g5% de estudiantes alcanzan al Bl Tasa de estudiantes que aprueban RAE
| habilidades y destrezas con actitud responsable y enos ol Eodsamresiitadas dalabrendisie
Eje reflexiva mediante el didlogo de saberes entre P J
profesores y estudiantes en experiencias de (RAE).
| aprendizaje, promoviendo la relacion de la teoria con la
practica
Academia
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera =
[ Educacion Camers 9500 95,00 95 00 ——9800 97513 93,60 95,92
] ingenieria @ (En blanco) g
[T] Politicas B0 — = - - M e e L
[[] salud
B unach
D60 - e e e e o e e e e e e i e e i e e e e e e e e —
2
Carrera i
[] selecci tod o~
LI Seleccionar todo T e o2 et s
[ (En blanco)
2= E = = = B -
2021-2S 2022-1S 2022-2S8 2023-1S 2023-2S 2024-1S 2024-2S
Periodo
Observaciones | [ Férmula de calculo
| (En blanco)
e TEARAE = (NEPA / NERP) * 100
Seguimiento de TEARAE: Tasa de estudiantes que aprueban RAE DEACI
presupuesto NEPA: Nimero estudiantes que aprueban con el puntaje establecido en normativa
vigente.
NERP: Nimero de estudiantes que rinden las pruebas
Direccién de Planificacion
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VERSION: 02

FECHA: 10-04-2025 w,

SGC

MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA

gﬁ%‘%ﬁ%?ﬁu)])ﬂ PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
CHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION T e 70
INSTITUCIONAL
Seguimiento al PEI Cédigo || Cédigo meta Objetivo Meta Indicador
oT1 || W otim3 - . i
Unach 2022-2026 . : e OT1 Incrementar la construccién de conocimientos, OT1.M3 100% de planes de aseguramiento de Il Tasa de planes de fortalecimiento o mejora de carr...
| habilidades y destrezas con actitud responsable y s calidada nival institucional decarmeas o
Eje reflexiva mediante el didlogo de saberes entre i 8 .
[ profesores y estudiantes en experiencias de programas, implementandose y con procesos
[ aprendizaje, promoviendo la relacion de la teoria con la de seguimiento y evaluacion permanente.
} practica
1
Academia
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera B
[] Educacién Carpers 100 - - - 10808 106,00 106,00 106,06 106,00 100,00 100,00 - - -
["] ingenieria ) (Fiblaico)
"] Politicas
[] salud
- Unach
@
=
Carrera ;g B0 s e e e e e e e e e e
[] seleccionar todo =
[ (En blanco)
2021-28 2022-1S 2022-25 2023-1S 2023-2S 2024-15 2024-2s
Periodo

Observaciones Formula de calculo

| (En blanco)
TPFMCE = (NPFME/NCE) *100 DEACI
TPFME: Tasa de planes de fortalecimiento o mejora de carrera en ejecucion
NPFMCE: Ndmero de planes de fortalecimiento o mejora de carrera en ejecucion
NCE: Ndmero de Carreras Autoevaluadas o Evaluadas

Seguimiento de

presupuesto

Direccion de Planificacion

womy - @=2= THEER
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sQludable
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PLANIFICACION ESTRATEGICA, TECNICA Y OPERATIVA INSTITUCIONAL Y DE CARRERA ’.
CODIGO: GPMC.01.04.PO1.FO2. w

MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA SGC
INTAA?%%%IP%P PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
CHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION Rty o

INSTITUCIONAL

Sequimiento al PE] c.éuigo, | cédigo meta Objetivo Meta Indicador
OoT1 W oT1m4 ~—~ ) .
Unack'2022-2026 . OTa Incrementar la construccién de conocimientos, OT1.Mg 100% de profesores que imparten B Tasa de profesores que imparten formacién en seg...
habilidades y destrezas con actitud responsable y formacién en segunda lengua cuentan con la

reflexiva mediante el didlogo de saberes entre

profesores y estudiantes en experiencias de certificacion internacional Ca del MCE (Marco

aprendizaje, promoviendo |a relacion de |a teoria con la Comun Europeo)
practica
Academia
0.
Unach/Eacultad % Avance por Periodo y Carrera e
B unach Carrera < 5111
@ (En blanco) 46,00 46,00 46,00
@
=
Carrera o
lecci di =
| Seleccionar todo = o - SRR T ..
[ (En blanco) i
0 ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
2022-1S 2022-25 2023-1S 2023-28 2024-1S 2024-25
Periodo
Observaciones Formula de célculo
| (En blanco) TPCIC1 = NPCIC1 / NTP )
Seguimiento de TPCIC1: Tasa de profesores con certificacion C°°"d; Corpp_etencnas
W internacional C1 del MRE Linguisticas
s NPCIC1: Nimero de profesores con certificacion internacional C1
NTP: Nimero total de profesores.
* Profesores de la Coordinacion de Competencias Lingisticas.
Direccion de Planificacion
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PLANIFICACION ESTRATEGICA, TECNICA Y OPERATIVA INSTITUCIONAL Y DE CARRERA ’.
CODIGO: GPMC.01.04.PO1.FO2. w

MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA SGC
INTAA?%%%IP%P PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
CHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION AN oy

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

INSTITUCIONAL

N
Seguimiento al PEl || Codigo meta Objetivo || Meta Indicador
|| W orims - . .
Unach 2022-2026 ; —_— OT:L. l-ncrementar la construccic')_n de conocimientos, ‘ OT1.Ms 30% de profesores que no imparten Il Tasa de profesores que no imparten formacién en ...
‘ habilidadesy destrezas con actthdresponseble y formacion en segunda lengua cuentan con la
Eie } reflexiva mediante el didlogo de saberes entre i B 2
; profesores y estudiantes en experiencias de i certificacion internacional Bx del MCE (Marco
| aprendizaje, promoviendo la relacién de la teoria con la Comun Europeo).
[ practica |
|
|
| |
Academia |
J \
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera B
[] Educacién Carrera
O] ingenieria @ (En blanco)
[[] Politicas
[] salud
. Unach
@
=
Carrera o
=2 X <<
L] seleccionar todo =
[ (En blanco) 10
2022-1S 2022-2S 2023-1S 2023-28 2024-1S 2024-2S
Periodo
Observaciones | [ Férmula de calculo
| (En blanco) TPCIB1 = NPCIB1 / NTP
Seguimiento de TPCIB1: Tasa de profesores con certificacién (En blanco)
st internacional B1 del MCE
i NPCIB1: Nimero de profesores con certificacion internacional B1
NTP: Numero total de profesores.
* Excepto Profesores de la Coordinacién de Competencias Lingiisticas.
Direccion de Planificacion

oo n E—
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VERSION: 02

MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA

-y
{2

SGC

oo n E—
ey -

LE

THEs=s

| 12 carreras de la Unach con procesos de internacionalizacio...

NCP1: Ndmero de carreras con procesos de Internadionatizacidn
CPACIE: Carreras con procesos de actuatizacién curricular con contenidos minimos
elaborados con el apoyo de Instituciones extranferas

sQludable

INTAA?%%%IJIHH)]).; PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
CHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION OrSISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
INSTITUCIONAL
Cédo.. Cédigo meta Objetivo Meta Indicador
W on B oTiMme - : s
. OT1 Incrementar la construccion de conocimientas, OT1.M6 30% de las carreras con procesos de I Nimero de cammeras con procesos de Internacionali._.
PDIGIY CRFEZSR cOn AL P oReatir ) internacionalizacion curricular que involucra Tasa de movilidad estudiantil
reflexva mediante el didlogo de saberesentre 2 . 2 P s .
profesores y estudiantes en experiencias de movilidad docente y estudiantil, practicas Tasa de movilidad profesores
aprendizaje, promoviendo la relacién de la teonia con l2 formativas y preprofesionales, investigacion
practica formativa y proyectos de investigacion con
fines de titulacion y pasantias con otras IES
extranjeras.
S % Avance por Periodo y Carrera = &5
Educacién Carrera 3576 38970 2570 3a70- 26570
s @ (En blanco)
Ingenieria
| politicas
] salud >
B unach
- @
=
Carrera 3 20
| Seleccionar todo 2
(En blanco)
10
N 2022-25 2023-1S 2023-25 2024-1S 2024-25
Periodo
Observaciones [ Formula de caleulo
| (En blanco}
NCP| = £ CPACIE Coord. Relaciones

Nacionales e Interna...

Direccion de Plonificocian
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PLANIFICACION ESTRATEGICA, TECNICA Y OPERATIVA INSTITUCIONAL Y DE CARRERA ’-
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UNIVERSIDAD MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA SGC
NACIONAL DE PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
O SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION T e 70
INSTITUCIONAL
cod | bdi
Seguimiento al PEI odlgo:.. ||)| iCodgamets Objetivo Meta Indicador
OoT1 || M omiwms = 2 g
Unach 2022-2026 . : OTz Incrementar la construccion de conocimientos, OT1.M6 30% de las carreras con procesos de [C] Namero de carreras con procesos de Internacionali...
; habilidade-y desuezascon actirud responseblely internacionalizacion curricular que involucra [] Tasa de movilidad estudiantil
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre =3 G 3 S Y
[ profesores y estudiantes en experiencias de movilidad docente y estudiantil, practicas M Tasa de movilidad profesores
: aprer:ldizaje, promoviendo la relacién de la teoria con la formativas y preprofesionales, investigacién
[ prectica formativa y proyectos de investigacion con
5 fines de titulacion y pasantias con otras IES
5 extranjeras.
|
|
|
|
J
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera =
[] Educacién Carrera 9
. @ (En blanco) =2
|| Ingenieria 2
[] politicas 3
[] salud
B unach
8
Carrera g :
[[] seleccionar todo =
] (En blanco)
‘| ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
2021-2S 2022-1S 2022-2S 2023-1S 2023-2S 2024-1S 2024-2S
Periodo
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco) .
Seguimiento de TMP = (NPM / NPP) * 100 Coord. Relaciones
esupuest TMP: Tasa de movilidad profesores Nacionales e Interna...
e e NPM: Ndmero de profesores movilizados
NPP: Nimero de profesores principales
Direccién de Planificacion
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oo n E—
ey -
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2022-25 2023-1S
Periodo

INTR%‘%%%IJIHH)]).; PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
CIHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION UNSISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
INSTITUCIONAL
Caodigo... Caodigo meta Objetivo Meta Indicador
B omn B orime - - —
. OT1 incrementar ia construccion de conocimientos, OT1.M6 30% de las carreras con procesos de Numero de camreras con procesos de Internacionali...
fatsdades ¥ destiezas oo St Tesplonss e internacionalizacién curricular que involucra B Tasa de movilidad estudiantil
reflexiva mediante el dislogo de saberes entre 2o & o 3 2 &
profesorss y estudiantes en experiencias de movilidad docente y estudiantil, practicas Tasa de movilidad profesores
aprendizaje, promoviendo la relacidn dz la teoriacon la formativas y preprofesionales, investigacion
practica formativa y proyectos de investigacion con
fines de titulacion y pasantias con otras IES
extranjeras.
e % Avance por Periodo y Carrera = &7 =
| educacién Carrera
Ingenieria
Politicas i
salud 2
B unach
@
o
€ A
Carrera g
e =4
| Seleccionar todo 2
(En blanco)

2024-25

2023-25 2024-1S

Observaciones
| (En blanco)

" Formula de calculo

TME = INEPM / NE) * 100
TMETasa de movilidad estudiantit
NEPM: NGmero estudiantes que han realizado procesos de movilizacidn
NE Nimero de estudiantes a partir del 5 semestre

Coord. Relaciones
Nacionales e Interna...

Direcridn de Plonificacidn

sQludable



Seguimiento al PEI

Unach 2022-2026

Eje

Academia

Seguimiento de

presupuesto

ACREDITADA

INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION SEMESTRAL Y/O ANUAL A LA

PLANIFICACION ESTRATEGICA, TECNICA Y OPERATIVA INSTITUCIONAL Y DE CARRERA
CODIGO: GPMC.01.04.PO1.FO2.

FECHA: 10-04-2025

VERSION: 02

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
CHIMBORAZO

MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA

PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION

SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION

INSTITUCIONAL

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

-y
{2

SGC

oo n E—
e —1
[—-——

|| cédigometa Objetivo || Meta Indicador
|| W otim7 )| = .
; OT1 Incrementar la construccion de conocimientos, || OT2.M7 g7% de docentes con resultados de Il Tasa de profesores con evaluacién integral muy bu...
| habilidades y destrezas con actitud responsable y P .
1 reflexiva mediante el didlogo de saberes entre evaluacion integral docerite mayorc igual a
[ profesores y estudiantes en experiencias de i 9o puntos.
| aprendizaje, promoviendo la relacion de la teoria con la
[ practica |
|
|
|
‘ \
|
|
J \
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera oS
Educacion =i SO 86— = = e e 2 Selealiigho— = =~~~ ~==0600-~--~-~--—— C Qs ==~ -~~~ R et s =
[[] Educacié farrern 100 94,86- 100,06 QB2 96,00 ST S 96,02 4
[] ingenieria @ (En blanco) o >~
[] Ppoliticas
[[] salud
. Unach
— @
2
Carrera g 50 -t o e e e e e T S e e s e R e S e L e
L] Seleccionar todo =
["] (En blanco)
2021-2S 2022-1S 2022-2S 2023-1S 2023-2S 2024-1S 2024-2S
Periodo
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco)
TPEI = (NPE90 / NPE) * 100
TPE!: Tasa de profesores con evaluacion integral muy buena y excelente DEACI
NPE90: Nimero de profesores evaluados con puntajes global igual o mayor a 90
puntos en el periodo académico.
NPE: Nimero de profesores evaluados en el periodo académico
Direccion de Planificacion
L1
paosn |
TS  THESS" soludable




INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION SEMESTRAL Y/O ANUAL A LA

PLANIFICACION ESTRATEGICA, TECNICA Y OPERATIVA INSTITUCIONAL Y DE CARRERA ’.
CODIGO: GPMC.01.04.PO1.FO2. w

VERSION: 02
FECHA: 10-04-2025
UNIVERSIDAD MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA SGC
NACIONAL DE PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
CHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION UNIS\LSELESTQA%ENTCSS3;";&;&%‘;210
INSTITUCIONAL
A R
Seguimiento al PEl Codig:, | |Gidigometa Objetivo || Meta Indicador
oT1 W oTims (| = sensre i :
e . OTa Incrementar la construccion de conocimientos, || OT21.M8 g5% de docentes capacitados, [ Tasa de capacitacion de necesidades especiales
habilidades y destrezas con actitud responsable y distribuidosen: [[] Tasa de capacitacion especifica
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre = — .
profesores y estudiantes en experiencias de LI Tasa de capacitacién general
aprendizaje, promoviendo la relacion de la teoria con la M Tasa de profesores capacitados
practica
Academia
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera .
[] Educacién Camrarn 91,67 3044 91,57 9592 97,85 97,85 96917
[] ingenieria @ (En blanco) Fe = ———
[] Politicas B0 - e e e e e L
[] salud
B unach
— < o 60
=
Carrera 2
[J Seleccionar todo £ 1
[ (En blanco)
20 i === =-
0 ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
2021-2S 2022-1S 2022-25 2023-1S 2023-2S 2024-1S 2024-2S5
Periodo
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco)
Seguimiento de TPC = (NPC/NTP) * 100 Dir. Académica
CoimsED TPC: Tasa de profesores capacitados
i NPC: Nimero de profesores capacitados en el periodo académico
NTP: Nimero total de profesores en el periodo académico
Direccion de Planificacion
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UNIVERSIDAD PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION

NACIONAL DE ) ) .
CILIIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION OrSISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

INSTITUCIONAL

N
Seguimiento al PEl C.(""W-- Cidigoneta Objetivo Meta Indicador
OoT1 W oTim8 - . ) i
e OTz1 Incrementar la construccion de conocimientos, OT21.M8 95% de docentes capacitados, [] Tasa de capacitacién de necesidades especiales
habilidades y destrezas con actitud responsable y distribuidos en: [T] Tasa de capacitacion especifica
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre z o
profesores y estudiantes en experiencias de M Tasa de capacitacion general
aprendizaje, promoviendo la relacion de |a teoria con la [] Tasade profesores capacitados
practica
Academia
z J
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera e
[] Educacién Carrera
En bl )
[] ingenieria o bisnco) 83,85
[T] politicas 80 - - - -~ e e S
8
[] salud
H unach
- L e e e
=
Carrera o
o . <<
Ll seleccionar todo B T e e P S e e e e S
[ (En blanco)
D
(T . g o T S R L e g g e SN e e
2021-2S8 2022-1S 2022-2S 2023-1S 2023-2S8 2024-1S 2024-2S
Periodo
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco) TCG = (NPCGA / NTPCG) *100
Seguimiento de 5 TCG: Tasa de capacitacién general Dir. Académica
esaesto NPCGA: Numero de profesores con capacitaciones generales aprobadas en el
s periodo académico.
NTPCG: Namero total de profesores con capaciones generales en el periodo
académico.
Direccién de Planificacion

ACREDITADA E=r=  [IEEF i soludable




INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION SEMESTRAL Y/O ANUAL A LA

PLANIFICACION ESTRATEGICA, TECNICA Y OPERATIVA INSTITUCIONAL Y DE CARRERA
CODIGO: GPMC.01.04.PO1.FO2.

FECHA: 10-04-2025

VERSION: 02
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SGC

gﬁ{:‘%ﬁ%@f?ﬁ PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
CIHHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION T e 70
INSTITUCIONAL
Sequimiento al PEI Cédigo.. Cédigo meta Objetivo ‘ Meta Indicador
oT1 W oTim8 - Y sz . .
Unach 2022-2026 - B OTa Incrementar la construccion de conocimientos, | oTiM8 95% de docentes capacitados, [[] Tasa de capacitacion de necesidades especiales
habilldades y .destrezasf con actitud responsable y ‘ distribuidos en: Ml Tasa de capacitacion especifica
reflexiva mediante el dialogo de saberes entre | a —
profesores y estudiantes en experiencias de | [ Tasa de capacitacion general
aprendizaje, promoviendo la relacion de la teoria con la [ [[] Tasa de profesores capacitados
practica [
}
|
|
|
|
Academia |
|
s % Avance por Periodo y Carrera C
[] Educacién Carrera 1005 == —gxeg—— 9222 T M R e IR =096 ~ ~ -
o @ (En blanco)
[] Ingenieria =,
[] politicas
[] salud
B unach
@
=
Carrera ;;’ 50 = R e e e
| Seleccionar todo =
[] (en blanco)
2021-2S 2022-1S 2022-2S 2023-1S 2023-2S 2024-1S 2024-2S
Periodo
Observaciones Férmula de calculo
| (En blanco) TCE = (NCEA / NTPCE) *100
TCE: Tasa de capacitacion especifica Dir. Académica
e en NCEA: Nimero de capacitaciones especificas aprobadas por profesores en el periodo
B académico.
NTPCE: Ndmero total de profesore con capacitaciones especificas en el periodo
académico.
Direccién de Planificacion
" oo n S paosn |
ACREDITADA = THEEESS =" soludable



Seguimiento al PEl

Unach 2022-2026

Academia

ACREDITADA

PLANIFICACION ESTRATEGICA, TECNICA Y
CODIGO: GPMC.01.04.PO1.FO2.

FECHA: 10-04-2025

INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION SEMESTRAL Y/O ANUAL A LA

OPERATIVA INSTITUCIONAL Y DE CARRERA

VERSION: 02

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
CHIMBORAZO

PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION

INSTITUCIONAL

MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA

SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION

{2
SGC

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

|| cédigometa Objetivo Meta Indicador
|| W otims - o i i
; I OTa Incrementar la construccién de conocimientos, OT1.M8 g5% de docentes capacitados, I Tasa de capacitacion de necesidades especiales
| habilidades y destrezas con actitud responsable y distribuidosen: [] Tasa de capacitacion especifica
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre 7 I
[ profesores y estudiantes en experiencias de [ Tasa de capacitacién general
[ aprendizaje, promoviendo |a relacién de la teoria con la [] Tasa de profesores capacitados
practica
J
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera
[ Educacién SarTe 100 === 9545~ o n 10000 -~ - - -~ - A2 -~ - - -~ 10000 +66,00 100,00 - - -
En bl V
D Ingenieria @ (Eniblanco)
[] politicas
[[] salud
W unach
R crm——— @
o
€
Carrera O g - e e e e e e e e e _
=2 i <
L] seleccionar todo =
1 (En blanco)
2021-2S 2022-1S 2022-2S 2023-1S 2023-2S 2024-1S 2024-2S
Periodo
=
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco) TCNE = (NCNEA / NTPCNE) *100
_TCNE: Tasa de Fapacitacién de necesidades especiales. Dir. Académica
NCNEA: Nimero de capacitaciones de necesidades especiales aprobadas por
profesores en el periodo académico.
NTPCNE: Nimero total de profesores con capacitaciones de necesidades especiales
en el periodo académico.
Direccion de Planificacion
oo D E— paosn |
=== [HEF TS s_ludable
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PLANIFICACION ESTRATEGICA, TECNICA Y OPERATIVA INSTITUCIONAL Y DE CARRERA ’.
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UNIVERSIDAD MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA SGC
NACIONAL DE PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
CHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION T e 70
INSTITUCIONAL
N
Seguimiento al PEI Cadigo... Codigo meta Objetivo Meta Indicador
oT1 W oTimi1 — . ) .
B e . OTa Incrementar la construccion de conocimientos, OT2.M11 80% de tasa de aprobacion de Ml Tasa de aprobacion en los cursos de nivelacion de ...
hab:ll;lades y_destreza; con actitud responsable y estudiantes matriculados en los cursos de
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre 2 =
profesores y estudiantes en experiencias de nivelacion.
aprendizaje, promoviendo la relacion de la teoria con la
practica
Academia
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera S
[ Educacién Caryora 8420 86550
En blanco)
| Ingenieria 8 (Erbiancn) 80 ——— R YG —imm m s S S e S e e e -
o (@ —
[] Ppoliticas
[] salud
H unach el = e S e e S S e e s i i e i S il
@
=
Carrera o
[ Seleccionar tod =40 - :
[] seleccionar todo =
[ (En blanco)
P e e - -- - - o
0 ===« - e et O L L e T L e o s e e e e T e T ira Sa e e em S = = = = =
2021-2S 2022-1S 2022-2S 2023-1S 2023-2S 2024-1S 2024-25
Periodo
Observaciones | [ Férmula de calculo
| (En blanco)
- TACN= (NEACNC / NTEMCNC) * 100 Coord. Adenision
Seuitasentn de TACN: Tasa de aprobacion en los cursos de nivelacién de carrera por periodo Nivelacion Y
presupuesto académico
NEACNC: Nimero de estudiantes que aprobaron los cursos de nivelacion
NTEMCNC: Nimero total de estudiantes matriculados en los cursos de nivelacion
Direccion de Planificacion

ACREDITADA E=r=  [IEEF i soludable
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VERSION: 02
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SGC

gﬁ{:‘%ﬁ%@f?ﬁ PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
CHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION T e 70
INSTITUCIONAL
s imiento al PEI Cédigo.. Codigo meta Objetivo Meta Indicador
oT1 W oTimi12 - B
Uch 2022, 2026 = OTa Incrementar la construccion de conocimientos, OT1.M12 30% de profesorado con formacion B Tasa de formacion de profesores
habilidades y destrezas con actitud responsable y académica de Ph.D y/o mas de una maestria
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre 2 3
profesores y estudiantes en experiencias de
aprendizaje, promoviendo la relacion de |a teoria con la
practica ‘
|
Academia
J
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera )
] Educacién farers 4 9
En bl )
D Ingenieria @ (Exdiairo) 40
[] Ppoliticas 33,43 33,86
[] salud
B vunach 30 26,14 - 2746 27;51/'
D — (] P
e
Carrera g
[ Seleccionar todo 20 - - - e — ——— S g
= ES
] (En blanco)
L e e e S
2021-2S 2022-1S 2022-25 2023-1S 2023-2S 2024-1S 2024-2S
Periodo
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco)
Seguimiento de TFP = (NPGPhdM / NTD) * 100 Dir. Talento Humano
cestn TFP: Tasa de formacion de profesores
s NPGPhdM: Nimero de profesores con grado PhD y/o mas de una maestria
NTP: Numero total de profesores
Direccién de Planificacion
" oo E— T
ALREDITADA === [HEF TS s_ludable




CONSOLIDADO FACULTADES- N1/N2
EJE ACADEMIA -CONSOLIDADO FACULTAD DE INGENIERIA N1/N2

Objetivo Estratégico N1

Objetive

Meta

OE1 Incrementar la pertinencia en los niveles de
formacidn de los estudiantes para que aporten a la
solucién de problemas en un contexto local, regional,
nacional e internacional

OE1.Ma 60% de empleabilidad de los
profesionales graduados en la Unach.

Indicador

M Tasa de empleabilidad de los profesionales gradua...

Periodo  Agroindustria (R-A) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-A) Civil (R-A) Industrial (R-A) Tec. Informacién (R-A) Telecomunicaciones (R-A)
-

2021-25 25,00 30,00 75,00 78,26 50,00 28,57 66,67
2022-15 18,18 22,22 64,71 65,328 60,00 4286 3333
2022-25 20,00 26,32 31,25 69,57 50,00 63,64 55,56
2023-15 3846 11,11 66,67 57,14 52,94 62,50 75,00
2023-25 62,50 66,67 100,00 55,56 100,00 75,00 44.44
2024-15 50,00 36,36 100,00 64,00 64,29 53,57 59,38
2024-25 70,00 30,00 75,00 38,89 69,23 7778 50,00
Objetivo Indicador

Meta

QE1 Incrementar la pertinencia en los niveles de
formacion de los estudiantes para que aporten a la
solucion de problemas en un contexto local, regional,
nacional e internacional

OEa.M2 20% de graduados de laUnach
laborando en emprendimientos propios.

Il Tasa de emprendimientos de los profesionales gra...

Periodo Agroindustria (R-A) Ambiental (R-A)
£

Arquitectura (R-A) Civil (R-A) Industrial (R-A)

Tec. Informacion (R-4) Telecomunicaciones (R-A)

2021-25 0,00 11,1 83,33 2222 75,00 0,00 0,00
2022-15 50,00 25,00 27,27 17,65 11,1 0,00 0,00
2022-25 37,50 40,00 60,00 1875 833 0,00 0,00
2023-15 20,00 0,00 50,00 417 11,1 20,00 0,00
2023-25 3333 11,1 50,00 20,00 12,50 23,08 0,00
2024-15 0,00 0,00 42,86 938 11,1 6,67 0,00
2024-25 4,00 3333 25,00 4782 11,11 28,57 27,78
Objetivo Meta Indicador

OE1 Incrementar Iz pertinencia en los niveles de
formacidn de los estudiantes para que aportenala
solucion de problemas en un contexto local, regional,
nacional e internacional

OE1.M3 60% de tasa de titulacion de la
Unach.

[] Tasa de graduacién de grado de la carrera

Periode  Agroindustria (R-A) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-A) Civil (R-A) Industrial (R-A) Tec. Informacién (R-A) Telecomunicaciones (R-4)
rS

2021-25
2022-15
2022-25
2023-15
2023-25
2024-15
2024-25

5517
55,17
40,00
44,00
31,25

976
32,26

61,54
31,67
43,24
37,18
21,43
27,78
39,47

38,46
19,44
476
23,81
1,02
4,65
317

39,99
3333
28,57
42,86

528
20,83
12,20

22,22
25,00
15,00
15,00
12,50

4,08
35,56

17,24
34,29
46,15
46,15

74
34,29
37,04

18,18
0,00
476
476
0,00
0,00
0,00
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INSTITUCIONAL
Cédigo... Cédigo meta Objetivo ] Eﬂ:la Indicador

B oE1 W OE1Ma

OE1 Incrementar la pertinencia en los niveles de OE1.My 85% de retencién estudiantil en

formacidn de los estudiantes para que aporten a la
solucién de problemas en un contexto local, regional,
nacional e internacional

grado.

W Tasa de retencion estudiantil

Periodo  Agroindustria (R-A) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-A) Civil (R-A) Industrial (R-A) Tec. Informacién (R-4) Telecomunicaciones (R-A)

2021-25 8293 72,22 7419 74,24 65,31 52,78 57,14
2022-15 70,97 81,58 70,97 77,59 80,00 55,17 35,19
2022-25 61,54 40,82 57,14 7470 62,07 41,67 18,37
2023-15 77,78 69,57 66,15 85,71 57,14 83,32 3462
2023-25 66,67 63,16 75,00 63,46 67,57 33,33 20,00
2024-15 44 44 43,48 81,13 8571 76,67 59,26 30,00
2024-25 41,67 45,135 71,79 50,00 7241 39,29 40,00
) N
Cédigo Cédigo meta Objetivo Meta Indicador

B oe1 W CELMS

OF1 Incrementar la pertinencia en los niveles de OE1.M6 60% de la planta docente con
formacién de los estudiantes para que aporten a la titularidad.

solucién de problemas en un contexto local, regional,
nacional e internacional

W Tesa de profesores titulares

Periodo Agroindustria (R-A) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-A) Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial Civil (R-A) Industrial (R-A) Tec. Informacién (R-A) Telecomunicaciones (R-A)

2021-25 61,11 40,00 35,00 632,64 47,62 52,63 84,71
2022-15 58,82 43,80 36,84 48,15 52,63 50,00 68,75
2022-25 55,56 43,80 36,84 50,00 52,63 55,56 70,59
2023-15 4737 46,70 36,84 52,00 45,00 52,94 70,59
2023-25 50,00 43,80 36,84 52,00 45,00 52,63 70.59
2024-1S8 42,86 57,89 26,92 3333 56,25 4583 50,00 72,73
2024-25 39,00 56,00 20,00 0,00 49,00 54,55 60,87 6522
e ae 7 4.
Objetivo Tactico N2
3
Objetivo Meta Indicador
OTa Incrementar la construccién de conocimientos, OT1.Mz 95% de estudiantes alcanzan al I Tasa de estudiantes que aprueban RAE

habilidades y destrezas con actitud responsable y
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre
profesores y estudiantes en experiencias de (RAE).
aprendizaje, promoviendo 2 relacidn de la teoria con la
practica

menos el 60% en resultados del aprendizaje

Periodo  Agroindustria (R-A) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-4) Civil (R-4) Industrial (R-A) Tec. Informacién (R-A) Telecomunicaciones (R-4)

2021-25 94,00 100,00 96,00 96,00 100,00
2022-15 92,00 100,00 78,00 100,00 100,00
2022-25 100,00 100,00 83,00 100,00 100,00
2023-15 100,00 100,00 98,00 100,00 98,00
2023-25 95,00 100,00 95,00 100,00 98,00
2024-15 91,00 90,00 80,00 93,00 100,00
2024-25 92,00 91,00 92,00 100,00 82,00

29

ACREDITADA Bxr= [EEF [iES scludable

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00




Objetivo

Meta

OTz Incrementar la construccidn de conocimientos,
habilidades y destrezas con actitud responsable y
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre
profesores y estudiantes en experiencias de
aprendizaje, promoviendo la relacion de la teoria con la
practica

OT1.M3 100% de planes de aseguramiento de
la calidad a nivel institucional, de carreras o
programas, implementandose y con procesos
de seguimiento y evaluacion permanente.

Indicador

I Tasa de planes de fortalecimiento o mejora de carr...

Periode  Agroindustria (R-A) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-4) Civil (R-A) Industrial (R-A) Tec. Informacién (R-A) Telecomunicaciones (R-A)
£

2023-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

2023-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

2024-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

2024-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Objetivo Indicador

Meta

OTa Incrementar la construccion de conocimientos,
habilidades y destrezas con actitud responsable y
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre
profesores y estudiantes en experiencias de
aprendizaje, promoviendo |a relacion de |z teoria con la
practica

OT1.Mg 30% de profesores que no imparten
formacién en segunda lengua cuentan con la
certificacion internacional B1 del MCE (Marco
Comun Europeo).

Il Tasa de profesores que no imparten formacién en ...

Periodo  Agroindustria (R-4) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-A) Civil (R-4) Industrial (R-A) Tec. Informacién (R-4) Telecomunicaciones (R-A)
-~

2022-25

31,25 3462 19,23 36,84 5,56 52,94
2023-15 10,53 28,00 34,62 20,00 47,83 435 64,71
2023-25 10,00 20,00 19,23 40,00 5217 9,09 70,59
2024-15 9,52 26,32 30,77 31,25 50,00 15,38 54,55
2024-25 10,00 27,78 28,57 40,63 50,00 9,52 70,59
Cédigo. Cédigo meta Objetivo Meta Indicador
B on: W orim7 a

practica

OTa Incrementar la construccion de conocimientos,
habilidades y destrezas con actitud respansable y
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre
profesores y estudiantes en experiencias de
aprendizaje, promoviendo | relacién de la teoria con la

9o puntos.

OT1.M7 97% de docentes con resultados de
evaluacién integral docente mayor o igual a

B Tasa de profesores con evaluacion integral muy bu..

Periodo  Agroindustria (R-A) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-A) Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial Civil (R-A) Industrial (R-A) Tec. Informacién (R-A) Telecomunicaciones (R-A)
-

2021-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2022-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 9545 100,00
2022-25 90,91 100,00 100,00 89,26 100,00 100,00 100,00
2023-15 86,67 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2023-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2024-15 100,00 100,00 96,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2024-25 100,00 100,00 96,30 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Objetive Meta Indicador

OTa Incrementar la construccion de conocimientos,
habilidades y destrezas con actitud responsable y
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre
profesores y estudiantes en experiencias de
aprendizaje, promoviendo la relacidn de Ia teoria con la
practica

OT1.M8 g5% de docentes capacitados,
distribuidos en:

[[] Tasa de capacitacion de necesidades especiales
[[] Tasa de capacitacion especifica
[[] Tasa de capacitacion general

M Tasa de profesores capacitados

Pericdo  Agroindustria (R-A) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-A) Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial Civil (R-A) Industrial (R-A) Tec. Informacién (R-A) Telecomunicaciones {R-A)
a

2021-25 31,58 88,89
2022-15 75,00 73,33
2022-25 95,00 94,12
2023-15 96,55 100,00
2023-25 97,06 97,06
2024-15 100,00 100,00
2024-25 100,00 91,66

22,76 56,25
90,48 95,00
2889 2846
90,32 39,09
94,44 93,15

100,00 10000 100,00

100,00 10000 100,00

40,00 92,00 2824
87,50 9524 66,67
20,00 9565 86,67
9429 100,00 97.22
94,74 29,19 100,00

100,00 100,00 100,00

100,00 100,00 100,00
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Objetive

Meta

Indicador

OTa Incrementar la construccién de conocimientos,
habilidades y destrezas con actitud responsable y
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre
profesores y estudiantes en experiencias de
aprendizaje, promoviendo la relacién de Iz teoria con la

OT21.M8 g5% de docentes capacitados,
distribuidos en:

practica

[] Tasa de capacitacién de necesidades especiales
[] Tasa de capacitacién especifica
M Tasa de capacitacién general

[] Tasa de profesores capacitados

Periode  Agroindustria (R-4) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-A)

Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial Civil (R-4)

Industrial (R-A) Tec. Informacién (R-A) Telecomunicaciones (R-A)

2021-25 78,26 81,25 60,00 42,86 25,00 83,33 7143
2022-15 60,00 40,00 100,00 90,91 50,00 100,00 62,50
2022-25 83,33 83,33 0,00 66,67 0,00 87,50 66,67
2023-15 93,33 100,00 78,57 85,29 95,29 100,00 95,00
2023-25 94,12 94,74 100,00 96,97 85,71 86,26 100,00
2024-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2024-25 100,00 8333 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
N\
Codige... Cédigo meta Objetivo Meta Indicador
B omn1 W oTimE -

OT2 Incrementar la construccién de conocimientos,
habilidades y destrezas con actitud responsable y
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre

OTa1.M8 g5% de docentes capacitados,
distribuidos en:

préactica

profesores y estudiantes en experiencias de
aprendizaje, promoviendo la relacién de la teeria con la

[[] Tasa de capacitacion de necesidades especiales
B Tesa de capacitacién especifica
[] Tasa de capacitacién general

[] Tasa de profesores capacitados

Periodo  Agroindustria (R-4) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-A)

Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial Civil (R-A) Industrial (R-A) Tec. Informacién (R-A) Telecomunicaciones (R-A)

2021-25 856,67 100,00 87,50 92,31 100,00 100,00 100,00
2022-15 100,00 90,00 85,81 100,00 100,00 92,86 70,00
2022-25 100,00 100,00 88,89 95,00 80,00 100,00 100,00
2023-15 100,00 100,00 100,00 95,24 9524 100,00 100,00
2023-25 100,00 100,00 a7,50 100,00 100,00 9333 100,00
2024-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2024-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
N
Objetivo Meta Indicador

OTz Incrementar la construccién de conocimientos,
habilidades y destrezas con actitud responsable y
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre
profesores y estudiantes en experiencias de
aprendizaje, promoviendo |a relacidn de 2 teoria con la
practica

OT21.M8 g5% de docentes capacitados,
distribuidos en:

M Tasa de capacitacion de necesidades especiales
[[] Tasa de capacitacion especifica
[[] Tasa de capacitacion general

[] Tasa de profesores capacitados

Pericde  Agroindustria (R-A) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-A) Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial Civil (R-A)
-

Industrial (R-A) Tec. Informaciéon (R-A) Telecomunicaciones (R-A)

2021-25 0,00 0,00 0,00 0,00
2022-15 0,00 0,00 0,00 0,00
2022-25 0,00 0,00 000 0,00
2023-15 0,00 0,00 0,00 8462
2023-25 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31
. I
ACREDITADA e s scludable

0,00 100,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
92,86 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
100,00 100,00 0,00
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B on: W oTimg a

OTa Incrementar la construccion de cenocimientos,
habilidades y destrezas con actitud responsable y
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre
profesoresy estudiantes en experiencias de
aprendizaje, promoviendo la relacién de la teoria con la
préctica

OTa.Mg Al menos 10% del total de
estudiantes regulares acceden a becas
estudiantiles.

M Tesa de estudiantes becados

Periodo  Agroindustria (R-A) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-A)

Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial Civil (R-A) Industrial (R-A) Tec. Informacidn (R-A) Telecomunicaciones (R-A)

2021-25

734 397 395 4,55 6,00 7,48 5,62
2022-1S 10,40 8,01 10,08 9,08 9,22 14,02 10,92
2022-25 743 617 4,19 4,83 6,52 14,43 6,83
2023-15 1549 13,56 8,53 10,40 13,14 21,67 13,99
2024-15 16,52 15,56 721 11,63 12,29 16,08 14,14 13,00
2024-25 882 814 B 4,59 6,95 9,72 6,22 516

N\
Objetivo Meta Indicador

OTa Incrementar la construccion de conocimientos,

[l Tasa de aprobacién en los cursos de nivelacién de ...

habilidades y destrezas con actitud responsable y
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre
profesores y estudiantes en experiencias de
aprendizaje, promoviendo |a relacion de |z teoria con la
practica

OT1.M11 80% de tasa de aprobacidn de
estudiantes matriculados en los cursos de
nivelacion.

Periodo  Agroindustria (R-&) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-A) Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial Civil (R-A) Industrial (R-A) Tec. Informacién (R-A) Telecomunicaciones (R-A)

2021-28 36,00 43,64

52,43 47,06 53,70 50,00 86,67
2022-1S 76,60 59,57 421 7113 76,60 59,18 56,86
2022-25 71,74 88,46 58,82 76,18 51,85 68,52 62,50
2023-15 83,78 54,86 62,89 63,75 62,96 66,67 5833
2023-25 90,00 71,00 73,00 72,00 70,00 91,00 94,00
2024-15 76,00 59,00 96,00 61,00 78,00 69,00 77,00 89,00
2024-25 76,00 65,90 92,00 63,00 95,00 87,00 77.00 76,50

N
Objetivo Meta Indicador

OTz Incrementar la construccién de conocimientos,
habilidades y destrezas con actitud responsable y
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre
profesores y estudiantes en experiencias de
aprendizaje, promoviendo 2 relacidn de la teoria con la

OT1.M212 30% de profesorado con formacion
académica de Ph.D y/o mas de una maestria.

Ml Tasa de formacién de profesores

practica

Periode  Agroindustria (R-A) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-A) Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial Civil (R-A) Industrial (R-4) Tec. Informacion (R-A) Telecomunicaciones (R-A)
-

2021-25 1111 40,00 15,00
2022-1S 17,65 37,50 21,05
2022-25 16,67 4375 21,05
2023-1s 36,84 33,33 26,32
2023-25 38,89 31,25 26,32
2024-15 38,10 421 30,77
2024-25 39,13 50,00 26,67
. —
ACREDITADA o] THE sz

31,82
40,74

4231

44,00

40,00

6,67 40,63
44,44 2653

32

s2ludable

19,05 21,05 35,29
31,58 3333 50,00
421 4444 41,18
40,00 64,71 70,59
45,00 52,63 7647
45,83 46,15 63,64
54,55 4348 65.22
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EJE ACADEMIA -CONSOLIDADO FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD N1/N2

Objetivo Estratégico N1

Objetivo

Meta Indicador

OE1 Incrementar |a pertinencia en los niveles de
formacidn de los estudiantes para que aporten ala
solucidn de problemas enun contexto local, regional,
nacional e internacional

OE1.M1 60% de empleabilidad de los [l Tasa de empleabilidad de los profesionales gradua...
profesionales graduados en la Unach.

Periodo Enfermeria (R) Fisioterapia (R )

Laboratorio Clinico (R} Medicina (R) Odontologia (R) Psicolegia Clinica (R)

2021-25 2143 63,64 92,86 33,33 2462 4286
2022-15 63,64 60,71 82,61 80,95 92,86 43,59
2022-25 27,78 36,00 50,00 53,13 63,64 64,10
2023-15 59,09 50,00 51,79 8462 77,78 36,67
2023-25 0,00 7,69 35,71 535,17 76,19 53,57
2024-15 85,00 20,34 80,00 70,79 85,10 70,49
2024-25 2222 33,33 70,37 25,00 100,00 50,00

Objetive ] Meta Indicador &

OE1 Incrementar la pertinencia en los niveles de E)E:L.MZ 20% de graduados de la Unach W Tesz de emprendimientos de los profesionales gra...

formacion de los estudiantes para que aporten ala
solucidn de problemas enun contexto local, regional,
nacional e internacional

laborando en emprendimientos propios.

Periodo Enfermeria (R) Fisioterapia (R} Laboratorio Clinico (R) Medicina (R) Odontclogia (R) Psicologia Clinica (R)

2021-25 0,00 14,29
2022-15 0,00 23,53
2022-25 20,00 11,11
2023-15 0,00 3333
2023-25 0,00 0,00
2024-15 0,00 25,00
2024-25 33,33 0,00
ACREDITADA E=r= THIEE

7,69 0,00 4,55 33,33
5.26 0,00 7,69 5,88
0,00 0,00 14,29 8,00
345 3.03 0,00 9,09
0,00 0,00 313 20,00
5.00 476 8,11 0,00
13.04 5,82 2414 9,43
33
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Objetivo Indicador &

Meta

OEx Incrementar la pertinencia en los niveles de
formacion de los estudiantes para que aporten a la
solucién de problemas en un contexto local, regional,
nacional e internacional

OE1.M3 60% de tasa de titulacion de la
Unach.

J

[ Tasa de graduacidn de grado de |a carrera

Periodo Enfermeria (R) Fisioterapia (R) Laboratorio Clinico (R} Medicina (R)

Odontologia (R} Psicologia Clinica (R)

2021-25 58,06 0,00 85,29 66,67 73,91 61,54
2022-15 38,64 55,79 51,76 78,26 18,37 70,59
2022-25 63,64 70,37 85,19 80,60 51,28 65,52
2023-1% 53,97 7937 78,69 85,07 3485 55,17
2023-25 14,00 0,00 0,00 71,05 24,44 7917
2024-15 40,00 323 79,07 82,86 8,82 62,79
2024-25 5227 5977 90,00 0,00 12,09 2750
Ohbjetivo ] Meta Indicador

OEx1 Incrementar la pertinencia en los niveles de
formacion de los estudiantes para que aporten a la
solucion de problemas en un contexto local, regional,
nacional e internacional

OE1.Mg 85% de retencion estudiantil en
grade.

J

M Tasa de retencidn estudiantil

Periodo  Enfermeria (R) Fisicterapia (R) Laboratorio Clinico (R} Medicina (R) Odontologia (R} Psicologia Clinica (R)

2021-25 2182 79.07 9333 8571 7972 9375
2022-15 90,00 86,27 90,63 9533 8235 89,09
2022-25 97,73 87,23 66,67 83,15 65,22 86,05
2023-15 71,88 856,84 100,00 89,47 77,50 7241
2023-25 7674 76.47 9525 8305 56,10 20,00
2024-15 64,15 96,00 80,85 85,71 73,53 79,07
2024-25 71,15 7727 79,55 91,84 80,00 7843
Objetive ) Meta Indicador

QE1 Incrementar la pertinencia en los niveles de
formacion de los estudiantes para que aporten a la
solucién de problemas en un contexto local, regional,
nacional e internacional

OE1.M6 60% de la planta docente con
titularidad.

J

[l Tasa de profesores titulares

Periodo  Enfermeria (R) Fisioterapia (R} Laboratorio Clinico [ R)

Medicina {R)

Odontologia (R)

Psicologia Clinica (R)

-

2021-25 33,33 39,13 5417 45,24 25,71 57,89
2022-15 28,35 37,50 50,00 4248 2368 AT 37
2022-25 30,61 26,63 44,00 4340 33,33 4583
2023-15 34,09 19,35 44,44 39,66 28,95 35,71
2023-25 33,33 20,69 41,38 36,07 28,21 36,67
2024-15 46,38 27,59 4444 36,92 40,63 38,71
2024-25 51,52 28,00 45,00 35,29 41,38 4063

34
ACREDITADA EB=r= [ TS soludable
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Objetivo Tactico N2

Objetivo Meta Indicador

OT1 Incrementar la construccién de conocimientos, Il Tasa de estudiantes que aprueban RAE
habilidades y destrezas con actitud responsable y
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre
profesores y estudiantes en experiencias de
aprendizaje, promoviendo la relacion de la teoria con la
practica

OTa.M2 g5% de estudiantes alcanzan al
menos el 60% en resultados del aprendizaje
(RAE).

Periodo Enfermeria (R) Fisioterapia (R) Laboratorio Clinico (R) Medicina (R) Cdontologia (R} Psicologia Clinica (R)

2021-25 86,00 96,00 98,00 100,00 100,00 100,00
2022-15 94,00 100,00 100,00 98,00 100,00 100,00
2022-25 95,00 98,00 78,00 83,00 100,00 97,00
2023-15 94,00 100,00 100,00 94,00 100,00 100,00
2023-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2024-15 78,00 98,00 100,00 93,00 96,00 100,00
2024-25 83,00 100,00 100,00 75,00 100,00 100,00
Objetivo ] Meta Indicador

OTz Incrementar la construccién de conocimientos, M Tasa de planes de fortalecimiento o mejora de carr...
habilidades y destrezas con actitud responsable y
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre
profesores y estudiantes en experiencias de
aprendizaje, promoviendo 2 relacidn de la teoria con la
practica

OT1.M3 1200% de planes de aseguramiento de
la calidad a nivel institucional, de carreras o
programas, implementandose y con procesos
de seguimiento y evaluacién permanente.

Periodo  Enfermeria (R) Fisioterapia ( R} Laboratorio Clinico (R) Medicina (R) Odontologia (R) Psicologia Clinica (R)

2022-25 100,00 100,00 100,00 100,00

2023-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

2023-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

2024-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

2024-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Objetivo ] ENela Indicador

OTa Incrementar la construccion de conocimientos,

profesores y estudiantes en experiencias de

practica

habilidades y destrezas con actitud responsable y
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre

aprendizaje, promoviendo la relacion de |a teoria con la

OTa.Mg 30% de profesores que no imparten
formacion en segunda lengua cuentan con la
certificacion internacional B1 del MCE (Marco
Comun Europeo).

[l Tasa de profesores que no imparten formacién en ...

Periode Enfermeria (R} Fisioterapia (R ) Laboratorio Clinico (R) Medicina (R) Cdontologia (R} Psicologia Clinica (R)

2022-25 0,00 3,83 11,11 0,00 60,00 4,00

2023-15 14,81 4,00 12,00 16,95 47,62 4,00

2023-25 21,43 6,90 4,00 18,64 45,95 16,00

2024-1s8 21,88 6,90 25,93 21,54 40,63 6,45

2024-25 25,00 709 28,00 31,25 35,14 7,69
35

ACREDTADA B=== [EEF & s.ludable



INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION SEMESTRAL Y/O ANUAL A LA
PLANIFICACION ESTRATEGICA, TECNICA Y OPERATIVA INSTITUCIONAL Y DE CARRERA

CODIGO: GPMC.01.04.PO1.FO2.

VERSION: 02

FECHA: 10-04-2025

MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA

-y
7

[N]R%‘%%‘?\I}Hu)ﬁ PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION SGC
CHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION N e oA 0
INSTITUCIONAL
Objetivo Indicador

Meta

OTz Incrementar la construccidn de conocimientos,
habilidades y destrezas con actitud responsable y
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre
profesores y estudiantes en experiencias de
aprendizaje, promoviendo la relacidn de la teoria con la

OT1.M7 g7% de docentes con resultados de
evaluacion integral docente mayor o igual a
go puntos.

Il Tasa de profesores con evaluacion integral muy bu...

practica

J

Periode Enfermeria (R) Fisioterapia (R} Laboratorio Clinico (R) Medicina (R) Odontologia (R) Psicologia Clinica (R)
2021-25 100,00 90,91 100,00 100,00 7778 100,00
2022-15 100,00 90,91 100,00 100,00 100,00 90,48
2022-25 100,00 90,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2023-15 95,45 84,00 94 14 8727 95,83 100,00
2023-25 100,00 100,00 100,00 100,00 96,97 45,83
2024-15 100,00 100,00 100,00 08,46 96,55 100,00
2024-25 100,00 95,00 95,65 100,00 100,00 04 .44
Objetivo Meta Indicador

practica

OTa Incrementar la construccion de conocimientos,
habilidades y destrezas con actitud responsable y
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre
profesores y estudiantes en experiencias de
aprendizaje, promoviendo la relacion de la teoria con la

J

OTa.M8 g5% de docentes capacitados,
distribuidos en:

[[] Tasa de capacitacidn de necesidades especiales
[] Tasa de capacitacién especifica
[[] Tasa de capacitacién general

W Tasade profesores capacitados

Periodo Enfermeria (R) Fisioterapia (R} Laboratorio Clinico (R )

Medicina (R)

Odontelogia (R) Psicolegia Clinica (R)

2021-25 97,50 100,00 95,83 100,00 95,24 100,00
2022-15 93,10 82,14 81,82 61,11 95,65 86,67
2022-25 93,55 84,21 100,00 100,00 92,59 95,00
2023-15 88,89 100,00 86,21 100,00 93,48 100,00
2023-25 100,00 96,43 100,00 100,00 93,08 100,00
2024-15 96,77 100,00 100,00 87,76 74,07 100,00
2024-25 100,00 100,00 100,00 100,00 94,44 90,91
Objetivo ) Elleta Indicador

OTz Incrementar la construccidn de conocimientos,

[] Tasa de capacitacion de necesidades especiales

habilidades y destrezas con actitud responsable y
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre
profesores y estudiantes en experiencias de
aprendizaje, promoviendo la relacidn de la teoria con la

OT1.M8 g5% de docentes capacitados,
distribuidos en:

[[] Tasa de capacitacion especifica

M Tasa de capacitacion general

practica

J

[] Tasa de profesores capacitados

Periodce  Enfermeria (R) Fisioterapia (R) Laboratorio Clinico ([ R)

Medicina (R)

Odontologia (R} Psicologia Clinica (R)

2021-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2022-15 83,33 81,82 80,00 54,55 75,00 75,00
2022-25 31,82 56,67 100,00 100,00 80,00 100,00
2023-15 8571 100,00 23,23 100,00 86,26 100,00
2023-25 100,00 497.06 100,00 100,00 100,00 100,00
2024-15 G091 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2024-25 100,00 100,00 100,00 100,00 81,82 77,78
36
ACREDITADA TEE=T TS s.ludable
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practica

OTa Incrementar la construccion de conocimientos,
habilidades y destrezas con actitud responsable y
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre
profesores y estudiantes en experiencias de
aprendizaje, promoviendo la relacion de |a teoria con la

J

OT2.M8 g5% de docentes capacitados,

distribuidos en:

M Tasa de capacitacion especifica
[[] Tasa de capacitacién general

[] Tasade profesores capacitados

[[] Tasa de capacitacién de necesidades especiales

Periodo Enfermeria (R) Fisioterapia (R ) Laboratorio Clinico (R} Medicina (R) Odonteologia (R) Psicelogia Clinica (R)

2021-25

95,55 100,00 45,00 100,00 §5,00 100,00

2022-15 95,65 82,35 8333 54,00 100,00 94,40
2022-25 100,00 9231 100,00 100,00 100,00 93,75
2023-15 90,00 100,00 88,24 100,00 100,00 100,00
2023-25 100,00 95,45 100,00 100,00 97,50 100,00
2024-15 100,00 100,00 100,00 83,78 69,56 100,00
2024-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

Objetivo ] Meta Indicador

OT1 Incrementar la construccién de conocimientos, (‘)T:..MS 95% de docentes capacitados, W Tesa de capacitacion de necesidatles especiales

habll\t_jadesydestrezas con actitud responsable y distribuidos en: [[] Tasa de capacitacion especifica

e i ) e secapctason g

aprendizaje, promoviendola relacion de a teoria con la [ Tasa de profesores capacitados

practica
Periodo  Enfermeria (R) Fisioterapia (R} Laboratorio Clinico (R} Medicina (R) Odontologia (R) Psicologia Clinica (R)
2021-25 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00
2022-15 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00
2022-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
2024-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 0,00

Objetivo ) Eﬂeta Indicador

practica

OTa Incrementar la construccion de conocimientos,
habilidades y destrezas con actitud responsable y
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre
profesores y estudiantes en experiencias de
aprendizaje, promoviendo |a relacion de |z teoria con la

J

OT1.Mg Al menos 10% del total de
estudiantes regulares acceden a becas

estudiantiles.

Il Tasa de estudiantes becados

Periodc  Enfermeria (R) Fisioterapia (R) Laboratorio Clinico (R)

Medicina (R) Odontologia (R)

Psicologia Clinica (R)

2021-25 4,01 471 3,606 5,39 3,63 2,28
2022-15 879 8,26 10,29 11,53 6,06 9,23
2022-25 413 7.20 5.79 542 7.07 845
2023-15 10,03 13,77 11,05 13,11 11,83 1577
2024-15 12,81 10,83 9494 11,76 10,95 11,74
2024-25 7,14 4,90 5,04 5,82 6,29 6,16
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Objetivo Meta Indicador
OTa Incrementar la construccion de conocimientos, OT21.Ma1 80% de tasa de aprobacién de . Tasa de aprobacion en los cursos de nivelacion de ...

habilidades y destrezas con actitud responsable y
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre . .
profesores y estudiantes en experiencias de nivelacion.

estudiantes matriculados en los cursos de

aprendizaje, promoviendo |a relacion de |z teoria con la
practica

Periodo  Enfermeria (R) Fisioterapia (R ) Laboratorio Clinico (R} Medicina (R) Odontologia (R) Psicologia Clinica (R)

2021-25 83,10 87,93 87,04 98,33 94,59 85,00
2022-15 8438 94,12 88,24 28,33 100,00 100,00
2022-25 96,67 7292 72,34 100,00 94,29 91,49
2023-15 89,66 92,59 85,19 95,24 100,00 84,00
2023-25 94,00 90,00 23,00 93,00 92,00 96,00
2024-15 74,00 96,00 89,00 95,00 97,00 61,00
2024-25 80,00 93,70 88,00 95,00 100,00 94,00
Objetivo ) Eﬂe!a Indicador

OT1 Incrementar la construccion de conocimientos, OT1.Mz12 30% de profesorado con formacién I Tasa de formacidn de profesores

habilidades y destrezas con actitud responsable y
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre
profesores y estudiantes en experiencias de
aprendizaje, promoviendo la relacion de la teoria con la
practica

académica de Ph.D y/o mas de una maestria.

Periodo Enfermeria (R) Fisioterapia (R ) Laboratorio Clinice (R} Medicina (R) Odontologia (R) Psicolegia Clinica (R)

2021-25 880 435 417 14,20 286 5,26
2022-15 9,62 417 285 21,74 263 10,52
2022-25 10,20 741 8,00 26,42 11,11 16,67
2023-15 909 16,13 1852 29,31 15,79 21,43
2023-25 11,80 17,24 27,58 31,15 23,08 20,00
2024-15 28,13 13,79 29,63 35,38 31,25 22,58
2024-25 30,30 13,79 32,26 35,29 37,93 21,88
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EJE ACADEMIA -CONSOLIDADO FACULTAD DE CIENCIAS DE CIENCIAS POLITICAS

N1/N2

Objetivo Estratégico N1

Objetivo

Meta

QEz1 Incrementar la pertinencia en los niveles de
formacién de los estudiantes para que aporten ala
solucion de problemas en un contexto local, regional,
nacional e internacional

OE1.M1 60% de empleabilidad de los
profesionales graduados en la Unach.

J

Indicador

[ Tasa de empleabilidad de los profesionales gradua...

Periodo  Administracion de Empresas (R-A) Comunicacion (R-A) Contabilidad y Auditoria Derecho (R) Economia (R-A) Turismo (R-A)

(R-A)
2021-25 57,14 20,00 63,33 17,39 55,56 45,15
2022-15 40,91 50,00 34,29 5342 66,67 2727
2022-25 41,18 61,29 76,47 10,53 61,54 50,00
2023-15 18,18 3846 3846 36,36 56,00 50,00
2023-25 65,67 3333 36,36 60,00 45,00 0,00
2024-15 53,13 52,54 62,50 35,00 41,94 53,85
2024-25 4853 R 50,00 71,88 54,24 41,67
N
Objetivo Indicador

Meta

QE1 Incrementar la pertinencia en los niveles de
formacién de los estudiantes para que aportenala
solucion de problemas en un contexto local, regional,
nacional e internacional

OE1.Mz 20% de graduados de la Unach
laborando en emprendimientos propios.

J

[ Tasa de emprendimientos de los profesionales gra...

Periodo  Administracién de Empresas (R-A)

Comunicacion (R-&) Contabilidad y Auditoria

Derecho (R) Economia (R-4) Turismo (R-4A)

(R-4)
2021-25 0,00 3333 10,53 75,00 20,00 0,00
2022-15 22,22 12,50 8,33 41,03 8,33 0,00
2022-25 14,29 5,56 0,00 2,00 6,25 0,00
2023-15 0,00 0,00 0,00 41,67 7,14 0,00
2023-25 0,00 25,00 0,00 0,00 22,22 0,00
2024-15 23,53 9,68 10,00 57,14 15,38 17.86
2024-25 18,53 3871 50,00 71,88 54,24 4167
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Objetivo Meta Indicador

OQE1 Incrementar |a pertinencia en los niveles de
formacion de los estudiantes para que aporten a la
solucién de problemas en un contexto local, regional,
nacional e internacional

J

OE1.M3 60% de tasa de titulacion de la
Unach.

Il Tesa de graduacion de grado de la carrera

Pericdo  Administracion de Empresas (R-A) Comunicacion (R-4) Contabilidad y Auditoria Derecho (R) Economia (R-A) Turismo (R-A)

(R-4)
2021-25 0,00 2391 0,00 5217 4375 54,55
2022-15 14,29 17,95 12,50 37,78 22,50 62,50
2022-25 44 44 41,18 4231 4222 20,59 10,53
2023-15 52,78 5254 4231 66,67 32,35 15,79
2023-25 40,00 2545 27,08 50,00 33,33 8,51
2024-15 76,79 2727 43,64 60,00 50,00 27,91
2024-25 2846 3542 50,00 68,33 71,70 58,62
Objetivo Meta Indicador

OE1 Incrementar |a pertinencia en los niveles de
formacion de los estudiantes para que aporten ala
solucidn de problemas enun contexto local, regional,
nacional e internacional

J

OE1.Mg 85% de retencidn estudiantil en
grado.

W Tasa de retencién estudiantil

Periode  Administracion de Empresas (R-A) Comunicacion (R-A) Contabilidad y Auditoria Derecho (R) Economia (R-A) Turismo (R-A)

(R-A)

-

2021-25 91,07 20,00 8345 93,33 78,57 74,42
2022-1S 94,23 75,19 70,83 95,16 86,79 75,80
2022-25 80,36 66,67 45,02 95,08 64,15 65,79
2023-15 84,00 66,15 80,00 89,06 7222 77,78
2023-25 94,74 60,38 78,67 86,30 68,75 55,56
2024-15 84,38 69,35 84,09 79,22 75,00 53,81
2024-25 75,00 54,00 71,79 93,31 69,77 60,71

N\
Objetivo Indicador

Meta

OQE1 Incrementar |a pertinencia en los niveles de
formacion de los estudiantes para que aporten a la
solucién de problemas en un contexto local, regional,
nacional e internacional

J

OE1.M6 60% de la planta docente con
titularidad.

Il Tasa de profesores titulares

Periodo  Administracién de Empresas (R-A) Comunicacion (R-A) Contabilidad y Auditor(a

Derecho (R) Economia (R-A)

Turismao (R-A)

(R-4)
2021-25 3043 25,00 57,29 46,15 30,00 47,06
2022-15 33,33 25,00 57,29 52,00 26,22 47,06
2022-25 33,33 26,22 64,71 4815 26,22 47,06
2023-15 33,33 25,00 61,11 42,86 26,22 47,06
2023-25 33,33 2174 58,82 4783 26,22 50,00
2024-15 43,48 27,27 41,67 3871 27,27 50,00
2024-25 45,45 39,13 48,00 37,50 27,27 53,23
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Objetivo Tactico N2

Objetivo

Meta

OTa Incrementar la construccion de conocimientos,
habilidades y destrezas con actitud responsable y
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre
profesores y estudiantes en experiencias de
aprendizaje, promoviendo Iz relacidn de la teoria con la
practica

OTa1.Mz g5% de estudiantes alcanzan al
menos el 60% en resultados del aprendizaje
(RAE).

Indicador

I Tasa de estudiantes que aprueban RAE

Periodo  Administracion de Empresas (R-A) Comunicacion (R-A) Contabilidad y Auditoria Derecho (R)

Economiz (R-4) Turismo (R-A)

(R-A)

-

2021-25 92,00 92,00 91,00 G4,00 79,00 94,00
2022-15 92,00 100,00 100,00 93,00 100,00 100,00
2022-25 98,00 98,00 100,00 96,00 95,00 100,00
2023-15 98,00 100,00 100,00 928,00 100,00 100,00
20232-25 96,00 100,00 100,00 100,00 97,00 95,00
2024-15 96,00 100,00 100,00 95,00 43,00 95,00
2024-25 95,00 100,00 100,00 96,08 80,95 100,00

N
Objetivo Meta Indicador

OTa Incrementar la construccidn de conocimientos,
habilidades y destrezas con actitud responsable y
reflexiva mediante el dialogo de saberes entre
profesores y estudiantes en experiencias de
aprendizaje, promoviendo la relacidn de |a teoria con la
practica

J

OT21.M3 1200% de planes de aseguramiento de
la calidad a nivel institucional, de carreras o
programas, implementandose y con procesos
de seguimiento y evaluacién permanente.

[ Tasa de planes de fortalecimiento o mejora de carr...

Periode  Administracion de Empresas (R-A) Comunicacion (R-A) Contabilidad y Auditoria

Derecho (R) Economia (R-A) Turismo (R-A)

(R-A)

-~

2023-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2023-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2024-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2024-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

N\
Objetivo Indicador

Meta

OTa Incrementar la construccion de conocimientos,
habilidades y destrezas con actitud responsable y
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre
profesores y estudiantes en experiencias de
aprendizaje, promoviendo la relacion de |a teoria con la
practica

J

OT1.Mg 30% de profesores que no imparten
formacién en segunda lengua cuentan con la
certificacion internacional B1 del MCE (Marco
Comun Europeo).

B Tasa de profesores que no imparten formacién en ...

Periode  Administracion de Empresas (R-A) Comunicacion (R-A)

Contabilidad y Auditoria

Derecho (R} Economia (R-A) Turismo (R-A)

(R-A)
2022-25 2381 0,00 24,00 19,00 3478 29,00
2023-15 31,82 20,83 17,39 14,00 30,00 35,20
2023-25 2174 20,83 24,00 13,33 30,00 35,29
2024-15 26,00 2273 3333 19,35 27,27 4375
2024-25 2727 2174 28,00 20,00 3043 14,29
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Objetivo

Meta

OTa Incrementar la construccidn de conocimientos,
habilidades y destrezas con actitud responsable y
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre
profesores y estudiantes en experiencias de
aprendizaje, promoviendo la relacion de la teoria con la
practica

J

OT1.M7 g7% de docentes con resultados de
evaluacion integral docente mayor o igual a
9o puntos.

Indicador

[ Tasa de profesores con evaluacion integral muy bu...

Periode  Administracion de Empresas (R-4A)

Comunicacion (R-A) Contabilidad y Auditoria Derecho (R) Economia (R-A) Turismo (R-A)

(R-4)
2021-25 8571 100,00 100,00 94,74 381,82 100,00
2022-15 90,91 100,00 100,00 100,00 96,00 100,00
2022-25 100,00 100,00 100,00 100,00 94,74 100,00
2023-15 90,91 100,00 100,00 100,00 95,00 100,00
2023-25 8545 95,83 100,00 100,00 100,00 100,00
2024-15 95,65 100,00 100,00 70,83 100,00 100,00
2024-25 100,00 100,00 100,00 100,00 95,24 100,00
N\
Objetivo Indicador

Meta

OTz Incrementar la construccidn de conocimientos,
habilidades y destrezas con actitud responsable y
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre
profesores y estudiantes en experiencias de
aprendizaje, promoviendo la relacion de la teoria con la
practica

J

OT1.M8 95% de docentes capacitados,
distribuidos en:

[] Tasa de capacitacion de necesidades especiales
[[] Tasa de capacitacién especifica
[] Tasa de capacitacion general

W Tasade profesores capacitados

Periodo  Administracién de Empresas (R-A)

Comunicacion (R-A) Contabilidad y Auditoria Derecho (R) Economia (R-A) Turismo (R-A)

(R-A)
2021-25 92,59 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2022-15 93,65 97,73 100,00 8235 96,36 86,49
2022-25 83,87 94,44 100,00 100,00 94,44 94,12
2023-15 98,21 100,00 95,74 93,10 100,00 95,65
2023-25 97,50 100,00 97,56 96,00 100,00 94 59
2024-15 100,00 96,67 100,00 0,00 96,00 100,00
2024-25 95,15 95,15 100,00 94,44 100,00 100,00
Objetivo Indicador

Meta

OTa Incrementar la construccidn de conocimientos,
habilidades y destrezas con actitud responsable y
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre
profesores y estudiantes en experiencias de
aprendizaje, promoviendo la relacién de la teoria con la
practica

J

OT21.M8 g5% de docentes capacitados,
distribuidos en:

[] Tasa de capacitacién de necesidades especiales
[[] Tasa de capacitacidn especifica
M Tasa de capacitacion general

[] Tasa de profesores capacitados

Periode  Administracién de Empresas (R-A)

Comunicacion (R-A) Contabilidad y Auditoria Derecho (R) Economia (R-4) Turismo (R-A)

(R-A)
2021-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2022-15 93,33 96,15 100,00 8571 96,43 85,19
2022-25 63,64 66,67 100,00 100,00 100,00 75,00
2023-15 97,14 100,00 92,59 80,00 100,00 92,86
2023-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2024-15 100,00 100,00 100,00 0,00 100,00 100,00
2024-25 94,44 100,00 100,00 50,00 100,00 100,00
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Objetivo

Meta

OTa Incrementar la construccidn de conocimientos,
habilidades y destrezas con actitud responsable y

reflexiva mediante el didlogo de saberes entre
profesores y estudiantes en experiencias de
aprendizaje, promoviendo la relacion de la teoria con la

practica

J

OT1.M8 g5% de docentes capacitados,
distribuidos en:

Indicador

[] Tasa de capacitacion de necesidades especiales

M Tasa de capacitacion especifica
[[] Tasa de capacitacién general

[] Tasade profesores capacitados

Periodo  Administracion de Empresas (R-A) Comunicacion (R-4) Contabilidad y Auditoria Derecho (R)

Economia (R-4A)

Turismo (R-4)

(R-4)

a

2021-25 G048 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2022-15 100,00 100,00 100,00 80,00 96,30 100,00
2022-25 95,00 100,00 100,00 100,00 92,80 100,00
2023-15 100,00 100,00 100,00 95,83 100,00 100,00
2023-25 96,55 100,00 95,00 93,75 100,00 8947
2024-15 100,00 95,45 100,00 0,00 93,75 100,00
2024-25 100,00 94,74 100,00 100,00 100,00 100,00

N
Objetivo Indicador

Meta

OTa Incrementar la construccion de conocimientos,

habilidades y destrezas con actitud responsable y
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre
profesores y estudiantes en experiencias de
aprendizaje, promoviendo |a relacion de la teoria con la

practica

J

OTa.M8 g5% de docentes capacitados,
distribuidos en:

[ Tasa de capacitacion de necesidades especiales

[] Tasa de capacitacion especifica
[[] Tasa de capacitacién general

[] Tasade profesores capacitados

Periodo  Administracion de Empresas (R-A) Comunicacion (R-A) Contabilidad y Auditor(a

Derecho (R} Economia (R-A)

Turismao (R-A)

(R-4)
2021-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2022-1s5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2022-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
2024-25 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
N
Objetivo Indicador

Meta

OTz Incrementar la construccidn de conocimientos,
habilidades y destrezas con actitud responsable y

reflexiva mediante el didlogo de saberes entre
profesores y estudiantes en experiencias de
aprendizaje, promoviendo la relacidn de la teoria con la

practica

J

OTa.Mg Al menos 10% del total de
estudiantes regulares acceden a becas
estudiantiles.

M Tasa de estudiantes becados

Periode  Administracion de Empresas (R-A) Comunicacion (R-A) Contabilidad y Auditoria

Derecho (R) Economia (R-A)

Turismo (R-A)

(R-4)
.
2021-25 476 5,43 7,65 5,86 412 472
2022-15 12,00 10,03 14,33 12,46 11,37 8,60
2022-25 7.56 10,74 5,54 7,25 5,88 5,39
2023-15 15,52 17,09 11,45 13,73 12,65 12,21
2024-15 20,21 13,69 14,13 10,52 14,29 17,53
2024-25 11,34 5,49 740 5,97 8,00 9,60

43

ACREDITADA EB=r= [ TS soludable



INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION SEMESTRAL Y/O ANUAL A LA
PLANIFICACION ESTRATEGICA, TECNICA Y OPERATIVA INSTITUCIONAL Y DE CARRERA

CODIGO: GPMC.01.04.P01.FO2.

VERSION: 02

FECHA: 10-04-2025

-y
7

MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA

[N]R%‘%%‘?SHH)]? PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION SGC
CHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION N e oA 0
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Objetivo Meta Indicador

OTa Incrementar la construccion de conocimientos,
habilidades y destrezas con actitud responsable y
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre
profesores y estudiantes en experiencias de
aprendizaje, promoviendo la relacion de la teoria con la
practica

OT1.M11 80% de tasa de aprobacién de
estudiantes matriculados en los cursos de
nivelacion.

J

B Tasa de aprobacion en los cursos de nivelacién de ...

Periode  Administracion de Empresas (R-A) Comunicacion (R-A) Contabilidad y Auditoria  Derecho (R) Economia (R-A) Turismo (R-A)

(R-A)

-

2021-25 63,46 81,01 78,27 90,70 80,36 89,58
2022-15 81,82 77,61 91,11 100,00 83,02 69,05
2022-25 77,08 73,33 89,36 91,43 74,51 78,26
2023-15 76,09 80,28 80,49 92,75 86,44 80,00
2023-25 89,00 84,00 85,00 99,00 98,00 89,00
2024-15 94,00 88,00 94,00 95,00 90,00 87,00
2024-25 90,00 90,00 93,90 97,00 100,00 100,00

N
Objetivo Indicador

Meta

OTz Incrementar la construccidn de conocimientos,
habilidades y destrezas con actitud responsable y
reflexiva mediante el dialogo de saberes entre
profesores y estudiantes en experiencias de
aprendizaje, promoviendo la relacion de |z teoria con la
practica

OT2.Ma2 30% de profesorado con formacion
académica de Ph.D y/o mas de una maestria.

J

M Tasa de formacion de profesores

Periodo  Administracion de Empresas (R-A)

Comunicacion (R-A) Contabilidad y Auditoria

Derecho (R) Economiz (R-4) Turismo (R-4)

(R-A)
2021-25 2174 20,00 21,05 19,23 10,00 2041
2022-15 3333 20,00 36,84 24,00 36,84 3529
2022-25 38,10 21,05 35,29 2222 36,84 47,06
2023-15 3333 25,00 55,56 32,14 a2 47,06
2023-25 42,86 2174 52,04 4348 4211 4375
2024-15 43,48 31,82 37,50 29,03 4091 4375
2024-25 50,00 39,13 40,00 28,13 50,00 46,67
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EJE ACADEMIA -CONSOLIDADO FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION, HUMANAS Y TECNOLOGIAS N1/N2

Objetivo Estratégico N1

Objetivo

Meta

Indicador

QE1 Incrementar la pertinencia en los niveles de
formacidn de los estudiantes para que aporten a la
solucidn de problemas en un contexto local, regional,
nacional e internacional

OE1.Ma 60% de empleabilidad de los
profesionales graduados en la Unach.

[l Tasa de empleabilidad de los profesionales gradua...

Periodo  Actividad Fisica y Deporte (R-A) Artes y Humanidades Disefio Grafico (R-A) E. Basica (R-A)
a

E. Inicial (R-A) Historia y Ciencias Sociales (R-A) Idiomas Macionales y Extranjeros Informdtica Lengua y Literatura Matematicas y Fisica Psicopedagogia Quimica y Biologia

2021-25 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 61,54 25,00 0,00 0,00 0,00 0,00 75,00
2022-15 0,00 0,00 63,64 43,48 32,26 42,86 44,44 0,00 0,00 50,00 0,00 50,00
2022-25 57,14 20,00 8333 7143 40,00 66,67 4545 0,00 28,57 66,67 55,56 57,14
2023-15 50,00 14,29 100,00 3171 20,00 61,54 62,50 0,00 28,57 33,33 50,00 62,50
2023-25 2308 0,00 8571 81,82 66,67 25,00 72,73 50,00 100,00 42,11 50,00 50,00
2024-15 46,43 0,00 75,00 95,83 47,67 57,14 90,48 0,00 0,00 75,00 4444 76,92
2024-25 48,15 16,67 100,00 75,00 50,00 100,00 23,08 83,33 100,00 26,67 50,00
Objetivo Meta Indicador

QE1Incrementar la pertinencia en los niveles de
formacidn de los estudiantes para que aporten a la
solucion de problemas en un contexto local, regional,
nacional e internacional

OE1.M2 20% de graduados de la Unach

laborando en emprendimientos propios.

[l Tasa de emprendimientos de los profesionales gra...

Periode  Actividad Fisica y Deporte (R-A)} Artes y Humanidades Disefic Grafico (R-A) E. Basica (R-A)
-

E. Inicial (R-A) Historia y Ciencias Sociales (R-A)

Idiomas Macionales y Extranjeros Informéatica Lengua y Literatura Matematicas y Fisica Psicopedagogia Quimica y Biologia

2021-25 0,00 0,00 25,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2022-15 0,00 0,00 42,36 0,00 20,00 66,67 2500 0,00 0,00 0,00 0,00 33,00
2022-25 0,00 0,00 40,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20,00 0,00
2023-15 0,00 100,00 55,56 0,00 33,23 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2857 0,00
2023-25 0,00 0,00 66,67 0,00 16,67 0,00 12,50 0,00 0,00 12,50 0,00 0,00
2024-15 769 0,00 16,67 435 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2500 10,00
2024-25 1,11 0,00 0,00 3333 0,00 23,08 2857 0,00 16,67 2500 0,00
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Objetivo

Meta

OE1 Incrementar |a pertinencia en los niveles de
formacion de los estudiantes para que aporten a la
solucidn de problemas en un contexto local, regional,
nacional e internacional

OE1.M3 60% de tasa de titulacién de la
Unach.

Indicador

B Tasa de graduacion de grado de la carrera

Pericdo  Actividad Fisica y Deporte (R-A) Artes y Humanidades Disefio Grafico (R-4) E. Bdsica (R-A)
-

E. Inicial (R-A) Historia y Ciencias Sociales (R-A) Idiomas Nacionales y Extranjeros Informatica Lengua y Literatura Matematicas y Fisica Psicopedagogia Quimica y Biologia

2021-25 0,00 0,00 38,10 0,00 0,00 35,15 0,00 000 0,00 65,38 86,54 000
2022-1S 0,00 0,00 18,75 0,00 0,00 4483 50,00 000 0,00 4483 68,75 0,00
2022-25 72,00 50,00 22722 78,38 56,00 71,88 62,96 4236 78,26 55,86 50,00 58,62
2023-15 72,00 57,69 29,63 7838 68,00 73,00 62,96 47,62 78.26 61,11 60,00 65,52
2023-25 7105 51,72 10,71 7941 73,53 62,50 69,70 56,25 40,74 57.14 74,36 3939
2024-15 63,89 50,00 11,11 81,25 88,57 29,73 5833 3333 4286 50,00 64,71 48,65
2024-25 66,67 3913 2414 78,67 7813 40,00 5641 4737 50,00 5263 71,79 50,00

Objetivo Meta Indicador

OF1 Incrementar la pertinencia en los niveles de OE1.Mg 85% de retencién estudiantil en Il Tesa de retencion estudiantil

formacion de los estudiantes para que aporten a la

solucion de problemas en un contexto local, regional, grado.

nacional e internacional
ieriodo Actividad Fisica y Deporte (R-4) Artes y Humanidades Disefio Grafico (R-A) E. Basica (R-A) E. Inicial (R-4) Historia y Ciencias Sociales (R-A) |diomas Macionales y Extranjeros  Informatica Lenguay Literatura  Matematicas y Fisica Psicopedagogia Quimica y Biologia
2021-25 91,67 85,29 55,56 93,75 97,14 8378 80,56 62,50 7714 96,43 9412 7778
2022-15 86,87 63,64 86.21 8333 87.50 86,67 76,92 68,42 63,64 66,67 86,84 8333
2022-25 82,86 7273 55,88 8235 91,18 92,86 65,71 7727 76,67 75,00 8947 4872
2023-15 82,86 7273 55,88 8235 91,18 92,86 65,71 77127 76,67 75,00 8947 48,72
2023-25 82,50 68,75 76,47 87,50 82,86 100,00 70,73 68,75 82,50 377 8293 70,00
2024-18 94,29 75,86 75,00 91,67 91,18 7381 86,11 65,38 90,70 4545 8378 8125
2024-25 81,08 84,00 64,29 86,84 8333 7429 7568 71,79 62,50 48,65 80,56 87.50
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Objetivo Meta Indicador
OFE1 Incrementar la pertinencia en los niveles de OE1.M6 60% de la planta docente con Il Tasa de profesores titulares

formacion de los estudiantes para que aportenala
solucidn de problemas en un contexto local, regional,
nacional e internacional

titularidad.

J

Periode  Actividad Fisica y Deporte (R-A) Artes y Humanidades Disefio Grafico (R-A) E. Bdsica (R-4) E. Inicial (R-A) Historia y Ciencias Sociales (R-A) Idiomas Nacionales y Extranjeros Informdtica Lengua y Literatura Matematicas y Fisica Psicopedagogia Quimicay Biologia

2021-25 52,38 2381 50,00 57,89 15,79 5417 37,50 26,32 27,27 4211 60,00 27,78
2022-15 50,00 25,00 56,25 55,00 15,00 48,00 37,50 22,22 27,27 38,10 60,00 35,29
2022-25 50,00 25,00 56,25 42,86 22,22 45,45 37,50 26,32 25,00 42,86 50,00 31,25
2023-15 4545 21,74 56,25 42,86 17,65 42,31 35,29 30,00 28,57 42,11 44,44 2941
2023-25 52,38 21,05 60,00 41,18 18,75 40,91 37,50 31,58 26,32 4375 53,33 40,00
2024-15 60,00 22,00 55,00 39,00 24,00 52,17 35,29 35,29 31,58 41,18 50,00 40,00
2024-25 50,00 19,05 55,56 50,00 28,57 52,00 47,06 4444 36,36 25,00 47,37 3333
47
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INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION SEMESTRAL Y/O ANUAL A LA
PLANIFICACION ESTRATEGICA, TECNICA Y OPERATIVA INSTITUCIONAL Y DE CARRERA ’-
CODIGO: GPMC.01.04.PO1.FO2. <
VERSION: 02
FECHA: 10-04-2025 ,
MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA SGC
gl/\\%\%[ﬁ%]}])%}) PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
CHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION T e 70
INSTITUCIONAL
Objetivo Tactico N2
Objetivo Meta Indicador
OT1Incrementar la construccion de conocimientos, OT1.Mz g5% de estudiantes alcanzan al Il Tasa de estudiantes que aprueban RAE

habilidades y destrezas con actitud responsable y
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre
profesores y estudiantes en experiencias de (RAE).
aprendizaje, promoviendo la relacion de la teoria con la
practica

menos el 60% en resultados del aprendizaje

J

Periodo  Actividad Fisica y Deporte (R-A) Artes y Humanidades Disefio Grafico (R-A) E. Basica (R-A) E. Inicial (R-A) Historia y Ciencias Sociales (R-A) Idiomas Nacionales y Extranjeros Informatica Lenguay Literatura Matematicas y Fisica Psicopedagogia Quimicay Biologfa

2021-25 100,00 100,00 100,00 94,00 100,00 92,00 96,00 63,00 84,00 48,00 92,00 100,00
2022-15 100,00 100,00 7,00 100,00 94,00 97,00 97,00 91,00 100,00 91,00 97,00 89,00
2022-25 92,00 96,00 100,00 100,00 100,00 90,00 92,00 84,00 100,00 93,00 91,00 100,00
2023-15 100,00 100,00 97,00 100,00 96,00 96,00 96,00 85,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2023-25 90,00 100,00 97,00 100,00 97,00 94,00 100,00 100,00 100,00 94,00 95,00 96,00
2024-15 28,00 100,00 93,00 100,00 91,00 100,00 100,00 82,00 100,00 73,00 97,00 100,00
2024-25 100,00 96,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 50,00 100,00 100,00 100,00
N
Objetivo Meta Indicador
OTzIncrementar la construccién de conocimientos, OT2.M3 1200% de planes de aseguramiento de Il Tasa de planes de fortalecimiento o mejora de carr...

habilidades y destrezas con actitud responsable y

- s la calidad a nivel institucional, de carreras o
reflexiva mediante el dialogo de saberes entre

profesores y estudiantes en experiencias de programas, implementandose y con procesos
aprendizaje, promoviendo la relacién de Ia teoria con la de seguimiento y evaluacion permanente.
practica

J

Periodo  Actividad Fisica y Deporte (R-A] Artes y Humanidades Disefio Grafico (R-A) E. Basica (R-A) E. Inicial (R-A) Historia y Ciencias Sociales (R-A) Idiomas Nacionales y Extranjeros Informatica Lengua y Literatura Matemdticas y Fisica Psicopedagogia Quimica y Biologia

2023-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

2023-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

2024-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

2024-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
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OTa Incrementar la construccién de conocimientos,
habilidades y destrezas con actitud responsable y
reflexiva mediante el didlogo de saberas entre
profesores y estudiantes en experiencias de
aprendizaje, promoviendo la relacién de la teoria con la
practica

J

OT21.Msg 30% de profesores que no imparten
formacion en segunda lengua cuentan con la
certificacion internacional B1 del MCE (Marco
Comun Europeo).

I Tasa de profesores que no imparten formacién en ...

Periodo  Actividad Fisica y Deporte (R-A) Artes y Humanidades
-

Disefio Grafico (R-A) E. Basica (R-A) E.Inicial (R-A) Historia y Ciencias Sociales (R-A) Idiomas Nacionales y Extranjeros Informatica

INTR%‘%%%TI]H)IE PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION SGC
CHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION Rty o
INSTITUCIONAL
3
Objetivo Meta Indicador

Lengua y Literatura Matemdticas y Fisica Psicopedagogia Quimica y Biologia

2022-25 31,25 22,00 27,00 20,00 12,50 12,00 75,00 25,00 40,00 18,18 7,14 20,00
2023-18 2273 19,05 17,65 20,00 12,50 12,50 76,47 3333 38,10 33,33 0,00 35,29
2023-28 2727 1875 1875 11.76 12,50 12,00 68,75 38,46 0,00 33,33 6,67 35,29
2024-18 25,00 17.00 20,00 17.00 18,00 17,39 76,47 2941 31,58 23,53 6,25 13,13
2024-25 1818 0,00 16,67 0,00 0,00 76,47 3333 1518 25,00 0,00 35,29
N\
Objetivo Indicador

Meta
-

OTa Incrementar la construccion de conocimientos,
habilidades y destrezas con actitud responsable y
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre
profesores y estudiantes en experiencias de
aprendizaje, promoviendo la relacidn de la teoria con la
practica

J

OT2.M7 g7% de docentes con resultados de
evaluacion integral docente mayor o igual a
go puntos.

B Tasa de profesores con evaluacion integral muy bu...

Periodo  Actividad Fisica y Deporte (R-A)} Artes y Humanidades

Disefio Grafico (R-A) E. Basica (R-A) E.Inicial (R-A) Historia y Ciencias Sociales (R-A) Idiomas Macionales y Extranjeros  Informatica Lengua y Literatura  Matematicas y Fisica Psicopedagogia Quimica y Biologia

2021-25 0,00 100,00 9333 14,29 100,00 9286 100,00 100,00 100,00 100,00 2727 100,00
2022-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 97,00 100,00 100,00 100,00 9333 100,00
2022-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 82,31 100,00
2023-15 100,00 66,67 9375 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 93,75 91,67 100,00
2023-25 95,24 100,00 100,00 94,12 100,00 95,24 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2024-15 50,00 50,00 88,589 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 9375 100,00 92,86 100,00
2024-25 100,00 9333 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 9524 9286 85,71 100,00
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OTa Incrementar la construccion de conocimientos,
habilidades y destrezas con actitud responsable y
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre
profesores y estudiantes en experiencias de
aprendizaje, promoviendo la relacion de |z teoria con la
practica

OT1.M8 g5% de docentes capacitados,
distribuidos en:

J

[] Tasa de capacitacién de necesidades especiales
[] Tasa de capacitacidn especifica
[] Tasa de capacitacion general

M Tasa de profasores capacitados

Pericdo  Actividad Fisica y Deporte (R-A) Artes y Humanidades Disefo Grafico (R-A) E. Bdsica (R-A) E.Inicial (R-A) Historia y Ciencias Sociales (R-A) Idiomas Nacionales y Extranjeros Informitica

INTR%‘%%%TI]H)IE PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION SGC
CILIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION RVt VA
INSTITUCIONAL
Objetivo Meta Indicador

Lengua y Literatura Matemdticas y Fisica Psicopedagogia Quimica y Biologia

2021-28 91,30 100,00 100,00 96,43 95,45 94,44 8571
2022-15 80,77 100,00 96,30 91,67 91,67 93,75 100,00
2022-25 9583 38,89 94,12 100,00 94,44 100,00 92,31
2023-15 38,10 96,00 93,33 100,00 100,00 100,00 100,00
2023-25 97,50 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 95,65
2024-15 94,11 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2024-25 100,00 92,85 100,00 95,83 100,00 100,00
hY
Objetive Meta Indicador

OT1 Incrementar la construccion de conocimientos,
habilidades y destrezas con actitud responsable y
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre
profesores y estudiantes en experiencias de
aprendizaje, promoviendo la relacidn de la teoria con la
practica

OT1.M8 g5% de docentes capacitados,
distribuidos en:

J

[[] Tasa de capacitacion de necesidades especiales
[T] Tasa de capacitacién especifica
M Tasa de capacitacién general

[] Tasa de profesores capacitados

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

Periodo  Actividad Fisica y Deporte (R-A) Artes y Humanidades Disefio Grafico (R-A) E. Basica (R-A) E.Inicial (R-A) Historia y Ciencias Sociales (R-A) Idiomas Nacionales y Extranjeros Informéatica

100,00 100,00
77,78 100,00
90,00 100,00

100,00 100,00

100,00 100,00
81,25 100,00
86,66 100,00

2182
100,00
90,91
100,00
100,00
100,00
87,50

100,00
100,00

88,89
100,00
100,00
100,00
100,00

Lengua y Literatura Matematicas y Fisica Psicopedagogia Quimica y Biologla

2021-2% 100,00
2022-15 66,67
2022-25 85,71
2023-15 80,00
2023-25 100,00
2024-15 100,00
2024-25 100,00
ACREDITADA THEE=S"

100,00 100,00 100,00 100,00
100,00 100,00 90,00 80,00
66,67 a571 100,00 83,33
92,31 86,67 100,00 100,00
100,00 100,00 100,00 100,00
100,00 100,00 100,00 100,00
80,00 100,00 90,90
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25,71
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

50

100,00
100,00

50,00
100,00
100,00
100,00
100,00

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

100,00 100,00
62,50 100,00
66,67 100,00

100,00 100,00

100,00 100,00

100,00 100,00
8333 100,00

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

100,00
100,00

66,67
100,00
100,00
100,00
100,00
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OTa Incrementar la construccion de conocimientos,
habilidades y destrezas con actitud responsable y
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre
profesores y estudiantes en experiencias de
aprendizaje, promoviendo |a relacidn de la teoria con la
practica

J

0OT1.M8 g5% de docentes capacitados,
distribuidos en:

B Tasa de capacitacién especifica
[ Tasa de capacitacion general

[[] Tasa de profesores capacitados

["] Tasa de capacitacién de necesidades especiales

INTR%‘%%%TI]H)IE PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION SGC
CHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION Rty o
INSTITUCIONAL
hY
Objetive Meta Indicador &

Periode Actividad Fisica y Deporte (R-A) Artes y Humanidades Disefio Grafico (R-A) E. Basica (R-A) E.Inicial (R-A) Historia y Ciencias Scciales (R-A) Idiomas Macionales y Extranjeros Informatica Lengua y Literatura Matematicas y Fisica Psicopedagogia Quimica y Biologia

2021-25 90,00 100,00 100,00 93,75 90,91 100,00 8333
2022-15 92,86 100,00 93,33 100,00 100,00 90,00 100,00
2022-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2023-18 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2023-25 96,30 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 90,91
2024-18 93,75 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2024-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
N
Objetivo Meta Indicador

OT1 Incrementar la construccidn de conocimientos,
habilidades y destrezas con actitud responsable y
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre
profesores y estudiantes en experiencias de
aprendizaje, promoviendo |a relacion de la teorfa con la
practica

J

OT1.M8 g5% de docentes capacitados,
distribuidos en:

B T2sa de capacitacién de necesidades especiales
[T] Tasa de capacitacién especifica
[ Tasa de capacitacién general

[] Tasa de profesores capacitados

Pericde  Actividad Fisica y Deporte (R-A) Artes y Humanidades Disefio Grafico (R-A) E. Basica (R-A) E. Inicial (R-A)

Historia y Ciencias Sociales (R-A) Idiomas Nacionales y Extranjeros

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

Informatica

100,00 100,00
90,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
76,92 100,00
28,88 100,00

77,78
100,00
8571
100,00
100,00
100,00
66,60

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

Lengua y Literatura Matematicas y Fisica Psicopedagogia Quimicay Biclogia

2021-25 0,00 0,00
2022-15 100,00 100,00
2022-25 0,00 0,00
2023-15 100,00 100,00
2023-25 0,00 100,00
2024-15 100,00 100,00
2024-25 100,00

e LE

THEs=s

0,00 100,00 100,00
100,00 100,00 100,00
100,00 0,00 0,00
100,00 100,00 100,00

0,00 100,00 0,00
100,00 100,00 100,00
100,00 100,00 0,00

s2ludable

50,00
100,00
100,00
100,00

0,00
100,00
100,00

51

0,00
100,00
0,00
100,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
100,00
0,00
0,00
0,00

0,00 0,00
0,00 100,00
0,00 0,00
100,00 100,00
0,00 0,00
100,00 0,00
0,00 0,00

0,00
100,00

0,00
100,00
100,00
100,00
100,00

0,00
0,00
0,00
100,00
0,00
100,00
0,00
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SGC
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

Objetivo

Meta

OTa Incrementar la construccidn de conecimientos,
habilidades y destrezas con actitud responsable y
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre
profesores y estudiantes en experiencias de
aprendizaje, promeviendo |a relacion de la teoria con la
practica

OT1.Mg Al menos 10% del total de
estudiantes regulares acceden a becas
estudiantiles.

J

Indicador

B Tasa de estudiantes becados

Pericdo  Actividad Fisica y Deporte (R-A) Artes y Humanidades Disefo Grafico (R-A) E. Bésica (R-A)
N

E. Inicial (R-A) Historia y Ciencias Sociales (R-4) Idiomas Nacionales y Extranjeros Informatica

Lengua y Literatura Matematicas y Fisica

Psicopedagogia

Quimica y Biologia

2021-28 558 4,08 365 6,25 5.80 889 230 10,37 6,84 6,19 576 573
2022-18 12,01 792 6,54 12,09 13.50 13,93 6,98 16,20 978 12,57 12,15 10,29
2022-25 727 6,63 7.66 7.25 10.23 8,06 734 11.32 753 6,00 793 645
2023-18 12,32 11,92 14,04 14,83 20,37 13,77 13,24 18,71 15,09 11.58 15,77 13,28
2024-18 11,11 12,69 1496 1042 17.56 14,45 10,56 17.68 16,59 12,57 27,37 11,02
2024-25 S 794 5.54 8,59 5,90 6,14 7.53 7,09 6,70 1547 433
3
Objetivo Meta Indicador

OTa Incrementar la construccion de conocimientos,
habilidades y destrezas con actitud responsable y
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre
profesores y estudiantes en experiencias de
aprendizaje, promoviendo la relacién de la teoria con la
practica

OT1.M11 80% de tasa de aprobacion de
estudiantes matriculados en los cursos de
nivelacion.

J

I Tasa de aprobacién en los cursos de nivelacién de ...

Periodo  Actividad Fisica y Deporte (R-A) Artes y Humanidades
-

Disefio Grafico (R-A) E. Basica (R-A) E.Inicial (R-A) Historia y Ciencias Sociales (R-A) Idiomas Nacionales y Extranjeros Informatica Lengua y Literatura Matemaéticas y Fisica Psicopedagogia Quimica y Biologia

2021-2% 78,26 65,22 90,91 24,09 84,09 86,96 20,00 55,81 93,323 71,74 88,64 77,27
2022-15 8372 5238 66,67 88,64 76,74 86,05 84,44 81,08 8372 86,05 9048 89,74
2022-25 7317 4878 65,22 80,98 8298 75,00 88,89 89,77 7273 86,05 88,10 85,71
2023-15 9348 96,88 95,00 8571 7045 100,00 97,83 88,89 6222 78,26 91,67 89,47
2023-25 24,00 70,00 87,00 90,00 89,00 83,00 91,00 93,00 78,00 23,00 91,00 93,00
2024-15 24,00 27,00 92,00 95,00 86,00 87,00 91,00 91,00 29,00 76,00 93,00 98,00
2024-25 24,40 27,50 87,00 95,50 95,00 26,00 25,70 29,00 23,88 79,00 84,70 95,50
52
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NACIONAL DE PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
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INSTITUCIONAL
Y -
Objetivo Meta Indicador
OTz Incrementar la construccién de conocimientos, OT2.Ma2 30% de profesorado con formacién B Tasa de formacion de profesoras

habilidades y destrezas con actitud responsable y
reflexiva mediante el didlogo de saberes entre
profesores y estudiantes en experiencias de
aprendizaje, promoviendo |z relacion de la teoriz con la
practica

académica de Ph.D y/o mas de una maestria.

Periodo  Actividad Fisica y Deporte (R-A) Artes y Humanidades Disefio Grafico (R-A) E. Basica (R-A) E. Inicial (R-A) Historia y Ciencias Socizles (R-A) Idiomas Macionales y Extranjeros  Informatica Lengua y Literatura  Matematicas y Fisica Psicopedagogia Quimica y Biologia

2021-25 33,33 14,29 50,00 526 15,79 41,67 18,75 26,32 4545 31,58 6,67 33,33
2022-15 40,00 10,00 50,00 5,00 10,00 44,00 25,00 3333 50,00 33,33 6,67 3529
2022-25 30,00 10,00 50,00 476 16,67 40,91 25,00 31,58 55,00 33,33 6,25 37,50
2023-15 31,82 8,70 56,25 9,52 23,53 38,46 23,52 30,00 42,86 42,11 16,67 3529
2023-25 38,10 15,79 60,00 11,76 25,00 36,36 25,00 36,84 4211 37,50 26,67 46,67
2024-15 40,00 17.00 45,00 11,00 2041 43,48 23,52 41,18 42,11 3529 31,25 53,33
2024-25 40,91 38,89 12,50 14,29 3478 23,53 33,33 54,55 20,00 36,84 53,33
53
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EJE INVESTIGACION

CONTRIBUCION AL CUMPLIMIENTO DE METAS NIVEL N1

Seguimiento al PEl

Unach 2022-2026

Investigacion

Seguimiento de
presupuesto

ACREDITADA

Cédigo. Cédigo meta

B oe2 W oe2m2

ancestrales e interculturales de manera creativa,
sistematica y sistémica, generando respuestas
pertinentes a las necesidades del entorno en un
contexto local, regional, nacional e internacional

Objetivo | Meta Indicador
OE2 Incremer!tar lainnovaciény !os conocimientos 3 OE2.M2 go% de prod uccion intelectual [[] indice de produccién de capitulos de libros de la U...
humanistas; cientificos;tecnolégicos yilos saberes || generada porlos profesores de la Unach [[] indice de produccién de impacto mundial de la Un...

[] indice de produccién de libros de la Unach

[[] indice de produccién impacto regional de la Unach
M indice de produccién intelectual generada por los .
[] indice de propiedad industrial de la Unach

indice de prototipos de la Unach

-
O
[] indice de softwares de la Unach

Unach/Facultad
Educacién

Ingenieria

Politicas

Salud

W

Unach

Carrera
B Seleccionar todo

M (En blanco)

% Avance por Periodo y Carrera
Carrera
@ (en blanco)

% Avance

40

Periodo

Observaciones
| (En blanco)

Férmula de calculo

IPIGDU = 3 PIMR(0,5249) + ¥ PIRR(0,2625) + 3 LR(0.1050 + ¥ CLR(0,787) + ¥ PIR(0.026)
+ ' PAR(0.105) - 5 PR(0.026)- 5 SRI0.079)+ SPR(0.052) / PIMPI0,5249) + PIRP(0.2625) Dir. Investigacién
+ LP(0,1050) + CLP(0.787) + PIP(0,026) + PAP(0,105)+ PP(0.026) + SP(0.079) + PP(0.052)
IPIGDU: Indice de produccién intelectual generada por los docentes de la Unach
PIMR: Produccién de impacto mundial registrada
PIRR: Produccién de impacto regional registrada LR: Libros registrados CLR: Capitul...

Direccion de

sQludable

54
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SGC

Seguimiento al PEI
Unach 2022-2026

Investigacion

oo n E—
e —1
[—-——

ACREDITADA

gﬁ%‘%ﬁ%?ﬁu)])ﬂ PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
CIHHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION UNIS\LSELES'T‘;‘A%ENTCSS323;;@:,&';2:210
INSTITUCIONAL
\‘ \
Codigo.. || Codigo meta Objetivo || Meta Indicador
- OE2 || W og2m2 || =~ B 5
‘ OE2 Incrementar la innovacién y los conocimientos || OE2.M2 go% de produccién intelectual Il 100% de docentes a tiempo completo que generan
! humanistas, cientificos, tecnoldgicos y los saberes | generada por los profesores de la Unach [] 25% de docentes a tiempo parcial que generan pro
[ ancestrales e interculturales de manera creativa, | ocie
| sistematica y sistémica, generando respuestas | [] 50% de docentes a medio tiempo que generan pro.
i pertinentes a las necesidades del entorno en un | [[] indice de ponencias producto de eventos cientifico
| contexto local, regional, nacional e internacional. | o 5 s
1 [] indice de produccién artistica de la Unach
i [[] indice de produccién de capitulos de libros de la U...
i [[] indice de produccién de impacto mundial de la Un...
| [[] indice de produccién de libros de la Unach
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera = E
[] Educacién Carrera
En bla
[] Ingenieria @ (Enbianco) 62.31
[] Ppoliticas
[ salud
B unach
[
2
Carrera 3 ““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““
W seleccionar todo =
B (En blanco)
(| IRTRCEENRE e e e e O e R
2022-2S 2023-1S 2023-2S 2024-1S 2024-2S
Periodo

LE

THEs=s

Observaciones
| (En blanco)

Formula de calculo

PDGPI = NDCGPI/TDC
PDGPI: Porcentaje de docentes a tiempo completo que generan produccion

intelectual al afio

Dir. Investigacion

NDCGPI: Nimero de docentes a tiempo completo que genere produccion intelectual

al afio

TDC: Total docentes a tiempo completo

Direccion de Planificacion

sQludable

oo
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Seguimiento al PEl

Unach 2022-2026

Eje

ACREDITADA

Investigacion

oo n E—
e —1
[—-——

N
Cédigo meta Objetivo ; Meta Indicador
W oE2.m2 | P " E
OE2 Incrementar la innovacién y los conocimientos || OE2.Mz go% de produccién intelectual [ 100% de docentes a tiempo completo que generan
‘ humanistas, c_lentlﬁcos, tecnologicos y los sal_)eres ; generada por los profesores de laUnach ["] 25% de docentes a tiempo parcial que generan pro
[ ancestrales e interculturales de manera creativa, | Sind
| sistemdtica y sistémica, generando respuestas 1 M 50% de docentes a medio tiempo que generan pro.
| pertinentes a las necesidades del entorno en un | [] indice de ponencias producto de eventos cientifico.
[ contexto local, regional, nacional e internacional. | . 3 3
| « Fegl % ! ! ! | [T] indice de produccidn artistica de la Unach
i [ [[] indice de produccién de capitulos de libros de la U...
[ ; [[] indice de produccién de impacto mundial de la Un...
[ [T] indice de produccién de libros de la Unach
) S
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera i
[] Educacién Carrera
o @ (En blanco)
Ingenieria
Politicas
Salud
Unach
@
2
Carrera 2
<
B Seleccionar todo =

B (En blanco)

LE

THEs=s

2022-25

Periodo

2024-2S8

Observaciones
| (En blanco)

Formula de calculo

PDGPI = NDCGPI/TDC
PDGP!I: Porcentaje de docentes a medio tiempo que generan produccién intelectual al

ano

Dir. Investigacion

NDCGPL: Numero de docentes a medio tiempo que generan produccion intelectual al

afio

TDC: Total docentes a medio tiempo

Di ion de Planificacion

sQludable
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Unach 2022-2026
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INSTITUCIONAL
Cédigo.. Cédigo meta Objetivo Meta Indicador
B oe2 W oE2m2 = 3 )
OE2 Incrementar la innovacién y los conocimientos OE2.Mz 9o% de produccién intelectual [[] 100% de docentes a tiempo completo que generan
humanistas, cientificos, tecnolégicos y los saberes generada por los profesores de la Unach W 25% de docentes a tiempo parcial que generan pro.
ancestrales e interculturales de manera creativa, . -
sistemadtica y sistémica, generando respuestas [] 50% de docentes a medio tiempo que generan pro.
pertinentes a las necesidades del entorno en un [] indice de ponencias producto de eventos cientifico
| contexto local, regional, nacional e internacional [ findice de produccién artistica de la Unach
| indice de produccién de capitulos de libros de la U...
‘ [[] indice de prod d los de libros de |
[] indice de produccién de impacto mundial de la Un...
[T] indice de produccién de libros de la Unach
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera i

["] Educacién
[] Ingenieria
[] Ppoliticas
[] salud
B unach

Carrera
B Sseleccionar todo

B (En blanco)

oo n E—
e —1
[—-——

LE

THEs=s

Carrera
@ (En blanco)

% Avance

Periodo

Observaciones

| (En blanco)

Formula de calculo

PDGPI = NDCGPI/TDC
PDGPI: Porcentaje de docentes a tiempo parcial que generan produccion intelectual
al afio
NDCGPI: Nimero de docentes a tiempo parcial que generan produccion intelectual al
afio
TDC: Total docentes a tiempo parcial

Dir. Investigacion

Direccién de Planificacion

sQludable
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SGC

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

Seguimiento al PEI || Cédigo meta Objetivo Meta Indicador
Unach 20222026 | W oE2M2 : - = = . T 5 ) .
‘ OE2 In(;remen_tar lainnovacion Y_|OS conocimientos OEz2.M2 90% de produccmn intelectual [] indice de produccién de capitulos de libros de la U...
| homanistes; cientincos, tecnologicas ylossaberes generada por los profesores de la Unach B indice de produccién de impacto mundial de la Un...
| ancestrales e interculturales de manera creativa,
sistematica y sistémica, generando respuestas [[] indice de produccién de libros de la Unach
pertinentesalas ngceﬂdadeg del e’?‘°”’° cn.on [[] indice de produccién impacto regional de la Unach
contexto local, regional, nacional e internacional. )
[] indice de produccién intelectual generada por los ..
[] indice de propiedad industrial de la Unach
[] indice de prototipos de la Unach
Investigacion [] indice de softwares de la Unach
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera T
] Educacién Care L e e 1
En blanco)
[l Ingenieria AR,
[] politicas
[] salud
Unach = || 00 00 —mcmmm e m e e e e e e e e e e e =
| | h 100
@
=
Carrera g
W Seleccionar todo =
299 46,00
B (En blanco) 7 I s e e = e
2021-2S 2022-1S 2022-2S 2023-1S 2023-2S 2024-1S 2024-2S
Periodo
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco)
Seguimiento de Dir. Investigacion
presupuesto (En blanco)
Direccion de Planificacion
oo D E— paosn |
B=r=  [IEEF (i soludable
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Cadigy.. Cadigo meta Objetivo Meta Indicador
B o2 W oE2Mm2 - = :
OE2 lnc_remen_tar la innovacion y_los conocimientos OE2.M2 go% de produccion intelectual [[] indice de produccién de capitulos de libros de la U...
humanistas: dentificos; teenalogicos y los saberes generada por los profesores de la Unach [] indice de produccion de impacto mundial de la Un...
ancestrales e interculturales de manera creativa,
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1 hurianistas, dentifitos, tecnologicos y los saberes || generada por los profesores de la Unach [] indice de produccién de impacto mundial de la Un...
[ ancestrales e interculturales de manera creativa, |
| sistemdtica y sistémica, generando respuestas [ B indice de produccioén de libros de la Unach
| pectinentesalas ngcesujadeg del entorno epun | [] indice de produccién impacto regional de la Unach
| contexto local, regional, nacional e internacional | I
[ | |_| indice de produccién intelectual generada por los ..
[ [ [] indice de propiedad industrial de la Unach
1 ; [] indice de prototipos de la Unach
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OE2 Inc_remen_tar I'a lnnovaCIon,y ?os conocimientos OE2.M2 go% de produccion intelectual indice de produccién de capitulos de libros de la U...
humanistas, cientificos, tecnologicosy: los saberes generada por los profesores de la Unach indice de produccién de impacto mundial de la Un...

ancestrales e interculturales de manera creativa,
sistematica y sistémica, generando respuestas
pertinentes a las necesidades del entorno en un
contexto local, regional, nacional e internacional

indice de produccién de libros de la Unach
indice de produccién impacto regional de la Unach
indice de produccién intelectual generada por los ..
indice de propiedad industrial de la Unach

indice de prototipos de la Unach
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indice de softwares de la Unach
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B unach SO ey e S e g
— o
= 15,00
Carrera ] s
<
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humanistas, c.lentlﬁcos, tecnoldgicos y los sa!_)eres generada por los profesores de la Unach [] indice de produccién de impacto mundial de la Un...
ancestrales e interculturales de manera creativa,
| sistemdtica y sistémica, generando respuestas [T] indice de produccién de libros de la Unach
| pertinentes a las ngceﬂdade; del en_torno spon [[] indice de produccién impacto regional de la Unach
contexto local, regional, nacional e internacional. g
[] indice de produccién intelectual generada por los ..
I indice de propiedad industrial de la Unach
[[] indice de prototipos de la Unach
[[] indice de softwares de la Unach
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Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera ‘
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‘ OE2 Incrementar la innovacion y los conocimientos OE2.Mz2 go% de produccién intelectual [[] 100% de docentes a tiempo completo que generan
humanistas, cllennﬁcos, tecnologicos y los saberes generada por los profesores de la Unach [[] 25% de docentes a tiempo parcial que generan pro
ancestrales e interculturales de manera creativa, ” 2
sistematica y sistémica, generando respuestas [] 50% de docentes a medio tiempo que generan pro.
pertinentes a las necesidades del entorno en un [] indice de ponencias producto de eventos cientifico.
‘ contexto local, regional, nacional e internacional. B indice de produccién artistica de la Unach
| 5
| [[] indice de produccién de capitulos de libros de la U...
[] indice de produccién de impacto mundial de la Un...
[] indice de produccién de libros de la Unach
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera i
[] Educacién Carrera
En bla
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| OE2Incrementar la innovacion y los conocimientos || OEz2.Mz2 go% de produccién intelectual [[] indice de produccién de capitulos de libros de la U...
humanistas, cientificos, tecnoldgicos y los saberes | generada porlos profesores de la Unach [] indice de produccién de impacto mundial de la Un...
Eje ancestrales e interculturales de manera creativa,
| sistematica y sistémica, generando respuestas ‘ [T] indice de produccién de libros de la Unach
| pertinentesslas ngceﬂdades del eqtorno enun ‘ [] indice de produccién impacto regional de la Unach
| contexto local, regional, nacional e internacional. )
| ‘ [] indice de produccidn intelectual generada por los ..
| [] indice de propiedad industrial de la Unach
| [] indice de prototipos de la Unach
EIEE | B indice de softwares de la Unach
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OE2 ln;remeqtar lainnovaciony !05 conocimientos OE2.M2 90% de produccion intelectual [] indice de produccién de capitulos de libros de la U...
humanistas, cientificos, tecnoldgicos y los saberes generada por los profesores de la Unach [[] indice de produccién de impacto mundial de la Un...
ancestrales e interculturales de manera creativa,
sistematica y sistémica, generando respuestas [] indice de produccién de libros de la Unach
peranentesalas ngcemdade; del e'?“°"’° enun [[] indice de produccién impacto regional de la Unach
contexto local, regional, nacional e internacional. )
[] indice de produccion intelectual generada por los ..
[[] indice de propiedad industrial de la Unach
Il indice de prototipos de la Unach
Ry [[] indice de softwares de la Unach
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OE2 Incrementar la innovacién y los conocimientos || OE2.M2 go% de produccién intelectual [[] 100% de docentes a tiempo completo que generan
humanistas, c_ientl'ﬁcos, tecnoldgicos y los sat_)eres ‘ generada por los profesores de la Unach [] 25% de docentes a tiempo parcial que generan pro
ancestrales e interculturales de manera creativa, | o
sistematica y sistémica, generando respuestas | [] 50% de docentes a medio tiempo que generan pro.
pertinentes a las necesidades del entorno en un | B indice de ponencias producto de eventos cientifico.
z 5 , s |
contexto local, regional, nacional e internacional | [ indice de produccién artistica de la Unach
| [] indice de produccién de capitulos de libros de la U...
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J ) —
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Objetivo Tactico N2

Seguimiento al PEl C.dd<go Cédigo meta Objetivo Meta Indicador
; OE2 W oEZMs: = . i s
Unach 2022-2026 OE2 Incrementar la innovacién y los conocimientos OE2.M3 100% de Investigaciones realizadas, M Tasa de proyectos de investigacion de Ia problems...
humanistas, cientificos, tecnoldgicos y los saberes enfocadas en la problemética local y su zona

ancestrales e interculturales de manera creativa,
sistemética y sistémica, generando respuestas
pertinentes a las necesidades del entorno en un
contexto local, regional, nacional e internacional

de influencia.

Eje
Investigacion
Unach/Facultad
[ Educacién
O Ingenieria

[] politicas
[] salud
B unach

Carrera
[] seleccionar todo

1 (En blanco)

Seguimiento de
presupuesto

womo EETS THEEE  THESSR

% Avance por Periodo y Carrera
Catrars 100 - - - 108 16060 100, 16000 1600 160, 100,00 - - -
@ (En blanco)
@
o
c
2 L e T
ES
2021-28 2022-1S 2022-25 2023-1S 2023-25 2024-1S 2024-25
Periodo
Observaciones | [ Férmula de célculo
| (En blanco)
TPIPL = (NPIPL/NTPI) *100 2 s
TPIPL: Tasa de proyectos de investigacién de la problematica local Dir. Investigacién
NPIPL: Ndmero de proyectos de investigacion de la problemética local y zona de
influencia
NTPI: Ndmero total de proyectos de investigacion realizados
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OT2 Incrementar la utilidad social del conocimiento, el OT2.M1 10 Redes de investigacion nacionales B Numero de redes de investigacion activas
cesarrolo e implementacion de propugstas de o internacionales en la que la Unach participa
vinculacion con la sociedad, la articulacion con la A
docenciay la oferta de formacién de grado y posgrado y genera produccion intelectual, proyectos
parala generacion de nuevos productos, procesos y multicéntricos aprobados y realicen eventos
SERVICIOS cientificos.
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera o
[] Educacion Carrera
(5 ingenisra @ (En blanco)
30 — s m s e e s e o m o e e e e e o e e e m e — o — e
["] Politicas
[] salud
B unach
LR o S P
Carrera g"
L] seleccionar todo =
[T (En blanco) 9,00 10,00
= e
2021-2S 2022-1S 2022-2S 2023-1S 2023-2S 2024-1S 2024-25
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NRAI = ¥ RIGPPE Dir. Investigacién
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OT2 Incrementar la utilidad social del conocimiento, el OT2.Mz 70% de profesores con horas de B indice al mérito investigativo

desarrollo e implementacion de propuestas de
vinculacion con la sociedad, la articulacion con la
docenciay la oferta de formacién de grado y posgrado
para la generacion de nuevos productos, procesos y
servicios

investigacion con un indice al mérito
investigativo mayor o igual a 80%.

Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera
"] Educacién Carrera
En bl )
O Ingenieria @ Enbianc)
[7] politicas 80
[[] salud
B unach
o 60
2
Carrera o
L <<
LI Seleccionar todo R R e
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20
I - e S e e e T e
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Periodo
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| (En blanco) IMI = (NDPIA/NDHI) +(NDIM> 50%/NDHI) +(NDPC/NDHI) /3) *100
IMI: Indice al mérito investigativo Dir. Investigacion
NDPIA: Nimero de docentes con proyectos de investigacion actualizados
NDHI: Nimero de docentes con horas de investigacion
NDIM> 50%: Ndmero de docentes investigadores con cumplimiento de metas
superior al 50% del estandar NDPC: Nimero de docentes con produccion cientifica
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et - OT2 Incrementar la utilidad social del conocimiento, el || OT2.M370% de produccién intelectual I Tasa de produccién intelectual de grupos de investi...
dgsarrol!?e |mp|emer)tac1on de propuers’tas de f generada por centros y grupos de
vinculacion con la sociedad, la articulacion con la | . 5.
docencia y la oferta de formacion de grado y posgrado investigacion de proyectos aprobados.
para la generacion de nuevos productos, procesos y
servicios
Investigacion ‘
J
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera Y
is Carrera
[] Educacion » 948 86,98 — 87,29 85.11
L] rgeniersa @ (En blanco) g =S
["] Politicas 80 ~-m - RN R T : AR = et = o ==l
[[] salud
B unach =
60
— @
b=
Carrera g
<
B Seleccionar todo = 40
Il (En blanco)
D0 ===~ = e e T e e e T iy oo oo
) = e e e D e e P it e e e e e T e Al P e e o P s mm
2021-2S 2022-1S 2022-2S 2023-1S 2023-2S 2024-1S 2024-2S
Periodo
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco)
TPIGI = (NPIGI/NTPIGI-Unach ) *100 L Dir. Investigacién
TPIGI: Tasa de produccion intelectual de grupos de investigacion
NPIGI: Nimero de producciones intelectuales generadas por grupo de investigacion
NTPIGI-Unach: Nimero total de produccidn intelectual generada por la Unach
Direccion de Planificacion
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INSTITUCIONAL
s | 5 \
Sequimiento al PEI Cédigo.. || Cédigo meta Objetivo i Meta Indicador
oT2 W oT2mM4 = i ici
Hemmilmentl u OT2 Incrementar la utilidad social del conocimiento, el || OT2.Mg 4% de estudiantes participando en B 705 OR Saudiantes partpando i pRojNCtts/ k..
desarrollo e implementacion de propuestas de | : . sz :
vinculacion con la sociedad, la articulacién con la ! grupés/proyectos SN maiaucion s el 4y
docencia y la oferta de formacion de grado y posgrado | semilleros.
para la generacion de nuevos productos, procesos y |
servicios |
i
|
Investigacion | ]
J |
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera T
[] Educacién Carrera 15
(En bl
[] Ingenieria @ {Eblanco)
[[] Politicas
[[] salud
Il unach 10
b ()
e
Carrera o
. <
B Seleccionar todo =
B (En blanco) 5
2021-28 2022-1S 2022-28 2023-1S 2023-2S 2024-1S 2024-2S5
Periodo
Observaciones | [ Férmula de calculo
| (En blanco) TEP-Gl = (NEPG-PI/TE)
TEP-Gl: Tasa de estudiantes participando en proyectos/grupos de investigacion a Dir. Investigacion

wiome EEZES THEERT  THEss

través de semilleros.

NEPG-PI: Numero de estudiantes que participan en grupos o proyectos de

investigacion
TE: Total de estudiantes

Direccion de Planificacion

sQludable
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INSTITUCIONAL

e \
Seguimiento al PEI Codigo- Codigomneta Objetivo || Meta Indicador
Unach 20222026 BMor2 | Mom = j icipacio
e . OT2 Incrementar la utilidad social del conocimiento, el || OT2.Ms5100% de lineas de investigacién con M Porcentaje de participacion de centros, grupos y se...
desarrollo e implementacion de propuestas de [ centros, grupos ysemillerosde investigacién
vinculacion con la sociedad, la articulacion con la | ¢ )
docencia y la oferta de formacion de grado y posgrado
para la generacion de nuevos productos, procesos y
servicios
Investigacion
J
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera Y
[[] Educacién Catvers 100 - - - 10008 g R 94,73 - - = - - = - = -95,00 — ~ —____oaerifO:00 199,00 - - -
[ mgentessa @ (En blanco)
["] politicas
[] salud
. Unach
@
=
Carrera g DO === e e e e e e e e e e e s e e
B Seleccionar todo =
Il (En blanco)
2021-2S 2022-1S8 2022-2S 2023-1S 2023-2S 2024-1S 2024-25
Periodo
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco)
PCGSL = (NLCGS / TLI) *100 . p—
PCGSL: Porcentaje de participacion de centros, grupos y semilleros por linea de Dir. Investigacion
investigacion
NLCGS: Ndmero de lineas con centros. grupos y/o semilleros
TLI: Total de lineas de investigacion
Direccion de Planificacion
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INSTITUCIONAL

\
Seguimiento al PEl || Codigo meta Objetivo || Meta Indicador
|| W orams | i . )
Unach 2022-2026 \ —_— OT2 Incremgntar la utilidaﬁj social del conocimiento, el || OT2.M6 10% de recursos de investigacion Il Porcentaje de movilizacién de recursos del eje de |...
‘ d_esarrol!c?e implementacion de Propuestas de corresponde a movilizacion de recursos
Eje | vinculacion con la sociedad, la articulacion con la & 5
‘ docenciay la oferta de formacién de grado y posgrado || (talento humano, materiales, equipos,
: para la generacion de nuevos productos, procesos y || movilidad, entre otros).
| servicios
|
|
1
Investigacion |
|
J
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera '
[] Educacién Carrera
En bl )
[] ingenieria @ Erblanco) e e e
[] Ppoliticas
[[] salud
. Unach
§ 20 mmm e e e m e e o
Carrera 9
<<
B Seleccionar todo ) 12,52
B (Enblanco)
10 .....................................
0 S e e e P e i SN St S i L e e R e e e Y A A e et o . o o o i
2022-1S 2023-1S 2024-1S 2024-2S
Periodo
Observaciones | [ Férmula de célculo
| (En blanco)
Seguimiento de PMREI = (TRM / TRAI) *100 Dir. Investigacion
e | Reporte anual PMREI: Porcentaje de movilizacién de recursos del eje de Investigacion 9
b TRM: Total de recursos movilizados
TRAL: Total de recursos asignados a Investigacion
Direccion de Planificacion

ACREDITADA E=r=  [IEEF i soludable
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INSTITUCIONAL
. T 3
Codigo.. || Codigometa Objetivo || Meta Indicador
- oT2 W oT2.m7 - = - -
[ - OT2 Incrementar la utilidad social del conocimiento, el OT2.M7 10 convenios suscritos con actores B Nimero de convenios con actores locales, nacional...
[ desarolioe implementacion depropcstasde locales, nacionales y/o internacionales para el
vinculacion con la sociedad, la articulacion con la 3 7 2 i
docenciay la oferta de formacion de grado y posgrado desarrollo de actividades de investigacion e
para la generacidn de nuevos productos, procesos y innovacion.
servicios
) )
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera et
[] Educacién Carrera
L] ekt @ (n blanco) B e e e e e e e e e e S e s s T e s i e e
[] Ppoliticas
[] salud
U
l unach i N S -
e o
=
Carrera o
X <
B seleccionar todo =
W (En blanco)
) B e e s s e e e s e e e i T R e P
10,00 1OV
2021-2S 2022-1S 2022-2S 2023-1S 2023-2S 2024-1S 2024-2S
Periodo

THEEEF  ThEss=s

: Observaciones
| (En blanco)

Formula de calculo

NCALNI = ZCALNI

NCALNI: Nimero de convenios con actores locales. nacionales y/o internacionales
para el desarrollo de actividades de investigacion e innovacion
CALNI: Convenios con actores locales, nacionales y/o internacionales para el
desarrollo de actividades de investigacion e innovacion

sQludable

Dir. Investigacion
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INSTITUCIONAL
” d (- <
Seguimiento al PEI Codigo;. | Codignmeta Objetivo Meta Indicador
oT2 || N or2mg = ) : :
Unach 2022-2026 - | OT2 Incrementar la utilidad social del conocimiento, el OT2.M8 60% de profesores capacitados en [l Porcentaje de docentes capacitados en temas de i...
% desarrollo e implementacion de propuestas de temas relacionados con investigacién e
vinculacion con la sociedad, la articulacién con la 5 5
| docencia y la oferta de formacion de grado y posgrado Innovacion.
i para la generacion de nuevos productos, procesos y
| servicios
Investigacion ‘
J
UnaciiEaciliad % Avance por Periodo y Carrera o
[] Educacion Carrera = 6246
L st @ (En blanco) e I o e S TS e
[] politicas
[[] salud
38,00 37,91
B Unach ° 40 e e S R S e e e e e 3525~ - - -
g e
Carrera ;g
M Sseleccionar todo =
B (En blanco) 20 16,00 2 .
(| TR o T S ey e S e e S e g s S L SRR s SRR
2021-2S 2022-1S 2022-28 2023-1S 2023-2S8 2024-1S 2024-2S
Periodo
Observaciones | [ Férmula de calculo
| (En blanco)
e PDCTII = (NDCPVTRII) / NTD : yecezy
SEREmEENT O PDCTII: Porcentaje de docentes capacitados en temas de investigacion e innovacién Dir. Investigacion
presupuesto NDCPVTRII: Nimero de docentes capacitados presencial o virtual en temas
relacionados con investigacion e innovacion
NTD: Nimero total de docentes
Direccién de Planificacion
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INSTITUCIONAL
Seguimiento al PEI Cédigo Cédigo meta Objetivo Meta Indicador
oT2 W or2.m3 - =
Unach 2022-2026 . —_— OT2 Incrementar la utilidad social del conocimiento, el OT2.Mg go% de profesores con titulo PhD Il Tasa de docentes con titulo PhD en centros, grupos...
desarrollo e implementacién de propuestas de .
vinculacion con la sociedad, la articulacion con la WV E .en cen‘tros‘, 'grupo.s ylo
docencia y la oferta de formacion de grado y posgrado proyectos de investigacion registrados en la
para la generacion de nuevos productos, procesos y Unach.
servicios
Investigacion
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera T
[] Educacién Cartera 84643 82,75 8577
@ (En blanco) 0 71.35 § = - = =
["] Ingenieria 80
["] Ppoliticas
[[] salud
l unach g e e e D e e S e e e, Ty
@
2
Carrera [ i
< ___________________________________________________________________________________
B Seleccionar todo =
B (Enblanco)
D e e
O ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
2021-2S 2022-1S 2022-2S 2023-1S 2023-2S 2024-1S 2024-2S
Periodo

Observaciones Formula de calculo
| (En blanco)
TDPhDPI=(NPhDPI/NTPhD) *100
TDPhDPI: Tasa de docentes con titulo PhD en proyectos de investigacion
NPhDPL: Nimero de PhD en proyectos de investigacion
NTPhD: Ndmero Total de PhDs

Dir. Investigacion

Seguimiento de

presupuesto

Direccién de Planificacion

oo n E—
e —1
[—-——

ACREDITADA == THES®™ soludable
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. )
Seguimiento al PEI Cadigo. Codigo meta Objetivo Meta Indicador
oT2 W om2m10 . i
Unach 2022-2026 | e OT2 Incrementar la utilidad social del conocimiento, el OT2.M1o0 45% de profesores titulares [l Tasa de docentes titulares en centros, grupos y/o p...
desarrollo e implementacion de propuestas de .
vinculacion con la sociedad, la articulacion con la e _en Cen_tros_’ ‘grupo.s ylo
docencia y la oferta de formacidn de grado y posgrado proyectos de investigacion registrados en la
para la generacion de nuevos productos, procesos y Unach.
servicios
Investigacion
2,
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera ~
[] Educacién Carrera
En bl )
il peniita @ (En blanco)
["] politicas
[] salud
. Unach
@
2
Carrera A - R e e e e e e e e e T
: <<
M seleccionar todo =
Hl (En blanco)
20
Seguimiento de metas
2021-28 2022-1S 2022-28 2023-1S 2023-2S 2024-1S 2024-2S
Periodo
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco)
Seguimiento de TDTPI=(NDTPI/NTDT) *100 ——— Dir. Investigacion
et TDTPI: Tasa de docentes titulares en proyectos de investigacion
= NDTPI: Nimero de docentes titulares en proyectos de investigacion
NTDT: Nimero total de docentes titulares
Direccion de Planificacion
5 oo paisn |
ACREDITADA = THEEESS =" soludable
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. B . |
e Codigo., Codigometa Objetivo || Meta Indicador
oT2 W or2mi1 = o L )
Lol . OTz Incrementar la utilidad social del conocimiento, el || OT2.M11 100% de actividades de I Tasa de cumplimiento de protocolos éticos en activ...
desarrollo e implementacion de propuestas de [ investigacién cumplen e onlos protocolos e
Eje vinculacion con la sociedad, la articulacion con la i s " v L ) )
docencia y la oferta de formacién de grado y posgrado || eética establecidos en la institucion y a nivel
para la generacion de nuevos productos, procesos y || nacional.
servicios [
|
1
Investigacion :
/
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera -
[] Educacién Carrera 100 - - - 10000 10600 10000 $00:00- 19600 +00:00 490,00 - - -
["] Ingenieria @ (EEbianco)
"] Politicas
[[] salud
. Unach
= @
=
Carrera g 50 ~=o - e e e L e e e b s
B Seleccionar todo =
B (En blanco)
2021-2S 2022-1S 2022-2S 2023-1S 2023-2S 2024-1S 2024-2S
Periodo
Observaciones | [ Férmula de calculo
| (En blanco)
TCPEAI = (SAICP / AIP) * 100 Dir. Investigacién
TCPEAL: Tasa de cumplimiento de protocolos éticos en actividades de investigacion
SAICP: Sumatoria de actividades de investigacion que cumplen protocolos éticos
AlP: Actividades de investigacion planificadas
Direccion de Planificacion

AGRETTADA Ex= [EEF TS s ludable
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Codigo meta Objetivo || Meta Indicador
a

Seguimiento al PEl Cidiga.
W or2m12

Unach 20222026 H om2

OT2 Incrementar la utilidad social del conocimiento, el OT2.Mz12 40% de proyectos o componentes [l Tasa de proyectos o componentes de proyectos de ...

:
‘
[
\
} desarrollo e implementacion de propuestas de || de proyectos de investigacion se ejecutan en
‘
‘
‘

vinculacion con la sociedad, la articulacion con la

docencia y la oferta de formacion de grado y posgrado [
para la generacion de nuevos productos, procesos y
servicios

Eje el eje vinculacion con la sociedad.

Investigacion |
J
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera e —
[] Educacién Carrera
(En blanco)
O Ingenieria @ En blanc)
[] Politicas
[[] salud
B unach
= @
=
Carrera 2
B Seleccionar todo =
H (En blanco)
20 = R e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e
2021-28 2022-1S 2022-2S 2023-1S 2023-2S 2024-1S 2024-2S
Periodo
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco) TPCPIEEVS = (NPCPIEVS / NPIE) * 100
Seguimiento de TPCPIEEVS: Tasa de proyectos o componentes de proyectos de investigacion que se Dir. Investigacion
S ejecutan en el eje de vinculacion con la sociedad
b NPCPIEVS: Nimero de proyectos o componentes de proyectos de investigacion que
se ejecutan en el eje de vinculacion con la sociedad
NPIE: Ndmero de proyectos de investigacion en ejecucion
Direccion de Planificacion
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| on2 W oT2Mmi3 - = T E
I OTz Incrementar la utilidad sccial del conocimiento, el OT2.M13 10% de graduados de la institucion | Tasa de graduados de grado por periodo academic...
siemmnilc s Enpiascenyacite e popmstax de bajo la modalidad de trabajos de titulacion de M 7252 de graduados de a institucion bajo la modalid...
vinculacion con la sociedad, la articulacion con la p o X .
docencia y la oferta de formacién de grado y posgrado grado y posgrado derivados de proyectos de I; Tasade graduados de posgrada por: periodo acade: -
para |2 generacion de nuevos productos, procesosy investigacion.
servicios
UnaciFeciiiad % Avance por Periodo y Carrera = B
1 educacion Carrera
= —ah ® (En blanco)
| Ingenieria
| Politicas e R e e e e S S e
~ salud
B unach
&
2] 597
Carrera 3
| Seeccionar todo £ 5
_1 {En blanco)
2,63
1.77
| o N e
2021-25 2022-1S 2022-2S5 2023-15 2023-25 202415 2024-25
Periodo

| Eérmula de caleulo

TGIMI = (TGGM « TGPMI) / (TEGG « TEPGI Dir. Investigacion
TGIML: Tasa de graduados de La institucién bajo La modalidad de trabajos de thulacién

de grado y posgrade derivados de proyectos de investigacidn

Direccidn de Plonificacion

sQludable
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Cidiga.. Codigo meta Objetivo Meta Indicador
Il on2 W orzmi3 = ; - v
—— || OTzIncrementar la utilidad social del conocimiento, el OT2.M13 10% de graduados de la institucién B sz de graduados de grado por periodo académic...
desarrollo & implementacion de propuestas de bajo la modalidad de trabajos de titulacion de 1 Tasa de graduados de la institudion bajo la modalid...
vinculacion con |z sociedad, Iz aroculacion conla f . : £ .
docencia y la oferta de formacidn de grado y posgrado grado y posgrado derivados de proyectos de Tasz de graduados de posgrado por periodo acade...
para |2 generacion de nuevos productos, procesosy investigacion.
servicios
R % Avance por Periodo y Carrera = &
| Educacién Carrera
T @ (En blanco)
Ingenieria
 potic is
_ Salud
B unach
<
e e
Carrera 3
SRR < 6,51
Seleccionar todo 2 3
! (En blanco)
5
264
1.77
C ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
2021-25 2022-1S 2022-2S 2023-1S 2023-25 2024-1S 2024-25
Periodo

Observaciones

[ Férmula de calculo
{En blancol

TGGMI = INEGMLI/ TEGG) *100
TGGMI: Tasa de graduados de grado por periodo académico bajo modalidad de trabajo

Dir. Investigacion

de litulacién derivado de proyectos de Investigacion
NEGML Ndmero de estudiantes de grado graduados bajo la modatidad de trabajo de
titulacién derivado de proyectos de investigacién por periodo académico
TEGG: Total de estudiantes de grade graduados por periodo académico

Direccidn de Plonificacion

TEES" e

sQludable
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INSTITUCIONAL
Secruissients’al PE Cédigo... Cédigo meta Objetivo Meta Indicador
oT2 W om2.m13 = ) L
Lol . OT2 Incrementar la utilidad social del conocimiento, el OT2.M13 10% de graduados de la institucion [ Tasa de graduados de grado por periodo académic...
desarrollo e implementacién de propuestas de bajo la modalidad de trabajos de titulacién de [] Tasa de graduados de la institucién bajo la modalid...
Ei vinculacion con la sociedad, la articulacion con la ) i )
e docencia y la oferta de formacién de grado y posgrado grado y posgrado derivados de proyectos de B Tasa de graduados de posgrado por periodo acadé...
para la generacion de nuevos productos, procesos y investigacién.
servicios
Investigacion
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera E
[] Educacién Carrera
(En blanco)
O Ingenieria @ (£ blanc
[] Politicas
[ salud o o e o R — o o ot et o g i e o e e o s ) e T e b
B unach
@
e
Carrera 3
B Seleccionar todo =
1 e = — = = e e [ e et =
B (En blanco)
0,00 0,00 0,00 0,00
2023-1S 2023-2S 2024-1S 2024-25
Periodo
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco) TGPMI = (NEGPMU/ TEPG) *100
Seguimiento de TGPMI: Tasa de graduados de posgrado por periodo académico bajo modalidad de Dir. Investigacion
CsimiestD trabajo de titulacién derivado de proyectos de investigacion
e NEGPMI: Numero de estudiantes de posgrado graduados bajo la modalidad de trabajo
de titulacion derivado de proyectos de investigacion por periodo académico.
TEPG: Total de estudiantes de posgrado graduados por periodo académico.
Direccion de Planificacion

ACREDITADA E=r=  [IEEF i soludable
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3 : N
Sequimiento al PEI Cédigo.. Cédigo meta Objetivo || Meta Indicador
oT2 W oT2.Mmi4 - ) -
Unach 2022-2026 - | e OT2 Incrementar la utilidad social del conocimiento, el || OT2.M14 25% de programas de posgrado Il Porcentaje de programas de posgrado derivados d...
desarrollo e implementationde propuestande || derivados de proyectos de investigacion.
vinculacion con la sociedad, la articulacion con la
docencia y la oferta de formacion de grado y posgrado
para la generacion de nuevos productos, procesos y
servicios
Investigacion :
)
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera ~
) educcin e
[] Ingenieria = 5
[] politicas
[[] salud
M unach 20 z ] : 19,04
@
=
Comrers g 14,63 14,63 14,63 14M
B Sseleccionar todo =
M (En blanco) O e e L e e e e e e e - o =
2021-28 2022-1S 2022-2S8 2023-1S 2023-2S 2024-1S 2024-25
Periodo
Observaciones | [ Férmula de calculo
| (En blanco) PPDPI = (NPPDPI/PPDPI) * 100
PPDPL: Porcentaje de programas de posgrado derivados de proyectos de Dir. Investigacion
investigacion
NPPDPI: Nimero de programas de posgrado derivados de proyectos de investigacion
PPDPI: Total de programas de posgrado
Direccion de Planificacion

ACREDITADA E=r=  [IEEF i soludable
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INSTITUCIONAL

Seguimiento al PEl Codigo.. Lodigo meta Objetivo Meta Indicador &
Unach 2022-2026 lor2 | momms — - — = T E— P b
OT2 Incrementar la utilidad social del conocimiento, el OT2.Ma5 Al menos el 20% de programas de orcentaje de programas de maestria se aprueban ...
desarrollo e implementacion de propues‘tas de | S aprueban y desarrollan en
Eje vinculacion con la sociedad, la articulacién con la = 5
docencia y la oferta de formacidn de grado y posgrado modalidad virtual
para la generacion de nuevos productos, procesos y
servicios

Investigacion
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera Rt
[] Educacién Carrera
En blan
[] Ingenieria (5 bianco)
[] politicas
[] salud
. Unach
@
=
Carrera o
<
B seleccionar todo =
B (En blanco)
2021-28 2022-1S 2022-2S8 2023-1S 2023-2S 2024-1S 2024-2S
Periodo
Observaciones | [ Férmula de calculo
| (En blanco)
Seguimiento de PMDMYV = (NPMV / TPMV) * 100 Dir. Investigacion
eimests PMDMV: Programas de maestria se aprueban y desarrollan en modalidad virtual
i NPMV: Nimero de programas de maestria desarrollados en modalidad virtual
TPMV: Total de programas de maestria vigentes
Direccion de Planificacion

ACREDITADA E=r=  [IEEF i soludable
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SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

{2
SGC

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

oo n E—
e —1

LE

} Cédigo meta Objetivo Meta Indicador
|| W ot2mie - .
} OT2 Incrementar la utilidad social del conocimiento, el OT2.M16 Al menos un programa doctoral B Nimero de programas doctorales aprobados por e...
1 d_esarrol_k? e mplemer_xtacnon de propuestas de aprobado por el CES
; vinculacién con la sociedad, la articulacion con la
| docencia y |a oferta de formacion de grado y posgrado
1 para la generacion de nuevos productos, procesos y
i servicios
|
|
|
|
i
|
|
i
5 =
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera
[] Educacién Carrera 10 ——mm s s e s et e e e e et e e e e e e e e e e e e e e e e m e m——m -
En blanco)
[] ingenieria @ o bicn)
[] Ppoliticas
[] salud
B unach
[
b=
Carrera L | Y e
i <
M Seleccionar todo =
B (En blanco)
0,00 0,00 0,00
e e e T EEE—————— el T TS R
2023-25 2024-1S 2024-25
Periodo

THEs=s

Observaciones
| (En blanco)

Formula de calculo

Dir. Investigacion

NPDACES: Nimero de programas doctorales aprobados por el CES

Direccién de Planificacion

sQludable




CONSOLIDADO FACULTADES- N1/N2

EJE INVESTIGACION -CONSOLIDADO FACULTAD DE INGENIERIA N1/N2

Objetivo Estratégico N1

Objetivo

Meta

OEz Incrementar la innovacion y los conocimientes
humanistas, cientificos, tecnoldgicos y los saberes
ancestrales e interculturales de manera creativa,
sistematica y sistémica, generando respuestas
pertinentes a las necesidades del entorno en un
contexto local, regional, nacional e internacional

OEz.Mz go% de produccién intelectual
generada por los profesores de la Unach

Indicador

100% de docentes a tiempo completo que generan,

25% de docentes a tiempo parcial que generan pro.

50% de docentes a medio tiempo que generan pro.|

indice de ponencias producto de eventos cientifico.

indice de produccién artistica de la Unach

indice de produccion de capitulos de libros de la U...

indice de produccién de impacto mundial de la Un...

ooooodom

indice de produccion de libros de la Unach

Pericdo Agroindustria (R-A) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-A) Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial Civil (R-A) Industrial (R-A) Tec. Informacién (R-A) Telecomunicaciones (R-4)
-

2022-25 52,63 50,00 16,00 17,07 32,00 50,00 17,85
2023-1S 52,63 50,00 16,00 17,07 32,00 50,00 17,85
2023-25 73,68 65,00 5833 65,51 6521 50,00 60,00
2024-15 75,00 56,25 91,60 100,00 75,00 58,82 64,70 61,90
2024-25 86,70 56,20 74,10 100,00 60,00 63,80 62,50 63,60
Ohjetivo Meta Indicador
OEz Incrementar la innovacién y los conocimientos OEz.Mz go% de produccidn intelectual [ 100% de docentes a tiempo completo Gue generan
humanistas, (.ientiﬁ(us, tecnologicos y los saberes generada por los profesores de la Unach [[] 25% de docentes a tiempo parcial que generan pro.
ancestrales e interculturales de manera creativa, e
sistemdtica y sistémica, generando respuestas B 50% de docentes a medio tiempo que generan pro.
pertinentes a las necesidades del entorno en un [] indice de ponencias producto de eventos cientifico
contexto local, regional, nacional e internacional. [ indice de produccion artistica de la Unach
["] indice de produccién de capitulos de libros de la U...
[] indice de produccién de impacto mundial de la Un...
[] indice de produccién de libros de la Unach

Pericde  Agroindustria (R-A) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-A) Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial Civil (R-A) Industrial (R-A) Tec, Infermacién (R-4) Telecomunicaciones (R-A)
-

2022-25 50,00 0,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-15 50,00 0,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-25 0,00 0,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-25 0,00 3333 0,00

Objetivo Meta Indicador

OEz Incrementar la innovacién y los conocimientos
humanistas, cientificos, tecnolégicos y los saberes
ancestrales e interculturales de manera creativa,
sistemdtica y sistémica, generando respuestas
pertinentes a las necesidades del entorno en un
contexto local, regional, nacional e internacional

OE2.Mz go% de produccion intelectual
generada por los profesores de la Unach

[] 100% de docentes a tiempo completo que generan
I 25% de docentes a tiempo parcial que generan pro
50% de docentes a medio tiempo que generan pro.
indice de ponencias producto de eventos cientifico
indice de produccién artistica de la Unach

indice de produccién de capitulos de libros de la U...

indice de produccién de impacto mundial de la Un...

jooooog

indice de produccién de libros de la Unach

Periodo  Agroindustria (R-A) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-A) Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial Civil (R-A) Industrial (R-A) Tec, Informacién (R-A) Telecomunicaciones (R-4)
-

2022-25 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00 50,00 0,00
2023-15 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00 50,00 0,00
202325 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00
2024-1S 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00
2024-25 100,00

0,00 0,00
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CHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION UnSISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
INSTITUCIONAL
=
Objetivo Meta Indicador
- — = L_| Ingice ae proauccion artstca de la unacn
DE= Ir\(rsmer{tar !a mnuva(lon'y!n; conocimientos OEz2.M2 go% de preduccién intelectual [] indice de produccién de capitulos de libros de la U
humanistas, cientificos, tecnoldgicos y los saberes generada por los profesores de la Unach . - ) i
ancestrales e interculturales de manera creativa, [[] indice de produccién de impacto mundial de la Un...
sistematica y sistémica, generando respuestas P " "
pertinentes a las necesidades del entorno en un o I‘ndlca de produccién de libros de la Unach
contexto local, regional, nacional e internacional. [[] indice de produccién impacto regional de la Unach
W indice de produccién intelectual generada por los ..
[] indice de propiedad industrial de la Unach
[] indice de prototipos de la Unach
71 indice da soffwares de Ia Unach

Periodo  Agroindustria (R-A) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-A) Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial Civil (R-4)

Industrial (R-A) Tec. Informacién (R-A) Telecomunicaciones (R-A)

2022-15 76,00 79,00 17,00 39,00 63,00 95,00 50,00
2022-25 81,82 0,00 18,52 30,23 4231 83,36 20,69
2023-15 59,09 7777 25,82 62,79 42,30 58,09 3448
2023-25 76,19 95,00 65,38 96,66 86,95 59,09 61,90
2024-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2024-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
N
Objetivo Meta Indicador

OE2 Incrementar la innovacion y los conecimientos
humanistas, cientificos, tecnolégicos y los saberes
ancestrales e interculturales de manera creativa,
sisternatica y sistémica, generando respuestas
pertinentes a las necesidades del entorno en un
contexto local, regional, nacional e internacional

OEz.Mz2 go% de preduccién intelectual
generada por los profesores de la Unach

[] indice de produccién de capitulos de libros de la U...
B indice de produccién de impacto mundial de la Un...
[] indice de produccion de libros de la Unach

[[] indice de produccién impacto regional de la Unach
[] indice de produccién intelectual generada por los .|
[] indice de propiedad industrial de la Unach

[] indice de prototipos de la Unach

[[] indice de softwares de la Unach

periodo  Agroindustria (R-A) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-A) Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial Civil (R-4)

Industrial (R-A) Tec. Informacién (R-A) Telecomunicaciones (R-A)

2022-15 4,00 10,00 4,00 7.00 6,00 12,00 7.00
2022-25 3,00 0,00 2,00 8,00 5,00 11,00 1,00
2023-1s 7.00 11,00 3,00 15,00 7.00 11,00 9,00
2023-25 7,00 7,00 3,00 9,00 8,00 3,00 6,00
2024-1S 15,00 6,00 15,00 6,00 11,00 13,00 9,00 13,00
2024-25 24,00 11,00 10,00 4,00 14,00 23,00 19,00 14,00
3
Objetivo Meta Indicador
- = |_| 50% de docentes a medio tiempo que generan pro...
OE2 Incrementar la innovacion y los conecimientos OE2.Mz2 go% de produccion intelectual O
ienti Saqi Indice de ponencias producto de eventos cientifico...
humanistas, cientificos, tecnologicos y los saberes generada porlos profesores de la Unach !
ancestrales e interculturales de manera creativa, [] indice de produccion artistica de la Unach
sistematica y sistémica, generando respuestas o . ) :
pertinentes 3 las necesidades del entorno en un [] indice de produccion de capitulos de libros de la U..
contexto local, regional, nacional e internacional [[] indice de produccién de impacto mundial de la Un.
[] indice de produccién de libros de la Unach
B indice de produccién impacto regional de la Unach
[] indice de produccion intelectual generada por los ...
1 fadirn dn neanindad indickrial dn o Hench

Periode  Agroindustria (R-A) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-A) Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial Civil (R-A) Industrial (R-A) Tec. Informacion (R-A) Telecomunicaciones (R-A)

2022-15 10,00 7,00
2022-25 15,00 0,00
2023-15 6,00 3,00
2023-25 9,00 10,00
2024-15 8,00 7,00
2024-25 14,00 17,00
* oo I g=an ]
ACREDITADA = [HEEE

1,00 5,00
3,00 5,00
4,00 12,00
13,00 14,00
9,00 4,00 19,00
17,00 7,00 30,00

87

THEz==

sCludable

7,00 2,00 1,00
6,00 7,00 5,00
4,00 2,00 1,00

10,00 6,00 400

19,00 11,00 500

19,00 11,00 800
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Objetivo Meta Indicador
OEz Incremejtar’ “3 mnovaclc‘)n’yr\os conocimientos OE2.Mz go% de produccion intelectual [] indice de produccién de capitulos de libros de Ia U...
humanistas, cientificos, tecnaldgicos y los saberes generada por los profesores de laUnach [] indice de produccién de impacto mundial de la Un...
ancestrales e interculturales de manera creativa,
sistematica y sistémica, generando respuestas B indice de produccién de libros de la Unach
pertinentes a las ng(sswdadeg del entorno enun ["] indice de produccién impacto regional de la Unach
contexto local, regional, nacional e internacional. B
[] indice de produccién intelectual generada por los ..
["] indice de propiedad industrial de la Unach
[] indice de prototipos de la Unach
[] indice de softwares de la Unach

Periode  Agroindustria (R-A) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-A)

Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial Civil (R-A) Industrial (R-A) Tec. Informacién (R-A) Telecomunicaciones (R-A)

2022-15 1.00 2,00 100
2022-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.00 0,00
2023-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-25 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 3,00
2024-15 1.00 2,00 2,00 2,00 2,00 1.00 4,00 0,00
2024-25 4,00 3,00 4,00 0,00 4,00 3.00 8,00 4,00
Objetivo Meta Indicador
OEzIncremer!tarla|nnovac|c‘)ny!os conocimientos OE2.Mz go% de produccion intelectual M indice de produccién de capitulos de libros de la U
humanistas, cientificos, tecnolégicos y las saberes generada por los profesores de la Unach [[] indice de produccién de impacto mundial de la Un...
ancestrales e interculturales de manera creativa,
sistematica y sistémica, generando respuestas [ in de produccién de libros de la Unach
pertinentes 2 las n?ces\dade.s del 9’3“’”‘" enun [] indice de produccién impacto regional de la Unach
contexto local, regional, nacienal e internacional B
[] indice de produccién intelectual generada por los ..
[] indice de propiedad industrial de la Unach
[ indice de prototipos de la Unach
[] indice de softwares de la Unach

Periodo Agroindustria (R-A) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-A) Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial Civil (R-4) Industrial (R-A) Tec. Informacién (R-A) Telecomunicaciones (R-A)

2022-1s 2,00 1,00 3,00 1,00 1.00 1.00

2022-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2023-1s 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 100

2023-25 0,00 2,00 1,00 6,00 0,00 2,00 0,00

2024-15 500 500 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 400

2024-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Objetivo Indicador

Meta

OEz Incrementar Iz innovacién y los conoecimientos
humanistas, cientificos, tecnoldgicos y los saberes
ancestrales e interculturales de manera creativa,
sistemdtica y sistémica, generando respuestas
pertinentes a las necesidades del entorno en un
contexto local, regional, nacional e internacional

OE2.Mz go% de produccion intelectual
generada por los profesores de la Unach

[] indice de produccién de capitulos de libros de la U...
[] indice de produccién de impacto mundial de la Un...
[] indice de produccién de libros de la Unach

[] indice de produccién impacto regional de la Unach

[ indice de produccién intelectual generada por los ..,
B indice de propiedad industrial de la Unach

[ indice de prototipos de la Unach

[[] indice de softwares de la Unach

Periode  Agroindustria (R-A) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-A) Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial Civil (R-4)

Industrial (R-A) Tec. Informacién (R-A) Telecomunicaciones (R-A)

2022-25 0,00 0,00
2023-15 0,00 0,00
2023-25 0,00 0,00
2024-15 0,00 0,00
2024-25 0,00 1,00
ACREDITADA == [iE

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
1,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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INSTITUCIONAL
Objetivo Meta Indicador

OE2 Incrementar la innovacion y los conocimientos
humanistas, cientificos, tecnoldgicos y los saberes
ancestrales e interculturales de manera creativa,
sistemdtica y sistémica, generando respuestas
pertinentes a las necesidades del entorno enun
contexto local, regional, nacional e internacional

OEz.Mz2 go% de produccion intelectual
generada por los profesores de la Unach

[[] 100% de docentes a tiempo completo que generan

[] 25% de docentes a tiempo parcial que generan pro.

[] 50% de docentes a medio tiempo que generan pro.|
[] indice de ponencias producta de eventos cientifico.

. indice de produccién artistica de la Unach

[ indice de produccion de capitulos de libros de la U...
[] indice de produccién de impacto mundial de la Un...

[[] indice de produccién de libros de la Unach

Periodo  Agroindustria (R-A) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-A) Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial Civil (R-A)

Industrial {R-A) Tec. Informacién (R-A) Telecomunicaciones (R-A)

2022-1s 1.00
2022-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-1s 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
Objetivo Meta Indicador
OE2 Incrementar la innovacion y los conocimientos OE2.Mz go% de produccion intelectual [[] indice de produccién de capitulos de libros de la U...
humanistas, cientificos, tecnolégicos y los saberes generada por los profesores de la Unach [] indice de produccién de impacto mundial de la Un...
ancestrales e interculturales de manera creativa,
sistematica y sistémica, generando respuestas [[] indice de produccién de libros de la Unach
pertinentes 3 las "?(ES‘dadEE del entorno enun [] indice de produccién impacto regional de la Unach
contexto local, regional, nacional e internacional. B
[] indice de produccién intelectual generada por los ..
[] indice de propiedad industrial de la Unach
B indice de prototipos de la Unach
[[] indice de softwares de la Unach

Periodo  Agroindustria (R-A) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-A)
-

Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial Civil (R-A) Industrial (R-A) Tec. Informacion (R-A) Telecomunicaciones (R-A)

2022-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Objetivo Meta Indicador
OE2 Incrementar la innovacién y los conocimientos OE2.Mz go% de produccién intelectual [ indice de produccién de capitulos de libros de Ia U...
humanistas, cientificos, tecnoldgicos y los saberes generada por los profesores de la Unach [] indice de produccién de impacto mundial de la Un...
ancestrales e interculturales de manera creativa,
sistematica y sistémica, generando respuestas [[] indice de produccién de libros de la Unach
pertinentes 3 las "?(ES'dadEE del entormo en un [ in de produccién impacto regional de la Unach
contexto local, regional, nacional e internacional B
[] indice de produccién intelectual generada por los .
[ in de propiedad industrial de la Unach
] in de prototipos de la Unach
M indice de softwares de la Unach

Periode  Agroindustria (R-A) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-A) Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial Civil (R-A)
-

Industrial (R-A) Tec. Informacién (R-A) Telecomunicaciones (R-A)

2022-15
2022-25 0,00 0,00
2023-1S 0,00 0,00
2023-25 0,00 0,00
2024-15 0,00 0,00
2024-25 0,00 0,00
x | T
ACREDITADA = [HEEE

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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THEs=s

sCludable

1,00

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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Objetivo Meta Indicador

OEz Incrementar |2 innovacidn y los conocimientos
humanistas, cientificos, tecnoldgicos y los saberes
ancestrales e interculturales de manera creativa,
sistemdtica y sistémica, generando respuestas
pertinentes a las necesidades del entorno en un
contexto local, regional, nacional e internacional.

OE2.Mz2 go% de produccion intelectual
generada por los profesores de la Unach

[] 100% de docentes a tiempo completo que generan

[[] 25% de docentes a tiempo parcial que generan pro.

[] 50% de docentes a medio tiempo que generan pro.|
W indice de ponencias producto de eventos cientifico.

[] indice de produccidn artistica de la Unach

[ indice de produccién de capitulos de libros de la U...

[[] indice de produccién de impacto mundial de la Un...

[] indice de produccién de libros de la Unach

Periodo  Agroindustria (R-A) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-4) Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial Civil (R-A) Industrial (R-A) Tec. Informacion (R-A) Telecomunicaciones (R-4)

2022-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-25 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
N
Objetivo Meta Indicador

OEz Incrementar Iz innovacién y los conoecimientos
humanistas, cientificos, tecnoldgicos y los saberes
ancestrales e interculturales de manera creativa,
sistemdtica y sistémica, generando respuestas
pertinentes a las necesidades del entorno en un
contexto local, regional, nacional e internacional

OE=2.M3 100% de Investigaciones realizadas,
enfocadas en la problematica local y su zona
de influencia.

[ Tasa de proyectos de investigacion de la problema...

Periodo  Agroindustria (R-A) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-A) Civil (R-A) Industrial (R-A) Tec. Informacion (R-4) Telecomunicaciones (R-4)

2022-15 100,00 100,00
2022-25 100,00 100,00
2023-15 100,00 100,00
2023-25 100,00 100,00
2024-15 100,00 100,00
2024-25 100,00 100,00

Objetivo Tactico N2

100,00 100,00 100,00
100,00 100,00 100,00
100,00 100,00 100,00
100,00 100,00 100,00
100,00 100,00 100,00
100,00 100,00 100,00

100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00

Objetivo

Meta

OTz Incrementar la utilidad social del conocimiento, el
desarrollo e implementacidn de propuestas de
vinculacion con la sociedad, la articulacion con la
docencia y Iz oferta de formacidn de grado y posgrado
para la generacién de nuevos productos, procesos y
servicios

OT2.M1 10 Redes de investigacion nacionales
o internacionales en la que la Unach participa
y genera produccion intelectual, proyectos
multicéntricos aprobados y realicen eventos
cientificos.

Indicador

I Numero de redes de investigacion activas

Periodo  Agroindustria {R-4) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-A} Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial Civil (R-A) Industrial (R-A) Tec. Informacién (R-4) Telecomunicaciones (R-A)

2022-15 2,00
2022-25 300 0,00
2023-15 3,00 0,00
2023-25 2,00 0,00
2024-15 400 1,00
2024-25 4,00 1,00
ACREDITADA THEE==

0,00 2,00
0,00 0,00
0,00 0,00
1,00 0,00 0,00
1,00 0,00

90

THEs=s

sCludable

1,00
2,00 0,00 3,00
0,00 3,00 3,00
0,00 2,00 2,00
3,00 2,00 5,00
3,00 2,00 5,00
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Objetive

Meta

OTz Incrementar la utilidad social del conocimiento, el
desarrollo e implementacion de propuestas de
vinculacién con la sociedad, la articulacidn con la
docencia y la oferta de formacion de grado y posgrado
para la generacion de nuevos productos, procesos y
servicios

OT2.Mz 70% de profesores con horas de
investigacion con un indice al mérito
investigativo mayor o igual a 80%.

Indicador

W indice al mérito investigativo

periodo Agroindustria (R-A) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-A) Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial Civil (R-A) Industrial (R-A) Tec. Informacién (R-A) Telecomunicaciones (R-4)

2022-15 76,66 82,05 53,33 73,33 62,50 83,33 77,77
2022-25 52,38 55,55 50,00 58,02 43,05 60,00 55,55
2023-1s 66,67 64,10 52,38 60,00 61,11 69,70 60,00
2023-25 75,00 60,00 5238 60,00 61,11 7777 55,55
2024-15 92,60 86,70 3430 92,90 83,30 85,70 83,30
2024-25 93,90 80,60 8130 8890 79,70 87,90 82,10 84,44
N
Objetivo Meta Indicador

0Tz Incrementar la utilidad social del conocimiento, el
desarrollo e implementacion de propuestas de
vinculacién con la sociedad, la articulacién con la
docencia y la oferta de formacion de grado y posgrado
para la generacion de nuevos productos, procesos y
servicios

OT2.M3 70% de produccion intelectual
generada por centros y grupos de
investigacion de proyectos aprobados.

[l Tasa de produccin intelectual de grupos de investi...

Periode  Agroindustria (R-A) Ambiental (R-4) Arquitectura (R-A) Civil (R-A) Industrial (R-A) Tec. Informacién (R-A) Telecomunicaciones (R-A)

2022-15 100,00 65,21 3333 62,50 60,00 50,00 100,00
2022-25 27,77 50,00 50,00 7,69 18,18 10,52 0,00
2023-15 30,77 100,00 57,14 14,81 18,18 23,08 100,00
2023-25 4545 92,30 50,00 20,00 30,00 40,00 88,00
2024-15 79,30 80,90 77,70 89,60 77,70 75,00 86,30
2024-25 79,30 80,90 77,70 89,60 77,70 75,00 86,30
N\
Objetivo Meta Indicador

OTz Incrementar |a utilidad social del conocimiento, el
desarrollo e implementacidn de propuestas de
vinculacion con la sociedad, la articulacion con la
docencia y Iz oferta de formacién de grado y posgrado
para Iz generacién de nuevos productos, procesos y
servicios

OT=2.Mg 4% de estudiantes participando en
grupos/proyectos de investigacion a través de
semilleros.

I Tesa de estudiantes participando en proyectos/gru...

Periode  Agroindustria (R-A) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-4) Civil (R-A) Industrial (R-A) Tec. Informacién (R-A) Telecomunicaciones (R-A)

2022-15 7.51 22,65
2022-25 742 29,95
2023-15 7.98 30,08
2023-25 892 3611
2024-15 22,30 42,70
2024-25 22,30 42,70
ACREDITADA === [iET

0,00 0,00 0,00

1.19 0,00 0,00

097 2,68 0,00

0,17 465 3,92

448 297 784

10,90 297 784
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13,55 546
16,91 3,90
29,56 4,15
3535 7,50
40,40 15,00
40,40 15,00
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Objetivo Meta Indicador

0Tz Incrementar la utilidad social del conocimiento, el
desarrollo e implementacion de propuestas de
vinculacion con la sociedad, la articulacion con la
docenciay la oferta de formacién de grado y posgrade
para la generacién de nuevos productos, procesos y
servicios

OT2.M5 100% de lineas de investigacién con
centros, grupos y semilleros de investigacion.

B Forcentaje de participacién de centros, grupos y se...

Periode  Agroindustria (R-A) Ambiental (R-4) Arquitectura (R-A) Civil (R-A) Industrial (R-A) Tec. Informacién (R-A) Telecomunicaciones (R-A)

2022-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

2022-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

2023-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

2023-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

2024-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

2024-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Objetivo Meta Indicador

OTz Incrementar la utilidad social del conocimiento, el
desarrollo e implementacién de propuestas de
vinculacion con la sociedad, la articulacion con la
docencia y Iz oferta de formacién de grado y posgrado
para la generacién de nuevos productos, procesos y
servicios

OT2.M6 10% de recursos de investigacion
corresponde a movilizacion de recursos
(talento humano, materiales, equipos,
movilidad, entre otros).

[l rorcentaje de movilizacién de recursos del eje de ...

Periodo  Agroindustria (R-A) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-4) Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial Civil (R-A) Industrial (R-A) Tec. Informacién (R-A) Telecomunicaciones (R-A)

2022-15 1.096,77 18.726.42 0,00 0,00 42.172,12 900,00 38.341,00

2023-15 5.649,81 18.726,48 0,00 0,00 40,752,123 900,00 16.666,00

2024-25 0,00 107 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Objetivo Meta Indicador

OTz2 Incrementar la utilidad social del conocimiento, el
desarrollo e implementacidn de propuestas de
vinculacion con la sociedad, la articulacion con la
docenciay |z oferta de formacidn de grado y posgrado
para la generacién de nuevos productos, procesos y
Servicios

OT=.M7 10 convenios suscritos con actores
locales, nacionales y/o internacionales para el
desarrollo de actividades de investigacidén e
innovacién.

Il Numero de convenios con actores locales, nacional...

Periodo  Agroindustria (R-A) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-A) Civil (R-A) Industrial (R-4) Tec. Informacién (R-A) Telecomunicaciones (R-A)

2022-15 2,00

2022-25 1,00 1,00
2023-1% 1,00 2,00

2023-25 3,00 2,00

2024-15 6,00 8,00

2024-25 6,00 8,00
ACREDITADA === [iET

0,00

0,00 0,00 1,00
0,00 0,00 1,00
1,00 1,00 2,00
1,00 1,00 3,00
1,00 1,00 3,00
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1,00
0,00 2,00
0,00 2,00
1,00 3,00
3,00 5,00
3,00 5,00
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Objetivo

Meta

OTz Incrementar la utilidad social del conocimiento, el
desarrollo e implementacidén de propuestas de
vinculacién con la sociedad, la articulacién con la
docencia y la oferta de formacion de grado y posgrado
para la generacion de nuevos productos, procesos y
servicios

OT2.M8 60% de profesores capacitados en
temas relacionados con investigacion e
innovacion.

Indicador

[l rorcentaje de docentes capacitados en temas de i...

Periodo  Agroindustria (R-A) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-A) Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial

Civil (R-&) Industrial (R-A) Tec. Informacion (R-A) Telecomunicaciones (R-A)

2022-15 41,18 87,50 55,00 51,85 52,62 66,67 75,00
2022-25 4,54 16,66 370 4,65 7,89 31,81 13,79
2023-15 9,09 16,67 741 6,98 23,08 31,81 345
2023-25 9,09 16,67 7M1 6,98 23,08 31,82 345
2024-15 46,10 62,50 20,00 2400 38,80 15,70 2270
2024-25 100,00 93,75 66,60 100,00 40,62 87,50 68,75 60,86
N
Objetivo Meta Indicador

OTz Incrementar la utilidad social del conocimiento, el
desarrollo e implementacidn de propuestas de
vinculacion con la sociedad, la articulacion con la
docencia y Iz oferta de formacién de grado y posgrado
para la generacién de nuevos productos, procesos y
servicios

OT2.Mg go% de profesores con titulo PhD
involucrados en centros, grupos y/o
proyectos de investigacion registrados en la
Unach.

[l Tasa de docentes con titulo PhD en centros, grupos...

Periode  Agroindustria (R-A) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-4) Civil (R-4) Industrial (R-A) Tec. Informacién (R-4) Telecomunicaciones (R-A)

2022-15 60,00 20,00 100,00 16,67 60,00 60,00 30,00
2022-25 62,50 8571 100,00 50,00 75,00 100,00 20,00
2023-15 62,50 a571 100,00 50,00 75,00 100,00 20,00
2023-25 75,00 8571 50,00 50,00 75,00 100,00 66,66
2024-15 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00 100,00
2024-25 100,00 83,30 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

Objetivo Meta Indicador &

OTz Incrementar la utilidad social del conocimiento, el
desarrollo e implementacidn de propuestas de
vinculacion con la sociedad, la articulacién con la
docencia y |a oferta de formacion de grado y posgrado
para la generacion de nuevos productos, procesos y
Servicios

OT2.Ma1o0 45% de profesores titulares
involucrados en centros, grupos y/o
proyectos de investigacion registrados en la
Unach.

M Tasa de docentes titulares en centros, grupos y/o p...

Periodo  Agroindustria (R-4) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-A) Civil (R-A) Industrial (R-A) Tec. Informacién (R-4) Telecomunicaciones (R-4)

2022-15 41,66 75,00
2022-25 53,33 72,72
202315 53,33 7272
2023-25 50,00 66,66
2024-15 57,10 44 40
2024-25 33,30 55,55
ACREDITADA E=rE TIEET

57,14 3333 3333
66,66 17,64 50,00
66,66 17,64 50,00
60,00 25,00 53,84
100,00 18,75 87,50
83,30 51,14 50,00
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THEs=s

s2ludable

69,23 2142
58,82 56,25
58,82 56,25
58,82 56,25
100,00 87,50
70,00 46,66
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Objetivo

Meta

OTz Incrementar la utilidad social del conocimiento, el
desarrollo e implementacién de propuestas de
vinculacidn con la sociedad, la articulacién con la
docencia y |a oferta de formacion de grado y posgrado
para la generacion de nuevos productos, procesos y
servicios

OTz.M11 100% de actividades de
investigacion cumplen con los protocolos de
etica establecidos en la institucion y a nivel
nacional.

Indicador

Il Tasa de cumplimiento de protocolos éticos en activ...

Periodo  Agroindustria (R-A) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-4) Civil (R-4) Industrial (R-A) Tec. Informacién (R-A) Telecomunicaciones (R-4)

2022-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

2022-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

2023-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

2023-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

2024-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

2024-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Objetivo Meta Indicador

OTz Incrementar la utilidad social del conocimiento, el
desarrollo e implementacién de propuestas de
vinculacion con la sociedad, la articulacion con la
docenciay la oferta de formacién de grado y posgrado
para la generacién de nuevos productos, procesosy
servicios

OT2.Maz 40% de proyectos o componentes
de proyectos de investigacion se ejecutan en
el eje vinculacion con la sociedad.

Il Tasa de proyectos o componentes de proyectos de ...

Periodo  Agroindustria (R-A) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-A) Civil (R-A) Industrial (R-A) Tec. Informacion (R-A) Telecomunicaciones (R-A)

2022-15 63,63 7142
2022-25 84,61 66,66
2023-15 75,00 7142
2023-25 1.1 87,50
2024-15 75,00 7142
2024-25 75,00 7142

50,00 60,00 28,57
62,50 62,50 50,00
55,55 57,14 40,00
16,66 0,00 12,50
55,55 57,14 40,00
55,55 57,14 40,00

57,14 42,85
83,33 55,55
76,92 63,63

0,00 0,00
76,92 63,63
76,92 63,63

Objetivo

Meta

OTz2 Incrementar la utilidad social del conocimiento, el
desarrollo e implementacién de propuestas de
vinculacidn con la sociedad, la articulacidn con la
docenciay |z oferta de formacion de grado y posgrado
para la generacion de nuevos productos, procesos y
servicios

0T2.M13 10% de graduados de la institucion
bajo la modalidad de trabajos de titulacién de
grado y posgrado derivados de proyectos de
investigacion.

Indicador
I Tasa de graduados de grado por periodo académic...
[[] Tasa de graduados de la institucién bajo la modalid...

[[] Tasa de graduados de posgrado por periodo acadé...

Periodo  Agroindustria (R-A) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-4) Civil (R-4) Industrial (R-A) Tec. Informacién (R-A) Telecomunicaciones (R-4)

2022-1% 3333 19,44
2022-25 14,28 0.00
2023-15 3,70 3137
2023-25 7.69 52,63
2024-1% 370 3137
2024-25 0,00 40,00

ACREDITADA === [iET

0,00 0,00
31,03 833 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 172
94

THEs=s

sCludable

1142 50,00
0,00 0,00
455 0,00
2,86 0,00
4,55 0,00
0,00 0,00
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EJE INVESTIGACION -CONSOLIDADO FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

N1/N2

Objetivo Estratégico N1

Objetivo

Meta

OE2 Incrementar la innovacion y los conocimientos
humanistas, cientificos, tecnolégicos y los saberes
ancestrales e interculturales de manera creativa,
sistematica y sistémica, generando respuestas
pertinentes a las necesidades del entorno en un
contexto local, regional, nacional e internacional

OEz.Mz go% de produccidn intelectual
generada por los profesores de la Unach

Indicador

[ 100% de docentes a tiempo completo que generan

[] 25% de docentes a tiempo parcial que generan pro,

[[] 50% de docentes a medio tiempo que generan pro.,
[ indice de ponencias producto de eventos cientifico.

[] indice de produccion artistica de la Unach

[ indice de produccidn de capitulos de libros de la U...
[] indice de produccién de impacto mundial de la Un...

[[] indice de produccién de libros de la Unach

Periodo Enfermeria (R) Fisioterapia (R ) Laboratorio Clinico (R} Medicina (R)

Odontologia (R) Psicologia Clinica (R)

2022-25 8,69 5,55 2777 36,36 2592 50,00

2023-15 40,00 25,00 68,75 4545 53,85 52,17

2023-25 90,47 8571 88,89 8148 78,57 91,320

2024-15 52,17 68,42 69,23 60,00 69,23 28,88

2024-25 70,83 87.50 68,75 75,00 72,00 20,00
(‘)hjeti\m ) Meta Indicador

OEz Incrementar la innovacién y los conocimientos
humanistas, cientificos, tecnolégicos y los saberes
ancestrales e interculturales de manera creativa,
sistemdtica y sistémica, generando respuestas
pertinentes a las necesidades del entorno en un
contexto local, regional, nacienal e internacional

OE2.Mz go% de produccion intelectual
generada por los profesores de la Unach

[] 100% de docentes a tiempo completo que generan

[[] 25% de docentes a tiempo parcial que generan pro

Il 50% de docentes a medio tiempo que generan pro.,

[] indice de ponencias producto de eventos cientifico

[ indice de produccién artistica de la Unach

[ indice de produccion de capitulos de libros de la U...

[] indice de produccién de impacto mundial de la Un...

[[] indice de produccién de libros de la Unach

Periodoe Enfermeria (R) Fisioterapia (R)

Laboratorio Clinico (R )

Medicina {R)

Odontologia (R} Psicolagia Clinica (R)

2022-25 0,00 0,00
2023-15 100,00 100,00
2023-25 40,00 100,00
2024-15 0,00 66,66
2024-25 0,00 40,00
ACREDITADA THEE==

20,00 13,33
100,00 21,74
100,00 14,81
100,00 16,56

80,00 20,00

95

THEs=s

sCludable

20,00 0,00
100,00 100,00
50,00 0,00
100,00 0,00
56,66 100,00
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Objetivo Meta Indicador

OEz Incrementar la innovacién y los conocimientos OEz2.Mz go% de produccién intelectual [} 100% de docentes a tiempo completo que generan
humanistas, cientificos, tecnoldgicos y los saberes
ancestrales e interculturales de manera creativa, B
sistematica y sistémica, generando respuestas D 50% de docentes a medio tiempo que generan pro.
pertinentes a las necesidades del entorno en un
contexto local, regional, nacional e internacional

generada por los profesores de laUnach B 25% de docentes a tiempo parcial que generan pro

[ indice de ponencias producto de eventos cientifico
D indice de produccién artistica de la Unach
[ indice de produccién de capitulos de libros de Ia U...

[[] indice de produccién de impacto mundial de la Un...

[[] indice de produccién de libros de la Unach

Periodoe  Enfermeria (R) Fisioterapia (R ) Laboratorio Clinico (R} Medicina (R) Odontologia (R) Psicelogia Clinica (R)
rF.

2022-25 0,00 3333 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-15 66,66 33,33 100,00 3571 0,00 0,00
2023-25 0,00 100,00 66,67 0,00 0,00 100,00
2024-15 0,00 0,00 0,00 2308 0,00 0,00
2024-25 0,00 0,00
\
Objetivo Meta Indicador
OEz Incrementar la innovacién y los conocimientos OEz2.Mz go% de produccién intelectual [ indice de produccién de capitulos de libros de Ia U...
humanistas, cientificos, tecnolégicos y los saberes oo s . :
ancestrales & interculturales de manera creativa, generada por los profesores de la Unach [] indice de produccion de impacto mundial de la Un...
sistemnatica y sistémica, generando respuestas [] indice de produccion de libros de la Unach
pertinentes a las ngcesldade.s del e’Tmm" enun [] indice de produccién impacto regional de la Unach
contexto local, regional, nacional e internacional

W indice de produccién intelectual generada por los .|
[] indice de propiedad industrial de la Unach
[] indice de prototipos de la Unach

[[] indice de softwares de la Unach

Periodo  Enfermeria (R) Fisioterapia (R ) Laboratorio Clinice (R} Medicina (R) Odontologia (R) Psicolegia Clinica (R)

s
2022-15 23,00 21,00 55,00 32,00 55,00 11,00
2022-25 14,89 2308 70,82 8,36 2813 30,00
2023-15 20,00 2500 20,00 10,00 18,00 10,00
2023-25 100,00 100,00 100,00 63,00 100,00 88,00
2024-15 61,29 91,30 100,00 50,70 100,00 85,00
2024-25 4333 91,30 4347 41,50 53,57 52,38
3
Objetivo Meta Indicador
OE2 Incremel‘!tar’ “3 mnovaclc‘)n’y!os conocimientos OE2.Mz2 go% de produccion intelectual [] indice de produccién de capitulos de libros de la U...
humanistas, cientificos, tecnoldgicas y los saberes generada por los profesores de la Unach B indice de produccién de impacto mundial de la Un...
ancestrales e interculturales de manera creativa,
sistematica y sistémica, generando respuestas [] indice de produccién de libros de la Unach
pertinentes a las ng(ssidadeg del entorno en un [] indice de produccién impacto regional de la Unach
contexto local, regional, nacional e internacional

[] indice de produccién intelectual generada por los .|
[] indice de propiedad industrial de la Unach

[ indice de prototipos de la Unach

[[] indice de softwares de la Unach

Periodo Enfermeria (R) Fisioterapia (R) Laboraterio Clinico (R) Medicina {R) Odontologia (R) Psicologia Clinica (R)

2022-15 4,00 5,00 13,00 7,00 2,00
2022-25 2,00 1,00 2,00 2,00 1,00 2,00
2023-15 1,00 1,00 3,00 1.00 3,00 1,00
2023-25 11,00 14,00 3,00 16,00 6,00 3,00
2024-15 6,00 7,00 7,00 27,00 15,00 7,00
2024-25 2,00 2,00 2,00 13,00 9,00 4,00

96

ACREDITADA

THEES THES s_ludable
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Objetive Meta Indicador

OEz Incrementar la innovacién y los conocimientos

humanistas, cientificos, tecnolégicos y los saberes
ancestrales e interculturales de manera creativa,
sistemdtica y sistémica, generando respuestas
pertinentes a las necesidades del entorno enun
contexto local, regional, nacienal e internacional

OE2.Mz go% de produccion intelectual
generada por los profesores de la Unach

[] indice de produccién de capitulos de libros de Ia U...
[[] indice de produccién de impacto mundial de Iz Un...
[] indice de produccién de libros de la Unach

B indice de produccién impacto regional de la Unach
[] indice de produccién intelectual generada por los ..,
[] indice de propiedad industrial de la Unach

[] indice de prototipos de la Unach

[] indice de softwares de la Unach

Periodo Enfermeria (R) Fisioterapia (R} Laboratorio Clinice (R)

Medicina {R)

Odontologia (R} Psicelegia Clinica (R)

humanistas, cientificos, tecnolégicos y los saberes
ancestrales e interculturales de manera creativa,
sistematica y sistémica, generando respuestas
pertinentes a las necesidades del entorno en un
contexto local, regional, nacional e internacional.

OE2 Incrementar la innovacion y los conocimientos

OE2.Mz go% de produccidn intelectual
generada por los profesores de la Unach

2022-15 7.00 5,00 15,00 10,00 16,00 5,00
2022-25 5,00 5,00 15,00 5,00 8,00 7,00
2023-15 8,00 8,00 5,00 6,00 8,00 6,00
2023-25 19,00 19,00 19,00 14,00 21,00 20,00
2024-15 400 11,00 7.00 10,00 17.00 2,00
2024-25 11,00 10,00 8,00 9,00 6,00 7,00
3
Ehjetiva Eﬂeta Indicador

[] indice de produccién de capitulos de libros de la U...
[] indice de produccién de impacto mundial de la Un...
B indice de produccién de libros de la Unach

[] indice de produccién impacto regional de la Unach

[] indice de produccién intelectual generada por los ..
[] indice de propiedad industrial de la Unach

[] indice de prototipos de la Unach

[[] indice de softwares de la Unach

Periodo  Enfermeria (R) Fisioterapia (R ) Laboratorio Clinico (R} Medicina (R)

Odontologia (R) Psicologia Clinica (R)

2022-15 3,00 1,00
2022-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-1% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-25 0,00 2,00 0,00 1,00 0,00 0,00
2024-15 1,00 1,00 0,00 2,00 2,00 1,00
2024-25 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3
Ehjetiva Eﬂeta Iﬂdicador

humanistas, cientificos, tecnolégicos y los saberes
ancestrales e interculturales de manera creativa,
sistemdtica y sistémica, generando respuestas
pertinentes a las necesidades del entorno en un
contexto local, regional, nacional e internacional

OE2 Incrementar la innovacion y los conocimientos

OE2.Mz go% de produccion intelectual
generada por los profesores de la Unach

W indicede produccién de capitulos de libros de la U...
[] indice de produccién de impacto mundial de la Un...
[] indice de produccién de libros de la Unach

[[] indice de produccién impacto regional de la Unach
[] indicede produccién intelectual generada por los .|
[] indice de propiedad industrial de la Unach

[] indice de prototipos de la Unach

[[] indice de softwares de la Unach

Periodo Enfermeria (R) Fisioterapia (R} Laboratorio Clinico (R} Medicina (R) Odontologia (R} Psicologia Clinica (R)
F s

2022-15

2022-25 0,00

2023-15 0,00

2023-25 3,00

2024-15 8,00

2024-25 0,00
ACREDITADA

THEEEE™

THEs=s

sCludable

1,00 7,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12,00 10,00 6,00 9,00 0,00
2,00 8,00 1,00 2,00 7,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
97
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Objetivo Meta Indicador

OEz Incrementar la innovacién y los conocimientos I Tasa de proyectos de investigacién de la problem...
humanistas, cientificos, tecnoldgicos y los saberes
ancestrales e interculturales de manera creativa,
sistematica y sistémica, generando respuestas
pertinentes a las necesidades del entorno en un
contexto local, regional, nacional e internacional.

OE=2.M3 100% de Investigaciones realizadas,
enfocadas en la problematica local y su zona
de influencia.

Periodo Enfermeria (R) Fisioterapia (R) Laboratorio Clinico (R) Medicina (R) Odontologia (R} Psicologia Clinica (R}

2022-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2022-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2022-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2023-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2024-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2024-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Objetivo Tactico N2
Objetivo Meta Indicador

OT2z Incrementar la utilidad social del conocimiento, el
desarrollo e implementacion de propuestas de
vinculacién con la sociedad, la articulacidn con la
docencia y la oferta de formacion de grado y posgrado
para la generacion de nuevos productos, procesos y
servicios

OTz.M1 10 Redes de investigacion nacionales
o internacionales en la que la Unach participa
y genera produccion intelectual, proyectos
multicéntricos aprobados y realicen eventos
cientificos.

Il nimero de redes de investigacion activas

Periodo Enfermeria (R) Fisioterapia (R ) Laboratorio Clinico (R} Medicina (R} Odontologia (R) Psicologia Clinica (R)

2022-15 1,00

2022-25 0,00 0,00
2023-15 1,00 0,00
2023-25 1,00 0,00
2024-15 2,00 0,00
2024-25 2,00 0,00
ACREDITADA E=r= THIEE

0,00 2,00

0,00 1,00

0,00 1,00

1,00 2,00

1,00 2,00
98

THEs=s

s2ludable

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
1,00 0,00
1,00 0,00




INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION SEMESTRAL Y/O ANUAL A LA
PLANIFICACION ESTRATEGICA, TECNICA Y OPERATIVA INSTITUCIONAL Y DE CARRERA ’

CODIGO: GPMC.01.04.PO1.FO2. <
VERSION: 02
FECHA: 10-04-2025 '

MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA
UNIVERSIDAD . . SGC
NACIONAL DE PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
CHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION N AL e e 20
INSTITUCIONAL
Objetivo Meta Indicador
OT2 Incrementar la utilidad social del conocimiento, el OT2.Mz 70% de profesores con horas de W indice al mérito investigativo

desarrollo e implementacién de propuestas de
vinculacién con la sociedad, la articulacién con Iz
docencia y Iz oferta de formacién de grado y posgrado investigativo mayer o igual a 80%.
para la generacidn de nuevos productos, procesos y
servicios

investigacion con un indice al mérito

Periode  Enfermeria (R) Fisioterapia (R} Laboratorio Clinice (R) Medicina (R} Odontologia (R) Psicologia Clinica (R)

2022-15 80,00 0,00 100,00 7272 7142 8571
2022-25 4375 42 86 3889 56,67 4493 57,78
2023-15 100,00 0,00 33,33 89,74 100,00 77,78
2023-25 84,00 25,00 40,00 90,00 43,48 52,00
2024-15 91,66 97,77 70,66 96,07 53,84 57,57
2024-25 91,66 97,77 70,66 96,07 53,84 57,57

Objetivo ] Meta Indicador

aTz Incrementar la utilidad social del conocimiento, el ‘DTz.Mg 70% de produccién intelectual Bl Tasa de produccion intelectual de grupos de investi...

i ton s stad st ol generada por centros y grupos de

docenciay la oferta de formacién de grado y posgrado investigacion de proyectos aprobados.

para la generacién de nuevos productos, procesos y

Periodo Enfermeria (R) Fisioterapia (R) Laboratorio Clinico {R) Medicina (R) Odontologia {R) Psicologia Clinica (R)

2022-15 54,54 40,00 31,81 78,26 15,15 62,50
2022-25 71.43 3333 41,18 100,00 55,56 55,56
2023-15 54,54 0,00 31,81 78,26 15,15 62,50
2023-25 4,00 50,00 40,91 73,91 27,27 62,50
2024-15 100,00 55,50 83,33 74,00 76,10 100,00
2024-25 100,00 55,50 8233 74,00 76,10 100,00

(‘)bjetivo ) Elleta Indicador

OTa Incrementar la utilidad social del conocimiento, el OT2.Ms 4% de estudiantes participande en Il Tasa de estudiantes participando en proyectos/gru...

desarrollo e implementacién de propuestas de
vinculacién con la sociedad, la articulacién con la .
docencia y la oferta de formacion de grado y posgrado semilleros.
para la generacion de nuevos productos, procesos y
servicios

grupos/proyectos de investigacion a través de

Periodo Enfermeria (R) Fisicterapia (R} Laboraterio Clinice (R} Medicina (R) Cdontologia (R) Psicologia Clinica (R)

2022-15 0,57 0,00 1,19 233 257 1,35
2022-25 0,97 6,65 15,55 5.03 362 3.20
2023-15 0,57 0,00 117 274 446 1,71
2023-25 375 6,05 20,76 16,23 413 782
2024-15 0,00 0,25 3,80 1,16 0,41 0,00
2024-25 0,00 0,25 3,54 1,16 0,40 0,00
99
ACREDITADA TEE=T TS s.ludable
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Objetivo Meta Indicador

OT2z Incrementar la utilidad social del conocimiento, el
desarrollo e implementacion de propuestas de
vinculacién con la sociedad, la articulacidn con la
docencia y la oferta de formacion de grado y posgrado
para la generacion de nuevos productos, procesos y
servicios

OT2.Mg 100% de lineas de investigacién con Il Porcentaje de participacion de centros, grupos y se...

centros, grupos y semilleros de investigacion.

Periodo  Enfermeria (R) Fisioterapia (R) Laboratorio Clinico (R) Medicina (R) Odontologia (R) Psicologia Clinica (R)

2022-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

2022-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

2023-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

2023-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

2024-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

2024-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
(‘)hjeti\m ) Meta Indicador

OTz Incrementar la utilidad social del conecimiento, el B Nimero de convenios con actores locales, nacional..
desarrollo e implementacién de propuestas de
vinculacién con la sociedad, la articulacién con Ia
docencia y Iz oferta de formacién de grado y posgrado
para la generacidn de nuevos productos, procesos y
servicios

OT=2.M7 10 convenios suscritos con actores
locales, nacionales y/o internacionales para el
desarrollo de actividades de investigacion e
innovacién.

Periodo Enfermeria (R) Fisioterapia ( R} Laboratorio Clinico (R} Medicina (R) Odontologia (R} Psicelegia Clinica (R)

2022-15 1,00

2022-25 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00

2023-15 1,00 0,00 1,00 1,00 1,00 1,00

2023-25 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

2024-1% 4,00 7.00 2,00 400 2,00 1,00

2024-25 4,00 7.00 2,00 400 2,00 1,00
(‘)hjetiva ) Eﬂeta Indicador

OTz Incrementar la utilidad social del conocimiento, el
desarrollo e implementacidn de propuestas de
vinculacion con la sociedad, la articulacion con la

OT2.M8 60% de profesores capacitados en
temas relacionados con investigacion e
innovacién.

Il rorcentaje de docentes capacitados en temas de i...

docenciay la oferta de formacién de grado y posgrado
para la generacidn de nuevos productos, procesos y
servicios

Periodc  Enfermeria (R) Fisioterapia (R} Laboratorio Clinico (R} Medicina (R) Odontologia (R} Psicologia Clinica (R)

2022-15 11,54 75,00 7,89 57.89
2022-25 19,15 7,69 33,33 1,00 3,13 333
2023-15 44 00 39,00 5,00 15,00 17,86 31,00
2023-25 44 00 39,13 4,55 15,38 17,86 30,77
2024-15 12,90 32,17 35,00 17,91 20,69 15,00
2024-25 12,90 52,17 35,00 17,91 20,69 15,00
100
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Objetive

Meta

servicios

OTz Incrementar la utilidad social del conocimiento, el
desarrollo e implementacion de propuestas de
vinculacion con la sociedad, la articulacion con la
docenciay la oferta de formacién de grado y posgrado
para la generacidn de nuevos productos, procesos y

OTz.Mg go% de profesores con titulo PhD
involucrados en centros, grupos yjo
proyectos de investigacion registrados en la

Unach.

Indicador

[l Tesa de docentes con titulo PhD en centros, grupos...

Periode Enfermeria (R) Fisioterapia (R} Laboratorio Clinico (R} Medicina (R) Odontologia (R)

Psicologia Clinica (R)

2022-15 100,00 0,00 100,00 100,00 100,00

2022-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

2023-15 100,00 0,00 50,00 66,67 100,00 0,00

2023-25 75,00 80,00 100,00 60,00 87,50 75,00

2024-15 83,33 100,00 50,00 66,66 100,00 50,00

2024-25 7143 100,00 40,00 57,14 100,00 50,00
(‘)hjeti\m ) Eﬂe!a Indicador

servicios

0Tz Incrementar la utilidad social del conocimiento, el
desarrollo e implementacién de propuestas de
vinculacién con la sociedad, la articulacién con la
docencia y la oferta de formacion de grado y posgrado
para la generacion de nuevos productos, procesos y

OT2.Mz1o 45% de profescres titulares

involucrados en centros, grupos y/o

proyectos de investigacion registrados en la

Unach.

[l Tesa de docentes titulares en centros, grupos y/o p...

Periode  Enfermeria (R} Fisioterapia (R ) Laboratorio Clinico (R} Medicina (R)

Odontologia (R)

Psicolegia Clinica (R)

2022-15 33,33 3333 40,00 66,67 100,00 25,00

2022-25 100,00 57,14 40,00 70,00 44 44 50,00

2023-15 48,00 30,00 32,00 46,00 25,00 23,00

2023-25 58,33 33,33 12,50 41,67 16,67 18,18

2024-15 4375 33,30 37,50 45,83 16,67 27,28

2024-25 33,30 33,30 37,50 45,83 16,67 27,28
(‘)bjetivo ] ENela Indicador

OTz Incrementar la utilidad social del conocimiento, el
desarrollo e implementacidn de propuestas de
vinculacion con la sociedad, la articulacion con la
docencia y Iz oferta de formacién de grado y posgrado

OTz2.M11 100% de actividades de
investigacion cumplen con los protocolos de
ética establecidos en la institucion y a nivel

[l Tasa de cumplimiento de protocolos éticos en activ...

servicios

para la generacién de nuevos productos, procesos y

nacional.

Periodo  Enfermeria (R) Fisioterapia (R} Laboratorio Clinico (R} Medicina (R)

Odontologia (R} Psicologia Clinica (R)

2022-15 100,00 100,00
2022-25 100,00 100,00
2023-15 100,00 100,00
2023-25 100,00 100,00
2024-15 100,00 100,00
2024-25 100,00 100,00
ACREDITADA THEE==

THEs=s

100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
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100,00 100,00
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Objetivo Meta Indicador

0Tz Incrementar la utilidad sodial del conocimiento, el Il Tasa de proyectos o componentes de proyectos de ...
desarrollo e implementacion de propuestas de
vinculacién con la sociedad, la articulacion con la ) )
docencia y la oferta de formacién de grado y posgrado el eje vinculacion con la sociedad.
para la generacion de nuevos productos, procesos y
servicios

0OT2.Ma2 40% de proyectos o compeonentes
de proyectos de investigacion se ejecutan en

Periode Enfermeria (R) Fisioterapia ( R) Laboratorio Clinico (R) Medicina (R} Odontologia (R) Psicologia Clinica (R)

.
2022-1% 23,88 100,00 50,00 78,57 100,00 100,00
2022-25 8571 50,00 57,14 76,92 87,50 8571
2023-15 88,88 0,00 60,00 78,57 100,00 100,00
2023-25 100,00 100,00 80,00 60,00 80,00 100,00
2024-15 23,88 50,00 50,00 78,57 100,00 100,00
2024-25 88,88 60,00 60,00 78,57 100,00 100,00
Objetivo Meta Indicador
OTz Incrementar la utilidad social del conocimiento, el OT2.M13 10% de graduados de la institucion I Tasa de graduados de grado por perioda académic..
desarrollo e implementacién de propuestas de bajo la modalidad de trabajos de titulacion de D Tasa de graduados de la institucién bajo la modalid...
vinculacion con la sociedad, la articulacion con la ) )
docenciay la oferta de formacién de grado y posgrado grado y posgrado derivados de proyectos de [] Tasa de graduados de posgrado por periedo acadé...
para la generacidn de nuevos productos, procesos y investigacion.

servicios

Pericde Enfermeria (R) Fisioterapia (R} Laboratorio Clinico (R) Medicina (R} Odontologia (R} Psicologia Clinica (R)

Y
2022-15 281 6,18
2022-25 20,00 0,00 23,68 38,10 0,00 29,03
2023-15 25,00 0,00 53,00 22,00 2941 23,00
2023-25 13,79 2273 37,50 20,83 28,85 50,00
2024-15 345 5,00 55,00 13,80 23,08 53,13
2024-25 3,45 65,00 65,00 13,89 23,08 53,13
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INSTITUCIONAL

EJE INVESTIGACION —CONSOLIDADO FACULTAD DE CIENCIAS DE CIENCIAS POLITICAS N1/N2

Objetivo Estratégico N1

Objetivo

Meta

OEz Incrementar la innovacién y los conocimientos
humanistas, cientificos, tecnoldgicos y los saberes
ancestrales e interculturales de manera creativa,
sistematica y sistémica, generando respuestas
pertinentes a las necesidades del entorno en un
contexto local, regional, nacional e internacional

OEz2.Mz2 go% de produccion intelectual
generada por los profesores de la Unach

Indicador

[ 100% de docentes a tiempo completo que generan

[] 25% de docentes a tiempo parcial que generan pro.

[[] 50% de docentes a medio tiempo que generan pro.|

[ indice de ponencias producto de eventos cientifico.

D indice de produccion artistica de la Unach

[] indice de produccién de capitulos de libros de la U...

[] indice de produccién de impacto mundial de la Un...

[] indice de produccién de libros de la Unach

Periodo  Administracién de Empresas (R-A)

Comunicacion (R-4) Contabilidad y Auditoria

Derecho (R) Economiz (R-A) Turismo (R-A)

(R-4)
2022-25 66,67 55,00 62,50 22,22 27,78 58,82
2023-15 77,77 75,00 37,50 27,77 44 44 2941
2023-25 72,20 85,70 50,00 75,00 81.81 45,60
2024-15 73,68 31,57 94,11 100,00 85,00 100,00
2024-25 50,00 76,19 54,54 4448 47.61 2727
Objetivo Meta Indicador

OE2 Incrementar la innovacion y los conocimientos
humanistas, cientificos, tecnolégicos y los saberes
ancestrales e interculturales de manera creativa,
sistematica y sistémica, generando respuestas
pertinentes a las necesidades del entorno enun
contexto local, regional, nacional e internacional

OEz.Mz2 go% de produccion intelectual
generada por los profesores de la Unach

[C] 100% de docentes a tiempo completo que generan
[] 25% de docentes a tiempo parcial que generan pro
[l 50% de docentes a medio tiempo que generan pro.|
[ indice de ponencias producto de eventos cientifico.
[] indice de produccién artistica de la Unach

[] indice de produccién de capitulos de libros de la U...

[[] indice de produccién de impacto mundial de la Un...

[[] indice de produccién de libros de la Unach

Periodo  Administracion de Empresas (R-A)

Comunicacion (R-A) Contabilidad vy Auditoria

Derecho (R) Economia (R-A) Turismo (R-A)

(R-A)
2022-25 0,00 0,00 50,00 12,50 0,00 0,00
2023-15 0,00 0,00 50,00 12,50 0,00 0,00
2023-25 0,00 3330 50,00 37,50 0,00 0,00
2024-15 50,00 100,00 50,00 100,00 0,00 100,00
2024-25 0,00 0,00 454 13,79 0,00 0,00
Objetivo Meta Indicador

OE2 Incrementar la innovacion y los conocimientos
humanistas, cientificos, tecnoldgicos y los saberes
ancestrales e interculturales de manera creativa,
sistematica y sistémica, generando respuestas
pertinentes alas necesidades del entorno enun
contexto local, regional, nacional e internacional

OEz.Mz2 go% de produccion intelectual
generada por los profesores de la Unach

[] 100% de docentes a tiempo completo que generan
Il 25% de docentes a tiempo parcial que generan pro
[[] 50% de docentes a medio tiempo que generan pro.|
[] indice de ponencias producto de eventos cientifico.
|:| indice de produccién artistica de la Unach

[] indice de produccién de capitulos de libros de la U...

[[] indice de produccién de impacto mundial de la Un...

[] indice de produccién de libros de la Unach

Periode  Administracién de Empresas (R-A)

Comunicacion (R-A) Contabilidad y Auditoria Derecho (R) Economia (R-A) Turisme (R-A)

(R-A)
2022-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-25 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-15 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-25 4,54 0,00 0,00 3,44 476 0,00
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Objetivo Meta Indicador

OEz2 Incrementar la innovacién y los conocimientos
humanistas, cientificos, tecnoldgicos y los saberes
ancestrales e interculturales de manera creativa,
sistematica y sistémica, generando respuestas
pertinentes a las necesidades del entorno enun
contexto local, regional, nacional e internacional

OE2.Mz2 go% de produccion intelectual
generada por los profesores de la Unach

J

I indice de produccion intelectual generada por los ...
[] indice de propiedad industrial de la Unach

[] indice de prototipos de la Unach

[[] indice de softwares de la Unach

[] indice de transferencia tecnolégica generada por ...
[[] Tasa de estandares del eje de investigacién con val.

[] Tasa de presupuesto ejecutado del eje de investiga.

[] Tasade proyectos de investigacion de la problema..]

Periode  Administracion de Empresas (R-A)

Comunicacion (R-4) Contabilidad y Auditoria

Derecho (R) Economiz (R-A) Turismo (R-A)

(R-A)

-

2022-15 100,00 42,85 90,00 24,00 100,00 32,00
2022-25 100,00 65,00 100,00 27,59 55,56 76,47
2023-15 65,00 45,00 72,22 20,68 66,60 35,29
2023-25 81,80 100,00 91,30 91,40 100,00 56,20
2024-15 100,00 100,00 100,00 93,54 100,00 100,00
2024-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

N
Objetivo ye!a Indicador

OEz Incrementar la innovacion y los conocimientos
humanistas, cientificos, tecnoldgicos y los saberes
ancestrales e interculturales de manera creativa,
sistemdtica y sistémica, generando respuestas
pertinentes a las necesidades del entorno en un
contexto local, regional, nacional e internacional

OE2.Mz2 go% de produccién intelectual
generada por los profesores de la Unach

B indice de produccién de impacto mundial de la Un...
[[] indice de produccién de libros de la Unach

[] indice de produccién impacto regional de la Unach

["] indice de produccién intelectual generada por los ..
["] indice de propiedad industrial de la Unach

[] indice de prototipos de la Unach

[[] indice de softwares de la Unach

[[] indice de transferencia tecnolégica generada por ...

Pericdo  Administracion de Empresas (R-A)

Comunicacion (R-A) Contabilidad y Auditoria

Derecho (R) Economia (R-A) Turismo (R-A)

(R-A)
2022-15 2,00 5,00 1,00 8,00 5,00
2022-25 6,00 2,00 9,00 1,00 7,00 6,00
2023-15 11,00 1,00 5,00 2,00 7,00 2,00
2023-25 5,00 2,00 8,00 11,00 14,00 4,00
2024-15 17,00 10,00 17,00 7,00 17,00 4,00
2024-25 6,00 8,00 12,00 14,00 32,00 6,00
Objetivo Meta Indicador

OE2 Incrementar la innovacion y los conocimientos
humanistas, cientificos, tecnoldgicos y los saberes
ancestrales e interculturales de manera creativa,
sistemdatica y sistémica, generando respuestas
pertinentes a las necesidades del entorno en un
contexto local, regional, nacional e internacional

OE2.Mz2 go% de produccion intelectual
generada por los profesores de la Unach

J

[[] indice de produccién de impacto mundial de la Un...
indice de produccién de libros de la Unach

indice de produccién impacto regional de la Unach

indice de produccién intelectual generada por los ..
indice de propiedad industrial de la Unach

indice de prototipos de la Unach

indice de softwares de la Unach

indice de transferencia tecnoldgica generada por ...

ooo0oomo

Periodo Administracion de Empresas (R-A)

Comunicacion (R-4) Contabilidad y Auditoria

Derecho (R) Economia (R-A) Turismo (R-A)

R-A)
2022-15 4,00 11,00 12,00 1,00 12,00 7.00
2022-25 12,00 10,00 10,00 7,00 7,00 5,00
2023-15 8,00 8,00 7,00 4,00 2,00 4,00
2023-25 11,00 19,00 11,00 14,00 800 400
202415 30,00 200 15,00 20,00 11,00 7,00
2024-25 4200 45,00 44,00 26,00 20,00 10,00
104
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Objetivo Meta Indicador &

OEz Incrementar la innovacién y los conocimientos
humanistas, cientificos, tecnoldgicos y los saberes
ancestrales e interculturales de manera creativa,
sistemdtica y sistémica, generando respuestas
pertinentes a las necesidades del entorno enun
contexto local, regional, nacional e internacional

J

OE2.M2z go% de produccion intelectual
generada por los profesores de la Unach

[] indice de produccidn artistica de la Unach
[[] indice de produccién de capitulos de libros de la U.
[] indice de produccién de impacto mundial de la Un.
[l indice de produccion de libros de la Unach
[] indice de produccién impacto regional de la Unach
[ indice de produccién intelectual generada por los ..*
[ indice de propiedad industrial de la Unach

[ indice de protofipos de la Unach

Periodo  Administracion de Empresas (R-A) Comunicacién (R-A) Contabilidad y Auditoria Derecho (R) Economia (R-A) Turismo (R-A)

(R-4)

-

2022-15 1,00 1,00 1,00 2,00 1,00 2,00
2022-25 3,00 0,00 0,00 0,00 3,00 1,00
2023-15 0,00 0,00 1,00 0,00 3,00 0,00
2023-25 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00
2024-15 4,00 0,00 3,00 0,00 3,00 2,00
2024-25 8,00 2,00 5,00 0,00 400 7,00

N
Objetivo Meta Indicador

QEz Incrementar la innovacion y les conecimientos
humanistas, cientificos, tecnoldgicos y los saberes
ancestrales e interculturales de manera creativa,
sistemdtica y sistémica, generando respuestas
pertinentes a las necesidades del entorno en un
contexto local, regional, nacional e internacional

J

OEz.Mz2 9o% de produccion intelectual
generada por los profesores de la Unach

D indice de produccién artistica de la Unach

W indice de produccién de capitulos de libros de la U.
[[] indice de produccién de impacto mundial de la Un.
[] indice de produccién de libros de la Unach

[[] indice de produccién impacto regional de la Unach
[] indice de produccién intelectual generada por los ..*
[] indice de propiedad industrial de la Unach

[] indice de prototipos de la Unach

Pericdo  Administracién de Empresas (R-A) Comunicacion (R-A) Contabilidad y Auditorla Dereche (R) Economia (R-A}) Turisme (R-A)

(R-4)

a

2022-15 2,00 1,00 1,00 200 400

2022-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2022-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-25 2,00 400 2,00 7,00 6,00 0,50
2024-15 1,00 5,00 3,00 200 1,00 1,00
2024-25 0,00 400 1,00 0,00 3,00 0,00

N
Objetivo Indicador

Meta

OEz Incrementar la innovacién y los conocimientos
humanistas, cientificos, tecnoldgicos y los saberes
ancestrales e interculturales de manera creativa,
sistemdtica y sistémica, generando respuestas
pertinentes a las necesidades del entorno en un
contexto local, regional, nacional e internacional

J

OE2.Mz go% de produccion intelectual
generada por los profesores de la Unach

[] indice de produccién intelectual generada por los ...
M indice de propiedad industrial de la Unach

[] indice de prototipos de la Unach

[[] indice de softwares de la Unach

[] indice de transferencia tecnolégica generada por ...
[[] Tasa de estandares del eje de investigacién con val.,
[] Tasade presupuesto ejecutado del eje de investiga,|

[] Tasa de proyectos de investigacién de la problema..

Periodo  Administracion de Empresas (R-A) Comunicacion (R-A) Contabilidad y Auditoria

Derecho (R) Economia (R-A) Turismo (R-A)

(R-4)
2022-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-25 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
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Objetivo Meta Indicador

OEz Incrementar la innovacidn y los conocimientos
humanistas, cientificos, tecnoldgicos y los saberes
ancestrales e interculturales de manera creativa,
sistemdtica y sistémica, generando respuestas
pertinentes a las necesidades del entorno en un
contexto local, regional, nacional e internacional.

OE=2.M3 100% de Investigaciones realizadas,
enfocadas en la problematica local y su zona
de influencia.

[l Tesa de proyectos de investigacion de la problema...

Periodo  Administracion de Empresas (R-A) Comunicacion (R-A) Contabilidad y Auditoria  Derecho (R) Economia (R-4) Turismo (R-4)

(R-A)

-

2022-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2022-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2023-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2023-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2024-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2024-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Objetivo Tactico N2

Ehjetivo Indicador

Meta

OTz2 Incrementar la utilidad social del conocimiento, el
desarrollo e implementacidn de propuestas de
vinculacion con la sociedad, la articulacion con la
docenciay |z oferta de formacidn de grado y posgrado
para la generacion de nuevos productos, procesosy
servicios

OT2.Mz 70% de profesores con horas de
investigacion con un indice al merito
investigativo mayor o igual a 80%.

B indice al mérito investigativo

Periodo  Administracion de Empresas (R-A) Comunicacion (R-A)

Contabilidad y Auditoria Derecho (R) Economia (R-A) Turismo (R-A)

R-A)

2022-15 100,00 777 88,658 53,33 86,60 95,23
2022-25 94 87 8148 100,00 6970 78,57 75,56
2023-15 8005 66,60 91,66 9166 0323 72,20
2023-25 8093 66,60 91,66 91,66 93,33 73,30
2024-15 100,00 100,00 100,00 3266 96,66 100,00
2024-25 100,00 100,00 100,00 92,835 100,00 58,54
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INSTITUCIONAL
Objetivo Meta Indicador

OTz Incrementar la utilidad social del conecimiento, el
desarrollo e implementacion de propuestas de
vinculacion con la sociedad, la articulacion con la
docenciay la oferta de formacién de grado y posgrado
para la generacidn de nuevos productos, procesos y
servicios

J

0Tz2.M3 70% de produccion intelectual
generada por centros y grupos de
investigacion de proyectos aprobados.

Il Tesa de produccién intelectual de grupos de investi...

Periodo  Administracion de Empresas (R-A)

Comunicacion (R-A) Contabilidad y Auditoria  Derecho (R) Economia (R-A) Turisme (R-A)

(R-2)
2022-1s 41,46 56,25 68,18 60,66 12,00 100,00
2022-25 76,19 46,15 57,89 75,00 60,00 15,38
20232-1s 63,15 0,00 76,92 50,00 83,33 83,33
2023-2S5 63,15 0,00 76,92 50,00 83,33 83,33
2024-15 20,33 0,00 26,31 10,34 32,25 3571
2024-25 72,72 57,14 100,00 41,37 76,19 72,72
Objetivo Indicador

Meta

QOTz Incrementar la utilidad social del conocimiento, el
desarrollo e implementacién de propuestas de
vinculacion con la sociedad, la articulacion con la
docencia y la oferta de formacion de grado y posgrado
para la generacion de nuevos productos, procesos y
Servicios

J

OTz2.M4 5% de estudiantes participando en
grupos/proyectos de investigacion a traveés de
semilleros.

[l Tasa de estudiantes participando en proyectos/gru...

Periodo  Administracién de Empresas (R-A) Comunicacion (R-A) Contabilidad y Auditoria Derecho (R) Economia (R-A) Turismo (R-A)
(R-A)
2022-15 2,36 5,96 4,89 1,78 10,50 8,27
2022-25 6,69 854 10,13 518 16,05 22,83
2023-15 8,95 20,44 9,42 5,93 15,38 19,24
2023-25 313 1,11 141 2,07 2,16 8,80
2024-15 453 291 530 5,51 464 10,88
2024-25 20,61 14,90 13,22 913 23,45 16,16
Objetivo Meta Indicador

0Tz Incrementar la utilidad social del conocimiento, el
desarrollo e implementacién de propuestas de
vinculacidn con la sociedad, la articulacién con la
docencia y la oferta de formacion de grado y posgrado
para la generacion de nuevos productos, procesos y
SErVICios

OTz.Mg 100% de lineas de investigacién con
centros, grupos y semilleros de investigacion.

J

B Forcentaje de participacion de centros, grupos y se...

Pericdo  Administracion de Empresas (R-A)

Comunicacion (R-A) Contabilidad y Auditoria

Derecho (R) Economia (R-A) Turismo (R-A)

(R-A)

-

2022-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2022-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2022-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2023-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2024-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2024-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
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INSTITUCIONAL
Objetivo Indicador

Meta

OTz Incrementar la utilidad social del conocimiento, &l
desarrollo e implementacién de propuestas de
vinculacion con la sociedad, la articulacion con la
docenciay la oferta de formacién de grado y posgrado
para la generacién de nuevos productos, procesosy
Servicios

OT2.M7 10 convenios suscritos con actores
locales, nacionales y/o internacionales para el
desarrollo de actividades de investigacidn e
innovacién.

J

Il Numero de convenios con actores locales, nacional...

Periodo  Administracion de Empresas (R-A) Comunicacion (R-A) Contabilidad y Auditoria Derecho (R) Economia (R-A) Turismo (R-A)

(R-4)
2022-25 2,00 3,00 0,00 1,00 2,00 4.00
2023-15 1,00 1,00 1,00 1,00 2,00 2,00
2023-25 2,00 2,00 1,00 1,00 2,00 3,00
2024-15 2,00 2,00 1,00 1,00 2,00 3,00
2024-25 1,00 3,00 400 0,00 1,00 0,00
Objetivo Meta Indicador

OTz Incrementar la utilidad social del conocimiento, el
desarrollo e implementacion de propuestas de
vinculacién con la sociedad, la articulacidn con la
docencia y la oferta de formacion de grado y posgrado
para la generacion de nuevos productos, procesos y
servicios

OT2.M8 60% de profesores capacitados en
temas relacionados con investigacion e
innovacion.

[l rorcentaje de docentes capacitados en temas de i...

Periode  Administracién de Empresas (R-A)

Comunicacion (R-A) Contabilidad y Auditoria Derecho (R) Economia (R-A) Turismo (R-A)

(R-A)
2022-15 28,57 15,00 15,79 16,00 36,84 41,18
2022-25 60,00 10,00 11,11 10,24 11,11 35,29
2023-15 15,00 40,00 11,10 2413 16,66 4117
2023-25 15,00 40,00 11,10 2413 16,66 41,17
2024-15 15,00 40,00 11,10 2413 16,66 4117
2024-25 2272 9,52 9,09 20,68 4,76 9,09
Objetivo Meta Indicador

0Tz Incrementar la utilidad social del conocimiento, el
desarrollo e implementacién de propuestas de
vinculacidn con la sociedad, la articulacién con la
docencia y la oferta de formacion de grado y posgrado
para la generacién de nuevos productos, procesos y
servicios

OTz.Mg go% de profesores con titulo PhD
involucrados en centros, grupos yfo

proyectos de investigacion registrados en la
Unach.

[l Tasa de docentes con titulo PhD en centros, grupos...

Periodo Administracion de Empresas (R-A) Comunicacién (R-A) Contabilidad y Auditoria

Derecho (R) Economia (R-A) Turismo (R-4)

(R-A)

£y

2022-15 83,33 100,00 100,00 100,00 57,14 100,00
2022-25 50,00 100,00 80,00 66,67 71,43 100,00
2023-15 7142 100,00 80,00 100,00 66,66 100,00
2023-25 3043 25,00 26,31 16,12 25,00 4545
2024-15 80,00 100,00 80,00 40,00 66,66 100,00
2024-25 80,00 100,00 80,00 40,00 66,66 100,00

108
ACREDITADA Bx== EEF i s ludable




INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION SEMESTRAL Y/O ANUAL A LA
PLANIFICACION ESTRATEGICA, TECNICA Y OPERATIVA INSTITUCIONAL Y DE CARRERA

CODIGO: GPMC.01.04.PO1.FO2.

VERSION: 02

FECHA: 10-04-2025

-y
7

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
IIMBORAZO

INSTITUCIONAL

MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA
PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION

SGC

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

Objetivo

Meta

OTz Incrementar la utilidad social del conocimiento, el
desarrollo e implementacion de propuestas de
vinculacién con la sociedad, la articulacién con Iz
docencia y |a oferta de formacion de grado y posgrado
para la generacion de nuevos productos, procesos y
servicios

OT2.M1o 45% de profesores titulares
involucrados en centros, grupos y/o
proyectos de investigacion registrados en la
Unach.

Indicador

I Tasa de docentes titulares en centros, grupos y/o p...

Periode  Administracion de Empresas (R-A)

Comunicacion (R-A) Contabilidad y Auditorla Derecho (R)

Economiz (R-A) Turismo (R-A)

(R-A)
2022-15 71,40 20,00 36,36 23,08 40,00 100,00
2022-25 37,50 80,00 2727 41,67 60,00 87,50
2023-15 62,50 100,00 33,33 66,66 100,00 87,50
2023-25 50,00 100,00 60,00 18,18 80,00 100,00
2024-15 62,50 62,50 33,33 30,00 100,00 60,00
2024-25 62,50 62,50 33,33 30,00 100,00 60,00
N
Objetivo Meta Indicador

0Tz Incrementar la utilidad social del conocimiento, el
desarrollo e implementacién de propuestas de
vinculacion con la sociedad, la articulacion con la
docencia y Iz oferta de formacién de grado y posgrado
para la generacién de nuevos productos, procesos y
servicios

OTz.M11 100% de actividades de
investigacion cumplen con los protocolos de
ética establecidos en la institucidn y a nivel
nacional.

[l T2sa de cumplimiento de protocolos éticos en activ...

Pericde  Administracion de Empresas (R-A)

Comunicacion (R-A) Contabilidad y Auditoria

Derecho (R) Economia (R-A) Turismo (R-A)

(R-4)

-

2022-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2022-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2023-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2023-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2024-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2024-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

Objetivo Meta Indicador

OTz Incrementar la utilidad social del conocimiento, el
desarrollo e implementacién de propuestas de
vinculacién con la sociedad, la articulacién con Iz
docencia y la oferta de formacion de grado y posgrado
para la generacion de nuevos productos, procesos y
servicios

OTz2.Ma2 40% de proyectos o componentes
de proyectos de investigacion se ejecutan en
el eje vinculacion con la sociedad.

[l Tasa de proyectos o componentes de proyectos de ...

Pericdo  Administracion de Empresas (R-A)

Comunicacion (R-A) Contabilidad y Auditoria

Derecho (R) Economia (R-A) Turismo (R-A)

R-A)
2022-15 92,30 26,60 75,00 75,00 75,00 100,00
2022-25 87,50 7143 8333 3333 60,00 8571
2023-15 9230 66,60 75,00 75,00 75,00 100,00
2023-25 6,00 333 333 Qa9 333 6,00
2024-15 9230 66,60 75,00 75,00 75,00 100,00
2024-25 11,11 0,00 3333 42 85 25,00 25,00
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Objetivo Meta Indicador
QT2 Incrementar la utilidad social del conocimiento, el OT2.M13 10% de graduados de la institucién Il Tasa de graduados de grado por periodo académic...
desarrollo e implementacién de propuestas de bajo la modalidad de trabajos de titulaciéon de [[] Tasa de graduados de la institucién bajo la modalid...
vinculacidn con la sociedad, la articulacién con la ) .
docencia y la oferta de formacién de grado y posgrado grado y posgrado derivados de proyectos de [ Tasa de graduados de posgrado por periodo acadé...
para la generacidn de nuevos productos, procesos y investigacion.

servicios

Periodo  Administracion de Empresas (R-A) Comunicacidn (R-A&) Contabilidad y Auditorla Dereche (R) Economia (R-A) Turismo (R-A)

(R-4)
2022-1S 10,86 0,00
2022-25 9,09 0,00 7,69 0,00 7,14 0,00
2022-15 0,00 0,00 0,00 0,00 13,05 0,00
2023-25 0,00 0,00 0,00 3,57 0,00 30,76
2024-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-25 12,50 714 7,50 2,89 6,52 7,54
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EJE INVESTIGACION -CONSOLIDADO FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION HUMANAS Y TECNOLOGIAS N1/N2

Objetivo Estratégico N1

Objetivo

Meta

OEz Incrementar la innovacidn y los conocimientos
humanistas, cientificos, tecnoldgicos y los saberes
ancestrales e interculturales de manera creativa,
sistematica y sistémica, generando respuestas
pertinentes a las necesidades del entorno en un
contexto local, regional, nacional e internacional.

OE2.M2 go% de produccion intelectual
generada por los profesores de laUnach

Indicador

B 100% de docentes a tiempo completo que generan

25% de docentes a tiempo parcial que generan pro

50% de docentes a medio tiempo gue generan pro.,

indice de ponencias producto de eventos cientifico

indice de produccién artistica de la Unach

indice de produccién de capitulos de libros de la U...
Indice de produccién de impacto mundial de la Un...

indice de produccién de libros de la Unach

Ijooooooo

Periodo  Actividad Fisica y Deporte (R-A) Artes y Humanidades Disefio Grafico (R-4) E. Basica (R-A) E. Inicial (R-4) Histona y Ciencias Sociales (R-A) Idiomas Macionales y Extranjeros  Informéatica Lengua y Literatura  Matematicas y Fisica Psicopedagogia Quimica y Biologia
-

2022-25 0,00 20,00 4375 41,66 3333 3529 16,66 0,00 18,18 23,07 30,76 58,33

2023-15 58,33 50,00 50,33 63,63 50,00 41,17 833 72,72 63,63 16,66 0,00 58,33

2023-2%5 68,42 2421 75,00 75,00 86,66 56,66 62,50 87,50 71,77 93,33 7333 100,00

2024-15 52,63 20,00 100,00 28,57 37,50 73,33 77,77 57,14 93,75 83,71 57,14 90,90

2024-25 80,00 75,00 100,00 100,00 100,00 76,92 100,00 100,00 56,67 91,67 0231 100,00
Ohjetivo Meta Indicador

OEz Incrementar |z innovacién y los conocimientos OEz2.Mz go% de produccion intelectual [} 100% de docentes a tiempo completo que generan
humanistas, c.lentlﬁcos, tecnoldgicos y los sal?eres generada por los profesores de la Unach ] 25% de docentes a fiempo parcial que generan pro
ancestrales e interculturales de manera creativa, o
sistematica y sistémica, generando respuestas B 50% de docentes a medio tiempo que generan pro.
pertinentes a las necesidades del entorno en un [] indice de ponencias producto de eventos cientifico.
contexto local, regional, nacional e internacional O] indice de produccian artistica de la Unach
[ indice de produccién de capitulos de libros de la U...
] indice de produccién de impacto mundial de la Un...
[] indice de produccién de libros de la Unach
Periodo  Actividad Fisica y Deporte (R-A) Artes y Humanidades Disefio Grafico (R-A) E. Bésica (R-A) E. Inicial (R-4&) Historia y Ciencias Sociales (R-A) Idiomas Nacionales y Extranjeros  Informatica Lengua y Literatura  Matemadticas y Fisica Psicopedagogia Quimica y Biologia
a
2022-25 000 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00
2023-1S 0,00 0,00 100,00 0,00 50,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00
2023-25 0,00 0,00 0,00 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00
2024-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-25 100,00 0,00 100,00 0,00
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Objetivo

Meta

OEz Incrementar la innovacion y los conocimientos
humanistas, cientificos, tecnoldgicos y los saberes

OEz.Mz 90% de produccion intelectual

Indicador

[] 100% de docentes a tiempo completo que generan

- generada por los profesores de la Unach B 25% de docentes a tiempo parcial que generan pro
ancestrales e interculturales de manera creativa, o
sistematica y sistémica, generando respuestas [] 50% de docentes a medio tiempo que generan pro.
pertinentes a las necesidades del entorno en un ] indice de ponencias producto de eventos cientifico
contexto local, regional, nacional e internacional . . .
' 89 ! ] indice de produccion artistica de la Unach
[] indice de produccidn de capitulos de libros de la U...
[] indice de produccién de impacto mundial de la Un...
[7] indice de produccién de libros de la Unach
) .
Periodo  Actividad Fisica y Deporte (R-4) Artes y Humanidades Disefio Grafico (R-A) E. Basica (R-A) E. Inicial (R-A) Historia y Ciencias Sociales (R-A) |diomas Nacionales y Extranjeros Informdtica Lengua y Literatura Matemdticas y Fisica Psicopedagogia Quimica y Biologia
2022-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-25 0,00 0,00 0,00
=\
Ohjetivo Meta Indicador
OEz Incrementar la innovacién y los conocimientos OE2.Mz go% de produccién intelectual ] indice de produccién de capitulos de libros de la U...
humanistas, cientificas, tecnoldgicas y los saberes generada por los profesores de la Unach [] indice de produccién de impacto mundial de Iz Un...
ancestrales e interculturales de manera creativa,
sisternatica y sistemica, generando respuestas [[] indice de produccién de libros de la Unach
pertinentesa las ngceSIdade.s del er?“’m enun [] indice de produccién impacto regional de la Unach
contexto local, regional, nacional e internacional. B
 indice de produccién intelectual generada por los ..
] indice de propiedad industrial de la Unach
[] indice de prototipos de la Unach
[] indice de softwares de la Unach
g
Periodo  Actividad Fisica y Deporte (R-A)} Artes y Humanidades Disefio Grafico (R-A) E. Bdsica (R-A) E. Inicial (R-A) Historia y Ciencias Sociales (R-A) Idiomas Nacionales y Extranjeros  Informética Lengua y Literatura Matematicas y Fisica Psicopedagogia Quimica y Biologia
2022-15 70,00 4500 66,00 65,00 64,00 100,00 94,00 54,00 66,00 6,60 28,00
2022-25 3571 60,00 41,17 45,00 2142 76,47 75,00 54,54 81,81 58,33 21,42 58,33
2023-1s 38,00 90,00 50,00 69,23 58,33 64,00 25,00 72,00 100,00 38,00 0,00 58,00
2023-25 95,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 94,00 100,00 80,00 100,00
2024-15 85,00 100,00 80,00 100,00 100,00 100,00 100,00 57,14 100,00 100,00 8571 100,00
2024-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 8461 100,00
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Objetive Meta Indicador &
OEzInc_remen_tarla innovacion y_\os conocimientos OE=2.Mz2 go% de produccion intelectual [] indice de produccién de capitulos de libros de la U...
humanistas, cientificas, tecnaldgicos y los saberes generada por los profesores de la Unach I indice de produccién de impacto mundial de la Un...
ancestrales e interculturales de manera creativa,
sistemdtica y sistémica, generando respuestas [] indice de produccién de libros de la Unach
pertinentes 2 las ngcesmlade; del er}torno enun [] indice de produccién impacto regional de la Unach
contexto local, regional, nacional e internacional .
[] indice de produccién intelectual generada por los ..
[] indice de propiedad industrial de la Unach
[] indice de prototipos de la Unach
[[] indice de softwares de la Unach
A
Periode  Actividad Fisica y Deporte (R-A)} Artes y Humanidades Disefio Grafico (R-A) E. Basica (R-A) E. Inicial (R-A) Historia y Ciencias Sociales (R-A) |diomas Macionzles y Extranjeros  Informética Lengua y Literatura Matemdticas y Fisica Psicopedagogia Quimica y Biologla
2022-15 2,00 2,00 1,00 4,00 1.00 2,00 3.00 2,00 1,00
2022-25 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 2,00 3.00 0,00 2,00 1,00 1,00 1,00
2023-15 3,00 5,00 2,00 2,00 3.00 2,00 2,00 3,00 3.00 1,00 3,00
2023-25 5,00 3.00 6,00 5.00 9,00 0,00 4,00 2,00 3.00 3,00 1,00 6,00
2024-15 9,00 10,00 7,00 4,00 11,00 9,00 8,00 4,00 11.00 7,00 3,00 5,00
2024-25 8,00 6,00 2,00 8,00 12,00 13,00 7.00 9,00 9,00 5,00 3,00 1,00
N
Objetivo Meta Indicador

OEz Incrementar |a innovacion y los conecimientos
humanistas, cientificos, tecnoldgicos y los saberes
ancestrales e interculturales de manera creativa,
sistematica y sistémica, generando respuestas
pertinentes a las necesidades del entorno enun
contexto local, regional, nacional e internacional.

J

OEz2.Mz2 go% de produccién intelectual
generada por los profesores de la Unach

indice de produccién de capitulos de libros de la U...
indice de produccién de impacto mundial de la Un...

indice de produccién de libros de la Unach

O
O
a
B indice de produccién impacto regional de la Unach
[] indice de produccidn intelectual generada por los ..
[] indice de propiedad industrial de la Unach

[] indice de prototipos de la Unach

[] indice de softwares de la Unach

Periode  Actividad Fisica y Deporte (R-A)} Artes y Humanidades
-

Disefio Grafico (R-A) E. Basica (R-A] E. Inicial (R-A) Histeria y Ciencias Sociales (R-A) Idiomas Macionales y Extranjeros  Informatica

Lengua y Literatura Matematicas y Fisica Psicopedagogia Quimica y Biclogia

2022-15 7,00 5,00 5,00 2,00 6,00 10,00 400 9,00 400 6,00 1,00 2,00
2022-25 5,00 6,00 6,00 9,00 3,00 10,00 6,00 6,00 7.00 5,00 5,00 5,00
2023-15 2,00 4,00 400 5,00 400 .00 1,00 5,00 9,00 1,50 400
2023-25 11,00 15,00 9,00 9,00 10,00 17,00 9,00 12,00 10,00 11,00 9,00 11,00
2024-15 8,00 18,00 8,00 .00 11,00 18,00 16,00 4,00 12,00 12,00 9.00 10,00
2024-25 14,00 19,00 16,00 37,00 29,00 26,00 2,00 21,00 15,00 21,00 6,00 21,00
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UNIVERSIDAD ; ! SGC
NACIONAL DE PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
. A A SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
CIHHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
INSTITUCIONAL
=
Objetivo Meta Indicador
OE2 Incrementar I3 innovacién y los conocimientos OE=2.M2 go% de produccién intelectual [] indice de produccion de capitulos de libros de la U...
humanistas, cientfficos, tecnolégicos y los saberes generada por los profesores de la Unach [] indice de produccién de impacto mundial de la Un...
ancestrales e interculturales de manera creativa,
sistematica y sistémica, generando respuestas B indice de produccién de libros de la Unach
pertinentes a Iasngcemdade; del er}torno enun [7] indice de produccién impacto regional de la Unach
contexto local, regional, nacional e internacional. )
[] indice de produccion intelectual generada por los ..
[[] indice de propiedad industrial de la Unach
[] indice de prototipos de la Unach
[] indice de softwares de la Unach
vy
Periodo  Actividad Fisica y Deporte (R-A) Artes y Humanidades Disefio Grafico (R-A) E.Bdsica (R-A) E. Inicial (R-A) Historia y Ciencias Sociales (R-A) Idiomas Nacionales y Extranjeros Informatica Lengua y Literatura Matematicas y Fisica Psicopedagogia Quimica y Biologia
2022-15 1,00 1,00 1,00 5,00 4,00 1,00 2,00 3,00 2,00 6,00
2022-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00
2023-18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-25 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 1.00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.00 0,00 0,00 1,00
2024-25 3.00 0,00 0,00 2,00 2,00 5.00 1,00 4,00 4,00 2,00 1,00 3,00
2}
Objetivo Indicador

Meta

OEz2 Incrementar la innovacion y los conocimientos
humanistas, cientificos, tecnoldgicos y los saberes
ancestrales e interculturales de manera creativa,
sistematica y sistémica, generando respuestas
pertinentes a las necesidades del entorno en un
contexto local, regional, nacional e internacional.

J

OE=2.M2 go% de produccion intelectual
generada por los profesores de la Unach

|| 50% de docentes a medio tiempo que generan pro..

[] indice de ponencias producto de eventos cientifico...

[[] indice de produccién artistica de la Unach
Indice de produccién de capitulos de libros de la U.
Indice de produccién de impacto mundial de la Un.

|

O

[7] indice de produccién de libros de la Unach

[[] indice de produccién impacto regional de |a Unach
O

Indice de produccién intelectual generada por los ...

[T fmdica An meamindad indicteial da s sk

Periodo  Actividad Fisica y Deporte (R-A)} Artes y Humanidades
-

Disefio Grafico (R-A) E. Bésica (R-A)

E. Inicial (R-A) Historia y Ciencias Sociales (R-&) Idiomas Nacionales y Extranjeros Informatica Lengua y Literatura Matematicas y Fisica Psicopedagogia Quimica y Biologia

2022-1s 4,00 2,00 2,00 2,00 2,00 1,00 4,00 2,00 4,00 5,00
2022-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-15 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-25 3,00 2,00 5,00 5,00 10,00 6,00 2,00 6,00 4,00 4,00 2,00 9,00
2024-15 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00
2024-25 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 3,00 0,00 5,00 0,00 0,00 1,00 0,00
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UNIVERSIDAD ; ! SGC
NACIONAL DE PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
. A A SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
CIHHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
INSTITUCIONAL
Y
Objetivo Meta Indicador
OE2 Incrementar |a innovacion y los conocimientos OEz2.Mz2 go% de produccién intelectual [ indice de produccion de capitulos de libros de a U...
humanistas, cientificos, tecnoldgicos y los saberes - p
L ' gicosy : generada por los profesores de la Unach [ indice de produccién de impacto mundial de la Un...
ancestrales e interculturales de manera creativa,
sisternatica y sistémica, generando respuestas [] indice de produccién de libros de la Unach
pertinentesalas nl_ac95|dade5 del e’?“”‘c’ enun [] indice de produccién impacto regional de la Unach
contexto local, regional, nacional e internacional. )
[] indice de produccién intelectual generada por los ..
H indice de propiedad industrial de la Unach
[] indice de prototipos de la Unach
[ indice de softwares de la Unach
s
Periodo  Actividad Fisica y Deporte (R-A) Artes y Humanidades Disefio Graéfico (R-A) E. Bdsica (R-A) E. Inicial (R-A) Historia y Ciencias Sociales (R-A) Idiomas Macionales y Extranjeros  Informatica Lenguay Literatura Matematicas y Fisica Psicopedagogia Quimica y Biologia
2022-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-1s 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-25 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Y
Ohjetivo Meta Indicador
OEz2 Incrementar Iz innovacidn y los canocimientos OE2.M2 go% de produccién intelectual [] 100% de docentes a tiempo completo que generan
humanistas, c.lentlﬁccs, tecnolégicos y los saberes generada por los profesores de la Unach ] 25% de docentes a tiempo parcial que generan pro
ancestrales e interculturales de manera creativa, o
sistematica y sistémica, generando respuestas [] 50% de docentes a medio tiempo que generan pro.
pertinentes a las necesidades del entorno enun [] indice de ponencias producto de eventos cientifico.
contexto local, regional, nacional e internacional. : p .
v reg ! Il indice de produccién artistica de la Unach
[[] indice de produccién de capitulos de libros de la U...
[] indice de produccién de impacto mundial de la Un...
] indice de produccién de libros de la Unach

s
Periodo  Actividad Fisica y Deporte (R-A) Artes y Humanidades Disefio Grafico (R-A) E. Basica (R-A) E.Inicial (R-A) Historia y Ciencias Sociales (R-4) |diomas Macionales y Extranjeros  Informatica Lengua y Literatura  Matematicas y Fisica Psicopedagegia Quimicay Biologia

2022-15
2022-25 0,00
2023-15 0,00
2023-25 0,00
2024-1% 0,00
2024-25 1,00
ACREDITADA THEE=S"

1,00
0,00
0,00
0,00
0,00
2,00

THEs=s

3,00

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
7,00 4,00 0,00

sQludable

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 2,00
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UNIVERSIDAD ; ! SGC
NACIONAL DE PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
. A A SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
CIHHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
INSTITUCIONAL
N
Objetivo Meta Indicador
OE2 Inc_rernen_tar la innovacion y_los conecimientos OE2.Mz2 go% de produccion intelectual [] indice de produccion de capitulos de libros de la U...
humanistas, cientificos, tecnoldgicos y los saberes generada por los profesores de la Unach [] indice de produccién de impacto mundial de la Un...
ancestrales e interculturales de manera creativa,
sisternatica y sistémica, generando respuestas [[] indice de produccién de libros de la Unach
pertinentes alas ngceadades del E’?t‘m’ enun [] indice de produccién impacto regional de la Unach
contexto local, regional, nacional e internacional. B
[] indice de produccitn intelectual generada por los ..
[[] indice de propiedad industrial de la Unach
M indice de prototipos de la Unach
[] indice de softwares de la Unach
J
Periodo  Actividad Fisica y Deporte (R-A) Artes y Humanidades Disefio Grafico (R-A) E. Basica (R-A) E. Inicial (R-A) Historia y Ciencias Sociales (R-4) Idiomas Nacionales y Extranjeros Informética Lengua y Literatura Matematicas y Fisica Psicopedagogia Quimica y Biologia
2022-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-1S 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00
2024-2% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Y
Objetivo Indicador

Meta

OEz Incrementar I3 innovacion y los conocimientos
humanistas, cientificos, tecnoldgicos y los saberes
ancestrales e interculturales de manera creativa,
sistematica y sistémica, generando respuestas
pertinentes a las necesidades del entorno en un
contexto local, regional, nacional e internacional.

J

OE2.M3 100% de Investigaciones realizadas,
enfocadas en la problematica local y su zona
de influencia.

B Tasa de proyectos de investigacion de la problema...

Periodo  Actividad Fisica y Deporte (R-A) Artes y Humanidades

Disefio Grafico (R-A) E. Basica (R-A) E. Inicial (R-A) Historia y Ciencias Sociales (R-A) Idiomas Macionales y Extranjeros  Informatica Lengua y Literatura  Matematicas y Fisica Psicopedagegia Quimica y Biologia

2022-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2022-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2023-1s% 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2023-2%5 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2024-1% 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2024-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
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INTR%‘%%%TI]H)IE PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION SGC
CILIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION RVt VA
INSTITUCIONAL
Objetivo Tactico N2
Y
Objetive Meta Indicador

OTz Incrementar la utilidad social del conocimiento, el
desarrollo e implementacion de propuestas de
vinculacién con la sociedad, la articulacién con la
docencia y la oferta de formacion de grado y posgrado
para la generacion de nuevos productos, procesos y
servicios

J

OT2.M1 10 Redes de investigacion nacionales
o internacionales en la que la Unach participa
y genera produccion intelectual, proyectos
multicéntricos aprobados y realicen eventos
cientificos.

Il wimero de redes de investigacién activas

Pericde  Actividad Fisica y Deporte (R-A) Artes y Humanidades Disefio Grafico (R-A) E. Basica (R-A) E. Inicial (R-A) Historia y Ciencias Sociales (R-A) Idiomas Nacionales y Extranjeros Informatica Lengua y Literatura Matematicas y Fisica Psicopedagogia Quimicay Biclogia

2022-25 0,00 2,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2023-18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2023-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2024-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 1,00 0,00 0,00

2024-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 1,00 0,00 0,00
Objetivo Meta Indicador

-

OTz Incrementar la utilidad social del conocimiento, el
desarrollo e implementacién de propuestas de
vinculacion con |a sociedad, la articulacion con la
docencia y la oferta de formacidn de grado y posgrado
para la generacién de nuevos productos, procesos y
servicios

J

OTz2.Mz 70% de profesores con horas de
investigacion con un indice al mérito
investigativo mayer o igual a 80%.

B indice al mérito investigativo

Pericdo  Actividad Fisica y Deporte {(R-A) Artes y Humanidades Disefic Grafico (R-A) E. Basica (R-A) E. Inicial (R-A) Historia y Ciencias Sociales (R-A) Idiomas Macionales y Extranjeros  Informética Lengua y Literatura

Matematicas y Fisica Psicopedagegia Quimica y Biologia

2022-15 100,00 8333 7222 44 44 63,33 7777 100,00 7083 66,66 100,00 3333 100,00
2022-25 5238 66,66 76,19 50,00 66,66 66,66 66,66 50,00 100,00 8333 66,66 66,66
2023-15 4583 45,00 5333 76,19 66,67 55,56 42 86 62,50 5333 5185 4583 66,67
2023-25 5248 4742 56,23 7324 69,25 56,58 4468 66,54 5535 5576 456,15 67,28
2024-15 55,55 79,16 100,00 66,66 91,66 7777 91,66 8148 8717 7407 66,66 86,66
2024-25 50,00 7222 53,84 86,66 93,33 79,16 5333 100,00 4313 100,00 50,00 96,29
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SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

Objetivo

Meta

-

OTz Incrementar la utilidad social del conocimiento, el
desarrollo e implementacién de propuestas de
vinculacion con la sociedad, la articulacidn con la
docencia y la oferta de formacidn de grado y posgrado
para la generacién de nuevos productos, procesos y
servicios

S

OTz2.M3 70% de produccion intelectual
generada por centros y grupos de
investigacion de proyectos aprobados.

Indicador &

B Tasa de produccidn intelectual de grupos de investi...

Periode  Actividad Fisica y Deporte (R-A) Artes y Humanidades Disefio Grafico (R-4) E. Basica (R-A) E.Inicial (R-A) Historia y Ciencias Sociales (R-A) Idiomas Macionales y Extranjeros  Informatica Lengua y Literatura  Matematicas y Fisica Psicopedagogia Quimica y Biologia

2022-15 2857 55,55 91,66 44 44 23,07 68,75 28,57 75,00 64,28 100,00 53,33
2022-25 62,50 50,00 8571 77,78 66,67 76,92 4400 33,33 55,56 7143 3333 42 86
2023-15 57,14 40,00 62,50 3571 100,00 57,14 100,00 62,50 71,42 100,00 0,00 57,14
2023-25 4210 4500 60,00 3809 4137 56,52 4375 4761 5294 72,22 66,66 4230
2024-15 58,82 4285 50,00 7142 54,54 2962 29,16 75,00 30,76 68,42 66,66 68,75
2024-25 100,00 5833 93,75 0,00 91,17 93,54 0,00 0,00 100,00 3333 100,00 100,00
™
Objetivo Indicador

Meta

OTz2 Incrementar la utilidad social del conocimiento, el
desarrollo e implementacion de propuestas de
vinculacién con la sociedad, la articulacidn con la
docencia y la oferta de formacion de grado y posgrado
para la generacion de nuevos productos, procesosy
servicios

S

OT2.M4 4% de estudiantes participando en
grupos/proyectos de investigacion a través de
semilleros.

I Tasa de estudiantes participando en proyectos/gru...

Periode  Actividad Fisica y Deporte (R-A) Artes y Humanidades

Disefio Grifico (R-4) E. Basica (R-A) E.Inicial (R-A) Historia y Ciencias Socizles (R-A) Idiomas Nacionales y Extranjeros

Informatica Lenguay Literatura  Matematicas y Fisica Psicopedagegia Quimica y Biologia

2022-15 495 0,00 327 3,30 2,19 410 0,00 0,00 1,78 576 2,08 2,06
2022-25 899 4,08 315 2,53 2,27 7,66 0,00 0,00 0,00 4,50 1,37 2,01
2023-15 0,70 414 0,00 1,14 444 0,81 073 0,00 0,00 157 0,00 0,00
2023-25 2,61 0,00 25,39 0,00 2,85 0,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-1% 5,88 5,05 13,77 11,80 821 12,16 0,00 548 0,00 21,73 17,96 7,73
2024-25 5,26 372 11,55 813 2,06 7.38 0,00 0,00 3,95 9,27 10,46 1,96
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NACIONAL DE
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PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION

INSTITUCIONAL
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SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION

{2
SGC

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

Objetivo

Indicador

OTz Incrementar la utilidad social del conocimiento, el
desarrollo e implementacion de propuestas de
vinculacion con la sociedad, la articulacion con la
docencia y la oferta de formacidn de grado y posgrado
para la generacion de nuevos productos, procesos y
servicios

s

OT=2.Ms5 100% de lineas de investigacion con

centros, grupos y semilleros de investigacion.

I Forcentaje de participacién de centros, grupos y se...

Pericdo  Actividad Fisica y Deporte (R-A) Artes y Humanidades Disefio Grafico (R-A) E. Basica (R-A) E. Inicial (R-A) Historia y Ciencias Sociales (R-A) Idiomas Nacionales y Extranjeros Informatica Lengua y Literatura Matematicas y Fisica Psicopedagogia Quimica y Biologia
-

2022-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2022-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2023-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2023-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2024-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2024-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
™\
Ohbjetivo Meta Indicador

OTz Incrementar la utilidad social del conocimiento, el
desarrollo e implementacion de propuestas de
vinculacion con la sociedad, la articulacion con la
docencia y 1a oferta de formacion de grado y posgrado
para la generacion de nuevos productos, procesos y
sarvicios

OT2.M6 10% de recursos de investigacion
corresponde a movilizacion de recursos
(talento humano, materiales, equipos,
movilidad, entre otros).

I Porcentaje de movilizacién de recursos del eje de ...

Periode  Actividad Fisica y Deporte (R-A)} Artes y Humanidades Disefio Grafico (R-A) E. Basica (R-A) E. Inicial (R-A) Historia y Ciencias Sociales (R-A) Idiomas Macionales y Extranjeros Informatica Lenguay Literatura Matemasticas y Fisica Psicopedagegia Quimica y Biologia

2022-15 0,00 20.102,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  4.970,00 0,00 0,00 4.553,04 0,00
2023-1S 0,00 20.102,20 0,00 0,00 0,00 0,00 000 497020 0,00 0,00 9.106,80 0,00
2024-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
" peoan |
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~ 4
SGC

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

Objetivo

Meta

OTz Incrementar la vtilidad social del conoecimiento, el
desarrollo e implementacion de propuestas de
vinculacion con |a sociedad, la articulacion con la
docenciay la oferta de formacidn de grado y posgrado
para la generacidn de nuevos productos, procesos y
Servicios

S

OT=2.M7 10 convenios suscritos con actores
locales, nacionales y/o internacionales para el
desarrollo de actividades de investigacidn e
innovacion.

Indicador &

I Numero de convenios con actores locales, nacional...

Periodo  Actividad Fisica y Deporte (R-4) Artesy Humanidades
-

Disefio Grafico (R-A) E. Basica (R-A) E. Inicial (R-A) Historia y Ciencias Sociales (R-A) Idiomas Nacionales y Extranjeros

Informética Lengua y Literatura Mateméticas y Fisica Psicopedagogia Quimica y Biologia

2022-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-15 0,00 2,00 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2023-25 1,00 2,00 2,00 1,00 2,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-15 0,00 2,00 2,00 1,00 2,00 3,00 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2024-25 1,00 1,00 3,00 2,00 1,00 5,00 1,00 0,00 2,00 0,00 0,00 1,00
Y
Objetivo Meta Indicador &

QT2 Incrementar la utilidad social del conocimiento, el
desarrollo e implementacion de propuestas de
vinculacion con |z sociedad, la articulacion con la
docencia y |z oferta de formacion de grado y posgrado
para la generacion de nuevos productos, procesos y
servicios

S

OT=2.M8 60% de profesores capacitados en
temas relacionados con investigacion e
innovacion.

B Porcentaje de docentes capacitados en temas de i...

Periodo  Actividad Fisica y Deporte (R-A) Artes y Humanidades Disefic Grafico (R-A) E. Basica (R-A) E. Inicial (R-A) Historia y Ciencias Sociales (R-A) Idiomas Nacionales y Extranjeros Informética Lengua y Literatura Matemdticas y Fisica Psicopedagogia
-

Quimica y Biologla

2022-15 55,00 30,00 50,00 60,00 55,00 56,00 25,00 3333 50,00 46,67
2022-25 0,00 0,00 2941 38,46 14,29 17,65 0,00 52,55 63,64 3571 23,08 833
2023-15 23,07 20,00 12,50 66,66 25,00 17,64 0,00 0,00 18,18 0,00 7.69 16,566
2023-25 25,68 20,00 12,70 67,59 26,89 18,44 0,00 0,00 20,87 0,00 896 2541
2024-15 10,00 30,00 0,00 12,50 33,30 40,00 2222 7,14 8,25 28,57 14,28 2,09
2024-25 17,39 0,00 23,52 0,00 100,00 38,46 20,00 36,36 38,09 28,57 30,76 3333
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’Q
~ 4
SGC

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

Objetivo

Meta

servicios

OTz Incrementar la utilidad social del conocimiento, el
desarrollo e implementacién de propuestas de
vinculacién con la sociedad, la articulacion con la
docencia y la oferta de formacidn de grado y posgrado
para la generacidn de nuevos productos, procesos y

J

OT=2.Mg go% de profesores con titulo PhD
involucrados en centros, grupos y/o
proyectos de investigacion registrados en la

Unach.

Indicador

B Tasa de docentes con titulo PhD en centros, grupos...

Periode  Actividad Fisica y Deporte (R-4) Artes y Humanidades Disefio Grafico (R-A) E. Basica (R-A) E. Inicial (R-4) Historia y Ciencias Sociales (R-4) Idiomas Macionales y Extranjeros  Informatica Lengua y Literatura Matematicas y Fisica
-

Psicopedagogia Quimica y Biologia

2022-15 25,00 50,00 40,00 3333 62,50 0,00 38,00 0,00 29,00 100,00 0,00
2022-25 50,00 100,00 60,00 50,00 100,00 100,00 66,67 50,00 100,00 60,00 0,00 0,00
2023-18 50,00 100,00 60,00 50,00 100,00 83,33 50,00 100,00 100,00 75,00 100,00 0,00
2023-25 50,00 100,00 66,66 50,00 100,00 100,00 50,00 100,00 100,00 75,00 50,00 0,00
2024-15 50,00 100,00 60,00 50,00 100,00 83,33 50,00 100,00 100,00 75,00 100,00 0,00
2024-25 0,00 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 33,33 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
N\
Objetive Meta Indicador

servicios

OTz Incrementar la utilidad social del conocimiento, el
desarrollo e implementacion de propuestas de
vinculacidn con la sociedad, la articulacion con la
docencia y |a oferta de formacion de grado y posgrado
para la generacion de nuevos productos, procesos y

J

OT2.Mzo 45% de profesores titulares
invelucrados en centros, grupos ylo

proyectos de investigacion registrados en la

Unach.

I Tasa de docentes titulares en centros, grupos y/o p...

Periode  Actividad Fisica y Deporte (R-A)  Artes y Humanidades

Disefio Grafico (R-A) E. Basica (R-A) E.Inicial (R-A) Historia y Ciencias Sociales (R-A) Idiomas Nacionales y Extranjeros Informatica Lengua y Literatura Matematicas y Fisica Psicopedagogia Quimica y Biologia

2022-1s5 20,00 66,67 30,00 50,00 66,67 40,00 0,00 100,00 20,00 16,67 14,29 0,00
2022-25 25,00 100,00 3333 40,00 66,67 62,50 16,67 20,00 100,00 60,00 37,50 0,00
2023-15 66,66 100,00 55,55 80,00 66,66 75,00 2333 20,00 50,00 20,00 50,00 80,00
2023-25 33,33 100,00 63,63 33,33 66,66 28,88 40,00 40,00 80,00 20,00 4285 60,00
2024-15 26,66 100,00 35,36 33,33 66,66 55,55 40,00 40,00 80,00 80,00 28,57 80,00
2024-25 58,33 100,00 20,00 33,33 66,60 87,50 8333 100,00 75,00 100,00 85,71 100,00
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UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
CHIMBORAZO
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INSTITUCIONAL

SGC

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

Objetivo

Meta

OTz Incrementar la utilidad social del conocimiento, el
desarrollo e implementacion de propuestas de
vinculacidn con la sociedad, la articulacién con la
docencia y la oferta de formacion de grado y posgrado
para la generacidn de nuevos productos, procesos y
servicios

J

OT2.M11 100% de actividades de
investigacion cumplen con los protocolos de
etica establecidos en la institucion y a nivel
nacional.

Indicador

B Tasa de cumplimiento de protocolos éticos en activ...

Periodo  Actividad Fisica y Deporte (R-A) Artes y Humanidades Disefic Grafico (R-A) E. Basica (R-A) E. Inicial (R-A) Historia y Ciencias Sociales (R-4) Idiomas Macionales y Extranjeros Informatica Lengua y Literatura  Matemdticas y Fisica Psicopedagogia Quimica y Biologla
-

2022-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2022-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2023-1S 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2023-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2024-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 11,00 100,00
2024-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
A"
Objetivo Meta Indicador

OTz Incrementar |a utilidad social del conocimiento, el
desarrollo e implementacidn de propuestas de
vinculacidn con la sociedad, la articulacién con la
docencia y la oferta de formacion de grado y posgrado
para la generacion de nuevos productos, procesos y
SErvicios

S

OTz2.Maz 40% de proyectos o componentes
de proyectos de investigacion se ejecutan en
el eje vinculacion con la sociedad.

B Tasa de proyectos o componentes de proyectos de ...

Periodo  Actividad Fisica y Deporte (R-A) Artes y Humanidades Disefio Grafico (R-4) E. Basica (R-A) E. Inicial (R-4) Histona y Ciencias Sociales (R-A) Idiomas Macionales y Extranjeros  Informéatica Lengua y Literatura  Matematicas y Fisica Psicopedagogia Quimica y Biologia
2022-18 50,00 656,66 40,00 100,00 100,00 50,00 100,00 100,00 100,00 75,00 100,00 100,00
2022-25 33,33 20,00 50,00 100,00 100,00 656,66 100,00 66,66 100,00 40,00 50,00 100,00
2023-18 0,00 75,00 50,00 100,00 7142 77,77 66,66 66,66 50,00 40,00 25,00 0,00
2023-25 3,00 76,89 54,58 89,99 71,42 20,47 69,55 67,45 51,26 42,89 26,54 0,00
2024-18 0,00 0,00 0,00 50,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 28,57 0,00 100,00
2024-25 16,66 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 33,33 0,00 0,00

" paosn |
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SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

V\

Objetivo

Meta

OTz Incrementar la utilidad social del conocimiento, el
desarrollo e implementacion de propuestas de
vinculacian con la sociedad, la articulacion con la
docencia y la oferta de formacion de grado y posgrado
para la generacién de nuevos productos, procesos y
servicios

OTz2.M13 10% de graduados de la institucion
bajo la modalidad de trabajos de titulacion de
grado y posgrado derivados de proyectos de
investigacion.

Indicador
I Tasa de graduados de grado por periodo académic...
[] Tasa de graduados de la institucién bajo la modalid...

[] Tasa de graduados de posgrado por periodo acadé...

Pericdo  Actividad Fisica y Deporte (R-A) Artes y Humanidades Disefio Grafico (R-A) E. Basica (R-A) E. Inicial (R-A) Historia y Ciencias Sociales (R-A) Idiomas Macionales y Extranjeros Informatica Lengua y Literatura  Matemdticas y Fisica Psicopedagogia Quimica y Biclogia

2022-15 6,25 2,38 345

2022-25 3,33 0,00 14,29 476 14,29 9,68 0,00 0,00 0,00 9,09 0,00 0,00
2023-15 3,12 75,00 6,25 9,52 0,00 3,57 0,00 0,00 5,88 17,64 0,00 0,00
2023-25 0,00 0,00 60,00 4,00 0,00 8333 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,16
2024-15 0,00 0,00 10,00 28,00 0,00 833 0,00 0,00 0,00 17,64 0,00 0,00
2024-25 0,00 0,00 44 44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22,58 0,00 0,00
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SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

EJE VINCULACION

CONTRIBUCION AL CUMPLIMIENTO DE METAS NIVEL N1

Objetivo Estratégico N1

Seguimiento al PEI
Unach 2022-2026

Vinculacién

O

Seguimiento de metas.

oo n E—
e —1
[—-——

ACREDITADA

LE

Codigo.

W oe3

Cédigo meta

W oe3M1

Objetivo

Meta

OE3 Incrementar la generacién de capacidades y el
didlogo de saberes acorde con los dominios
académicos para contribuir a la construccion de
respuestas efectivas a las necesidades y desafios de la
provincia de Chimborazo y su zona de influencia

OE3.M1 80% de los proyectos de vinculacién
alcanzan los resultados planificados.

Indicador

W Tasa de proyectos de vinculacién alcanzan los resul...

Educacién

Ingenieria

Unach/Facultad

[] politicas

[] salud
B unach

Carrera

[ seleccionar todo

[ (En blanco)

THEs=s

% Avance por Periodo y Carrera

Carrera 100 - - - -99964 P e e pEE e 9283 409,00 - - -
@ (En blanco)

@

o

=

L

<

®

2021-28 2022-1S 2022-25 2023-1S 2023-25 2024-1S 2024-25
Periodo

Observaciones
| (En blanco)

Formula de calculo

TPVARP = (NRA/NRP)*100

Dir. Vinculacion

TPVARP: Tasa de proyectos de vinculacién alcanzan los resultados planificados
RA: Nimero de Resultados Alcanzados
NRP: Nimero de Resultados Planificados

Direccion de Planificacion

sQludable
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UNIVERSIDAD MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA SGC
NACIONAL DE PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
CIHHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION T e 70
INSTITUCIONAL
| Y
Seguimiento al PEI | . Codigomets Objetivo Meta Indicador
Unach 2022-2026 } W ooEsMz OE3| 3 : = - - . Il Tasa de beneficiarios que participan activamente e...
| 3 Incrementar la generacion de capacidades y el OE3.M2 80% de beneficiarios participan
‘ didlogodeaberesacarde can s dominios activamente en los proyectos de vinculacion
i académicos para contribuir a la construccién de :
| respuestas efectivas a las necesidades y desafios de la con la sociedad.
i provincia de Chimborazo y su zona de influencia
|
|
|
|
|
|
1
Vinculacion |
|
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera i
[] Educacién Carrera +09.00 - - -
[] Ingenieria @ (9 biarico)
[] politicas
[[] salud
. Unach
@
2
Carrera 3 ________________________________________________________________
[] seleccionar todo =
] (En blanco)
2021-2S 2022-1S 2022-2S8 2023-1S 2023-2S 2024-1S 2024-2S
Periodo
Observaciones | [ Férmula de calculo
| (En blanco) TBPAGP = (NBPAP/NBPP) * 100
TBPAGP: Tasa de beneficiarios que participan activamente en la gestién de los Dir. Vinculacién
proyectos de vinculacion con la sociedad
NBPAP: Numero beneficiarios que participan activamente en actividades de
proyectos de vinculacién con la sociedad.
NBPP: Nimero beneficiarios Planificados en la gestion de proyectos de vinculacion ...
Di ion de Planificacion
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[] seleccionar todo

[] (En blanco)

% Avance

2021-2S 2022-2S8 2023-1S

Periodo

INTR%‘%%‘?\IJIHH)]?; PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION SGC
CHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION N STEMA DE CESTION DB LA CALIDAD
INSTITUCIONAL
<
Cadigo.. Caodigo meta Objetivo Meta Indicador
B o3 W OE3m3 A : =
} OE3 Incrementar la generacién de capacidades y el OE3.M3 10% de programas y/o proyectos de Il Tasa de programas y/o proyectos de vinculacion co...
1 didlag de saberes acorde.conlos dominios vinculacién con la sociedad con componentes
| académicos para contribuir a la construccion de & : g 5
respuestas efectivas a las necesidades y desafios de la de internacionalizacion.
| provincia de Chimborazo y su zona de influencia
% )
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera —
[] Educacién Carrera
] ingenieria @ (En blanco)
[[] politicas 8
[] salud
. Unach
6
Carrera

2024-25

oo n E—
e —1

LE

THEs=s

Observaciones Formula de calculo

| (En blanco)

TPVSCCI = (NPVSCI/NPVS) *100
TPVSCCI: Tasa de programas y/o proyectos de vinculacion con la sociedad con

Dir. Vinculacién

componentes de internacionalizacion
NPVSCI: Nimero de programas y/o proyectos de vinculacion con la sociedad con
componentes de internacionalizacion.
NPVS: Nimero de programas y/o proyectos de vinculacion con la sociedad.

sQludable
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Seguimiento al PEl
Unach 2022-2026

Vinculacion

Seguimiento de

presupuesto

ACREDITADA

INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION SEMESTRAL Y/O ANUAL A LA

PLANIFICACION ESTRATEGICA, TECNICA Y OPERATIVA INSTITUCIONAL Y DE CARRERA
CODIGO: GPMC.01.04.PO1.FO2.

FECHA: 10-04-2025

VERSION: 02

MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA

-y
{2

gﬁ%‘%ﬁ%?ﬁu)])ﬂ PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION SGC
CHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION N STEMA DE CESTION DB LA CALIDAD
INSTITUCIONAL
|| codigometa Objetivo Meta Indicador
|| W oesma A " - ¢ "
1 e — OE3 Incrementar la generacién de capagdadesyel OE3.Mj 10 redes o asociaciones nacionales y [l Nimero de redes o asociaciones internacionales d...
} dialogo de saberes acorde con los dominios 5 redes o asociaciones internacionales de [[] Numero de redes o asociaciones nacionales de vin...
[ académicos para contribuir a la construccion de > s 3
| respuestas efectivas a las necesidades y desafios de la vinculacion con la sociedad en las que
[ provincia de Chimborazo y su zona de influencia participa la Unach.
[
|
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera i
[] Educacién Carrera 10 ----1e® +-90 100 +.00 +-06 +0¢ +Q0 -
(En blan
[] Ingenieria @ (En blanco)
["] Ppoliticas
[] salud
B unach
o
=
Carrera ;g 05 =~ - os e e s e s e e P e e e e e e e s Ll
[[] Seleccionar todo =
] (En blanco)
e e T e e =
2021-2S 2022-1S 2022-2S 2023-1S 2023-2S 2024-1S 2024-25
Periodo
 Observaciones Formula de calculo
| (En blanco)
NRAIV = Red 1+ Red 2+ .. + Red N Dir. Vinculacién

oo n E—
e —1
[—-——

LE

THEs=s

NRAIV: Nimero de redes o asociaciones internacionales de vinculacion con la

sociedad

Direccion de Planificacion
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INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION SEMESTRAL Y/O ANUAL A LA

PLANIFICACION ESTRATEGICA, TECNICA Y OPERATIVA INSTITUCIONAL Y DE CARRERA
CODIGO: GPMC.01.04.PO1.FO2.

FECHA: 10-04-2025

VERSION: 02

1

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
IIMBORAZO

PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION

INSTITUCIONAL

MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA

SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

{2
SGC

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

=
Seguimiento al PEl |

Unach 2022-2026

Eje

Vinculacion

Seguimiento de
presupuesto

ACREDITADA

[| Cédigo meta Objetivo Meta Indicador
|| W oE3.m4 - = o . .
; P— OE3 Incrementar la generacién de capa_a‘dadesyel OE3.Mg 10 redes o asociaciones nacionales y |_| Numero de redes o asociaciones internacionales d...
dialogo de saberes acorde con los dominios 5 redes o asociaciones internacionales de Il Numero de redes o asociaciones nacionales de vin...
[ académicos para contribuir a la construccién de £ == i
| respuestas efectivas a las necesidades y desafios de la vinculacion con la sociedad en las que
[ provincia de Chimborazo y su zona de influencia participa la Unach.
|
i
)
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera
[] Educacién Carrera o e o T e e s e e Y o o o S e oy S PR ) o e | e T, L [
En bl )
[] Ingenieria 8 (Gctibancs)
["] Ppoliticas
[] salud e e
H unach
()
o
=
Carrera e e s s S e P e e S e s
s i <t
LI Seleccionar todo 3
[l (En blanco)
1,00 1,00 1,00 1,00
1
() TP | e o S e e e e I
2021-2S 2022-1S 2022-2S 2023-1S 2023-25 2024-1S 2024-2S
Periodo
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco)
Dir. Vinculacién
NRANV =Red1+Red2+ ..+ RedN
NRANV: Nimero de redes o asociaciones nacionales de vinculacién con la sociedad
Direccion de Planificacion
oo D E— paosn |
=== [HEF TS s_ludable




INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION SEMESTRAL Y/O ANUAL A LA

VERSION: 02
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PLANIFICACION ESTRATEGICA, TECNICA Y OPERATIVA INSTITUCIONAL Y DE CARRERA ’.
CODIGO: GPMC.01.04.PO1.FO2. w

MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA
UNIVERSIDAD X . . SG C
NACIONAL DE PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION ) ) .
CIHHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION T e 70
INSTITUCIONAL
. )
o —— Cadigo.. [ Caodigo meta Objetivo Meta Indicador
Unach 2022-2026 . OE3 | W oEsMs I Tasa de satisfaccion de beneficiarios de proyectos ...

OE3 Incrementar la generacion de capacidades y el
dialogo de saberes acorde con los dominios

l

} OE3.M5 95% de satisfaccion de beneficiarios
académicos para contribuir a la construccion de [

|

|

|

de los programas y/o proyectos de
Eje ! - : ; i ; ;

: respuestas efectivas a las necesidades y desafios de la vinculacion con la sociedad ejecutados.
provincia de Chimborazo y su zona de influencia

Vinculacion | i
) )
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera i
[] Educacién Carrera 100/ === 0704 == —— - _ S e CT:¥ Y 9802 s —3909 99996 100,00 - - -
o @ (En blanco) -

[] ingenieria ;

[7] Ppoliticas

[[] salud

. Unach

@
2
Carrera g ) S S S e e s R e e G R S R e S R o S e
LI Seleccionar todo =
[ (En blanco)
2021-28 2022-1S 2022-2S 2023-18 2023-2S 2024-1S 2024-25
Periodo
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco) TSPVS = (NBCS/NTBPVS) *100
Seguimiento de TSPVSTasa de satisfaccién de beneficiarios de proyectos de vinculacién con la Dir. Vinculacién
e sociedad ejecutados
NBCS: Nimero de beneficiarios que calificaron estar satisfechos o completamente
satisfechos con los proyectos de vinculacion con la sociedad ejecutados
NTBPVS: Nimero total de beneficiarios de los proyectos de vinculacion con la socie...
Direccién de Planificacion
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Seguimiento al PEl

Unach 2022-2026

Eje

Vinculacion

Seguimiento de

presupuesto

ACREDITADA

INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION SEMESTRAL Y/O ANUAL A LA

PLANIFICACION ESTRATEGICA, TECNICA Y OPERATIVA INSTITUCIONAL Y DE CARRERA
CODIGO: GPMC.01.04.PO1.FO2.

VERSION: 02

FECHA: 10-04-2025

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE

CHIMBORAZO

MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA

PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION

SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION
INSTITUCIONAL

{2
SGC

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

en la provincia de Chimborazo

oo n E—
e —1
[—-——

Cédigo.. Cédigo meta Objetivo || Meta Indicador &
B oE3 W 0E3.Ms -
OE3 Incrementar la generacién de capacidades y el OE3.M6 85% de cobertura en la provincia de M Tasa de cobertura de los programas y/o proyectos ..
dlalogo fje saberes acorde. con los dom‘"'?f Chimborazo y ER N R o] - A = R B ERA=]s] Tasa de cobertura de los programas y/o proyectos de vinculacién con la sociedad
académicos para contribuir a la construccion de ) ;
respuestas efectivas a las necesidades y desafios de la son intervenidos con programas y proyectos
provincia de Chimborazo y su zona de influencia de vinculacion con la sociedad.
)
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera
[} Educacién Carrera
= En blanc
] Ingenieria S
[T] politicas 80 ----73,00
["] salud
H unach B0 = - = - — R v s U et e
o
o
c
Carrera g
- : <
[ seleccionar todo = 40
] (En blanco)
20 - - — - - e e e e e e e e e e e e e e e e e~ — -~
2021-2S 2022-1S 2022-2S 2023-1S 2023-2S 2024-1S 2024-2S
Periodo
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco) TCPVSCH = 1 - (NPRPCHA en 202X / NPRPCH en 2022)*100
TCPVSCH: Tasa de cobertura de los programas y/o proyectos de vinculacién con la Dir. Vinculacion
sociedad en la provincia de Chimborazo
NPRPCHA: Ndmero de parroquias rurales de la provincia de Chimborazo atendidas
en 202X
NPRPCH: Nimero de parroquias rurales de la provincia de Chimborazo 2022.
Direccion de Planificacion
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INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION SEMESTRAL Y/O ANUAL A LA

VERSION: 02
FECHA: 10-04-2025

PLANIFICACION ESTRATEGICA, TECNICA Y OPERATIVA INSTITUCIONAL Y DE CARRERA ’.
CODIGO: GPMC.01.04.PO1.FO2. w

UNIVERSIDAD MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA SGC
NACIONAL DE PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
CIHHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION T e 70
INSTITUCIONAL
3 W = )
Seguimiento al PEI Codigo.. ‘ Codigo meta Objetivo || Meta Indicador &
OE3 M OE3.M6 jl == —
Unach 2022-2026 . } _ OE3 Incrementar la generacion de capa_ci_dades yel 3 OE3.M6 85% de cobertura en la provincia de [ ] Tasa de cobertura de los programas y/o proyectos ...
| dialogo de saberes acorde con los dominios || Chimborazo y 20% de cobertura en la Zona 3 [l Tasa de cobertura de los programas y/o proyectos ...
Eje 1 académicos para contribuir a la construccion d'e 1 v % 4
; respuestas efectivas a las necesidades y desafios de la || son intervenidos con programas y proyectos Tasa de cobertura de los programas y/o proyectos de vinculacién con la sociedad en su zona 3|
‘ provincia de Chimborazo y su zona de influencia || devinculacién con la sociedad.
|
|
|
‘ \
| |
{ \
Vinculacién [ 1
| |
) J
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera o
["] Educacién Carrera
En blanco)
[] ingenieria @ Enbianco)
["] Ppoliticas
[[] salud -
B unach -
o
=
Carrera 2
[] seleccionar todo e
] (En blanco) 10
177 1,77 1,77 177
2021-28 2022-1S 2022-2S 2023-1S 2023-2S 2024-1S 2024-2S
Periodo
Observaciones | [ Férmula de calculo
| (En blanco)
imiento d TCPVSZ3 = 1 - (NPRPZ3A en 202X / NPRPZ3A en 2022)*100 - .
LAl TCPVSZ3: Tasa de cobertura de los programas y/o proyectos de vinculacién con la Dir. Vinculacion
presupuesto sociedad en la zona 3
NPRPZ3A: Nimero de parroquias rurales de la zona 3 atendidas en 202X.
NPRPZ3A: Ndmero de parroquias rurales de la zona 3 en 2022.
Direccion de Planificacion
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PLANIFICACION ESTRATEGICA, TECNICA Y OPERATIVA INSTITUCIONAL Y DE CARRERA ’-
CODIGO: GPMC.01.04.PO1.FO2. w

MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA SGC
INTAA?%%%IP%P PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION Rty o

INSTITUCIONAL

CONTRIBUCION AL CUMPLIMIENTO DE METAS NIVEL N2

Objetivo Tactico N2

£omplementandp lateoraconlpracticaeniios aprobado al menos 50% de la malla curricular,
procesos de aprendizaje, promoviendo espacios de

Seguimiento al PEl Cédigo. Cédigo meta Objetivo Meta Indicador
oT3 W om3Mm1 =
Unach 2022-2026 . —_— OT3 Incrementar la formacion integral OT3.M1 60% de estudiantes que han B Tasa de estudiantes que han aprobado al menos 5...
Eje

experiencia vivencial y reflexién critica, asi como la realizan sus practicas preprofesionales en
identificacién de problemas y necesidades, conducente proyectos de vinculacién con la sociedad por
a la formulacion de programas y proyectos de periodo académico.

investigacion

Vinculacion

Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera

] Educacién Carrera

[ ingenieria @ (En blanco)

[
e
Carrera o
== N <<
[] Seleccionar todo =
O [ (En blanco)
~B=
Seguimiento de metas
2021-2S 2022-1S 2022-2S 2023-1S 2023-2S 2024-1S 2024-25
Periodo
Observaciones Férmula de calculo
| (En blanco) TPPVS = (NEPP/NTEV)*100
Seguimiento de TPPVS: Tasa de practicas pre profesionales con Vinculacién con la Sociedad Dir. Vinculacién
et NEPP: Nimero de estudiantes participantes en proyectos de practicas pre
ok profesionales de servicio a la comunidad en el periodo que hayan aprobado al menos
el 50% de la malla curricular
NTEV: Nimero total de estudiantes que han realizado vinculacion en el periodo
Direccion de Planificacion
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VERSION: 02
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SGC

gﬁ%‘%ﬁ%?ﬁu)])ﬂ PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
CIHHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION T e 70
INSTITUCIONAL
) )
Seguimiento al PEI Codigo.. Codigo meta Objetivo Meta Indicador
oT3 W 073.M2 = . i .
Unach 2022-2026 u — || “OT3Incrementar la formacién integral OT3.Mz 40% de proyectos de vinculacién con [l Tasa de proyectos de vinculacion con la sociedad d...
complementando la teoria con la practica en los lasacadad mnlarmentados e hansido
procesos de aprendizaje, promoviendo espacios de P £ Y9 R 5
experiencia vivencial y reflexién critica, asi como la producto de proyectos de investigacion de la
identificacién de problemas y necesidades, conducente Unach.
a la formulacion de programas y proyectos de
investigacion
Vinculacion
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera T
[] Educacion Carvera
O tigeniits @ (En blanco) 21,00
[] Ppoliticas R e = R = = = == e e e e o s e R N~ — — — ———
17,07
[[] salud >
. Unach
S o R e s e e
=
Carrera o
o <
LI Seleccionar todo Rf10 ----- =
[ (En blanco)
5 - - = = = ST - - - = - - - - = - -
O ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
2021-2S8 2022-1S 2022-2S 2023-1S 2023-2S 2024-1S 2024-2S
Periodo
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco)
imiento d TPVSDI = (NPVSDI/NTPVS)*100 o »
SEpEenn oc TPVSDI: Tasa de proyectos de vinculacién derivados de investigaciones de la UNACH Dir. Vinculacién
presupuesto NPVSDI: Ndmero de proyectos de vinculacién con la sociedad derivados de proyectos
de investigacion de la UNACH
NTPVS: Ndmero total de proyectos de Vinculacion que ejecuta la UNACH
Direccién de Planificacion
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Unach 2022-2026
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Vinculacion

Seguimiento de

presupuesto

ACREDITADA
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VERSION: 02

MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA

-y
{2

gﬁ%‘%ﬁ%?ﬁu)])ﬂ PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION SGC
CIHHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION T e 70
INSTITUCIONAL
Cédigo. || Codigo meta Objetivo | Meta Indicador
W oT3.M3 -
M o3 OTEMS; - — .
j OT3 Incrementar la formacién integral || OT3.M3 10% de profesores que participan en I Tasa de docentes que participan en los procesos d...
complementando la teoria con la practica enlos los procesos de vinculacién con la sociedad.
procesos de aprendizaje, promoviendo espacios de
experiencia vivencial y reflexion critica, asi como la
identificacion de problemas y necesidades, conducente
a la formulacién de programas y proyectos de
investigacion
J
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera
[] Educacién Carrera
(En bl )
[] Ingenieria 9 scolanco)
[] Politicas
[] salud
. Unach
(]
o
c
Carrera O 0 e e e e e e e e
= % <
[] seleccionar todo =
"] (En blanco)
5
2021-2S 2022-18 2022-25 2023-1S 2023-2S 2024-1S 2024-25
Periodo
Observaciones | [ Férmula de calculo
| (En blanco) TDPPVS = (NDHVCS/NTDI) *100
TDPPVS:Tasa de docentes que participan en los procesos de vinculacién con la Dir. Vinculacién
sociedad por periodo académico
NDHVCS: Ndmero de docentes con horas de vinculacion con la sociedad en los
distributivos de trabajo por periodo académico.
NTDI: Nimero total de docentes a nivel institucional por periodo académico.
Direccion de Planificacion
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ACREDITADA
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VERSION: 02
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UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
CHIMBORAZO

PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION

INSTITUCIONAL

MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA

SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION

SGC

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

Vinculacion

oo n E—
e —1
[—-——

\
|| Codigometa Objetivo Meta Indicador
|| W omams A P - ; ;
; r—— OT3 Incrementar la formacion integral OT3.Mg 70% de efectividad de los resultados Il indice de efectividad de los proyectos de vinculaci...
| complementando la teoria con la practica en los de proyectos de vinculacien conla sociedad
i procesos de aprendizaje, promoviendo espacios de g
| experiencia vivencial y reflexién critica, asi como la
| identificacion de problemas y necesidades, conducente
[ a la formulacion de programas y proyectos de
3 investigacion
|
|
1
J
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera =
] Educacién Camrera 100 = e e e e s
(En blan
[] ingenieria @ (Enblanco)
[] Politicas
L] salud 64,16
B unach :
§ 53,50,
Carrera 2 50
Seleccionar todo =
] (en blanco)
2021-2S 2022-1S 2022-2S 2023-1S 2023-2S 2024-1S 2024-2S
Periodo
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco)  IEEPVS = ((NRA/NRP)+(P/PP)+ (PLE/PIP)/2)/2)*100
IEPVSiIndice de efectividad de los proyectos de vinculacion con la sociedad Dir. Vinculacion
NRA: Nimero de Resultados Alcanzados
NRP: Nimero de Resultados Planificados
Pl: Presupuesto Invertido
PP: Presupuesto Planificado PLE: Plazo de ejecucion PIP: Plazo planificado
Direccion de Planificacion
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Seguimiento al PEl
Unach 2022-2026

Vinculacion

ACREDITADA
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VERSION: 02

MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA

-y
{2

SGC

gﬁ%‘%ﬁ%?ﬁu)])ﬂ PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
CIHHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION Ule\',sETRES'}'E‘,‘A%EN‘LECSIL'32,_“;;@:,&';‘0";210
INSTITUCIONAL
- ; N
Cédigo Cédigo meta Objetivo || Meta Indicador &
B ot3 W OT3Ms S = 2 = g
OT3 Incrementar la formacién integral OT3.Mg 12 cursos de educacién continua en [l Numero de cursos de educacién continua en moda...
complementandoateoriconaricicaenlos modalidad presancial y 15 cursos en ) imer g curscs o [
experiencia vivencial y reflexién critica, asi como la modalidad virtual.
identificacion de problemas y necesidades, conducente
ala formulacion de programas y proyectos de
investigacion
J )
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera
[] Educacién Carrera
(En blanco)
[] Ingenieria @ En blanco)
[ Politicas
[[] salud
B unach
— [
o
£
Carrera o
— ) <<
LI Seleccionar todo =
[] (En blanco)
Periodo
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco)
Dir. Vinculacién
NCECMP = curso 1 + curso 2 + .. + curso N
NCECMP: Numero de cursos de educacion continua en modalidad presencial
Direccion de Planificacion
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PLANIFICACION ESTRATEGICA, TECNICA Y OPERATIVA INSTITUCIONAL Y DE CARRERA ’.
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MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA
UNIVERSIDAD ; ! SGC
NACIONAL DE PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
CIHHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION T e 70
INSTITUCIONAL
Seguimiento al PEl Cédigo.. || Cédigo meta Objetivo Meta Indicador &
Unach 2022-2026 . oT3 W OBM [] Numero de cursos de educacién continua en moda...

OT3 Incrementar la formacién integral OT3.M5 12 cursos de educacion continua en

complementando la teoria con la practica en los modalidad presencial y 15 cursos en Il Numero de cursos de educacion continua en moda...
procesos de aprendizaje, promoviendo espacios de

experiencia vivencial y reflexién critica, asi como la modalidad virtual. Numero de cursos de educacién continua en modalidad virtual

identificacion de problemas y necesidades, conducente
ala formulacion de programas y proyectos de
investigacion

Vinculacion

Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera
[] Educacion Carrera 8
En blanco)
[] ingenieria R
["] Ppoliticas
[[] salud 6
B unach
)
o
c
Carrera S 4
— 5 <<
] Seleccionar todo =
] (En blanco)
2
0
Periodo
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco)
Dir. Vinculacién
NCECMV = curso 1 + curso 2 + ... + curso N
NCECMV: Nimero de cursos de educacion continua en modalidad virtual
Direccion de Planificacion
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Seguimiento de

presupuesto

ACREDITADA

INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION SEMESTRAL Y/O ANUAL A LA

PLANIFICACION ESTRATEGICA, TECNICA Y OPERATIVA INSTITUCIONAL Y DE CARRERA
CODIGO: GPMC.01.04.PO1.FO2.

FECHA: 10-04-2025

VERSION: 02

-y
{2
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SGC

] Seleccionar todo

1 (En blanco)

% Avance

gﬁ%‘%ﬁ%?ﬁu)])ﬂ PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
CIHHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION T e 70
INSTITUCIONAL
. A ; B
Codigo.. Codigo meta Objetivo } Meta Indicador
B o3 W 073.M6 = = e ;
OT3 Incrementar la formacion integral || OT3.M6 2 proyectos de emprendimiento I NGrmen as smprendimientn Inaitn
complementando la teoria con la practica en los i inciibados en = anos
procesos de aprendizaje, promoviendo espacios de | 5 5
experiencia vivencial y reflexion critica, asi como la [
identificacién de problemas y necesidades, conducente i
ala formulacion de programas y proyectos de [
investigacion ;
|
1
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera T =
] Educacién Carrera e R T Bt )
0 aenks @ (En blanco)
[] Ppoliticas
[[] salud
. Unach
Carrera Do S o i s o e i R Y R A o R RN B i e

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2021-2S 2022-1S 2022-2S 2023-1S 2023-2S 2024-1S 2024-2S
Periodo

Observaciones
| (En blanco)

Formula de calculo

NEI = emprendimiento 1 + emprendimiento 2 + ...

B Coord. Innovacion
+ emprendimiento N

NEI: Ndmero de emprendimientos incubados

Direccion de Planificacion
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INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION SEMESTRAL Y/O ANUAL A LA

VERSION: 02
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PLANIFICACION ESTRATEGICA, TECNICA Y OPERATIVA INSTITUCIONAL Y DE CARRERA ’.
CODIGO: GPMC.01.04.PO1.FO2. w

UNIVERSIDAD MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA SGC
NACIONAL DE PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
CIHHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION UNIS\LSELES']‘QA%ENTCSS3:3;;@:,&';2‘;210
INSTITUCIONAL
N\ \
Seguimiento al PEI Cadigo.. | Codigo meta Objetivo Meta Indicador
0oT3 W oT3.Mm7 - i ) .
Unach 2022-2026 . —_— OT3 Incrementar la formacion integral OT3.M7 Un Reglamento de Vinculacién con la Il Numero de Reglamentos de Vinculacién con la Soc...
complementandolateoria.con/lapracticaen los Sociedad actualizado en concordancia con el
procesos de aprendizaje, promoviendo espacios de S S X
experiencia vivencial y reflexién critica, asi como la Regimen Académico del Consejo de
identificacidn de problemas y necesidades, conducente Educacion Superior - CES.
a la formulacion de programas y proyectos de
investigacion
Vinculacion
J )
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera i
[] Educacién Carrera 10 —-mmmmrm e e — = 4 190 $90- -~ -~~~ - -
[l igenietia @ (En blanco)
[] Politicas
[] salud
. Unach
— [
2
Carrera 2 1 e e I R SR~ s s e e e e i S S SO
[J seleccionar todo =
[] (En blanco)
O e s e
2021-2S8 2024-2S
Periodo
Observaciones | [ Férmula de calculo
| (En blanco)
Dir. Vinculacion
NRVSA: Nimero de Reglamentos de Vinculacion con la Sociedad actualizados
Direccion de Planificacion
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EJE VINCULACION -CONSOLIDADO FACULTAD DE INGENIERIA N1/N2

Objetivo Estratégico N1

Objetivo

Meta

OEz Incrementar la generacion de capacidades y el
didlogo de saberes acorde con los dominios
académicos para contribuir a la construccién de
respuestas efectivas a las necesidades y desafios de la
provincia de Chimborazo y su zona de influencia

OE3.M1 80% de los proyectos de vinculacion
alcanzan los resultados planificados.

Indicador

M Tasa de proyectos de vinculacién alcanzan los resul...

Periodo  Agroindustria (R-4) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-A) Civil (R-A) Industrial (R-A) Tec. Informacion (R-A) Telecomunicaciones (R-A)
£

2022-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

2022-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

2023-15 100,00 100,00 100,00 86,95 100,00 100,00 100,00

2023-25 100,00 100,00 100,00 100,00 62,50 87,50 100,00

2024-15 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

2024-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Objetivo Meta

OE3 Incrementar la generacién de capacidades y el
didlogo de saberes acorde con los dominios
académicos para contribuir a la construccion de
respuestas efectivas a las necesidades y desafios de la
provincia de Chimborazo y su zona de influencia

OE3.Mz2 80% de beneficiarios participan
activamente en los proyectos de vinculacion
con la sociedad.

Indicador

[ Tasa de beneficiarios que participan activamente e...

Periode  Agroindustria (R-A) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-4) Civil (R-4) Industrial (R-A) Tec. Informacién (R-4) Telecomunicaciones (R-4)
£

2022-15 50,93 50,93 50,93 50,93 50,93 50,93 50,93

2022-25 65,00 65,00 65,00 65,00 65,00 65,00 65,00

2023-15 70,00 70,00 70,00 70,00 70,00 70,00 70,00

2023-25 8,12 3,00 97,67 100,00 60,31 63,92 560

2024-15 0,00 100,00 100,00 100,00 0,00 100,00 100,00

2024-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Objetive Meta

OE3 Incrementar la generacién de capacidades y el
dialogo de saberes acorde con los dominios
académicos para contribuir a la construccién de
respuestas efectivas a las necesidades y desafios de la
provincia de Chimborazo y su zona de influencia

OE3.M3 10% de programas y/o proyectos de
vinculacién con la sociedad con componentes
de internacionalizacion.

Indicador

Il Tasa de programas y/o proyectos de vinculacién co...

Periode  Agroindustria (R-A) Ambiental (R-4) Arquitectura (R-A) Civil (R-A) Industrial (R-A) Tec. Informacién (R-A) Telecomunicaciones (R-A)
£

2022-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2022-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-25 0,00 0,00 0,00 3333 50,00 0,00 0,00
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CODIGO: GPMC.01.04.PO1.FO2. <
VERSION: 02
FECHA: 10-04-2025 '

MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA
UNIVERSIDAD < . SG C
NACIONAL DE PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
CIIIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION OASISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
INSTITUCIONAL
Objetivo Meta Indicador
OE3 Incrementar la generacion de capacidades y el OE3.Ms 10 redes o asociaciones nacionales y B nimero de redes o asociaciones internacionales d...
didlogo de saberes acorde con los dominios redes o asociaciones internacionales de [[] Ndmero de redes o asociaciones nacionales de vin...
académicos para contribuir a la construccion de 5_ . )
respuestas efectivas a las necesidades y desafios de la vinculacién cen la sociedad en las que
provincia de Chimborazo y su zona de influencia participa la Unach.

J

Periodo  Agroindustria (R-A) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-A) Civil (R-A) Industrial (R-A) Tec. Informacién (R-4) Telecomunicaciones (R-A)

2022-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2022-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
N

Objetivo Meta Indicador

OE3 Incrementar la generacién de capacidades y el OE3.M 10 redes o asociaciones nacionales y [] Numero de redes o asociaciones internacionales d...

didlogo de saberes acorde con los dominios redes o asociaciones internacionales de Il nimero de redes o asociaciones nacionales de vin...

académicos para contribuir a la construccion de 5_ . i

respuestas efectivas a las necesidades y desafios de la vinculacién con la sociedad en las que

provincia de Chimborazo y su zona de influencia participa la Unach.

J

Periodo  Agroindustria (R-A) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-A) Civil (R-A) Industrial (R-4) Tec. Informacién (R-A) Telecomunicaciones (R-A)

2022-15 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
2022-25 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
2023-15 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00 1,00 1,00
2023-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
N
Objetivo Meta Indicador
OE3 Incrementar la generacion de capacidades y el E)E3-M5 95% de satisfaccion de beneficiarios Ml Tasa de satisfaccion de beneficiarios de proyectos ...

dialogo de saberes acorde con los dominios

académicos para contribuir a la construccién de A | A
respuestas efectivas a las necesidades y desafios de la vinculacion con la sociedad ejecutados.
provincia de Chimberazo y su zona de influencia

de los programas y/o proyectos de

J

Periodo  Agroindustria (R-A) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-A) Civil (R-A) Industrial (R-A) Tec. Informacion (R-4) Telecomunicaciones (R-4)

2022-15 98,00 98,00 98,00 98,00 98,00 98,00 98,00

2022-25 97,50 98,00 98,00 97,00 97,00 99,00 97,00

2023-15 98,00 98,00 98,00 98,00 98,00 98,00 98,00

2023-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

2024-15 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

2024-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
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SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
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MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA
[N?\%‘%%?\]JD%P PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
CHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION

INSTITUCIONAL

Objetive

Meta

OE3z Incrementar |a generacién de capacidades y el
didlogo de saberes acorde con los dominios
académicos para contribuir a la construccién de
respuestas efectivas a las necesidades y desafios de la
provincia de Chimborazo y su zona de influencia

OE3.M6 85% de cobertura en la provincia de

(o1, LT LAVE T LY. ERLLEL ITER LN EWALT] Tasa de cobertura de los programas y/o proyectos de vinculacién con la sociedad

son intervenidos con pregramas y proyectos
de vinculacion con la sociedad.

Indicador <

[ Tasa de cobertura de los programas y/o proyectos ...

Periode  Agroindustria (R-A) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-4) Civil (R-A) Industrial (R-A) Tec. Informacién (R-A) Telecomunicaciones (R-A)

2022-15 11,11 13,33 444 444 8.88 444 7,00
2022-25 1,11 13,33 444 444 888 444 6,66
2023-15 11,11 13,33 8.88 444 8.88 11,11 11,11
2023-25 1,11 13,33 888 444 888 1,11 1,11
2024-15 0,00 444 0,00 3777 0,00 440 0,00
2024-25 222 444 444 100,00 6,66 11,10 2,20
Objetivo Meta Indicador &

OE3 Incrementar la generacién de capacidades y el
dialogo de saberes acorde con los dominios
académicos para contribuir a la construccién de
respuestas efectivas a las necesidades y desafios de la
provincia de Chimborazo y su zona de influencia

OE3.M6 85% de cobertura en la provincia de

Chimborazo y 10% de cobertura en la Zona 3,
son intervenidos con programas y proyectos

de vinculacién con la sociedad.

[[] Tasa de cobertura de los programas y/o proyectos ...

[l Tasa de cobertura de los programas y/o proyectos ..

Tosa de cobertura de los programas y/o proyectos de vinculaciér

Periodo  Agroindustria (R-A) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-4) Civil (R-&) Industrial (R-A) Tec. Informacién (R-A) Telecomunicaciones (R-4)

2022-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2022-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-15 0,00 1,77 0,00 15,04 0,00 177 0,00
2024-25 0,80 1,70 0,80 39,80 260 442 0,80
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INSTITUCIONAL

Objetivo Tactico N2

N
Cadigo. Cédigo meta Objetivo

Meta Indicadar
W or3 W oTam1 -

OT3 Incrementar la formacidn integral OT3.M1 60% de estudiantes que han M Tasa de estudiantes que han aprobado al menos S...
complementando |2 teoria con la practica en los

" . aprobado al menos 50% de la malla curricular,
pracesos de aprendizaje, promoviendo espacios de

experiencia vivencial y reflexion critica, asl como la realizan sus prcticas preprofesionales en
identificacion de problemas y necesidades, conducente proyectos de vinculacién con la sociedad por
a la formulacién de programas y proyectos de periodo académico.
investigacian

/ P

Periode  Agroindustria (R-A) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-4) Civil (R-A) Industrial (R-A) Tec. Informacién (R-A) Telecomunicaciones (R-A)

2022-15 44,40 76,00 51,06 0,00 56,60 58,00 17.39
2022-25 1746 3492 0,00 0,00 19,04 9,52 9,52
2023-15 20,83 100,00 1111 0,00 40,90 61,11 100,00
2023-25 50,00 0,00 0,00 0,00 18,52 7777 100,00
2024-15 0,00 100,00 89,00 100,00 100,00 100,00 0,00
2024-25 100,00 86,90 89,40 97,00 96,15 100,00 93,00
N
Objetivo Meta Indicador
OT3 Incrementar la formacién integral OT3.Mz 40% de proyectos de vinculacién con M Tasa de proyectos de vinculacién con la sociedad d...

complementando la teoria con la practica en los

procesos de aprendizaje, promoviendo espacios de la sociedad implementados y que han sido

experiencia vivencial y reflexidn critica, asi como la producto de proyectos de investigacion de la
identificacién de problemas y necesidades, conducente Unach.

ala formulacion de pregramas y proyectos de

investigacion

Pericde  Agroindustria (R-A) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-A) Civil (R-A) Industrial (R-A) Tec. Informacion (R-A) Telecomunicaciones (R-A)
£

2022-15 25,00 0,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2022-25 25,00 0,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-15 3333 0,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-25 0,00 100,00 50,00 0,00 0,00 0,00
2024-15 0,00 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
N
Objetivo Meta Indicador
OT3 Incrementar la formacién integral OT3.M3 10% de profesores que participan en B Tasa de docentes que participan en los procesos d...

complementando |2 teoria con la practica en los
procesos de aprendizaje, promoviendo espacios de
experiencia vivencial y reflexidn critica, asi como la
identificacidn de problemas y necesidades, conducente
ala formulacién de programas y proyectos de
investigacion

los procesos de vinculacion con la sociedad.

Periodo  Agroindustria (R-A) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-A) Civil (R-A) Industrial (R-A) Tec. Informacion (R-4) Telecomunicaciones (R-4)

2022-15 12,00 12,50 53,00 14,81 21,00 10,53 17,64

2022-25 1.1 12,50 11,53 15,38 2222 11,76 17,64

2023-15 26,31 20,00 3461 24,00 26,31 25,00 2941

2023-25 16,66 31,25 30,76 24,00 26,31 17,65 23,53

2024-15 0,00 2142 23,07 0,00 35,00 12,00 16,66

2024-25 5,40 8,10 21,00 3240 13,00 8,10 10,81
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Objetivo ) Meta Indicador &

QT3 Incrementar la formacién integral
complementando la teoria con la practica en los
procesos de aprendizaje, promoviendo espacios de
experiencia vivencial y reflaxién critica, asi como la
identificacién de problemas y necesidades, conducente
ala formulacién de programas y proyectos de
investigacion

0OT3.Ms 12 cursos de educacion continua en
modalidad presencial y 15 cursos en
modalidad virtual.

W numero de cursos de educacidn continua en moda...

[ Numero de cursos de [

de educacién continua en modalidad presencial

Periodo  Agroindustria (R-A) Ambiental (R-A) Arquitectura (R-A) Civil (R-A) Industrial (R-A) Tec. Informacion (R-4) Telecomunicaciones (R-A)

2022-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2022-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00
2023-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Objetivo ) Meta Indicador &

QT3 Incrementar la formacién integral
complementando la teorfa con la prictica enlos
procesos de aprendizaje, promoviendo espacios de
experiencia vivencial y reflexidn critica, asi como la
identificacién de problemas y necesidades, conducenta
a la formulacién de programas y proyectos de
investigacién

OT3.Ms 12 cursos de educacion continua en
modalidad presencial y 15 cursos en
modalidad virtual.

J

[ Ndmero de cursos de educacién continua en moda...

M nimero de cursos de educacién continua en moda...

Numero de cursos de edu

0,00
1,00
0,00
1,00
1,00
4,00

continua en medalidad virtual

Periode  Agroindustria (R-A) Ambiental (R-4) Arquitectura (R-A) Civil (R-A) Industrial (R-A) Tec. Informacién (R-A) Telecomunicaciones (R-A)

2022-15 1,00
2022-25 0,00
2023-15 0,00
2023-25 0,00
2024-15 0,00
2024-25 0,00
ACREDITADA B=

LE

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 1,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
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UNIVERSIDAD
NACIONAL DE

CHIMBORAZO

INSTITUCIONAL

MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA
PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION

EJE VINCULACION -CONSOLIDADO FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD N1/N2

Objetivo Estratégico N1

Objetivo

Meta

OE3Incrementar la generacion de capacidades y el
dialogo de saberes acorde con los dominios
académicos para contribuir a la construccién de
respuestas efectivas a las necesidades y desafios de Iz

OE3.Ma 80% de los proyectos de vinculacion
alcanzan los resultades planificados.

Indicador

[l Tasa de proyectos de vinculacién alcanzan los resul...

SGC

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

provincia de Chimborazo y su zona de influencia

J

Periodo Enfermeria (R) Fisioterapia (R)

Laboratorio Clinico (R )

Medicina (R) Odontolegia (R} Psicelogia Clinica (R)

2022-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

2022-25 100,00 100,00 0,00 100,00 100,00 100,00

2023-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

2023-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

2024-15 100,00 100,00 100,00 0,00 100,00 0,00

2024-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Objetivo ) Eﬂeta Indicador

OE3 Incrementar |2 generacién de capacidades y el
didlogo de saberes acorde con los dominios
académicos para contribuir a la construccién de
respuestas efectivas a las necesidades y desaflos de la
provincia de Chimborazo y su zona de influencia

con la sociedad.

J

OE3.Mz2 80% de beneficiarios participan
activamente en los proyectos de vinculacion

[ Tasa de beneficiarios que participan activamente e...

Periodo Enfermeria (R} Fisioterapia { R} Laboratorio Clinico { R} Medicina (R) Odontologia (R}

Psicologia Clinica (R)

2022-15 43,41 43,85 61,30 51,00 55,72
2022-25 65,00 65,00 0,00 65,00 65,00 65,00
2023-15 70,00 70,00 70,00 70,00 70,00 70,00
2023-25 100,00 10,22 11,82 53,55 100,00 100,00
2024-15 100,00 100,00 100,00 0,00 100,00 0,00
2024-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
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Objetivo Meta Indicador

QE3 Incrementar la generacién de capacidades y el
didlogo de saberes acorde con los dominios
académicos para contribuir a la construccion de

provincia de Chimborazo y su zona de influencia

respuestas efectivas a las necesidades y desafios de la

OE3.M3 10% de programas y/o proyectos de
vinculacion con la sociedad con componentes
de internacionalizacién.

I Tasa de programas y/o proyectos de vinculacion co...

Periodo  Enfermeria (R) Fisioterapia (R)

Laboratorio Clinico (R )

Medicina (R) Odontologia (R)

Psicologia Clinica (R)

2022-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2022-25 2,38 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2023-15 2,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2023-25 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2024-15 0,00 25,00 100,00 0,00 0,00 0,00

2024-25 50,00 33,33 100,00 0,00 0,00 0,00
Objetivo ] ENela Indicador

OE3 Incrementar la generacién de capacidades y el
didlogo de saberes acorde con los dominios
académicos para contribuir a la construccién de

provincia de Chimborazo y su zona de influencia

respuestas efectivas a las necesidades y desafios de la

OE3.Mg 10 redes o asociaciones nacionales y
5 redes o asociaciones internacionales de
vinculacion con la sociedad en las que
participa la Unach.

I nimero de redes o asociaciones internacionales d...

[] Nuamero de redes o asociaciones nacionales de vin...

Periodo Enfermeria (R) Fisicterapia (R)
FY

Laboratorio Clinico { R} Medicina (R) Odonteologia (R) Psicelegia Clinica (R)

2022-15 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
2022-25 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00
2023-15 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-25 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-15 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
2024-25 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Objetivo Meta Indicador &
OF3 Incrementar la generacién de capacidades y el OE3.M 10 redes o asociaciones nacionalesy ["] Nimero de redes o asociaciones internacionales d...
dié'“?“ de saberes acorde con los dﬂmi"i"f 5 redes o asociaciones internacionales de Il Numero de redes o asociaciones nacionales de vin...
acadeémicos para contribuir a la construccién de : . )
respuestas efectivas a las necesidades y desafios de la vinculacion con la sociedad en las que
provincia de Chimborazo y su zona de influencia participa la Unach.
Periode Enfermeria (R) Fisicterapia (R ) Laboratorio Clinico (R} Medicina (R} Odontologia (R} Psicelogia Clinica (R)
2022-1% 1.00 0,00 0,00 0,00 0,00
2022-25 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00
2023-15 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
2023-25 1,00 1.00 1,00 1.00 1,00 1,00
2024-15 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-25 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
146
ACREDITADA TEE=T TS s.ludable




INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION SEMESTRAL Y/O ANUAL A LA
PLANIFICACION ESTRATEGICA, TECNICA Y OPERATIVA INSTITUCIONAL Y DE CARRERA

CODIGO: GPMC.01.04.PO1.FO2.

VERSION: 02

FECHA: 10-04-2025

-y
7

MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA

[N]R%‘%%‘?\I}Hu)ﬁ PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION SGC
CHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION N e oA 0
INSTITUCIONAL
Objetivo Indicador

Meta

OE3z Incrementar la generacion de capacidades y el
dialogo de saberes acorde con los dominios
académicos para contribuir a la construccién de
respuestas efectivas a las necesidades y desafios de la
provincia de Chimborazo y su zona de influencia

de los programas y/o proyectos de

OE3.M5 g5% de satisfaccion de beneficiarios

vinculacion con la sociedad ejecutados.

[l Tasa de satisfaccion de beneficiarios de proyectos ...

Periodo Enfermeria (R) Fisicterapia (R ) Laboratorio Clinice (R} Medicina (R)

Odontologia (R} Psicologia Clinica (R)

2022-15 97,56 97,56 95,29 94,12 91,98
2022-25 96,00 96,00 0,00 97,00 98,00 96,00
2023-15 93,00 98,00 98,00 97,94 98,00 98,00
2023-25 98,10 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2024-15 100,00 100,00 100,00 0,00 100,00 0,00
2024-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Objetivo ) E‘Ieta Indicador &

QE3 Incrementar |a generacién de capacidades y el
didlogo de saberes acorde con los dominios
académicos para contribuir a la construccién de
respuestas efectivas a las necesidades y desafios de la
provincia de Chimborazo y su zona de influencia

OE3.M6 85% de cobertura en la provincia de
Chimborazo y 10% de cobertura en la Zon RGGEEEE
son intervenidos con programas y proyectos
de vinculacion con la sociedad.

[l Tasa de cobertura de los programas y/o proyectos ...

bertura de los programas y/o proyectos devinculacién con la sociedad en la provincia de Chimborazo|

Periodo Enfermeria (R) Fisioterapia (R} Laboraterio Clinice (R) Medicina (R} Odontologia (R} Psicelogia Clinica (R)

2022-15 24,00 24,00 0,00 24,00 34,00 24,00

2022-25 33,32 20,00 0,00 222 2322 35,56

2023-1S 33,32 20,00 20,00 2322 33,55

2023-25 33,32 20,00 0,00 20,00 2322 35,55

2024-15 0,00 22,22 2,20 0,00 22,22 0,00

2024-25 6,66 28,00 2,20 24,40 2,22 4,44
Objetivo ) Eﬂ:ta Indicader &

OE3 Incrementar la generacion de capacidades y el
didlogo de saberes acorde con los dominios
académicos para contribuir a la construccién de
respuestas efectivas 3 las necesidades y desafios dela
provincia de Chimborazo y su zona de influencia

OE3.M6 85% de cobertura en la provincia de
Chimborazo y 10% de cobertura en laZona 3,
son intervenidos con programas y proyectos
de vinculacion con la sociedad.

[] Tasa de cobertura de los programas y/o proyectos ...

W T2:a de cobertura de los programas y/o proyectos ...

Tasa de cobertura de los programas /o proyectos de vinculacidr

n con la sociedad en su zona 3

Periode Enfermeria (R) Fisioterapia (R} Laboratorio Clinico (R} Medicina (R) Odontologia (R) Psicolegia Clinica (R)

2022-15 177 1,77 0,00
2022-25 0,00 0,00 0,00
2022-15 0,00 0,00

2023-25 0,00 0,00 0,00
2024-15 0,00 8,84 0,88
2024-25 2,65 11,50 0,88
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Objetivo Tactico N2

Objetivo

Meta

OT3 Incrementar la formacion integral
complementando la teoria con la practica en los
procesos de aprendizaje, promoviendo espacios de
experiencia vivencial y reflexién critica, asi como I
identificacion de problemas y necesidades, conducente
ala formulacién de programas y proyectos de
investigacion

OT3.Ma 60% de estudiantes que han
aprobado al menos 50% de la malla curricular,
realizan sus practicas preprofesionales en
proyectos de vinculacion con la sociedad por
periodo academico.

Indicador

[l T2sa de estudiantes que han aprobado al menos 5...

Periodo  Enfermeria (R) Fisioterapia (R )

Laboratorio Clinico (R} Medicina {R)

Odontologia (R} Psicologia Clinica (R)

2022-15 47,05 44 44 83,33 59,37 80,77

2022-25 0,00 31,81 0,00 0,00 0,00 58,18

2023-15 0,00 32,14 0,00 81,06 0,00 19,31

2023-25 0,00 9,09 0,00 52,38 0,00 6,67

2024-15 100,00 100,00 100,00 0,00 100,00 0,00

2024-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Objetivo Meta Indicador

OT3 Incrementar la formacion integral
complementando la teoria con la practica en los
procesos de aprendizaje, promoviendo espacios de
experiencia vivencial y reflexion critica, asi como la
identificacion de problemas y necesidades, conducente
ala formulacion de programas y proyectos de
investigacién

OT3.Mz 40% de proyectos de vinculacién con
la sociedad implementados y que han sido
producto de proyectos de investigacion de la
Unach.

[l Tasa de proyectos de vinculacién con la sociedad d...

Periode  Enfermeria (R) Fisioterapia (R ) Laboratorio Clinico (R) Medicina (R} Qdontologia (R) Psicologia Clinica (R)

2022-15 3333 0,00 0,00 0,00 0,00
2022-25 33,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2022-15 3333 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-25 0,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-15 33,33 25,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-25 100,00 3333 0,00 0,00 0,00 0,00
3
Objetivo ENela Indicador

OT3Incrementar la formacién integral
complementando Iz teoria con la practica en los
procesos de aprendizaje, promoviendo espacios de
experiencia vivencial y reflexién critica, asi como la
identificacion de problemas y necesidades, conducente
a la formulacién de programas y proyectos de
investigacién

OT3.M3 10% de profesores que participan en
los procesos de vinculacion con la sociedad.

[ Tasa de docentes que participan en los procesos d...

Periodo Enfermeria (R) Fisioterapia (R ) Laboratorio Clinico (R} Medicina (R) Odontologia (R) Psicologia Clinica (R)
2022-15 33,33 37.50 41,66 33,33 40,00
2022-25 6,67 455 0,00 0,00 62,50 66,66
2023-15 731 10,71 16,66 926 14,70 13,33
2023-25 11,63 11,53 12,00 8,69 20,59 14,29
2024-15 17.93 17.93 12,04 0,00 12,12 0,00
2024-25 1818 13,60 12,60 27,27 18,18 1818
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Objetivo ] Indicador &

OT3 Incrementar la formacidn integral
complementando la teoria con la préctica enlos
procesos de aprendizaje, promoviendo espacios de
experiencia vivencial y reflexién critica, asi camo la
identificacién de problemas y necesidades, conducente
a la formulacidn de programas y proyectos de
investigacion

J

OT3.Msg 12 cursos de educacion continua en
modalidad presencial y 15 cursos en
modalidad virtual.

M Numero de cursos de educacién continua en moda..

IRl Rt Nimero de cursos de edueacién eon

tinua en modalidad presencial

Periode  Enfermeria (R) Fisioterapia (R ) Laboratorio Clinico (R) Medicina (R) Odontologia (R) Psicelogia Clinica (R)
EY

2022-15 0,00 0,00 1,00 0,00
2022-25 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00
2023-15 0,00 1,00 0,00 0,00
2023-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-15 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
2024-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Objetivo ) Ema Indicador &

OT3 Incrementar la formacién integral
complementando la teoria con la practica en los
procesos de aprendizaje, promoviendo espacios de
experiencia vivencial y reflexién critica, asi coma la
identificacion de problemas y necesidades, conducente
ala formulacién de programas y proyectas de
investigacién

J

OT3.Ms5 12 cursos de educacion continua en
modalidad presencial y 15 cursos en
modalidad virtual.

[] Nuamero de cursos de educacién continua en moda..

M Namero de cursos de educacion continua en moda.

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Numero de cursos de educacién continua en modalidad virtual

Periode Enfermeria (R) Fisicterapia (R) Laboratorio Clinico (R} Medicina (R} Odontologia (R} Psicelogia Clinica (R)

2022-15 0,00 0,00

2022-25 0,00 0,00 0,00
2023-15 0.00 0,00 0,00
2023-25 0,00 0,00 0,00
2024-15 0,00 0,00 1,00
2024-25 0,00 0,00 0,00
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EJE VINCULACION -CONSOLIDADO FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS N1/N2

Objetivo Estratégico N1

Objetivo

Meta

OE3 Incrementar la generacion de capacidades y el
dialogo de saberes acorde con los dominios
académicos para contribuir a la construccién de
respuestas efectivas a las necesidades y desafios de la
provincia de Chimborazo y su zona de influencia

J

OE3.Ma 80% de los proyectos de vinculacion
alcanzan los resultades planificados.

Indicador &

[l Tasa de proyectos de vinculacién alcanzan los resul...

Periode Administracion de Empresas (R-4) Comunicacion (R-A) Contabilidad y Auditoria Derecho (R) Economia (R-A) Turismo (R-A)

(R-4)
2022-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 0,00
2022-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2023-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2023-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2024-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2024-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
5
Objetivo Meta Indicador &

OE3 Incrementar |2 generacién de capacidades y el
didlogo de saberes acorde con los dominios
académicos para contribuir a la construccién de
respuestas efectivas a las necesidades y desaflos de la
provincia de Chimborazo y su zona de influencia

J

OE3.Mz2 80% de beneficiarios participan
activamente en los proyectos de vinculacion
con la sociedad.

[ Tasa de beneficiarios que participan activamente e...

Periode  Administracion de Empresas (R-A) Comunicacion (R-A)

Contabilidad y Auditoria

Derecho (R) Economia (R-A) Turismo (R-A)

(R-4)
2022-15 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 0,00
2022-25 65,00 65,00 65,00 65,00 60,00 0,00
2023-15 70,00 70,00 70,00 70,00 70,00 70,00
2023-25 53,74 84,39 100,00 80,54 25,60 100,00
2024-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2024-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
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Objetivo Indicador

Meta

OE3 Incrementar Ia generacién de capacidades y el
didlogo de saberes acorde con los dominios
académicos para contribuir a la construccién de
respuestas efectivas a las necesidades y desafios de la
provincia de Chimborazo y su zona de influencia

J

OE3.M3 10% de programas y/o proyectos de
vinculacién con la sociedad con componentes
de internacionalizacién.

Il Tasa de programas y/o proyectos de vinculacién co...

Periodo  Administracion de Empresas (R-A) Comunicacion (R-A) Contabilidad y Auditoria

Derecho (R) Economia (R-A) Turismo (R-A)

(R-A)

-

2022-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2022-2S5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-15 50,00 0,00 0,00 0,00 60,60 100,00
2024-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

N
Objetivo Indicador

Meta

OE3 Incrementar la generacién de capacidades y el
didlogo de saberes acorde con los dominios
académicos para contribuir a la construccién de
respuestas efectivas a las necesidades y desafios de la
provincia de Chimborazo y su zona de influencia

OE3.M4 10 redes o asociaciones nacionales y
5 redes o asociaciones internacionales de
vinculacion con la sociedad en las que
participa la Unach.

Il Numero de redes o asociaciones internacionales d...

[] Numero de redes o asociaciones nacionales de vin...

Periodo  Administracion de Empresas (R-A)

Comunicacion (R-A) Contabilidad y Auditorla Derecho (R) Economia (R-A) Turismo (R-A)

(R-4)
2022-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2022-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-15 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
2024-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
N
Objetivo Meta Indicador

OE3Incrementar la generacion de capacidades y el
dialogo de saberes acorde con los dominios
académicos para contribuir a la construccion de
respuestas efectivas a las necesidades y desafios de la
provincia de Chimborazo y su zona de influencia

OE3.M4 10 redes o asociaciones nacionales y
5 redes o asociaciones internacionales de
vinculacion con la sociedad en las que
participa la Unach.

[[] Ndmero de redes o asaciaciones internacionales d...

[l Numero de redes o asociaciones nacionales de vin...

Periodo  Administracién de Empresas (R-A)

Comunicacion (R-A) Contabilidad y Auditoria

Derecho (R) Economia (R-A) Turismo (R-A)

(R-A)
.

2022-15 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
2022-25 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00
2022-15 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
2023-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-15 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00
2024-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA

[NH/\\%‘%%‘?\]J]HH)]).; PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION SGC
CHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION N e oA 0
INSTITUCIONAL
Objetivo Meta Indicador

QE3 Incrementar |z generacion de capacidades y el
didlogo de saberes acorde con los dominios
académicos para contribuir a la construccién de
respuestas efectivas a las necesidades y desafios de la

OE3.Ms5 g5% de satisfaccion de beneficiarios
de los programas y/o proyectos de
vinculacién con la sociedad ejecutados.

I Tasa de satisfaccion de beneficiarios de proyectos ...

provincia de Chimborazo y su zona de influencia

Periode  Administracion de Empresas (R-A) Comunicacion (R-A) Contabilidad y Auditorla Derecho (R) Economia (R-A} Turismo (R-A)

(R-A)

s
2022-15 97,56 G8,00 G8,00 G8,00 G8,00 0,00
2022-25 98,00 93,00 98,00 98,00 98,00 0,00
2023-15 98,00 98,00 98,00 58,00 98,00 98,00
2023-25 100,00 100,00 100,00 91,86 98,50 100,00
2024-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2024-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

Objetivo ] Meta M Indicador &

OE3 Incrementar la generacién de capacidades y el E)Eg.MG 85% de cobertura en la provincia de Ml Tasa de cobertura de los programas y/o proyectos ...

dialogo de saberes acorde con los dominios
académicos para contribuir a la construccién de
respuestas efectivas a las necesidades y desafios de la
provincia de Chimborazo y su zona de influencia

Chimborazo y 10% de cobertura en la Zon M e e b e e R R e N i

son intervenidos con programas y proyectos
de vinculacion con la sociedad.

Periodo Administracion de Empresas (R-A) Comunicacion (R-A) Contabilidad y Auditoria Derecho (R) Economia (R-&) Turismo (R-A)

(R-4)

-

2022-15 24,00 24 44 24,00 2222 2444 0,00
2022-25 76,30 2444 76,30 22,22 24,44 0,00
2023-15 444 2444 0,00 0,00 24,44 0,00
2023-25 17,77 2444 8,89 24 44 45,66 444
2024-15 8,288 15,00 0,00 28,89 9,00 20,00
2024-25 0,00 4.44 2,20 0,00 1332 20,00

Objetivo ] Ellem Indicador &

OF3 Incrementar la generacién de capacidades y el [] Tasa de cobertura de los programas y/o proyectos ..
didlogo de saberes acorde con los dominios
académicos para contribuir a la construccién de
respuestas efectivas a las necesidades y desafios de la

provincia de Chimborazo y su zona de influencia

OE3.M6 85% de cobertura en la provincia de
Chimborazo y 10% de cobertura en la Zona 3,
son intervenidos con programas y proyectos
de vinculacion con la sociedad.

[l Tasa de cobertura de los programas y/o proyectos ...

Tasa de cobertura de los programas y/o proyectos de vinculaci

«con la sociedad en su zona 3

Periodo  Administracion de Empresas (R-A) Comunicacion (R-A) Contabilidad y Auditoria Derecho (R) Economia (R-A) Turismo (R-A)

R-A)

2022-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2022-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-1s 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-15 3,53 6,19 0,00 6,19 3,53 7,96
2024-25 0,00 1,77 0,88 0,00 531 7.96
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UNIVERSIDAD
NACIONAL DE

CHIMBORAZO

INSTITUCIONAL

MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA
PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION

Objetivo Tactico N2

Objetivo

Meta

OT3 Incrementar la formacién integral
complementandeo la teoria con la practica en los
procesos de aprendizaje, promoviendo espacios de
experiencia vivencial y reflexién critica, asi como la
identificacion de problemas y necesidades, conducente
a la formulacién de programas y proyectos de
investigacion

J

OT3.Mz1 60% de estudiantes que han
aprobado al menos 5o% de la malla curricular,
realizan sus practicas preprofesionales en
proyectos de vinculacion con la sociedad por
periodo académico.

Indicador

[ Tasa de estudiantes que han aprobado al menos 5...

Periode  Administracion de Empresas (R-A)

Comunicacian (R-A) Contabilidad y Auditoria

Derecho (R) Economia (R-A) Turismo (R-A)

(R-4)
2022-15 0,00 0,00 68,00 57,00 0,00 0,00
2022-25 33,33 0,00 33.32 55,00 0,00 0,00
2023-15 0,00 0,00 100,00 92,30 0,00 0,00
2023-25 0,00 0,00 100,00 93,10 0,00 0,00
2024-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2024-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
\
Objetivo Indicador

Meta

OT3 Incrementar la formacién integral
complementando |a teorfa con la prictica en los
procesos de aprendizaje, promoviendo espacios de
experiencia vivencial y reflexion critica, asi como la
identificacion de problemas y necesidades, conducente
ala formulacion de programas y proyectos de
investigacién

0T3.Mz2 40% de proyectos de vinculacion con
la sociedad implementados y que han sido
producto de proyectos de investigacion de la
Unach.

Il Tasa de proyectos de vinculacién con la sociedad d...

Periodo  Administracion de Empresas (R-4A)

Comunicacion (R-4)

Contabilidad y Auditoria Derecho (R)

Economiz (R-4) Turismo (R-A)

(R-A)
2022-15 0,00 40,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2022-25 40,00 40,00 40,00 0,00 0,00 0,00
2023-15 0,00 50,00 0,00 0,00 33233 0,00
2023-25 0,00 3333 0,00 0,00 50,00 0,00
2024-15 50,00 50,00 0,00 0,00 33,33 100,00
2024-25 100,00 50,00 0,00 0,00 3333 0,00
Objetivo Meta Indicador

OT3 Incrementar la formacién integral
complementando |z teoria con la practica en los
procesos de aprendizaje, promoviendo espacios de
experiencia vivencial y reflexién critica, asi como la
identificacién de problemas y necesidades, conducente
ala formulacion de programas y proyectos de
investigacion

0OT3.M3 120% de profesores que participan en
los procesos de vinculacion con la sociedad.

[ Tasa de docentes que participan en los procesos d...

Periode  Administracién de Empresas (R-A)

Comunicacion (R-A) Contabilidad y Auditoria

Derecho (R) Economia (R-A) Turismo (R-A)

R-A)
.

2022-15 10,53 5,26 36,00 21,00 26,00 0,00
2022-25 2046 15,79 2046 14,29 27,78 0,00
2023-15 14,28 15,00 22,22 1071 33,33 23,52
2023-25 19,05 26,08 2941 16,66 33,33 25,00
2024-15 18,18 20,00 25,00 22,58 36,00 25,00
2024-25 2272 17,39 25,00 21,87 4545 28,57
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MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA

[N]R%‘%%‘?SHH)]? PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION SGC
CHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION N e oA 0
INSTITUCIONAL
Objetivo ) Indicador &

Meta

OTj3 Incrementar la formacién integral
complementando la teorfa con la practica en los
procesos de aprendizaje, promoviendo espacios de
experiencia vivencial y reflexién critica, asi come la
identificacion de problemas y necesidades, conducente
ala formulacion de programasy proyectos de
investigacion

OT3.Ms 12 cursos de educacién continua en
modalidad presencial y 15 cursos en
modalidad virtual.

M Numero de cursos de educacion continua en moda...

[] Namero de cursos dej

Periodo  Administracion de Empresas |

Nimero de cursos de educacién continua en modalidad presencial

R-A) Comunicacion (R-A) Contabilidad y Auditoria Derecho (R) Economia (R-4) Turismo (R-A)

(R-A)
2022-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2022-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-25 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Objetivo Meta Indicador &

OT3 Incrementar la formacién integral
complementando la teoria con la practica en los
procasos de aprendizaje, promoviendo espacios de
experiencia vivencial y reflexién critica, asi como la
identificacién de problemas y necesidades, conducente
ala formulacién de programas y proyectos de
investigacién

OT3.Ms5 12 cursos de educacion continua en
modalidad presencial y 15 cursos en
modalidad virtual.

[] Numero de cursos de educacién continua en moda..

M Namero de cursos de educacion continua en moda.

Nimero de cursos de educacién

continua en modalidad virtual

Periodo  Administracion de Empresas (R-A) Comunicacidn (R-A) Contabilidad y Auditoria Derecho (R) Economia (R-A) Turismo (R-A)

(R-4)

.

202215 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2022-25 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00
202315 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-25 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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EJE VINCULACION -CONSOLIDADO FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION, HUMANAS Y TECNOLOGIAS N1/N2

Objetivo Estratégico N1

" Objetivo

Meta

OE3 Incrementar la generacién de capacidades y el
didlogo de saberes acorde con los dominios
académicos para contribuir a la construccion de
respuestas efectivas a las necesidades y desafios de la
provincia de Chimborazo y su zona de influencia

OE3.Mz1 80% de los proyectos de vinculacion
alcanzan los resultados planificados.

Indicador

[ Tasa de proyectos de vinculacién alcanzan los resul...

Periodoe  Actividad Fisica y Deporte (R-4) Artes y Humanidades Disefio Grafico (R-A) E. Basica (R-A) E. Inicial (R-A) Historia y Ciencias Socizles (R-A) Idiomas Nacionales y Extranjeros  Informética Lengua y Literatura Matematicas y Fisica Psicopedagogia Quimica y Biologla
a

2022-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

2022-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

2023-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

2023-25 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

2024-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

2024-25 0,00 100,00 100,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
Objetivo Meta Indicador

OE3 Incrementar la generacién de capacidades y el
didlogo de saberes acorde con los dominios
académicos para contribuir a la construccién de
respuestas efectivas a las necesidades y desafios de la
provincia de Chimborazo y su zona de influencia

OE3.Mz2 80% de beneficiarios participan
activamente en los proyectos de vinculacion
con la sociedad.

[ Tasa de beneficiarios que participan activamente e...

Periodo  Actividad Fisica y Deporte (R-A) Artes y Humanidades Disefio Grafico (R-A) E. Basica (R-A) E.Inicial (R-A) Historia y Ciencias Sociales (R-A) Idiomas Macionales y Extranjeros  Informatica Lengua y Literatura  Matematicas y Fisica Psicopedagogia Quimica y Biologia
-

202215 50,03 50,93 50,03 50,93 50,03 50,93 50,03 50,93 50,93 50,03 50,03 50,93
2022-25 65,00 65,00 64,20 65,00 66,67 65,00 65,00 65,00 65,00 65,00 65,00 65,00
2023-15 70,00 70,00 70,00 70,00 70,00 70,00 70,00 70,00 70,00 70,00 70,00 70,00
2023-25 20,30 70,00 62,63 70,00 68,45 16,63 70,00 6,45 70,00 70,00 73,60 70,00
2024-15 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 32,37 100,00 100,00
2024-25 0,00 0,00 100,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
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Objetive

Meta

OE3 Incrementar la generacion de capacidades y el
didlogo de saberes acorde con los dominios
académicos para contribuir a la construccién de
respuestas efectivas a las necesidades y desafios de la
provincia de Chimborazo y su zona de influencia

J

OE3.M3 10% de programas y/o proyectos de
vinculacion con la sociedad con componentes
de internacionalizacion.

Indicador

B Tasa de programas y/o proyectos de vinculacidn co...

Periodo  Actividad Fisica y Deporte (R-A) Artes y Humanidades

Disefio Grafico (R-A) E. Basica (R-A) E.Inicial (R-A) Histona y Ciencias Socizles (R-A) Idiomas Macionales y Extranjeros Informatica Lengua y Literatura Matematicas y Fisica Psicopedagogia Quimica y Biologia

2022-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2022-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-25 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
™
Objetivo Meta Indicador

OE3 Incrementar la generacion de capacidades y el
didlogo de saberes acorde con los dominios
académicos para contribuir a la construccion de
respuestas efectivas a las necesidades y desafios de la
provincia de Chimborazo y su zona de influencia

J

OE3.M4 10 redes o asociaciones nacionales y
5 redes o asociaciones internacionales de
vinculacion con la sociedad en las que
participa la Unach.

I Nimero de redes o asociaciones internacionales d...

[] Numero de redes o asociaciones nacionales de vin...

Pericdo  Actividad Fisica y Deporte (R-A) Artes y Humanidades Disefic Grafico (R-A) E. Basica (R-A) E. Inicial (R-A) Historia y Ciencias Sociales (R-A) Idiomas Nacionales y Extranjeros Informética Lengua y Literatura Matematicas y Fisica Psicopedagogia Quimica y Biclogia
-

2022-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2022-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-25 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION SEMESTRAL Y/O ANUAL A LA
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VERSION: 02
FECHA: 10-04-2025 ,
MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA
UNIVERSIDAD ; ! SGC
NACIONAL DE PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
CIHHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION T e 70
INSTITUCIONAL
-
Objetivo Meta Indicador
OF3 Incrementar la generacién de capacidades y el OE3.My 10 redes o asociaciones nacionalesy [[] Numero de redes o asociaciones internacionales d...
didlogo de saberes acorde con los dominios 5 redes o asociaciones internacionales de W numero de redes o asociaciones nacionales de vin...
académicos para contribuir a la construccidn de . . i
respuestas efectivas a las necesidades y desafios de la vinculacion con la sociedad en las que
provincia de Chimborazo y su zona de influencia participa la Unach.

S

Periode  Actividad Fisica y Deporte (R-4) Artes y Humanidades Disefio Grafico (R-A) E. Basica (R-A) E. Inicial (R-A) Historia y Ciencias Socizles (R-A) |diomas Nacionales y Extranjeros  Informéatica Lengua y Literatura  Matematicas y Fisica Psicopedagogia Quimica y Biologia
-

2022-15 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
2022-25 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
2023-15 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
2023-25 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
2024-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Y
Objetive Meta Indicador
OE3 Incrementar la generacién de capacidades y el OE3.Ms g5% de satisfaccién de beneficiarios Il Tasa de satisfaccion de beneficiarios de proyectos ...

didlogo de saberes acorde con los dominios d
- L o e los programas y/o proyectos de
académicos para contribuir a la construccion de preg yle proy

respuestas efectivas 2 las necesidades y desafios de la vinculacion con la sociedad ejecutados.
provincia de Chimborazo y suzona de influencia

J

Pericdo  Actividad Fisica y Deporte (R-A) Artes y Humanidades Disefio Grafico (R-A) E. Bésica (R-A) E. Inicial (R-A) Historia y Ciencias Sociales (R-A) Idiomas Macionales y Extranjeros Informatica Lengua y Literatura Matematicas y Fisica Psicopedagogia Quimica y Biologia

2022-15 96,12 95,12 92,12 96,12 96,12 96,12 96,12 96,12 95,12 96,12 96,12 96,12

2022-25 96,00 97,00 97,00 96,00 24,00 96,00 97,00 98,00 98,98 98,00 98,00 96,80

2023-15 98,00 98,00 98,00 98,00 98,00 98,00 98,00 98,00 98,00 98,00 98,00 98,00

2023-25 98,52 98,00 87,39 98,00 99,57 94,00 98,00 93,00 98,00 98,00 97,00 98,00

2024-1S 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 99,00 100,00 100,00 100,00

2024-25 0,00 0,00 100,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
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MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA

OE3 Incrementar la generacidn de capacidades y el
didlogo de saberes acorde con los dominios
académicos para contribuir a la construccion de
respuestas efectivas a las necesidades y desafios de la
provincia de Chimborazo y su zona de influencia

J

OE3.M6 85% de cobertura en la provincia de

Chimborazo y 10% de cobertura en |la Zon [EE et e R LY L b T T g ol e e LR

son intervenidos con programas y proyectos
de vinculacion con la sociedad.

I Tasa de cobertura de los programas y/o proyectos ...

con la sociedad

INTR%‘%%%TI]H)IE PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION SGC
CHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION Rty o
INSTITUCIONAL
3
Objetivo Meta Indicador &

ia de Chimborazo

Periode  Actividad Fisica y Deporte (R-A) Artes y Humanidades Disefio Grifico (R-A) E. Basica (R-A) E.Inicial (R-4) Historia y Ciencias Sociales (R-A) Idiomas Macionales y Extranjeros  Informatica Lengua y Literatura  Matematicas y Fisica Psicopedagegia Quimica y Biologia

2022-15 27,00 13,00 92,12 16,00 2,00 0,00 0,00 24,00 2,00 13,00 13,00 16,00
2022-25 0,00 13,33 97,00 15,50 0,00 0,00 0,00 2444 2,22 1333 13,33 15,56
2023-15 6,66 8,88 98,00 15,55 4,44 2,22 4,44 2444 4,44 13,33 13,33 15,55
2023-25 6,66 8,38 13,33 15,55 0,00 2,22 444 24,44 4.44 13,33 13,33 15,55
2024-15 0,00 0,00 20,00 0,00 4,44 0,00 444 2,22 0,00 667 0,00 444
2024-25 0,00 0,00 40,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 222
B
Objetivo Meta Indicador &

OE3 Incrementar |a generacidn de capacidades y el
didlogo de saberes acorde con los dominios
académicos para contribuir a la construccion de
respuestas efectivas a las necesidades y desafios de la
provincia de Chimborazo y su zona de influencia

S

OE3.M6 85% de cobertura en la provincia de

Chimborazo y 10% de coberturaen la Zona 3,
son intervenidos con programas y proyectos

de vinculacion con la sociedad.

["] Tasa de cobertura de los programas y/o proyectos ...

I Tasa de cobertura de los programas y/o proyectos ...

Tasa de cobertura de los programas y/o proy

Periodo  Actividad Fisica y Deporte (R-A) Artes y Humanidades

s de vinculacién con la sociedad en su zona 3

Disefio Grafico (R-A) E. Basica (R-A) E.Inicial (R-A) Historia y Ciencias Sociales (R-A) Idiomas Macionales y Extranjeros Informatica Lengua y Literatura Matemdticas y Fisica Psicopedagogia Quimica y Biclogia

2022-1S 11,00 5,00 13,33 6,00 1,00 0,00 0,00 10,00 1,00 5,00 5,00 6,00
2022-25 0,00 0,00 13,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-1S 0,00 0,00 13,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-1S 0,00 0,00 7,96 0,00 0,00 0,00 0,38 0,88 0,00 2,65 0,00 0,00
2024-25 0,00 1,76 15,92 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,38
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Objetivo Tactico N2

Objetive

Meta
-

OT3 Incrementar la formacion integral
complementando la tecria con la practica en los
procesos de aprendizaje, promoviendo espacios de
experiencia vivencial y reflexién critica, asi como la
identificacién de problemas y necesidades, conducente
a la formulacién de programas y proyectos de
investigacion

OT3.M1 60% de estudiantes que han
aprobado al menos 50% de la malla curricular,
realizan sus practicas preprofesionales en
proyectos de vinculacion con la sociedad por
periodo académico.

Indicador

B Tasa de estudiantes que han aprobado al menos 5...

J
Periodo  Actividad Fisica y Deporte (R-A) Artes y Humanidades Disefio Grafico (R-A) E. Basica (R-A) E. Inicial (R-A)
-

Historia y Ciencias Sociales (R-A) Idiomas Macionales y Extranjeros  Informatica

Lengua y Literatura

Matematicas v Fisica

Psicopedagogia Quimica y Biologia

2022-15

20,50 23,10 0,00 21,20 0,00 0,00 53,30 0,00 0,00 100,00 57,10
2022-25 223 8,06 0,00 12,90 2581 0,00 483 223 0,00 15,32 23,39 3.22
2023-15 30,00 75,00 0,00 100,00 53,57 0,00 0,00 31,58 38,46 100,00 51,85
2023-25 0,00 13,63 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 100,00 7333 64,28 100,00 100,00
2024-18 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 0,00 100,00 9411 100,00 97,28 100,00
2024-25 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00

3
Objetivo Meta Indicador

OT3 Incrementar la formacion integral
complementando la teoria con la practica en los
procesos de aprendizaje, promoviendo espacios de
experiencia vivencial y reflexion critica, asi como la
identificacion de problemas y necesidades, conducente
a la formulacion de programas y proyectos de
investigacion

Unach.

J

OT3.Mz 40% de proyectos de vinculacion con
la sociedad implementados y que han side
producto de proyectos de investigacion de la

Il Tasa de proyectos de vinculacién con la sociedad d...

Periode  Actividad Fisica y Deporte (R-A) Artes y Humanidades Disefio Grifico (R-A) E. Basica (R-A) E. Inicial (R-A)

Historia y Ciencias Sociales (R-A) Idiomas Nacionales y Extranjeros Informéatica Lengua y Literatura  Matemaéticas y Fisica

Psicopedagogia Quimica y Biologla

2022-15 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2022-25 0,00 25,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-15 0,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023-25 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024-25 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00
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Objetivo Meta Indicador

OT3 Incrementar |a formacidn integral OT3.M3 10% de profesores que participan en Il Tasa de docentes que participan en los procesos d...
complementando la teoria con la practica en los
procesos de aprendizaje, promoviendo espacios de
experiencia vivencial y reflexién critica, asi como la
identificacién de problemas y necesidades, conducente
a la formulacion de programas y proyectos de
investigacion

los procesos de vinculacidn con la sociedad.

J

Periode  Actividad Fisica y Deporte (R-A) Artes y Humanidades Disefio Grafico (R-A) E. Basica (R-A) E. Inicial (R-4) Historia y Ciencias Sociales (R-A) Idiomas Nacionales y Extranjeros  Informatica Lengua y Literatura Matematicas y Fisica Psicopedagegia Quimica y Biologia

2022-15 15,00 25,00 588 28,50 25,00 7.4 10,00 833 10,52 1338 12,50
2022-25 25,00 1.1 6,25 16,67 16,67 1333 16,67 9,09 18,18 2143 833
2023-15 2143 9,10 12,50 16,66 16,66 11,76 11,66 1818 9,10 23,10 25,00
2023-25 28,57 16,66 1428 833 25,00 17,65 16,66 16,66 9,10 2142 23,10 1818
2024-15 28,57 23,50 16,66 0,00 23,07 2223 13,00 16,66 2727 17,65 2142 23,07
2024-25 1318 830 2941 25,00 26,31 15,40 1875 23,07 9,10 27,30 27,70 20,00
N
Objetivo Meta Indicador <&
OT3 Incrementar la formacion integral OT3.Ms 12 cursos de educacién continua en I Numero de cursos de educacién continua en moda...

complementando |a teoria con la practicaenlos
procesos de aprendizaje, promoviendo espacios de . X
experiencia vivencial y reflexién critica, asi como la modalidad virtual.
identificacion de problemas y necesidades, conducente
a la formulacion de programas y proyectos de
investigacion

modalidad presencial y 15 cursos en IR TR BRI Nimero de cursos de educacitn continua en madal

Periode  Actividad Fisica y Deporte (R-A) Artes y Humanidades Disefio Grafico (R-A) E. Basica (R-A) E. Inicial (R-A) Histonia y Ciencias Sociales (R-A) Idiomas Macionales y Extranjeros  Informatica Lengua y Literatura  Matematicas y Fisica Psicopedagegia Quimica y Biologia

202215 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2022-25 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

202315 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

202325 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

202415 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2024-25 2,00 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
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N s

Objetive Meta Indicador &
OT3 Incrementar la formacién intagral OT3.Ms 12 cursos de educacién continua en [[] Ndmero de cursos de educacién continua en moda...
complementando la teoria con |z practica enlos modalidad presencial y 15 cursos en I nNumero de cursos de educacidn continua en moda...
procesos de aprendizaje, promoviendo espacios de

experiencia vivencial y reflexién critica, asi como la modalidad virtual.
identificacion de problemas y necesidades, conducente
a la formulacion de programas y proyectos de
investigacion

Numero de cursos de educacidn continua en modalidad virtual

Periode  Actividad Fisica y Deporte (R-A) Artes y Humanidades Disefio Grafico (R-A) E. Basica (R-A) E.Inicial (R-A) Historia y Ciencias Socizles (R-A) Idiomas Macionales y Extranjeros  Informética Lengua y Literatura Matemadticas v Fisica Psicopedagogia Quimica y Biologia
-

2022-15 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

2022-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00

2023-15 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2023-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2024-15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2024-25 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 2,00 1,00 1,00
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EJE CONDICIONES INSTITUCIONALES
CONTRIBUCION AL CUMPLIMIENTO DE METAS NIVEL N1

OBJETIVO ESTRATEGICO N1

N \(
Seguimiento al PEI todge. | EShemmet Objetivo Meta Indicador
OE4 W OE4M3 il & F 7
Unach 2022-2026 . | _— OE4, Incrementar la generacion de condiciones y || OE4.M3Un sistema de transformacién digital M Nimero de herramientas tecnoldgicas para la tom...

recur: ncial ra el funcionamien I . .

ecursos esenciales parael fundonamiento fela implementado y funcionando.
universidad y la implementacion de sus funciones
sustantivas

Eje

Condiciones

Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera =
[] Unach Carrera Y = o e e e o S o e e T o A e e e
@ (En blanco)
o
—— g
Carrera g 1L S ) |~ o o s, e i e
[ seleccionar todo =
[ (en blanco)
0,00 0,00
T —
2021-28 2022-1S 2022-2S 2023-1S 2023-25 2024-1S 2024-25
Periodo
Observaciones | [ Férmula de calculo
| (En blanco)
| Sistema de Gestion Empresarial ERP OLYMPO V8.0 NHTTD = herramiental + herramienta2... Herramienta _n pTic
NHTTD: Nimero de herramientas tecnolégicas para la toma de decisiones a nivel
| upPR gerencial
Direccién de Planificacién
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CONTRIBUCION AL CUMPLIMIENTO DE METAS NIVEL N2

OBJETIVO TACTICO N2

Cédigo meta

=
Seguimiento al PEl Cédigo.
Unach 2022-2026 M oma

W oTam1

Objetivo

Meta

OTg4 Incrementar la efectividad operacional
institucional por parte de los procesos gobernantes,

OT4.Ma Incrementarenun15%la
infraestructura fisica.

Indicador

B indice de crecimiento de la infraestructura fisica de...

habilitantes y de asesoria/apoyo para el cumplimiento
de los objetivos y metas de los procesos agregadores
de valor o sustantivos

Eje
Condiciones
J
Unach/Facultad
Bl Unach

Carrera

[ seleccionar todo

] (en blanco)

Seguimiento de
presupuesto

oo n E—
e —1
[—-——

e LE

% Avance por Periodo y Carrera
Carrera
@ (En blanco)

% Avance

2023-1S

2024-1S
Periodo

2024-25

[ Observaciones
| (En blanco)
| Area linea base 2021 108.563,77 Area total construida lers..
| Seguimiento anual

Formula de calculo

lIFUNACH = (AECONS/ATOT)*100
IIFUNACH: Indice de infraestructura fisica de la Unach
AECONS: Area de espacio construido
ATOT: Area total de la Universidad
Linea base: 108.563.77

THEs=s

s2ludable
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; ; N
Seguimiento al PEI Cadigo.. | Cadigo meta Objetivo Meta Indicador
oT4 W oTam2 - T z o
Unach 2022-2026 n — || "OT4 Incrementar la efectividad operacional OT4.Mz 80% de actualizacion de M Tasa de actualizacion de infraestructura tecnolégica
institucional por parte de los procesos gobernantes, infraestructura y equipamiento tecnolégico
habilitantes y de asesoria/apoyo para el cumplimiento 4
de los objetivos y metas de los procesos agregadores
de valor o sustantivos
Condiciones
J
Unaci/Facuitad % Avance por Periodo y Carrera =
Il unach Carrera 100:00
@ (En blanco)
@
2
Carrera 2 50 .o e e T e e e e e e e e
[ seleccionar todo <
[] (En blanco)
2021-28 2022-1S 2022-2S 2023-1S 2023-2S 2024-1S 2024-2S
Periodo
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco)
Seguimiento de TAIT= NEA/NERA DTIC
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presupuesto
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[—-——

LE

THEs=s

TAIT: Tasa de actualizacién de infraestructura tecnolégica
NEA: Nimero de equipos actualizados /adquiridos
NERA: Nimero de equipos que requieren actualizacién o cambio
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Seguimiento al PEI || cédigometa Objetivo || Meta Indicador
W o1am3 - i i »
Unach 2022:2026 T || OTgincrementar la efectividad operacional OT4.M3 go% de sistemas de informacién B Tesa de sistemas de informacién desarrollados, ad..
| institucional por parte de los procesos gobernantes, desarrollados, adquiridos o implementados
habilitantes y de asesoriafapoyo para el cumplimiento ’ :
| de los objetivos y metas de los procesos agregadores
[ de valor o sustantivos
Condiciones |
J
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera -
B unach Carrera 06
S i ss:’i_/“.
B0~ s e e e e e e D e s e
@ B0 == e e e e R et
=
Carrera 2
[ seleccionar todo R e e e~~~ — —— ———
] (En blanco)
20
(| RTINS e S e e R
2022-1S 2023-1S 2024-1S 2024-2S
Periodo
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco)
Seguimiento de | Seguimiento anual ‘ TSI =_(SlD/SIPl ‘!00 “ CODESI
e ’ TS}. Tasa de sistemas q’e informacion i
- SID: Nimero de sistemas de informacion desarrollados o adquiridos
SIP: Ndmero de sistemas de informacion priorizados
Direccion de Planificacion
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Condiciones
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Cadigo.. | codigometa Objetivo Meta Indicador
B ota || W oram4 = P A o P
1 OT4 lnc.rementar la efectividad operacional OT4.M4 go% de satisfaccién de los usuarios [l indice de satisfaccion de servicios tecnolégicos
i institucional por parte de los procesos gobernantes, de los servicios tecnolégicos de informacién y [[] Tasa de resolucion de quejas y reclamos relacionad...
| habilitantes y de asesoria/apoyo para el cumplimiento % 2 . - " o
[ de los objetivos y metas de los procesos agregadores comunicacion. [J Tasa de satisfaccién de servicios tecnolégicos
[ de valor o sustantivos
|
|
i
[
|
v,
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera T
Bl unach Carrera 97E50—— 94 66 95,08 95,15 94 41 92,82 94 92
@ (En blanco)
80
@60 ——m e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e — - - -
v}
c
Carrera 2
L] seleccionar todo R 40 --- = = = = = = = =
[ (En blanco)
20 i — R e e e e e s e e e e e e e e e e e e e s e e e — = =
2021-2S 2022-1S 2022-2S 2023-1S 2023-2S 2024-1S 2024-2S
Periodo
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco)
s ISST = TSST+TRSI/ 2
ISST: Indice de satisfaccion de servicios tecnolégicos DTIC
TSST: Tasa de satisfaccion de servicios tecnolégicos
TRSI:Tasa de resolucion de quejas y reclamos relacionados con los servicios
tecnoldgicos de informacion y comunicacion
Direccion de Planificacion
paosn |
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Condiciones

Seguimiento de
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g 1
Codigo. Codigo meta Objetivo Meta Indicador
B oma W oTaMme < g o s —
Fr— OT4 Incrementar la efectividad operacional OT4.M4 go% de satisfaccion de los usuarios |_| Indice de satisfaccién de servicios tecnoldgicos
institucional por parte de los procesos gobernantes, de los servicios tecnolégicos de informacién y [] Tasa de resolucion de quejas y reclamos relacionad...
habilitantes y de asesoriafapoyo para el cumplimiento P 25 . .2 . 2
de los objetivos y metas de los procesos agregadores comunicacion. Bl Tasa de satisfaccion de servicios tecnolégicos
de valor o sustantivos
) |
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera o
M unach Cerrers 950" 95160—— 92,10 90,75 92,45 87,59 91,46
@ (En blanco) — V
80 - e e s e e e e e e e = D - - - o e T . . e o - - - - - -
S o 60 === == e e e e e e e e e e e e s S e s e e s e s s e e e s s e e e e e e e S e Sl e e — - — -
2
Carrera g
[] seleccionar todo P e e e e
] (En blanco)
20
2021-2S 2022-1S 2022-28 2023-1S 2023-2S 2024-1S 2024-2S
Periodo
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco)
TSST = (NUS/NTUE)*100
TSST: Tasa de satisfaccion de servicios tecnoldgicos DTIC
NUS: Nimero de usuarios encuestados satisfechos de los servicios tecnolégicos de
informacion y comunicacion
NTUE: Nimero total de usuarios encuestados
Direccion de Planificacion
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paosn |
TS  THESS" soludable




Seguimiento al PEI

Unach 2022-2026

Eje

ACREDITADA

INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION SEMESTRAL Y/O ANUAL A LA

PLANIFICACION ESTRATEGICA, TECNICA Y OPERATIVA INSTITUCIONAL Y DE CARRERA
CODIGO: GPMC.01.04.PO1.FO2.

FECHA: 10-04-2025

VERSION: 02

-y
{2

MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA

SGC

Condiciones

gl/\\%\%[ﬁ%]}])%}) PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
CHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION N STEMA DE CESTION DB LA CALIDAD
INSTITUCIONAL
3
Cédigo.. Cédigo meta Objetivo Indicador

B otz W oTams

Meta
-

OTg4 Incrementar la efectividad operacional
institucional por parte de los procesos gobernantes,
habilitantes y de asesoria/apoyo para el cumplimiento
de los objetivos y metas de los procesos agregadores
de valor o sustantivos

OT4.M4 go% de satisfaccion de los usuarios
de los servicios tecnoldgicos de informacion y

comunicacion.

[[] indice de satisfaccién de servicios tecnolégicos
Il Tasa de resolucién de quejas y reclamos relacionad...

[T] Tasa de satisfaccion de servicios tecnolégicos

Unach/Facultad
B unach

Carrera
[[] seleccionar todo

[C] (En blanco)

% Avance por Periodo y Carrera

St 100 ---4 Db~~~ - 9636 - - - - - —— 1YY 98838 - - -
@ (En blanco)

(]

o

| =

| T e S e e e e s~ M

3

ES

2021-25 2022-1S 2022-25 2023-1S 2023-25 2024-1S 2024-25
Periodo

oo n E—
e —1
[—-——

THEEEF  ThEss=s

( Observaciones
| (En blanco)

Formula de calculo

TRSI = (NQRSTI/NTQRTI) * 100
TRSI: Tasa de resolucion de quejas y reclamos relacionados con los servicios
tecnolégicos de informacion y comunicacion
NQRSTI: Nimero de quejas y reclamos resueltas relacionados con la prestacion los
servicios tecnoldgicos de informacion y comunicacion
NTQRTI: Nimero total de quejas y reclamos relacionados con la prestacion de los s..

s2ludable

DTIC

Direccién de Planificacion




INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION SEMESTRAL Y/O ANUAL A LA
PLANIFICACION ESTRATEGICA, TECNICA Y OPERATIVA INSTITUCIONAL Y DE CARRERA ’-
CODIGO: GPMC.01.04.PO1.FO2. <
VERSION: 02
FECHA: 10-04-2025 ,
UNIVERSIDAD MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA SGC
NACIONAL DE PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
CIHHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION T e 70
INSTITUCIONAL
s imiento al PEl Cédigo. Céodigo meta Objetivo || Meta Indicador
oTa W 0T4M5 | = - == o o g
Unach 2022-2026 . ——— OT4 Incrementar la efectividad operacional ‘ OT4.Ms go% de satisfaccién de los usuarios Il Tasa de satisfaccion de servicios administrativos
institucional por parte de los procesos gobernantes, | dalosservicios raductos dela gastisn
Eje habilitantes y de asesoria/apoyo para el cumplimiento {39 3 VP 9
de los objetivos y metas de los procesos agregadores || administrativa.
de valor o sustantivos |
Condiciones
Unaci/Facultsd % Avance por Periodo y Carrera —
B unach Carrera 84,20 9000 2000 86,55
@ (En blanco) e gl
e L R
[ i e e e
————— [
<
Carrera S
[ Seleccionar tod < 40 - ; -
[ 1 seleccionar todo =
[ (En blanco)
2P
O e e e e R e e Y N e e e A i e o P P T A b 2 a2 s m o '
2022-2S 2023-1S 2024-1S 2024-2S
Periodo
Observaciones | [ Férmula de calculo
| (En blanco)
frat TSSA = (NUSA/NTUE) *100 i ini i
| Seguimiento anual TSSA: Tasa de satisfaccion de servicios administrativos DA Adrinistratina
NUSA: Nimero de usuarios encuestados satisfechos de los servicios administrativos
NTUE: Nimero total de usuarios encuestados
Direccion de Planificacion

107

AGRETTADA Ex= [EEF TS s ludable




Eje

INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION SEMESTRAL Y/O ANUAL A LA

PLANIFICACION ESTRATEGICA, TECNICA Y OPERATIVA INSTITUCIONAL Y DE CARRERA
CODIGO: GPMC.01.04.PO1.FO2.

FECHA: 10-04-2025

VERSION: 02

MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA

-y
{2

gﬁ{:‘%ﬁ%@f?ﬁ PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION SGC
CIHHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION T e 70
INSTITUCIONAL
. n )
Seguimiento al PEI Codigo: ]| :Cecmpmeta Objetivo || Meta Indicador
oT4 || M OoTaM6 = . - . L. .
Unach 2022-2026 . ; —_— OT4 Incrementar la efectividad operacional OT4.M6 go% de actividades ejecutadas de [l Porcentaje de actividades de interlocucion y relaci...
| institucional por parte de los procesos gobernantes, infarl cocionivrelacionannenta paca el
habilitantes y de asesoria/apoyo para el cumplimiento K i Y . # P
| de los objetivos y metas de los procesos agregadores intercambio y conocimiento intercultural.
| de valor o sustantivos
Condiciones |
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera i
B unach Carrera
@ (En blanco)
— @
e
Carrera 2 0 = e R e e e e e
LI Seleccionar todo =
[] (En blanco)
2021-2S 2022-1S 2022-2S 2023-1S 2023-2S 2024-1S 2024-2S
Periodo
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco) PEIICI = PEIICIE/PEIICIP y
Seguimiento de PEIICI: Porcentaje de eventos de interlocucion y relacionamiento para el intercambio Formacion
g y conocimiento intercultural Complementaria Inve...
o PEIICIE: Porcentaje de eventos de interlocucion y relacionamiento para el
intercambio y conocimiento intercultural ejecutados
PEIICIP: Porcentaje de eventos de interlocucion y relacionamiento para el intercamb...
Direccion de Planificacion
1/7V
oo n S paosn |
== [EEF TS soludable

ACREDITADA




INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION SEMESTRAL Y/O ANUAL A LA

VERSION: 02
FECHA: 10-04-2025

PLANIFICACION ESTRATEGICA, TECNICA Y OPERATIVA INSTITUCIONAL Y DE CARRERA ’.
CODIGO: GPMC.01.04.PO1.FO2. w

MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA SGC
gl/\\%\%[ﬁ%]}])%}) PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
CHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION Rty o

INSTITUCIONAL

B R %,

Seguimiento al PEI || Codigometa Objetivo Meta Indicador &
W oTaMm7 - S

Unach 2022-2026 _ OTy Incrementar la efectividad operacional OT4.M7 9o% de empleados con resultados de Il Tasa de desempefio laboral acorde a la escala de c...

|
‘ institucional del b

| tr = s
| mstirucional por parte de losprocesos gobermantes; evaluacion de desempefio mayor o igual a 85
[ habilitantes y de asesoria/apoyo para el cumplimiento

| de los objetivos y metas de los procesos agregadores puntos.

|

|

de valor o sustantivos

Condiciones

Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera
l Unach Camera 100 =====-=-~ 100:00- 160,00 D e e R = = = = Q200 < == e
@ (En blanco)
=— [
=
Carrera 2 ) SRR L e et s g e o S R e e s S
LI Seleccionar todo =
[] (En blanco)
O ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
2022-1S 2023-1S 2024-1S 2024-2S
Periodo
Observaciones Formula de calculo
I (En blanco) TDEL= (NEDL>=85/NEE) *100
Seguimiento de | Seguimiento anual TEDL: Tasa de desempefio laboral acorde a la escala de calificacion de la norma TTHH
s = - técnica de evaluacion
- NEDL>=85: Nimero de empleados con desempefio laboral con puntajes igual o
mayor a 85 puntos
NEE: Nimero de empleados evaluados en el periodo
Direccién de Planificacion
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AGRETTADA Ex= [EEF TS s ludable



Seguimiento al PEI

Unach 2022-2026

Eje

Seguimiento de
presupuesto

ACREDITADA

INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION SEMESTRAL Y/O ANUAL A LA

PLANIFICACION ESTRATEGICA, TECNICA Y OPERATIVA INSTITUCIONAL Y DE CARRERA
CODIGO: GPMC.01.04.PO1.FO2.

FECHA: 10-04-2025

VERSION: 02

MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA

-y
{2

Condiciones

oo n E—
e —1
[—-——

gﬁ%‘%ﬁ%?ﬁu)])ﬂ PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION SGC
CIHHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION T e 70
INSTITUCIONAL
. D |
Codigo.. || Cédigo meta Objetivo Meta Indicador
. oT4a | W otams8 = T . e
; OTg Incrementarla efectividad operacional OT4.M8 80% de implementacién del Plan de B indice de seguridad fisica institucional
[ institucional por parte de los procesos gobernantes, Seguridad Fisica [] Tasadeimplementacion del Plan de seguridad fisica
j habilitantes y de asesoriafapoyo para el cumplimiento ) . . o
1 de los objetivos y metas de los procesos agregadores [[] Tasa de reduccién de nimero de incidentes de seg...
; de valor o sustantivos
|
[
|
1
=
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera L
B unach Carrera 10 —mmmmm e e e e e e e e e e e e e e e e e ——— -
@ (En blanco)
@
o
=
Carrera | T
- <t
LI Seleccionar todo =
[l (En blanco)
0,00 0,00 0,00 0,00
L e T
2022-1S 2023-18 2024-1S 2024-2S
Periodo
Observaciones Férmula de calculo
| (En blanco)
imi : ISFI = TIPSF / TRNIS Dir. Administrativa
l Seaumientoantal ISFI: Indice de seguridad fisica institucional
TIPSF: Tasa de implementacion del Plan de seguridad fisica
TRNIS: Tasa de reduccién de nimero de incidentes de seguridad
Direccion de Planificacion
paosn |
TS  THESS" soludable




Seguimiento al PEI

Unach 2022-2026

Condiciones

Seguimiento de

presupuesto

ACREDITADA

INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION SEMESTRAL Y/O ANUAL A LA

PLANIFICACION ESTRATEGICA, TECNICA Y OPERATIVA INSTITUCIONAL Y DE CARRERA
CODIGO: GPMC.01.04.PO1.FO2.

VERSION: 02

FECHA: 10-04-2025

MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA

-y
{2

SGC

oo n E—
e —1

gﬁ%‘%ﬁ%?ﬁu)])ﬂ PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
CIHHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION T e 70
INSTITUCIONAL
Cédigo__ Cédigo meta Objetivo || Meta Indicador &
. oT4 W 0T4M10 | == i 2
— OT4 Incrementar la efectividad operacional || OT4.M1010% de disminucién de Il Tasa de atencion de morbilidades prevalentes
institucional por parte de los procesos gobernantes, | Sroitiidadas nravalentes anla comunidsa
habilitantes y de asesoria/apoyo para el cumplimiento | 3 S P
de los objetivos y metas de los procesos agregadores || universitaria.
de valor o sustantivos |
|
\
\
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera AN
B unach Carrera
@ (En blanco)
@
o
=
Carrera S
O selecd d <
[] Seleccionar todo =
[l (En blanco)
2021-28 2022-18 2022-2S 2023-1S 2023-2S 2024-1S 2024-2S5
Periodo
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco) TOMP = (NMP/NAS) *100
TDMP: Tasa de atencion de morbilidades prevalentes SISU
NMP: Nimero de atenciones por morbilidades prevalentes
NAS: Nimero de atenciones en salud
DMP = LB - TDMP
DMP: Disminucion de Morbilidades Prevalentes LB: Linea Base
Direccion de Planificacion
paosn |
TS  THESS" soludable




INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION SEMESTRAL Y/O ANUAL A LA

VERSION: 02
FECHA: 10-04-2025

PLANIFICACION ESTRATEGICA, TECNICA Y OPERATIVA INSTITUCIONAL Y DE CARRERA ’.
CODIGO: GPMC.01.04.PO1.FO2. w

MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA
UNIVERSIDAD ; ! SGC
NACIONAL DE PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
CHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION T e 70
INSTITUCIONAL
. W e
Seguimiento al PEI Codigo. I| Codigometa Objetivo Meta Indicador
oT4 || W omam11 = S L 7z =
Unach 2022-2026 u | —— OT4 Incrementar la efectividad operacional OT4.M11 0,7 de cumplimiento del indice de M indice de cumplimiento de gestion de prevencion ...
3 institucional por parte de los procesos gobernantes, gestién de prevencién de riesgos laborales [] Tasa de cumplimiento de gestién medio ambiental
| habilitantes y de asesoriafapoyo para el cumplimiento . K £ 1 i .
de los objetivos y metas de los procesos agregadores salud ocupacional y medio ambiente. [] Tasa de prevalencia de enfermedad ocupacional
de valor o sustantivos [] Tasa de riesgo de accidentes de trabajo
1
|
Condiciones i
)
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera Y
B unach Carrara 100 ------- 106:60 9 o T R —— —99809 — - — - - - -
@ (En blanco)
= (]
=
Carrera 2 | IR . - e e e i e e e e S S e e e s o
[ seleccionar todo =
[] (En blanco)
0 ——mm e e e e e e e e e e e e e e e e e e e E e e e e e e e E e E et E e E et et e et m e e e E e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e ==
2022-1S 2023-1S 2024-1S 2024-2S
Periodo
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco) ) ICGRL = (TR+TPEO+TCGMA)/3
Seguimiento de | Seguimiento anual ICGRL: Indice de cumplimiento delgeslién de preven;ién de riesgos laborales, salud TTHH-Riesgos
i ocupagonal y meqlo ambiente n
= TR:Tasa de riesgo de accidentes de trabajo
TPEO: Tasa de prevalencia de enfermedad ocupacional
TCGMA: Tasa de cumplimiento de gestién medio ambiental
Direccidn de Planificacion

ACREDITADA E=r=  [IEEF i soludable



INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION SEMESTRAL Y/O ANUAL A LA

VERSION: 02
FECHA: 10-04-2025

PLANIFICACION ESTRATEGICA, TECNICA Y OPERATIVA INSTITUCIONAL Y DE CARRERA ’.
CODIGO: GPMC.01.04.PO1.FO2. w

MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA SGC
gl/\\%\%[ﬁ%]}])%}) PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
CHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION Rty o

INSTITUCIONAL

Sequimiento al PEl Cédigo.. Cadigo meta Objetivo | Meta Indicador
Unach 2022-2026 B oma W omamMu STl 12 efectividad ional = A o [] indice de cumplimiento de gestién de prevencion ...
Of4 Incrementarlarefectividad operaciona OT4.M11 o,7 de cumplimiento del indice de —
institucional por parte de los procesos gobernantes, gestion de prevencion de riesgos laborales [[] Tasa de cumplimiento de gestién medio ambiental
Eie habilitantes y de asesoria/apoyo para el cumplimiento g 2 3 ‘ s . .
¥ de los objetivos y metas de los procesos agregadores salud ocupacional y medio ambiente. L | "Tasa'de prevalencia.deenfermedad ocupacional
de valor o sustantivos Il Tasa de riesgo de accidentes de trabajo

Condiciones
J
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera et
B unach Earren 100 ~-~--~- 9600~ -~~~ -~ o 00 39:45 100,00~ - - - - - -
@ (En blanco) -
—_— — @
=
Carrera ;;’ ) Y — — T e e e e e R e e A e e e o D
LI Seleccionar todo =
[ (En blanco)
0 = mma o e e e e e et e R e e o o e s 2
2022-1S 2023-1S 2024-1S 2024-2S
Periodo
Observaciones | [ Férmula de calculo
| (En blanco) TR = 100% - (IG/F)/100)
Seguimiento de TR: Tasa de riesgo de accidentes de trabajo TTHH-Riesgos
aREats IG: Indice de gravedad
gk IF: Indice de frecuencia
IG = NDP*200000/NHT
IF = NL*200000/NHT NDP: Nimero de dias perdidos NHT: Ndmero de horas hombre ...
Direccién de Planificacion

AGRETTADA Ex= [EEF TS s ludable




INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION SEMESTRAL Y/O ANUAL A LA

VERSION: 02
FECHA: 10-04-2025

PLANIFICACION ESTRATEGICA, TECNICA Y OPERATIVA INSTITUCIONAL Y DE CARRERA ’.
CODIGO: GPMC.01.04.PO1.FO2. w

MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA SGC
gl/\\%‘%%‘?g)%}) PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION

CHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION Rty o
INSTITUCIONAL

Seguimiento al PEI Cadigo.. | Codigo meta Objetivo Meta Indicador
oT4 | W oT4mi1 — P o - -
Unach 2022-2026 . —_— OT4 Incrementar la efectividad operacional OT4.M11 0,7 de cumplimiento del indice de [[] indice de cumplimiento de gestién de prevencion ...
institucional por parte de los procesos gobernantes, gestion de prevencion de riesgos laborales, [] Tasa de cumplimiento de gestién medio ambiental

habilitantes y de asesoria/apoyo para el cumplimiento
de los objetivos y metas de los procesos agregadores
de valor o sustantivos

salud ocupacional y medio ambiente. - Tasa de prevalencia de enfermedad ocupacional

[] Tasade riesgo de accidentes de trabajo

Condiciones

Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera :
B unach Carrera 100 ------- 10008 5
@ (En blanco)
———— ()
2
Carrera 2 BRI e e e e e e e e s SRS
| Seleccionar todo £
[] (En blanco)
O __________________________________________________________________________________
2022-1S 2023-1S 2024-1S 2024-2S
Periodo
Observaciones | [ Férmula de calculo
| (En blanco)
Seguimiento de TPEO = 100% - (NC*100/NT)/100) TTHH-Riesgos
s TPEO: Tasa de prevalencia de enfermedad ocupacional
e NC: Nimero de casos
NT: Nimero de trabajadores
Direccion de Planificacion

AGRETTADA Ex= [EEF TS s ludable




INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION SEMESTRAL Y/O ANUAL A LA

PLANIFICACION ESTRATEGICA, TECNICA Y OPERATIVA INSTITUCIONAL Y DE CARRERA
CODIGO: GPMC.01.04.PO1.FO2.

FECHA: 10-04-2025

VERSION: 02

MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA

-y
{2

SGC

gﬁ{:‘%ﬁ%@f?ﬁ PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
CHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION T e 70
INSTITUCIONAL
Seguimiento al PEl Cédigo... Cédigo meta Objetivo Meta Indicador
oT4 W oTamil £ = e 3 I
Unach 2022-2026 . e OT4 Incrementar la efectividad operacional OT4.M11 0,7 de cumplimiento del indice de [[] indice de cumplimiento de gestién de prevencion ...
institucional por parte de los procesos gobernantes, gestion de prevencion de riesgos laborales Il Tasa de cumplimiento de gestién medio ambiental
habilitantes y de asesoriafapoyo para el cumplimiento # ) J . . X
de los objetivos y metas de los procesos agregadores salud ocupacional y medio ambiente. [ Tasa de prevalencia de enfermedad ocupacional
de valor o sustantivos [] Tasa de riesgo de accidentes de trabajo
Condiciones
J
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera —
B Uunach Carrera 100 ------- 100:00 100,00 100:00 +9900- - - - - - -
@ (En blanco)
[
o=
Carrera L ) N e = S e s My e e e e LSRR e e e SR
s <t
L Seleccionar todo =
[’ (En blanco)
O ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
2022-1S 2023-1S 2024-1S 2024-2S
Periodo
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco)
Seguimiento de TCGMA = (NMI/NMP) *100 , TTHH-Riesgos
or o TCGMA: Tasa de cumplimiento de gestion medio ambiental
JEES S NMI: Nimero de medidas implementadas
NMP: Nimero de medidas planificadas
Direccion de Planificacion
" oo n S paosn |
ACREDITADA = THEEESS =" soludable




INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION SEMESTRAL Y/O ANUAL A LA

VERSION: 02
FECHA: 10-04-2025

PLANIFICACION ESTRATEGICA, TECNICA Y OPERATIVA INSTITUCIONAL Y DE CARRERA ’.
CODIGO: GPMC.01.04.PO1.FO2. w

MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA SGC
gl/\\%\%[ﬁ%]}])%}) PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
CHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION Rty o

INSTITUCIONAL

Y Y
s amiento al PEl Cadigo.. [ Codigo meta Objetivo | Meta Indicador
Unach 20222026 Mors | Womm2 = - &= B Tasa de resolucion d rtad i
| OT4 Incrementar |a efectividad operacional | OTz.M12 100% de efectividad en la resolucion asa de resolucion de casos reportados y confirma...
‘ 4
| institucional por parte de los procesos gobernantes, e casosrepoitadbs Ueenhirmades
Eje : habilitantes y de asesoriafapoyo para el cumplimiento ) P 4 ) )
[ de los objetivos y metas de los procesos agregadores || relacionados con acoso y violencia.
i de valor o sustantivos
1 \
Condiciones ‘
|
J J
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera z
Bl unach Carrera 100 - - - 10000 109,00 109,00 400,00 - - -
@ (En blanco)
= - o
2
Carrera g S0 = oo e e e e e
L Seleccionar todo =
[ (En blanco)
2021-28 2022-1S 2022-2S 2023-1S 2023-2S 2024-1S 2024-2S
Periodo
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco) TRCRAV = NCRFV/ NCRA
Seguimiento de TRCRAV: Tasa de resolucién de casos reportados y confirmados relacionados con CGBEYU
cesin = acoso y violencia
B NCRFV: Nimero casos resueltos a favor de la victima relacionados con acoso y
violencia
NCRA: Nimero casos reportados y confirmados relacionados con acoso y violencia
Direccién de Planificacion

AGRETTADA Ex= [EEF TS s ludable
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Condiciones

Seguimiento de

presupuesto

ACREDITADA
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Cédigo. Cédigo meta Objetivo || Meta Indicador
B oma W oraMm13 || = s )
OTg Incrementar la efectividad operacional || OT4.Ma3 Alcanzar el go% del indice de M indice de control de bienes
institucional por parte de los procesos gobernantes, \ eficacia del control de bienes [T] Tasa de bienes dados de baja
habilitantes y de asesoria/apoyo para el cumplimiento | - . » ) -
de los objetivos y metas de los procesos agregadores | L] Tasa de ejecucion de constataciones fisicas
de valor o sustantivos | ["] Tasa de resolucién de novedades en las constataci...
|
\
\
)
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera TiE
B unach Carrera
@ (En blanco)
Carrera

[] seleccionar todo

(En blanco)

% Avance

R

Periodo

oo n E—
e —1

LE

THEs=s

Observaciones
| (En blanco)

| Sequimiento anual

Formula de calculo

ICB = (TECF+TRNCF+TBB)/3
ICB: Indice de control de bienes

Coord. Bienes e
Inventarios

TECFP: Tasa de ejecucion de constataciones fisicas
TRNCF: Tasa de resolucién de novedades en las constataciones fisicas
TBB: Tasa de bienes dados de baja

Direccion de Planificacion
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Seguimiento al PEI ;"9“ Gadigo mets Objetivo Meta Indicador
oT4 W ot4mi3 -~ = )
L OTy Incrementar la efectividad operacional OT4.Ma3 Alcanzar el go% del indice de [[] indice de control de bienes
institucional por parte de los procesos gobernantes, aficacia dal cortrolda Bisnas [] Tasa de bienes dados de baja
habilitantes y de asesoria/apoyo para el cumplimiento . . . L
de los objetivos y metas de los procesos agregadores Ml Tasa de ejecucion de constataciones fisicas
de valor o sustantivos D Tasa de resolucion de novedades en las constataci...
Condiciones
)
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera TS
Carrera
B unach = 60 619
@ (En blanco)
42,19
A = R e = = =~ e
— )
2
Carrera g
[J Seleccionar todo =
[] (En blanco) 20 -
0 ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
2022-1S 2023-1S 2024-1S 2024-2S
Periodo
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco)
Seguimiento de TECFP = (NBC/NTBI) *100 -~ (En blanco)
= TECFP: Tasa de ejecucion de constataciones fisicas
= NBC: Nimero bienes constatados
NTBI: Ndmero total de bienes institucionales
Direccion de Planificacion
5 oo E— T
ALREDITADA === [HEF TS s_ludable
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s imiento al PEI Cédigo.. Cédigo meta Objetivo Meta Indicador
Unach 2022 2026 Moms | momevis — , - =T —
OTy4 Incrementar la efectividad operacional OT4.Ma3 Alcanzar el go% del indice de L1 Indice de control de bienes
|nst!t_uc10nal por parte d'e los procesos goberna_nt_es, eficacia del control de bienes [[] Tasa de bienes dados de baja
habilitantes y de asesoria/apoyo para el cumplimiento - + e . -
de los objetivos y metas de los procesos agregadores L | Tasa de ejecucion de constataciones fisicas
de valor o sustantivos B Tasa de resolucién de novedades en las constataci...

Condiciones

Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera
T A L Y e e R e e R e e
Il unach : 100 90,78 00 106.00 09,00
@ (En blanco)
@
2
Carrera 2 Bl mmim —m o T e e _ _
Ll Seleccionar todo =
1 (En blanco)
) i s S T e e Ve AU e e e BN am ' o e i m
2022-1S 2023-1S 2024-1S 2024-2S5
Periodo
Observaciones | [ Férmula de célculo
| (En blanco)
TRNCF = NPCF/NSC *100 (En blanco)
TRNCF: Tasa de resolucion de novedades en las constataciones fisicas
NPCF: Novedades solventadas en las constataciones fisicas
NSC: Novedades presentadas en las constataciones
Direccion de Planificacion
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3 i | N il
Seguimiento al PEl Cédigo Cédigo meta Objetivo || Meta Indicador
oT4 W oTami3 | - o :
Unach 2022.2026 u —— = OT4 Incrementar la efectividad operacional || OT4.Ma3 Alcanzar el go% del indice de L] Indice de control de bienes
institucional por parte de los procesos gobernantes, | eficacia delcontrof de bienes [l Tasa de bienes dados de baja
habilitantes y de asesoriafapoyo para el cumplimiento . . . .
de los objetivos y metas de los procesos agregadores [ [] Tasa de ejecucion de constataciones fisicas
de valor o sustantivos | || Tasa de resolucién de novedades en las constataci...
Condiciones :
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera Nz
B unach Carrera
@ (En blanco) 30 -
B e e e e e e e e e e e e R e e i e R e e S T e i e o e
o
2
Carrera <
iy N e e S i S e
LI Seleccionar todo =
[] (En blanco)
18,06
20
5,46
) DTN e T e e e S S e S,
2024-1S 2024-2S
Periodo
Observaciones | [ Férmula de calculo
| (En blanco)
TBB = BDB/BNR
(En blanco)

Seguimiento de

presupuesto

ACREDITADA

TBB: Tasa de bienes dados de baja
BDB: Nimero de bienes que hayan sido dado de baja
BNR: Nimero de bienes ingresados a bodega que son obsoletos, inservibles o dejado
de utilizar

Direccion de Planificacion
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Seguimiento al PEl Coutgo., Cogigo meta Objetivo Meta Indicador
oT4 B oTamia

LSRR . OT/, Inc'rementarla efectividad operacional OT4.M14 100% de procesos criticos

institucional por parte d.e los procesos gobernantes, || actualizados y auditados del Sistema de

habilitantes y de asesoriafapoyo para el cumplimiento RS "

de los objetivos y metas de los procesos agregadores Gestion de la Calidad.

de valor o sustantivos

-

Il indice de procesos actualizados y auditados del Sis...
[] Porcentaje de procesos actualizados

[T Pporcentaje de procesos auditados

Condiciones

Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera
B unach Carrera
@ (En blanco)
b= @
2
Carrera 2
[] seleccionar todo =
] (En blanco)
D i o e P L A e i o e e e e e e e L T AV el A G e om. o om o
2022-1S 2023-1S 2024-1S 2024-2S
Periodo
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco)
. = 3 IPAIA = (PPA + PPAUD) /2 Coord. Gestion de la
Sep——" e | Seguimiento anual IPAIA: Indice de procesos actualizados y auditados del Sistema de Gestion de la Calidad
presupuesto calidad
PPA: Porcentaje de procesos actualizados
PPAUD: Porcentaje de procesos auditados
Direccion de Planificacion
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ACREDITADA

INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION SEMESTRAL Y/O ANUAL A LA

PLANIFICACION ESTRATEGICA, TECNICA Y OPERATIVA INSTITUCIONAL Y DE CARRERA

CODIGO: GPMC.01.04.P01.F02.
FECHA: 10-04-2025

VERSION: 02

MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA

-y
{2

SGC

gﬁ{:‘%ﬁ%@f?ﬁ PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
CIHHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION T e 70
INSTITUCIONAL
\ Y
Cédigo. Cédigo meta Objetivo || Meta Indicador
. oTa W 0TaMi4 | B P . ) .
- 01-4 Inqementar la efectividad operacional OT4.M14 100% de procesos criticos [] indice de procesos actualizados y auditados del Sis...
institucional por parte de los procesos gobernantes, actualizados y auditados del Sistema de B Porcentaje de procesos actualizados
habilitantes y de asesoriafapoyo para el cumplimiento 5 < — . .
de los objetivos y metas de los procesos agregadores Gestion de la Calidad. L] Porcentaje de procesos auditados
de valor o sustantivos
J
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera ;
B unach Carrera
@ (En blanco)
‘ (]
)
c
Carrera 3
[[] Seleccionar todo =
] (En blanco)
2022-1S 2023-1S 2024-1S 2024-2S
Periodo
L
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco)
PPA = NPA/NPPA*100 - (En blanco)
PPA: Porcentaje de procesos actualizados
NPA: Nimero de procesos actualizados
NPPA: Ndmero de procesos planificados para actualizar
Direccion de Planificacion
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Unach 2022-2026

Eje

Condiciones

Seguimiento de

presupuesto
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CIHHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION T e 70
INSTITUCIONAL
i g )|
Codigo.. [ Codigo meta Objetivo || Meta Indicador
-01-4 || W oTamis = - [| = 07 o ) ) )
— OT4 Incrementar la efectividad operacional || OT4.M14100% de procesos criticos [_| indice de procesos actualizados y auditados del Sis...
institucional por parte de los procesos gobernantes, | actualizados y auditados del Sistema de [[] Pporcentaje de procesos actualizados
habilitantes y de asesoria/apoyo para el cumplimiento | % 5 i )
de los objetivos y metas de los procesos agregadores || Gestion de la Calidad. B Porcentaje de procesos auditados
de valor o sustantivos [
|
|
|
|
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera e
B unach Carrera
@ (En blanco)
e o e e e S e o
R
]
2
Carrera S
T = d < 40 ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
L Seleccionar todo =
[] (En blanco) 2322
20
0,00
0 = e e e e e e L
2022-1S 2023-1S 2024-1S 2024-2S
Periodo
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco)
PPAUD = NPAUD/NPPADU*100 (En blanco)
PPAUD: Porcentaje de procesos auditados
NPAUD: Nimero de Procesos auditados
NPPAUD: Nimero de Procesos planificados para auditarlos
Direccion de Planificacion
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Unach 2022-2026 . i OT4 Incrementar la efectividad operacional OT4.Mz5 Un sistema de Gestion Documental [[] conservacién documental preventiva
institucional por parte de los procesos gobernantes, y Richivistics implementado [] Depuracién del archivo central
habilitantes y de asesoriafapoyo para el cumplimiento . . . L
de los objetivos y metas de los procesos agregadores M indice de gestién documental y archivistica
de valor o sustantivos [[] Reproduccién de informacién para consulta en arc...
Condiciones
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera "
B Unach Carrera 100 - ---~--~- 10600 10660 10500 +9900- - - - - - -
@ (En blanco)
— [
2
Carrera g ) N IEPRROR L e s e e e e e L S S e B e L S
Seleccionar todo =
[T] (En blanco)
O = e i = N VR i e i et - e B e e L R R il ¥ et o oo o e oo 1
2022-1S 2023-1S 2024-1S 2024-2S
Periodo
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco)
~ : IGDA = (CDP+DAC+RICAG)/3 .
| Seguimiento anual IGDA: Indice de gestion documental y archivistica Secretaria General
CDP: Conservacion documental preventiva
DAC: Depuracion del archivo central
RICAG: Reproduccion de informacion para consulta en archivos de gestion
Direccion de Planificacion
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oT4 W 0T2Mi15 | -
Unach 2022-2026 . OT4 Incrementar la efectividad operacional || OT4.Maig Un sistema de Gestion Documental B Conservacién documental preventiva
institucional por parte de los procesos gobernantes, 1 y Archivictica implementado [] Depuracién del archivo central
Eje habilitantes y de asesoria/apoyo para el cumplimiento | ) M i . L
de los objetivos y metas de los procesos agregadores | L] Indiceide gestion dacumental y/archivistica
de valor o sustantivos | [C] Reproduccién de informacién para consulta en arc...
|
\
Condiciones ‘
)
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera =
B unach Carrera 100 —==-=-~-~- 100:0¢ 10600 10609 $9000- - - - - - -
@ (En blanco)
= [
=
Carrera 2 T R I  — (  e p eer rU  el  B enype R
[J seleccionar todo =
[] (En blanco)
) I e e e S e s o AR
2022-1S 2023-1S 2024-1S 2024-2S

ACREDITADA

Periodo

oo n E—
e —1
[—-——

LE

THEs=s

[ Observaciones
| (En blanco)

Formula de calculo

CDP = (NSDD / TSDD) * 100

Secretaria General

CDP: Conservacion documental preventiva
NSDD: Nimero de series documentales digitalizadas
TSDD: Total series documentales a ser digitalizadas

Direccién de Planificacion

s2ludable
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Seguimiento al PEI Codigo.. Codigo meta Objetivo Meta Indicador
Unach 2022-2026 Mora | Womms = . &= i -
OT4 Incrementar la efectividad operacional || OT4.Maig Un sistema de Gestién Documental [] Conservacién documental preventiva
g g |
institucional por parte de los procesos gobernantes, : yArchivistica implementado B Depuracién del archivo central
habilitantes y de asesoria/apoyo para el cumplimiento | ) 2 . L
de los objetivos y metas de los procesos agregadores [ [] indice de gestién documental y archivistica
de valor o sustantivos | [[] Reproduccién de informacion para consulta en arc...
l
Condiciones ;
J )
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera B
W unach arras 100/ ===~ = == i e e i i = 160:00 10000 100,00~ - - - - - -
@ (En blanco)
75,00
- @
2
Carrera g 1) PR~ e e e e o e U TR e e i S
L] Seleccionar todo =
[C] (En blanco)
O ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
2022-1S 2023-1S 2024-1S 2024-25
Periodo
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco)
Seguimiento de DAC = (NPT /TP) *100 Secretaria General
e DAC: Depuracion del archivo central
= NPT: Numero de procedimientos depurados
TP: Total de procedimientos que cumplieron sus ciclos
Direccion de Planificacion
5 oo paisn |
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Seguimiento al PEl Cédigo. Codigo meta Objetivo || Meta Indicador
oT4 W oTamis - . X
R e a OT4 Incrementar la efectividad operacional || OT4.Maig Un sistema de Gestion Documental [l sonsananeidooimsital prevsnton
institucional por parte de los procesos gobernantes, l y Archivistica implementado [] Depuracién del archivo central
habilitantes y de asesoria/apoyo para el cumplimiento | . i . L
de los objetivos y metas de los procesos agregadores | [] indice de gestién documental y archivistica
de valor o sustantivos | M Reproduccion de informacion para consulta en arc...
\
Condiciones i
J g
Unach/Facultad % Avance por Periodo y Carrera e
Il unach Carrera 100 ~ - === = mm e e e m - - 106-00 106,00 #0000~ - - - - - -
@ (En blanco)
66,67
@
=
Carrera <'t>" B0 o e e e oo
LI Seleccionar todo =
[] (En blanco)
O ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
2022-1S 2023-1S 2024-1S 2024-2S
Periodo
Observaciones Formula de calculo
| (En blanco)
RICAG = (NSDD / TSDD) * 100 Secretaria General
RICAG: Reproduccion de informacion para consulta en archivos de gestion
NSDD: Nimero de series documentales digitalizadas
TSDD: Total series documentales a digitalizar
Direccion de Planificacion
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7.2. Analisis del cumplimiento de metas de nivel operativo N3 /N4

Con base a las metas proyectadas de todas las unidades orgdnicas de la institucidn para el afio 2025, se realiza el seguimiento al avance ejecutado durante el

UNIDADES DEL RECTORADO

primer semestre del Plan Operativo Anual POA.

Productos y servicios tomados del formulario de proyeccién de

Planificacion del primer semestre

Seguimiento al 1er semestre 2025

metas 2025
Productos/Servicios
Direccién Registrar los productos y Meta 2 g ] = S 2 2 g ] T S o % de avance ler
L Objetivo Operativo o X Nombre del Indicador o = H S © c g = H S © c OBSERVACIONES
/Coordinacién servicios establecidos en proyectada i 0] s < S 3 = © s < S 3 semestre
el ROGOP - -

Incrementar la eficiencia de la gestion Porcentaje de

Coordinacién de o g REPORTES DE cumplimiento de
s de comunicacién institucional,

Comunicacion MEDIANTE la implementacién del plan REQUERIMIENTOS reportes de 100 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 50%
Institucional L P P INTERNOS Y EXTERNOS requerimientos internos

de comunicacién

y externos

Coordinacién de cgzcgsmj:it:;cliaéEfilrflsiir::::ig:alf eston LEVANTAMIENTO DE Numero de boletines de
Comunicacién MEDIANTE la im Iementacic’)n’del lan INFORMACION Y rensa redactados 12 L L L L L L L L L L L L 50%
Institucional -2 imp P REDACCION DE TEXTOS. | P :

de comunicacién
Coordinacién de (;chrjgjgit:;!;:f;:si;?:i::alf gestion INFORME DE ENCUESTA Numero de informes de La encuesta se
Comunicacion MEDIANTE Ia im Iementacic’)n’del lan SOBRE PERCEPCION DE la encuesta sobre 1 1 0% realizara en el
Institucional L P P MARCA. percepcion de marca. periodo 2025-2s

de comunicacién

| la eficienci | i0 .
Coordinacién de dzccfﬂﬁg.tf;ci E I':;Eﬁ':g:af BeStON | ) AN DE COMUNICACION | Nimero de planes de
Comunicacién MEDIANTE la im Iementacién,del lan ESTRATEGICA comunicacién 1 1 1 100%
Institucional L P P INSTITUCIONAL. estratégica.

de comunicacién
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s Incrementar la eficiencia de la gestion
Coordinacién de o .
Comunicacion de comunicacién institucional, MANUAL DE IDENTIDAD Numero de manuales de 1 1 1009
) i . ) . b
L MEDIANTE la implementacion del plan CORPORATIVA. identidad corporativa.
Institucional S
de comunicacién
L Incrementar la eficiencia de la gestion
Coordinacién de o .
L, de comunicacidn institucional, ACTA DE REUNIONES DE Numero de actas de
Comunicacién X . ‘ . . 24 2 2 2 2 2 2 1 2 8] 2 42%
L MEDIANTE la implementacidn del plan TRAFICO reuniones de tréfico.
Institucional I
de comunicacién
Coordinacién de Incrementar la eficiencia de la gestion Nimero de manuales de
Comunicacién de comunicacién institucional, MANUAL DE MANEJO DE manejo de crisis 1 1 1009
K i b
L MEDIANTE la implementacion del plan CRISIS INSTITUCIONAL. . .J .
Institucional L institucional.
de comunicacién
L Incrementar la eficiencia de la gestion Planes de medios
Coordinacién de o . .
L de comunicacién institucional, externos (tv, radio, Numero de planes de
Comunicacién X ) . 1 1 100%
L MEDIANTE la implementacién del plan prensa, RRPP, agenda de medios externos
Institucional I X
de comunicacién medios, etc.).
s Incrementar la eficiencia de la gestion L
Coordinacién de L g Planes de medios internos .
L de comunicacién institucional, L R X Numero de planes de
Comunicacién . - (sitio web, intranet, mail, o 1 1 100%
L MEDIANTE la implementacion del plan medios internos
Institucional L pantallas, etc.)
de comunicacién
o Incrementar la gestion de relaciones
Coordinacién de . . .
. nacionales e internacionales MEDIANTE . . .
Relaciones [P L Politicas de Ndmero de politicas de
R la construccién, implementacion y . . L . . L 1 1 1 100%
Nacionales e L - X internacionalizacion internacionalizacion
R evaluacién de politicas y estrategias de
Internacionales | . X IR
internacionalizacion
o Incrementar la gestion de relaciones
Coordinacién de . . .
. nacionales e internacionales MEDIANTE . - . .
Relaciones [ ) Catélogo de movilidad Numero de estudiantes
R la construccién, implementacién y I - 16 8 8 50%
Nacionales e L - X estudiantil saliente movilizados
R evaluacién de politicas y estrategias de
Internacionales | . X IR
internacionalizacion
o Incrementar la gestion de relaciones
Coordinacién de . . .
. nacionales e internacionales MEDIANTE . - , .
Relaciones [P . Catélogo de movilidad Numero de estudiantes
R la construccién, implementacién y I - 5 8] 3 60%
Nacionales e ) - X estudiantil entrante movilizados
R evaluacién de politicas y estrategias de
Internacionales | . X IR
internacionalizacion
Coordinacién de Incrementar la gestion de relaciones
. nacionales e internacionales MEDIANTE | Catalogo de libre , .
Relaciones [N ., L I Ndmero de estudiantes
. la construccién, implementacién y movilidad estudiantil i 1 1 1 100%
Nacionales e ) - . R movilizado
R evaluacion de politicas y estrategias de saliente
Internacionales | . X L
internacionalizacion
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Coordinacién de Incrementar la gestion de relaciones
. nacionales e internacionales MEDIANTE Catdlogo de libre . .
Relaciones [P - " - Numero de estudiantes "
Nacionales e la construccion, implementacion y movilidad estudiantil movilizados 1 1 0 0%
Internacionales evaluacion de politicas y estrategias de entrante
internacionalizacion
Coordinacién de Incrementar la gestién de relaciones
R nacionales e internacionales MEDIANTE . . ,
Relaciones L ) Catdlogo de movilidad Ndmero de docentes o
R la construccidn, implementacion y . . 5 5 5 100%
Nacionales e ) - : docente saliente movilizados
Internacionales evaluacion de politicas y estrategias de
internacionalizacion
Coordinacién de Incrementar la gestién de relaciones
R nacionales e internacionales MEDIANTE . . .
Relaciones D ) Catdlogo de movilidad Nudmero de docentes o
R la construccion, implementacion y - 1 1 1 100%
Nacionales e ) - . docente entrante movilizados
Internacionales evaluacion de politicas y estrategias de
internacionalizacion
Coordinacién de Incrementar la gestion de relaciones
R nacionales e internacionales MEDIANTE . . . .
Relaciones N L, Catalogo de instrumentos | Nimero de instrumentos "
R la construccidn, implementacion y L, L, . 50 25 25 50%
Nacionales e L - : de cooperacion de cooperacidn suscritos
Internacionales evaluacion de politicas y estrategias de
internacionalizacion
Coordinacién de Incrementar la gestion de relaciones
Relaciones nacionales e internacionales MEDIANTE Catdlogo de seguimiento | Numero de seguimientos
Nacionales e la construccion, implementacion y de instrumentos de a instrumentos de 30 15 15 50%
Internacionales evaluacion de politicas y estrategias de cooperacion cooperacion realizados
internacionalizacién
Coordinacién de Incrementar la gestion de relaciones
. nacionales e internacionales MEDIANTE . . .
Relaciones [P L Catélogo de redes y NuUmero de redes activas o
R la construccién, implementacion y e . 10 5 5 50%
Nacionales e L - X asociaciones o no activas
Internacionales evaluacion de politicas y estrategias de
internacionalizacién
Coordinacién de Incrementar la gestion de relaciones Porcentaie de
. nacionales e internacionales MEDIANTE | Reportes de respuestas a . J
Relaciones D - L X cumplimiento de o
X la construccién, implementacién y requerimientos internos o . X 100 100 100 50%
Nacionales e .. - . requerimientos internos
Internacionales evaluacion de politicas y estrategias de externos ¥ externos
internacionalizacién
Incrementar la eficiencia en la gestion Capacitacion al personal
juridica MEDIANTE el mejoramiento académico y servidores Ndmero de
Procuraduria continuo de la asesoria, patrocinio, de la UNACH, referente a L . 5 2 60%
R L . R capacitaciones realizadas
normativa, elaboracion y revisién de la normativa general e
Instrumentos Juridicos interna vigente y de
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acuerdo a los procesos
correspondientes

Incrementar la eficiencia en la gestion
juridica MEDIANTE el mejoramiento

Informes de seguimiento
y monitoreo sobre el
control de legalidad y
debido proceso de las

Numero de informes de
seguimiento y monitoreo
sobre la legalidad y
debido proceso de las

Procuraduria continuo de la asesoria, patrocinio, acciones en las que la acciones en las que la 2 1 50%
normativa, elaboracion y revision de Universidad Nacional de Universidad Nacional de
Instrumentos Juridicos Chimborazo, comparezca Chimborazo, comparezca
como sujeto activo o como sujeto activo o
pasivo pasivo
Incrementar la eficiencia en la gestion L .
- . 8 Elaboracién de contratos Numero de contratos de
juridica MEDIANTE el mejoramiento . .
. . . . de uso de escenarios uso de escenarios o
Procuraduria continuo de la asesoria, patrocinio, . . 5 2 1 1 2 100%
R ) . deportivos y culturales de deportivos y culturales,
normativa, elaboracion y revision de R
- la institucion elaborados
Instrumentos Juridicos
Incrementar la eficiencia en la gestion
juridica MEDIANTE el mejoramiento Numero de informes de
. . . L Informes de contratos y . 5
Procuraduria continuo de la asesoria, patrocinio, . contratos y convenios 2 1 50%
R L . convenios elaborados
normativa, elaboracién y revisién de elaborados
Instrumentos Juridicos
Incrementar la eficiencia en la gestion
documental y archivistica Institucional
. MEDIANTE la racionalizacién y calidad . Numero de Inventario
Secretaria 5. Inventario documental,
de los procesos, asegurando la documental, formatos y 10 1 1 1 1 1 1 1 1 60%
General L, formatos y actas
conservacion permanente del actas levantadas
patrimonio documental de la
universidad
Incrementar la eficiencia en la gestion
documental y archivistica Institucional
, MEDIANTE la racionalizacién y calidad 8. Administracion del .
Secretaria ; L Numero de Sistemas de 5
de los procesos, asegurando la sistema de Gestion - 1 1 100%
General . Gestion Documental
conservacién permanente del Documental
patrimonio documental de la
universidad
Incrementar la eficiencia en la gestion
, documental y archivistica Institucional - Numero de
Secretarfa . A, . 9. Gaceta Oficial .
MEDIANTE la racionalizacién y calidad L Actualizaciones de 40 3 3 18 26 26 44 5 25 100%
General Institucional .
de los procesos, asegurando la Gaceta Oficial
conservacion permanente del
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patrimonio documental de la
universidad

Incrementar la eficiencia en la gestion
documental y archivistica Institucional
MEDIANTE la racionalizacion y calidad

Nro. De Actas de

tari 1. Administracion del .
Secretaria de los procesos, asegurando la 'mmls racpr} € actualizacion de los 2 1 1 50%
General . Archivo de Gestion X -
conservacion permanente del archivos de gestion
patrimonio documental de la
universidad
Incrementar la eficiencia en la gestion
documental y archivistica Institucional
. MEDIANTE la racionalizacién y calidad 2. Administracion del Nro. De actas de
Secretaria R R . o
General de los procesos, asegurando la Archivo General e actualizacion del archivo 2 1 1 50%
conservacion permanente del Histdrico Institucional general e histérico
patrimonio documental de la
universidad
Coordinacién Incrementar la asistencia integral en . -
- ) L Numero de historias
del Servicio salud a la comunidad universitaria Historias clinicas clinicas abiertas en el
Integrado de MEDIANTE la ejecucion de programas de . . R " 2.000 164 110 60 211 185 160 80 16 25 10 48 63 12%
. . P electrénicas aperturadas sistema informatico del
Salud salud preventiva, diagnostico, SIS
Universitaria tratamiento y rehabilitacion. T
Coordinacion Incrementar la asistencia integral en Informe estadistico de
del Servicio salud a la comunidad universitaria turnos emitidos para la Numero de turnos
Integrado de MEDIANTE la ejecucion de programas de | atencion médica, emitidos en todos los 13.000 1100 | 1100 800 1200 | 1550 | 1100 | 1286 | 1337 | 745 | 1080 | 1119 | 1460 54%
Salud salud preventiva, diagndstico, odontoldgicay servicios del S.1.S.U.
Universitaria tratamiento y rehabilitacion. psicoldgica.
Coordinacion Incrementar la asistencia integral en
del Servicio salud a la comunidad universitaria Informes estadisticos de Nimero de informes
Integrado de MEDIANTE la ejecucion de programas de o 12 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 58%
. . . productos reportados estadisticos reportados
Salud salud preventiva, diagndstico,
Universitaria tratamiento y rehabilitacion.
Atenciones a pacientes en
Coordinacion Incrementar la asistencia integral en el darea médica: consulta
del Servicio salud a la comunidad universitaria externa, emergencia, Numero de pacientes
Integrado de MEDIANTE la ejecucion de programas de | observacion, visitas atendidos en el area 10. 000 800 800 600 800 1250 900 886 | 1033 | 336 737 808 | 1077 49%
Salud salud preventiva, diagndstico, domiciliarias, traslado de médica.
Universitaria tratamiento y rehabilitacion. pacientes a otra casa de
salud.
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Atenciones a pacientes en
Coordinacion Incrementar la asistencia integral en el drea de enfermeria:
del Servicio salud a la comunidad universitaria signos vitales, entrega de | Numero de pacientes
Integrado de MEDIANTE la ejecucion de programas de | medicamentos, atendidos en el area de 10.000 800 800 600 800 1250 900 887 291 128 495 347 721 29%
Salud salud preventiva, diagndstico, procedimientos, post enfermeria.
Universitaria tratamiento y rehabilitacion. consulta, asistencia a
pacientes.
N . . Atencion a pacientes en el
Coordinacion Incrementar la asistencia integral en . . PR
- A R o drea de psicologia clinica: , .
del Servicio salud a la comunidad universitaria consulta externa Ndmero de atenciones
Integrado de MEDIANTE la ejecucién de programas de K ! ” en el area de psicologia 1.700 150 150 300 100 100 150 117 114 | 304 135 50 16 43%
. N emergencia, observacién, .
Salud salud preventiva, diagnostico, . N clinica.
X L R N visitas domiciliarias y
Universitaria tratamiento y rehabilitacion. R
traslado de pacientes.
Atencion a pacientes en el
Coordinacion Incrementar la asistencia integral en area de laboratorio
del Servicio salud a la comunidad universitaria clinico: apertura de NuUmero de atenciones
Integrado de MEDIANTE la ejecucion de programas de | historia clinica, control en el area de laboratorio 2.000 200 200 50 200 250 250 49 38 15 54 56 11%
Salud salud preventiva, diagndstico, ocupacional, exdmenes de | clinico.
Universitaria tratamiento y rehabilitacion. consulta externa 'y
emergencia.
Coordinacion Incrementar la asistencia integral en
del Servicio salud a la comunidad universitaria Reportes de respuestasa | Porcentaje de
Integrado de MEDIANTE la ejecucidn de programas de | requerimientos internosy | requerimientos internos 90 90% 90% 90% 90% 90% 90% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 56%
Salud salud preventiva, diagnodstico, externos. y externos efectuados.
Universitaria tratamiento y rehabilitacion.
Incrementar la eficacia y eficiencia de la ,
. . IR Numero de
Direccién de gestion institucional de la Unach Programacién Anual de la rosramaciones Anuales
Planificacion MEDIANTE los procesos de planificacion, g P prog » L 1 1 1 100%
I Lo . Politica Publica - PAPP de la Politica Publica -
Institucional seguimiento y evaluacion de las
> . - . PAPP
unidades académicas y administrativas
Incrementar la eficacia y eficiencia de la
Direccién de gestion institucional de la Unach Plan Anual de Inversiones Ndmero de planes
Planificacion MEDIANTE los procesos de planificacion, PAI Anuales de Inversiones 1 1 1 100%
Institucional seguimiento y evaluacion de las PAI
unidades académicas y administrativas
Incrementar la eficacia y eficiencia de la
Direccién de gestion institucional de la Unach . Numero de metodologias
e e, Metodologia del proceso L
Planificacion MEDIANTE los procesos de planificacion, . del proceso de rendicién 1 1 1 100%
_— - - de rendicién de cuentas
Institucional seguimiento y evaluacion de las de cuentas
unidades académicas y administrativas
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Direccién de

Incrementar la eficacia y eficiencia de la
gestion institucional de la Unach

Matrices validadas de las
Unidades poseedoras de

Porcentaje de matrices
validadas de las Unidades
poseedoras de

Planificacion MEDIANTE los procesos de planificacion, | informacién UPIs del . - 100 1 100%
_— - L L informacion UPIs del
Institucional seguimiento y evaluacion de las proceso de Rendicién de L
> - L . proceso de Rendicion de
unidades académicas y administrativas Cuentas
Cuentas
Incrementar la eficacia y eficiencia de la
Direccién de gestion institucional de la Unach Numero de informes
e . g Informe anual de S
Planificacion MEDIANTE los procesos de planificacion, . anual de rendicién de 1 1 100%
I - - rendicion de cuentas
Institucional seguimiento y evaluacion de las cuentas
unidades académicas y administrativas
Incrementar la eficacia y eficiencia de la - Numero de certificados
L I Certificado de -
Direccién de gestidn institucional de la Unach resentacién de Informe de presentacion de
Planificacion MEDIANTE los procesos de planificacion, P . Informe Anual - 1 100%
T - - Anual - cumplimiento art. L
Institucional seguimiento y evaluacion de las 12 LOTAIP cumplimiento art. 12
unidades académicas y administrativas LOTAIP
— L . Numero de informes de
Incrementar la eficacia y eficiencia de la | Informe de cumplimiento .
. " I . cumplimiento mensual
Direccion de gestidn institucional de la Unach mensual de las Unidades de las Unidades
Planificacion MEDIANTE los procesos de planificacion, | poseedoras de oseedoras de 12 1 1 1 1 1 1 50%
Institucional seguimiento y evaluacion de las informacién UPIS de la p L
unidades académicas y administrativas LOTAIP informacion UPIS de a
Y LOTAIP
Incrementar la eficacia y eficiencia de la | Directrices para el cierre, Numero de directrices
Direccién de gestion institucional de la Unach baja e inhabilitacion de para el cierre, baja e
Planificacion MEDIANTE los procesos de planificacion, | estudios inhabilitacion de estudios 1 100%
Institucional seguimiento y evaluacion de las /proyectos/programas de | /proyectos/programas
unidades académicas y administrativas inversion PAI de inversion PAI
S S Numero de reportes
Incrementar la eficacia y eficiencia de la | Informe mensual de P
. L IR - mensuales de
Direccién de gestion institucional de la Unach seguimiento a la seguimiento a la
Planificacion MEDIANTE los procesos de planificacion, | ejecucion de la ‘g ) 4 1 1 50%
T o - - ejecucion de la
Institucional seguimiento y evaluacion de las Programacion Anual de la L,
> L L . P L Programacion Anual de
unidades académicas y administrativas Politica Publica o -
la Politica Publica
. Numero de informes de
— . Informe de seguimiento y . -
Incrementar la eficacia y eficiencia de la ., R -, seguimiento y evaluacién
. L, I evaluacion de la ejecucion . L,
Direccién de gestion institucional de la Unach resupuestaria de la ejecucion
Planificacion MEDIANTE los procesos de planificacion, p . p_ presupuestaria 2 50%
I . L institucional semestral — T
Institucional seguimiento y evaluacién de las L institucional semestral —
X P L . anual para el Ministerio L
unidades académicas y administrativas ) . anual para el Ministerio
de Economia y Finanzas , .
de Economia y Finanzas

ACREDITADA o THEEEE" o




INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION SEMESTRAL Y/O ANUAL A LA
PLANIFICACION ESTRATEGICA, TECNICA Y OPERATIVA INSTITUCIONAL Y DE CARRERA

CODIGO: GPMC.01.04.PO1.FO2.

VERSION: 02

FECHA: 10-04-2025

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
CHIMBORAZO

MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA

PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION

SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION
INSTITUCIONAL

{2
SGC

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

Incrementar la eficacia y eficiencia de la L Numero de informes de
. - IR Informe de evaluacién [P
Direccién de gestion institucional de la Unach . evaluacién trimestral —
e e . trimestral — semestral —
Planificacion MEDIANTE los procesos de planificacion, . semestral —anual a la 1 1 50%
I L - anual a la Secretaria ., .
Institucional seguimiento y evaluacion de las X P Secretaria Nacional de
> . . . Nacional de Planificacion o,
unidades académicas y administrativas Planificacion
— L Informe de seguimientoy | Numero de informes de
Incrementar la eficacia y eficiencia de la ) - ..
. ) e evaluacion semestral y seguimiento y evaluacion
Direccién de gestion institucional de la Unach anual a la planificacién semestral y anual a la
e . P u ificaci u
Planificacion MEDIANTE los procesos de planificacion, L P o . y - 1 1 50%
Lo L - estratégica, tacticay planificacion estratégica,
Institucional seguimiento y evaluacion de las AN P X
N P . . operativa institucional y tactica y operativa
unidades académicas y administrativas S
de carrera institucional y de carrera
Incrementar la eficiencia de los procesos
Direccidn de de aseguramiento de la calidad de las
Evaluacion para | funciones sustantivas y de gestion Informe final de
el MEDIANTE la aplicacién de politicas, Informe final de Numero de informes L
. . . L ) L 1 1 100% autoevaluacién
Aseguramiento | normativas, instrumentos y autoevaluacion finales de autoevaluacién institucional
de la Calidad herramientas con una evaluacién
Institucional integral, y el asesoramiento
a la comunidad universitaria
Incrementar la eficiencia de los procesos
Direccidon de de aseguramiento de la calidad de las
Evaluacion para | funciones sustantivas y de gestion . . .
P - ,y 8 e Informe final de Numero de informes
el MEDIANTE la aplicacion de politicas, L, . L, o .
. . . autoevaluacion de finales de autoevaluacion 1 100% Ninguna
Aseguramiento | normativas, instrumentos y
R X -, carreras de la Unach de carreras de la Unach
de la Calidad herramientas con una evaluacién
Institucional integral, y el asesoramiento
a la comunidad universitaria
Incrementar la eficiencia de los procesos Informe de
Direccién de de aseguramiento de la calidad de las - , . Evaluacion de
L . . .. Informe de Evaluacion de | Ndmero de informes de
Evaluacion para | funciones sustantivas y de gestion 9 Resultados de
L o Resultados de Evaluacién de Resultados o
el MEDIANTE la aplicacion de politicas, o . L o S Aprendizaje
. . R Aprendizaje especifico de | de Aprendizaje especifico 1 50% i
Aseguramiento | normativas, instrumentos y especifico de
R X -, Carreras (RAE) de carreras (RAE)
de la Calidad herramientas con una evaluacién N S Carreras (RAE)
- . . institucional institucional S
Institucional integral, y el asesoramiento institucional 2024-
a la comunidad universitaria 2S
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INSTITUCIONAL

Incrementar la eficiencia de los procesos
Direccién de de aseguramiento de la calidad de las Informe general de
Evaluacion para | funciones sustantivas y de gestion Informe general de Numero de informes
el MEDIANTE la aplicacion de politicas, resultados de evaluacion generales de resultados resultadﬁ)s (.je
. . K . I 1 1 50% evaluacion integral
Aseguramiento | normativas, instrumentos y integral al personal de evaluacion integral al | |
de la Calidad herramientas con una evaluacion académico personal académico a per’so!ﬁa
Institucional integral, y el asesoramiento a la académico 2024-25
comunidad universitaria
Incrementar la eficiencia de los procesos
Direccidén de de aseguramiento de la calidad de las
Evaluacién para | funciones sustan-twaAs'y de geSt,lc.m Informe de cumplimiento | Nimero de informes de
el MEDIANTE la aplicacién de politicas, K - -
. . K de la Matriz de Gestion cumplimiento de la 1 100%
Aseguramiento | normativas, instrumentos y . -
. . - Unach Matriz de Gestion Unach
de la Calidad herramientas con una evaluacién
Institucional integral, y el asesoramiento a la
comunidad universitaria
Informes de carga
de informacién de
la Unach en las
plataformas:
Incrementar la eficiencia de los procesos - Quacquarelli
Direccién de de aseguramiento de la calidad de las Symonds (QS)
Evaluacion para | funciones sustantivas y de gestion Informe de registro de NiUmero de informes de World University
el MEDIANTE la aplicacién de politicas, informacion en registro de informacion 1 1 1 1 75% Rankings.
Aseguramiento normativas, instrumentos y plataformas informaticas en plataformas - Quacquarelli
de la Calidad herramientas con una evaluacion externas informaticas externas Symonds (gs)
Institucional integral, y el asesoramiento a la Sustainability
comunidad universitaria Ranking.
- Times Higher
Education (THE)
Word University
Rankings.
Incrementar la eficiencia de los procesos
Direccién de de aseguramiento de la calidad de las
Evaluacion para | funciones sustantivas y de gestion .
el MEDIANTE la aplicacion de politicas Documento de Modelo de Numero de documgntos
) ) A ! - . de Modelo de Gestion de 1 100%
Aseguramiento | normativas, instrumentos y Gestion de Evaluacién .
. X L Evaluacion
de la Calidad herramientas con una evaluacién
Institucional integral, y el asesoramiento a la
comunidad universitaria
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Direccién de
Evaluacion para
el

Incrementar la eficiencia de los procesos
de aseguramiento de la calidad de las
funciones sustantivas y de gestion
MEDIANTE la aplicacion de politicas,

Plan de aseguramiento de

Numero de planes de

Se cuenta con un
Plan de

. R X R e aseguramiento de la 1 1 1 100% .
Aseguramiento | normativas, instrumentos y la calidad institucional h S Aseguramiento de
de la Calidad herramientas con una evaluacion calidad institucional la Calidad Vigente
Institucional integral, y el asesoramiento

a la comunidad universitaria
Incrementar la efectividad en la gestion | Caracterizacion de Numero de
Coordinacion de | de la calidad institucional mediante el macroprocesos, caracterizaciones de
Gestidn de la fortalecimiento de la capacidad subprocesos y procesos, subprocesos y 60 60 60 100%
Calidad operativa, y mejora continua de los procedimientos procedimientos
procesos del SGC
Incrementar la efectividad en la gestion | \odelacidn de procesos a Numero de diagramas de
Coordinacién de | de la calidad institucional mediante el través de diagramas de flujo de ?CU?de a
Gestion de la fortalecimiento de la capacidad flujo caracterizacion de 60 60 60 100%
Calidad operativa, y mejora continua de los procesos
procesos del SGC
Incrementar la efectividad en la gestion
Coordinacién de | de la calidad institucional mediante el Control de registros y Numero de registro y
Gestion de la fortalecimiento de la capacidad documentos del SGC documentos bajo control 60 60 60 100%
Calidad operativa, y mejora continua de los
procesos del SGC
Incrementar la efectividad en la gestion
Coordinacién de | de la calidad institucional mediante el Auditoria al sistema de Numero de programas
Gestién de la fortalecimiento de la capacidad gestion de la calidad de auditoria 1 1 100%
Calidad operativa, y mejora continua de los
procesos del SGC
Incrementar la efectividad en la gestion El plan de mejoras
Coordinacién de | de la calidad institucional mediante el Plan de mejoras del SGC Numero de plane?s de se tendré en el
Gestion de la fortalecimiento de la capacidad acciones de mejora 1 1 0%
Calidad operativa, y mejora continua de los segundo s?mestre
procesos del SGC delafio
Incrementar la Calidad de los servicios
Coordinacion de | de Bienestar Estudiantil y Universitario
Gestién de MEDIANTE una adecuada ejecucion de
. . . > . S Numero de eventos de
Bienestar los procesos y procedimientos, a fin de Induccién Universitaria . ., 2 1 50%
Estudiantil y mejorar la calidad de vida y contribuir induccion

Universitario

en el desarrollo integral de la
comunidad universitaria
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Incrementar la Calidad de los servicios
Coordinacion de | de Bienestar Estudiantil y Universitario
Gestion de MEDIANTE una adecuada ejecucion de .
. - . . L . Numero de eventos de
Bienestar los procesos y procedimientos, a fin de Orientacion Vocacional X ) X 1 50%
o ; : . - orientacién vocacional
Estudiantil y mejorar la calidad de vida y contribuir
Universitario en el desarrollo integral de la
comunidad universitaria
Incrementar la Calidad de los servicios
Coordinacion de | de Bienestar Estudiantil y Universitario
Gestion de MEDIANTE una adecuada ejecucién de ,
) L . . ” . Numero de eventos de
Bienestar los procesos y procedimientos, a fin de Orientacién Profesional . - . 1 50%
- - . . - orientacién profesional
Estudiantil y mejorar la calidad de vida y contribuir
Universitario en el desarrollo integral de la
comunidad universitaria
Incrementar la Calidad de los servicios
Coordinacion de | de Bienestar Estudiantil y Universitario . .
. . ” Numero de informes de
Gestidn de MEDIANTE una adecuada ejecucion de . . - R
X . : Estudio Psicopedagdgicoy | atenciones
Bienestar los procesos y procedimientos, a fin de . . P 1 50%
o . . . - Apoyo Académico psicopedagogicas y
Estudiantil y mejorar la calidad de vida y contribuir .
P ) apoyos académicos
Universitario en el desarrollo integral de la
comunidad universitaria
Incrementar la Calidad de los servicios
Coordinacion de | de Bienestar Estudiantil y Universitario
Gestién de MEDIANTE una adecuada ejecucion de . .
R . . Becas por resultados Convocatorias realizadas
Bienestar los procesos y procedimientos, a fin de P L 1 50%
o A . . o académicos de becas académicas
Estudiantil y mejorar la calidad de vida y contribuir
Universitario en el desarrollo integral de la
comunidad universitaria
Incrementar la Calidad de los servicios
Coordinacion de | de Bienestar Estudiantil y Universitario
Gestion de MEDIANTE una adecuada ejecucion de e Convocatorias realizadas
. o . Becas por distincion s
Bienestar los procesos y procedimientos, a fin de . ‘s de becas por distincion 1 50%
o ; ; ) Lo académica o artistica P .
Estudiantil y mejorar la calidad de vida y contribuir académica o artistica
Universitario en el desarrollo integral de la
comunidad universitaria
Coordinacion de | Incrementar la Calidad de los servicios
Gestién de de Bienestar Estudiantil y Universitario Convocatorias realizadas
R . L Becas por resultados en
Bienestar MEDIANTE una adecuada ejecucion de X de becas por resultados 1 50%
L . . eventos deportivos .
Estudiantil y los procesos y procedimientos, a fin de en eventos deportivos
Universitario mejorar la calidad de vida y contribuir
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en el desarrollo integral de la
comunidad universitaria
Incrementar la Calidad de los servicios
Coordinacién de | de Bienestar Estudiantil y Universitario Convocatorias realizadas
Gestidn de MEDIANTE una adecuada ejecucion de . ..
X . ! Ayudas econdmicas para de ayudas econémicas o
Bienestar los procesos y procedimientos, a fin de L . . 1 50%
o . . . - continuidad de estudios para continuidad de
Estudiantil y mejorar la calidad de vida y contribuir .
R ) estudios
Universitario en el desarrollo integral de la
comunidad universitaria
Incrementar la Calidad de los servicios . .
L R . . o Convocatorias realizadas
Coordinacion de | de Bienestar Estudiantil y Universitario Avudas Econdmicas para de ayudas econdmicas
Gestion de MEDIANTE una adecuada ejecucién de Zrtici acidn en everr:tos aray rticinacion
Bienestar los procesos y procedimientos, a fin de p . p . . para p pA s 1 50%
_— ; ’ . - de distincion académica o | eventos de distincion
Estudiantil y mejorar la calidad de vida y contribuir P . L o
o ) artistica internacional académica o artistica
Universitario en el desarrollo integral de la . R
X X o internacional
comunidad universitaria
Incrementar la Calidad de los servicios . .
L R . . o Convocatorias realizadas
Coordinacion de | de Bienestar Estudiantil y Universitario Avudas Econémicas para de ayudas econdmicas
Gestion de MEDIANTE una adecuada ejecucién de yudas tco P yudas econe
) o . participaciéon en eventos para participacion
Bienestar los procesos y procedimientos, a fin de o . e o 1 50%
o A . . - de distincién académica o | eventos de distincién
Estudiantil y mejorar la calidad de vida y contribuir L R (. -
R . R artistica local y nacional académica o artistica
Universitario en el desarrollo integral de la .
X X o local y nacional
comunidad universitaria
Incrementar la Calidad de los servicios
Coordinacion de | de Bienestar Estudiantil y Universitario
Gestion de MEDIANTE una adecuada ejecucion de R -, Convocatorias realizadas
. L . Becas por situacion de . )
Bienestar los procesos y procedimientos, a fin de X . de becas por situacion de 1 50%
o . . . - Discapacidad X i
Estudiantil y mejorar la calidad de vida y contribuir discapacidad
Universitario en el desarrollo integral de la
comunidad universitaria
Incrementar la Calidad de los servicios Informes de casos
Coordinacion de | de Bienestar Estudiantil y Universitario atendidos para el
Gestién de MEDIANTE una adecuada ejecucién de Seguro de Vida 'y R P
R . . X otorgamiento del seguro
Bienestar los procesos y procedimientos, a fin de Accidentes personales N X 1 1 50%
- X . . I . de vida y accidentes
Estudiantil y mejorar la calidad de vida y contribuir para estudiantes
R P R personales otorgados a
Universitario en el desarrollo integral de la K
X X o los estudiantes
comunidad universitaria
Coordinacién de | Incrementar la Calidad de los servicios - - I
- R . R o Promocion y prevencién Informes de difusiones
Gestién de de Bienestar Estudiantil y Universitario de Salud Universitaria de la Salud Estudiantil 1 50%
Bienestar MEDIANTE una adecuada ejecucién de
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Estudiantil y los procesos y procedimientos, a fin de
Universitario mejorar la calidad de vida y contribuir
en el desarrollo integral de la
comunidad universitaria
Incrementar la Calidad de los servicios
Coordinacién de | de Bienestar Estudiantil y Universitario Informe de aplicacion de
Gestidn de MEDIANTE una adecuada ejecucion de . . P . .
R o ' acciones afirmativas Informe de gestiones de
Bienestar los procesos y procedimientos, a fin de . i . . 1 50%
o . . . - enfocadas en la igualdad acciones afirmativas
Estudiantil y mejorar la calidad de vida y contribuir K
R L R de oportunidades
Universitario en el desarrollo integral de la
comunidad universitaria
Incrementar la Calidad de los servicios
Coordinacion de | de Bienestar Estudiantil y Universitario Informe de aplicacién del
Gestién de MEDIANTE una adecuada ejecucion de . . ‘p L
R o " codigo de Eticay sus Informes de aplicacion o
Bienestar los procesos y procedimientos, a fin de L o .. 1 1 100%
o . . . - manuales de aplicacion del Cédigo de Etica
Estudiantil y mejorar la calidad de vida y contribuir L
. - K Institucional
Universitario en el desarrollo integral de la
comunidad universitaria
Incrementar la Calidad de los servicios
Coordinacion de | de Bienestar Estudiantil y Universitario Informe de monitoreo
Gestion de MEDIANTE una adecuada ejecucion de ormisos de v Informes de la revision
Bienestar los procesos y procedimientos, a fin de P R R de los permisos de 1 1 100%
N ; ; ) Lo funcionamiento de A .
Estudiantil y mejorar la calidad de vida y contribuir L funcionamiento
. . K servicios subcontratados
Universitario en el desarrollo integral de la
comunidad universitaria
Numero de informes de
Incrementar la Calidad de los servicios . - casos atendidos en la
L . . R o Informe final de atencién S
Coordinacion de | de Bienestar Estudiantil y Universitario seauimiento en los aplicacién del Protocolo
Gestidn de MEDIANTE una adecuada ejecucion de yseg de Prevencidn y
R L R casos de acoso, L.
Bienestar los procesos y procedimientos, a fin de T . Actuacién en casos de 1 1 50%
. . . . . . . dlscrlmlnaC|on, violencia . P . g
Estudiantil y mejorar la calidad de vida y contribuir . Acoso, discriminacion y
. P . basada en géneroy . .
Universitario en el desarrollo integral de la . - violencia basada en
X R orientacion sexual . . -
comunidad universitaria género y orientacion
sexual Institucional.
Incrementar la Calidad de los servicios Numero de
Coordinacion de | de Bienestar Estudiantil y Universitario intervenciones
Gestién de MEDIANTE una adecuada ejecucion de Informe de la situacion de | Educativas para la
Bienestar los procesos y procedimientos, a fin de los casos de adiccion al aplicacién de politicas de 1 1 50%
Estudiantil y mejorar la calidad de vida y contribuir tabaco, alcohol y drogas erradicacién de consumo
Universitario en el desarrollo integral de la de tabaco, drogas 'y
comunidad universitaria Alcohol
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Incrementar la Calidad de los servicios
Coordinacion de | de Bienestar Estudiantil y Universitario Matriz de seguimiento a Ndmero de informes de
Gestion de MEDIANTE una adecuada ejecucion de . & casos atendidos de
. L . estudiantes en R
Bienestar los procesos y procedimientos, a fin de X . . estudiantes en los que 2 1 1 50%
o ; : . - situaciones que violente X i
Estudiantil y mejorar la calidad de vida y contribuir o han sido violentados sus
. . . sus derechos estudiantiles
Universitario en el desarrollo integral de la derechos
comunidad universitaria
Incrementar la Calidad de los servicios
Coordinacion de | de Bienestar Estudiantil y Universitario Informe de aplicacion del
Gestidn de MEDIANTE una adecuada ejecucion de proceso comunicacional Ndmero de Procesos
Bienestar los procesos y procedimientos, a fin de de los servicios de Comunicacionales 2 1 1 50%
Estudiantil y mejorar la calidad de vida y contribuir bienestar estudiantil y implementados en el afio
Universitario en el desarrollo integral de la universitario
comunidad universitaria
Incrementar la Calidad de los servicios
Coordinacion de | de Bienestar Estudiantil y Universitario
” . ” Informe de
Gestidn de MEDIANTE una adecuada ejecucion de . . .
R L X Acompafiamiento y Ndmero de informes de
Bienestar los procesos y procedimientos, a fin de . . 2 1 1 50%
I X . . - asesoramiento de casos casos atendidos
Estudiantil y mejorar la calidad de vida y contribuir -
K P R de atencion
Universitario en el desarrollo integral de la
comunidad universitaria
Incrementar la Calidad de los servicios
Coordinacion de | de Bienestar Estudiantil y Universitario .
. . ” Porcentaje de
Gestién de MEDIANTE una adecuada ejecucion de Reporte de Resultados y cumplimiento de
Bienestar los procesos y procedimientos, a fin de requerimientos internos y P . K 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 64%
- ; ; ) - requerimientos internos
Estudiantil y mejorar la calidad de vida y contribuir externos
o ) y externos
Universitario en el desarrollo integral de la
comunidad universitaria
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UNIDADES DEL VICERRECTORADO ACADEMICO

Productos y servicios tomados del formulario de proyeccion de metas

Planificacién del 1er semestre 2025

Seguimiento al 1er semestre 2025

Productos/Servicios % de
Direccion Registrar los productos y Meta 2 g L = S = < g 8 T S o avance
o, Objetivo Operativo - N Nombre del Indicador o = H S © c g = H S © c OBSERVACIONES
/Coordinacién servicios establecidos en proyectada = & s < s 3 s & s < s 3 ler
. w
el ROGOP semestre
Distributivos y horarios Numero de Distributivos y
Incrementar el desarrollo de actividades generales e individuales de | horarios generales e
Coordinacion de | complementarias al aprendizaje MEDIANTE la trabajo; y, disposicion de individuales de trabajo; y
Formacién organizacién de eventos deportivos, culturales | espacios pedagdgicos para | disposicidn de espacios 2 1 1 100%
Complementaria | y recreativos con una adecuada coordinacion el desarrollo de pedagdgicos para el
entre facultades y sus unidades académicas asignaturas en culturay desarrollo de asignaturas
arte en culturay arte
Incrementar el desarrollo de actividades Porcentaje de
Coordinacion de | complementarias al aprendizaje MEDIANTE la . . cumplimiento en
.. o . Matriculas en asignaturas .
Formacion organizacién de eventos deportivos, culturales en cultura v arte requerimiento de 100% 100% 100% 50%
Complementaria | y recreativos con una adecuada coordinacién v Matriculas en asignaturas
entre facultades y sus unidades académicas en culturay arte
Incrementar el desarrollo de actividades Nimero de reportes de
Coordinacion de | complementarias al aprendizaje MEDIANTE la Reporte de aprobacion de » P R
. R R R . aprobacion de estudiantes
Formacion organizacion de eventos deportivos, culturales | estudiantes en asignaturas . 2 1 1 50%
. . S en asignaturas en cultura y
Complementaria | y recreativos con una adecuada coordinacion en culturay arte arte
entre facultades y sus unidades académicas
Incrementar el desarrollo de actividades Nimero de Reporte de
Coordinacién de | complementarias al aprendizaje MEDIANTE la Reporte de Talleres de P L
L. R R L Talleres de Artes dirigidos .
Formacioén organizacion de eventos deportivos, culturales | Artes dirigidos a los R 2 1 1 50%
. . S . a los estudiantes de la
Complementaria | y recreativos con una adecuada coordinacion estudiantes de la UNACH UNACH
entre facultades y sus unidades académicas
Incrementar el desarrollo de actividades
Coordinacion de | complementarias al aprendizaje MEDIANTE la Programa de promociény | Nimero de Programa de
Formacion organizacién de eventos deportivos, culturales | difusion de la Cultura promocion y difusion de la 2 1 1 50%
Complementaria | y recreativos con una adecuada coordinacion Ecuatoriana Cultura Ecuatoriana
entre facultades y sus unidades académicas
Incrementar el desarrollo de actividades
Coordinacién de | complementarias al aprendizaje MEDIANTE la ,
i pemer P e Talleres de Cultura para Nimero de Talleres de .
Formacion organizacion de eventos deportivos, culturales X X 2 1 1 50%
. . S estudiantes Cultura para estudiantes
Complementaria | y recreativos con una adecuada coordinacién
entre facultades y sus unidades académicas
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Distributivos y horarios Ndmero de Distributivos y
Incrementar el desarrollo de actividades generales e individuales de | horarios generales e
Coordinacion de | complementarias al aprendizaje MEDIANTE la trabajo; vy, disposicion de individuales de trabajo; y
Formacion organizacion de eventos deportivos, culturales | espacios disposicion de espacios 2 1 1 100%
Complementaria | y recreativos con una adecuada coordinacion pedagdgicos para el pedagdgicos para el
entre facultades y sus unidades académicas desarrollo de asignaturas desarrollo de asignaturas
en deportes, culturay arte | en deportes, culturay arte
Incrementar el desarrollo de actividades Porcentaje de
Coordinacion de | complementarias al aprendizaje MEDIANTE la . . cumplimiento en
) R : Matriculas en asignaturas -
Formacion organizacion de eventos deportivos, culturales en deportes requerimiento de 100% 100% 100% 50%
Complementaria | y recreativos con una adecuada coordinaciéon Matriculas en asignaturas
entre facultades y sus unidades académicas en deportes
Incrementar el desarrollo de actividades Nimero de reportes de
Coordinacién de | complementarias al aprendizaje MEDIANTE la Reporte de aprobacion de ) P .
- R . R . aprobacién de estudiantes
Formacion organizacién de eventos deportivos, culturales | estudiantes en asignaturas . 2 1 1 50%
. . S en asignaturas en culturay
Complementaria | y recreativos con una adecuada coordinaciéon en deportes arte
entre facultades y sus unidades académicas
Incrementar el desarrollo de actividades . . Numero de Registro de
S . o Registro de estudiantes R X
Coordinacion de | complementarias al aprendizaje MEDIANTE la . X estudiantes deportistas
L R ; deportistas que integran X
Formacion organizacion de eventos deportivos, culturales . que integran todas las 1 1 1 100%
. . s todas las selecciones de la A
Complementaria | y recreativos con una adecuada coordinacion R . selecciones de la
. . Universidad - R
entre facultades y sus unidades académicas Universidad
Incrementar el desarrollo de actividades Plan de actividad fisica Ndmero de planes de
Coordinacion de | complementarias al aprendizaje MEDIANTE la para estudiantes, actividad fisica para
Formacion organizacion de eventos deportivos, culturales | docentes, personal estudiantes, docentes, 1 1 1 100%
Complementaria | y recreativos con una adecuada coordinacion administrativo y personal administrativo y
entre facultades y sus unidades académicas trabajadores trabajadores
Reporte de estudiantes Nudmero de Reporte de
Incrementar el desarrollo de actividades deportistas que integran estudiantes deportistas
Coordinacion de | complementarias al aprendizaje MEDIANTE la las diferentes selecciones que integran las diferentes
Formacion organizacion de eventos deportivos, culturales | deportivas para selecciones deportivas 1 1 1 100%
Complementaria | y recreativos con una adecuada coordinacion representar a la para representar a la
entre facultades y sus unidades académicas universidad en eventos universidad en eventos
locales y nacionales locales y nacionales
Incrementar el desarrollo de actividades .
I, . . Porcentaje de
Coordinacion de | complementarias al aprendizaje MEDIANTE la Reporte de respuestas a cumplimiento a
Formacion organizacion de eventos deportivos, culturales | requerimientos externos e re uF;rimientos internos 100% 100% [100% |100% |100% |100% [100% [100% |100% |100% |100% [100% [100% 50%
Complementaria | y recreativos con una adecuada coordinacion internos q Y
. P externos
entre facultades y sus unidades académicas
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Incrementar la efectividad de la gestion de Segun la planificacion de esta
educacion abierta y a distancia de la Unach Coordinacién, se contemplé la
Coordinacion de | MEDIANTE la ampliacion en nuevas Provecto de programa de NuUmero de proyectos de aprobacion de una carrera. Sin
Educacién modalidades de la oferta académica de grado, v P g- programa de carrera en embargo, gracias a la gestion de los
X , o carrera en modalidad on . K 1 1 1 1 100% X . -
Abiertay a asesoria en el disefio de carreras, programas, line o en linea modalidad on line o en involucrados, se logré la aprobacion
Distancia desarrollo de entornos de aprendizaje, linea de dos nuevas carreras en modalidad
monitoreo de la gestidn tecnoldgica educativa en linea, las mismas que cuentan con
y académica-administrativa su respectivo informe de aprobacion.
Incrementar la efectividad de la gestion de
educacion abierta y a distancia de la Unach Némero de plataformas
Coordinacion de | MEDIANTE la ampliacién en nuevas adauiridas para a
Educacion modalidades de la oferta académica de grado, Plataforma del entorno qA . A,p
X ) - R . optimizacién de la 1 1 1 100%
Abiertaya asesoria en el disefio de carreras, programas, virtual de aprendizaje
. . o plataforma del entorno
Distancia desarrollo de entornos de aprendizaje, h .
X ) . . virtual de aprendizaje
monitoreo de la gestidn tecnoldgica educativa
y académica-administrativa
Incrementar la efectividad de la gestion de
educacion abierta y a distancia de la Unach
Coordinacion de | MEDIANTE la ampliaciéon en nuevas Ndmero de aulas virtuales
Educacion modalidades de la oferta académica de grado, | Repositorio de aulas bases creadas para cursos 20 5 5 25%
Abiertaya asesoria en el disefio de carreras, programas, virtuales de nivelacion de carreray ?
Distancia desarrollo de entornos de aprendizaje, carrera
monitoreo de la gestion tecnoldgica educativa
y académica-administrativa
Incrementar la efectividad de la gestion de
educacion abierta y a distancia de la Unach
Coordinacion de | MEDIANTE la ampliacién en nuevas Porcentaje de
Educacion modalidades de la oferta académica de grado Reporte de respuesta a cumplimiento de
. . o " | requerimientos internos y . : 100 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 50%
Abiertay a asesoria en el disefio de carreras, programas, requerimientos internos y
. . C externos
Distancia desarrollo de entornos de aprendizaje, externos
monitoreo de la gestion tecnoldgica educativa
y académica-administrativa
- . Se ha iniciado con la fase de
Incrementar la efectividad de la gestion de reformacién del Conareso de
educacién abierta y a distancia de la Unach FE)ducaci(')n Abierta ch;stenibilidad
Coordinacion de | MEDIANTE la ampliacién en nuevas con el objetivo de i‘:wluir este even,to
Educacion modalidades de la oferta académica de grado, | Congresos de educacion Congresos de educacion ) S
X . - X X 1 1 0% en el PAC de la Coordinacién de
Abiertay a asesoria en el disefio de carreras, programas, abierta abierta Educacién Abierta v a Distancia
Distancia desarrollo de entornos de aprendizaje, dentro de los rochos de !
monitoreo de la gestidn tecnoldgica educativa - P X
y académica-administrativa contratacién correspondientes.
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INSTITUCIONAL

El Congreso se llevard a cabo en el
mes de noviembre del presente afio,
por lo que se ha comenzado con las
actividades de planificacion y
articulacion institucional necesarias,
en atencion a los plazos y
lineamientos establecidos para la
ejecucion de eventos institucionales.

- Hoja de Ruta de
seguimiento a la
implementacion del
Modelo Educativo
"Introspeccion y
Prospectiva", en las dreas:
pedagdgico-didacticas,

Incrementar la eficiencia de la Gestion . . -
opciones de titulacion e

Direccién Académica MEDIANTE la  optimizacién . . X S
L. e . L p X " | Modelo educativo internacionalizacion del 2 1 1 50%
Académica planificacién,  ejecucién,  seguimiento vy curriculo
evaluacion de los procesos académicos ) S
- Proyecto de Capacitacion
inherente al

fortalecimiento de
competencias docentes,
alineadas al Modelo
Educativo "Introspeccion y
Prospectiva"

Incrementar la eficiencia de la Gestion - . Asesorias para el
Metodologia, directrices

Direccion Académica MEDIANTE la  optimizacion, L desarrollo de estudios de "
-y e X ., S y/o procedimientos para el R Rk 3 1 3 100%
Académica planificacién,  ejecucién,  seguimiento y R . . pertinencia para carreras y
L P estudio de pertinencia
evaluacion de los procesos académicos programas
Incrementar la eficiencia de la Gestion , Numero de documento(s)
. L P L Metodologia de la )
Direccion Académica MEDIANTE la  optimizacion, | . R A de metodologia de la o
. P X L . internacionalizacion del ) . . 1 1 1 100%
Académica planificacién,  ejecucién,  seguimiento vy curriculo internacionalizacién del
evaluacion de los procesos académicos curriculo elaborado
Asesoriay Ndmero de asesorias y
Incrementar la eficiencia de la Gestion | acompafamiento acompafiamientos Acompafamiento permanente a las
Direccién Académica MEDIANTE la  optimizacidn, | académico a las carreras académico a las carreras 1 1 1 100% carreras en el desarrollo del PACC,
e . e .z . v .. . . 0 . .
Académica planificaciéon,  ejecucién, seguimiento vy | enlo relativo a procesos en lo relativo a procesos de las evidencias reposan en las
evaluacion de los procesos académicos de evaluacioén para evaluacion para distintas unidades académicas
acreditacion acreditacién
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Numero de documento(s)
S ., - . sobre metodologia
Incrementar la eficiencia de la Gestion | Metodologia, directrices directrices y/o 8ia,
Direccion Académica MEDIANTE la  optimizacidn, | y/o procedimientos para el o v 5 .
P e X L - L L X procedimientos elaborados 1 100% En proceso de revisién CGC.
Académica planificaciéon,  ejecucién, seguimiento vy | disefio, redisefio y ajustes L -
- P . para el disefio, redisefio y
evaluacion de los procesos académicos curriculares X .
ajustes curriculares de
grado y posgrado
Incrementar la eficiencia de la Gestion | . . Numero de documento(s)
. L P L Lineamiento para la . X
Direccién Académica MEDIANTE la  optimizacion, L respecto a lineamientos o s
. e X ) N elaboracion del programa L, 1 100% En proceso de revisién CGC.
Académica planificaciéon,  ejecucién, seguimiento vy analitico para la elaboracion de
evaluacion de los procesos académicos programas analiticos
Incrementar la eficiencia de la Gestién | Informe de criterios y/o Numero de informes de
Direccién Académica MEDIANTE la  optimizacidn, | pertinencia técnica criterios y/o pertinencia 3 60%
e . e . s . . s . . . . . . 0
Académica planificacién,  ejecucién, seguimiento y | relativos a procesos técnica relativos a
evaluacién de los procesos académicos académicos procesos académicos
S .. | Asesoria Numero de asesorias
Incrementar la_ eficiencia de la Gestion acom aﬁ\;miento alas acompafiamiento a Ia:
Direccion Académica MEDIANTE la  optimizacion, P X P X
P, e K L - carreras en lo relativo a carreras en lo relativo a 1 1 75%
Académica planificaciéon,  ejecucién, seguimiento vy . .
- . procesos académicos del procesos académicos del
evaluacion de los procesos académicos . .
mesocurriculo mesocurriculo
S L Numero de documentos(s
Incrementar la eficiencia de la Gestion ue evidencien (s)
Direccién Académica MEDIANTE la  optimizacion, , q . o s
-y e K ., S Estructura del silabo lineamientos para la 1 1 100% En proceso de revisién CGC.
Académica planificacién,  ejecucién,  seguimiento y .
L P estructura del silabo de
evaluacion de los procesos académicos
grado y posgrado
S .. Numero de documento(s
Incrementar la eficiencia de la Gestion que evidencien (s)
Direccion Académica  MEDIANTE la  optimizacién, | Lineamiento para el K . o .
- e K ., C . , lineamientos para el 1 100% En proceso de revisién CGC.
Académica planificacién,  ejecucién,  seguimiento y | cumplimiento al silabo L
L. P seguimiento a la estructura
evaluacion de los procesos académicos .
del silabo
S .. NiUmero de documento(s)
Incrementar la eficiencia de la Gestion - . ;
. - . R Metodologia, directrices sobre metodologia,
Direccién Académica MEDIANTE la  optimizacion, L . . o S
L. e . L s y/o procedimientos para el | directrices y/o 1 100% En proceso de revisién CGC.
Académica planificacién,  ejecucién,  seguimiento y L A L
L. . seguimiento al silabo procedimientos para el
evaluacion de los procesos académicos . .
seguimiento al silabo
S ., L . Numero de documento(s
Incrementar la eficiencia de la Gestion | Metodologia, directrices PR ( )
. - P L L de metodologia, directrices
Direccion Académica MEDIANTE la  optimizacién, | y/o procedimientos para la o o .
o e . L N, ) . y/o procedimientos para la 1 100% En proceso de revisién CGC.
Académica planificaciéon,  ejecucién, seguimiento vy | elaboracién del informe -, .
- P . elaboracién del informe
evaluacion de los procesos académicos académico -
académico
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Incrementar la eficiencia de la Gestién Nimero de lineamientos
Direccion Académica MEDIANTE la  optimizacién, | Lineamiento para la - L
. e . L . . L . para la investigacién 1 1 1 100%
Académica planificacién,  ejecucién, seguimiento y | investigacion formativa formativa
evaluacion de los procesos académicos
Incrementar la eficiencia de la Gestion Numero de lineamientos
. .z P P .z . . u | I
Direccién Académica MEDIANTE la  optimizacidn, | Lineamientos para el X o .
-y e K L N . . para el portafolio 1 1 100% En proceso de revision CGC.
Académica planificaciéon,  ejecucién, seguimiento vy | portafolio académico académico
.. s I
evaluacion de los procesos académicos
Incrementar la eficiencia de la Gestion I . Numero de documento(s)
. L . L, Metodologia, directrices - .
Direccién Académica MEDIANTE la  optimizacion, e metodologia, directrices o —
. e . L s y/o procedimientos para S 1 1 100% En proceso de revision CGC.
Académica planificacién,  ejecucién, seguimiento y ) - y/o procedimientos para
L P tutorias académicas . L,
evaluacion de los procesos académicos tutorias académicas
Incrementar la eficiencia de la Gestion | . . . . .
. .. L o Lineamientos para Ndmero de lineamientos
Direccién Académica MEDIANTE la  optimizacion, L . o
L. e . L N actividades para actividades 1 1 0%
Académica planificaciéon,  ejecucién, seguimiento vy . R
- P complementarias complementarias
evaluacion de los procesos académicos
- . Numero de documento(s)
. ., Metodologia, directrices PR X
Incrementar la eficiencia de la Gestion Jo procedimientos para la de metodologia, directrices
. .z P P .y imi ..
Direccion Académica MEDIANTE la  optimizacion, ¥ p . p y/o procedimientos para la o .
. e . L . gestion de microcurriculo y - . . 1 1 1 100% En proceso de revision CGC.
Académica planificacion,  ejecucién, seguimiento vy gestion de microcurriculo y
- . resultados en el logro de
evaluacién de los procesos académicos o resultados en el logro de
aprendizaje .
aprendizaje elaborado.
S ., | Asesoria Numero de asesoria
Incrementar la eficiencia de la Gestion acom aﬁ\;miento alas acompafiamiento a I:s
Direccién Académica MEDIANTE la  optimizacion, P X P . o
L. e . L s carreras en lo relativo a carreras en lo relativo a 1 1 100%
Académica planificacién,  ejecucién,  seguimiento y . P
L, . procesos académicos del procesos académicos del
evaluacién de los procesos académicos . B . .
microcurriculo microcurriculo.
Incrementar la eficiencia de la Gestién | Lineamientos para la Numero de lineamientos
Direccién Académica MEDIANTE la  optimizacidn, | planificacidn, ejecuciony para la planificacion, 1 1 100%
e . e . s . .z . . . . . .z . . 0
Académica planificacién,  ejecucién,  seguimiento y | seguimiento del proceso ejecucion y seguimiento
evaluacién de los procesos académicos de titulacion del proceso de titulacién
S .. | Asesoria Numero de asesorias
Incrementar la_ eficiencia de la Gestion acom aﬁ\;miento alas acompafiamientos a IZs
Direccién Académica MEDIANTE la  optimizacion, P X P . o
P, e K L - carreras en lo relativo al carreras en lo relativo al 5 5 5 100%
Académica planificacién,  ejecucién,  seguimiento y . -,
- . proceso académico de proceso académico de
evaluacion de los procesos académicos R - R -
titulacion titulacion.
S -, . " Numero de revisiones de
Incrementar la eficiencia de la Gestion | Revision y aprobacion de . o
Direccién Académica MEDIANTE la  optimizacién, | informes estadisticos de los informes estadisticos
L e K L. p . ’ de graduados, 180 30 30 30 30 33% Informes estadisticos de carrera
Académica planificaciéon,  ejecucién, seguimiento vy | graduados, empleadoresy
) P empleadores y no
evaluacion de los procesos académicos no graduados
graduados
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Incrementar la eficiencia de la Gestién Informe estadistico Numero de informes
Direccién Académica MEDIANTE la  optimizacion, | . .. estadisticos institucionales o
P [P . L . institucional de L 2 1 1 50% Informes institucionales
Académica planificacion,  ejecucién, seguimiento vy L de seguimiento a
- P seguimiento a graduados
evaluacion de los procesos académicos graduados
S .. | Asesoria Numero de asesorias
Incrementar la eficiencia de la Gestién ~y . . Y Lo
S o Lo acompafiamiento a las acompafiamiento a las Correo Institucional
Direccién Académica MEDIANTE la  optimizacion, 5 . .
P e . L s carreras en lo relativo al carreras en lo relativo al 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 50% Quipux
Académica planificacion,  ejecucién, seguimiento vy . . .
- o proceso académico de proceso académico de Reuniones Zoom
evaluacion de los procesos académicos S -
seguimiento a graduados seguimiento a graduados
Incrementar la eficiencia de la Gestién | Listado de necesidades de , .
. L P L N Numero de matrices de
Direccién Académica MEDIANTE la optimizacion, | capacitaciony .
. e K ) N R . capacitacion del 1 1 1 100%
Académica planificacién,  ejecucién,  seguimiento vy | perfeccionamiento
- P profesorado
evaluacion de los procesos académicos (facultades, DEA)
Incrementar la eficiencia de la Gestion s .
. - . L, Proyecto de capacitaciony | Nimero de reformas de
Direccién Académica MEDIANTE la  optimizacion, . . s
. e . L s perfeccionamiento planes de capacitacion del 1 1 100%
Académica planificacién,  ejecucién, seguimiento y
L P aprobado profesorado
evaluacion de los procesos académicos
Incrementar la eficiencia de la Gestién Nimero de planes de
Direccién Académica MEDIANTE la  optimizacidn, | Plan de capacitacion . P
. e K ) - L capacitacion del 1 1 1 100%
Académica planificacién,  ejecucién,  seguimiento vy | institucional
- P profesorado
evaluacion de los procesos académicos
Incrementar la eficiencia de la Gestion
Direccién Académica MEDIANTE la  optimizacién, | Plan de capacitacion del Numero de planes de los 60 30 47 78%
Académica planificaciéon,  ejecucién, seguimiento vy | facilitador cursos de capacitacion °
evaluacién de los procesos académicos
Incrementar la eficiencia de la Gestion
Direccién Académica MEDIANTE la  optimizacidn, N Numero de informes de los
- e . ., p R Informe de capacitacion G 60 30 47 78%
Académica planificaciéon,  ejecucién,  seguimiento y cursos de capacitacion
evaluacion de los procesos académicos
Incrementar la eficiencia de la Gestion
Direccion Académica MEDIANTE la  optimizacion, | Informe de evaluacion del | Numero de reportes de los 2 1 1 50%
Académica planificacién,  ejecucién,  seguimiento y | impacto de la capacitacién | cursos de capacitacion :
evaluacién de los procesos académicos
Incrementar la eficiencia de la Gestion Porcentaje de e .
Direccién Académica MEDIANTE la  optimizacién Reportes de respuestas a cumplimiento a La fuente de verificacion esta
. e K L, p X " | requerimientos internos y P . . 100 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 50% disponible en el Quipux del Director
Académica planificacién,  ejecucién,  seguimiento y requerimientos internos y o
L h externos Académico
evaluacion de los procesos académicos externos
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Incrementar la calidad y eficiencia en los Porcentaje de atencion a
procesos académicos MEDIANTE el Propuestas de instructivos, | solicitudes de propuestas
Secre’tar}a es'tablec'|m|ento dfe d|rectr.|c$as de 'c,ontrol y dll’eCtI’IC?S, gmas,, ' dellnstructwos,'d|rectr|ces, 100% 100% |100% |100% |100% |100% |100% |100% |100% |100% |100% |100% |100% 50%
Académica asistencia normativa, administracién del calendarios académicos, guias, calendarios
sistema académico, asi como la ejecucién de formatos y reportes académicos, formatos y
auditoria académica reportes
Incrementar la calidad y eficiencia en los Porcentaje de
procesos académicos MEDIANTE el Directrices para la cumplimiento a
Secre‘tar}a esAtabIecA|m|ento dg d|rectr!cgs de Sontrol y e!abtﬂ)raqon del rgquer}mlentos de 100% 100% [100% |100% |100% |100% [100% |100% |100% [100% |100% [100% |100% 50%
Académica asistencia normativa, administracion del distributivo del personal directrices para la
sistema académico, asi como la ejecucion de académico elaboracidn del distributivo
auditoria académica del personal
Incrementar la calidad y eficiencia en los
procesos académicos MEDIANTE el Porcentaje de atencidn a
/Sxi::ie;:;:a :zlt:tzlrfg:r:i?rtr?aii :';ﬁ:ﬁig‘i;‘:‘”x' v Informe de analisis técnico ;Zq::a,':?;'Se:ét:n?ceo'”fmmes 100%  |100% |100% [100% [100% [100% [100% [100% [100% [100% [100% [100% [100% | s0% | NO° |2:TJ ;?J':(;t:::c':;z:;?::sd&de
sistema académico, asi como la ejecucion de atendidos
auditoria académica
Incrementar la calidad y eficiencia en los
procesos académicos MEDIANTE el . Porcentaje de resoluciones
Secretaria establecimiento de directrices de control y ReSC?th(l:IOI'\eS dela elaboradas en atencion a
Académica asistencia normativa. administracion del comision general lo resuelto por la comisién 100% 100% |100% (100% [100% |100% |100% |100% [100% |100% |100% (100% [100% 50%
) P A - académica -
sistema académico, asi como la ejecucién de general académica
auditoria académica
Incrementar la calidad y eficiencia en los Numero de informes de
procesos académicos MEDIANTE el hallazgos y
Secretaria establecimiento de directrices de control y Informe de hallazgos y recomendaciones
P . . . . ., . 3 1 1 33%
Académica asistencia normativa, administracion del recomendaciones elaborados conforme el
sistema académico, asi como la ejecucion de plan de auditoria
auditoria académica académica
Incrementar la calidad y eficiencia en los Porcentaje de atencién a
procesos académicos MEDIANTE el requerimiento de informes
Secretaria establecimiento de directrices de control y s de admisibilidad
Académica asistencia normativa, administracion del Informe de admisibilidad elaborados en atencién a 100% 100% |100% (100% |100% |100% |100% |100% [100% |100% |100% |100% (100% 50%
sistema académico, asi como la ejecucion de los requerimientos de las
auditoria académica unidades académicas
Incrementar la calidad y eficiencia en los Porcentaje de atencién a
SA‘ZZ:;:;'; ng:tflse?iniic::;ng:odsir'!cEt?iche':szeclontro| y Informe de revisién técnica r:gol‘r:;r:'jgtr‘;f’gzn 100%  |100% |100% |100% [100% |100% [100% |100% |100% [100% [100% [100% [100% |  50%
asistencia normativa, administracién del técnica
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sistema académico, asi como la ejecucion de
auditoria académica
Incrementar la calidad y eficiencia en los
procesos académicos MEDIANTE el . Porcentaje de atencion de
Secretaria establecimiento de directrices de control Reporte de titulos solicitudes de impresion de
P . R . . . Y académicos impresos de . P P 100% 100% [100% |100% |100% [100% |100% |100% |100% |100% [100% |100% |100% 50%
Académica asistencia normativa, administracién del titulos académicos grado
) T A - grado y posgrado g Y
sistema académico, asi como la ejecucion de posgrado
auditoria académica
Incrementar la calidad y eficiencia en los
procesos académicos MEDIANTE el Reporte de respuestas a
Secretaria establecimiento de directrices de control y requerimientos de Porcentaje de Estan contenidos en los informes
e . . . . .. .z . .z . . . . 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 e .
Académica asistencia normativa, administracién del informacion internos y requerimientos atendidos 100% oS |G |(MeleEs |FXOUES |FXOlwEs |Mewss | aless |FIBless |(IEleEs |IBEES |FOuEs | Felv 50% técnicos
sistema académico, asi como la ejecucién de externos
auditoria académica
Incrementar la calidad del aprendizaje de los
L, idiomas extranjeros de usuarios internos y e .
Coordinacién de L e o . Numero de la planificacion
. externos MEDIANTE la aplicacién de Planificacion Académica de .
Competencias . L L académica de 2 1 1 1 100%
NP metodologias innovadoras y gestion para la Competencias Lingtisticas TP
Lingliisticas L. . competencias linglisticas
obtencién de recursos humanos, materiales,
tecnoldgicos e infraestructura.
Incrementar la calidad del aprendizaje de los
L, idiomas extranjeros de usuarios internos y . L, Numero de cumplimiento Corresponde a toda la actividad
Coordinacién de L. Ejecucion de Planes . P . .
R externos MEDIANTE la aplicacién de P de la ejecucion de planes académica ejecutada por los
Competencias L - Académicos de P 2 1 1 50% .
N metodologias innovadoras y gestion para la I académicos de docentes y que se encuentra subida
Lingliisticas . . Competencias Lingtiisticas [T . R
obtencidn de recursos humanos, materiales, competencias linglisticas en el sistema institucional
tecnoldgicos e infraestructura.
Incrementar la calidad del aprendizaje de los .
. R L Porcentaje de
A idiomas extranjeros de usuarios internos y o oo
Coordinacién de L Convalidacién u cumplimiento de
R externos MEDIANTE la aplicacion de . . o 100 100
Competencias .. L. Homologacién de niveles convalidacion u 100% 50%
. metodologias innovadoras y gestion para la . . - . % %
Linguisticas 9 . de idioma extranjero homologacion de niveles
obtencion de recursos humanos, materiales, - .
. K de idiomas extranjeros
tecnolégicos e infraestructura.
Incrementar la calidad del aprendizaje de los
s idiomas extranjeros de usuarios internos .
Coordinacién de ) L Y Porcentaje de
. externos MEDIANTE la aplicacién de . . - o . 100 100
Competencias . - Retiro de inscripciones cumplimiento de retiro de 100% 50%
. metodologias innovadoras y gestion para la . L % %
Lingtiisticas ) . inscripcion
obtencion de recursos humanos, materiales,
tecnoldgicos e infraestructura.
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Incrementar la calidad del aprendizaje de los
S idiomas extranjeros de usuarios internos y . . Porcentaje de
Coordinacion de S Cursos intensivos para o
. externos MEDIANTE la aplicacién de . . cumplimiento de los cursos 100 100
Competencias o - clientes internos y - . . 100% 50%
R, metodologias innovadoras y gestion para la intensivos para clientes % %
Lingtisticas ") . externos )
obtencién de recursos humanos, materiales, internos y externos
tecnoldgicos e infraestructura.
Incrementar la calidad del aprendizaje de los .
L . L Porcentaje de
L idiomas extranjeros de usuarios internos y . oo
Coordinacion de externos MEDIANTE la aplicacién de Traducciones para cumplimiento de
Competencias metodologias innovadorgs estion para la Estudiantes y Usuarios traducciones para 100% 100% |100% |100% [100% |100% (100% [100% [|100% (100% |100% |100% [100% 64%
Linguisticas P g VE P i Internos de la Unach. estudiantes y usuarios
obtencion de recursos humanos, materiales, .
. X internos de la Unach
tecnoldgicos e infraestructura.
Incrementar la calidad del aprendizaje de los .
. R L Porcentaje de
L idiomas extranjeros de usuarios internos y e o o
Coordinacién de externos MEDIANTE la aplicacién de Certificacion De cumplimiento de los
Competencias . P - Suficiencias Para Usuarios | certificados de suficiencias 100% 100% 100% 100%
- metodologias innovadoras y gestion para la Co
Lingiisticas L. . Internos Y Externos para usuarios internos y
obtencion de recursos humanos, materiales,
P . externos
tecnolégicos e infraestructura.
Incrementar la calidad del aprendizaje de los Porcentaje de No se ha tenido demanda de este
Coordinacién de idiomas extranjeros de usuarios internos y Re Expedicién O Copia cumplimiento de re servicio por parte de los usuarios
. t MEDIANTE | licacion d Certificada De Certificad dicid i t . Porl Ila CCL h
Competencias externos MEDI a aplicacion de ertificada De Certificados | expedicién o copia 100% 100% 1100% |100% |100% |100% |100% 0% externos. Por lo cual la CCL no ha
Lingiiisticas metodologias innovadoras y gestion para la De Suficiencia Del Idioma certificada de certificados generado ningun certificado de
g obtencion de recursos humanos, materiales, Extranjero de suficiencia del idioma reexpedicion en el primer semestre
tecnoldgicos e infraestructura. extranjero del afio 2025.
Incrementar la efectividad de la gestion de
Admision y Nivelaciéon MEDIANTE la promocion
Coordinacion de | de oferta académica, el andlisis de la demanda, L, Ndmero de Planes de la
L . A Plan de la Coordinacién de L s
Admisién y capacidad de infraestructura y del L K - Coordinacién de Admision 2 1 1 50%
X L, . Admisién y Nivelacion . L.
Nivelacion profesorado, enmarcada en la normativa y Nivelacién
observando el principio de igualdad de
oportunidades.
Incrementar la efectividad de la gestién de
Admision y Nivelaciéon MEDIANTE la promocion Nimero de Calendarios
Coordinacion de | de oferta académica, el andlisis de la demanda, | Calendario Académico de académicos de la
Admisién y capacidad de infraestructura y del la Coordinacién de L s 2 1 1 50%
X L . s X L Coordinacién de Admisién
Nivelacion profesorado, enmarcada en la normativa Admisién y Nivelacion . L,
L . y Nivelacién
observando el principio de igualdad de
oportunidades.
Coordinacién de | Incrementar la efectividad de la gestion de - Numero de Planes de
s L ) i i Plan de Promocidn de la )
Admisién y Admision y Nivelacion MEDIANTE la promocidn . Promocidn de la Oferta 1 1 1 100%
X L L . Oferta Académica .
Nivelacion de oferta académica, el analisis de la demanda, Académica
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capacidad de infraestructura y del
profesorado, enmarcada en la normativa
observando el principio de igualdad de
oportunidades.

Coordinacion de

Incrementar la efectividad de la gestion de
Admision y Nivelacion MEDIANTE la promocion
de oferta académica, el andlisis de la demanda,

Informe de ejecucion de la

Numero de Informes de
ejecucion de la Feria de

Admisidn y capacidad de infraestructura y del Feria de Oferta Académica . . 1 100%
X - . . Oferta Académica Destino
Nivelacion profesorado, enmarcada en la normativa Destino UNACH
s . UNACH
observando el principio de igualdad de
oportunidades.
Incrementar la efectividad de la gestion de Ntmero de Informes de
Admisién y Nivelaciéon MEDIANTE la promocién | Informe de ejecucion de la R L -
S . . - . ejecucion de la promocién
Coordinacion de | de oferta académica, el analisis de la demanda, | promocidn en la visita a las en la visita a las
Admisidn y capacidad de infraestructura y del instituciones de educacion | L, 1 50%
. - . . o instituciones de educacién
Nivelacion profesorado, enmarcada en la normativa media, otras instituciones . P
s ) . media, otras instituciones
observando el principio de igualdad de o ferias. R
. o ferias.
oportunidades.
Incrementar la efectividad de la gestion de
Admision y Nivelacién MEDIANTE la promocién . L .
L Y . o P Informe de ejecuciéon de la | Nimero de Informes de
Coordinacion de | de oferta académica, el andlisis de la demanda, - . R - -,
s . . promocion en la visita a ejecucion de la promocion
Admisidn y capacidad de infraestructura y del R R . R 1 50%
X - . medios radiales y en la visita a medios
Nivelacion profesorado, enmarcada en la normativa . R ..
Lo . televisivos radiales y televisivos
observando el principio de igualdad de
oportunidades.
Incrementar la efectividad de la gestion de
Admision y Nivelacion MEDIANTE la promocidn
Coordinacion de | de oferta académica, el andlisis de la demanda, (i ,
o . ; Informe de Analisis de Ndmero de Informes de
Admisidn y capacidad de infraestructura y del P, 1 1 50%
X L . Demanda Analisis de Demanda
Nivelacion profesorado, enmarcada en la normativa
observando el principio de igualdad de
oportunidades.
Incrementar la efectividad de la gestion de
Admisié Nivelacién MEDIANTE | i6 .
S misiony IV? a.<:|0n e a promocion Reporte de Ingreso de NuUmero de Reportes de
Coordinacion de | de oferta académica, el andlisis de la demanda, L
L . A Oferta Académica Ingreso de Oferta
Admisién y capacidad de infraestructura y del - 1 1 50%
X - . descargado de la Académica descargado de
Nivelacion profesorado, enmarcada en la normativa

observando el principio de igualdad de
oportunidades.

plataforma de SENESCYT

la plataforma de SENESCYT
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Incrementar la efectividad de la gestion de
Admision y Nivelacion MEDIANTE la promocién
Coordinacion de | de oferta académica, el andlisis de la demanda, . L. .
Admision capacidad de infraestructura y del Proyecto de Nivelacién Numero de Proyectos de 2 1 50%
amision y P Y . UNACH Nivelacion UNACH 6
Nivelacion profesorado, enmarcada en la normativa
observando el principio de igualdad de
oportunidades.
Incrementar la efectividad de la gestion de .
L . - - Porcentaje de
Admision y Nivelacion MEDIANTE la promocién o
L . s . cumplimiento en la
Coordinacién de | de oferta académica, el anlisis de la demanda, | Horarios de clases de los ) .
s . ) . ) elaboracién de horarios de
Admisidn y capacidad de infraestructura y del Cursos de Nivelacion de 100 50 50 50%
X L . clases de los cursos de
Nivelacién profesorado, enmarcada en la normativa Carrera R L
s . nivelacién con base al total
observando el principio de igualdad de
. de paralelos
oportunidades.
Incrementar la efectividad de la gestion de
Admision y Nivelacion MEDIANTE la promocion
Coordinacion de | de oferta académica, el andlisis de la demanda, | Distributivo final de los Numero de Distributivos
Admisién y capacidad de infraestructura y del Cursos de Nivelacion de final de los Cursos de 2 1 1 50%
Nivelacion profesorado, enmarcada en la normativa Carrera Nivelacion de Carrera
observando el principio de igualdad de
oportunidades.
Incrementar la efectividad de la gestién de
Admision y Nivelaciéon MEDIANTE la promocién
Coordinacién de | de oferta académica, el andlisis de la demanda, | Calendario de matriculas Numero de Calendarios de
Admisidn y capacidad de infraestructura y del de los Cursos de Nivelacion | matriculas de los Cursos de 2 1 50%
Nivelacién profesorado, enmarcada en la normativa de Carrera Nivelacién de Carrera
observando el principio de igualdad de
oportunidades.
Incrementar la efectividad de la gestién de
Admision y Nivelacion MEDIANTE la promocién . .
L v . . P Reportes con Informacion Numero de Reportes con
Coordinacion de | de oferta académica, el andlisis de la demanda, . - X
o . A de estudiantes Informacion de estudiantes
Admisidn y capacidad de infraestructura y del . - 2 1 50%
X L . matriculados en los Cursos | matriculados en los Cursos
Nivelacion profesorado, enmarcada en la normativa . . . L.
Lo . de Nivelacién de Carrera de Nivelacién de Carrera
observando el principio de igualdad de
oportunidades.
Incrementar la efectividad de la gestion de
Coordinacion de | Admisidn y Nivelacion MEDIANTE la promocidn L ,
L L s Informe de Induccién a Ndmero de Informes de
Admisidn y de oferta académica, el analisis de la demanda, L. 2 1 50%
X L . . Docentes Induccién a Docentes
Nivelacién capacidad de infraestructura y del
profesorado, enmarcada en la normativa
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observando el principio de igualdad de
oportunidades.
Incrementar la efectividad de la gestion de
Admision y Nivelacion MEDIANTE la promocion
Coordinacion de | de oferta académica, el andlisis de la demanda, L ,
s . ; Informe de Induccién a Numero de Informes de
Admisién y capacidad de infraestructura y del . L. R 2 1 50%
X L . Estudiantes Induccién a Estudiantes
Nivelacion profesorado, enmarcada en la normativa
observando el principio de igualdad de
oportunidades.
- - T Numero de Informes de la
Incrementar la efectividad de la gestion de Informe de la Socializacién Socializacién del
Admision y Nivelacién MEDIANTE la promocién | del Reglamento de s
N e s o . e Reglamento de Admision y
Coordinacion de | de oferta académica, el analisis de la demanda, | Admisidn y Nivelacion, y Nivelacién rocesos de
Admisién y capacidad de infraestructura y del procesos de la CAN a VP 2 1 1 50%
X - . L R la CAN a personal
Nivelacion profesorado, enmarcada en la normativa personal administrativo y L .
- . . R administrativo y
observando el principio de igualdad de académico de las unidades . .
oportunidades de la UNACH académico de las unidades
P ' de la UNACH
Incrementar la efectividad de la gestion de
Admision y Nivelacion MEDIANTE la promocién
Coordinacion de | de oferta académica, el analisis de la demanda, | Informe de Inauguracion Numero de Informes de
Admision y capacidad de infraestructura y del de los Cursos de Nivelacion | Inauguracion de los Cursos 2 1 50%
Nivelacion profesorado, enmarcada en la normativa de Carrera de Nivelacion de Carrera
observando el principio de igualdad de
oportunidades.
Incrementar la efectividad de la gestion de
Admisidn y Nivelacién MEDIANTE la promocidn e Numero de Informes de la
L . P Informe de la Socializacion s .
Coordinacion de | de oferta académica, el andlisis de la demanda, - . Socializacién de Servicios
o . : de Servicios de Bienestar R I
Admisidn y capacidad de infraestructura y del - . o de Bienestar Estudiantil y 2 1 50%
X - . Estudiantil y Universitario y . o
Nivelacién profesorado, enmarcada en la normativa - Universitario y Centro
A . Centro Médico .
observando el principio de igualdad de Médico
oportunidades.
Incrementar la efectividad de la gestion de
Admision y Nivelacion MEDIANTE la promocidn
Coordinacion de | de oferta académica, el andlisis de la demanda, . ,
o . ; Informe del Destino Ndmero de Informes del
Admisidn y capacidad de infraestructura y del . 2 1 50%
X - . Carrera Destino Carrera
Nivelacion profesorado, enmarcada en la normativa
observando el principio de igualdad de
oportunidades.
Coordinacién de | Incrementar la efectividad de la gestién de Silabos de las asignaturas Porcentaje de
Admisién y Admisién y Nivelacion MEDIANTE la promocién | de los cursos de Nivelacion | cumplimiento en la 100 50 50 50%
Nivelacion de oferta académica, el analisis de la demanda, | de Carrera elaboracidn de silabos de
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capacidad de infraestructura y del las asignaturas de los
profesorado, enmarcada en la normativa cursos de Nivelacion de
observando el principio de igualdad de Carrera con base al total
oportunidades. de paralelos
Incrementar la efectividad de la gestion de
Admisién y Nivelacion MEDIANTE la promocién . . . . .
L Y L. o P Registro de asistencia de NUmero de Registros de
Coordinacién de | de oferta académica, el anlisis de la demanda, . .
o . A docentes y tutores de los asistencia de docentes y
Admisién y capacidad de infraestructura y del R - 2 1 1 50%
X - . Cursos de Nivelacion de tutores de los Cursos de
Nivelacion profesorado, enmarcada en la normativa K L.
- . Carrera Nivelacién de Carrera
observando el principio de igualdad de
oportunidades.
Incrementar la efectividad de la gestion de
Admision y Nivelacién MEDIANTE la promocién
Coordinacién de | de oferta académica, el andlisis de la demanda, . Numero de Registros del
s ; ) Registro de avance e
Admisién y capacidad de infraestructura y del P avance académico de 2 1 1 50%
X - . académico de docentes
Nivelacion profesorado, enmarcada en la normativa docentes
observando el principio de igualdad de
oportunidades.
Incrementar la efectividad de la gestién de
Admision y Nivelaciéon MEDIANTE la promocién
Coordinacion de | de oferta académica, el andlisis de la demanda, . Numero de Registros del
L . : Registro de avance de o
Admisidn y capacidad de infraestructura y del 0 avance de actividades de 2 1 1 50%
X L . actividades de docentes
Nivelacion profesorado, enmarcada en la normativa docentes
observando el principio de igualdad de
oportunidades.
Incrementar la efectividad de la gestion de
Admision y Nivelacion MEDIANTE la promocidn
Coordinacion de | de oferta académica, el andlisis de la demanda, . ’ . , .
L . : Registro de asistencia de Ndmero de Registros de
Admisidn y capacidad de infraestructura y del R R . K 2 1 1 50%
X L . estudiantes asistencia de estudiantes
Nivelacion profesorado, enmarcada en la normativa
observando el principio de igualdad de
oportunidades.
Incrementar la efectividad de la gestion de Porcentaje de
Admision y Nivelaciéon MEDIANTE la promocion cumplimiento en la
Coordinacion de | de oferta académica, el analisis de la demanda, | Entornos virtuales de elaboracién de entornos
Admision y capacidad de infraestructura y del aprendizaje para los cursos | virtuales de aprendizaje 100 50 50 50%
Nivelacion profesorado, enmarcada en la normativa de Nivelacién de Carrera para los cursos de
observando el principio de igualdad de Nivelacién de Carrera con
oportunidades. base al total de paralelos
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. Porcentaje de
Incrementar la efectividad de la gestién de . J
L. R ) L e cumplimiento de
Admision y Nivelacion MEDIANTE la promocidn | Actas de calificaciones del -
L L . R . elaboracién de actas de
Coordinacién de | de oferta académica, el andlisis de la demanda, | primer parcial de los calificaciones del primer
Admisién y capacidad de infraestructura y del estudiantes de los Cursos . P K 100 50 50 50%
X - . . - parcial de los estudiantes
Nivelacion profesorado, enmarcada en la normativa de Nivelacion de Carrera R L.
A . de los Cursos de Nivelacién
observando el principio de igualdad de (SICOA)
oportunidades de Carrera (SICOA) con
i base al total de paralelos.
Incrementar la efectividad de la gestion de
Admision y Nivelacién MEDIANTE la promocién s Ndmero de Informes de
L L. . Informe de Analisis de los P
Coordinacién de | de oferta académica, el andlisis de la demanda, Cursos de Nivelacién de Analisis de los Cursos de
Admisién y capacidad de infraestructura y del X . Nivelacién de Carrera del 2 1 1 50%
X L . Carrera del Primer Parcial - . K
Nivelacién profesorado, enmarcada en la normativa Primer Parcial - Juntas de
L . Juntas de Curso
observando el principio de igualdad de Curso
oportunidades.
Incrementar la efectividad de la gestién de
Admision y Nivelacion MEDIANTE la promocién
Coordinacién de | de oferta académica, el anlisis de la demanda, . L Numero de Informes de
L . ; Informe de ejecucion del R -
Admisidn y capacidad de infraestructura y del R - ejecucion del 2 1 1 50%
X L . Reforzamiento Académico . L
Nivelacién profesorado, enmarcada en la normativa Reforzamiento Académico
observando el principio de igualdad de
oportunidades.
Incrementar la efectividad de la gestion de
Admision y Nivelacion MEDIANTE la promocién
Coordinacion de | de oferta académica, el anélisis de la demanda, » NUmero de Reportes de
. . . Reporte de evaluacién L
Admisién y capacidad de infraestructura y del integral docente (SICOA) evaluacion integral 2 1 50%
Nivelacién profesorado, enmarcada en la normativa g docente (SICOA)
observando el principio de igualdad de
oportunidades.
- . Porcentaje de
Incrementar la efectividad de la gestion de cum Iimijento de
Admision y Nivelacion MEDIANTE la promocién | Actas de calificaciones del P -
L L A . elaboracion de actas del
Coordinacion de | de oferta académica, el anélisis de la demanda, | segundo parcial de los seaundo parcial de los
Admision y capacidad de infraestructura y del estudiantes de los Cursos € R P 100 50 50 50%
X - . . - estudiantes de los Cursos
Nivelacion profesorado, enmarcada en la normativa de Nivelacion de Carrera . L,
observando el principio de igualdad de (SICOA) de Nivelacién de Carrera
. P P & (SICOA) con base al total
oportunidades.
de paraleles
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Porcentaje de
Incrementar la efectividad de la gestion de cumplimiento de
Admision y Nivelacion MEDIANTE la promocién | Actas de calificaciones de elaboracion de actas de
Coordinacion de | de oferta académica, el analisis de la demanda, | suspension de los calificaciones de
Admisién y capacidad de infraestructura y del estudiantes de los Cursos suspension de los 100 50 50 50%
Nivelacion profesorado, enmarcada en la normativa de Nivelacion de Carrera estudiantes de los Cursos
observando el principio de igualdad de (SICOA) de Nivelacion de Carrera
oportunidades. (SICOA) con base al total
de paralelos
Incrementar la efectividad de la gestion de Porcentaie de
Admision y Nivelacion MEDIANTE la promocion . J
L L. g cumplimiento en la
Coordinacién de | de oferta académica, el anlisis de la demanda, . . ) )
s . . Portafolios de estudiantes | elaboracién de portafolios
Admisién y capacidad de infraestructura y del . 100 50 50 50%
X - . y docentes de estudiantes y docentes
Nivelacion profesorado, enmarcada en la normativa L.
s . en relacion al total de
observando el principio de igualdad de
R paralelos
oportunidades.
Incrementar la efectividad de la gestion de
Admision y Nivelacién MEDIANTE la promocién .
s slony IV? a.CIO . a promocio Informe de Analisis Numero de Informes
Coordinacion de | de oferta académica, el andlisis de la demanda, .. . P . .
L . A Académico Final de los Analisis Académico Final
Admisidn y capacidad de infraestructura y del i . . ) 2 1 1 50%
. L . Cursos de Nivelacion de de los Cursos de Nivelacién
Nivelacion profesorado, enmarcada en la normativa
Lo . Carrera de Carrera
observando el principio de igualdad de
oportunidades.
Incrementar la efectividad de la gestion de
Admision y Nivelaciéon MEDIANTE la promocion . .
L L. . . . Numero de listados de los
Coordinacion de | de oferta académica, el andlisis de la demanda, | Listados de los estudiantes R
L . : estudiantes aprobados de
Admisién y capacidad de infraestructura y del aprobados de los Cursos R L 2 1 1 50%
X L . . L los Cursos de Nivelacién de
Nivelacién profesorado, enmarcada en la normativa de Nivelacién de Carrera
Lo . Carrera
observando el principio de igualdad de
oportunidades.
Incrementar la efectividad de la gestion de
Admision y Nivelacion MEDIANTE la promocidn
Coordinacion de | de oferta académica, el andlisis de la demanda, Némero de Informes de
Admisidn y capacidad de infraestructura y del Informe de pagos docentes 4 1 1 50%
X L. . Pagos Docentes
Nivelacion profesorado, enmarcada en la normativa
observando el principio de igualdad de
oportunidades.
s Incrementar la efectividad de la gestién de e . . e .
Coordinacién de ) . ) & ., Certificacion de Numero de Certificaciones
L Admision y Nivelacion MEDIANTE la promocion o L
Admisién y e J cumplimiento de horas de | de cumplimiento de horas 4 1 1 50%
X L, de oferta académica, el analisis de la demanda,
Nivelacién . A los docentes de los docentes
capacidad de infraestructura y del
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profesorado, enmarcada en la normativa
observando el principio de igualdad de
oportunidades.
Incrementar la efectividad de la gestion de
Admision y Nivelacion MEDIANTE la promocidn
Coordinacion de | de oferta académica, el andlisis de la demanda, . , -
L . A Tramites de docentes Numero de Tramites de
Admisién y capacidad de infraestructura y del X . 2 1 1 50%
X 9 . atendidos docentes atendidos
Nivelacion profesorado, enmarcada en la normativa
observando el principio de igualdad de
oportunidades.
Incrementar la efectividad de la gestion de
Admision y Nivelacion MEDIANTE la promocion
Coordinacién de oferta émi | analisi | manda - . . P
00 . |”aC|o de €o e. acaclie ica, el andlisis de la demanda, Tramites de estudiantes Numero de Tramites de
Admisidn y capacidad de infraestructura y del . . R 2 1 1 50%
X L . atendidos estudiantes atendidos
Nivelacion profesorado, enmarcada en la normativa
observando el principio de igualdad de
oportunidades.
Incrementar la efectividad de la gestion de ,
L . - L ) L Numero de Informes de
Admision y Nivelacion MEDIANTE la promocion | Informe de Ejecucion de R -
L L. g - Ejecucion de los Procesos
Coordinacién de | de oferta académica, el analisis de la demanda, | los Procesos de la Gestion ) o
s . . o ) L de la Gestion de Admision
Admisién y capacidad de infraestructura y del de Admision y Nivelacidon R L, 2 1 1 50%
X - . y Nivelacién de Grado de la
Nivelacion profesorado, enmarcada en la normativa de Grado de la UNACH por .
L . . . UNACH por periodo
observando el principio de igualdad de periodo académico. J
. académico
oportunidades.
Incrementar la efectividad de la gestion de
Admision y Nivelaciéon MEDIANTE la promocién .
S e s Porcentaje de
Coordinacion de | de oferta académica, el andlisis de la demanda, | Reportes de respuestas a cumplimiento a
Admision y capacidad de infraestructura y del requerimientos internos y P L . 100 50 50 50%
. L. . requerimientos internos y
Nivelacion profesorado, enmarcada en la normativa externos
. ) externos
observando el principio de igualdad de
oportunidades.
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UNIDADES DEL VICERRECTORADO DE INVESTIGACION, VINCULACION Y POSGRADO

- . .. Planificacién del primer semestre Seguimiento al primer semestre
Productos y servicios tomados del formulario de proyeccion de metas
2025 2025
Productos/Servicios 5 o 5 o % de
Direccién - . Registrar los productos . Meta 2 @ N z S o 2 @ N = S L2 | avance
S Objetivo Operativo glst proct M Nombre del Indicador g | £ 5 | 5| 2| €| 8|Z% 5 | 8| 3| % OBSERVACIONES
wi [ = w [ =
/Coordinacién servicios establecidos en proyectada = s < s = = s < s 3 ler
el ROGOP * - semestre
La Coordinacién ain no
cuenta con productos y/o
Coordinacién de servicios establecidos en el
Gestion Incrementar la eficiencia en la gestién administrativa Gestionar pagos de Porcentaie de pagos ROGOP
o de posgrado MEDIANTE el control y la ejecucion de los pag entaje de pag 100 100 | 100 | 100 | 100 100 | 100 | 100 | 100 | 40%
Administrativa L . docentes gestionados a docentes - P
de Posarado procesos administrativos. Se inicio los trdmites de pago
g una vez que se asignd los
recursos a partir del mes de
marzo - Pagado a 86 docentes
La Coordinacién aiin no
cuenta con productos y/o
servicios establecidos en el
ROGOP
Se inicio los trdmites de pago
Coordinacién de L - . . una vez que se asigno los
Gestion Incrementar la eficiencia en la gestién administrativa Porcentaie de pagos recursos a partir del mes de
L . de posgrado MEDIANTE el control y la ejecucidn de los | Gestionar pagos de tutores R y pag 100 100 | 100 | 100 | 100 100 | 100 | 100 30% P
Administrativa L X gestionados a tutores marzo - Pagado 198 tutores
procesos administrativos.
de Posgrado
Existe retrasos ya que no se
puede gestionar el pago hasta
que el estudiante defienda el
trabajo de titulacion, y
también asignacion de
recursos
La Coordinacién ain no
Coordinacién de cuenta con productos y/o
Gestion Incrementar la eficiencia en la gestion administrativa Gestionar pagos de Porcentaie de pagos servicios establecidos en el
lon de posgrado MEDIANTE el control y la ejecucién de los onar pag entaje de pagos 100 100 | 100 | 100 | 100 | 100 100 | 100 | 100 | 100| 36% |RoGOP
Administrativa L X coordinadores gestionados a coordinadores
procesos administrativos.
de Posgrado - -
Se inicio los tramites de pago
una vez que se asigno los
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recursos a partir del mes de
marzo - Pagado 198 tutores -
Pagado 132 tramites de
coordinadores

Coordinacién de
Gestion

Incrementar la eficiencia en la gestién administrativa

Informe de seguimiento a

los pagos vencidos por Informe de seguimiento a

Se elabora informes
consolidados con base a los

Administrativa de posgrado MEDIANTE el control y la ejecucion de los | concepto de colegiaturas pagos vencidos por concepto 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 42% informes entregados por los
de Posgrado procesos administrativos. de los estudiantes de los de colegiatura coordinadores de los
Programas de Maestria programas
La Coordinacién aiin no
L cuenta con productos y/o
gzgtriil:acmn de Incrementar la eficiencia en la gestion administrativa Informe de devolucién de Porcentaje de Informes servicios establecidos en el
. . de posgrado MEDIANTE el control y la ejecucién de los - 100 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 50% ROGOP
Administrativa L . valores devolucién de valores
de Posgrado procesos administrativos. »
Se procede con tramites de
devolucién 82 requerimientos
gzts)tridé::acmn de Incrementar la eficiencia en la gestién administrativa PAPP de la Direccién de Se cuenta con varias PAPP de
Administrativa de posgrado MEDIANTE el control y la ejecucion de los Posgrado PAPP validada y aprobada 1 1 1 1 1 1 2 100% acuerdo a la asignacién de
procesos administrativos. recursos
de Posgrado
gceusjtrid(;:aaon de Incrementar la eficiencia en la gestion adminisltrativa Informe de la prolmocién Ndmero f:le Informes de
Administrativa de posgrado MEPIANTE el control y la ejecucion de los | de la oferta académica de Promocidn de los programas 2 1 1 50%
de Posgrado procesos administrativos. programas de Posgrado elaborados
Incrementar la efectividad en la gestion de innovacion
y el emprendimiento de la Universidad Nacional de
Chimborazo MEDIANTE el uso social del conocimiento
Coordinacion de | generado desde la academia, investigacion y
Gestion de vinculacién como base para la ejecucion de los Plan de Innovacién Plan de Innovacion
Innovacién, subprocesos de mentoria y conocimiento, programas Emprendimiento y Emprendimiento y 1 1 1 100%

Emprendimiento
y Productividad

y proyectos, promocion y negociacidén que permitan la
transferencia tecnoldgica hacia los sectores publicos,
privados y comunitarios, fomentando la productividad
a nivel local, regional y nacional con enfoque
internacional

Productividad Productividad Aprobado
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Incrementar la efectividad en la gestion de innovacion
y el emprendimiento de la Universidad Nacional de
Chimborazo MEDIANTE el uso social del conocimiento
Coordinacion de | generado desde la academia, investigacion y
Gestidn de vinculacién como base para la ejecucion de los Informe de ejecucién de -
" ] o . Eventos de formacion
Innovacién, subprocesos de mentoria y conocimiento, programas eventos de formacion desarrollados 4 1 1 1 50%
Emprendimiento | y proyectos, promocidn y negociacion que permitan la | validado
y Productividad transferencia tecnoldgica hacia los sectores publicos,
privados y comunitarios, fomentando la productividad
a nivel local, regional y nacional con enfoque
internacional

Incrementar la efectividad en la gestién de innovacién
y el emprendimiento de la Universidad Nacional de
Chimborazo MEDIANTE el uso social del conocimiento
Coordinacién de | generado desde la academia, investigacion y

Gestion de vinculacién como base para la ejecucién de los .

- ., - Portafolio de .
Innovacion, subprocesos de mentoria y conocimiento, programas L Portafolios aprobados 2 1 1 50%
Emprendimiento | y proyectos, promocidn y negociacion que permitan la emprendimientos
y Productividad transferencia tecnoldgica hacia los sectores publicos,
privados y comunitarios, fomentando la productividad
a nivel local, regional y nacional con enfoque
internacional

Incrementar la efectividad en la gestion de innovacién
y el emprendimiento de la Universidad Nacional de
Chimborazo MEDIANTE el uso social del conocimiento
Coordinacion de | generado desde la academia, investigacion y

Gestién de vinculacién como base para la ejecucion de los Bases para convocatoria a
Innovacion, subprocesos de mentoria y conocimiento, programas presentacion de proyectos | Convocatorias aprobadas 1 1 0,5 50%
Emprendimiento | y proyectos, promocion y negociacion que permitan la | de innovacidn aprobadas
y Productividad transferencia tecnoldgica hacia los sectores publicos,
privados y comunitarios, fomentando la productividad
a nivel local, regional y nacional con enfoque
internacional

Se elaboré una convocatoria
conjunta con investigacion y
vinculacion, se espera la
aprobacion del CIV
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Incrementar la efectividad en la gestion de innovacion
y el emprendimiento de la Universidad Nacional de
Chimborazo MEDIANTE el uso social del conocimiento .
L, . L Se cuenta con el portafolio,
Coordinacion de | generado desde la academia, investigacion y X .,
- . - X ) pero no hay la informacién
Gestidn de vinculacién como base para la ejecucion de los . . .
- ’ o Portafolio de proyectos de . S dado que aun no se valida la
Innovacién, subprocesos de mentoria y conocimiento, programas .. Portafolios aprobados 2 1 0 0% - .
L L o R Innovacion convocatoria, a partir de ello
Emprendimiento | y proyectos, promocidn y negociacion que permitan la
L . P . - la CIEP espera que se puedan
y Productividad transferencia tecnoldgica hacia los sectores publicos, .
. o . postular e ingresar proyectos.
privados y comunitarios, fomentando la productividad
a nivel local, regional y nacional con enfoque
internacional
Incrementar la efectividad en la gestion de innovacion
y el emprendimiento de la Universidad Nacional de
Chimborazo MEDIANTE el uso social del conocimiento
Coordinacion de | generado desde la academia, investigacion y Una vez aprobado en
Gestién de vinculacién como base para la ejecucion de los comision se contara con
- . o Informe de avance del o N
Innovacion, subprocesos de mentoria y conocimiento, programas proyecto de Innovacion Informes aprobados 8 4 0 0% proyectos mismos que
Emprendimiento | y proyectos, promocidn y negociacion que permitan la contendrdn los informes
y Productividad transferencia tecnoldgica hacia los sectores publicos, correspondientes
privados y comunitarios, fomentando la productividad
a nivel local, regional y nacional con enfoque
internacional
Incrementar la efectividad en la gestion de innovacién
y el emprendimiento de la Universidad Nacional de
Chimborazo MEDIANTE el uso social del conocimiento
Coordinacion de | generado desde la academia, investigacion y Se remitié la informacién a
Gestién de vinculacién como base para la ejecucién de los Informe de socializacion todas las carreras, pero
Innovacion, subprocesos de mentoria y conocimiento, programas eventos de Innovacion y Informes aprobados 64 32 23 36% algunas no han hecho llegar la
Emprendimiento | y proyectos, promocion y negociacion que permitan la | Emprendimiento peticidn de la documentacion
y Productividad transferencia tecnoldgica hacia los sectores publicos, correspondiente
privados y comunitarios, fomentando la productividad
a nivel local, regional y nacional con enfoque
internacional
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Incrementar la efectividad en la gestion de innovacion
y el emprendimiento de la Universidad Nacional de
Chimborazo MEDIANTE el uso social del conocimiento
Coordinacion de | generado desde la academia, investigacion y Se remitio la informacion a
Gestidn de vinculacién como base para la ejecucion de los . P todas las carreras pero
" ; o Matriz de difusion de )
Innovacién, subprocesos de mentoria y conocimiento, programas Matrices aprobadas 64 32 23 36% algunas no han hecho llegar la
Emprendimiento | y proyectos, promocion y negociacion que permitan la eventos aprobado peticion de la documentacion
y Productividad transferencia tecnoldgica hacia los sectores publicos, correspondiente
privados y comunitarios, fomentando la productividad
a nivel local, regional y nacional con enfoque
internacional
Incrementar la efectividad en la gestion de innovacion
y el emprendimiento de la Universidad Nacional de
Chimborazo MEDIANTE el uso social del conocimiento
Coordinacion de | generado desde la academia, investigacion y
Gestién de vinculacién como base para la ejecucion de los > .
L. : - Innovacién Abierta . .
Innovacion, subprocesos de mentoria y conocimiento, programas Aprobada Convocatoria Abierta 1 1 1 100%
Emprendimiento | y proyectos, promocidn y negociacion que permitan la
y Productividad transferencia tecnoldgica hacia los sectores publicos,
privados y comunitarios, fomentando la productividad
a nivel local, regional y nacional con enfoque
internacional
Incrementar la efectividad en la gestion de innovacién
y el emprendimiento de la Universidad Nacional de
Chimborazo MEDIANTE el uso social del conocimiento
Coordinacion de | generado desde la academia, investigacion y
Gestién de vinculacién como base para la ejecucion de los . L
) . o Propuestas de innovacién .
Innovacion, subprocesos de mentoria y conocimiento, programas . Propuestas ejecutadas 15 15 15 100%
Emprendimiento | y proyectos, promocion y negociacion que permitan la abierta aprobadas
y Productividad transferencia tecnoldgica hacia los sectores publicos,
privados y comunitarios, fomentando la productividad
a nivel local, regional y nacional con enfoque
internacional
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Incrementar la efectividad en la gestion de innovacion
y el emprendimiento de la Universidad Nacional de
Chimborazo MEDIANTE el uso social del conocimiento
Coordinacion de | generado desde la academia, investigacion y
Gestidn de vinculacién como base para la ejecucion de los Acta de resultados de
Innovacién, subprocesos de mentoria y conocimiento, programas evento de innovacion Actas aprobadas 1 1 1 100%
Emprendimiento | y proyectos, promocidn y negociacién que permitan la | abierta
y Productividad transferencia tecnoldgica hacia los sectores publicos,
privados y comunitarios, fomentando la productividad
a nivel local, regional y nacional con enfoque
internacional
Incrementar la efectividad en la gestion de innovacion
y el emprendimiento de la Universidad Nacional de
Chimborazo MEDIANTE el uso social del conocimiento
Coordinacion de | generado desde la academia, investigacion y
Gestién de vinculacién como base para la ejecucion de los -
- . - Acta de entrega solucion »
Innovacion, subprocesos de mentoria y conocimiento, programas Actas entregada recepcion 1 1 1 100%
Emprendimiento | y proyectos, promocidn y negociacion que permitan la ganadora
y Productividad transferencia tecnoldgica hacia los sectores publicos,
privados y comunitarios, fomentando la productividad
a nivel local, regional y nacional con enfoque
internacional
Incrementar la efectividad en la gestion de innovacién
y el emprendimiento de la Universidad Nacional de
Chimborazo MEDIANTE el uso social del conocimiento
Coordinacion de | generado desde la academia, investigacion y .

- . - . ) Se posterga por la razén de
Gestién de vinculacién como base para la ejecucién de los - R
Innovacion, subprocesos de mentoria y conocimiento, programas Hackathon programado Hackaton ejecutado 1 1 0 0% que no eX|sF|eron los espacios
Emprendimiento | y proyectos, promocion y negociacion que permitan la correspondientes para el

. . - . - desarrollo de este evento
y Productividad transferencia tecnoldgica hacia los sectores publicos,
privados y comunitarios, fomentando la productividad
a nivel local, regional y nacional con enfoque
internacional
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Coordinacién de

Incrementar la efectividad en la gestion de innovacion
y el emprendimiento de la Universidad Nacional de
Chimborazo MEDIANTE el uso social del conocimiento
generado desde la academia, investigacion y

Gestidn de vinculacién como base para la ejecucion de los . L . -
- ’ o Informe de Ejecucion Informe de Ejecucion
Innovacion, subprocesos de mentoria y conocimiento, programas 4 1 1 1 25%
L ) L R eventos IEP eventos IEP aprobados
Emprendimiento | y proyectos, promocidn y negociacion que permitan la
y Productividad transferencia tecnoldgica hacia los sectores publicos,
privados y comunitarios, fomentando la productividad
a nivel local, regional y nacional con enfoque
internacional
Incrementar la efectividad en la gestion de innovacion
y el emprendimiento de la Universidad Nacional de
Chimborazo MEDIANTE el uso social del conocimiento
Coordinacion de | generado desde la academia, investigacion y
Gestién de vinculacién como base para la ejecucion de los Informe de desarrollo del .

- . o . Informe de Transferencia de
Innovacion, subprocesos de mentoria y conocimiento, programas evento de transferencia de Tecnologia Aprobado 4 2 3 75%
Emprendimiento | y proyectos, promocion y negociacion que permitan la | tecnologia
y Productividad transferencia tecnoldgica hacia los sectores publicos,

privados y comunitarios, fomentando la productividad
a nivel local, regional y nacional con enfoque
internacional
Incrementar la efectividad en la gestion de innovacién
y el emprendimiento de la Universidad Nacional de
Chimborazo MEDIANTE el uso social del conocimiento
Coordinacion de | generado desde la academia, investigacion y
Gestién de vinculacién como base para la ejecucién de los . .
) ; . Portafolio Propiedad .
Innovacién, subprocesos de mentoria y conocimiento, programas Intelectual UNACH Portafolios aprobados 2 1 1 50%
Emprendimiento | y proyectos, promocién y negociacién que permitan la
y Productividad transferencia tecnoldgica hacia los sectores publicos,
privados y comunitarios, fomentando la productividad
a nivel local, regional y nacional con enfoque
internacional
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Incrementar la efectividad en la gestion de innovacion
y el emprendimiento de la Universidad Nacional de
Chimborazo MEDIANTE el uso social del conocimiento
Coordinacion de | generado desde la academia, investigacion y
Gestidn de vinculacién como base para la ejecucion de los Informe de cumplimiento
Innovacién, subprocesos de mentoria y conocimiento, programas de transferencia Informes aprobados 10 5] 3 30%
Emprendimiento | y proyectos, promocidn y negociacion que permitan la | tecnoldgica
y Productividad transferencia tecnoldgica hacia los sectores publicos,
privados y comunitarios, fomentando la productividad
a nivel local, regional y nacional con enfoque
internacional
Incrementar la efectividad de la gestion de la . Numero de planes
. RN R . -, Plan estratégico y .. .
. L vinculacién institucional mediante la ejecucién de R R - estratégico y operativo de
Direccién de rogramas y proyectos multi e interdisciplinarios, en operativo de vinculacion vinculacién con la sociedad
Vinculacién con prog ”y proy L slscip ! con la sociedad, como ! 1 100%
. cooperacién con organizaciones nacionales e e como parte de la
la Sociedad . X . . parte de la planificacion L ..
internacionales, respondiendo a las necesidades e planificacién estratégica
. estratégica institucional. L
expresadas por la comunidad institucional.
Incrementar la efectividad de la gestién de la Normativa y | .
. o . . - oo Numero de normativas y
. L vinculacion institucional mediante la ejecucion de procedimientos o . .
Direccion de programas y proyectos multi e interdisciplinarios, en institucionales referentes procedimientos Enviados 23 procedimientos a
Vinculacion con .,y v o . ! o institucionales referentes a 23 15 5 0 22% CGCy se han aprobado 5
. cooperacidn con organizaciones nacionales e a actividades de . . - L
la Sociedad . . . . . - actividades de vinculacién procedimientos
internacionales, respondiendo a las necesidades vinculacién con la K
R . con la sociedad.
expresadas por la comunidad sociedad.
Incrementar la efectividad de la gestion de la
. » vinculacién institucional mediante la ejecucion de . " . .
Direccién de .. R Informe de ejecucion Numero de informe de
. L. programas y proyectos multi e interdisciplinarios, en . R L. . o
Vinculacion con L. . . presupuestaria de ejecucion presupuestaria de 5 1 1 40%
R cooperacién con organizaciones nacionales e o ) L - . L
la Sociedad . X R R actividades de vinculacién. | actividades de vinculacion.
internacionales, respondiendo a las necesidades
expresadas por la comunidad
Incrementar la efectividad de la gestion de la Programas y/o proyectos | Numero de programas y/o
Direccion de vinculacion institucional mediante la ejecucion de del eje de vinculacidon con | proyectos del eje de
. -, rogramas y proyectos multi e interdisciplinarios, en la sociedad, planificados, vinculacién con la sociedad
Vinculacién con | ProBraMas y proyectos mul a1sep g ! P ' " 4 ' 45 43 43 49%
Ia Sociedad cooperacion con organizaciones nacionales e ejecutados y planificados, ejecutados y
internacionales, respondiendo a las necesidades monitorizados por la monitorizados por la unidad
expresadas por la comunidad unidad institucional. institucional.
. L Incrementar la efectividad de la gestion de la . L . .
Direccién de . NN R g X - Informes de ejecucion de Numero de informes de
. - vinculacién institucional mediante la ejecucion de . . R - L o
Vinculacién con .. A actividades del eje de ejecucion de actividades del 2 1 1 50%
. programas y proyectos multi e interdisciplinarios, en ) e ] ; -
la Sociedad - o . vinculacion. eje de vinculacién.
cooperacién con organizaciones nacionales e
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internacionales, respondiendo a las necesidades
expresadas por la comunidad
Programas royectos |
g' y proy Numero de programas y
de vinculacion con la royectos de vinculacién con
Incrementar la efectividad de la gestion de la sociedad articulados a la proy R .
. R R X - X N la sociedad articulados a la
. L. vinculacién institucional mediante la ejecucion de investigacion, con . .
Direccién de rogramas y proyectos multi e interdisciplinarios, en componentes de difusion investigacion, con
Vinculacion con prog ”y proy - . P ! P componentes de difusion del 14 12 12 86%
. cooperacién con organizaciones nacionales e del saber ancestral y A
la Sociedad X X . R : - saber ancestral y ambiental,
internacionales, respondiendo a las necesidades ambiental, planificados, . R
. . planificados, ejecutados y
expresadas por la comunidad ejecutados y - .
L monitorizados por la unidad
monitorizados por la L
. PR institucional.
unidad institucional.
Incrementar la efectividad de la gestion de la Informes de ejecucion de Numero de informes de
Direccién de vinculacién institucional mediante la ejecucién de actividades de vinculacion | ejecucion de actividades de
. - rogramas y proyectos multi e interdisciplinarios, en en atencion a convenios vinculacién en atencion a
Vinculacién con | P8 s ¥ proy o ciscip ’ . . ) 4 4 3 75%
. cooperacién con organizaciones nacionales e suscritos con Redes convenios suscritos con
la Sociedad X X R R L. . .
internacionales, respondiendo a las necesidades Académicas nacionales e Redes Académicas
expresadas por la comunidad internacionales. nacionales e internacionales.
Programas y/o proyectos ,
- - . - Numero de programas y/o
Incrementar la efectividad de la gestion de la de vinculacion con . )
. L R . - " e proyectos de vinculacién con
. » vinculacién institucional mediante la ejecucién de itinerario institucional y . A
Direccion de programas y proyectos multi e interdisciplinarios, en servicio a la comunidad o itinerario institucional y
Vinculacién con . o . ! . i servicio a la comunidad o 6 6 5 83%
. cooperacién con organizaciones nacionales e social, planificados, . o
la Sociedad X X R R X social, planificados,
internacionales, respondiendo a las necesidades ejecutados y X .
R L ejecutados y monitorizados
expresadas por la comunidad monitorizados por la X I
. s por la unidad institucional.
unidad institucional.
Incrementar la efectividad de la gestion de la
. L vinculacién institucional mediante la ejecucion de . .
Direccién de rogramas y proyectos multi e interdisciplinarios, en Informes de practicas de Numero de informes de
Vinculacion con prog A,y proy L i P ’ - P . practicas de servicio 1200 600 769 64%
. cooperacién con organizaciones nacionales e servicio comunitario. -
la Sociedad X . . R comunitario
internacionales, respondiendo a las necesidades
expresadas por la comunidad
Direccion de Incrementar la efectividad de la gestion de la Reportes de programas y Ndmero de reportes de
X - vinculacién institucional mediante la ejecucién de royectos de vinculacion rogramas y proyectos de
Vinculacién con A .J AR proy . . p & ., vP y' 5 5 5 100%
Ia Sociedad programas y proyectos multi e interdisciplinarios, en que articulan los ejes vinculacion que articulan los
cooperacidn con organizaciones nacionales e sustantivos. ejes sustantivos.
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INSTITUCIONAL

internacionales, respondiendo a las necesidades
expresadas por la comunidad
Incrementar la efectividad de la gestion de la
. ” vinculacién institucional mediante la ejecucién de - . Numero de
Direccién de rogramas y proyectos multi e interdisciplinarios, en servicios a la comunidad a asesorias/patrocinios/atenci
Vinculacién con | Programas y proyectos mu H1scip ' través de consultorios de P . 2000 1000 1000 50%
. cooperacién con organizaciones nacionales e L . ones a través de consultorios
la Sociedad X X R R atencion gratuita. ., .
internacionales, respondiendo a las necesidades de atencion gratuita.
expresadas por la comunidad
Incrementar la efectividad de la gestion de la
L vinculacién institucional mediante la ejecucién de L . Porcentaje de atencién a
Direccion de rogramas y proyectos multi e interdisciplinarios, en Educacién continua con requerimientos de eventos
Vinculacién con prog ”y proy - i P ! aval académico de la N - . 100 50% 50% 50%
Ia Sociedad cooperacién con organizaciones nacionales e UNACH de educacidn continua con
internacionales, respondiendo a las necesidades aval académico de la UNACH.
expresadas por la comunidad
Incrementar la efectividad de la gestién de la
. ” vinculacién institucional mediante la ejecucién de . Lo
Direccién de roaramas v provectos multi e interdisjci linarios. en Reportes de respuestas a Porcentaje de cumplimiento
Vinculacion con prog ”y proy . . P ! requerimientos internos y a requerimientos internos y 100 50% 50% 50%
) cooperacidn con organizaciones nacionales e
la Sociedad ) . ) R externos externos
internacionales, respondiendo a las necesidades
expresadas por la comunidad
Incrementar la calidad y oferta de posgrado ,
. L L P Numero de proyectos de
Direccién de MEDIANTE el fortalecimiento de su gestion Proyectos de programas de
P . X ¥ R - posgrados aprobados por el 3 2 2 100%
Posgrado académica, administrativa, financiera y técnica posgrado CES
operativa
Incrementar la calidad y oferta de posgrado
Direccidon de MEDIANTE el fortalecimiento de su gestion Admisidn a programas de Numero de Admisiones a los 8 a 3 100%
Posgrado académica, administrativa, financiera y técnica posgrado programas de posgrado ?
operativa
Incrementar la calidad y oferta de posgrado - o .
Direccién de MEDIANTE el fortalecir::iento de St:) eitién Gestion académica Numero de informes
P . . ¥ R 8 I administrativa del académicos administrativos 500 42 |42 |42 42 | 42 42 42 | 42 42 42 | 42 | 42 100%
Posgrado académica, administrativa, financiera y técnica
. programa de posgrado de los programas
operativa
Incrementar la calidad y oferta de posgrado Informe de situacion , .
. L L P e . Numero de informes
Direccién de MEDIANTE el fortalecimiento de su gestion econémica-financiera de P " X
P . . X . - econdmicos -financieros de 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 100%
Posgrado académica, administrativa, financiera y técnica los programas de
. los programas de posgrado
operativa posgrados
Incrementar la calidad y oferta de posgrado Eventos académicos, Numero de eventos
Direccién de MEDIANTE el fortalecimiento de su gestion investigativos y de académicos, investigativos y 16 1 5 3 100%
Posgrado académica, administrativa, financiera y técnica vinculacion de los de vinculacion de los i
operativa programas de posgrado programas de posgrado
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Direccién de
Posgrado

Incrementar la calidad y oferta de posgrado
MEDIANTE el fortalecimiento de su gestion
académica, administrativa, financiera y técnica
operativa

Expediente académico y
administrativo del
estudiante

NuUmero de expediente
académico y administrativo
del estudiante

300

150

150

100%

Direccién de
Posgrado

Incrementar la calidad y oferta de posgrado
MEDIANTE el fortalecimiento de su gestion
académica, administrativa, financiera y técnica
operativa

Reportes de respuesta a
requerimientos internos y
externos

Porcentaje de cumplimiento
a requerimientos internos y
externos

100

100

100

100

100

100

100 ( 100 | 100 | 100

100

100%

Direccion de
Investigacion

Incrementar la produccion intelectual, la movilizacion
de recursos, la transferencia tecnoldgica y la
capacidad de asesoria técnica en la gestion de la
investigacion MEDIANTE normativa adecuada, el
desarrollo de proyectos de investigacion e innovacion
en redes de investigacion en atencidn a las demandas
sociales, la articulacion con los otros ejes sustantivos y
la participacion activa y protagdnica de actores
internos y externos

Informe de los procesos de
investigacion reportados a
los entes de control
internos y externos

Numero de informes de
procesos investigacion a
entes de control interno y
externo

._.
-
-
-

50%

Direccién de
Investigacion

Incrementar la produccion intelectual, la movilizacion
de recursos, la transferencia tecnoldgica y la
capacidad de asesoria técnica en la gestion de la
investigacion MEDIANTE normativa adecuada, el
desarrollo de proyectos de investigacion e innovacion
en redes de investigacion en atencion a las demandas
sociales, la articulacion con los otros ejes sustantivos y
la participacion activa y protagdnica de actores
internos y externos

Capacitacion en temas de
investigacion

NuUmero de capacitaciones
desarrolladas

50%

Direccidon de
Investigacion

Incrementar la produccion intelectual, la movilizacién
de recursos, la transferencia tecnolégica y la
capacidad de asesoria técnica en la gestion de la
investigacion MEDIANTE normativa adecuada, el
desarrollo de proyectos de investigacion e innovacion
en redes de investigacion en atencidn a las demandas
sociales, la articulacion con los otros ejes sustantivos y
la participacion activa y protagdnica de actores
internos y externos

Informe consolidado de
actividades de
investigacion de docentes
e investigadores

Numero de informes de
actividades de docentes

50%

Direccién de
Investigacion

Incrementar la produccion intelectual, la movilizacion
de recursos, la transferencia tecnoldgica y la
capacidad de asesoria técnica en la gestion de la
investigacion MEDIANTE normativa adecuada, el
desarrollo de proyectos de investigacion e innovacion
en redes de investigacion en atencion a las demandas

Plan de asignacion de
horas de investigacion para
el personal académico

NUmero de propuesta de
horas de investigacion
realizados

50%
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sociales, la articulacion con los otros ejes sustantivos y
la participacion activa y protagdnica de actores
internos y externos

Direccién de
Investigacion

Incrementar la produccién intelectual, la movilizacién
de recursos, la transferencia tecnoldgica y la
capacidad de asesoria técnica en la gestion de la
investigacion MEDIANTE normativa adecuada, el
desarrollo de proyectos de investigacion e innovacion
en redes de investigacion en atencion a las demandas
sociales, la articulacion con los otros ejes sustantivos y
la participacion activa y protagdnica de actores
internos y externos

Certificado de
participacion en
actividades y gestion de
investigacion

Numero de certificados de
actividades de investigacion
emitidos

500

50 50 50 | 50 | 50

50%

Direccién de
Investigacion

Incrementar la produccion intelectual, la movilizacion
de recursos, la transferencia tecnoldgica y la
capacidad de asesoria técnica en la gestion de la
investigacion MEDIANTE normativa adecuada, el
desarrollo de proyectos de investigacion e innovacion
en redes de investigacion en atencion a las demandas
sociales, la articulacion con los otros ejes sustantivos y
la participacion activa y protagdnica de actores
internos y externos

Informes de evaluacién de
cumplimiento de
planificacién de
investigacion

Numero de informes de
cumplimiento de
planificacién de investigacion
reportados

50%

Direccién de
Investigacion

Incrementar la produccion intelectual, la movilizacion
de recursos, la transferencia tecnoldgica y la
capacidad de asesoria técnica en la gestion de la
investigacion MEDIANTE normativa adecuada, el
desarrollo de proyectos de investigacion e innovacion
en redes de investigacion en atencion a las demandas
sociales, la articulacion con los otros ejes sustantivos y
la participacion activa y protagdnica de actores
internos y externos

Ranking reconocimiento al
mérito de docentes y
estudiantes investigadores
de la Unach

Numero de eventos de
reconocimiento publico al
mérito docente y estudiantes

100%

Direccién de
Investigacion

Incrementar la produccion intelectual, la movilizacion
de recursos, la transferencia tecnoldgica y la
capacidad de asesoria técnica en la gestion de la
investigacion MEDIANTE normativa adecuada, el
desarrollo de proyectos de investigacion e innovacion
en redes de investigacion en atencién a las demandas
sociales, la articulacidn con los otros ejes sustantivos y
la participacion activa y protagdnica de actores
internos y externos

Informe de produccién
intelectual de la
comunidad universitaria

Numero de informes
remitidos

50%
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UNIDADES DEL VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO

Productos y servicios tomados del formulario de proyeccion de metas

Planificacién ler semestre / 2025

Seguimiento al primer semestre / 2025

Productos/Servicios % de
Direccion Registrar los productos y Meta 2 g 8 = S = < g 8 = S 2 avance
L Objetivo Operativo > 3 Nombre del Indicador ] = H S © c o = H S © c OBSERVACIONES
/Coordinacién servicios establecidos en el proyectada = & s < s 3 = & s < s 3 ler
ROGOP - - semestre
Incrementar la eficiencia en la gestion de
Coordinacién de contabilidad MEDIANTE la aplicacion de Informes de control previo al Numero de informes de
-~ procesos adecuados, sistemas informaticos y P control previo al 1800 3 90 120 120 120 120 4 123 240 167 201 227 53%
Contabilidad o . . devengado
canales de comunicacién efectivos con las areas devengado
administrativas y académicas
Incrementar la eficiencia en la gestion de
Coordinacién de contabilidad MEDIANTE la aplicacién de Comprobantes tnicos de registros Numero de comprobantes
" procesos adecuados, sistemas informaticos y ) P X g Unicos de registros 1800 3 90 120 120 120 120 4 123 240 167 201 227 53%
Contabilidad L . . revisados y legalizados . .
canales de comunicacion efectivos con las dreas revisados y legalizados
administrativas y académicas
Incrementar la eficiencia en la gestién de . - Numero de retenciones
-~ o Retenciones electrénicas en la .
Coordinacién de contabilidad MEDIANTE la aplicaciéon de fuente de impuesto a la renta y de electrdnicas en la fuente
" procesos adecuados, sistemas informaticos y . de impuesto a larentay 1720 3 90 115 115 115 115 4 114 238 148 191 212 53%
Contabilidad T X ) impuesto al valor agregado .
canales de comunicacion efectivos con las dreas R de impuesto al valor
. . . legalizados .
administrativas y académicas agregado legalizados
Incrementar la eficiencia en la gestion de Nimero de estados
S contabilidad MEDIANTE la aplicacion de . . X .
Coordinacion de . R o Estados financieros, notas financieros, notas
- procesos adecuados, sistemas informaticos y . . . 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 50%
Contabilidad o . ) aclaratorias y anexos legalizados aclaratorias y anexos
canales de comunicacion efectivos con las dreas -
g . . legalizados
administrativas y académicas
Incrementar la eficiencia en la gestion de
Coordinacién de contabilidad MEDIANTE la aplicacion de Informes. andlisis v depuracién de Numero de informes,
" procesos adecuados, sistemas informaticos y 4 yaep analisis y depuracion de 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 50%
Contabilidad S . . cuentas contables
canales de comunicacion efectivos con las dreas cuentas contables
administrativas y académicas
. L. NUmero de comprobantes
Incrementar la eficiencia en la gestién de Comprobante Unico de registro unicos de registro
Coordinacién de contabilidad MEDIANTE la aplicacidn de contgble de ajustes y de rgeciacién contable dei'ustes
" procesos adecuados, sistemas informaticos y X ! v dep P L, | y_ 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 50%
Contabilidad L . . de los bienes de larga duracién y depreciacion de los bienes
canales de comunicacion efectivos con las dreas . K .,
L . . de existencias de larga duracién y de
administrativas y académicas . .
existencias
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Incrementar la eficiencia en la gestion de
Coordinacién de contabilidad MEDIANTE la aplicacion de Formulario de cumplimiento de Ndmero de formularios
" procesos adecuados, sistemas informaticos y Lo . P . de cumplimiento de 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 50%
Contabilidad S . . obligaciones tributarias Lo . .
canales de comunicacion efectivos con las dreas obligaciones tributarias
administrativas y académicas
Incrementar la eficiencia en la gestion de
Coordinacién de contabilidad MEDIANTE la aplicacion de Oficios. reportes v matrices de Ia Ndmero de oficios,
" procesos adecuados, sistemas informaticos y . ’ p . v . reportes y matrices de la 120 10 10 10 10 10 10 12 10 11 12 11 13 58%
Contabilidad L . . informacion financiera . S .
canales de comunicacién efectivos con las areas informacion financiera
administrativas y académicas
Incrementar la eficiencia en la gestion de
N contabilidad MEDIANTE la aplicacién de I Numero de conciliaciones
Coordinacién de . i s Conciliacién de cuentas contables
" procesos adecuados, sistemas informaticos y R . R de cuentas contables 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 50%
Contabilidad o . ) (bienes y existencias) R X .
canales de comunicacion efectivos con las dreas (bienes y existencias)
administrativas y académicas
Incrementar la eficiencia en la gestion de Numero de comprobantes
Coordinacién de contabilidad MEDIANTE la aplicacion de Comprobantes Unicos de registros Unicos de registros de
Contabilidad procesos adecuados, sistemas informaticos y de regulacion, reclasificacion, regulacion, reclasificacion, 480 5 20 30 40 40 40 12 39 83 40 67 64 64%
canales de comunicacion efectivos con las dreas | ajuste, cierre y apertura contable ajuste, cierre y apertura
administrativas y académicas contable
Incrementar la eficiencia en la gestion de
Coordinacién de contabilidad MEDIANTE la aplicacion de Informes econdmicos de Ndmero de informes
Contabilidad procesos adecuados, sistemas informaticos y programas y proyectos de econdmicos de programas 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 50%
canales de comunicacion efectivos con las areas | inversion y proyectos de inversion
administrativas y académicas
Incrementar la eficiencia en la gestion de
Coordinacién de contabilidad MEDIANTE la aplicacion de Reporte de comprobantes dnicos NUmero de reportes de
" procesos adecuados, sistemas informaticos y P . P comprobantes Unicos de 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 50%
Contabilidad L . . de registro .
canales de comunicacion efectivos con las dreas registros
administrativas y académicas
Incrementar la eficiencia en la gestion de
Coordinacién de contabilidad MEDIANTE la aplicacion de Comprobantes tnicos de registro NUmero de comprobantes
" procesos adecuados, sistemas informaticos y p g Unicos de registro 2280 8 110 150 160 160 160 16 162 323 207 268 291 56%
Contabilidad S . . archivados X
canales de comunicacion efectivos con las dreas archivados
administrativas y académicas
Incrementar la eficiencia en la gestion de
Coordinacién de contabilidad MEDIANTE la aplicacion de Comprobantes (inicos de registros Numero de comprobantes
" procesos adecuados, sistemas informaticos y - p_ g Unicos de registros 2280 4 91 121 121 121 121 4 123 240 167 201 227 53%
Contabilidad L . . digitalizados s
canales de comunicacion efectivos con las dreas digitalizados
administrativas y académicas
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Incrementar la eficiencia en la gestién de
Coordinacién de contabilidad MEDIANTE la aplicacién de Archivo documental de la gestion Numero de archivos
" procesos adecuados, sistemas informaticos y I 8 documentales de la 2280 4 91 116 116 116 116 16 162 323 207 268 291 73%
Contabilidad S . . de contabilidad L .
canales de comunicacion efectivos con las dreas gestion de contabilidad
administrativas y académicas
Incrementar la cantidad y calidad de los
s ambientes fisicos, la infraestructura Numero de Planes
Coordinaciénde | .~ " - . .
institucional y equipamiento MEDIANTE la Plan anual de mantenimiento de anuales de
Infraestructuray | . " L X X L 1 1 100%
L implementacion del Plan de mantenimiento de | infraestructura y bienes mantenimiento de
Mantenimiento | . X . .
infraestructura y bienes y el Plan de obras de infraestructura y bienes
infraestructura y equipamiento de la Unach
Incrementar la cantidad y calidad de los
L ambientes fisicos, la infraestructura . L Numero de Informes de
Coordinaciénde | . .~ . . X Informe de ejecucion del plan R -
institucional y equipamiento MEDIANTE la L ejecucion del plan anual
Infraestructuray | . L - anual de mantenimiento de L 1 1 1 100%
L implementacion del Plan de mantenimiento de | . . de mantenimiento de
Mantenimiento | . X infraestructura y bienes X .
infraestructura y bienes y el Plan de obras de infraestructura y bienes
infraestructura y equipamiento de la Unach
Incrementar la cantidad y calidad de los
L ambientes fisicos, la infraestructura ,
Coordinacién de | . .I . ! - : . uctu . Numero de PAPPy PAC
institucional y equipamiento MEDIANTE la PAPP y PAC de mantenimientos L
Infraestructuray | . > L K de mantenimientos (gasto 6 2 2 1 1 1 67%
L implementacién del Plan de mantenimiento de | (gasto corriente) R
Mantenimiento | . X corriente)
infraestructura y bienes y el Plan de obras de
infraestructura y equipamiento de la Unach
Al momento se
encuentra en proceso
de recepcion definitiva
el Auditorio de
Ciencias politicas y
Administrativas, se
Incrementar la cantidad y calidad de los cuenta con el oficio de
Coordinacién de ambientes fisicos, la infraestructura Nimero de Actas de recepcién No. 05-
institucional y equipamiento MEDIANTE la Acta de entrega recepcion . HEST-AUD-2025 con
Infraestructuray | . L. L i entrega recepcion 2 1 0% L
L implementacion del Plan de mantenimiento de | definitiva de obras L fecha 22 de junio de
Mantenimiento | . X definitiva de obras
infraestructura y bienes y el Plan de obras de 2025
infraestructura y equipamiento de la Unach Se realizé la recepcidn
provisional de las
Clinicas odontoldgicas
en el campus Centro
en el mes de abril de
2025, la recepcion
definitiva se realizard
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en el Ultimo trimestre
del afio

Coordinacién de
Infraestructuray
Mantenimiento

Incrementar la cantidad y calidad de los
ambientes fisicos, la infraestructura
institucional y equipamiento MEDIANTE la
implementacion del Plan de mantenimiento de
infraestructura y bienes y el Plan de obras de
infraestructura y equipamiento de la Unach

Informes de liquidacién de obras

Numero de Informes de
liquidacion de obras

50%

Coordinacién de
Infraestructura y
Mantenimiento

Incrementar la cantidad y calidad de los
ambientes fisicos, la infraestructura
institucional y equipamiento MEDIANTE la
implementacion del Plan de mantenimiento de
infraestructura y bienes y el Plan de obras de
infraestructura y equipamiento de la Unach

Plan anual de obras de
Infraestructura y equipamiento.

Numero de Planes
anuales de obras de
Infraestructuray
equipamiento.

0%

Coordinacién de
Infraestructura y
Mantenimiento

Incrementar la cantidad y calidad de los
ambientes fisicos, la infraestructura
institucional y equipamiento MEDIANTE la
implementacion del Plan de mantenimiento de
infraestructura y bienes y el Plan de obras de
infraestructura y equipamiento de la Unach

Informe de ejecucién de
mantenimientos preventivos

Numero de Informes de
ejecucion de
mantenimientos
preventivos

19

100%

Coordinacién de
Infraestructuray
Mantenimiento

Incrementar la cantidad y calidad de los
ambientes fisicos, la infraestructura
institucional y equipamiento MEDIANTE la
implementacion del Plan de mantenimiento de
infraestructura y bienes y el Plan de obras de
infraestructura y equipamiento de la Unach

Informe de ejecucion de
mantenimientos correctivos.

Numero de Informes de
ejecucion de
mantenimientos
correctivos.

68%

Coordinacion de
Infraestructura y
Mantenimiento

Incrementar la cantidad y calidad de los
ambientes fisicos, la infraestructura
institucional y equipamiento MEDIANTE la
implementacion del Plan de mantenimiento de
infraestructura y bienes y el Plan de obras de
infraestructura y equipamiento de la Unach

Asignacion de fiscalizador interno

Numero de Asignaciones
de fiscalizador interno

0%

Durante el primer
semestre del afio no se
han contratado obras
menores que
requieran la asignacion
de fiscalizador interno

Coordinacién de
Infraestructura y
Mantenimiento

Incrementar la cantidad y calidad de los
ambientes fisicos, la infraestructura
institucional y equipamiento MEDIANTE la
implementacion del Plan de mantenimiento de

Contrato de fiscalizador externo

Numero de Contratos de
fiscalizador externo

2 1
1 1
60 5 5 5 5 5
60 5 5 5 5 5
2
2

0%

En el mes de julio se
solicité el inicio de las
contrataciones para la
Fiscalizacion del
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infraestructura y bienes y el Plan de obras de
infraestructura y equipamiento de la Unach

edificio de laboratorios
de la Facultad de Salud
y la Fiscalizacion del
edificio de Ciencias
Politicas y
Administrativas
"Innovacién y
Emprendimiento”, por
tanto estas metas
seran reportadas en el
segundo semestre del
afio

Coordinacién de

Incrementar la efectividad en la Gestion de
Nomina y Remuneraciones MEDIANTE el pago
oportuno de remuneraciones y beneficios de
ley, obligaciones laborales, tributarias y

Numero de
cuantificaciones de tablas
de financiamiento para
solicitud de certificaciones

Cuantificacion y tablas de
financiamiento para solicitud de
certificaciones presupuestarias de

Némina R . P Lo resupuestarias de todo 36 9 3 3 3 3 3 3 679
v . judiciales dentro del plazo legal establecido y todo tramite que implique gasto en P ) Ap Lo ?
Remuneraciones L . tramite que implique
una adecuada respuesta a los requerimientos remuneraciones en todos sus ’
L : gastos en remuneraciones
de los usuarios internos y externos en materia componentes
. en todos sus
de remuneraciones
componentes
Incrementar la efectividad en la Gestion de
Némina y Remuneraciones MEDIANTE el pago
S oportuno de remuneraciones y beneficios de
Coordinacién de ley, obligaciones laborales, tributarias Numero de planillas de
N6mina y ey, ovlg ' v Planillas de pago del IESS Y BIESS p 60 30 | s 9 7 8 8 7 73%
. judiciales dentro del plazo legal establecido y pago del IESS Y BIESS
Remuneraciones .
una adecuada respuesta a los requerimientos
de los usuarios internos y externos en materia
de remuneraciones
Incrementar la efectividad en la Gestion de
Némina y Remuneraciones MEDIANTE el pago
. oportuno de remuneraciones y beneficios de o
Coordinacién de Iep obligaciones laborales trilZutarias Néminas de pagos mensuales Numero de néminas de
Némina y eY, 0ble ! v pag pagos mensuales 204 51 51 19 28 23 27 26 26 73%
. judiciales dentro del plazo legal establecido y generadas y procesadas
Remuneraciones L generadas y procesadas
una adecuada respuesta a los requerimientos
de los usuarios internos y externos en materia
de remuneraciones
s Incrementar la efectividad en la Gestion de . .
Coordinacion de Noémina y Remuneraciones MEDIANTE el pago Formulario 107 del impuesto a la Numero de formularios Se procedid a elaborar
N6mina y 4 ! - €1pag P 107 del impuesto a la 1170 1170 1170 100% P ;
. oportuno de remuneraciones y beneficios de renta 1299 formularios
Remuneraciones o . . renta
ley, obligaciones laborales, tributarias y
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judiciales dentro del plazo legal establecido y
una adecuada respuesta a los requerimientos
de los usuarios internos y externos en materia
de remuneraciones
Incrementar la efectividad en la Gestion de
Némina y Remuneraciones MEDIANTE el pago
N oportuno de remuneraciones y beneficios de ,
Coordinacién de Iep obligaciones laborales trilZutarias Reporte de novedades registradas Nimero de reporte de
N6mina y ey, ovl8 ' v P g novedades registradas en 1608 804 | 93 | 444 | 105 | 583 | 59 | 139 | 88%
. judiciales dentro del plazo legal establecido y en la plataforma del IESS
Remuneraciones L la plataforma del IESS
una adecuada respuesta a los requerimientos
de los usuarios internos y externos en materia
de remuneraciones
Incrementar el desarrollo, implementacion y
s mantenimiento de los sistemas informaticos . .
Coordinaciénde | . . . S I Numero de sistemas
Desarrollo de institucionales MEDIANTE la aplicacién de Desarrollo y Mantenimiento de desarrollados o
R procesos y estdndares internacionales de Sistemas de Informacién . 26 13 1 2 2 1 2 3 47%
Sistemas X o . mantenimientos
o desarrollo de software, sistematizacion de Institucional .
Informaticos o ) realizados.
procesos y capacitacion a las unidades
requirentes
Incrementar el desarrollo, implementacion y
A mantenimiento de los sistemas informaticos )
Coordinaciénde | .~ I, Porcentaje de
Desarrollo de institucionales MEDIANTE la aplicacién de Reporte de respuestas a cumplimiento a
R procesos y estandares internacionales de P o pA P . . 100 50 5 7 6 6 9 6 47%
Sistemas . o requerimientos internos y externos | requerimientos internos y
o desarrollo de software, sistematizacion de
Informéticos ) R externos
procesos y capacitacion a las unidades
requirentes
Incrementar la eficiencia en la aplicacion de los
' 3 procesos técnicos del Sistema In.tegradc? de Ndmero de concursos de
Direccién de ) Desarrollo del Talento Hl:|mano |nst|tu?|onal, ] ) méritos y oposicion Se encuer}tra en
Administracion MEDIANTE IaAa,ctuaIizac,ic?n, socializacion e Clor?cursos de méritos y oposicion régimen LOSEP 1 1 100% ejecuciqn la A
del Talento implementacion de politicas del Talento régimen LOSEP ejecutados convocatoria Junio
Humano Humano, reglamentos internos, 2025
procedimientos, directrices e instructivos
articulados a la normativa vigente
) Incrementar la eflc(;er;ua enla apllcac:;)ndde los Ndmero de planes
Direccidon de rocesos técnicos del Sistema Integrado de i i6
. L P tegradc Plan anual de formacién y anuales de formacion y
Administracion Desarrollo del Talento Humano institucional, o - itacion régi
R e capacitacion del personal régimen Capacitacion regimen 1 1 100%
del Talento MEDIANTE la actualizacién, socializacién e - X LOSEP
. . P LOSEP administrativo
Humano implementacion de politicas del Talento
Humano, reglamentos internos,
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procedimientos, directrices e instructivos
articulados a la normativa vigente
Incrementar la eficiencia en la aplicacion de los
procesos técnicos del Sistema Integrado de
Direccién de Desarrollo del Talento Humano institucional, Numero de planes
Administracion MEDIANTE la actualizacidn, socializacién e Plan anual de evaluacién de anuales de evaluacion del o
del Talento implementacion de politicas del Talento desempefio régimen LOSEP desempefio ! 1 1 100%
Humano Humano, reglamentos internos,
procedimientos, directrices e instructivos
articulados a la normativa vigente
Incrementar la eficiencia en la aplicacion de los
procesos técnicos del Sistema Integrado de Numero de planes de .
Direccidn de Desarrollo del Talento Humano institucional, Plan de mejoramiento sobre mejoramiento sobre Nose elabora) en razon
Administracion MEDIANTE la actualizacidn, socializacién e resultados de evaluacion del resultados de evaluacion o de q'ue no existen
del Talento implementacién de politicas del Talento desempefio régimen LOSEP del desempefio régimen 1 0% serwdotes con
Humano Humano, reglamentos internos, LOSEP evalu'af:lones Regular o
. R . R . Insuficiente
procedimientos, directrices e instructivos
articulados a la normativa vigente
Incrementar la eficiencia en la aplicacion de los
procesos técnicos del Sistema Integrado de Namero de planes
Direccidon de Desarrollo del Talento Humano institucional . . . i
Administracion MEDIANTE la actualizacién, socializacién e ' Plan operativo de la direccién de operativos dej talento
. L P administracion del talento humano | humano y de informes de 1 1 100%
del Talento implementacion de politicas del Talento K - L f i
X e informe de ejecucién ejecucion
Humano Humano, reglamentos internos,
procedimientos, directrices e instructivos
articulados a la normativa vigente
Lineamientos emitidos
por el Ministerio de
Incrementar la eficiencia en la aplicacion de los Trabajo el cual indica
procesos técnicos del Sistema Integrado de Ndmero de reportes de que no se aprobaran
Direccién de Desarrollo del Talento Humano institucional, avance y ejecucion de la contrataciones por
Administracion MEDIANTE la actualizacion, socializacion e Reportes de avance y ejecucion de planificacién del talento 1 1 1 100% servicios ocasionales,
del Talento implementacion de politicas del Talento la planificacion del talento humano | 1, mano hasta que no se
Humano Humano, reglamentos internos, priorice las partidas
procedimientos, directrices e instructivos vacantes e inactivas
articulados a la normativa vigente que se encuentra en el
distributivo de
Remuneraciones.
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Incrementar la eficiencia en la aplicacion de los
procesos técnicos del Sistema Integrado de
i i6 instituci . . Numero de plan anual de
Dlrec'u'on de' ) Desarrollo del Talen'to I-!Lljmano.lnjstltL'Jgonal, Plan anual de vacaciones e informe o epinforme o
Administracion MEDIANTE Iaectuallzann, socializacién e de aplicacion o 1 1 100%
del Talento implementacion de politicas del Talento aplicacion
Humano Humano, reglamentos internos,
procedimientos, directrices e instructivos
articulados a la normativa vigente
Incrementar la eficiencia en la aplicacion de los
procesos técnicos del Sistema Integrado de
Direccién de Desarrollo del Talento Humano institucional, Numero de informes de
Administracion MEDIANTE la actualizacidn, socializacién e Informes de subsidios, horas extras | subsidios horas extras y 1 1 A 1 1 1 1 1 509
del Talento implementacion de politicas del Talento y suplementarias suplementarias ?
Humano Humano, reglamentos internos,
procedimientos, directrices e instructivos
articulados a la normativa vigente
T L Se incluye evidencias
Incrementar la eficiencia en la aplicacion de los
técnicos del Sist Int dod de Informes de
o procesos técnicos del Sistema n eg'ra 9 e Nimero de reportes de Intervencién de
Direccién de Desarrollo del Talento Humano institucional, respuestas a . R
Administracion MEDIANTE la actualizacién, socializacion e Reporte de respuestas a P Trabajo Social
) ) L requerimientos de informacion requerimientos internos y 12 1 1 1 1 2 2 3 83% semestral
del Talento implementacion de politicas del Talento . externos L
R internos y externos Informes de aplicacién
Humano Humano, reglamentos internos, -
S . . . . de beneficio de
procedimientos, directrices e instructivos ; o
i - . guarderias, aplicacién
articulados a la normativa vigente A
desde el mes de abril.
Los ingresos de
T L personal académico se
Incrementar la eficiencia en la aplicacion de los .
P R lo realiza para los
procesos técnicos del Sistema Integrado de . . .
. L PR Porcentaje de periodos académicos
Direccién de Desarrollo del Talento Humano institucional, . . .
Administracién MEDIANTE la actualizacién. socializacién e Expedientes de los servidores de la | expedientes de los 1s -2s, conforme
. L P institucion actualizados (digital y servidores de la 95 7 58 52 57 98 68 58 100% fechas de inicio de
del Talento implementacion de politicas del Talento L I . . -
. fisico) institucion actualizados periodos académicos
Humano Humano, reglamentos internos, (fisicos y digital)
procedimientos, directrices e instructivos yde . L
. - . Se Consideran también
articulados a la normativa vigente .
expedientes de
posgrado
. ” Incrementar la eficiencia en la aplicacién de los , L
Direccién de - R P . . Numero de planes Falta de Aprobacion de
L L. procesos técnicos del Sistema Integrado de Plan anual de cambio, clima, R . .
Administracion oo L anuales de cambio, clima, o Vicerrectorado
Desarrollo del Talento Humano institucional, cultura y desarrollo organizacional 1 1 100% L R
del Talento o g K . - cultura y desarrollo Administrativo y
MEDIANTE la actualizacién, socializacion e e informe de ejecucion L . .
Humano . . o organizacional Maxima autoridad
implementacion de politicas del Talento
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Humano, reglamentos internos,
procedimientos, directrices e instructivos
articulados a la normativa vigente
Incrementar la eficiencia en la aplicacion de los
procesos técnicos del Sistema Integrado de
Direccién de Desarrollo del Talento Humano institucional, L Numero de informe sobre Conforme se dispone
L L, o e Informe sobre indices de - . .
Administracién MEDIANTE la actualizacién, socializacion e X indices de ausentismo, en la normativa del
X ) o ausentismo, gravedad, tasa de . 1 1 1 100% K
del Talento implementacion de politicas del Talento . | X gravedad, tasa de riesgo IESS el informe se sube
. riesgo por accidente de trabajo R . o
Humano Humano, reglamentos internos, por accidente de trabajo en enero de cada afio
procedimientos, directrices e instructivos
articulados a la normativa vigente
Incrementar la eficiencia en la aplicacion de los
procesos técnicos del Sistema Integrado de ,
. L. Lo - Numero de reportes de .
Direccién de Desarrollo del Talento Humano institucional, Reporte de indicadores del sut de - Se ha cumplido con
L L, L e . . indicadores del sut de la AN -
Administracién MEDIANTE la actualizacién, socializacion e la gestion integral de riesgos, I subir la informacién
. L. . . . gestion integral de 1 1 1 100% .
del Talento implementacion de politicas del Talento seguridad, ambiente y salud riesgos, seauridad requerida por el MDT a
Humano Humano, reglamentos internos, en el trabajo ambgier:te gsalud ! la plataforma SUT
procedimientos, directrices e instructivos v
articulados a la normativa vigente
Incrementar la eficiencia en la aplicacion de los
procesos técnicos del Sistema Integrado de
Direccién de Desarrollo del Talento Humano institucional, Némero de informes de
Administracion MEDIANTE la actualizacion, socializacion e Estadistica de ausentismo laboral o . o
. L o estadistica de ausentismo 2 1 1 1 100%
del Talento implementacion de politicas del Talento por enfermedad
R laboral por enfermedad
Humano Humano, reglamentos internos,
procedimientos, directrices e instructivos
articulados a la normativa vigente
Incrementar la eficiencia en la aplicacion de los
procesos técnicos del Sistema Integrado de
Direccién de Desarrollo del Talento Humano institucional, Ndmero de reportes de
Administracion MEDIANTE la actualizacion, socializacion e Reporte de inspeccion de bafios, . P P o o
. - o inspeccion de bafios y 3 1 1 1 67%
del Talento implementacion de politicas del Talento comedores
X comedores
Humano Humano, reglamentos internos,
procedimientos, directrices e instructivos
articulados a la normativa vigente
Incrementar la efectividad de las tecnologias de
Direccién de la informacién y comunicacién MEDIANTE la
Tecnologias de actualizacion de la infraestructura tecnoldgica Gestion de infraestructura de redes -
& L ) L nolegica, L Conectividad de red 98% 98 98 98 98 98 98 98 98 98 98 98 98 50%
la Informaciény | implementacion del proceso de seguridad y telecomunicaciones
Comunicacién informatica y capacitacion especializada al
personal técnico de la DTIC
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Direccién de
Tecnologias de
la Informaciony
Comunicacién

Incrementar la efectividad de las tecnologias de
la informacién y comunicacion MEDIANTE la
actualizacion de la infraestructura tecnologica,
implementacion del proceso de seguridad
informatica y capacitacion especializada al
personal técnico de la DTIC

Gestion de infraestructura de redes
y telecomunicaciones

Seguridad perimetral

96

96

96

96

58%

Coordinacion de
Tesoreria

Incrementar la eficiencia de la gestion de
tesoreria MEDIANTE la aplicacion de procesos
adecuados, sistemas informaticos y canales de
comunicacion efectivos con las areas
administrativas y académicas

Comprobantes Unicos de registros
de ingresos revisados y legalizados
en su instancia

Numero de curs revisados
y legalizados

1300

110

110

110

110

110

110

114

110

111

114

85

82

47%

En el mes de mayo y
junio se disminuye el
cur de ingresos ya que
se terminé el convenio
de pago de los
docentes vip (22
registros)

Coordinacién de
Tesoreria

Incrementar la eficiencia de la gestion de
tesoreria MEDIANTE la aplicacion de procesos
adecuados, sistemas informaticos y canales de
comunicacion efectivos con las areas
administrativas y académicas

Facturas electrénicas y
liquidaciones de compras y
servicios elaboradas (emitidas)

Numero de facturas y
liquidaciones de compras
emitidas

20000

2000

1800

2800

1600

1600

1600

3214

1928

4109

2699

1961

2399

82%

Coordinacion de
Tesoreria

Incrementar la eficiencia de la gestion de
tesoreria MEDIANTE la aplicacion de procesos
adecuados, sistemas informaticos y canales de
comunicacion efectivos con las areas
administrativas y académicas

Informes de recaudacion (cierre de
caja, liquidacion y depdsito
bancario)

Numero de guias de
remision entregadas

400

40

40

40

42

40

40

42

44

63%

Coordinacion de
Tesoreria

Incrementar la eficiencia de la gestion de
tesoreria MEDIANTE la aplicacion de procesos
adecuados, sistemas informaticos y canales de
comunicacion efectivos con las areas
administrativas y académicas

Archivo de documentos de
expedientes de tesoreria

Numero de cur's
legalizados y archivados

700

114

110

111

114

85

82

88%

Coordinacién de
Tesoreria

Incrementar la eficiencia de la gestidn de
tesoreria MEDIANTE la aplicacion de procesos
adecuados, sistemas informaticos y canales de
comunicacion efectivos con las areas
administrativas y académicas

Matrices y reportes de garantias,
renovacion, devolucion y ejecucion

Numero de informes de
matrices de garantias
entregadas

50%

Coordinacién de
Tesoreria

Incrementar la eficiencia de la gestion de
tesoreria MEDIANTE la aplicacion de procesos
adecuados, sistemas informaticos y canales de
comunicacion efectivos con las areas
administrativas y académicas

Informes de tesoreria

Numero de informe de
tesoreria entregados

200

43

14

39

36

69%
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Incrementar la eficiencia de la gestion de
Coordinacién de tesoreria MEDIANTE la aplicacion de procesos Control previo y pago de Ndmero de cur's
Tesoreria adecuados, sistemas informaticos y canales de obligaciones contraidas por la presupuestarios pagados 3500 90 110 350 350 350 350 11 147 961 111 215 225 48%
comunicacion efectivos con las areas entidad por obligaciones
administrativas y académicas
Incrementar la eficiencia de la gestion de
Coordinacién de tesoreria MEDIANTE la aplicacién de procesos Informe de programacion v fluio de Numero de informes
Tesoreria adecuados, sistemas informaticos y canales de caia prog v mensual de flujo de caja 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 50%
comunicacion efectivos con las areas ) entregados
administrativas y académicas
Incrementar la eficiencia de la gestion de
tesoreria MEDIANTE la aplicacion de procesos
Coordinacién de . . (o Informe, control y custodia de Numero de informes de
B adecuados, sistemas informaticos y canales de . y . 36 3 3 3 3 3 3 4 5 5 5 5 5 81%
Tesoreria N X . suministros para la venta. recaudacion diaria
comunicacion efectivos con las areas
administrativas y académicas
Incrementar la eficiencia de la gestion de
tesoreria MEDIANTE la aplicacion de procesos
Coordinacién de . R . Informe de conciliaciones Numero de informes de
., adecuados, sistemas informaticos y canales de X - N 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 50%
Tesoreria N X ) bancarias. conciliaciones bancarias
comunicacion efectivos con las areas
administrativas y académicas
Incrementar la eficiencia de la gestion de
Coordinacién de tesoreria MEDIANTE la aplicacion de procesos Declaracién mensual de iva Numero de reportes
B adecuados, sistemas informaticos y canales de ¥ mensual validados en el 48 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 50%
Tesoreria S X . anexos. )
comunicacién efectivos con las dreas Sri
administrativas y académicas
Incrementar la eficiencia de la gestion de
Coordinacién de tesoreria MEDIANTE la aplicacion de procesos Informes, reportes y matrices de la Nimero de matrices
) adecuados, sistemas informaticos y canales de informacion de la gestién de 36 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 50%
Tesoreria L X ) , mensuales entregadas
comunicacion efectivos con las areas tesoreria
administrativas y académicas
Incrementar la eficiencia de la gestion de Reglamento que reula la
Coordinacién de tesoreria MEDIANTE la aplicacién de procesos ‘urigsdiccién c(lactivi dela Numero de revisiones del
B adecuados, sistemas informaticos y canales de ) . X X reglamento de 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 50%
Tesoreria L X . universidad nacional de IR .
comunicacién efectivos con las dreas . jurisdiccién coactiva
L X - Chimborazo
administrativas y académicas
N L ) Porcentaje de procesos
Coordinacién de Incrementar la eficiencia de la gestién de Reporte de procesos coactivos de coactivos iniciados en
) tesoreria MEDIANTE la aplicacién de procesos la universidad nacional de ., , 100% 100% 100% 100% 100% 50%
Tesoreria . . . . atencién al nimero de
adecuados, sistemas informaticos y canales de Chimborazo L L
solicitudes de inicio de
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comunicacion efectivos con las areas procesos coactivos
administrativas y académicas recibidos por las areas
administrativas y/o
académicas
Incrementar la eficiencia en el apoyo al . .
L R S . Numero de informes de
Direccion desarrollo de los procesos institucionales Informe de movilizacién y consumo S
L . N . movilizacién y consumo 12 1 1 1 1 1 1 1 1 50%
Administrativa MEDIANTE la aplicacién de planes y de combustibles .
. N de combustibles
cumplimiento de la normativa interna
Incrementar la eficiencia en el apoyo al Numero de planes de
Direccién desarrollo de los procesos institucionales Plan de mantenimiento de mantenimiento de 1 1 1 100%
Administrativa MEDIANTE la aplicacion de planes 'y vehiculos preventivo y correctivo vehiculos preventivo y ?
cumplimiento de la normativa interna correctivo
Incrementar la eficiencia en el apoyo al Numero de informes de
L R Informe mensual de -
Direccion desarrollo de los procesos institucionales L . mantenimiento de
L . N mantenimiento de vehiculos . 12 1 1 1 1 1 1 1 1 50%
Administrativa MEDIANTE la aplicacion de planes y . . vehiculos
e L preventivo y correctivo . .
cumplimiento de la normativa interna preventivo y correctivo
Incrementar la eficiencia en el apoyo al
Direccion desarrollo de los procesos institucionales Numero de planes de
. . 'p » Plan de transporte P 1 1 1 100%
Administrativa MEDIANTE la aplicacion de planes y transporte
cumplimiento de la normativa interna
Incrementar la eficiencia en el apoyo al . .
. . R . Numero de informes de
Direccion desarrollo de los procesos institucionales Informe de cumplimiento del plan .
L . N cumplimiento del plan de 1 1 1 100%
Administrativa MEDIANTE la aplicacion de planes y de transporte
- Lo transporte
cumplimiento de la normativa interna
Incrementar la eficiencia en el apoyo al
Direccién desarrollo de los procesos institucionales . . Numero de informes de
. . .p . Informe de gestidn vehicular L. . 12 1 1 1 1 1 1 1 1 50%
Administrativa MEDIANTE la aplicacion de planes 'y gestion vehicular
cumplimiento de la normativa interna
Incrementar la eficiencia en el apoyo al .
. . L - Numero de planes de
Direccion desarrollo de los procesos institucionales Plan anual de servicios L
. . N I o servicios institucionales y 1 1 1 100%
Administrativa MEDIANTE la aplicacion de planes y institucionales y apoyo logistico e
L N apoyo logistico
cumplimiento de la normativa interna
S Numero de informes de
Incrementar la eficiencia en el apoyo al . .
. ., RN Informe de cumplimiento del plan cumplimiento del plan
Direccién desarrollo de los procesos institucionales L .
L . N anua de servicios institucionales y anual de servicios 1 1 1 100%
Administrativa MEDIANTE la aplicacion de planes y o L
o N apoyo logistico institucionales y apoyo
cumplimiento de la normativa interna -
logistico
Incrementar la eficiencia en el apoyo al
Direccién desarrollo de los procesos institucionales . Numero de planes de
L . _p ., Plan de seguridad i P 1 1 1 100%
Administrativa MEDIANTE la aplicacién de planes y seguridad
cumplimiento de la normativa interna
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Incrementar la eficiencia en el apoyo al . .
. - I . Numero de informes de
Direccion desarrollo de los procesos institucionales Informe de cumplimiento del plan .
L . N . cumplimiento del plan de 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 50%
Administrativa MEDIANTE la aplicacién de planes y de seguridad seauridad
cumplimiento de la normativa interna g
Incrementar la eficiencia en el apoyo al
Direccién desarrollo de los procesos institucionales Plan de limpieza v desinfeccién Numero de planes de 1 1 1 100%
Administrativa MEDIANTE la aplicacién de planes y P ¥ limpieza y desinfeccion °
cumplimiento de la normativa interna
Incrementar la eficiencia en el apoyo al . .
. L P . Numero de informes de
Direccién desarrollo de los procesos institucionales Informe de cumplimiento del plan .
L . N i . -, cumplimiento del plan de 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 50%
Administrativa MEDIANTE la aplicacion de planes 'y de limpieza y desinfeccion R R -
. L limpieza y desinfeccion
cumplimiento de la normativa interna
Incrementar la eficiencia en el apoyo al Numero de informes de
Direccién desarrollo de los procesos institucionales Informe de cumplimiento de cumplimiento de
on proce © de cump 4 plimie 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 50%
Administrativa MEDIANTE la aplicacion de planes y mensajeria y correspondencia mensajeria y
cumplimiento de la normativa interna correspondencia
S Numero de
Incrementar la eficiencia en el apoyo al . X
. . L Reportes/informes de reportes/informes de
Direccion desarrollo de los procesos institucionales L ., . L -
o . NI administracion de escenarios administracion de 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 50%
Administrativa MEDIANTE la aplicacion de planes y . . .
o N deportivos y culturales escenarios deportivos y
cumplimiento de la normativa interna
culturales
Incrementar la eficiencia en el apoyo al
Direccién desarrollo de los procesos institucionales Reportes de respuestas a Porcentaje de
on proes portes e resp 2 A 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% |  50%
Administrativa MEDIANTE la aplicacion de planes y requerimientos Internos y Externos | requerimientos atendidos
cumplimiento de la normativa interna
L Incrementar la eficiencia en los procesos de .
Coordinacion de X . . L. Numero de planes
X bienes e inventarios MEDIANTE la gestién del . - .
Bienes e . R . . Plan anual de constataciones fisicas | anuales de constataciones 1 1 1 100%
. control de bienes, existencias y aseguramiento, -
Inventarios o ! fisicas
en cumplimiento de la normativa
S Incrementar la eficiencia en los procesos de . .
Coordinacién de X . . P . " Numero de informes de
X bienes e inventarios MEDIANTE la gestion del Informe de ejecucion del plan R L.
Bienes e K R . . . . ejecucion del plan anual 4 1 1 1 1 50%
. control de bienes, existencias y aseguramiento, | anual de constataciones fisicas . -
Inventarios . ! de constataciones fisicas
en cumplimiento de la normativa
Numero de planes
L Incrementar la eficiencia en los procesos de Plan anual de adquisiciones de anuales de adquisiciones
Coordinacién de | . . . ) . ) . . - . L
Bienes o bienes e inventarios MEDIANTE la gestion del existencias de Gestion de Bienes e | de existencias de gestion 1 1 1 100%
Inventarios control de bienes, existencias y aseguramiento, | Inventarios para abastecimiento de | de bienes e inventarios :
en cumplimiento de la normativa bodega para abastecimiento de
bodega

ACREDITADA s

THEESST

THES==




VERSION: 02

INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION SEMESTRAL Y/O ANUAL A LA
CODIGO: GPMC.01.04.PO1.FO2.
FECHA: 10-04-2025

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
CHIMBORAZO

INSTITUCIONAL

MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA
PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION

-y
57

SGC

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

S Numero de informes de la
S Incrementar la eficiencia en los procesos de ) ., R -,
Coordinacién de bienes e inventarios MEDIANTE la gestion del Informe de la ejecucion del Plan ejecucion del plan anual
Bienes e control de bienes, existencias aseg uramiento anual de adquisiciones de Gestion de adquisiciones de 2 1 1 50%
Inventarios en cumplimiento ,de Ia normat\i/va € ' | de Bienes e Inventarios gestion de bienes e
P inventarios
Coordinacién de Incrementar la eficiencia en los procesos de Informe de inclusiones y nUmero de informes de
Bienes e bienes e inventarios MEDIANTE la gestion del exclusiones de bienes inclusiones y exclusiones 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 509
Inventarios control de bienes, existencias y aseguramiento, | institucionales a la aseguradora de bienes institucionales a ?
en cumplimiento de la normativa contratada la aseguradora contratada
Coordinacién de Incrementar la eficiencia en los procesos de Actas de entrega recepcién de Porcentaje de actas de
X bienes e inventarios MEDIANTE la gestion del : P g P entrega recepcion de
Bienes e X . . . bienes institucionales a los . L 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 50%
Inventarios control de bienes, existencias y aseguramiento, custodios designados bienes institucionales
en cumplimiento de la normativa g atendidas
Porcentaje de
Incrementar la eficiencia en los procesos de cumplimiento a los
Coordinacién de | . . . ) Reporte de Traspaso Masivo de .
. bienes e inventarios MEDIANTE la gestion del . P P K L. traspasos masivos de
Bienes e X . ) . Bienes y actas de asignacion y . 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 50%
Inventarios control de bienes, existencias y aseguramiento, resignacion de bienes bienes y actas de
en cumplimiento de la normativa 6 asignacion y resignacion
de bienes solicitados
L Incrementar la eficiencia en los procesos de
Coordinacién de | . . . . . .
Bienes e bienes e inventarios MEDIANTE la gestion del Péliza de seauros de bienes Numero de pdliza de 1 1 1 100%
Inventarios control de bienes, existencias y aseguramiento, g seguros de bienes °
en cumplimiento de la normativa
L Numero de reportes de
S Incrementar la eficiencia en los procesos de L p .
Coordinacién de bienes e inventarios MEDIANTE la gestion del Reporte de reclamos por siniestros | reclamos por siniestros de
Bienes e control de bienes, existencias aseg uramiento de los bienes de acuerdo con la los bienes de acuerdo a la 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 50%
Inventarios en cumplimiento Ide Ia normat\i/va g " | cobertura de la Péliza de seguros cobertura de la pdliza de
P seguros
NUmero de reportes de
saldos de las cuentas:
S Reporte de saldos de las Cuentas: R
Coordinacién de Incrementar la eficiencia en los procesos de Prf iedad Planta v Equino, Control propiedad planta y
X bienes e inventarios MEDIANTE la gestion del p‘ X . v p ! equipo, control
Bienes e K R . . Administrativo, Inventario y - . . 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 50%
. control de bienes, existencias y aseguramiento, - L administrativo, inventario
Inventarios L . conciliaciones para Gestion de e
en cumplimiento de la normativa X R y conciliaciones para
Bienes e Inventarios - .
gestion de bienes e
inventarios
Coordinacién de Incrementar la eficiencia en los procesos de Reporte de bienes v existencias de Numero de reportes de
. bienes e inventarios MEDIANTE la gestion del P v bienes y existencias de las o
Bienes e X R . . las cuentas de Programas y 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 50%
Inventarios control de bienes, existencias y aseguramiento, Provectos cuentas de programas y
en cumplimiento de la normativa 4 proyectos
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. Porcentaje de
S Comprobante de ingreso por o .
o Incrementar la eficiencia en los procesos de L IR cumplimiento de ingresos
Coordinacién de bienes e inventarios MEDIANTE la gestion del adquisicién, devolucién, ajuste, etc. or adquisicion
Bienes e ) . . 8 . de bienes que deben ingresar al P q' . L 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 50%
. control de bienes, existencias y aseguramiento, | . R devolucidn, ajuste, etc.
Inventarios oo ! inventario institucional X P
en cumplimiento de la normativa . . Al inventario institucional
(Existencias) . .
(existencias)
L Incrementar la eficiencia en los procesos de s Porcentaje de
Coordinacién de bienes e inventarliols MIIEDIANTE 'I)a estion del Comprobante de egreso y bitacora cum IimiJento de egreso
Bienes e X . ) & . de las existencias entregados al s P . 8 K ¥ 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 50%
. control de bienes, existencias y aseguramiento, L bitdcora de las existencias
Inventarios o : usuario final .
en cumplimiento de la normativa entregadas al usuario final
S Incrementar la eficiencia en los procesos de .
Coordinacion de . . . P . . o Numero de reportes de
X bienes e inventarios MEDIANTE la gestién del Reporte de bienes o existencias sin A ) L
Bienes e : ) ) ; - bienes o existencias sin 4 1 1 1 1 50%
. control de bienes, existencias y aseguramiento, | movimiento, por caducar .
Inventarios . ! movimiento, por caducar
en cumplimiento de la normativa
Porcentaje de atencidén a
Coordnacion de | ST la e oot e | pugp o nopndencis | PN el
Bienes e : ) . g R institucionales revision y cepend 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 50%
. control de bienes, existencias y aseguramiento, R institucionales para
Inventarios o ! legalizacion en base al PAC o, N
en cumplimiento de la normativa revision y legalizacion en
base al PAC
L Porcentaje de atencidn de
S Incrementar la eficiencia en los procesos de e, . [P
Coordinacién de bienes e inventarios MEDIANTE la restion del Certificacion de bienes de no certificaciones de no
Bienes e ) ) . & ) adeudar bienes institucionales (Paz | adeudar bienes 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 45%
. control de bienes, existencias y aseguramiento, L. . L
Inventarios o . y Salvo revision y legalizacién) institucionales (pazy
en cumplimiento de la normativa
salvo)
Incrementar la eficiencia en la gestion
financiera MEDIANTE la articulacion con las Porcentaje de
Direccién unidades académicas y administrativas, mejora Check list de control previo al cumplimiento de revision
h ) continua de los procesos y procedimientos, . P a través de check list de 100 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 50%
Financiera . . - compromiso .
adecuados sistemas informaticos y control previo al
mejoramiento de los procesos de planificacion compromiso
y seguimiento presupuestario institucional
Incrementar la eficiencia en la gestion
financiera MEDIANTE la articulacion con las ) .
X - o . . Porcentaje de atencion de
Direccion unidades académicas y administrativas, mejora certificaciones
. . continua de los procesos y procedimientos, Certificaciones presupuestarias : 100 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 50%
Financiera ) : - presupuestarias
adecuados sistemas informaticos y colicitadas
mejoramiento de los procesos de planificacion
y seguimiento presupuestario institucional
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Incrementar la eficiencia en la gestion Numero de comprobantes
financiera MEDIANTE la articulacién con las - de programacion
X . o . . Comprobantes de programacion X . . -
Direccion unidades académicas y administrativas, mejora financiera de la Eiecucién del Gasto financiera de la ejecucién
. R continua de los procesos y procedimientos, X ) del gasto 50 3 3 5 3 3 3 21 25 28 22 23 14 100%
Financiera . X - (Reprogramaciones a la cuota del .
adecuados sistemas informaticos y . (reprogramaciones a la
. . e . compromiso y devengado) N
mejoramiento de los procesos de planificacion cuota del compromiso y
y seguimiento presupuestario institucional devengado)
Incrementar la eficiencia en la gestion
financiera MEDIANTE la articulacién con las . .
X - o . . . Numero de informes de
. ) unidades académicas y administrativas, mejora Informe de Seguimiento y o -
Direccién . L . . seguimiento y evaluacion
. . continua de los procesos y procedimientos, Evaluacion Presupuestaria y . 6 1 1 1 1 1 1 50%
Financiera . ) - . . presupuestaria y
adecuados sistemas informaticos y Financiera X .
: i e, financiera
mejoramiento de los procesos de planificacion
y seguimiento presupuestario institucional
Incrementar la eficiencia en la gestion Porcentaje de atencién a
financiera MEDIANTE la articulacién con las )
X o - . . e los comprobantes de
Direccién unidades académicas y administrativas, mejora | Comprobante de Modificacion modificacion
. . continua de los procesos y procedimientos, Presupuestaria (Reformas al . 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 50%
Financiera . : - P presupuestaria (reformas
adecuados sistemas informaticos y presupuesto institucional
. . e . al presupuesto
mejoramiento de los procesos de planificaciéon institucional
y seguimiento presupuestario institucional
Incrementar la eficiencia en la gestion
financiera MEDIANTE la articulacién con las ) "
. J— L . . Porcentaje de atencién a
Direccién unidades académicas y administrativas, mejora Comprobantes Unicos de Registro los comprobantes tnicos
. R continua de los procesos y procedimientos, p K g . P 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 50%
Financiera . . . de Compromiso de registro de
adecuados sistemas informaticos y X
; . P compromiso
mejoramiento de los procesos de planificacion
y seguimiento presupuestario institucional
Incrementar la eficiencia en la gestion
financiera MEDIANTE la articulacion con las . .
X . L . . numero de informes,
Direccién unidades académicas y administrativas, mejora Informes, reportes y matrices de la | reportes y matrices de la
. . continua de los procesos y procedimientos, . 9 P v . . P y 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 50%
Financiera . : - informacién presupuestaria informacién
adecuados sistemas informaticos y . .
R . e o presupuestaria realizados
mejoramiento de los procesos de planificacion
y seguimiento presupuestario institucional
Incrementar la eficiencia en la gestion . .
X . . P numero de informes
Direccién financiera MEDIANTE la articulacidn con las Informe mensual de certificaciones | mensuales de
R R unidades académicas y administrativas, mejora - S o . 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 50%
Financiera X o emitidas y liquidadas certificaciones emitidas y
continua de los procesos y procedimientos, -
. X - liquidadas
adecuados sistemas informaticos y
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mejoramiento de los procesos de planificacion
y seguimiento presupuestario institucional

Direccién
Financiera

Incrementar la eficiencia en la gestion
financiera MEDIANTE la articulacién con las
unidades académicas y administrativas, mejora
continua de los procesos y procedimientos,
adecuados sistemas informaticos y
mejoramiento de los procesos de planificacion
y seguimiento presupuestario institucional

Informe mensual de ingresos y
gastos presupuestarios

ndmero de informes
mensuales de ingresos y
gastos presupuestarios

50%

Direccién
Financiera

Incrementar la eficiencia en la gestion
financiera MEDIANTE la articulacion con las
unidades académicas y administrativas, mejora
continua de los procesos y procedimientos,
adecuados sistemas informaticos y
mejoramiento de los procesos de planificacion
y seguimiento presupuestario institucional

Reporte de respuestas de
requerimientos internos y externos

Porcentaje de
cumplimiento de reportes
de respuestas de
requerimientos internos y
externos.

100

100

100

100

100

100

100

100 100 100 100

100

50%

Coordinacién de
Compras
Publicas

Incrementar la eficacia, eficiencia y calidad en
la gestion de adquisicion de bienes y prestacion
de servicios, incluidos los de consultoria
MEDIANTE una adecuada coordinacion
institucional definiendo la normativa interna
necesaria, capacitacion, especializacion y
automatizacion en contratacion publica; vy,
generando acercamiento interinstitucional con
los entes gubernamentales que rigen el control
de la compra publica

Matriz de necesidades
institucionales

Numero de matrices de
necesidades
institucionales presentada

100%

Coordinacion de
Compras
Publicas

Incrementar la eficacia, eficiencia y calidad en
la gestion de adquisicion de bienes y prestacion
de servicios, incluidos los de consultoria
MEDIANTE una adecuada coordinacién
institucional definiendo la normativa interna
necesaria, capacitacion, especializacion y
automatizacion en contratacion publica; vy,
generando acercamiento interinstitucional con
los entes gubernamentales que rigen el control
de la compra publica

Plan Anual de Contrataciones
Publicas de la UNACH

Numero de PAC publicado

100%

Coordinacién de
Compras
Publicas

Incrementar la eficacia, eficiencia y calidad en
la gestion de adquisicion de bienes y prestacion
de servicios, incluidos los de consultoria
MEDIANTE una adecuada coordinacién
institucional definiendo la normativa interna

Seguimiento del PAC

Numero de informes de
seguimiento PAC

50%
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necesaria, capacitacion, especializacion y
automatizacion en contratacion publica; vy,
generando acercamiento interinstitucional con
los entes gubernamentales que rigen el control
de la compra publica

Coordinacién de
Compras
Publicas

Incrementar la eficacia, eficiencia y calidad en
la gestion de adquisicion de bienes y prestacion
de servicios, incluidos los de consultoria
MEDIANTE una adecuada coordinacién
institucional definiendo la normativa interna
necesaria, capacitacion, especializacion y
automatizacion en contratacion publica; vy,
generando acercamiento interinstitucional con
los entes gubernamentales que rigen el control
de la compra publica

Numer resolucion
Reformas al PAC imero de resoluciones 20 2 2 2 2 2
de reforma suscrita

90%

Coordinacién de
Compras
Publicas

Incrementar la eficacia, eficiencia y calidad en
la gestion de adquisicion de bienes y prestacion
de servicios, incluidos los de consultoria
MEDIANTE una adecuada coordinacién
institucional definiendo la normativa interna
necesaria, capacitacion, especializacion y
automatizacion en contratacion publica; vy,
generando acercamiento interinstitucional con
los entes gubernamentales que rigen el control
de la compra publica

Numero de informes de
seguimiento de contratos 40 10
de compras publicas

Seguimiento de contratos de
compras publicas

90%

Coordinacién de
Compras
Publicas

Incrementar la eficacia, eficiencia y calidad en
la gestion de adquisicion de bienes y prestacion
de servicios, incluidos los de consultoria
MEDIANTE una adecuada coordinacién
institucional definiendo la normativa interna
necesaria, capacitacion, especializacion y
automatizacion en contratacion publica; vy,
generando acercamiento interinstitucional con
los entes gubernamentales que rigen el control
de la compra publica

Numero de informes de
evaluacion post 1 1
contractual

Evaluacion post contractual

100%
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7.3 Ejecucion presupuestaria Institucional

EJECUCION PRESUPUESTARIA INSTITUCIONAL
ENERO A JUNIO/2025

Presupuesto consolidado Unach

®

45.914.370,96

PlanificadoTotalUnach
DescargoTotal CertificadoTotal EjecutadoTotal
84,44 % 0.02 % 3825 %
38.767.887.50
j43.54 mill 9878,24 43,54 mill ]7561 573[‘7 43.54 mill
0.00 mill. 43,54 mill. 0,00 mill 43,54 mill 0.00 mil 43,54 mill
Distribucién y porcentaje de ejecucion del presupuesto
PAPP 2025 80,22% 19,78% BRI
PAPP 2025 PAl 2025
$36.830.660,27 $9.083.710,69
Requerimiento 2025 Requerimiento 2025
%Descargo %Ejecutado %DescargoPAl %EjecutadoPAl

88.89 %

4396 %

0,00 %
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EJECUCION PRESUPUESTARIA INVERSION

ACREDITADA

ENERO A JUNIO/2025

Proceso de Contratacién

Total

DEPENDENCIA Suma de Valor de %Descargo Planificado %Descargo Ejecutado %Ejecutado
Requerimiento descargo HastaJun Hastalul
2025
005 Direccién Administrativa $7.560.482,95 $4.856.152,26 64,23 §728.820,14 666,30%  $910.059,89 12,04
014 Direccién Académica $881.857,41 $808.807,12 91,72 $796.857,41 101,50 %  $349.513,96 39,63
017 Direccion de Investinacian $641.270 33 §363.279 85 5664 $641.370 08 5664 % £110.096 71 1717
Total $9.083.710,69 §6.028.239,23 66,36 $2.167.047,63 278,18% $1.369.670,56 15,08
'/Requerimiento 2025, Valor de descargo, Ejecutado, %Descargo y %Ejecutade por DEPENDENCIA \\'
@Reguerimiento 2025 @Valor de descargo @ Ejecutado @ %Descargo @%Ejecutado
; 100
58 mill.
$7.560.482,95 91.72
80
£6 mill.
$4.856.152,26
60
$4 mill. 56,64
39.63
40
52 mill.
$910.059.89 $881.857.41
$641.370:33 20
34751396 -‘\ $110.096.71
. 17.17 i )
$0 mill.
005 Direccién Administrativa 014 Direccién Académica 017 Direccién de Investigacién /
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Formacién Académica
PROYECTO Requerimiento 2025 Ejecutado %Ejecutado 2025
F
021 Fortalecimiento integral de 1a gestion académica UNACH $85.000,00
017 Fortalecimiento a la Gestion Académica para el Asequramiento de la $796.857 41  §349513 96 43 86
Calidad de la UNACH
Total £881.857.41 $£349.513,9 39,63
T - ) I
( Descargo, Ejecutado y %Descargo por PROYECTO
@ Descargo @Ejecutado @ %Descargo
08 mill $763.557.12
a0
£0,6 mill.
60
£0,4 mill. $349.513.96 53.24
40
$0,2 mill. 20
$45.250,00
$0,0 mill. I 0
017 Fortalecimiento a 021 Fortalecimiento
la Gestion Académica integral de la gestién
para el Aseguramiento académica UNACH
de la Calidad de la
\ UMNACH
- /
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INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION SEMESTRAL Y/O ANUAL A LA

PLANIFICACION ESTRATEGICA, TECNICA Y OPERATIVA INSTITUCIONAL Y DE CARRERA '-
CODIGO: GPMC.01.04.PO1.F02. VERSION: 02
FECHA: 10-04-2025 '
_ MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA SGC
ERCIOI&%IJ]J)%E PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
0. SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION AN oy

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

INSTITUCIONAL

Gestion de la Investigacion

PROYECTO Requerimiento 2025 Ejecutado S%Ejecutado 2025
e
014 Gestion de la investigacion de la Universidad Macional De Chimborazo 5641.370,33 511009671 17,17
Total $641.370,33 $110.096,71 1747
e . a A
( Descargo, Ejecutado y %Descargo por PROYECTO
@ Descargo @Ejecutado @ %Descargo
$363.279.85
£0,3 mill.
40
£0,2 mill.
$110.096,71 20
£0,1 mill.
£0,0 mill. 0
014 Gestion de la
investigacion de la
Universidad Macional
| De Chimborazo
- /
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INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION SEMESTRAL Y/O ANUAL A LA
PLANIFICACION ESTRATEGICA, TECNICA Y OPERATIVA INSTITUCIONAL Y DE CARRERA -
CODIGO: GPMC.01.04.PO1.FO2. VERSION: 02
FECHA: 10-04-2025 '
MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA SGC
k%%‘%%%])%}) PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
O SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION N STEMA DE CESTION DB LA CALIDAD
INSTITUCIONAL
Gestion Administrativa
PROYECTO Requerimiento 2025  Eecutado SEjecutado 2025
F
{18 Fortalecimiento de la infraestnuctura y equipamiento para la Faculiad 5248827577 5137.383.61 557
de Ingeniena y Ciencias de la Salud de 13 Universidad Macional de
Chimborazo, cantdn Riobamba, provincia de Chimborazo
020Fortalecimiento de la infraestructura fisica y eguipamiento UMACH §5.092.20718 S772.676,28 1517
Total £7.560.482,95 $910.059,89 12,04
/- H a, \
| Descargo, Ejecutado y %:Descargo por PROYECTO
@Descargo @Ejecutado @ %Descargo
$3.059.800.36 7278
$3 mill.
60
60.09
$2 mill. $1.796.351.90
40
$1 mill. $772.676,28 20
$137.383.61
50 mill. 0
020Fortalecimiento de 018 Fortalecimiento de
la infraestructura fisica la infraestructura y
y equipamiento UNACH  equipamiento para la
Facultad de Ingenieria y
Ciencias de la Salud d...
o J
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INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION SEMESTRAL Y/O ANUAL A LA
PLANIFICACION ESTRATEGICA, TECNICA Y OPERATIVA INSTITUCIONAL Y DE CARRERA \ ./
CODIGO: GPMC.01.04.PO1.F02. VERSION: 02
FECHA: 10-04-2025 '
MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA SGC
ERCIOI&%]J)%E PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
CILIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION Rty o
INSTITUCIONAL
GASTO CORRIENTE

ENERO - JUNIO/2025

Ejecucion Institucional (Gasto corriente)

@ %:Descargo @%Ejecutado

92,30 %

80 %
71.04 %
60 %
4316% .

40 % 39.68 % 3734 %
20%

0%

Adrninistrativo Investigacian, Rectorado Facultades Académico
Vinculacion y Posgrado
Requerimiento 2025 Ejecutado % Ejecutado
$36.830.660,27 $16.191.902,91 43.96%
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INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION SEMESTRAL Y/O ANUAL A LA

PLANIFICACION ESTRATEGICA, TECNICA Y OPERATIVA INSTITUCIONAL Y DE CARRERA
CODIGO: GPMC.01.04.PO1.FO2.

VERSION: 02
FECHA: 10-04-2025

-y
{2

_ MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA SGC
R]TR%‘%I&%D%P PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
CILIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION AN oy

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

INSTITUCIONAL

Rectorado /Vicerrectorados

Unidades del Rectorado

Dependencias Unidad/Carrera/Gestion Requerimiento 2025 ijecutado FeEjecutadoTotal
001 Rectorado 001 Coordinacion de Comunicacion Institucional §251.74093 $75.740,62 30,09 %
001 Rectorado 002 Coordinacion de Relaciones Macionales e Internacionales £206.693,35 $33.787,09 26,02 %
(02 Sacretana General 000 sin coordinadan $67.000,00 $23.269 86 3473 %
003 Procuraduria 000 sin coordinadan £33.500,00 $2.82953 8,45 %
(04 Direccion de Bienestar Integral Universitaric | 001 Coordinacion de Servicio Integrado de Salud Universitaria $32.853,00 $2.186,86 6,66 %
004 Direccion de Bienestar Integral Universitario | 002 Coordinacion de Bienestar Estudiantil y Universitario £122.281,15
005 Direccion de Planificacion Institudonal 001 Coordinacidn de Gestion de la Calidad $£.500,00
Total £720.568.69 | £157.813,9% 21,90 %

Unidades del Vicerrectorado Académico
Dependencias Unidad/Carrera/Gestion Requerimiento 2025 'Ejecutadu ¥ EjecutadoTotal

001 Docencia 001 Coordinacion de Admision y Mivelacion £260.362 58 £85.548,57 32 86 %
001 Coordinaciones del Vicermectorado 001 Coordinacion de Bibliotecas £547.000,00 £37.837,99 6,92 %
Academico
001 Coordinaciones del Vicerrectorado 001 Coordinacion de Educacidn Abierta y a Distancia $79.200,00 $3.65217 461 %
Académico
001 Coordinaciones del Vicermechorado 002 Coordinacion de Formacion Complemnentaria $20.000,00
Académico
Total $906.562,58 | £127.038.73 14,01 %
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INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION SEMESTRAL Y/O ANUAL A LA

PLANIFICACION ESTRATEGICA, TECNICA Y OPERATIVA INSTITUCIONAL Y DE CARRERA
CODIGO: GPMC.01.04.PO1.FO2.

VERSION: 02
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UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
CHIMBORAZO

PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION

INSTITUCIONAL

MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA

SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION

SGC

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

Unidades del Vicerrectorado de Investigacidn, Vinculacion y Posgrado

Dependencias Requerimiento 2025 'Ejecutadc %EjecutadoTotal
001 Direccion de Posgrado $1.040.875,17 | 5357.580,67 3435 %
01 Coordinacion de Gestion de Innovacion, $47.030,86 $13.980,00 2973 %
emprendimiento y productividad
001 Direccion de Vinculacion con 12 Sociedad §130.002,00 $1.265,00 0,97 %
Total £1.218.008,03 | $372.825,67 30,61 %
Unidades del Vicerrectorado Administrativo
Dependencias Unidad/Carrera/Gestion Requerimiento 2025 . Ejecutado %EjecutadoTotal
001 Direccion de Administradan de Talento 001 Coordinacian de Mamina y Remuneraciones (Académico) §20.717675,28 | $10.3583.547,12 50,12 %
Humano
001 Direccion de Administradon de Talento 001 Coordinacion de Nomina y Remuneraciones (Administrativo) $7.360.595,42 $3.262.60897 4437 %
Humano
001 Direccion Administrativa 000 sin coordinadon $1.255.949 91 5431.670,35 3437 %
001 Direccion Administrativa 002 Coordinacion de Infraestructura y Mantenimiento 553446895 $348.792 30 65,26 %
002 Direccion de Tecnologias de la Informacion | 000 sin coordinadan $2.004.802 93 £341.459,51 17,03 %
y Comunicacion
001 Direccion de Administradan de Talento 001 Coordinacién de Némina y Remuneraciones {Investigacion) $823.671,34 $334.357,55 40,59 %
Humano
003 Direccion Financiera 001 Coordinacian de Tesorena 5618.122 34 5201.513,35 3260 %
001 Direccion Administrativa 001 Coordinacién de Bienes e Inventarios $237.832 36 5172.644 50 T259%
001 Direccion de Administradon de Talento 000 =in coordinadon £117.500,00 $19.150,71 16,30 %
Humano
001 Direccion Administrativa 003 Coordinacién de Compras Plblicas $32.681,56 $10.000,53 30,60 %
Total $33.712.306.32 | $15.505.745,29 45,99 %
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INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION SEMESTRAL Y/O ANUAL A LA
PLANIFICACION ESTRATEGICA, TECNICA Y OPERATIVA INSTITUCIONAL Y DE CARRERA -
CODIGO: GPMC.01.04.PO1.FO2. VERSION: 02
FECHA: 10-04-2025 '
MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA SGC
k%%‘%%%])%}) PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION
CHIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION N STEMA DE CESTION DB LA CALIDAD
INSTITUCIONAL
Ejecucion Facultades
@ Requerimiento 2025 @ Descargo @ Ejecutado @ %Descargo @% Ejecutado
) £137.865.13 94,16 %
§140m
§120m
§100 m
$80 mi
$45.400.00
e $49.949,52
$40m 2277 % 2195 %
518.009.64 $20.000.00
$20m 3946960 500 %
£1.000,00
$0m
004 Facultad de Ciencias de |z Szlud 001 Facultad de Ciencias de la 003 Facultad de Ciencias Politicas v 002 Facultad de Ingenieriz
Educacion Humanas y Tecmologias Administrativas
Dependencias Reguerimierto 2025 Descargo Ejecutado  %Descargo % Ejecutado
-
234 Facultad de Clencias de |3 Salud £137.865,13 $42.09935 $18.00966 30,54 % 13,06 %
001 Facultad de Ciencias de |z Educacion Humanas v Tecnologias $65.40000 $14.890,00 2277%
003 Facultad de Clencias Politicas v Administrativas $49.094952 $47.03256 3946960 9416 % 18,96 %
002 Facultad de Ingeniena $20.000,00 3439000  $1.000,00 2195 % 5,00 %
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INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION SEMESTRAL Y/O ANUAL A LA

PLANIFICACION ESTRATEGICA, TECNICA Y OPERATIVA INSTITUCIONAL Y DE CARRERA ’-
CODIGO: GPMC.01.04.PO1.F02. VERSION: 02
FECHA: 10-04-2025 '
MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y MEJORA CONTINUA SGC

INTR%‘%I&%IP%P PROCESO: GESTION DE PLANIFICACION

CILIMBORAZO SUBPROCESO: MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PLANIFICACION Rty o
INSTITUCIONAL

Ejecucion Facultad de Ingenieria

Dependencias Unidad/Carrera/Gestion | Requerimiento 2025 | Ejecutado | %:EjecutadoTotal

-
(002 Facultad de Ingeniena 002 Ambiental $20,000,00 | $1.000,00 5,00 %
Total $20.000,00 | $1.000,00 5.00%

Ejecucion Facultad de Ciencias Politicas y Administrativas

Dependencias Unidad/Carrera/Gestion Requerimiento 2025 | Ejecutado | %tEjecutadoTotal
-
003 Facultad de Ciencias Politicas y 004 Derecho $17.79456 | $8.169,60 4591 %
Administrativas
003 Facultad de Ciencias Politicas y 001 Administracion de Empresas $6.60544 | $1.300,00 19,65 %
Administrativas
(003 Facultad de Clencias Politicas v 002 Comunicacion $25.14952
Administrativas
(03 Facultad de Ciencias Politicas v 006 Turismo $400,00
Administrativas
Total $49.949,52 | $9.469,60 18,96 %
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SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

Ejecucion Facultad de Ciencias de la Salud

Dependencias Unidad/Carrera/Gestion | Requerimiento 2025 ‘I,Ejecutado SeEjecutadoTotal
004 Facultad de Ciencias de la Salud 003 Labaratorio Clinico $38.155,00 $6.655,00 17,44 %
004 Facultad de Ciencias de |z Salud 05 Odontologia $25.000,00 $6.500,00 26,00 %
004 Facultad de Ciencias de la Salud 004 Medicina $4.854 66 $4.854 66 100,00 %
004 Facultad de Ciencias de la Salud 001 Enfermeria $63.394.46
004 Facultad de Ciencias de la Salud 002 Fisioterapia 50,00
004 Facultad de Ciencias de |z Salud 006 Psicologia Clinica $6.461,01
Total $137.865,13 | $158.009,66 13.06 %

Ejecucion Facultad de Ciencias de la Educacion Humanas y Tecnologias

Dependencias Unidad/Carrera/Gestion Requerimiento 2025 Ejecutado SeEjecutadoTotal

001 Facultad de Clencias de |z Educacion 001 Disefio Grafico $15.000,00
Humanas y Tecnologias

01 Facultad de Ciencias de la Educacion 002 Educacion Basica $22.510,00
Humanas y Tecnologias

01 Facultad de Clencias de 13 Educacion (06 Pedagoaia de la Historia v las Ciencias Sociales $14.890,00
Humanas y Tecnologias

(1 Facultad de Ciencias de la Educacion 010 Pedagogia de la Quimica Y Biologia $13.000,00
Humanas y Tecnologias
Total $£65.400,00

En la Facultad de Ciencias de la Educacion Humanas y Tecnologias no se evidencia ejecucion en el primer semestre del afio 2025.
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PRESUPUESTO INSTITUCIONAL POR GRUPO DE GASTO
Periodo: enero a junio/2025

%

PROGRAMA CODIFICADO COMPROMETIDO EJECUTADO EJECUCION
ADMINISTRACION CENTRAL 13.258.525,39  5.446.834,28  4.945.654,58 37.30%
FORMACION Y GESTION .
ACADEMICA 31.013.771,04 12.567.146,64 12.156.219,63  39.20%
GESTION DE LA INVESTIGACION 1.512.072,53 458.434,26 458.434,26 30.32%
GEASTION DE LA VINCULACION o
CON LA SOCIEDAD 130.002,00 1.265,00 1.265,00 0.97%
TOTAL PRESUPUESTO 45.914.370,96 18.473.680,18 17.561.573,47  38.25%

Fuente y elaboracién: Esigef junio / 2025 con corte a junio

ENLACE AL VISUALIZADOR DE CUMPLIMIENTO DE METAS

En este enlace se podra visualizar todos los resultados alcanzados de las metas del Plan
Estratégico Institucional PEI 2022 — 2026 y de Carreras.

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiYzZAyMmVIYzctYTMzYSO0OMzQ5LWE1Y2UtN2UwYj
MyZWM2MTFjliwidCI6ljNkMjg1ZTc1LTIOMDItNDAXYS1hYTgyLWIwMDI3OGYOOGEOMSIsImM
iOjR9

8. CONCLUSIONES

Una vez concluido el primer semestre del afio 2025, se cumplié con el proceso de seguimiento
y evaluacién al cumplimiento de las 76 metas de los ejes sustantivos: Academia, Investigaciony
Vinculacidn y el eje de Condiciones Institucionales a nivel estratégico y tactico; asi como el
seguimiento del avance a la ejecucidn del plan operativo anual de todas las unidades organicas,
correspondiente al periodo de evaluacion.

En lo concerniente a la ejecucidon presupuestaria se detalla el presupuesto asignado y ejecutado
en Gasto Corriente y de Inversion a través del seguimiento a la Programacion Anual de la Politica
Pdblica PAPP y al Plan Anual de Inversion PAI con corte a junio del afio 2025, alcanzando una
ejecucion a nivel institucional del 38.25%.

El informe contiene de forma detallada los resultados alcanzados en las metas a nivel
institucional y de las 32 carreras para que las mismas sean analizadas por las autoridades
institucionales conjuntamente con cada una de sus unidades administrativas y académicas con
la finalidad de tomar las medidas correctivas requeridas para alcanzar los objetivos
institucionales.


https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiYzAyMmVlYzctYTMzYS00MzQ5LWE1Y2UtN2UwYjMyZWM2MTFjIiwidCI6IjNkMjg1ZTc1LTI0MDItNDAxYS1hYTgyLWIwMDI3OGY0OGE0MSIsImMiOjR9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiYzAyMmVlYzctYTMzYS00MzQ5LWE1Y2UtN2UwYjMyZWM2MTFjIiwidCI6IjNkMjg1ZTc1LTI0MDItNDAxYS1hYTgyLWIwMDI3OGY0OGE0MSIsImMiOjR9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiYzAyMmVlYzctYTMzYS00MzQ5LWE1Y2UtN2UwYjMyZWM2MTFjIiwidCI6IjNkMjg1ZTc1LTI0MDItNDAxYS1hYTgyLWIwMDI3OGY0OGE0MSIsImMiOjR9
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Aprobado por:
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