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DATOS DEL PROYECTO

FECHA INICIO

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL: PAGO DE ESTIMULOS POR JUBILACIONES, PAGO POR RENUNCIAS VOLUNTARIAS, INDEMNIZACIONES.

91800000.0000.373857

2012-02-01 FECHA FIN 2023-12-31 MONTO TOTAL 3,505,340.41

OBJETIVO PNBV  2017-2021

ESTADO

PERIODO

DEVENGADO I TRIMESTRE

DATOS HISTORICOS

Objetivo 14: Fortalecer las capacidades del Estado con énfasis en la administración de justicia y eficiencia en los procesos de regulación y control, con independencia y autonomía.

CODIFICADO USD 2023

EN EJECUCION

446,808.48 446,808.48 DEVENGADO USD ANUAL 446,808.48

Avance al 2022

PROGRAMACION 2023 EJECUCION 2023

96.57 %

Avance al 2021 89.96 %

Primer Trimestre %0.84

Segundo Trimestre 0.84 %

Total 3.36 %

Primer Trimestre

Segundo Trimestre

Total

0.84

0.84

3.36

%

%

%

Tercer Trimestre

Cuarto Trimestre

Tercer Trimestre %

Cuarto Trimestre %

0.00

1.68

0.00 %

1.68 %

DEVENGADO II TRIMESTRE 236,649.00 DEVENGADO III TRIMESTRE 289,749.00

POLITICA 14.3 Fortalecer la implementación de las buenas prácticas regulatorias que garanticen la transparencia, eficiencia y competitividad del Estado.

META 14.3.2 Aumentar el índice de percepción de calidad de los servicios públicos de 6,08 a 8,00.

COMPONENTE MARCO LOGICO PRODUCTO META TOTAL POND
I TRIMESTRE II TRIMESTRE I TRIMESTRE II TRIMESTRE

TOTALMETA ANUAL POND
UNIDAD POND UNIDAD POND UNIDAD POND PONDUNIDAD

PROGRAMACION 2023DETALLE COMPONENTES EJECUCION 2023

III TRIMESTRE IV TRIMESTRE

UNIDAD POND UNIDAD POND

III TRIMESTRE

PONDUNIDAD

IV TRIMESTRE

UNIDAD POND

Número de servidores cancelados por
conceptos de indemnizaciones por jubilación

BENEFICIO POR JUBILACIÓN 101.0 85.00 4.0 3.37 1.0 0.84 1.0 1.00.84 0.84 1.0 0.84 3.370.0 0.00 2.0 1.68 0.0 0.00 2.0 1.68

Número de servidores cancelados por
conceptos de indemnización por renuncia
voluntaria

BENEFICIO POR INDEMNIZACION POR
RENUNCIA VOLUNTARIA

15.0 11.00 0.0 0.00 0.0 0.00 0.0 0.00.00 0.00 0.0 0.00 0.000.0 0.00 0.0 0.00 0.0 0.00 0.0 0.00

Número de servidores cancelados por
concepto de indemnización por supresión de
partidas

INDENMIZACIÓN POR SUPRESIÓN DE
PUESTOS

5.0 3.00 0.0 0.00 0.0 0.00 0.0 0.00.00 0.00 0.0 0.00 0.000.0 0.00 0.0 0.00 0.0 0.00 0.0 0.00

Número de servidores cancelados por
concepto de indemnización por compra de
renuncia.

INDEMNIZACION POR COMPRA DE
RENUNCIAS

1.0 1.00 0.0 0.00 0.0 0.00 0.0 0.00.00 0.00 0.0 0.00 0.000.0 0.00 0.0 0.00 0.0 0.00 0.0 0.00

3.37 0.84 0.84 0.00100.00 1.68 3.37
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