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lA. DATOS GENERALES

NOMBRE DE LA UNIVERSIDAD

Universidad Nacional de Chimborazo

NOMBRE DE LA CARRERA

Carrera de medicina

z z

MIEMBROS DE LA COMISION DE EVALUACION INTERNA DE CARRERA

Nombre Cargo

Correo institucional

Dr. Patricio Vasconez Director de Carrera

wvasconez@unach.edu.ec

Ing. Byron Geovanny Hidalgo Responsable de Gestidn de
Evaluacién y Aseguramiento
de la calidad de carrera

bhidalgo@unach.edu.ec

Sr. Tirson Castro Casanova Representante de los

estudiantes

tcastro.fsm@unach.edu.ec

z z

MIEMBROS DEL COMITE DE EVALUACION INTERNA DE CARRERA

Nombre Cargo

Correo institucional

Dr. Angel Mayacela Coordinador Pertinencia

amayacela@unach.edu.ec

Mg. Belén Caibe Docente Miembro

bcaibe@unach.edu.ec

Srta. Janina Medina Estudiante jmedina.fsm@unach.edu.ec
Dra. Cecilia Casco Coordinador Organizacion y ccasco@unach.edu.ec
Recursos

Dra. Maria Angelica Barba Docente Miembro

mbarba@unach.edu.ec

Dr. Darwin Ruiz Coordinador profesores

druiz@unach.edu.ec

Dr. Leonel Rodriguez Docente Miembro

Irodriguez@unach.edu.ec

Dra. Deysi Basantes Docente Miembro

sbasantes@unach.edu.ec

Srta. Diana Vélez Estudiante dvelez.fsm@unach.edu.ec
Dr. Enrique Ortega Coordinador Curriculo eortega@unach.edu.ec

Mg. Katiuska Figueredo Docente kfigueredo@unach.edu.ec
Sr. Cristhian Coronel Estudiante ccoronel.fsm@unach.edu.ec

Mg. Deysi Basantes Coordinador Estudiantes

dbasantes@unach.edu.ec

Dr. Leonel Rodriguez Docente Miembro

Irodriguez@unach.edu.ec

Dr. Darwin Ruiz Docente Miembro

druiz@unach.edu.ec

Srta. Diana Vélez Estudiante

dnelez.fsm@unach.edu.ec

Dr. Wilson Nina Coordinador practicas

preprofesionales

whnina@unach.edu.ec

Mg. Gabriela Damidn Docente Miembro

gdamian@unach.edu.ec

Sr. Luis Morocho Estudiante

Imorocho.fsm@unach.edu.ec
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B. RESUMEN DE SITUACION

El 14 de mayo del 2002 con Resolucién No. 0125-HCU-2002 se crea la Carrera de Medicina en sesidn ordinaria
del Honorable Consejo Universitario de la UNACH, cuyo primer director fue el Dr. Carlos Valarezo, desde el
momento en que fue aprobada, ha estado en continua evolucién en post de alcanzar la excelencia educativa
y con el firme propésito de responder a las necesidades y expectativas de la realidad social, la planificacion
nacional y al fortalecimiento del Sistema Nacional de Salud como un ente formador de talento humano y
como eje de desarrollo del pais.

La Visién de la Carrera de Medicina de la Universidad Nacional de Chimborazo se caracteriza por ser una
unidad académica lider en la zona 3 el Sistema de Educacién Superior, con proyeccién nacional e
internacional, que forma profesionales con excelencia académica y humanistica, comprometidos con el
desarrollo sustentable y sostenible de la sociedad.

Como se encuentra estipulado en la misién, la carrera contribuye en la formacion de profesionales médicos
con bases cientificas, humanisticas y axioldgicas, que contribuyan a la solucién de los problemas de salud de
la poblacidn, para el mejoramiento de la calidad de vida.

El objetivo desde el punto de vista educativo es Incrementar la calidad de profesionales que se forman en la
Carrera de Medicina de la Universidad Nacional de Chimborazo, mediante la mejora de procesos
institucionales, la utilizacién adecuada de recursos y talentos y la generacidn de proyectos de investigacién
y vinculacién con la sociedad.

El objeto de estudio de la carrera de medicina es el estudio del Ser Humano en el proceso salud enfermedad,
en las etapas de ciclo vital, en un contexto biopsicosocial, considerando lo individual, social e intercultural.
Aplicando el pensamiento complejo sistémico e intercultural y enmarcado en los modelos y politicas del
Sistema Nacional de Salud. y del modelo pedagdgico de la Universidad Nacional de Chimborazo.

De acuerdo a su perfil de egreso el médico de la UNACH ejerce la profesidn en base a la ética médica en la
relacion médico — paciente y en los procesos de investigacion, vinculacién con la sociedad, enmarcandose
en parametros ético, humanistas, vocacionales dentro de una atencién integral con calidad y calidez.

Entre sus recientes logros se destaca la certificacién de acreditacién de la carrera de medicina, siendo una de
las carreras mejor evaluadas y posiciondndose entre una de las tres mejores del Ecuador.

Entre las dificultades que la carrera afronta es la rotacién de los miembros de las comisiones y el presupuesto
gue en algunas ocasiones ha impedido el desarrollo de las actividades contempladas en el Plan Operativo
Anual, sin embargo, con el accionar de su cuerpo docente, administrativo y de estudiantes que han asumido
la actitud de pertenecia, compromiso y desafio de avanzar juntos hacia la excelencia por medio del
cumplimientos de todos los objetivos sustantivos universitarios, han logrado satisfactoriamente cumplir con
los diferentes procesos de autoevaluacién y de acreditacidon de la Carrera de Medicina, tanto a nivel
institucional como por medio de los organismos de control gubernamentales.

El desafio derivado de varios procesos de evaluacién nos compromete a todos los involucrados a
implementar procesos de mejora continua necesarios para alcanzar la excelencia educativa en la carrera de
medicina de la UNACH.

La carrera de medicina en su proceso académico luego de haber realizado su autoevaluacion con el objetivo
claro de establecer un diagndstico de sus realidades académicas - administrativas ha obtenido informacion
que es de vital importancia para la elaboracién de un plan de mejoras que ayudara a solventar las fortalezas
y debilidades que la institucion y carrera presentan.
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C. AUTOEVALUACION DE ESTANDARES DEL MODELO DE EVALUACION

Consejo Universitario, mediante resolucion No. 0086-HCU-05-04-2018, aprobd la Metodologia del Modelo
de Gestidn para la Acreditacion Institucional y de Carreras, el cual contempla la Matriz de Gestion UNACH,
herramienta que constituye un modelo propio de la institucidn y toma como base los modelos de evaluacién
genéricos y especificos expedidos por el Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior.

Para la Autoevaluacién de las carreras de la Universidad Nacional de Chimborazo se aplicé como modelo de
evaluacion la Matriz de Gestion UNACH 2020 V2, vigente en los periodos académicos mayo — octubre 2020y
noviembre 2020 — abril 2021, la cual organiza a los criterios evaluados de la siguiente manera:

6. Pertinencia

7. Organizacion y Recursos

8. Profesores

9. Curriculo

10. Estudiantes

11. Practicas Preprofesionales

Con estos antecedentes, es importante indicar que el Informe Final de Autoevaluacién de la carrera se
acogerad a la numeracion asignada a cada uno de los criterios y estandares contenidos en La Matriz de Gestion
UNACH.

Para el analisis e interpretacidon de la valoracién obtenida en los estandares cuantitativos se debe revisar el
documento: Informe técnico de funciones de utilidad de indicadores cuantitativos del instrumento de
autoevaluacion de carreras (Anexo 8).

Criterio 6: Pertinencia

Fortalezas:

1. Lafortaleza fundamental de la carrera de medicina tiene es haber sido convocada a un proceso de
acreditacién formal por el CACES y en el caso muy concreto de nuestro criterio disponer de un
dictamen final Satisfactorio emitido por la comisidon de acreditacidon de este organismo de control
académico. Este informe final oficial emitido debe constituirse en una herramienta de referencia
permanente para el mejoramiento de los aspectos que han sido observados como que no se cumplen
a cabalidad en nuestro criterio.

Debilidades:

1. Sibien lainstitucionalizacién de estos procesos constituye un elemento fundamental para el avance
hacia la excelencia académica, sin embargo, su implementacidn tendra que irse perfeccionando a
través de procesos de capacitacion permanentes y claros que faciliten el trabajo de los equipos
evaluadores participantes.

2. Necesitamos iniciar un trabajo urgente para construir un nuevo documento de pertinencia de la
carrera acorde a los cambios que se evidencian durante los Ultimos 5 afios de vigencia del anterior
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gue se han ido suscitando.

3. Enloreferente a seguimiento a graduados se deben mejorar las estrategias aplicadas hasta el dia de
hoy para conseguir la participacidon activa y mayoritaria de los profesionales que se forman en
nuestra carrera y por tanto tener aproximacién real del nivel de ocupacidon que tienen nuestros
profesionales dada la sobreoferta que a nivel nacional existe de médicos que se han formado en el
tercer nivel y que tienen mucha dificultad para conseguir trabajo.

Subcriterio: 6.1 Planificacion
Estandar: 6.1.1 Mision y Vision

La mision y vision de las carreras son consistentes con la mision y vision institucional; estdn
claramente definidas en cuanto a sus propdsitos y objetivos, y guian efectivamente la planificacion y
ejecucion de las actividades académicas.

Observacidén consolidada de la valoracion del indicador:

El componente presenta un andlisis de la situacién de la salud, principalmente de escala nacional, con algun
enfoque regional y centra la pertinencia frente a las politicas de salud y a los planes de desarrollo. Se plantean
algunos retos que buscan impactar en los perfiles epidemioldgicos y se pretende mejorar la disponibilidad
de médicos, especialmente con el perfil del médico de atencién primaria.

La carrera realiza una evaluacion periddica, de tal manera que se pueda verificar el cumplimiento de los
procesos administrativos y pedagdgicos que tiene en marcha y a partir de ello, implementar estrategias
coyunturales cuando alguno de los objetivos este retrasado o detenido en su cumplimiento; para ello, se
requiere que los indicadores sean susceptibles de medir lo ejecutado, caso contrario, no pueden utilizarse
para el seguimiento y mejoramiento continuo.

En este documento se produce una serie de cambios no sustantivos a la malla curricular del redisefio,
necesarios y fundamentales que se originan de la experiencia tanto de docentes como de estudiantes para
optimizar el tiempo y los beneficios en el proceso de ensefianza aprendizaje.

Se trata de un documento base para guiar las actividades académicas y es necesario actualizarlo acorde se
produzca un nuevo plan estratégico institucional.

Se deberd observar la utilizacion de estas estrategias deficientes para la elaboracion del nuevo documento,
sobre todo acorde a la nueva realidad de salud que se plantea en el mundo, a propdsito de la emergencia
mundial en salud que estamos atravesando por la pandemia.

Valoracion: Aproximacion al cumplimiento
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Estandar: 6.1.2 Estudios prospectivos y planificacion

La unidad académica que integra la carrera dispone de una planificacion que establece objetivos y propdsitos
coherentes con la mision y vision de la carrera, con el marco institucional y con estudios del estado actual y su
prospectiva; ademds, el proceso de planificacion considera la participacion de actores relevantes de la
comunidad académica y de la institucion para su construccion y la evaluacion de los resultados esperados

Observacion consolidada de la valoracion del indicador:

Este plan se ha constituido en la herramienta fundamental para el desarrollo de nuestra Universidad y ha
permitido mejoramiento notable de consolidaciéon de la institucién.

Para la elaboracién de este documento, seria prioritario tomar en consideracion los dictdmenes en este
nuevo periodo presidencial en lo referente al campo de la salud.

El seguimiento a graduados es un proceso institucionalizado que cuenta con una normativa y estructura
técnica y tecnoldgica. Los informes generados son direccionados a la instancia a cargo en la Carrera, la cual
elabora una propuesta para presentarla ante los miembros de la Comision Académica, quienes transmiten
las recomendaciones al director de la Carrera; este ultimo, es el responsable de requerir al claustro docente
los cambios o acciones necesarias.

Valoracion: Cumplimiento satisfactorio

Estandar: 6.1.3 Gestidn del aseguramiento interno de la calidad.

La gestion del aseguramiento interno de la calidad en la carrera estd enfocada en el logro de los resultados de
aprendizaje esperados para los estudiantes, es coherente con las politicas institucionales de aseguramiento de
la calidad, y es un insumo fundamental para garantizar la mejora continua a través de mecanismos como la
autoevaluacion.

Observacion consolidada de la valoracion del indicador:

La gestién del aseguramiento interno de la calidad en la carrera es un proceso institucionalizado que cuenta
con su normativa y pretende mejorar el cumplimiento de los resultados de aprendizaje.

Estas instancias de mejoramiento van constituyéndose en unas herramientas que permiten consolidar
procesos de cambio perdurables y reglamentados que fortalecen el desarrollo de la carrera en el campo
académico y administrativo.

La participacién activa de todos los actores del proceso educativo de la carrera constituye una fortaleza para
el mejoramiento continuo e integral de los logros de aprendizaje de la carrera.

La carrera socializa y difunde los resultados de evaluaciones interna y externas a la comunidad universitaria,
sin embargo, aun no se ha podido disefiar procesos de evaluacién que nos permitan medir los avances
alcanzados para el mejoramiento del nivel académico de la carrera.
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Los procesos de autoevaluacion de la carrera permiten una informacion real del estado situacional en
diferentes ambitos de su desarrollo y sobre esta base se realizan propuestas de mejoramiento en los aspectos
que se encuentran debilidades y el reforzamiento en aquellos en los que el trabajo se esta realizando de
manera adecuada.

Valoracion: Aproximacion al cumplimiento

Subcriterio: 6.2 Vinculacion con la sociedad

Estandar: 6.2.1 Programas /Proyectos de vinculacién con la sociedad

La carrera participa en los programas y proyectos institucionales de vinculacion con la sociedad
relacionados con sus dominios académicos de manera coherente con su mision, vision, objetivo,
estrategias y resultados esperados en la docencia e investigacion.

Observacidn consolidada de la valoracion del indicador:
Se nota un proceso evolutivo favorable en cuanto a la generacién de informacién y registro entre el periodo
2020 -2020y el periodo del rediseio 2020 - 2021.

Se nota un proceso evolutivo favorable en cuanto a la generacién de informacién y registro entre el periodo
2020 -2020 vy el periodo del redisefio 2020 - 2021. En el componente SIGEPV se nota la carencia de

informacion.

Valoracion: Cumplimiento parcial.

Criterio 7: Organizacion y Recursos

Fortalezas:

1. Elcriterio Organizacién y Recursos aporta a una planificacion y evaluacion de los ejes sustantivos del
guehacer universitario como son: academia, investigacidn, vinculacidn en sus distintos procesos de
nivelacion, seguimientos a graduados, titulacidn, fortalecimiento a las practicas de aprendizaje, la
gestion de espacios fisicos, equipos, materiales, insumos, personal responsable de laboratorios, asi
como de los actores principales del proceso docentes y estudiantes.

2. Existe legislacion vigente para cada uno de los procesos, aprobada a nivel institucional y que se aplica
en la carrera.

3. La carrera cuenta con profesional que cumplen las funciones de director conforme un distributivo
general de carga masiva

4. Se organiza una planificacién constante en el PAE - PAPP institucional para ejecucion y control.
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10.

Se evidencia disponibilidad de espacios fisicos para la ejecucion de practicas de laboratorio, a nivel
facultad, demostrando optimizacion de recursos de acuerdo al analisis de horarios.

La practica se guia mediante RESOLUCION No. 0130-CU-UNACH-DESN-24-08-2020, a partir del agosto
del afio 2020 en la modalidad virtual.

Documentos de carga masiva permite constatar que se manejan procesos automatizados para la
recopilacién de informacion.

La nivelacién se encuentra organizada y vinculada a politicas nacionales.

El seguimiento a graduados cuenta con un sistema institucional automatizado, aplicado en la carrera,
que arroja informacion actualizada de graduados y no graduados para la toma de decisiones y
acciones.

Los procesos de titulacién se actualizan a partir de la aprobacion de un Reglamento de titulacion
especial en los ultimos periodos de evaluacién.

Debilidades:

1.

i

10.

11.

Para verificar el 100 % las fuentes de informacién de carga masiva en varios casos detallados
en la validacion de los documentos no se pueden acceder, o no contienen lo requerido de
forma particular para la carrera.

Existe normativa vigente, sin embargo, no se han implementado al 100% formatos generales
y base para recopilar la informacién acorde y completa para la carrera.

La formacidn y experiencia afin al cargo para el desempefio de las funciones de director de
Carrera no se verifica por no poder acceder al link con clave de usuario y contrasefa indicadas
en la hoja de ruta.

No se evidencia ampliamente una planificacién del PAI - PAPP exclusivo de la carrera.

No hay una vinculacidn directa de la gestion de la nivelacion a la carrera.

Las acciones para alcanzar la titulacidon estdn guiadas netamente en un cronograma, no se
registra correspondencia de experiencia de docentes o perfiles con los trabajos de titulaciény
problemas detectados en investigacién, vinculacién. Tampoco del seguimiento parcial ni final
a los procesos.

Horarios de distribucion de ambientes de practica no arrojan la informacién solo de la carrera,
no hay detalle completo de laboratorios, de personal responsable de estos, tampoco de todos
los estudiantes matriculados en asignaturas con el componente de practicas.

No se evidencia planes de mantenimiento, disponibilidad completa de recursos equipos,
materiales, insumos, cantidades y/o estado cuando corresponde.

En los periodos de evaluacidn solo se evidencian trabajo de dos asignaturas en el componente
practico. No hay registro de practicas realizadas mediante un informe.

Se presenta certificaciones que indican que no se cuenta con informacidon disponible porque
el personal responsable no lo entrega.

La hoja de cdlculos que apoya la evaluacién de la organizacidn de recursos no corresponde, se
registra de forma general dos laboratorios, el resultado no es real por la evidencia hallada en
los horarios y porque el periodo de evaluacidn es desde noviembre 2021

Campus Norte | Av. Antonio José de Sucre, Km 1 % via a Guano Teléfonos: (593-3) 3730880 - Ext: 1101




Direccion de Evaluacion para el e W

Aseguramiento de la Calidad Institucional

RECTORADO @

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

PROCESO: Evaluacion de la Calidad Educativa PAGINA 9 DE 47

SUBPROCESO: Autoevaluacion

INFORME FINAL DE AUTOEVALUACION DE CARRERA UNACH-RGE-01-01-05

Subcriterio: 7.1 Gestidon Académica
Estandar: 7.1.1 Coordinacion de procesos académicos

La carrera ha definido y organizado los procesos académicos que contribuyen a la calidad de la
educacion, dispone de mecanismos de monitoreo y evaluacion de sus resultados, y ha establecido
funciones y actores responsables considerando un marco normativo interno, los objetivos
estratéaicos de la carrera v los derechos estudiantiles v de la planta académica

Observacion consolidada de la valoracion del indicador:

Bajo la normativa vigente en la Universidad, objetivos, planificacién, deberes y derechos de docentes y
estudiantes, entre otros., se evidencia que la carrera tiene definido cada proceso sustantivo del quehacer
universitario. academia, vinculacion, prdcticas formativas, titulacidn, seguimiento a graduados, lo que
permite la mejora permanente y asi alcanzar la calidad en |la oferta académica y profesionales graduados, lo
cual esta vinculado de forma directa al trabajo de actores principales del proceso académico docentes y
estudiantes y el monitoreo de actores administrativos - autoridades que evaltdan informes parciales, finales,
que se recopilan en matrices, formatos al menos generales. Sin embargo, existe falencias de formato en
muchos de los documentos, informacidn incompleta, no se evidencia responsabilidad en la generacion de
muchos de estos, incluidos los de descarga institucional.

La universidad cuenta con un estatuto que es el marco legal normativo que legisla el quehacer universitario
y la carrera de medicina es parte del sistema.

Procesos de autoevaluacion de la carrera han contribuido a detectar debilidades y proponer las estrategias
de mejora de forma oportuna.

La carrera cuenta con un representante en la figura de director que cumple el perfil y la experiencia afin al
cargo.

La Universidad cuenta con una planificacién guiada en la ""PROGRAMACION ANUAL DE LA POLITICA PUBLICA
PAI - PAPP"" que incluye a programas por Facultades y para las 32 carreras por ejes de Gestidon. Algunos
aspectos especificos se han podido determinar para la carrera como por ejemplo las membresias. Sin
embargo, no se puede evidenciar de forma concreta la planificacidn total para la carrera.

Se organizan distributivos de trabajo del personal académico general e individuales en un sistema
automatizado.

La carrera cuenta con un plan de mejoras aprobado mediante RESOLUCION 111-CCM-CM-FCS -19-08 -2020
en Comisiéon de Carrera, en el que consta el analisis de Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas,
la matriz de plan de accidn, etc. El documento se presenta a Sub decanato, solicitando "aprobacién final y
aplicacién en los niveles jerarquicos académicos correspondientes ". No se dispone de otras Resoluciones
de aprobacion Institucional para la ejecucion.

Las acciones en el seguimiento interno de la calidad de la educacidn en la carrera estdan demostradas
mediante reuniones de trabajo con representantes estudiantiles, donde se emiten sugerencias a cada
catedra cursada.

En el Informe de Gestién del Micro curriculo y Resultados en el logro de Aprendizaje, se presenta un
seguimiento al porcentaje de silabos aprobados. Evaluacién de logros de aprendizaje, ejecucién vy

Campus Norte | Av. Antonio José de Sucre, Km 1 % via a Guano Teléfonos: (593-3) 3730880 - Ext: 1101



Direccion de Evaluacion para el e ”‘W

Aseguramiento de la Calidad Institucional

RECTORADO @

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

PROCESO: Evaluacion de la Calidad Educativa PAGINA 10 DE 47

SUBPROCESO: Autoevaluacion

INFORME FINAL DE AUTOEVALUACION DE CARRERA UNACH-RGE-01-01-05

seguimiento del silabo con actas y acuerdos de compromiso, seguimiento al silabo, cumplimiento del silabo,
informes académicos, aulas virtuales, avances de actividades, tutorias académicas, practicas
preprofesionales, actividades complementarias, generados a partir de un Sistema informatico y de informes
del personal académico.

Valoracion: Aproximacion al cumplimiento

Estandar: 7.1.2 Seguimiento a graduados

Estandar

El sistema de seguimiento a graduados incluye actores claves del contexto profesional y/o académico
relacionado con la carrera; provee resultados que se utilizan en la implementacion de planes de accion
para el mejoramiento y la insercion laboral de graduados.

La IES posee mecanismos efectivos de sequimiento a graduados para determinar su situacion laboral y
académica que permita fortalecer a la institucion, utilizando efectivamente la informacion para la
kme/'ora continua de los procesos académicos.

Observacién consolidada de la valoracion del indicador:
La Universidad cuenta con un Reglamento de Seguimiento e Insercién Laboral de Graduados vigente, que se
aplica en la carrera.

La Universidad cuenta con un Sistema de Seguimiento e Insercidn Laboral de Graduados vigente, que se
aplica enla carrera. El seguimiento a graduados, consultas en linea dirigida a ellos, a empleadores, miembros
de la sociedad, etc. guian en la toma de decisiones, en correspondencia con politicas institucionales para
aseguramiento de la calidad.

Los informes estadisticos de seguimiento a Graduados, en valores y porcentuales proporcionan informacidn
de la empleabilidad de los graduados y las necesidades formativas, se promueve el fortalecimiento de la
malla curricular., arroja resultados del grado de satisfaccion de los graduados respecto de la calidad de
formacion que recibieron.

Los informes estadisticos institucionales se seguimiento a no graduados proporcionan informacién general
de las dificultades en procesos finales de vinculacién, titulacién aprobacién del idioma, procesos
administrativos que son sugeridos para mejora.  La carrera cuenta con informacién general y especifica
para la toma de decisiones y acciones.

El plan de Mejora de Seguimiento a graduados permite analizar y guiar la actualizacion de la oferta
académica, alineada a la planificacion estratégica.

Campus Norte | Av. Antonio José de Sucre, Km 1 % via a Guano Teléfonos: (593-3) 3730880 - Ext: 1101



Direccion de Evaluacion para el e ”‘W

Aseguramiento de la Calidad Institucional

RECTORADO @

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

PROCESO: Evaluacion de la Calidad Educativa PAGINA 11 DE 47

SUBPROCESO: Autoevaluacion

INFORME FINAL DE AUTOEVALUACION DE CARRERA UNACH-RGE-01-01-05

En los informes de seguimiento a graduados y no graduados se presentan resultados que se socializan y se
someten al andlisis de las instancias de carrera - facultad y universidad para la toma de decisiones - acciones
y que se incorporan en el Plan de mejora. Se resalta el hecho de no poder evidenciar de forma completa la
informacidén en la carrera no vigente. En la carrera vigente no aplica el andlisis porque a la cohorte de
estudiantes aun no le corresponde.

Valoracion: Aproximacion al cumplimiento

Estandar: 7.1.3 Politicas de admision y nivelacion

La carrera ha definido e implementado politicas y procedimientos para la admision de estudiante,
considerando pardmetros académicos adecuados y respetando el principio de igualdad de
oportunidades.

Observacidon consolidada de la valoracion del indicador:

La Universidad cuenta con un Reglamento de Nivelacidon y Admisién de estudiantes, que acoge a quienes
postulan para la carrera.

La Admisién y Nivelacidn de estudiantes se guia por procesos nacionales y se aplican estrategias internas a
nivel institucional que contribuyen a mejorar la tasa de eficiencia académica y que se alcancen los resultados
de aprendizaje. La socializacién y publicacion de politicas de admision a nivel institucional estan definidas.
Hay procesos de validacién de los contenidos de los cursos de nivelacién y perfiles de egreso con docentes
vinculados a la carrera de destino de los estudiantes. Informe de destino carrera, de andlisis académico,
tratados en juntas de cursos, la ejecucion y reforzamiento son insumos clave en la toma de decisiones y
acciones. Sin embargo, no se ha podido detectar claramente el procedimiento para implementar los cupos
para la carrera y la nivelacion actua centralizada a nivel institucional y no de carrera.

Existe una politica general de socializacidn del Reglamento de admisidn y nivelacién institucional en la pagina
web y envio de informacidn a los distintos niveles dentro de la Universidad. No se evidencia claramente la
participacion directa de la carrera en los procesos.

Valoracion: Aproximacion al cumplimiento
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Estandar: 7.1.4 Politicas de Titulacion

Estandar

La carrera aplica politicas y mecanismos académicos para la titulacion de estudiantes, acordes a los
tipos de titulacion definidos para la carrera y consistentes con las lineas de investigacion asociadas a la
carrera, asi como sus objetivos, mision y vision.

Observacion consolidada de la valoracion del indicador:

La Universidad ha definido e implementado politicas y mecanismos para la titulaciéon de los
estudiantes, bajo un Reglamento de Titulacidn. A partir de la carrera vigente se identifica el adicional
de un Reglamento de Titulacidn especial documento que, para las carreras vigentes, guia una matricula
en titulacion, de la aprobacién, del trabajo de titulacién de exdmenes de cardcter complexivo, entre
varios aspectos que deben aplicarse en la carrera, en coherencia con el curriculo, perfil de egreso y los
mecanismos académicos que se implementen.

No se dispone de informacidn de la matriz de correspondencia, tampoco informes de seguimiento
parcial y final a las actividades de titulacidn, se certifica que “la informacién se encuentra en proceso,
se ha solicitado oficialmente la entrega de la informacién de este criterio y lineas especificas. Debido
a problemas de salud; el docente responsable de la ejecucion de la documentacidn pertinente no ha
podido realizar a tiempo los proceso e informes correspondientes.

En la carrera no vigente periodo mayo 2020 — octubre 2020, Se encuentra un listado de docentes con
horas de investigacion en el distributivo, no se indica mayor detalle como perfiles, subareas de tutoria,
alineacién a las necesidades detectadas, trabajos realizados, et. No es posible evaluar la asignacién
de tutores por que el archivo consignado en las fuentes de verificacion periodo noviembre 2020 - 2021
abril 2021.

Las acciones correctivas para que se cumpla el proceso de titulacién se evidencia mediante un acta de
Resolucién que contiene un plan de titulacién cuyo eje central es un cronograma, no se tipifican mas
acciones.

No se evalua la cohorte de la carrera vigente, aun no se aplica.

Valoracion: Cumplimiento Parcial
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Subcriterio: 7.2 Recursos y Ambientes DE Aprendizaje

Estandar: 7.2.1 Recursos Bibliograficos

La carrera garantiza la disponibilidad, acceso e incorporacion de los recursos bibliogrdficos
pertinentes, en las actividades de docencia e investigacion de profesores y estudiantes, en funcion del
plan de estudios, las lineas de investigacidn asociadas a la carrera, sus objetivos, mision y vision.

Observacidon consolidada de la valoracion del indicador:

Se dispone de un registro de libros y su correspondencia con las asignaturas, sin embargo, se detalla
disponible o en verificacién.

Se evidencia capacitaciones periddicas para la utilizacién de recursos bibliograficos fisicos y virtuales
como apoyo en todos los procesos académicos que lleva adelante la carrera.

La produccién cientifica de la universidad es muy diversa sin embargo seria prudente tener
informacidn correspondiente Unicamente de la carrera, lo que permitiria gestionar recursos humanos,
equipos, insumos, materiales que permitan tener un enfoque real de las necesidades de la carrera. Al
tener como actores a los estudiantes de los ultimos semestres dentro de este proceso, con la
elaboracion de sus trabajos de titulacion es importante mencionar que estos trabajos deberian estar
relacionados con la problematica local y ser desarrollados bajo la supervision directa de los tutores
académicos.

No es posible evidenciar politicas institucionales de acceso a recursos educativos abiertos que se
apliquen en la carrera, ya que la informacion corresponde a otra facultad.

En referencia a la informacidn del material bibliografico fisico y virtual con el que cuenta la universidad
la facultad y la carrera, con el objetivo de brindar un recurso objetivo deberia contar con su propio
catdlogo y a su vez eso permitiria mantener evaluaciones periddicas en cuanto a la calidad vy
pertinencia de dichos materiales, de ser el caso generar las necesidades y planificar su actualizacion.
En referencia el extenso material bibliografico fisico y virtual con el que cuenta la universidad la
facultad y la carrera con el objetivo de brindar un recurso objetivo deberia contar con su propio
catalogo y a su vez eso permitiria mantener evaluaciones periddicas en cuanto a la calidad vy
pertinencia de dichos materiales i de ser el caso generar las necesidades y planificar su actualizacion.

Valoracion: Cumplimiento Parcial
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Estandar: 7.2.2 Ambientes de aprendizaje practico

La carrera garantiza la disponibilidad, de los ambientes de aprendizaje y la implementacion de
actividades practicas especificas necesarias para alcanzar los resultados de aprendizaje esperados
por los estudiantes

Observacion consolidada de la valoracion del indicador:

La carrera hace uso de ambientes de aprendizaje practico para garantizar el desarrollo académico en
los espacios de la Facultad de Ciencias de la Salud.

Existe un Reglamento General de los Laboratorios de la Facultad de Ciencias de la Salud aprobado en
el H. Consejo Universitario que entre varios aspectos establece dmbito y objeto, naturaleza y
funciones, principios, fines, politicas como responsables, usuarios, existencias, funcionamiento,
mantenimiento, horarios, normas de bioseguridad, también contiene formatos de guias, informes,
pedido de material, equipos, etc.

Se organizan horarios para el trabajo practico de todas las carreras, asignados en los laboratorios: LAB
E201 LAB E201- BIOQUIMICA Y FARMACOLOGIA, LAB E200 LABORATORIO E 200- LABORATORIO
CLINICO DE DOCENCIA, LAB E302 LABORATORIO E 302- MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA, LAB E300
LABORATORIO E 300- BIOLOGIA MOLECULAR Y GENETICA, LAB E303 LABORATORIO E 303- CITOLOGIA,
HISTOLOGIA Y PATOLOGIA, LAB E301 LABORATORIO E 301- QUIMICA, TOXICOLOGIA Y FORENSE, LAB
E402 LABORATORIO E 402-GINECOLOGIA, PEDIATRIA Y NEONATOLOGIA, LAB E404 LABORATORIO E
404 DE GESSEL, LAB E400 LABORATORIO E 400- PROCEDIMIENTOS BASICOS, LAB E403 LABORATORIO
E 403- SIMULACION CLINICA, LAB G100 LABORATORIO G 100 TERAPIA FiSICA, LAB 1100 LABORATORIO
| 100 ANFITEATRO, organizados para la semana, por dias, horas, carrera, ciclo, asignatura y docente.
Se destaca que es un horario general por facultad, que incluye un detalle de aulas. Se demuestra
optimizacion de espacio y recursos. Sin embargo, no se dispone de informe especifico de la carrera.
Se evidencia el registro de usuarios mediante un formato de guia de préctica y en otro caso mediante
una Resolucién para el trabajo practico virtual. Sin embargo, no existe un informe integro de usuarios
autorizados para la practica.

Se evidencia un informe general de laboratorios sin firmas ni sellos de responsabilidad, pero no una
lista de certificada de laboratorios. De la lectura realizada a los horarios se registran un nimero de 12.
El inventario de equipos y mobiliario de carga masiva no identifica, institucion, maneja un cédigo por
ejemplo LAB 303, esta clasificado por custodio en el que se evidencia 6 nombres, no determina
cantidad ni estado de los equipos.

En el inventario de repuestos, materiales y accesorios se presenta un informe uUnico del Laboratorio
E400.

Se presenta Plan de mantenimiento Unicamente para tres laboratorios, direccionado a las autoridades.
En el ultimo periodo de evaluacién para la carrera vigente se incluye "RESOLUCION No. 0130-CU-
UNACH-DESN-24-08-2020" para la administracidon del componente practico de forma virtual, no se
evidencia que el plan de mantenimiento conste en la planificacidn operativa de la carrera, alineado al
plan de mantenimiento institucional.
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Se registra Manual de Buenas Practicas de Laboratorio con RESOLUCION No. 0091-D-FCS-05-02-2020.
Se certifica en documento de carga masiva, que los laboratorios no utilizan SOFTWARE especifico.

En guias de practicas en los periodos de evaluacion, se observan listas de estudiantes solo de dos
asignaturas Neurologia en Rotaciones y Bioquimica. No se dispone de listados de estudiantes
matriculados en todas las asignaturas que tienen horas de practicas en los laboratorios.

En la designacidn del personal responsable de los laboratorios se presentan mediante tres acciones de
personal que detallan su puesto como técnicos de Laboratorio, no corresponde con el nimero de
laboratorios que se ha logrado resumir analizando horarios, custodios, con un solo plan de
mantenimiento, etc.

Las guias de practica, en los periodos en analisis que se incluyen son Unicamente de Neurologia y
Bioquimica de forma indistinta en cada periodo. En el Registro de préctica se vuelve a incluir
Unicamente de Neurologia Rotaciones y Bioquimica de forma indistinta en cada periodo.

Valoracion: Cumplimiento Insuficiente
Valoracion Cuantitativa: 0

Criterio 8: Profesores

Fortalezas:
1. Trabajo en equipo

Debilidades:
1. indice bajo de profesores con titulo PHD. Falta de asignacidn de horas de investigacion. Investigacion

y Vinculacién dos ejes sustantivos que se construyen de manera aislada. No funcionamiento de los
semilleros. Reglamento de otorgamiento de becas restringido.

Subcriterio: 8.1 Conformacion

Estandar: 8.1.1 Afinidad de formacion de posgrado

En promedio, todas las asignaturas del curriculo consideradas para la evaluacion son dictadas por
profesores con formacion académica de posgrado afin a cada asignatura y cuya produccion cientifica
contribuya al desarrollo disciplinar de la misma.

Observacion consolidada de la valoracion del indicador:
Mas del 50% de docentes de la carrera pertenece al area del conocimiento. Escaso nimero de
docentes con titulo PhD en relacidn con las areas del conocimiento.
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Valoracion: Cumplimiento Satisfactorio
Valoracion cuantitativa: 1.0

Estandar: 8.1.2 Composicion del cuerpo académico.

Todos los profesores con dedicacion a la carrera cuentan con formacion de posgrado: doctorado
(PhD), maestria o equivalentes

Observacidn consolidada de la valoracion del indicador:

Un alto porcentaje de docentes tienen estudios de maestrias y especialidades, bajo indice de docentes
con grado PhD. La no presencia de docentes PhD obedece a la falta de estabilidad laboral y
nombramiento genera desinterés en la aplicacion de estudios doctorales. Ausencia de docentes con
formacion académica de PhD no incluido en PhD E. Revision del Reglamento becas y ayudas
econdmicas al momento de la postulacion de un doctorado.

Valoracion: Cumplimiento Parcial
Valoracion cuantitativa: 0,7

Estandar: 8.1.3 Actividad Investigadora de los profesores.

Los profesores que participan de actividades docentes en la carrera forman parte de grupos activos
de investigacion organizados en lineas de investigacion relacionadas con el campo o las dreas de
conocimiento de la carrera 'y con sus principios declarados: mision, vision y objetivos

Observacion consolidada de la valoracion del indicador:

Se debe Incluir en el reglamento de investigacidn, politicas de investigaciones Inter facultades.

Se deberia incorporar dentro del Curriculo (horario de clase horas de investigacion formativa) para cumplir
con lo requerido en el elemento fundamental. Se debe considerar un presupuesto para la ejecucidon de
investigacion. Falta de conocimiento del reglamento de Vinculacidn e investigacion. Los proyectos de
investigacion formativa deberian ser considerados como un producto de Vinculacion con la sociedad.
Escasa produccion cientifica. Fortalecer los semilleros. Incentivar a la investigacién desde las aulas de clase a
través de la investigaciéon formativa.

Valoracion: Aproximacion al cumplimiento
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Subcriterio: 8.2 Carrera y Desarrollo Profesional

Estandar: 8.2.1 Titularidad a tiempo completo

El cuerpo académico con dedicacion a la carrera estd conformado por al menos el 40 % de profesores
titulares con dedicacion a tiempo completo

Observacion consolidada de la valoracion del indicador:
Es pertinente la informacién detallada.

Valoracién: Cumplimiento Insuficiente

Estandar: 8.2.2 Evaluacion integral del profesor

La carrera gestiona de manera periddica los resultados del sistema de evaluacion integral del profesor
conforme a la normativa vigente, para la toma de decisiones sobre la calidad del proceso educativo
con la participacion de los actores de la comunidad académica; asi como, para sustentar la
planificacion relacionada con la formacion académica, la actualizacion cientifica y pedagdgica y la
carrera y desarrollo profesional del cuerpo académico con dedicacion a la carrera.

Observacion consolidada de la valoracion del indicador:
Cumple con las politicas establecidas, mecanismos y marco normativo exigido por la educacién superior.

Valoracion: Incumplimiento

Estandar: 8.2.3 Actualizacion cientifica y pedagodgica

La carrera aplica politicas y ha definido mecanismos para actualizar la prdctica y la formacion
cientifica y pedagdgica de sus profesores, demostrando que al menos el 50 % del cuerpo académico
ha participado en algtin evento de actualizacion cientifica y en competencias pedagdgicas durante el
periodo de evaluacidn.
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Observacion consolidada de la valoracion del indicador:
Es importante tomar en cuenta que cuando se sube la informacién deben verificar si estd completa o no.

Valoracion: Cumplimiento Satisfactorio

Estandar: 8.2.4 Titularidad

Elindicador titularidad evalua el porcentaje de docentes titulares que forman parte de la carrera con
respecto al numero total de docentes de la misma.

El periodo de evaluacion corresponde a los dos ultimos afios concluidos antes del inicio del proceso
de evaluacion.

Observacidon consolidada de la valoracion del indicador:
Es importante tomar en cuenta que cuando se sube la informacidn, deben verificar que este completa.

Valoracion: Cumplimiento Satisfactorio
Valoraciéon Cuantitativa: 36.1
Subcriterio: 8.3 Produccion Cientifica

Estandar: 8.3.1 Produccion cientifica en revistas indexadas de impacto mundial

Se puede tomar como referencia el estdndar de este indicador presente en laevaluacion institucional
de Universidades y Escuelas Politécnicas. Es importante tomar en cuenta que la produccion cientifica
en revistas indexadas de impacto mundial se relaciona con el drea de conocimiento. Por esta razon,
se define a este estdndar en el coniunto de estdndares especificos de calidad en cada carrera.

Observacidon consolidada de la valoracion del indicador:

En el documento Diagndstico_de_factores_de_riesgo.pdf Hace faltan algunas firmas del personal cientifico-
técnico del proyecto, Funciones_ejecutivas.pdf, hacen falta las firmas de la Ph. D. Margarita Pomboza Floril
y del evaluador Vinculo_Clinico_Enfermero.pdf

Hacen falta las firmas de algunos miembros del personal cientifico- técnico del proyecto, actualizacién de las
fechas y publicaciones correspondientes al periodo académico en curso ademas de subir la evidencia
correspondiente a este punto.

Valoracion: Incumplimiento
Valoracion cuantitativa: 0,1
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Estandar: 8.3.2 Produccion cientifica en revistas indexadas de impacto regional

Se puede tomar como referencia el estdndar de este indicador presente en la evaluacion institucional
de Universidades y Escuelas Politécnicas. Es importante tomar en cuenta que la produccion cientifica
en revistas indexadas de impacto mundial se relaciona con el drea de conocimiento. Por esta razon,
se define a este estdndar en el conjunto de estdndares especificos de calidad en cada carrera.

Observacién consolidada de la valoracion del indicador:
Actualizacion de las fechas y publicaciones correspondientes al periodo académico en curso ya que hay
fechas del 2017 y 2018 que no corresponden al periodo en curso revisado.

Valoracioén: Incumplimiento

5
Valoracion cuantitativa: 0,3

Estandar: 8.3.3 Libros y/o capitulos de libros revisados por pares

Se puede tomar como referencia el estandar de este indicador presente en laevaluacion institucional
de Universidades y Escuelas Politécnicas. Es importante tomar en cuenta que la produccion cientifica
en revistas indexadas de impacto mundial se relaciona con el drea de conocimiento. Por esta razon,
se define a este estdndar en el coniunto de estdndares especificos de calidad en cada carrera.

Observacion consolidada de la valoracion del indicador:
Actualizacion de las fechas y publicaciones correspondientes al periodo académico en curso ya que hay
fechas del 2017 y 2018 que no corresponden al periodo en curso revisado.

Valoracién: Incumplimiento
Valoracion cuantitativa: 0
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Criterio 9: Curriculo

Fortalezas:

1.

La carrera cuenta con un documento que hace referencia al perfil profesional, el mismo que contiene
los elementos informativos de acuerdo con el estandar evaluado (es coherente acorde a las
expectativas de la profesion y la sociedad).

PERFIL DE INGRESO:

La carrera cuenta con un documento que hace referencia al perfil de ingreso, el mismo que contiene
todos los elementos informativos de acuerdo con el estandar evaluado y que tiene como base legal
del mismo el articulado correspondiente al reglamento de régimen académico aprobado y puesto en
ejecucidn en los periodos de este proceso de autoevaluacién.

PERFIL DE EGRESO:

La carrera cuenta con la documentacion subida al sistema evalia y que sirvi6 como fuente de
informacidn para su revisidn y valoracion.

ESTANDAR: PLAN DE ESTUDIOS.

La carrera cuenta con la debida documentacion que hace referencia al plan de estudios los mismos
que contienen toda la informacién referente al estdndar evaluado (evidencia un proceso de
actualizacién y revisidn que incluyen tanto a profesionales internos como externos a la carrera).

La carrera de medicina cuenta con un plan de estudios debidamente estructurado y alineado a sus
objetivos, ademas aborda contenidos tedricos y practicos que permiten cumplir con los resultados
de aprendizaje y aborda las estrategias pedagdgicas de acuerdo con la individualidad del estudiante.
La carrera de medicina cuenta con documentos que evidencian la metodologia del proceso de disefio,
actualizacidn vy revisién del plan de estudios, en los que se constatan la relacion existente con las
lineas y resultados de investigacion de la carrera con el fin de desarrollar los resultados de
aprendizaje esperados.

ESTANDAR: PROGRAMA DE LAS ASIGNATURAS.

La carrera de medicina cuenta con documento que sustentan las diversas politicas de elaboracién y
aprobacién del plan de estudios, los mismos que estructural y documentalmente contienen la
informacidn acorde al estandar evaluado.

La carrera cuenta con programas de asignaturas aprobados en los tiempos correspondientes y los
mismos contienen toda la estructura en base al elemento fundamental (objetivos, contenidos,
procesos evaluativos y bibliografia).

ESTANDAR: SILABO

La carrera posee documentos que evidencian una correcta planificacién micro curricular de cada
asignatura y posee todos los elementos necesarios que permite alcanzar los aprendizajes requeridos
alolargo de la carrera (posee una planificacidon coherente al plan de estudios, ademas sus contenidos
se interrelacionan con la teoria, practica e investigacidn y se encuentran estructurados de manera
claray concisa)

La carrera posee los respectivos manuales tanto para estudiantes como para docentes que permiten
un correcto acceso de manera permanente a la planificacion micro curricular.

ESTANDAR: TUTORIAS ACADEMICAS.
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La universidad cuenta con un sistema actualizado de tutorias que permite al docente brindar asesoria
y orientacion a los estudiantes en base a los resultados obtenidos en el proceso de ensefanza-
aprendizaje, ademas, este sistema integrado de tutorias es congruente con los actores involucrados,
para ello se aplican reglamentos que permite la estructuracion semestral y asignaciones de
actividades de acuerdo con la planificacidon docente.

La carrera de medicina cuenta con documento que evidencian los resultados obtenidos tras la
aplicacion de las tutorias académicas y el impacto que tuvieron sobre los estudiantes; esto lo hace
mediante el registro de tutorias y el informe semestral del tutor correspondiente a cada periodo.

La carrera cuenta con la debida documentacién que evidencia la socializacion de las estrategias y
acciones de actividades tutoriales relacionas a la orientacion y asesoria académica para los
estudiantes, esto lo realiza a través del acta de acuerdo y compromisos.

La carrera cuenta con planes estratégicos de tutorias que permiten al estudiante alcanzar los
resultados de aprendizaje requeridos en el plan de estudios.

ESTANDAR: EVALUACION EN EL PROCESO DE ENSENANZA.

La carrera cuenta con la normativa de evaluacién del proceso de ensefianza- aprendizaje de la UNACH
integrada en el reglamente de régimen académico, evidencia la correcta aplicacion del sistema de
evaluacion estudiantil en el proceso.

La carrera cuenta con los respectivos informes de avances de resultados de aprendizaje de acuerdo
a la planificacién micro curricular, que evidencia la respectiva evaluacion del proceso ensefianza
aprendizaje con la aplicacion de los formatos estandarizados.

La carrera cuenta con informes que evidencian que los instrumentos, procedimientos de medicion y
el analisis sistémico de los resultados de las evaluaciones en el proceso de ensefianza aprendizaje
son elaborados y revisados por profesores con dedicacién a la carrera.

La carrera posee informes sobre las acciones pedagdgicas y mecanismos sistemdaticos de mejora
considerados en base a los resultados obtenidos en la evaluacién en el proceso de ensefianza
aprendizaje en las asignaturas con bajo rendimiento estudiantil.

La carrera gestiona la documentacién sobre la evaluaciéon del aprendizaje de los estudiantes
sistematicamente durante toda su formacién académica a través del portafolio docente y estudiantil
(aula virtual).

Debilidades:

1.

PERFIL PROFESIONAL:

El documento revisado presenta algunas deficiencias en lo que tiene que ver con su estructura. (falta
de foliado de las hojas, no incluye fechas de validacién del documento, existe documentos repetidos
y en algunos de ellos falta la firma electrdénica de responsabilidad)

PERFIL DE EGRESO:

Los documentos que sirvieron como fuente de informacidn para la valoracién del perfil de egreso
evidencian que los mismos se encuentran desactualizados ya que no corresponden a las fechas de
los procesos que son evaluados (2018), y no han permitido poder analizar y valorar las fuentes de
informacidn acerca del perfil de egreso de la carrera.

ESTANDAR: PLAN DE ESTUDIOS.

Se sugiere que en la subida de la informacién (documento que evidencie la revisidn/actualizacién del
plan de estudios) al sistema evalua; no se duplique los documentos que constituyen evidencias
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informativas del estandar evaluado.

Se sugiere que la documentacién a ser evaluada (plan de estudios alineado a los objetivos de la
carrera) cumpla con las especificaciones estructurales de un documento (encabezamiento adecuado
de las hojas, margenes, y presentacion de tablas) que permita la lectura adecuada.

Se sugiere revisar las fuentes de informacion (metodologia del proceso de disefio, actualizacion y
revision del plan de estudios) en lo que tiene que ver con la estructura documental del mismo
referente a fechas, foliado de hojas, y firma de responsabilidad

ESTANDAR: PROGRAMA DE LAS ASIGNATURAS

Ninguna en relacién con las politicas de elaboracidn y aprobacion del plan de estudios de la carrera.
Una de las debilidades de este estandar en relacion con la fuente de informacién (programas de las
asignaturas/analiticos aprobados en las instancias correspondientes) radica en que, en la mayoria de
los casos los documentos estan incompletos, por lo que no se evidencia de manera clara y concisa
que el plan de estudios ha sido correctamente disefiado con todos los pardmetros previstos en el
estandar.

ESTANDAR: SILABO

Ninguna en cuanto a la estructuracién del silabo.

No existe silabo para uno de los periodos de la carrera no vigente (noviembre 2020-abril 2021), lo
gue impide una correcta evaluacién del estandar para dicho periodo.

ESTANDAR: TUTORIAS ACADEMICAS.

No se constata actualizacién de documentos en el periodo (noviembre 2020-abril 2021 de la carrera
no vigente), por lo que no se observa el reglamento de tutorias académicas que evidencien las
funciones y responsabilidades de los actores involucrados.

No se evidencia el informe correspondiente al registro de tutorias (en ambas carreras y periodos),
debido a que no permite su apertura en la plataforma evalua. En cuanto al informe de actividades
del tutor, existe dificultades en la estructura del documento, lo cual no permite el adecuado analisis
de los datos y en algunos casos la informacidn es incompleta (no se registran tutorias planificadas ni
ejecutadas).

En cuanto a la informacidon documental (estrategias definidas en la planificacién estratégica), la
fuente no posee el debido foliado, por lo que carece de legalidad.

La carrera no cuenta con los respectivos informes que evidencien las actividades académicas
relacionadas con la investigacién y vinculacién con la sociedad (en algunos casos no existen
documentos).

ESTANDAR: EVALUACION EN EL PROCESO DE ENSENANZA.

Se sugiere que la documentacion sea la vigente para la carrera y periodo que se evalua.

La fuente de informacidn correspondiente a los avances de resultados de aprendizaje de acuerdo a
la planificacién micro curricular evaluados, no cuentan con la totalidad de informacion de todas las
asignaturas.

Los documentos que evidencian los instrumentos, procedimientos de medicidon y el andlisis sistémico
de los resultados de las evaluaciones no cuentan con la respectiva estructuracion, foliado por parte
de direccidn de carrera y orden ldgico, ademas, se sugiere que la documentacion a ser evaluada sea
la que corresponde al estdandar y a la fuente de informacion.

Los documentos que presentan los informes sobre las acciones pedagdgicas y mecanismos
sistematicos de mejora considerados en base a los resultados obtenidos en la evaluacién en el
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proceso de ensefianza aprendizaje, no presentan una adecuada estructuracién lo que impide una
correcta lectura y evaluacidn de la fuente de informacion.

e En cuanto al portafolio docente y estudiantil, se videncia que en el periodo (mayo-octubre 2020) de
la carrera vigente, existe un documento mal estructurado y que no presenta la certificacion legal del
mismo.

Subcriterio: 9.1 Disefio
Estandar: 9.1.1 Perfil de egreso

Estandar

El perfil de egreso establece de manera clara y concreta los resultados de aprendizaje que alcanzaran
los estudiantes al concluir su formacidon académica, en concordancia con el modelo educativo; y ha
sido elaborado mediante un proceso que establece la participacion de profesores de la institucion de
educacion superior y pares externos, en consulta con profesionales, empleadores y graduados
considerando los perfiles (profesional y de ingreso)

Observacidn consolidada de la valoracion del indicador:

La documentacion revisada no contiene todos los elementos fundamentales previstos en el estandar.

La fuente de informacién de perfil profesional de la carrera no vigente del periodo mayo-octubre 2020
cuenta con la informacidon debidamente organizada en relacion a las dimensiones previstas en el elemento
estandar.

El elemento fundamental de la fuente de informacién de la carrera no vigente- del periodo mayo-octubre
2020, acorde a la fuente de informacién de los documentos que sustentan la participacién de los diversos
autores; carece de las expectativas y necesidades que sustenten la legalidad del mismo.

El documento revisado contiene todos los elementos fundamentales previstos en el estandar.

La fuente de informacién de perfil de ingreso del periodo mayo-octubre 2020 y noviembre 2020-abril 2021
se corresponde con el plan de estudios de la carrera no vigente.

El documento revisado contiene todos los elementos fundamentales previstos en el estdndar, pero se
encuentra desactualizado.

El documento revisado no contiene todos los elementos fundamentales previstos en el estandar.

El documento revisado contiene todos los elementos fundamentales previstos en el estandar, presentan los
mecanismos precisos para su difusion.

Valoracién: Cumplimiento Parcial
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Estandar: 9.1.2 Plan de estudios

El plan de estudios integra y articula de manera consistente los contenidos apropiados y las
trayectorias de aprendizaje, y establece los lineamientos metodoldgicos, mecanismos y estrategias
para los procesos de ensefianza aprendizaje y de evaluacion estudiantil, que aseguran el logro de los
resultados de aprendizaje planteados en el perfil de egreso.

Observacidon consolidada de la valoracion del indicador:

El documento revisado contiene todos los elementos fundamentales previstos en el estandar.

En el caso del periodo no vigente - mayo octubre-2020, se evidencia un debido proceso de revision y
aprobacién del plan de estudios mediante resolucion. De igual forma para el periodo noviembre 2020-
abril 2021, existe un correcto proceso previo de reunion y analisis del plan de estudios para la carrera
no vigente.

El documento revisado contiene todos los elementos fundamentales previstos en el estandar.

El plan de estudios de la carrera no vigente, en el periodo mayo-octubre 2020, se adecua a todos los
contenidos tedricos y prdacticos de las asignaturas adaptados a la malla curricular.

El documento revisado contiene todos los elementos fundamentales previstos en el estandar.

Se recomienda establecer un Unico documento que evidencie la metodologia de disefio o actualizacion
del plan de estudios, de esta manera la evaluacién se podra llevar a cabo de manera mas clara y
precisa.

Valoracion: Aproximacion al Cumplimiento

Subcriterio: 9.2 Proceso de aprendizaje
Estandar: 9.2.1 Programa de las asignaturas

Estandar

[ Los programas de las asignaturas/programas analiticos se disefian por los profesores afines a la A
asignatura, son aprobados por el consejo académico de la carrera y sus objetivos, contenidos, forma
de evaluacion, bibliografia estdn en correspondencia con el plan de estudios y el perfil de egreso.

El plan de estudios integra y articula de manera consistente los contenidos apropiados y las
trayectorias de aprendizaje, y establece los lineamientos metodoldgicos, mecanismos y estrategias
para los procesos de ensefianza aprendizaje y de evaluacion estudiantil, que asegura el logro de los
resultados de aprendizaje planteados en el perfil de egreso.
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Observacion consolidada de la valoracion del indicador:
El documento revisado no contiene todos los elementos fundamentales previstos en el estandar.

Valoracion: Cumplimiento Parcial

Estandar: 9.2.2 Silabo

La carrera demuestra que la planificacion micro curricular de cada asignatura cuenta con los
elementos constitutivos necesarios que permiten alcanzar los resultados de aprendizaje esperados a
lo largo del plan de estudios.

Observacidn consolidada de la valoracion del indicador:

El documento revisado contiene todos los elementos fundamentales previstos en el estandar.

El documento revisado contiene todos los elementos fundamentales previstos en el estandar.

En el caso del periodo no vigente noviembre 2020-abril 2021, solo existe el manual para estudiantes.

Valoracion: Aproximacion al Cumplimiento

Estandar: 9.2.3 Tutorias académicas

La carrera ha definido un sistema de tutorias académicas que le permiten brindar asesoria académica
y orientacion a sus estudiantes, con profesores de la carrera, con base en los resultados obtenidos de
los procesos de evaluacion y seguimiento al, proceso de ensefianza aprendizaje.

Observacién consolidada de la valoracion del indicador:

El documento revisado contiene todos los elementos fundamentales previstos en el estandar.

El primer documento no fue visualizado porque la plataforma evalua no lo permitié

El documento revisado contiene todos los elementos fundamentales previstos en el estandar.

El documento revisado contiene todos los elementos fundamentales previstos en el estandar.

En la mayoria de los casos las fuentes de informacion no existieron, por lo tanto, no se evidencié una
planificacion consistente relacionada con la vinculacion con la sociedad e investigacién, por lo que se
recomienda que se verifique la plataforma y se coloquen las fuentes de informacién pertinentes en
para cada caso.

Valoracion: Cumplimiento Parcial
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Estandar: 9.2.4 Evaluacion en el proceso de ensefianza.

La evaluacion del proceso ensefianza aprendizaje garantiza el avance del aprendizaje de los
estudiantes a lo largo del plan de estudios, y se implementa a través de estrategias, mecanismos y
procedimientos que permiten comprobar el logro de los resultados de aprendizajes esperados.

Observacion consolidada de la valoracion del indicador:

El documento revisado contiene todos los elementos fundamentales previstos en el estandar.

El documento revisado contiene todos los elementos fundamentales previstos en el estandar,
presenta una correcta evaluaciéon del proceso ensefianza-aprendizaje que permite cuantificar los
resultados obtenidos de acuerdo con la planificacién del silabo, sin embargo, se debe realizar una
mejor estructuracién de la fuente, para que la informacién sea mas clara y concisa.

El documento revisado contiene todos los elementos fundamentales previstos en el estandar, sin
embargo, se deben tomar en cuenta las observaciones de la fuente de informacion, para de esta
manera otorgar una mayor credibilidad al criterio evaluado.

El elemento fundamental consta con todos los criterios claves que informan sobre las acciones
pedagdgicas que se tomaron en cuenta posterior a la obtencién de los resultados de evaluacion
académica; sin embargo, es necesario mejorar la estructura de la fuente.

El documento revisado no contiene todos los elementos fundamentales previstos en el estandar en el
periodo: mayo 2020-octubre 2020, en cambio, en los periodos siguientes presenta una adecuada
estructura y organizacién, ademas, se observa que la carrera maneja documentacién que evidencia
todos los procesos de ensefianza -aprendizaje de cada asignatura.

Valoracién: Cumplimiento Parcial.

Criterio 10: ESTUDIANTES

Fortalezas:
1. Carga deinformacion correcta y a tiempo. Reglamento de Bienestar estudiantil debidamente
aprobado HCU.

Debilidades:
1. Documento con repetidas faltas ortograficas. Informacion incompleta.
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Subcriterio: 10.1 Condiciones

Estandar: 10.1.1 Bienestar Universitario

La carrera promueve la aplicacion de politicas de bienestar universitario que garanticen el acceso de
la comunidad académica a espacios de bienestar institucionales y servicios de bienestar universitario,
considerando la normativa vigente y garantizando su articulacion con las estrategias para mejorar la
calidad de la educacion.

Observacién consolidada de la valoracion del indicador:

El departamento de Bienestar estudiantil, el reglamento de bienestar, (Servicios médicos,
odontoldgicos y psicoldgicos, becas) permiten que el estudiante de la Carrera se sienta respaldo,
valorado, garantizado una educacién de calidad y calidez, cumpliendo a cabalidad lo establecido en el
Reglamento dispuesto por el HCU.

Documento debidamente legalizado, con resolucién del HCU.

Valoracion: Cumplimiento Satisfactorio

Estandar: 10.1.2 Sistema de becas y apoyos financieros

La carrera ha definido e implementa politicas, mecanismos y procedimientos que constituyen a la
inclusion y equidad en la admision, retencion y titulacion de sus estudiantes, asi como la movilidad
estudiantil, considerando pardmetros académicos y el principio de igualdad de oportunidades en el
marco de un sistema institucional de becas.

Observacion consolidada de la valoracion del indicador:
Ninguna.

Valoracion: Aproximacion al cumplimiento
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Estandar: 10.1.3 Actividades complementarias

La carrera promueve la participacion de sus estudiantes en actividades complementarias
relacionadas con aspectos cientificos, politicos, culturales, deportivos o artisticos que contribuyen a
su formacion integral.

Observacion consolidada de la valoracion del indicador:
Ninguna

Valoracion: Cumplimiento Satisfactorio

Subcriterio: 10.2 Eficiencia académica
Estandar: 10.2.1 Estudiantes por profesor TC o equivalente

La carrera mantiene una relacion de mdximo 30 estudiantes por cada profesor con dedicacion a
tiempo completo

Observacion consolidada de la valoracion del indicador:
Ninguna.

Valoracion: Cumplimiento Satisfactorio
Valoracion cuantitativa: 21,2

Estandar: 10.2.2 Tasa de retencion

La carrera demuestra que al menos, al 80% de los estudiantes que ingresan en las cohortes definidas
para la evaluacion han permanecido durante los dos primeros afios de formacion.

Observacion consolidada de la valoracion del indicador:
Ninguna.

Valoracion: Aproximacion al cumplimiento
Valoracion cuantitativa: 81,7
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Estandar: 5.2.3 Tasa de Titulacion

La carrera demuestra que, al menos, el 80% de los estudiantes que ingresan en las cohortes definidas
para la evaluacion se titularon dentro de los plazos establecidos por la normativa.

Observacion consolidada de la valoracion del indicador:
Ninguna.

Valoracion: Cumplimiento parcial
Valoracion cuantitativa: 67,2

Criterio 11: Practicas Preprofesionales

Fortalezas:
1. La carrera cuenta con convenios, marcos generales y especificos para la realizacion de las practicas
preprofesionales.

Debilidades:
1. Teniendo en cuenta que el internado rotativo es un afio calendario e incluye muchas de las veces dos
o tres periodos académicos existe confusién al momento de la carga de evidencias.

Subcriterio: 11.1 Normativa académica

Estandar: 11.1.1 Reglamento de practicas preprofesionales.

La carrera cuenta con una normativa que contempla la planificacién, sequimiento y evaluacion de las
practicas preprofesionales.

Observacion consolidada de la valoracion del indicador:
Mantener los estandares de calidad documental.

Valoracion: Cumplimiento Satisfactorio

Campus Norte | Av. Antonio José de Sucre, Km 1 ¥ via a Guano Teléfonos: (593-3) 3730880 - Ext: 1101



Direccion de Evaluacion para el e W

Aseguramiento de la Calidad Institucional

RECTORADO m

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

PROCESO: Evaluacion de la Calidad Educativa PAGINA 30 DE 47

SUBPROCESO: Autoevaluacién

INFORME FINAL DE AUTOEVALUACION DE CARRERA UNACH-RGE-01-01-05

Estandar: 11.1.2 Convenios Institucionales

Las practicas preprofesionales estdn amparadas en convenios institucionales que garantizan la
prdctica y la consecucion de objetivos.

Observacion consolidada de la valoracion del indicador:
Todos los estudiantes se encuentran realizando sus practicas preprofesionales en Unidades
Asistenciales Docentes bajo la cobertura de un convenio.

Valoracion: Cumplimiento Satisfactorio

Estandar: 11.1.3 Asignacidn de plazas.

Las practicas preprofesionales de la carrera cuentan con un proceso de asignacion de plazas
claramente definido.

Observacidn consolidada de la valoracion del indicador:

Existe un documento vigente y aprobado por la autoridad académica respectiva donde se establece el
proceso de asignacion de plazas y se evidencia que todas las plazas han sido asignadas mediante este
proceso. Existe un instructivo aprobado y alineado con la normativa del Ministerio de Salud Publica,
que ratifica la asignacion de plazas para que los estudiantes realicen su internado rotativo.
Valoracion: Cumplimiento Satisfactorio

Subcriterio: 11.2 Programa académico de las practicas

Estandar: 11.2.1 Actividad académica.

Las actividades académicas de la prdctica responde a la planificacion y los resultados de aprendizaje
esperados, con la guia y monitoreo periddico de tutores/instructores en todos los escenarios de
prdcticas preprofesionales.

Observacidén consolidada de la valoracion del indicador:
La carrera realiza la planificacion académica periddica aprobada para todas las rotaciones y escenarios
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de practica, sin embargo, no se puede evidenciar el reporte de las actividades académica realizadas
por los estudiantes de los servicios en los que realizan las rotaciones debido a la inexistencia de
documentos cargados en el sistema.

Valoracion: Cumplimiento Parcial

Estandar: 11.2.2 Tutoria y seguimiento

Los tutores de la practica apoyan y dan sequimiento al proceso de aprendizaje de los estudiantes de
acuerdo a la planificacion de actividades académicas y profesionales necesarias para alcanzar los
logros de aprendizaje planteados para la prdctica.

Observacidon consolidada de la valoracion del indicador:
Existe un sistema de seguimiento del internado rotativo y un responsable debidamente designado, y
se evidencia la aplicacion.

Valoracion: Cumplimiento Satisfactorio

Estandar: 11.2.3 Evaluacion de resultados de aprendizaje

Los tutores académicos evaluan a los estudiantes de manera periddica con énfasis en el avance del
aprendizaje en todas las dreas de practica/rotaciones de acuerdo a la planificacion académica de la
prdctica y considerando los resultados de aprendizaje esperados.

Observacion consolidada de la valoracion del indicador:

La carrera realiza la planificacién de la evaluacién de los resultados de aprendizaje esperados para
todas las rotaciones y escenarios de practica, sin embargo, no se puede evidenciar por cada estudiante
la respectiva evaluacidn respecto al internado rotativo debido a la inexistencia de documentos
cargados en el sistema Evalua.

Valoracion: Cumplimiento Parcial
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Estandar: 11.2.4 Correspondencia perfil de egreso

Los actividades y experiencias que realizan los estudiantes en las practicas preprofesionales les
permite adquirir competencias, conocimientos y habilidades en las dreas de practica/rotaciones
definidas y garantizan la consecucion de los resultados de aprendizaje definidos en el perfil de egreso.

Observacion consolidada de la valoracion del indicador:
La carrera evidencia se encuentra alineada al Perfil de Egreso de la carrera.

Valoracion: Cumplimiento Satisfactorio

Subcriterio: 11.3 Entornos de practicas

Estandar: 11.3.1 Escenario

La institucion donde los estudiantes realizan las practicas preprofesionales posee
licenciamiento/autorizacion de funcionamiento del ministerio competente, servicios de bienestar
estudiantil, escenarios de clases tedricas, material bibliogrdfico y de consulta, computadores
funcionales y con acceso a internet, y elementos de bioseguridad de acuerdo a las jornadas, turnos o
servicios que cumplen en el marco de la practica formativa.

Observacion consolidada de la valoracion del indicador:
Los escenarios de las Unidades Asistenciales se encuentran acorde a la normativa vigente y
procedimientos definidos.

Valoracion: Cumplimiento Satisfactorio.

Estandar: 11.3.2 Estudiantes por tutor

Este indicador mide la relacion entre el numero de estudiantes que se encuentran realizando la
prdctica y el numero de tutores/instructores de la prdctica encargados de dar sequimiento a los
estudiantes.
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Observacion consolidada de la valoracion del indicador:
La Carrera cuenta con menos de 10 estudiantes por cada tutor, lo que se ajusta a la normativa

establecida.

Valoracion: Cumplimiento Satisfactorio.
Valoracion cuantitativa: 3,0
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lD. VALORACION CUANTITATIVA CONSOLIDADA POR INDICADOR

DIRECCION DE EVALUACION PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD INSTITUCIONAL

VALORACION AUTOEVALUACION CARRERAS 2021

FACULTAD FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
CARRERA MEDICINA
VALORACION
" PORCENTANIJE DE
o PESO VALORACION OBTENIDA
CRITERIO SUBCRITERIO ESTANDAR ESTANDAR ESTANDAR UTILIDAD AUTOEVALUACION CUMPLIMIENTO POR
ESTANDAR
2021
1 |6.1.1. Misién y visién Cualitativo 2 e IE] 0,75 15 75%
cumplimiento
6.1. Planificacion | 2 | 812 Estudios prospectivosy Cualitativo 2 Cumplimiento 1 2,0 100%
planificacién satisfactorio
6. Pertinencia
3 6.1.3. Ge.stlon del aseguramiento interno Cualitativo ) Aproxm'1a<':|on al 0,75 15 75%
de la calidad cumplimiento
6.2. V!nculaaon con 4 6:2.1. Pr.ctgramas/Proy'/ectos de Cualitativo 5 Cumplm.uento 05 1,0 50%
la sociedad vinculacién con la sociedad parcial
5 7.1.1.] C90rd|nat:|on de procesos Cualitativo 5 Aprox@agon al 0,75 15 75%
académicos cumplimiento
6 | 7.1.2. Seguimiento a graduados Cualitativo 2 Aproxwpaf:lon al 0,75 1,5 75%
7. Organizacion y 7.1. Gestion cumplimiento
Recursos Académica ; I
7 | 7.1.3. Politicas de admisién y nivelacion Cualitativo 2 Aproxm.'1aIC|on al 0,75 1,5 75%
cumplimiento
8 | 7.1.4. Politicas de titulacion Cualitativo 2 C”";‘;';::nto 05 1,0 50%
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7.2, Recursos y 9 | 7.2.1. Recursos bibliogréficos Cualitativo 45 C“":)’;';’C?:"w 0,5 23 50%
ambientes de
Aprendizaje 10 | 7.2.2. Ambientes de aprendizaje practico Cuantitativo 7,5 0,0 0,0 0,0 0%
11 | 8.1.1. Afinidad de formacién de posgrado Cuantitativo 3,5 1,0 1,0 3,5 100%
8.1. Conformacion 12 | 8.1.2. Composicién del cuerpo académico Cuantitativo 2 0,7 0,7 1,3 66%
13 8.1.3. Actividad investigadora de los Cualitativo ) Aproxm.ﬁaf:lon al 0,75 15 75%
profesores cumplimiento
14 | 8.2.1. Titularidad a tiempo completo Cuantitativo 2,5 18,1 0,5 1,1 45%
8.2. Carreray 15 | 8.2.2. Evaluacion integral del profesor Cualitativo 2,5 Incumplimiento 0 0,0 0%
8. Profesores desarrollo
profesional 16 8.2.3. 6c?uallzacmn cientifica y Cuantitativo 3 68,2 1,0 3,0 100%
pedagogica
17 | 8.2.4. Titularidad Cuantitativo 2,5 36,1 0,6 1,5 60%
18 ?.3.1. Producc.ic'm cientifica e.n revistas o . ) 01 01 03 13%
indexadas de impacto mundial
8..3. P'r.oduccién 19 ?.3.2. Producc.ién cientifiga en revistas o 25 03 03 0,6 25%
cientifica indexadas de impacto regional
20 8.3..3. Libros y/o capitulos de libros Cuantitativo 25 0,0 02 0,4 17%
revisados por pares
23 | 9.1.1. Perfil de egreso Cualitativo 25 C“”;Z';::”to 05 13 50%
9.1. Disefio
A imacion al
24 | 9.1.2. Plan de Estudios Cualitativo 3 prox@agon 2 0,75 2,3 75%
cumplimiento
9. Curriculo
C limient
25 | 9.2.1. Programa de las asignaturas Cualitativo 1 ume |r'r'1|<|en ° 0,5 0,5 50%
9.2. Proceso de parcia
Aprendizaje : i
26 | 9.2.2. Silabo Cualitativo 35 Aproximacion al 0,75 2,6 75%
cumplimiento
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Cumplimiento

27 | 9.2.3. Tutorias académicas Cualitativo 3 A 0,5 1,5 50%
parcial
.2.4. Evaluacid | limi
78 9 g valuacion en el proceso de Cualitativo 3 Cump |n?|ento 0,5 15 50%
ensefianza parcial
limi
29 | 10.1.1. Bienestar universitario Cualitativo 2 Cur’r?p |m|er?to 1 2,0 100%
satisfactorio
10.1. Condiciones | 30 | 10-1-2 Sistema de becas y apoyos Cualitativo 15 Aproximacién al 0,75 11 75%
financieros cumplimiento
31 | 10.1.3. Actividades Complementarias Cualitativo 1 Cun?pllmler?to 1 1,0 100%
satisfactorio
10. Estudiantes
10.2.1. Estudiant f TC
ey || 2o B RIS [ AREeir S Cuantitativo 3 21,2 1,0 3,0 100%
equivalente
10.2. Eficiencia , I
Jnaenct 33 | 10.2.2. Tasa de retencion Cuantitativo 2,5 81,7 1,0 2,5 100%
académica
34 | 10.2.3. Tasa de titulacion Cuantitativo 2 67,2 1,0 1,9 97%
15 11.1.1. Reglamento de Practicas Cualitativo 19 Cun?pllmler‘\to 1 19 100%
Preprofesionales satisfactorio
11.1. Normativa 36 | 11.1.2. Convenios Interinstitucionales Cualitativo 1,9 Cumplimiento 1 1,9 100%
académica satisfactorio
C limient
37 | 11.1.3. Asignacion de Plazas Cualitativo 1,9 umphmiento 1 1,9 100%
satisfactorio
11. Précti o - limi
racticas 38 | 11.2.1. Actividad académica Cualitativo 2,5 Cumplimiento 0,5 1,3 50%
Pre-Profesionales parcial
. s - Cumplimiento .
11.2. Programa 39 | 11.2.2. Tutoria y seguimiento Cualitativo 2,5 satisfactorio 1 2,5 100%
académico
de las practicas 0 11.2.3. .Ev‘aluauon de resultados de Cualitativo ) Cumplm.uento 0,5 1,0 50%
aprendizaje parcial
C limient
41 | 11.2.4. Correspondencia Perfil de Egreso Cualitativo 2 umplimiento 1 2,0 100%

satisfactorio
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11.3. Entornos de

Cumplimiento

Précticas

Campus Norte

Ay Antonio José de Sucre, Km 1 ¥ via a Guano
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42 | 11.3.1. Escenario Cualitativo 2,3 . . 1 2,3 100%
satisfactorio

43 | 11.3.2. Estudiantes por tutor Cuantitativo 2 3,0 1,0 2,0 100%

TOTAL N/A N/A 64,94 N/A




Direccion de Evaluacion para el G W

Aseguramiento de la Calidad Institucional

RECTORADO m

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

PROCESO: Evaluacion de la Calidad Educativa PAGINA 38 DE 47

SUBPROCESO: Autoevaluacién

INFORME FINAL DE AUTOEVALUACION DE CARRERA UNACH-RGE-01-01-05

RESULTADOS OBTENIDOS POR CRITERIO

CRITERIO PESO CRITERIO VALORACION CRITERIO VALORACION % CRITERIO
Pertinencia 8,0 6,0 75%
Organizacién y Recursos 20,0 7,8 39%
Profesorado 25,0 13,3 53%
Curriculo 16,0 9,6 60%
Estudiantes 12,0 11,6 96%
Practicas Preprofesionales 19,0 16,8 88%

Total 100 64,94 N/A

Resultados esperados/ Resultados obtenidos por Criterio

30,0
25,0
25,0
20,0
20,0 19,0
16,0 108
15,0 13,3
120 116
9,6
10,0 8,0 7.8
6,0
0,0
Pertinencia Organizaciony Profesorado Curriculo Estudiantes Practicas
Recursos Preprofesionales

B Peso M Valoracién obtenida
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Resultados esperados/ Resultados obtenidos por Criterio

Pertinencia

25,0
20,0
15,0

Practicas Preprofesionales
10,0

Estudiantes

Organizacion y Recursos

OProfesorado

Curriculo

—0—Peso —@—Valoracion obtenida

RESULTADOS OBTENIDOS POR INDICADOR DENTRO DEL CRITERIO PERTINENCIA

Criterio Pertinencia

2,5

2
2
1,5
1,5
0,5 I
0

6.1.1. Misién y vision 6.1.2. Estudios
prospectivos y
planificacion

22,0

[

2 2
1,5
6.1.3. Gestion del 6.2.1.
aseguramiento  Programas/Proyectos

interno de la calidad de vinculacion con la
sociedad

W PESO ESTANDAR B VALORACION OBTENIDA AUTOEVALUACION 2021
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RESULTADOS OBTENIDOS POR INDICADOR DENTRO DEL CRITERIO ORGANIZACION Y RECURSOS

Criterio Organizacion y recursos

8 7,5
7
6
5 4,5
4
3

2 2 2 2 &3
2 155 58 1,5

1,0
1
i i i N R

0

7.1.1. 7.1.2. 7.1.3. Politicas 7.1.4. Politicas 7.2.1. 7.2.2.

Coordinacion Seguimiento a de admisiony de titulacién Recursos  Ambientes de

de procesos nivelacién

académicos

graduados bibliograficos apren

W PESO ESTANDAR

RESULTADOS OBTENIDOS POR INDICADOR DENTRO DEL CRITERIO PROFESORADO

Criterio Profesores

m VALORACION OBTENIDA AUTOEVALUACION 2021

dizaje

practico

4
3,535
3,5
33,0
3
2,5 2,5 2,5 25 2,5
2,5
2 2 2
2
S 1,5 1,5
1,5 "
' 1,1
1
0.6
0,4
0,5 0,3 I :
O
O .

8.1.1. Afinidad 8.1.2. 8.1.3. 8.2.1. 82.2. 8.2.3. 8.2.4. 8.3.1. 83.2. 8.3.3. Libros
de formadon Composicion Actividad Titularidada  Evaluacion  Actualizacion  Titularidad Produccion Produccion  y/o capitulos
de posgrado  del cuerpo  investigadora tiempo integral del cientificay cientificaen cientificaen de libros

académico delos completo profesor pedagdgica revistas revistas revisados por
profesores indexadas de indexadas de pares
impacto impacto
mundial regional
B PESO ESTANDAR B VALORACION OBTENIDA AUTOEVALUACION 2021
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RESULTADOS OBTENIDOS POR INDICADOR DENTRO DEL CRITERIO CURRICULO

Criterio Curriculo

4
3,5
3,5
3 3 3
3
25 2,6
2,5 2,3
2
1,5 1,5
1,5 1.3
1
1
0,5
0,5 .
0
9.1.1. Perfil 9.1.2. Plan de 9.2.1. 9.2.2. Silabo 9.2.3. Tutorias 9.2.4.
de egreso Estudios Programa de académicas Evaluacién en
las el proceso de
asignaturas ensefianza

W PESO ESTANDAR m VALORACION OBTENIDA AUTOEVALUACION 2021

RESULTADOS OBTENIDOS POR INDICADOR DENTRO DEL CRITERIO ESTUDIANTES

Criterio Estudiantes

3,5
330
3
2,5 25
2,5
22,0 2 1,9
2
1,5
1,5
Ll 1 10
1
015 I I
0
10.1.1. Bienestar 10.1.2. Sistema 10.1.3. 10.2.1. 10.2.2. Tasade 10.2.3.Tasade
universitario de becasy Actividades Estudiantes por retencion titulacion
apoyos Complementarias profesor TC o
financieros equivalente

W PESO ESTANDAR B VALORACION OBTENIDA AUTOEVALUACION 2021
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25

1

wn

-

0

wn

0

RESULTADOS OBTENIDOS POR INDICADOR DENTRO DEL CRITERIO PRACTICAS PREPROFESIONALES

Criterio Practicas Pre-profesionales

2,5 2,5 2,5
2,3 23
2 22,0 22,0
1,9 1,9 1,9 1,9 1,9 1,9
1,3
I 1,0
11.1.1. Reglamento 11.1.2. Convenios 11.1.3. Asignacion 11.2.1. Actividad 11.2.2. Tutoriay 11.2.3. Evaluacion 11.2.4. 11.3.1. Escenario 11.3.2. Estudiantes
de Practicas  Interinstitucionales de Plazas académica seguimiento de resultadosde  Correspondencia por tutor
Preprofesionales aprendizaje Perfil de Egreso

m PESO ESTANDAR m VALORACION OBTENIDA AUTOEVALUACION 2021

lE. CONCLUSIONES

La carrera de medicina de la UNACH en su afan de seguir desarrollandose en sus funciones sustantivas educativas
ha logrado evolucionar en el tiempo, en primera instancia al ser acreditada a nivel nacional como una de las
mejores carreras de medicina, estos logros se siguen manteniendo y mejorando, de esta manera la institucion se
plantea procesos de autoevaluacién que nos permiten dar un diagndstico de la realidad de la carrera en la
actualidad.

En lo referente al criterio Pertinencia se logra determinar que la carrera cumple satisfactoriamente la mayoria de
sus estandares, sin embargo se necesita actualizar varios documentos que guian a la carrera en su funcién
formativa, sin embargo su valoracidn se aproximacion al cumplimiento, ya que existe varios problemas como en
seguimiento a graduados que no cumple con su funcidn entre otras que han sido detalladas en el desarrollo del
informe, de la misma manera en el criterio Organizacién y Recursos la evaluacién obtenida si bien demuestra una
ejecucién adecuada aun persiste procesos que aun no se logra sincronizar como los procesos de titulacién los
cuales no logran adecuarse con el curriculo, perfil de egreso, entre otros, con respecto al criterio profesores el
cumplimiento es satisfactorio, sin embargo aun persiste procesos que no cumplen en su totalidad su funcién como
es el perfil del profesorado en dictar su catedra, titularidad a tiempo completo entre otros. En lo referente a
curriculo se puede mencionar que su valoracidn se aproxima al cumplimiento dado que en la mayoria de sus
estandares no cumple en su totalidad con el fin propuesto, a lo que se debe tener en cuenta cada uno de los
procesos para ser analizados para su cumplimiento. Los criterios Estudiantes y Practicas preprofesionales su
cumplimiento es satisfactorio.

Se puede manifestar que la carrera de medicina esta por el camino correcto sin embargo se debe tomar en cuenta

Campus Norte | Av. Antonio José de Sucre, Km 1 ¥ via a Guano Teléfonos: (593-3) 3730880 - Ext: 111
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las debilidades que cada estandar posee para ser corregida y poder llegar al cumplimento, satisfactorio en todo
sus estandares y funciones sustantivas.

e Como resultado del proceso de autoevaluacion del entorno de aprendizaje de la carrera de Medicina, la carrera
ha demostrado el siguiente desempefio por criterio: Pertinencia 75%, Organizacion y Recursos 39%, Profesorado
53%, Curriculo 60%, Estudiantes 96% y Practicas Preprofesionales 88%.

e Elcriterio que muestra un mejor desempeiio en la carrera es el criterio Estudiantes, con un cumplimiento del 96%.

e El criterio que muestra el desempeiio mads bajo es el criterio Organizacidén y Recursos, con un cumplimiento del

39%.

lF. PROPUESTAS DE MEJORA

CRITERIO

6. Pertinencia

SUBCRITERIO

6.1. Planificacion

INDICADOR

6.1.1. Misidn y vision

6.1.2. Estudios
prospectivos
y planificacién

6.1.3. Gestion del
aseguramiento interno
de la calidad

ACCIONES DE MEJORA

La informacién que responde al estandar surge de un primer momento de
construccion del modelo de acreditacion de la carrera que constituye la base sobre
la cual se ha venido proyectando procesos tanto académicos como administrativos
tendientes a conseguir nuestra acreditacion, situacion que finalmente se logré. En lo
referente al criterio se han implementado una serie de procesos que nos han
permitido hacer avances en el campo de la vinculacion con la sociedad.

6.2. Vinculacién con la
sociedad

6.2.1.
Programas/Proyectos
de vinculacién con la
sociedad

Ninguna.

7. Organizacion y
Recursos

Campus Norte

7.1. Gestidn Académica

7.1.1. Coordinacion
de procesos académicos

7.1.2. Seguimiento
a graduados

Ay Antonio José de Sucre, Km 1 ¥ via a Guano

Continuar con el fortalecimiento del estandar coordinacidn de Procesos académicos,
ampliar su socializacidon a todo nivel para su conocimiento y oportuna aplicacién.
Identificar la normativa faltante y la existente y verificar que sean documentos
actuales a la politica institucional y aprobados en la instancia que legalmente
corresponde.

Reorganizar la planificacién PAI - PAPP con un mayor detalle y énfasis en la carrera.
En cada fuente o medio de verificacidn, filtrar la informacion, netamente relacionada
con la carrera.

Insistir a las personas que son directamente responsables de la generacién y entrega
de informacioén, para que se cumpla en tiempo y de forma adecuada.

Estandarizar formatos generales y especificos digitales y fisicos para recabar
informacion de calidad. Partiendo en todos desde el mismo identificativo de la
universidad como el logo institucional, el nombre de la universidad, de la facultad,
carrera, incluir informacion general y el contenido elemental de la informacién, quien
lo elabora, lo revisa y lo valida, firmas y sellos completos, sistemas de paginacion y
sumilla. Si son documentos institucionales de descarga masiva que se indique la
fuente y quienes son los responsables en la elaboracién, aprobacién y validacion.

Teléfonos: (593-3) 3730880 - Ext: 111
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7.1.3. Politicas de
admision y nivelacién

7.1.4. Politicas de
titulacién

Recopilar informacion a la par que se genera cada tramite y/o actividad, de los
procesos para validacion, clasificacion, registro y carga en el sistema que
corresponda. Por lo que el personal administrativo y docente deben estar
preparados y conocer en detalle para optimizar tiempo y recurso, en
correspondencia con las funciones.

La autoevaluaciéon como un proceso mas de calidad, se dirige a recabar informacion
real y veridica, por lo que se debe actualizar el Sistema evalta para una mejor
disposicion de las fuentes y de facil navegabilidad, asi como un recurso digital
vinculado directamente a éste para la autoevaluacidn, en organizacion y disposicién,
asi como amigable en el manejo del usuario. Ademas, que se proyecte lo mas posible
a las plataformas y sistemas de evaluacién externa. Con una mejor capacitacion al
personal involucrado en procesos sustanciales.

7.2. Recursos y
ambientes
de Aprendizaje

7.2.1. Recursos
bibliograficos

7.2.2. Ambientes de
aprendizaje practico

Gestionar para que en la planificaciéon general de la universidad se planifique el
recurso econdmico para la actualizacion del acervo bibliografico, para nuevas
adquisiciones relacionadas de forma directa con los silabos, compras en
correspondencia con la necesidad en titulos y cantidad.
Tramitar para que se disponga de las existencias bibliograficas que puedan ser
conocidas por el personal académico para la planificacion de silabos.
Solicitar y validar en la instancia legal correspondiente, para que los informes
generados de correspondencia, que no queden solo en verificacion, se consolide la
disponibilidad o no del recurso.

Se sugiere estandarizar formatos para presentacion de informes
Indicar responsables de elaboracién y aprobacién de documentos en oficios e
informes.

Controlar numeracién de paginas , sumillas sellos firmas en cada documento-

8. Profesores

8.1. Conformacion

8.1.1. Afinidad de
formacion de posgrado

Es necesario filtrar la informacion.

8.1.2. Composicidn
del cuerpo académico

Ofertar doctorados a través del otorgamiento de becas auspiciadas por la institucién.

8.1.3. Actividad
investigadora de
los profesores

Incentivo a la creacidn de grupos de investigacion en distintas areas.

8.2. Carreray
desarrollo
profesional

8.2.1. Titularidad a
tiempo completo

8.2.2. Evaluacion
integral
del profesor

8.2.3. Actualizacion
cientifica y pedagdgica

8.2.4. Titularidad

Ninguna.

8.3. Produccion
cientifica

Campus Norte

8.3.1. Produccidn
cientifica

en revistas indexadas
de impacto mundial

8.3.2. Produccidn
cientifica

en revistas indexadas de
impacto regional

Ay Antonio José de Sucre, Kmi1 't
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8.3.3. Libros y/o
capitulos

de libros revisados por
pares

9. Curriculo

9.1. Disefio

9.1.1. Perfil de egreso

e Para los procesos de evaluacién externa e interna se recomienda que la
documentacién que evidencia las fuentes de informacion a ser consideradas guarde
la respectiva estructuracion de forma y foliado segun lo establecido en el estandar.
¢ Los documentos subidos al sistema evalla para los procesos de evaluacion externa
e interna deben ser actualizados constantemente, tomando en cuenta los periodos
académicos que van a ser valorados en estos procesos.
* Previo a la subida de la informacion al sistema evalla para el proceso de evaluacion
se verifiquen que los documentos sean los adecuados y contengan la informacion
clara, completa, concisa como fuente de verificacion de cada uno de los estdndares
del criterio y que no exista duplicacién de los mismos.

9.1.2. Plan de Estudios

* Previo a la subida de la informacion al sistema evalla para el proceso de evaluacion
se verifiquen que los documentos sean los adecuados y contengan la informacion
clara, completa, concisa a como fuente de verificacién de cada uno de los estandares
del criterio y que no exista duplicacibn de los  mismos.
e Para los procesos de evaluacién externa e interna se recomienda que la
documentacién que evidencia las fuentes de informacion a ser consideradas guarde
la respectiva estructuracion de forma y foliado segun lo establecido en el estandar.

9.2. Proceso de
Aprendizaje

9.2.1. Programa de
las asignaturas

* Previo a la subida de la informacion al sistema evalla para el proceso de evaluacion
se verifiquen que los documentos sean los adecuados y contengan la informacion
clara, completa, concisa como fuente de verificacion para cada periodo en cada uno
de los estandares del criterio y que no exista duplicacion de los mismos.

9.2.2. Silabo

* Previo a la subida de la informacion al sistema evalla para el proceso de evaluacion
se verifiquen que los documentos sean los adecuados al periodo y que permitan su
visualizacién en la plataforma como fuente de verificacion de cada uno de los
estandares del criterio.

9.2.3. Tutorias
académicas

¢ Los documentos subidos al sistema evalua para los procesos de evaluacion externa
e interna deben ser actualizados constantemente, tomando en cuenta los periodos
académicos que van a ser valorados en estos procesos.
¢ Previo a la subida de la informacidn al sistema evalua para el proceso de evaluacion
se verifiquen que los documentos sean los adecuados y contengan la informacion
clara, completa, concisa y que permita su apertura y visualizacién en la plataforma
como fuente de verificacion de cada uno de los estandares del criterio.
e Para los procesos de evaluacién externa e interna se recomienda que la
documentacidn que evidencia las fuentes de informacion a ser consideradas cuente
con el respectivo foliado segun lo establecido en el estandar.

9.2.4. Evaluacion en el
proceso de ensefianza

¢ Los documentos subidos al sistema evalta para los procesos de evaluacion externa
e interna deben ser actualizados constantemente, tomando en cuenta los periodos
académicos que van a ser  valorados en estos procesos.
® Previo a la subida de la informacidn al sistema evalua para el proceso de evaluacion
se verifiquen que los documentos sean los adecuados y contengan la informacion
clara, completa, concisa como fuente de verificacion y guarde relacién con cada uno
de los estandares del criterio.
e Para los procesos de evaluacién externa e interna se recomienda que la
documentacién que evidencia las fuentes de informacion a ser consideradas guarden
la respectiva estructuracion de forma, foliado y orden légico segun lo establecido en
el estandar.

10. Estudiantes

10.1. Condiciones

Campus Norte

10.1.1. Bienestar
universitario

Convocatoria a postulacién de becas en tiempos prudenciales. Dar seguimiento de
manera cercana y oportuna a estudiantes detectados con problemas de salud
mental. Proponer politicas mas claras sobre el seguimiento a estudiantes con
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discapacidad.

10.1.2. Sistema de
becas y apoyos
financieros

Crear un reglamento de becas especifico de la carrera de Medicina

10.1.3. Actividades

. Ninguna.
Complementarias J

10.2. Eficiencia
académica

10.2.1. Estudiantes por

profesor TC o Completar documentacion

equivalente
10.2.2. Tasa de .

L. Ninguna.
retenciéon
10.2.3. Tasa de Ninguna
titulacion guna.

11.1. Normativa

11.1.1. Reglamento de La carrera cuenta con convenios, marcos generales y especificos para la realizacion
Practicas de las practicas preprofesionales.
Preprofesionales

académica
11.1.2. Convenios Mantener los convenios vigentes para el desarrollo de la practica preprofesional.
Interinstitucionales
11.1.3. Asignacion de .
Ninguna.

Plazas
11.2.1. Actividad Subir los documentos correspondientes que evidencien el trabajo realizado.
académica

11. Practicas 11.2. Programa 11'2',2' Tutona Y Ninguna.

Pre-Profesionales académico seguimiento

de las practicas

11.2.3. Evaluacion de
resultados de
aprendizaje

Subir los documentos correspondientes que evidencien el trabajo realizado.

11.2.4. Correspondencia

Perfil de Egreso Ninguna.

11.3. Entornos de
Practicas

11.3.1. Escenario Ninguna.

11.3.2. Estudiantes por | Mantener los estandares del indicador.
tutor

Lugar: Riobamba

Fecha: 23 de diciembre del 2021

% ANDRES SANTI AGO
[ Cl SNEROS BARAHONA

Ing. Santiago Cisneros Barahona
C.1: 060300211-4
DIRECTOR DE EVALUACION PARA EL
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD
INSTITUCIONAL
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Hc. ANEXO

Acta de instauracion de la Comisién de Evaluacién Interna de la carrera

Plan de Autoevaluacion de la carrera

Acta de apertura de inicio de la Autoevaluacion de la carrera

Registros de Asistencia a la Autoevaluacién de la carrera

Actas de entrevistas de Autoevaluacion de la carrera

Acta de entrega recepcién del Informe Preliminar de Autoevaluacidén de la carrera

Informe preliminar de Autoevaluaciéon de la carrera

Informe técnico de funciones de utilidad de indicadores cuantitativos del instrumento de
autoevaluacién de carreras

Nk WNPE
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