REGLAMENTO REFORMADO DE LA COMISION DE EVALUACION INTERNA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CHIMBORAZO.
Resolucidn No.- 0356-HCU-18-12-2014
Considerando:

Que, la Constitucién de la Republica def Ecuador en su articulo 346, establece que existird una
institucién pablica, con autonomia, de evaluacidn integral interna y externa, que promueva la
calidad de la educacién;

Que, la Constitucién de la Republica en su articulo 351, establece que el sistema de educacién
superior estara articulado al sistema nacional de educacién y al plan nacional de desarrollo;

Que, la Constitucion de la Republica en el artfculo 355, establece que el estado reconocerd a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y
organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la
Constitucion;

Que, la Ley Orgdnica de Educacién Superior en su articule 173, establece que el Consejo de
Evaluacidn, Acreditacion y Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior (CEAACES) es
el organismo publico técnico encargado de ejecutar los proceso de evaluacién externa,
acreditacion y aseguramiento de la calidad de la educacion superior, asi como de normar el
proceso de autoevaluacion;

Que, la Ley Organica de Educacion Superior en su articulo 95, faculta al CEAACES a realizar la
acreditacidn de las instituciones de educacian superior, de sus carreras y programas, con la
finalidad de certificar su calidad como producto de una evaluacién rigurosa sobre el
cumplimiento de lineamientos, estindares y criterios de calidad de nivel internacional,
mediante un procedimiento en el gque se incluye la autoevaluacién y evaluacidn externa;

Que, la Ley Organica de Educacidn Superior en su articulo 98, establece que la planificacion y
ejecucion de la autoevaluacidn estara a cargo de las instituciones de educacion superior, en
coordinacién con e! consejo de evaluacién, acreditacion y aseguramiento de la calidad de la
educacion superior (CEAACES)

Que, la Ley Orgénica de Educacidn Superior en su articulo 99, establece que la autoevaluacién
es el riguroso proceso de andlisis que una institucion realiza sobre la totalidad de sus
actividades institucionales o de una carrera, programa o posgrado especifico , con amplia
participacién de sus integrantes, a través de un analisis critico y un dialogo reflexivo, a fin de
superar los obstaculos existentes y considerar los logros alcanzados, para mejorar la eficiencia
institucional y mejorar la calidad académica;

Que, la Ley Orgdnica de Educacion Superior en su articulo 174 literal c), establece que es
funcién del CEAACES aprobar la normativa para los procesos de la autoevaluacién de las
instituciones, los programas y carreras del Sistema de Educacion Superior;

Que, el Reglamento para los procesos de autoevaluacion de las instituciones, carreras y
programas del sistema de educacién superior emitide por el CEAACES mediante resolucion No.
110-CEAACES-50-13-2014, en su articulo 1, establece que el reglamento tiene como objet
establecer las normas basicas que deberdn observar las instituciones de educacioén superigr
para ejecutar el proceso de autoevaluacion institucional, asi como de carreras y programas d
posgrado

1 | Aprobado en H. Consejo Universitario con Resolucion No. 0356-HCU-18-12-2014.



REGLAMENTO REFORMADO DE LA COMISION DE EVALUACION INTERNA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

Que, el Reglamento para los procesos de autoevaluacién de las instituciones, carreras y
programas del sistema de educacidn superior emitido por el CEAACES mediante resolucion No.
110-CEAACES-50-13-2014, en sus disposiciones generales TERCERA, establece que las
Instituciones de educacidn superior deberan emitir una normativa de autoevaluacion,
considerando las disposiciones de este Reglamento y que en esta normativa debe constar, al
menos, lo siguiente; la forma de integracion de la comisién general de evaluacidn interna, los
comités de evaluacidn interna y sus funciones, las formas de participacidn de los estamentos
que conforma la universidad, los procesos de socializacién del reporte preliminar, los
mecanismos de construccion y seguimiento de los planes de mejora, los procesos de
verificacion y manejo de informacion;

Que, el Consejo de Evaluacion, Acreditacion y Aseguramiento de la Calidad de la Educacion
Superior (CEAACES) en pleno uso de sus atribuciones legales expidid el reglamento para los
procesos de autoevaluacion de las instituciones, carreras y programas del sistema de educacion
superior mediante resolucion No. 110-CEAACES-S0O-13-2014;

Que, el Estatuto de {a Universidad Nacional de Chimborazo en su articulo 11, establece que el H.
Consejo Universitario como drgano académico superior, constituye la maxima autoridad de la
Universidad Nacional del Chimborazo.

En ejercicio de sus atribuciones conferidas por la ley y el Estatuto vigente, aprueba y expide la
siguiente:

REGLAMENTO DE EVALUACION INTERNA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO.
CAPITULO |
DEL OBJETO Y AMBITO DE APLICACION.

Articulo 1.- Objeto.- El presente reglamento tiene como objeto direccionar el funcionamiento
de la comisidn de evaluacidn interna de la Universidad Nacional de! Chimborazo, con principios
de participacién, transparencia, eficacia y eficiencia.

Articulo 2.- Ambito de Aplicacion.- El presente reglamento regird el proceso de autoevaluacién
dentro de la Universidad Nacional de Chimborazo del cual deberan formar parte todos los
estamentos universitarios.

CAPITULO Il
DE LA AUTOEVALUACION

Articulo 3.- Autoevaluacidn.- La autoevaluacidn es un proceso de analisis critico, reflexivo y
participativo, que realizard la Universidad Nacional de Chimhorazo, con el fin de identificar sus
fortalezas y debilidades, con el objetivo de emprender acciones de mejoramiento continuo y de
aseguramiento de la calidad de la educacién superior a nivel institucional, asi como de carreras
o programas de posgrado.

Articulo 4.- Principios de la autoevaluacion.- La autoevaluacion se orientard en razon del
cumplimiento de los principios que rigen el sistema de educacién superior: autonomia
responsable, integralidad, pertinencia, calidad, cogobierno, igualdad de oportunidades y
autodeterminacion para la generacion y produccion del pensamiento y conocimiento; y sgb.
regira por los principios de participacion, transparencia, eficacia y eficiencia.
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Articulo 5.- Fines de la autoevaluacion.- Son fines del proceso de autoevaluacidn institucional,
asi como de carreras o programas de posgrado, los siguientes:

a) Posibilitar espacios participativos de analisis critico y propositivo al interior de la
Universidad Nacional de Chimborazo, que permitan la construccion de objetivos y
politicas institucionales de fortalecimiento de la calidad a nivel institucional, asi como
de sus carreras y programas.

b} Conocer las condiciones de funcionamiento académico-administrativo de fa Universidad
Nacional de Chimborazo para desarrollar procesos y acciones permanentes de
mejoramiento y aseguramiento de la calidad académica y de la eficiencia institucional.

¢) Mejorar los sistemas de manejo de informacién y comunicacion de la Universidad
Nacional de Chimborazo, que permitan un adecuado desarrollo de los procesos de
evaluacion.

Articulo 6.- Periodicidad de la autoevaluacion.- La Universidad Nacional de Chimborazo debera
realizar el proceso de autoevaluacion institucional, de carreras o de programas de posgrado, de
manera continua y sistematica.

De manera excepcional, previa al inicio de un proceso de evaluacion externa notificada por el
CEAACES y conforme al cronograma establecido por el mismo, se realizara un proceso de
autoevaluacion especifico, en una fecha previamente determinada por Departamento de
Evaluacion y Acreditacion de la UNACH y que posteriormente presentard el informe de
autoevaluacion.

El CEAACES podrd hacer seguimiente, en cualquier maemento, de la ejecucion de los procesos de
autoevaluacion que se efectie en la Institucidn,

CAPITULO 1l
DE LA COMISION GENERAL DE EVALUACION INTERNA

Articulo 7.- De la comisién general de evaluacion interna.- La Universidad Nacional de
Chimborazo conformard una comision general de evaluacidn interna, la que serd responsable
de la ejecucidon de los procesos de autoevaluacién, de la coordinacién institucional interna y
externa con el Consejo de Evaluacion, Acreditacién y Aseguramiento de {a Calidad de la
Educacién Superior, asi como del seguimiento de las politicas y planes que implementen las
instituciones para la mejora continua de la calidad.

Articulo 8.- Fines De la Comision de Evaluacién Interna de La Universidad Nacional de
Chimborazo.- La comisién de evaluacién interna tiene como finalidad lo siguiente:

a) Ejecutar los procesos de evaluacién generados por las instituciones de regulacion del
sistema de educacién superior, siendo responsable directa de los procesos valorativos,
evaluativos y consecutivos tanto académicos como administrativos de la Universidad,
conforme a los lineamientos establecidos;

b) Generar espacios de participacién con los estamentos universitarios donde prime el
analisis critico y positivo dentro de cada una de las Unidades Academicas de la
Universidad, que permitan valoraciones objetivas de las fortalezas y debilidades que
existen a nivel institucional;

c) Promover en la Universidad Nacional de Chimborazo una cultura de autoevaluacion
permanente, tanto académica como administrativa; a través de proyectos que generen
mecanismos constantes de valoracidn y mejoramiento de cada uno de los procesosti]” §”
internos de la institucién; ssffal’sd racimn
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d} Implementar un sistema de manejo de informacién y comunicacién de los procesos de
evaluacion interna, que permita a la Universidad Nacional de Chimborazo enlazarse al
Sistema Nacional de Comunicacién y Manejo de la Informacion sobre la evaluacion
interna de las Instituciones de Educacion Superior, contribuyendo a la cultura de
evaluacion en la institucion; vy,

e) Transmitir de manera oportuna y adecuada a! interior de la Universidad Nacional de
Chimborazo, la informacion sobre la evaluacién interna y las realizadas por el CEAACES,
asf como al Sistema Nacional de Comunicacion y Manejo de la Informacidén.,

Articulo 9.- De Los Plazos De La Autoevaluacion.- Los procesos de Autoevaluacidn dentro de la
Universidad Nacional de Chimberazo se realizaran de manera continua y sistematica en base al
cronograma de trabajo que la Comision de Evaluacidn Interna presentado y aprobado por ef
Honorable Consejo Universitario, y/o previa solicitud del CEAACES, la Comision de Evaluacion
Interna realizara procesos de autoevaluacion especificos de acuerdo al cronograma que
establezca el mismo CEAACES.

Articulo 10.- Responsabilidades De La Comision De Evaluacién Interna.- Como
responsabilidades de la comisién de autoevaluacion tenemos las siguientes:

a) Elaborar el Plan de Evaluacién Interna junto con la guia y el procedimiento para la
autoevaluacion de la universidad, considerando las normativas e instrumentos técnicos
emitidos por el CEAACES;

b} Elaborar y hacer cumplir el cronograma de actividades del proceso de autoevaluacion
de la Institucién;

c) Organizar y orientar a los Comités de Evaluacién de carreras como también a cada uno
de las personas que apoyen durante los procesos de autoevaluacion;

d} Evaluar v analizar periddicamente de manera critica y constante los informes de las
diferentes Comités de Evaluacion de Carrera;

e} Organizar la capacitacion para los docentes, administrativos, trabajadores, estudiantes
sobre lo que conlleva los procesos de autoevaluacion;

f) Solicitar a las maximas autoridades de la Universidad, los recursos humanos, fisicos,
financieros y tecnoldgicos necesarios para sobrellevar de la mejor manera el proceso de
autoevaluacion;

g} Presentar ante el Honorable Consejo Universitario proyectos de refermas legales con el
fin de fortalecer los procesos de autoevaluacién permanente dentro de Ja institucion,
brindandole estructura juridica;

h} Elaborar reportes preliminares de los procesos de autoevaluacién llevados acabo en la
institucién que deberdn ser presentados ante el H. Consejo Universitario de la
Institucion y socializados en los estamentos universitarios;

i) Elaborar un reporte final del proceso de autoevaluacién de la institucion y/o carrera,
que se debera remitir al pleno del H. Consejo Universitario para su aprobacion;

j}  Coordinar con las drganos administrativos internos de la institucion la elaboracién y
ejecucion del plan de mejoras, de fortalecimiento institucional;

k) Mantener un sistema de manejo de informacion de los procesos de autoevaluacion;

[} Realizar un andlisis objetivo y critico de los elementos que constituyen [a identidad
institucional: mision, vision, principios/valores, codigo de ética, politicas de accion
afirmativa {género, clase, pertinencia cultural, discapacidades});

m) Realizar una valoracién critica y objetiva del modelo/programa educativo de la
institucion;

n) Realizar un analisis critico y objetivo del estado actual de la infraestructura con la que
cuenta la Institucién, para valorar cuales son las facilidades que esta infraestructura,|
brinda al aprendizaje de los estudiantes de nuestra universidad; e id

oo b PAGIRA
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o) Realizar un andlisis critico y objetivo sobre los procesos institucionales de: admision,
evaluacién, titulacidn, becas y movilidad estudiantil;

p) Realizar un andlisis critico y objetivo de los resultados obtenidos por los estudiantes de
nuestra institucidn: egresados, graduados, impacto social e insercion laboral;

g) Realizar un andlisis critico y objetivo de la calidad del personal académico de la
institucion;

r} Realizar un analisis critico y objetivo sobre la organizacién, administracion y gestion de
la institucion; v,

s) Las demas que se encuentren contempladas en la normativa que regula al Sistema de
Educacidn Superior.

Articulo 11.- Conformacién de la Comisién de Evaluacion Interna.- la comision de
autoevaluacion de la Universidad Nacional del Chimhorazo estara conformada de la siguiente
manera:

a) Vicerrector Académico, quien presidira ta comision;

b) Director del Departamento de Evaluacién y Acreditacion.

c) Dos docentes representantes de cada una de las Unidades Académicas y dos por
Posgrado, estos deberan ser designados por e! H. Consejo Universitario;

d) Un representante del drea administrativa de cada Unidad Académica, que debera ser
designados por el H. Consejo Universitario; y,

e) Un representante de los estudiantes de cada Unidad Académica, que debera ser
designados por el H. Consejo Universitario.

Articulo 12.- Funciones del Vicerrector Académico dentro de la Comision de Evaluacién
Interna.- Dentro de las Funciones que cumplird el Vicerrector/a Académico estan [as siguientes:

a) Presidir la Comision de Evaluacion y Acreditacion Institucional;

b) Supervisar y coordinar las actividades del Departamento de Evaluacion y Acreditacion
Institucional;

¢) Revisar los instrumentos generados en el Departamento de Evaluacidn y Acreditacion y
remitir al Honorable Consejo Universitario para su aprobacion.

d) Recibir y socializar con el Director del Departamento de Evaluacidn Institucional la
informacion emitida por fas instituciones de regulacion del sistema de educacion
superior.

e) Organizar capacitaciones para el personal docente de las diferentes Unidades
Académicas y miembros de la Comisidn de Evaluacion Interna con fines de evaluacion.

f) Convocar y ejecutar los procesos de evaluacion del desempefio docente por parte de
los estudiantes y profesores.

g) Convocar y supervisar el proceso de Evaluacién interna de cada una de las Carreras y
Programas de la Institucién.

Articulo 13.- Requisitos Del Director De La Comision De Evaluacién Interna.- El Director de la
Comisidn de Evaluacion serd nombrado por el H. Consejo Universitario de una terna propuesta
por el/la Rector/a de la Universidad Nacional de Chimborazo, siendo de libre remocion,
debiendo cumplir los siguientes requisitos:

a} Ser docente 0 empleado titular de la Universidad;

b) Poseer titulo de maestria o grado de PhD;

c) Poseerexperiencia en procesos de evaluacion universitaria; y,

d) lasdemds que determine la ley, los reglamentos y mas normas conexas.

EEGISTRO DL FAGINA
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Articulo 14.- Funciones del Director de la Comisién de Evaluacion tnterna.- Son funciones dei
Director de la Comisidn de Autoevaluacién las siguientes:

a) Elaborar la Guia de Evaluacién de la UNACH, incorporando los criterios de ilas
Comisiones de Evaluacién Académica, de Gestign, de Investigacion y de Vinculacion con
la Sociedad y someterla a consideracion del H. Consejo Universitario para su
aprobacioén;

b) Elaborar los instrumentos generales de evaluacion y remitir al Director y éste al
Presidente/a de la Comisidn de Evaluacion interna para su revision;

¢) Supervisar los procesos de autoevaluacion de la UNACH y coordinar la evaluacién
externa;

d) Supervisar las labores de seguimiento a las acciones de autoevaluacién y evaluacion
externa;

e) Preparar los informes de los procesos de evaluacién interna.

f} Brindar asesoramiento a las Unidades Académicas;

g) Comunicar sobre los avances de los procesos de evaluacién a las Autoridades vy
Estamentos de la UNACH, a las instancias correspondientes de conformidad con la Ley
Organica de Educacidn Superior y su Reglamento; vy,

h) Las demas gue le sean sefaladas en el drea de evaluacidn, por la Ley Organica de
Educacion Superior y su Reglamento, el Estatutc de la Universidad Nacignal de
Chimborazo, las Resoluciones del H. Consejo Universitario y las disposiciones de las
autoridades universitarias.

Articulo 15.- De la participacién de los estamentos universitarios con la Comision de
Evaluacidn Interna.- Los estamentos universitarios son todas aquellas Unidades, Direcciones y
departamentos adscritos a las mismas y que constan en el Estatuto de la Universidad Nacional
de Chimborazo, estos se acogeran a las directrices que se creen dentro de la Institucion para
fortalecer el trabajo de la Comision de Evaluacién Interna.

Cada uno de los estamentos deberan aportar de manera eficaz con los requerimientos que la
Comisiéon de Evaluacidn les solicite para e! correcto desarrollo de! proceso de Evaluacion
institucional.

Articulo 16.- Conformacién de los Comités de Evaluacion de Carreras.- Los Comités de
Evaluacién por Carrera estaran integrados de [a siguiente manera:

* Un Coordinador que serd el Director de Carrera o Coordinador de! Programa o
su Delegado (catedratico de ciencias correspendientes a la profesion);

e Cinco docentes de |a carrera;

e Secretaria de la carrera o programa;

* Cinco representantes de los estudiantes de la carrera o programa; vy,

¢ Un asistente técnico (docente del drea de Informdtica).

Los profesores y servidores deberan ser titulares o contratados a tiempo completo. En el caso
de los estudiantes deberdn ser cursantes de los pend(itimos afios 0 semestres.

Articulo 17.- Comités de Evaluacion de Carrera y de Postgrado.- Los comités de evaluacion de
carrera tendran las siguientes funciones:

a) Socializar el Modelo de Evaluacién, instructivos y mas documentos afines, a los
estudiantes y docentes de 1a carrera;

b} Desarrollar programas de motivacién y educacién en evaluacion universitaria, para
docentes, estudiantes, servidores y trabajadores;
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¢) Coordinar y aplicar en sus respectivas Carreras, Unidades Académicas o Administrativas
los lineamientos de evaluacion disefiades por la Comision de Evaluacion Interna;

d) Realizar la recoleccidén de evidencias en su respectiva Carrera ¢ Unidad Académica
segln el modelo de evaluacién propuesta por el CEAACES; vy,

e) Facilitar a los miembros de la Comisién de Evaluacion Interna la documentacion
debidamente etiquetada, reglamentada, legalizada y ordenada conforme al modelo de
evaluacion propuesto por e CEAACES.

Articulo 18.- De los procesos de socializacion del reporte preliminar.- Segun el articulo 16 de la
Seccién segunda del Reglamento para los procesos de autoevaluacion de las instituciones,
carreras y programas del Sistema de Educacion Superior emitido por el CEAACES, el reporte
preliminar de autoevaluacion de la Universidad Nacional de Chimborazo serd socializado por
parte de la Comisién de Evaluacién y Acreditacion de la Universidad ante los diferentes
estamentos de la Institucién para su analisis y discusién e incorporar observaciones previo a la
elaboracién de! reporte final de autoevaluacion.

En base a! Instructivo emitido por el CEAACES, el reparte preliminar contendra los siguientes
parametros:

a) Datos generales: Nombre de la Institucion, carrera o programa, miembros de! maximo
organismo colegiado con su denominacion, miembros de la Comisién y Acreditacién,

b} Resumen Ejecutive de la situacion de la institucion, carrera ¢ programa,

c) Debilidades y fortalezas,

d) Autoevaluacién de variables del Modelo de Evaluacion externa,

e} Conclusiones,

f) Propuestas de mejoramiento;y,

g) Anexos.

La Comisidén de Evaluacion y Acreditacion de la Universidad Nacional de Chimborazo deberd
subir a la pdgina web de la Institucion el reporte final de autoevaluacién de la carrera o
programa.

Articulo 19.- De los mecanismos de construccion y seguimiento de los planes de mejora.- Para
la elaboracién de planes de mejora, planes de fortalecimiento institucional y su evaluacion, se
tomard en cuenta como ideas bdsicas que generan un contexto referente a la calidad las
siguientes:

a) Consistencia: basada en la mision y vision de la Universidad Nacional de Chimborazo,

b) Enfoque: definiendo prioridades en todos los campos y enfocando acciones que
generan un mejoramiento de impacto,

c¢) Efectividad: definiendo acciones que generen un impacto importante en sus resultados.

d) Proyeccién: visualizando una calidad que sobrepasa ampliamente los estdndares
minimos.

e} Urgencia e importancia: enfocando lo importante, disminuyendo el tiempo que se
dedica a lo urgente, para proyectarse al futuro.

Articulo 20.- El Plan de Fortalecimiento Institucional contemplard un plan de accion con el
objetivo de lograr un mejoramiento continuo y sostenido de los niveles de calidad, el mismo
gue se ejecutara en doce meses y que estard formado por tres partes:

a) Documento del plan.- en el cual se expone los siguientes elementos: Objetivos,

Indicadores, Medios de verificacion, Actividades, Presupuesto asignado para elf

cumplimiento del plan, Cronograma de trabajo y Documentos de respaldo.
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b)

Plan de Accidn.- correspande al detalle de las acciones que implementara la Institucion
de forma progresiva, se traduce comoe cronograma.

Estructura de seguimiento y control.- corresponde a la estructura definida por la
Institucion para garantizar el cumplimiento de actividades del plan y el logro de los
ohjetivos establecidos.

Articulo 21.- El Plan de mejoras institucional, segin el articulo 20 del Reglamento para la
determinacién de resultados del proceso de evaluacion y acreditacion de las Universidades y
Escuelas Politécnicas y de su situacion académica e institucional, fa Universidad Nacional de
Chimborazo deberd presentar un plan de mejoras 60 dias posterior a la notificacion de
resuitados de evaluacién que permita cumplir progresivamente con estandares de calidad
establecidos por el CEAACES.

El Plan de Mejoras Institucional contendra:

Objetivos

Indicadores

Medios de verificacién

Actividades

Presupuesto asignado para el cumplimiento del plan
Cronograma de trabajo

Documentos de respaido

Articulo 22.- De los procesos de verificacion y manejo de la informacion.- dentro de los
procesos de verificacion se evidenciard el cumplimiento de las acciones, actividades, programas,
planes y proyectos, con sus respectivas metas generado por la Universidad Nacional de
Chimborazo y por cada una de las carreras. Este instrumento serd auditable. La informacion
preliminar y final de la evaluacidn interna de la institucion y de cada una de las carreras serd
socializada con los diferentes estamentos de la Institucion y subida a la pdgina web institucional
y de carrera.

RAZON: Registro como tal, que el presente Reglamento fue reformado y aprobado de manera

definitiva por

Lo Certifico:

I H. Consejo Universitario, en sesién de fecha 18 de diciembre del 2014.

Dy, Arturo Guerrero H.,

SECRETARIO GENERAL.

Agh,

A}

HEM TS LE FAGLNA
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