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GENERAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO “EP UNACH”

Libres por k. Ciencia y of Saber

EL CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 315 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone que: “El Estado

Que,

Que,

Que,

constituird Empresas Publicas para la gestion de sectores estratégicos, la prestacion de
servicios publicos, el aprovechamiento sustentable de recursos naturales o de bienes
publicos, y el desarrollo de otras actividades econdmicas”;

el inciso segundo ibidem, establece que las empresas publicas estardn bajo la
regulacion y el control especifico de los organismos pertinentes, de acuerdo con la ley;
funcionarédn como sociedades de derecho publico, con personalidad juridica,
autonomia financiera, econdmica, administrativa y de gestion, con altos pardmetros de
calidad y criterios empresariales, econdmicos, sociales y ambientales;

en el articulo 319 del cuerpo constitucional ecuatoriano sefala que: “Se reconocen
diversas formas de organizacién de la produccion en la economia, entre otras las
comunitarias, cooperativas, empresariales publicas o privadas, asociativas, familiares,
domésticas, auténomas y mixtas”;

el articulo 225 del mismo texto constitucional antes invocado senala que: “El sector
publico comprende: (...)] nimero 3.- Los organismos y entidades creados por la
Constitucion o la ley para el ejercicio de la potestad estatal, para la prestaciéon de
servicios publicos o para desarrollar actividades econdmicas asumidas por el Estado”;

Que, el Art. 350 Ibidem, establece que el sistema de Educacion Superior tiene como una de

sus finalidades “(...) la construccién de soluciones para los problemas del pais, en
relacion con los objetivos del régimen de desarrollo, lo que determina una participacién
pro activa en el desarrollo”;

Que, el articulo 355 lbidem, dispone que el Estado reconocerd a las universidades y escuelas

Que,

politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y orgdnica, acorde con
los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitucion;

Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la autonomia,
ejercida y comprendida de manera solidaria y responsable. Dicha autonomia garantiza
el ejercicio de la libertad académica y el derecho a la bUsqueda de la verdad, sin
restricciones; el gobierno y gestién de si mismas, en consonancia con los principios de
alternancia, transparencia y los derechos politicos; y la produccidon de ciencia,
tecnologia, cultura y arte.

La autonomia no exime a las instifuciones del sistema de ser fiscalizadas, de la
responsabilidad social, rendicion de cuentas y participacién en la planificacién
nacional.

La Funcidon Ejecutiva no podrd privar de sus rentas o asignaciones presupuestarias, o
retardar las transferencias a ninguna instituciéon del sistema, ni clausurarlas o
reorganizarlas de forma total o parcial.

el articulo de la Norma Suprema 357 lbidem determina: “El Estado garantizard el
financiamiento de las instituciones publicas de educacidon superior. Las universidades y
escuelas politécnicas publicas podrdn crear fuentes complementarias de ingresos para
mejorar su capacidad académica, invertir en la investigacion y en el otorgamiento de
becas y créditos, que no implicardn costo o gravamen alguno para quienes estudian
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en el tercer nivel. La distribucion de estos recursos deberd basarse fundamentalmente
en la calidad y ofros criterios definidos en la ley.

La ley regulard los servicios de asesoria técnica, consultoria y aquellos que involucren
fuentes alternativas de ingresos para las universidades y escuelas politécnicas, publicas
y particulares”.

Que, en el Suplemento del Registro Oficial Nro. 48 publicado el 16 de octubre del 2009, se
expidié la Ley Orgdnica de Empresas PUblicas, LOEP; en el articulo 1 prevé que las “(...)
disposiciones de la presente Ley regulan la constitucion, organizacion, funcionamiento,
fusion, escision y liquidacion de las empresas publicas que no pertenezcan al sector
financiero y que actuen en el dmbito internacional, nacional, regional, provincial o local;
y, establecen los mecanismos de control econdmico, administrativo, financiero y de
gestion que se ejercerdn sobre ellas, de acuerdo a lo dispuesto por la Constitucion de la
Republica”.

Que, el inciso segundo del articulo 5 de la LOEP establece que: “Las universidades publicas
podrdn constituir empresas publicas o mixtas que se someterdn al régimen establecido
en esta Ley para las empresas creadas por los gobiernos auténomos descentralizados o
al régimen societario, respectivamente. En la resolucion de creacién adoptada por el
mdadximo organismo universitario competente se determinardn los aspectos relacionados
con su administracion y funcionamiento”.

Que, en aplicacién del articulo 39 de la Ley Orgdnica de Educacién Superior y en
concordancia con lo previsto en la LOEP; la Universidad Nacional de Chimborazo cred
la Empresa PUblica de la Universidad Nacional de Chimborazo, como persona juridica
distinta e independiente.

Que, dentro de las atribuciones del Consejo Universitario de la Universidad Nacional de
Chimborazo, en su Art. 18, numeral 38, le faculta a autorizar la constitucion de
organismos, empresas autogestionarias y afines en las que participen las Unidades
Académicas de la Institucién;

Que, la Empresa PUblica EP UNACH, fue creada mediante la Resolucién Nro. 0095-CU-09-04-
2019 del Consejo Universitario de la Universidad Nacional de Chimborazo de 09 de aboril
del 2019, como una entidad de derecho publico, con personeria juridica, y patrimonio
propio, con autonomia presupuestaria, financiera, econdmica, administrativa y de
gestién, sujeta al ordenamiento juridico y legal de la RepuUblica del Ecuador, y en
especial ala Ley Orgdnica de Empresas PUblicas, su Reglamento y Estatuto;

Que, mediante resolucién Nro. 2.2.2. constante en el Acta Resolutiva Nro. 006-2020 de 02 de
octubre de 2020 de Sesién Extraordinaria de Directorio de la Empresa Publica EP TEC
UNACH, resolvié “Aprobar la reforma al Estatuto de la Empresa PUblica de la Universidad
de Chimborazo, a través de los siguientes articulos (...)";

Que, a través de la Resolucidon Nro. 0228-CU-UNACH-DES-24/25/27/31-09-2021 el Consejo
Universitario de la Universidad Nacional de Chimborazo, resolvié: “(...) Cuarto:
CONOCER y APROBAR, la Reforma al Estatuto de la Empresa Publica EP TEC UNACH,
previamente resuelta por el Directorio de dicha Empresa, mediante Acta 006-2020, de
fecha 02 de octubre de 2020. Y, disponer la codificacién y publicacién correspondiente,
en la Gaceta Universitaria. {...) Quinto: CONOCER y APROBAR, la Propuesta de Reforma
al Estatuto de la Empresa Publica de la Universidad Nacional de Chimborazo, planteada
por la Gerencia General, a cargo del Dr. Gianni Frixone Enriquez, mediante Oficio No.
UNACH TEC-EP-GG-2021-070-O de fecha 19 de agosto de 2021. Y, disponer la
codificacién y publicaciéon correspondiente, en la Gaceta Universitaria (...)".
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En uso de las atribuciones conferidas en la Ley Orgdnica de Empresas PUblicas-LOEP, se expide la
siguiente codificacion del:

ESTATUTO DE LA EMPRESA PUBLICA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO “EP UNACH”

TiTU,LO I
AMBITO, DENOMINACION, DOMICILIO, OBJETO.

Art.1.- Ambito. - Las disposiciones del presente estatuto de la Empresa PUblica de la Universidad
Nacional de Chimborazo, “EP UNACH”, regula la constitucion, organizacién, funcionamiento, de
acuerdo con lo dispuesto por la Constitucion de la Republica del Ecuador, Ley Orgdnica de
Empresas PUblicas, LOEP, Ley Orgdnica de Educaciéon Superior, LOES, a la normativa interna que
expidan sus érganos, autoridades, y demds normas vigentes aplicables.

Art.2.- Denominacion. - La Empresa Publica de la Universidad Nacional de Chimborazo se
denominard, "EP UNACH", creada como una sociedad de derecho puUblico, con personeria juridica,
y patrimonio propio, con autonomia presupuestaria, financiera, econdmica, administrativa y de
gestién, sujeta al ordenamiento juridico y legal de la RepuUblica del Ecuador, y en especial a la Ley
Orgdnica de Empresas Publicas, su Reglamento y al presente Estatuto.

Art.3.- Domicilio.- La Empresa PUblica de la Universidad Nacional de Chimborazo, “EP UNACH",
Tendrd su domicilio principal en el cantén Riobamba, provincia de Chimborazo, Republica del
Ecuador, pudiendo establecer su accionar de servicios en el dmbito cantonal, provincial, regional,
nacional e internacional, a través de la creacion de sucursales o extensiones, unidades de negocios,
consorcios de economia mixta, agencias por asociacién por subcontrataciéon, dentro y fuera del
pais de conformidad con la ley.

Art. 4.- El Objeto. - La Empresa tendrd por objeto, la prestacion de servicios de toda indole, incluidos
los de consultoria, asesoria técnica, capacitacién, aval, certificacion y mejoramiento continuo; la
construccion de obra e infraestructura en general en todas sus tipologias; la provision de todo tipo
de bienes y equipos; la promocidn de la investigacion y transferencia tecnoldgica. Podrd dedicarse
también a la formulacién, realizacion, ejecucion, evaluacién y desarrollo de todo tipo de negocios,
programas, proyectos y actividades en los sectores primario, secundario y terciario de la economia.
Ademds, podrd dedicarse a la administracién y gestion operativa y comercial de todo tipo de
negocios, programas, proyectos y actividades por cuenta propia o de terceros a nivel local,
regional, provincial, nacional e internacional, pudiendo también realizar todo tipo de
comercializacion, importacion, adquisicidn internacional y exportacion de bienes y servicios de todo
fipo. Asi también, podrd participar en todo tipo de procesos concursales nacionales e
internacionales, inclusive aquellos que le fueren encargados por la Universidad Nacional de
Chimborazo.

La Empresa PUblica de la Universidad Nacional de Chimborazo cumplird todas sus actividades
dentro del marco legal vigente para las Empresas Publicas, en la Ley Orgdnica de Empresas
Publicas, la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacién Publica cuando fuere pertinente,
y. la legislacién civil, comercial y mercantil segun el caso, pudiendo hacerlo directamente o a través
de régimen asociativo con personas naturales o juridicas, publicas, privadas o de economia mixta,
nacionales o extranjeras, bajo cualquier modalidad.

Para el cumplimiento de su objeto la empresa publica podrd celebrar todo tipo de contratos
administrativos, civiles, mercantiles permitidos por la ley y en tal virtud, adquirir toda clase de
derechos y obligaciones, cualquiera sea su naturaleza.
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Art.5.- Actividades. - Para el cumplimiento de su objeto la Empresa PUblica “EP UNACH",
desarrollard las siguientes actividades:

a)
b)

Prestacion de servicios de toda indole.

La prestacién de servicios y evaluaciéon de impactos para estudios, ejecuciéon de obras con
personas naturales o juridicas para el cumplimiento de su objeto social en las dreas de
Ciencias Sociales, Educacién, Artes y humanidades, Comercial y Derecho; Ingenieriqa,
Industria, Agricultura y Construccién; Salud; Servicios Sociales; y, otros;

Brindar servicios a través de la infraestructura y facilidades de laboratorios especializados,
escenarios deportivos, recreacionales, culturales, alimentacion, entre otros.

Ofrecer servicios de apoyo administrativo, logistico y de marketing para la celebracién de
eventos cientificos, tecnoldgicos y sociales de indole nacional e internacional;

Entregar servicios tecnoldgicos sobre diseno, desarrollo, gestion y explotacién de sistemas de
telecomunicaciones, redes y servicios basados en tecnologia de la informacion vy
comunicacion, asi como la comercializacién de productos y servicios informdticos como:
fratamiento como ordenador/hardware, software, programacién y otfros servicios
tecnoldgicos no especificados;

Ofertar servicios de capacitacién en las dreas de Ciencias Sociales, Educacién, Artes y
humanidades, Comercial y Derecho; Ingenieria, Industria, Agricultura y Construccién; Salud
y Servicios Sociales;

Ofertar servicios de diseno, imprenta, publicidad, imagen corporativa, y semejantes;
Instalar, operar y prestar servicios de radiodifusion, television y prensa escrita en todas sus
modalidades.

Promocionar servicios de educacidén continua, presencial y virtual en las dreas de
requerimiento en el dmbito cantonal, provincial, regional, nacional e internacional;
Impulsar actividades de la investigacion, gestion operativa y comercial de los servicios y
productos de proyectos de investigacién y transferencia tecnolégica en las dreas de
Ciencias Sociales, Educacion, Artes y humanidades, Comercial y Derecho; Ingenieria,
Industria, Agricultura y Construccién; Salud y Servicios Sociales;

La prestacién de Servicios de consultoria para la planificacion, disefo, evaluacién,
priorizacidén y ejecucidon de planes, programas y proyectos de desarrollo local e
infraestructura, en las zonas de influencia de los sectores estratégicos;

Impulsar, crear y administrar, programas, servicios y proyectos que, mediante el uso e
innovacion de procesos tecnoldgicos, generen impactos y cambios positivos en el medio
ambiente;

Brindar asesoria, capacitacion y asistencia técnica relativa a las dreas de dominio
Institucional que mantiene la Universidad Nacional de Chimborazo.

Proveer bienes y equipos de toda naturaleza, a través de adquisicion nacional o por
régimen de importacién, representacién o régimen de asociacién de cualquier tipo, con
personas naturales o juridicas, publicas, privadas, y de economia mixta, nacionales o
extranjeras.

Adquirir, administrar, importar, exportar, invertir, usufructuar, gravar, dar o fomar en arriendo
o a otro titulo, toda clase de participaciones, acciones, bienes muebles o inmuebles;
Importarinsumos, reactivos y fdrmacos o enajenarlos, cuando por necesidad y conveniencia
sea pertinente en el Ecuador o en el exterior;

Construir directamente o en régimen asociativo, todo tipo de obra e infraestructura, en sus
diversas modalidades.

Registrar, adquirir patentes, nombres comerciales, marcas y demds derechos de propiedad
intelectual, comercial, industrial y adquirir u otorgar concesiones para su explotacion;
Participar de manera directa o asociada en licitaciones, concursos y cualquier
procedimiento de contratacién publica y/o privada, asi como cualquier procedimiento
concursable encargado por la Universidad Nacional de Chimborazo, con plena capacidad
para celebrar contratos y contraer foda clase de obligaciones, cualquiera sea su naturaleza,
de acuerdo con la Ley.
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t) Desarrollar e implementar las demds actividades que sean necesarias para el cumplimiento
de su objeto.

Para el cumplimiento de las actividades descritas en los literales anteriores la “"EP UNACH", podrd
celebrar toda clase de actos, contratos, operaciones de crédito, fideicomisos, encargos fiduciarios,
convenios, acuerdos, contraer toda clase de obligaciones cualquiera sea su naturaleza y cuantia
permitida por las leyes ecuatorianas y relacionadas con su objeto, con la finalidad de establecer
adlianzas en todas sus formas con las personas naturales o juridicas, organismos e instituciones
publicas y privadas, asi mismo como las nacionales e internacionales, o participar con estos para la
implementacién de proyectos especificos, asi como la obtencidn de recursos necesarios, para la
ejecucion de otros de naturaleza similar, a tfravés de una normativa aplicable que establezca los
procedimientos de contratacion, en lo no previsto en los respectivos convenios o contratos, se
estard a las disposiciones contenidas en la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica, su reglamento y demds normas legales que en lo posterior se crearen para dicho efecto.

Art. 6.- Duracion. - El plazo de duracién de esta Empresa PUblica serd indefinida, a partir de la fecha
de la Resolucién de Constitucion expedida por el Consejo Universitario de la Universidad Nacional
de Chimborazo.

TiTuLO |
DE LA DIRECCION Y ADMINISTRACION DE LA EMPRESA PUBLICA

Art. 7.- La Direccién y la Administracion de la "EP UNACH", se ejercerd a través del Directorio, la
Gerencia General y las demds unidades que colaborardn armdnicamente en la consecucion de
sus objefivos.

Las funciones y atribuciones de las unidades permanentes o transitorias se establecerdn en la
normativa interna que, para el efecto, expedird el Directorio.

CAPITULO |
DEL DIRECTORIO

Art. 8. - Conformacion. - El Directorio de la Empresa estard formado por:

a) ElRector/a de la Universidad Nacional de Chimborazo, o su delegado, quien lo presidird.
b) El Vicerrector/a de Investigacién, Vinculacion y Posgrado, o su delegado;

c) El Vicerrector/a Administrativo/a o su delegado;

d) El Director/a de la Carrera de Administracion de Empresas o su delegado;

e) El Director /a de Planificacién de la UNACH o su delegado;

f) el Director/a Financiero de la UNACH o su delegado. En el nivel asesor asistird:

El Procurador de la UNACH.

El Rector/a de la Universidad Nacional de Chimborazo o su delegado presidird el Directorio, con
voto dirimente mientras ostente dicho cargo.

Actuard como Secretario/a del Directorio el Gerente Generaly participard de todas las sesiones del
Directorio con voz informativa y sin voto {. .

Art. 9.- Permanencia de los miembros del Directorio. - Los miembros del Directorio permanecerdn en
sus funciones mienfras desempenen los cargos que ostentan y representan o hayan sido
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designados, dentro de la Universidad Nacional de Chimborazo, quienes podrdn ser removidos por
causas legales.

Art. 10.- Atribuciones del Directorio. - Son atribuciones del Directorio:

a) Establecer las politicas y metas de la Empresa PUblica, en concordancia con las politicas de
la planificacién local, provincial, regional y nacional, formuladas por los érganos
competentes y evaluar su cumplimiento;

b) Aprobar los programas anuales y plurianuales de inversion, reinversiéon y desinversién de la
empresa publica de conformidad con el Plan Nacional de Desarrollo;

c) Aprobar las politicas aplicables a los planes estratégicos, objetivos de gestion, presupuesto
anual, estructura organizacional y responsabilidad social corporativa;

d) Aprobar el Presupuesto General de la Empresa y evaluar su ejecucion;

e) Aprobar el Plan Operativo Anual de la Empresa, elaborado y presentado por la Gerencia
General, y evaluar su ejecucion;

f)  Aprobar y modificar el Reglamento Interno de la Empresa Publica “EP UNACH",

g) Autorizar la contrataciéon de lineas de crédito reembolsables y no reembolsables, asi como
las inversiones que se consideren necesarias para el cumplimiento de los fines y objetivos
empresariales, cuyo monto serd definido de acuerdo con la normativa vigente y el
Reglamento Interno de la “EP UNACH". Las contrataciones de crédito, y lineas de crédito o
inversiones inferiores al monto establecido en el Reglamento Interno serdn autorizadas
directamente por el Gerente General de la Empresa;

h) Autorizar la enajenacién de bienes de la Empresa de conformidad con la normativa vigente
desde el monto que establezca el Directorio;

i)  Conocer y resolver sobre el Informe Anual del Gerente General, asi como los Estados
Financieros de la Empresa PUblica, cortados al 31 de diciembre de cada ano;

i) Resolver y aprobar la fusidn, escision o liquidacién de la Empresa PUblica;

k) Nombrar al Gerente General, de una propuesta realizada por el Presidente del Directorio, y
sustituirlo cuando asi se lo considere;

l)  Aprobar la creacion de filiales o subsidiarias, de acuerdo a proyectos presentados por el
Gerente General;

m) Disponer el ejercicio de las acciones legales, seguin el caso, en contra de ex administradores
de la Empresa Publica;

n) Aprobar el Reglamento Interno de la Empresa, su organigrama funcional y estructural, asi
como los diferentes procesos y subprocesos gerenciales que de acuerdo con la necesidad
se crearen; vy,

o) Las demds que le asigne el estatuto, normas conexas y la reglamentacion interna de la
Empresa.

Art.11.- De las Sesiones del Directorio. - El Directorio sesionard ordinariamente, en las fechas que el
directorio lo establezca, y extraordinariomente las veces que sean necesarias conforme los
requerimientos de la Empresa Publica, “EP UNACH".

Art. 12.- De las convocatorias. - Las convocatorias a sesiones ordinarias se realizarédn con por lo
menos cuarenta y ocho horas de anticipaciéon a la fecha de realizacién; para las sesiones
extraordinarias el tiempo de anticipacién serd minimo de veinte y cuatro horas. Estas convocatorias
serdn suscritas por el Presidente o su delegado.

Las convocatorias se realizardn de manera escrita, y/o a través de los medios electrénicos existentes,
en la que constard el orden del dia, el lugar, fecha y hora en que se llevard a efecto la sesion.

La convocatoria y documentacién adjunta necesaria podrd ser enviada por medios fisicos o
electrénicos.
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Art. 13. Quérum. - Para que exista qudrum, serd necesaria la concurrencia de al menos fres de sus
miembros (mayoria simple). Si no se obfuviere el quérum a la hora senfalada se sentard razén por
parte del Secretario.

Los miembros del Directorio participardn en las sesiones con derecho a voz y voto.

Art. 14. De las resoluciones. - Las decisiones del Directorio se tomardn por mayoria simple (mitad mds
uno), de los miembros presentes en quérum, excepto en aquellos casos en los que, por disposicidon
expresa, se requiera mayoria absoluta, lo cual estard legislado por el Reglamento correspondiente.
En caso de empate en la votacion, el Presidente tendrd voto dirimente, lo cual se interpretard que,
la votacién se definird por la intencién del voto del Presidente.

Art. 15. De las actas. - El Gerente General que actuard como Secretario, elaborard y suscribird en
conjunto con el Presidente, las actas de las sesiones del Directorio. Serd el custodio de estas y
fedatario de las resoluciones tomadas.

CAPIiTULO II
DEL PRESIDENTE

Art. 16.- El Presidente tendrd las siguientes atribuciones:

a) Cumplir y hacer cumplir con las normas gque regulen el funcionamiento de la Empresa
Publica;

b) Legalizar con su firma las convocatorias y actas de sesiones de la Empresa Publica EP
UNACH vy presidir las sesiones del Directorio;

c) En caso de empate el Presidente tendrd voto dirimente en las sesiones del Directorio

d) Presentar el o los candidatos que cumplan el perfil establecido en el presente estatuto para
el desempeno de la funcidon de Gerente General, a fin de que el Directorio lo designe; v,

e) Las demds funciones establecidas en la Ley de Empresas PUblicas, su Reglamento General y
normativa inherente al dmbito de accién de la Empresa Publica EP UNACH.

CAPITULO 1l
DEL SECRETARIO DEL DIRECTORIO

Art. 17.-El Secretario del Directorio de la “EP UNACH", serd el Gerente General y tendrd las siguientes
afribuciones y deberes:

a) Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias del Directorio previa disposicion del
Presidente;

b) Elaborarlas actas de las sesiones y conservar |os libros correspondientes;

c) Certificar y dar fe de la veracidad de los actos, resoluciones y de los documentos
institucionales, previa autorizacidon del Presidente del Directorio;

d) Tener la correspondencia al dia;

e) Llevar un registro de resoluciones, del Directorio de la Empresa Publica;

f) Custodiary conservar ordenadamente el archivo;

g) Participar en las sesiones del Directorio con voz informativa;

h) Notificar con las resoluciones del Directorio a las partes interesadas; e,

i) Las demds establecidas en la Ley Orgdnica de Empresas Publicas, el Reglamento Interno y
las que le designe el Directorio.

CAPITULO IV
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DEL GERENTE GENERAL

Art. 18.- El Gerente General de la Empresa PUblica serd designado por el Directorio, acorde a la
propuesta que plantee el Presidente, de acuerdo al perfil establecido en el presente estatuto, quien
no podrd pertenecer al directorio. Ejercerd la representaciéon legal, judicial y extrajudicial de la
empresa y serd en consecuencia el responsable de la gestion empresarial, administrativa,
econdmica, financiera, comercial, técnica y operativa.

Deberd dedicarse a tiempo completo a las labores inherentes a su cargo, con la salvedad
establecida en la Constitucion de la RepUblica conforme al pluriempleo.

Para ser Gerente General se requiere el cumplimiento de los siguientes requisitos:

a) Estar en ejercicio de sus derechos civiles;

b) Acreditar grado académico de cuarto nivel en dreas administrativas, financieras o gestion
publica;

c) Acreditar al menos tres afos de experiencia en gerencia empresarial pUblica o privada; vy,

d) Otros que considere el Directorio.

El Gerente/a General, durard cuatro anos en sus funciones pudiendo ser reelegido, previa
evaluacién de su gestion; el Directorio tendrd la facultad de remover de sus funciones al Gerente/a
General en cualqguier tiempo, de acuerdo con los intereses de la empresa.

Art. 19.- Deberes y Atribuciones del Gerente General. - El Gerente General, como responsable de la
administracién y gestion de la empresa publica, tendrd los siguientes deberes y atribuciones:

1. Ejercerlarepresentacion legal, judicial y extrajudicial de la empresa publica;

2. Cumplir y hacer cumplir la ley, reglamentos y demds normativa aplicable, incluida las
resoluciones emitidas por el Directorio;

3. Suscribir las alianzas estratégicas aprobadas por el Directorio;

4,  Administrar la empresa pUblica, velar por su eficiencia empresarial e informar al Directorio
trimestralmente o cuando sea solicitado por éste, sobre los resultados de la gestion de
aplicaciéon de las politicas y de los resultados de los planes, proyectos y presupuestos, en
ejecucion o ya ejecutados;

5. Presentar al Directorio las memorias anuales de la empresa publica y los estados
financieros;

6. Preparar para conocimiento, reforma y aprobacién del Directorio el Portafolio de planes

de negocio, programas y proyectos empresariales y sus reformas; asi como también

Presupuesto General de la empresa publica;

Aprobar el Plan Anual de Confrataciones (PAC) en los plazos y formas previstos en la ley;

8. Aprobar y modificar los reglamentos internos que requiera la empresa, excepto el
sefalado en el numeral 8 del articulo 9 de la LOEP;

9. Iniciar, continuar, desistir y transigir en procesos judiciales y en los procedimientos
alternativos solucién de conflictos, de conformidad con la ley y los montos establecidos
por el Directorio. El Gerente procurard utilizar dichos procedimientos alternativos antes de
iniciar un proceso judicial, en todo lo que sea materia transigible;

10. Designar al Gerente General Subrogante;

11. Resolver sobre la creaciéon de unidades de negocio;

12. Designar y remover a los gerentes de las unidades de negocios, de conformidad con la
normativa aplicable:

13. Nombrar, confratar y sustfituir al talenfo humano no senalado en el numeral que
antecede, respetando la normativa aplicable;

N
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14. Otorgar poderes especiales para el cumplimiento de las afribuciones de los gerentes de
unidades de negocios, observando para el efecto las disposiciones de la reglamentacion
interna;

15. Adoptar e implementar las decisiones comerciales que permitan la venta de productos
o servicios para atender las necesidades de los usuarios en general y del mercado, para
lo cual podrd establecer condiciones comerciales especificas y estrategias de negocio
competitivas;

16. Ejercer la jurisdiccion coactiva en forma directa o a través de su delegado;

17. Actuar como secretario del Directorio, de acuerdo a lo establecido en el Art. 17 del
presente documento;y,

18. Las demds que le asigne la LOEP, su Reglamento General y las normas internas de la
Empresa Publica.

CAPITULO V
DE LA GERENCIA GENERAL SUBROGANTE

Art. 20.- El Gerente General Subrogante asumird la Gerencia General de la Empresa en caso de
ausencia o impedimento temporal por cualquier circunstancia del Gerente General, quien cumplird
los deberes y atribuciones previstas para el titular mientras dure su ausencia. Entendiéndose como
ausencia o impedimento temporal, un lapso de hasta noventa dias. Superado este plazo se
entenderd como ausencia definitiva.

Art. 21.- En caso de ausencia definitiva del Gerente General, el Directorio de la Empresa designard
al nuevo Gerente General.

CAPITULO VI
DE LOS GERENTES DE FILIALES Y SUBSIDIARIAS

Art. 22.- El Directorio resolverd la creacién de filiales y subsidiarias que actuardn de manera
desconcentrada a través de la gestidn de un Gerente de libre nombramiento y remocién y que
tendrd las siguientes atribuciones:

a) Cumpliry hacer cumplir las resoluciones emitidas por el Directorio y el Gerente General;

b) Ejecutar la planificacidén de conformidad con las politicas e instrucciones emitidas por el
Directorio y el Gerente General;

c) Administrar la filial o subsidiaria, velar por su eficiencia empresarial e informar al Gerente
General de su gestion;

d) Suscribir los convenios y contratos de conformidad con los montos de atribucién aprobados
por el Directorio; y,

e) Las demds que le asigne la Ley, su Reglamento General y el Gerente General de la Empresa.

La remocidn del gerente de la filial o subsidiaria no dard lugar al pago de indemnizacién alguna.

Art. 23.- Los Gerentes de las empresas filiales son de libre nombramiento y remocién, y serdn
designados por el Directorio, de la terna que presente el Gerente General. Estardn sujetos a las
mismas obligaciones del Gerente General en el dmbito de las actividades, proyectos, programas o
servicios que hayan sido establecidas para la gestién de la empresa filial o subsidiaria.

Art. 24.- No podrdn ser designados ni actuar como Gerente General, Gerente General Subrogante,
Gerente de filiales o subsidiarias; Gerentes de Unidades de Negocios, ni como personal de libre
designacion de la empresa publica, los que al momento de su designacion se encuentren incursos
o incurran en una o mds de las inhabilidades y prohibiciones establecidas en el Art. 14 de la Ley
Orgdnica de Empresas Publicas.
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CAPITULO VII
DE LAS UNIDADES DE NEGOCIOS

Art. 25.- Las Unidades de Negocios son dreas administrativas de la Empresa Publica, dirigidas por un
Gerente con funciones especificas de acuerdo con los objetivos establecidos en el presente
Estatuto y su Reglamento Interno, mismas que se creardn conforme la planificacién estratégica y las
necesidades del mercado.

TI'TULO,III
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA Y FUNCIONAL

CAPITULO | )
DEL NIVEL DE GOBIERNO Y DE LOS NIVELES DE ADMINISTRACION

Art. 24.- Nivel de Gobierno Directivo. - Representado por el Directorio de la Empresa, a este nivel le
compete la determinacién de las politicas y estrategias, vigilando el cumplimiento de los objetivos
y metas, a fravés de los funcionarios del nivel Ejecutivo.

Art. 27.- De los Niveles Administrativos. -

a) Ejecutivo. - representado por la Gerencia General, las gerencias de filiales y subsidiarias, y
los gerentes de las Unidades de Negocios. A este nivel le compete formular los programas y
planes de accién para ejecutar las politicas y directrices impartidas por el Directorio y
coordinar en forma general las actividades, supervisando y controlando el cumplimiento de
estas.

b) Asesor. - representado por la asesoria juridica, auditoria interna y planificacién. A este nivel
le compete prestar la asistencia y asesoria en los asuntos relativos a su competencia.

c) Apoyo. - representado por la administracion de talento humano, servicios administrativos
y financieros.

d) Operativo. - representado por los distintos departamentos, unidades operativas, Unidades
de Negocios. A este nivel le compete la ejecucidn de programas y proyectos permanentes
de la Empresa y el desarrollo material de las diversas actividades de generacién de
conocimiento, transferencia tecnoldgica y prestacién de los servicios que vinculan a la “EP
UNACH?", con la colectividad.

CAPITULO I
NOMENCLATURA Y ESTRUCTURA BASICA DE LA EMPRESA

Art. 28.- La denominacién de las dependencias administrativas de la “EP UNACH", se ajustard a la
siguiente nomenclatura:

a) Gerencia General;

b) Gerencia de filiales y subsidiarias;

c) Gerentes de Unidades de Negocios,

d) Directores técnicos de programas, proyectos o servicios;
e) Director de Direccidn Administrativa; y,

f) Lider de Unidad Administrativa

Su organizacién, estructura interna y funciones generales serdn las que consten en la normativa
interna de la empresa, aprobada por el Directorio sobre la base de la propuesta presentada por la
Gerencia General.
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Art. 29.- A mds de las funciones generales constantes en el Reglamento Interno de Talento Humano,
el Gerente General podrd determinar funciones especificas para cada dependencia
administrativa.

Art. 30.- La estructura de la "EP UNACH", estard constituida de acuerdo la estructura organizacional
aprobado por el Directorio.

Art. 31.- Las Gerencias de Filiales estardn a cargo de funcionarios de libre nombramiento y remocion.

Art. 32.- Las Gerencias de las Unidades de Negocios estardn a cargo de profesionales nombrados
por la Empresa para la gestidn de programas o servicios permanentes y especializados.

Art. 33.- Todos los procedimientos asociativos relacionados con alianzas estratégicas, consorcios,
convenios de asociacién y cualquier otfro tipo de asociacién contemplado en los articulos 35y 36
de la Ley Orgdnica de Empresas Publicas, en el dmbito nacional o internacional con personas
naturales y juridicas publicas o privadas del sector de la economia popular y solidaria, observardn y
cumplirdn el procedimiento establecido en el Reglamento de Asociatividad de la EP UNACH
aprobado por el Directorio.

Art. 34.- Los funcionarios del nivel asesor serdn funcionarios de planta de la Empresa PUblica de libre
nomlbramiento y remocion.

Art. 35.- La designacién de los directores, asi como la seleccién del personal operativo privilegiard
a los autores de los proyectos o programas. El personal operativo, directores de proyectos o
programas estard conformado por profesionales. Sus obligaciones se establecerdn con la empresa
a través de contratos de servicios profesionales.

Art. 36.- El personal de apoyo estard conformado por servidores de la Empresa cuyo enrolamiento
se hard de acuerdo con las normas del servicio pUblico y de Administracién del Talento Humano
establecido en la ley.

CAPITULO 1l
DE LAS FUNCIONES DEL NIVEL EJECUTIVO

Art. 37.- El nivel ejecutivo estard bajo la responsabilidad directa de un solo funcionario, el Gerente
General, cuyas responsabilidades y obligaciones estdn establecidas en este Estatuto. Los Gerentes
de Filiales o subsidiarias, Gerentes de Unidades de Negocios, Directores de programas o proyectos
especificos, Directores y Lideres de Unidades responderdn jerdrquicamente ante el Gerente
General.

Art. 38.- Las funciones generales de los gerentes de filiales y subsidiarias, de los gerentes de las
Unidades de Negocios, de los administradores de proyectos, programas o servicios estard
establecido en el nombramiento, contrato o poder especial de su designacién, quienes son
responsables de cumplir con las normas generales de la Empresa y de las disposiciones constantes
en el instrumento juridico de su designacién, y de manera general de:

a) Cumplir y hacer cumplir las normas y disposiciones administrativas, los acuerdos y
resoluciones dictados por el Directorio y las instrucciones impartidas por la Gerencia General;

b) Planificar el trabajo, dirigir, coordinar y supervisar las funciones que debiere llevar a cabo la
dependencia bajo su responsabilidad y que sean necesarias para alcanzar los objetivos y
metas de la “EP UNACH";

c) Coordinar la accién de su dependencia con las demds de la Empresa;

RESOLUCION No. 0066.01-CU-UNACH-SE-ORD-16-03-2022.

www.unach.edu ec



Hggﬁh ESTATUTO DE LA EMPRESA PUBLICA

GENERAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO “EP UNACH”

Libres por k. Ciencia y of Saber

d) Determinar las normas generales de cardcter técnico y administrativo que deben regir las
actividades de las dependencias bajo su cargo;

e) Prestar asesoria al Directorio y a la Gerencia General;

f) Establecer politicas de control que permitan verificar el cumplimiento de los planes y
programas de la dependencia a su cargo;

g) Recibiry evaluar los informes de las actividades y del avance de las labores determinadas,
debiendo presentar el resultado de dicha evaluacién de manera periédica a la Gerencia
General y cuando esta lo solicite;

h) Asistir cuando fuere requerido a las sesiones del Directorio con voz informativa; vy,

i) Las demds establecidas en la ley, asi como en el Reglamento de la Empresa, las asignadas
por el Directorio y la Gerencia General.

Art. 39.- Los servidores del nivel ejecutivo, en caso de requerirlo, por pedido del Presidente, deberdn
asistir a las sesiones del Directorio de la Empresa, de Consejo Universitario, segin lo considere
necesario por los temas a tratar, asi como también a sesiones de coordinacién o de otra indole a
las que sean convocados.

Art. 40.- Los servidores de nivel ejecutivo y asesor serdn nombrados por quién ejerce la Gerencia
General, en base a condiciones de idoneidad profesional, experiencia, y en concordancia con las
competencias definidas en la normativa interna.

TiTuLo IV
DE LOS INGRESOS Y PATRIMONIO DE LA “EP UNACH”

Art. 41.- Son recursos de la Empresa los siguientes:

a) Ingresos corrientes, que provinieren de las fuentes regulares de su gestién, los convenios y
confratos que celebre, de los servicios que preste y cualquier clase de ingreso que derive de
su actividad licita, como los recursos provenientes de la venta de bienes; de la contratacion
de crédito pUblico o privado, externo o interno; venta de activos; donaciones; v,

b) Transferencias constituidas por asignaciones de la Universidad Nacional de Chimborazo, el
Gobierno Central y otras instituciones publicas, y privadas, para fines generales o especificos.

Art. 42.- Los titulos de crédito y mds documentos exigidos por la ley para el cobro de los servicios,
ventas de materiales y otros se emitirdn en la forma que establezcan las normas pertinentes.

Art. 43.- Patrimonio.- De conformidad a lo establecido en el articulo 5 de la Ley Orgdnica de
Empresas Publicas, inciso Ultimo, el patrimonio inicial de la EP UNACH, es de USD 122.375.05 que se
detallan de la siguiente manera: USD 82.375,05 que serd transferido en dinero en efectivo a la
cuenta de la Empresa Publica, por parte de la UNACH; vy los USD 40,000.00 en existencias de
inventarios, en materiales de oficina, de impresidn y reproduccidén, segun anexo que se adjunta y
gue forman parte de ese patrimonio.

Valores que, en virtud de este instrumento, se entrega en posesidn a la empresa publica. El monto
senalado es resultante de lo establecido en el estudio “Plan de negocios de una Empresa Publica
en la Universidad Nacional de Chimborazo para su vinculacion con los diferentes sectores sociales
y productivos”.
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El Patrimonio de la Empresa estd constituido por todas las acciones, participaciones, titulos
habilitantes, bienes tangibles e intangibles, muebles e inmuebles, y demds activos y pasivos que
posea la “EP UNACH", al momento de expedicidon del presente Estatuto y todos aquellos que
adqguiera, a cualquier titulo, en el futuro en fundamento a lo establecido en el Art. 35.- Capacidad
Asociativa; y Art. 38.- Patrimonio, de la Ley Orgdnica de Empresas Publicas. (LOEP).

La Empresa PUblica, para su funcionamiento podrd suscribir con la UNACH y con ofra institucién
publica o privada, convenios de comodato o préstamo de uso, contratos de arrendamiento o de
otra clase, bajo los preceptos legales correspondientes, lo dispuesto en el Reglamento Sustitutivo de
Administracién, Utilizacién, Manejo y Control de Bienes del Sector PUblico, y lo concerniente a la Ley
Orgdnica del Sistemas Nacional de Contratacion Publica, lo cual no formard parte de su patrimonio.

Art. 44.- El patrimonio de la Empresa se incrementard. -

a) Porlos aportes que en dinero o en especie hiciere la Universidad Nacional de Chimborazo o
cualguier ofra institucién del Estado de ser el caso.

b) Por los bienes que adquiera en lo sucesivo a cualquier titulo, asi como las rentas que los
mismos produzcan.

c) Porlas asignaciones, donaciones, herencias, subvenciones o legados que se aceptaren.

d) Portoda clase de ingresos que, por cualquier ofro concepto, la ley lo permita.

La conservaciéon y acrecentamiento del patrimonio se fijan como norma permanente de accién de
las autoridades de la Empresa.

Art. 45.- Excedentes. - La “"EP UNACH", debe propender a que las actividades que realice generen
excedentes o superdvit que serd de manera general invertido o reinvertido, por decisién del
Directorio, en el cumplimiento de los fines de fomento a la investigacién, el desarrollo cientifico y la
innovacion tecnoldgica que fomente y potencie las aptitudes del territorio local y regional. Los
excedentes que no fueren invertidos o reinvertidos serdn transferidos y formardn parte del
presupuesto de autogestion de la Universidad Nacional de Chimborazo.

TiTuLo v )
DEL CONTROL Y DE LA AUDITORIA

Art. 46.- Las actividades de la “EP UNACH", estardn sometidas al control y supervision del Directorio,
asi como de los érganos de control establecidos en el Art. 211 de Constitucién de la Republica.

Art. 47.- El Auditor Interno serd designado de conformidad con la ley, en apego a lo dispuesto en
los articulos. 14, 15, 16 y 17 de la Ley Orgdnica de la Contraloria General del Estado, en
concordancia con el Art. 47 de la Ley Orgdnica de Empresas PUblicas.

De creerlo necesario el Directorio dispondrd la contratacidén de auditoria externa cuando ésta se
requiera.

Art. 48.- La Auditoria Interna segun el Art. 14 de la Ley Orgdnica de la Contraloria General del Estado
expresa “Las instituciones del Estado, contardn con una Unidad de Auditoria Interna, cuando se
justifique, que dependerd técnica y administrativamente de la Contraloria General del Estado, que
para su creaciéon o supresion emitird informe previo. El personal auditor, serd nombrado, removido o
frasladado por el Conftralor General del Estado y las remuneraciones y gastos para el
funcionamiento de las unidades de auditoria interna serdn cubiertos por las propias instituciones del
Estado a las que ellas sirven y confrolan.

RESOLUCION No. 0066.01-CU-UNACH-SE-ORD-16-03-2022.

www.unach.edu ec



Hggﬁh ESTATUTO DE LA EMPRESA PUBLICA

GENERAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO “EP UNACH”

Libres por k. Ciencia y of Saber

Las mdximas autoridades de las Unidades de Auditoria Interna serdn de libre designacién y remocion
por parte del Contralor General del Estado.

Las remuneraciones que corresponden a las mdximas autoridades de las Unidades de Auditoria
Interna de los Gobiernos Auténomos Descentralizados serdn cubiertas por la Contraloria General del
Estado.

Art. 49.- La auditoria externa estard en apego a lo dispuesto en los articulos: 18, 19, de la Ley
Orgdnica de la Contraloria General del Estado, en concordancia con el Art. 47 de la Ley Orgdnica
de Empresas Publicas.

El control externo que realizard la Contraloria General del Estado se ejercerd mediante la auditoria
gubernamental.

Art. 50.- La Auditoria Externa segun el Art. 18 de la Ley Orgdnica de la Contraloria General del Estado
expresa "Alcance y ejecucién de la auditoria gubernamental. - El control externo que realizard la
Contraloria General del Estado se ejercerd mediante la auditoria gubernamental y el examen
especial, utilizando normas nacionales e internacionales y técnicas de auditoria.

La auditoria gubernamental realizada por la Contraloria General del Estado consiste en un sistema
integrado de asesoria, asistencia y prevencién de riesgos que incluye el examen y evaluacién
criticos de las acciones y obras de los administradores de los recursos pUblicos.

La auditoria gubernamental, no podrd modificar las resoluciones adoptadas por los funcionarios
publicos en el ejercicio de sus atribuciones, facultades o competencias, cuando éstas hubieran
definido la situacion o puesto término a los reclamos de los particulares, pero podrd examinar la
actuacién administrativa del servidor, de conformidad con la ley”.

Art. 51.- Corresponderd al Gerente General, previa solicitud al Directorio, la contratacién de
auditorias cuando se crea conveniente con base a las actividades que se vayan desarrollando.

TiTULO,V
DE LA JURISDICCION COACTIVA

Art. 52.- De conformidad con lo dispuesto en la ley, la "EP UNACH", ejercerd la jurisdiccion coactiva
para el cobro de los créditos y obligaciones a su favor por parte de personas naturales o juridicas
usuarias de los servicios que presta o beneficiarias de las obras ejecutadas por la empresa. La
coactiva se ejercerd con sujecidén a las normas especiales de este Titulo y segin el caso, a las
disposiciones pertinentes del Cédigo Orgdnico Administrativo, Cédigo Tributario y demds normas
aplicables.

Art. 53.- La jurisdiccion coactiva se ejercerd contra cualquier titulo firme (orden de cobro) del que
conste una deuda en favor o a la orden de la Empresa. En todo caso, antes de dictar el auto de
pago, se dispondrd que el Tesorero de la Empresa o quien ejerza estas funciones practique la
liguidacién correspondiente.

Art. 54.- En el auto de pago, o en cualquier tiempo antes de remate se podrd dictar cualquiera de
las medidas previstas en el Cédigo Orgdnico General de Procesos (GOGEP).

La Tesoreria o quien ejerza la funcidon de Juez de coactivas podrd designar liboremente, en cada
caso, al depositario o quien haga las veces de alguacil, quienes prestardn la promesa ante el mismo
juez.

RESOLUCION No. 0066.01-CU-UNACH-SE-ORD-16-03-2022.

www.unach.edu ec



Unach ESTATUTO DE LA EMPRESA PUBLICA

SECRETARIA

GENERAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO “EP UNACH”

Libres por k. Ciencia y of Saber

Art. 55.- El servidor de la empresa que ejerce la jurisdiccion coactiva, no podrd percibir ninguna
clase de honorarios u ofro fipo de ingresos adicionales por este concepto, en caso de comprobarse
alguna irregularidad, éste serd destituido.

En lo no previsto en este Estatuto, se estard a lo dispuesto en el Cddigo Orgdnico General de
Procesos (GOGEP), Codigo Tributario, Coddigo Orgdnico Administrativo y demds normas aplicables.

] TiTULp VI
DEL REGIMEN DE LA GESTION DEL TALENTO HUMANO

Art. 56.- El régimen de gestion del talento humano de la empresa publica corresponde al Gerente
General o a quien éste delegue expresamente de acuerdo con las disposiciones de este Estatuto y
lo que dispone en el titulo IV de la Gestidon del Talento Humano de las Empresas Publicas de la Ley
Orgdnica de las Empresas Publicas.

La designacién y contratacidén de personal de las empresas publicas se realizard a través de
procesos de seleccion que atiendan los requerimientos empresariales de cada cargo y conforme a
los principios y politicas establecidas en la LOEP, la Codificacién del Cédigo del Trabajo vy las leyes
gue regulan la administracion publica. Para los casos de directivos, asesores y demds personal de
libre designacidn, se aplicardn las resoluciones del Directorio.

Art, 57.- El Directorio, a propuesta de quien ejerza la Gerencia General, aprobard la reglamentacion
interna para la selecciéon, contratacion y manejo del talento humano de la Empresa, de acuerdo
con la ley, asi mismo en aplicacién de lo dispuesto en la LOEP, expedird las normas internas de
administracién del talento humano, en las que se regulardn los mecanismos de ingreso, ascenso,
promocién, régimen disciplinario, vacaciones y remuneraciones para el talento humano de las
empresas publicas.

TiTuLo vl )
DE LA FUSION, ESCISION Y LIQUIDACION

Art. 58.- Los procesos de fusidn, escision vy liquidacion de la Empresa, se sujetardn a las normas
establecidas para el efecto a los articulos 48 al 63 de la Ley Orgdnica de Empresas PUblicas

Art.59.- Las empresas puUblicas resultantes de la escision responderdn solidariomente por las
obligaciones contraidas hasta la fecha de la divisidn, por la empresa publica escindida.

Art. 60.- Normas Supletorias. - En lo que se refiere a las normas, procedimientos no contempladas en
el presente estatuto, tanto para la fusibn como para la escision, se aplicardn las normas previstas en
la Ley de Companiias, en concordancia con el Art. 54 de la Ley Orgdnica de Empresas PUblicas.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - Mediante Resolucion del mdximo Organismo institucional de la Universidad Nacional de
Chimborazo, se dispondrd los planes, programas, proyectos, servicios, bienes muebles e inmuebles,
recursos materiales que deban ser administrados por la “EP UNACH".

SEGUNDA. - Corresponde al Rector de la Universidad Nacional de Chimborazo la revocatoria y
disposicién relativa a que los planes, programas, proyectos, bienes y recursos materiales que hayan
sido encargados a la gestién de la “EP UNACH", retornen a la gestion directa de la Universidad
Nacional de Chimborazo. En este caso, previo conocimiento del Directorio, se practicardn las
liguidaciones correspondientes.
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TERCERA. - Los bienes, muebles o inmuebles, los recursos que en general pasen a la administracion
de la Empresa PUblica por disposicion de Consejo Universitario, serdn de custodia y responsabilidad
de la Empresa PUblica "EP UNACH", en conformidad con los contratos de arrendamiento, traspasos
comodato o convenios de uso compartido, o a través de convenios de colaboracién en los que se
establezcan los beneficios reciprocos de las entidades. Ni las determinaciones de colaboracién ni
los préstamos de uso que se operen inhiben de la obligacién del manejo sobre bases comerciales y
de rentabilidad social que corresponden como obijetivos propios de la “EP UNACH".

CUARTA. - Todos los servidores de la Empresa, deberdn acreditar conocimiento y experiencia en
relacién a las labores a cumplir, asi como condiciones de honestidad e idoneidad personal y
profesional.

QUINTA.- Quienes sean designados como Gerente General, Gerentes de filiales o subsidiarias,
Gerentes de las Agencias y Directores de Unidades de Gestidn o Servicios, y los demds servidores de
la Empresa que para su desempeno y por la naturaleza de la actividad estén condicionados a
requerimientos de confianza relativos a su capacidad e idoneidad profesional, estardn sujetos a las
disposiciones de libre nombramiento y remocién y no podrdn estar incursos en ninguna de las
inhabilidades contempladas en el Art. 14 de la Ley Orgdnica de Empresas Publicas.

SEXTA. - Los servidores de la Empresa PuUblica no podrdn desempeiar ningin ofro cargo publico,
con la salvedad establecida en la Constitucidn de la Republica.

SEPTIMA. - Los docentes universitarios, siempre que su horario lo permita, de acuerdo con la Ley,
podrdn suscribir de manera directa contratos de servicios profesionales y de consultoria con la “EP
UNACH", para labores de coordinacion, capacitacién, direccidén y colaboracion en proyectos y
programas que desarrolle la Empresa.

En el evento que la Universidad Nacional de Chimborazo y la “EP UNACH" celebren convenios de
colaboracién para diferentes programas y proyectos y en los que la Universidad disponga profesores
o servidores universitarios dedicados en forma parcial o total a dichos programas y proyectos, se
aplicard para el docente el reconocimiento de honorarios profesionales que corresponda a la labor
en la que se comprometa. Sea que los docentes y servidores universitarios pasen a la Empresa en
comisién de servicios o se involucren en actividades de colaboracién entre la Universidad y la
Empresa, sus derechos adquiridos y la estabilidad que les corresponde estard plenamente
garantizada.

OCTAVA. - Los actos, hechos y contratos que expida, ejecuten o celebren la “EP UNACH" para la
construccion de obra publica e infraestructura exclusivamente, son de naturaleza administrativa.
Los demds actos, hechos y contratos son de naturaleza comercial y sujetos a la jurisdiccién ordinaria,
salvo los que se hayan celebrado al amparo de las normas que rigen para la contratacion y
consultoria publica.

NOVENA. - La “EP UNACH?", en su planificacion y gestidon y en el desarrollo de sus proyectos y servicios
considerard las Politicas del Sistema Nacional de Innovacién, los planes y proyectos de desarrollo
cientifico e innovacién tecnoldgica que fije la Universidad Nacional de Chimborazo.

DECIMA. - En todo lo demds no sefialado en el presente Estatuto se sujetard a lo dispuesto en la Ley
Orgdnica de Empresas PUblicas.

DECIMA PRIMERA. - La Gerencia General emitird el correspondiente Manual de Identidad
Institucional para generar una vision clara de la identidad e imagen corporativa Unica de la EP
UNACH vy sus unidades de negocio, su disefio responderd a las necesidades de extender una
herramienta de comunicacién que norme cada detalle de la imagen institucional, con el fin de
evitar alteraciones en su uso o en sus aplicaciones.
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DECIMA SEGUNDA. - En todo el contenido del Estatuto, se sustituye la denominacién Empresa
Publica Tecnoldgica de la Universidad Nacional de Chimborazo “UNACH TEC EP", por la
denominacién Empresa PUblica de la Universidad Nacional de Chimborazo “EP UNACH".

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. - Los excedentes que genere la Empresa PUblica "EP UNACH" dentro del primer ano, serdn
invertidos y reinvertidos totalmente, en la misma; a partir del segundo ano, se aplicard lo dispuesto
en el Art. 45 del presente estatuto.

SEGUNDA. - Para el inicio de operaciones de la Empresa Publica “EP UNACH", el Gerente General
propondrd al Directorio para su aprobacién el talento humano bdsico inicial para empezar las
actividades de la EP. El cual se complementard segun se vayan activando las unidades
correspondientes determinadas en el Plan de Negocios y en las demds actividades requeridas para
el normal funcionamiento de la Empresa, con base en la normativa correspondiente.

TERCERA. - El financiamiento de la inversion inicial de Empresa Publica “EP UNACH", para el inicio de
sus operaciones, conforme la disponibilidad presupuestaria de la institucién serd solventada por la
Universidad Nacional de Chimborazo con base en el presupuesto inicial derivado del plan de
negocios que sustenta la creacion de la Empresa PUblica, que deberd ser previaomente aprobado
por el Consejo Universitario y formard parte integrante del presente instrumento.

CUARTA. - Los bienes muebles e inmuebles que requiere la Empresa PuUblica “EP UNACH" serdn
considerados como parte de la inversidon inicial entregada por la Universidad Nacional de
Chimborazo, de acuerdo con el listado que forma parte integrante del presente instrumento, segin
el Art. 43 del presente estatuto.

QUINTA. - Para la creacién y el inicio de actividades de la “EP UNACH", de acuerdo con la
disponibilidad presupuestaria de la Universidad Nacional de Chimborazo, aportard con recursos que
permitan el funcionamiento sustentable de la Empresa Publica.

SEXTA. - A partir de su posesion, el Directorio y la Gerencia General de la Empresa, en el término de
noventa dias, en el dmbito de sus competencias, dictardn los reglamentos y normativas a las que
se refiere el presente Estatuto.

SEPTIMA. - Hasta que se designe al Gerente/a General de la Empresa PUblica, el Rector/a designard
un secretario AH DOC para que actle en las sesiones iniciales correspondientes y participard con
voz informativa y sin voto.

DISPOSICION DEROGATORIA

PRIMERA. - Derdéguese toda disposicion y reforma que se oponga a la presente codificacién, a la
normativa jerdrquica superior, de control; y, reglamentaria de la UNACH".

DISPOSICION FINAL
PRIMERA. El presente Estatuto de la Empresa PUblica de la Universidad Nacional de Chimborazo, EP

UNACH, entrard en vigencia en la fecha de aprobacion por el Consejo Universitario de la
Universidad Nacional de Chimborazo, sin perjuicio de su publicacion en la Gaceta Universitaria.
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RAZON: Registro como tal, que la presente reforma al Estatuto de la Empresa Publica de la
Universidad Nacional de Chimborazo, “EP UNACH", fue estudiado, conocido y aprobado por el
Consejo Universitario de la Universidad Nacional de Chimborazo a través de la RESOLUCION No.
0066.01-CU-UNACH-SE-ORD-16-03-2022 de fecha 14 de marzo del 2022.

Lo certifico. -

Firmado el ectroni canente por

NESTOR ARTURO
¢ GUERRERO HEREDI A

Dr. Ar’rur Guerrero H.
SECRETARIO GENERAL
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