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EL CONSEJO UNIVERSITARIO

CONSIDERANDO

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador Articulo 3 numeral 1 establece que el deber del Estado
garantizar sin discriminacion alguna el efectivo goce de los derechos establecidos en la Constitucién y
en los instrumentos internacionales, en particular la educacion, la salud, la alimentacién, la seguridad
social y el agua para sus habitantes;

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador Articulo 26 establece que la educacién es un derecho
de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un drea
prioritaria de la politica publica y de la inversidén estatal, garantia de la igualdad e inclusién social y
condicién indispensable para el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad tienen el derecho y la
responsabilidad de participar en el proceso educativo;

Que, el Art. 27 de la Constitucidn vigente establece que la educaciéon se centrard en el ser humano vy
garantizard su desarrollo holistico, en el marco del respecto alos derechos humanos, al medio ambiente
sustentable y a la democracia; serd participativa, obligatoria, intercultural, democrdatica, incluyente y
diversa, de calidad y calidez; impulsard la equidad de género, la justicia, la solidaridad vy la paz;
estimulard el sentido critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa individual y comunitaria, y el desarrollo
de competencias y capacidades para crear y frabajar;

Que, el Art. 28 de la Constitucidn de la Republica del Ecuador sefala entre otros principios que la
educacion responderd al interés publico, y no estard al servicio de intereses individuales y corporativos;

Que, el Art. 29 de la Carta Magna seiala que el Estado garantizard la libertad de ensefanza, la libertad
de cdatedra en la educacion superior, y el derecho de las personas de aprender en su propid lengua y
dmbito cultural;

Que, el Art. 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador sefala que el Sistema de Educacién
Superior tiene como finalidad la formacién académica y profesional con visién cientifica y humanista; la
investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacion, promocion, desarrollo y difusion de los saberes y las
culturas; la construccién de soluciones para los problemas del pais, en relacién con los objetivos del
régimen de desarrollo;

Que, la Ley Orgdnica de Educacién Superior al hablar de los fines de la educacidén superior en su articulo
8 literal d) senala (...) Formar académicos y profesionales responsables, en todos los campos del
conocimiento, con conciencia ética y solidaria, capaces de contribuir al desarrollo de las instituciones
de la Republica, a la vigencia del orden democrdtico, y a estimular la participacion social;

Que, el arficulo 13 literales a) y o) de la Ley Orgdnica de Educacion Superior al hablar de las funciones

del Sistema de Educacién Superior, disponen lo siguiente: a (...)Garantizar el derecho a la educacién
superior mediante la docencia, la investigacién y su vinculacién con la sociedad, y asegurar crecientes
niveles de calidad, excelencia académica y pertinencia; o (...)Brindar niveles éptimos de calidad en la

formacion y en la investigacion;;

Que, el articulo 17 de la Ley Orgdnica de Educacion Superior, establece: “El Estado reconoce a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y orgdnica,
acorde con los principios establecidos en la Constitucién de la Republica.

En el ejercicio de autonomia responsable, las universidades y escuelas politécnicas mantendrdn
relaciones de reciprocidad y cooperacién entre ellas y de estas con el Estado y la sociedad; ademds
observardn los principios de justicia, equidad, solidaridad, participacion ciudadana, responsabilidad
social y rendicién de cuentas.

Se reconoce y garantiza la naturaleza juridica propia vy la especificidad de todas las universidades vy
escuelas politécnicas.”;

Que, el articulo 84 de la Ley Orgdnica de Educaciéon Superior, establece: "Los requisitos de cardcter
académico y disciplinario necesarios para la aprobacién de cursos y carreras, constardn en el
Reglamento de Régimen Académico, en los respectivos estatutos, reglamentos y demds normas que
rigen al Sistema de Educacién Superior. (...)";

Que, el articulo 118 de la Ley Orgdnica de Educacion Superior, determina que son niveles de formacién
de la educacién superior: 1. Tercer nivel técnico-tecnoldgico y de grado. a) Tercer nivel técnico-
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tecnoldgico superior; b) Tercer nivel de grado; 2. Cuarto nivel o de posgrado a) Posgrado tecnoldgico;
b) Posgrado académico;

Que, la Ley Orgdnica de Educacion Superior en su articulo 141, respecto de la difusidén y promocién de
carreras o programas académicos, establece: “La difusion y promocién de carreras o programas
académicos que redlicen las instituciones de educacidn superior serdn claras y precisas, de manera tall
gue no generen falsas expectativas niinduzcan a confusidn entre los diferentes niveles de formacion; la
inobservancia serd sancionada por el Consejo de Educacidén Superior de acuerdo con la Ley."”;

Que, el articulo 1 del Reglamento de Régimen Académico, dispone: “El presente Reglamento aplica a
todas las instituciones de educacidén superior publicas y particulares: universidades, escuelas
politécnicas, institutos y conservatorios superiores.”;

Que, la Disposicién General Primera del Reglamento de Régimen Académico, dice: “Las IES, en uso de
su autonomia responsable podrdn regularizar sus programas de posgrado; en caso de no hacerlo, los
estudiantes de dichos programas podrdn solicitar al CES su respectiva regularizacién a través de la
Comisién correspondiente.”.

Qué, el Art. 137 del Estatuto vigente de la Universidad Nacional de Chimborazo, sefiala que la Direccidn
de Posgrado es la unidad orgdnica de gestion académica, responsable del proceso de formacion de
cuarto nivel, su naturaleza radica en profundizar la comprensién de conocimientos, la investigacion y
reflexion epistemoldgica, generando pertinencia con su contexto y buscando el relacionamiento con la
oferta académica de grado para su innovacion. Se encuentra bajo dependencia del Vicerrectorado
de Investigacién, Vinculacién y Posgrado.

Que, el numeral 1 del Art. 138 del Estatuto vigente de la Universidad Nacional de Chimborazo, sehala
entre otfras los deberes y atribuciones de la Direccidén de Posgrado (...) Cumplir y hacer cumplir la
Constitucién de la Republica, la Ley Orgdnica de Educacion Superior y su Reglamento, los reglamentos
y resoluciones emanados de los organismos que rigen el sistema de educacion superior, el presente
Estatuto, los reglamentos internos; disposiciones de autoridad competente y demds normativa juridica
aplicable.

Que, el numeral 4 del Art. 35 del Estatuto vigente de la Universidad Nacional de Chimborazo, senala
entre otros los deberes y atribuciones del Consejo Universitario (...) Expedir, reformar o derogar el Estatuto
institucional y la normativa de la institucién;

El Consejo Universitario, en uso de sus facultades legales y estatutarias, expide el:

REGLAMENTO DE POSGRADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO.
TITULO |
PARTE PRELIMINAR
CAPITULO |
OBJETO, AMBITO Y DEFINICIONES

Articulo 1.- Objeto.- El presente reglamento tiene como objeto regular el desarrollo y funcionamiento de
la gestiéon de la formacién de Posgrado, mediante la aplicacion de los procesos, subprocesos y
procedimientos inherentes a la administracion de programas de posgrado.

Arficulo. 2. Ambito. - El presente reglamento es de cumplimiento obligatorio para el personal
académico, administrativo, personal de apoyo académico, servidores y estudiantes de la Universidad
Nacional de Chimborazo, que desarrollan, cursan programas de posgrado o estdn inmersos en los
procesos académicos y administrativos de posgrado.

Articulo 3.- Tipos de programas de posgrado. —-Los programas de posgrado ofertados por la Universidad
Nacional de Chimborazo de acuerdo a lo que determina la normativa del Consejo de Educacioén
Superior son:

1. Maestria. - Constituye el grado académico que busca desarrollar y profundizar en una disciplina o
drea especifica del conocimiento, segun lo determina la normativa correspondiente.
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a) Maestria técnico-tecnolégica. - Es el programa orientado a la preparacion especializada de los
profesionales en un drea especifica que potencia el saber hacer complejo y la formacién de docentes
para la educacién superior técnica. o tecnoldgica.

b) Maestria académica. - Es el grado académico que busca ampliar, desarrollar y profundizar en una
disciplina o drea especifica del conocimiento. Dota a la persona de las herramientas que la habilitan
para profundizar capacidades investigativas, tedricas e instrumentales en un campo del saber.

Las maestrias pueden ser de trayectoria profesional o de investigacion.

Trayectoria Profesional. - Es aquella que enfatiza la organizacién y aplicacién de los conocimientos
metodoldégicos, procesuales y procedimentales de un campo cientifico, tecnoldgico, artistico y/o
profesional.

Trayectoria de Investigacion. - Es aquella que profundiza la formacién con énfasis tedrico y
epistemoldgico para la investigacion articulada a programas o proyectos de investigacién institucional.

2. Especializacion en el campo amplio de la salud.- Proporciona formacidn al mds alto nivel de destreza
cognitiva, cientifica y profesional, de acuerdo con los diferentes dmbitos especificos de diagndstico,
prevencién, tratamiento, rehabilitacién y recuperacién individual o colectiva, definidos en el campo del
conocimiento especifico de la salud.

Para tal efecto la institucién deberd cumplir con lo estipulado en la Normativa para la Formacién de
Especialistas en el campo del conocimiento especifico de la Salud, que relaciona al Ministerio de Salud
y el Consejo de Educacidn Superior.

3. Doctorado (PhD o su equivalente). - Es el grado académico mds alto de cuarto nivel que otorga una
universidad o escuela politécnica a un profesional con grado de maestria académica. Su formacién se
cenfra en un drea profesional o cientifica, para contribuir al avance del conocimiento, bdsicamente a
través de la investigacion cientifica.

Articulo 4.- Modalidades de estudios o aprendizaje. - La Universidad Nacional de Chimborazo podrd
impartir sus programas de posgrado en las siguientes modalidades de estudios o aprendizaje segun lo
determina el Reglamento de Régimen Académico:

a) Presencial;

b) Semipresencial;
c) Enlineq;

d) A distancia;

e) Dual; e,

f) Hibrida.

Articulo 5.- Modalidad presencial. - Modalidad presencial. - La modalidad presencial es aquella en la
que el proceso de aprendizaje se desarrolla en interaccion directa entre el estudiante y el profesor, de
manera personal y en tiempo real, en al menos el setenta y cinco por ciento (75%) de las horas o créditos
correspondientes al componente de aprendizaje en contacto con el docente, y el porcentagje restante
podrd serrealizado a través de actividades virtuales, en tiempo real o diferido, con apoyo de tecnologias
de la informacidén y de la comunicacion.

Arficulo 6.- Modalidad semipresencial. - La modalidad semipresencial es aquella en la que el
aprendizaje se produce a través de la combinacién de actividades en interaccién directa con el
profesor o futor en un rango enfre el cuarenta por ciento (40%) y el sesenta por ciento (60%) de las horas
o créditos correspondientes al componente de aprendizaje en contacto con el docente, y el porcentaje
restante en actividades virtuales, en tiempo real o diferido, con apoyo de tecnologias de la informacién
y de la comunicacién.

Articulo 7.- Modalidad en linea. - La modalidad en linea es aquella en la que los componentes de
aprendizaje en contacto con el docente; prdctico-experimental; y, aprendizaje auténomo de la
totalidad de las horas o créditos, estdn mediados en su totalidad por el uso de tecnologias interactivas
multimedia y entornos virtuales de aprendizaje que organizan la interaccion de los actores del proceso
educativo, de forma sincrénica o asincronica, a través de plataformas digitales.

Articulo 8.- A distancia. - La modalidad a distancia es aquella en la que los componentes de aprendizaje
en contacto con el docente; el prdctico-experimental; y, el de aprendizaje auténomo en la totalidad
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de sus horas o créditos, estdn mediados por la articulacion de mdltiples recursos diddcticos, fisicos y
digitales; ademds, del uso de tecnologias y entornos virtuales de aprendizaje en plataformas digitales,
cuando sea necesario.

Articulo 9.- Modalidad dual. La modalidad dual consiste en la interaccidon continua y sistemdatica entre
la teoria y la prdctica en la formacion de los estudiantes a través del desarrollo simultdneo, alo largo del
periodo académico, en dos entornos de aprendizgje: el institucional educativo y el laboral real. El
aprendizaje en el entorno institucional educativo se desarrolla en las instituciones de educacién superior;
y, el aprendizaje en el entorno laboral real se desarrolla tanto en un entorno creado por la IES como en
uno provisto por empresas u ofras instituciones con las que la IES firme convenios que establecen la
corresponsabilidad de ambas en la planificacién, ejecucion, contfrol y evaluacién del proceso de
desarrollo de las competencias laborales de los estudiantes.

Articulo 10.- Modalidad hibrida. - La modalidad hibrida es aquella en la que los componentes de
aprendizaje en contacto con el docente, prdctico-experimental, y aprendizaje auténomo de la
totalidad de las horas o créditos, se desarrollan mediante la combinacion de actividades presenciales,
semipresenciales, en linea y/o a distancia; usando para ello recursos diddcticos fisicos y digitales,
tecnologias interactivas multimedia y entornos virtuales de aprendizaje, que organizan la interaccién de
los actores del proceso educativo, de forma sincrénica o asincronica, a través de plataformas digitales.

CAPITULO II
DE SU NATURALEZA, MISION, VISION, FINES, OBJETIVOS Y PLANIFICACION

Articulo 11.- De la Naturaleza. - La Direccidén de Posgrado es la unidad orgdnica de gestion académica,
responsable del proceso de formacion de cuarto nivel (maestrias, especialidades médicas y doctorados
o equivalente PhD), su naturaleza radica en profundizar la comprension de conocimientos, la
investigacion y reflexion epistemoldgica, generando pertinencia con su contexto y buscando el
relacionamiento con la oferta académica de grado para su innovacion.

Se encuentra bajo dependencia del Vicerrectorado de Investigacion, Vinculacion y Posgrado.

Sus siglas para los fines pertinentes son DP.
Articulo 12.- Misién: La direccion de Posgrado tiene como misidon coordinar, planificar, ejecutar, evaluar
y dar seguimiento a los procesos inherentes a su gestion.

Articulo 13.- Vision.- Ser la unidad académica con proyeccidon de presente y futuro determinada por el
conocimiento humanistico, cientifico, tecnoldgico e intercultural, contextualizado en las realidades
locales y globales.

Articulo 14.- Fines.- Son fines de la Direccidon de Posgrado.-

a. Atender las necesidades de formacién académica de cuarto nivel y/o posgrado; vy,
b. Promover la difusién del conocimiento humanistico, cientifico y tecnoldgico.

Articulo 15.- Son objetivos de la Direccién de Posgrado:

a. Cumplir con el desarrollo de los subprocesos de: Elaboracion de Programas de Posgrado; Admisidon
a Programas de Posgrado; Ejecucién de Programas de Posgrado; Titulacién de Posgrado; vy ,
Seguimiento a graduados.

b. Ofertar formacién de cuarto nivel (maestrias, especializaciones médicas o salud y doctorados o PhD)
de excelencia académica y pertinente, mediante la elaboracién de programas de posgrado para
fortalecer el conocimiento, la investigacion, y vinculacion.

c. Formar talento humano de cuarto nivel, de acuerdo a las tendencias del mundo contempordneo y
el desarrollo humanistico, cientifico y tecnoldgico, mediante procesos académicos de excelencia
a fin de responder a los problemas de la sociedad y el desarrollo sostenible.

d. Generar vinculos de cooperacion con universidades y centros académicos de excelencia a nivel
nacional e internacional, mediante la interrelacién institucional, el intercambio de profesores y
estudiantes, asesorias tedricas, metodoldgicas, pedagdgicas y tecnoldgicas, para promover el
infercambio de experiencias académicas que favorezcan la formacidn, investigaciéon y vinculacién
con la sociedad.

e. Generar dlianzas estratégicas con IES nacionales e internacionales publicas o privadas,
organizaciones gubernamentales y no gubernamentales con miras a desarrollar modalidades de
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doble fitulaciéon, intercambio, agendas de investigacion, publicaciones, becas o ayudas
econdémicas.
f. Los demds que se devienen de normativa conexa al presente reglamento.

SECCION |
De la Planificacion de la Gestiéon de Posgrado

Articulo 16.-Planificacion de la Gestién de Posgrado. - La planificaciéon de la gestion de posgrado,
involucra la gestion de programas y la gestién para la asignaciéon de recursos.

Articulo 17.-De la Gestidon de Posgrado. - Corresponde a la Direccidon de Posgrado desarrollar el Plan
Anual de Posgrado, en tal virtud ejecutard las acciones tendientes para que se aplique dentro del
ejercicio anual respectivo.

Con sustento en la ejecucidon presupuestaria inmediata del afo anterior, se fijan los objetivos para la
gestiébn de posgrado, lo que conlleva a la creacién del plan de accién para cada subproceso,
estableciendo responsables para cada uno de ellos.

Articulo 18.-Del Plan Anual de Posgrado. - El POA responde a la consolidacion de los objetivos, las
prioridades, costos, responsables y cronograma de actividades de los subprocesos dentro de Posgrado.

Corresponde ala Comisién de Posgrado la aprobacién del Plan Anual de Posgrado, mediante resolucién
respectiva.

Articulo 19.-De la gestion para la asignacién de recursos.- Corresponde a la Coordinacion de cada
programa de posgrado elaborar la matriz de honorarios, misma que responde a la planificacion de la
ejecucion de los mddulos segin el orden remitido por la institucidon y aprobado por el Consejo de
Educacidn Superior.

La matriz de honorarios recoge la planta docente idénea para cada programa, misma que propende
la calidad en la educacion en la Universidad Nacional de Chimborazo.

Articulo 20.-De la Planificacion Anual de la Politica PUblica. - Con sustento en la matriz de honorarios, se
elaborard el Plan Anual de la Politica PuUblica, misma que recoge los diversos requerimientos vy
necesidades de la Direccién de Posgrado.

Dicha planificaciéon serd aprobada por la Comision de Posgrado y presentada ante la Direccidn de
Planificacion para su revision y aprobacion.

Artficulo 21.-De la Evaluacién de la Gestion de Posgrado. - La gestion de posgrado serd evaluada
conforme a las directrices emitidas desde la Direccidn de Evaluacion y Aseguramiento de la Calidad
Institucional, lo que involucra poseer los estdndares para el efecto en cada uno de los subprocesos a
cargo de posgrado.

TiTULO 1l
DE LA ESTRUCTURA, ORGANIZACION Y DIRECCION
CAPITULO |
DE LOS ACTORES EDUCATIVOS, COMISION DE POSGRADO

Articulo 22.- Actores de la estructura organizacional. - Los actores de la estructura organizacional de
los procesos de posgrado son los siguientes:

a. Comisién de Posgrado; mdximo organismo,
b. Vicerrector/a de Investigacién, Vinculacién y Posgrado
c. Director/a de Posgrado;

d. Coordinadores de Posgrado;
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e. Docentes, tutores y miembros de tribunales de los Programas de Posgrado;
f. Analistas de Posgrado,

g. Secretarias y Personal de Apoyo; vy,

h. Estudiantes.

Articulo 23.- De la Comisién de Posgrado. La Comisidon de Posgrado, es el méximo organismo del Proceso
de Gestion de Posgrado, y se constituye en un érgano asesor de las actividades de formacién de cuarto
nivel, que ademds resolverdl] los asuntos que estatutariamente sean de su competencia.

Se reunirdl ordinariamente cada quince (15) dias y en forma extraordinaria por convocatoria de quien
lo preside.

Adicionalmente y sin que contravenga disposiciones determinadas en el Estatuto, ésta comision podrd
vigilar, supervisar y adoptar decisiones y medidas de control dentro de sus competencias.

Articulo 24.- Conformacién de la Comision de Posgrado. - La Comisidon de Posgrado estardl integrada
conforme lo establece el Estatuto Institucional:

a. Vicerrector de Investigacion, Vinculacién y Posgrado, quien la preside;
b. Un profesor por Facultad, delegado por el Decano.

Sin perjuicio de que el Decano pueda asistir de forma personal a la Comisién, en lugar de su delegado,
cuando lo creyera pertinente.

c. Subdecanos;

d. Director de Posgrado;

e. Director de Vinculacion con la Sociedad;
f. Director de Investigacioén;

g. Director Académico o su delegado; vy,

h. Un Graduado de la Universidad Nacional de Chimborazo y su respectivo alterno, designado por el
Vicerrector responsable de este proceso, el cual debe contar con grado académico de maestria, que
durard un ano en estas funciones desde su designacion.

Articulo 25.- Deberes y atribuciones de la Comisién de Posgrado. - Son atfribuciones de esta comision,
ademds de las constantes en el estatuto institucional vigente las siguientes:

a. Vigilar el cumplimiento de los subprocesos asignados a la Direccién de Posgrado y que no
contravengan las atribuciones innatas a otras dependencias.

b. Supervisar el proceso relacionado ala concesion o requerimiento de aval académico institucionales
o profesionales dentro de los programas de posgrado que se requieran o sean requeridos.

c. Proponerreformas al reglamento de Posgrado, conforme la normativa vigente.

d. Proponer normas generales inherentes a posgrado;

e. Aprobar los formatos necesarios para el desarrollo de actividades docentes, estudiantiles y
administrativos, tanto académicas cuanto de titulacion.

f. Aprobar los instructivos necesarios para operativizar los subprocesos de posgrado.

g. Aprobar los informes previos presentados por los coordinadores de los programas de posgrado en
relacién a la designaciéon de tutores, revisores y tribunales de grados.

h. Solicitar informes técnicos a fin de absolver requerimientos formulados relacionados a los procesos
de posgrado.

i.  Designar comisiones ocasionales para solventar requerimientos formulados a la Comision.

j-  Aprobar mediante resolucién respectiva el Plan Anual de Posgrado.

k. Requerir alas instancias, dependencias o unidades institucionales la absolucion a las consultas que
se formulen por concepto de su labor ordinaria y extraordinaria.

. Los demds que se senalen en el presente reglamento y resoluciones de Consejo Universitario.
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Artficulo 26.- Deberes y atribuciones de los miembros de la comisidon de Posgrado.- Ademds de los
constantes en el articulo precedente son deberes y obligaciones de cada miembro de la comision las
siguientes:

a. Cumplir con las resoluciones emanadas legalmente por la comision a la que pertenece

b. Asistir obligatoriamente a las sesiones ordinarias y extraordinarias debidamente convocadas de
manera presencial o virtual.

c. Justificar documentadamente de forma personal o por un tercero, sus inasistencias a las sesiones

ordinarias y extraordinarias debidamente convocadas, ante el presidente de la Comisién de

Posgrado.

Mantener la reserva de las resoluciones y actos adoptados en el seno de la comision.

e. Proponer politicas de mejoramiento dentro de la gestidon del proceso de posgrado.

Excusarse o inhibirse de pronunciarse sobre asuntos que generen conflicto de intereses o donde se

encuentre directa o indirectamente involucrado.

g. Aprobar el Plan Anual de Posgrado, presentado por parte del Director de Posgrado.

h. Las demds que se senalen en el presente reglamento o que sean emanadas por los organismos o
autoridades institucionales competentes.

o

bl

Articulo 27.- Prohibiciones de los miembros de la Comisién de Posgrado.

1. Violarla confidencialidad de la informacion tratada, analizada y emanada al interior de la Comisidn
de Posgrado, sin autorizacién del Pleno de la Comision.

Utilizar para fines personales el nombre de la Comision de Posgrado.

Atentar de palabra u obra en contra de otro Miembro de la Comision.

Ausentarse sin justificacion de las sesiones de la Comisidn, previo a la toma de decisiones, excepto
por caso fortuito o fuerza mayor.

5. Ejecutar actos que vayan en contra de los objetivos para los cuales fue creada la comision.

Eall

CAPITULO II
DEL VICERRECTORADO DE INVESTIGACION, VINCULACION Y POSGRADO, DIRECCION DE POSGRADO

Articulo 28.- Del Vicerrectorado de Investigacién, Vinculacién y Posgrado.- Es la autoridad institucional
de indole académica responsable de los macroprocesos de Gestidn de Investigacion, Gestion de
Vinculacién y del Proceso de Formacién de Posgrado.

Las atribuciones, deberes, funciones y prohibiciones estdn determinadas en el estatuto institucional.
El Vicerrector/a de Investigacion, Vinculacién y Posgrado, presidird la Comision de Posgrado.

Arficulo 29.- De las funciones y atribuciones del Vicerrectorado de Investigacion, Vinculacién y
Posgrado.- Ademds de las constantes en el Estatuto institucional y demds normativa, serdn funciones y
atribuciones del Vicerrector/a de Investigacién, Vinculacién y Posgrado las siguientes:

1. Generar las acciones tendientes a elevar el nivel de excelencia y calidad en los programas de
posgrado vigente y nuevo.

2. Coordinar juntamente con el Director de Posgrado la planificacién de los programas de posgrado
vigentes y por apertfurarse.

3. Aprobar la planificacion de cada programa de posgrado previa la iniciacién de una cohorte.

4. Vdlidar la pertinencia profesional previa la contratacion de coordinadores de programas de
posgrado vy titulaciéon especial, docentes y tutores, para la posterior autorizacion del sefor Rector.

5. Seleccionar posterior a un andlisis fundamentado juntamente con el Director de Posgrado a los
coordinadores de posgrado vy fitulacion especial, docentes y tutores.

6. Cumplir y hacer cumplir los procedimientos establecidos previa la contratacion de los
coordinadores de posgrado vy fitulacion especial, docentes y tutores.

7. Validar la documentacion e informes inherentes a la presentacion de nueva oferta de posgrado
ante el Consejo de Educacion Superior o quien hiciere sus veces.
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8. Requerir a las dependencias y unidades institucionales competentes, esto es a la Direccion
Financiera, Procuraduria y Direccidén de Administracién de Talento Humano, los informes técnicos
de sustento para la contratacion de docentes internacionales dentro de los programas de posgrado
que asi lo ameriten. Se consideran docentes internacionales a los profesionales extranjeros,
residentes fuera del pais que prestaren sus servicios en calidad de facilitadores o tutores.

9. Requerir a las dependencias y unidades institucionales competentes, los informes técnicos de
sustento para la contratacién de docentes nacionales y/o extranjero residentes en el pais, segin asi
lo determina el procedimiento aprobado para el efecto.

10. Confratar con autorizacidon expresa del sefior rector, mediante resolucidn administrativa a
coordinadores de programas de posgrado vy titulacién especial, docentes y tutores y suscribir los
contratos siguiendo las reglas establecidas institucionalmente.

11. Disponer el seguimiento a los trdmites inherentes alos subprocesos que involucran a este reglamento.
12. Presidir o formar parte de los tribunales de defensa de trabajos de titulacién de los programas de
posgrado personalmente o por intermedio de quien delegue, cuando lo considere pertinente.

13. Otorgar la certificacién de culminacién de la colegiatura al estudiante que cumpla con los requisitos
estipulados para el efecto.

14. Aprobar el cronograma de actividades a ser desarrolladas por parte de cada programa de
posgrado.

15. Las demds que se emanen de forma legal desde los organismos externos e internos respectivos.

Articulo 30.- Del Director/a de Posgrado. -La Direccién de Posgrado estd a cargo del Director/a que es
designado por el Rector, siendo de libre nombramiento y remocion.

Su ejercicio se entenderd como gestion académica.

Para ser Director de Posgrado, se requiere:

a. Estar en pleno ejercicio de los derechos previstos en la Constitucion de la Republica y la ley, para el
desempeno de una funcidn publica;

Tener titulo profesional y grado académico de maestria y/o doctorado PhD;

Acreditar tres anos de experiencia como profesor universitario o politécnico;

Poseer al menos tres publicaciones cientificas de alto impacto, en los Ultimos cinco anos.

Acreditar experiencia en el desarrollo de programas y/o proyectos académicos y/o de
Investigacion.

L

Articulo 31.- Deberes y obligaciones del Director/a de Posgrado. Ademds de las constantes en el
Estatuto Institucional y el Reglamento Orgdnico General por Procesos, se consideran las siguientes:

a. Representar ala Direccién de Posgrado en todos los actos institucionales internos y externos.

b. Propender a elevar el nivel académico en cada programa de posgrado vigente y nuevo.

c. Presidir o delegar las Comisiones o Subcomisiones de estudio, aprobacién de Temas, Proyectos de
los Programas de Posgrado y de los Trabajos de Titulacién;

d. Coordinar las propuestas para la creacion de nuevos Programas de Posgrado de las Unidades
Académicas, investigadores de las facultades, docentes y/o profesionales vinculados o no con la
universidad y someterlas al conocimiento y aprobacién de Consejo Universitario;

e. Responsabilizarse, vigilar y hacer el seguimiento juntamente con los entes involucrados en el literal
anterior del subproceso de aprobacién de un programa de posgrado ante el Consejo de Educacién
Superior o el ente correspondiente.

f. Emitirinformes de cardcter financiero y poner en conocimiento del Vicerrectorado de Investigacion,
Vinculacién y Posgrado sobre la situacién de cada programa de posgrado a fin que se adopten las
medidas respectivas, ante las instancias institucionales que correspondan.

g. Emitir informes conjuntos con los Coordinadores de Posgrado de los programas de cuarto nivel
finalizados e informar de los resultados obtenidos a la Comisidén de Posgrado y al Vicerrectorado de
Investigacion, Vinculacién y Posgrado;

h. Fomentar la investigacion las necesidades de formacién de posgrado en los sectores sociales,
profesionales y productivos del drea de influencia de la Universidad Nacional de Chimborazo vy
poner en conocimiento de las autoridades correspondientes;

i. Establecer directrices en forma conjunta con los Coordinadores de Posgrado la designacion de
futores y miembros de fribunal.

RESOLUCION No. 0136-CU-UNACH-SE-ORD-12/18-05-2022. 8

www.unach.edu.ec



yggﬁh REGLAMENTO DE POSGRADO REFORMADO

CENERAL
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

®
S

—

Litres por ta Gencia y e Saber

j-  Remitir previo al inicio de cada programa la matriz de honorarios al Vicerrector de Investigacion,
Vinculacién y Posgrado para conocimiento y revisiéon.

k. Definir conjuntamente con el Vicerrector/a de Investigacién, Vinculacion y Posgrado al personal
docente interno y externo, nacional e internacional que imparta los mddulos dentro de los
programas de posgrado, en base al procedimiento establecido para el efecto y con sustento en el
informe técnico emitido por cada Coordinador de Posgrado.

I.  Suscribir los términos de referencia, previa validacién de los perfiles profesionales de los docentes,
futores o coordinaciones de posgrado.

m. Solicitar al Vicerrectorado de Investigacién, Vinculacién y Posgrado:

1. El Inicio del trdmite correspondiente para el proceso de contratacién hasta el pago a los
docentes de los diferentes mdédulos.

2.  ElInicio del frdmite correspondiente para el proceso de contratacién hasta el pago de tutorias
y unidades de titulacién adicionales, segun el procedimiento aprobado en la normativa vigente.

3. La aprobacién del cronograma de apertura de cohortes y difusién de la oferta académica de
posgrado.

n. Determinar en coordinacion con secretaria de posgrado el dia y hora para las sustentaciones de los
trabajos de fitulacion.

o. Presidir o delegar las sustentaciones de los trabajos de titulacién de los estudiantes de posgrado.

p. Sustituir a un miembro del tribunal en la defensa de su trabajo de titulacion a falta de uno de ellos,
por las causales establecidas.

q. Dirigir, coordinar y disponer la distribucién de trabajo en la dependencia badjo su responsabilidad,
conforme la normativa vigente aplicable.

r. Coordinar con las dependencias institucionales correspondientes la sistematizacion de los procesos
académicos que devienen de los programas de posgrado, de acuerdo a los sistemas informdticos
vigentes en la universidad.

s. Designar los responsables de la ejecucion de vinculacidn y prdcticas profesionales de posgrado.

t. Designar alos miembros de las comisiones y subcomisiones que senale el presente reglamento.

u. Organizar el evento de inauguracién de nuevas cohortes.

v. Coordinar la realizacion de los reactivos para los exdmenes de admisidon y los exdmenes
complexivos.

w. Desarrollar el plan anual de posgrado.

x. Elaborar juntamente con los coordinadores de posgrado el cronograma de actividades a ser

desarrolladas dentro del programa.
y. Aprobar el guion de promociéon de cada programa de posgrado, presentado por parte del
coordinador del programa.

CAPITULO 1l
DE LA COORDINACION DE PROGRAMAS

Articulo 32.- Coordinador/a del programa. - El coordinador/a serd el encargado de ejecutar los
subprocesos establecidos en el presente reglamento de acuerdo al programa/s asignado/s.

El Coordinador/a del programa serd contratado antes del inicio de la cohorte del programa, siempre y
cuando se posea oficialmente la resolucion de aprobacion del programa emitida por parte del Consejo
de Educaciéon Superior o de quien haga sus veces, asi como la debida certificacion y disponibilidad
presupuestaria, en virtud de los actos de planificacién previa que requieren obligatoriamente su
presencia.

Para el desarrollo de los plazos adicionales de titulacién de cuarto nivel, quien lidere el procedimiento
de cursos de actualizacién o similares, debe cumplir con los mismos requisitos que se sefalan para el
Coordinador del programa.

La figura contractual serd la de servicios profesionales por honorarios, sin relacién de dependencia.

Articulo 33.- De la designaciéon del Coordinador de Programa de Posgrado. - La designacién del
coordinador del programa serd competencia del seior Rector, de acuerdo a la propuesta realizada del
Vicerrectorado de Investigacién, Vinculacién y Posgrado.

Articulo 34.- Requisitos para ser Coordinador de los programas de Posgrado:

Para ser designado, se requiere:
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a. Contar con grado académico minimo de maestria o su equivalente en el campo de la salud.

b. Cumplir con todos los requisitos exigidos insfitucionalmente;

c. Poseer una experiencia minima de 1 ano como docente universitario-politécnico o experiencia
profesional.

Articulo 35.-Procedibilidad para ser coordinadores de programas de posgrado.-

Podrdn ser coordinadores de programas de posgrado en la UNACH, los profesionales que cumplan con
los requisitos exigidos en el articulo precedente.

Articulo 36.- Funciones y obligaciones del Coordinador de Programa de Posgrado. - Son funciones y
obligaciones las siguientes:

a.- Coordinar con la Direccién de Posgrado la planificacion de las actividades a desarrollarse en el
programa a su cargo.

b.- Elaborar bajo su estricta responsabilidad los términos de referencia para la contratacién de los
docentes y tutores de los programas de posgrado, con sustenfo preferentemente en la mafriz de
honorarios creada para el efecto. Por excepcidén y cuando no se cuente con coordinador, los
términos de referencia podrdn ser elaborados por el analista de gestion de posgrado designado por
la Direccidon de Posgrado para tal efecto.

c.- Coordinar la elaboracién del material promocional del programa con las dependencias
institucionales encargadas de dicha funcién.

d.- Difundirinformacién coherente sobre el programa a su cargo.

e.- Gestionar y garantizar con las instancias superiores correspondientes, Vicerrectorado de
Investigacion, Vinculacion y Posgrado y Direccidén de Posgrado, los espacios fisicos y/o virtuales para
el desarrollo del programa de posgrado.

f.-  Elaborar bajo su estricta responsabilidad los informes econdmicos mensuales, académicos y de
cierre de cohorte del programa a su cargo, mismos que serdn puestos en conocimiento del Director
de Posgrado.

g.- Generar espacios para incrementar la produccién cientifica en posgrado mediante el
acercamiento a revistas indizadas que se encuentren dentro del campo de conocimiento inherente
al programa de posgrado.

h.- Elaborary receptar el examen de admision al programa de posgrado.

i.-  Aprobar los instrumentos de evaluacién presentado por los docentes-facilitadores a ser
aplicados en los mddulos del programa a su cargo, para el efecto deberd hacerse el seguimiento a
la aplicacién de los mismos .

j-  Verificar que el nUmero de tutorias asignadas a un docente no supere las permitidas, aplicando
el principio de economia administrativa.

k.- Liderar el seguimiento de los trdmites para la contratacidn propia y de los docentes y tutores de
los programas de posgrado de acuerdo al procedimiento establecido.

l-  Efectuar bajo su estricta responsabilidad el seguimiento de los tfrdmites administrativos inherentes
al programa de posgrado a su cargo.

m.- Liderar y solicitar los pagos por los servicios prestados por cada docente, una vez que se cuente
con los documentos habilitantes respectivos.

n.- Apoyaren los procesos inherentes a su programa de posgrado, a nivel de docentes-facilitadores
y estudiantes, siempre y cuando no sean afribuciones propias del Director de Posgrado.

o.- Emitirinformes que correspondan a su programa de posgrado.

p.- Coordinar con Secretaria de Posgrado, la emisién de certificaciones que sean solicitadas por
parte de los estudiantes o docentes.

g.- Llevar el Control de asistencia de los estudiantes de las cohortes del programa a su cargo.

r-  Ejecutar un monitoreo sistemdtico del aula virtual y afines de cada mdédulo dentro del programa
de posgrado a su cargo.

s.-  Socidlizar y facilitar el entendimiento de la normativa y procedimiento de las modalidades de
titulacion, prdcticas profesionales, vinculacién y demds, a los estudiantes del programa a su cargo
segun corresponda en el proyecto aprobado por el CES.

t.-  Elaborar la Matriz de Honorarios, que servird de base para el desarrollo del programa.

u.- Instruir y capacitar a los docentes de los programas de posgrado previo al inicio de cada
maédulo.

v.- Proponer mediante un informe debidamente sustentado las ternas de tutores y listado de
miembros de fribunales de defensa de trabajos de titulacién.
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w.- Presentar mensualmente los informes financieros sobre el estado de los pagos de cada
programa, a fin de adoptar las medidas que correspondan.

x.- Ser parte y actuar como secretario en las subcomisiones que sean designado.

y.- Emitir el informe de cumplimiento de obligaciones académicas del docente que impartié un
modulo o asignatura.

z.- Elaborar la planificacién del programa a su cargo para el desarrollo del programa de posgrado,
en base alos lineamientos y directrices de la evaluacioén institucional.

aa.- Seguimiento del cumplimiento de objetivos de cada mddulo impartido en el programa a su
cargo.

bb.- Liderar el cumplimiento del subproceso de fitulacidon dentro del programa a su cargo a fin de
cumplir con el objetivo del porcentaje requerido dentro de la eficiencia en tasa de fitulacion.

cc.- Las demds que se emanen desde el Consejo Universitario, Vicerrectorado de Investigacion,
Vinculacién y Posgrado, Comisién de Posgrado y Direccién de Posgrado.

Articulo 37.- Documentacion que debe poseer el coordinador del programa.- Para efectos de control y
seguimiento de los programas de posgrado a su cargo, el coordinador deberd mantener bajo su estricta
responsabilidad la siguiente documentacién debidamente legalizada:

DEL PROGRAMA DE POSGRADO

Proyecto subido a la plataforma del CES.

Report obtenido de la plataforma del CES.

Resolucion de aprobacién del programa emitido por el CES.

Anexos del programa de posgrado aprobado.

Maftriz de honorarios

Hojas de vida y trdmites de contratacién de los docentes que impartieron los médulos vy
tutores.

Trdmites y expedientes de los maestrantes.

Planificacion por cohorte.

Informes académicos y financieros.

Las evidencias que se generen por intermedio de la matriz de evaluacién institucional y que
sean inherentes a su funcion.

~0 Q0000

—~5aQ

DE LOS DOCENTES

b.- Moddulos elaborados por cada docente.

c.- Syllabus de cada médulo.

d.- Reactivos de acuerdo a cada mddulo.

e.- Informes de cumplimiento de cada médulo.

f.-  Expedientes de contratacion y pagos de cada docente vy tutores.
g.- Documentacién inherente a trdmites de los docentes.

h.- Evaluaciones a los docentes.

i.- Actas de calificaciones

DE LA COORDINACION
a. Documentacion y expedientes administrativos recibidos y emitidos.
DE LOS ESTUDIANTES

b. Expedientes administrativos de cada estudiante.
c. Copia del pagaré suscrito al inicio de cada cohorte.
d. Documentos inherentes al subproceso de fitulacién de cada estudiante.

Los demds que por su funcidn correspondan a los estudiantes.

Y todas las evidencias que se generen por intermedio de la matriz de evaluacion institucional y que sean
inherentes a su funcién.
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La documentacién referida en los acdpites anteriores no obsta de la responsabilidad que posee la
Secretaria de Posgrado en la custodia de la documentacién que por su funcién le corresponde.

CAPITULO IV

DOCENTES, TUTORES Y MIEMBROS DE TRIBUNALES DE LOS PROGRAMAS DE POSGRADO

Articulo 38.-Matriz de Honorarios.- La Direccién de Posgrado en forma conjunta con los coordinadores
de los programas, elaborardn la matriz de honorarios, que contendrdn prioritariamente el banco de
docentes elegibles para impartir los mddulos del programa de posgrado, siempre y cuando cumplan
con los requisitos legales respectivos.

Se propenderd la excelencia académica en la seleccidn de los docentes para cada programa de
posgrado.

Se consideran docentes a los profesionales nacionales o extranjeros residentes en el pais; e,
internacionales que impartan sus conocimientos como facilitadores de mddulos en los diferentes
programas de posgrado o cohortes requeridas por la institucién.

Articulo 39.-Requisitos para ser docente de posgrado.- El profesional deberd cumplir con los siguientes
requisitos:

a. Estar en pleno ejercicio de los derechos previstos en la Constitucidn de la Republica y la ley, para el
desempeno de una funcioén publica;
b. Poseer el grado de cuarto nivel, maestria o PhD acorde al fitulo(s) constante(s) en la descripcion del

perfil del personal académico descrito en el programa de posgrado (REPORT) aprobado por el CES;
o0 en el campo amplio del conocimiento del programa de posgrado constante en el (REPORT); o en
el campo amplio de alguna de las asignaturas o mdédulos que forman parte del programa de
posgrado constante en el (REPORT) aprobado por parte del CES o quien haga sus veces; para el
efecto se hard constar este requerimiento en los términos de referencia correspondiente.

En caso de no cumplir con lo establecido en el inciso anterior, de manera excepcional se podrd
requerir un profesional con TITULO de cuarto nivel diferente, para tal efecto se deberd contar con el
pedido debidamente motivado y justificado de forma documental por parte del Vicerrectorado de
Investigacion, Vinculacién y Posgrado, siendo el sefor Rector quien autorice la excepcionalidad

c. Tener al menos tres anos de experiencia docente a nivel universitario o politécnico, nacional o
internacional; o, experiencia profesional acorde a su formacién de cuarto nivel por al menos tres
anos; o tener al menos tres obras de relevancia (produccidon académica o artistica) segun
corresponda, conforme lo estipula el Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico
del Sistema de Educacion Superior dentro de los Ultimos 5 anos: El personal académico de la UNACH,
deberd contar con el certificado de obras de relevancia (produccion académica o artistical)
emitido por la Direccidén de Investigacion, en el que se indique ademds de la informacién general el
tipo de obra de relevancia de acuerdo con la clasificacion establecida en el Reglamento de
Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacion Superior; el personal externo
que labore en otra Institucidn de Educacion Superior, deberd presentar la certificaciéon de obras de
relevancia (produccion académica o artistica) emitida por la Direccidon de Investigacion de la
Institucion donde labora o quien haga sus veces, en el que se indique ademds de la informacién
general el tipo de obra de relevancia de acuerdo con la clasificacién establecida en el Reglamento
de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacidén Superior; certificado que
deberd encontrarse adjunto a la documentacién con la cual postula para andlisis respectivo de
quien corresponda; para el personal externo que no labore en ninguna Institucién de Educaciéon
Superior, serd el sefor Director de Posgrado quien solicitard a la Direccidén de Investigacion la
correspondiente revisidén y certificacién de obras de relevancia (produccidén académica o artistica),
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en el que se indique ademds de la informacidn general el tipo de obra de relevancia de acuerdo
con la clasificacién establecida en el Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico
del Sistema de Educacidn Superior; certificado que deberd ser remitido adjunto ala documentacion
del postulante para andlisis respectivo de quien corresponda.

En caso que un profesional no cumpla con cualquiera de las exigencias del presente articulo, se
deberd contar con el pedido debidamente motivado vy justificado de forma documentada por
parte del Vicerrectorado de Investigacion, Vinculacién y Posgrado, siendo el sefor Rector quien
autorice la excepcionalidad.

Para el cdiculo de los afos de experiencia de los docentes ocasionales de la UNACH, se
considerardn dos periodos académicos consecutivos como un ano de experiencia docente, en el
caso que los periodos académicos no sean consecutivos para efecto del cdlculo de la experiencia
se contabilizardn exclusivamente los meses efectivamente estipulados en el plazo de cada contrato.
Para los docentes fitulares de la UNACH, serd suficiente la certificacién laboral emitida por la
Direccion de Administracion de Talento Humano o la accién de personal respectiva.

Para los docentes externos se contabilizardn los meses o anos debidamente justificados en la
certificacion laboral emitida por la Direccidén de Administracién Talento Humano o quien haga sus
veces en las IES nacionales o extranjeras, accién de personal o contrato seglin corresponda.

d. Los demds requisitos exigidos institucionalmente;

Los requisitos para ser docente en las especialidades en el drea de la salud y los doctorados PhD,
estardn definidos en los instrumentos legales creados para el efecto.

Para el caso de cursos de actualizacion de conocimientos, los perfiles de los docentes-facilitadores
serdn los contemplados en el informe previo generado desde la Direccion de Posgrado y aprobado
por parte del Vicerrectorado de Investigacion, Vinculacion y Posgrado, segun las necesidades
institucionales

Articulo 40.-Procedibilidad para ser docentes de posgrado.-

Podrdn ser docentes de posgrado en la UNACH:

a.- Docente titular y no titular de la UNACH; o,

b.- Personal administrativo de la UNACH; o,

c.- Profesionales externos a la institucion, nacionales o internacionales, segun el perfil requerido por
cada programa.

La Direccién de Posgrado, verificard que no exista cruce de horarios en caso de pluriempleo en los
docentes seleccionados.

Articulo 41.-Remuneracioén para los docentes de posgrado.-

La remuneracién del docente del Programa de Posgrado interno o externo nacional o internacional,
serd fijada de acuerdo al presupuesto del programa aprobado por el ente de control de educacién
superior vigente, en concordancia con la normativa interna institucional.

El rubro determinado podrd ser modificado siguiendo las reglas que establezca el Consejo Universitario.

Articulo 42.-Documentacién que debe presentar el docente de posgrado.- Cada profesional que haya
sido requerido para impartir cdtedra en un programa de posgrado, para la validacion del perfil que
formule la Direccion de Administracion de Talento Humano, deberd presentar la siguiente
documentacion:

PARA NACIONALES
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Hoja de Vida en el formato de la UNACH.

Fotocopia a color de los documentos personales actualizados, cédula de ciudadania y
certificado de votacién. (Para el expediente institucional).

Fotocopia a color de su fitulo y/o grado académico

Registro de la SENESCYT de su fitulo y/o grado académico

Fotocopia a color del RUC.

Certificado de no tener impedimento para ejercer cargo publico.

oQ

"0 Qo0

Una vez validado el perfil por parte de Talento Humano, el docente deberd completar la siguiente
documentacién

a. Syllabus académico del médulo de acuerdo con el formato UNACH
b. Mddulo con el contenido de la cdtedra a serimpartida en el formato UNACH.
c. Certificado de cumplimiento tributario SRI.

Declaraciéon patrimonial ante la Conftraloria General del Estado.
EXTRANJEROS

Los requisitos para la validaciéon y contratacién de un profesional extranjero, serdn los establecidos por
la normativa vigente, en concordancia con lo determinado por la Direccidon de Administracién de
Talento Humano y la Direccién Financiera.

Articulo 43.- Procedimiento para la contrataciéon de un docente de posgrado.- Para que un docente
imparta cdtedra en un programa de posgrado, posterior al cumplimiento de los requisitos estipulados
en el articulo anterior, se deberd seguir el procedimiento aprobado por parte de la Coordinaciéon de
Gestion de la calidad vigente.

Los tiempos estipulados en el procedimiento son de cumplimiento obligatorio, y el término que cada
dependencia posee serd excepcionalmente ampliado Unicamente por casos fortuitos o fuerza mayor.
En ningUn caso se podrd iniciar un mddulo sin que el docente haya suscrito el respectivo contrato.

Articulo 44.- Son deberes y atribuciones del docente de Posgrado.

a. Ejecutar el médulo para el cual fue contratado con calidad, honestidad académica, pertinencia
en sujecion a los lineamientos establecidos por la Constitucion de la Republica, LOES, Reglamento a
LOES, Estatuto Universitario, ROGOP, programa aprobado por el CES y demds normativa vigente
aplicable.

b. Asistir alas clases de posgrado de forma presencial o virtual.

c. Elaborar y entregar la documentacién requerida por la institucién para legalizar su relaciéon
contractual, asi como los documentos necesarios a ser entregados a los estudiantes al inicio del
moddulo a ser impartido.

d. Cumplir con la planificacion de trabajo vy el syllabus entregado y aprobado al inicio del médulo.

e. Readlizar la evaluacion de aprendizajes conforme lo establece el programa de posgrado aprobado
por el CES.

f.  Dar a conocer el método de evaluacion y las calificaciones a los estudiantes previo a su registro.

g. Registrar las notas en la Secretaria de posgrado, en un plazo no mayor a 10 dias posteriores ha
finalizado el médulo.

h. Legalizar el acta de calificaciones respectiva en la Secretaria de posgrado de forma fisica o
electrénica.

i.  Brindar asesoria pedagdgica y/o técnica a los estudiantes sobre aspectos relacionados con el
desarrollo del médulo bajo su responsabilidad.

j. Utilizar los medios fisicos y tecnoldgicos disponibles para el desarrollo del mddulo.

k. Someterse ala evaluacion integral establecida por la institucion.

I.  Dirigir por lo menos dos trabajos de titulacién por cohorte.

m. Elaborar los reactivos solicitados de acuerdo a las necesidades de cada programa de posgrado.
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SECCION |
TUTORIAS DE TRABAJOS DE TITULACION

Articulo 45.- Definicidon.- La futoria de los frabajos de titulacidn segin sea la modalidad elegida,
constituye la asesoria técnica, académica y pedagdgica que ejecuta el profesional designado por
parte de la UNACH al estudiante dentro del término o plazo concedido para el efecto, con el objetivo
de permitir la ejecucion de su trabajo y asi obtener su fitulo de posgrado.

Los trabajos que devienen de las tutorias ejecutadas contribuirdn a la produccién cientifica del
estudiante, del tutor y de la UNACH.

Los formatos para el desarrollo de las tutorias serdn los estipulados por la universidad.

Las tutorias podrdn derivarse de centros, grupos, proyectos o semilleros de investigacién legalmente
declarados y constantes en la Direccidn de Investigacion.

Articulo 46.-Requisitos para ser tutor.- El profesional deberd cumplir con los siguientes requisitos:

a. Estar en pleno ejercicio de los derechos previstos en la Constitucién de la Republica y la ley, para el
desempeno de una funcidn publica;

b. Poseer el grado de cuarto nivel, maestria o Phd acorde al Titulo(s) constante(s) en la descripcion del
perfil del personal académico descrito en el programa de posgrado (REPORT) aprobado por el CES;
0 en el campo amplio del conocimiento del programa de posgrado constante en el (REPORT) o en
el campo amplio de alguna de las asignaturas o mdédulos que forman parte del programa de
posgrado constante en el (REPORT) aprobado por parte del CES o quien haga sus veces, para el
efecto se hard constar este requerimiento en los términos de referencia correspondiente.

En caso de no cumplir con lo establecido en el inciso anterior de manera excepcional se podrd
requerir un profesional con TITULO de cuarto nivel diferente, para tal efecto se deberd contar con el
pedido debidamente motivado y justificado de forma documental por parte del Vicerrectorado de
Investigacion, Vinculacién y Posgrado, siendo el seior Rector quien autorice la excepcionalidad.

c. Tener al menos dos anos de experiencia docente a nivel universitario o politécnico, nacional o
internacional; o, experiencia en el drea profesional acorde a su formacién de cuarto nivel por al
menos dos anos; o tener al menos tres obras de relevancia (produccién académica o artistica)
segun corresponda, conforme lo estipula el Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal
Académico del Sistema de Educaciéon Superior dentro de los Ultimos 5 anos. El personal académico
de la UNACH, deberd contar con el certificado de obras de relevancia (produccién académica o
artistica) emitido por la Direccidn de Investigacién, en el que se indique ademds de la informacion
general el tipo de obra de relevancia de acuerdo con la clasificacién establecida en el Reglamento
de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior; el personal
externo que labore en otra Institucién de Educaciéon Superior, deberd presentar la certificacién de
obras de relevancia (produccién académica o artistica) emitida por la Direccidn de Investigacion
de la Institucion donde labora o quien haga sus veces, en el que se indigue ademds de la
informacidén general el tipo de obra de relevancia de acuerdo con la clasificacién establecida en
el Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacion Superior;
certificado que deberd encontrarse adjunto a la documentacién con la cual postula para andlisis
respectivo de quien corresponda; para el personal externo que no labore en ninguna Institucién de
Educacién Superior, serd el senor Director de Posgrado quien solicitard a la Direccidén de
Investigacion la correspondiente revision y certificacion de obras de relevancia (produccion
académica o artistica), en el que se indiqgue ademds de la informacién general el tipo de obra de
relevancia de acuerdo con la clasificacion establecida en el Reglamento de Carrera y Escalaféon
del Personal Académico del Sistema de Educacion Superior; certificado que deberd ser remitido
adjunto a la documentacion del postulante para andlisis respectivo de quien corresponda.

En caso que un profesional no cumpla con cualquiera de las exigencias del presente articulo, se deberd
contar con el pedido debidamente mofivado y debidamente justificado de forma documental por
parte del Vicerrectorado de Investigacion, Vinculacién y Posgrado, siendo el sefor Rector quien autorice
la excepcionalidad.
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Para el cdlculo de los anos de experiencia de los docentes ocasionales de la UNACH, se considerardn
dos periodos académicos consecutivos como un aio de experiencia docente, en el caso que los
periodos académicos no sean consecutivos para efecto del cdlculo de la experiencia se contabilizardn
exclusivamente los meses efectivamente estipulados en el plazo de cada confrato. Para los docentes
titulares de la UNACH, serd suficiente la certificacion laboral emitida por la Direccidon de Administracion
de Talento Humano o la accién de personal respectiva.

Para los docentes externos se contabilizardn los meses o anos debidamente justificados en la
certificacion laboral emitida por la Direccion de Administracion Talento Humano o quien haga sus veces
en las IES nacionales o extranjeras, accidn de personal o contrato segun corresponda.

Quienes hayan impartido clases en el programa de posgrado, al contar con validacion de perfil y
procedibilidad como docentes, serdn considerados aptos para desempefiarse como tutores de los
programas de posgrado aprobados por el CES. Para tal efecto el Vicerrectorado de Investigacién,
Vinculacién y Posgrado solicitard la confratacidn de acuerdo a los requisitos estipulados
institucionalmente.

Articulo 47.-Procedibilidad para ser tutor.-Podrdn ser tutores de posgrado en la UNACH:

a.- Docente titular o no fitular de la UNACH; o,

b.- Personal administrativo de la UNACH; o,

c.- Profesionales externos a la institucién, segun el perfil requerido por cada programa; o,

d.- Lider, coordinador o miembro de centros, grupos, proyectos o semilleros de investigacién
legalmente constituidos y que hayan declarado su condicidn para posgrado.

El profesional podrd asumir mdximo dos tutorias dentro de la misma cohorte, debidamente designados
por parte de la Comisién de Posgrado.

Se entfiende por cohorte el periodo académico que se apertura cada ano, hasta el méximo aprobado
mediante resolucion del CES o quien haga sus veces. Dentro de la autonomia institucional cada cohorte
podrd tener mds de un paralelo, siempre y cuando se haya declarado en el programa aprobado.

Articulo 48.-Remuneracién para los tutores.- La remuneracion del tutor interno o externo nacional o
internacional dentro de un Programa de Posgrado, serd fijada de acuerdo al presupuesto del programa
aprobado por el ente de control de educacidon superior vigente, en concordancia con la normativa

interna institucional.
El rubro determinado podrd ser modificado siguiendo las reglas que establezca el Consejo Universitario.

Articulo 49.- Deberes y atribuciones de los tutores.-Serdn deberes y atribuciones del tutor, los siguientes:

1. Entregar a la coordinacion del programa de posgrado, toda la documentaciéon exigida para la
legalizacion de su relacidon contractual, dentro de los plazos y términos concedidos
institucionalmente.

2. Entregarla documentacién habilitante exigida por parte de Talento Humano dentro del proceso de
confratacion.

3. Constituirse en la guia técnica, académica y profesional que requiere el estudiante de posgrado
para el desarrollo de su frabajo de titulacién segun la modalidad determinada.

4. Desarrollar cuantas sesiones o encuentros fisicos o virtuales se requieran para el desarrollo del trabajo

de ftitulacion.

Proveer al estudiante de posgrado los formatos actualizados relacionados al proceso de tutorias.

Aportar significativamente en el trabajo de titulacién del estudiante de posgrado, propendiendo a

la produccién cientifica del trabajo desarrollado.

7. Ser cormresponsable con el tutoriado de la veracidad del contenido del frabajo desarrollado, mismo
que deberd obligatoriamente contar con reglas minimas de rigurosidad, normas de étfica y
honestidad académica.

oo
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8. Todo trabajo de titulacién deberd responder a temas propositivos que aporten en la solucion integral
de problemas que aborde el programa de posgrado.

9. Suscribir los documentos que evidencien la factibilidad de presentarse a la defensa del frabajo de
titulacion.

10. Estar presente de forma fisica o virtual segin corresponda en la defensa del trabajo de titulacién
del estudiante de posgrado a su cargo.

11. Las demds que devengan tanto de la Comisidon de Posgrado como del programa de posgrado al
que pertenece.

El incumplimiento de estas obligaciones desembocard en una prohibicién para volver a ser tutor en
nuevas cohortes.

Arficulo 50.-Tutorias que devienen de centros, grupos, proyectos o semilleros de investigacion.-
Conforme los dominios institucionales y las lineas y/o sub lineas de investigacion vigentes, podrdn
derivarse trabajos de titulacién desde los centros, grupos, proyectos o semilleros de investigacién que
hayan sido declarados para posgrado.

Para tal efecto la Direccidn de Investigacion comunicard la resolucion de la Comisidn de Investigacién
y Vinculacién a la Direccién de Posgrado para los fines pertinentes.

Necesariamente el lider, coordinador o miembro de los centros, grupos, proyectos o semilleros de
investigacion deberdn ser tutores de los trabajos debidamente declarados en la planificacion semestrall
o anual, respetando las reglas del nUmero mdximo de tutorias a ser asignadas.

Articulo 51.- Reglas para la designacién de tutores.- Para ser designado como tutor se establecen las
siguientes reglas:

1. Elmaestrante puede sugerir el futor, siempre y cuando cumpla con los requisitos establecidos. Dicha
accién serd acogida por parte de la Comision de Posgrado para su andilisis y resolucion.

2. En caso de no cumplirse con lo determinado en el numeral anterior, el coordinador del programa
deberd obligatoriamente presentar la terna de profesionales para ser tutor en un trabajo de
titulacién, para que la Comisidn de Posgrado resuelva sobre la designacion.

3. El estudiante de posgrado podrd solicitar el cambio de designacién de tutor cuando la decisién
esté debidamente motivada vy justificada, para efecto de resolucién sobre el pedido formulado,
corresponderd a la Comisién de Posgrado garantizar el derecho tanto del tutor designado como
del estudiante peticionario.

Conforme el nivel de avance de la tutoria, el cambio solicitado deberd ser resuelto por la Comision de
Posgrado o por Consejo Universitario.

4.- El tutor podrd renunciar a la tutoria cuando la decisién esté debidamente motivada vy justificada o
por casos fortuitos o de fuerza mayor. El pedido serd resuelto por la Comisién de Posgrado.

SECCION Il
DE LOS MIEMBROS DE TRIBUNALES DE LOS PROGRAMAS DE POSGRADO

Articulo 52.- De la designacion.- Los miembros de los tribunales de defensa de trabajo de titulacion serdn
designados por parte de la Comisidon de Posgrado, sefalados previamente por parte del coordinador
del posgrado, siempre apegados al campo amplio del conocimiento del programa de posgrado.

El tribunal estard presidido por el Director de Posgrado o su delegado, estard conformado por dos
profesionales que hayan participado en el desarrollo del posgrado y que sean afines al tema propuesto
por el maestrante; y, por el tutor del tfrabajo de titulacién.

La Comision de Posgrado debidamente fundamentado podrd reemplazar a los miembros del fribunal,
por causa de caso fortuito o fuerza mayor.

Siempre que corresponda podrd designarse simultdneamente a tutores y miembros de tribunales de
defensa de trabajo de fitulacion.

Articulo 53.- Conformacidn de las comisiones permanentes Estudio y Aprobaciéon de Temas y Proyectos
de los trabajos de titulacion.- Cada programa de posgrado contard con subcomisiones permanentes
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de estudio, aprobacion de temas y proyectos segun la modalidad de titulacién escogida por el
estudiante de posgrado.

Las subcomisiones serdn designadas por cada programa de posgrado, por parte del Director de
Posgrado, quien presidird la misma, las subcomisiones estardn integradas de la siguiente manera:

1. Director de Posgrado o su delegado, quien las preside.

2. Docente representante de la facultad a la que pertenece el programa de posgrado.
3. Un profesional que haya parficipado dentro del programa de posgrado.

4. El coordinador del programa de posgrado, quien hard las veces de secretario.

Articulo 54. - Deberes y atribuciones de los miembros.- Los miembros de las comisiones podrdn:

a.- Estudiar, revisar, hacer observaciones y aprobar los temas y proyectos presentados por parte de
los estudiantes de posgrado

b.- Emitir los informes favorables en relacién a los temas y proyectos presentados por parte de los
estudiantes de posgrado.

c.- Reunirse previa convocatoria del Director de Posgrado, cuando existan proyectos para su
estudio (en un plazo no mayor a cinco dias hdbiles de la presentacion del proyecto);

d.- Estudiar los programas académicos, aprobar /no aprobar los mismos;

e.- Emitir el informe para la resolucion respectiva de acuerdo con las especificaciones de su
estructura;

f-  En caso de emitir un informe con observaciones, el (los) autor(es) deberdn realizar las mismas,
en un plazo no mayor a ocho dias y remitir ante la Comisidén para una nueva revision; vy,

g.- En caso de reprobarlo el (los) autor(es) deberdn presentar un nuevo proyecto.

Articulo 55.- De las comisiones y sub comisiones ocasionales y/o temporales. - La Comision de Posgrado
estd facultada en nombrar las comisiones y subcomisiones ocasionales o temporales que creyere
pertinente para resolver asuntos que nacen de las atribuciones y facultades a los subprocesos que se
senalan en este reglamento.

Los miembros de las comisiones y subcomisiones estardn obligados a emitir cuantos informes sean
necesarios en aras de generar las soluciones que se requieran.

CAPiTUI;O \%
DE LOS ANALISTAS, SECRETARIA Y PERSONAL DE APOYO
SECCION |

DE LOS ANALISTAS

Articulo 56.- Definicién.- Son profesionales encargados de implementar los procesos de gestion de
formacion de posgrado a nivel de especialidades, maestrias y Doctorados.

Articulo 57.- Requisitos.- Para ser Analista de Gestion de Posgrado se requiere cumplir los requisitos que
establezca el Manual Clasificador de Puestos vigente al momento de su contratacion.

Articulo 58.- Son funciones y atribuciones de los Analistas de Posgrado.- Ademds de las actividades y
responsabilidades que constan en el Manual de Puestos de la UNACH, los siguientes:

a. FEjecutar los subprocesos declarados institucionalmente para la gestion de posgrado.

b. Responsabilizarse del manejo de la pdgina web en el drea correspondiente a la Direccion de
Posgrado;

c. Responsable de la Comisién de Gestion de la Calidad en Representacidén de la Direccidn de
Posgrado;

d. Administrar las cuentas de redes sociales de la Direccidn de Posgrado;

e. Sercustodio/a de los bienesy equipos asignados para su utilizacién, y los que el Director de Posgrado
le designe;

f.  Encargado/a de los Procesos Técnicos de: Informacién LOTAIP, Rendicién de Cuentas, Plan de
Mejoras; Evaluacion y Aseguramiento de la Calidad, y los que se crearen.

g. Garantizar la confidencialidad de la documentacién a su cargo; y,
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h. Las demds que le otorgue la Ley, el Estatuto y los Reglamentos.

SECCION Il
DE LA SECRETARIA DE LA DIRECCION DE POSGRADO

Articulo 59.- De las secretarias en la Direccién de Posgrado.- De acuerdo a lo constante en el Manuall
Clasificador de Puestos de UNACH, la Direccién de Posgrado contard con secretaria administrativa y
secretaria académica.

Articulo 60.- De la secretaria Administrativa.- La secretaria Administrativa es la persona que apoya a la
Direccién de Posgrado y se encarga de recibir, enfregar y despachar la correspondencia, es la
responsable del archivo de la dependencia.

Articulo 61.- Requisitos para ser secretaria Administrativa.- Para ser Secretario/a de la Direccién de
Posgrado se requiere:

a. Estar en pleno ejercicio de los derechos previstos en la Constitucién de la Republica y la ley para el
desempeno de una funcién publica;
b. Cumplir con los requisitos establecidos en el Manual Clasificador de Puestos de la UNACH

Articulo 62.- Funciones y atribuciones de la Secretario/a Administrativa:

Atencién virtual o presencia al publico en general;

Recibir, entregar y despachar oportunamente la correspondencia de la Direccién de Posgrado;
Responsabilizarse del archivo activo y pasivo de Posgrado;

Organizar y digitalizar adecuadamente el archivo de la Direccién de Posgrado;

Responsable de llevar adecuadamente los procedimientos de contratacion de coordinadores,
facilitadores y tutores, base de datos, banco de elegibles, archivo central de docentes y pagos de
confratos, la base de datos con respecto a: Tutores, Tribunales, Docentes Facilitadores,
Coordinadores, Trabajos de Titulacion (Temas de Tesis, Articulos Cientificos, etc.), Banco de Elegibles,
Archivo Cenfral de Docentes, y Pagos de Contratos;

f.  Cumplir con las disposiciones del Director/a de Posgrado;

©00 00

g. Actuar como Secretario/a de la Comision de Posgrado, y de las Comisiones que el Director/a le
encomendare;

h. Legalizary tframitar las resoluciones de la Comision de Posgrado y del Director/a de Posgrado;

i.  Archivo de los expedientes estudiantiles, posterior al proceso de titulacion;

j.  Apoyar en los procesos de seguimiento a graduados.

k. Consolidar los informes relacionados con el proceso de Titulacidn, como: tasa de ftitulacién,

graduados dentro y fuera de las cohortes;

I.  Recibir, revisar, tramitar y archivar la documentacién para solicitar la elaboracién de contratos de
los senores coordinadores, facilitadores, y tutores en los programas de cuarto nivel;

m. Recibir, revisar, tframitar y archivar la documentacién para solicitar el pago de los coordinadores,
facilitadores, y tutores de los programas de cuarto nivel;

n. Actuar como tal en la sustentacion de proyectos, (sustentaciéon privada y publica) de los trabajos
de titulaciéon en todas las modalidades de los aspirantes e incorporacion de los graduados;

0. Entregar oportunamente la documentacion, titulos y grados académicos, para la redlizacion del
trdmite pertinente, previo a los actos de Incorporacién;

p. Bajo la coordinacién de la Direccion de Posgrado llevar a efecto el acto protocolar de
incorporacion;

g. Sercustodio/a de los bienesy equipos asignados para su utilizacién, y los que el Director de Posgrado
le designe;

r.  Garantizar la confidencialidad de la documentacién a su cargo; y,

s.  Apoyar a la direccion de posgrado, en la organizacion del trabajo del personal de la direccién.

t.  Las demds que le otorgue la Ley, el Estatuto y el presente Reglamento.

Articulo 63.- De la Secretaria Académica. - La Secretaria Académica de Posgrado apoya a la gestion
en el fortalecimiento y aseguramiento de la calidad de sus subprocesos y procedimientos académicos,
de cada uno de los programas de Posgrado.
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Arficulo 64.- Requisitos para ser Secretaria Académica. — Para ser Secretario/a Académica de la
Direccion de Posgrado se requiere:

a. Estar en pleno ejercicio de los derechos previstos en la Constitucién de la Republica y la ley para el
desempeno de una funcién publica;
b. Cumplir con los requisitos establecidos en el Manual Clasificador de Puestos de Ia UNACH.

Articulo 65.- Funciones y atribuciones del Secretario/a Académica.- Son funciones de quien ejerza la

secretaria académica de la Direccién de Posgrado, las siguientes:

a. Llevar a cabo los procedimientos del subproceso de fitulacién.

b. Revision de documentos, relacionados con las inscripciones y matriculas de programas de
posgrado;

c. Emisién de las érdenes de pago de programas de posgrado y su respectivo seguimiento;

d. Elaborar y autenticar las certificaciones que deban concederse previo visto bueno del Director/a
de Posgrado.

e. Elaborarlos certificados de matricula y record académico;

f.  Responsabilizarse del manejo adecuado del SICOA en de la Direccién de Posgrado;

g. Asistir a la inauguracion y socializar los procedimientos académicos a los postulantes de los nuevos
programas de cuarto nivel;

h. Recepcidn vy revisibn de documentos para la elaboracion del certificado de culminacion de
colegiaturas de los programas de cuarto nivel;

i.  Receptar y archivar adecuadamente las actas de calificaciones de cada uno de los facilitadores
que laboran en los programas de cuarto nivel en la Direccidn de Posgrado;

j. Informar permanentemente a la Direccidon de Posgrado, el cumplimiento de las obligaciones
académicas que corresponden a los senores Coordinadores de los programas de cuarto nivel;

k. Ejecutar las actividades de los subprocesos y procedimientos académicos de cuarto nivel, en los
que fuere declarada como responsable.

I.  Emitirinformes que contengan la tasa de retencién vy titulacién de los programas de posgrado;

m. Entregar el expediente estudiantil a la Secretaria Administrativa, una vez otorgado el certificado de
culminacion de la colegiatura, para el proceso de titulacién;

n. Custodiar los bienes y equipos asignados para su utilizacion, y los que el Director de Posgrado le
designe;

0. Garantizar la confidencialidad de la documentacién a su cargo; vy,

p. Lasdemds que le otorgue la Ley, el Estatuto y este reglamento.

CAPITULO VI
DE LOS ESTUDIANTES

Articulo 66.-Requisitos para el ingreso a programas de cuarto nivel.-Para el ingreso a un programa de
cuarto nivel se requiere:

a) Para los programas de posgrado Poseer titulo de tercer nivel de grado, debidamente registrado por
el érgano rector de la politica publica de educacioén superior y cumplir con el proceso de admisién
establecido en el programa al que postula; vy,

b) Para el doctorado (PhD o su equivalente): Lo establecido en la normativa especifica expedida por el
CES.

En el caso de que el fitulo de tercer nivel o de grado sea obtenido en el exterior, el estudiante para
inscribirse en el programa deberd presentarlo a la UNACH debidamente apostillado o legalizado por via
consular e inscrita en la SENESCYT.

El acceso a los programas de cuarto nivel corresponderd estrictamente a la afinidad de los titulos de
tercer nivel que se presenten a la institucion.

Lo reglamentado estard a lo dispuesto por parte del Consejo de Educacién Superior o quien haga sus
veces, quienes emitirdn las directrices para tal efecto.
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Articulo 67.- Obligaciones y derechos de las y los estudiantes. - Los estudiantes de posgrado podrén
hacer valer sus derechos y obligaciones contemplados en la Ley Orgdnica de Educacién Superior, el
Reglamento de la Ley Orgdnica de Educacién Superior, el Reglamento de Régimen Académico vy la
normativa inferna correspondiente.

Cada estudiante estard sujeto entre otras a las siguientes condiciones obligatorias:

a. Cumplir con el proceso de inscripcién, matriculaciéon y ftitulacidon dentro de los plazos
establecidos institucionalmente.

b. Ser evaluado en base a las directrices determinadas en los instrumentos de planificaciéon
gue se entregan al inicio de cada médulo o asignatura.

c. Para acreditar el médulo o asignatura deberd aprobar por lo menos el 90% de asistencia.
Para efectos de justificacion, se seguird el procedimiento establecido.

d. Aprobar tanto los mdédulos o asignaturas con una nota final de OCHO.

e. Suscribir el titulo ejecutivo establecido institucionalmente para garantizar el cobro de las
obligaciones financieras contraidas por concepto de acceso al programa de posgrado.

f.  Cumplir con los pagos y obligaciones financieras contraidas con la institucion dentro los
plazos y términos concedidos para el efecto.

g. Cumplir con las obligaciones académicas dispuestas dentro de cada programa de
posgrado.

h. Enfregar toda y cuanta documentaciéon sea requerida por parte de la institucion y que
forma parte de su insercion, permanencia vy titulacién en el programa.

i. Acceder al proceso de recalificacion de trabagjos, exdmenes o evaluaciones, segun el
procedimiento establecido.

j.  Justificar los pedidos formulados a la institucién con la documentacién correspondiente.

k. Retirarse del curso, asignatura o programa segun las reglas establecidas en la ley.

. Presentar dentro del proceso de admisién la siguiente documentacion:

1. Carta de postulaciéon debidamente suscrita.
2. Peticion de desarrollo de entrevista, la misma podrd ser presencial o virtual.
3. Propuesta del tema del trabajo de titulacion.

m. Propender culminar con el proceso de fitulacion dentfro de los pardmetros establecidos en
el programa de posgrado cursado.

n. Utilizar el correo institucional y los canales oficiales para todos los trdmites inherentes al
programa.

0. Los demds que establezcan la normativa general y que sea aplicable a los estudiantes de
posgrado.

La ética constituye el eje fransversal de todas las acciones de los estudiantes.

Articulo 68. - Definicion de estudiantes regulares. -Son aquellos estudiantes que se encuentran
matriculados en un programa de posgrado, asistiendo regularmente a clases, con fines de titulacion, de
acuerdo a lo definido en el programa aprobado.

Articulo 69.- Tramites estudiantiles.- Para los procesos de inscripcidn, matricula, registro académico,
control de asistencia, aprobacién y certificacién, el estudiante deberd redlizar bajo su responsabilidad
los tr&dmites correspondientes en la secretaria de Posgrado que corresponda.

El pleno desarrollo de las actividades estudiantiles, estardn sujetas al cumplimiento de las obligaciones
financieras para con la institucién.

TiTULO 1l
DE LOS SUBPROCESOS DE GESTION DE FORMACION DE POSGRADO
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] CAPITULO |
DE LA ELABORACION DE PROYECTOS DE PROGRAMAS DE POSGRADO

Articulo 70.- De la Elaboracion de Programas de Posgrado.- La elaboracion de programas de posgrado
puede surgir como propuestas directas de los docentes, del personal administrativo, de las facultades o
de los analistas de posgrado, mediante las modalidades permitidas para el efecto.

Un programa de posgrado también puede devenir de un proyecto, grupo o centro de investigacién,
para tal efecto se coordinardn acciones con la Direccion de Investigacion.

Adicionalmente se pueden generar programas de posgrado a través de consultorias, siguiendo las
reglas de contratacién publica.

En caso que existiere un requerimiento externo, la propuesta cumplird con los mismos requerimientos que
las propuestas internas.

Cuando la propuesta vaya a ser desarrollada con IES nacionales o internacionales, se deberd verificar
el cumplimiento de condiciones conjuntas.

Articulo 71.- De las unidades de organizacién curricular del cuarto nivel.- Un programa de posgrado
deberd contar con las siguientes unidades:

a) Unidad de formacién disciplinar avanzada.- Desarrolla experticia conceptual, metodoldgica y/o
tecnoldgica en las disciplinas del campo profesional y/o cientifico (segun el nivel y tipo de programa).
Promueve la actudlizacién permanente y/o el conocimiento de frontera, la interdisciplinariedad, el
trabajo en equipos multi e interdisciplinarios nacionales e internacionales, asi como la determinacién de
los avances de la profesion;

b) Unidad de investigacion.- Desarrolla competencias de investigacidon avanzada, en relacién al campo
de conocimiento y lineas investigacion del programa incentivando el frabajo interdisciplinar y/o
intercultural, asi como su posible desarrollo en redes de investigacidon. Dependiendo de la trayectoria,
profesional o de investigacién, del programa de posgrado, la investigacién serd de cardcter formativa
o académico-cientifica; y,

c) Unidad de titulacién.- Valida las competencias profesionales, tecnoldgicas y/o investigativas para el
abordaje de situaciones, necesidades, problemas, dilemas o desafios de la profesidn y los contextos
desde un enfoque reflexivo, investigativo, experimental, innovador, entre ofros.

SEC’CIC')N 1
INSUMOS PARA LA ELABORACION DE PROGRAMAS DE POSGRADO

Articulo 72.- Del Plan Anual de Posgrado .- El Plan Anual de Posgrado, constituye la base que permitird
verificar y evaluar la planificacion de programas de posgrado a ejecutarse.

Este documento contendrd ademds las necesidades que nacen desde las unidades académicas.

Articulo 73.- Resoluciéon de la Comision de Posgrado.- La Comision de Posgrado mediante resolucion
respectiva, aprobard el plan anual de posgrado en lo referente a la creacién de proyectos o programas
de posgrado.

Articulo 74.-Asesorias y desarrollo de los programas de posgrado.- Una vez que se cuente con la
resolucién del articulo precedente, desde la Direccién de Posgrado se asignard al Analista de Posgrado,
para que asesore y colabore con el desarrollo de los programas de posgrado, segun la afinidad del
drea del conocimiento de construccion del mismo.

Para el efecto el Andlista de Posgrado elevard a conocimiento del Director de Posgrado su planificacion
y cronograma con hoja de ruta coordinados con el proponente del proyecto del programa de
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posgrado (cuando no sea el mismo analista), a fin de efectuar el seguimiento correspondiente y cumplir
con los términos y plazos senalados en el instrumento de planificacion.

El desarrollo del proyecto sefalado en el acdpite anterior, se efectuard conforme las directrices vigentes
del Consejo de Educacién Superior o quien haga sus veces y el procedimiento interno institucional
respectivo.

Articulo 75.- Resolucion del Consejo Universitario.- Una vez que se haya cumplido con la elaboracion
del programa, el Analista de Posgrado y el proponente, remitirdn al Director de Posgrado y al Vicerrector
de Investigacion, Vinculacion y Posgrado para conocimiento, el informe respectivo juntamente con los
documentos habilitantes, para su aprobacién por parte de la Comision de Posgrado.

Posteriormente se remitird a Consejo Universitario a fin que mediante resolucién autorice la presentacion
del Programa de posgrado ante el Consejo de Educacidn Superior o quien haga sus veces.

Articulo 76.- Carga de informacién a la plataforma del Consejo de Educacidn Superior o ente legalmente
habilitado.- Con base en la resolucidon emitida por el mdximo organismo institucional, el Director de
Posgrado, solicitard que el Andlista de Posgrado en conjunto con el proponente, inicien el proceso de
subida de la informacion a la plataforma correspondiente.

La responsabilidad del seguimiento de la aprobacién del proyecto subido a la plataforma, esto es
correccién a las observaciones efectuadas, generacién de nueva informacion, actualizacién de datos,
corresponde de forma solidaria al Director de Posgrado como al Analista de Posgrado y proponente.

Articulo 77.- Resolucién aprobacion del Consejo de Educacién Superior o ente que haga sus veces.-
Constituye el documento habilitante emitido por parte del Consejo de Educacién Superior o el ente que
haga sus veces, para determinar la vigencia de un programa de posgrado, el nUmero de cohortes a ser
aperturadas y demds condiciones conexas al programa.

Articulo 78.- De la convocatoria para presentacion de proyectos.- Conforme lo determine el reglamento
de investigacién y la direccidn de investigacion, se procederd a la convocatoria anual de presentacién
de proyectos para ser evaluados y aprobados de asi corresponder.

Articulo 79.- Del proyecto de investigacién.- La direccidon de investigacion serd la encargada de facilitar
los formatos de los proyectos que deberdn ser presentados por los proponentes, dentro de los términos
o plazos que contemple la convocatoria correspondiente en el articulo anterior.

Arficulo 80.- De la evaluacién de proyectos.- Por corresponder al protocolo establecido para la
evaluacion de los proyectos a la direccidn de investigacion, éstos deberdn reunir estas caracteristicas y
a su vez el proponente se acoge a las directrices dispuestas.

Articulo 81.- Resolucion de la comisidon de Investigacion y Vinculacion.- Una vez superada la evaluacion
constante en el articulo precedente, la comision de investigacién y vinculacién deberd emitir la
resolucién correspondiente en los proyectos que podrdn iniciar con sus actividades y componentes,
tendientes al desarrollo del programa de maestria, o doctorado.

SECCION Il
REQUISITOS PARA PROPUESTAS DE PROGRAMAS DE POSGRADO SEGUN LA MODALIDAD

Articulo 82.-Propuestas directas de elaboracion de programas de posgrado.- Ademds de la normativa
estipulada institucionalmente, la Direccién de Posgrado requiere:

Plan Anual de Posgrado.

Resolucion de la Comision de Posgrado.

Convocatoria.

Asesorias y desarrollo de los programas.

Resolucion del Consejo Universitario

Subida de informacion a la plataforma del Consejo de Educacion Superior o quien haga sus
veces.

o WwWON
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7. Seguimiento al proceso de aprobacion.
8. Resolucién emitida de aprobaciéon del Consejo de Educacion Superior o quien haga sus veces.

Articulo 83.-Propuestas de elaboracion de programas de posgrado mediante modalidad de proyecto
de investigacién.- La direccién de posgrado para la correcta aplicaciéon de este procedimiento
requiere:

Plan Anual de Posgrado.

Convocatoria para presentacion de proyectos.

Proyecto de investigacién

Evaluacién de proyectos

Resolucidon de la Comisidn de Investigacion y Vinculacion.

Asesorias y desarrollo de los programas

Resolucion del Consejo Universitario

Subida de informacién a la plataforma del Consejo de Educacion Superior.

Seguimiento al proceso de aprobacién.

Resoluaon emitida de aprobacién del Consejo de Educacién Superior.

VONOo O~ WN =

Articulo 84.-Propuestas de elaboracion de programas de posgrado mediante modalidad de consultoria.-
La Direccion de Posgrado siguiendo los procedimientos establecidos para la formulacién de propuestas
podrd generar los trdmites para contar con programas de posgrado mediante la modalidad de
consultoria.

Para el efecto se contard con el informe de dreas prioritarias, instrumentos de planificacion
debidamente validados por la Direccién de Planificacion, certificacion de disponibilidad presupuestaria,
la correspondiente resolucidén de la comision de Posgrado y la concomitante resolucién de Consejo
Universitario.

Una vez autorizado por parte del mdéximo organismo se iniciard el proceso de confratacion publica con
el apoyo y asesoramiento de la Coordinacién de Compras PUblicas institucional, quienes determinardn
el proceso que la ley establece para el efecto.

Una vez adjudicado el proceso, la Direccidén de Posgrado por intermedio de un analista, efectuard el
seguimiento de cumplimiento del objeto del proceso adjudicado.

Unicamente se podrd verificar el cumplimiento de lo sefialado en el inciso anterior, siempre y cuando se
presente la resolucién de aprobacion del programa de posgrado por parte del Consejo de Educacion
Superior o quien haga sus veces.

Articulo 85.-Propuestas externas de elaboracion de programas de posgrado.- Cuando por necesidad
externa, se requiera a la instituciéon la formulacion de programas de posgrado, la entidad u organismo
obligatoriamente deberd acogerse a la normativa interna de la UNACH, al respecto se determinardn las
condiciones, limites y atribuciones en la actuacién de cada ente involucrado.

La Universidad Nacional de Chimborazo, se reservard la posibilidad de aceptar o no el pedido formulado
de forma externa, siempre y cuando se garantice el cumplimiento del objetivo planteado.

Articulo 86.- Menciones en los programas de posgrado.- Las menciones son trayectorias académicas
que enfatizan en un dmbito especifico del conocimiento en la formacién del cuarto nivel.

Los programas de posgrado podrdn tener hasta tres menciones.
Los proyectos de especializacion en el campo de la salud, no podrdn contar con menciones.
CAPITULO II
DE LA ADMISION A PROGRAMAS DE POSGRADO
Articulo 87.- De la Admision a Programas de Posgrado.- Ademds de la normativa estipulada
institucionalmente, la Direccidn de Posgrado para la correcta aplicacion de este subproceso requiere:

1. Resolucidén emitida de aprobacién del Consejo de Educacién Superior
2. Contar con el cronograma de implementacién del programa.
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3. Contar con la Matriz de Honorarios

4. Gestionar la promocion del programa

5. Aperturar el Sistema de Gestion y Control Académico (Secretaria de Posgrado)
6. Inscripcién de postulantes (Secretaria de Posgrado).

7. Proceso de Admisién (Coordinador de Posgrado)

8. Proceso de matriculacion (Secretaria de Posgrado)

Todo programa de posgrado que oferte la UNACH, deberd obligatoriamente contar con la resoluciéon
de aprobacion del organismo de educacién superior, mediante nofificacion oficial a la mdxima
autoridad institucional.

Articulo 88.- Cronograma de fechas.- Corresponde al Director de Posgrado y al Coordinador del
programa a ser aperturado, bajo su responsabilidad elaborar oportunamente el cronograma de
actividades a ser desarrolladas dentro del programa de posgrado aprobado.

Este cronograma serd puesto en conocimiento del Vicerrector de Investigacién, Vinculacion y Posgrado
para la revision y aprobacion respectiva.

Articulo 89.- Matriz de Honorarios.- Como parte de la planificacién corresponde al Director de Posgrado
y al Coordinador del programa, bajo su responsabilidad elaborar la matriz de honorarios (planta
docente), la que serd puesta en conocimiento del Sefor Vicerrector de Investigacion, Vinculacion y
Posgrado para su implementacién, misma que responderd a la excelencia académica.

Se verificard por parte del Vicerrector de Investigacién, Vinculacién y Posgrado que el personal
propuesto corresponda al mds idéneo para el programa, pudiendo insertar nuevos perfiles profesionales
de asi existir.

Articulo 90.- Promocién del Programa.- El Coordinador del programa deberd bajo su responsabilidad
desarrollar la promocién del programa de posgrado con el apoyo del analista de posgrado designado
y las dependencias institucionales que tienen la facultad estatutaria para hacerlo.

El guion de promocidén deberd ser aprobado por parte del Director de Posgrado.

Cada programa de posgrado deberd elaborar un informe sobre el proceso de admisidn, el mismo que
deberd ser presentado por el Coordinador del Programa a la Direccién de Posgrado y éste a su vez ala
Comisién de Posgrado para conocimiento y revision, el mismo que contendrd lo siguiente:
1. Que el proceso de admision de los estudiantes se los efectud conforme a la normativa vigente.
2. Que se ejecutaron acorde con el andlisis de la demanda, la capacidad de infraestructura y el
profesorado.
3. Que existan evidencias en las cuales se han observado el principio de igualdad de
oportunidades y las particularidades de la modalidad de estudio.
4.  Ademds de las exigencias determinadas por parte de los organismos rectores de la Educacion
Superior e institucional.

Para el efecto del desarrollo del informe senalado se utilizard el formato existente y aprobado.

Articulo 91.- Sistema de Gestion y Control Académico.- El Director de Posgrado solicitard a la
dependencia institucional que corresponda, se proceda con la apertura del sistema de control
respecto del programa de posgrado a ser aperturado, esta accién constituye habilitante para el inicio
de las cohortes autorizadas.

Articulo 92.- Inscripcion.- Una vez que se cumplan con los requisitos constantes en los articulos anteriores,
se autorizard a Secretaria de Posgrado que corresponda, el inicio del proceso de inscripcion.

El proceso de inscripcién deberd recoger todos los contenidos exigidos en el proyecto aprobado, asi
mismo este proceso deberd efectuarse en un plazo no mayor de 30 dias.
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Se respetardn las resoluciones emanadas desde el mdximo organismo institucional en lo que respecta a
la forma de pago y cobro de los rubros por conceptos de inscripcion, matricula, cuotas y colegiaturas,
salvo excepciones respectivas.

Para inscribirse en los estudios de posgrado es necesario cumplir con los siguientes requisitos generales:

a. Solicitud de inscripcién dirigida al Director/a de Posgrado con el respectivo derecho;

b. Copias actualizadas y a color de los documentos de identificacién personal;

c. Copias a color del fitulo de tercer nivel otorgado por una Universidad o Escuela Politécnica del pais
o del extranjero, registrado y la certificacion por la SENESCYT o quien haga sus veces;

d. Pago del arancel respectivo;

e. Dos fotografias tamano carné a color;

f.  Hoja de vida el en formato de la UNACH; vy,

g. Ofros que el programa debidamente aprobado asi lo especifique.

Articulo 93.- Charla Informativa.- De forma coordinada el analista de posgrado designado, el
coordinador del programa vy la secretaria académica de posgrado previa verificacion del listado de
aspirantes al programa, de forma presencial o virtual, procederd a desarrollar una charla informativa en
la que se dé a conocer todo lo concerniente a los procedimientos académicos a la cohorte a ser
desarrollada.

Este procedimiento se evidenciard conforme lo requiera la instancia de evaluacién institucional,
pudiendo ser actas, informes o videos, de los que se desprendan que los aspirantes conocieron el
proceso previo, asi como absolvieron las preguntas que se hayan generado.

Articulo 94.- Entrevista, carta de intencién y recomendacion.- Previo al inicio del proceso de admision el
aspirante obligatoriamente deberd presentar una carta de intencién, la misma que contendrd un
posible tema a ser desarrollado como trabajo de titulacién; asi como, dos cartas de recomendacidn, las
mismas que deberdn contener las exigencias de autenticidad del Cédigo Orgdnico General de
Procesos para que surtan los efectos respectivos.

Los formatos de los documentos requeridos, serdin los establecidos institucionalmente.

De igual manera el aspirante deberd presentarse de manera fisica o virtual a una entrevista que serd
desarrollada por parte del Vicerrector de Investigacién, Vinculacién y Posgrado 6 del Director de
Posgrado ¢ su delegado segin cronograma oportunamente sefalado.

Articulo 95.- Proceso de admision.- El Coordinador del programa, procederd a elaborar y aplicar el
examen de admision de acuerdo a las especificaciones aprobadas por parte de la Direccién de
Posgrado, cuyos resultados permitirdn iniciar con el proceso de matriculacién, de acuerdo al nUmero
de cohortes, paralelos y estudiantes aprobados por el Consejo de educacion Superior en resolucion
respectiva o quien haga sus veces.

Cabe senalar que los aspirantes admitidos segin las reglas del inciso anterior, se  deberd
obligatoriamente remitir el listado de matriculados por parte de la Direccidon de Posgrado al Sistema
Nacional de Informacion de Educacién Superior del Ecuador, para los fines legales pertinentes.

De forma inmediata se elaborard el informe sobre las notas alcanzadas y quienes accedieron a la
cohorte respectiva.

El procedimiento de matriculacién corresponde bajo responsabilidad de secretaria de posgrado
correspondiente, de acuerdo con las disposiciones académicas generales de la institucién y del
programa aprobado.

Articulo 96.- Requisitos para el proceso de matriculacion.- Una vez que se han cumplido los pardmetros
determinados en los articulos precedentes, ademds de los requisitos determinados en el proyecto
aprobado por el Consejo de Educacién Superior o quien hiciere en su lugar se requieren:

a. Solicitud de matricula dirigida al Director/a de Posgrado con el respectivo derecho;
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b. Certificado de haber aprobado el proceso de admisidon, conforme lo establezca los requisitos del
programa de posgrado, elaborado por la Coordinacion del Programa de Posgrado y avalado por
Direccion de Posgrado;

c. Pago de derechos arancelarios y/o colegiatura, establecidos en cada programa, aprobado por el
Consejo de Educacion Superior o quien haga sus veces.

d. Los demds que senalare la Direccién de Posgrado.

De este proceso se encargard bajo su responsabilidad la Secretaria de Posgrado o su delegado.

Se respetardn las resoluciones emanadas desde el mdximo organismo institucional en lo que respecta a
la forma de pago y cobro de los rubros por conceptos de inscripcién, cuotas y colegiaturas, salvo las
excpeciones que se presentaren, por efectos de ejercicio de confrol.

Finalmente se generardn los reportes de estudiantes matriculados legalmente, para efectos académicos
y de derechos frente al programa de posgrado, siendo el listando final que debe remitirse bajo las reglas
del articulo anterior.

Arficulo 97.- Periodos de matriculas.- Para efectos del proceso de matriculacion existen periodos
ordinarios, extraordinarios y especiales. Solo por excepcidn se podrdn ejecutar procesos de
matriculacién fuera de estos establecidos, para tal efecto la normativa general deberd establecerlo y
el Consejo Universitario lo resolverd en tal sentido.

Articulo 98.- Creacion, utilizacion y manejo del Aula Virtual.- Como procedimientos de cardcter
docente, y control estudiantil, la Direccidén de Posgrado requerird de forma oficial a la dependencia
institucional correspondiente, se crearen las aulas virfuales que sean necesarias para el desarrollo de
actividades académicas tanto presenciales como virtuales, con énfasis en actividades experimentales
y de trabajo auténomo.

Corresponde al docente utilizar y manejar el aula virtual en base a las directrices que el coordinador del
programa senale.

Articulo 99.- Del pago de los valores del programa de posgrado.- Los estudiantes que hayan sido
admitidos al programa de posgrado, deberdn obligatoriamente pagar los valores aprobados en la
resolucién del Consejo de Educacién Superior o quien hiciere sus veces.

Los pagos podrdn ser efectuados conforme las directrices de la Coordinacion de Gestidon de Tesoreria
de la Institucidn. En ningun caso la UNACH, podrd cobrar valores menores a los establecidos en la
resolucién del organismo de educacion superior.

Los valores de acuerdo a la normativa institucional se podrdn recaudar mediante cobro directo en
efectivo o con el uso de la tarjeta de crédito, en este segundo caso, los valores por uso de la tarjeta de
crédito y acuerdos de diferimiento corresponderdn al tarjetahabiente, bajo ningin concepto se podrd
aseverar que estos valores constituyen cobros adicionales que genere la institucion.

En caso que el estudiante opte por la modalidad de pago en efectivo, éste deberd suscribir un pagaré
por el valor que corresponda, garantizdndose la institucién el cobro total del valor del programa de
posgrado.

Cuando la modalidad de pago sea con uso de tarjeta de crédito, se omitird el requisito del inciso
anterior.

Articulo 100.- Devolucién de valores.- En fodos los casos en que un estudiante haya hecho uso del cupo
dentro del programa de posgrado, deberd ejecutar el pago ofertado por la universidad, incluso sino
siguiera el programa, excepto que formule el retiro correspondiente segin las reglas estipuladas en el
Reglamento de Régimen Académico.

Cuando existan causas de caso fortuito o fuerza que permitan la devolucidn de valores, previa
resolucién del Consejo Universitario, se requerird informes técnicos vy juridicos que sustenten la decision.
Articulo 101.- Caso Fortuito o Fuerza Mayor.- El estudiante para la aplicaciéon del articulo anterior podrd
justificar caso fortuito o fuerza mayor conforme las reglas estipuladas en el Cédigo Civil vigente.
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Articulo 102.- Procedimiento para devoluciéon de valores y proporcionalidad.- Para la aplicacion del
presente articulo y en caso de retiro por parte del estudiante, se deberd contar con el informe técnico
correspondiente de la Direccién Financiera, sobre la procedibilidad de la devolucion y el monto a ser
devuelfo.

Una vez que se cuente con elinforme y monto senalados en el inciso anterior serd el Consejo Universitario
quien emita la resolucién que corresponda.
CAPITULO 1lI

DE LA EJECUCION DE PROGRAMAS DE POSGRADO

Articulo 103. Ejecucion de Programas de Posgrado.- La ejecucidn  de programas de posgrado
corresponde de forma coordinada y responsable a la Direccidn de Posgrado, Coordinador del
programa, docentes, estudiantes y personal administrativo de Posgrado.

El procedimiento para el presente subproceso serd el elaborado por parte de la Direccién de Posgrado
y posteriormente validado y aprobado por parte de la Coordinacion de Gestion de la Calidad.

En lo que respecta a matriz de honorarios, forma de designacién de coordinadores, docentes, tutores
de los programas de posgrado, requisitos y requerimientos se estard a las disposiciones contantes en el
presente reglamento.
SECCION |
DE LAS REMUNERACIONES EN POSGRADO

Articulo 104.- Las remuneraciones en posgrado.-Todas las actividades académicas y administrativas
realizadas denfro de los programas de posgrado son remuneradas conforme lo establecido en el
proyecto de posgrado, aprobado por el Consejo de Educacién Superior o quien haga sus veces y las
directrices institucionales.

Articulo 105.- De la remuneracién de los coordinadores de los programas posgrado.- Los coordinadores
de los programas de posgrado percibirdn la remuneraciéon establecida institucionalmente, misma que
constard en el contrato realizado por la Direccién de Administracién de Talento Humano.

El horario y desarrollo de sus actividades estardn determinados de acuerdo con el requerimiento vy las
necesidades inherentes al programa(as) correspondiente y ala gestién de posgrado.

Laborardn por el periodo comprendido en la cohorte declarada en el proyecto aprobado por el
Consejo de Educacion Superior o quien haga sus veces, sin perjuicio de que puedan ser nombrados
coordinadores de las siguientes cohortes, asi como superar la evaluacién que se le efectue.

Para realizar el pago de los coordinadores, los mismos deben cumplir con los siguientes requisitos:

a. Informe mensual de cumplimiento de actividades académicas y administrativas del programa
de posgrado, de acuerdo con el modelo de evaluacién de la UNACH.

b. Su remuneracion corresponderd a la tabla de remuneraciones para el personal no titular de
apoyo académico de la UNACH.

c. Ofros, que establezca el programa o la Direccién de Posgrado.

Articulo 106.- De la remuneracion de los docentes.- Una vez que el docente haya finalizado el mddulo
para el cual fue contratado, para proceder con el pago de su remuneracién deberd cumplir con los
siguientes requisitos:
a. Copia del contrato para laborar en el programa de posgrado;
b. Copia de suinformacién bancaria donde conste los siguientes datos:
a. Nombre de la institucion financiera
b. NUmero de cuenta corriente o de ahorros
c. Acta de calificaciones oportunamente entregada y legalizada en la secretaria académica de

posgrado;
d. Factura vigente ala fecha de cobro, donde conste los valores a ser cancelados, debidamente
firmada;
e. Informe de Avance Académico, revisado y firmado por el coordinador del programa de
posgrado;
RESOLUCION No. 0136-CU-UNACH-SE-ORD-12/18-05-2022. 28

www.unach.edu.ec



yggﬁh REGLAMENTO DE POSGRADO REFORMADO

CENERAL
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

Litves por ta Gencia y of Saber

f.  Registro de asistencia en concordancia con el horario de trabajo.
g. Informe de cumplimiento de obligaciones académicas emitido por parte del Coordinador del
programa de posgrado.

El valor de la hora clase, serd fijado en el presupuesto de cada programa de posgrado, el mismo que
deberd ser aprobado mediante resolucidn por el Consejo Universitario.

Articulo 107.- Remuneracién para las Tutorias. - La remuneracién por concepto de tutorias de los trabajos
de titulacién, deberdn constar en el presupuesto de los programas de posgrado, dichos valores deberdn
ser aprobados por el Consejo Universitario, mediante resolucién.

En el caso de cambio de tutor, la remuneracién corresponderd Unicamente al tutor con el que haya
finalizado el trabagjo de titulacion.

Solo se procederd a cancelar dicho valor cuando el estudiante haya finalizado el proceso de
sustentacion (haya sido declarado apto para su investidura) de su trabajo de fitulacién, siendo éste el
producto o servicio que justifique el pago.

Para efectuar el proceso de pago, se deberd contar con los siguientes requisitos:

a

Copia del contrato para laborar en el programa de posgrado;
Copia de su informacién bancaria donde conste los siguientes datos:

c. Nombre de la institucién financiera

d. NUmero de cuenta corriente o de ahorros
c. Factura vigente ala fecha de cobro, donde conste los valores a ser cancelados, debidamente
firmada;
Informe de cumplimiento de la asesoria efectuada en el frabajo de titulacién emitida por parte
del Coordinador del programa.

o

d. Acta de defensa del trabajo de titulacién certificada por parte de secretaria de posgrado.
e. Losdemds que la Direccién de Posgrado determine.

Articulo 108.- De las remuneraciones al personal de servicio en posgrado. - El personal de servicio recibird
su remuneracién conforme la jornada laboral que la institucidn le asigne exclusivamente para la
Direccidén de Posgrado.

Para proceder con el pedido de remuneracion, la secretaria de posgrado deberd recibir el informe de
actividades correspondientes, el mismo que debe ser presentado mensualmente a la Direccion de
Posgrado, previo a la peticién del pago correspondiente. Su pago serd mensual, conforme lo establezca
la Direccion de Administracién de Talento Humano.

CAPITULO IV
DE LA TITULACION DE POSGRADO

Articulo 109.- Modalidades de titulacién.- Las modalidades de fitulacion serdn las establecidas en el
Reglamento de Régimen Académico vigente, sin embargo cada programa de posgrado determinard
las modalidades aplicables en la institucidén con sustento en las directrices emanadas desde la Direccion
de Posgrado, pudiendo ser las que a continuacion se sefalan:

a) Posgrados con trayectoria profesional: Proyecto de titulacién con componentes de investigacién
aplicada y/o de desarrollo; estudios comparados complejos; articulos profesionales de alto nivel; disefo
de modelos complejos; propuestas metodoldgicas y/o tecnoldgicas avanzadas; productos artisticos;
dispositivos de alta tecnologia; informes de investigacién, entre ofros; o, un examen de cardcter
complexivo mediante el cual el estudiante deberd demostrar el manejo integral de los conocimientos
adquiridos a lo largo de su formacion, si el programa lo contempla.

b) Posgrados con trayectoria de investigacion: Tesis con componente de investigacion bdsica y/o
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aplicada, con caracteristicas de originalidad, relevancia y de impacto cientifico; que responda a las
convenciones cientificas del campo respectivo, pudiendo usar métodos propios de la disciplina o
métodos multi e interdisciplinares. Las IES podrdn establecer requisitos de articulos cientificos enviados,
aceptados y/o publicados para la titulacion.

La fitulacion de programas de Doctorado estard regulada en el Reglamento de Doctorados expedido
por el CES.

Cada programa de posgrado tendrd plenamente definidas las modalidades de titulacion, segun asi
conste del programa aprobado.

En caso de que como resultado de procesos de investigacién a nivel de semilleros, proyectos, grupos o
centros de investigaciéon legalmente constituidos en la UNACH, la produccién cientifica generada por
los estudiantes, podrd ser considerada como moddalidad de titulacion, siempre y cuando sean
publicaciones de alto impacto o libros en el drea del conocimiento del programa de posgrado,
debiendo contar obligatoriamente con un informe de la Direccidn de Investigacién, a fin de verificar la
filiacion UNACH y el cumplimiento de requisitos propios de publicacién.

Articulo 110.- Habilitaciéon para la titulacién.-Todo estudiante podrd solicitar la opcidn de la modalidad
de titulacion, segun lo que contemple el programa aprobado por el Consejo de Educacién Superior o
quien haga sus veces.

Cuando se trate de estudiantes que sean parte de algun semillero de investigacién, pueden acogerse
a la modalidad de fitulacién segin el cronograma de actividades aprobadas para el semillero, en lo
demds se seguirdn las directrices establecidas en el presente capitulo.

Se propenderd al cumplimiento de la eficacia de titulacién de los programas de posgrado dentro del
periodo ordinario de estudio, segun las directrices del modelo de evaluacién institucional y en
concordancia a la normativa nacional.

Los estudiantes tendrdn derecho a la aplicacion de la normativa constante en el reglamento de
Régimen Académico, segun el alcance de dicha norma.
Articulo 111.- Certificacién de culminacién de la colegiatura.- La institucién otorgard por intermedio del
Vicerrectorado de Investigacién, Vinculacion y Posgrado, la certificacién de culminacién de la
colegiatura, misma que servird para determinar el tiempo que corresponda al estudiante para cumplir
con su proceso de titulacién ordinario o extraordinario, siempre y cuando se cumplan los siguientes
requisitos:
a. Certificado de matricula.
b. Certificacién donde conste que el estudiante haya culminado el Ultimo mddulo del
programa de posgrado, otorgado por parte de la secretaria de posgrado.
c. Justifiqgue no adeudar ningun valor por concepto de sus estudios, mediante certificacién
emitida por parte de la Direccidn Financiera-Coordinacién de Gestidén de Tesoreria.
d. Certificacion de haber donado a la Coordinacién de Bibliotecas un libro fisico o digital de
acuerdo al drea del conocimiento del programa cursado.
e. Las demds que el presente reglamento exija.

Articulo 112.- Procedimiento para la titulaciéon Ordinaria.- El estudiante que haya cumplido con el
porcentaje senalado en el programa de posgrado requerido, podrd iniciar el frdmite correspondiente
para cumplir con la modalidad de titulacion, al tenor del procedimiento validado por parte de la
Coordinacion de Gestion de la Calidad.

Las modalidades de titulaciéon son la que el Reglamento de Régimen Académico del CES senala, asi
como el procedimiento para cada modalidad acogida por parte de la institucién estd normado.
Articulo 113.- Obligatoriedad de defensa de la modalidad de titulacion.- El estudiante que cumpla con
la modalidad de titulacién, obligatoriamente deberd defenderla ante el tribunal correspondiente
designado, conforme se estipula en el procedimiento respectivo.

Articulo 114.- Pre Defensa del trabajo de titulacién.- Segin asilo estipula el subproceso y procedimiento
respectivo, corresponde al aspirante pre defender su trabajo de titulacién de forma presencial o virtual,
bajo las mismas caracteristicas de la defensa, excepto la presencia de personas externas al proceso.
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Las observaciones que formulare el tribunal, serdn convalidables y no convalidables, y de aplicacién
obligatoria, para el estudiante, segun el procedimiento aprobado para el efecto.

Articulo 115.- Defensa del frabajo de titulacion.- Consiste en la defensa personal o virtual del trabajo de
titulacion, por parte del estudiante, para tal efecto tendrd 50 minutos, de los cuales 30 son para la
exposicion respectiva y 20 minutos para las preguntas que ejecuten los miembros del tribunal.

Cada miembro del tribunal tendrd la posibilidad de hacer las preguntas y observaciones que considere
pertinente.

Articulo 116.- Promocién.- Una vez terminada la defensa pUblica del frabajo de titulacion, los miemibros
del tfribunal decidirdn sobre la promocién de la estudiante, misma que constard en el acta respectiva,
cuya custodia corresponde bajo estricta responsabilidad a la secretaria respectiva de Posgrado.

En caso de que no se acepte la promocion, el estudiante reprobard la modalidad acogida.

Para fines de promocién la nota definitiva serd el promedio de los siguientes componentes:

a. Promedio de las calificaciones de los mddulos recibidos en el franscurso del programa de posgrado.
b. Promedio de las calificaciones del frabajo de fitulacion; y,

c. Promedio de la sustentacién publica del trabajo de graduacion.

Los porcentajes de ponderacién de cada promedio, contribuirdn en la aprobacién del programa de
posgrado, segun lo determinado en el procedimiento respectivo.

La nota requerida para ser promovido es OCHO sobre DIEZ, el no cumplimiento de esta disposicién dard
lugar a la no aprobacién del programa de posgrado.

Articulo 117.- Emision del Acta y titulo.- Una vez promovido el estudiante, corresponde a la Secretaria de
Posgrado la emision del acta respectiva y la ejecucién del inicio del proceso de emisidn y registro del
titulo de Posgrado, ante el organismo de Educacion Superior pertinente facultado para el efecto.

Una vez cumplido este acto administrativo se entregard oficialmente el titulo, para los fines pertinentes
y sean reconocidos sus derechos académicos ante los organismos publicos como privados.

Los tiempos de validacién y legalizaciéon de un fitulo, serdn los estipulados en la normativa nacional que
establezca el organismo de Educacion Superior correspondiente.

Articulo 118.- Plazo adicional para trabajo de titulacion.- Aquellos estudiantes que no hayan culminado
o aprobado la opcidn de titulacién en el plazo establecido institucionalmente, podrdn desarrollarse en
el plazo adicional constante en el reglamento de Régimen Académico del CES y el especifico para
posgrado, con las condiciones y limitaciones que se determinen para el efecto.

Segun establezca la normativa cuando el estudiante haya cumplido y aprobado la totalidad del plan
de estudios excepto la opcidn de titulacién y una vez transcurridos los plazos sefalados en el inciso
anterior, deberd matricularse y tomar los cursos, asignaturas o equivalentes para la actualizacion de
conocimientos en los plazos y condiciones que establezca el régimen académico institucional de
posgrado, que no podrd exceder el tiempo sefalada en la normativa general.

CAPIiTULO V
DEL SEGUIMIENTO A GRADUADOS
Articulo 119.- Del seguimiento a graduados.- Es el subproceso destinado a recabar, procesar y difundir
la informacién de graduados y no graduados y la situacion laboral de ex estudiantes de posgrado de la

Universidad Nacional de Chimborazo, conforme el reglamento especifico y el sistema que la institucion
lo establezcan para posgrado.
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Artficulo 120.- De la corresponsabilidad del seguimiento a graduados.- Corresponde a la Direccién
Académica en concordancia con la Direccidon de posgrado la responsabilidad del seguimiento a
graduados de posgrado, segun las normas del reglamento de aplicacion.

Articulo 121.- Determinacién de Procedimientos.- Los procedimientos que contard el subproceso de
seguimiento de graduados, serdn los determinados en el reglamento de aplicacién general y
especifico, siendo estos:

a) Planificacién de Actividades

b) Informe Estadistico de Seguimiento a Graduados y No Graduados

c) Socidlizacion del Informe Estadistico de Seguimiento a Graduados y No Graduados
d) Plan de Mejoras de Seguimiento a Graduados

e) Capacitacion a Graduados y Estudiantes

f) Encuentro de Graduados

g) Fomento a la Insercion Laboral

TiTULO IV
DE LOS INCENTIVOS O ESTIMULOS A LOS ESTUDIANTES.
CAPITULO |
DE LA ASIGNACION DE BECAS ESTUDIANTILES

Articulo 122.- Definicién de beca.- Es la subvencién total o parcial otorgada por la Universidad Nacional
de Chimborazo a la que acceden los estudiantes regulares que cursen sus estudios de posgrado
vigentes, posterior al cumplimiento de los requisitos y condiciones establecidas en el presente
reglamento, normativa institucional y directrices que correspondan.

Se otorgard el porcentaje que la Ley Orgdnica de Educacidn Superior determina a cada programa, que
serd el mismo aprobado en los programas de posgrado por el Consejo de Educacidn Superior.

Para la aplicacién de los procedimientos establecidos en este capitulo se contard con la asesoria y
acompanamiento de la Coordinacién de Bienestar Estudiantil y Universitario.

Articulo 123.- Asignacion de becas. - Las becas que se entreguen en los programas de posgrado serdn
analizadas y aprobadas por parte del Consejo Universitario, previo el informe de la Comisién General de
Becas de posgrado.

Articulo 124.- De la Comisidon General de Becas para posgrado.- La Comision General de Becas para
posgrado es el organismo designado por parte de Consejo Universitario dentro del régimen académico
propio de posgrado, encargado del procedimiento de becas para estudiantes de los programas de
posgrado y emitir los informes correspondientes, como sustento para su otorgamiento.

Articulo 125.- De la Conformacién de la Comision General de Becas para posgrado.- Este organismo
estard integrado de la siguiente manera:

a.- El Vicerrector de Investigacion, Vinculacion y Posgrado quien la presidird;

b.- Los delegados o representantes de facultad para la comisién de posgrado;

c.- Eldirector de Posgrado;

d.- El coordinador de Gestidn de Bienestar Estudiantil y Universitario o su delegado.

Esta comisidon podrd contar con la asesoria y apoyo de las direcciones o coordinaciones que por sus
competencias aporten en la toma de decisiones o absolver dudas propias de los deberes y atribuciones
que cumpla.

Articulo 126.- Deberes y atribuciones de la Comisidon General de Becas para posgrado.- Corresponde a
la comisién los siguientes deberes y atribuciones:
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a. Elaborar las convocatorias por cada programa de posgrado vigente, mismas que serdn
puestas en conocimiento de la Comisién de Posgrado para su aprobacion.

b. Analizar y verificar el cumplimiento de requisitos y legitimidad de la documentacién
presentada por parte del estudiante regular de posgrado que aspire acceder al beneficio,
segun el tipo de beca que corresponda.

c. Emitir un informe de acuerdo a lo senalado en el literal anterior y remitilo a Consejo
Universitario para la autorizaciéon respectiva.

d. Emitirinformes que sustenten el posible incumplimiento de las obligaciones de los becarios
y poner en conocimiento del Consejo Universitario para los fines pertinentes.

Cumplir con requerimientos adicionales que disponga la Comisidn de Posgrado o el Consejo
Universitario.

Articulo 127.- Definicidon de estudiantes. - Es todo estudiante que ha superado el proceso de admisién y
ha sido notificado con la carta de aceptacion dentro del proceso del programa de posgrado, posterior
a ello ha cumplido con el pago de inscripcién y matricula respectiva.

Articulo 128.- Definicion de estudiante adjudicatario. - Es el estudiante regular que ha cumplido los
requisitos establecidos en el presente reglamento y cuya postulaciéon ha sido aprobada por el Consejo
Universitario.

Articulo 129.- Definicién de estudiante beneficiario. - Es el estudiante adjudicatario que siendo notificado
con la resolucién de Consejo Universitario ha suscrito el contrato o convenio de becas. El beneficiario
que no cumpla con la legalizacién del convenio o contrato dentro del término y condiciones que se
han sefalado para el efecto perderd el derecho, sin que pueda aseverarse falta de cumplimiento por
parte de la institucion.

Articulo 130. - Tipos de becas en posgrado.- En los programas de posgrado se podrdn otorgar los
siguientes fipos de becas:

a) Becas por méritos académicos; o,
b) Becas de acceso para grupos de atencidn prioritaria.

Los montos de otorgamiento serdn hasta por el 100% de las colegiaturas Unicamente y sobre el mdximo
del valor de las mismas.

No serdn parte del beneficio, la inscripcion ni la matricula.

Las especificaciones y condiciones de quien acceda al beneficio estardn especificadas en el contfrato
que se suscriba para tal efecto.

Se otorgardn un mdéximo de dos becas por programa de posgrado segun las directrices emanadas por
la Direccidn de Posgrado.

Articulo 131.- Becas por méritos académicos.- Se otorgardn a los estudiantes que postulen y cumplan
los requisitos y condiciones establecidas en la convocatoria respectiva.

Articulo 132.- Becas por situacién de discapacidad.- Serdn oforgadas becas a los estudiantes regulares
con discapacidad en condicidén permanente, una vez que se cumplan con los requisitos establecidos
en el presente reglamento y con sustento en las certificaciones emitidas por parte del organismo
competente para el efecto.

Articulo 133.- Forma de otorgamiento de la beca en caso de coincidencia de ambos tipos de becas.-
Cuando de forma simulténea se presentaren estudiantes regulares para acceder a una beca por mérito
académico o por discapacidad, se aplicardn las reglas de proporcionalidad, establecidas por la
Comisién General de Becas de Posgrado, bajo ningun concepto sobrepasard el porcentaje designado
para cada programa.

Articulo 134.- Convocatoria.- En funcién al cronograma aprobado para la ejecucién de un programa
de posgrado, se redlizard la convocatoria a los aspirantes que se hayan inscrito y matriculado en el
programa y que creyeren estar habilitados para tal efecto.

Articulo 135.- Requisitos generales para la asignacién de becas.- Los aspirantes a los diferentes tipos de
becas ademds de los requisitos establecidos en el reglamento especifico de posgrado, deberdn
presentar a la comision general de becas y ayudas econdémicas de posgrado, lo siguiente:
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1. Oficio dirigido al presidente de la Comision de Becas de posgrado, segun lo determinado en la
convocatoria.

2. Copias de documentos de identidad y certificado de votacion actualizados. (Para expediente
institucional)

3. Certificacion de matricula del aspirante al programa de posgrado.

4. Documentos originales, certificados o notariados que justifiquen la beca a la que accede.

5. Certificacion emitida por parte de la Direccién financiera, de la que se desprenda que el
aspirante no posea obligaciones financieras a favor de la institucion.

6. Los demds que especifiquen procedimientos institucionales.

Arficulo 136.- Requisitos para la asignacion de becas de acceso por situaciéon de discapacidad
permanente.- Ademds de los requisitos estipulados para acceder a la beca, los postulantes deberdn
adjuntar:

1. Certificacién o similar emitido por parte de la/s entidades gubernamentales respectivas, de la
que se desprenda el grado o nivel permanente de discapacidad, afectacion de salud o
situacion socioecondmica que imposibilite cubrir los gastos del programa de posgrado.

2. Peticion justificada con la documentacién de respaldo, de la que se desprenda el por qué estd
imposibilitado su acceso econdmico a un programa de posgrado.

Se ratifica que el informe que sustente la decision que adopte posteriormente el Consejo Universitario lo
emitird la Comisién General de Becas de Posgrado.

Articulo 137.- Procedimiento para la asignacién de becas.- Para otorgar una beca sea por mérito
académico o por discapacidad permanente, se deberd seguir el siguiente procedimiento:

1. Cada programa de posgrado deberd contar con la certificacion presupuestaria donde se
evidencie la disponibilidad presupuestaria del 10% para la aplicacion de las becas, emitida por parte
de la Direccién Financiera de la Unach.

2. Previo el inicio de cada cohorte de un programa de posgrado se efectuard la convocatoria,
conforme las atribuciones que posee la comisién general de becas para posgrado, mismo que
contendrd el cronograma para el desarrollo del proceso. Dicha publicacion se desarrollard
utilizando los medios de difusidn institucional (pdgina web) asi como en la charla informativa de
admisién de los estudiantes.

3. EHl estudiante postulante en base al cronograma sefalado en el numeral anterior, deberd presentar
la documentacion en original, certificada o notariada que correspondan a requisitos de cada tipo
de beca, a la Direccién de Posgrado, quien remitird inmediatamente a la Comision General de
Becas para Posgrado, para el andlisis, verificacion y elaboracion del informe que serd presentado a
Consejo Universitario. Cuando el estudiante no haya cumplido con todos los requisitos exigidos en el
presente reglamento, la comision concederd el plazo constante en el cronograma para la
convalidaciéon respectiva, en caso de no tener respuesta, se entenderd como desistimiento tacito a
continuar con el trémite, excepto que dicho cumplimiento sea resultado de caso fortuito o fuerza
mayor.

4. El informe senalado en el numeral anterior serd analizado y revisado por parte del Consejo
Universitario, mismo que mediante resolucion respectiva, procederd con la notificacién al estudiante
aceptando su pedido, a Procuraduria Institucional para la elaboracion del convenio o contrato y a
la Direccidn Financiera para los fines pertinentes.

5. La noftificacién con la resolucidn servird de documento habilitante para que el estudiante cumpla
con la obligacién financiera dentro del programa.

Articulo 138. - Contenido del Contrato o convenio de otorgamiento de beca.- Corresponde a
Procuraduria institucional desarrollar el instrumento legal para los estudiantes beneficiarios que
accedieron a la beca, segun sus competencias estatutarias.

Articulo 139.- Obligaciones de los Becarios.- Durante el periodo de duracidon del programa de posgrado,
corresponde al estudiante beneficiario de la beca:

a. Asistir regularmente a clases de forma presencial o virtual, corresponde al Coordinador del
Programa verificar y comunicar el fiel cumplimiento de esta obligacién.
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b. Mantener una nota igual o superior a 9 en cada uno de los médulos, secretaria académica
serd la encargada de verificar el cumplimiento de esta obligacién.

c. Noretirarse del programa de posgrado, excepto que su refiro sea por causa de caso fortuito
y fuerza mayor.

d. No perder ningun médulo de los constantes dentro del programa de posgrado.

e. No ser sancionado por el Consejo Universitario por faltas disciplinarias.

Para garantizar el buen uso de la beca, el maestrante deberd suscribir un titulo ejecutivo (pagaré) ala
orden de la Universidad Nacional de Chimborazo por el valor que se le otorgue en calidad de garantia
de fiel cumplimiento.

Articulo 140.- Causas por las que se pierde el beneficio de beca.- La beca asignada se perderd por
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones constantes en el articulo precedente.

La comisién general de becas para posgrado elaborard un informe, mismo que sustente el posible
incumplimiento a Consejo Universitario, para tal efecto procuraduria apoyard en la toma de decisiones.

Procuraduria, posterior a la resolucién del Consejo Universitario iniciard las acciones que correspondan
a fin de garantizar los intereses institucionales.

Es estos casos el estudiante deberd consignar obligatoriamente el valor otorgado por concepto de beca
dentro del plazo establecido por parte del Consejo Universitario o estard sujeto a la accidon coactiva
respectiva.

Arficulo 141.-Ayudas econdmicas para desarrollo de trabajos de titulacion.- El Vicerrectorado de
Investigacién, Vinculacién y Posgrado, la Direccidon de Posgrado y las Coordinaciones de los programas
de posgrado, gestionardn con instituciones publicas, privadas, ONGs, fundaciones nacionales o
internacionales ayudas econdmicas para el desarrollo de los trabajos de titulacion.

Esta ayuda econdmica serd sustentada por intermedio del instrumento de cooperacién
correspondiente.

TiTuLo v )
DE LA INVESTIGACION
CAPITULO |

DE LA INVESTIGACION EN LOS PROGRAMAS DE POSGRADO

Articulo 142.- La investigacion en los programas de posgrado vigentes deberd estar articulada sobre la
estructura de investigacién institucional, esto es Centros, grupos, proyectos y semilleros de investigacion.

Adicionalmente los trabajos de investigacién que se desarrollen desde cada programa estardn acorde
a las lineas y sub lineas aprobadas por la institucion, y aprobadas por el CES, en el respectivo proyecto
de posgrado.

Como resultado de las necesidades institucionales, se podrdn proponer desde la Direccion o Comisién
de Posgrado nuevas lineas y sub lineas de investigaciéon, conforme las directrices creadas para el efecto.

Articulo 143.-Comisién de Investigacion y Vinculacion.-La aprobacion de centros, grupos, proyectos y/o
semilleros de investigacion que nacen desde los programas de posgrado, deberdn ser aprobados por
parte de la Comisidén de Investigacion y Vinculacion institucional.

Articulo 144.- Efica en la Investigacién en Posgrado.- El desarrollo de la investigaciéon como resultante de
los programas de posgrado vigentes deberd respetar los cdnones éticos establecidos institucionalmente.

Articulo 145.- Centros de Investigacion.- Los docentes fitulares y no fitulares que sean parte de los
programas de posgrado y que a su vez sean parte de las carreras de grado de la instituciéon podrdn
conformar los centros de investigacion conforme las normas y reglas establecidas en el reglamento de
investigacion correspondiente.

La estructura del centro de investigacién serd el que determine el reglamento de aplicacion.

Las actividades de investigacion deberdn ser coordinadas de ser posible entre proyectos de posgrado
y grado, conforme las directrices determinados en los dominios institucionales.

Articulo 146.- Grupos de Investigacion.- Los docentes titulares u ocasionales que sean parte de los
programas de posgrado y que d su vez sean parte de las carreras de grado de la instituciéon podrdn
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conformar los grupos de investigacion conforme las normas y reglas establecidas en el reglamento de
investigacion correspondiente.

La estructura del grupo de investigacién serd el que determine el reglamento de aplicacion.

Las actividades de investigacion deberdn ser coordinadas de ser posible entre proyectos de posgrado
y grado, conforme las directrices determinados en los dominios institucionales.

Articulo 147.- Proyectos de Investigacion.- Los docentes fitulares u ocasionales que sean parte de los
programas de posgrado y que a su vez sean parte de las carreras de grado de la instituciéon podrdn
presentar proyectos de investigacion conforme las normas y reglas establecidas en el reglamento de
investigacién correspondiente.

Los proyectos de investigacion deberdn ser ejecutados conforme las directrices determinados en los
dominios institucionales y lineas y sub lineas de investigacion.

Articulo 148.- Semilleros de Investigacién.- El Coordinador del programa de posgrado serd el encargado
de gestionar la creacidon de minimo un semillero de investigacion, bajo las condiciones y exigencias del
reglamento de investigacion.

Los docentes fitulares u ocasionales que sean parte de los programas de posgrado o sean parte de las
carreras de grado de lainstitucion podrdn ser coordinadores de los semilleros de investigacion conforme
las normas y reglas establecidas en el reglamento de aplicacién correspondiente.

Los semilleros de investigacion, tienen por objetivo fortalecer las modalidades de titulaciédn mediante
procesos de investigacion, generar proyectos o mejorar la produccion cientifica, mismos que deberdn
ser ejecutados conforme las directrices determinados en los dominios institucionales y lineas y sub lineas
de investigacion.

La presencia de estudiantes en este proceso de investigacion serd insoslayable y constituird el requisito
fundamental para su aprobacion y funcionamiento.

Articulo 149.- Produccién Cientifica y Tecnoldgica de actividades de investigacion e innovaciéon en
Posgrado.- Conforme lo determina el Reglamento de Carrera y Escalaféon del Profesor Universitario vy el
reglamento de investigacién de la UNACH, las obras relevantes que nacen desde los programas de
posgrado vigentes deberdn cumplir los requerimientos establecidos en la normativa IBIDEM.

El procedimiento de valoracion de publicaciones, estd definido por la Direccidén de Investigacion, y
cualquier docente que sea parte de los programas de posgrado estard obligado a cumplir lo
determinado en la normativa para el caso en concreto.

Las publicaciones que se produzcan desde posgrado deberdn obligatoriamente involucrar a docentes
y estudiantes de la institucidon, en virtud que la filiacion universitaria serd vdlida para su registro
correspondiente.

Articulo 150.- Produccién Cientifica en revistas institucionales desde los programas de Posgrado.- El
Coordinador del programas de posgrado conjuntamente con el responsable del subproceso de
titulacion, generardn directrices y acercamientos directos con las revistas indexadas de la instituciéon de
acuerdo al drea del conocimiento de aplicacién, esta accién constituye un aporte a la modalidad de
titulacion de los maestrantes de asi haberlo declarado.

Articulo 151- Seguimiento a las actividades de investigaciéon en Posgrado.- Conforme lo determina el
reglamento de investigacion vigente, corresponde a los lideres de semilleros, proyectos, grupos o centros
de investigacién, efectuar el seguimiento desde su dmbito de competencia, cuyo acompanamiento y
validacién corresponde a la Direccidn de Investigacion, misma que comunicard las novedades tanto a
la Comisidon de Posgrado como a la de Investigacién y Vinculacion, para los efectos que corresponda.

TiTULO VI
DE LA VINCULACION
CAPITULO |

DE LA VINCULACION EN LOS PROGRAMAS DE POSGRADO

Articulo 152.- De los programas y proyectos de vinculacién en posgrado.- Los programas de posgrado
segun la aprobacién respectiva por parte del Consejo de Educacién Superior o quien haga sus veces,
contardn con proyectos de vinculacién vigentes en la institucion o creados para el efecto, segin las
reglas establecidas en el Reglamento de Vinculacién.
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Para tal efecto la Direccién de Vinculacidon deberd acompanar el pleno desarrollo de los proyectos
propuestos desde los programas de posgrado, asi como emitir las certificaciones que evidencien el
cumplimiento de las actividades planteadas.

El responsable de vigilar el cumplimiento de este subproceso serd el analista o técnico designado
oportunamente por parte de la Direccion de Posgrado.

Articulo 153.- Del procedimiento para la aprobacion de los proyectos de vinculacién de posgrado.-
Corresponde a la Direccidon de Vinculacién determinar el procedimiento para la aprobacién de
proyectos que nacen de los programas de posgrado. Para tal efecto se estard a lo dispuesto en el
Reglamento de Vinculacion.

Articulo 154.- Del banco de necesidades para la ejecucion de proyectos de vinculacion con la sociedad
en posgrado.- La direccién de Vinculacion en coordinacion con la Direccién de Posgrado propondrdn
a la Comisidon de Posgrado el banco de necesidades para la ejecucién de proyectos, mismo que podrd
ser utilizado por los estudiantes segun asi corresponda.

Articulo 155.- Educacién continua.- Los programas de posgrado podrdn apoyar a los procesos de
capacitacion, actualizacion y certificacion de competencias laborales especificas, siguiendo las reglas,
planificaciéon y procedimientos estipulados en la normativa de Vinculacién con la Sociedad.

Articulo 156.- Emprendimientos desde los programas de Posgrado.- Conforme las normas establecidas
en el reglamento de investigacion y de vinculacién los emprendimientos que nacen desde los
programas de posgrado para mitigar las necesidades insatisfechas, deberdn seguir las reglas
previamente establecidas.

Los procedimientos del emprendimiento buscardn establecerse como sostenibles y sustentables.
TiTuLO VI
DEL REGIMEN ACADEMICO
CAPITULO |
DE LA ACCION DE RECLAMOS

Articulo 157- Derecho a requerir, dirigir quejas o efectuar reclamos.- Los estudiantes que de forma
motivada que consideren formular requerimientos, dirigir quejas o ejecutar reclamos contra las acciones
U omisiones que pudiesen devenir de los subprocesos de posgrado deberdn seguir el siguiente orden:
Al docente del médulo;

Al coordinador del Programa

Al Director de Posgrado;

A la Comision de Posgrado; y,

Al Consejo Universitario, cuya resolucién serd inapelable en via administrativa interna.

®00 00

En todo momento la instancia que corresponda el conocimiento del pedido formulado por parte del
estudiante, deberd cenirse al debido proceso y a las directrices institucionales, precautelando el interés
institucional y respetando el derecho que le asista al estudiante.

En lo demds se estard a lo que determine el reglamento de régimen académico de posgrado que se
creare para el efecto.

Articulo 158.- De las Convalidaciones y Homologaciones.- Las reglas de convalidacion vy
homologaciones, son las establecidas en el Reglamento de Régimen Académico del CESy el especifico
de posgrado en concordancia con la normativa institucional.

Articulo 159.- De las Cadlificaciones y Recadlificaciones.- Se regirdn de acuerdo a lo que establece y
determina el reglamento de régimen académico de posgrado en concordancia con la normativa
institucional.

CAPITULO II
DE LAS SANCIONES

Articulo 160.- Sanciones.- Se regirdn de acuerdo a lo que establece y determina el reglamento de
régimen académico de posgrado en concordancia con la normativa institucional.

CAPITULO 1l

RESOLUCION No. 0136-CU-UNACH-SE-ORD-12/18-05-2022. 37

www.unach.edu.ec



yggﬁh REGLAMENTO DE POSGRADO REFORMADO

CENERAL
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

Litres por ta Gencia y e Saber

DEL MEJOR GRADUADO DE UN PROGRAMA DE POSGRADO

Articulo 161.- Mejor Graduado.- Serd el estudiante de un programa de posgrado que obtenga las
mejores calificaciones de la cohorte, para cuyo efecto, la institucién reconocerd dicho acto como
mérito académico.

Como reconocimiento adicional, la UNACH podrd invitarle a ser parte de la planta docente en la
siguiente cohorte inmediata a la que se gradubd.

La distincién estard normada en el Reglamento de Régimen Académico de posgrado que se emitiere
para el efecto.

TiTULO VIII
DE LAS ALIANZAS ESTRATEGICAS INTERNACIONALES

CAPITULO |
PROGRAMAS DE POSGRADO ASOCIADOS CON OTRAS INSTITUCIONES NACIONALES O INTERNACIONALES

Articulo 162.- Programas de posgrado ejecutados en asociacién con otras instituciones. - Los programas
de posgrado que se formulen de forma conjunta con otras instituciones de educacion superior del pais
o del exterior obligatoriamente requerird la suscripcién de convenios marco y especifico entre las
instituciones involucradas, donde claramente se senalen las obligaciones de las partes, para que surta
los efectos legales correspondientes, éstos deberdn ser noftificados y aprobados por el Consejo de
Educacién Superior o quien haga sus veces.

En caso de alianzas con IES extranjeras se seguirdn las normas del Derecho Internacional Pdblico.

Articulo 163.- Coordinacién de un programa de posgrado en asociacién con ofras instituciones. - Para
garantizar el buen desarrollo y ejecucién del programa de posgrado, cada institucidén participante
nombrard un coordinador que cumpla con el perfil académico en el drea de conocimiento en el que
se desarrollard el programa.

Los coordinadores obligatoriamente presentardn informes conjuntos, semestrales y finales, ala institucion
que sea sede del programa.

Articulo 144.- Emisién de un titulo de programa de posgrado en asociacién con otras instituciones. - Los
titulos serdn emitidos por cada institucién autora del programa de posgrado.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Todo lo que este reglamento no contemple, deberd aplicarse lo constante en el Reglamento
de Régimen Académico y demds normativa aplicable.

SEGUNDA .- Los mddulos que impartan los docentes extranjeros residentes fuera del pais podrdn ser
ejecutados de forma virtual, verificando el cumplimiento de los estdndares del mddulo o cdatedra
respectiva.

Los docentes referidos en el inciso anterior podrdn ser contratados por intermedio de la empresa publica
de la UNACH, sin que deje de ser facultad propia de la Direccién de Posgrado.

En caso de no contravenir disposicién legal alguna, se podrd contar con un apoderado en el pais, para
gestionar el pago de un docente extranjero, siguiendo las directrices que emita la Direccidn Financiera.

TERCERA.- La UNACH podrd conformar redes locales, regionales o nacionales para la formacién técnica
superior o tecnoldgica superior y equivalentes, de posgrado, la investigacion y la vinculacién con la
sociedad.

Estas redes deberdn incluir, al menos, dos (2) IES y podrdn presentar al CES propuestas para la
aprobacién de programas.

CUARTA.- Los programas de cuarto nivel, dependiendo de su cardcter y requerimientos formativos,
podrdn incorporar horas y/o créditos de prdcticas previos a la obtencidn de la respectiva titulacién con
énfasis en el drea de la Salud.

QUINTA.- Un profesional podrd asumir la coordinacion de un mdximo de tres programas de posgrado o
cohortes. Los servicios prestados responderdn a la necesidad institucional.
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En relacién a los coordinadores cuya relacion contractual se cine a la vigencia del reglamento del
instituto de posgrado reformado, serdn respetados de acuerdo al plazo estipulado en los instrumentos
contractuales correspondientes dentro del periodo econdmico respectivo, la continuidad de su relacion
contractual de asi proceder estard a los intereses institucionales, asi como al tiempo que dure la cohorte
o0 programa a su cargo. Para establecer una nueva relacion contractual se deberd considerar los
requisitos establecidos en el presente reglamento y aquellos de cardcter general que corresponda.

SEXTA.-. La modalidad de relacién contractual para docentes, tutores y coordinadores de programas
de posgrado, serd la permitida en la normativa institucional.

SEPTIMA.-. En caso que existan sedes o extensiones de la UNACH, se aplicardn las disposiciones del
presente reglamento para los programas de posgrado vigentes.

OCTAVA- El Consejo Universitario en base a sus atribuciones autorizard la conformacién de la Comision
General de Becas para Posgrado; asi como los deberes y atribuciones; y, procedimientos que completen
a dicha comisién que nace del régimen académico propio de Posgrado.

NOVENA.- En caso de ausencia temporal del Director de Posgrado, las funciones de éste deberdn ser
asumidas por el Vicerrector de Investigaciéon, Vinculacién y Posgrado, dentro de los limites que
contempla el presente reglamento.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- En un plazo no mayor a 45 dias posteriores a la aprobacién del presente reglamento, la
Direccion de Administracién de Talento Humano, la Direccién Financiera, Procuraduria y la Direccion de
Posgrado deberdn elevar un informe de revision del valor de la remuneracién de los docentes y tutores,
a conocimiento de la Comisién de Posgrado y posteriormente a Consejo Universitario.

SEGUNDA.- En un plazo no mayor de 90 dias posteriores a la aprobacién del presente reglamento, la
Comisidon de Posgrado mediante la implementacion de una hoja de ruta, en coordinacion con las
unidades que correspondan presentardn el reglamento de régimen académico de posgrado, para el
andlisis y revisién del Vicerrectorado de Investigacion, Vinculaciéon y Posgrado a fin de continuar con el
trdmite ante Gestidon de la Calidad, Procuraduria y Consejo Universitario.

TERCERA.- En un plazo no mayor de 45 dias posteriores a la aprobacién del presente reglamento, la
Direccidén de Posgrado con el apoyo de la Direccion Académica, procederdn a elaborar y validar
todos los formatos de documentos, informes, guias, oficios, syllabus, evaluaciones, reactivos y demds
afines que devengan de los subprocesos de la Direccidn de Posgrado.

CUARTA.- Podrdn contratarse docentes extranjeros residentes fuera del pais, que constituyan un aporte
académico al programa de posgrado, para cuyo efecto en un plazo no mayor de 60 dias posteriores a
la aprobacién del presente reglamento, la Direccidén de Talento Humano vy la Direccidn Financiera
emitirdn las directrices a fin de operativizar el proceso de este tipo de contratacion. Este procedimiento
contribuird al proceso de internacionalizacién.

Se podrd invitar y contratar docentes nacionales o extranjeros que a pesar de no contar con fitulo de
cuarto nivel, dada su frayectoria académica y profesional, asi como su reconocimiento nacional e
internacional, constituyan un aporte significativo al quehacer académico e investigativo del programa
de posgrado.

QUINTA.- En un plazo no mayor a 60 dias posteriores a la aprobacién del presente reglamento, la
Coordinacion de Bienestar Estudiantil y Universitario, deberd presentar las politicas inclusivas, proyectos
y programas a fin de atender a estudiantes con necesidades educativas especiales asociadas o no a
la discapacidad que cursen un programa de posgrado.

Con sustento en lo sehalado en el inciso anterior, la Direccién Académica serd la encargada de
proponer directrices metodoldgicas para la implementacion de adaptaciones curriculares no
significativas en el proceso formativo de posgrado.

SEXTA.- En un plazo no mayor a 60 dias la Direccion de Posgrado con el apoyo de la Direccién
Académica, deberd presentar el reglamento de seguimiento a graduados de posgrado, conforme lo
determina la normativa nacional referente a las instituciones de Educacién Superior.
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SEPTIMA.- En un plazo no mayor a 60 dias, posteriores a la aprobacién del presente reglamento, CODESI
deberd establecer, iniciar y desarrollar progresivamente el proceso de implementacion de los sistemas
informdticos que requiere la Direccién de Posgrado, de acuerdo a la priorizacion que se establezca para
el efecto, para la correcta aplicacion de los subprocesos y procedimientos constantes en el presente
reglamento.

OCTAVA.- En un plazo no mayor a 90 dias posteriores a la aprobacion del presente reglamento, la
Direccion Financiera y Procuraduria determinardn el procedimiento para dar trédmite a los pedidos de
devolucién de valores cuando sean solicitados por parte de los estudiantes.

NOVENA. - En caso de no existir procedimiento para aplicar pedidos de becas antes de la vigencia del
presente instrumento, se podrd aplicar el establecido y propuesto en el presente reglamento.

DISPOSICION DEROGATORIA. - Una vez que entre en vigencia el presente reglamento, toda disposicion,
proceso o procedimiento vigentes y que se relacionen a las disposiciones del Reglamento del Instituto
de Posgrado reformado o de su aplicaciéon y que se contraponga al presente instrumento quedard
insubsistente y deberd aplicarse las disposiciones del nuevo reglamento. Todo lo que se haya iniciado
con la anterior normativa y que no contravenga podrd ser terminado con dicha normativa.

DISPOSICION FINAL

Registro como tal, que las reformas al presente Reglamento fueron estudiadas, onolizoglos y aprobadas
por el Consejo Universitario, en sesion de fechal2/18 de mayo del 2022, con RESOLUCION No. 01346-CU-
UNACH-SE-ORD-12/18-05-2022.

Lo certifico:

Firmado el ectrni canente por

NESTOR ARTURO
g GUERRERO HEREDI A

O] ¥y
Dr. Arturo Guerrero H., Mgs.
SECRETARIO GENERAL
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