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CERTIFICADO DE DESVINCULACIÓN LABORAL OTORGADO POR EL
JEFE INMEDIATO SUPERIOR



La Escribir nombre de la unidad orgánica de la Universidad Nacional de Chimborazo, ante la solicitud de desvinculación laboral (paz y salvo) presentada por el/la servidor/a Escribir nombre del Servidor a desvincularse, con cédula de ciudadanía No. Escribir cédula de ciudadanía, quien laboró en calidad de Escribir denominación de puesto, CERTIFICA QUE, el servidor entregó todos los documentos, archivos e información otorgados y/o generados durante su vinculación laboral con la institución, y presenta el informe correspondiente de desvinculación de sus actividades. (Incluir o modificar información que el jefe inmediato considere pertinente).


Es todo cuanto puedo certificar, facultando a la parte interesada hacer uso del presente documento, para su proceso de desvinculación laboral.


Riobamba, 30 de septiembre de 2021


Atentamente,






______________________
Firma electrónica
Escribir Título, Nombres Completos del jefe inmediato
Escribir denominación del puesto del jefe inmediato






Nota: El certificado será remitido al correo personal registrado por el servidor a desvincularse.
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