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Item Fuente
RECTORADO DIRECCION/ CARRERA/ UNIDAD/ |  DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD | Objetivo Operativo UPR al que . Grupode| X Descripcién Item " i " . . o Requerimiento e
Indicad: D Grupo de Gasto| Presupuest ificaco febrero marzo abril mayo nio lio agosto septiembre | octubre | noviembre | diciembre i
IVICERRECTORADO FACULTAD JEFATURA PLANIFICADA se alinea la actividad ndicador Gasto | escrIPeion Grupo de Gasto Presupuestarl Presupuestario Mes certficseén “ ! v jun o & P . Hiemer M presupuestario 2017 | "aneRm™
Incrementar Ia calidad de los
Senvcios de Bienestar Estudiantiy
a mejor delos TRANSFERENCIAS_Y_D
. Bienestar Estudiantily Otorgamiento de Becas y Ayudas  |de Ia gestion de procesos del | senicos de Bienestar o BECAS Y AYUDAS
ACADEMICO Universitario Econdmicas. (530605) DEBEYU, analisis de los senvicios | Estudianiiy 58 |ONACIONES_CORRIENT | 580208 | conomicas MARZO 11760000 1760000 003
subcontratados y realizacion de | Universitario ES
Socialzacion de alto
impacto
Incrementar la calidad de s
Senicios de Bienestar Estudiantiy
la mejora delos TRANSFERENCIAS_Y_D
Bienestar Estudiantily Otorgamiento de Becas y Ayudas |de a gestion de procesos del [ sencios de Bienestar o BECAS Y AYUDAS
ACADEMICO Oniveratar 5 (530108) OEBEe. ol do oo sonicios | comeiontly 55 |ONACIONES CORRIENT | 580208 |2t W SEPTIEMBRE 94.675,00 100.800,00 19547500 003
subconuatados y realizacion de | Universitario
campafias de socialzacion de alto
impacio
Incrementar la calidad de los
i Senvcios de Bienestar Estudianily
Contrataci6n del Seguro de Vida y a mejora delos
. Bienestar Estudiantily Asistencia medica para los y las | de la gestion de procesos del | senvcios de Bienestar OTROS_GASTOS_CORR
ACADEMICO Universitario estudiantes (Alcance al contrato | DEBEYU, analiis de los sevicios | Estudiantiy 57 |ienTes 570201 | SEGUROS OCTUBRE 554264 554264) 003
2017) Subcontratados y realizacion de | Universitario
campafias de socializacion de alto
impacio
ncrementar a calidad de 105
Senvcios de Bienestar Estudianily
" la mejora delos
Contratacion del Seguro de Vida
. Bienestar Estudiantily de la gestion de procesos del [ senvcios de Bienestar OTROS_GASTOS_CORR
ACADEMICO Universitario Asistencia medica para l0s y1as | pegeyy), analisis de los senicios  |Estudianti'y 57 |ienTeS 570201 |SEGUROS FEBRERO 56.000.00 58.00000( 003
estudiantes subcontratados y realizacion de | Universitario
campafias de socializacion de alto
imnarin
Incrementar la participacian de la | Porceniaje de personal
unidad universitaria en administrativo que
aciiidades culturales, recreativas y | paricipan en
s deportivas MEDIANTE la actvidades culturales,
ACADEMICO Centro de Educacion Fisica :)‘1““'7'”"" fe Uniformes Para. | ganizacion de eventos deportvos |recreaiivas y deportvas | 53 glérggﬁ;ﬁv‘%awqos_ 530827 |UNIFORMES DEPORTIVOS [JULIO 4.500,00 450000( 002
las las selecciones mlidisciplinarios, la motivacién | organizadas por el =
del uso adecuado del ocioy la
gestion de eventos culuralesy | Fisica, Deportes y
recreaivos. Recreacion
HONORARIOS POR
. Pago de honorarios profesionales BIENES_Y_SERVICIOS_
ACADEMICO Centro de Idiomas e vor Lic. Mercodes Gategos | wa 5 |BE Consimo 530606 | CONTRATOS CIVILES DE | FEBRERO 1,640,00 1.640,00| 002
ncrementar 1a calidad del
aprendizaje de los idiomas Inglés y | Nimero de
) Desarrollo de Cursos Intensivos de frances de usuarios inemos estudiantes utizando BIENES Y SERVICIOS HONORARIOS POR
ACADEMICO Centro de Idiomas. Inglés para sficiencia en el Nivel | extemos MEDIANTE la aplicacion |aulas viruales por 53 |o eotine ~ | 530606 |CONTRATOS CIVILES DE |JUNIO 6.282,00 628200 002
B MRE de estrategias acivas y edio de b - learning de X SERVICIOS
colaboratives presenciales y Ia Unach
vimioles
1. Proveer el servicio de Internet ||\ oo
Comercialyred avanzaca disponibilidad y accesibiidad de la
) ) e yde
ACADEMICO g:z;’;’“s:;ec""mg'as desarrollo telecomunicaciones MEDIANTE la_|senvicio de 53 g'EE"::EOSN;DS,\AEORV'C'OSf 530105 |TELECOMUNICACIONES |ENERO 212.780,73 21278073 | 003
Contrato CEDIA: 232.124.42 proyectos que X
Contrato Internet consultorios | Meioren avisbiidad delos
Juridicos CNT: 3.543,12 senicios ofrecidos por la
Incrementar la cobertura,
1. Proveer el senvicio de Internet | disponibilidad yl eccezwbmuauﬂue la N
) - - iecnologica y de
ACADEMICO Centro de Tecnologias Comercialy red avanz telecomunicaciones MEDIANTE la_|servicio de. 53 |BIENESY_SERVICIOS_ | 530105 | TELECOMUNICACIONES |NOVIEMBRE 19.004,34 19.00434| 002
Educativas e DE_CONSUMO
desarrollo diciembre 2017 mejoren a visi
Senicios ofrecidos por la DTIT
2. Contratacion de licencias de
software especializado para el
desarrollo de actividades
académicas
Arrendamiento de un Sistema de
andlisi de concidencias y CoNYol | nrementariassematzacin ARRENDAMIENTO Y
- e Plagio: én informica de la Sistemas
ACADEMICO Centro de Tecnologias Adobe Creative Cloud para UNACH MEDIANTE la formulacien | Desarroliados ylo 53 |BIENESY_SERVICIOS_ | g5q75, |LICENCRSDEUSODE |y, 0 62.544,34 6254434 002
Educativas L ) DE_CONSUMO PAQUETES
facultades y relaciones pblicas:  |& mplementacién de proyectos de- [adairidos.
113 desarrollo de software INFORMATICOS
IBM SPSS STATISTICS: 15234,20
Senicio de Licenciamiento
Microsoft Campus Agreement
oficce 365: 13973,
Bases de Datos Juridicas: 6300
Incrementar la sistematizaciony
Centro de Tecnologias 6. Adquisicion de sistema de 6n informtica de la je de Sistemas EQUIPOS SISTEMAS Y
ACADEMICO Saoeat oo almacenamiento de datos para la. |UNACH MEDIANTE la formulacion |Desarollados ylo 84 | GASTOS_DE_CAPITAL | 840107 |PAQUETES AGOSTO 94.960,00 94.960,00 [001
lucativas UNACH e implementacion de proyectos de |adquiridos. INFORMATICOS
desarrolo de software
Incrementar a efiiencia en fa
atencién a usuarios de los senicios, REPUESTOS Y
7. Mantenimiento preventivoy | e TI MEDIANTE la Porcentaje de ejecucion | ACCESORIOS PARA
Centro de Tecnologias de equipo informatico y n Sistema de [ del pian de BIENES_Y_SERVICIOS_
ACADEMICO Educativas comunicaciones. Controlde Incidentes tecnologicos | mantenimiento 53 |pe_consumo 530844 |MAQUINARIAS, PLANTAS | MARZO 46.504,35 46.50435| 002
Camparas de proyectores U plan do mantenimiento . |1ecnolégico ELECTRICAS, EQUIPOS Y
preventivo y correctivo de equipos. OTROS
informéticos
Reforma Presupuestara: 036 aers
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8. Contratar el Acceso Bases de
Daos cientificas para actividades
académicas Incrementar la sistematizacion y
. o ARRENDAMIENTO Y
NUEVA: Cengale Learning =7.185 informatica de la e Sistemas
ACADEMICO E:"'"’ de Tecnologias E-libro= 22.780 UNACH MEDIANTE a formulacion | Desarrollados y/o 53 g'EE"::EgN;DSMEgv'C'OSf 530702 ;fEEST'AESéDE USODBE  |engro 56.031,57 56.03157 | 002
ucaivas S imsemanoan e poyesis oo x Q
Proquest Center + Prisma = 8,850 |desarrollo de software INFORMATICOS
Proquest Ebook (Ebrary + EBL)
8,025
Incrementar la eficiencia en la.
5. Servcio de Manterimiento | slencion ausuaros delos senicos| MANTENIMIENTO Y
. preventivo y/o correctivo de e a orcenaje decjecucion REPARACION DE
Centro de Tecnologias implementacion de un Sistema de | del plan BIENES_Y_SERVICIOS
ACADEMICO Educativas computadoras impresoras y Gonto de midemes scnlogeon | manenmiento 53 |bE_consUMO 530704 |EQUIPOS SISTEMASY | OCTUBRE 275000 275000| 003
escners sobrel base cel lan de e aenmets onitgioo PAQUETES
INFORMATICOS
informéuicos
Incrementar la eficiencia en la.
atencion a usuarios de los senicios
10. Senvicio de Mantenimiento | e 1 MEDIANTE Ia Porcentaje de sjecucién MAQUINARIAS Y EQUIPOS
Centro de Tecnologias preventivo y/o correctivo de implementacion de un Sistema de [del plan de BIENES_Y_SERVICIOS (INSTALACION,
ACADEMICO Educativas copiadoras sobre la base del plan | Conirolde Incidentes tecnoldgicos | mantenimiento 53 |be_consUmo 530404 | MANTENIMIENTO Y OCTUBRE 725000 725000 003
do del OTE. yun plan de mantenimiento tecnoldgico REPARACION)
informéuicos
11. Contratacien de licencias de Incrementar ‘as‘:"zmlna::eﬂlya ctemas ARRENDAMIENTO Y
ACADEMICO Ceniro de Tecrologias Software especializado PAIA €1 | UNACH MEDIANTE a fomulacin [Desarolados ylo 53 |BENESYRRVICIOS. | gao70, |LISENCIRSDEUSODE  huii0 8:523.20 852320 o001
Educativas lesarrollo de actividades de 13 | jmplementacion de proyectos de. | adauiidos DE_CONSUM PAQUETE:
Direccion Financiera desarollo de software, INFORMATICOS
bo o o [orementarta istemaizaciony ARRENDAMIENTO Y
- 12. Contratacion de licencia de informatica de la Sistemas
ACADEMICO C;""“ de Tecnologias softare para o desarrollode | UNACH MEDIANTE la armacn Desarolados ylo 53 BIENCEOS_‘;_SEORVICIOS_ 530702 “CENC'“SSDE USODBE  |ocrusre 12.404,00 1240400 001
Educativas e ° e proyecios de.|adauirdos DE_CONSUM PAQUETE:
desavao de software INFORMATICOS
13. Pago pendiente por el mes de
i diciembre a CEDIA por el Senvicio
ACADEMICO E;:é’:‘“";;ec"""’g'“ de Internet de Red comercialy  |nfa wa 53 ggmfgaénz%avmos_ 530105 |TELECOMUNICACIONES |FEBRERO 1934370 1934370 003
Red Avanzada. Contrato 007-P- -
UNACH-2016
14. Pago pendiente por la compra.
. Centro de Tecnologias de 36 proyectores, estos equipos BIENES_LARGA_DURACI MAQUINARIAS Y EQUIPOS
ACADEMICO Educativas estan por entregarse. Contrato 059| " nia 8 840104 | hE" ARGA DURACION) |/ EBRERO 39.239,94 39.239.94| 001
P-UNACH-2016
15. Pagos pendiente por la compral
Centro de Tecnologias de baterias para UPS del Data BIENES_LARGA_DURACI
ACADEMICO Educativas Center (ya entregado 13 de enero nia nia 84 oN 840111 PARTES Y REPUESTOS MARZO 6.799,99 6.799,99 001
2017)
Incrementar la participacion de
5 | rica e Elat:.urac:-én6 del Proyecto de graduados vinculados a la Porcentaje de
Direccion_General_Académ Carnetizacion y Sencios a universidad MEDIANTE desarrollo | participacin de BIENES_Y_SERVICIOS CAPACITACION A LA
ACADEMICO o Seguimientoa | B ey “Unach, pac a aduados vineulados a | °° | DE_CONSUMO 530613 | cjupapANIA EN GENERAL [PUNIO 746000 746000 003
Graduados O Sequnis Caser carmelizacion de los graduados de- [1a universidad
Unidad de Pago pendiente de honorarios HONORARIOS POR
ACADEMICO Direccién_ General Académ wor del Ing. na na 53 |or ki €O | 530606 |CONTRATOS CMVILES DE | MAYO 736,90 73690 003
Leonardo Avavaca - ERVICIO!
neremeniar Tas Competencias
docentes y profesionales de los
profesores universtarios Porcentaje de docetes
. . MEDIANTE la capacitacio capacitados en
Direccion_General_Académ Becas. Perfeccionamiento continua , el desarrollo pmlesmna\ pedagogia, BIENES_Y_SERVICIOS_ BECAS Y AYUDAS
ACADEMICO ica Personal Académico (530612) | del docene, lacreacion deun | epistemologia e %8 |bE_consUmo 580208 | conoMICAS AGOSTO 2000000 2000000 003
integral que 6n,yen
emita a atencion a sus areas del conocimiento
necesidades individusles de
HONORARIOS POR
Pago Pendiente-Honorarios BIENES_Y_SERVICIOS_
ACADEMICO Evaluacion y Acreditacion profesionales 2016 nia nia 53 DE_CONSUMO 530606 CS;ITI(R.IA(::OS CIVILES DE |FEBRERO 1.212,00 1.212,00 001
Incrementar a calidad de
profesionales que se forman ena
Universidad Nacional de HONORARIOS POR
' Chimborazo NEDIANTEla meoa | Gestion
ACADEMICO F“”'“:a"e;‘::f”f'asf"‘“‘c Pago de Honorarios de Docentes ae 53 EE%EOSN\;DSM%WICIOS’ 530606 |CONTRATOS CIVILES DE |MARZO 12.380,00 12.38000| 002
35_y_Administrativas ui mxacmn adecuada de ve:uvsnsy a - SERVICIOS
talemos; y la generacién de
proyectos de investigacion y
\inculacion con Ia sociedad
Incrementar a calidad de
profesionales que se forman en a
Contratacion d fe al e Mot HONORARIOS POR
. ont i6n de profesionales para| Cmmhmam MEDIANTE la memva Gestion
ACADEMICO Fac"":dde C:ea"f'as Politic Ia atencién de consultorios de proc ¢ 53 g'EENCEgN;DSMEgV'C'DSf 530606 |CONTRATOS CIVILES DE |MARZO 414504 414504 414504 414504 445,04 414504  4.14504 414504 414504 37.30536| 003
as_y_Administrativas ratuitos Uilpation adecuada de resursos y|a .S SERVICIOS
g
talentos; y la generacion de
proyectos de investigacicn y
inculacion con Ia sociedad
Incrementar a calidad de
profesionales que se forman ena
Universidad Nacional de gg';:ggé IkgCALES
' Chimborazo MEDIANTE la mejora | Mantenimiento y
ACADEMICO Faculia_de Cloras Politi e o enaamiento de los e procesos nstucionaes | Creacion de Proyecos | 53 B et 195 | 530502 | PARQUEADEROS ENERO 471,66 471,66 471,66 471,66 471,66 471,66 471,66 a7L66| 47166 47166 47161 518821| 002
Y. recursos y 6 = CASILLEROS JUDICIALES
ey i goneracon e ¥ BANCARIOS
proyectos de investigacion y
\inculacion con Ia sociedad
Reforma Presupuestor: 038 rers
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Incrementar a calidad de
profesionales que se forman ena
Universidad Nacional de
Porcentaje de docetes
) ionci Chimborazo MEDIANTE Ia mejora. | ' o HONORARIOS POR
ACADEMICO e L Honorarios por sustitucién de procesos insttucionales, la | SUStMOS remunerados | g3 |BIENES Y_SERVICIOS_ | 535605 | cONTRATOS CIVILES DE |FEBRERO 5.960,00 596000 002
Y Senicios DE_CONSUMO
utizacion adecuada de recursos y - SERVICIOS
talentos y la generacion de profesionales
proyectos de investigacicn y
wvinculacién con la sociedad
EDICION IMPRESION
REPRODUCCION
PUBLICACIONES
Pago pendiente de materiales s
impresos del Il Congreso de
ACADEMICO Facultad_de_Ciencias_de_| Educacion Contemporanea, wa wa 53 |BIENESYSERVICIOS_ | 530504 |TRADUCCION ABRIL 357124 3s7124| 001
a_Educacion e it el DE_CONSUMO EMPASTADO
02016 Y ENMARCACION
SERIGRAFIA FOTOGRAFIA
CARNETIZACION
FILMACION E IMAGENES
SATELITALES
EDICION IMPRESION
REPRODUCCION
PUBLICACIONES
SUSCRIPCIONES
P e e e
ACADEMICO Facultad_de_Ciencias_de_| Educacion Contemporénea, nla wa 53 |BIENESYSERVICIOS_ | 530504 |TRADUCCION JuLio 2.068,00 2.06800| 002
a_Educacio e it el DE_CONSUMO EMPASTADO
02018 Y ENMARCACION
SERIGRAFIA FOTOGRAFIA
CARNETIZACION
FILMACION E IMAGENES
SATELITALES
Incrementar la calidad de
Ejecucion del proyecto MAS, profesionales ue e forman enla
Ecuador: Cooperacin Universidad Nacionalde Nimero d
Chimborazo MEDIANTE la mejora | beneficarios de los
- Facultad_de_Ciencias_de_| Universitaria al Desarrollo en BIENES_LARGA_DURACI MAQUINARIAS Y EQUIPOS .
ACADEMICO a_Salud Enfermeria seguridad del paciente mediante dE procesos msmucmna\ei \:DS y proyectos de a 84 oN 840104 (DE LARGA DURACION) JULIO 1.142,00 1.142,00
modelos de acreditacion y ooy o generacion de Facultad en el periodo
formacion sanitaria proyectos de investigacién y
vinculacién con la sociedad
Incremenar la calidad de
E]ecucmn del proyecto MAS. profesionales que se forman en la
uador: Cooperacion Universidad Nacional de Namero de
i Chimborazo MEDIANTE la mejora. | beneficiarios de los
ACADEMICO Facultad_de_Ciencias_de_| |z ormeria U""’E’S“a"“ al Desarrollo en deprocesos nsiucionales, i proyecos de 53 [BIENESY_SERVICIOS. | 530505 |MATERIALES DEASEO  |JULIO 4.264,00 426000 *
a_Salud seguridad del paciente mediante e aosy a DE_CONSUMO
modelos de acreditacion y la\enles, y Ia generacmn de Facultad en el periodo
formacion sanitaria proyectos de investigacion y
inculacion con Ia sociedad
Incrementar la calidad de
Ejecucion del proyecto MAS, profesionales ue e forman en
Ecuador: Cooperacién Universidad Nacional de Nimero de
) Chimborazo MEDIANTE la mejora | beneficarios de os
ACADEMICO :ag':l:‘z’f“efc‘e”c‘”fdef' Enfermeria :’:;‘:;";::';‘a;anjz:::’::’e;"ame doprocesos nsiucionales, i proyecos do 53 g'EE"::EsN;DSMEORV'C'OS* 840103  [MOBILIARIOS JuLio 629,30 62030 *
. cursos y a X
modelos de acreditacion y ooy o generacion de Facultad en el periodo
formacion sanitaria proyectos de investigacién y
vinculacién con la sociedad
e acldad o
Ejecucion del proyecto MAS, rofesionales que se forman en la
Ecuador: Cooperacion g:wel;s'dad Naciona de Jumerode
) o ; imborazo famejora. | benefciaros de los
ACADEMICO Facultad_de_Ciencias_de_I | ¢rormeria Universitaria al Desarrolloen g o pocesos nstuconaies.la | proyectosde g4 |BIENES_LARGADURACI 540109  |LIBROS Y COLECCIONES |3ULIO 340,00 3000
a_Salu seguridad del paciente mediante etaosy a
modelos de acreditacion y La\emes, ¥ |a genersn:won de Facultad en el periodo
formacion sanitaria proyectos de investigacion y
sinculacion con Ia sociedad
Incrementar a calidad de
Ejecucion del proyecto MAS, protesioaesaue s fman en
Ecuador: Cooperacion Universidad Nacional de
Chimborazo MEDIANTE Ia mejora | beneficarios de los
Facultad_de_Ciencias_de_| Universitaria al Desarrollo en BIENES_Y_SERVICIOS_ N
ACADEMICO a_salud Enfermeria seguridad del paciente mediante de pvocesos msmum?alziu‘,:nsy proyectos de a 53 DE_CONSUMO 530804 MATERIALES DE OFICINA [JULIO 1.786,17 1.786,17
modelos de acreditacion y ey i goneracion do Facultad en el periodo
formacion sanitaria proyectos de investigacion y
vinculacion con la sociedad
Incrementar a calidad de
Ejecucion del proyemo MAS. profesionales que se forman en la
Eouador: o0 Universidad Nacional de EQUIPOS SISTEMAS Y
) o Chimborazo MEDIANTE la mejora | beneficarios de los
ACADEMICO Facultad_de_Ciencias_de | |z ormeria Universitaria a‘ Desa"””“ en de procesos insitucionales, la royectos de 84 |BENESLARGADURACI 440107  |paQUETES JuLio 166,00 166,00 -
a_Salu seguridad del paciente mediante e etaosy a O cos
modelos de acreditacion y La\emes, ¥ |a genersn:won de Facultad en el periodo
formacion sanitaria proyectos de investigacion y
sinculacion con Ia sociedad
Incrementar a calidad de
e se forman en'a socenes
Gestionar Recursos Humanos | Universidad Naciona de on formacion en
Chimborazo MEDIANTE la mejora HONORARIOS POR
Facult 1 il RVICHK
ACADEMICO acultad_de_Cienclas_de.| va la Docencia por Senicios | gy urocesos insiucionles, la st io 53 |BIENES YSERVICIOS_ | 530606 |CONTRATOS CIVILES DE [ MAYO 70.000,00 70.000.00| 002
a_salud Profesionales (Facturacion). en | yjizacien adecuada de recursos y | SPecialidad en salud DE_CONSUMO SERVICIOS
todas las carreras de la Facultad afin al area de
royocesde estgaciny | |conosimento
inculacion con Ia sociedad
Incrementar a calidad de
profesionales que se forman en a
Participacion en eventos y control | Universidad Nacional de vasa de estudiantes
) ionci Chimborazo MEDIANTE Ia mejora. | 1252 % VIATICOS Y
ACADEMICO Facultad_de_Ciencias_de | de ss'”“'a'"ss e '°5 internados e procesos nsiucionales la |00 IO, 53 |BIENES_YSERVICIOS_ | 530303 |SUBSISTENCIASENEL  |NOVIEMBRE 1.000,00 1.000,00| 002
a_salu rotativos, prac ecureosy DE_CONSUMO NTERIOR
reprlesonsenyformaas ‘e e e eesosy | Clcoc
proyectos de investigacien y
inculacion con la sociedad
ncremenar a calidad ds
profesionales que se forman ena
N ot Universidad Nacional de asa de estudantes
tantenimiento de membresias | Chimborazo MEDIANTE la mejora tan
Facult 1 il RVICHK
ACADEMICO aculiad_de_Ciencias_de | con organizaciones afines alas | de procesos institucionales, la |07 Practicas 53 [PIENESY_SERVICIOS_ | 530539 | MeMBRESIAS MAYO 3.920,00 392000 002
a_salud reprofesionales DE_CONSUMO
carreras de la Facultad utizacion adecuada de recursos y
talentos; y la generacion de calificadas
proyectos de investigacicn y
inculacién con 1a sociedad
Incrementar a calidad de
profesionales que se forman en la SERVICIOS DE ASEO;
. Lavado detogas,capasy bitetes | ommiscetaconade e |Tesad csucianes Ot Taaso,
ACADEMICO :ag"":dfdefc'e"c'asf“ef' de Ia Faculad de Ciencias de la | de procesos nsttucionales,la |0 L 53 g'EE"::EgN;DSMEgv'C'OSf 530209 |[FUMIGACION, OCTUBRE 400,00 40000| 002
- Salud ! : derecusos | s — DESINFECCION Y
ooty 1o ganeracion de LIMPIEZA DE
proyectos de mvesigacien y Aol
vinculacién con la sociedad
Reforma Presupuestor: 038 ers
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ACADEMICO Facultad_de_Ingenieria | Agroindustrial | Pago afiliacion ASECEI 2016 |nia wa 5 | e €195~ | 530239 | MEMBRESIAS MAYO 1.000,00 1.00000| 002
ncrementar T caidad e
profesionales que se forman ena
Universidad Nacional de Tasa de docentes con
) Chimborazo MEDIANTE la mejora [ actualizacién BIENES Y SERVICIOS
ACADEMICO Faculiad de_Ingenieria |Agroindustrial | Pago afilacion ASECEI 2017 | de pocesos nsttucionales.la | pedagagica,y ienica | 53 | BENES ¥ SEH ~ | 530239 | MEMBRESIAS MAYO 1.000,00 100000| o002
utizacion adecuada de recursos y_|aprobadas en dreas del -
talentos; y la generacion de conocimiento
Proyectos de Vinculacion conla
ncrementar T caidad e
profesionales que se forman en a
) Universidad Nacional de Porcenmaje d
Consltoria externa para Chimborazo MEDIANTE la mejora |~ 2"¢ena/e ‘e , BIENES Y SERVICIOS CONSULTORIA ASESORIA!
ACADEMICO Facultad_de_Ingenierfa Ambiental aseguramiento de la Calidad ISO ~ |de procesos institucionales, la e eratoros o 53 beie — | 530601 |E INVESTIGACION MAYO 1.226,27 122627 002
ratorios de la DE_CONSUMO
uiizacion adecuada de recursos y X ESPECIALIZADA
- Facultad
talentos; y la generacion de
Proyectos de Vinculacion con la
Pago deuda pendiente adquisicion ARRENDAMIENTO Y
ACADEMICO Facultad_de_Ingenieria de licencias Matlab y Simulink a nla nia 53 BIENES_Y_SERVICIOS_ 530702 LICENCIAS DE USO DE MARZO 11.557,73 11.557,73 001
favor de Ingelsi CIA. LTDA, DE_CONSUMO PAQUETES
- INFORMATICOS
Thcremeniar a caidad s
profesionales que se forman en la
Universidad Nacional de Tasa de docentes con IATICOS Y
A Chimborazo MEDIANTE la mejora | actualizacion VIATI
ACADEMICO Facultad_de_ingenieria Vidticos y subsistencias en el | iUl ocos institucionales, la | pedagogica, y cientiica | 53 SE%SN;D%%?V'C'OS— 530303 |SUBSISTENCIASENEL  |ABRIL 1.360,00 136000 002
interior bacion adecuada de reursos y dreas el 2 INTERIOR
telemos; y a generacion de conocimiento
Proyectos de Vinculacion con la
oot
nciementar a caidad s
profesionales que se forman en la
Pago de tasas gencrales al Universidad Nacional d Tasa de docentes con
» Chimborazo MEDIANTE la mejora | actualizacién
ACADEMICO Facultad_de_ingenieria Sencio de Acreditacion de procesos insttucionales, la | pedagogica, y cientifica | 53 | BENES_Y-SERVICIOS_ | 530959 | vEMBRESIAS JuLio 1.724,.80 172480 003
Ecuatoriano para mantener la e e recureos y Senifea DE_CONSUMO
Acreditacion LSA talentos; y la generacion de conocimiento
Proyectos de Vinculacion con la
o
nciementar a caidad s
profesionales que se forman ena
comra ’ Universidad Nacional de Porcentie de
ompra de varios reactivos para | Chimborazo MEDIANTE la mejora
ACADEMICO Facultad_de_ingenieria los diferentes LABORATORIOS de de procesos instucionales, la | coliPamiento /o 53 [BIENESY_SERVICIOS_ | 530415 | MATERIALES DIDACTICOS |MAYO 6.189,60 6.18960| 001
aboratoros de DE_CONSUMO
la Facultad. uilizacion adecuada de recursos y | accro -
telentos; y a generacion de
Proyectos de Vinculacion con la
it
Pago deuda pendiente adquisicion
ACADEMICO Facultad_de_ingenieria de materiales Laboratorio a favor | nla wa 53 [BIENESY_SERVICIOS_ | 530415 | \ATERIALES DIDACTICOS |MAYO 269496 260496 003
DE_CONSUMO
de Inexagro CIA. LTDA. -
HONORARIOS POR
ACADEMICO Facultad_de_Ingenierfa Pago de honorarios por servicios |, na 53 [PIENESY_SERVICIOS_ | 530605 |CONTRATOS CIVILES DE |JUNIO 10.801,00 10.801,00| 002
ocasionales DE_CONSUMO ERVICIO!
Pago deuda pendiente adquisicion
i B de mascarillas, guantes y gafas de BIENES_Y_SERVICIOS, VESTUARIO LENCERIA Y
ACADEMICO Facultad_de_Ingenieria seguridad de laboratorio a favor de |n/a nia 53 DE. CONSDMO - 530802 PRENDAS DE (ABRIL 21,66 21,66 003
Malo y Asociados MALOASO CIA. - PROTECCION
LTDA.
Tncrementar a caiidad e
profesionales que se forman ena
Universidad Nacional de Tasa de docentes con REPUESTOS Y
) Compra de accesorios para el Chimborazo MEDIANTE la mejora | actualizacion BIENES_Y_SERVICIOS, ACCESORIOS PARA
ACADEMICO Facultad_de_Ingenieria microscopio del Lab. de Ciencias | de pocesos nstiucionales, | pedagogica, ycentica | 53 | JE\ES X o8 - | 530844 |MAQUINARIAS, PLANTAS |MAYO 868,68 868,68 001
Quimicas l recursos y bad reas del - ELECTRICAS, EQUIPOS Y
talentos:  la generacion do onocimiento OTROS
Proyectos de Vinculacion con la
Soviodan
Porcentaje de
Incrementar la efecthidad en la
Gooi da'a aumiion hetaion | PSS e s .
N para el ingreso a las carreras de la HONORARIOS POR
ACADEMICO Nivelacion y Admision Pago a docentes de la Unidad de | s o1y MEDIANTE Ia difusién de | Uridad de Admisicn y 53 |BIENES_Y_SERVICIOS_ | 535605 | CONTRATOS CIVILES DE | ABRIL 52.80000| 5300000  32.800,00 138.600,00( 002
Nivelacién y Admisién del 2017-1S Nivelacion en un DE_CONSUMO
Ia oferta académica pertinente, oo de SERVICIOS
incentivos académicos y per
S ras, |Ia Universidad Nacional
Porcentaje de
Incrementar la efecthidad en la
Gooida'a aumiion hetaion | PSS e s N
N para el ingreso a las carreras de la HONORARIOS POR
ACADEMICO Nivelacion y Admision Pago a docentes de la Unidad de s i vepiaNTE I ifusion e [U1920de Admisiony | g5 | BIENES.Y.SERVICIOS_ | 53560 | cONTRATOS CIVILES DE |OCTUBRE 8142518 8L42518| 002
Nivelacién y Admision del 2017-2S Nivelacion en un DE_CONSUMO
Ia oferta académica pertinente, oo de SERVICIOS
incentivos académicos y per
S ras, |Ia Universidad Nacional
Incrementar la efectividad en la Porcentaje de
2 tutorias de los Cursos
para el ingreso a las carreras de la HONORARIOS POR
ACADEMICO Nivelacion y Admision Pago a tutores de la Unidad de |\ ciy MEDIANTE la difusion de | 9€ Nvelacion de 53 [PIENESY_SERVICIOS_ | 530605 | CONTRATOS CIVILES DE |ABRIL 3829920 3820920 002
Nivelacién y Admision del 2017-15 | 2 stera acagémica pertinente, | Coera por periodo DE_CONSUMO
" démico en la SERVICIOS
incentivos académicos y oo Nacional de
acompanamiento de wiorias. | Jiversidad
Pago a tutores de la Unidad de BIENES_Y SERVICIOS. HONORARIOS POR
ACADEMICO Nivelacion y Admision Nivelacion y Admision del 20162 |nia wa 53 | - | 530606 |CONTRATOS CIVILES DE |ABRIL 27.183.36 27.183.36| o002
. Pago pendiente Diciembre 2016 - SERVICIOS
HONORARIOS POR
Pago a docentes de la Unidad de BIENES_Y_SERVICIOS
ACADEMICO Nivelacion y Admision Nineiony Aamision de1 016,55 | wa 5 |oE Gonsimo S30606 | CONTRATOS CMILES DE. [ABRIL 1755250 1755250 002
cremertara cectadadenla | P86
osiondola admiony melcon | BB Ge oORAROS PO
para el ingreso a las careras de la
ACADEMICO Nivelacion y Admision :agT a ‘é‘“"e:d"e ‘aﬁur‘;‘“‘ago"; 2| UNACH MEDIANTE a ausicn de. |42 Nveleconde 53 EE%EOSN‘;DSM%W'C'OQ 530606 |CONTRATOS CIVILES DE |OCTUBRE 16.580,16 16.580.16| 002
ivelacion y Admision del 2017-25 | ofera académica pertinente, | 1o PO P X SERVICIOS
incentivos académicos y u idad Nacional de
acomparament de wioras, | Universidad Nacionalce
Incremenar a efectiidad enla | Porcentaje de
gesiion de la admisién y nivelacién |cumplimiento de coneRESOS
para el ingreso a las carreras de la_|capaciacion a docentes )
ACADEMICO Nivelacién y Admision g"“g’es”s‘ Seminarios y UNACH MEDIANTE Ia difusion de |y tutores de los Cursos | 53 EE%EOSN‘;DSM%W'C'OQ 530611 |SEMINARIOS Y AGOSTO 3.000,00 3.00000| 003
onvenciones la oferta académica pertinente, | de Nivelacion de X CONVENCIONES
incentivos académicos Carrera por periodo
acompatamiento de wiorias. |académico
Incremenar a efectvidad enla_ | Porcentaje de
ol ngrecs s coeres do | scovdes e - COSTAS JUDICIALES
ACADEMICO Nivelacion y Admision P;‘éﬂ;‘g@‘gﬁ”“ contrato UNACH| {j\s cH MEDIANTE Ia difusion de | promocion realizadas | 57 Icém‘éz—msms—com 570206 Iéérg;j;‘;:;;‘__‘;‘étzs Y |acosto 2.567,81 256781 002
- la oferta académica pertinente, | por la Universidad
incentivos académicos y Nacional de DOCUMENTOS
acompanamiento de wiorias. | Chimborazo
Reforma Presupuestor: 038 s
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HONORARIOS POR
ACADEMICO UFAP Pago docentes por honorarios |, wa 53 |BIENES YSERVICIOS_ | 530606 |CONTRATOS CIVILES DE |MARZO 2.400,00 240000 002
profesionales DE_CONSUMO S
Pago deuda prérroga de contrato
de seguros estudiantiles 2014 ¢
- inclusiones enla poliza de seguro OTROS_GASTOS_CORR
ADMINISTRATIVO | Contratacién Publica e biones pertods 20135014 2an |2 wa 57 | e 570201 |SEGUROS FEBRERO 10.030552 10.08052| 002
Ia empresa ROCAFUERTE
SEGUROS S.A
Pago deuda contrato de seicios
de capacitacion en el marco del
ADMINISTRATIVO | Contratacién Publica convenio de AVAL ACADEMICO [ wa 53 |BIENESYSERVICIOS_ | g30615 |CAPACITACIONALA FEBRERO 1596,00 150600 003
DE_CONSUMO CIUDADANIA EN GENERAL
SERCOP - UNACH a favor del Ing.
David Urefia
Adqiscin de nsumos medicos | Reemenar s aGad G s et e aencioes
. servicios de salu fa  |medicas en consuita
ADMINISTRATIVO ged'“"alr.“e""’ Medicoy e los "“M“?;a‘es del implementacion de un Sistema de |extema alos usuarios | 53 ggrfsﬁ;ﬁw%awqos_ 530826 | DISPOSITIVOS MEDICOS DI MARZO 24.323,97 2432397| 002
lontolégico epartamento Médico Gestion para el Senicio Integrado | del Senvicio Integrados ¢
o] de Salud Universitaria |de Salud Universitaria
. Pago deuda pendiente
Departamento Médicoy BIENES_LARGA_DURACI MAQUINARIAS Y EQUIPOS
ADMINISTRATIVO. | QEPerien maguinatias y equipos wa wa 84 Ba0104 | A DURACIONy | MARZO 20.266,40 20.266.40| 002
Aduisicién de medcamenios a [N e Ge s Nimer e aencioes P—
. Servicios de salu fa |medicas en consuita
ADMINISTRATIVO | DePartamento Médico y s en 09 tes rocales del mplementacion e un Sistema de [extema alos usuarios | 53 | B ont ot X195 | 530809 |PRODUCTOS MARZO 7.161,04 7.16104| 002
lontolégico Departamento Médico Gestion para el Senicio Integrado | del Senvicio Integrados ¢ FARMACEUTICOS
de Salud Uniersiara e Salud Universierin
Incrementar la calidad de los Numero de atenciones
Departamento Médico y Adquisicion de Insumos médicos DIANTE & alos BIENES_Y_SERVICIOS, DISPOSITIVOS MEDICOS
ADMINISTRATIVO - implementacion de un Sistema de |usuarios del Servicio 53 iy - 530832 MARZO 3.272,14 3.272,14 002
Odontolégico para odontologia Gosttn para o Senitio Integtado. | imegtados de Salua DE_CONSUMO PARA ODONTOLOGIA
o Salun Unersiaria inirsitia
Incrementar la eficiencia en el Porcentaje de entrega
manejo, administzacion, provision y | de peidos de BIENES. Y SERVICIOS,
ADMINISTRATIVO | Direccion_Financiera Control de Bienes | Abastecimiento de bodega contol de o3 bienes MEDIANTE la [ materiales de acuerdoal 53 | B (S XS - | 530804 |MATERIALES DE OFICINA |FEBRERO 146.030,64 14603064 [ 002
Socializaciony aplicacionde | Ios requerimientos de X
politicas y normativas existentes. | las dependencias.
e admmtaadon rogtony | ae pedtaonde 0 MATERIALES OE
o, adminisiracion, provision y | de ped
ADMINISTRATIVO | Direccion_Financiera Control de Bienes | Abastecimiento de bodega control de l0s bienes MEDIANTE la | materiles de acverdoa| 53 B'E“fg»;—si?"'c'os» 530807 'MPRES'O“(‘: cF gmemw FEBRERO 9.903,47 9.90347| 002
socalizacion y aplicacion de los requerimientos de DE_CONSUM( REPRODUCCION Y
politicas y normativas existentes. | las dependencias. PUBLICACIONES
Incrementar la eficiencia en el Porcentaje de entrega
manejo, adminstracion, provision y | de pedidos de BIENES. Y SERVICIOS,
ADMINISTRATIVO | Direccion_Financiera Control de Bienes | Abastecimiento de bodega conirolde los bienes MEDIANTE Ia | materiales de acuerdoa| 53 Py - | 530805 |MATERILESDEASEO  |FEBRERO 10.260,67 10.26067| 002
socalizacion y aplicacion de los requerimientos de DE_CONSUM(
politicas y normativas existentes. | las dependencias.
INSUMOS, MATERIALES, Y
e admmtaadon rogtony | ae pediaoede 0 SUMINISTROS PARALA
o, adminisiracion, provision y | de ped
ADMINISTRATIVO | Direccion_Financiera Control de Bienes | Abastecimiento de bodega ontrol de los bienes MEDIANTE la | materiales de acuerdoa| 53 B'E“fg»;—si?"'c'os» 530811 COPfTRggg‘ON'O _ |Feerero 723,95 900,00 002
socalizacion y aplicacion de los requerimientos de DE_CONSUM( ELECTRICOS, PLOMERIA,
politicas y normativas existentes. | las dependencias. CARPINTERIA Y
SENALIZACION VIAL
Tcremeniar a presencia deTa
Adquisicién de memorias SD geston comunicacional. mediante | Porcentae de entrega
/a implementacin de nuevos e pedidos de
ADMINISTRATIVO | Direccién_Financiera Control de Bienes |21°1° S0 s el De‘pa"ame”m 98 | canales (ntemos y extemos)y | materiales de acuerdoa| 53 g'EENESN;DSMERV'C'OSf 531411 |PARTESYREPUESTOS |MARZO 1.060,81 106081 002
elaciones Nacionales e fortalecimiento de la presencia | los requerimientos de -_COl 0
Internacionales digta (redes sociales, pagina web | 1as dependencias
bl
ncremeniar a efciencia en &
estion financiera MEDIANTE el
Pago pendiente Juicio Recurso | Sequmiento, et de s de
I " Subjetivo No 17811-2013-15334 a | control,acompariamiento y difusion | rami OTROS_GASTOS_CORR! INDEMNIZACIONES POR
ADMNISTRATIVO, |Dieccion Financiera |Di. FINCIera | g Sra Teresa Yolanda (414 ciecuion prsupuestan por | SS20nes W0Eales | 57| ey STO215 | e TENCIAS JUDICIALES |FEBRERO 4640902 4040902 003
Yanez Cazco programas y proyecios,
instrumentos nteros y
ncremenr a eficiencia en /&
A gesion financiera MEDIANTE
Pago pendiente Juicio Seguimiento, Nimero de vamies de
y . y Contencioso admir No wrol, ydifusion | " ramt OTROS_GASTOS_CORR! INDEMNIZACIONES POR
ADMINISTRATIVO | Direccion_Financiera Dir. Financiera |1 7605.2006-15425 a favor de la | de a ejecucion presupuestaria por | nsoron e | ' |IENTES 570215 | senencias supiciaes [PUHO 503534 503534 002
Sra. Lilia Martinez Moreno programas y proyectos,
instrumentos nteros y
Obligaciones de ejercicios
anteriores por gastos de BIENES_Y_SERVICIOS_
ADMINISTRATIVO | Direccion_Financiera Dir. Financiera existencias -contrato pendiente nia nia 53 DE_CONSUMO 530804 MATERIALES DE OFICINA [JUNIO 56,44 56,44 003
Contratacion de seguros para los
ADMINISTRATIVO | Direccion_Financiera Tesoreria bienes institucionales y poliza e |n/a wa 57 féL:cE’:fGASTOSfCDRR 570201 |SEGUROS MAYO 140.689,62 14068962 001
fidelidad de servidores
ADMINISTRATIVO | Direccién_Financiera Tesoreria Cancelacién de senvicios basicos ||, na 53 g'EENCEOSN\;DS,\AEORV'C'OSf 530104 |ENERGIA ELECTRICA ENERO 104.055,41 10408541 001
EDICION IMPRESION
REPRODUCCION
PUBLICACIONES
SUSCRIPCIONES
Pago deuda pendiente FOTOCOPIADO
S ) reproduccion de titulos, carpetas, BIENES_Y_SERVICIOS_ TRADUCCION
ADMINISTRATIVO | Direccion_Financiera Tesoreria e osorans e 2 wa 53 | oF CoRsUMG 530204 | THABICEION MARZO 20.900,00 29.800.00| 003
Financiera ENMARCACION
SERIGRAFIA FOTOGRAFIA
CARNETIZACION
FILMACION E IMAGENES
SATELITALES
neremeniar Ta efciencia en i
gesiién fnanciera MEDIANTE el
seguimiento, Porcentaje de ejecucion
; Cancelacion de senvicios basicos I y difusion e de o BIENES_Y_SERVICIOS _
ADMINISTRATIVO | Direccion_Financiera Tesoreria P ol iscocion posapsesata por PSPt 5 |oE Gonsimo 530105 |TELECOMUNICACIONES ~|ENERO 2424215 24242.05| 001
programas y proyectos,
instrumentos intemos y
ncremenar i efciencia en T
gesiién financiera MEDIANTE el
seguimiento, Porcentaje de ejecucion
. B Cancelacion de servicios basicos I y difusion e de ej BIENES_Y_SERVICIOS_
ADMINISTRATIVO | Direcein_Financiera Tesoreria insitucionales de a cjecucion presupuestara por | PTESUPUCSI2 53 |bE_consUMO 530101 |AGUAPOTABLE ENERO 1200000 1200000/ 001
programas y proyectos,
instrumentos intemos y
Reforma Presupuestor: 038 sers sty
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crementar 1 enciencia en a
gestion financiera MEDIANTE el
A Gastos por senvicios bancarios y :xw:s;ﬁpaﬁamnm yditusign | Porcentaje de ejecucion OTROS_GASTOS_CORR
ADMINISTRATIVO | Direccion_Financiera Tesoreria oo |Presupuestara 57 o = 570203 |COMISIONES BANCARIAS |ENERO 500,00 50000 002
programas y proyectos, nstiucional
insirumentos intemos y
cumnlimiente de normativa
ncrementar Ia eficiencia én &
gestion fnancera MEDANTE ol TASAS GENERALES
Sequi s
A Porcentaje de ejecucion IMPUE
ADMINISTRATIVO | Direceion_Financiera Tesoreria Pago de impuestos prediales ;gqg‘:l:gggg: e aor |estpuestara 57 |2IROS GASTOS CORRI  s70100 CONTREUCIONES ENERO 800 800| o001
Drogramas y proyectos, institucional PERMISOS LICENCIAS ¥
insirumentos intemos y PATENTES
HONORARIOS POR
ADMINISTRATIVO | Fiscalizacion Pago deuda pendiente honorarios |, wa 53 |BIENESY_SERVICIOS_ | 530606 |CONTRATOS CIVILES DE | MARZO 3.000,00 3000,00| 002
profesionales DE_CONSUMO o
Tncrementar 1a efciencia de 105
procesos de fiscalizacion
Reduccion de tiempo HONORARIOS POR
ADMINISTRATIVO | Fiscalizacion Contrato fiscalizadores 2017 e oq |Paralapresenacionde | 53 BENESY SERVICIOS | gg0606 | conTRATOS CviLES DE  [AGOSTO 26.503,76 2650376 003
implementacion de poliicas informes y planilas - SERVICIOS
icrementar a Gldad 605
ambientes fisicos de la
iracstactura mettuconal Porcentaje de
Mantenimiento de equipos de | MEDIANTE el senco oporuno de |Ofcinas, A, MAQUINARIAS Y EQUIPOS
remodelacion y restauracion de | Laboratorios, BIENES_Y_SERVICIOS_ (INSTALACION,
ADMINISTRATIVO Laboratorios de [a Facultad Ofcinas, aulas, laboratorios, Biblotecas, Bares y 53 |be_consUmo 530404 | MANTENIMIENTO Y Lo 1544660 1544660 002
Ingenieria biblotecas, bares y atencion a los | Espacios de Bienestar REPARACION)
eventos dentro de los espacios de | remodelados en el 2017
bienestar en recreacion, cultura y
dernies
~ cromertar T alcad s s
s e remodelacion | ATEes fisicos de la
envicio oportuno de remodelacion i S8 PR ILE MATERIALES DE
y restauracién de Oficinas, aulas, | MEDIANTE el senicio oportuno de peaisiiapsduct
ADMINISTRATIVO laboratorios, bibliotecas, bares y y Plan do 53 |BIENESY_SERVICIOS_ | 530811 |ELECTRICOS PLOMERIA |MARZO 6.580,10 658010 001
atenci6n a los eventos dentro de | Oficinas, aulas, laboratorios, mantenimiento DE_CONSUMO
e vapacion e tianctar < |biblotocee,bares  atencion alos CARPINTERIA Y
Teerearion, eultra y deportes. | vemtos deno de o5 espacios de SENALIZACION VIAL
' bienestar en ecreacien, culuray
\ncvememar Ta calidad de o5
s deremodelacion |TDEnES s dela INSTALACION,
envicio oportuno de remodelacion e i ra mauc MANTENIMIENTO ¥
¥ restauracion de Oficinas, aulas, | MEDIANTE el senvicio npnmma de REPARACION DE
ADMINISTRATIVO Iaboratorios, bibliotecas, bares y pande | g5 |BIENESY_SERVICIOS_ | 30450 |EDIFICIOS, LOCALES Y |auLio 8.699,04 8699.04| 002
atencion a los eventos deniro de | Oficinas, aulas, laboratorios, DE_CONSUMO
biblotecas, bares y atencion a los RESIDENCIAS DE
los espacios de bienestar en
Tecreacion, cultura y deportes. | VENIOS dentro de os espacios de PROPIEDAD DE LAS
' bienestaen ecreacien, culuray ENTIDADES PUBLICAS
ncremetarTa cadad 4 o5
ambientes fisicos de la
infraestrucuura insttucional ?fm%?k ”g‘;s:;}fiv Y
del sistema OTR el de 4
y plan de BIENES_Y_SERVICIOS_ CONSTRUCCION,
ADMINISTRATIVO y control del Plan de e esuacin Ejecucion do P 5 |BE Consimo 0811 [P T mcos, pLoveria, |MARZO 35.773.78 35.77378| 001
Mantenimiento General biblotecas, bares y atencion a los CARPINTERIA Y
eventos dentro de los espacios de SENALIZACION VIAL
bienestar en ecreacien, culuray
“eremenar Tl G o5
ambientes fisicos de la
iraestroctura nettuconal
del sistema OTR! o
plan de BIENES_LARGA_DURACI MAQUINARIAS Y EQUIPOS
ADMINISTRATIVO y control del Plan de e etaon s 8 |on 810104 |10 ARGA DURACON) | MARZO 8.106,11 810611 001
Mantenimiento General biblotecas, bares y atencion a los
eventos dentro de os espacios de
bienestaren ecreacien, culuray
erementarTa caGad deTos
jentes fisicos de la
infraestructura insttucional
del sistema OTR el de
y plan de BIENES_LARGA_DURACI HERRAMIENTAS (DE
ADMINISTRATIVO ¥ control del Plan de Ofcinas, aulas, laboratorios, mantenimiento 84 840106 || \RGA DURACION) MARZO 257070 257070 001
Mantenimiento General biblotecas, bares y atencion a los
eventos dentro de los espacios de
bienestar en recreacion, cultura y
incrementar 1a calidad e 1os
mbientes fisicos de |
infraestructura institucional REPUESTOS Y
del sistema OTR: e ACCESORIOS PARA
ony plan de BIENES_Y_SERVICIOS_
ADMINISTRATIVO y control del Plan de Oficinas, aulas, laboratorios. mantenimiento, 53 |bE_consUMO 530844 |MAQUINARIAS, PLANTAS |AGOSTO 339,82 339.82| 001
Mantenimiento General bibloteoas, bares y atencitn a los ELECTRICAS, EQUIPOS Y
eventos dentro de los espacios de OTROS
bienestaren ecreacien, culuray
erementarTa caGad deTos
jentes fisicos de la
infraestructura insttucional REPUESTOS Y
del sistema OTR! el de ACCESORIOS PARA
ADMINISTRATIVO y control del Plan de e Slecucnaadande | 53 g':“::EOSN‘;DSMEC'?V'C'OSf 530844  [MAQUINARIAS, PLANTAS [MARZO 153370 3.217,08 475078 | 002
Mantenimiento General bibliotecas, baves y atencion a los ~ ELECTRICAS, EQUIPOS Y
eventos dentro de los espacios de OTROS
bienestar en recreacion, cultura y
incrementar a calidad e 105
ambient s de
infraestruciura insttucional
del sistema OTR el de ADQUISICILN DE
ADMINISTRATIVO y control del Plan de Ot sl Ioboratorion Ejecucion e plan de 53 g'EENCEgN;DSMEgV'C'DSf 530819 |ACCESORIOS E INSUMOS |JUNIO 409,84 40984 002
Mantenimiento General biblitocas, bares y atencion a los — QUEMICOS Y ORGENICOS
eventos dentro de los espacios de
bienestaren ecreacien, culuray
 rementarTa cadad deTos
ambientes fisicos de la
infraestructura insttucional
del sistema OTR! el P o
6 6 plan de BIENES_Y_SERVICIOS_ HERRAMIENTAS (NO
ADMINISTRATIVO y control del Plan de S eermon sty 58 |DF CoNsONo 531406 | CABLES) MARZO 34544 34544| 003
Mantenimiento General biblotecas, bares y atencion a los
eventos dentro de los espacios de
bienestar en recreacion, cultura y
incrementar a calidad de 105
ambient s de
infraestructura insttucional VAQUINARIAS Y EQUIFOS
del sistema OTR el de
y 6n del plan de BIENES_Y_SERVICIOS_ (INSTALACION,
ADMINISTRATIVO v control del Plan de Oficinas, aulas, laboratorios, mantenimiento 5% |pe_coNsumo 530404 |\ ANTENIMIENTO Y JUNIO 2084783 2084783 002
Mantenimiento General biblotecas, bares y atencion a los REPARACION)
eventos dentro de los espacios de
bienestar en recreacion, cultura y
Reforma Presupuestara: 036 saers

Reforma de planificacién: 29092017
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MATERIALES DE
CONSTRUCCION
ADMINISTRATIVO Pago de deudas pendientes 2016 |, wa 53 |BIENES Y_SERVICIOS_ | 530811 |ELECTRICOS PLOMERIA |MARZO 31.914,99 3191499 002
Materiales de Construccion DE_CONSUMO
CARPINTERIA Y
SENALIZACION VIAL
Pago de deudas pendientes 2016 BIENES_Y_SERVICIOS, HERRAMIENTAS Y
y y Y . 759, 759,
ADMINISTRATIVO Herramientas y Equipos Menores | ™ na 53 |pe_coNsUMO 530806 | £uIPOS MENORES MARZO 1.759,00 1759.00| 002
AOMINISTRATIVO Pago de deudas pendientes 2016 | " g1 |BIENES_LARGA DURACI| g0 ™ [MOBILIARIOS (DE LARGA |20 2508761 ssesrel| oo1
Mobiliario DURACION)
Pago de deudas pendientes 2016 BIENES_LARGA_DURACI MAQUINARIAS Y EQUIPOS
ADMINISTRATIVO e oo na wa 8 810100 |0 G DURACON | MARZO 27.608,43 27.60843| 002
INSTALACION,
MANTENIMIENTO Y
REPARACION
ADMINISTRATIVO Pago de deudas pendientes 2016 |, wa 53 |BIENESY_SERVICIOS_ | 530420 |EDIFICIOS, LOCALESY  |MARZO 1.183,00 118300 o002
Puertas Centro Médico Dolorosa DE_CONSUMO
RESIDENCIAS
PROPIEDAD DE LAS
ENTIDADES PUBLICAS
REPUESTOS Y
ACCESORIOS PARA
ADMINISTRATIVO ;?z:;::“’ﬁz:g;"‘es 2016 g wa 53 |DENCSYSRRVICOS | 530844 {MAQUINARIAS, PLANTAS [ MARZO 8.494,61 849461( 002
P ¥ ! ELECTRICAS, EQUIPOS Y
OTROS
ARRENDAMIENTO DE UN
EDIFICIO DE AULAS, PARAEL | |1c omentar fas obras de EDIFICIOS LOCALES
SISTEMA NACIONAL DE iniaestnuctua universitara Namero de aulas o
ADMINISTRATIVO | Infraestructura m’ :é:cﬁwc‘zsg"gﬁf: DELA | mediante la ";Z”"‘““‘“"' “‘f:zl"oz arrendadas para el 53 ;'EE"‘CESN;DSME(;W'C'OE 530502 |PARQUEADEROS ENERO 1.161,43 1.161,43 1.161,43 1.161,43 1.161,43 1.161,43 116143 116143 1.161,43 1.161,43 11614,30| 003
CIUDAD DE RIOBAMBA, basicos, edificios, escenarios de | admisién de la UNACH. - CASILLEROS JUDICIALES
(INCLUYE PAGOS DE bienestar, deportivos y culurales Y BANCARIOS
ERVICIOS BASICOS).
Incrementar acciones de cardcter INSTALACION,
X prevenivo tendientes a mejorar las MANTENIMIENTO Y
5.0bra: Implementacionde |Conaciones e waba sone e 0% MANTENMIENTO
ADMINISTRATIVO | Infraestructura Sistemas de Deteccion Contra | evar a osurrencia de accidentes Y | sgyigag - 53 |BIENESY_SERVICIOS. | 530500 |EDIFICIOS, LOCALES Y [3UNIO 38.000,00 38.000,00| 001
Incencios : Estadio, Coliseo. enfermedades ocupacionales | 20 et DE_CONSUMO
Pi MEDIANTE la implementacién de | SOndIciones y Actos - RESIDENCIAS DE
iscina. " Subestandar - DS-ca-s
Plan de Prevencion de Riesgos PROPIEDAD DE LAS
Laborales UNACH 2017. ENTIDADES PUBLICAS
aplicacion de los procesos técnicos,
Remuneraciones y 5 del Sistema Integrado de Asignacién opiima de
Programa 01. LOSEP Codigo de | Desarrollo del Talento Humanoy [ senidores GASTOS_EN_PERSONA REMUNERACIONES
ADMINISTRATIVO | Talento_Humano :rat)l:;:sam\emo de | Tobao e o Y e s por s |¢ stotos | SRR ENERO 1.670.351.45 167035145 001
c unidad
MEDIANTE la implementacion de
Incremenar la eficiencia en
aplicacion de los procesos técnicos,
del Sistema Integrado de
Talento Humano y
Remuneraciones y s
ADMINISTRATIVO | Talento_Humano Procesamiento de ::gg:g‘a 01.LOSEP Cédigode | de Remuneraciones e ingresos [ servilores sor 51 EASTOS—EN—pERSONA 510105 Sm‘l)&‘m‘:‘ows ENERO 1523.624,16 1523.62416| 003
Datos MEDIANTE la implementacién de | unidad organizacional
procesos, nsituctivos y
reglamentos intemos artculados a
Ia normatiidad pertinente.
Incrementar la eficiencia enla
aplicacion de los procesos técnicos,
del Sistema Integrado de
Remuneraciones y Talento Humano y
ADMINISTRATIVO | Talento_Humano Procesamiento de ::og:;na 01 LOSEP Cadigode - |de Remuneraciones e ngresos  |senidores, 51 |SASTOSENPERSONAL 516106 |sALARIOS UNIFICADOS  [ENERO 89291352 8s92.01352| 003
Datos MEDIANTE la implementacién de | unidad organizacional
procesos, instructivos y
reglamentos intemos artculados a
Ia normatiidad pertinente.
Incrementar Ia eficiencia en la
aplicacion de 105 procesos técnicos, REMUNERACION
del Sistema Integrado de MENSUAL UNIFICADA DE
. Talento Humano y
Remuneraciones y DOCENTES DEL
de Remuneraciones e Ingresos nidores GASTOS_EN_PERSONA
ADMINISTRATIVO | Talento_Humano Procesamiento de |Programa 82. Personal Docente | melieieRiee s hgeses | sEnioes st |P 510108 [MAGISTERIO Y ENERO 8.570.083,62 8570.08362| 003
Datos MEDIANTE la implementacion de | unidad organizacional DOCENTES E
procesos, nsituctivos y INVESTIGADORES
reglamentos intemos artculados a UNIVERSITARIOS
Ia normatiidad pertinente.
Incrementar la eficencia enla
aplicacion de los procesos técnicos,
del Sistema Integrado de
Remuneraciones y Talento Humanoy REMUNERACION
ADMINISTRATIVO | Talento_Humano Procesamiento de ::"g:;“a 01 LOSEP Codigo de | de Remuneraciones ¢ ngresos | senicores o 51 fASTOSfENfPERSONA 510502  |MENSUAL UNIFICADA ENERO 2.250,00 225000 003
Datos MEDIANTE la implementacién de | unidad organizacional PARA PASANTES
procesos, instruciivos
reglamentos intemos artculados a
Ia normatiidad pertinente.
Incremenar la eficiencia en |
aplicacion de los procesos técnicos,
del Sistema Integrado de
. Talento Humano y
Remuneraciones y
ADMINISTRATIVO | Talento_Humano Procesamiento de |Programa 82. Personal Docente gz:ig;g::ﬁ;ﬁ:s’l“‘zf":::;s ad',‘::“":;“m por 51 fASTDSjNJERSONA 510203 |DECIMOTERCER SUELDO |ENERO 980.124,91 980.12491| 003
Datos MEDIANTE la implementacién de | unidad organizacional
procesos, insttuctivos y
reglamentos intemos artculados a
Ia normatiidad pertinente:
Incrementar la eficiencia en
aplicacion de los procesos técnicos,
del Sistema Integrado de
Remuneraciones y Talento Humano y
Programa 01. LOSEP Codigo de | de Remuneraciones e Ingresos [ senidores GASTOS_EN_PERSONA
ADMINISTRATIVO | Talento_Humano Procesamiento de. |1rabajo Complementarios institucionales. | administrativos por St 510203 | DECIMOTERCER SUELDO |ENERO 234,662,689 23466289 003
Datos MEDIANTE la implementacién de | unidad organizacional
procesos, insiructivos y
reglamenos intemos ariculados a
la normatiidad pertinente.
Incrementar la eficiencia en |
aplicacion de los procesos técnicos,
del Sistema Integrado de
. lento Humano y
Remuneraciones y i
ADMINISTRATIVO | Talento_Humano Procesamiento de ';:‘;g’;;"a 01 LOSEP Codigode | de Remuneraciones ¢ Ingresos | serdores por 51 fASTostNfPERSDNA 510203 |DECIMOTERCER SUELDO |ENERO 136.895,12 136.89512| 001
Daios MEDIANTE la implementacién de | unidad organizacional
procesos, nsttuctivos y
reglamentos intemos artculados a
Ia normatiidad pertinente:
Reforma Presupuestara: 036 aers

Reforma de planificacién: 29092017
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ADMINISTRATIVO | Talento_Humano

Remuneraciones y
Procesamiento de
Datos

Programa 82. Personal Docente

Incrementar Ia eficiencia en la
aplicacion de los procesos técnicos
del Sistema Integrado de

Talento Humano y
de Remuneraciones e Ingresos
Complementarios institucionales.
MEDIANTE la implementacion de
procesos, instructivos y
reglamentos intemos articulados a
lanormatividad pertinente.

senidores
administrativos por
unidad organizacional

51

GASTOS_EN_PERSONA
L

510203

62.420,94

62.420,94

001

ADMINISTRATIVO | Talento_Humano

Remuneraciones y
Procesamiento de
Datos

Programa 82. Personal Docente

Incrementar la eficiencia en la
aplicacion de los procesos écnicos
del Sistema Integrado de

Talento Humano y
de Remuneraciones e Ingresos
Complementarios insttucionales.
MEDIANTE la implementacion de
procesos, instructivos:
reglamentos intemos articulados a
la normatividad pertinente.

senidores.
administrativos por
unidad organizacional

51

GASTOS_EN_PERSONA
L

510204

201.875,00

201.875,00

ADMINISTRATIVO | Talento_Humano

Remuneraciones y
Procesamiento de
Datos

Programa 01. LOSEP Codigo de
Trabajo

Incrementar Ia eficiencia en la
aplicacion de los procesos técnicos
del Sistema Integrado de

Talento Humano y
de Remuneraciones e Ingresos
Complementarios institucionales.
MEDIANTE la implementacion de
procesos, instructivos y
reglamentos intemos articulados a
lanormatividad pertinente.

senidores
administrativos por
unidad organizacional

51

GASTOS_EN_PERSONA
L

510204

96.718,75

96.718,75

003

ADMINISTRATIVO | Talento_Humano

Remuneraciones y
Procesamiento de
Datos

Programa 01. LOSEP Cédigo de
T

Incrementar la eficiencia en la
aplicacion de los procesos 1écnicos
del Sistema Integrado de

Talento Humano y
de Remuneraciones e Ingresos
Complementarios insttucionales.
MEDIANTE la implementacion de
procesos, instructivos.
reglamentos intemos articulados a
la normatividad pertinente.

senidores.
administrativos por
unidad organizacional

51

GASTOS_EN_PERSONA
L

510204

34.567,82

34.567,82

001

ADMINISTRATIVO | Talento_Humano

Remuneraciones y
Procesamiento de
Datos

Programa 82. Personal Docente

Incrementar la eficiencia en la.
aplicacion de los procesos técnicos
del Sistema Integrado de

Talento Humano y
de Remuneraciones e Ingresos
Complementarios institucionales.
MEDIANTE la implementacion de
procesos, instructivos y
reglamentos internos articulados a
la normatividad pertinente.

nidores.
administrativos por
unidad organizacional

51

GASTOS_EN_PERSONA
L

510204

11.607,69

11.607,69

001

ADMINISTRATIVO | Talento_Humano

Remuneraciones y
Procesamiento de
Datos

Programa 01. LOSEP Cédigo de
Trabajo

Incrementar la eficiencia en la
aplicacion de los procesos técnicos
del Sistema Integrado de

Jento Humano y
de Remuneraciones e Ingresos

senvidores.

MEDIANTE la implementacion de
procesos, instructivos y
reglamentos intemos articulados a
la normatividad pertinente.

unidad organizacional

51

GASTOS_EN_PERSONA
L

510304

15.000,00

15.000,00

003

ADMINISTRATIVO | Talento_Humano

Remuneraciones y
Procesamiento de
Datos

Programa 01. LOSEP Codigo de
Trabajo

Incrementar la eficiencia en la.
aplicacion de los procesos técnicos
del Sistema Integrado de

Talento Humano y
de Remuneraciones e Ingresos
Complementarios institucionales.
MEDIANTE la implementacion de
procesos, instructivos y
reglamentos intemos articulados a
la normatividad pertinente.

nidores
administrativos por
unidad organizacional

51

GASTOS_EN_PERSONA
L

510306

35.830,00

35.830,00

003

ADMINISTRATIVO | Talento_Humano

Remuneraciones y
Procesamiento de
Datos

Programa 01. LOSEP Codigo de
Trabajo

Incrementar Ia eficiencia en la
aplicacion de los procesos técnicos
del Sistema Integrado de

‘Talento Humano y
de Remuneraciones e Ingresos

senvidores.

MEDIANTE la implementacion de
procesos, instructivos
reglamentos intemos articulados a
la normatividad pertinente.

or
unidad organizacional

51

GASTOS_EN_PERSONA
L

510401

8.947,60

8.947,60

003

ADMINISTRATIVO | Talento_Humano

Remuneraciones y
Procesamiento de
Datos

Programa 01. LOSEP Cédigo de
Trabajo

Incrementar la eficiencia en la
aplicacion de los procesos técnicos
del Sistema Integrado de

Talento Humano y
de Remuneraciones e Ingresos
Complementarios institucionales.
MEDIANTE la implementacion de
procesos, instructivos y
reglamentos intemos articulados a
la normatividad pertinente.

nidores.
administrativos por
unidad organizacional

51

GASTOS_EN_PERSONA
L

510408

13.862,00

13.862,00

003

ADMINISTRATIVO | Talento_Humano

Remuneraciones y
Procesamiento de
Datos

Programa 01. LOSEP Codigo de
Trabajo

Incrementar la eficiencia en la
aplicacion de los procesos técnicos
del Sistema Integrado de

Talento Humano y
de Remuneraciones e Ingresos
Complementarios institucionales.
MEDIANTE la implementacion de
procesos, instructivos y
reglamentos intemos articulados a
la normatividad pertinente.

senidores
administrativos por
unidad organizacional

51

GASTOS_EN_PERSONA
L

510509

7.144,00

7.144,00

003

ADMINISTRATIVO | Talento_Humano

Remuneraciones y
Procesamiento de
Datos

Programa 01. LOSEP Cédigo de
Trabajo

Incrementar la eficiencia en |
aplicacion de los procesos écnicos
del Sistema Integrado de

Talento Humano y
de Remuneraciones e Ingresos
Complementarios institucionales.
MEDIANTE la implementacion de
procesos, instructivos y
reglamentos intemos articulados a
la normatividad pertinente.

enidores
administrativos por
unidad organizacional

51

GASTOS_EN_PERSONA
L

510509

1.152,00

1.152,00

001

ADMINISTRATIVO | Talento_Humano

Remuneraciones y
Procesamiento de
Datos

Programa 82. Personal Docente

Incrementar Ia eficiencia en la
aplicacion de los procesos técnicos
del Sistema Integrado de

Talento Humano y
de Remuneraciones e Ingresos
Complementarios institucionales.
MEDIANTE la implementacion de
procesos, instructivos y
reglamentos intemos articulados a
lanormatividad pertinente.

senidores
administrativos por
unidad organizacional

51

GASTOS_EN_PERSONA
L

510510

3.596.766,19

3.596.766,19

003

Reforma Presupuestaria: 038
Reforma de planificacién: 29092017

DECIMOTERCER SUELDO |ENERO

DECIMOCUARTO SUELDO |ENERO

DECIMOCUARTO SUELDO |ENERO

DECIMOCUARTO SUELDO |ENERO

DECIMOCUARTO SUELDO |ENERO

CCOMPENSACION POR

TRANSPORTE ENERO

ALIMENTACION ENERO

POR CARGAS FAMILIARES | ENERO

SUBSIDIO DE ANTIGUEDAL| ENERO

HORAS

EXTRAORDINARIAS Y ENERO

SUPLEMENTARIAS

HORAS

EXTRAORDINARIAS Y ENERO

SUPLEMENTARIAS

SERVICIOS PERSONALES

POR CONTRATO ENERO
Bde1s
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ADMINISTRATIVO | Talento_Humano

Remuneraciones y
Procesamiento de
Datos

Programa 82. Personal Docente

Incrementar Ia eficiencia en la
aplicacion de los procesos técnicos
del Sistema Integrado de

Talento Humano y
de Remuneraciones e Ingresos
Complementarios institucionales.
MEDIANTE la implementacion de
procesos, instructivos y
reglamentos intemos articulados a
lanormatividad pertinente.

senidores
administrativos por
unidad organizacional

51

GASTOS_EN_PERSONA
L

510510

746.909,96

746.909,96

001

ADMINISTRATIVO | Talento_Humano

Remuneraciones y
Procesamiento de
Datos

Programa 01. LOSEP Cédigo de
T

Incrementar la eficiencia en la
aplicacion de los procesos écnicos
del Sistema Integrado de

Talento Humano y
de Remuneraciones e Ingresos
Complementarios insttucionales.
MEDIANTE la implementacion de
procesos, instructivos:
reglamentos intemos articulados a
la normatividad pertinente.

senidores.
administrativos por
unidad organizacional

51

GASTOS_EN_PERSONA
L

510510

395.831,00

395.831,00

ADMINISTRATIVO | Talento_Humano

Remuneraciones y
Procesamiento de
Datos

Programa 82. Personal Docente

Incrementar Ia eficiencia en la
aplicacion de los procesos técnicos
del Sistema Integrado de

Talento Humano y
de Remuneraciones e Ingresos
Complementarios institucionales.
MEDIANTE la implementacion de
procesos, instructivos y
reglamentos intemos articulados a
lanormatividad pertinente.

senidores
administrativos por
unidad organizacional

51

GASTOS_EN_PERSONA
L

510513

10.000,00

10.000,00

003

ADMINISTRATIVO | Talento_Humano

Remuneraciones y
Procesamiento de
Datos

Programa 01. LOSEP Cédigo de
T

Incrementar la eficiencia en la
aplicacion de los procesos 1écnicos
del Sistema Integrado de

Talento Humano y
de Remuneraciones e Ingresos
Complementarios insttucionales.
MEDIANTE la implementacion de
procesos, instructivos.
reglamentos intemos articulados a
la normatividad pertinente.

senidores.
administrativos por
unidad organizacional

51

GASTOS_EN_PERSONA
L

510513

3.000,00

3.000,00

003

ADMINISTRATIVO | Talento_Humano

Remuneraciones y
Procesamiento de
Datos

Programa 01. LOSEP Codigo de
Trabajo

Incrementar la eficiencia en la.
aplicacion de los procesos técnicos
del Sistema Integrado de

Talento Humano y
de Remuneraciones e Ingresos
Complementarios institucionales.
MEDIANTE la implementacion de
procesos, instructivos y
reglamentos internos articulados a
la normatividad pertinente.

nidores.
administrativos por
unidad organizacional

51

GASTOS_EN_PERSONA
L

510513

8.733,87

8.733,87

001

ADMINISTRATIVO | Talento_Humano

Remuneraciones y
Procesamiento de
Datos

Programa 82. Personal Docente

Incrementar la eficiencia en la
aplicacion de los procesos técnicos
del Sistema Integrado de

Jento Humano y
de Remuneraciones e Ingresos

senvidores.

MEDIANTE la implementacion de
procesos, instructivos y
reglamentos intemos articulados a
la normatividad pertinente.

unidad organizacional

51

GASTOS_EN_PERSONA
L

510601

1.100.117,15

1.100.117,15

003

ADMINISTRATIVO | Talento_Humano

Remuneraciones y
Procesamiento de
Datos

Programa 01. LOSEP Codigo de
Trabajo

Incrementar la eficiencia en la.
aplicacion de los procesos técnicos
del Sistema Integrado de

Talento Humano y
de Remuneraciones e Ingresos
Complementarios institucionales.
MEDIANTE la implementacion de
procesos, instructivos y
reglamentos intemos articulados a
la normatividad pertinente.

nidores
administrativos por
unidad organizacional

51

GASTOS_EN_PERSONA
L

510601

297.761,85

297.761,85

003

ADMINISTRATIVO | Talento_Humano

Remuneraciones y
Procesamiento de
Datos

Programa 01. LOSEP Codigo de
Trabajo

Incrementar Ia eficiencia en la
aplicacion de los procesos técnicos
del Sistema Integrado de

‘Talento Humano y
de Remuneraciones e Ingresos

senvidores.

MEDIANTE la implementacion de
procesos, instructivos
reglamentos intemos articulados a
la normatividad pertinente.

or
unidad organizacional

51

GASTOS_EN_PERSONA
L

510601

161.836,77

161.836,77

ADMINISTRATIVO | Talento_Humano

Remuneraciones y
Procesamiento de
Datos

Programa 82. Personal Docente

Incrementar la eficiencia en la
aplicacion de los procesos técnicos
del Sistema Integrado de

Talento Humano y
de Remuneraciones e Ingresos
Complementarios institucionales.
MEDIANTE la implementacion de
procesos, instructivos y
reglamentos intemos articulados a
la normatividad pertinente.

nidores.
administrativos por
unidad organizacional

51

GASTOS_EN_PERSONA
L

510601

68.186,91

68.186,91

001

ADMINISTRATIVO | Talento_Humano

Remuneraciones y
Procesamiento de
Datos

Programa 82. Personal Docente

Incrementar la eficiencia en la
aplicacion de los procesos técnicos
del Sistema Integrado de

Talento Humano y
de Remuneraciones e Ingresos
Complementarios institucionales.
MEDIANTE la implementacion de
procesos, instructivos y
reglamentos intemos articulados a
la normatividad pertinente.

senidores
administrativos por
unidad organizacional

51

GASTOS_EN_PERSONA
L

510602

994.720,86

994.720,86

003

ADMINISTRATIVO | Talento_Humano

Remuneraciones y
Procesamiento de
Datos

Programa 01. LOSEP Cédigo de
Trabajo

Incrementar la eficiencia en |
aplicacion de los procesos écnicos
del Sistema Integrado de

Talento Humano y
de Remuneraciones e Ingresos
Complementarios institucionales.
MEDIANTE la implementacion de
procesos, instructivos y
reglamentos intemos articulados a
la normatividad pertinente.

enidores
administrativos por
unidad organizacional

51

GASTOS_EN_PERSONA
L

510602

236.957,54

236.957,54

003

ADMINISTRATIVO | Talento_Humano

Remuneraciones y
Procesamiento de
Datos

Programa 01. LOSEP Codigo de
Trabajo

Incrementar Ia eficiencia en la
aplicacion de los procesos técnicos
del Sistema Integrado de

Talento Humano y
de Remuneraciones e Ingresos
Complementarios institucionales.
MEDIANTE la implementacion de
procesos, instructivos y
reglamentos intemos articulados a
lanormatividad pertinente.

senidores
administrativos por
unidad organizacional

51

GASTOS_EN_PERSONA
L

510602

114.485,42

114.485,42

001

Reforma Presupuestaria: 038
Reforma de planificacién: 29092017

SERICSTERSONAES g
SERUCIOS ERSONAES e
ENCARGOS ENERO
ENCARGOS ENERO
ENCARGOS ENERO
APORTE PATRONAL ENERO
APORTE PATRONAL ENERO
APORTE PATRONAL ENERO
APORTE PATRONAL ENERO
FONDO DE RESERVA ENERO
FONDO DE RESERVA ENERO
FONDO DE RESERVA ENERO
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ADMINISTRATIVO

Talento_Humano

Remuneraciones y
Procesamiento de
Datos

Programa 82. Personal Docente

Incrementar Ia eficiencia en la
aplicacion de los procesos técnicos
del Sistema Integrado de

Talento Humano y
de Remuneraciones e Ingresos
Complementarios institucionales.
MEDIANTE la implementacion de
procesos, instructivos y
reglamentos intemos articulados a
la normatividad pertinente.

senidores
administrativos por
unidad organizacional

51

GASTOS_EN_PERSONA
L

510602

FONDO DE RESERVA

ENERO

32.654,35

32.654,35

001

ADMINISTRATIVO

Talento_Humano

Remuneraciones y
Procesamiento de
Datos

Programa 82. Personal Docente

Incrementar la eficiencia en la
aplicacion de los procesos écnicos
del Sistema Integrado de

Taenio Humano y
de Remuneraciones e Ingrest
Complementrios nsituclonsles
MEDIANTE la implementacion de
procesos, instructivos:
reglamentos intemos articulados a
la normatividad pertinente.

senidores.
administrativos por
unidad organizacional

51

GASTOS_EN_PERSONA
L

510707

COMPENSACION POR
VACACIONES NO
GOZADAS POR CESACION
DE FUNCIONES

SEPTIEMBRE

3.000,00

3.000,00

ADMINISTRATIVO

Talento_Humano

Remuneraciones y
Procesamiento de
Datos

Programa 01. LOSEP Codigo de
Trabajo

Incrementar Ia eficiencia en la
aplicacion de los procesos técnicos
del Sistema Integrado de

Talento Humano y
de Remuneraciones e Ingresos
‘omplementarios institucionales.
MEDIANTE la implementacion de
procesos, instructivos y
reglamentos intemos articulados a
lanormatividad pertinente.

senidores
administrativos por
unidad organizacional

51

GASTOS_EN_PERSONA
L

510707

COMPENSACION POR
VACACIONES NO
GOZADAS POR CESACION
DE FUNCIONES

ENERO

3.000,00

3.000,00

001

ADMINISTRATIVO

Talento_Humano

Remuneraciones y
Procesamiento de
Datos

Programa 82. Personal Docente

Incrementar la eficiencia en la
aplicacion de los procesos 1écnicos
del Sistema Integrado de

Talero Humaroy
de Remuneraciones e Ingrest
Complementrios msituclonsles
MEDIANTE la implementacion de
procesos, instructivos.
reglamentos intemos articulados a
la normatividad pertinente.

senidores.
administrativos por
unidad organizacional

51

GASTOS_EN_PERSONA
L

510707

COMPENSACION POR
VACACIONES NO
GOZADAS POR CESACION
DE FUNCIONES

SEPTIEMBRE

6.000,00

6.000,00

ADMINISTRATIVO

Talento_Humano

Remuneraciones y
Procesamiento de
Datos

Programa 01. LOSEP Codigo de
Trabajo

Incrementar la eficiencia en la.
aplicacion de los procesos técnicos
del Sistema Integrado de

Jento Humano y
de Remuneraciones e Ingresos
‘omplementarios institucionales
MEDIANTE la implementacion de
procesos, instructivos y
reglamentos internos articulados a
la normatividad pertinente.

nidores.
administrativos por
unidad organizacional

51

GASTOS_EN_PERSONA
L

510707

COMPENSACION POR
VACACIONES NO
GOZADAS POR CESACION
DE FUNCIONES

ENERO

6.000,00

6.000,00

003

ADMINISTRATIVO

Talento_Humano

Remuneraciones y
Procesamiento de
Datos

Obligaciones de ejercicios
anteriores por gastos de personal

Incrementar la eficiencia en la
aplicacion de los procesos técnicos
del Sistema Integrado de

Jento Humano y
de Remuneraciones e Ingresos

senvidores.

MEDIANTE la implementacion de
procesos, instructivos y
reglamentos intemos articulados a
la normatividad pertinente.

unidad organizacional

99

OTROS_PASIVOS

990101

OBLIGACIONES DE
EJERCICIOS ANTERIORES
POR GASTOS DE
PERSONAL

OCTUBRE

1.899,03

1.899,03

ADMINISTRATIVO

Talento_Humano

Remuneraciones y
d

Pago de conel IESS

Incrementar la eficiencia en la.
aplicacion de los procesos técnicos
del Sistema Integrado de

Jento Humano y
de Remuneraciones e Ingresos
o

senidores

Datos

MEDIANTE la implementacion de
procesos, instructivos y
reglamentos intemos articulados a
la normatividad pertinente.

por
unidad organizacional

57

OTROS_GASTOS_CORR
IENTES

570216

OBLIGACIONES CON EL
IESS POR
RESPONSABILIDAD
PATRONAL

ENERO

500,00

500,00

ADMINISTRATIVO

Talento_Humano

Remuneraciones y
de

Pago de con el IESS

Incrementar Ia eficiencia en la
aplicacion de los procesos técnicos
del Sistema Integrado de

‘Talento Humano y
de Remuneraciones e Ingresos

senvidores.

Datos

MEDIANTE la implementacion de
procesos, instructivos
reglamentos intemos articulados a
la normatividad pertinente.

or
unidad organizacional

57

OTROS_GASTOS_CORR
IENTES

570218

INTERES POR MORA
PATRONAL AL IESS

MARZO

100,00

100,00

ADMINISTRATIVO

Talento_Humano

Remuneraciones y
de

Jubilados

Incrementar la eficiencia en la
aplicacion de los procesos técnicos
del Sistema Integrado de

Jento Humano y
de Remuneraciones e Ingresos
b

senidores

Datos

MEDIANTE la implementacion de
procesos, instructivos y
reglamentos intemos articulados a
la normatividad pertinente.

por
unidad organizacional

58

TRANSFERENCIAS_Y_D
ONACIONES_CORRIENT
ES

580209

A JUBILADOS
PATRONALES

ENERO

526.574,00

526.574,00

ADMINISTRATIVO

Talento_Humano

Unidad de
Transportes

Contratacion del servicio de

Incrementar la eficiencia de los
senicios de la unidad de
transportes a la comunidad
universitaria MEDIANTE el

nor

e
para todas las dependencias de la
Universidad

rmas,
reglamentos intermos y externos
que rigen el uso y mantenimiento
de los bienes del sector publico y la
formulacion y ejecucion de
proyectos,

Porcentaje de
requerimientos de
moviizacion atendidos -
Porcentaje de consumo
de combustible utilizado
enlos ienes de

53

BIENES_Y_SERVICIOS_
DE_CONSUMO

530837

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y ADITIVOS
EN GENERAL PARA
VEHICULOS TERRESTRES

ENERO

1.250,00

1.250,00

1.250,00

1.250,00

1.250,00

1.250,00

7.500,00

003

ADMINISTRATIVO

Talento_Humano

Unidad de
Transportes

Contratacion del servicio de

Incrementar la eficiencia de 10s
senicios de la unidad de
transportes a la comunidad
unherstara MEDIANTE o

e
para todas las dependencias de la
Universidad

eciamentos iniemos y extemos
que rigen el uso y mantenimiento
de los bienes del sector pubico y Ia
formulaciony ejecucion de

Porcentaje de
requerimientos de
moviizacion atendidos -
Porcentaje de consumo
de combustible utilizado
enlos ienes de

53

BIENES_Y_SERVICIOS_
DE_CONSUMO

530837

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y ADITIVOS
EN GENERAL PARA
VEHICULOS TERRESTRES

JuLio

2.100,00

2.100,00

2.100,00

2.100,00

2.100,00

10.500,00

002

ADMINISTRATIVO

Talento_Humano

Unidad de
Transportes

Contratacion del Servicios de
mantenimiento preventivo y/o
correctivo del parque automotor
propiedad de la Universidad
Nacional de Chimborazo, incluida
Ia Escuela de Conduccion

Icromentar a ehcienca ge 103
senicios de la unidad de
transportes a la comunidad
universitaria MEDIANTE el

Porcentaje de
de

normas.
reglamentos intemos y externos
que rigen el uso y mantenimiento
de los bienes del sector publico y la

formulacion y ejecucion de

contrato de
manteminiento

53

BIENES_Y_SERVICIOS_
DE_CONSUMO

530422

VEHICULOS TERRESTRES
(MANTENIMIENTO Y
REPARACIONES)

FEBRERO

45.000,00

45.000,00

Reforma Presupuestaria: 038

Reforma de planificacién: 29092017
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Tcremental a eficiencia de 1os
. Senvcios de la unidad de
Contratacién dal Sanvicios de transportes a la comunidad
) mantenimiento preventivo /o |universiaria MEDIANTE el Porcentaje de REPUESTOS Y
ADMINISTRATIVO | Talento_Humano Unidad de correctivo del parque automotor normas, 53 |BIENES_Y_SERVICIOS | 535841 | ACCESORIOS PARA AGOSTO 2.500,00 2.500,00 250000  2.500,00 2.500,00 1250000 003
Transportes propiedad de la Universidad reglamentos infemos y exteros | contato de DE_CONSUMO
Nacional de Chimborazo, incluida |que rigen el uso y mantenimiento | manteminiento VEHICULOS TERRESTRES
|a Escuela de Conduccion. de los bienes del sector pibiico
formulacién y ejecucion de
Incrementar 1a eficiencia de 105
senicios de a unidad de
ransportes a la comunidad
universitaria MEDIANTE el
6 4 Porcentaje de REPUESTOS Y
ADMINISTRATIVO | Talento_Humano Unidad de Adquision de neumaticos nuevos | cumplimiento de normas requerimientos de 53 [BIENESY_SERVICIOS_ | 53054 | ACCESORIOS PARA FEBRERO 11.171,15 1117115 002
Transportes paralos vehiculos insttucionales | eglamentos inemos y extemos | eusimienos e DE_CONSUMO
que igen el uso y mantenimiento VEHICULOS TERRESTRES
de los bienes del sector pibiico y la
formulacion y ejecucion de
Incrementar a eficiencia de 1os
Sendcios de la unidad de COMBUSTIBLES,
Contatacitn del a wansportes a la comunidad LUBRICANTES Y ADITIVOS
ontratacion del servicio de
Unidad de de Comptrent MED,':,:V.WTQE:‘ Porcentaje de consumo BIENES_Y_SERVICIOS EN GENERAL PARA
ADMINISTRATIVO | Talento_Humano e combusiible enlos | 53 oy ~ | 530840 |MAQUINARIAS, PLANTAS |ENERO 283,34 28334 283,33 283,33 283,33 283,33 1.700,00| 003
Transportes para todas las dependencias de la |reglamentos inemos y externos | 1€ €OTEUIble &0 DE_CONSUMO
Oniversidad Qe rigen of uso y mantenimiento ELECTRICAS, EQUIPOS Y
de los bienes del sector piblico y la| OTROS; INCLUYE
formulacién y ejecucién de CONSUMO DE GAS
Incrementar la eficiencia de los
Sendcios de la unidad de COMBUSTIBLES,
Contatacion del p wansportes a la comunidad LUBRICANTES Y ADITVOS
ontratacion del servicio de
Unidad de o universiaria MEDIANTE el Porceniaje de consumo BIENES. Y SERVICIOS EN GENERAL PARA
ADMINISTRATIVO | Talento_Humano de combustile enlos | 53 oy - | 530840 |MAQUINARIAS, PLANTAS |ENERO 3.588,00 358800 003
Transportes para todas las dependencias de la |reglamentos imemos y extemos |12 COMustble €11c DE_CONSUMO
niversiind Que rigen o uso y mantenimiento ELECTRICAS, EQUIPOS Y
de los bienes del sector piblico y la OTROS; INCLUYE
formulacién y ejecucién de CONSUMO DE GAS
proyectos.
Incrementar la eficiencia de los
senicios de la unidad de
tanspories aa comunidad TASAS GENERALES
universitaria MEDIANTE el
Porcenje de IMPUESTOS
ADMINISTRATIVO | Talento_Humano $?;g:‘;:rfes Reposicion de peajes f:g’l“a‘:‘v“'e“"‘fo";"‘rﬁ‘;:‘;z“f:;wms requerimientos de 57 EL:E;LGASTOS*CORR 570102 |CONTRIBUCIONES ENERO 355,00 35500 001
que rigen el uso y mantenimiento | MO¥iiZacion atendidos PERMISOS LICENCIAS Y
de los bienes del sector pbiico y la PATENTES
formulacion y ejecucion de
proyectos.
Incrementar la eficiencia de los
Sendcios de la unidad de
wansporis ala comunidad TASAS GENERALES
Matriculacion vehicular (parque ~ |Unversitaria e " IMPUESTOS
ADMINISTRATIVO | Talento_Humano Unidad de automotor institucional y Escuela normas je de vehiculos | g7 |OTROS_GASTOS_CORR| 57010 | CONTRIBUCIONES ENERO 3.917,88 391788 001
Transportes 3 reglamentos infemos y exeros | matriculados. IENTES
de Conduccion) Que rigen el uso y manenimiento PERMISOS LICENCIAS ¥
de los bienes del sector pbiico y PATENTES
formulacién y efecucién de
proyectos.
Tncrementar 1 efciencia de 1os
Senicios de la unidad de
Conatar el B wransportes a la comunidad
ontratar el servicio de universitaria MEDIANTE el
Porcentaje de VEHICULOS TERRESTRES
ADMINISTRATIVO | Talento_Humano Unidad de reencauche para los neumaticos | cumpimiento de normas requerimientos de 53 [PIENES_Y_SERVICIOS_ | 530007 | (MANTENIMIENTO Y JUNIO 3.200,00 320000 003
Transportes usados de los vehiculos reglamentos internos y extemos | teuemieos de DE_CONSUMO
oo ao gen e oy mamenimiento REPARACIONES)
de los bienes del sector pibiico y
formulacion y ejecucion de
Incrementar a eficiencia de 1os
Servicios de la unidad de Porcentaje de
ransportes a la comunidad
requerimientos de COMBUSTIBLES
y Reposicion por pago de universiaria MEDIANTE el moviizacion atendidos - ;
Unidad de ; © nomas. BIENES_Y_SERVICIOS_ LUBRICANTES Y ADITIVOS
ADMINISTRATIVO | Talento_Humano Transportes oA 1argas | o iamentos intemos y extermos Porcetaje de ¢ uﬁ:‘:’z 53 DE_CONSUMO 530837 |\ GENERAL PARA ENERO 2.482,63 2482,63| 001
BT e [T
formulacion y ejecucion de UNACH
incrementar 2 efciencia de Tos
Senicios de la unidad de
Tosoesaineomoag | [Poeniaede
Unidad de Reposicion por pago de s MED AN ¢l oizacion atencidos - BIENES_Y_SERVICIOS. ESahszlgfgstsE ?r ADITIVOS
umplimi i Y _
ADMINISTRATIVO | Talento_Humano Tranaportes combusible a(:;!o\nhzaclcnes 18035 menas memoy suemos |Focenae deconsumo | 53| SLer 530837 |0 E AT PARA JuLio 742,40 742,40 74240| 742,40 742,40 371200 003
v o i ot usoy maniminto |28 ombusttle ul EHGULOS TERRESTRES
de los bienes del sector pibiico y la| o
formulacion y ejecucion de
Incrementar a eficiencia de 1os
Servicios de la unidad de
ransportes a la comunidad TASAS GENERALES
universitaria MEDIANTE el
i Porceniaje de IMPUESTOS
ADMINISTRATIVO | Talento_Humano Unidad de Recarga de peajes cumplimiento de normas. requerimientos de 57 |OTROS_GASTOS CORR| 57010, | CONTRIBUCIONES ENERO 900,00 300,00 300,00 150000 002
Transportes reglamentos inferos y exteros [1eduermientos de IENTES
que rigen el uso y mantenimiento PERMISOS LICENCIAS Y
de los bienes del sector piblico y a PATENTES
formulacién y ejecucion de
COMBUSTIBLES,
Unidad de Deuda correspodiente al mes de BIENES_Y_SERVICIOS LUBRICANTES Y ADITIVOS
ADMINISTRATIVO | Talento_Humano Tranaportes Ditombre e o0te na wa 5 |BE CoNsOMO 530837 | AT PR ENERO 1.375,66 137566| 003
VEHICULOS TERRESTRES
LUBRICANTES Y ADITIVOS
. EN GENERAL PARA
ADMINISTRATIVO | Talento_Humano nidad de Deuda corespociente almes de |y, wa 53 |DENCS K VICOS- | 530840 {MAQUINARIAS, PLANTAS |ENERO 493,02 49392| 003
P! — ELECTRICAS, EQUIPOS Y
OTROS; INCLUYE
Incrementar a eficiencia de los
senicios de a unidad de
ranspores a la comunidad EDIFICIOS LOCALES
universitaria MEDIANTE el
o Porcenje de RESIDENCIAS
ADMINISTRATIVO | Talento_Humano Unidad de Reposicion de parqueaderos cumplimiento de normas, requerimientos de 53 [BIENES_Y_SERVICIOS_ | 53050,  |parQUEADEROS AGOSTO 80,00 8000| 002
Transportes reglamentos internos y externos [1edUermientos de DE_CONSUMO
que igen el uso y mantenimiento CASILLEROS JUDICIALES
de los bienes del sector pibiico y la Y BANCARIOS
formulacion y ejecucion de
proyectos.
Reforma Presupuestara: 036 s soporaons

Reforma de planificacién: 29092017
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ADMINISTRATIVO

Talento_Humano

Unidad de
Transportes

Reposicion de peajes

Incrementar 1a eficiencia de 105
senvcios de la unidad de
transportes a la comunidad
universitaria MEDIANTE el
cumplimiento de normas,
reglamentos intemos y externos
que rigen el uso y mantenimiento
de los bienes del sector publico y laf
formulacion y ejecucion de

Porcentaje de
requerimientos de
movilizacion atendidos

57

OTROS_GASTOS_CORR
IENTES

570102

TASAS GENERALES
IMPUESTOS
CONTRIBUCIONES
PERMISOS LICENCIAS Y
PATENTES

AGOSTO

720,00

720,00

003

ADMINISTRATIVO

Talento_Humano

Unidad de
Transportes

Reposicion de peajes

Incrementar la eficiencia de 10s
senicios de la unidad de
transportes a la comunidad
universitaria MEDIANTE el
cumplimiento de normas.
reglamentos intemos y externos
que rigen el uso y mantenimiento
de los bienes del sector publico y la|
formulacién y ejecucion de

Porcentaje de
requerimientos de
movilizacion atendidos

57

OTROS_GASTOS_CORR
IENTES

570102

TASAS GENERALES
IMPUESTOS
CONTRIBUCIONES
PERMISOS LICENCIAS Y
PATENTES

ENERO

800,00

800,00

002

ADMINISTRATIVO

Talento_Humano

Senvicios de seguridad y vigilancia
privada
Primer periodo 2017

Incrementar 1a eficiencia en fa.
aplicacion de los procesos técnicos
del Sistema Integrado de

Talento Humaro y
& Ingresos

s
Complementarios institucionales.
MEDIANTE la implementacion de
procesos, instructivos y
reglamentos intemos articulados a

Ia ovmatiirlart nertinante.

del
talento humano
institucional

53

BIENES_Y_SERVICIOS_
DE_CONSUMO

530208

SERVICIO DE SEGURIDAD
Y VIGILANCIA

FEBRERO

175.412,16

176.741,04

003

ADMINISTRATIVO

Talento_Humano

Senvicios de seguridad y vigilancia
privada
Segundo periodo 2017

Incrementar la eficiencia en la
aplicacion de los procesos écnicos
del Sistema Integrado de

Talento Humanoy
de Remuneraciones e Ingresos
Complementarios insttucionales.
MEDIANTE la implementacion de
procesos, instructivos:
reglamentos intemos articulados a
la normatividad pertinente.

competencias del
talento humano
institucional

53

BIENES_Y_SERVICIOS_
DE_CONSUMO

530208

SERVICIO DE SEGURIDAD
Y VIGILANCIA

JuLio

148.699,02

148.699,02

003

ADMINISTRATIVO

Talento_Humano

Pasajes al exterior

Incrementar la eficiencia en la.
aplicacion de los procesos técnicos
del Sistema Integrado de

Talento Humano y
de Remuneraciones e Ingresos
Complementarios institucionales.
MEDIANTE la implementacion de
procesos, instructivos y
reglamentos internos articulados a
la normatividad pertinente.

competencias del
talento humano
institucional

53

BIENES_Y_SERVICIOS _
DE_CONSUMO

530302

PASAJES AL EXTERIOR

MARZO

5.800,00

5.800,00

002

ADMINISTRATIVO

Talento_Humano

Vidticos y enel

Incrementar la eficiencia en la
aplicacion de los procesos técnicos
del Sistema Integrado de

Talento Humano y

exterior

de e Ingresos

del

MEDIANTE la implementacion de
procesos, instructivos y
reglamentos intemos articulados a
la normatividad pertinente.

institucional

53

BIENES_Y_SERVICIOS_
DE_CONSUMO

530304

VIATICOS Y
SUBSISTENCIAS EN EL
EXTERIOR

MARZO

9.000,00

9.000,00

001

ADMINISTRATIVO

Talento_Humano

Vidticos y enel

Incrementar la eficiencia en la.
aplicacion de los procesos técnicos
del Sistema Integrado de

Talento Humano y
de e Ingresos

del

interior

Complementarios institucionales.
MEDIANTE la implementacion de
procesos, instructivos y
reglamentos interos articulados a
la normatividad pertinente.

talento humano
institucional

53

BIENES_Y_SERVICIOS _
DE_CONSUMO

530303

VIATICOS Y
SUBSISTENCIAS EN EL
INTERIOR

AGOSTO

6.000,00

6.000,00

001

ADMINISTRATIVO

Talento_Humano

Vidticos y enel

Incrementar la eficiencia en la.
aplicacion de los procesos técnicos
del Sistema Integrado de

‘Talento Humano y
e

interior

de Ingresos

del

MEDIANTE la implementacion de
procesos, instructivos
reglamentos intemos articulados a
la normatividad pertinente.

institucional

53

BIENES_Y_SERVICIOS_
DE_CONSUMO

530303

VIATICOS Y
SUBSISTENCIAS EN EL
INTERIOR

MARZO

18.999,27

18.999,27

003

ADMINISTRATIVO

Talento_Humano

Viaticos y enel

Incrementar la eficiencia en |
aplicacion de los procesos técnicos
del Sistema Integrado de

Talento Humano y

del

interior

de e Ingresos
Complementarios institucionales.
MEDIANTE la implementacion de
procesos, instructivos y
reglamentos intemos articulados a
la normatividad pertinente.

talento humano
institucional

53

BIENES_Y_SERVICIOS _
DE_CONSUMO

530303

VIATICOS Y
SUBSISTENCIAS EN EL
INTERIOR

AGOSTO

1.200,00

1.200,00

002

ADMINISTRATIVO

Talento_Humano

Pasajes al interior
Personal

Incrementar la eficiencia en la.
aplicacion de los procesos técnicos
del Sistema Integrado de

‘Talento Humano y
de Remuneraciones e Ingresos
o

de
competencias del

MEDIANTE la implementacion de

la normatividad pertinente.

institucional

53

BIENES_Y_SERVICIOS_
DE_CONSUMO

530301

PASAJES AL INTERIOR

AGOSTO

16,00

002

ADMINISTRATIVO

Talento_Humano

Pasajes al interior
Personal i

Incrementar la eficiencia en |
aplicacion de los procesos écnicos
del Sistema Integrado de

Jento Humano y
de Remuneraciones e Ingresos
b

competencias del

MEDIANTE la implementacion de
procesos, instructivos y
reglamentos intemos articulados a
la normatividad pertinente.

institucional

53

BIENES_Y_SERVICIOS_
DE_CONSUMO

530301

PASAJES AL INTERIOR

MARZO

979,14

979,14

001

ADMINISTRATIVO

Talento_Humano

Ropa de trabajo para los

e la Institucion y
personal administrativo nuevo

Incrementar la eficiencia en la.
aplicacion de los procesos técnicos
del Sistema Integrado de
Desarrollo del Talento Humano y
de Remuneraciones e Ingresos

o

Ejecucion
presupuestsaria del

MEDIANTE la implementacion de

n6mina universitaria

la normatividad pertinente.

53

BIENES_Y_SERVICIOS_
DE_CONSUMO

530802

VESTUARIO LENCERIA Y
PRENDAS DE
PROTECCION

MARZO

21.730,43

21.730,43

002

Reforma Presupuestaria: 038

Reforma de planificacién: 29092017

12de18

29/09/2047



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
PROGRAMACIGN ANUAL DE LA PLANIFICACION PUBLICA - PAPP UNACH 2017

Senicios de seguridad y vigilancia

SERVICIO DE SEGURIDAD

privada BIENES_Y_SERVICIOS_
ADMINISTRATIVO | Talento_Humano {Deuda pendiente mes de na wa 5 |3E consumo 530208 |7V FEBRERO 2812484 2812484 002
diciembre 2016)
aplicacién de los procesos técnicos |
del Sistema Integrado de Foralecimionto de HONORARIDS POR
s Desarollo del Talento Humano y
ADMINISTRATIVO | Talento_Humano C"""a‘af“’";,r“e'ge"‘e de de Remuneraciones e ngresos | TPeleNC1aS Gel 53 ggrfsﬁ;ﬁw%awclos_ 530606 |CONTRATOS CIVILES DE |ABRIL 4.375,00 4.375,00 4.375,00 4.375,00 4.375,00 437500| 437500 437500 35.00000| 001
personal académico Complementarios nsitucionaies |27 MU X SERVICIOS
MEDIANTE la implementacion de
procesos, nsiructivos y
Incrementar la eficiencia en la
aplicacion de los procesos técnicos,
Senicios de Capacitacién del Sistema Integrado de
personal académico y Talento Humano y
de Remuneraciones e Ingresos competencias del BIENES_Y_SERVICIOS_ CAPACITACION A
ADMINISTRATIVO | Talento_Humano administrativo. Complementarios institucionales | talento humano 53 DE_CONSUMO 530612 SERVIDORES PUBICOS JUNIO 28.260,00 28.260,00 002
Personal académico: 17,000 MEDIANTE la implementacion de |institucional
Personal administrativo: 11260 | procesos, instructivos y
reglamentos internos articulados a
Ia normatiidad pertinente.
Incrementar la eficiencia en
aplicacién de los procesos técnicos |
del Sistema Integrado de
Talento Humano y de
ADMINISTRATIVO | Talento_Humano T 5 & ¢ Ingresos del 53 ggrfsﬁ;ﬁw%awqos_ 530105 |TELECOMUNICACIONES |ENERO 20,00 20,00 20,00 20,00 20,00 20,00 20,00 20,00 20,00 20,00 200,00| 001
MEDIANTE la implementacion de | institucional -
procesos, nsiruciivos y
reglamentos intemos artculados a
a normatiidad pertinente.
MAQUINARIAS Y EQUIPOS
Pago deuda pendiente BIENES_Y_SERVICIOS_ (INSTALACION,
ADMINISTRATIVO | Unidad de Cultura mantenimiento equipos auditorio nla nia 53 DE_CONSUMO 530404 MANTENIMIENTO Y FEBRERO 9.426,38 9.426,38 002
REPARACION)
Pago deuda pendiente placas el MATERIALES DE
ADMINISTRATIVO | Unidad de Imprenta aluminio grabadas en proceso nla nia 53 BIENES_Y_SERVICIOS_ 530807 IMPRESION FOTOGRAFIA FEBRERO 2.095,78 2.095,78 002
CTP para GTO52 DE_CONSUMO REPRODUCCION Y
PUBLICACIONES
MAQUINARIAS Y EQUIPOS
Pago deuda pendiente servicio de
BIENES_Y_SERVICIOS_ (INSTALACION,
ADMINISTRATIVO | Unidad de Imprenta rcr:)ar‘\;edr;:;;enm preventivo de nla nia 53 DE_CONSUMO 530404 MANTENIMIENTO Y (ABRIL 11.763,66 11.763,66 002
P REPARACION)
Incrementar acciones de caracter
7 ADQUISICION DE RopAY | PE1STDtendenes amefor a5
- condiciones de trabajo con el finde |
Numero de Analilsis de 'VESTUARIO LENCERIA Y
Unidad de Riesgos EQUIPO DE PROTECCION evitar la ocurrencia de accidentes y BIENES_Y_SERVICIOS_
ADMINISTRATIVO Laborales PERSONAL PARA LOS enfermedades ocupacionales P::;g‘uude Puestos 53 DE_CONSUMO 530802 ::g’:gé;gi MAYO U748 14774381 002
SERVIDORES UNIVERSITARIOS. | MEDIANTE la implementacion del
Plan de Prevencion de Riesgos
Laborales UNACH 2017.
DEUDA PENDIENTE PARA EL
PAGO DEL CONTRATO N° 55-P-
UNACH-2010 A FAVOR DE MALO
. " VESTUARIO LENCERIAY
Unidad de Riesgos Y ASOCIADOS MALOASO CIA BIENES_Y_SERVICIOS_
ADMINISTRATIVO | 780 © LTOA - ADQUISICION DE na wa 5 |3E consimo S30602 _|PRENDAS DE MAYO 822054 822054 002
PRENDAS Y EQUIPOS DE
PORTECCION PERSONAL PARA
\IADIAG NEDENNENAIAS NE 1 1
Incrementar acciones de caracter SERVICIOS DE ASEO;
) . preventivo tendientes a mejorar las LAVADO DE VESTIMENTA
) ! 1. Programa de desinfeccion de | coniciones e abajo co el n e N0 DE TRABAJO,
ADMINISTRATIVO |Unidad de Riesgos baterias sanitarias, fumigacion eviar a ocurencia de accidentes y | ¢oPCtCR1e 53 [BIENESY_SERVICIOS_ | cayn00  |FUMIGACION, ;unio 5600,00 560000 003
Laborales contra vectores en los ambientes | enfermedades ocupacionales | Se0¢ et DE_CONSUMO
d MEDIANTE I; e wacién del | Sondiciones y Actos DESINFECCION Y
le los Campus L 'a implementacin del -DS<cas
Plan de Riesgos LIMPIEZA DE
Laborales UNACH 2017. INSTALACIONES
6. de Sistemas de
j . Incrementar acciones de cardcter
Deteccion Contra Incendios: preventivo tendientes a mejorar las | a
Edificio Administrativo Central . | condiciones de trabajo con el fin de | U109 u MAQUINARIAS Y EQUIPOS
Unidad de Riesgos Teatro, y Facultad de Ciencias evitar la ocurrencia de accidentes y | qor ooy o ¢ BIENES_Y_SERVICIOS_ (INSTALACION,
ADMINISTRATIVO Laborales Politicas y = del s gig::!:::es J Actos 53 DE_CONSUMO 530404 MANTENIMIENTO Y JUNIO 4.547 46 4.547 46 001
Campus Edison Riera; Edifcio | MEDANTE la mplementacén del | S0 S1CE T EC'C, REPARACION)
i i an de Prevencion de Riesgos
Administraiivo Central y Edificlo || 2poraies unac zo17.
Incrementar acciones de caracter SERVICIOS DE ASEO;
preventivo tendientes a mejorar las Numero de LAVADO DE VESTIMENTA
9. Senvicio de fumigacién y control |Condiciones de trabajo con el fin de |\ oo ciono o DE TRABAJO,
ADMINISTRATIVO | Unidad de Riesgos de plagas (oedores) en el evitarla ocurrencia de accidentes ¥ | sequrigad - 53 |BIENES Y_SERVICIOS | 530009  |FUMIGACION, AGOSTO 3192,00 319200 o001
Laborales enfermedades ocupacionales. ” DE_CONSUMO
Campus La Dolorosa VIEDIANTE 1a mplementacion del | Condiciones y Actos DESINFECCION Y
Plan de Prevencion de Riesgos | SUeSiandar - DS-cas LIMPIEZA DE
Laborales UNACH 2017. INSTALACIONES
DEUDA PENDIENTE PARA EL
PAGO DEL CONTRATO N° 55-P-
UNACH-2010 A FAVOR DE MALO
Unidad de Riesgos 'Y ASOCIADOS MALOASO CIA BIENES_LARGA_DURACI MAQUINARIAS Y EQUIPOS
ADMINISTRATIVO | 77780 0 LToA - ADQUISICION DE na wa 8 810100 |0 G DURACON | MAYO 570,00 57000| 002
PRENDAS Y EQUIPOS DE
PORTECCION PERSONAL PARA
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Incrementar la produccion Namero de libros o REMUNERACION
intelectual con rigor cientifico capitulos de libros. ggg:';"/;'és‘-";gmm DE
_ |aprobada por el cEaaCES \alidados y publicados
POSGRADO s ::'v“egs’:g";:?' Personal Docente - |1 o aNTE Ia implementacion de 51 EASTOS-EN-F'ERSONA 510108 |[MAGISTERIO Y ENERO 2073647 | 2073647 20.73647|  2073647| 2073647|  20.736,47 20.736,47 20736,47| 20.73647 20736,47| 2073650 22810120 003
policas para la cjecucionde | Nimero de proyectos DOCENTES £
proyectos y actidades de de nvestgacion en INVESTIGADORES
o 4 UNIVERSITARIOS
Incrementar la produccion Numero de libros o
intelectual con rigor cientifico | capitulos de libros
_ |aprobada por el CEAACES validados y publicados
POSGRADO icIrs r"’g'f""z 83. Personal DOcente - |0 aNTE (a implementacin de 51 SASTOSfE"LPERSONA 510602 |FONDO DE RESERVA ENERO 805262| 805262| 805262 805262 805262 805262 8.052,62 805262 805262 8.052,62 8.052,67 88.578,87| 003
Investigador politicas para la ejecucion de Nimero de proyectos
proyectos y aciidades de de invesiigacion en
investigacion jecucion
Incrementar la produccion Numero de libros o
intelectual con rigor cientifico | capitulos de libros
_ |aprobada por el CEAACES validados y publicados
POSGRADO s P"’“’E”‘: 83. Personal Docente - | e biaNTE ta implementacion de 51 EASTOS—EN—F'ERSONA 510601 |APORTE PATRONAL ENERO 97.298,51 97.20851| 003
Investigador politicas para la ejecucionde | Nimero de proyectos
proyectos y actvidades de de invesiigacion en
Incrementar la produccion mmem de libros o
ilecal con igorcieniico | caposdeios
| aprobada por el validados y publicados
POSGRADO s P"’“’E”‘: 3. Personal Docente - | o I entacio de 51 EASTOS—EN—F'ERSONA 510203 |DECIMOTERCER SUELDO |ENERO 807633| 807633 807633 8076,33 8076,33 8076,33 8076,33 807633 807633 807633 807633 88.839,63| 003
Investigador politicas para la ejecucion de Numero de proyectos
proyectos y actvidades de de invesiigacion en
Incrementar la produccion mmem de libros o
intelectual con rigor cientifico | capitulos de libros
_ |aprobada por el CEAACES validados y publicados
POSGRADO s P"’“’E”‘: 83. Personal Docente - | e 5iaNTE ta implementacion de 51 EASTOS—EN—F'ERSONA 510204 |DECIMOCUARTO SUELDO |ENERO 108806 | 108806  1.088,07 1.088,07 1.088,07 1.088,07 1.088,07 1.08807|  1.088,07 1.088,07 1.088,07 11.968,75| 003
Investigador politicas para la ejecucionde | Nimero de proyectos
proyectos y actvidades de de investigacion en
Incrementar la produccion Numero de libros o
intelectual con rigor cientifico | capitulos de ibros
_ |aprobada por el CEAACES validados y publicados
POSGRADO s P"’“’E”‘: 83. Personal Docente - | e biaNTE ta mplementacion de 51 EASTOS—EN—F'ERSONA 510510 igr;v(gﬁ.sr: E.FSONALES ENERO 835.270,54 83527054 003
Investigador politicas para la ejecucionde | Nimero de proyectos Al
proyectos y actvidades de de investigacion en
Incrementar la produccion Numero de libros o
Contratacién de personal por intelectual con rigor cientifico | capitulos de ibros
aprobada por el CEAACES validados y publicados HONORARIOS POR
POSGRADO icrTs lonoraros POr CoMTAI0s IS | MEDIANTE la mplementacion de 53 |BENESYSRRVICIOS | 530606 |CONTRATOS CIVILES DE |ENERO 22.566,43 22566.43| 002
le Servicios para desarrollar politicas para Ia ejecucion de. Ntmero de proyecios DE_CONSUM SERVICIOS
actividades de investigacion proyectos y actividades de de investigacion en
Contratacion de personal parala | Incrementar la produccion ThiGmero de Tbros o
ejecucion del proyecto "Acceso e |ntelectual con rigor cientiico | capitulos de libros
oo Gunenadsion o robada por el CEAACES validados y publicados BIENES_Y_SERVICIOS, HONORARIOS POR
POSGRADO s MEDIANTE la implementacion de 53 v ~ | 530606 |CONTRATOS CIVILES DE |JULIO 9.999,91 999991 003
pardmetros meteorol6gicos a | pyjiicas para la ejecucion de Ntmero de proyecios DE_CONSUM SERVICIOS
modo gréfico desde estaciones | proyectos y actividades de de investigacion en
ticas |imecinaridn elecucian
Numero de amculus REPRODUCCION
nesmenacta pocicoen | Pblemoscomo PUBLCACIONES
intelectual con rigor cientifico
aprobada por el CEAACES ponencias BIENES_Y_SERVICIOS, FOTOCOPIADO
POSGRADO icIrs Publicaci6n en revistas indexadas |MEDIANTE la implementacion de Nimero de articulos 53 DE. CONSDMO - 530204 | TRADUCCION AGOSTO 15.300,00 15.300,00 001
polcas para a cjecucion e | (770 9€ ¢ o X EMPASTADO
proyectos y actividades de como produccio ENMARCACION
Investigacion Cendica do ao. SERIGRAFIA FOTOGRAFIA
impacto CARNETIZACION
EDICION IMPRESION
0 REPRODUCCION
Nere ge arteulos PUBLICACIONES
Incrementar a produccion Zv daecion egionaly SUSCRIPCIONES
intelectual con rigor cientifico FOTOCOPIADO
ponencias
aprobada por el CEAACES
POSGRADO icIrs Publicacion en revistas indexadas |MEDIANTE la implementacion de o i 53 BIENES_Y_SERVICIOS_ 530204 TRADUCCION FEBRERO 4.696,79 4.696,79 002
politicas para la ejecucion de Namero de articulos DE_CONSUMO EMPASTADO
” D aceptados o publicados ENMARCACH
proyectos y actividades de
investgacién como produccion SERIGRAFIA FOTOGRAF\A
o cientifica de alto
impacto CARNETIZACION
FILMACION E IMAGENES
SATELITALES
EDICION IMPRESION
REPRODUCCION
PUBLICACIONES
Incrementar a produccion SUSCRIPCIONES
intelectual con rigor cientifico FOT PIAD(
Publicacion de capitulos de libros | aprobada por el CEAACES Nimero de fbros o BIENES. Y SERVICIOS A otived
POSGRADO icirs desarrollados por el personal MEDIANTE la implementacion de | capitulos de libros. 52 | Coreine | ss0204 [ LEERCTAD ENERO 3.00000 3000,00| 003
académico de la Unach politicas para la ejecucion de validados y publicados -
proyectos y actividades de. ENMARCACION
investigacion SERIGRAFIA FOTOGRAFIA
CARNETIZACION
FILMACION E IMAGENES
SATELITALES
dauisiion de maguinariasy 1T 0SS0 | mer e oo
equipos para la operacin del le la investigacion ; de mvefsl\g BIENES_LARGA_DURACI MAQUINARIAS Y EQUIPOS
POSGRADO icrs grupo de de propuestas de pou\;‘l::‘sdze uso, creados. 84 840104 (DE LARGA DURACION) JUNIO 23.966,32 23.966,32 001
produccién animal laboratorios de investigacion
Adquisicion de materiales de ;‘:g:mﬂ;{g‘z;::a;g;;‘;fgﬂ““ Namero e aoraioos INSUMOS, BIENES,
Iaboratorio para la operacion del o e mesiqacic BIENES_Y_SERVICIOS_ MATERIALES Y
POSGRADO icirs Gropo de rvestigacicn :Z‘ZZ:;‘\?;&\:? policas de us. 5 |BE ConsOMo 530829 | ¢ T Se pARA AGOSTO 1.100,00 1.100,00| 001
Produccion Animal investigacion INVESTIGACION
Incrementar la capacidad operativa | ALMACENAMIENTO
Namero de laboratorios
de la invesiigacion MEDIANTE
uncionamiento del laboratorio de p de investigacion BIENES_Y_SERVICIOS, EMBALAJE ENVASE Y
i Y -
POSGRADO lerrs M-croscoma Electionica :;‘;‘;‘:;“f‘ja:‘ymfj‘fd:e US| creados 3 |pe_consumo 530203 | ReCARGA DE JUNIO 4.132.80 413280\ 001
investgacion EXTINTORES
ncrementar a capacidad peratva [ REPUESTOSY
de  mestgacion UEDIANTE
POSGRADO iciTs e aoral0M0 4 | ropucstas e policas de uso, |98 Test92C1n 53 | i €195 | 530844 |MAQUINARIAS, PLANTAS ' |JUNIO 985,60 98560 001
s Izm:esw‘bmda«; y control de ancionamionto = ELECTRICAS, EQUIPOS Y
laboratorios de investigacion OTROS
Reforma Presupuestara: 036 reders soporaons
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Tncrementar Ta produscion
Suscripcion a la Red REDIPE para | "electval conigor centfico | 51015 ge encuentros
POSGRADO ciTs desarrollar rabaio colaboraiivo en | FOVRRY S CECES | centicos y cutures | 53 N i G105 | 530239 | MEMBRESIAS MARZO 250,00 25000| 001
el rea de investigacion politicas para la ejecucion de realizados -
nrovertos v actvidares de
opeaciona o Do do OBLIGACIONES D,
POSGRADO icITs t‘q:e'“ac'c'"e; de pagos de Investigacion MEDIANTE la Porceniale deprocesos | g9 |OTROS_PASIVOS 990101 ﬁéfgfs“.?g SA';EER‘ORES JUNIO 222255 222255 002
aberes pendientes implementacion de un modelo de
gestién PERSONAL
Nimero de aniculos
incromentrlaprosuccan | Publados como
intelectual con rigor cientifico gﬂne"ms gonaly I RANSFERENCIAS Y O
aprobada por el CEAACES Y
POSGRADO icIrs g“as de T'a"z‘g’oi“fz‘a de MEDIANTE la mplementacionde (o000 58 |ONACIONES_CORRIENT| 580208 :Egﬁ%‘:ﬁégm‘s AGOSTO 8.000,00 800000| 001
onocimiento (630612) ioes pre e 2 X !
proyectos y actividades de aceptados o publicados
‘como produccion
impacto
Incrementar la produccion Namero de articulos
intelectual con rigor ienifico | publicados como TRANSFERENGIAS Y D
Becas de Transferencia de aprobada por el CEAACES produccion regional y RIEN BECAS Y AYUDAS
POSGRADO ICITS Conocimiento (530605) MEDIANTE la implementacion de | ponencias 58 'ONACIONES_CORRIENT 580208 ECONOMICAS AGOSTO 14.793,63 14.793,63 003
politicas para la ejecucion de Es
nrnvertos v actvines de s i
Incrementar la produccion Namero de libros o
intelectual con rigor ienifico | capiulos de libros ricos ¥
" aprobada por el CEAACES valdadios y publicados VIATI
POSGRADO s Pa"‘;c,"’ac“’" de "eis"“a' ificos | MEDIANTE fa implementacién de 53 glghfgﬁ;ﬁw%awqos_ 530303 [SUBSISTENCIASENEL  [MAYO 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00 003
académico en eventos cientificos | piiicas para la ejecucion de Nimero de proyectos ¢ INTERIOR
proyectos y actiidades de de investigacion en
Incrementar la produccion
Maguinariay eqipo para intelectual con rigor cientfico
ejecucion del proyecto aprobada por el CEAACES. Nmero de proyectos
POSGRADO icIrs “Implementacion de un banco de | MEDIANTE la implementacion de | de investigacion en 84 g'f‘NES—LARGA—D”RAC' 840104 '&Q&ggﬁ";ﬁ; :gg\:os JUNIO 8.154,40 815440 001
Germoplasma forestal nativo Ex | politicas parala ejecucion de ejecucion ( )
o proyectos y actiidades de
Incrementar la produccion
parala ejecucion e contgorcenico |
. c robada por el CEAACES mero de proyectos
POSGRADO icIrs g;"ye‘:;’ g“"‘e'“el"‘“"’;‘ "e;;‘l MEDIANTE la implementacién de | de investigacion en 84 |BIENES_LARGADURACI 40106 [‘Esg:”g'ﬁa‘lé%f‘; JUNIO 234138 234138 001
nco de Sermoplasma fore: politicas para a ejecucion de ejecucion )
naiivo Ex Situ Proyectos y actidades de
Incrementar la produccion
parala ejecucion e contgorcenico |
. c robada por el CEAACES mero de proyectos
POSGRADO iciTs DO e o | MEDIANTE la implementacion de | de invesigacion en 53 |BENES Y ERVICIOS. | gang06 | Ee) 44557 4557|001
nco de Germoplasma forestal [ooice LB (e DE_CONSUM EQUIPOS MENORE
naiivo Ex Situ Proyectos y actidades de
Incrementar la produccion MATERIALES DE
Materiales para la ejecucion del | ntelectualcon igor cienifico
. : aprobada por el CEAACES Namero de proyectos CONSTRUCCION
POSGRADO icrrs DO e | MEDIANTE la implementacion de | de invesigacion en 53 |BENESYSRRVICIOS | 550811 |ELECTRICOS PLOMERIA |JUNIO 140,38 14038| o001
nco de Germoplasma forestal | iicas para i tjocucion de | fecucion - CARPINTERIA Y
nativo Ex Sit proyectos y aciidades de SENALIZACION VIAL
Incrementar la produccion
Estanteias para a eecucion del | Melecua conigorsenttco |
3 aprobada por e imero de proyectos
POSGRADO icrs e O e U |MEDIANTE Ia mplementacion de_|ce imesigacion en 8a |SENESARGADURACH - gugi05  |MOBLARIOS (OELARGA Thunio 653,10 65310( 001
nco de Germoplasma forestal | pojicas para la ejecucion de ejecucion )
nativo Ex Situf proyectos y actividades de
; ncremenar la produccion
Lona ecoecora de semilaspa | e con e o INSUMOS, BIENES,
la ejecucion del proyecto aprobada por el CEAACES. Nmero de proyectos
POSGRADO s “Implementacion de un banco de | MEDIANTE la implementacion de | de investigacion en 53 g'gfg&;jﬂ%w'cmsf 530829 gﬁ;ﬁ;}fgsv . JUNIO 15,00 1500 003
Germoplasma forestal nativo Ex | policas paraa ejecucién e |ejecucien 2 S
situ” proyectos y acthvidades de INVESTIGACION
unctioaeifn
- ncremenar la produccion
Contratacion de personal parala |ingiectual con rigor cientifico
ejecucion del proyecto " Soil aprobada por el CEAACES Nomero de proyectos BIENES Y SERVICIOS HONORARIOS POR
POSGRADO icrrs Organic Carbon Evaluation and | MEDIANTE la implementacion de | de investigacion en 53 | e - | 530606 |CONTRATOS CIVILES DE |MARZO 33.693,84 33693.84| 001
Sequestration in Ecuadorian politicas para la ejecucion de ejecucion ) SERVICIOS
Paramo proyectos y actidades de
Recarga de tanques de dioxido de |Incrementar la produccion
carbono, helio y oxigeno para la '"‘e‘?‘:a‘ con :'g;' &ec"g';w o B . ALMACENAMIENTO
s b aprobada por e imero de proyectos
POSGRADO icirs e e and | MEDIANTE a mplementacion de e mesigacionen 53 |or oiiing CO%- | sa0z0s |FHEALIE SIVASEY hunio 444,00 4144,00| 001
rganic Carbon Evaluation and | siiiicas parala ejecucion de ejecucion -
Sequestration in Ecuadorian | proectos y actividades de EXTINTORES
Paramo
Adguisicion de reactivos y Incremenar la produccion
materiales de laboratorio para la ;".3222‘::“;‘32 :'gf;':“\ec"gﬁw Nimero de proyecios INSUMOS, BIENES,
ejeccion del proyecto " Soil ada por el CEAACES. mero de proy BIENES_Y_SERVICIOS MATERIALES Y
POSGRADO lers Organic Carbon Evaluation and | peoent =12 TEiTIeriacn de | de fuestaacion en 3 |pe_consumo 530829 | SUMINISTROS PARA JUNIO 134960 134960) 003
Sequestration in Ecuadorian | proyectos y actdades de INVESTIGACION
Paramo Ecosystems" investgacion
Adauisicion de reactivos y Incremenar la produccion
materiales de laboratorio para la '"lE‘:cl:a‘ con :-gg::gg';w M B
al B robada por e imero de proyectos
POSGRADO icirs o O and | MEDIANTE laimplementacion de | de mesigacionen Ba | BENESARGADURACH - gu010s |0 iy |YUNIO 560,00 560,00 001
rganic Carbon Evaluation and | jiicas para la ejecucion de ejecucion « )
Sequestration in Ecuadorian | proyectos y actiidades de
Paramo Ecosystems” investgacion
Adguisicion de calentador eléctrico incrementar fa produccion
et o o iacon ol [meteca con gt Gonico MATERIALES DE
Proyecto *Soil Organic Garbon | aprobada por el CEAACES Namero de proyectos BIENES. Y SERVICIOS CONSTRUCCION
POSGRADO icrrs 4 ek MEDIANTE la implementacien de _|de investigacion en 52| Coieie - | 530811 |ELECTRICOS PLOMERIA [JUNIO 112,00 11200 002
valuation and Sequestration in | Liicas nava a secucion de | eiecucion X CARPINTERIA Y
Ecuadorian Paramo proyectos y actiidades de SERALIZACION VIAL
Ecosystems” investgacion
Incremenar a produccion
Traslado de personal para la intelectual con ':lqm cientifico
ejecucion del proyecto " Soil ‘aprobada por el CEAACE! Namero de proyectos BIENES_Y_SERVICIOS, VIATICOS Y
POSGRADO icrrs Organic Carbon Evaluation and | MEDIANTE a implementacion de | de investigacion en 5 | e - | 530303 |SUBSISTENCASENEL  |MARZO 6853 6853 002
Sequestration in Ecuadorian | poliicas para a ejecucion de ejecucion - INTERIOR
Paramo Ecosystems® proyectos y actidades de
investgacién
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ncrementar la produscion
intelectual con rigor cientfico MAQUINARIAS Y EQUIPOS
I aprobada por el CEAACES Nimero de proyectos
POSGRADO icIrs Mantenimiento equipos de MEDIANTE Ia implementacion de | de investigacion en 53 [BIENES_Y_SERVICIOS_ | 54545, |(INSTALACION, AGOSTO 10.460,24 1046024 003
investigacion Dolficas para ladecuciénde  |elecucion DE_CONSUMO MANTENIMIENTO Y
Proyectos y actidades de REPARACION)
ncrementar la produscion
intelectual con rigor cientfico INSUMOS, BIENES,
4 aprobada por el CEAACES Nimero de proyectos
POSGRADO iciTs Adauisicion de reactivos proyectos | e aNTe (a implementacion de | de investgacion en 53 |BIENES YSERVICIOS. | g30gp9 |MATERIALES ¥ AGOSTO 303874 303874| 003
de investigacion jicrenllo duiprsondiadll bl DE_CONSUMO SUMINISTROS PARA
proyectos y actiidades de INVESTIGACION
ncrementar la produscion
6 intelectual con rigor cientfico
5:::::2: :;ec";:f,‘;;‘:s‘ Riviles | aprobada por el CEAACES Nimero de proyectos BIENES. Y SERVICIOS, HONORARIOS POR
POSGRADO icirs o piah MEDIANTE Ia mplementacion de _|de imestgacion en 5 | - | 530606 |CONTRATOS CIVILES DE [AGOSTO 4.032,00 403200 003
le Servicios para desarrollar politicas para la ejecucion de ejecucion ~ SERVICIOS
actividades de investigacion proyeciod y aciidades de
Pago de Contratos de Servicios | Incremenar la eiciencia
por Honorarios Profesionales; académica de posgrado
MEDIANTE la jecucien de las HONORARIOS POR
POSGRADO Instituto de Posgrado Contrato de Docentes, unidades de tiulacion, la S1TasadeTwulacion | gy |BIENESY_SERVICIOS. | 530605 | CONTRATOS CIVILES DE |MARZO 76.142,50 76.14250| 002
y de o de Posgrado DE_CONSUMO ool
Maesiria, programas de posgrado | programas de posgrado, an
v unidades de titulacién esoecial. con la normativa
EDICION WPRESION
REPRODUCCION
PUBLICACIONES
Gestionar la creacion de Proyectos BIENES ¥ SERVICIOS, SUSCRIPCIONES
POSGRADO Instituto de Posgrado de Cuarto Nivel: DEUDA contrato [n/a nia 53 DE_CONSUMO - 530204 FOTOCOPIADO MARZO 2.391,94 2.391,94 003
comunicacién — TRADUCCION
EMPASTADO
ENMARCACION
Incrementar adistbucion socia | o
del conocimiento MEDIANTE el
jucaci rsonas capacitadas BIENES_Y_SERVICIOS_ CAPACITACION A LA
POSGRADO Vinculacion con la Sociedad Cursos de educacion Continua Sloﬂr‘ﬁl:: gz\lzeuri:\::g:‘eydp::'z‘r‘\n que aprobaron cursos 53 DE_CONSUMO 530613 CIUDADANIA EN GENERAL AGOSTO 19.520,00 19.520,00 002
continua de a de educacion continua
EDIFICIOS TUCATES
RESIDENCIAS
RECTORADO Pago registrado i wa 53 g?fg’q;ﬁﬂ%“”c'os— 530502  |PARQUEADEROS AGOSTO 11,40 1140 002
- CASILLEROS JUDICIALES
Institucional (Incluye 10.000 Prevision necesidades emergentes| BIENES_Y_SERVICIOS_ ESTUDIO DISENO Y
RECTORADO 1ot wa wa 53 | e sa0605 |55 TU0 O SEPTIEMBRE 20.000,00 20.000,00| 001
Prevision necesidades emergentes BIENES_Y_SERVICIOS_ ESTUDIO DISENO Y/
RECTORADO Institucional nla nia 53 DE CONSUMO 530605 PROYECTOS SEPTIEMBRE 10.000,00 10.000,00 003
RECTORADO Institucional Prevision necesidades emergentes wa 53 ggmfgaénz%avmos_ 530605 Ezg‘:‘é'g%':mo Y AGOSTO 5.000,00 500000| 002
Deuda pendiente Poliza
LEVANTAMIENTO Y CONTROL
DE CALIDAD DE LA
- . INFORMACION PARA LA BIENES_Y_SERVICIOS_ SERVICIOS DE DIFUSION
RECTORADO |Planificacion A oy | wa 53 | oF CoRsiNG sa017 (VIO D Junio 1231028 1231028| o001
DEL PLAN ESTRATEGICO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE
CHIMBORAZO 2017-2021
Deuda pendiente Péliza
LEVANTAMIENTO Y CONTROL
DE CALIDAD DE LA
INFORMACION PARA LA BIENES_Y_SERVICIOS_ SERVICIOS DE DIFUSION
RECTORADO  |Planificacion N v N | wa 53 | ot CoRsinG sa0217 [ SVEIOS D JuNID 50.646,52 50.64652| 003
DEL PLAN ESTRATEGICO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE
CHIMBORAZO 2017-2021
ARRENDAMIENTO Y
RECTORADO Planificacion 3:‘:;;:6"“'5”'9 Poliza (icencia) |, na 53 g'EENCESN\;DSM?V'C'OSf 530702 ;'EQED‘QASESDE USODE | ceprero 5.472,00 547200 003
- INFORMATICOS
Tncrementar s eicienciay
efcacia en la gestion de asesoria
uridica MEDIANTE la definicion de CONSULTORIA ASESORIA
. Contratacién de Asesoria Juridica | policas para la geston de Indice de eficiencia en BIENES_Y_SERVICIOS
RECTORADO  |Procuraduria Convas fisboort ool A ickie i EI e o 530601 |E INVESTIGACION FEBRERO 6.840,00 6.840,00 6.840,00 20520,00| 002
tiempos de despacho y la - ESPECIALIZADA
implementando un sistema de
notin v ennired
ncremenar ia eiciencia y
efcacia en la gestion de asesoria COSTAS JUDICIALES
Costas Judiciales, Trémites uridica MEDIANTE la definicion de
] g polficas para la gestin de Indice de eficiencia en OTROS_GASTOS_CORR TRAMITES NOTARIALES Y
RECTORADO  |Procuraduria Notariles, AGnSIaios Y ek .t os st o 51| es 570206 [ e |SEPTIEMBRE 493,02 493.02| 003
tiempos de despachoy la DOCUMENTOS
implementando un sistema de
notidn v eanred
ncremenar ia eiciencia y
efcacia en la geston de asesoria
uridica MEDIANTE la definicion de
] Fiscalizacion e Inspecciones | policas para la geston de Indice de eficiencia en BIENES_Y_SERVICIOS FISCALIZACION E
RECTORADO | Procuraduria Técnicas asesoria juridica,reduccion de los [ asesora juridica 53 |bE_consUMO 530604 | vspECCIONES TECNICAS | SEPTIEMERE 2408,00 240800 002
tiempos de despachoy la
implementando un sistema de
notidn v eonred
ncremenar ia eiciencia y
efcacia en la gestion de asesoria COSTAS JUDICIALES
Costas Judiciales, Trémites uridica MEDIANTE la definicion de
] g polficas para la gestin de Indice de eficiencia en OTROS_GASTOS_CORR TRAMITES NOTARIALES Y
RECTORADO  |Procuraduria Notarles, ABTnSIaios Y |esor . i s st o 51 | es 570206 | e |MAYO 332,07 33207| o001
tiempos de despachoy la DOCUMENTOS
implementando un sistema de
eetin conal
Pagos de Deudas pendientes de BIENES_Y SERVICIOS. CONSULTORIA ASESORIA
RECTORADO Procuraduria Contratacion de Asesoria Juridica |nla nia 53 DE_CONSUMO - 530601 E INVESTIGACION FEBRERO 2.280,00 2.280,00 003
Externa - ESPECIALIZADA
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ADQUISICION DEL SERVICIO DE
EDICION IMPRESION
REPRODUCCION, EDICION IMPRESION
PUBLICACIONES, REPRODUCCION
SUSCRIPCIONES, percepcion de fa PUBLICACIONES
OTOCOPIADO, TRADUCCION, | ncremenar e posicionamiento e |PerSebeinsess SUSCRIPCIONES
EMPASTADO, ENMARCACION. ﬁ‘maee‘"ddec‘: U';:emdad diante |12 comunidad FOTOCOPIADO
Relaciones Nacionales e SERIGRAFIA, FOTOGRAFIA, tacional de Chimborazo, mediante |, i e rsitaria BIENES_Y_SERVICIOS_ 'TRADUCCION
RECTORADO s CARNETEACION FLMAGION E [(Sceseondepolicas ) 5 |3E consimo sa0204 | [eEPCT ABRIL 15.000,00 15.00000| 003
IMAGENES SATELIT, Sodializacién de un manual de peidn de la ENMARCACION
INSTITUCIONAL.CONTRATACIO |imagen. agen “: ‘z‘l’"aj" por SERIGRAFIA FOTOGRAFIA
N PARA VARIOS SERVICIOS DE 1@ comunidadiocal CARNETIZACION
IMPRESION Y OTRO! FILMACION E IMAGENES
SIMILARES PARA LA SATELITALES
UNIVERSIDAD NACIONAL DE
CHIMBORAZO
EDICION IMPRESION
REPRODUCCION
CANCELACION DEL CONTRATO PUBLICACIONES
054-P-UNACH-2016 REALIZADO SUSCRIPCIONES
EN DICIEMBRE DEL 2016 FOTOCOPIADO
Relaciones Nacionales e CONTRATACION PARA VARIOS BIENES_Y_SERVICIOS_ TRADUCCION
RECTORADO Internacionales. SERVICIOS DE IMPRESIONY | nia 53 |pe_coNsUMO 530204 | eppASTADO MARZO 2314129 2314129 002
OTROS SIMILARES PARA LA ENMARCACION
UNIVERSIDAD NACIONAL DE SERIGRAFIA FOTOGRAFIA
CHIMBORAZO CARNETIZACION
FILMACION E IMAGENES
SATELITALES
ncrementar el [ FS——
Ia imagen Unach en el conexto o
el DT |70 et PUBLICIOAD ¥
s efinicion de politcas
RECTORADO Relaciones Nacionales e Contratacin de medios de e acion e un | UTHerSiaa 53 |BIENES Y SERVICIOS_ | 0.0 [PROPAGANDAEN MEDIOS|, oo 452080 482080 o002
Internacionales comunicacion impresa el g6 imagen y prosesas de DE_CONSUMO DE COMUNICACION
comunicacion,implementaciony [PerCePeiondela IASIVA
sosializacion deluso de la imagen | e g e
Tnciementar e posicionamieno e [
Redisefio de la pagina web laimagen Unach en el contexto | PecePeon el
institucional, alineada con los local y zonal MEDIANTE la e i P
Relaciones Nacionales e tos del Consejode | deiicion de paliicas sriersiara BIENES_Y_SERVICIOS CONSULTORIA ASESORIA
RECTORADO . o Cidadana creacion de un " 53 ConsiNo ~ | 530601 |E INVESTIGACION MARZO 3.000,00 300000 002
Internacionales Participacion Ciudadana y manual do magen y rocosen 80 [ coo i DE_CONSUM( CSPECIALIZADA
alineada ala nueva imagen | comunicacon, mpemertaciony | SCRoondele
institucional sosalzacion dl uso delaimagen 17407 T SRR PEr
CANCELACION DE FACTURAS
PENDIENTES PUBLICIDAD Y
Relaciones Nacionales e CORRESPONDIENTE AL BIENES_Y_SERVICIOS_ PROPAGANDA EN MEDIOS
RECTORADO Internacionales. CONTRATO 021-P-UNACH-2016 | e 53 |be_consumo 530218 | pE COMUNICACION MARZO 798,00 79800\ 002
CON EL MEDIO DE MASIVA
COMUNICACION LOS ANDES,
CANCELACION DE FACTURAS
FoloelTes oo e
RECTORADO Nacionales e CONTRATO101-P-UNACH-2015 |n/a na 53 [PBIENES_Y_SERVICIOS_ | g550)5 |PROPAGANDAEN MEDIOS|y)\p7c) 510,00 51000 002
Internacionales. DE_CONSUMO DE COMUNICACION
CORRESPONDIENTE A LA VASIVA
FACTURA DE DICIEMBRE 2015 A
ENERO 2016
EDICION IMPRESION
REPRODUCCION
Incrementar el posicionamiento de PUBLICACIONES
Ia imagen Unach en el conexto SUSCRIPCIONES
Impresion de carpetas porta [:C'a‘ Y;"":‘ "‘EI‘?'A""E la Percepcion de la FOTOCOPIADO
) titulos, titulos, sellos dorados y Jefinicion de politicas imagen de la Unach por BIENES_Y_SERVICIOS_ TRADUCCION
RECTORADO Direccion_Financiera Tesoreria Sobre de comuntcacionis, ceacitn deun | 1220 58 |OF CoNsNO 530204 | Lot A0 ABRIL 20.000,00 20000,00| 003
para trémites de graduacion Comunicacion, implementacigny | Unversitana ENMARCACION
Socializacion del uso de la imagen SERIGRAFIA FOTOGRAFIA
Unach CARNETIZACION
FILMACION E IMAGENES
SATELITALES
REFRIGERIOS PARA LOS
MIEMBROS DE LOS
RECTORADO Secretaria General CONCURSOS DE va wa 53 | i 105~ | 530235 {SERVICIO DE ALIMENTACIC| FEBRERO 4.000,00 400000( 002
MERECIMIENTO DE DOCENTES -~
Y OTROS EVENTOS
PAGO PENDIENTE PASAJES AL BIENES_Y_SERVICIOS_
RECTORADO Secretaria General EXTERIORI2016 na wa 53 |DE CoNsOMO 530302 |PASAJES AL EXTERIOR  |FEBRERO 222532 222532 003
PAGO PENDIENTE VIATICOS AL BIENES_Y_SERVICIOS. ViaTICos ¥
RECTORADO Secretaria General na wa 53 o ~ | 530304 |SUBSISTENCIASENEL |FEBRERO 2.796,20 279620 003
EXTERIOR/2016 DE_CONSUMO EXTERIOR
CORRESPONDENCIA BIENES_Y_SERVICIOS_
RECTORADO Secretaria General INSTITUCIONAL na wa 53 |oE CoNsOMO 530106 [SERVICIO DE CORREO  [FEBRERO 2.141,00 2141,00| 001
GASTOS PARA LA
ATENCION DE
DELEGADOS
Atencién a delegados para BIENES_Y_SERVICIOS EXTRANJEROS Y
RECTORADO Secretaria General Concursos de Merecimiento e |n/a wa 53 |DE CoNsOMO ~ | 530307 |NACIONALES MARZO 1.000,00 |  1.000,00 2000,00| 002
Docentes y otros eventos ~ DEPORTISTAS
ENTRENADORES Y
CUERPO TECNICO QUE
REPRESENTEN AL PAIS
COSTAS JUDICIALES
» NOTARIZACION DE OTROS_GASTOS_CORR TRAMITES NOTARIALES Y
RECTORADO Secretaria General DOCUMENTOS na wa 57 |eures 570206 | FEN IZACIONE MARZO 985,76 98576 | 001
DOCUMENTOS
PAGO PENDIENTE
REFRIGERIOS PROCESO BIENES_Y_SERVICIOS_ SERVICIO DE
RECTORADO Secretaria General ELECTORAL DEL 18 DE na wa 5 |3e consumo 530235 |l ClON FEBRERO 318,06 31806| 002
DICIEMERE DE 2016
PAGO PENDIENTE DICIEMBRE
RECTORADO Secretaria General CORRESPONDENCIA na wa 53 ggfgﬁ;ﬁﬂ%awclos_ 530106 [SERVICIO DE CORREO  |FEBRERO 76,36 7636|001
INSTITUCIONAL/2016 ~
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