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Oficio No. 0205-UNACH-SG-2023
Riobamba, 24 de mayo de 2023.

Senores

Dra. Amparo Lilian Cazorla Basantes

DECANA FAC. CCEE, HUM. Y TLGIAS.

Dr. Jonathan Izurieta

DIRECTOR FINANCIERO

Ing. Santiago Cdrdenas Jadan Mgs
COORDINADORA DE GESTION DE NOMICA Y REMUNERACIONES
Ing. Verdnica Reinoso

COORDINADORA DE GESTION DE TESORERIA

Abg. Jorge Vallejo Lara

DIRECTOR DE ADMINSITRACION DE TALENTO HUMANO
Dra. Ximena Zuniga Garcia PhD.

DOCENTE DE LA FAC. CCEE, HUM. Y TLGIAS.

Presente. -
De mi consideracion:

Cumplo con el deber de informar a ustedes que el Consejo Universitario, en sesién extraordinaria
de fecha 24 de mayo de 2023, resolvid, lo siguiente:

Estimulo econdmico de la docente Phd. Ximena Jeanneth ZUhiga Garcia.

RESOLUCION No. 0201-CU-UNACH-SE-EXT-24-05-2023
EL CONSEJO UNIVERSITARIO

Considerando:

Que, el arficulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone que: ‘“Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las
personas que actien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias
y facultades que les sean atribuidas en la Constitucién vy la ley. Tendrdn el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion™;

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en el articulo 350, establece que: “El sistema
de educacion superior tiene como finalidad la formacion académica y profesional con vision
cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnolégica; la innovacion, promocion,
desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccion de soluciones para los
problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen de desarrollo.”;

Que, la Constitucidon de la RepuUblica del Ecuador, en el articulo 355 menciona: "“El Estado
reconocerd a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa,

RESOLUCION No. 00201-CU-UNACH-SE-EXT-24-05-2023 Pagina1de5

& A WORLD I T NNOVATION
Joremon;  DiEsfE THEEE  THEESS

LATIN AMERICA LATIN AMERICA




) Unach.edu.ec
Consejo e protrisnicn]le
Universitario

financiera y orgdnica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios
establecidos en la Constitucién. (...)"

Que, el articulo 115 del Cédigo Orgdnico de Planificacién y Finanzas Publicas, dispone:
“Ninguna entidad u organismo publico podrdn contraer compromisos, celebrar contratos, ni
autorizar o contraer obligaciones, sin la emisién de la respectiva certificacion presupuestaria.”

Que, el articulo 89 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del
Sistema de Educacion Superior, indica: “Tendrd derecho a recibir estimulos para la
investigacion, el personal académico que participe en: (...)f) Personal académico titular auxiliar
o agregado que cuente con titulo de doctor (PhD o su equivalente], reconocido e inscrito por
el Organo Rector de la Politica PUblica de Educacién Superior con la leyenda de "Titulo de
Doctor o PhD vdlido para el gjercicio de la docencia, investigacion y gestiéon en educacion
superior'. En este caso el estimulo consistird en multiplicar por una Unica vez y se mantendrd
durante el tiempo que permanezca en la categoria, nivel y grado en el que se encontraba
cuando obtuvo el titulo, la remuneracién que corresponde a su grado escalafonario por el
factor r establecido por la [ES en aplicacién del articulo 65 respecto al cdlculo de las
remuneraciones del personal académico titular.”

Que, el articulo 34 del Estatuto Institucional, determina que el Consejo Universitario es el érgano
colegiado superior y se constituye en la mdxima instancia de gobierno de la Universidad
Nacional de Chimborazo en el marco de los principios de autonomia y cogobierno;

Que, el articulo 35 del Estatuto Institucional, establece: “Son deberes y atribuciones del Consejo
Universitario: (...) 1. Cumplir y hacer cumplir la Constitucion de la Republica, la Ley Orgdnica de
Educacién Superior y su Reglamento, los reglamentos y resoluciones expedidos por los
organismos que rigen el Sistema de Educacién Superior, disposiciones emanadas por autoridad
competente, el presente Estatuto, la normativa interna y demds instrumentos legales;

Que, el articulo 179 del Estatuto de la Universidad Nacional de Chimborazo indica: “Son
derechos del personal académico: (...) g) Recibir estimulos conforme a lo establecido en la ley
y a la normativa emitida por el Consejo de Educacion de Superior”

Que, mediante Oficio S/N, suscrito por la Dra. Ximena Zuniga Garcia, PhD., solicita
comedidamente a la mdxima autoridad, (...) se le otorgue el beneficio de estimulo que
actualmente percibe como PROFESOR TITULAR AGREGADO 2 TIEMPO COMPLETO (Resolucién
No 0170-HCU-16-08-2017) por contar con los requisitos establecidos del titulo de Doctora en
Educacién registrado legalmente dentro de la Secretaria de Educacién Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacién — SENESCYT. Peticidn que la realizd de acuerdo con el REGLAMENTO
DE CARRERA Y ESCALAFON DEL PERSONAL ACADEMICO DEL SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR,
Art. 89, literal f), para lo cual adjunto la documentacién necesaria: Registro del titulo en la
SENESCYT N° 6041209115(...)

Que, con Oficio No. 0949-UNACH-R-2023, suscrito por el Dr. Nicolay Samaniego Erazo, PhD.
Rector de la Universidad Nacional de Chimborazo, solicita a la Direccidén de Administracion del
Talento Humano, de acuerdo al pedido de estimulo econdmico realizado por la Dra. Ximena
ZUniga Garcia, PhD Docente de la Facultad de Ciencias de la Educacién Humanas y
Tecnologias, se sirva emitir el informe técnico de procedibilidad.

Que, mediante Oficio No. 0503-C.G.N. R-UNACH-2023 el Coordinador de Nomina vy
Remuneraciones cito literalmente: "en atencion al oficio No. 01267-UNACH-R-2023, mediante el
cual se solicita emisidn de certificacion presupuestaria a favor de la PhD. Ximena Jeanneth
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ZUniga Garcia, para el proceso de Estimulo Econdmico de acuerdo con el informe técnico No.
0412-DATH-UNACH-2023, emitido por la Direccién de Talento Humano. En tal virtud; conforme
con el Art. 115 del Cédigo Orgdnico de Planificaciéon y Finanzas PUblicas, me permito adjuntar
las certificaciones presupuestarias No. 098-P-DF-2023; y 003-P-DF-2023 con la disponibilidad de
recursos econdmicos para continuidad de trdmite”. (...) el proceso de estimulo econdmico
docente regird, una vez que se concluya con todos los actos administrativos, financieros y con
la respectiva reforma web ante el Ministerio de Economia y Finanzas |...)

Que, con INFORME TECNICO No. 433-DATH-UNACH-2023, de fecha 10 de mayo de 2023, la
Direccion de Administracion del Talento Humano emite Informe Técnico de Procedibilidad en
los siguientes términos: “La Direccidn de Administracion del Talento Humano de la Universidad
Nacional de Chimborazo, con base a sus afribuciones legalmente establecidas en la normativa
legal vigente, procede a emitir el presente informe en los siguientes términos:

1. ANTECEDENTES

Mediante Oficio S/N, suscrito por la Dra. Ximena ZUniga Garcia, PhD., solicita comedidamente
a la mdxima autoridad, (...) se le otorgue el beneficio de estimulo que actualmente percibe
como PROFESOR TITULAR AGREGADO 2 TIEMPO COMPLETO (Resolucidon No 0170-HCU-16-08-
2017) por contar con los requisitos establecidos del titulo de Doctora en Educacidn registrado
legalmente dentro de la Secretaria de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion —
SENESCYT. Peticidn que la realizd de acuerdo con el REGLAMENTO DE CARRERA Y ESCALAFON
DEL PERSONAL ACADEMICO DEL SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR, Art. 89, literal f), para lo cual
adjunto la documentacién necesaria: Registro del titulo en la SENESCYT N° 6041209115(...)

Con Oficio No. 0949-UNACH-R-2023, suscrito por el Dr. Nicolay Samaniego Erazo, PhD. Rector de
la Universidad Nacional de Chimborazo, solicita a la Direccidon de Administracién del Talento
Humano, de acuerdo al pedido de estimulo econdmico realizado por la Dra. Ximena ZUAiga
Garcia, PhD Docente de la Facultad de Ciencias de la Educacién Humanas y Tecnologias, se
sirva emitir el informe técnico de procedibilidad.

Oficio No. 0503-C.G.N. R-UNACH-2023 el Coordinador de NOémina y Remuneraciones cito
literalmente: “en atencion al oficio No. 01267-UNACH-R-2023, mediante el cual se solicita
emisiéon de certificacion presupuestaria a favor de la PhD. Ximena Jeanneth Zuniga Garcia,
para el proceso de Estimulo Econdmico de acuerdo con el informe técnico No. 0412-DATH-
UNACH-2023, emitido por la Direccion de Talento Humano. En tal virtud; conforme con el Art.
115 del Cédigo Orgdnico de Planificacion y Finanzas Publicas, me permito adjuntar las
certificaciones presupuestarias No. 098-P-DF-2023; y 003-P-DF-2023 con la disponibilidad de
recursos econémicos para continuidad de trdmite”. (...) el proceso de estimulo econdmico
docente regird, una vez que se concluya con todos los actos administrativos, financieros y con
la respectiva reforma web ante el Ministerio de Economia y Finanzas |...)

3. ANALISIS TECNICO

1. Conforme Accidon de personal N° 7078-DATH-RPD-2017 de la Docente ZUhiga Garcia Ximena
Jeanneth; manifiesta en el cuadro explicacion lo siguiente: “Mediante Resolucién del H.
Consejo Universitario No. 0170-HCU-16-08-2017 se da a conocer el informe especial acerca de
la ubicacion en el escalafén, dentro del proceso de categorizacién del personal docente”.
Misma que rige a partir del 01 de agosto de 2017 con el puesto de Personal Académico Titular
Agregado 2 en la Facultad de Ciencias de la Educacién Humanas y Tecnologias.

2. Se puede evidenciar que, en la website de la Senescyt con registro de Titulo N° 6041209115,
la Magister Zuniga Garcia Ximena Jeanneth, posee el Titulo de Doctora en Educacién otorgado
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por la Universidad Nacional Mayor de San Marcos-UNMSM, con la leyenda: “TITULO DE DOCTOR
O PHD VALIDO PARA EL EJERCICIO DE LA DOCENCIA, INVESTIGACION Y GESTION EN
EDUCACION SUPERIOR” con fecha de registro el 2023-02-13.

3. El Reglamento de Carrera y Escalafdn del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion
Superior en su articulo 89, literal f, manifiesta que: “Personal académico ftitular auxiliar o
agregado que cuente con titulo de doctor (PhD o su equivalente], reconocido e inscrito por el
Organo Rector de la Politica PUblica de Educacién Superior con la leyenda de "Titulo de Doctor
o PhD vdlido para el gjercicio de la docencia, investigaciéon y gestion en educacidn superior'.
En este caso el estimulo consistird en multiplicar por una Unica vez y se mantendrd durante el
tiempo que permanezca en la categoria, nivel y grado en el que se encontraba cuando
obtuvo el titulo, la remuneracién que corresponde a su grado escalafonario por el factor r
establecido por la [ES en aplicacién del articulo 65 respecto al cdlculo de las remuneraciones
del personal académico fitular.

4.- Conforme el Articulo 179, literal g, del Estatuto Vigente de la Universidad Nacional de
Chimborazo aprobado mediante resolucién N° 0098-CU-SE-EXTR-20-04-2022, Son derechos del
personal académico: Recibir estimulos conforme a lo establecido en la ley y a la normativa
emitida por el Consejo de Educacidn de Superior.

5.- Con Oficio No. 0503-C.G.N. R-UNACH-2023 el Coordinador de Némina y Remuneraciones
Mgs Santiago Cdrdenas adjunta las certificaciones presupuestarias No. 098-P-DF-2023; y 003-P-
DF-2023 con la disponibilidad de recursos econdmicos para continuidad del tfrdmite.

4. CONCLUSIONES

La Direccién de Administracion del Talento Humano, en base a los antecedentes expuestos,
normativa legal vigente, considera que la Dra. Ximena Jeanneth Zuiiga Garcia, PhD; reune los
requisitos establecidos por el articulo 89 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e
Investigador del Sistema de Educacién Superior literal f) para acceder al beneficio de estimulo
econdmico enrazdn de que a la presente fecha cuenta con el Titulo de Doctora en Educacién,
con la observacion “Titulo de Doctor o PhD Vdlido para el Ejercicio de la Docencia,
Investigacion y Gestidon en Educacién Superior”; ademds en la actualidad se desempena como
Personal Académico Titular Agregado 2 Tiempo Completo. En concordancia con lo estipulado
por el art.115 del Cédigo Orgdnico de Planificacién vy, Finanzas Publicas - COPFP, se cuenta
para el efecto con las certificaciones presupuestarias No. 098-P-DF-2023; y 003-P-DF2023.”

Por lo expresado, con fundamento en el INFORME TECNICO No. 433-DATH-UNACH-2023, emitido
por el Director de Administracion del Talento Humano, el Consejo Universitario, en uso de las
atribuciones y competencias, que sefala el articulo 35 del Estatuto de la Universidad Nacional
de Chimborazo vigente, en forma undnime,

RESUELVE

Primero: AUTORIZAR el Estimulo Econédmico a favor de la Dra. Ximena ZUhiga PhD, docente de
la Facultad de Ciencias de la Educacién Humanas y Tecnologias, de conformidad con el
Informe Técnico No. 433-DATH-UNACH-2023, emitido por la Direccién de Administraciéon del
Talento Humano.

Segundo: DISPONER a la Direccién Financiera, una vez que se cuenta con las certificaciones
presupuestarias, realice todos los actos administrativos que correspondan para que se otforgue
el Estimulo Econdmico a la Dra. Ximena Zuniga PhD, estimulo que regird a partir del 1 de junio
de 2023, una vez que se concluya con todos los actos administrativos, financieros y con la
respectiva reforma web ante el Ministerio de Economia y Finanzas.
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Por consiguiente, con sustento en los principios de eficacia, eficiencia y calidad, que rigen la
actuacién de la Administracion Publica; en aplicacién de lo dispuesto en el art. 165 del Codigo
Orgdnico Administrativo, se procede a nofificar con la presente resolucion, a los correos
electrénicos respectivos.

Atentamente,
0L
;Eiﬁr{:t. ‘._: Amadu el ect rémEc_la_n_le_rin ENK’ MENA

A A BEffina Mena Sanchez, Mgs.
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