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Oficio No. 0180-UNACH-SG-2023
Riobamba, 09 de mayo de 2023.

Senores

Dr. Luis Alberto Tuaza, Ph.D.

VICERRECTOR DE INVESTIGACION, VINCULACION Y POSGRADO
Msc. Jorge Vallejo Lara

DIRECTOR DE ADMINISTRACION DE TALENTO HUMANO
Msc. Daniel Haro Mendoza.

DIRECTOR DE POSGRADO

Lcdo. Wilson Castro O, Mag.

COORDINADOR DE COMUNICACION INSTITUCIONAL
Andrea Bettina Mena Sdnchez, Mgs.

SECRETARIA GENERAL

Presente. -

De mi consideracion:

Cumplo con el deber de informar a ustedes que el Consejo Universitario, en sesidn ordinaria de fecha 09
de mayo de 2023, resolvid, lo siguiente:

REFORMAS AL REGLAMENTO DE POSGRADO.

RESOLUCION No. 0177-CU-UNACH-SE-ORD-09-05-2023
EL CONSEJO UNIVERSITARIO

Considerando:

Que, el arficulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece: “Las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actien en virtud de
una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucién y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer
efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.”;

Que, la Ley Orgdnica de Educacién Superior en su articulo 17 establece: “El Estado reconoce a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y orgdnica,
acorde con los principios establecidos en la Constitucion de la Republica. En el ejercicio de autonomia
responsable, las universidades y escuelas politécnicas mantendrdn relaciones de reciprocidad vy
cooperacion entre ellas y de estas con el Estado y la sociedad; ademds observardn los principios de
justicia, equidad, solidaridad, participacion ciudadana, responsabilidad social y rendiciéon de cuentas. Se
reconoce y garantiza la naturaleza juridica propia y la especificidad de todas las universidades y escuelas
politécnicas (...)";

Que, el articulo 34 del Estatuto determina que, el Consejo Universitario es el érgano colegiado superior y
se constituye en la méxima instancia de gobierno de la Universidad Nacional de Chimborazo en el marco
de los principios de autonomia y cogobierno. Serd el érgano responsable del proceso gobernante de
direccionamiento estratégico institucional.

Que, el articulo 35 del Estatuto de la Universidad Nacional de Chimborazo establece: “Son deberes y
atribuciones del Consejo Universitario: 1. Cumplir y hacer cumplir la Constitucion de la Republica, la Ley
Orgdnica de Educacidén Superior y su Reglamento, los reglamentos y resoluciones expedidas por los
organismos que rigen el Sistema de Educacion Superior, disposiciones emanadas por autoridad
competente, el presente Estatuto, la normativa interna y demds instrumentos legales (...)4. Expedir,
reformar o derogar el Estatuto institucional y la normativa de la institucion;
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Qué, el arficulo 134 del Estatuto vigente de la Universidad Nacional de Chimborazo, sefala que la
Direccion de Posgrado es la unidad orgdnica de gestion académica, responsable del proceso de
formacion de cuarto nivel, su naturaleza radica en profundizar la comprensién de conocimientos, la
investigacion y reflexion epistemoldgica, generando pertinencia con su contexto y buscando el
relacionamiento con la oferta académica de grado para suinnovacién. Se encuentra bajo dependencia
del Vicerrectorado de Investigacién, Vinculacién y Posgrado.

Que, el articulo 29 del Reglamento de Funcionamiento del Consejo Universitario de la Universidad Nacionall
de Chimborazo establece: “De la aprobacion de los Reglamentos y normas legales. El trdmite de
aprobacion de los Reglamentos y demds normativa juridica, requerird de dos sesiones. Cuando se trate
de reformas a reglamentos y demds normativa juridica, se requerird de una sola sesion’;

Que, la Norma Técnica para la Elaboracién, Reforma y Derogatoria de la Normativa Institucional de la
Universidad Nacional de Chimborazo, en su articulo 4 dispone: “"De acuerdo a las disposiciones
establecidas en el Estatuto Institucional, se observardn las siguientes disposiciones: (...) La Procuraduria en
el término de diez dias en coordinacién con la unidad requirente y la Coordinacion de Gestidn de la
Cadlidad, analizardn la propuesta técnica de reforma o derogatoria, la misma que deberd tener armonia
con el ordenamiento juridico nacional e interno, y procederdn a establecer la estructura correspondiente
al sistema de gestion de calidad (...)";

Que, mediante Oficio No. 258-P-UNACH-2023, de fecha 17 de abril el senor Procurador emite Criterio
Juridico en los siguientes términos: “En atencién a su oficio Nro. 0518-DP-UNACH- 2023, de fecha 05 de alboril
del 2023, por el cual solicito criterio juridico frente a la propuesta de reforma al REGLAMENTO DE
POSGRADO aprobado por Consejo Universitario mediante RESOLUCION No. 0084-CU-UNACH-SE-ORD-01-
03-2023/06-03-2023, al respecto me permito manifestar lo siguiente: CRITERIO JURIDICO Y BASE LEGAL La
Norma Técnica para la elaboracién, reforma y derogatoria de la normativa institucional de la Universidad
Nacional de Chimborazo en su art. 4 literal b) senala: “En caso de reforma o derogatoria de la normativa
institucional, la unidad requirente, presentard su propuesta técnica de acuerdo al formato establecido en
el ANEXO I, haciendo constar en la primera celda el texto vigente, en la segunda el texto propuesto y en
la tercera celda las observaciones de ser el caso. Si la reforma o derogatoria es minima, se deberd marcar
con rojo el texto modificado para mayor claridad de los miemibros de Consejo Universitario. Esta propuesta
técnica, serd presentada a Procuraduria en fisico, y en digital. La Procuraduria en el término de diez dias
en coordinacién con la unidad requirente y la Coordinaciéon de Gestion de la Calidad, analizardn la
propuesta técnica de reforma o derogatoria, la misma que deberd tener armonia con el ordenamiento
juridico nacional e interno, y procederdn a establecer la estructura correspondiente al sistema de gestién
de calidad. ...”

En aplicacion a lo prescrito, esta dependencia juntamente con la unidad proponente de la reforma, ha
revisado la propuesta técnica de reforma al REGLAMENTO DE POSGRADO aprobado por Consejo
Universitario mediante RESOLUCION No. 0084-CU-UNACH-SE-ORD-01-03-2023/06-03-2023 de conformidad
al Sistema de Gestion de la Calidad y en observancia al ordenamiento juridico nacional e interno, por lo
tanto, dando cumplimiento a la dispuesto por la Norma Técnica para la elaboracion, reforma y
derogatoria de la normativa institucional de la Universidad Nacional de Chimborazo, se procede a remitir
el correspondiente VISTO BUENO para que la presente propuesta del Reglamento en cuestion sea enviado
al seno de Consejo Universitario para su aprobacion, ademds se sugiere se envié también el visto bueno
de Gestion de la Calidad™;

Que, mediante Oficio No. 0064-CGC-UNACH-2023, la Ing. Patricia Viidn, Coordinadora de Gestidn de la
Calidad establece: “(...) en respuesta a su Oficio No. 0639-DP-UNACH-2023 y una vez revisado el
documento “REFORMAS AL REGLAMENTO POSGRADO", en el dmbito de las competencias de esta
Coordinacion, es decir, que esté alineado a los Procesos que se encuentran declarados en el Sistema de
Gestion de la Calidad de la UNACH. Por lo expuesto se procede a dar el visto bueno con la sugerencia
detallada a continuacién, para que se continle con el frdmite de conocimiento y aprobacion por parte
de Consejo Universitario: Al proceder con la revisién, se evidencié que, los articulos que constan en el
mencionado Reglamento NO guardan relacion con la estructura del Sistema de Gestidon de la Calidad de
la Universidad Nacional de Chimborazo, debido a que, en los procesos existentes no consta la
especificidad mencionada en dicha normativa, sin embargo, se sugiere coordinar con el responsable del
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proceso de Gestidon de Gestidn de Talento Humano, para que al momento de levantar los procesos, segin
el cronograma establecido (...)";

Que, mediante Oficio No. 0423-VIVP-UNACH-20223, de fecha 26 de abril de 2023, el senor Vicerrector de
Investigacion, Vinculacién y Posgrado solicita: “(...) se ponga en conocimiento del Consejo Universitario,
las reformas que se han desarrollado al REGLAMENTO DE POGRADO, para la revision, discusién y
aprobacion segun corresponda del texto normativo propuesto; tomando como base los vistos buenos de
la Coordinacion de Gestidn de la Calidad y de Procuraduria respectivamente que adjunto para vuestro
conocimiento y fines legales pertinentes.”

Por lo expresado, con sustento en las atribuciones y competencias determinadas por el Articulo 35 del
Estatuto vigente, el Consejo Universitario, en forma undnime,

RESUELVE

Primero: Aprobar las reformas al REGLAMENTO DE POSGRADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
CHIMBORAZQO, incorporando en su texto las siguientes reformas:

1.1 Modifica el articulo nUmero 42, en su literal b) con el siguiente texto:

“Arficulo 42.-Requisitos para ser profesor de posgrado. - El profesional deberd cumplir con los
siguientes requisitos:

b. Poseer el titulo establecido en el perfil docente de la asignatura a dictar, que consta en el programa
de posgrado (REPORT) aprobado por el CES; o en el campo amplio de la asignatura a dictar; o en el
campo amplio del conocimiento del programa de posgrado constante en el REPORT aprobado por
el CES".

1.2 Modifica el articulo 48 con el siguiente texto:

“Articulo 48.-Requisitos para ser tutor. - Podrdn ser tutores de los programas de posgrado en la UNACH,
debidamente aprobados por la Comisidn de posgrado:

a.- Personal académico o administrativo de la UNACH; o,

b.- Profesionales externos a la institucion, que acrediten vinculacion como personal académico de
una IES o, trayectoria en investigacion en el dmbito de su profesion; o,

c.- Quienes hayan impartido clases en el programa de posgrado, al contar con validacion de perfil y
procedibilidad como docentes, serdn considerados aptos para desempefnarse como tutores de los
programas de posgrado aprobados por el CES; o,

d. Lider, coordinador o miembro de centros, grupos, proyectos o semilleros de investigacion
legalmente constituidos; o,

e. Quienes al momento de la designacion realicen o hayan participado en trabajos de tutoria de
titulacion en los diferentes programas de posgrado de la UNACH. El profesional podrd asumir mdaximo
dos tutorias dentro de la misma cohorte, debidamente designados por parte de la Comision de
Posgrado.

El profesional deberd cumplir con los siguientes requisitos: a. Estar en pleno ejercicio de los derechos
previstos en la Constitucién de la Republica y la ley, para el desempeno de una funcién publica; b.
Poseer el grado de maestria o Phd acorde al Titulo(s) constante(s) en la descripcion del perfil del
personal académico descrito en el programa de posgrado (REPORT) aprobado por el CES; o en el
campo amplio del conocimiento del programa de posgrado constante en el (REPORT) o en el campo
amplio de alguna de las asignaturas o mddulos que forman parte del programa de posgrado
constante en el (REPORT) aprobado por parte del CES o quien haga sus veces, ) o a una de las
variables del trabajo de titulacion sobre la base del informe académico elaborado por el coordinador
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del programa de posgrado y la comision de evaluacién de trabajos de titulacion del programa; para
el efecto se hard constar este requerimiento en los términos de referencia correspondiente.

c. Tener al menos dos anos de experiencia docente a nivel universitario o politécnico, nacional o
internacional; o, experiencia en el drea profesional acorde a su formacioén de cuarto nivel por al
menos dos anos; o tener al menos tres obras de relevancia (produccién académica o artistica) segun
corresponda, conforme lo estipula el Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del
Sistema de Educacion Superior dentro de los Ultimos 5 anos.

El personal académico de la UNACH, deberd contar con el certificado de obras de relevancia
(produccion académica o artistica) emitido por la Direccion de Investigacion, en el que se indique

ademds de la informacién general el tipo de obra de relevancia de acuerdo con la clasificacion
establecida en el Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de
Educacion Superior; el personal externo que labore en oftra Institucion de Educacién Superior, deberd
presentar la certificacion de obras de relevancia (produccién académica o artistica) emitida por la
Direccidén de Investigacion de la Institucion donde labora o quien haga sus veces, en el que se indique
ademds de la informacién general el tipo de obra de relevancia de acuerdo con la clasificacion
establecida en el Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de
Educacién Superior; certificado que deberd encontrarse adjunto a la documentacion con la cual
postula para andilisis respectivo de quien corresponda; para el personal externo que no labore en
ninguna Institucién de Educacion Superior, serd el sefor Director de Posgrado quien solicitard a la
Direccién de Investigacion la correspondiente revision y certificacion de obras de relevancia
(produccién académica o artistica), en el que se indique ademds de la informacién general el tipo
de obra de relevancia de acuerdo con la clasificacion establecida en el Reglamento de Carrera y
Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacion Superior; certificado que deberd ser
remitido adjunto a la documentacién del postulante para andlisis respectivo de quien corresponda.

Para el cdiculo de los afios de experiencia de los profesores ocasionales de la UNACH, se considerardn
dos periodos académicos consecutivos como un afo de experiencia docente, en el caso que los
periodos académicos no sean consecutivos para efecto del cdlculo de la experiencia se
contabilizardn exclusivamente los meses efectivamente estipulados en el plazo de cada contrato.

Para los profesores titulares de la UNACH, serd suficiente la certificaciéon laboral emitida por la
Direccién de Administracion de Talento Humano o la accién de personal debidamente certificada o
notariada. Para los profesores externos se contabilizardn los meses o anos debidamente justificados
en la certificaciéon laboral emitida por la UATH o quien haga sus veces en las IES nacionales o
extranjeras, accion de personal o contrato debidamente certificada por la UATH o notariada”.

1.3 Modifica el articulo 125 con el siguiente texto:

“Articulo 125. - Tipos de becas en posgrado. - En los programas de posgrado se podrdn otorgar los
siguientes fipos de becas:

a) Becas por méritos académicos; o,

b) Becas por situacion de discapacidad.

Los montos de otorgamiento serdn hasta por el 100% de las colegiaturas Unicamente y sobre el
maximo del valor de las mismas. No serdn parte del beneficio, la inscripcion nila matricula. Las

especificaciones y condiciones de quien acceda al beneficio estardn especificadas en el contrato
que se suscriba para tal efecto.
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Segundo: Disponer que los procesos iniciados por la Direccidon de Posgrado de conformidad con el
Reglamento de Posgrado aprobado mediante RESOLUCION No. 0084-CU-UNACH-SE-ORD-01-03-2023/06-
03-2023, culminen bajo las disposiciones contenidas en dicho cuerpo legal.

Tercero: DISPONER a la Secretaria General la codificacion del Reglamento de Posgrado de la
Universidad Nacional de Chimborazo.

Cuarto: DISPONER a la Coordinacion de Comunicacién, la publicacién en la Gaceta de la Universidad
Nacional Chimborazo.

Por consiguiente, con sustento en los principios de eficacia, eficiencia y calidad, que rigen la actuacion

de la Administracién PUblica; en aplicacion de lo dispuesto en el art. 165 del Cédigo Orgdnico
Administrativo, se procede a notificar con la presente resolucién, a los correos electronicos respectivos.

Atentamente,

¥ Hina Mena Sanchez, Mgs.

-.‘ o
SECRETARIA GENERAL

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

Anexos: Documentos inherentes al tema.
C.C. Archivo
Elab: Abg. Andrea Bettina Mena Sanchez
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