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Oficio No. 0108-UNACH-SG-2023
Riobamba, 06 de abril de 2023.

Senores

Dra. Lida Barba

VICERRECTORA ACADEMICA

Ing. Jonathan Izurieta Flores

DIRECTOR FINANCIERO

Ing. Santiago Cardenas

COORDINADORA DE GESTION DE NOMINA DE REMUNERACIONES.
Ing. Hugo Pesantez

DIRECTOR DE PLANIFICACION

Abg. Jorge Vallejo Lara

DIRECTOR DE ADMINISTRACION DE TALENTO HUMANO
Ing. Danny Velasco Silva

DIRECTOR ACADEMICO

Ing. Verdnica Reinoso

COORDINADORA DE GESTION DE TESORERIA
Presente. -

De mi consideracion:

Cumplo con el deber de informar a ustedes que el Consejo Universitario, en sesion ordinaria de
fecha 06 de abril de 2023, resolvid, lo siguiente:

Establecer la remuneracion para facilitadores internos (profesores ocasionales) o externos a la
Institucion.

RESOLUCION No. 0107-CU-UNACH-SE-ORD-06-04-2023
EL CONSEJO UNIVERSITARIO

Considerando:

Que, el arficulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone que: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las
personas que actien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias
y facultades que les sean atribuidas en la Constitucién vy la ley. Tendrdn el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y gjercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion™;

Que, el articulo 234 de la misma norma legal dispone: “El Estado garantizard la formacién y
capacitacién continua de las servidoras y servidores pUblicos, a través de las escuelas, institutos,
academias y programas de formacién o capacitacion del sector publico; {(...)"

Que, el articulo 349 Ibidem senala: “El Estado garantizard al personal docente, en todos los
niveles y modalidades, estabilidad, actualizacién, formacion continua y mejoramiento
pedagdgico y académico; una remuneracion justa, de acuerdo a la profesionalizacion,
desempeno y méritos académicos |...)"
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Que, el articulo 355 de la Constitucién de la RepuUblica, senala: “El Estado reconocerd a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera vy
orgdnica, acorde con los con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos
en la Constitucion. {(...):

Que, la Ley Orgdnica de Educacién Superior en su articulo 6, numeral h) manifiesta que: “Son
derechos de los profesores o profesoras e investigadores o investigadoras de conformidad con
la Constitucion y esta Ley los siguientes: ...h) Recibir una capacitacién peridédica acorde a su
formacién profesional y la cdtedra que imparta, que fomente e incentive la superacion
personal académica y pedagdgica...”

Que, la Ley Orgdnica de Educacion Superior, en el articulo 70 determina: “Los profesores o
profesoras e investigadores o investigadoras de las universidades y escuelas politécnicas
publicas son servidores publicos sujetos a un régimen propio que estard contemplado en el
Reglamento de Carrera y Escalafdn del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion
Superior, que fijard las normas que rijan el ingreso, promocion, estabilidad, evaluacion,
perfeccionamiento, escalas remunerativas, fortalecimiento institucional, jubilacion y cesacién.
En las instituciones de educacion superior particulares se observardn las disposiciones del
Cddigo de Trabaijo (...)";

Que, el articulo 34 del Estatuto determina que, el Consejo Universitario es el drgano colegiado
superior y se constituye en la mdxima instancia de gobierno de la Universidad Nacional de
Chimborazo en el marco de los principios de autonomia y cogobierno. Serd el érgano
responsable del proceso gobernante de direccionamiento estratégico institucional.

Que, el arficulo 35 del Estatuto determina que: Son deberes y atribuciones del Consejo

Universitario: (...) 23. Fijar las escalas remunerativas de las autoridades de la Institucién, su
personal académico y servidores, de acuerdo con las leyes pertinentes para cada régimen
laboral (...)";

Que, mediante Resolucion No. 0083-CU-UNACH-SE-ORD-31-03-2022, Consejo Universitario
resolvid: “Dar por conocido y aprobar el informe presentado por el Vicerrectorado Académico,
relacionado con la propuesta para determinar el valor de diez ddlares americanos la hora,
incluido IVA, equivalente al valor de la hora de un profesor o invitado mediante contrato civil
que percibirdn los profesionales que impartan Cursos dentro del Plan de Capacitacion Anual
del Profesorado, con sujecidn al INSTRUCTIVO DE SELECCION DE FACILITADORES PARA LOS
CURSOS: “FORMACION DOCENTE EN EDUCACION SUPERIOR EN LINEA”, DENTRO DE LAS
JORNADAS DE CAPACITACION DEL PROFESORADO, instrumento aprobado mediante resolucion
del Consejo Universitario No. 0063-CU-UNACH-SE-ORD-14-03-2022";

Que, mediantfe Resolucion No. 0028-CU-25/28/30-01-2019, el Consejo Universitario resolvio: “(...)
establecer el valor de diez ddlares por hora clase, para el personal académico no Titular
Honorario de la UNACH"

Que, con Oficio No. 0198-DA-UNACH-2023, de 27 de febrero de 2023, el Director Académico en
respuesta a Oficio No. 0310-VACUNACH-2023 de fecha 10 de febrero de 2023, indica: “(...)Con
base a lo antes expuesto y con el fin de cumplir los objetivos institucionales en relacién a
capacitaciéon y actualizacién profesional del personal académico, me permito solicitar que, a
través de su digno intermedio, se sirva poner en consideracién de Consejo Universitario para su
respectivo andlisis y de ser el caso aprobaciéon de:

e Establecer la remuneracién para facilitadores internos (profesores ocasionales) o
externos a la institucién, el valor de diez ddlares americanos la hora incluido IVA, el
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mismo que es el equivalente al valor de la hora de un profesor o invitado mediante
contrato civil.

e Este valor regird a partir de la presente fecha en adelante para el pago de los
facilitadores de todos los cursos generales o especificos establecidos dentro del Plan de
capacitacién del Profesorado realizado por la Direccidn Académica, a excepcién de
los cursos que sean realizados mediante autogestiéon.”

Que, con Oficio No. 0490-VAC-UNACH-2023, de 03 de marzo de 2023, suscrito por la senora
Vicerrectora Académica, en el cual menciona: “(...) me permito poner en su consideracion y
por su digno infermedio del Consejo Universitario, el requerimiento presentado con oficio No.
0198-DA-UNACH-2023 por el Senor Director Académico (...)";

Que, con Oficio No. 0377-DF-UNACH-2023-OF, de 20 de marzo de 2023, el Ing. Jonathan lzurieta
Flores, Director Financiero, se dirige al seior Rector, en los siguientes términos: “(...) en atencidén
al oficio 0705-UNACH-R-2023, en el que solicita emitir un informe financiero previo ingreso a
Consejo Universitario, del pedido efectuado por el Sr. Director Académico en el que
senala..."Establecer la remuneracién para facilitadores internos (profesores ocasionales) o
externos a la institucion, el valor de diez ddlares americanos la hora incluido IVA, el mismo que
es el equivalente al valor de la hora de un profesor o invitado mediante confrato civil. - Este
valor regird a partir de la presente fecha en adelante para el pago de los facilitadores de todos
los cursos generales o especificos establecidos dentro del Plan de capacitacién del Profesorado
realizado por la Direccidn Académica, a excepcion de los cursos que sean realizados mediante
autogestion”.

Considero que al existir la Resolucidon No. 0083-CU-UNACH-SE-ORD-31-03-2022, vigente a la
fecha en la que se RESUELVE: Dar por conocido y aprobar el informe presentado por el
Vicerrectorado Académico, relacionado con la propuesta para determinar el valor de diez
ddélares americanos la hora, incluido IVA, equivalente al valor de la hora de un profesor o
invitado mediante contrato civil, que percibirdn los profesionales que impartan Cursos dentro
del Plan de Capacitacién Anual del Profesorado, con sujecion al INSTRUCTIVO DE SELECCION
DE FACILITADORES PARA LOS CURSOS: “FORMACION DOCENTE EN EDUCACION SUPERIOR EN
LINEA”, DENTRO DE LAS JORNADAS DE CAPACITACION DEL PROFESORADO, instrumento
aprobado mediante resolucion del Consejo Universitario No. 0063-CU-UNACH-SE-ORD-14-03-
2022. Para el efecto, se hace constar que mediante oficio No. 0647-DA-UNACH-2022, la
Direccién Académica, pone en consideracidn que es necesario recalcar que, “... como
primera opcidn se considera a los docentes titulares de la Institucidn para ser facilitadores, sin
embargo, en algunas ocasiones nos vemos en la necesidad de contratar como facilitadores a
docentes ocasionales que cumplan los requisitos que ciertas capacitaciones requieren por su
especificidad de contenidos”.

Ante este pedido de no existirincremento al valor ya establecido de $10,00 ddlares incluido IVA
es necesario la Aprobacién por parte de Consejo Universitario a nivel general para las
contrataciones que se desarrollen en adelante, lo cual serd responsabilidad de cada Unidad
planificar los recursos en su PAPP para garantizar la contratacion de ser necesario.”;

Que, es necesario fijar el valor de la hora de un profesor ocasional para que mediante contrato
civil, en calidad de facilitador dicte los cursos de "FORMACION DOCENTE EN EDUCACION
SUPERIOR EN LINEA”, DENTRO DE LAS JORNADAS DE CAPACITACION DEL PROFESORADO”,
puesto que, si bien la Universidad Nacional de Chimborazo como primera opcidén considera a
los docentes titulares de la Institucién para ser facilitadores, en algunas ocasiones existe la
necesidad de confratar como facilitadores a docentes ocasionales que cumplan los requisitos
gue ciertas capacitaciones requieren por su especificidad de contenidos,
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Por lo expresado, con sustento en los antecedentes expuestos, el Consejo Universitario, en uso
de las atribuciones y competencias determinadas por el Articulo 35 del Estatuto vigente, en
forma undnime,

RESUELVE:

Primero: FIJAR el valor de diez ddlares americanos la hora, incluido IVA, como remuneracion
para los docentes ocasionales que impartan los cursos generales o especificos establecidos
dentro del Plan de capacitacién del Profesorado realizado por la Direcciéon Académica, a
excepcion de los cursos que sean realizados mediante autogestion.

Este valor regird a partir de la notificacion de la presente Resolucion.

Segundo: RATIFICAR lo resuelto por Consejo Universitario mediante Resolucion No. 0083-CU-
UNACH-SE-ORD-31-03-2022.

Por consiguiente, con sustento en los principios de eficacia, eficiencia y calidad, que rigen la
actuacién de la Administracion PUblica; en aplicacién de lo dispuesto en el art. 165 del Cédigo
Orgdnico Administrativo, se procede a noftificar con la presente resolucion, a los correos
electrénicos respectivos.

Atentamente,

rmado_el ectroni

ANDREA BETTI NA" MENA
SA[\ICHEZ
gSAnchez, Mgs.

e
Andrea BettinGgss
SECRETARIA GENERAL

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

Anexos: Documentos inherentes al tema.

c.C. Archivo

Elab: Abg. Andrea Bettina Mena Sanchez

Not: Mgs. Maritza Acevedo G.
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