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Oficio No. 0056-UNACH-SG-2023
Riobamba, 13 de febrero de 2023.

Senores

Dr. Luis Alberto Tuaza Castro., Ph.D.

VICERRECTOR DE INVESTIGACION Y POSGRADO

Ing. Eduardo Ortega

DIRECTOR DE ADMINISTRACION DE TALENTO HUMANO
Dr. Juan Gonzalo Montero Chdvez

PROCURADOR

Ing. Jonathan Izurieta Flores

DIRECTOR FINANCIERO

Mgs. Martha Lucia Romero Flores

DOCENTE TITULAR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
Presente.-

De mi consideracion:

Cumplo con el deber de informar a ustedes que el Consejo Universitario, en sesién extraordinaria
de fecha 13 de febrero de 2023, resolvid, lo siguiente:

Informe de Procedibilidad de Licencia de la Mg. Martha Romero Flores

RESOLUCION No. 0056-CU-UNACH-SE-EXT-13-02-2023
EL CONSEJO UNIVERSITARIO
Considerando:

Que, articulo 350 de la Constitucion de la Republica, determina que: “El sistema de educacién
superior tiene como finalidad la formacion académica y profesional con visidon cientifica y
humanista; la investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacion, promocién, desarrollo y
difusién de los saberes y las culturas; la construccidn de soluciones para los problemas del pais,
en relacién con los objetivos del régimen de desarrollo”;

Que, el articulo 349 la Constitucion de la Republica, dispone: "El Estado garantizard al personall
docente, en todos los niveles y modalidades, estabilidad, actualizacién, formaciéon continua y
mejoramiento pedagdgico y académico; una remuneracién justa, de acuerdo a la
profesionalizacién, desempefo y méritos académicos. La ley regulard la carrera docente y el

escalafén; establecerd un sistema nacional de evaluacion del desempeno y la politica salarial
en todos los niveles. Se establecerdn politicas de promocién, movilidad y alternancia docente”;

Que, la Constitucidn de la Republica en su articulo 357, dispone: “El Estado garantizard el
financiamiento de las instituciones publicas de educacion superior. Las universidades y escuelas
politécnicas publicas podrdn crear fuentes complementarias de ingresos para mejorar su
capacidad académica, invertir en la investigacion y en el otorgamiento de becas y créditos,
gue no implicardn costo o gravamen alguno para guienes estudian en el tercer nivel. La
distribucion de estos recursos deberd basarse fundamentalmente en la calidad y otros criterios
definidos en la ley”;
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Que, el articulo 388 de la Constitucion dispone: “El Estado destinard los recursos necesarios para
la investigacion cientifica, el desarrollo tecnoldgico, la innovacién, la formacidén cientifica, la
recuperacion y desarrollo de saberes ancestrales y la difusién del conocimiento. Un porcentaje
de estos recursos se destinard a financiar proyectos mediante fondos concursables. Las
organizaciones que reciban fondos publicos estardn sujetas a la rendicién de cuentas y al
control estatal respectivo”;

Que, la Ley Orgdnica de Educacién Superior en su articulo 12, dispone: “El Sistema de
Educacion Superior se rige por los principios de autonomia responsable, cogobierno, igualdad
de oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad, autodeterminacién para la produccién
del pensamiento y conocimiento, en el marco del didlogo de saberes, pensamiento universal y
produccidn cientifica y tecnoldgica global”;

Que, el articulo 17 de la Ley Orgdnica de Educacién Superior, dispone: *Reconocimiento de la
autonomia responsable. - El Estado reconoce a las universidades y escuelas politécnicas
autonomia académica, administrativa, financiera y orgdnica, acorde con los principios
establecidos en la Constitucién de la Republica. En el ejercicio de autonomia responsable, las
universidades y escuelas politécnicas mantendrdn relaciones de reciprocidad y cooperacién
entre ellas y de estas con el Estado y la sociedad; ademds observardn los principios de justicia,
equidad, solidaridad, participacion ciudadana, responsabilidad social y rendicidon de cuentas.
Se reconoce y garantiza la naturaleza juridica propia y la especificidad de todas las
universidades y escuelas politécnicas”;

Que, el articulo 78 de la Ley Orgdnica de Educacion Superior, literal a) inciso 3ero, dispone “Sin
perjuicio de lo establecido en la ley, las instituciones de educacidn superior, sobre la base de
su autonomia responsable, podrdn establecer sus propios mecanismos, requisitos y demds
condiciones para la formulaciéon y ejecucién de sus programas o proyectos de becas”;

Que, el en su articulo 156 de la Ley Orgdnica de Educacidén Superior, dispone: "Capacitacién y
perfeccionamiento permanente de los profesores o profesoras e investigadores o
investigadoras. - En el Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del
Sistema de Educacion Superior se garantizard para las universidades publicas su capacitacion
y perfeccionamiento permanentes. En los presupuestos de las institfuciones del sistema de
educacidn superior constardn de manera obligatoria partidas especiales destinadas a financiar
planes de becas o ayudas econdmicas para especializacidon o capacitacién y ano sabdtico.”

Que, la Ley Orgdnica de Educacion Superior, en su articulo 157, dispone: “Facilidades para
perfeccionamiento de los profesores o profesoras e investigadores o investigadoras. - Si los
profesores titulares agregados de las universidades publicas cursaren posgrados de doctorado,
tendrdn derecho a la respectiva licencia, segin el caso, por el tiempo estricto de duracion
formal de los estudios. En el caso de no graduarse en dichos programas el profesor de las
universidades publicas perderd su titularidad. Las instituciones de educacion superior deberdn
destinar de su presupuesto un porcentaje para esta formacion”;

Que, el articulo 158 de la Ley Orgdnica de Educacion Superior dispone: “Periodo Sabdtico. -
Luego de seis anos de labores ininterrumpidas, los profesores o profesoras titulares principales
con dedicacidn a tiempo completo podrdn solicitar hasta doce meses de permiso para realizar
estudios o frabajos de investigacion. La mdxima instancia colegiada académica de la
institucion analizard y aprobard el proyecto o plan académico que presente el profesor o la
profesora e investigador o investigadora. En este caso, la institucidn pagard las remuneraciones
y los demds emolumentos que le corresponden percibir mientras haga uso de este derecho.

Una vez cumplido el periodo, en caso de no reintegrarse a sus funciones sin que medie debida
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justificaciéon, deberd restituir los valores recibidos por este concepto, con los respectivos
intereses legales. Culminado el periodo de estudio o investigacion el profesor o investigador
deberd presentar ante la misma instancia colegiada el informe de sus actividades y los
productos obtenidos. Los mismos deberdn ser socializados en la comunidad académica”;

Que, el articulo 36 de la Ley Orgdnica de Educacién Superior dispone: " Asignacidn de recursos
para publicaciones, becas para profesores o profesoras e investigacion.- Las universidades y
escuelas politécnicas de cardcter publico y particular asignardn de manera obligatoria en sus
presupuestos partidas para ejecutar proyectos de investigacion, adquirir infraestructura
tecnoldgica, publicar textos pertinentes a las necesidades ecuatorianas en revistas indexadas,
otorgar becas doctorales a sus profesores titulares y pago de patentes. En las universidades y
escuelas politécnicas esta asignacion serd de al menos el 6% de sus respectivos presupuestos”;

Que, el articulo 44 del Estatuto dispone: “Son deberes y atribuciones del Vicerrector de
Investigacion, Vinculacion y Posgrado: en el numeral 17. Aprobar el informe que determine la
procedencia o no, de las solicitudes del personal académico de licencias, comisiones de
servicio, periodo sabdtico, becas y/o ayudas econdmicas, para programas doctorales,
posdoctorales y/o actividades de produccidn cientifica;”

Que, el articulo 35 del Estatuto dispone: “Son deberes y atribuciones del Consejo Universitario:
20. Conceder becas y ayudas econdmicas a fin de garantizar el perfeccionamiento del
personal académico, con sustento en el Plan de Actualizaciéon Cientifica y Perfeccionamiento
del Personal Académico para cada periodo, en los casos y con las condiciones establecidas
en la Ley Orgdnica de Educacién Superior y el reglamento que norme la carrera y escalafén
del profesor e investigador del sistema de educacion superior;”

Que, el articulo 177 del Estatuto menciona: "La Universidad Nacional de Chimborazo
garantizard el perfeccionamiento del personal académico, a fravés de un plan de
perfeccionamiento para cada periodo académico, de acuerdo a las demandas de su
personal y los objetivos y fines instifucionales; Los programas de perfeccionamiento se
ejecutardn a través de becas, ayudas econdmicas, licencias, permisos, comisiones de servicio,
entre otfros; cuyos montos serdn definidos por el Consejo Universitario de acuerdo a la
disponibilidad presupuestaria.”

Que, el articulo 196 del Estatuto en lo referente a Licencias con Remuneracion dispone: “En
conformidad y observancia con las disposiciones normativas internas y externas, las licencias
con remuneraciéon son otorgados de la siguiente manera: a) El Decano resolverd las solicitudes
de licencia conremuneracién de hasta 30 dias al ano, del personal académico y administrativo
a su cargo, en los casos y con las condiciones establecidas en la legislacién aplicable a cada
régimen laboral, a excepcion de las licencias o comisiones que versen sobre actualizacion de
conocimientos, capacitaciéon y perfeccionamiento mediante estudios de posgrado, que son
competencia del Rector y del Consejo Universitario, respectivamente. b) Los coordinadores de
admisidén y nivelacion, competencias lingUisticas y formacién complementaria resolverdn las
solicitudes de licencia con remuneracion de hasta 30 dias al afo, del personal académico y
administrativo a su cargo, en los casos y con las condiciones establecidas en la legislacion
aplicable a cada régimen laboral, a excepcién de las licencias o comisiones que versen sobre
actualizacién de conocimientos, capacitacion y perfeccionamiento mediante estudios de
posgrado, que son competencia del Rector y del Consejo Universitario, respectivamente. c) El
Rector resolverd en todos los casos las solicitudes de licencia con remuneracién cuyo objeto
sea la transferencia de conocimientos, produccién cientifica, actualizacién y/o capacitacion
del personal académico y administrativo en los términos y condiciones establecidas en la
legislacion aplicable a cada régimen laboral, asi como las que superen el plazo de dias
senalado para competencia de los decanos o las solicitudes que provengan del personal no
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asignado a unidades académicas; a excepcidn de las que versen sobre perfeccionamiento
mediante estudios de posgrado que serd de competencia exclusiva del érgano colegiado
superior. d) El Consejo Universitario resolverd en todos los casos las solicitudes de licencia con
remuneracion cuyo objeto sea el perfeccionamiento académico mediante estudios de
especialidad, maestria, doctorado y/o posdoctorado; del personal académico y administrativo
en los términos y condiciones establecidas en la legislacion aplicable a cada régimen laboral.
En todos los casos se deberd contar con el informe técnico de la Direcciéon de Administracion
de Talento Humano.”

Que, el articulo 47 del Reglamento para el Otorgamiento de Becas, Licencias, Comisiones de
Servicio y Periodo Sabdtico, Destinados al Perfeccionamiento del Personal Académico de la
Universidad Nacional de Chimborazo, dispone: “Se podrd conceder licencia con o sin
remuneracion al personal académico titular con sujecidn a las disposiciones establecidas en la
Ley Orgdnica de Educacién Superior, al Reglamento de Carrera y Escalafon y a las necesidades
e infereses institucionales para: 1. Cursar estudios de doctorado (PhD o su equivalente) en una
de las instituciones de educacién superior de excelencia académica reconocidas por el
organismo de control de educacién superior en el Ecuador; 2. Capacitacién o transferencia de
conocimientos por el tiempo previsto para este beneficio; y, 3. Las demds contempladas en la
Ley Orgdnica de Servicio Publico.”

Que, articulo 48 del Reglamento para el Otorgamiento de Becas, Licencias, Comisiones de
Servicio y Periodo Sabdtico, Destinados al Perfeccionamiento del Personal Académico de la
Universidad Nacional de Chimborazo, dispone: “Para la concesidn del plazo de la Licencia con
o sin remuneracién para cursar estudios de doctorado, se deberd considerar lo siguiente:
LICENCIA CON REMUNERACION- La UNACH por concepto de licencia con remuneracion para
estudios de doctorado (PhD), entregard hasta el cien por ciento (100%) de la remuneracion
mensual del profesor y/o investigador beneficiario, mds los beneficios de ley que correspondan,
de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria.”

Que, el articulo 51 ibidem sefala: “Cuando se haya concedido beca para estudios doctorales,
y se solicite licencia para su ejecucion, se validardn los documentos que sirvieron de base para
el otorgamiento del primer beneficio; para lo cual el Vicerrectorado de Investigacion,
Vinculacién y Posgrado remitird a la Direccidn de Administracidén del Talento Humano la
documentacidén pertinente, para que se elabore el informe respectivo.”

Que, mediante Resolucion No. 0383-CU-UNACH-SE-EXT-12-12-2022, de 12 de diciembre de 2022
se resuelve: "Primero: CONCEDER Beca conjunta para estudios de Doctorado a la Mgs. Martha
Lucia Romero Flores, docente titular de la Universidad Nacional de Chimborazo de conformidad
con el siguiente detalle:

NOMINA BECA PROGRAMA | UNIVERSIDAD PAIS CUMPLE | MONTO | OBSERVACION
DOCTORAL ART 15 usbD
ROMERO | ESTANCIA | Programa Universidad | Espana Si 20.000,00 Beca
FLORES CORTA de de Conjunta
MARTHA Desarrollo Extremadura
LUCIA Territorial
Sostenible

Que, con Oficio No 0120-VIVP-UNACH-2023, el sefor Vicerrector de Investigacion, Vinculacién
Y Posgrado, indica: “En virtud que el beneficio de beca concedido con los sustentos senalados
en acdpites anteriores, establecen que la licencia constituye el complemento para la viabilidad
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de la beca concedida al referido docente. Por lo tanto, este Vicerrectorado valida la
documentacién que se requiere para continuar con el trdmite respectivo y emite el VISTO
BUENO correspondiente. Asi mismo para garantizar la seguridad juridica del docente y de la
instituciéon se deberd contar con el informe de la Direccion Financiera en relacion a la
disponibilidad presupuestaria, lo que corroborard el visto bueno emitido, para la concesion de
la licencia con remuneracion a la Ms. Martha Lucia Romero Flores, de acuerdo con la
programacion planteada por la parte interesada, para el efecto sugiero solicitar desde el
rectorado lo indicado. Se recuerda que el ejercicio del control en los diferentes dmbitos
corresponde segun asi lo determina el reglamento aplicable para estos casos. Finalmente se
solicita se proceda ala emision del informe respectivo, y se adjunta los documentos habilitantes
para tal efecto.”

Que, con Oficio Nro. O-0310-UNACH-DATH-2023, el Director de Administracién del Talento
Humano menciona: "me permito remitir a usted el informe de procedibilidad No. 095-DATH-
UNACH-2023 con el oficio 0143-CGNR-UNACH-2023, suscrito por la Dra. Silvana Huilca donde
adjunta la certificaciéon presupuestaria No. 003-P-DF-2023, para que se continle con el trdmite
correspondiente.”

Que, con Oficio No. 0150-VIVP-UNACH-2023 el Vicerrector de Investigacion, Vinculaciéon vy
Posgrado indica que: “en atencidn a informe de procedibilidad emitido por la Administracion
de Talento Humano en No.095-DATH-UNACH-2023, asi como certificacion presupuestaria No.
003-DF-2023, y en virtud de haber cumplido con lo que determina el Art. 15. De los requisitos
para la postulacion (...) para docentes titulares del REGLAMENTO PARA EL OTORGAMIENTO DE
BECAS, LICENCIAS, COMISIONES DE SERVICIO Y PERIODO SABATICO, DESTINADOS AL
PERFECCIONAMIENTO DEL PERSONAL ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
CHIMBORAZO, en mi calidad de Vicerrector de Investigacion, Vinculacién y Posgrado emito el
correspondiente Visto Bueno a favor de la Mg. ROMERO FLORES MARTHA LUCIA, docente titular
de la Facultad de Ciencias Politicas y Administrativas, para que se le otorgue licencia con
remuneracién para estudios de Doctorado para el periodo: 23 de febrero del 2023 al 23 de
marzo de 2023."

Por lo expresado, con sustento en los informes emitidos y la normativa vigente, el Consejo
Universitario, en uso de las atribuciones y competencias determinadas por el Articulo 35 del
Estatuto vigente, en forma undnime,

RESUELVE:

Primero: AUTORIZAR la licencia con remuneracién para estudios de Doctorado del programa
de Desarrollo Territorial Sostenible, en la Universidad de Extremadura Espana, para el periodo:
23 de febrero del 2023 al 23 de marzo de 2023 de la Mg. ROMERO FLORES MARTHA LUCIA,
Personal Académico Titular Agregado 2 Tiempo Completo, de la Facultad de Ciencias Politicas
y Administrativas

Segundo: DISPONER: a la Procuraduria la ejecucion del procedimiento de elaboracion vy
suscripcion del instrumento contractual correspondiente, para lo cual el adjudicatario bajo su
responsabilidad deberd presentar los habilitantes requeridos.

Tercero: NOTIFICAR a la Direccion de Administracién del Talento Humano para efectos de
registro en el expediente respectivo; asi como a la Direccidén Financiera, Vicerrectorado de
Investigacion, Vinculacion y Posgrado para el control y seguimiento.

Cuarto: NOTIFICAR a la Mg. ROMERO FLORES MARTHA LUCIA con la Resolucion de aceptaciéon
de Licencia con remuneracion para estudios de Doctorado para el periodo: 23 de febrero del
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2023 al 23 de marzo de 2023, del programa de Desarrollo Territorial Sostenible, en la Universidad

de Extremadura Espana.

Por consiguiente, con sustento en los principios de eficacia, eficiencia y calidad, que rigen la
actuacién de la Administracién Publica; en aplicacién de lo dispuesto en el art. 165 del Cédigo
Orgdnico Administrativo, se procede a noftificar con la presente resolucién, a los correos

electréonicos respectivos.

Atentamente,

SECRETARIA GENERAL
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

Anexos: Documentos inherentes al tema.

C.C. Archivo
Elab: Abg. Andrea Bettina Mena Sdnchez
Not: MAcevedo/CRodriguez.
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