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No. 026-CU-22-09-2022

_ ACTA-RESUMEN-RESOLUTIVA
DE LA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO UNIVERSITARIO
DE FECHA 23 DE SEPTIEMBRE DE 2022.

RESOLUCION No. 0276-CU-UNACH-SE-ORD-23-09-2022.

Al tener conocimiento con antelaciéon, del contenido del Acta, conforme lo establece
el articulo 16 del Reglamento de Sesiones, los Miembros del CU, sin observaciones, en
forma undnime, aprueban el acta de sesién ordinaria de fecha 23 de agosto de 2022.

RESOLUCION No. 0277-CU-UNACH-SE-ORD-23-09-2022.

EL CONSEJO UNIVERSITARIO
Considerando:

Que, la Coordinacién de Relaciones Nacionales e Internacionales, mediante oficio No.
00430-CRNI-UN ACH-2022, manifiesta:

“..Saluddndole cordialmente, me permito poner en su conocimiento que el Consejo de
Rectores por la Integracion de la Subregion Centro Oeste de Sudamérica (CRISCOS),
organizacion de la que forma parte la Universidad Nacional de Chimborazo desde 2017,
realizard la XXIl Asamblea General, el 29 y30 de septiembre, en la ciudad de San Luis,
Argentina.

Al mismo tiempo, el sefior Rector de la Universidad de San Luis, ha realizado unainvitacion
para mantener una reunion de trabajo y realizar una visita al campusde su institucion, el dia
lunes 3 de octubre de 2022.

Al respecto, me permito informar lo siguiente:

1. Criscos mantiene ftres programas de movilidad docente, de personal
administrativo y de estudiantes. El Programa de Movilidad Estudiantil (PME),ha
permitido ala Unach movilizar estudiantes salientes y enfrantes.

Como podrd observar del siguiente cuadro, nuestra institucion se ha beneficiado del
PME y, de acuerdo a los recursos que dispongamos, podemos incrementar cada
semestre el numero de estudiantes, que actualmente es de 4.

ESTUDIANTES
ENTRANTES
Institucién de ¢ Quién
Nombres Apellidos Facultad Carrera origen Pais Inicio | Finalizacion financi6?
CESAR CRIADO Ingenierfa en Universidad Octubre
NICOLA SANCHE ieri de la Rioja i de 2018
S > Ingenieria | 1oiocomun. ] Argentina Marzo de 2019 Unach
LUIS APONTE Ingenieria gg:ﬁ;g‘gad Octubre
ALBERT BANEGA Ingenieria . Savio Bolivia de2018 | Marzo de 2019 Unach
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) ' Ingenieria Universidad de . Abril de Agosto de
ENZO JOSE | FLORES Ingenieria | i) Catamarca Argentina | 2019 2019 Unach
CALANI Ingenieria Universidad Octubre Febrero de
GLADYS | ALVAR Ingenieria Civil Técnica de Bolivia de 2019 2020 Unach
EZ i Oruro
ESTEFANIA| gg{gﬁg%@d Octubre Febrero de
BELEN LEAL Ingenieria | Arquitectura Salta Argentina | de 2019 2020 Unach
Ciencias Universidad
g:llg/llg"l\'ll'?\l _?_ESTAMAN Politicasy | Ingenieria Privada de Pert gCtzuoblrg Marzo de 2019 Unach
Admin, ; Tacna e
A VALDIVIA Comercial
Ciencias Universidad
ZOE SUBELDA | Politicasy | Comunicacion | Nacional de | oo gg tzuoblrg Marzo de 2019 Unach
Admin. Social Salta 9
Ciencias Universidad -
DELFINA | ACOSTA Politicasy | Comunicacion | Nacional de | \ oo Atzlrc;llge Aggztf9de Unach
Admin. Social Salta 9
MAEBY QUINONE Igtl)?irt]icclgssy ngjﬁ;s:jdead Octubre Febrero de
iAMANTH SLIMPE Admin. Derecho Cusco Pert de 2019 2020 Unach
MARI g:jlr;féz: y Contabilidad y Hgglg;s;;j age Octubre Febrero de
Auditori i
A BARRERE Admin. uditoria Catamarca Argentina | de 2019 2020 Unach
PAUL
A
DAMAR TACILL Ciencias de Terapia Fisicay Universidad Abril de Agosto de
ISFLOR A la Salud . de Cusco Perd 2019 2019 Unach
VARGA Deportiva
S
ESTUDIANTES
SALIENTES
Nombre de Fecha Fecha
. la institucion . de inalizaci6 L .
Nombres Apellidos Facultad Carrera de destino Pais inicio finalizacion | ;Quién financi6?
. Ciencias Universidad 04 de Hgé\i/g;z'fjggmo
klf:tsrsgrine 222332 Politicasy Economia Nacional de Argentina marze 30 de junio Cuarto
Admin. Rio Cuarto de 2019 | 2019 Autofinanciado
Jocelyn Yazan Hurtado Ingenierfa | Ingenieria Universidad | argentina | Octubre | Febrero de Universidad
Karina Ambiental Nacional de de 2019 | 2020 Nacional de Salta
Salta Autofinanciado
Moshé Brito del Pino Ingenierfa | Ingenieria en Universidad Espaiia Octubre | Febrero de Universidad
Yosev Sistemay Internacional de 2019 | 2020 Internacional deLa
Computacion de La Rioja Rioja
Maria Jos¢ | Gonzalez Ciencias de | Psicologia Universidad | Argentina | Marzo | Julio de Universidad
Morales la Salud Clinica Catdlica de de 2020 | 2020 Catolica de Salta
Salta Autofinanciado
Luci QuevedoBarreto Ingenieria Ingenieria Universidad Argentina Marzo | Julio de Universidad
Angelita Agroindustrial Nacional de de 2020 | 2020 Nacional de La
LaRioja Rioja
Autofinanciado

Si bien, debido a la pandemia, el programa se transformé en virtual, con el regreso a la
normalidad, se retomardn los movilidades presenciales, razon por la cual es importante que la
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Unach participe en la Asamblea, ya que el PME tiene un potencial significativo para el
crecimiento de la movilidad, lo que nos permitird cumplir con las metas institucionales.

1. En cuanto ala invitacidon de la Universidad de San Luis, sede de la Asambleade
CRISCOS, nos permitrd  conocer el modelo de trabagjo
de
internacionalizacion de esta institucion fraterna, generar relaciones internacionales y
plantear la suscripcion de instrumentos de cooperacion para el desarrollo académico, de
investigacion y de gestion.

3. Enelmarco de la Asamblea, también existe la oportunidad de dialogar y afiliar
a la Unach en la Asociacion Universitaria Iberoamericana de Posgrado,
organizacién que fomenta, promociona y desarrolla estudios de postgrado en
el marco definido por el Espacio Iberoamericano del Conocimiento;

Por lo expuesto, y debido a que los vuelos hacia la ciudad de San Luis no son permanente o
diarios sino esporddicos, me permito solicitar, comedidamente, se sirva poner en
consideracion del Consejo Universitario, para que se analice laautorizacion pertinente, del
27 de septiembre al 4 de octubre de 2022, considerando que la invitacion estad dirigida a:

Gonzalo Nicolay Samaniego Erazo, Ph.D. Rector de la Unach
Daniel Roberto Alvarez Cadena, Ms. Coordinador de Internacionalizacion
Wilson Xavier Castro Ortiz, Mgs. Coordinador de Comunicacion {(...)”.

Que, el Sr. Rector de la Universidad Nacional de ChijmboOrazo, mediante oficio No. 1112-
UNACH-R-2022, manifiesta:

“...Reciban un cordial y atento saludo, como primera autoridad de la institucion,junto con el
equipo de trabajo: Ms. Wilson Castro y el Mgs. Daniel Alvarez, hemossido invitados por el Dr. Victor
Morifiigo, Rector de la Universidad de San Luis, ala XXIll| ASAMBLEA GENERAL correspondiente al afio
2022, que se celebrard los dias 29 y 30 de septiembre prdximos en la ciudad de San Luis,
Argentina, asicomo a una reunion de trabajo con el Rector y visita al campus de la Universidad
Nacional de San Luis el 3 de octubre de 2022; siendo una excelente ocasionpara que las
Institucion busque marcos de encuentro y de cooperacion cientifica-tecnoldgica, y se realice la
firma de un acuerdos de cooperacion enlos dmbitos de movilidad, posgrado e investigacion.

Por lo expuesto, solicito a ustedes se sirvan autorizar los vidticos y/o subsistenciasal exterior de
conformidad con el Reglamento para el pago de vidticos, movilizaciones y subsistencias en el
exterior para las y los servidores y obreros publicos, emitidos por el Ministerio de Trabajo; desde el
27 de septiembre al 04 de octubre del 2022 {(...)".

Que, el Estatuto Institucional determina que la Misién de la Universidad Nacional de
Chimborazo, es, crear, desarrollar, transferir y difundir el conocimiento, los saberes y la
cultura a través de la aplicacién de procesos de formacién académica, investigacion
y vinculacién; bajo principios de pertinencia, integralidad, interculturalidad, equidad,
preservacién del ambiente, fortaleciendo el talento humano, para la construccién de
una mejor sociedad. Lo cual permita alcanzar la Visidn Corporativa, de ser la institucion
de educacién lider en la zona 3 del Ecuador, con reconocimiento nacional vy
proyeccion internacional.
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Que, de igual forma determina que la Universidad Nacional de Chimborazo tiene
como finalidad producir propuestas y planteamientos para buscar la solucién de los
problemas del pais; propiciar el didlogo entre las culturas nacionales y de éstas con la
cultura universal; la difusién y el fortalecimiento de sus valores en la sociedad
ecuatoriana; la formacién profesional, técnica y cientifica de sus estudiantes,
profesores e investigadores, contribuyendo al logro de una sociedad mds justa,
equitativa y solidaria, en colaboracién con los organismos del Estado y la sociedad; a
fravés del cumplimiento de los siguientes objetivos: a) Incrementar la calidad,
pertinencia y excelencia académica; b) Incrementar la creaciéon, desarrollo,
transferencia y difusién de ciencia, innovacion, tecnologia y saberes; c) Incrementar la
vinculacion con la sociedad integrando la docencia e investigacién; y, d) Incrementar
la eficiencia operacional institucional.

Que, el Articulo 36 del Estatuto, dice, el Rector es la primera autoridad ejecutiva de la
Institucidén, ejercerd la representacioén legal, judicial y extrajudicial; preside el Consejo
Universitario de manera obligatoria y los organismos senalados por el presente Estatuto
y los reglamentos. Desempenard sus funciones a tiempo completo con dedicacién
exclusiva; durard cinco anos en su cargo y podrd ser reelegido consecutivamente o
no, por una sola vez. Serd la autoridad responsable del proceso gobernante de gestidn
estratégica institucional.

Que, el Articulo 39 dice, son deberes y atribuciones del Rector: 1. Cumplir y hacer
cumplir la Constitucién de la Republica, la Ley Orgdnica de Educacion Superior y su
Reglamento, los reglamentos y resoluciones emanados de los organismos que rigen el
Sistema de Educacién Superior, el presente Estatuto, los reglamentos internos vy
resoluciones del Consejo Universitario en correspondencia con la misidn, visién,
principios, fines y objetivos institucionales; 2. Representar legal, judicial vy
extrajudicialmente a la Institucién; 3. Emitir y difundir las politicas, procedimientos y
directrices para el ejercicio de la gestidn estratégica institucional, asi como para la
generacién de un buen gobierno corporativo; (...) 9. Aprobar politicas, lineamientos y
directrices que aseguren la gestién de la calidad para la acreditacién y/o certificacion
de los procesos académicos y administrativos institucionales; 10. Dirigir las relaciones
interinstitucionales e internacionales, conocer y suscribir convenios con universidades,
instifuciones y organismos nacionales o infernacionales, que propicien el desarrollo
académico, cientifico, investigativo, tecnoldgico y administrativo de la Universidad;

Que, es politica institucional imprescindible e impostergable, el abrirse y mantener
nexos permanentes de comunicacion vy relaciones interinstitucionales con
universidades, instituciones y demds instancias orgdnicas y corporativas del mundo, lo
cual posibilite impulsar proyectos conjuntos que beneficien a docentes, estudiantes y
servidores de la institucién, en su proceso de formacién y desarrollo permanente.

Que, el Art. 34 del Estatuto determina que el Consejo Universitario es el érgano
colegiado superior y se constituye en la mdxima instancia de gobierno de la
Universidad Nacional de Chimborazo en el marco de los principios de autonomia y
cogobierno. Serd el érgano responsable del proceso gobernante de direccionamiento
estratégico institucional.

Por lo expresado, con sustento en la normativa enunciada y demds aspectos citados, el
Consejo Universitario, en uso de las atribuciones y competencias determinadas por el
Articulo 35 del Estatuto vigente, en forma undnime, RESUELVE: Autorizar, la asistencia de
la Delegacién Institucional, conformada por los sefores: Dr. Gonzalo Nicolay Samaniego
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Erazo, Rector; Ms. Daniel Roberto Alvarez Cadena, Coordinador de Relaciones
Nacionales e Internacionales; y, Ms. Wilson Xavier Castro Ortiz, Coordinador de
Comunicacién Institucional, a la XXIl Asamblea General, programada por el Consejo de
Rectores por la Integraciéon de la Subregidon Centro Oeste de Sudamérica
[CRISCOS), organizacién de la que forma parte la Universidad Nacional de
Chimborazo desde 2017, que serealizard en la ciudad de San Luis, Argentina; con el
periplo de movilizacidon del 27 de septiembre al 04 de octubre de 2022.

La Unach, solventard los vidticos y subsistencias que legalmente determine el
Reglamento de Vidticos al exterior, promulgado por el Ministerio del Trabajo.

RESOLUCION No. 0278-CU-UNACH-SE-ORD-23-09-2022.

EL CONSEJO UNIVERSITARIO
Considerando:

Que, el Rectorado mediante oficio No. 1115-UNACH-R-2022, manifiesta:

“... Saluddndoles cordialmente, me permito poner en su conocimiento que la visita del Rector a
Alemania y Espafia fue postergada debido a la situacion del Paro Nacional en junio de 2022 y
por los cambios de fecha realizados por las universidades y empresas.

La agenda por cumplir es la siguiente:

Fecha Lugar Observacion
Domingo 9 Vuelo Quito-Amsterdam
Lunes 10 Vuelo Amsterdam -

Hamburgo
Lunes 10 al Hamburgo Visita y capacitacion en
domingo 16 la

empresa G.U.N.T.

Lunes 17 y martes18 Vitoria, Espafia Visita a la empresaSMC
Miércoles 19y Granada, Espafa Visita a la Universidad
jueves 20 de Ganada y Reunion

con autoridades

Viernes 21 Alicante, Espafia Firma de Convenio
Interinstitucional
Lunes 24 al Valencia, Espafia Invitacion de laUniversidad
miércoles 26 Politécnica de
Valencia
Miércoles 27 Vuelo Madrid -Quito
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Las actividades programadas son una oportunidad para que la Universidad Nacional de
Chimborazo genere relaciones internacionales y acuerdos de cooperacion con sus pares
europeos, firmando convenios y encontrando oportunidades para el desarrollo de los ejes
sustantivos.

Por tal razén, requiero que se analice la reforma de las fechas de la Resolucion No. 0167-CU-
UNACH-SE-ORD-13-06-2022, aprobando el nuevo periodo del 09 al 27 de octubre de 2022y la inclusidn
del Ing. Andrés Santiago Cisneros Barahona, Director de Aseguramiento de la Calidad Institucional,
paraque sea parte deladelegacion institucional; por consiguiente, solicito se autoriza los vidticos
y/osubsistencias al exterior de conformidad con el Reglamento para el pago de vidticos,
movilizaciones y subsistencias en el exterior para las y los servidores y obreros publicos, emitidos por
el Ministerio de Trabajo {(...)".

Que, el Estatuto Institucional determina que la Misidon de la Universidad Nacional de
Chimborazo, es, crear, desarrollar, transferir y difundir el conocimiento, los saberes y la
cultura a través de la aplicacién de procesos de formacidén académica, investigacion
y vinculacion; bajo principios de pertinencia, integralidad, interculturalidad, equidad,
preservacion del ambiente, fortaleciendo el talento humano, para la construccién de
una mejor sociedad. Lo cual permita alcanzar la Visidn Corporativa, de ser la institucion
de educacién lider en la zona 3 del Ecuador, con reconocimiento nacional vy
proyeccion internacional.

Que, de igual forma determina que la Universidad Nacional de Chimborazo tiene
como finalidad producir propuestas y planteamientos para buscar la solucién de los
problemas del pais; propiciar el didlogo entre las culturas nacionales y de éstas con la
cultura universal; la difusion y el fortalecimiento de sus valores en la sociedad
ecuatoriana; la formacién profesional, técnica y cientifica de sus estudiantes,
profesores e investigadores, contribuyendo al logro de una sociedad mds justa,
equitativa y solidaria, en colaboracién con los organismos del Estado vy la sociedad; a
fravés del cumplimiento de los siguientes objetivos: a) Incrementar la calidad,
pertinencia y excelencia académica; b) Incrementar la creacién, desarrollo,
transferencia y difusién de ciencia, innovacion, tecnologia y saberes; c) Incrementar la
vinculacion con la sociedad integrando la docencia e investigacioén; y, d) Incrementar
la eficiencia operacional institucional.

Que, el Articulo 36 del Estatuto, dice, El Rector es la primera autoridad ejecutiva de la
Institucidén, ejercerd la representacién legal, judicial y extrajudicial; preside el Consejo
Universitario de manera obligatoria y los organismos senalados por el presente Estatuto
y los reglamentos. Desempenard sus funciones a tiempo completo con dedicacion
exclusiva; durard cinco aios en su cargo y podrd ser reelegido consecutivamente o
no, por una sola vez. Serd la autoridad responsable del proceso gobernante de gestion
estratégica institucional.

Que, el Articulo 39 dice, Son deberes y atribuciones del Rector: 1. Cumplir y hacer
cumplir la Constitucién de la Republica, la Ley Orgdnica de Educacion Superior v su
Reglamento, los reglamentos y resoluciones emanados de los organismos que rigen el
Sistema de Educacién Superior, el presente Estatuto, los reglamentos internos vy
resoluciones del Consejo Universitario en correspondencia con la misidén, visién,
principios, fines y objetivos institucionales; 2. Representar legal, judicial vy
extrajudicialmente a la Institucion; 3. Emitir y difundir las politicas, procedimientos y
directrices para el ejercicio de la gestidn estratégica institucional, asi como para la
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generacién de un buen gobierno corporativo; (...) 9. Aprobar politicas, lineamientos y
directrices que aseguren la gestién de la calidad para la acreditacion y/o certificacion
de los procesos académicos y administrativos institucionales; 10. Dirigir las relaciones
interinstitucionales e internacionales, conocer y suscribir convenios con universidades,
instifuciones y organismos nacionales o internacionales, que propicien el desarrollo
académico, cientifico, investigativo, tecnoldgico y administrativo de la Universidad;

Que, es politica institucional imprescindible e impostergable, el abrirse y mantener
nexos permanentes de comunicacidn vy relaciones interinstitucionales con
universidades, instituciones y demds instancias orgdnicas y corporativas del mundo, lo
cual posibilite impulsar proyectos conjuntos que beneficien a docentes, estudiantes y
servidores de la institucion, en su proceso de formacidén y desarrollo permanente.

Que, el Art. 34 del Estatuto determina que el Consejo Universitario es el érgano
colegiado superior y se constituye en la mdxima instancia de gobierno de la
Universidad Nacional de Chimborazo en el marco de los principios de autonomia y
cogobierno. Serd el érgano responsable del proceso gobernante de direccionamiento
estratégico institucional.

Por lo expresado, con sustento en la normativa enunciada y demds aspectos citados,
el Consejo Universitario, en uso de las atribuciones y competencias determinadas por
el Arficulo 35 del Estatuto vigente, en forma undnime, RESUELVE: Disponerlareforma de
las fechas de la Resolucion No. 0167-CU-UNACH-SE-ORD-13-06-2022 de Consejo
Universitario, aprobando que el nuevo periplo de la movilizacion dispuesta sea del 09 al 27 de
octubre de 2022. Asi como, autorizar lainclusion del Ing. Andrés Santiago Cisneros Barahona,
Director de Aseguramiento de la Calidad Insfitucional, para que sea parte de la
delegacidn institucional. Por consiguiente, se ratifica la autorizacién para el pago de los
vidticos y/osubsistencias al exterior de conformidad con el Reglamento de vidticos,
movilizaciones y subsistencias en el exterior para los servidores y obreros publicos, emitido
por el Ministerio del Trabaijo.

RESOLUCION No. 0279-CU-UNACH-SE-ORD-23-09-2022.

EL CONSEJO UNIVERSITARIO
Considerando:

Que, el Vicerrectorado Académico, mediante oficio No. 3051-VAC-UNACH-2022,
manifiesta:

“.Junto a mi saludo cordial, en atencién a lo dispuesto mediante Resolucion
No. 0256-CU-UNACHSE-ORD-23-08-2022, que en su parte pertinente
indica: “(...) TERCERO: Disponer, la conformacidon de la Comisién Transitoria
de Ubicacion de los Docentes de Escalafon Previo, la cual sera presidida por
la Sra. Vicerrectora Académica y tendrad la estructura de la Comision de
Promocion Docente, la misma que, hasta el 01 de enero de 2023, atendera
los procesos de ubicacion en mencion. La indicada Comisidon, determinara el

procedimiento respectivo.”, al respecto sehor Rector comedidamente me
permito poner en su conocimiento que mediante ACTA No. 101-VAC-UNACH-
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2022 de fecha 19 de septiembre de 2022, la Comision Transitoria de
Ubicacion de los Docentes de Escalafén Previo, acordd:

"Solicitar al Consejo Universitario la aprobacion de la propuesta
PROCEDIMIENTO PARA LA UBICACION EN EL ESCALAFON VIGENTE DEL
PERSONAL ACADEMICO TITULAR, PROFESOR PRINCIPAL DE ESCALAFON
PREVIO, elaborada por la Comisién Transitoria Ubicacion de los Docentes de
Escalafén Previo conforme Resolucién No. 256-CU-UNACH-SE-ORD-23-08-
20227,

En tal virtud solicito comedidamente, sea puesto en consideracion del
Consejo Universitario para su aprobacion el documento: PROCEDIMIENTO
PARA LA UBICACION EN EL ESCALAFON VIGENTE DEL PERSONAL
ACADEMICO TITULAR, PROFESOR PRINCIPAL DE ESCALAFON PREVIO (...)".

Que, el Art. 34 del Estatuto determina que el Consejo Universitario es el érgano
colegiado superior y se constituye en la mdxima instancia de gobierno de la
Universidad Nacional de Chimborazo en el marco de los principios de autonomia y
cogobierno. Serd el érgano responsable del proceso gobernante de direccionamiento
estratégico institucional.

Por lo expresado, con sustento en la normativa enunciada y demds aspectos citados,
el Consejo Universitario, en uso de las atribuciones y competencias determinadas por
el Articulo 35 del Estatuto vigente, en forma undnime, RESUELVE: Aprobar, la propuesta
denominada PROCEDIMIENTO PARA LA UBICACION EN EL ESCALAFON VIGENTE DEL
PERSONAL ACADEMICO TITULAR, PROFESOR PRINCIPAL DE ESCALAFON PREVIO,
elaborada por la Comisidn Transitoria Ubicacion de los Docentes de Escalafdn Previo
conforme Resolucién No. 256-CU-UNACH-SE-ORD-23-08-2022.

RESOLUCION No. 0280-CU-UNACH-SE-ORD-23-09-2022.
EL CONSEJO UNIVERSITARIO
Considerando:

Que, la Coordinaciéon de Relaciones Nacionales e Internacionales, mediante oficio No.
00385-CRNI-UNACH-2022, dice:

“(...) Saluddndole cordialmente, me permito presentarle el borrador del “Plan de
capacitacién General y Especifico al Personal Académico y Administrativo en
Competencias Internacionales”, con el fin de que se ponga en consideracion del
Consejo Universitario (...)".

Que, el Art. 34 del Estatuto determina que el Consejo Universitario es el érgano
colegiado superior y se constituye en la mdxima instancia de gobierno de la
Universidad Nacional de Chimborazo en el marco de los principios de autonomia y
cogobierno. Serd el érgano responsable del proceso gobernante de direccionamiento
estratégico institucional.

Por lo expresado, con sustento en la normativa enunciada y demds aspectos citados, el
Consejo Universitario, en uso de las atribuciones y competencias determinadas por el
Articulo 35 del Estatuto vigente, en forma undnime, RESUELVE: Aprobar, el “Plan de
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Capacitaciéon General y Especifico al Personal Académico y Administrativo en
Competencias Internacionales”, el cual se ejecutard conforme las fechas registradas en
el calendario de capacitacién que tiene a cargo el Vicerrectorado Académico.

RESOLUCION No. 0281-CU-UNACH-SE-ORD-23-09-2022.

EL CONSEJO UNIVERSITARIO
Considerando:

Que, mediante oficio No. 1101-DADM-UNACH-2022, la Direccién  Administrativa,
manifiesta: “(...) Reciban un atento y cordial saludo, Sr. Rector, en atencién al oficio
No.0118-UNACH-SG-2022, de fecha 19 de mayo del 2022 y Resolucién No. 0127-CU-
UNACH-SE-ORD-12/18-05-2022, concerniente a la ampliacién de tres meses adicionales
al plazo para presentar la actualizacién del Plan Integral de Seguridad vy Vigilancia
Institucional 2022, me permito hacer llegar el PLAN DE SEGURIDAD INSTITUCIONAL 2022
(Actualizado) y el Proyecto de Inversidbn con el presupuesto para la Implementacion
Tecnoldgica, con la finalidad de que el mismo sea considerado ante Consejo
Universitario para la aprobacidén respectiva...”.

Que, el Art. 34 del Estatuto determina que el Consejo Universitario es el érgano
colegiado superior y se constituye en la mdxima instancia de gobierno de la
Universidad Nacional de Chimborazo en el marco de los principios de autonomia y
cogobierno. Serd el érgano responsable del proceso gobernante de direccionamiento
estratégico institucional.

Por lo expresado, con sustento en la normativa enunciada y demds aspectos citados, el
Consejo Universitario, en uso de las atribuciones y competencias determinadas por el
Articulo 35 del Estatuto vigente, en forma undnime, RESUELVE: Aprobar, el PLAN DE
SEGURIDAD INSTITUCIONAL 2022 (Actualizado) y el Proyecto de Inversion con el
presupuesto para la Implementacién Tecnoldgica.

e SOLICITUD DE SUSPENSION DE LICENCIA CON REMUNERACION OTORGADA AL
DOCENTE Ms. BYRON HERRERA CHAVELZ.

Habiéndose procedido al andlisis de los documentos presentados, relacionados con la
solicitud de suspensién de la licencia con remuneracion otorgada al docente Ms. Byron
Herrera Chdvez. El Consejo Universitario dispone que se requiera el informe
correspondiente a la Direccidn de Administracién del Talento Humano. Con lo cual,
contédndose con los informes de Vice. de Investigacion y Talento Humano, la
Procuraduria General emita el informe pertinente. Con lo sefalado, el CU adoptard la
resolucién que corresponda.

RESOLUCION No.0282-CU-UNACH-SE-ORD-23-09-2022.
EL CONSEJO UNIVERSITARIO
Considerando:

Que, el Vicerrectorado Académico, mediante oficio No. 3084-VAC-UNACH-2022, dice:
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“... Exteriorizando mi saludo cordial, comedidamente me permito solicitar se sirva considerar en la agenda de
la sesidn del Consejo Universitario, la reforma del calendario académico periodo 2022-2S, misma que guarda
concordancia con las conclusiones alcanzadas por el equipo de gobierno institucional durante las reuniones de
trabajo convocadas por el Rectorado los dias 19, 20y 21 de septiembre de 2022.

La reforma planteada se presenta en dos archivos adjuntos los que corresponden a:

Calendario Académico Periodo 2022-2§: Facultades y Coordinaciones, excepto las
carreras de Medicina y Enfermeria.
Calendario Académico Periodo 2022-2S: Carreras de Medicina y Enfermeria.

Que, el Art. 34 del Estatuto determina que el Consejo Universitario es el drgano
colegiado superior y se constituye en la mdxima instancia de gobierno de la
Universidad Nacional de Chimborazo en el marco de los principios de autonomia y
cogobierno. Serd el érgano responsable del proceso gobernante de direccionamiento
estratégico institucional.

Por lo expresado, con sustento en el pedido efectuado, el Consejo Universitario, en uso
de las atribuciones y competencias determinadas por el Articulo 35 del Estatuto vigente,
en forma undnime, RESUELVE: Aprobar, la reforma del Calendario Académico periodo
2022-2S, relacionado a:
Calendario Académico Periodo 2022-2S: Facultades y Coordinaciones, excepto las
carreras de Medicina y Enfermeria.

Calendario Académico Periodo 2022-25: Carreras de Medicina y Enfermeria

RESOLUCION No. 0283-CU-UNACH-SE-ORD-23-09-2022.
EL CONSEJO UNIVERSITARIO
Considerando:

Que, el Vicerrectorado de Investigacion, Vinculacion y Posgrado, mediante oficio No.
1163-VIVP-UNACH-2022, manifiesta:

“... Comedidamente me permito solicitar a usted senor Rector se sirva considerar el
siguiente programa de Maestria para que sea conocido y aprobado en el seno de
Consejo Universitario previo al envio al CES para su aprobacion definitiva. Para ello, se
registra la ndmina de autores: Directora del Proyecto: Arqg. Valeria Arroba
Colaboradores: Ing. Luis Velastegui, Arq. Alejandro Becerra, Arg. Victor Molina, Dra. Tania
Guffante,

Programa: Maestria en Urbanismo con mencién en Planeacién Urbana Sostenible |...)".
Que, el Art. 34 del Estatuto determina que el Consejo Universitario es el érgano
colegiado superior y se constituye en la mdxima instancia de gobierno de la
Universidad Nacional de Chimborazo en el marco de los principios de autonomia vy
cogobierno. Serd el érgano responsable del proceso gobernante de direccionamiento
estratégico institucional.

Por lo expresado, con sustento en el pedido efectuado, el Consejo Universitario, en uso
de las atribuciones y competencias determinadas por el Articulo 35 del Estatuto vigente,
en forma undnime, RESUELVE: Aprobar, la propuesta del Proyecto de “Maestria en
Urbanismo con Mencidén en Planeacion Urbana Sostenible”.

Disponer que se cumpla con el proceso establecido para su aprobacién
correspondiente.
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RESOLUCION No. 0284-CU-UNACH-SE-ORD-23-09-2022.
EL CONSEJO UNIVERSITARIO
Considerando:

Que, la Procuraduria General Institucional, mediante oficio No. 646-P-UNACH-2022,
emite el informe siguiente:

“(...) Exteriorizo un cordial y atento saludo, en atencidn al Oficio No. 2243-SSG-UNACH-2022 de fecha 13
de septiembre de 2022 en el cual se dispone de manera urgente el criterio juridico correspondiente; al
respecto me pronuncio en los siguientes términos:

ANTECEDENTES:

En oficio No. UNACH-D-AC-FCS-2022-0659-0OF de 19 de mayo de 2022, suscrito por el Dr. Gonzalo Bonilla
P., Decano de la facultad Ciencias de la Salud se indica sobre la situacidon académica que presenta la Srta.
PANCHI PANOLUISA MARTHY LISSETH. “(...) Conforme la comunicacién emitida por la Direccion de la
Carrera de Enfermeria se informa que la estudiante antes mencionada, ingresd a nivelacion con un cupo
en la Carrera de Fisioterapia a través del proceso de ingreso a las Instituciones de Educacion Superior de
la SENESCYT, en el periodo segundo semestre 2019 (noviembre 2019-febrero 2020), misma que curso y
aprobo en mayo 2020, pero por un error involuntario en la legalizacion de matricula de forma virtual,
dentro de la Coordinacion de Nivelacion se le matriculo en la Carrera de Enfermeria; sin embargo, al
verificar el error solicitaron a Vicerrectorado Académico con oficio No. 179-CAN-UNACH-2020, se autorice
la modificacion de la matricula, mismo que fue remitido desde Vicerrectorado Académico con oficio No.
0819-V.- Académico-UNACH-2020 a la Secretaria Académica, misma que solicita mediante correo atender
el pedido a CODESI. En virtud de que se mantiene la situacion, desde la Direccion de Carrera solicita un
informe a la Coordinacion de Nivelacion mediante oficio No. 485- UNACH-CE-FCS-2022, si se ejecutd dicha
modificacion, mismo que dan respuesta con oficio No. 0360-CAN-UNACH-2022 adjuntando el oficio No.
0207-CODESI-UNACH-2022 con el informe técnico No. 03-CODESI-2022 por parte de la Ing. Natalia Crespo
en donde manifiesta en su parte pertinente que: “En tal sentido, posterior a la ejecucion técnica que
realizé la CODESI, el estudiante debia ejecutar nuevamente su matricula y/o en su defecto ser matriculado
a través de secretaria de carrera”. Por lo expuesto solicita se analice la situacion y se resuelva desde
Comision General Académica el procedimiento a seguir; en virtud que, la Srta. Panchi Panaluisa Marthy
Lisseth actualmente se encuentra legalmente matriculada en 5to. Semestre de la Carrera de Enfermeria,
en el periodo académico”

En oficio No. 0-0936-UNACH-D-FCS-2022, de 10 de junio de 2022, suscrito por el Dr. Gonzalo Bonilla
Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud, indica sobre la situacién del estudiante de la carrera de
Medicina Sr. MURIEL BRAVO ALFREDO JOSSUE, “(...) que en el certificado de la Unidad de Nivelacion
emitido con fecha 3 de mayo de 2022, consta que obtuvo un cupo para la CARRERA DE LABORATORIO
CLINICO E HISTOPATOLOGICO, para el periodo académico segundo semestre 2014; en tal razon se
procedid a revisar el archivo de la carrera, encontrandose que mediante oficio N° 056-CAC-UNA-UNACH-
2015 de fecha 19 de marzo de 2015, suscrito por la Ing. Deysi Guanga, Coordinadora de Nivelacion y
Admision de aquel entonces, indica textualmente “... la autorizacion de matricula en el primer semestre de
la Carrera de Medicina al estudiante: MURIEL BRAVO ALFREDO JOSSUE...”. Con este antecedente se
procedio a solicitar a la Coordinacion de Nivelacion y Admision con Oficio No. 0-0914-UNACH-D-FCS-
2022 del 6 de junio de 2022, se certifique el documento adjunto oficio N° 056-CAC-UNA-UNACH-2015,
emitido por esa dependencia el 19 de marzo de 2015, acogiendo el pedido del Sr. Director de la carrera
de Medicina, para posterior tramite del Certificado de Culminacion de estudios. Con fecha 9 de junio de
2022, la Coordinador de Admision y Nivelacion, remite el Oficio No. 072-CAN-UNACH-2022, donde indica:
1. Una vez revisado el archivo que consta en la Coordinacion de Admision y Nivelacion, se puede evidenciar
que con Oficio No. 101-UNA-UNACH-2015, de fecha 18 de marzo de 2015, se remite al Dr. Vinicio Moreno
Decano de la Facultad de Ciencias de Salud de aquel afio, las ndminas de estudiantes que aprobaron y
reprobaron el Curso de Nivelacion por Carrera, correspondiente al académico octubre 2014-marzo 2015,
donde se puede evidenciar que el sefior MURIEL BRAVO ALFREDO JOSSUE, aprueba el mencionado curso,
en la carrera de LABORATORIO CLINICO E HISTOPATOLOGICO. 2. Con Oficio No. 0345-CAN-UNACH-2022,
de fecha 03 de mayo de 2022, suscrito por la Ing. Maria Isabel Uvidia, Mgs. Coordinadora de la CAN de
ese entonces, se remite el CERTIFICADO DE LA COORDINACION DE ADMISION Y NIVELACION PARA EL
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PROCESO DE AUDITORIA ACADEMICA DE LOS ESTUDIANTES QUE CULMINAN SUS ESTUDIOS, donde se
puede verificar que el mencionado sefior MURIEL BRAVO ALFREDO JOSSUE, obtuvo un cupo en la carrera de
LABORATORIO CLINICO E HISTOPATOLOGICO. Con lo antes expuesto debido a lo particular del
inconveniente registrado, este Decanato solicita el apoyo respectivo, pues existe documentacion que
demuestra que el Estudiante obtuvo un cupo para la Carrera de Laboratorio Clinico y asi cursé y aprobd
Nivelacion (consta en las listas receptadas en Facultad en aquella época); sin embargo, la Sra.
Coordinadora de Nivelacion (Ing. Guanga), emite un oficio particularizando el caso, certificando que
el Estudiante aprobd Nivelacion para la carrera de Medicina, y con ese documento despachado
desde Subdecanato, se lo matriculo en la carrera, y curso los siete afios de estudios, encontrdandose al
momento en la fase de auditoria académica, donde se detecto el desfase.”

En Resolucién No. 0192-CU-UNACH-SE-EXT-23-06-2022 Consejo Universitario resuelve: “(...) Disponer
que se remita el expediente a la Direccion de Administracion del Talento Humano, para que presente un
informe técnico juridico, respecto de los servidores con régimen LOSEP, que presuntamente incurrieron en
faltas u omisiones, en el desempefio de su trabajo. Dictaminar que, la Procuraduria General realice a la
SENESCYT la consulta respectiva, en relacion a la situacion legal académica de los Srs. Alfredo Jossue
Muriel Bravo; y, Marthy Lisseth Panchi Panoluisa, estudiantes involucrados en las resoluciones de la
Comision General Académica mencionadas.”

En Oficio Nro. 0678-UNACH-R-2022 de 6 de julio de 2022 suscrito por el sefior Rector de la UNACH
dirigido a la SENESCYT de conformidad a su competencia se realiza la siguiente CONSULTA: 1. “éUn
estudiante que ha obtenido y aceptado un cupo a través del Sistema Nacional de Nivelacion y Admisidon
SNNA, para el ingreso a una Universidad publica en una carrera determinada y por circunstancias de
indole administrativo imputables o no a la IES, cursa sus estudios en otra carrera que no le ha sido asignada
por el puntaje obtenido y su aceptacion, puede mantenerse en dicha carrera y otorgarsele el titulo
profesional de la carrera que esta cursando o que ha culminado su malla curricular?

En Memorando Nro. CES-PRO-2022-0275-M de 24 de agosto de 2022 suscrito por Esteban Alejandro
Torres Valencia Procurador del CES se sefiala: “(...) 4. Conclusiones ... 4.2. La UNACH, en ejercicio de su
autonomia, garantizada en la Constitucion y en la LOES, estd facultada para atender los casos puestos en
conocimiento, garantizando que se dé cumplimiento a los derechos de los estudiantes, esto es, acceder,
permanecer, egresar y titularse, conforme a sus méritos.”

En Oficio Nro. CES-CPUE-2022-0333-0 de 24 de agosto de 2022, suscrito por Dra. Carmita Leonor Alvarez
Santana Presidenta de la Comisidon Permanente de Universidades y Escuelas Politécnicas se dice: “(...) De
la documentacion adjunta por usted, se tiene que la misma versa sobre su solicitud de un pronunciamiento
respecto a que si un estudiante cursa sus estudios en otra carrera que no le ha sido asignada por el puntaje
obtenido. En tal virtud, toda vez que se ha determinado que la Universidad Nacional de Chimborazo, ha
procedido con el cambio de carrera de los estudiantes en mencidn, esto en el goce de su autonomia
responsable académica, por cuanto, la IES es quien establece sus procesos internos de cambio de una
carrera a otra, conforme lo determina el articulo 96 del Reglamento de Régimen Académico, expedido por
este Organismo. En virtud de la normativa expuesta, se establece que las Instituciones de Educacion
Superior gozan de autonomia académica, administrativa, financiera y orgdnica de conformidad a lo
contemplado en el articulo 355 de la CRE, en concordancia con los articulos 12, 17 y 18 de la LOES. Por lo
expuesto, en observancia del principio de legalidad y juridicidad, me permito manifestar que su caso se
enmarca en el dmbito especifico de la gestion interna de la institucion de educacion superior, misma que
ejerce su autonomia de conformidad con la normativa citada en lineas precedentes.”

En oficio s/n de 13 de septiembre de 2022 suscrito por Alfredo Jossue Muriel Bravo con numero de cedula:
060427364-9, estudiante de la Carrera de Medicina solicita: “(...) a los miembros del consejo universitario
se me otorgue la respuesta a la resolucion: Resolucion No. 0209-CUUNACH- SE-ORD-12-07-2022 de
Consejo Universitario, relacionada con situacion académica en la Carrera de Medicina. En base al Oficio
No. 0115-UNACH-R-5G-2022, en el cual se menciona que se me otorgara una respuesta una vez que la
SENECYT envié la respuesta consultada, los cuales delegaron al CES, quienes el 24 de agosto del 2022,
emitieron una respuesta con el oficio No. CES- CPUE-2022-0333-0. Solicito una vez mds se me otorgue una
respuesta inmediata para continuar con el proceso de culminacion de estudios. Puesto que dicha
informacion creada por las partes a llegado a oidos de mi tribunal de tesis, quienes me solicitan que
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arregle los problemas universitarios para que se me otorgue la calificacion correspondiente al trabajo de
investigacion médica, motivo por el cual se me ha paralizado el proceso de titulacion prolongdndolo 5
meses, imposibilitandome asi continuar con el afio rural. Por lo que he optado por aplicar a una
residencia medica en el extranjero previo a la postulacion del posgrado, que al igual exigen titulo de tercer
nivel como requisito. Al ser el acta de culminacion de estudios el documento restante para continuar con
dicho proceso, exhorto a las autoridades a una respuesta que ampare el bienestar de sus estudiantes.
Como estudiante, deportista universitario he representado la bandera de mi pais siempre diciendo con
orgullo que soy un estudiante de medicina de tan prestigiosa institucion. Con la esperanza de siempre
dejar en alto el nombre de la institucion {(...).”

Que, el informe juridico, continda y dice:

“... CRITERIO JURIDICO

Los casos de la Srta. PANCHI PANOLUISA MARTHY LISSETH y Sr. MURIEL BRAVO ALFREDO JOSSUE, son
producidos por falta de control interno y coordinacién entre las unidades académicas encargadas de
nivelacién e ingreso a carrera, los servidores publicos tienen la obligacidn y la responsabilidad de dar
seguimiento a los procesos académicos de matriculas, revisando el cumplimiento de los requisitos
exigidos por las normas internas y nacionales para evitar inconvenientes que perjudican las actuaciones
de la administracion, en el caso de la Srta. PANCHI acepta el cupo en la carrera de Fisioterapia y se
matricula en la carrera de Enfermeria actualmente se encuentra matriculada en 5to semestre y en el caso
del Sr. MURIEL acepta cupo en la carrera de Laboratorio Clinico e Histopatoldgico y se le matricula en la
carrera de Medicina actualmente culmino la malla curricular, como se puede evidenciar los estudiantes
aceptaron un cupo en carreras diferentes a las que debieron matricularse, considerando el ejercicio de
las competencias y atribuciones que se nos concede como institucién de educacién superior que son
limitantes para la actuacién administrativa en observancia a las normas previstas de la materia, se requirio
un pronunciamiento a la SENESCYT a través de Oficio Nro. 0678-UNACH-R-2022 de conformidad a su
competencia con la siguiente interrogante: “éUn estudiante que ha obtenido y aceptado un cupo através
del Sistema Nacional de Nivelaciéon y Admision SNNA, para el ingreso a una Universidad publica en una
carrera determinada y por circunstancias de indole administrativo imputables o no a la IES, cursa sus
estudios en otra carrera que no le ha sido asignada por el puntaje obtenido y su aceptacién, puede
mantenerse en dicha carrera y otorgarsele el titulo profesional de la carrera que esta cursando o que
ha culminado su malla curricular?; se da contestacion con Oficio Nro. SENESCYT-SGES-SAES-2022-0754-
O de 21 de julio de 2022, suscrito por Maria Cristina Aguirre Espinoza Subsecretaria de Acceso a la
Educacion Superior, en el que se remite la consulta al Doctor Pablo Beltran Ayala Presidente del Consejo
de Educacion Superior sefialando: “(...) procedo a realizar el traslado administrativo del tramite antes
mencionado, por ser un tema de su competencia, a fin que se proceda segun considere pertinente.”;
posteriormente con Memorando Nro. CES-CPUE-2022-0456-M, de 9 de agosto de 2022 suscrito por Dra.
Carmita Leonor Alvarez Santana Presidenta de la Comisién Permanente de Universidades y Escuelas
Politécnicas solicita al Dr. Esteban Alejandro Torres Valencia Procurador del CES se sirva realizar un criterio
juridico respecto a lo manifestado mediante Oficio Nro. 0678-UNACH-R-2022 de fecha 06 de julio de 2022,
remitido por el Ing. Nicolay Samaniego Erazo PhD Rector de la Universidad Nacional de Chimborazo; en
razéon de aquella peticidn con Oficio Nro. CES-CPUE-2022-0333-0 de 24 de agosto de 2022, suscrito por
Dra. Carmita Leonor Alvarez Santana Presidenta de la Comisién Permanente de Universidades y Escuelas
Politécnicas se dice: “(...) toda vez que se ha determinado que la Universidad Nacional de Chimborazo, ha
procedido con el cambio de carrera de los estudiantes en mencidn, esto en el goce de su autonomia
responsable académica, por cuanto, la IES es quien establece sus procesos internos de cambio de una
carrera a otra, conforme lo determina el articulo 96 del Reglamento de Régimen Académico, expedido por
este Organismo. En virtud de la normativa expuesta, se establece que las Instituciones de Educacion
Superior gozan de autonomia académica, administrativa, financiera y orgdnica de conformidad a lo
contemplado en el articulo 355 de la CRE, en concordancia con los articulos 12, 17 y 18 de la LOES. Por lo
expuesto, en observancia del principio de legalidad y juridicidad, me permito manifestar que su caso se
enmarca en el dmbito especifico de la gestion interna de la institucion de educacion superior, misma que
ejerce su autonomia de conformidad con la normativa citada en lineas precedentes.”; con el preambulo
mencionado fundamentados en el contenido juridico constitucional y legal en el cual se avalan los
derechos y garantias a través de la aplicacién directa e inmediata de los mismos, por parte de cualquier
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servidora o servidor publico, administrativo sin que se tenga que alegarse falta de norma juridica para
justificar la violacidon o desconocimiento, y negar el reconocimiento de los derechos y garantias; en
consideracién a que la educacion un derecho humano, y no un privilegio, que es un proceso de desarrollo
que genera igualdad de oportunidades, por lo que el Estado es el encargado de defender y hacer cumplir
este derecho a través de sus instituciones garantizando el acceso, la permanencia, el egresamiento y la
titulacidn conforme al mérito académico de los estudiantes, al ser la educacién una garantia de laigualdad
e inclusién social y condicion indispensable para el buen vivir; en atencidn a la autonomia universitaria y
la libertad de gestion de los procesos internos consagrados constitucional y legalmente que se ratifica y
se reconoce por los érganos de control como el CES en el que se reconoce la facultad para atender los
casos puestos en conocimiento, requiriendo que se garantice y se dé cumplimiento a los derechos de los
estudiantes en Memorando Nro. CES-PRO-2022-0275-M de 9 de agosto de 2022 y Oficio Nro. CES-CPUE-
2022-0333-0 de 24 de agosto de 2022 conforme lo sefiala el Art. 82 de la Norma constitucional que habla
del derecho a la seguridad juridica que se fundamenta en el respeto a la Constitucidn y en la existencia de
normas juridicas previas, claras, publicas y aplicadas por las autoridades competentes; por lo que, permite
a las personas alcanzar certeza y previsibilidad respecto de la aplicacion de normas siendo los derechos
de las personas limitantes del poder y las actuaciones administrativas de las instituciones del Estado ya
que dichos derechos no pueden ser violentados bajo ningun justificativo; atendiendo también lo
expresado por el Cédigo Organico Administrativo en su Art. 22 que dice: “(...) Los derechos de las personas
no se afectardn por errores u omisiones de los servidores publicos en los procedimientos administrativos,
salvo que el error u omision haya sido inducido por culpa grave o dolo de la persona interesada.”; se
concluye que en garantia de la continuidad de los estudios de los sefiores PANCHI PANOLUISA MARTHY
LISSETH y MURIEL BRAVO ALFREDO JOSSUE de la Facultad de Ciencias de la Salud de las carreras de
Enfermeria y Medicina en su orden en razén del tiempo transcurrido y la efectiva vigencia de sus derechos
y garantias es esencial reconocer que las acciones u omisiones ejecutadas por la administracién, no deben
afectar a la situacidn académica de los estudiantes en cuestion, al no haber realizado ninguna accién por
parte de quienes estuvieron a cargo de los procesos académicos, se generaron derechos a los estudiantes
por lo que, la maxima autoridad de la institucion debe asegurar la efectiva vigencia del derecho a la
educacion; es decir a la continuidad del proceso académico de los estudiantes involucrados en el presente
analisis (...)".

NORMATIVA APLICABLE

Que, la Constitucion de la Republica, determina:

Art. 355.- El Estado reconocera a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios
establecidos en la Constitucion.”

Art. 11 numeral 3, 4 y 5 indica: “(...) 3. Los derechos y garantias establecidos en la Constitucion y en los
instrumentos internacionales de derechos humanos serdn de directa e inmediata aplicacion por y ante
cualquier servidora o servidor publico, administrativo o judicial, de oficio o a peticion de parte. Para el
ejercicio de los derechos y las garantias constitucionales no se exigirdn condiciones o requisitos que no
estén establecidos en la Constitucion o la ley. Los derechos serdn plenamente justiciables. No podrd
alegarse falta de norma juridica para justificar su violacion o desconocimiento, para desechar la accion
por esos hechos ni para negar su reconocimiento. 4. Ninguna norma juridica podrd restringir el
contenido de los derechos ni de las garantias constitucionales. 5. En materia de derechos y garantias
constitucionales, las servidoras y servidores publicos, administrativos o judiciales, deberdn aplicar la norma
y la interpretacion que mds favorezcan su efectiva vigencia.”

Art. 26 “(...) La educacion es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e
inexcusable del Estado. Constituye un drea prioritaria de la politica publica y de la inversion estatal,
garantia de la igualdad e inclusion social y condicién indispensable para el buen vivir. Las personas, las
familias y la sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso educativo.”
Art. 82 sefiala: “(...) Elderecho a la seguridad juridica se fundamenta en el respeto a la Constitucion
y en la existencia de normas juridicas previas, claras, publicas y aplicadas por las autoridades
competentes.”;
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Art. 226 dispone: “(...) Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o
servidores publicos y las personas que actuen en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. ...”

Art. 233 articula: “(...) Ninguna servidora ni servidor publico estard exento de responsabilidades por los
actos realizados en el ejercicio de sus funciones o por omisiones, ...”

Ley Organica de Educacién Superior

Art. 18 estipula: “(...) Ejercicio de la autonomia responsable. - La autonomia responsable que ejercen
las instituciones de educacion superior consiste en: e) La libertad para gestionar sus procesos internos;
Cddigo Organico Administrativo

Art. 22 expresa: “(...) Los derechos de las personas no se afectardn por errores u omisiones de los servidores
publicos en los procedimientos administrativos, salvo que el error u omisién haya sido inducido por culpa
grave o dolo de la persona interesada.”

Que, el Art. 34 del Estatuto determina que el Consejo Universitario es el dérgano
colegiado superior y se constituye en la mdxima instancia de gobierno de la
Universidad Nacional de Chimborazo en el marco de los principios de autonomia y
cogobierno. Serd el érgano responsable del proceso gobernante de direccionamiento
estratégico institucional.

Por lo expresado, con sustento en la normativa enunciada, la respuesta emitida por el
Consejo de Educacién Superior, acorde con el informe juridico emitido por la
Procuraduria General Institucional. El Consejo Universitario, en uso de las atribuciones y
competencias determinadas por el Articulo 35 del Estatuto vigente, en forma undnime,
RESUELVE:

Primero: ADMITIR, el informe juridico emitido por la Procuraduria General de la UNACH.
Segundo: DICTAMINAR, que, se ha determinado que la Universidad Nacional de
Chimborazo, ha procedido con el cambio de carrera de los estudiantes en mencidn,
esto en el goce de su autonomia responsable académica, por cuanto, la IES es quien
establece sus procesos internos de cambio de una carrera a otra, conforme lo
determina el articulo 96 del Reglamento de Régimen Académico, expedido por este
Organismo. En virtud de la normatfiva expuesta, se establece que las Insfituciones de
Educacién Superior gozan de autonomia académica, administrativa, financiera y
orgdnica de conformidad a lo contemplado en el articulo 355 de la Constitucién de la
Republica, en concordancia con los articulos 12, 17 y 18 de la Ley Orgdnica de
Educacidn Superior.

Por lo expuesto, en observancia del principio de legalidad vy juridicidad, que se enmarca
en el dmbito especifico de la gestidon interna de la institucién de educacién superior,
misma que ejerce su autonomia de conformidad con la normativa citada en lineas
precedentes.”; con el predmbulo mencionado fundamentados en el contenido
juridico constitucional y legal en el cual se avalan los derechos y garantias a través de
la aplicacién directa e inmediata de los mismos, por parte de cualquier servidora o
servidor puUblico, administrativo sin que se tenga que alegarse falta de norma juridica
para justificar la violacién o desconocimiento, y negar el reconocimiento de los
derechos y garantias; en consideracién a que la educacién un derecho humano, y no
un privilegio, que es un proceso de desarrollo que genera igualdad de oportunidades,
porlo que el Estado es el encargado de defendery hacer cumplir este derecho a través
de sus instituciones garantizando el acceso, la permanencia y la titulacion conforme all
mérito académico de los estudiantes, al ser la educacién una garantia de laigualdad e
inclusion social y condicién indispensable para el buen vivir; en atencion a la autonomia
universitaria vy la libertad de gestién de los procesos internos consagrados constitucional
y legalmente que se ratifica y se reconoce por los érganos de control como el CES en
el que se reconoce la facultad para atender los casos puestos en conocimiento,
requiriendo que se garantice y se dé cumplimiento a los derechos de los estudiantes en
Memorando Nro. CES-PRO-2022-0275-M de 9 de agosto de 2022 y Oficio Nro. CES-CPUE-
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2022-0333-O de 24 de agosto de 2022 conforme lo senala el Art. 82 de la Norma
constitucional que habla del derecho a la seguridad juridica que se fundamenta en el
respeto a la Constitucién y en la existencia de normas juridicas previas, claras, publicas y
aplicadas por las autoridades competentes; porlo que, permite a las personas alcanzar
certeza y previsibilidad respecto de la aplicacion de normas siendo los derechos de las
personas limitantes del poder y las actuaciones administrativas de las instituciones del
Estado ya que dichos derechos no pueden ser violentados bajo ningun justificativo;
atendiendo también lo expresado por el Cédigo Orgdnico Administrativo en su Art. 22
que dice: “(...) Los derechos de las personas no se afectardn por ermores u omisiones de
los servidores pUblicos en los procedimientos administrativos, salvo que el error u omisién
haya sido inducido por culpa grave o dolo de la persona interesada.”.

Tercero: DISPONER, en garantia de la efectiva vigencia del derecho a la educacion, la
continuidad, en sus diferentes fases, del proceso académico de los estudiantes PANCHI
PANOLUISA MARTHY LISSET y MURIEL BRAVO ALFREDO JOSSUE, de la Facultad de Ciencias
de la Salud en las carreras de Enfermeria y Medicina, respectivamente.

Cuarto: DISPONER, que, las diferentes instancias académicas institucionales, procedan
a la ejecucion y cumplimiento de la presente resolucion.

Se registra la abstencién del voto del Dr. Gonzalo Bonilla Pulgar, Decano de la Facultad
de Ciencias de la Salud.

RESOLUCION No. 0285-CU-UNACH-SE-ORD-23-09-2022.
EL CONSEJO UNIVERSITARIO
Considerando:
Que, la Comisién General Académica, mediante Resolucion No. 265-CGA-EXT-02-08-
2022, manifiesta:
“...Que, en Oficio 431-CGBEYU-UNACH-2022 de 25 de julio de 2022, suscrito por
el Ps.Gonzalo Erazo Salcedo. Mgs, Coordinador de Gestion de Bienestar
Estudiantil y Universitario, se envia a Vicerrectorado Académico para revision
y andlisis el Instructivo de uso de la sala de apoyo a la lactancia materna;
Que, en oficio 575-P-UNACH-2022 de 5 de agosto de 2022 suscrito por Dr. Juan
Montero Chdvez Procurador General Institucional sefiala: '[..) Criterio Juridico y
Normativa Aplicable; La Norma Técnica para la elaboracion, reforma y
derogaftoria de Ila normativa institucional de Ila Universidad Nacional de
Chimborazo tiene por objeto establecer las directrices para la elaboracion,
reforma y derogatoria de la normativa institucional, la misma que serd de
aplicacién obligatoria para todas las unidades académicas o administrativas de
la UNACH, tomando en consideracion los procesos que a su cargo ejecutan; en
consideracioén al objeto y dmbito de esta Norma Técnica; se ha readlizado la
revision legal de la propuesta técnica de nueva normativa como lo es el
INSTRUCTIVO DE USO DE LA SALA DE APOYO A LA LACTANCIA MATERNA', por lo tanto,
en aplicacion a lo determinado en la Norma Técnica de conformidad al
Sistema de Gestion de la Calidad y en observancia al ordenamiento juridico
nacional e interno, se procede a remitir el Visto Bueno de la "INSTRUCTIVO DE USO
DE LA SALA DE APOYO A LA LACTANCIA MATERNA', por guardar concordancia con
la norma nacional y los lineamientos establecidos institucionalmente en
referencia a la elaboracién de la normativa institucional.”,
Que, en oficio 0130-CGC-UNACH-2022 de 11 de agosto de 2022, suscrito por el
Ing. Alex Chdvez Veldsquez Coordinadorde Gestion de la Calidad senala:
‘. en respuesta a su Oficio 320-CGA-SA-UNACH-2022 y en base al informe
presentado por la Ing. Xiomara Tello, Analista de Gestion de la Calidad, una vez
revisado el documento ‘INSTRUCTIVO DE USO DE LA SALA DE APOYO A LA
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LACTANCIA MATERNA", en el dmbito de las competencias de esta Coordinacion,
es decir, que esté alineado a los Procesos que se encuentran declarados
en el Sistema de Gestion de la Calidad de la UNACH. Por lo expuesto se procede
a dar el visto bueno para que se continie con el trdmite de conocimiento y
aprobacién por parte de Consejo Universitario, con la siguiente recomendacion:
Al proceder con la revisidon, se evidencid que el contenido que consta en el
mencionado Instructivo NO guarda relacién con la estructura del Sistema de
Gestion de la Calidad de la Universidad Nacional de Chimborazo. Por lo antes
expuesto es necesario que luego de la aprobacion en Consejo Universitario, el
lider del proceso analice la pertinencia de crear un procedimiento para este
efecto, para lo cual nos encontramos a las érdenes.”,

De conformidad a lo que determinala Norma Técnica para la elaboracion,
reforma y derogatoria de la normativa institucional de la Universidad Nacional
de Chimborazo, se regula el procedimiento para la elaboracién vy
presentacion de las propuestas de reforma que se creyere conveniente por
parte de las unidades proponentes, en el presente caso se presenta la
propuesta de 'INSTRUCTIVO DE USO DE LA SALA DE APOYO A LA LACTANCIA
MATERNA'", la Coordinacion de Gestion de Bienestar Estudianti vy
Universitario como unidad proponente, y esta Comision, previamente han
revisado la propuesta técnica, con sustento en el visto bueno emitido por
parte de la Coordinacion de Gestion de la Calidad y Procuraduria General
Institucional en sus oficios 0130-CGC- UNACH-2022de 11 de agostfo de 2022 y
575-P-UNACH-2022 de 5 de agosto de 2022 respectivamente; en aplicacion
a lo determinado en la Norma Técnica de conformidad al Sistema de
Gestion de la Calidad y en observancia al ordenamiento juridico nacional e
interno, se remite a Consejo Universitario conforme la atribucion concedida
en el Estatuto Institucional la propuesta de ‘INSTRUCTIVO DE USO DE LA SALA DE
APOYO A LA LACTANCIA MATERNA', por guardar concordancia con la norma
nacional y los lineamientos establecidos institucionalmente.

Con lo expuesto la Comision General Académica, conforme a las
atribuciones determinadas en el articulo 158 del Estatuto, en forma undnime;
RESUELVE:

Primero: AVOCAR CONOCIMIENTO del visto bueno remitido por parte de la
Coordinacion de Gestion de la Calidad y Procuraduria General Institucional a
través de los oficios 0130- CGC-UNACH-2022 vy 575-P-UNACH-2022
respectivamente, en el que se establece el andlisis técnico vy juridico de
la propuesta de ‘INSTRUCTIVO DE USO DE LA SALA DE APOYO A LA LACTANCIA
MATERNA".

Segundo: REMITIR al Consejo Universitario la propuesta de “INSTRUCTIVO DE USO DE
LA SALA DE APOYO A LA LACTANCIA MATERNA', solicitando sea aprobado de
conformidad a lo que establece el Art. 29 del Reglamento de
Funcionamiento de Consejo Universitario (...)".

Que, el Art. 34 del Estatuto determina que el Consejo Universitario es el érgano

colegiado superior y se constituye en la mdxima instancia de gobiemo de la

Universidad Nacional de Chimborazo en el marco de los principios de autonomia y

cogobierno. Serd el érgano responsable del proceso gobernante de direccionamiento

estratégico institucional.

Por lo expresado, con sustento en la normativa enunciada, la Resolucion 265-CGA-EXT-
02-08-2022 de la Comision General Académica. El Consejo Universitario, en uso de las
atribuciones y competencias determinadas por el Articulo 35 del Estatuto vigente, en
forma undnime, RESUELVE: Admitir y aprobar, el documento denominado INSTRUCTIVO
DE USO DE LA SALA DE APOYO A LA LACTANCIA MATERNA.
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Disponer su publicaciéon en la Gaceta Universitaria y la aplicacién correspondiente.
RESOLUCION No. 0286-CU-UNACH-SE-ORD-23-09-2022.

EL CONSEJO UNIVERSITARIO
Considerando:

Que, la Comisién General Académica, mediante Resolucion No. 271-CGA-ORD-09-08-
2022, manifiesta:

“(...) Que, en Oficio 1267-DA-UNACH-2022 de 8 de agosto de 2022 suscrito por el Ing.
DannyVelasco Silva Director Académico senala: “(...) a través del presente me permito
poner ensu conocimiento que Direccién Académica conjuntamente con la Direccién
de Carrera deOdontologia, hemos procedido con la revision y el andlisis de los AJUSTES
CURRICULARESDE LA CARRERA DE ODONTOLOGIA, carrera vigente y carrera no vigente,
porlo cualremitoelinforme respectivo para su andlisis y aprobaciéon en Comision General
Académica’;

Que, el Articulo 137 del Reglamento de Régimen Académico del CES senala: “(...) Ajuste
curricular. - El ajuste curricular es la modificacion del curriculo de una carrera o programa,
que puede ser sustantivo o no sustantivo. Un aqjuste curricular es sustantfivo cuando
modifica el objeto de estudio, objetivos de aprendizaje, perfil de egreso, tiempo de duracion,
cambio mayor al 25% de la modalidad de estudios, denominaciéon de la carrera o
programa, o denominacidn de la titulacién. En tanto que, la modificacidn del resto de
elementos del curriculo, es de cardcter no sustantivo. Las IES podrdn realizar ajustes
curriculares no sustantivos segun sus procedimientos internos establecidos, los cuales
deberdn ser notificados al CES. ..";

Que, el Articulo 13 del Reglamento de Régimen Académico de las carreras de grado
dela UNACH establece: “(...) Para la presentacion de proyectos de creacidon de nuevas
carreras, en calidad de disenos, asicomo de redisefios y ajustes curriculares, se aplicardn
las Guias expedidas por la Direccidon Académica, las que guardardn relaciéon con las
directrices expedidas por el CES. La Direccidon de Carrera, en conjunto con los profesores
miembros de la Comisidn de Carrera y el personal académico de la carrera serdn
responsables de la elaboracién de los proyectos de creacion de nuevas carreras, asi
comodel rediseno o ajuste curricular de las carreras existentes, basados en estudios de
pertinencia participativos, con profesionales y expertos tanto internos como externos. Los
Subdecanatos y Decanatos en su orden, serdn instancias de validacion a nivel de
facultad.

La Comision General Académica serd instancia de emisién de visto bueno y el Consejo
Universitario serd la instancia de aprobacion a nivel institucional. La Direccién Académica
serd una instancia de asesoria y validacion permanente. Las facultades deberdn
propiciar espacios de discusion con los diversos actores académicos internos y externos
para garantizar la pertinencia y calidad de los proyectos de diseno y rediseno curricular.’;

El Reglamento de Régimen Académico del CES, establece que el ajuste curricular es la
modificacion del curriculo de una carrera o programa diferenciando entre el ajuste curricular
de cardcter sustantivo y el no sustantivo para la correspondiente autorizacion,en concordancia
el Reglamento de Régimen Académico de las carreras de grado de laUNACH determina el
procedimiento a seguirse en cuanto a los ajustes curriculares; por lo tanto, al ser los ajustes
curriculares de cardcter no sustantivos realizados a la carrera de Odontologia en consideracion
a la exposicion y peticion realizada en Oficio 1267-DA-UNACH-2022 de 8 de agosto de 2022
suscrito por el Ing. Danny Velasco Silva DirectorAcadémico se dard tramite correspondiente
de conformidad al Articulo 13 delReglamento de régimen Académico de las carreras de grado
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Con lo expuesto la Comision General Académica, conforme a las atribuciones determinadas
en el articulo 158 del Estatuto, en forma undnime; RESUELVE:

Primero: ACOGER el informe realizado mediante Oficio 1267-DA-UNACH-2022 de 8 de agosto
de 2022 suscrito por el Ing. Danny Velasco Silva, Director Académico, conrelacion a los
AJUSTES CURRICULARES DE LA CARRERA DE ODONTOLOGIA, carrerano vigente habilitada
para registro de titulos, de acuerdo con la propuesta desarrollada por la Comision de la
Carrera, revisada y aprobada por sus autoridades, Decano y Subdecana, conforme
consta en la documentacion respectiva que se adjunta a laresolucion.

Segundo. EMITIR el visto bueno a los AJUSTES CURRICULARES DE LA CARRERA DE
ODONTOLOGIA, no vigente habilitada para registro de titulos, al ser de cardcter no
sustantivos y que se plantean con la finalidad de apoyar la prosecucion de los estudiantes, al
ser modificados los prerrequisitos de asignaturas del noveno nivel.

Tercero. REMITIR al Consejo Universitario los AJUSTES CURRICULARES NO
SUSTANTIVOS DE LA CARRERA DE ODONTOLOGIA, no vigente habilitada para registrode
titulos, solicitando su aprobacion, por ser su atribucion previa implementacidn. De contar con
la aprobacion del Consejo Universitario los ajustes curriculares en mencion entrardn en vigor a
partir del periodo académico 2022-2S.

Cuarto: SOLICITAR al Consejo Universitario que, de proceder con la aprobacion solicitada para el
ajuste curricular de cardcter no sustantivo de la Carrera de Odontologia, no vigente, habilitada
para el registro de titulos, se sirva disponer la notificacion al Consejo de Educacion Superior (CES),
para su registro, conforme lo determina el articulo 110 del Reglamento de Régimen
Académico, adjuntando la documentacidn respectiva. Se recalca que la Direccion Académica
deberd acompaiiar el proceso de notificacion que ejecute la institucion ante el CES (...)”.

Que, el Art. 34 del Estatuto determina que el Consejo Universitario es el érgano colegiado
superior y se constituye en la mdxima instancia de gobierno de la Universidad Nacional
de Chimborazo en el marco de los principios de autonomia y cogobierno. Serd el érgano
responsable del proceso gobernante de direccionamiento estratégico institucional.

Porlo expresado, con sustento en la normativa enunciada, la Resolucion 271-CGA- ORD-
09-08-2022, de la Comisién General Académica. El Consejo Universitario, en uso de las
atribuciones y competencias determinadas por el Articulo 35 del Estatuto vigente, en
forma undnime, RESUELVE:

Primero: ADMITIR y APROBAR, lo contemplado por la Resolucién 271-CGA- ORD-09-08-
2022, de la Comision General Académica.

Segundo: APROBAR, los  AJUSTES CURRICULARES NO SUSTANTIVOS DE LA
CARRERA DE ODONTOLOGIA, carrera no vigente, habilitada para el registrode
titulos, los cuales entrardn en vigencia a partir del periodo académico 2022-2S.
Tercero: DISPONER, la notificacion al Consejo de Educacion Superior (CES), para su
registro, conforme lo determina el articulo 110 del Reglamento de Régimen
Académico.
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RESOLUCION No. 0287-CU-UNACH-SE-ORD-23-09-2022.

EL CONSEJO UNIVERSITARIO
Considerando:

Que, la Comisidon General Académica, mediante Resolucion No. 272-CGA-ORD-09-08-
2022, manifiesta:

“... Que, el Articulo 137 del Reglamento de Régimen Académico del CES senala: “(...)
Ajuste curmicular. - El ajuste curicular es la modificacion del curiculo de una carera o
programa, que puede ser sustantivo o no sustantivo. Un ajuste curricular es sustantfivo
cuando modifica el objeto de estudio, objetivos de aprendizaje, perfil de egreso, tiempo de
duracién,cambio mayor al 25% de la modalidad de estudios, denominacién de la
carrera o programa, o denominacion de la titulacion. En tanto que, la modificacion del
resto de elementos del curriculo, es de cardcter no sustantivo. Las IES podrdn realizar
gjustes curriculares no sustantivos segun sus procedimientos internos establecidos, los
cuales deberdn ser notificados al CES. ..."

Que, el Articulo 13 del Reglamento de Régimen Académico de las carreras de grado
dela UNACH establece: “(...) Para la presentacion de proyectos de creacién de nuevas
carreras, en calidad de disenos, asicomo de redisefos y ajustes curriculares, se aplicardn
las Guias expedidas por la Direcciéon Académica, las que guardardn relacién con las
directrices expedidas por el CES. La Direccién de Carrera, en conjunto con los profesores
miembros de la Comision de Carrera y el personal académico de la carrera serdn
responsables de la elaboracion de los proyectos de creacion de nuevas carreras, asi
comodel rediseno o ajuste curricular de las carreras existentes, basados en estudios de
pertinencia participativos, con profesionales y expertos tanto infernos como externos. Los
Subdecanatos y Decanatos en su orden, serdn instancias de validacion a nivel de
facultad.La Comisién General Académica serd instancia de emision de visto bueno y el
Consejo Universitario serd la instancia de aprobacién a nivel institucional. La Direccidn
Académicaserd una instancia de asesoria y validacion permanente. Las facultades
deberdn propiciar espacios de discusion con los diversos actores académicos internos y
externos para garantizar la pertinencia y calidad de los proyectos de diseno y rediseno
curricular”;

El Reglamento de Régimen Académico del CES, establece que el ajuste curricular es la
modificacion del curriculo de una carrera o programa diferenciando entre el ajuste curricular
de cardcter sustantivo y el no sustantivo para la correspondiente autorizacion,en concordancia
el Reglamento de Régimen Académico de las carreras de grado de laUNACH determina el
procedimiento a sequirse en cuanto a los ajustes curriculares; por lo tanto, al ser los ajustes
curriculares de cardcter no sustantivos realizados a la carrera de Odontologia en consideracion
a la exposicion y peticion realizada en Oficio 1267-DA-UNACH-2022 de 8 de agosto de 2022
suscrito por el Ing. Danny Velasco Silva DirectorAcadémico se dard tramite correspondiente
de conformidad al Articulo 13 delReglamento de régimen Académico de las carreras de grado
de la UNACH,

Con lo expuesto la Comision General Académica, conforme a las atribuciones determinadas
en el articulo 158 del Estatuto, en forma undnime: RESUELVE:

Primero: ACOGER el informe realizado mediante Oficio No. 1267-DA-UNACH-2022 de 8 de
agosto de 2022 suscrito por el Ing. Danny Velasco Silva, Director Académico, con relacion a
los AJUSTES CURRICULARES DE LA CARRERA DE ODONTOLOGIA, vigente, de acuerdo con
la propuesta desarrollada por la Comision de la Carrera, revisada y aprobada por sus
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autoridades, Decano y Subdecana, conforme consta en la documentacion respectiva que se
adjunta a la resolucion.

Segundo: EMITIR el visto bueno a los AJUSTES CURRICULARES NO SUSTANTIVOS DE LA
CARRERA DE ODONTOLOGIA, vigente, que se plantean con la finalidad de apoyar la
prosecucion de los estudiantes, al ser eliminados los prerrequisitos de VINCULACIONCON LA
SOCIEDAD.

Tercero. REMITIR al Consejo Universitario los AJUSTES CURRICULARES NO
SUSTANTIVOS DE LA CARRERA DE ODONTOLOGIA, vigente, solicitando su aprobacidn, por ser
su atribucion, previa implementacion, De contar con la aprobacion del Consejo Universitario los
ajustes curriculares referidos entrardn en vigor a partir del periodo académico 2022-2S.
Cuarto: SOLICITAR al Consejo Universitario que, de proceder con la aprobacion solicitada para el
ajuste curricular de cardcter no sustantivo de la Carrera de Odontologia, vigente,habilitada para
el registro de titulos, se sirva disponer la notificacion al Consejo de Educacion Superior (CES),
para su registro, conforme lo determina el articulo 110 del Reglamento de Régimen
Académico, adjuntando la documentacion respectiva. Se recalca que la Direccion Académica
deberd acompaiiar el proceso de notificacion que ejecute la institucion ante el CES.|.)'

Que, el Art. 34 del Estatuto determina que el Consejo Universitario es el drgano colegiado
superior y se constituye en la mdxima instancia de gobierno de la Universidad Nacional
de Chimborazo en el marco de los principios de autonomia y cogobierno. Serd el érgano
responsable del proceso gobernante de direccionamiento estratégico institucional.

Porlo expresado, con sustento en la normativa enunciada, la Resolucion 272-CGA- ORD-
09-08-2022, de la Comisidn General Académica. El Consejo Universitario, en uso de las
atribuciones y competencias determinadas por el Articulo 35 del Estatuto vigente, en
forma undnime, RESUELVE:

Primero: ADMITIR y APROBAR, lo contemplado por la Resolucién 272-CGA- ORD-09-08-
2022, de la Comisién General Académica.

Segundo: APROBAR, los  AJUSTES CURRICULARES NO SUSTANTIVOS DE LA
CARRERA DE ODONTOLOGIA, carrera vigente, los cuales entrardn en vigencia a partir
del periodo académico 2022-2S.

Tercero: DISPONER, la notificacién al Consejo de Educacion Superior (CES), para su
registro, conforme lo determina el articulo 110 del Reglamento de Régimen
Académico.

RESOLUCION No. 0288-CU-UNACH-SE-ORD-23-09-2022.

EL CONSEJO UNIVERSITARIO
Considerando:

Que, la Comisidon General Académica, mediante Resolucidon No. 284-CGA-ORD-23-08-
2022, manifiesta:

“... Que, en oficio s/n de 15 de agosto de 2022 suscrito por Marlon Fabricio
Panchi Esparza, con CC: 0604421990, estudiante de Ila carrera de
Arquitectura, solicita: '(.) ayuda para poder matricularme denfro del proceso
de ftitulacion vigente para fitularme como Arquitecto, mi actual situacion fue
generada a partir de descuidos y desconocimiento de mi persona al
momento de cancelar la orden de pago. No cancele en las fechas
establecidas y automdticamente quede fuera del proceso de titulacidn, esto
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debido a una confusion dentfro de mipersona con los tiempos y un erroren mi
orden de pago (documento adjuntfo) que no me genero la fecha correcta, por
un error del sistema, siendo la fecha en la que genere mi matricula el 25 de
Mayo y teniendo como fecha mdaxima de cancelacién el 20 de Mayo,
generdndose 5 dias antes que yo habria generado la matricula, en el
documento adjunto se observa la fecha de emision: 25 de Mayo del 2022 y el
documento vdlido hasta el 20 de Mayo del 2022, a su vez en el momento de
generar miorden no tenia el recurso econdmico para cancelary creyendo que
habia como cancelar un mes después espere hasta reunir el monto, al
momento de percatarme que los tiempos habian pasado ya me encontraba
en esta situacion que no ha permitido generar ningun proceso administrativo
para poder defender el proyecto de investigacion /tesis, la fecha de
culminacion de mis estudios fue NOVIEMBRE 2020 - ABRIL 2021 y esperaba ya
titularme ya que actualmente estd ftranscuriendo el proceso de prorroga
con la primera actualizacion de conocimientos, y accedera una matricula en
el siguiente semestre seria innecesaria ya que el frabajo de investigacion / Tesis
se encuentra ya finalizada en un 90%, siendo Unicamente necesarios procesos
administrativos en los que necesito estar matriculado. Esta situacién se ha
generado perjudicando a mi companero Xavier Yanzapanta, con quien
redlizaba la tesis, el mismo que se encuentra debidamente matriculado y que
esperdbamos ya culminar este proceso, ya que la tesis se encuentra como
tal finalizada, y esperar al siguiente proceso seria innecesario, incluso pudiendo
sernegada la siguiente matricula y perdiendo la tesis, Solicito de la manera mads
atenta se me permita realizar un pago extempordneo, que me permita
matricularme y defender antes de finalizarse este periodo académico.’|.).

Con las consideraciones expuestas por Marlon Fabricio Panchi Esparza,
estudiante de la carrera de Arquitectura, en la que se solicita se permita
cancelar el valor constante en la orden de pago 312112 debido a que no
contaba con elrecurso econdmico para cancelaren ese momento, lo que
generd la imposibilidad de realizar tramite académico alguno para poder
defender el proyecto de investigacion /tesis. El senor estudiante se
encuentra en el proceso de prorroga con la primera actualizacion de
conocimientos, su trabajo de investigacion / Tesis se encuentraya finalizada
en un 90%, como asi se ratifica en oficio No. 008-R U.T.E de 14 de agosto de 2022
suscrito por Arq. Alejandro Becerra M. Responsable UTE en el que el Arq.
Esteban Cdceres, tutor del proyecto de investigacion titulado "PROPUESTA
DE INTERVENCION URBANO-ARQUITECTONICA EN LOS ESPACIOS PUBLICOS DEL
BARRIO LA DOLOROSA Y LAS AVENIDAS LEONIDAS PROANO Y ELOY ALFARO DE LA
CIUDAD DE RIOBAMBA, PROVINCIA DE CHIMBORAZO", fundamentados en lo que
establece la Norma constitucional sobre el derecho a la educacién que
tienen las personas y la garantia de la igualdad e inclusion social,
condicién indispensable para el buen vivir, esta Comision en atencion al
ordenamiento juridico establecido y vigente que favorece la efectiva
vigencia de derechos y garantias y con la finalidad de facilitar la
continuidad del tramite para la obtencién del titulo profesional en ejercicio
del derecho a la educacion del estudiante al andilisis de la situacion
presentada por parte de Marlon Fabricio Panchi Esparza, en observancia a
la Constituciéon de la RepuUblica como norma jerdrquica en base al principio
de eficiencia que como administracion pUblica se posee vy la libertad para
gestfionar procesos infernos con la finalidad de cumplir con los fines
institucionales, y la culminacion de los procesos académicos de los
estudiantes se da framite al pedido requerido.
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Con lo expuesto la Comision General Académica, conforme a las
atribuciones determinadas en el articulo 158 del Estatuto, en forma undnime
RESUELVE:

Primero. ACOGER el pedido realizado por parte del Senor Marlon Fabricio
Panchi Esparza, estudiante de la carrera de Arquitectura, para que se
autorice el pago de la matricula en la titulacion, situacidon que permitira
continuar su proceso de formacién, con fundamento en el informe emitido
en oficio 008-R UT.E de 14 de agosto de 2022 suscrito por el Arqg. Alejandro
Becerra M., Responsable de Titulacidon de la Carrera, quien senala que el
proyecto de investigacién titulado “PROPUESTA DE INTERVENCION URBANO-
ARQUITECTONICA EN LOS ESPACIOS PUBLICOS DEL BARRIO LA DOLOROSA Y LAS
AVENIDAS LEONIDAS PROANO Y ELOY ALFARO DE LA CIUDAD DE RIOBAMBA,
PROVINCIA DE CHIMBORAZCO', tiene un avance del 90%.

Segundo: TRASLADAR al Consejo Universitario la peticion del Senor Marlon
Fabricio Panchi Esparza, portador de la cédula de ciudadania 0604421990,
estudiante de Ia carrera de Arquitectura, solicitando se autorice la
cancelacion extempordnea de la orden de pago 312112, emitida, situacion
que conllevard a la legalizacion de la matricula en el periodo académico
2022 - 1S. Peticion que se formula con el objetivo de apoyar la continuidad
de la preparacion del Senor estudiante hasta su titulacion, siendo esta la
primera prorroga en actualizacion de conocimientos. Se remite la peticion
al maximo organismo institucional por ser su afribucion al encontrarse
vencidos los plazos determinados en el calendario académico para este
fipo de procedimientos, sugiiendo que de ser aprobado se fije un plazo de
5 dias habiles para el pago respectivo a partir de la fecha de notificacion
de la resolucion.

Tercero: DISPONER a la Secretaria Académica, que, de contar con la
autorizacion del Consejo Universitario, gestione la activacion de la orden de
pago correspondiente para que pueda ser cancelada.

Cuarto: DAR A CONOCER al estudiante Marlon Fabricio Panchi Esparza que,
de ser autorizado por el mdximo organismo de gobierno institucional, deberd
proceder con su obligacion de pago en el plazo determinado, situacion
que dard paso a la legalizard la matricula en su primera prorroga de
actualizacion de conocimientos en la titulacion (...)".

Que, el Art. 34 del Estatuto determina que el Consejo Universitario es el drgano colegiado
superior y se constituye en la mdéxima instancia de gobierno de la Universidad Nacional
de Chimborazo en el marco de los principios de autonomia y cogobierno. Serd el érgano
responsable del proceso gobernante de direccionamiento estratégico institucional.

Porlo expresado, con sustento en la normativa enunciada, la Resolucion 284-CGA- ORD-
23-08-2022, de la Comision General Académica. El Consejo Universitario, en uso de las
atribuciones y competencias determinadas por el Articulo 35 del Estatuto vigente, en
forma undnime, RESUELVE:

Primero: ADMITIR y APROBAR, lo contemplado por la Resolucién 284-CGA- ORD-23-08-
2022, de la Comisién General Académica.

Segundo: AUTORIZAR, al Senor Marlon Fabricio Panchi Esparza, estudiante de
la carrera de Arquitectura, el pago extempordneo de la orden de pago
312112, emitida, situacion que permitird la legalizaciéon de la matriculaen el
periodo académico 2022 - 1S con el objetivo de apoyar la continuidad
de la preparacion del Senor estudiante hasta su titulacion, siendo esta la
primera préorroga en actualizacion de conocimientos.
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El pago indicado, deberd efectuarlo el estudiante, dentro de los cinco
(05) dias hdbiles, subsiguientes a la fecha de la notificacidon de la
presente resolucion.

Tercero: DISPONER, que, la Secretaria Académica, gestione la activacion de la
orden de pago correspondiente.

RESOLUCION No. 0289-CU-UNACH-SE-ORD-23-09-2022.

EL CONSEJO UNIVERSITARIO
Considerando:

Que, EL Sr. Edgar Gonzalo Montero Burgos, estudiante Carrera de Derecho, con fecha
03 de agosto de 2022, presenta recurso de apelacién a la Resoluciéon 224-CGA-ORD-14-
06-2022 de Comision General Académica.

Que, la Procuraduria General Institucional, por disposicidén del Sr. Rector, emite el informe
juridico requerido y mediante oficio No. 0586-P-UNACH-2022, en la parte pertinente,
textualmente, dice:

“(...) El estudiante Sr. Edgar Gonzalo Montero Burgos presenta con fecha 3 de agosto del 2022 a las
12:15 peticion dirigida al Dr. Nicolay Samaniego Erazo, Rector de la UNACH, la misma que en su parte
pertinente solicita:

“(...)JEL compareciente es egresado de la Escuela de Derecho, y a la presente fecha no puedo todavia
titularme, pues de manera equivocada en mi caso en concreto la Comision General Académica, con fecha
20 de Junio del 2022, remite el oficio signado con el No. 224-CGA-SA-UNACH-2022, En la parte medular
del referido oficio no acogen el criterio de la DIRECCION DE LA CARRERA DE DERECHO, y NIEGAN la
matricula de titulacion para el suscrito, asi se desprende del ANEXO 1) que acompario y ante tal negativa
de la COMISION GENERAL ACADEMICA interpongo RECURSO DE APELACION, para que el mismo sea
elevado de inmediato ante Consejo Universitario y mi tema sea debatido y resuelto ante ese organismo...
(...) solicito que consejo Universitario avoque conocimiento del caso en cuestion y resuelva mi pedido ya
que el suscrito no tiene TODAVIA SEGUNDA MATRICULA EN TITULACION, y la interpretacién de Comision
General Académica es errada, por consiguiente, solicito que el dia y hora que se trate el recurso, se me
reciba en compaiiia de mi Abogado patrocinador para sustentar el recurso de manera oral, y luego de
aquello el mdximo organismo de la Universidad resuelva; a la referida convocatoria también solicito que
se le llame al Sefior Director de la Carrera de Derecho Ab. Edison Barba Tamayo. PETICION. La peticién en
concreto es que se deje sin efecto el errado razonamiento de la Comision General Académica y se me
faculte acceder a la matricula de titulacién.”

BASE LEGAL E INFORME JURIDICO. -

La Constitucion de la Republica en su Art. 226 expresa: "Las Instituciones del estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actuen en virtud de una potestad
estatal ejercerdn sola mente las competencias y facultades que les sean atribuciones atribuidas en la
Constitucion y la ley." Esta disposicion contempla el bloque de legalidad al cual los servidores publicos
estamos sujetos, de conformidad al ordenamiento juridico en vigencia.

El Cédigo Orgdnico Administrativo en su Art. 42 indica: “Ambito material. El presente Codigo se aplicard
en: (..) 5. La impugnacion de los actos administrativos en via administrativa. (...) Para la impugnacion de
actos administrativos, en via administrativa y, para el procedimiento coactivo, se aplicardn
Unicamente las normas previstas en este Codigo. Concordante a ello, el Art. 224 del mismo Cddigo
establece la oportunidad en el que se debe presentar el recurso de apelacion, sefialando: “El término para
la interposicion del recurso de apelacion es de diez dias contados a partir de la notificacion del acto
administrativo, objeto de la apelacion.”
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Por su parte, el Estatuto de la Universidad Nacional de Chimborazo en su Art. 35 establece los deberes y
atribuciones del Consejo Universitario, y en su numeral 8, indica: “Conocer y resolver en ultima y
definitiva instancia, los recursos de apelacion, sobre actos administrativos emanados de autoridades
institucionales, académicas o comisiones, debidamente interpuestos;” ( el realce fuera de texto).

En este sentido, el REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO en su Art. 28 hace referencia a la Apelacion de los actos
administrativos emanados por cualquier autoridad u érgano académico o administrativo de la institucion
de inferior jerarquia del maximo organismo, podrdn ser apelados para ante el Consejo Universitario dentro
del término de diez dias contados desde el momento de su notificacion.

De la documentacion que se acomparia para la emision del presente informe, se encuentra que mediante
correo electronico de fecha 21 de junio del 2022 a las 17:44 se notificd desde el correo institucional de la Lic.
Yesenia Chdvez Maldonado, secretaria de la Carrera de Derecho, al correo electrénico del estudiante Sr.
Edgar Gonzalo Montero Burgos, con la RESOLUCION No. 224-CGA- ORD-14-06-2022, la cual es objeto del
recurso de apelacion interpuesto por el estudiante.

Por lo expuesto, el recurso de apelacion presentado por el estudiante Sr. Edgar Gonzalo Montero
Burgos de fecha 3 de agosto del 2022, es extempordneo en razon de haber fenecido los tiempos para su
presentacion, de conformidad con el Art. 28 del Reglamento de Funcionamiento del Consejo Universitario
de la Universidad Nacional de Chimborazo, en concordancia con el Art. 224 del Cédigo Orgdnico
Administrativo, por lo que su derecho a impugnar precluyd en razon del tiempo, lo cual imposibilita al
mdximo organismo institucional conocer sobre el fondo del recurso de apelacion (...)".

Que, la Procuraduria General Institucional, mediante oficio No. 649-P-UNACH-2022,
emite el informe, que dice:

“(...) ANTECEDENTES:

e Con oficio s/n EDGAR GONZALO MONTERO BURGOQOS, ecuatoriano, con cedula
de identidad N° 0602428294 se indica: “(...) PETICION CONCRETA. 3.1 Con lo
expuesto anteriormente y al amparo del Art. 66 numeral 23, y Art. 24 de la
Convencion Americana sobre Derechos Humanos, solicito a usted sehor
Rector, lo siguiente: a) Que mi caso sea resulto en mi favor en sesidon de
Consejo Universitario y se declare vulnerados el derecho a la educacidn
establecidos en los articulos 3 numeral uno, 22, 26, 27, 28, 33, 61 numeral 7, 275,
276, 343, 344, de la Constitucion de la Republica del Ecuador, concordante
con los articulos 2 literal a), b), c) y i, de la Ley Orgdnica de Educacion
Intercultural, articulos 8, 9 y 51 de la Ley Orgdnica de Educacion Superior,
articulo 1 literales a y b de la Convencidn Relativa a la Lucha contra la
Discriminacion en la Esfera de la Ensenanza, articulo 26 de la Declaracion
Universal de los Derechos Humanos, articulo 13 del Pacto Internacional de
Derechos Econdmicos, sociales y Culturales, y conforme lo establece el
articulo 17 numeral 4 de la Ley Orgdnica de Garantias Jurisdiccionales y
Control Constitucional. Contenidas en la resolucion N° 224-CGA-ORD-14-06-
2022. b) Que, en la sesion de Consejo Universitario, este presente el sefior
Director de la Carrera de Derecho, y sustente su criterio emitido en oficio N°
1057-DCD-UNACH-2022. c) Que, en sesion de Consejo Universitario, se me
permita ejercer mi legitimo derecho a la defensa, consagrado en el Art. 76,
numeral 7 de la Constitucidn de la Republica, que establece las garantias
bdsicas del derecho a la defensa, es decir, el derecho a una defensa en toda
las etapas del procedimiento, contando con los medios adecuados, en
igualdad de condiciones, con acceso a todos los documentos y actuaciones,
ademds ser escuchados para hacer valer sus razones, ofrecer y controlar la
prueba e intervenir en la causa en pie de igualdad. Asistido con el patrocinio
del Dr. José Luis Diaz.”
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En atencidén al antecedente sefalado en lineas anteriores se comunica que en base al
Art. 17 del Reglamento de funcionamiento de Consejo Universitario de la Universidad
Nacional de Chimborazo el mismo que dispone: "(...)Se entiende por comisién general
la autorizacién concedida por el Consejo Universitario para que una persona natural o
juridica legalmente representada sea recibida en una sesion del Organismo y exponga
sus opiniones y planteamientos relacionados con el asunto a tratar en la sesidn. Para ello
deberd presentar la solicitud por escrito dirigida al Rector con copia a Secretaria
General con 48 horas de anticipacién, por lo menos.”; en atencién al contenido
normativo expuesto se manifiesta que esprocedente dar audiencia al senor EDGAR
GONIALO MONTERO BURGOS quien estard asistido por parte de su Abogado
patrocinador, en el seno del Consejo Universitario, en el mismo que se escuchard los
argumentos de la peticién realizada para posterior a ello emitir el pronunciamiento legal
por parte de esta dependencia, ademds se contard con la presencia del sefor Director
de la carrera de Derecho quien también serd escuchado conforme a lo solicitado, para
lo cual se le noftificard en los correo electrénicos ebarba@unach.edu.ec
joseluis0380@gmail.com y edgrmonterosi0@gmail.com. (...)".

Que, la Secretaria General de la Universidad Nacional de Chimborazo, mediante oficios
numeros 0063-SG-UNACH-2022 y 0064-SG-UNACH-2022, de fecha 22 de septiembre de
2022, procedié a la nofificaciéon en los correos electréonicos senalados a los sefiores:
Edgar Gonzalo Montero Burgos, Estudiante y al abogado senalado; asi como al Ms.
Edison Barba Tamayo, Director de la Carrera de Derecho, para ser recibidos por el
Consejo Universitario en la comisién general otorgada para la sesidon ordinaria de fecha
23 de septiembre de 2022. Notificacidon de la cual, se registra la razén pertinente.
Dejandose constancia, de que no atendieron ni concurrieron a la comisidn general en
mencién.

Que, el Art. 34 del Estatuto determina que el Consejo Universitario es el érgano colegiado
superior y se constituye en la mdxima instancia de gobierno de la Universidad Nacional
de Chimborazo en el marco de los principios de autonomia y cogobierno. Serd el érgano
responsable del proceso gobernante de direccionamiento estratégico institucional.

Por lo expresado, con sustento en los informes emitidos por la Procuraduria General y
normativa enunciada. El Consejo Universitario, en uso de las afribuciones vy
competencias determinadas por el Articulo 35 del Estatuto vigente, en forma undnime,
RESUELVE:

Primero: DICTAMINAR, que, de la documentacién existente en el expediente del caso y
que sustenta y acompana la emision de los informes correspondientes, se encuentra que
mediante correo electronico de fecha 21 de junio del 2022 a las 17:44 se notificd desde
el correo institucional de la Lic. Yesenia Chdvez Maldonado, Secretaria de la Carrera de
Derecho, al cormreo electrénico del estudiante Sr. Edgar Gonzalo Montero Burgos, con la
RESOLUCION No. 224-CGA- ORD-14-06-2022, la cual es objeto del recurso de apelacién
interpuesto por el estudiante.

Segundo: DICTAMINAR, que, conforme lo sefalado por el numeral 8 del Articulo 35 del
Estatuto de la Universidad Nacional de Chimborazo que establece los deberes y
atribuciones del Consejo Universitario, e indica: “Conocer y resolver en Ultima vy
definitiva instancia, los recursos de apelacion, sobre actos administrativos emanados
de autoridades institucionales, académicas o comisiones, debidamente interpuestos.

Y que, en este sentido, el REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO
UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO en su Art. 28 hace
referencia a la Apelacién de los actos administrativos emanados por cualquier
autoridad u érgano académico o administrativo de la institucion de inferior jerarquia del
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mAximo organismo, podrdn ser apelados ante el Consejo Universitario dentro del término
de diez dias contados desde el momento de su notificacion.

Tercero: ESTABLECER, que, por lo expuesto, el recurso de apelacién presentado por
el estudiante Sr. Edgar Gonzalo Montero Burgos de fecha 3 de agosto del 2022, es
extempordneo en razén de haber fenecido los tiempos para su presentacion, de
conformidad con el Art. 28 del Reglamento de Funcionamiento del Consejo Universitario
de la Universidad Nacional de Chimborazo, en concordancia con el Art. 224 del Coddigo
Orgdnico Administrativo, por lo que su derecho a impugnar precluyd en razén del
tiempo, lo cual imposibilita al Organismo Académico Superior Institucional, conocer
sobre el recurso de apelacion planteado.

Cuarto: DISPONER, se emitan las notificaciones que correspondan.

RESOLUCION No. 0290-CU-UNACH-SE-ORD-23-09-2022.

EL CONSEJO UNIVERSITARIO
Considerando:

Que, el docente Ms. Carlos Larrea Naranjo, mediante oficio No. 0059-cin-2022, presenta
la solicitud que dice:

“(...) Solicito muy comedidamente y por su intermedio al HCU, la ampliacién de la
Licencia con sueldo que me fuera concedida mediante Resolucidon No. 00289-CU-30-10-
2018, y que servird para realizar mi estancia doctoral, en la Universidad de la Habana-
Cuba del 26 de septiembre al 7 de octubre del 2022 (...)".

Que, la Procuraduria General de la UNACH, mediante oficio No. 0651-P-UNACH, emite
el informe siguiente, el cual, en la parte pertinente, dice:

“{...) 1. ANTECEDENTES. -

e Mediante oficio Nro. 0059-cIn-2022, suscrito por el Mgs. Carlos Larrea Naranjo,
dirige comunicacién al Dr. Nicolay Samaniego, Rector de la Universidad
Nacional de Chimborazo, solicitando lo siguiente: “a través de su digno
infermedio al Consejo Universitario se continle con el trdmite para otorgar
ampliacién de la licencia con remuneraciéon que le fuera concedica mediante
resolucién de consejo universitario No. 00289-CU-30-10-2018, para asistir a la
estancia doctoral en la Universidad de la Habana-Cuba desde el 26 de
septiembre al 7 de octubre del 2022.”

¢ Mediante oficio No. 2293-SSG-UNACH-2022, la secretaria, Mgs. Maritza Acevedo
G., comunica a Procuraduria, Vicerrectorado de Investigacién, Vinculacién y
Posgrado y Direccién de Administracion de Talento Humano, la disposicion del
senor Rector de remitir la comunicaciéon presentada por el docente Carlos Larrea
con la finalidad de que se emitan los informes correspondientes en base al
presente pedido de extensidon de Licencia por estudios doctorales.

e Mediante Oficio No. 1193-VIVP-UNACH-2022, el Dr. Luis Alberto Tuaza Castro Phd,
Vicerrector De Investigacion, Vinculacion y Posgrado emite informe de visto
bueno referente al pedido realizado por el Mgs. Carlos Alberto Larrea Naranjo,
en base a los siguientes sustentos:

“ANTECENDENTES
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La Universidad Nacional de Chimborazo concede mediante Resolucién No. 0334-CU-06-
12-2018, el Consejo Universitario una beca para cursar estudios de Posgrado
equivalente a PhD o Doctorado al Mgs. Carlos Alberto Larrea Naranjo.

Con fecha 17 de diciembre de 2018 se firma el Convenio de Financiamiento vy
Devengacion por Otorgamiento de Beca para Estudios de Posgrado equivalente a PhD o
Doctorado entre la Universidad Nacional de Chimborazo y Mgs. Carlos Alberto Larrea
Naranjo, mismo que tiene por objeto el financiamiento de los estudios de Doctorado
/PhD en Ciencias de la Comunicacién Social en la Universidad de La Habana - Cuba.
Existe Certificacion emitida el 17 de diciembre de 2021 emitido por parte de la Dra. C.
Beatriz Fonseca Mufioz, Vicedecana de Postgrado, Investigaciones y Relaciones
Internacionales Facultad de Comunicacién de la Universidad de La Habana, de la que se
desprende (...) CARLOS ALBERTO LARREA NARANJO, con documento de identidad
0602156721, se encuentra matriculado en el programa doctoral ofertado por la
Universidad de La Habana a través de la Facultad de Comunicacién. En este momento
se encuentra desarrollando su tesis con su tutor asignado. La pre defensa y defensa de
su tesis se irdn desarrollando conforme mejoren las condiciones sanitarias a nivel
mundial y los entornos de Cuba y Ecuador permitan al doctorante continuar con el
cronograma previsto inicialmente.

Existe pedido formulado el 20 de diciembre de 2021, suscrito por parte del Mgs. Carlos
Alberto Larrea Naranjo, mediante el cual se solicita (...)

Me encuentro cursando estudios doctorales en Comunicacién Social, en la Universidad
de la Habana de Cuba, como se desprende de la documentacién correspondiente
que adjunto. Con fecha 30 de octubre de 2018, el Honorable Consejo Universitario me
concede Licencia con remuneraciéon total para cursar estudios de doctorado en la
Universidad de la Habana, mediante resoluciéon No. 00289-CU-30-10-2018. Esta licencia
es por ** 130 dias, no consecutivos, entre los anos 2018 y 2021, conforme al cronograma
tentativo presentado a partir del 05 de noviembre de 2018" De acuerdo a la
planificacion establecida por la Universidad de la Habana, el programa tiene una
duracion minima de tres y mdxima de cinco anos. Es asi que inicié en el 2017 y considero
terminar méximo en el 2022. Los informes semestrales presentados al Vicerrectorado de
Investigacion, Vinculacién y Posgrado vy los reportes oficiales del avance académico,
estdn al dia. A partir de marzo 2020 y durante el ano 2021, por la emergencia sanitaria
producida por la Pandemia COVID 19, no he podido vigjar, ni hacer uso de la Licencia
con remuneracion total, teniendo pendiente de utilizar alrededor de 50 dias. PETICION
Con los antecedentes expuestos solicito muy comedidamente SE SIRVAN AMPLIAR LA
LICENCIA CON REMUNERACION TOTAL DURANTE EL ANO 2022, para redlizar la pre
defensa y defensa de mi tesis doctoral.

DOCUMENTACION QUE SUSTENTA EL PEDIDO DEL DOCENTE

Existe comunicacién emitida por parte de la Dra. C.- Modnica Lugones Muro,
Coordinadora Comité Académico de Doctorado en Ciencias de la Comunicacién Social,
de la que se desprende la necesidad que el docente Mgs. Carlos Alberto Larrea Naranjo
como parte de este programa doctoral requiere realizar estancia doctoral, al tenor del
siguiente texto (...) En funcion de todo el proceso hicimos la convocatoria a la proxima
estancia del 26 de septiembre al 7 de octubre de 2022 con el objetivo de realizar el
examen de Problemas Sociales de la Ciencia y la Tecnologia, presentar avances de los
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resultados de investigacion, asi como cumplimentar tiempo de estancia en el pais
(aquellos doctorandos que no pudieran venir cumplirdn esos objetivos en otro momento

ANALISIS

El pedido realizado por parte del docente tiene su sustento en ser beneficiario de una
beca para cursar estudios en la Universidad de La Habana - Cuba, adicionalmente se
ampara en lo establecido en el REGLAMENTO PARA EL OTORGAMIENTO DE BECAS,
LICENCIAS, COMISIONES DE SERVICIO Y PERIODO SABATICO, DESTINADOS AL
PERFECCIONAMIENTO DEL PERSONAL ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
CHIMBORAZO, Articulo 49.

En tal sentido, se evidencia:

1. Existe certificacion de La Habana, 16 de noviembre de 2017, suscrita por parte del Dr.
Raul Garcés Corra, Presidente Comité Académico Doctorado en Ciencias de la
Comunicacidén Social, de la que se desprende (...) Este programa tiene una duracién
minima de tres afios y maxima de 5 afios/iniciando en Noviembre de 2017. Lo que
permite evidenciar que el programa doctoral se encuentra vigente hasta noviembre de
2022, segun la certificacion referida.

2. De acuerdo con lo manifestado en el acapite anterior, el pedido presentado por la
parte interesada requiere estancia desde el 26 de septiembre al 07 de octubre de 2022
en la universidad de acogida, para la estancia programada, en funcidon de la
disponibilidad presupuestaria que exista solicita licencia con remuneracidn que requiere
el doctorando para desarrollar actividades relacionadas a su programa doctoral, cuya
concesién estara a lo dispuesto por el maximo organismo universitario.

3. Existe comunicacién emitida por parte de la Dra. C.- Mdnica Lugones Muro,
Coordinadora Comité Académico de Doctorado en Ciencias de la Comunicacion
Social, de la que se desprende la necesidad que el docente Mgs. Carlos Alberto Larrea
Naranjo como parte de este programa doctoral requiere realizar estancia doctoral, al
tenor del siguiente texto (...) En funcién de todo el proceso hicimos la convocatoria ala
proxima estancia del 26 de septiembre al 7 de octubre de 2022 con el objetivo de
redlizar el examen de Problemas Sociales de la Ciencia v la Tecnologia, presentar

avances de los resultados de investigacion, asi como cumplimentar tiempo de estancia
en el pais (aguellos doctorandos que no pudieran venir cumplirdn esos objetivos en otro

momento)

4. El Mgs. Carlos Alberto Larrea Naranjo cumple con el desarrollo académico de su
programa doctoral lo cual estd evidenciado mediante informe motivado del Ing.
Fernando Avendafio.

CONCLUSIONES

Por lo tanto, este Vicerrectorado valida la documentacion que se requiere para
continuar con el tramite respectivo, y a su vez otorga el VISTO BUENO que se requiere
para continuar con el tramite respectivo.

Asi mismo para garantizar la seguridad juridica del docente y de la institucidn se debera
contar con el informe de la Direccion Financiera en relacién a la disponibilidad
presupuestaria.”
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e Mediante Oficio Nro. O-1737-UNACH-DATH-2022, el Ing. Eduardo Ortega, solicita
a la Dra. Silvana Huilca, Coordinadora de Némina y Remuneraciones, la emisidon
de la certificacién presupuestaria para atender el pedido realizado mediante
Oficio No. 2293-SSG-UNACH-2022, donde se comunica que por disposicion del
sefor Rector se remite la comunicaciéon presentada por el docente Mgs. Carlos
Larrea Naranjo mediante Nro. 0059-cIn-2022, en el que se solicita se continle con
el frdmite para otorgar ampliacién de la licencia con remuneracién que le fuera
concedida mediante resolucidn de consejo universitario No. 00289-CU-30-10-
2018, para asistir a la estancia doctoral en la Universidad de la Habana-Cuba
desde el 26 de septiembre al 7 de octubre del 2022.

Mediante Informe Técnico No. 768-DATH-UNACH-2022, de fecha 22 de septiembre de 2022, el Ing.
Eduardo Ortega, Director de Administracién del Talento Humano de la UNACH, en sus conclusiones
manifiesta lo siguiente: “...De conformidad con los antecedentes expuestos y norma legal
citada, y revisada la documentacién remitida a esta Dependencia que sustenta el
pedido realzado por el Mgs. Carlos Alberto Larrea Naranjo, la Direccion de
Administracion del Talento Humano considera que es procedente la concesién de la
ampliacién de la licencia con remuneracién, otorgada al Mgs. Carlos Alberto Larrea
Naranjo mediante resolucién de Consejo Universitario No. 00289-CU-30-10-2018, misma
que se deberd ampliar hasta el 07 de octubre del 2022, para que el doctorando pueda
asistir a la estancia planificada por la Universidad de la Habana, del 26 de septiembre
al 7 de octubre de 2022, con el objetivo de realizar el examen de Problemas Sociales de
la Ciencia y la Tecnologia, presentar avances de los resultados de investigacion, asi
como cumplimentar tiempo de estancia en el pais que exige su programa de estudios
doctorales, siendo facultad de mdximo organismo universitario quien realice el andlisis
de la documentacién y autorizacién pertinente...”.

2. NORMATIVA LEGAL. -

LEY ORGANICA DE EDUCACION SUPERIOR

Art. 157.- Facilidades para perfeccionamiento de los profesores o profesoras e
investigadores o investigadoras.- Si los profesores titulares agregados de las
universidades puUblicas cursaren posgrados de doctorado, tendrdn derecho a la
respectiva licencia, segun el caso, por el tiempo estricto de duracion formal de los
estudios. En el caso de no graduarse en dichos programas el profesor de las
universidades puUblicas perderd su titularidad. Las instituciones de educacién superior
deberdn destinar de su presupuesto un porcentaje para esta formacion.

REGLAMENTO DE CARRERA Y ESCALAFON DEL PERSONAL ACADEMICO DEL SISTEMA
DE EDUCACION SUPERIOR

Articulo 102.- Facilidades para el perfeccionamiento académico. - El personal
académico titular de las universidades y escuelas politécnicas, podrd solicitar una
licencia para la realizacién de estudios doctorales (PhD). Estas licencias podran ser
remuneradas total o parcialmente, durante el periodo oficial de duraciéon de los
estudios, hasta por cuatro afios, si es un programa a tiempo completo o hasta por cinco
afos, si es a tiempo parcial, de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria de la
universidad o escuela politécnica. En caso de las licencias sin remuneracién, éstas seran
por el periodo oficial de duracién de los estudios.

El personal académico titular tendrd derecho, ademas, a una licencia sin o con
remuneracion total o parcial, para actividades de post doctorado o estancias de
investigacion.
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REGLAMENTO PARA EL OTORGAMIENTO DE BECAS, LICENCIAS, COMISIONES DE
SERVICIO Y PERIODO SABATICO, DESTINADOS AL PERFECCIONAMIENTO DEL
PERSONAL ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO,
RESOLUCION NO. 0104-CU-UNACH-SE-ORD-31-03/07;25;26-04-2022

Art. 48.- Plazo.- Para la concesion del plazo de la Licencia con o sin remuneracion para
cursar estudios de doctorado, se debera considerar lo siguiente:

LICENCIA CON REMUNERACION- La UNACH por concepto de licencia con remuneracién
para estudios de doctorado (PhD), entregara hasta el cien por ciento (100%) de la
remuneraciéon mensual del profesor y/o investigador beneficiario, mas los beneficios de
ley que correspondan, de acuerdo con la disponibilidad presupuestaria.

La licencia con remuneracion total o parcial serd concedida durante el periodo oficial de
duracién de los estudios, hasta por cuatro afos, si es un programa a tiempo completo o
hasta por cinco anos, si es a tiempo parcial, de acuerdo a la disponibilidad
Presupuestaria institucional.

En caso de que el beneficiario requiriera un plazo mayor al establecido en el inciso
anterior, al menos

30 dias antes de fenecer el plazo, presentard al Rectorado peticion motivada vy
justificada, precisando el tiempo requerido para el efecto, mismo que de ser procedente
el maximo organismo institucional mediante resolucién concederd licencia con o sin
remuneracion de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria.

Para los casos contemplados en este literal se elaboraran los contratos respectivos por
parte de Procuraduria en base a la normativa vigente, asi como las acciones de personal
respectivas por parte de la Direccidon de Administracién de Talento Humano.

Las concesiones mencionadas en los incisos anteriores seran autorizados por el maximo
organismo institucional en base a los informes técnicos: del Vicerrectorado de
Investigacion, Vinculacién y Posgrado; de Talento Humano, Financiero y Procuraduria.
“Articulo 49.- Ampliacion de Licencias. - El profesor o investigador debera presentar al
rectorado de forma motivada correspondiente solicitud, con la documentacién que
respalde su pretensioén.

Inmediatamente rectorado solicitara a Procuraduria, Talento Humano vy/o
Vicerrectorado de Investigacion, Vinculacion y Posgrado los informes de procedibilidad
seglin su competencia y los habilitantes detallados en este articulo, lo sefalado no obsta
de requerir informes a otras dependencias. Dicha documentacién sera el sustento para
gue el maximo Organismo Universitario autorice o niegue la ampliacién solicitada. Para
la concesidn de la ampliacidn de las licencias se tendra en cuenta las siguientes reglas:
LICENCIA CON REMUNERACION

1. Para resolver sobre la peticién de ampliacidn, se debera inicialmente observar el
periodo de duracidn de estudios doctorales declarado por el profesor o investigador
previo el otorgamiento del beneficio y que se encuentra constante en el instrumento
contractual de otorgamiento de licencia, bajo el principio de responsabilidad del
docente postulante, con lo que se justifica el cumplimiento por parte de la institucion
de la obligacidn inicial.

La licencia con remuneracion total o parcial serd concedida durante el periodo oficial de
duracion de los estudios, hasta por cuatro anos, si es un programa a tiempo completo o
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hasta por cinco anos, si es a tiempo parcial, de acuerdo a la disponibilidad
Presupuestaria institucional.
En caso de que el beneficiario requiriera un plazo mayor al establecido en el inciso
anterior, al menos
30 dias antes de fenecer el plazo, presentard al Rectorado peticion motivada vy
justificada, precisando el tiempo requerido para el efecto, mismo que de ser procedente
el maximo organismo institucional mediante resolucién concedera licencia con o sin
remuneracion de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria.
Para los casos contemplados en este literal se elaboraran los contratos respectivos por
parte de Procuraduria en base a la normativa vigente, asi como las acciones de personal
respectivas por parte de la Direccion de Administracién de Talento Humano.
Las concesiones mencionadas en los incisos anteriores seran autorizados por el maximo
organismo institucional en base a los informes técnicos: del Vicerrectorado de
Investigacion, Vinculacién y Posgrado; de Talento Humano, Financiero y Procuraduria.
“Articulo 49.- Ampliacion de Licencias. - El profesor o investigador debera presentar al
rectorado de forma motivada correspondiente solicitud, con la documentaciéon que
respalde su pretensién.
Inmediatamente rectorado solicitara a Procuraduria, Talento Humano vy/o
Vicerrectorado de Investigacidn, Vinculacién y Posgrado los informes de procedibilidad
segln su competencia y los habilitantes detallados en este articulo, lo sefialado no obsta
de requerir informes a otras dependencias. Dicha documentacién sera el sustento para
gue el maximo Organismo Universitario autorice o niegue la ampliacién solicitada. Para
la concesién de la ampliacion de las licencias se tendra en cuenta las siguientes reglas:
LICENCIA CON REMUNERACION
1. Para resolver sobre la peticion de ampliacién, se debera inicialmente
observar el periodo de duracién de estudios doctorales declarado por el
profesor o investigador previo el otorgamiento del beneficio y que se
encuentra constante en el instrumento contractual de otorgamiento de
licencia, bajo el principio de responsabilidad del docente postulante, con
lo que se justifica el cumplimiento por parte de la institucién de la
obligacion inicial.
2. Certificacién y disponibilidad presupuestaria, emitido por parte de las
unidades institucionales respectivas, lo que constituye documento
habilitante para continuar con el tradmite.

3. El doctorando deberd justificar encontrarse activo dentro del programa
doctoral que cursa, la documentacién deberd ser emitida por parte de
la universidad de acogida o del funcionario legalmente facultado para
el efecto, dichos documentos guardardn relacién con el principio de
oficialidad contemplado en el Coddigo Orgdnico General de Procesos...”

CONVENIO DE FINANCIAMIENTO Y DEVENGACION POR OTORGAMIENTO DE BECA
PARA ESTUDIOS DE POSGRADO EQUIVALENTE A PHD O DOCTORADO ENTRE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZOY EL MBA. CARLOS ALBERTO LARREA
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CLAUSULA DECIMA PRIMERA: PLAZO DE DURACION DE LOS ESTUDIOS. - El plazo de
duracién de los estudios es de cinco anos como tiempo mdximo, segun se desprende
de la certificacion emitida por la Universidad de La Habana y que fue presentada por
el becario como requisito para la concesién de la beca, bajo su estricta responsabilidad
y reconocida por la UNACH, mismo que cumple el requisito minimo y mdéximo del Art. 11
“Reglamento reformado para el otorgamiento de becas, licencias, comisiones de
servicio y periodo sabdtico, destinados al perfeccionamiento del personal académico
la Universidad Nacional de Chimborazo”.

El becario podrd solicitar justificando documentadamente al Mdximo Organismo
Institucional la ampliacién del plazo de su programa de estudios, siempre que los mismos
se encuentren dentro de los plazos previstos en el Art. 11 del Reglamento antes
mencionado

3. CRITERIO JURIDICO. -

En base a los antecedentes expuestos y a la normativa citada debo manifestar que de
acuerdo al CONVENIO DE FINANCIAMIENTO Y DEVENGACION POR OTORGAMIENTO DE
BECA PARA ESTUDIOS DE POSGRADO EQUIVALENTE A PHD O DOCTORADO ENTRE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO Y EL MBA. CARLOS ALBERTO LARREA
NARANJO si bien es cierto la cldusula décima primera del convenio contempla la
duracién de los estudios en este caso 5 anos, la cldusula quinta nos indica que la
vigencia de la misma es hasta la culminacion del programa de estudios y obtencién del
titulo, por lo que de conformidad a la cldusula Décima Primera del convenio y a la
normativa antes citada, en el caso que nos ocupa es procedente siempre y cuando
cumpla con lo establecido en la misma, es decir que haya presentado fodos los informes
pertinentesy el Vicerrectorado de Posgrado haya presentado el informe de Seguimiento
Académico, ya que el mismo contrato ampara modificaciones al mismo (...)". Hasta
aqui, el informe juridico emitido por la Procuraduria General Institucional.

RESOLUCION:
En virtud de todo lo expresado, contdndose con los siguientes informes emitidos, a saber:

1. INFORME DEL VICERRECTORADO DE INVESTIGACION, VINCULACION Y POSGRADO: el
cual, en la parte pertinente, textualmente, dice:

“.. 4. El Mgs. Carlos Alberto Larrea Naranjo cumple con el desarrollo académico de su
programa doctoral lo cual estd evidenciado mediante informe motivado del Ing.
Fernando Avendaiio.

CONCLUSIONES

Por lo tanto, este Vicerrectorado valida la documentacion que se requiere para continuar
con el tramite respectivo, y a su vez otorga el VISTO BUENO que se requiere para
continuar con el tramite respectivo.

Asi mismo para garantizar la sequridad juridica del docente y de la institucion se deberd
contar con el informe de la Direccion Financiera en relacion a la disponibilidad
presupuestaria {(...)".

1. INFORME TECNICO DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO:
el cual, en la parte pertinente, textualmente, dice:
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“... Mediante Informe Técnico No. 768-DATH-UNACH-2022, de fecha 22 de septiembre
de 2022, el Ing. Eduardo Ortega, Director de Administracién del Talento Humano de la
UNACH, en sus conclusiones manifiesta lo siguiente: “...De conformidad con los
antecedentes expuestos y norma legal citada, y revisada la documentacion remitida a
esta Dependencia que sustenta el pedido realzado por el Mgs. Carlos Alberto Larrea
Naranjo, la Direccién de Administracidn del Talento Humano considera que es
procedente la concesidn de la ampliacion de la licencia con remuneracion, otorgada
al Mgs. Carlos Alberto Larrea Naranjo mediante resolucién de Consejo Universitario No.
00289-CU-30-10-2018, misma que se deberd ampliar hasta el 07 de octubre del 2022,
para que el doctorando pueda asistir a la estancia planificada por la Universidad de la
Habana, del 26 de septiembre al 7 de octubre de 2022, con el objetivo de realizar el
examen de Problemas Sociales de la Ciencia y la Tecnologia, presentar avances de los
resultados de investigacion, asi como cumplimentar tiempo de estancia en el pais que
exige su programa de estudios doctorales, siendo facultad de mdximo organismo
universitario quien realice el andlisis de la documentacidn y autorizacion pertinente...".

2. INFORME JURIDICO DE LA PROCURADURIA GENERAL INSTITUCIONAL: el cuadl,
textualmente, dice:

“... En base a los antecedentes expuestos y a la normativa citada debo manifestar que
de acuerdo al CONVENIO DE FINANCIAMIENTO Y DEVENGACION POR OTORGAMIENTO
DE BECA PARA ESTUDIOS DE POSGRADO EQUIVALENTE A PHD O DOCTORADQO ENTRE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO Y EL MBA. CARLOS ALBERTO LARREA
NARANJO si bien es cierto la cldusula décima primera del convenio contempla la
duracién de los estudios en este caso 5 anos, la cldusula quinta nos indica que la
vigencia de la misma es hasta la culminacion del programa de estudios y obtencién del
titulo, por lo que de conformidad a la cldusula Décima Primera del convenio y a la
normativa antes citada, en el caso que nos ocupa es procedente siempre y cuando
cumpla con lo establecido en la misma, es decir que haya presentado todos los informes
pertinentesy el Vicerrectorado de Posgrado haya presentado el informe de Seguimiento
Académico, ya que el mismo contrato ampara modificaciones al mismo (...)".

El Consejo Universitario, en uso de las afribuciones y competencias determinadas por el
Artficulo 35 del Estatuto vigente, en forma undnime, RESUELVE:

Primero: AUTORIZAR, la ampliacién de la licencia con remuneracion solicitada por el
docente Ms. Carlos Larrea Naranjo para realizar la estancia doctoral, en la Universidad
de la Habana-Cuba del 26 de septiembre al 7 de octubre del 2022, con sujecién a la
clausula quinta del CONVENIO DE FINANCIAMIENTO Y DEVENGACION POR
OTORGAMIENTO DE BECA PARA ESTUDIOS DE POSGRADO EQUIVALENTE A Ph.D. O
DOCTORADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO Y EL MBA. CARLOS
ALBERTO LARREA NARANJO, que nos indica que la vigencia de la misma es hasta la
culminacién del programa de estudios y obtencién del titulo, de conformidad a la
cldusula Décima Primera del indicado convenio y a la demds normativa antes citada.

Segundo: DISPONER, que, la Procuraduria General, proceda a la elaboracién de la
adenda respectiva, al convenio de financiamiento y devengacién correspondiente.

RESOLUCION No. 0291-CU-UNACH-SE-ORD-23-09-2022.
EL CONSEJO UNIVERSITARIO
Considerando:

Que, el docente Ms. Ramiro Ruales Parrefo, mediante oficio sin nUmero presenta la
solicitud que dice: “(...] Con los anfecedentes expuesfos solicito muy
comedidamente SE SIRVAN CONCEDERME LICENCIA CON REMUNERACION
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PARA ESTUDIOS DE DOCTORADQO DESDE EL 26 DE SEPTIEMBRE AL 07 DE OCTUBRE
2022.".

Que, la Direccion de Administracion del Talento Humano, emite el informe técnico No.
767-DATH-UNACH-2022, el mismo que en la parte pertinente, dice:

“(...) Conforme antecedentes expuestos y normativa legal citada, de acuerdo a lo estipulado en
el articulo art. 51del Reglamento Para el Otorgamiento de Becas, Licencias, Comisiones de Servicio
y Periodo Sabdtico, Destinados al Perfeccionamiento del Personal Académico de la Universidad
Nacional De Chimborazo aprobado mediante RESOLUCION No. 0104-CU-UNACH-SE-ORD-31-
03/07;25,;26-04-2022; en atencion al pedido del Mgs. Ramiro Geovanny Ruales Parrefio, para que
se le otorge LICENCIA CON REMUNERACION PARA LOS ESTUDIOS DE DOCTORADO DESDE
EL 26 DE SEPTIEMBRE AL 07 DE OCTUBRE 2022 de acuerdo a la planificacion remitida por la
Universidad de la Habana — Cuba segun comunicacion emitida por parte de la Dra. C.- Mdnica
Lugones Muro, Coordinadora Comité Académico de Doctorado en Ciencias de la Comunicacion
Social, de la que se desprende la necesidad que el docente Mgs. Ramiro Ruales como parte de
este programa doctoral requiere realizar estancia doctoral, al tenor del siguiente texto {(...) En
funcidn de todo el proceso hicimos la convocatoria a la proxima estancia del 26 de septiembre al
7 de octubre de 2022 con el objetivo de realizar el examen de Problemas Sociales de la Ciencia y
la Tecnologia, presentar avances de los resultados de investigacion, asi como cumplimentar
tiempo de estancia en el pais (aquellos doctorandos que no pudieran venircumplirdn esos
objetivos en otro momento), tomando en consideracion que el pedido realizado por parte del
docente tiene su sustento en ser beneficiario de una beca para cursar estudios en la Universidad
de La Habana - Cuba, se ampara en lo establecido en el REGLAMENTO PARA EL OTORGAMIENTO
DE BECAS, LICENCIAS, COMISIONES DE SERVICIO Y PERIODO SABATICO, DESTINADOS AL
PERFECCIONAMIENTO DEL PERSONAL ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
CHIMBORAZO, Articulo 51, mismo que sefiala: “Cuando se haya concedido beca para estudios
doctorales, y se solicite licencia para su ejecucion, se validardn los documentos que sirvieron de
base para el otorgamiento del primer beneficio; para lo cual el Vicerrectorado de Investigacion,
Vinculacidon y Posgrado remitird a la Direccion de Administracién del Talento Humano la
documentacién pertinente, para que se elabore el informe respectivo”, y que La Universidad
Nacional de Chimborazo concedié mediante Resolucidon No. 0334-CU-06- 12-2018 del Consejo
Universitario una beca para cursar estudios de Posgrado equivalente a PhD o Doctorado al Mgs.
Ramiro Geovanny Ruales Parrefio, ademas de que con fecha 17 de diciembre de 2018 se firma
el Convenio de Financiamiento y Devengacién por Otorgamiento de Beca para Estudios de
Posgrado equivalente a PhD o Doctorado entre la Universidad Nacional de Chimborazo y Mgs.
Ramiro Geovanny Ruales Parrefio, mismo que tiene por objeto el financiamiento de los estudios
de Doctorado /PhD en Ciencias de la Comunicacidn Social en la Universidad de La Habana — Cuba
y que existe certificacion de la Univiersidad de la Habana - Cuba, de fecha 16 de noviembre de
2017, suscrita por parte del Dr. Raul Garcés Corra, Presidente Comité Académico Doctorado en
Ciencias de la Comunicacion Social, de la que se desprende (...) Este programa tiene una duracion
minima de tres afios y maxima de 5 afios/iniciando en Noviembre de 2017. Lo que permite
evidenciar que el programa doctoral se encuentra vigente hasta noviembre de 2022; segun la
certificacion referida. se validan los documentos presentados por el peticionario, se evidencia
que el peticionario retine los requisitos determinados en el articulo 51 del reglamento (BIDEM;
ademas se cuenta con la certificacidn presupuestaria No. 001-P-DF-2022 emitida por la Direccidn
Financiera, que fue remitido por la Dra. Silvana Huilca, Coordinadora de N&émina y
Remuneraciones mediante Oficio No. 0632-C.G.N. R- UNACH-2022, la cual financia la
remuneracion y beneficios de ley para todo el ejercicio fiscal 2022, en su condicidén de personal
académico titular de la institucidon, asi también, le corresponde al Vicerrectorado de

WORLD (WORLD ]
RANKINGS [ [RANKINGS]

LATIN AMERICA LATIN AMERICA

JASS S
oy
]
g

=
) 8
>
&
2]
(7]

&
s



. Unach.edu.ec
COI}SQ] 0 . MW
Universitario

Investigacidn Vinculacién y Posgrado, dar el seguimiento correspondiente al cumplimiento de
presentacion de los informes a los avances de las obligaciones académicas del peticionario, cabe
mencionar que a la fecha de emisidn de este informe se cuenta con el informemotivado del Ing.
Fernando Avendafio, que evidencia que El Ing. Ramiro Ruales cumple con el desarrollo
académico de su programa doctoral, por lo que es procedente concederle la licencia con
remuneraciéon para que pueda cumplir con la estancia doctoral del programa de estudios quese
encuentra cursando.

2.-Autorizacion de Licencia con remuneracion

Conforme lo determina el art. 199 literal d) del Estatuto de la Universidad Nacional de Chimborazo
en lo relacionado a Licencias con Remuneracién, El Consejo Universitario resolvera en todos los
casos las solicitudes de licencia con remuneracidon cuyo objeto sea el perfeccionamiento
académico mediante estudios de especialidad, maestria, doctorado y/o posdoctorado; del
personal académico y administrativo en los términos y condiciones establecidas en la legislacion
aplicable a cada régimen laboral; por tal motivo queda a potestad de Consejo Universitario
conceder o no la Licencia con remuneracidn solicitada, considerando que actualmente el Mgs.
Ramiro Geovanny Ruales Parrefio se desempeifia COMO PROFESOR TIEMPO COMPLETO
PRINCIPAL (ESCALAFON PREVIO) en la FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRATIVAS,
para lo cual se deberd tener en cuenta la respuesta a la consulta presentada por nuestra
institucion mediante Oficio No. CES-CES-2018-0741- CO por parte del Consejo de Educacion
Superior donde se manifiesta que el art. 157 de la LOES y ahora el articulo100 del Reglamento de
Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacion Superior, no generan una
restriccion, y el personal titular de las IES tienen derecho a acceder a licencias para estudios.
De igual manera, de conceder la Licencia con Remuneracion para realizar la estancia del 26 de
septiembre al 7 de octubre de 2022, conforme fecha solicitada por el docente, se sugiere disponer
la suscripcién del convenio de devengacion elaborado en concordancia con lo determinado por
el Art.73 de la ley organica del servicio publico y art. 210 del Reglamento a la LOSEP como norma
supletoria a la LOES.

CONCLUSIONES

De conformidad con los antecedentes expuestos y norma legal citada, la Direccidon de
Administracion del Talento Humano procede con la emisidn del presente informe de
PROCEDIBILIDAD para la concesién de licencia con remuneracién atendiendo la peticién del Mgs.
Ramiro Geovanny Ruales Parrefio, para asistir a la proxima estancia doctoral a desarrollarse del 26
de septiembre al 7 de octubre de 2022, ya que el beneficio de beca concedido con los sustentos
sefialados en acdpites anteriores, establecen que la licencia con remuneracién solicitada
constituye el complemento para la viabilidad de la beca concedida al referido docente.Se
recomienda ademas que se disponga la elaboracion del convenio de devengacion respectivo;
siendo facultad de maximo organismo universitario quien realice el analisis de la documentacion
y autorizacion pertinente.

Se emite el presente informe a fin de que se continde con el trdmite legal correspondiente {(...)".

Que, la Procuraduria General Institucional, mediante oficio No. 0652-P-UNACH-2022,
emite informe, el mismo que, en la parte pertinente, textualmente, dice:

“(...) Con un cordial saludo remito informe juridico que tiene relacidn con la
comunicacioén presentada por docente Ramiro Ruales Parreno; debo informar:
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Mediante oficio sin nUmero suscrito por el Mgs. Ramiro Geovanny Ruales Parreno,
de fecha20 de septiembre de 2022 y dirigido al Senor Rector, solicita “(...) Con los
antecedentes expuestos solicito muy comedidamente SE SIRVAN CONCEDERME
LICENCIA CON REMUNERACION PARA ESTUDIOS DE DOCTORADO DESDE EL 26
DE SEPTIEMBRE AL 07 DE OCTUBRE 2022.”

BASE LEGAL Y CRITERIO JURIDICO. -

La Constitucidon de la Republica en su Art. 226 expresa: "Las Instituciones del estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que
actuen en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y
facultades que les sean atribuciones atribuidas en la Constitucion y la ley." Esta
disposicion contempla el principio de interdiccién de la arbitrariedad de los servidores
puUblicos en virtud de que todo acto de la Autoridad Publica tiene que sujetarse al
ordenamiento juridico en vigencia.

La Ley Orgdnica de Educacion Superior en su Art. 157 hace referencia a las facilidades
del perfeccionamiento del personal académico y expresa: “Silos profesores titulares
agregados de las universidades publicas cursaren posgrados de doctorado, tendrdn
derecho a la respectiva licencia, segun el caso, por el tiempo estricto de duracioén
formal de los estudios. En el caso de no graduarse en dichos programas el profesor de
las universidades publicas perderd su titularidad. Las instituciones de educacion
superior deberdn destinar de su presupuesto un porcentaje para esta formacion.”;
Disposicion concordante con lo que reza el Art. 102 del Reglamento de Carrera y
Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior, que indica: “El
personal académico titular de las universidades y escuelas politécnicas, podrd solicitar
una licencia para la realizacién de estudios doctorales (PhD). Estas licencias podrdn ser
remuneradas total o parcialmente, durante el periodo oficial de duracion de los
estudios, hasta por cuatro anos, si es un programa a tiempo completo o hasta por cinco
anos, si es a tiempo parcial, de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria de la
universidad o escuela politécnica. En caso de las licencias sin remuneracion, éstas serdn
por el periodo oficial de duracidn de los estudios. El personal académico titular tendrd
derecho, ademds, a una licencia sin o con remuneracion total o parcial, para
actividades de post doctorado o estancias de investigacion.” Es decir, la citada
disposicion contempla el derecho al personal académico titular a la obtencion de
licencia para estudios doctorales, y por el tiempo oficial de sus estudios.

Con esta premisa legal, es preciso indicar que el Docente Ramiro Ruales Parrefio, con fecha 17
de diciembre del 2018 suscribid con la Universidad Nacional de Chimborazo el Contrato de
Financiamiento y Devengacion, por otorgamiento de Beca, para Estudios de Posgrado
Equivalente a PhD o Doctorado, instrumento contractual que nace en virtud de la Resolucion de
Consejo Universitario No. 0334-CU-06- 12-2018, con al que se concede Beca para programa de
estudios de posgrado equivalente a PhD, para que asista o continde asistiendo a la Universidad de
la Habana, dentro del programa de Doctorado en Ciencias de la Comunicacion Social.

Ademdads, es necesario indicar que con Resoluciéon No. 0043-CU-08-03-2019, el Consejo
Universitario resolvid autorizar Licencia con remuneracion al Ms. Ramiro Geovanny
Ruales Parrerio, por el lapso comprendido del 11 al 22 de febrero de 2019, para que
atienda actividades inherentes a los estudios de posgrado que cursa en la Universidad
de la Habana, Cuba. Consecuentemente efecto de la referida Resolucion, el
peticionario tiene suscrito un “Convenio de Devengacidon por Licencia con
remuneracién Total para Estudios de Posgrado entre la Universidad Nacional de
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Chimborazo y el Ms. Ramiro Geovanny Ruales Parreno”; el referido convenio en su
cldusula quinta establece el plazo de vigencia del mismo indicando: “El plazo de
vigencia de la Licencia con remuneracion es por el lapso comprendido del 11 al 22 de
febrero de 2019, conforme la Resolucion No. 0043-CU-08-03-2019 emitida por el Consejo
Universitario. Sin embargo, del plazo establecido, por cualquier motivo de indole
académico, se tuviera que extender el plazo, EL BENEFICIARIO comunicard a la UNACH,
con los debidos justificativos, para que se extienda o no el plazo establecido.” Notese
que la referida cldusula prevé la posibilidad de ampliar el plazo de vigencia de la
licencia, de acuerdo a las justificaciones de indole académico que presente el docente
peticionario.

Es preciso manifestar también, que el Reglamento para el Otorgamiento de Becas,
Licencias, Comisiones de Servicio y Periodo Sabdtico, Destinados al Perfeccionamiento
del Personal Académico de la Universidad Nacional de Chimborazo en su Art. 49 hace
referencia ala ampliacién de licencia, e indica: “"LICENCIA CONREMUNERACION 1. Para
resolver sobre la peticion de ampliacion, se deberd inicialmente observar el periodo de
duracién de estudios doctorales declarado por el profesor o investigador previo el
otorgamiento del beneficio y que se encuentra constante en el instrumento contractual
de otorgamiento de licencia, bajo el principio de responsabilidad del docente
postulante, con lo que se justifica el cumplimiento por parte de la institucion de la
obligacidn inicial. 2. Certificacidn y disponibilidad presupuestaria, emitido por parte de
las unidades institucionales respectivas, lo que constituye documento habilitante para
continuar con el trdmite. 3. El doctorando deberd justificar encontrarse activo dentro del
programa doctoral que cursa, la documentacion deberd ser emitida por parte de la
universidad de acogida o del funcionario legalmente facultado para el efecto, dichos
documentos guardardn relacién con el principio de oficialidad contemplado en el
Cddigo Orgdnico General de Procesos.” Lo que deberd ser considerado por parte de
la Direccién de Administracion de Talento Humano.

Por lo expuesto, es procedente la licencia con o sin remuneracion de acuerdo a la disponibilidad
presupuestaria, siempre, que del informe de Vicerrectorado de Posgrado en seguimiento
académico al docente asi como del Informe de Talento Humano, se verifique que los documentos
proporcionados porel peticionario justifiquen la licencia conforme a su programa de estudios en
cuanto a las actividades para las cuales solicita el permiso; informe que debe ser puesto en
conocimiento de Consejo Universitario para que en su virtud resuelva lo pertinente.

De concederse la licencia, se deberd considerar las adendas correspondientes al “Convenio de
Devengacion por Licencia con remuneracion Total para Estudios de Posgrado entre la
UniversidadNacional de Chimborazo y el Ms. Ramiro Geovanny Ruales Parrefio” en cuanto a las
clausulas del plazo, y del financiamiento de la licencia. Para efectos de lo que reza el Art. 210 del
Reglamento de la LOSEP; aclarando, que esta devengacion, es totalmente independiente del
periodo de compensacion o devengacion que le corresponde por la BECA concedida (...)".

Que, el Vicerrectorado de Investigacién, Vinculacion y Posgrado, mediante oficio No.
1206-VIVP-UNACH-2022, manifiesta:

“(...) Con un atento saludo, me permito poner en su conocimiento el Oficio suscrito por
parte del Mgs. Ramiro Ruales Parreno, de fecha 20 de septiembre de 2022 en el que se
solicita(...) Con los antecedentes expuestos solicito muy comedidamente SE SIRVAN
CONCEDERMELICENCIA CON REMUNERACION PARA ESTUDIOS DE DOCTORADO DESDE
EL 26 DE SEPTIEMBRE AL 07 DE OCTUBRE 2022. En tal senfido formulo las siguientes
consideraciones:
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ANTECEDENTES

La Universidad Nacional de Chimborazo concede mediante Resolucion No. 0334-CU-06-12-
2018, el Consejo Universitario una beca para cursar estudios de Posgrado equivalente a
PhD o Doctorado alMgs. Ramiro Geovanny Ruales Parrefio.

Con fecha 17 de diciembre de 2018 se firma el Convenio de Financiamiento y Devengacion por
Otorgamiento de Beca para Estudios de Posgrado equivalente a PhD o Doctorado entre la
Universidad Nacional de Chimborazo y Mgs. Ramiro Geovanny Ruales Parrefio, mismo que
tiene por objeto el financiamiento de los estudios de Doctorado /PhD en Ciencias de la
Comunicacion Social en la Universidadde La Habana - Cuba.

NORMATIVA APLICABLE

El REGLAMENTO PARA EL OTORGAMIENTO DE BECAS, LICENCIAS, COMISIONES DE
SERVICIO Y PERIODO SABATICO, DESTINADOS AL PERFECCIONAMIENTO DEL PERSONAL
ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO, en el Articulo 48.-
Plazo.- Para la concesion del plazo de la Licencia con o sin remuneracion para cursar
estudios de doctorado, se deberd considerar lo siguiente:

a. LICENCIA CON REMUNERACION- La UNACH por concepto de licencia con remuneracion para
estudios de doctorado (PhD), entregard hasta el cien por ciento (100%) de la remuneracion
mensual del profesor y/o investigador beneficiario, mds los beneficios de ley que correspondan,
de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria.

Articulo 51, mismo que sefala: “"Cuando se haya concedido beca para
estudios doctorales, y se solicitelicencia para su ejecucion, se validaran los
documentos que sirvieron de base para el otorgamiento del primer
beneficio; para lo cual el Vicerrectorado de Investigaciéon, Vinculacion y
Posgrado remitira a la Direccion de Administracion del Talento Humano la
documentacion pertinente, para que se elabore el informe respectivo”

DOCUMENTACION QUE SUSTENTA EL PEDIDO DEL DOCENTE

Existe comunicacién emitida por parte de la Dra. C.- Mdbnica Lugones Muro,
Coordinadora Comité Académico de Doctorado en Ciencias de la Comunicacién
Social, de la que se desprende la necesidad queel docente Mgs. Ramiro Ruales como
parte de este programa doctoral requiere realizar estancia doctoral, al tenor del
siguiente texto (...)_En funcidn de todo el proceso hicimos la convocatoria a la proxima
estancia del 26 de septiembre al 7 de octubre de 2022 con el objetivo de readlizar el
examen de Problemas Socialesde la Ciencia y la Tecnologia, presentar avances de los
resultados de investigacion, asi como cumplimentar tiempo de estancia en el pais
(aquellos doctorandos que no pudieran venir cumplirdn esos objetivos en otro
momento)

Existe INFORME TECNICO No. 767-DATH-UNACH-2022, emitido por parte del Ing.
Eduardo Ortega Pazmino, Director de Administracién de Talento Humano, mismo que
sefnala (...) la Direccién de Administracion del Talento Humano procede con la emision
del presente informe de PROCEDIBILIDAD para la concesidon de licencia con
remuneracioén atendiendo la peticion del Mgs. Ramiro Geovanny RualesParrefio, para
asistir a la préoxima estancia doctoral a desarrollarse del 26 de septiembre al 7 de
octubre de 2022, ya que el beneficio de beca concedido con los sustentos senalados
en acdpites anteriores, establecen que la licencia con remuneracion solicitada
constituye el complemento para la viabilidad de la beca concedida al referido
docente.
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Existe Certificacion de disponibilidad presupuestaria No. 001-P-DP-2022, misma que evidencia
la factibilidad financiera para el requerimiento efectuado.
ANALISIS

El pedido realizado por parte del docente tiene su sustento en ser beneficiario de una beca para
cursar estudios en la Universidad de La Habana - Cuba, adicionalmente se ampara en lo
establecido en el REGLAMENTO PARA EL OTORGAMIENTO DE BECAS, LICENCIAS, COMISIONES
DE SERVICIO Y PERIODO SABATICO, DESTINADOS AL PERFECCIONAMIENTO DEL PERSONAL
ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO, Articulo 51, mismo que
sefiala: “Cuando se haya concedido beca para estudios doctorales, y se solicite licencia para su
ejecucion, se validardn los documentos que sirvieron de base para el otorgamiento del primer
beneficio; para lo cual el Vicerrectorado de Investigacion, Vinculacion y Posgrado remitird a la
Direccidon de Administracion del Talento Humano la documentacion pertinente, para que se
elaboreel informe respectivo”

De acuerdo con lo manifestado en el acdpite anterior, el pedido presentado por la parte
interesada requiere estancia desde el 26 de septiembre al 07 de octubre de 2022 en la
universidad de acogida, para la estancia programada, en funcion de la disponibilidad
presupuestaria que exista solicita licencia con remuneracion que requiere el doctorando para
desarrollar actividades relacionadas a su programa doctoral, cuya concesion estard a lo
dispuesto por el mdximo organismo universitario.

El Ing. Ramiro Ruales, en calidad de beneficiario de una beca para estudios de posgrado y
acogiéndose a lo establecido en el Articulo 51 del Reglamento de Becas vigente requiere del
Vicerrectorado de Investigacion, Vinculacion y Posgrado, el Visto Bueno para continuar
asistiendo al Programa de Doctoradoen la Universidad de la Habana - Cuba, mismo que
constituye documento habilitante para solicitar licenciaal Consejo Universitario.

El Ing. Ramiro Ruales cumple con el desarrollo académico de su programa doctoral lo cual estd
evidenciado mediante informe motivado del Ing. Fernando Avendario.

CONCLUSIONES

Envirtud que el beneficio de beca concedido con los sustentos sefialados en acdpites anteriores,
establecenque la licencia constituye el complemento para la viabilidad de la beca concedida al
referido docente, por lo tanto, este Vicerrectorado de Investigacion, Vinculacion y Posgrado
emite el VISTO BUENO que se requiere para continuar con el trdmite respectivo y se solicita
ser tratado en el Consejo Universitario parala resolucion correspondiente (...)".

Que, el Art. 34 del Estatuto determina que el Consejo Universitario es el drgano colegiado
superior y se constituye en la mdéxima instancia de gobierno de la Universidad Nacional
de Chimborazo en el marco de los principios de autonomia y cogobierno. Serd el érgano
responsable del proceso gobernante de direccionamiento estratégico institucional.

Por lo expresado, con sustento en los informes emitidos por: la Direccion de
Administracion del Talento Humano, que, en la parte pertinente, dice:
“"2.-Autorizacion de Licencia con remuneracion

Conforme lo determina el art. 199 literal d) del Estatuto de la Universidad Nacional de Chimborazo
en lo relacionado a Licencias con Remuneracion, El Consejo Universitario resolverd en todos los
casos las solicitudes de licencia con remuneracion cuyo objeto sea el perfeccionamiento
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académico mediante estudios de especialidad, maestria, doctorado y/o posdoctorado; del
personal académico y administrativo en los términos y condiciones establecidas en la legislacion
aplicable a cada régimen laboral; por tal motivo queda a potestad de Consejo Universitario
conceder o no la Licencia con remuneracion solicitada, considerando que actualmente el Mgs.
Ramiro Geovanny Ruales Parrefio se desempefia COMO PROFESOR TIEMPO COMPLETO
PRINCIPAL (ESCALAFON PREVIO) en la FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRATIVAS,
para lo cual se deberd tener en cuenta la respuesta a la consulta presentada por nuestra
institucion mediante Oficio No. CES-CES-2018-0741- CO por parte del Consejo de Educacion
Superior donde se manifiesta que el art. 157 de la LOES y ahora el articulo100 del Reglamento de
Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacion Superior, no generan una
restriccion, y el personal titular de las IES tienen derecho a acceder a licencias para estudios.

De igual manera, de conceder la Licencia con Remuneracion para realizar la estancia del 26 de
septiembre al 7 de octubre de 2022, conforme fecha solicitada por el docente, se sugiere disponer
la suscripcion del convenio de devengacion elaborado en concordancia con lo determinado por
el Art.73 de la ley orgdnica del servicio publico y art. 210 del Reglamento a la LOSEP como norma
supletoria a la LOES.

CONCLUSIONES

De conformidad con los antecedentes expuestos y norma legal citada, la Direccion de
Administracion del Talento Humano procede con la emision del presente informe de
PROCEDIBILIDAD para la concesion de licencia con remuneracion atendiendo la peticion del Mgs.
Ramiro Geovanny Ruales Parrefio, para asistir a la proxima estancia doctoral a desarrollarse del 26
de septiembre al 7 de octubre de 2022, ya que el beneficio de beca concedido con los sustentos
sefialados en acdpites anteriores, establecen que la licencia con remuneracion solicitada
constituye el complemento para la viabilidad de la beca concedida al referido docente. Se
recomienda ademds que se disponga la elaboracion del convenio de devengacion respectivo;
siendo facultad de mdximo organismo universitario quien realice el andlisis de la documentacion
y autorizacion pertinente.

Se emite el presente informe a fin de que se continte con el tramite legal correspondiente {(...)".

De la Procuraduria General, que textualmente dice:

“(...) Por lo expuesto, es procedente la licencia con o sin remuneracion de acuerdo a la
disponibilidad presupuestaria, siempre, que del informe de Vicerrectorado de Posgrado en
seguimiento académico al docente asi como del Informe de Talento Humano, se verifique que
los documentos proporcionados porel peticionario justifiquen la licencia conforme a su programa
de estudios en cuanto a las actividades para las cuales solicita el permiso,; informe que debe ser
puesto en conocimiento de Consejo Universitario para que en su virtud resuelva lo pertinente.

De concederse la licencia, se deberd considerar las adendas correspondientes al “Convenio de
Devengacion por Licencia con remuneracion Total para Estudios de Posgrado entre la
UniversidadNacional de Chimborazo y el Ms. Ramiro Geovanny Ruales Parrefio” en cuanto a las
clausulas del plazo, y del financiamiento de la licencia. Para efectos de lo que reza el Art. 210 del
Reglamento de la LOSEP; aclarando, que esta devengacion, es totalmente independiente del
periodo de compensacion o devengacion que le corresponde por la BECA concedida (...)".

Del Vicerrectorado de Investigacion, Vinculacion y Posgrado, que textualmente dice:
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“(...) Existe INFORME TECNICO No. 767-DATH-UNACH-2022, emitido por parte del Ing.
Eduardo Ortega Pazmino, Director de Administracién de Talento Humano, mismo que
senala (...) la Direccién de Administraciéon del Talento Humano procede con la emisidon
del presente informe de PROCEDIBILIDAD para la concesidon de licencia con
remuneracién atendiendo la peticién del Mgs. Ramiro Geovanny RualesParrefio, para
asistir a la proxima estancia doctoral a desarrollarse del 26 de septiembre al 7 de octubre
de 2022, ya que el beneficio de beca concedido con los sustentos senalados en
acdpites anteriores, establecen que la licencia con remuneracion solicitada constituye
el complemento para la viabilidad de labeca concedida al referido docente.

Existe Certificacion de disponibilidad presupuestaria No. 001-P-DP-2022, misma que evidencia la
factibilidad financiera para el requerimiento efectuado.
CONCLUSIONES

En virtud que el beneficio de beca concedido con los sustentos sefialados en acdpites anteriores,
establecenque la licencia constituye el complemento para la viabilidad de la beca concedida al
referido docente, por lo tanto, este Vicerrectorado de Investigacion, Vinculacion y Posgrado
emite el VISTO BUENO que se requiere para continuar con el tramite respectivo y se solicita ser
tratado en el Consejo Universitario parala resolucion correspondiente (...)".

En sujecidn a la normativa enunciada. El Consejo Universitario, en uso de las atribuciones
y competencias determinadas por el Articulo 35 del Estatuto vigente, en forma undnime,
RESUELVE:

AUTORIZAR, la concesién de licencia con remuneraciéon atendiendo la peticidn del Mgs.
Ramiro Geovanny Ruales Parreno, para asistir a la estancia doctoral a desarrollarse del 26
de septiembre al 7 de octubre de 2022, en la Universidad de La Habana, Cuba. Por
consiguiente, disponer a la Procuraduria General la elaboracion de las adendas
correspondientes al "Convenio de Devengacion por Licencia con remuneracién Total
para Estudios de Posgrado entre la Universidad Nacional de Chimborazo y el Ms. Ramiro
Geovanny Ruales Parreno”.

SUSPENSION SESION: Siendo las 13h14, el Dr. Nicolay Samaniego Erazo, Rector y
Presidente del CU, dispone la suspension de la presente sesion.

REINICIO SESION: En la Ciudad de Riobamba, a los veinte y ocho dias del mes de
septiembre del ano dos mil veintidds, contédndose con el qudrum legal exigido; siendo
las 17h01, de manera telemdtica-digital, se reinstala en sesién ordinaria el Consejo
Universitario de la Universidad Nacional de Chimborazo; y, se registra la asistencia de
los siguientes Miembros, con voz y voto, senores: Dra. Lida Barba Maggi, Ph.D.,
VICERRECTORA ACADEMICA, quien Preside la presente sesién; Dr. Luis Alberto Tuaza C.,
Ph.D., VICERRECTOR DE INVESTIGACION, VINCULACION Y POSTGRADO; Ms. Yolanda
Salazar Granizo, VICERRECTORA ADMINISTRATIVA; Dra. Amparo Cazorla Basantes, Ph.D.,
DECANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION; Dr. Gonzalo Bonilla Pulgar, DECANO DE
CIENCIAS DE LA SALUD; Dr. Patricio Sdnchez Cuesta, Ph.D., DECANO DE CIENCIAS
POLITICAS Y ADMINISTRATIVAS; vy, Dr. Patricio Villacrés Cevallos, Ph.D., DECANO DE
INGENIERIA; Dr. Angel Mayacela Alulema; Dr. Diego Calvopifia Andrade, Ph.D.; Ing.
Victor Veldsquez Benavides; vy, Dr. Luis Pérez Chdévez, Ph.D., REPRESENTANTES DOCENTES;
Lic. Janeth Diaz Ordofez, REPRESENTANTE DE SERVIDORES. Miembros: con voz, Ing. Jorge
Delgado Altamirano, PRESIDENTE ASO. DE PROFESORES.

Con lo cual se determina que existe y se cumple con el qudérum reglamentario exigido.
Asiste el Abg. Israel Valencia Cuviia, en Delegacion del Dr. Juan Montero Chdvez,
PROCURADOR GENERAL INSTITUCIONAL.
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ActUa en la Secretaria, el Dr. Arturo Guerrero Heredia, SECRETARIO GENERAL, quien da
fe y certifica:
Se continla con la Agenda-Orden del Dia determinado.

RESOLUCION No. 0292-CU-UNACH-SE-ORD-23; 28-09-2022.
EL CONSEJO UNIVERSITARIO
Considerando:

Que, el Vicerrectorado Académico, mediante oficio No. 3104-VAC-UNACH-2022,
manifiesta:

“(...) Exteriorizando nuestro saludo cordial, nos permitimos solicitar comedidamente autorice la inclusién en la
agenda de sesion del Consejo Universitario, se consideren las conclusiones de la reunion de trabajo de fecha 22 de
septiembre del afio en curso, Acta No. 0103-VAC-UNACH- 2022, con la participacion de los Vicerrectorados
Académico y Administrativo, Sefiores Procurador, Director de Administracion del Talento Humano y
Coordinador de Desarrollo de Sistemas Informdticos, y que guardan relacidn con los resultados del Plan Piloto de
Registro De Asistencia del Personal Docente, por medio de U-VIRTUAL, Mddulo Talento Humano, durante el periodo
2022-18S.

Las conclusiones en referencia son las siguientes.

1. Se acogen los informes técnicos de la CODES! en los que se determinan el funcionamiento
normal, asi el criterio de las autoridades institucionales, Vicerrectora Académica y
Vicerrectora Administrativa, Director de Administracion de Talento Humano, Procurador,en
cuanto a la funcionalidad del Sistema UVIRTUAL, mddulo registro de asistencia para el
registro de asistencia durante el periodo académico 2022-1S, en el plan piloto, con una
carrera por facultad, en el que participaron 95 docentes, contando con 22694
registros.

2. Se recalca la modalidad de trabajo de los servidores de la UNACH como presencial, con
base en la politica publica para el retorno seguro a la educacion superior, emitida por la
SENESCYT y aprobada mediante Resolucidon No. SENESCYT-2022-010, bajo la
denominacién RETORNO 100, asi como en las recomendaciones que son parte de esta.

3. Recomendar al Consejo Universitario dejar sin efecto el numeral 2 de la resolucién del
Consejo Universitario No. 0099-CU-UNACH-CE-ORD-31-03/07;25-04-2022, que determina
“Segundo: DISPONER, que, todo el Personal Docente Institucional, para el registro de la
asistencia a clases efectivas, proceda de la siguiente manera:

e En presencialidad, se suscriba en la bitdcora implementada para el efecto por las
instancias de la unidad académica correspondiente, la entrada y salida, de acuerdo
con el respectivo distributivo de frabajo asignado.

e Envirtualidad, la entrada y salida, el registro correspondiente, se efectie utilizando la
herramienta informdtica FORMS. “, en virtud de que el personal académico estard
laborando en la presencialidad y que en el numeral 8.5 de las Directrices para la
gestion del talento humano establece la verificacién de permanencia del personal
docente en los puestos de trabajo, a fravés de los Directores de Carrera de forma
individual o conjunta con el Analista de Talento Humano de Facultad, planificardn'y
gjecutardn la verificacién periddica de permanencia en el lugar de trabajo del
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personal docente y que el registro de asistencia se unificaria en UVIRTUAL.

4. Recomendar al Consejo Universitario disponga la aplicacion del Sistema UVIRTUAL para el
registro de asistencia del personal académico y de apoyo académico, manteniendo la
habilitacién del sistema desde ambientes externos a la institucion por la naturaleza de las
actividades, entre ellas movilidad entre campus, tutorias, investigacion, vinculacion,
convocatorias oficiales, entre ofras.

5. En concordancia con la recomendacion anterior se solicita al Consejo Universitario se
disponga la Actualizacién de las DIRECTRICES PARA LA GESTION DEL TALENTO HUMANO,
aprobadas mediante resoluciones No. 0099-CU-UNACH-SE-ORD-31-03/07;25-04-2022,0159-
CU-UNACH-SE-ORD-24-05-2022, instrumento que deberd determinar el registro de asistencia del
personal por medio de UVIRTUAL de forma permanente. En la actualizacidn mencionada se
solicita ademds se incorporen los siguientes mecanismos de planificacién y verificacion de
las actividades cumplidas por el personal docente durante los periodosintersemestrales:

a. La planificacion de actividades del personal académico corresponderd a las
actividades previstas en el calendario académico.
b. La verificacion del cumplimiento de actividades se realizard por parte de las

Direcciones de Carrera, quienes reportardn Unicamente las novedades al
Subdecanato, instancia que implementard los mecanismos que conlleven al
cumplimiento. En caso de que el incumplimiento no sea solventado de manera
oportuna y pertinente, el Subdecanato informard al Decanato, motivando la
gestion para el inicio del proceso disciplinario que corresponda hacia el personal
académico que incurra en incumplimientos.

6. Como parte de la implementacién del Sistema de Registro de Asistencia por medio de
UVIRTUAL, la Direccidn de Administracion de Talento Humano en conjunto con la
Coordinacién de Desarrollo de Sistemas Informdticos, procederdn con la socializacién
respectiva durante el mes de octubre, por medio de mecanismos informativos y talleres
virtuales para cada facultad y coordinaciones de apoyo académico {(...)".

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en el Art. 350, establece que "“El
sistema de educacién superior tiene como finalidad la formacién académica y
profesional con vision cientifica y humanista; la investigaciéon cientifica y tecnoldgica; la
innovacion, promocion, desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccidn
de soluciones para los problemas del pais, en relacién con los objetivos del régimen de
desarrollo”.

Que, la Ley Orgdnica de Educacién Superior, en el Art. 18, establece que el ejercicio de
la autonomia responsable consiste entre otros aspectos, en la libertad de expedir sus
estatutos, la libertad en la elaboracion de sus planes y programas de estudio, la libertad
para gesfionar sus procesos internos, la libertad para elaborar, aprobar y ejecutar el
presupuesto institucional, la capacidad para determinar sus formas y érganos de
gobierno; en consonancia con los principios de alternancia, equidad de género,
fransparencia y derechos de participacion sefalados por la Constitucidn de la
Republica, de acuerdo a esta Ley y los estatutos de cada institucion.

Que, el Estatuto Institucional vigente, en el Articulo 4 determina que son principios de la
Universidad Nacional de Chimborazo, enfre otros, los siguientes: a) Autonomia
Responsable.- Es la garantia institucional, que constitucionalmente es reconocida como
un derecho de la universidad para organizarse y desarrollarse en los dmbitos
académico, administrativo, financiero, orgdnico vy juridico, para cumplir sus principios y
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objetivos, dentro de los limites permitidos por la Constitucién vy la ley. En el ejercicio de
este principio, la Universidad Nacional de Chimborazo, mantendrd relaciones de
reciprocidad y cooperacion con el Estado, otras Instituciones del Sistema de Educacion
Superiory la sociedad; ademds observard los principios de justicia, equidad, solidaridad,
participacion ciudadana, responsabilidad social y rendicién de cuentas. Se reconoce y
garantiza la naturaleza juridica propia y especificidad de la institucién; (...) h) Educacién
Universal. - La Universidad Nacional de Chimborazo es el espacio para garantizar una
educacién de calidad para todos, que contribuya a la construccidén de una sociedad
equitativa mediante la sostenibilidad ambiental, la valoracién de la diversidad personal,
cultural, social, econdmica, afectivo genérica, talentos y capacidades de las personas,
asi como la afirmacién del derecho a su participacién efectiva en la vida institucional y
social. Este principio fomenta el respeto a la persona, el trabajo colaborativo en
condiciones de igualdad, inclusién y equidad, la construccién de procesos de
aprendizaje con aportes diversos y multiples, propiciando el enriquecimiento de todos.

Que, el Estatuto, estipula en el Articulo 34 que, el Consejo Universitario es el érgano
colegiado superior y se constituye en la mdxima instancia de gobierno de la Universidad
Nacional de Chimborazo en el marco de los principios de autonomia y cogobierno. Serd
el érgano responsable del proceso gobernante de direccionamiento estratégico
instifucional.

Que, el Articulo 35 senala que son deberes y atribuciones del Consejo Universitario, entre
otros: 1. Cumplir y hacer cumplir la Constitucién de la Republica, la Ley Orgdnica de
Educacion Superior y su Reglamento, los reglamentos y resoluciones expedidos por los
organismos que rigen el Sistema de Educacién Superior, disposiciones emanadas por
autoridad competente, el presente Estatuto, la normativa interna y demds instrumentos
legales; (...) 5. Aprobar macroprocesos, procesos y subprocesos adicionales, que
justifiguen su necesidad para la administracidn y mejora continua de la gestidon
organizacional por procesos de la Universidad; (...) 37. Conocer y resolver todos los
asuntos relativos a la organizacion y funcionamiento de la Institucion; que en el presente
Estatuto no hayan sido atribuidos en forma expresa a autoridades u érganos de inferior
jerarquia.

RESOLUCION:

En consecuencia, con sustento en el pedido e informe presentado por los
Vicerrectorados Académico y Administrativo; asi como en la normativa enunciada. El
Consejo Universitario, en uso de las atribuciones y competencias determinadas por el
Articulo 35 del Estatuto vigente, en forma undnime, RESUELVE:

Primero: DAR POR CONOCIDO, el pedido e informe presentado por los Vicerrectorados,
Académico y Administrativo.

Segundo: ADMITIR la recomendacién planteada; y, en consecuencia, DISPONER, dejar
sin efecto el numeral 2 de la resolucién del Consejo Universitario No. 0099-CU-UNACH-CE-ORD-31-03/07,

25-04-2022, que determina, “Segundo: DISPONER, que, todo el Personal Docente
Institucional, para el registro de la asistencia a clases efectivas, proceda de la siguiente
manera: En presencialidad, se suscriba en la bitdcora implementada para el efecto
por las instancias de la unidad académica correspondiente, la entrada y salida, de
acuerdocon el respectivo distributivo de frabajo asignado. En virtualidad, la enfrada
y salida, el registro correspondiente, se efectue utilizandola herramienta informdtica
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FORMS. “, en virtud de que el personal académico estard laborando en la
presencialidad y que en el numeral 8.5 de las Directrices para la gestion del talento
humano establece la verificacion de permanencia del personal docente en los
puestos de frabajo, a fravés de los Directores de Carrera de forma individual o conjunta
con el Analista de Talento Humano de Facultad, planificardn y ejecutaran la
verificacion periodica de permanencia en el lugar de trabajo delpersonal
docente y que el registro de asistencia se unificaria en UVIRTUAL. “.

Tercero: DISPONER, que, la aplicacién del Sistema UVIRTUAL, médulo Talento Humano, para el registro
de asistencia del personal académico y de apoyo académico, sea a partir del inicio de clases del
periodo 2022 - 25, manteniendo la habilitacién del sistema desde ambientes externos a la institucidn
por la naturaleza de las actividades, entre ellas movilidad entre campus, futorias, investigacion,
vinculacién,convocatorias oficiales, entre otras.

Cuarto: DISPONER, que, en concordancia con el inciso anterior, se proceda a la actualizacion de las
DIRECTRICES PARA LA GESTION DEL TALENTO HUMANO, aprobadas mediante resoluciones No. 0099-CU-
UNACH-SE-ORD-31-03/07,25-04-2022; N 0159-CU-UNACH-SE-ORD-24-05-2022, instrumento que deberd
determinar el registro de asistencia del personal por medio de UVIRTUAL de forma permanente. En la
actualizacionmencionada se solicita ademds se incorporen los siguientes mecanismos de planificaciény
verificacion de las actividades cumplidas por el personal docente durante los periodos
intersemestrales:

a. La planificacién de actividades del personal académico corresponderd a las
actividades previstas en el calendario académico.
b. La verificacién del cumplimiento de actividades se redlizard por parte de las

Direcciones de Carrera, quienes reportardn Unicamente las novedades al
Subdecanato, instancia que implementard los mecanismos que conlleven al
cumplimiento. En caso de que el incumplimiento no sea solventado de manera
oportuna y pertinente, el Subdecanato informard al Decanato, motivando la
gestién para el inicio del proceso disciplinario que corresponda hacia el personal
académico que incurra en incumplimientos.

Quinto: DISPONER, que, como parte de la implementacion del Sistema de Registro de Asistencia por
medio de UVIRTUAL, la Direccién de Administracién de Talento Humano en conjunto con la
Coordinacion de Desarrollo de Sistemas Informdaticos, procedan con la migracién de la informacién del
personal académico correspondiente. Asi como, a la socializacién oportuna vy respectiva durante el
mes de octubre 2022, por medio de mecanismos informativos vy falleres virtuales para cada facultad y
coordinaciones de apoyo académico.

RESOLUCION No. 0293-CU-UNACH-SE-ORD-23/28-09-2022.
EL CONSEJO UNIVERSITARIO
Considerando:

Que, el Vicerrectorado Académico, mediante oficio No. 3086-VAC-UNACH-2022,
manifiesta:

“... Expresando mi saludo cordial, me permito comedidamente solicitar que se sirva autorizar la inclusion en la
agenda del Consejo Universitario, el pedido de la Coordinacion de Gestidn de Bienestar Estudiantil y Universitario,
Oficio No. 491-CGBEYU-UNACH-2022 mediante el cual se incluye el Informe de la Comisién Técnica de validacion
de requisitos para el andlisis de los postulantes a la rebaja del 15% en el valor de la matricula ordinaria, aranceles

& * %, WORLD (WORLD ]
UNIVERSITY I
Jonoimory  ERTE THEESS




. Unach.edu.ec
COI}SQ] 0 e ot ignicnfo
Universitario

y/o derechos, para estudiantes que deban cancelar valores por concepto de pérdida temporal o definitiva de la
gratuidad correspondiente al periodo académico 2022 - 25, con fundamento en la Resolucion del maximo
organismo institucional No. 0264-CU-UNACH-SE-ORD-23-08-2022, RESOLUCION No. 260-CGA, RELACIONADA
CON REVISION DE LA PROPUESTA DE APLICACION DE PROCEDIMIENTO DE REBAJA DEMATRI'CULA, ARANCELES Y/0
DERECHOS PERIODO ACADEMICO 2022-2S, que en su texto resolutivo determina: “CONOCER y APROBAR, la
PROPUESTA DE APLICACION DE PROCEDIMIENTO DE REBAJA DE MATRI'CULA, ARANCELES Y/O DERECHOS
CORRESPONDIENTE AL PERIODO ACADEMICO 2022-2S; y, el cronograma respectivo remitido por parte de la Coordinacion
de Gestién de Bienestar Estudiantil y Universitario, aplicdndose el porcentaje sugerido por parte de la Direccidn
Financiera de rebaja del 15 %. Conforme lo resuelto por la Comision General Académica”.

En tal virtud me permito solicitar la aprobacion del INFORME DE LA COMISION TECNICA DE VALIDACION DE
REQUISITOS PARA EL ANALISIS DE LOS POSTULANTES A LA REBAJA DEL 15% EN EL VALOR DE LA MATRICULA
ORDINARIA, ARANCELES Y/O DERECHOS, PARA ESTUDIANTES QUE DEBAN CANCELAR VALORES POR CONCEPTO DE
PERDIDA TEMPORAL O DEFINITIVA DE LA GRATUIDAD CORRESPONDIENTE AL PERIODO ACADEMICO 2022 - 2S. La
Comisién recalca que el valor exacto de descuento para cada beneficiario serd calculado una vez que se genere
la orden de pago {(...)".

Que, el informe de la Comisidn Técnica de Validacién de Requisitos para el andlisis de
los postulantes a la rebaja del 15% en el valor de matricula ordinaria, aranceles y/o
derechos, para estudiantes que deban cancelar valores por concepto de pérdida
temporal o definitiva de la gratuidad correspondiente al periodo académico 2022 - 25,
en la parte pertinente, dice:

“(...) Mediante oficio 555-P-UNACH-2022 de 25 de julio de 2022, suscrito por el Procurador
General Institucional se indica: (.. de conformidad a lo dispuesto tanfo en la Ley
Orgadnica y la Normativa Transitoria, esta aplicaciéon es procedente, ademds la vigencia
de la Normattiva transitoria serd(] hasta el final del primer periodo académicoordinario del
ano 2023. En atencién alasegundainterrogante se manifiesta que laNorma constitucional
y la Ley Orgdnica de Educacioén Superior determinan la autonomia financiera de las
Universidades para ejecutar sus procesos de acuerdo a los lineamientos legales
establecidos, asil] también se indica en la Ley Orgdnica @poyo humanitario para
combatir la crisis sanitaria derivada del COVID-19 y Normativa transitoria para el
desarrollo de actividades académicas en las Instituciones de Educacion Superior,
debido al estado de excepcidn decretado por la emergencia sanitaria ocasionada por
la pandemia de COVID-19, otorgardn rebajas de hasta veinticinco por ciento (25%,) no
establece obligatoriedad de realizar una rebaja de ese porcentaje, nos da la potestad
de determinar dicho porcentaje; lo cual se sustenta en la norma constitucional y LOES
que otorga la libertad de gestién de procesos internos. La PROPUESTA DE APLC ACION DE
REBAJA DE MATRICULA, ARANCELES Y/O DERECHOS CORRESPONDIENTE AL PERIODO
ACADEMICO 2022 - 25, en base a lo sefialado en la Ley Orgdnica y Normativa Transitoria
guarda armonia al ordenamiento juridico referente a la materia la misma que toma en
consideracion requerimientos exigidos tanto en la norma nacional como lineamientos
institucionales que deben ser cumplidos por parte de los solicitantes.” (...)

Por medio de la Resolucién No. 0264-CU-UNACH-SE-ORD-23-08-2022 el Consejo Universitario
aprobd la APLICACION DE REBAJA DE MATRICULA ORDINARIA, ARANCELES Y/O DERECHOS,
PARA ESTUDIANTES QUE DEBAN CANCELAR VALORES POR CONCEPTO DE PERDIDA TEMPORAL O
DEFINITVA DE LA GRATUIDAD CORRESPONDIENTE AL PERIODO ACADEMICO 2022 - 2S. (...).
RECOMENDACIONES:

Para el cumplimiento del beneficio se deberd disponer ademads las siguientes acciones:
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1. Los documentos fisicos enviados por los estudiantes beneficiarios, serd
entregados a la Direccidn Financiera para adjuntar al proceso de matricula
del estudiante como evidencia del descuento.

2. Conla nueva disposicion de pago, establecer fecha de cumplimiento para
queel estudiante proceda a cancelar el nuevo valor por concepto de
matricula y aranceles.

3. Los estudiantes que no fueron calificados con el cumplimiento de requisitos,
seles determinara fecha para la cancelacién de la matricula y aranceles.

4. De acuerdo a la Disposicién General segunda “Conforme el Calendario
Académico periodo 2022 - 2s los estudiantes que hayan solicitado la
reduccién del 15% cumpliendo los requisitos establecidos, mantendrdan la
condicion del tipo de matricula ordinaria (...)". Hasta aqui el informe.

Que, la Constitucién de la Republica del Ecuador, en el Art. 350, establece que “El
sistema de educacién superior tiene como finalidad la formacién académica y
profesional con vision cientifica y humanista; la investigacién cientifica y tecnoldgica; la
innovacion, promocion, desarrollo y difusidn de los saberes y las culturas; la construccion
de soluciones para los problemas del pais, en relacién con los objetivos del régimen de
desarrollo™.

Que, la Ley Orgdnica de Educacion Superior, en el Art. 18, establece que el gjercicio de
la autonomia responsable consiste entre otros aspectos, en la libertad de expedir sus
estatutos, la libertad en la elaboracion de sus planes y programas de estudio, la libertad
para gestionar sus procesos internos, la libertad para elaborar, aprobar y ejecutar el
presupuesto institucional, la capacidad para determinar sus formas y érganos de
gobierno; en consonancia con los principios de alternancia, equidad de género,
tfransparencia y derechos de participacion sefalados por la Constitucidn de la
Republica, de acuerdo a esta Ley y los estatutos de cada institucion.

Que, el Estatuto Institucional vigente, en el Articulo 4 determina que son principios de la
Universidad Nacional de Chimborazo, entre otros, los siguientes: a) Autonomia
Responsable. - Es la garantia institucional, que constitucionalmente es reconocida como
un derecho de la universidad para organizarse y desarrollarse en los dmbitos
académico, administrativo, financiero, orgdnico vy juridico, para cumplir sus principios y
objetivos, dentro de los limites permitidos por la Constitucidon y la ley. En el ejercicio de
este principio, la Universidad Nacional de Chimborazo, mantendrd relaciones de
reciprocidad y cooperacion con el Estado, otras Instituciones del Sistema de Educacién
Superior y la sociedad; ademds observard los principios de justicia, equidad, solidaridad,
participacion ciudadana, responsabilidad social y rendicién de cuentas. Se reconoce y
garantiza la naturaleza juridica propia y especificidad de la institucién; (...) h) Educacién
Universal. - La Universidad Nacional de Chimborazo es el espacio para garantizar una
educacién de calidad para todos, que contribuya a la construccién de una sociedad
equitativa mediante la sostenibilidad ambiental, la valoracién de la diversidad personal,
cultural, social, econdémica, afectivo genérica, talentos y capacidades de las personas,
asi como la afirmacién del derecho a su participacién efectiva en la vida institucional y
social. Este principio fomenta el respeto a la persona, el frabajo colaborativo en
condiciones de igualdad, inclusion y equidad, la construccidn de procesos de
aprendizaje con aportes diversos y multiples, propiciando el enriquecimiento de todos.

Que, el Estatuto, estipula en el Articulo 34 que, el Consejo Universitario es el érgano
colegiado superior y se constituye en la méxima instancia de gobierno de la Universidad
Nacional de Chimborazo en el marco de los principios de autonomia y cogobierno. Serd
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el érgano responsable del proceso gobernante de direccionamiento estratégico
institucional.

Por lo expresado, el Consejo Universitario, en uso de las atribuciones y competencias
determinadas por el Articulo 35 del Estatuto vigente, en forma undnime, RESUELVE:

Primero: ADMITIR y APROBAR, el informe de la Comisién Técnica de validacion de
requisitos para el andlisis de los postulantes a la rebaja del 15% en el valor de la matricula
ordinaria, aranceles y/o derechos, para estudiantes que deban cancelar valores por
concepto de pérdida temporal o definitiva de la gratuidad, correspondiente al periodo
académico 2022 - 2S. Y, disponer su aplicacién y ejecucion.

Segundo: DISPONER, que, ademds de las acciones senaladas en el Informe de la
Comision Técnica, los estudiantes postulantes para acceder a la rebaja del 15% que no
han sido calificados, deberdn cumplir la cancelacién respectiva, en el plazo que senale
la orden de pago que les sea emitida. Y, quienes han sido beneficiados, 1o realicen
dentro del periodo de matriculas ordinarias.

RESOLUCION No. 0294-CU-UNACH-SE-ORD-23/28-09-2022.

EL CONSEJO UNIVERSITARIO
Considerando:

Que, el Vicerrectorado de Investigacién, Vinculacién y Posgrado, mediante oficio No.
1188-VIVP-UNACH-2022, dice:

“... Con un atento y cordial saludo, me dirijo ante usted y por su digno intermedio a los sefiores
miembros del Consejo Universitario, con el objetivo de solicitar comedidamente se proceda a la
revision, andlisis y aprobacion de corresponder de las reformas al REGLAMENTO DE AVALES de
la UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO.

Es menester indicar que en este proceso han intervenido en la propuesta las siguientes
dependencias: Vicerrectorado de Investigacion, Vinculacion y Posgrado, Vicerrectorado
Académico, Direccion de Investigacion, Direccion de Vinculacion y Direccion Financiera. En tal
sentido se cuenta también con el visto bueno de la Coordinacion de Gestion de la Calidad y de
Procuraduria institucional (...)".

Que, el Estatuto, estipula en el Articulo 34 que, el Consejo Universitario es el érgano
colegiado superior y se constituye en la médxima instancia de gobierno de la Universidad
Nacional de Chimborazo en el marco de los principios de autonomia y cogobierno. Serd
el érgano responsable del proceso gobernante de direccionamiento estratégico
instifucional.

Por lo expresado, el Consejo Universitario, en uso de las atribuciones y competencias
determinadas por el Articulo 35 del Estatuto vigente, en forma undnime, RESUELVE:
Conocer y Aprobar, las reformas propuestas al REGLAMENTO DE AVALES DE LA UNACH.
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RESOLUCION No. 0295-CU-UNACH-SE-ORD-23/28-09-2022.

EL CONSEJO UNIVERSITARIO
Considerando:
Que, la Procuraduria General, mediante oficio No. 625-P-UNACH-2022, manifiesta:

“... Con un cordial saludo, me permito sefialar que mediante oficio No. 448-P-UNACH-2021 de
fecha21 de julio de 2021, en atencion a la RESOLUCION No. 0196-CU-UNACH-DESN-14-07-2021
emitida por parte de Consejo Universitario con respecto a la aprobacion en primer debate del
Reglamento de la Procuraduria de la Universidad Nacional de Chimborazo, se solicito la
aprobacion en seqgundo debate de la normativa sefialada, al no tener respuesta sobre el
particular, insisto en que el Reglamento de la Procuraduria de la UNACH, sea conocido y
aprobado de manera definitiva por parte del Mdximo Organismo Institucional (...)".

En virtud de lo expresado, el Consejo Universitario conforme las atribuciones
determinadas por el Articulo 35 del Estatuto vigente, a peticion de la Unidad
Requirente, RESUELVE: Acoger, la solicitud presentada, de plantear nuevos ajustes a la
propuesta, por consiguiente, se dispone suspender el conocimiento, en segundo
debate, el Reglamento de la Procuraduria General.

=n Firmado el ectrénicanente por
# NESTOR ARTURO
7 GUERRERO HEREDI A

Dr. Arturo Guerrero H., Ms.
SECRETARIO GENERAL
SECRETARIO CU.

Elab: Agh.
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