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Oficio No. 0339-UNACH-SG-2022
Riobamba, 30 de noviembre de 2022.

Senores

Dra. Lida Barba M., Ph.D.

RECTORA SUBROGANTE/ VICERRECTORA ACADEMICA.

Dra. Amparo Cazorla B., Ph.D.

DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION, HUMANAS Y TECNOLOGIAS
Ing. Jonathan lzurieta Flores

DIRECTOR FINANCIERO

Ing. Hugo Pesantez

DIRECTOR DE PLANIFICACION

Ing. Eduardo Ortega

DIRECTOR DE ADMINISTRACION DE TALENTO HUMANO

Ms. Silvana Huilca.

COORDINADORA DE GESTION DE NOMINA DE REMUNERACIONES.

Dr. Héctor Flores Franco

DOCENTE DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

Dr. Marcelo Vasquez

DOCENTE DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

Presente. - -

De mi consideracion:

Cumplo con el deber de informar a ustedes que el Consejo Universitario, en sesién ordinaria de
fecha 30 de noviembre de 2022, resolvid, lo siguiente:

1.- UBICACION DOCENTE: DR. HECTOR FLORES Y DR. MARCELO VASQUEZ.

RESOLUCION No. 0352-CU-UNACH-SE-ORD-30-11-2022.

EL CONSEJO UNIVERSITARIO
Considerando:

Que, el articulo 11 de la Constitucion de la RepuUblica del Ecuador, que hace referencia a los
principios que rigen el ejercicio progresivo de los derechos el mismo que indica: “El ejercicio de
los derechos se regird por los siguientes principios: (...) 5. En materia de derechos y garantias
constitucionales, las servidoras y servidores publicos, administrativos o judiciales, deberdn
aplicarla norma y la interpretacion que mds favorezcan su efectiva vigencia. (...)8. El contenido
de los derechos se desarrollard de manera progresiva a través de las normas, la jurisprudencia
y las politicas publicas.” Concatenado a esto, mds adelante la misma Norma Suprema en su
Art. 427 senala que: “Las normas constitucionales se interpretardn por el tenor literal que mds se
ajuste a la Constitucion en su integralidad. En caso de duda, se interpretardn en el sentido que
mds favorezca a la plena vigencia de los derechos y que mejor respete la voluntad del
constituyente, y de acuerdo con los principios generales de la interpretacién constitucional.”;

Que, el arficulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone que: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las
personas que actien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias
y facultades que les sean atribuidas en la Constituciéon y la ley. Tendrdn el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce vy gjercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion”;
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Que, la Constitucidon reconoce a las Instituciones de Educacién Superior en su Art. 355
autonomia, cito: “El Estado reconocerd a las universidades y escuelas politécnicas autonomia
académica, administrativa, financiera y orgdnica, acorde con los objetivos del régimen de
desarrollo y los principios establecidos en la Constitucion.” En armonia de esta disposiciéon el Art.
18 de la Ley Orgdnica de Educacidn Superior sefala: “La autonomia responsable que ejercen
las instituciones de educacién superior consiste en: (...) e) La libertad para gestionar sus
procesos internos’;

Que, la Disposicion General Décima del Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal
Académico del Sistema de Educaciéon Superior, establece: “El personal académico de las
universidades y escuelas politécnicas que alcanzaron la categoria de titular principal antes de
la entrada en vigencia de la Ley Orgdnica de Educaciéon Superior del 12 de octubre del 2010,
y gque no cuenten con titulo de PhD hasta el primero de enero del 2023, pasardn a ser
denominados profesores titulares principales de escalafén previo y se respetardn sus derechos
adquiridos.”;

Que, la Disposicion General Décima Quinta del Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal
Académico del Sistema de Educacidén Superior, dispone: “Las universidades y escuelas
politécnicas garantizardn los derechos adquiridos por el personal académico de su institucion,
en la ejecucioén de los procesos de recategorizaciones, promociones, concursos de méritos y
oposicidn y otros establecidos en el presente Reglamento™;

Que, la Disposicidn Transitoria Décima Tercera del del Reglamento de Carrera y Escalafén del
Personal Académico del Sistema de Educacién Superior, dispone: “Para la promocién del
personal académico de las universidades y escuelas politécnicas publicas que accedidé a la
categoria de titular principal antes del 12 de octubre de 2012, y que, por no contar con el titulo
de PhD., pasdé a ser denominado profesor titular principal de escalafén previo, o que no fue
escalafonado, y que posterior a la obtencién del titulo de PhD., accedié¢ a la categoria de
principal 1, por contar con seis (6) obras de relevancia o articulos indexados, deberd cumplir el
tiempo correspondiente a la carrera académica (anos) que le hubiese tomado alcanzar la
categoria de principal 1, a partir de la categoria y nivel en que estaba ubicado al momento
de promoverse a principal 1.”;

Que, la Universidad Nacional de Chimborazo, mediante oficios No. 0098-UNACH-R-SG-2022; v,
No. 0100-UNACH-R-SG-2022, realizé al Consejo de Educacién Superior — CES, consultas, respecto
del procedimiento que deberia aplicarse, para atender la ubicacion de docentes de escalafén
previo, en el escalafén vigente establecido para el personal académico del sistema de
educacidn superior.

Que, la respuesta del Consejo de Educacion Superior, contenida en oficio Nro. CES-CES-2022-
0489-CO de fecha 27 de julio de 2022, en la parte pertinente, dice: "En funcién de lo expuesto,
respecto a su consulta, se determina que, el personal académico titular principal que ingresd
antes del 12 de octubre del 2010, para ser ubicado en el nuevo escalafén debe contar con el
fitulo de Doctor (equivalente a Ph.D.), y, de manera complementaria, la institucién de
educacién superior, en ejercicio de su autonomia responsable, podrd determinar la pertinencia
de solicitar el cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 36 del Reglamento de
Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior, con
excepcion del requisito de ganar el respectivo concurso de méritos y oposicion. Finalmente,
corresponde senalar que, la Universidad Nacional de Chimborazo, debe respetar los derechos
adquiridos de su personal académico, en la ejecucion de los procesos de ubicacion en el
nuevo escalafén.”.
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Que, mediante Resolucidén Nro. 256-CU-UNACH-SE-ORD-23-08-2022, el Consejo Universitario
resolvié :"(... ) SEGUNDO: Aprobar y determinar, que, el personal docente principal de escalafén
previo, para la ubicacién en la categoria de Principal 1 del escalafén vigente, cumpla con los
siguientes requisitos: a) Requisitos de formacioén: 1. Tener titulo de doctorado, PhD o su
equivalente, reconocido y registrado por el Organo Rector de la Politica PUblica de Educacion
Superior con la leyenda de 'Titulo de Doctor o PhD vdlido para el ejercicio de la docencia,
investigacion y gestion en educacion superior”, afin al campo amplio de conocimiento en el
qgue desempenard sus actividades académicas; o el reconocimiento de su trayectoria
profesional de acuerdo a la normativa que para el efecto expida el Consejo de Educacion
Superior. 2. Acreditar un minimo de ciento veintiocho (128) horas de capacitacién en los Ultimos
cuatro (4) anos en el campo de conocimiento vinculado a sus actividades de docencia,
investigacion, de las cuales, al menos el 25% (32 horas) deberdn versar sobre temas
pedagdgicos. b) Requisitos de docencia: 1. Tener cuatro (4) anos de experiencia profesional
como docente; 2. Haber obtenido un promedio minimo de setenta y cinco por ciento (75%)
como resultado de su evaluacidén de desempeno, procesos de evaluacidn de desempeno
correspondientes a los Ultimos dos (2) anos en los que ejercié la docencia. c) Requisitos de
produccién académica o artistica y/o vinculacién con la sociedad: 1. Haber producido al
menos seis (6) obras académicas o artisticas de relevancia o publicado al menos seis (6)
articulos en revistas arbitradas, o dos (2) libros monogrdficos individua/es revisados por pares
externos y publicados por editoriales académicas. Almenos uno (1) de los articulos debe ser en
los Ultimos cinco (5) anos. TERCERO: Disponer, la conformacién de la Comisién Transitoria de
Ubicacién de los Docentes de Escalafdn Previo, la cual serd presidida por la Sra. Vicerrectora
Académica y tendrd la estructura de la Comision de Promocién Docente, la misma que, hasta
el 01 de enero de 2023, atenderd los procesos de ubicacidén en mencién. La indicada Comisién,
determinard el procedimiento respectivo. CUARTO: Disponer, que, los docentes que hayan
planteado ya, las solicitudes para acogerse al proceso de ubicacién, anexen y presenten, los
requisitos determinados en la presente resolucidon, con lo cual se continle con el trdmite
correspondiente. QUINTO: Dictaminar, que, ademds en funcidn a lo resuelto, para lo venidero,
se dispone a la unidad pertinente elaborar y presentarla propuesta de las reformas
correspondientes a la normativa respectiva(...)". Las negrillas y subrayado corresponden a los
miembros de la comisién’;

Que, mediante RESOLUCION No. 0279-CU-UNACH-SE-ORD-23-09-2022 el Consejo Universitario
resolvid: “(...) Aprobar, la propuesta denominada PROCEDIMIENTO PARA LA UBICACION EN EL
ESCALAFON VIGENTE DEL PERSONAL ACADEMICO TITULAR, PROFESOR PRINCIPAL DE ESCALAFON
PREVIO, elaborada por la Comisidn Transitoria Ubicacién de los Docentes de Escalafdn Previo
conforme Resolucién No. 256-CU-UNACH-SEORD-23-08-2022.";

Que, mediante Oficio N0.3420-VAC-UNACH-2022, el Vicerrectorado Académico, remite para
conocimiento de Consejo Universitario los informes elaborados por la Comisidon Transitoria de
Ubicacién de los Docentes de Escalafén Previo, designada conforme RESOLUCION No. 0256-
CU-UNACH-SEORD-23-08-2022, en reunién de fecha 26 de octubre/2022: “(...)En la reunién
referida se procedidé con la revisidn de la documentacién entregada por los docentes: Dr.
Héctor Flores Franco y Dr. Marcelo Vasquez Cdceres, cuyos expedientes fueron trasladados por
el Rectorado al Vicerrectorado Académico mediante oficios No. 2297-SSG-UNACH-2022 vy 2414-
SSG-UNACH2022 {(...)"

Que, mediante Informe de Ubicacién No. 26-10-2022-A Referencia: Acta 004-UBICACION -2022
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION HUMANAS Y TECNOLOGIAS, la Comisién Transitoria
Ubicacién de los Docentes de Escalafdn Previo designada mediante Resolucion No. 256-CU-
UNACH-SEORD-23-08-2022, manifiestan: “En virtud del principio de legalidad establecido en el
art. 226 de la Constitucidn de la Republica del Ecuador, la Comisién Transitoria designada para
el proceso de Ubicacién Docente en pleno cumplimiento de lo que determina las Resoluciones
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Nro.: 256- CUUNACH-SE-ORD-23-08-2022 y 279-CU-UNACH-SE-ORD-23-09-2022 que contienen los
requisitos y procedimiento para la ubicacion del personal académico principal de escalafén
previo en el escalafén vigente, concluye que: 1.- Revisada la documentaciéon presentada por
el postulante DR.HECTOR FLORES FRANCO, se determina el cumplimiento de los requisitos para
suU ubicacion en el escalafén vigente en calidad de PROFESOR PRINCIPAL 1. 2.- Se recomienda
la continuidad del procedimiento, en tal senfido el presente informe se remite al senor Rector
para que por su intermedio sea puesto en consideracion del Consejo Universitario para la
emisiéon de la resolucidn que corresponda. 3.- De ser favorable la resolucién del Consejo
Universitario, su ejecucidén estard en dependencia de la disponibilidad presupuestaria
institucional (...)";

Que, mediante Oficio No. 0853-C.G.N.R-UNACH-2022, la Coordinaciéon de Gestidon de Némina y
Remuneraciones manifiesta: “En atencién al oficio No. 02597-S-SG-UNACH-2022, mediante el
cual se solicité la emision de certificacion presupuestaria, para la continuidad del trdmite en el
Consejo Universitario, relacionado con el informe de la comisidn designada para la Ubicacién
docentes de Escalafén Previo del docente Dr. Héctor Flores Franco, en calidad de Personal
Académico Titular Principal 1. Al respecto, remito el oficio No. 1296 -DF-UNACH-2022-OFde la
Direccién Financiera, relacionado con la certificaciéon presupuestaria Nro.148-P-DF-2022 por la
diferencia de la remuneracidn, para el proceso de Ubicacidon docente, asi también la
certificaciéon presupuestaria No. 001-P-DF-2022, para continuidad de trdmite”;

Que, mediante Informe de Ubicacion No. 26-10-2022-A Referencia: Acta 005-UBICACION -2022
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION HUMANAS Y TECNOLOGIAS, la Comisién Transitoria
Ubicacion de los Docentes de Escalafén Previo designada mediante Resolucién No. 256-CU-
UNACH-SEORD-23-08-2022, manifiestan: “En virtud del principio de legalidad establecido en el
art. 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, la Comisidn Transitoria designada para
el proceso de Ubicacién Docente en pleno cumplimiento de lo que determina las Resoluciones
Nro.: 256- CUUNACH-SE-ORD-23-08-2022 y 279-CU-UNACH-SE-ORD-23-09-2022 que contienen los
requisitos y procedimiento para la ubicacion del personal académico principal de escalafén
previo en el escalafén vigente, concluye que: 1.- Revisada la documentaciéon presentada por
el postulante DR. MARCELO VASQUEZ, se determina el cumplimiento de los requisitos para su
ubicaciéon en el escalafén vigente en calidad de PROFESOR PRINCIPAL 1. 2.- Se recomienda la
confinuidad del procedimiento, en tal sentido el presente informe se remite al senor Rector para
que por su infermedio sea puesto en consideracion del Consejo Universitario para la emisién de
la resolucidén que corresponda. 3.- De ser favorable la resolucidén del Consejo Universitario, su
ejecucion estard en dependencia de la disponibilidad presupuestaria institucional.”;

Que, mediante Oficio No. 0852- C.G.N.R-UNACH-2022, la Coordinacién de Gestidon de Nomina
y Remuneraciones manifiesta: “En atencion al oficio No. 02597-S-SG-UNACH-2022, mediante el
cual se solicitd la emision de certificacion presupuestaria, para la continuidad del trédmite en el
Consejo Universitario, relacionado con el informe de la comisidn designada para la Ubicacién
en el escalafdn vigente del docente Dr. Marcelo Vasquez Cdceres en calidad de PERSONAL
ACADEMICO TITULAR PRINCIPAL 1. Al respecto, remito el oficio No. 1293 -DF-UNACH-2022-OF de
la Direccién Financiera, relacionado con la certificacién presupuestaria Nro.147-P-DF-2022 por
la diferencia de la remuneracién, para el proceso de Ubicacién docente, asi también la
certificacién presupuestaria No. 001-P-DF-2022, para continuidad de tradmite.”;

Que, el articulo 34 del Estatuto determina que, el Consejo Universitario es el érgano colegiado
superior y se constituye en la mdxima instancia de gobierno de la Universidad Nacional de
Chimborazo en el marco de los principios de autonomia y cogobierno. Serd el érgano
responsable del proceso gobernante de direccionamiento estratégico institucional.
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Que, el articulo 35 del Estatuto de la Universidad Nacional de Chimborazo establece: “Son
deberes y atribuciones del Consejo Universitario: 1. Cumplir y hacer cumplir la Constitucién de
la Republica, la Ley Orgdnica de Educacién Superior y su Reglamento, los reglamentos vy
resoluciones expedidos por los organismos que rigen el Sistema de Educacion Superior,
disposiciones emanadas por autoridad competente, el presente Estatuto, la normativa interna
y demds instrumentos legales; (...) 24. Modificar el régimen de dedicacién del personal
académico, asi como conocer y aprobar los informes de ubicacién y promociones en el
escalafén del personal académico, observando la normativa que expida el Consejo de
Educacion Superior u organismo que haga sus veces (...)";

Por lo expresado, con sustento en los informes emitidos por la Comisién Transitoria de Ubicacion
de los Docentes de Escalafdn Previo en el escalafén vigente. El Consejo Universitario, en uso de
las atribuciones y competencias determinadas por el Articulo 35 del Estatuto vigente, en forma
undnime,

RESUELVE:

Primero: ACOGER Y APROBAR los informes de ubicacion No. 26-10-2022-A Referencia: Acta 004-
UBICACION -2022 FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION HUMANAS Y TECNOLOGIAS y No.
26-10-2022-A Referencia: Acta 005-UBICACION -2022 FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
HUMANAS Y TECNOLOGIAS, elaborados por la Comisién Transitoria de Ubicaciéon de los
Docentes de Escalafén Previo en el escalafén vigente.

Segundo: DICTAMINAR, que, con fundamento en la documentaciéon presentada por el
postulante DR. HECTOR FLORES FRANCO, cumple con los requisitos establecidos. Por lo cual, se
AUTORIZA y DISPONE, su ubicacién como PROFESOR PRINCIPAL 1, en el escalafén del personal
docente vigente a partir del 1 de diciembre de 2022.

Tercero: DICTAMINAR, que, con fundamento en la documentacion presentada por el
postulante DR. MARCELO VASQUEZ, cumple con los requisitos establecidos. Por lo cual, se
AUTORIZA y DISPONE, su ubicacién como PROFESOR PRINCIPAL 1, en el escalafén del personal
docente vigente a partir del 1 de diciembre de 2022.

Por consiguiente, con sustento en los principios de eficacia, eficiencia y calidad, que rigen la
actuacién de la Administracién Publica; en aplicacién de lo dispuesto en el art. 165 del Cédigo
Orgdnico Administrativo, se procede a notificar con la presente resolucién, a los correos
electréonicos respectivos.

Atentamente,

AE .':'.I.':- 0 d
SECRETARIA GENERAL
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

Anexos: Documentos inherentes al tema.

C.C. Archivo

Elab: Abg. Andrea Bettina Mena Sdnchez

Not: MAcevedo/CRodriguez.
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