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No. 012-CU-30-03-2021

ACTA-RESUMEN-RESOLUTIVA
DE LA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO UNIVERSITARIO
DE FECHA 30 DE MARZO DE 2021.

RESOLUCION No. 0056-CU-UNACH-DESN-30-03-2021:

Al tener conocimiento con antelaciéon, del contenido del Acta, conforme lo establece
el arficulo 16 del Reglamento de Sesiones, los Miembros del CU, senores: Dr. Nicolay
Samaniego; Dra. Amparo Cazorla; Eco. Patricio S&nchez; Dr. Gonzalo Bonilla; Dr. Patricio
Villacrés; vy, Dr. Luis Pérez, sin observaciones, aprueban el acta de la sesién ordinaria de
fecha 10 de marzo de 2021. Los demds Miembros, sehores: Dra. Lida Barba; Dr. Luis
Alberto Tuaza; Ms. Yolanda Salazar; Ms. Deysi Basantes; Dra. Davinia Sdnchez; Ms. Diego
Calvopina; Sr. Diego Herndndez; vy, Lic. Janeth Diaz, se abstienen de votar, al no haberse
infegrado, aun, hasta la fecha de la sesidon indicada, como Representantes al
Organismo de Cogobierno.

RESOLUCION No. 0057-CU-UNACH-DESN-30-03-2021:

Al tener conocimiento con antelacién, del contenido del Acta, conforme lo establece
el arficulo 16 del Reglamento de Sesiones, los Miembros del CU, senores: Dr. Nicolay
Samaniego; Dra. Amparo Cazorla; Eco. Patricio S&nchez; Dr. Gonzalo Bonilla; Dr. Patricio
Villacrés; y, Dr. Luis Pérez, sin observaciones, aprueban el acta de la sesidn extraordinaria
de fecha 12 de marzo de 2021. Los demds Miembros, senores: Dra. Lida Barba; Dr. Luis
Alberto Tuaza; Ms. Yolanda Salazar; Ms. Deysi Basantes; Dra. Davinia Sdnchez; Ms. Diego
Calvopina; Sr. Diego Herndndez; v, Lic. Janeth Diaz, se abstienen de votar, al no haberse
incorporado, aun, hasta la fecha de la sesién indicada, como Representantes al
Organismo de Cogobierno.

RESOLUCION No. 0058-CU-UNACH-DESN-30-03-2021:

Al tener conocimiento con antelacién, del contenido del Acta, conforme lo establece
el arficulo 16 del Reglamento de Sesiones, los Miembros del CU, senores: Dr. Nicolay
Samaniego; Dra. Amparo Cazorla; Eco. Patricio S&nchez; Dr. Gonzalo Bonilla; Dr. Patricio
Villacrés; y, Dr. Luis Pérez, sin observaciones, aprueban el acta de la sesidn extraordinaria
de fecha 16 de marzo de 2021. Los demds Miembros, sefores: Dra. Lida Barba; Dr. Luis
Alberto Tuaza; Ms. Yolanda Salazar; Ms. Deysi Basantes; Dra. Davinia Sdnchez; Ms. Diego
Calvopina; Sr. Diego Herndndez; vy, Lic. Janeth Diaz, se abstienen de votar, al no haberse
incorporado, aun, hasta la fecha de la sesién indicada, como Representantes al
Organismo de Cogobierno.

RESOLUCION No. 0059-CU-UNACH-DESN-30-03-2021:

Al tener conocimiento con antelacion, del contenido del Acta, conforme lo establece
el arficulo 16 del Reglamento de Sesiones, los Miembros del CU, senores: Dr. Nicolay
Samaniego; Dra. Amparo Cazorla; Eco. Patricio S&nchez; Dr. Gonzalo Bonilla; Dr. Patricio
Villacrés; y, Dr. Luis Pérez, sin observaciones, aprueban el acta de la sesion extraordinaria
de fecha 17 de marzo de 2021. Los demds Miembros, senores: Dra. Lida Barba; Dr. Luis
Alberto Tuaza; Ms. Yolanda Salazar; Ms. Deysi Basantes; Dra. Davinia Sdnchez; Ms. Diego
Calvopina; Sr. Diego Herndndez; y, Lic. Janeth Diaz, se abstienen de votar, al no haberse
incorporado, aun, hasta la fecha de la sesidn indicada, como Representantes all
Organismo de Cogobierno.
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RESOLUCION No. 0060-CU-UNACH-DESN-30-03-2021:

Al tener conocimiento con antfelacion, del contenido del Acta, conforme lo establece
el arficulo 16 del Reglamento de Sesiones, los Miembros del CU, senores: Dr. Nicolay
Samaniego; Dra. Amparo Cazorla; Eco. Patricio S&nchez; Dr. Gonzalo Bonilla; Dr. Patricio
Villacrés; Dr. Luis Pérez; Ms. Deysi Basantes; Dra. Davinia Sdnchez; Ms. Diego Calvopina;
Sr. Diego Herndndez; vy, Lic. Janeth Diaz, sin observaciones, aprueban el acta de la sesion
extraordinaria de fecha 18 de marzo de 2021. Los demds Miembros, sefores: Dra. Lida
Barba; Dr. Luis Alberto Tuaza; y, Ms. Yolanda Salazar, se abstienen de votar, al no haberse
incorporado, aun, hasta la fecha de la sesidon indicada, como Miembros del Organismo
de Cogobierno.

RESOLUCION No. 0061-CU-UNACH-DESN-30-03-2021:

EL CONSEJO UNIVERSITARIO
Considerando:

Que, el Cédigo Orgdnico de Planificacion y Finanzas Publicas, dice: DEL COMPONENTE
DE PRESUPUESTO. Art. 95.- Contenido vy finalidad. - Comprende las normas, técnicas,
métodos y procedimientos vinculados a la prevision de ingresos, gastos y financiamiento
para la provisibn de bienes y servicios publicos a fin de cumplir las metas del Plan
Nacional de Desarrollo y las politicas publicas. Art. 96.- Etapas del ciclo presupuestario. -
El ciclo presupuestario es de cumplimiento obligatorio para todas las enfidades vy
organismos del sector puUblico y comprende las siguientes etapas:

1. Programacién presupuestaria.

2. Formulacidén presupuestaria.

3. Aprobacion presupuestaria.

4. Ejecucidén presupuestaria.

5. Evaluacion y seguimiento presupuestario.

6. Clausura y liquidacion presupuestaria.

Que, la normativa citada, continba sefalando: CLAUSURA Y LIQUIDACION
PRESUPUESTARIA

Art. 121.- Clausura del presupuesto. - “Los presupuestos anuales del sector pUblico se
clausurardn el 31 de diciembre de cada ano. Después de esa fecha no se podrdn
contraer compromisos ni obligaciones, ni realizar acciones u operaciones de ninguna
naturaleza, que afecten al presupuesto clausurado. Los compromisos del presupuesto
anual que al Ultimo dia de diciembre de cada ano no se hayan transformado total o
parcialmente en obligaciones, se tendrdn por anulados en los valores no devengados.
Los compromisos plurianuales de ejercicios fiscales no clausurados no se anulan, pero
podrdn ser susceptibles de reprogramacién de conformidad con los actos
administrativos determinados por las entidades. Corresponderd, en el caso del
Presupuesto General del Estado, al ente rector de las finanzas publicas, la convalidacion
de los compromisos de ejercicios fiscales anteriores para el nuevo ejercicio fiscal en |os
términos que el Reglamento del presente Cddigo establezca. Una vez clausurado el
presupuesto se procederd al cierre contable y liquidacién

presupuestaria, de conformidad con las normas técnicas dictadas por el ente rector de
las finanzas publicas”.

Art. 122.- Liquidacién del presupuesto. - “La liquidacién del Presupuesto General del
Estado se expedird por Acuerdo del ente rector de las finanzas publicas, hasta el 31 de
marzo del ano siguiente, de acuerdo a las normas técnicas que éste expida para el
efecto. El mismo plazo aplicard para el resto del Sector PUblico”.

Que, la Direccién Financiera presenta el informe correspondiente para la clausura y
liguidacién del presupuesto del ejercicio econdmico del ano 2020; y, habiéndose
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recibido en comisién general al Ing. Jonathan Izurieta, Director Financiero, ha procedido
a realizar una exposicion y explicacion del mismo. Informe que concluye, asi: “ ANALISIS:
Se puede verificar que los gastos en personal cada ano tiene mayor incidencia, en el
cumplimiento de los pagos de acuerdo con la aplicacién del Manual de Descripcién y
Clasificacion de Puestos en la UNACH, Promocién Docentes, Contrato Colectivo,
Jubilacién Patronal a los Ex Trabajadores, Jubilacién Complementaria, indemnizacién
por jubilacién del ano 2020, becas de estudiantes y becas de perfeccionamiento
docente. Con fundamento en la normativa legal antesinvocada, le solicito senor Rector
de la manera mds comedida se sirva poner a consideracion de Consejo Universitario
para su conocimiento y publicacién posterior en la pdgina de Transparencia de la
UNACH {(...)".

Que, el Estatuto Institucional, en el Art. 35, dice, “Son deberes y atribuciones del Consejo
Universitario: 1. Cumplir y hacer cumplir la Constitucion de la Republica, la Ley Orgdnica
de Educacién Superior y su Reglamento, los reglamentos y resoluciones expedidos por
los organismos que rigen el Sistema de Educacién Superior, disposiciones emanadas por
autoridad competente, el presente Estatuto, la normativa interna y demds instrumentos
legales; (...) 37. Conocer y resolver todos los asuntos relativos a la organizacion vy
funcionamiento de la Institucidn; que en el presente Estatuto no hayan sido atribuidos
en forma expresa a autoridades u érganos de inferior jerarquia (...)".

Con fundamento en la normativa enunciada, con sujecidn a las atribuciones
determinadas en el articulo 35 del Estatuto vigente, el Consejo Universitario, en forma
undnime, resuelve, aprobar el informe de liquidaciéon del presupuesto del ano 2020 de
la UNACH.

RESOLUCION No. 0062-CU-UNACH-DESN-30-03-2021

EL CONSEJO UNIVERSITARIO
Considerando:
ANTECEDENTES

Existe Resolucion No. 0361-HCU-27-11-2013, el H. Consejo Universitario, mediante la cual
se resolvié conceder la Ayuda Econdmica al Dr. Lexinton Gualberto Cepeda Astudillo,
por un monto de 25.000.

Con fecha 29 de noviembre de 2013, se procedié a la firma del Contrato de
Financiamiento y Devengacién para la Ayuda Econdmica entre la Universidad Nacionall
de Chimborazo y el Mgs. Lexinton Gualberto Cepeda Astudillo; cuyo objeto fue regular
el proceso de devengacioén de la ayuda econdmica otorgada por la UNACH para que
asista a la Universidad Nacional Mayor de San Marcos en Lima-PerU a cursar sus estudios
de Doctorado - PhD en Educacién. conforme lo establece el Art. 73 de la Ley Orgdnica
del Servicio Publico. El plazo de vigencia es igual al periodo de estudios mds el periodo
de devengacién y es vdlido hasta que el beneficiario cumpla con todas las
disposiciones previstas en este insfrumento. A su vez determina el cumplimiento de la
CLAUSULA OCTAVA.- OBLIGACIONES.- Obligaciones del Beneficiario.

Que, mediante Oficio No. 0165-VIVP-UNACH-2021, el Vicerrectorado de Investigacion,
Vinculacién y Postgrado emite el informe requerido, el mismo que en la parte pertinente,
dice:

“...CONCLUSIONES.
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Conforme corresponde la verificacion legal del cumplimiento de las obligaciones

académicas del compareciente Dr. Lexinton Cepeda Astudillo, en lo que respecta al

contrato de financiamiento y devengacion de la Ayuda Econdmica se concluye:
1. La obligacién académica: “e) Cumplir con el programa de estudios
previamente establecido, con las condiciones establecidas en el presente
Contrato de Devengacion, y con las normas de la institucion de Formacién en
donde realice sus estudios.”, cumpli6 con el programa de estudios
programado, conforme lo determinado en el certificado emitido por parte de
La Universidad Nacional Mayor de San Marcos, documento que reposa en el
expediente.

2. La obligacion académica: “f) Cumplir con el periodo académico previsto
para el programa materia del presente contrato”, la certificacion emitida por
parte del Ing. Fernando Avendafio, se la acoge como valida para el
cumplimiento de la presente obligacion.

3. Las obligaciones académicas: “g) Realizar el trabajo o los trabajos de
investigacion, dentro del programa de estudios aprobado, en base a las lineas
de investigacion vigente en la UNACH y h) Publicar los articulos indexados
0 publicaciones cientificas como profesor de la Universidad Nacional de
Chimborazo”, se justifican con el certificado, No. 019-DIR.INV-
2020, suscrito por parte de la PhD. Margarita Pomboza, Directora de
Investigacion de la UNACH, documento adjunto y habilitante.

4. La obligacion académica: ““j) Obtener el Certificado de culminacion del
programa materia del presente contrato.” El cumplimiento de esta obligacion
se ve reflejada en el NUumero de registro No. 6041106636, el 11 de octubre de
2018 con la observacion “Titulo de Doctor o PhD valido para la Docencia,
Investigacion y Gestion en Educacion Superior”, registrado a favor del
Dr. Lexinton Cepeda Astudillo.

5. La obligacion académica: “l) Suministrar a la UNACH la documentacion
que le fuere requerida para efectos de seguimiento académico, de conformidad
con el presente Contrato”, se encuentra cumplida mediante el informe
elaborado por parte del Ing. Fernando Avendafio, por lo que se entiende
cumplida.

Con estos antecedentes, el compareciente, he cumplido las obligaciones
académicas del Contrato de financiamiento y devengacidn, para la ayuda
econdmica, entre la Universidad Nacional de Chimborazo y la referida
docente.

En lo que respecta al resto de obligaciones, este Vicerrectorado ha gestionado las
respuestas que corresponden a la Direccion de Administracion de Talento Humano,
con lo que se corrobora el calculo del periodo a ser devengado; de Gestidn de Tesoreria-
Direccion Financiera, del que se desprende que el docente no posee ninguna obligacion
financiera pendiente; de Control de Bienes, documento que evidencia que el docente no
posee obligacion pendiente para esta dependencia, finalmente de Coordinacion de
Nomina y Remuneracion, con el que se evidencia el monto erogado por concepto de
licencia con remuneracion al docente, Informe de cumplimiento de obligaciones
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académicas, emitido por parte del Ing. Fernando Avendafio, documento que permite
visualizar las mismas, con las evidencias correspondientes.

Los habilitantes sefialados en el acépite anterior, han sido emitidos bajo estricta
responsabilidad de quienes lo suscriben, en tal virtud se genera seguridad juridica con la
documentacién gue se adjunta en el presente documento, finalmente por haber cumplido
con los requisitos respectivos, se solicita se apruebe mediante resolucion correspondiente,
el periodo de devengamiento del compareciente, mismo que surtira los efectos legales
pertinentes, conforme la normativa asi dispone. (...)”.

BASE LEGAL PARA EL CALCULO DE DEVENGACION.

La Constitucion de la Republica del Ecuador su Art. 226.- expresa: “Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actien en
virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean
atribuidas en la Constitucién y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de

sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucién.”

El Art. 355 ibidem, dota a las Universidades y Escuelas Politécnicas de autonomia,
mencionando: “El Estado reconocera a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y orgénica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios
establecidos en la Constitucion. Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la
autonomia, ejercida y comprendida de manera solidaria y responsable. Dicha autonomia garantiza el
ejercicio de la libertad académica y el derecho a la busqueda de la verdad, sin restricciones; el gobierno y
gestion de si mismas, en consonancia con los principios de alternancia, transparencia y los derechos
politicos; y la produccién de ciencia, tecnologia, cultura y arte.”.

Desde la vision constitucional de respeto a la legalidad determinada en cada uno de los
cuerpos normativos vigentes en el Ecuador y la autonomia responsable otorgada a las
IES; la Universidad Nacional de Chimborazo, otorgd, Becas, Ayudas Econdmicas,
Licencias con o sin remuneracién, Comisiones de Servicio con o sin remuneracion para
gue su personal académico pueda realizar estudios de doctorado equivalente a PhD, lo
dicho, con sustento en lo que expresa el Art. 156 de la Ley Organica de Educacion

Superior que menciona: “Capacitacion y perfeccionamiento permanente de los profesores o
profesoras e investigadores o investigadoras.- En el Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e
Investigador del Sistema de Educacion Superior se garantizara para las universidades publicas su
capacitacion y perfeccionamiento permanentes. En los presupuestos de las instituciones del sistema de
educacion superior constaran de manera obligatoria partidas especiales destinadas a financiar planes de

becas o ayudas econémicas para especializacion o capacitacion y afio sabatico.” (lo resaltado y
subrayado son fuera del texto original). Esto en plena concordancia de lo que determina
el Art. 90 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema

de Educacién Superior en donde senala: “Garantia del perfeccionamiento académico. - A fin de
garantizar el perfeccionamiento del personal académico, las universidades y escuelas politécnicas publicas
elaboraran el plan de perfeccionamiento para cada periodo académico. Los institutos y conservatorios
superiores publicos contaran con un plan de perfeccionamiento presentado por los rectores de dichas
instituciones y aprobado por la SENESCYT. Para acceder a los programas de perfeccionamiento, la
institucion de educacién superior publica considerara las demandas del personal académico, asi como los
objetivos y fines institucionales. Como parte de los programas de perfeccionamiento, entre otros, se
consideran: 1. Los cursos u otros eventos de capacitacion y/o actualizacion realizados tanto en el pais como
en el extranjero; 2. Los cursos en metodologias de aprendizaje e investigacion; 3. Los programas doctorales
gue realice el personal académico titular agregado y auxiliar; 4. El periodo sabatico, conforme al articulo
158 de la LOES; y, 5. Los programas posdoctorales. Los programas de perfeccionamiento se ejecutaran a
través de becas, ayudas economicas, licencias, permisos, comisiones de servicio, entre otros. Las
condiciones y los montos de las ayudas economicas seran definidos por el 6rgano colegiado académico
superior de la institucion de educacion superior los mismos que deberan ser planificados y constaran en su
presupuesto institucional.” Para lo cual, se suscribié los “Contratos de Financiamiento y
Devengacion para la Ayuda Econdmica”, instrumentos que tiene por Objeto segun se

desprende de su clausula tercera lo que se cita a continuacion: “TERCERA.- OBJETO.- El
presente Contrato tiene por objeto regular el proceso de devengacion de la ayuda econémica, otorgada por
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la UNACH, para que EL BENEFICIARIO, pueda asistir a la Universidad citada en el literal c) de la Clausula
anterior, conforme lo establece el art. 73 de la Ley Organica del Servicio Publico.”

La Ley Orgdnica de Servicio Publico, como norma supletoria para las IES, en su Art. 73
expresa: “Efectos de la formacién y la capacitacion. - La formacion y capacitacion efectuada
a favor de las y los servidores pUblicos, en la que el Estado hubiese invertido recursos econdmicos,
generard la responsabilidad de transmitir y de poner en prdctica los nuevos conocimientos
adquiridos por un lapso igual al triple del tiempo de formaciéon o capacitaciéon.” Tiempo de
devengacion que ha sido ratificado por Procuraduria General del Estado mediante
absolucién de consulta contenida en oficio N° 05547 de fecha 02 de septiembre de
2019, la misma que fue producto de peticién generada por la UNACH, mediante oficio
N° 0444-R-UNACH-2019, adjuntando el informe juridico N° 0377-P-UNACH-2019 por
procuraduria institucional; absolucidn que en su numeral 3 de su pronunciamiento
senala: “En atencién a los términos de su consulta se concluye que, de conformidad a los
articulos 73 de la LOSEP y 210 de RLOSEP, en concordancia del articulo 90 del RCEPISES, cuando
la instituciones publicas de educacién superior hubieren invertido en becas o ayudas econdmicas
para estudios de posgrado, en beneficio del personal docente de dichas instituciones los mismos
se encuentran obligados a devengar y transmitir sus conocimientos por el triple del tiempo
concedido por las universidades o escuelas politécnicas publicas de acuerdo al periodo de
duracién de estudios.”. Pronunciamiento que ha sido acogido por la UNACH y por
infermedio de su mdximo organismo, mediante resolucién N° 0304-CU-17-09-2019,
dispuso a sus dependencias la obligatoriedad de aplicaciéon del criterio emitido por
Procuraduria General del Estado, por su condicién de vinculante.

Por consiguiente, conforme la normativa citada y demds aspectos enunciados, el
Consejo Universitario, en sujeciéon a las atribuciones determinadas por el articulo 35 del
Estatuto vigente, en forma undnime, RESUELVE:

Primero: APROBAR, el informe presentado por el Vicerrectorado de Investigacion,
Vinculacién y Postgrado; vy, disponer la aplicacién del periodo de devengacién del Dr.
LEXINTON GUALBERTO CEPEDA ASTUDILLO, por la beca y/o ayuda econdmica recibida
de la institucién, para cursar estudios doctorales, con sujecidon al contrato pertinente
suscrito por el docente en cuestién, con la institucion.

Segundo: DISPONER, que, la Procuraduria General y la Direccién de Administracion de
Talento Humano, implementen la gestion documental y mds acciones que
correspondan, para la ejecucién de la presente resolucion.

RESOLUCION No. 0063-CU-UNACH-DESN-30-03-2021:

EL CONSEJO UNIVERSITARIO
Considerando:

Que, el Informe Técnico No. 082-DATH-UNACH-2021, emitido por la Direccidn de
Administracién del Talento Humano, dice:

“INFORME TECNICO N° 082-DATH-UNACH-2021.- PERIODO DE DEVENGACION POR BECA
O AYUDA ECONOMICA.- BENEFICIARIO: Msc. Edison Patricio Villacres Cevallos

La Direccién de Administracion de Talento Humano, en base a sus competencias y
atribuciones establecidas en el articulo 52 de la Ley Organica del Servicio Publico en
concordancia con el articulo 80 del Estatuto, y, articulo 88 del Reglamento de Gestion
Organizacional por Procesos de la Universidad Nacional de Chimborazo, procede a
emitir el presente informe en los siguientes términos:

1.- ANTECEDENTES.
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Dentro de los procesos de re categorizacion a los cuales se sometio la Universidad
Nacional de Chimborazo, debia y debe cumplir con varios indicadores que establecié el
entonces llamado Consejo de Evaluacién, Acreditacion y Aseguramiento de la Calidad
CEAACES, hoy denominado Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion
Superior CACES; es asi que la institucion debia contar con un porcentaje de personal
académico con estudios de doctorado equivalente a PhD. En miras a cumplir con los
objetivos planteados en los procesos de re categorizacion, la institucion presupuesto
BECAS y AYUDAS ECONOMICAS para que el personal académico pueda realizar
dichos estudios a fin de que la UNACH en un futuro cumpla con el indicador requerido
por el organismo evaluador; subvenciones que la Universidad otorgd a su personal
académico a fin de garantizar su derecho a la capacitacion y su perfeccionamiento
permanente; a su vez cumplir con los indicadores requeridos en cuanto al nimero de
docentes con titulo PhD que debe tener nuestra institucion, de tal forma que se permita
lograr objetivos y fines institucionales, los cuales van encaminados a satisfacer el bien
comun y el interés general de la comunidad universitaria.

Mediante resolucién N° 0361-27-11-2013 el H. Consejo Universitario de ese entonces,
otorgd ayudas econdmicas y becas al personal académico titular de la institucion, para
que puedan realizar sus estudios doctorales equivalentes a PhD, resolucidén que consta
el/la Msc. Edison Patricio Villacres Cevallos, con CC. 0602260895, docente de la
Facultad de INGENIERIA, como beneficiario/a de ayuda econémica, para lo cual,
suscribié el contrato de financiamiento y devengacién, para la ayuda econdmica, entre
la Universidad Nacional de Chimborazo y la beneficiaria en mencién, donde, en su
cldusula tercera se comprometidé “TERCERA.- OBJETO.- El presente Contrato tiene por objeto
regular el proceso de devengacion de la ayuda econdmica, otorgada por la UNACH, para que
EL BENEFICIARIO, pueda asistir a la Universidad citada en el literal c) de la Cldusula anterior,
conforme lo establece el art. 73 de la Ley Orgdnica del Servicio Publico.”.

Mediante constancia de admisién, otorgada por la Universidad Nacional Mayor de San
Marcos (Unidad de Posgrado), suscrito por Sr. Eulogio Santos de la Cruz, Director de la
Unidad de Posgrado de la Facultad de Ingenieria Industrial, sefala: “Que, el Sr. Edison
Patricio Villacres Cevallos con cédigo 13177091 quien ingreso en el semestre académico 2013-1 es
estudiante de Posgrado del programa de Doctorado en Ingenieria Industrial, y, mediante certificacion del
18 de enero de 2017 suscrita por el Dr. Juan Manuel Cevallos Ampuero, ha estudiado durante los periodos
académicos 2013-l al 2015-2, en la Universida Nacional Mayor de San Marcos, Facultad de Ingenieria

Industrial de la Unidad de Posgrado”; asi, también consta el detalle de ciclos académicos
observando como fecha de inicio del periodo de formacién es el 2013-1.

Mediante Constancia, emitida por la Universidad Nacional Mayor de San Marcos por
intermedio de la Unidad de Posgrado, de la Facultad de Ingenieria Industrial, otorga al
Msc. Edison Patricio Villacres Cevallos, el grado de Doctor de Ingeniero Industrial,
documento suscrito, con fecha 15 dias del mes de noviembre del 2016.

BASE LEGAL PARA EL CALCULO DE DEVENGACION.

La Constitucion de la Republica del Ecuador su Art. 226.- expresa: “Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actien en
virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean
atribuidas en la Constituciéon y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de

sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucién.”

El Art. 355 ibidem, dota a las Universidades y Escuelas Politécnicas de autonomia,

mencionando: “El Estado reconocera a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios
establecidos en la Constitucion. Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la
autonomia, ejercida y comprendida de manera solidaria y responsable. Dicha autonomia garantiza el
ejercicio de la libertad académica y el derecho a la busqueda de la verdad, sin restricciones; el gobierno y
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gestion de si mismas, en consonancia con los principios de alternancia, transparencia y los derechos
politicos; y la produccion de ciencia, tecnologia, cultura y arte.”.

Desde la visién constitucional de respeto a la legalidad determinada en cada uno de los
cuerpos normativos vigentes en el Ecuador y la autonomia responsable otorgada a las
IES; la Universidad Nacional de Chimborazo, otorgd, Becas, Ayudas Econdmicas,
Licencias con o sin remuneracién, Comisiones de Servicio con o sin remuneracion para
que su personal académico pueda realizar estudios de doctorado equivalente a PhD, lo
dicho, con sustento en lo que expresa el Art. 156 de la Ley Orgénica de Educacion
Superior que menciona: “Capacitacion y perfeccionamiento permanente de los profesores o
profesoras e investigadores o investigadoras.- En el Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e
Investigador del Sistema de Educacion Superior se garantizara para las universidades publicas su

capacitacion y perfeccionamiento permanentes. En los presupuestos de las instituciones del sistema de
educacioén superior constaran de manera obligatoria partidas especiales destinadas a financiar planes de
becas o ayudas economicas para especializacién o capacitacién y afio sabatico.” (l0 resaltado y
subrayado son fuera del texto original). Esto en plena concordancia de lo que determina
el Art. 90 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema
de Educacién Superior en donde sefiala: “Garantia del perfeccionamiento académico. - A fin de
garantizar el perfeccionamiento del personal académico, las universidades y escuelas politécnicas publicas
elaboraran el plan de perfeccionamiento para cada periodo académico. Los institutos y conservatorios
superiores publicos contardn con un plan de perfeccionamiento presentado por los rectores de dichas
instituciones y aprobado por la SENESCYT. Para acceder a los programas de perfeccionamiento, la
institucion de educacion superior publica considerara las demandas del personal académico, asi como los
objetivos y fines institucionales. Como parte de los programas de perfeccionamiento, entre otros, se
consideran: 1. Los cursos u otros eventos de capacitacion y/o actualizacion realizados tanto en el pais como
en el extranjero; 2. Los cursos en metodologias de aprendizaje e investigacion; 3. Los programas doctorales
que realice el personal académico titular agregado y auxiliar; 4. El periodo sabatico, conforme al articulo
158 de la LOES; vy, 5. Los programas posdoctorales. Los programas de perfeccionamiento se ejecutaran a
través de becas, ayudas econdmicas, licencias, permisos, comisiones de servicio, entre otros. Las
condiciones y los montos de las ayudas econdmicas seran definidos por el 6rgano colegiado académico
superior de la institucion de educacion superior los mismos que deberan ser planificados y constaran en su
presupuesto institucional.” Para lo cual, se suscribié los “Contratos de Financiamiento y
Devengacion para la Ayuda Econdmica”, instrumentos que tiene por Objeto segun se
desprende de su clausula tercera lo que se cita a continuacion: “TERCERA.- OBJETO.- El
presente Contrato tiene por objeto regular el proceso de devengacion de la ayuda econdmica, otorgada por
la UNACH, para que EL BENEFICIARIO, pueda asistir a la Universidad citada en el literal c) de la Clausula
anterior, conforme lo establece el art. 73 de la Ley Organica del Servicio Publico.”

La Ley Orgdnica de Servicio Publico, como norma supletoria para las IES, en su Art. 73
expresa: “Efectos de la formacién y la capacitacion. - La formacion y capacitacion efectuada
a favor de las y los servidores puUblicos, en la que el Estado hubiese invertido recursos econdmicos,
generard la responsabilidad de fransmitir y de poner en prdctica los nuevos conocimientos
adquiridos por un lapso igual al triple del tiempo de formacion o capacitaciéon.” Tiempo de
devengacion que ha sido ratificado por Procuraduria General del Estado mediante
absoluciéon de consulta contenida en oficio N° 05547 de fecha 02 de septiembre de
2019, la misma que fue producto de peticién generada por la UNACH, mediante oficio
N° 0444-R-UNACH-2019, adjuntando el informe juridico N° 0377-P-UNACH-2019 por
procuraduria institucional; absolucién que en su numeral 3 de su pronunciamiento
senala: “En atencidén a los términos de su consulta se concluye que, de conformidad a los
articulos 73 de la LOSEP y 210 de RLOSEP, en concordancia del articulo 90 del RCEPISES, cuando
la instituciones publicas de educacidén superior hubieren invertido en becas o ayudas econémicas
para estudios de posgrado, en beneficio del personal docente de dichas instituciones los mismos
se encuentran obligados a devengar y transmitir sus conocimientos por el triple del tiempo
concedido por las universidades o escuelas politécnicas publicas de acuerdo al periodo de
duracién de estudios.”. Pronunciamiento que ha sido acogido por la UNACH y por
infermedio de su mdximo organismo, mediante resolucién N° 0304-CU-17-09-2019,
dispuso a sus dependencias la obligatoriedad de aplicacion del criterio emitido por
Procuraduria General del Estado, por su condicién de vinculante.
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Por consiguiente, conforme la normativa citada y demds aspectos enunciados, el
Consejo Universitario, en sujecion a las atribuciones determinadas por el articulo 35 del
Estatuto vigente, en forma undnime, RESUELVE:

Primero: APROBAR, el informe presentado por el Vicerrectorado de Investigacion,
Vinculacién y Postgrado; vy, disponer la aplicacién del periodo de devengacion del Dr.
EDISON PATRICIO VILLACRES CEVALLOS, por la beca y/o ayuda econdmica recibida de
lainstitucioén, para cursar estudios doctorales, con sujecion al contrato pertinente suscrito
por el docente en cuestion, con la institucién.

Segundo: DISPONER, que, la Procuraduria General y la Direccién de Administracion de
Talento Humano, implementen la gestion documental y mds acciones que
correspondan, para la ejecucién de la presente resolucion.

RESOLUCION No. 0064-CU-UNACH-DESN-30-03-2021.

EL CONSEJO UNIVERSITARIO
Considerando:

Que, el informe emitido por la Direccién de Administracion del Talento Humano, dice:

“INFORME TECNICO N° 075-DATH-UNACH-2021.- PERIODO DE DEVENGACION POR BECA
O AYUDA ECONOMICA.- BENEFICIARIA: Msc. Anita Cecilia Rios Rivera.

La Direccién de Administraciéon de Talento Humano, en base a sus competencias y
atribuciones establecidas en el articulo 52 de la Ley Orgéanica del Servicio Publico en
concordancia con el articulo 80 del Estatuto, y, articulo 88 del Reglamento de Gestién
Organizacional por Procesos de la Universidad Nacional de Chimborazo, procede a
emitir el presente informe en los siguientes términos:

1.- ANTECEDENTES.

Dentro de los procesos de re categorizacion a los cuales se sometié la Universidad
Nacional de Chimborazo, debia y debe cumplir con varios indicadores que establecio el
entonces llamado Consejo de Evaluacién, Acreditacion y Aseguramiento de la Calidad
CEAACES, hoy denominado Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién
Superior CACES; es asi que la institucién debia contar con un porcentaje de personal
académico con estudios de doctorado equivalente a PhD. En miras a cumplir con los
objetivos planteados en los procesos de re categorizacion, la institucién presupuesto
BECAS y AYUDAS ECONOMICAS para que el personal académico pueda realizar
dichos estudios a fin de que la UNACH en un futuro cumpla con el indicador requerido
por el organismo evaluador; subvenciones que la Universidad otorgé a su personal
académico a fin de garantizar su derecho a la capacitacién y su perfeccionamiento
permanente; a su vez cumplir con los indicadores requeridos en cuanto al numero de
docentes con titulo PhD que debe tener nuestra institucion, de tal forma que se permita
lograr objetivos y fines institucionales, los cuales van encaminados a satisfacer el bien
comun y el interés general de la comunidad universitaria.

Mediante resolucién N° 0361-27-11-2013 el H. Consejo Universitario de ese entonces,
otorgd ayudas econdmicas y becas al personal académico titular de la institucién, para
que puedan realizar sus estudios doctorales equivalentes a PhD, resolucidén que consta
el/la Msc. Anita Cecilia Rios Rivera, con CC. 0601605066, docente de la Facultad de
INGENIERIA, como beneficiario/a de ayuda econémica, para lo cual, suscribid el
contrato de financiamiento y devengacion, para la ayuda econdmica, entre la
Universidad Nacional de Chimborazo y la beneficiaria en mencién, donde, en su
cldusula tercera se comprometid “TERCERA.- OBJETO.- El presente Contrato tiene por objeto
regular el proceso de devengacion de la ayuda econdmica, otorgada por la UNACH, para que
EL BENEFICIARIO, pueda asistir a la Universidad citada en el literal c) de la Cldusula anterior,
conforme lo establece el art. 73 de la Ley Orgdnica del Servicio Publico.”.
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Mediante constancia de ingreso, otorgada por la Universidad Nacional Mayor de San
Marcos (Unidad de Posgrado), suscrito por Dr. Carlos Francisco Cabrera Carranza,
Vicedecano de Investigacion y Posgrado de la Facultad de Ingenieria Geoldgica, Minera,
Metalurgica y Geografica, sefiala: “Que, la Mgs. Anita Cecilia Rios Rivera con codigo de alumno N°
13167171 del Programa de DOCTORADO EN CIENCIAS AMBIENTALES, ha estudiado durante los
periodos académicos 2013-l al 2015-2, en la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, Facultad de
Ingenieria Geoldgica, Minera, Metallrgica y Geografica de la Unidad de Posgrado”; asi, también consta
el detalle de ciclos académicos observando como fecha de inicio del periodo de
formacion el 08 de abril del 2013.

Mediante Acta de Sustentacién de Tesis, la Universidad Nacional Mayor de San Marcos
por infermedio de la Unidad de Posgrado, de la Facultad de Ingenieria Geoldgica,
Minera, MetalUrgica y Geogrdfica, otorga a la Msc. Anita Cecilia Rios Rivera, el grado
de Doctor en Ciencias Ambientales, documento suscrito por los miembros del jurado
examinar de tesis presidida por el Dr. Carlos Francisco Cabrera Carranza, con fecha 17
dias del mes de abril del 2017. (...)".

BASE LEGAL PARA EL CALCULO DE DEVENGACION.

La Constitucion de la Republica del Ecuador su Art. 226.- expresa: “Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actien en
virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean
atribuidas en la Constitucién y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de

sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucién.”

El Art. 355 ibidem, dota a las Universidades y Escuelas Politécnicas de autonomia,

mencionando: “El Estado reconocera a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios
establecidos en la Constitucion. Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la
autonomia, ejercida y comprendida de manera solidaria y responsable. Dicha autonomia garantiza el
ejercicio de la libertad académica y el derecho a la busqueda de la verdad, sin restricciones; el gobiernoy
gestién de si mismas, en consonancia con los principios de alternancia, transparencia y los derechos
politicos; y la produccién de ciencia, tecnologia, cultura y arte.”.

Desde la vision constitucional de respeto a la legalidad determinada en cada uno de los cuerpos
normativos vigentes en el Ecuador y la autonomia responsable otorgada a las IES; la Universidad
Nacional de Chimborazo, otorg6, Becas, Ayudas Econdémicas, Licencias con o sin remuneracion,
Comisiones de Servicio con 0 sin remuneracion para que su personal académico pueda realizar
estudios de doctorado equivalente a PhD, lo dicho, con sustento en lo que expresa el Art. 156 de

la Ley Organica de Educacion Superior gque menciona: “Capacitacion y perfeccionamiento
permanente de los profesores o profesoras e investigadores o investigadoras.- En el Reglamento de Carrera
y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de Educacién Superior se garantizard para las
universidades publicas su capacitacion y perfeccionamiento permanentes. En los presupuestos de las
instituciones del sistema de educacion superior constaran de manera obligatoria partidas especiales
destinadas a financiar planes de becas o ayudas econdémicas para especializacion o capacitacion y afio

sabatico.” (lo resaltado y subrayado son fuera del texto original). Esto en plena concordancia
de lo que determina el Art. 90 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador

del Sistema de Educacion Superior en donde sefiala: “Garantia del perfeccionamiento académico. -
A fin de garantizar el perfeccionamiento del personal académico, las universidades y escuelas politécnicas
publicas elaboraran el plan de perfeccionamiento para cada periodo académico. Los institutos y
conservatorios superiores publicos contaran con un plan de perfeccionamiento presentado por los rectores
de dichas instituciones y aprobado por la SENESCYT. Para acceder a los programas de perfeccionamiento,
la institucién de educacion superior publica considerara las demandas del personal académico, asi como
los objetivos y fines institucionales. Como parte de los programas de perfeccionamiento, entre otros, se
consideran: 1. Los cursos u otros eventos de capacitacion y/o actualizacion realizados tanto en el pais como
en el extranjero; 2. Los cursos en metodologias de aprendizaje e investigacion; 3. Los programas doctorales
que realice el personal académico titular agregado y auxiliar; 4. El periodo sabatico, conforme al articulo
158 de la LOES; vy, 5. Los programas posdoctorales. Los programas de perfeccionamiento se ejecutaran a
través de becas, ayudas econdmicas, licencias, permisos, comisiones de servicio, entre otros. Las
condiciones y los montos de las ayudas econdmicas seran definidos por el érgano colegiado académico
superior de la institucion de educacion superior los mismos que deberan ser planificados y constaran en su
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presupuesto institucional.” Para lo cual, se suscribio los “Contratos de Financiamiento y
Devengacion para la Ayuda Econdémica”, instrumentos que tiene por Objeto segln se

desprende de su clausula tercera lo que se cita a continuacion: “TERCERA.- OBJETO.- El
presente Contrato tiene por objeto regular el proceso de devengacion de la ayuda econdmica, otorgada por
la UNACH, para que EL BENEFICIARIO, pueda asistir a la Universidad citada en el literal ¢) de la Clausula

anterior, conforme lo establece el art. 73 de la Ley Organica del Servicio Publico.”

La Ley Orgdnica de Servicio Publico, como norma supletoria para las IES, en su Art. 73
expresa: “Efectos de la formacioén y la capacitacién. - La formaciéon y capacitacion efectuada
a favor de las y los servidores publicos, en la que el Estado hubiese invertido recursos econdmicos,
generard la responsabilidad de transmitir y de poner en prdctica los nuevos conocimientos
adquiridos por un lapso igual al triple del tiempo de formacion o capacitaciéon.” Tiempo de
devengacion que ha sido ratificado por Procuraduria General del Estado mediante
absolucidn de consulta contenida en oficio N° 05547 de fecha 02 de septiembre de
2019, la misma que fue producto de peticién generada por la UNACH, mediante oficio
N° 0444-R-UNACH-2019, adjuntando el informe juridico N° 0377-P-UNACH-2019 por
procuraduria institucional; absolucidn que en su numeral 3 de su pronunciamiento
senala: "“En atencidén a los términos de su consulta se concluye que, de conformidad a los
articulos 73 de la LOSEP y 210 de RLOSEP, en concordancia del articulo 90 del RCEPISES, cuando
la instituciones publicas de educacién superior hubieren invertido en becas o ayudas econdmicas
para estudios de posgrado, en beneficio del personal docente de dichas instituciones los mismos
se encuentran obligados a devengar y transmitir sus conocimientos por el triple del tiempo
concedido por las universidades o escuelas politécnicas publicas de acuerdo al periodo de
duracién de estudios.”. Pronunciamiento que ha sido acogido por la UNACH y por
infermedio de su mdximo organismo, mediante resolucién N° 0304-CU-17-09-2019,
dispuso a sus dependencias la obligatoriedad de aplicaciéon del criterio emitido por
Procuraduria General del Estado, por su condicidén de vinculante.

Por consiguiente, conforme la normativa citada y demds aspectos enunciados, el
Consejo Universitario, en sujecion a las atribuciones determinadas por el articulo 35 del
Estatuto vigente, en forma undnime, RESUELVE:

Primero: APROBAR, el informe presentado por el Vicerrectorado de Investigacion,
Vinculacién y Postgrado; vy, disponer la aplicacién del periodo de devengacion de la
Dra. ANITA CECILIA RIOS RIVERA, por la beca y/o ayuda econdmica recibida de la
institucién, para cursar estudios doctorales, con sujecidn al contrato pertinente suscrito
por el docente en cuestién, con la institucion.

Segundo: DISPONER, que, la Procuraduria General y la Direccién de Administracion de
Talento Humano, implementen la gestion documental y mds acciones que
correspondan, para la ejecucién de la presente resolucion.

RESOLUCION No. 0065-CU-UNACH-DESN-30-03-2021.

EL CONSEJO UNIVERSITARIO
Considerando:

Que, la Direccidn Financiera emite el informe contenido en oficio No. 0102-DF-UNACH-
2021-OF y textualmente, senala:

“...para poner en su conocimiento que la RESOLUCION No. 0220-CU-UNACH-DESN-23-
12-2020: relacionada a la PERDIDA TEMPORAL DE LA GRATUIDAD DE ESTUDIANTES QUE
SE MATRICULAN EN EL MISMO NIVEL DEBIDO A LA TRANSICION DE MALLAS
CURRICULARES Y/O DE CARRERA: se menciona Primero: APROBAR y DISPONER, que
por excepcionalidad, para el presente periodo académico noviembre 2020-abril
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2021, y teniendo en cuenta la afectacién econdmica de los estudiantes que deben
matricularse en el mismo nivel en el que estuvieron maftriculados en el periodo
anterior, mayo-octubre 2020, por estar inmersos en el proceso de transicidon para la
implementacién de la malla curricular vigente a la malla actualizada no se apliquen
las reglas de cdlculo de la gratuidad establecidas en el articulo 12 inciso quinto del
Reglamento para Cumplimiento de Gratuidad de la Educacién Superior y se
establezca aplicar la pérdida de la gratuidad parcial y temporal de manera que
deban pagar Unicamente la parte correspondiente al valor de la matricula, y la parte
relativa al arancel por las asignaturas, cursos o sus equivalentes que hubieren
reprobado en el periodo académico anterior, con el propdsito de que se pueda
cumplir con el objeto prescrito en las “Directrices para la implementacion de las malla
curricular vigente a la malla actualizada conforme a la Disposicion Transitoria Tercera
del Reglamento de Régimen Académico del CES 2019, de las carreras de la
Universidad Nacional de Chimborazo”, aprobadas y aplicadas, tomando en
consideracion que estas directrices son un instrumento referencial que permite el
traslado de los estudiantes a la malla actualizada conforme a la Disposicion Transitoria
Tercera del Reglamento de Régimen Académico emitida mediante Resolucién RPC-
SO-08-No0.111-2019, de 21 de marzo 2019, garantizando de esta manera el derecho
de los estudiantes a no extender la duracién de sus estudios ni incurrir en costos
adicionales, requerimiento que se redliza en base a lo que establece el articulo 11
numeral 5 de la Constitucion de la Republica que sefala que en materia de derechos
y garantias constitucionales, los servidores publicos, administrativos o judiciales,
deberdn aplicar la norma y la interpretacion que mds favorezca su efectiva vigencia,
procurando, la no vulneracién de los derechos de los estudiantes, ya que estos ajustes
es un proceso académico interno de la institucidon en funcién de las directrices
emitidas por el CES.

Considerando que no se senala la devolucidn de valores cancelados por los
estudiantes, le solicito de la manera mds comedida se sirva poner a consideracién
de Consejo Universitario la aprobacion de dicha devoluciéon, debido a las constante
comunicaciones de los estudiantes por el momento estdn 44 pedidos y han de seguir
intfegr&ndose mds, por ser pagos del ano anterior debidamente facturados se puede
devolver con los recursos no identificados y contabilizados como fondos de terceros
y lo que falte la Direccion de Planificacion asigne dentro de la PAPP de la
Coordinacion de Tesoreria para realizar el CUR respectivo. Paro lo cual adjunto el
informe de Tesoreria. (...)".

Que, la Procuraduria General emite su informe, contenido en oficio No. 143-P-UNACH-
2021, senalando textualmente, lo siguiente:

“(...) En atencidn al criterio juridico solicitado respecto a las solicitudes de devoluciones
de valores econdmicos presentadas por estudiantes de la UNACH, amparados en
RESOLUCION No. 0220-CU-UNACH-DESN-23- 12-2020 “PERDIDA TEMPORAL DE LA
GRATUIDAD DE ESTUDIANTES QUE SE MATRICULAN EN EL MISMO NIVEL DEBIDO A LA
TRANSICION DE MALLAS CURRICULARES Y/O DE CARRERA", me permito manifestar lo
siguiente:

Antecedentes:

Mediante resolucién Nro. 0220-UNACH-DESN-23-12-2020, el Consejo Universitario
de la UNACH, aprobd vy dispuso: "Que por excepcionalidad, para el presente
periodo académico noviembre 2020-abril 2021, y teniendo en cuenta la
afectacion econdémica de los estudiantes que deben matricularse en el mismo
nivel en el que estuvieron matriculados en el periodo anterior, mayo-octubre
2020, por estar inmersos en el proceso de transicion para la implementacion de
la malla curricular vigente a la malla actualizada no se apliquen las reglas de
cdlculo de la gratuidad establecidas en el articulo 12 inciso quinto del
Reglamento para Cumplimiento de Gratuidad de la Educacion Superior y se
establezca aplicar la pérdida de la gratuidad parcial y temporal de manera que
deban pagar Unicamente la parte correspondiente al valor de la matricula, y la
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parte relativa al arancel por las asignaturas, cursos o sus equivalentes que
hubieren reprobado en el periodo académico anterior, con el propdsito de que
se pueda cumplir con el objeto prescrito en las “Directrices para la
implementacién de las malla curricular vigente a la malla actualizada conforme
a la Disposicién Transitoria Tercera del Reglamento de Régimen Académico del
CES 2019, de las carreras de la Universidad Nacional de Chimborazo”,
aprobadas y aplicadas, tomando en consideracion que estas directrices son un
instrumento referencial que permite el fraslado de los estudiantes a la malla
actualizada conforme a la Disposicion Transitoria Tercera del Reglamento de
Reégimen Académico emitida mediante Resolucion RPC-SO-08-No.111-2019, de
21 de marzo 2019, garantizando de esta manera el derecho de los estudiantes a
no extender la duraciéon de sus estudios ni incurrir en costos adicionales,
requerimiento que se realiza en base a lo que establece el articulo 11 numeral 5
de la Constitucion de la Republica que senala que en materia de derechos y
garantias constitucionales, los servidores publicos, administrativos o judiciales,
deberdn aplicar la norma vy la interpretaciéon que mds favorezca su efectiva
vigencia, procurando, la no vulneracion de los derechos de los estudiantes, ya
que estos ajustes es un proceso académico interno de la institucion en funcién
de las directrices emitidas por el CES.

Finalmente, el Director Financiero, Ing. Jonathan lzurieta Riobamba mediante
oficio Nro. 0102-DF-UNACH-2021-OF de fecha 26 de febrero de 2021, dirigid
atento oficio al senor Rector de la UNACH, en el que solicita: “...se sirva poner a
consideracién de Consejo Universitario la aprobacion de dicha devolucion,

debido a las constante comunicaciones de los estudiantes”.
Criterio Juridico.
De los antecedentes citados y en base al andlisis juridico realizado se desprende que,
en el caso de existir evidencia de pagos en exceso por parte de los estudiantes que
debieron matricularse en el periodo académico noviembre 2020-abril 2021, en el
mismo nivel para el que estuvieron matriculados en el periodo mayo-octubre 2020,
por encontrarse inmersos en el proceso de transicion para la implementacion de la
vigente malla curricular a la malla actualizada, lo cual deberd ser determinado por
parte de la Unidad Administrativa responsable del proceso, el méximo organismo
institucional podrd, en el caso que asi lo creyere pertinente, disponer la devolucion
de los saldos previa solicitud por parte de los estudiantes y disponer a la Unidad
respectiva para que proceda con el trdmite correspondiente.”.
Por consiguiente, de conformidad con los informes de la Direccidn Financiera y de la
Procuraduria General, emitidos. El Consejo Universitario en uso de las atribuciones que
determina el articulo 35 del Estatuto vigente, en forma undnime, RESUELVE:
Primero: APROBAR y dar por conocidos, los informes presentados tanto por la
Direccion Financiera, como por la Procuraduria General, respecto del pedido de
devolucién de valores, pagados por estudiantes.
Segundo: DISPONER y AUTORIZAR, que, para acceder a la devolucién solicitada, los
interesados deberdn justificar la evidencia de pagos en exceso por parte de los
estudiantes que debieron matricularse en el periodo académico noviembre 2020-
abril 2021, en el mismo nivel para el que estuvieron matriculados en el periodo mayo-
octubre 2020, por encontrarse inmersos en el proceso de fransicion para la
implementacion de la vigente malla curricular a la malla actualizada, lo cual deberd
ser determinado por parte de la Unidad Administrativa responsable del proceso. Para
que, en virtud de ello, previa solicitud de parte de los estudiantes y la presentacion
de los documentos probatorios respectivos; finalmente, la Tesoreria institucional,
atenderd los pedidos presentados, aplicando el procedimiento contemplado en el
informe emitido por la Direccidon Financiera, aludido en incisos anteriores.
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RESOLUCION No. 0066-CU-UNACH-DESN-30-03-2021.

EL CONSEJO UNIVERSITARIO
Considerando:

Que, la CONSTITUCION DE LA REPUBLICA, dice:

“Art. 26.- La educacidén es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber
ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un drea prioritaria de la politica pUblica
y de la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusion social y condicion
indispensable para el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad fienen el
derecho y la responsabilidad de participar en el proceso educativo.

Art. 27 - La educacion se centrard en el ser humano y garantizard su desarrollo holistico,
en el marco del respeto a los derechos humanos, al medio ambiente sustentable y a la
democracia; serd participativa, obligatoria, intercultural, democrdatica, incluyente vy
diversa, de calidad y calidez; impulsard la equidad de género, la justicia, la solidaridad
y la paz; estimulard el sentido critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa individual y
comunitaria, y el desarrollo de competencias y capacidades para crear y trabajar. La
educacién es indispensable para el conocimiento, el ejercicio de los derechos y la
construccion de un pais soberano, y constituye un eje estratégico para el desarrollo
nacional.

Art. 355.- El Estado reconocerd a las universidades y escuelas politécnicas autonomia
académica, administrativa, financiera y orgdnica, acorde con los objetivos del régimen
de desarrollo y los principios establecidos en la Constitucidn. Se reconoce a las
universidades y escuelas politécnicas el derecho a la autonomia, ejercida vy
comprendida de manera solidaria y responsable. Dicha autonomia garantiza el
ejercicio de la libertad académica y el derecho a la busqueda de la verdad, sin
restricciones; el gobierno y gestién de si mismas, en consonancia con los principios de
alternancia, transparencia y los derechos politicos; y la produccién de ciencia,
tecnologia, cultura y arte (...)".

Que, la LEY DE EDUCACION SUPERIOR, estipula:

“Art. 17.- Reconocimiento de la autonomia responsable.- El Estado reconoce a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera
y orgdnica, acorde con los principios establecidos en la Constitucién de la Republica.
En el ejercicio de autonomia responsable, las universidades y escuelas politécnicas
mantendrdn relaciones de reciprocidad y cooperacién entre ellas y de estas con el
Estado y la sociedad; ademds observardn los principios de justicia, equidad, solidaridad,
participacion ciudadana, responsabilidad social y rendicidn de cuentas. Se reconoce y
garantiza la naturaleza juridica propia y la especificidad de todas las universidades y
escuelas politécnicas.

Art. 18.- Ejercicio de la autonomia responsable.- La autonomia responsable que ejercen
las instituciones de educacidn superior consiste en: a) La independencia para que los
profesores e investigadores de las instituciones de educacion superior ejerzan la libertad
de cdtedra e investigacion; b) La libertad de expedir sus estatutos en el marco de las
disposiciones de la presente Ley; c) La libertad en la elaboracién de sus planes y
programas de estudio en el marco de las disposiciones de la presente Ley; d) La libertad
para nombrar a sus autoridades, profesores o profesoras, investigadores o
investigadoras, las y los servidores, y las y los trabajadores, atendiendo a la alternancia,
equidad de género e interculturalidad, de conformidad con la Ley; €) La libertad para
gestionar sus procesos internos; f) La liberfad para elaborar, aprobar y ejecutar el
presupuesto institucional. Para el efecto, en el caso de instituciones publicas, se
observardn los pardmetros establecidos por la normativa del sector publico; g) La
libertad para adquirir y administrar su patrimonio en la forma prevista por la Ley; h) La
libertad para administrar los recursos acorde con los objetivos del régimen de desarrollo,
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sin perjuicio de la fiscalizacion a la institucidon por un érgano contralor interno o externo,
segun lo establezca la Ley; e, i) La capacidad para determinar sus formas y érganos de
gobierno, en consonancia con los principios de alternancia, equidad de género,
transparencia y derechos politicos sefalados por la Constitucidon de la Republica, e
integrar tales érganos en representacion de la comunidad universitaria, de acuerdo a
esta Ley y los estatutos de cada institucion.

Art. 45.- Principio del Cogobierno.- El cogobierno es parte consustancial de la autonomia
responsable. Consiste en la direccidn compartida de las instituciones de educacién
superior por parte de los diferentes sectores de la comunidad de esas instituciones:
profesores, estudiantes, empleados y trabajadores, acorde con los principios de calidad,
igualdad de oportunidades, alternabilidad y equidad de género.

Las instituciones de educacién superior incluirdn este principio en sus respectivos
estatutos.

Art. 46.- Organos de cardcter colegiado.- Para el ejercicio del cogobierno las
instituciones de educacioén superior definirdn y establecerdn érganos colegiados de
cardcter académico y administrativo, asi como unidades de apoyo. Su organizacion,
intfegracién, deberes y atribuciones constardn en sus respectivos estatutos vy
reglamentos, en concordancia con su misidn vy las disposiciones establecidas en esta
Ley. En la conformacion de los érganos colegiados se tomardn las medidas de accidon
afirmativa necesarias para asegurar la participacion paritaria de las mujeres y la
participacion de otros miembros de la comunidad académica, pertenecientes a
poblacién histéricamente discriminada o excluida segun corresponda.

Art. 47 - Organo colegiado superior.- Las universidades y escuelas politécnicas publicas
y particulares obligatoriamente tendrdn como autoridad mdxima a un érgano
colegiado superior que estard integrado por autoridades, representantes de los
profesores y estudiantes. Para el tratamiento de asuntos administrativos se integrardn a
este érgano los representantes de los servidores y trabajadores. El nUmero de miemlbros
de este érgano colegiado superior mantendrd la proporcionalidad establecida en la
presente ley, garantizando que el estamento de menor proporcidn se encuentre
representado al menos por una persona |(...)".

Que, el Consejo de Educacion Superior, emite la Resoluciéon RPC-SO-26-No.605-2020, de
fecha 16 de diciembre de 2020, la misma gque textualmente, dice:

“...Que, mediante memorando CES-PR0O-2020-0314-M, de 14 de diciembre de 2020,
la Procuraduria de este Consejo de Estado remiti6é para consideracion del Pleno el
criterio juridico respecto de la vigencia de la Resolucién RPC-S0-12-No.236- 2020,
de 06 de mayo de 2020, mismo que, en su parte pertinente, concluye: “(...) la
Resolucion RPC-S0-12-N0.236-2020 de 06 de mayo de 2020, de acuerdo a su
articulo 3, se mantendria vigente para aquellas IES que ain no cuenten con la
aprobacidn de la autoridad competente para el retorno a las actividades académicas
presenciales. No obstante lo anterior el Pleno del CES, al ser la autoridad que dicté
la Resolucion RPC-SO-12-No.236-2020, es perfectamente competente para revisar
su periodo de vigencia, o inclusive revocarla, de considerarlo necesario en beneficio
del Sistema de Educacién Superior, toda vez que el estado de excepcién ya no estan
vigente”;

Que, el Consejo de Educacion Superior en ejercicio de las atribuciones que le
confiere la Ley Organica de Educacién Superior, resuelve:

Articulo Unico.- Las instituciones de educacién superior, en ejercicio de su
autonomia responsable, para realizar sus procesos eleccionarios o de designacién
de sus autoridades, deberan contar con la autorizacién del Comité de Operaciones
de Emergencia (COE) Nacional o el respectivo COE Cantonal.

DISPOSICION DEROGATORIA
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UNICA.- Derogar la Resolucién RPC-S0-12-N0.236-2020, de 06 de mayo de 2020. (...)".
Que, el Estatuto de la Universidad Nacional de Chimborazo, estipula:

“Art. 4.- Son principios de la Universidad Nacional de Chimborazo los siguientes: a)
Autonomia Responsable.- Es la garantia institucional, que constitucionalmente es
reconocida como un derecho de la universidad para organizarse y desarrollarse en los
dmbitos académico, administrativo, financiero, orgdnico vy juridico, para cumplir sus
principios y objetivos, dentro de los limites permitidos por la Constituciéon y la ley. En el
ejercicio de este principio, la Universidad Nacional de Chimborazo, mantendrd
relaciones de reciprocidad y cooperacion con el Estado, otras Instituciones del Sistema
de Educacién Superior vy la sociedad; ademds observard los principios de justicia,
equidad, solidaridad, participacion ciudadana, responsabilidad social y rendicidon de
cuentas. Se reconoce y garantiza la naturaleza juridica propia y especificidad de la
institucién; b) Cogobierno.- Es la direccién compartida de la Institucién por parte de los
diferentes estamentos de la Universidad Nacional de Chimborazo, profesores,
estudiantes, servidores y frabajadores, acorde con los principios de calidad, igualdad
de oportunidades, alternabilidad y equidad de género. El cogobierno es parte
consustancial de la autonomia universitaria responsable (...);

Art. 21.- De la eleccidén de representantes de Cogobierno al Consejo Universitario.- La
eleccion de representantes del personal académico, estudiantes, servidores vy
frabajadores; con sus respectivos alternos, se realizard por votacion universal, directa y
secreta. Estas dignidades de representaciéon durardn dos anos en sus funciones;
pudiendo ser reelectos, todos, por una sola vez, de forma consecutiva o no. Su
renovacion se efectuard con la periodicidad senalada, de no hacerlo, perderdn su
representacion. La eleccién de los representantes de los distintos estamentos ante el
Consejo Universitario, se realizard a través de listas que deberdn ser integradas
respetando la alternancia, la paridad de género, igualdad de oportunidades y equidad
conforme a la Constitucién. Dentro de los procesos electorales en los cuales las listas no
obtengan mayoria simple o empaten, se seguird el mismo procedimiento establecido
en la eleccién de Rector y Vicerrectores, para estos casos. El procedimiento, requisitos
para dignidades, condiciones y demds aspectos de estas elecciones se normardn
mediante el reglamento que se expida para el efecto, el mismo que deberd observar lo
estipulado por la Ley Orgdnica de Educacion Superior (...)".

Que, la Comisibn de Elecciones, érgano institucional legalmente constituido que
implementd y cumplidé con la realizacién del proceso eleccionario para la nominacién
de Representantes de Docentes, de Estudiantes y de Servidores y Trabajadores al
Cogobierno Institucional, evento realizado el 15 de marzo de 2021, presenta para
conocimiento del Consejo Universitario, con fines informativos, exclusivamente, el
INFORME FINAL de dicha eleccion. Documento en el cual, refiere, que el proceso
indicado, se cumplié con absoluta normalidad, legalidad, transparencia, contdndose
con la participacién mayoritaria de los estamentos institucionales.

Por consiguiente, con fundamento en la normativa enunciada, asi como el informe
presentado, el Consejo Universitario, con sujecién a lo estipulado por el Articulo 35 del
Estatuto vigente, en forma undnime, resuelve, dar por conocido el INFORME FINAL DEL
PROCESO DE ELECCIONES DE REPRESENTANTES DE DOCENTES, ESTUDIANTES Y SERVIDORES
AL COGOBIERNO INSTITUCIONAL, PERIODO 2021-2023.

RESOLUCION No. 0067-CU-UNACH-DESN-30-03-2021.

EL CONSEJO UNIVERSITARIO
Considerando:
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Que, El Estatuto de la UNACH, acerca de la Comision de Elecciones, en el Art. 13
establece, “Es el drgano responsable de dirigir, organizar y desarrollar todos los procesos
electorales de la Universidad Nacional de Chimborazo, en el dmbito de sus
competencias, en forma transparente, imparcial y legitima; sus miembros serdn
designados por el Consejo Universitario. Su conformacién y funcionamiento se regulardn
por el presente Estatuto y el reglamento que se expida para el efecto.

Art. 14.- Conformacion. - El Consejo Universitario conformard la Comisién de Elecciones,
de la siguiente manera: 1. Un profesor titular, de una terna presentada por los Decanos;
2. Un profesor titular, de una terna presentada por los representantes de los profesores e
investigadores al Consejo Universitario; 3. Un estudiante que haya aprobado al menos el
60% de la Carrera con un promedio general minimo de 8.5 en su rendimiento
académico, elegido de una terna propuesta por los representantes estudiantiles al
Consejo Universitario; 4. Un servidor fitular, de una terna presentada por el representante
de los servidores al Consejo Universitario; y, 5. Un profesor titular designado por el Rector,
quien actuard como presidente de este organismo. Actuard como Secretario, el
Secretario General de la Universidad Nacional de Chimborazo. Las condiciones vy
términos que garanticen la idoneidad de los miembros de este organismo, asi como sus
excusas e impugnaciones, se regulard por el reglamento que se expida para el efecto.
Los miembros que integren este organismo serdn responsables por sus actuaciones y
resoluciones; mientras ejercen sus funciones no podrdn ser sometidos a procesos
disciplinarios internos por acciones derivadas del ejercicio de su designacién.

Art. 15.- Deberes y Atribuciones de la Comisibn de Elecciones.- Son deberes vy
atribuciones de la Comision de Elecciones, los siguientes: a) Organizar, dirigir, vigilar y
garantizar, de manera fransparente y eficaz los procesos electorales y referendo de
conformidad con la Ley Orgdnica de Educaciéon Superior, el presente Estatuto y demds
normativa interna; (...)".

Que, la Comisiobn de Elecciones conforme al marco juridico que norma su
funcionamiento y atribuciones, como mdxima instancia electoral de la Universidad
Nacional de Chimborazo, en virtud de las convocatorias legalmente dispuestas, con
honestidad, transparencia, legalidad y solvencia, puestos de manifiesto por todos vy
cada uno de sus Miembros, ha cumplido y ejecutado los siguientes procesos
eleccionarios, a saber:

= NOMINACION DE RECTOR Y VICERRECTORES PERIODO 2021 - 2026, realizado el 11
de febrero de 2021.

= NOMINACION DE REPRESENTANTES DE DOCENTES, DE ESTUDIANTES Y DE
SERVIDORES Y TRABAJADORES AL ORGANISMO DE COGOBIERNO INSTITUCIONAL,
PERIODO 2021-2023, realizado el 15 de marzo de 2021.

Que, los senores: Rector, Vicerrectores y Representantes al Cogobierno nominados en
los procesos senalados, se hallan, a la fecha, legalmente posesionados y en gjercicio de
las competencias de sus respectivas dignidades.

Por todo lo expuesto, el Consejo Universitario, en sujecion de las atribuciones
determinadas por el Articulo 35 del Estatuto vigente, en forma undnime, RESUELVE:

DISPOSICION UNICA: EXPRESAR y DEJAR CONSTANCIA, del reconocimiento del Organo
Colegiado Superior, como de los Estamentos de la Universidad Nacional de Chimborazo,
por el trabajo y gestion cumplida por cada uno de los Miembros de la Comisidon de
Elecciones, senores:

e Ms. SANTIAGO CISNEROS BARAHONA Vocal Docente: Presidente.
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e Arq. WILLIAM QUEVEDO TUMAILLI Vocal Docente:
Vicepresidente.

e Ing. MARTHA ROMERO FLORES Vocal Docente.

e Ing. ELIANA DE LA TORRE NUNEZ Vocal por Servidores.

e Sr. PABLO CHAVEZ ROMERO Vocal por Estudiantes.

e Dr. ARTURO GUERRERO HEREDIA Secretario General,

y de la Comision.

Reconocimiento, del cual se deja constancia, también, a las Autoridades, Coordinador
de Gestidn de Compras Publicas, Procurador General, Coordinador y Personal del
Sistema Integrado de Salud Universitario, Coordinacion de Riesgos y Salud en el Trabajo,
Coordinador y Personal de Infraestructura; Coordinador y Personal de Comunicacion,
Asistentes del Rectorado y Secretaria General, Direccidén de Planificacion, Direccidn
Financiera, Personal de Seguridad, Aseo y Limpieza. A todos los Directores y Servidores,
que intervinieron en las diferentes fases de los procesos eleccionarios, evidenciando con
ello, su empoderamiento y compromiso frontal y categdrico, con el futuro de la gloriosa
Universidad Nacional de Chimborazo. jGracias a todos, companeros universitarios!

RESOLUCION No. 0068-CU-UNACH-DESN-30-03-2021.

EL CONSEJO UNIVERSITARIO
Considerando:

Que, la Disposicidn Tercera de la Resolucidon No. 0053-CU-UNACH-DESN-12-03-2021,
emitida por Consejo Universitario en su parte pertinente dice: “(...) Tercero: DISPONER,
que, en virtud de la suspensién de las actividades académicas y administrativas institucionales,
dictaminada por la Resolucion No. 0034-CE-UNACH-11-03-2021 de la Comision de Elecciones,
para los dias 11; 12,15 y 16 de marzo de 2021. El Vicerrectorado Académico, presente la
propuesta para su recuperacién, el cual debera ser incluido en el calendario académico
pertinente. (...)";

Que, la Comision General Académica, emite la Resolucion 051-CGA-25-03-2021, la
misma que dice: “Primero: APROBAR las reformas propuestas por el Vicerrectorado
Académico de los siguientes calendarios académicos (...)".

En consecuencia, en virfud de lo expuesto, el Consejo Universitario con fundamento en
lo estipulado por el Articulo 35 del Estatuto, en forma undnime, RESUELVE:

APROBAR, las reformas propuestas por el Vicerrectorado Académico de los siguientes
calendarios académicos:

e Calendario Académico noviembre 2020-albril 2021, para la Facultad de Ciencias
de la Salud. Reforma 25-03-2021.

e Calendario Académico noviembre 2020-abril 2021 para las facultades de
Ciencias Politicas y Administrativas, Ingenieria; y Ciencias de la Educacion,
Humanas y Tecnologias. Reforma 25-03-2021.

e Calendario Académico Extraordinario abril-junio 2021 para la Facultad de
Ingenieria. Reforma 25-03-2021

e Calendario Académico mayo-septiembre 2021, para las facultades de Ciencias
Politicas y Administrativas, Ciencias de la Salud; y Ciencias de la Educacion,
Humanas y Tecnologias. Reforma 25-03-2021.
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DISPONER, la difusidén correspondiente.

RESOLUCION No. 0069-CU-UNACH-DESN-30-03-2021.

EL CONSEJO UNIVERSITARIO
Considerando:

Que, el Vicerrectorado de Investigacion, Vinculacion y Postgrado, ha presentado los
proyectos de programas de postgrado.

El Consejo Universitario, conforme las atribuciones determinadas por el Articulo 35 del
Estatuto vigente, en forma undnime, RESUELVE:

APROBAR: los proyectos de programas de postgrado, presentados, siguientes:

- PROGRAMA DE MAESTRIA EN TELECOMUNICACIONES.
- PROGRAMA DE MAESTRIA EN PSICOLOGIA, MENCION INTERVENCION
PSICOLOGICA Y EDUCATIVA A LAS DIFICULTADES DEL APRENDIZAJE.

Por consiguiente, disponer que se efectle el frdmite legal establecido, en el Sistema de
Educacion Superior, para obtener la aprobacidn respectiva, previo a su ejecucion.

RESOLUCION No. 0070-CU-UNACH-DESN-30-03-2021.

EL CONSEJO UNIVERSITARIO
Considerando:

El Sr. Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud, mediante oficio No. 0024-D-FCS-
2021, manifiesta: “...por medio del presente me permito remitir el oficio No. 001-CCF-
FCS-2021, me dirijo ante usted para solicitarle de la manera mas comedida, se analice y
resuelva en Consejo Universitario el inicio del proceso de investigacién por presunta
falta disciplinaria al Sr. Yungan Toapanta Mauro Patricio, relacionado con la emisién
de la certificaciéon de suficiencia de inglés presentado por el estudiante de manera fisica,
en la secretaria de carrera de Terapia Fisica y Deportiva”.

La Ley de Educacién Superior, estipula:

“Art. 207.- Sanciones para las y los estudiantes, profesores investigadores, servidores y
frabajadores.- Las instituciones del Sistema de Educacion Superior, asi como también los
Organismos que lo rigen, estardn en la obligacién de aplicar las sanciones para las y los
estudiantes, profesores e investigadores, dependiendo del caso, fal como a
continuacién se enuncian. Son faltas de las y los estudiantes, profesores e investigadores:
a) Obstaculizar o interferir en el normal desenvolvimiento de las actividades académicas
y culturales de la institucién; b) Alterar la paz, la convivencia armdnica e irrespetar a la
moral y las buenas costumbres; c) Atentar contra la institucionalidad y la autonomia
universitaria; d) Cometer cualquier acto de violencia de hecho o de palabra contra
cualguier miembro de la comunidad educativa, autoridades, ciudadanos y colectivos
sociales; e) Incurrir en actos u omisiones de violencia de género, sicoldgica o sexual, que
se traduce en conductas abusivas dirigidas a perseguir, chantajear e intimidar con el
propdsito o efecto de crear un entorno de desigualdad, ofensivo, humillante, hostil o
vergonzoso para la victima. f) Deteriorar o destruir en forma voluntaria las instalaciones
institucionales y los bienes publicos y privados; g) No cumplir con los principios y
disposiciones contenidas en la presente Ley, el ordenamiento juridico ecuatoriano o la
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normativa interna de la institucidon de educacién superior; y, h) Cometer fraude o
deshonestidad académica |...).

Los procesos disciplinarios se instauran, de oficio o a peticidon de parte, a aquellas y
aquellos estudiantes, profesores e investigadores que hayan incurrido en las faltas
tipificadas por la presente Ley y los Estatutos de la Institucidon. La normativa interna
institucional establecerd el procedimiento y los érganos competentes, asi como una
instancia que vele por el debido proceso y el derecho a la defensa. La sancién de
separacion definitiva de la institucién, asi como lo previsto en el literal e) precedente,
son competencia privativa del Organo Colegiado Superior. El Organo definido en los
estatutos de la institucion, en un plazo no mayor a los sesenta dias de instaurado el
proceso disciplinario, deberd emitir una resolucion que impone la sancién o absuelve a
las y los estudiantes, profesores e investigadores. Las y los estudiantes, profesores e
investigadores podrdan recurrir ante el Organo Colegiado Superior de la Institucion en los
casos en los que se le haya impuesto una sancién por cometimiento de faltas calificadas
como graves y de las muy graves cuya imposicidon no sea competencia del Organo
Colegiado Superior. De esta resolucidn cabe recurso de apelacion ante Consejo de
Educacion Superior. Los recursos que se interpongan en contra de la resolucién, no
suspenderdn su ejecucion”.

Que, el Reglamento de Procedimiento Disciplinario para los estudiantes, profesores e
investigadores de la Universidad Nacional de Chimborazo, determina:

“Art. 9. Afribuciones del Consejo Universitario.- En lo relativo al proceso disciplinario,
corresponde al Consejo Universitario: a. Conocer y resolver acerca de procesos
disciplinarios instaurados a las y los estudiantes, profesoras o profesores e investigadoras
o investigadores; b. Nombrar una Comisidon Especial, para garantizar el debido proceso
y el derecho a la defensa dentro de la investigacion; y, c. Conocer y resolver pedidos
de aclaraciones, recftificaciones y subsanaciones.

CAPITULO Il DE LA COMISION ESPECIAL Art. 10. La Comisién Especial.- El Consejo
Universitario, nombrard una Comisién para garantizar el debido proceso y el derecho a
la defensa dentro de la investigacidon en el proceso disciplinario. Esta Comisién serd
competente para conocer e investigar el posible cometimiento de infracciones
disciplinarias, ya sea a peticion de parte o de oficio; asi como, informar y realizar las
recomendaciones que estime pertinentes, dentro de los términos establecidos para el
efecto. Art. 11. De la conformacién. - La Comisidn Especial serd designada por el
Consejo Universitario. Actuard en calidad de Secretario/a, un delegado o delegada de
la Procuraduria de la Universidad Nacional de Chimborazo”.

Que, el articulo 76 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, prescribe que en
todo proceso en el que se determinen derechos y obligaciones de cualquier orden,
debe asegurarse el debido proceso; en su numeral 6 se establece que se deberd
observar el principio de proporcionalidad entre las infracciones y sanciones
administrativas; asi mismo, el numeral 7 del referido articulo garantiza el derecho a la
defensa de las personas;

Con fundamento en la normativa citada, asi como en la denuncia presentada por la
Facultad de Ciencias de la Salud, el Consejo Universitario de conformidad con lo
estipulado por el Reglamento de Procedimiento Disciplinario para los estudiantes,
profesores e investigadores de la Universidad Nacional de Chimborazo, y a lo
establecido por el Articulo 35 del Estatuto vigente, RESUELVE:

Designar a la Comisién Especial, integrada por los sefores: Ms. Vinicio Sandoval, Preside;
Dr. Vinicio Caiza, Miembro Docente; vy, Sr. José Paltdn, estudiante del 9no. Semestre y
Pres. Carrera de Medicina, para que, con respeto al debido proceso y al derecho a la
defensa, proceda a la investigacion por presunta falta  disciplinaria cometida por el Sr.
Mauro Patricio Yungdn Toapanta, relacionado con la emisién de la certificacion de
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suficiencia del idioma inglés. Actuard como Secretario, un Profesional Juridico de la
Procuraduria Institucional, designado por el Sr. Procurador General.

RESOLUCION No. 0071-CU-UNACH-DESN-30-03-2021.

EL CONSEJO UNIVERSITARIO
Considerando:

Que, el Sr. Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud, mediante Oficio No. 3524-D-
FCS-2020, pone en conocimiento del Consejo Universitario y dice: “ por medio del
presente y sustentados en el criterio emitido por la Procuraduria Institucional en oficio No. 622-
P-UNACH-2020, me dirijo ante usted para solicitarle de la manera mas comedida, se analice y
resuelva en Consejo Universitario el inicio del proceso de investigacién por presunta falta
disciplinaria al Sr. Ninabanda Chela Alex Andrés, basados en la comunicacién de Vicerrectorado
Académico en oficio No. 3189-V-Académico-UNACH-2020, sobre el andlisis de la emision de la
certificacién de suficiencia de inglés presentado por el estudiante de manera fisica, en la
secretaria de carrera de Terapia Fisica y Deportiva (...)".

La Ley de Educacién Superior, estipula:

“Art. 207 .- Sanciones para las y los estudiantes, profesores investigadores, servidores y
frabajadores.- Las instituciones del Sistema de Educacion Superior, asi como también los
Organismos que lo rigen, estardn en la obligacion de aplicar las sanciones para las y los
estudiantes, profesores e investigadores, dependiendo del caso, tal como a
continuacién se enuncian. Son faltas de las y los estudiantes, profesores e investigadores:
a) Obstaculizar o interferir en el normal desenvolvimiento de las actividades académicas
y culturales de la institucién; b) Alterar la paz, la convivencia arménica e irrespetar a la
moral y las buenas costumbres; c) Atentar contra la institucionalidad y la autonomia
universitaria; d) Cometer cualquier acto de violencia de hecho o de palabra contra
cualguier miembro de la comunidad educativa, autoridades, ciudadanos y colectivos
sociales; e) Incurrir en actos u omisiones de violencia de género, sicoldgica o sexual, que
se fraduce en conductas abusivas dirigidas a perseguir, chantajear e intimidar con el
propdsito o efecto de crear un entorno de desigualdad, ofensivo, humillante, hostil o
vergonzoso para la victima. f) Deteriorar o destruir en forma voluntaria las instalaciones
institucionales y los bienes publicos y privados; g) No cumplir con los principios vy
disposiciones contenidas en la presente Ley, el ordenamiento juridico ecuatoriano o la
normativa interna de la institucion de educacién superior; y, h) Cometer fraude o
deshonestidad académica |...).

Los procesos disciplinarios se instauran, de oficio o a peticién de parte, a aquellas y
aquellos estudiantes, profesores e investigadores que hayan incurrido en las faltas
tipificadas por la presente Ley y los Estatutos de la Institucion. La normativa interna
institucional establecerd el procedimiento y los érganos competentes, asi como una
instancia que vele por el debido proceso y el derecho a la defensa. La sancién de
separacion definitiva de la institucion, asi como lo previsto en el literal e) precedente,
son competencia privativa del Organo Colegiado Superior. El Organo definido en los
estatutos de la institucion, en un plazo no mayor a los sesenta dias de instaurado el
proceso disciplinario, deberd emitir una resolucidén que impone la sancién o absuelve a
las y los estudiantes, profesores e investigadores. Las y los estudiantes, profesores e
investigadores podrdn recurrir ante el Organo Colegiado Superior de la Institucién en los
casos en los que se le haya impuesto una sancién por cometimiento de faltas calificadas
como graves y de las muy graves cuya imposicidon no sea competencia del Organo
Colegiado Superior. De esta resolucidn cabe recurso de apelacion ante Consejo de
Educacion Superior. Los recursos que se interpongan en contra de la resolucién, no
suspenderdn su ejecucion”.
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Que, el Reglamento de Procedimiento Disciplinario para los estudiantes, profesores e
investigadores de la Universidad Nacional de Chimborazo, determina:

“Art. 9. Afribuciones del Consejo Universitario.- En lo relativo al proceso disciplinario,
corresponde al Consejo Universitario: a. Conocer y resolver acerca de procesos
disciplinarios instaurados a las y los estudiantes, profesoras o profesores e investigadoras
o investigadores; b. Nombrar una Comision Especial, para garantizar el debido proceso
y el derecho a la defensa dentro de la investigacién; y, c. Conocer y resolver pedidos
de aclaraciones, rectificaciones y subsanaciones.

CAPITULO Il DE LA COMISION ESPECIAL Art. 10. La Comisién Especial.- EI Consejo
Universitario, nombrard una Comisién para garantizar el debido proceso y el derecho a
la defensa dentro de la investigacion en el proceso disciplinario. Esta Comision serd
competente para conocer e investigar el posible cometimiento de infracciones
disciplinarias, ya sea a peticidn de parte o de oficio; asi como, informar vy realizar las
recomendaciones que estime pertinentes, dentro de los términos establecidos para el
efecto. Art. 11. De la conformacion. - La Comision Especial serd designada por el
Consejo Universitario. Actuard en calidad de Secretario/a, un delegado o delegada de
la Procuraduria de la Universidad Nacional de Chimborazo”.

Que, el articulo 76 de la Constitucidn de la RepuUblica del Ecuador, prescribe que en
todo proceso en el que se determinen derechos y obligaciones de cualquier orden,
debe asegurarse el debido proceso; en su numeral 6 se establece que se deberd
observar el principio de proporcionalidad entre las infracciones y sanciones
administrativas; asi mismo, el numeral 7 del referido articulo garantiza el derecho a la
defensa de las personas;

Con fundamento en la normativa citada, asi como en la denuncia presentada por la
Facultad de Ciencias de la Salud, el Consejo Universitario de conformidad con lo
estipulado por el Reglamento de Procedimiento Disciplinario para los estudiantes,
profesores e investigadores de la Universidad Nacional de Chimborazo, y a lo
establecido por el Articulo 35 del Estatuto vigente, RESUELVE:

Designar a la Comision Especial, integrada por los sefiores: Dr. Vinicio Caiza, Preside; Ms.
Vinicio Sandoval, Miembro Docente; vy, Sr. Peter Rodriguez, estudiante del cuarto aio de
la Carrera de Enfermeria, para que, con respeto al debido proceso y al derecho a la
defensa, proceda a la investigacién por presunta falta disciplinaria cometida por el Sr.
Alex Andrés Ninabanda Chela, basados en la comunicacién de Vicerrectorado
Académico en oficio No. 3189-V-Académico-UNACH-2020, sobre el andlisis de la emisidon
de la certificacion de suficiencia de inglés presentado por el estudiante de manera
fisica, en la secretaria de carrera de Terapia Fisica y Deportiva. Actuard como
Secretario, un Profesional Juridico de la Procuraduria Institucional, designado por el Sr.
Procurador General.

RESOLUCION No. 0072-CU-UNACH-DESN-30-03-2021.

EL CONSEJO UNIVERSITARIO
Considerando:

Que, la Comision General Académica, emite la Resolucién 050-CGA-25-03-2021, que
dice, CERTIFICADOS DE SUFICIENCIA EN EL IDIOMA EXTRANJERO (POSIBLE FALSIFICACION
DE DOCUMENTO ACADEMICO INTERNO), VARIOS ESTUDIANTES DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS DE LA EDUCACION, HUMANAS Y TECNOLOGIAS.

Que, la indicada Resolucidn de la Comisidn General Académica, continla sefalando:
“Que, mediante oficios 0315, 334, 405 y 424-DCEHT-UNACH-2021, de fechas 1, 35y 19 de
marzo de 2021 correspondientemente, suscritos por la doctora Amparo Cazorla, Decana de la
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Facultad de Ciencias de la Educacion, Humanas y Tecnologias, se informa al Vicerrectorado
Académico que el personal de secretaria de carrera una vez que ha procedido a revisar la
documentacién para el proceso de emisién del Certificado de Culminacién de Estudios, mismos
que fueron enviados mediante correo electrénico por los sefiores estudiantes Cardenas Loyola
Diego Andrés de la Carrera de Ciencias Sociales, Lara Padilla Miryan Alicia de la Carrera de
Ciencias Sociales, Parra Pérez Andrea Carolina de la Carrera de Psicologia Educativa,
Orientacion Vocacional y Familiar, Tene Pucha Miguel Angel de la Carrera de Ciencias Exactas
y Mufioz Cofre Maria Veronica de la Carrera de Educacion Basica se detecta que presentaron
certificados de suficiencia en el idioma extranjero a pesar de no constar en las néminas remitidas
por el Vicerrectorado Académico a las facultades, ni tampoco en los listados y actas enviados
por las Coordinacion de Competencias Linglisticas al Vicerrectorado Académico para la
elaboracién de Certificados de Suficiencia en el Idioma Extranjero; (...)".

Que, la Comision General Académica, mediante Resolucidon 050-CGA-25-03-2021,
RESUELVE: “Segundo: SOLICITAR a Consejo Universitario el inicio del procedimiento disciplinario
investigativo sobre la presunta falsificacion de documento académico interno “Certificado de
Suficiencia en el Idioma Extranjero” mismo que fue presentado por los sefiores estudiantes:
Cardenas Loyola Diego Andrés de la Carrera de Ciencias Sociales, Lara Padilla Miryan Alicia de
la Carrera de Ciencias Sociales, Parra Pérez Andrea Carolina de la Carrera de Psicologia
Educativa, Orientacion Vocacional y Familiar, Tene Pucha Miguel Angel de la Carrera de
Ciencias Exactas y Muiioz Cofre Maria Verénica de la Carrera de Educacién Basica como parte
del proceso de obtencion del Certificado de Culminacion de Estudios. Se adjunta la
documentacion respectiva para el analisis. (...)".

La Ley de Educacidn Superior, estipula:

“Art. 207.- Sanciones para las y los estudiantes, profesores investigadores, servidores y
frabajadores.- Las instituciones del Sistema de Educacion Superior, asi como también los
Organismos que lo rigen, estardn en la obligacién de aplicar las sanciones para las y los
estudiantes, profesores e investigadores, dependiendo del caso, tal como a
continuacién se enuncian. Son faltas de las y los estudiantes, profesores e investigadores:
a) Obstaculizar o interferir en el normal desenvolvimiento de las actividades académicas
y culturales de la institucion; b) Alterar la paz, la convivencia armdnica e irrespetar a la
moral y las buenas costumbres; c) Atentar contra la institucionalidad y la autonomia
universitaria; d) Cometer cualquier acto de violencia de hecho o de palabra confra
cualguier miembro de la comunidad educativa, autoridades, ciudadanos y colectivos
sociales; e) Incurrir en actos u omisiones de violencia de género, sicoldgica o sexual, que
se fraduce en conductas abusivas dirigidas a perseguir, chantajear e intimidar con el
propdsito o efecto de crear un entorno de desigualdad, ofensivo, humillante, hostil o
vergonzoso para la victima. f) Deteriorar o destruir en forma voluntaria las instalaciones
institucionales y los bienes publicos y privados; g) No cumplir con los principios y
disposiciones contenidas en la presente Ley, el ordenamiento juridico ecuatoriano o la
normativa interna de la institucion de educacién superior; y, h) Cometer fraude o
deshonestidad académica |...).

Los procesos disciplinarios se instauran, de oficio o a peticién de parte, a aquellas y
aquellos estudiantes, profesores e investigadores que hayan incurrido en las faltas
tipificadas por la presente Ley y los Estatutos de la Institucion. La normativa interna
institucional establecerd el procedimiento y los érganos competentes, asi como una
instancia que vele por el debido proceso y el derecho a la defensa. La sancion de
separacion definitiva de la institucidn, asi como lo previsto en el literal e) precedente,
son competencia privativa del Organo Colegiado Superior. El Organo definido en los
estatutos de la institucion, en un plazo no mayor a los sesenta dias de instaurado el
proceso disciplinario, deberd emitir una resolucidn que impone la sancién o absuelve a
las y los estudiantes, profesores e investigadores. Las y los estudiantes, profesores e
investigadores podrdn recurrir ante el Organo Colegiado Superior de la Institucién en los
casos en los que se le haya impuesto una sancién por cometimiento de faltas calificadas
como graves y de las muy graves cuya imposicidon no sea competencia del Organo
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Colegiado Superior. De esta resolucién cabe recurso de apelacion ante Consejo de
Educacion Superior. Los recursos que se interpongan en contra de la resolucién, no
suspenderdn su ejecucion”.

Que, el Reglamento de Procedimiento Disciplinario para los estudiantes, profesores e
investigadores de la Universidad Nacional de Chimborazo, determina:

“Art. 9. Afribuciones del Consejo Universitario.- En lo relativo al proceso disciplinario,
corresponde al Consejo Universitario: a. Conocer y resolver acerca de procesos
disciplinarios instaurados a las y los estudiantes, profesoras o profesores e investigadoras
o investigadores; b. Nombrar una Comision Especial, para garantizar el debido proceso
y el derecho a la defensa dentro de la investigacién; y, c. Conocer y resolver pedidos
de aclaraciones, recfificaciones y subsanaciones.

CAPITULO Il DE LA COMISION ESPECIAL Art. 10. La Comisidon Especial.- EI Consejo
Universitario, nombrard una Comisién para garantizar el debido proceso y el derecho a
la defensa dentro de la investigacion en el proceso disciplinario. Esta Comision serd
competente para conocer e investigar el posible cometimiento de infracciones
disciplinarias, ya sea a peticidén de parte o de oficio; asi como, informar vy realizar las
recomendaciones que estime pertinentes, dentro de los términos establecidos para el
efecto. Art. 11. De la conformacién. - La Comisién Especial serd designada por el
Consejo Universitario. Actuard en calidad de Secretario/a, un delegado o delegada de
la Procuraduria de la Universidad Nacional de Chimborazo".

Que, el articulo 76 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, prescribe que en
tfodo proceso en el que se determinen derechos y obligaciones de cualquier orden,
debe asegurarse el debido proceso; en su numeral 6 se establece que se deberd
observar el principio de proporcionalidad entre las infracciones y sanciones
administrativas; asi mismo, el numeral 7 del referido articulo garantiza el derecho a la
defensa de las personas;

Con fundamento en la normativa citada, asi como en la denuncia presentada por la
Comisién General Académica, el Consejo Universitario de conformidad con lo
estipulado por el Reglamento de Procedimiento Disciplinario para los estudiantes,
profesores e investigadores de la Universidad Nacional de Chimborazo, y a lo
establecido por el Articulo 35 del Estatuto vigente, RESUELVE:

Designar a la Comisidon Especial, integrada por los senores: Ms. Lenin Garcés, Preside;
Dra. Patricia Vera, Miembro Docente; y, Srta. Doménica Estefania Tapia Gavidig,
estudiante del octavo semestre de la Carrera de Psicologia Educativa, para que, con
respeto al debido proceso y al derecho a la defensa, proceda a la investigacién por
presunta falta  disciplinaria cometida por los sefiores: Tene Pucha Miguel Angel de la
Carrera de Ciencias Exactas; y, Munoz Cofre Maria Verdnica, de la Carrera de
Educacién Bdsica, como parte del proceso de obtencidon del Certificado de
Culminacién de Estudios. Actuard como Secretario, un Profesional Juridico de la
Procuraduria Institucional, designado por el Sr. Procurador General.

RESOLUCION No. 0073-CU-UNACH-DESN-30-03-2021.

EL CONSEJO UNIVERSITARIO
Considerando:

Que, la Comision General Académica, emite la Resolucion 050-CGA-25-03-2021, que
dice, CERTIFICADOS DE SUFICIENCIA EN EL IDIOMA EXTRANJERO (POSIBLE FALSIFICACION
DE DOCUMENTO ACADEMICO INTERNO), VARIOS ESTUDIANTES DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS DE LA EDUCACION, HUMANAS Y TECNOLOGIAS.
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Que, la indicada Resolucion de la Comision General Académica, continda senfalando:
“Que, mediante oficios 0315, 334, 405 y 424-DCEHT-UNACH-2021, de fechas 1, 35y 19 de
marzo de 2021 correspondientemente, suscritos por la doctora Amparo Cazorla, Decana de la
Facultad de Ciencias de la Educacion, Humanas y Tecnologias, se informa al Vicerrectorado
Académico que el personal de secretaria de carrera una vez que ha procedido a revisar la
documentacién para el proceso de emisién del Certificado de Culminacién de Estudios, mismos
que fueron enviados mediante correo electrénico por los sefiores estudiantes Cardenas Loyola
Diego Andrés de la Carrera de Ciencias Sociales, Lara Padilla Miryan Alicia de la Carrera de
Ciencias Sociales, Parra Pérez Andrea Carolina de la Carrera de Psicologia Educativa,
Orientacion Vocacional y Familiar, Tene Pucha Miguel Angel de la Carrera de Ciencias Exactas
y Mufioz Cofre Maria Veronica de la Carrera de Educacion Basica se detecta que presentaron
certificados de suficiencia en el idioma extranjero a pesar de no constar en las néminas remitidas
por el Vicerrectorado Académico a las facultades, ni tampoco en los listados y actas enviados
por las Coordinacion de Competencias Linglisticas al Vicerrectorado Académico para la
elaboracién de Certificados de Suficiencia en el Idioma Extranjero; (...)".

Que, la Comision General Académica, mediante Resolucidon 050-CGA-25-03-2021,
RESUELVE: “Segundo: SOLICITAR a Consejo Universitario el inicio del procedimiento disciplinario
investigativo sobre la presunta falsificacion de documento académico interno “Certificado de
Suficiencia en el Idioma Extranjero” mismo que fue presentado por los sefiores estudiantes:
Cardenas Loyola Diego Andrés de la Carrera de Ciencias Sociales, Lara Padilla Miryan Alicia de
la Carrera de Ciencias Sociales, Parra Pérez Andrea Carolina de la Carrera de Psicologia
Educativa, Orientacion Vocacional y Familiar, Tene Pucha Miguel Angel de la Carrera de
Ciencias Exactas y Mufioz Cofre Maria Veronica de la Carrera de Educacion Basica como parte
del proceso de obtencién del Certificado de Culminacion de Estudios. Se adjunta la
documentacion respectiva para el analisis. (...)".

La Ley de Educacidén Superior, estipula:

“Art. 207.- Sanciones para las y los estudiantes, profesores investigadores, servidores y
trabajadores.- Las instituciones del Sistema de Educacion Superior, asi como también los
Organismos que lo rigen, estardn en la obligacién de aplicar las sanciones para las y los
estudiantes, profesores e investigadores, dependiendo del caso, tal como a
continuacién se enuncian. Son faltas de las y los estudiantes, profesores e investigadores:
a) Obstaculizar o interferir en el normal desenvolvimiento de las actividades académicas
y culturales de la institucion; b) Alterar la paz, la convivencia armdnica e irrespetar a la
moral y las buenas costumbres; c) Atentar contra la institucionalidad y la autonomia
universitaria; d) Cometer cualquier acto de violencia de hecho o de palabra contra
cualguier miembro de la comunidad educativa, autoridades, ciudadanos y colectivos
sociales; e) Incurrir en actos u omisiones de violencia de género, sicoldgica o sexual, que
se fraduce en conductas abusivas dirigidas a perseguir, chantajear e intimidar con el
propodsito o efecto de crear un entorno de desigualdad, ofensivo, humillante, hostil o
vergonzoso para la victima. f) Deteriorar o destruir en forma voluntaria las instalaciones
institucionales y los bienes publicos y privados; g) No cumplir con los principios y
disposiciones contenidas en la presente Ley, el ordenamiento juridico ecuatoriano o la
normativa interna de la institucion de educacién superior; y, h) Cometer fraude o
deshonestidad académica |...).

Los procesos disciplinarios se instauran, de oficio o a peticién de parte, a aquellas y
aquellos estudiantes, profesores e investigadores que hayan incurrido en las faltas
tipificadas por la presente Ley y los Estatutos de la Institucion. La normativa interna
institucional establecerd el procedimiento y los érganos competentes, asi como una
instancia que vele por el debido proceso y el derecho a la defensa. La sancién de
separacion definitiva de la institucién, asi como lo previsto en el literal €) precedente,
son competencia privativa del Organo Colegiado Superior. El Organo definido en los
estatutos de la institucion, en un plazo no mayor a los sesenta dias de instaurado el
proceso disciplinario, deberd emitir una resolucién que impone la sancién o absuelve a
las y los estudiantes, profesores e investigadores. Las y los estudiantes, profesores e
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investigadores podrdan recurrir ante el Organo Colegiado Superior de la Institucion en los
casos en los que se le haya impuesto una sancién por cometimiento de faltas calificadas
como graves y de las muy graves cuya imposicidon no sea competencia del Organo
Colegiado Superior. De esta resoluciéon cabe recurso de apelacion ante Consejo de
Educacion Superior. Los recursos que se interpongan en contra de la resolucién, no
suspenderdn su ejecucion”.

Que, el Reglamento de Procedimiento Disciplinario para los estudiantes, profesores e
investigadores de la Universidad Nacional de Chimborazo, determina:

“Art. 9. Afribuciones del Consejo Universitario.- En lo relativo al proceso disciplinario,
corresponde al Consejo Universitario: a. Conocer y resolver acerca de procesos
disciplinarios instaurados a las y los estudiantes, profesoras o profesores e investigadoras
o investigadores; b. Nombrar una Comisidon Especial, para garantizar el debido proceso
y el derecho a la defensa dentro de la investigacion; y, c. Conocer y resolver pedidos
de aclaraciones, recfificaciones y subsanaciones.

CAPITULO Il DE LA COMISION ESPECIAL Art. 10. La Comisién Especial.- EI Consejo
Universitario, nombrard una Comisién para garantizar el debido proceso y el derecho a
la defensa dentro de la investigacion en el proceso disciplinario. Esta Comision serd
competente para conocer e investigar el posible cometimiento de infracciones
disciplinarias, ya sea a peticion de parte o de oficio; asi como, informar y realizar las
recomendaciones que estime pertinentes, dentro de los términos establecidos para el
efecto. Art. 11. De la conformacién. - La Comisién Especial serd designada por el
Consejo Universitario. Actuard en calidad de Secretario/a, un delegado o delegada de
la Procuraduria de la Universidad Nacional de Chimborazo”.

Que, el articulo 76 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, prescribe que en
tfodo proceso en el que se determinen derechos y obligaciones de cualquier orden,
debe asegurarse el debido proceso; en su numeral 6 se establece que se deberd
observar el principio de proporcionalidad entre las infracciones y sanciones
administrativas; asi mismo, el numeral 7 del referido articulo garantiza el derecho a la
defensa de las personas;

Con fundamento en la normativa citada, asi como en la denuncia presentada por la
Comisién General Académica, el Consejo Universitario de conformidad con lo
estipulado por el Reglamento de Procedimiento Disciplinario para los estudiantes,
profesores e investigadores de la Universidad Nacional de Chimborazo, y a lo
establecido por el Articulo 35 del Estatuto vigente, RESUELVE:

Designar a la Comision Especial, integrada por los sefores: Ms. Sandra Tenelanda,
Preside; Ms. Manuel Machado, Miembro Docente; vy, Sr. José Carlos Vargas Murillo,
estudiante de sexto semestre de la carrera de Ciencias Sociales; para que, con respeto
al debido proceso y al derecho a la defensa, proceda a la investigacidon por presunta
falta disciplinaria cometida por los sefiores: Cdardenas Loyola Diego Andrés; y, Lara
Padilla Miryan Alicia, de la Carrera de Ciencias Sociales; y, Parra Pérez Andrea Carolina
de la Carrera de Psicologia Educativa, Orientaciéon Vocacional y Familiar, como parte
del proceso de obtencién del Certificado de Culminacién de Estudios. Actuard como
Secretario, un Profesional Juridico de la Procuraduria Institucional, designado por el Sr.
Procurador General.

RESOLUCION No. 0074-CU-UNACH-DESN-30-03-2021.

EL CONSEJO UNIVERSITARIO
Considerando:
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Que, los senores Patricia Cruz y Pablo Chavez, Estudiantes de la Facultad de Ciencias
de la Educacion, Humanas y Tecnologias, han presentado la solicitud de convalidacion
de la ayudantia de catedra realizada.

Que, al respecto, la Procuraduria General, he emitido criterio juridico.

Con sustento en lo senalado, el Consejo Universitario, con fundamento en lo
determinado por el Articulo 35 del Estatuto vigente, en forma undnime, resuelve, remitir
al Vicerrectorado Académico el presente caso, para que, con el informe de la Facultad
de Ciencias de la Educacién, se pueda implementar y presentar al Consejo Universitario,
un reporte conjunto, que permita contar con los elementos de juicio necesarios, para la
tfoma de las resoluciones que sean procedentes, al respecto.

RESOLUCION No. 0075-CU-UNACH-DESN-30-03-2021

EL CONSEJO UNIVERSITARIO
Considerando:

Que, el Vicerrectorado Académico, mediante oficio No. 0128-VAC-UNACH-2021, dice:

“..Sefor Rector para su conocimiento y con la finalidad de que en funcién a los
argumentos y criterio juridico adjunto, se considere lo pertinente para dar tramite a
la denuncia presentada por las estudiantes ESTEFANIA YULIANA VALLE BORJA
060451418-2 y KATERINE MICHELLE VALVERDE ALLAUCA 050292246-1
Representantes de los 5tos Semestres paralelos A y B de la Carrera de Contabilidad
y Auditoria de la Facultad de Ciencias Politicas y Administrativas, me permito indicar
lo siguiente:

e Con Oficio No. 108-CGBEYU-UNACH-2021, CGBEYU remite al Vicerrectorado
Académico el Andlisis de la Coordinacién, respecto de la denuncia presentada por las
estudiantes ESTEFANIA YULIANA VALLE BORJA 060451418-2 y KATERINE MICHELLE
VALVERDE ALLAUCA 050292246-1 Representantes de los 5tos Semestres paralelos
Ay B de la Carrera de Contabilidad y Auditoria de la Facultad de Ciencias Politicas y
Administrativas, a fin de establecer lo que corresponda de conformidad a lo legal.

e Por la naturleza del documento, el Vicerrectorado Académico solicita de
manera inmedita y a través de correo electréonio a Procuraduria, el Criterio
Juridico y procedimiento sobre el tema, remitiendo la documentacion de soporte

(.)".

Que, la Ley de Educacion Superior, determina:

“Art. 207.- Sanciones para las y los estudiantes, profesores investigadores, servidores y
frabajadores.- Las instituciones del Sistema de Educacién Superior, asi como también los
Organismos que lo rigen, estardn en la obligacién de aplicar las sanciones para las y los
estudiantes, profesores e investigadores, dependiendo del caso, tal como a
continuacién se enuncian. Son faltas de las y los estudiantes, profesores e investigadores:
a) Obstaculizar o interferir en el normal desenvolvimiento de las actividades académicas
y culturales de la institucién; b) Alterar la paz, la convivencia armdnica e irrespetar a la
moral y las buenas costumbres; c) Atentar contra la institucionalidad y la autonomia
universitaria; d) Cometer cualquier acto de violencia de hecho o de palabra contra
cualquier miembro de la comunidad educativa, autoridades, ciudadanos y colectivos
sociales; e) Incurrir en actos u omisiones de violencia de género, sicoldgica o sexual, que
se traduce en conductas abusivas dirigidas a perseguir, chantajear e intimidar con el
propdsito o efecto de crear un entorno de desigualdad, ofensivo, humillante, hostil o
vergonzoso para la victima. f) Deteriorar o destruir en forma voluntaria las instalaciones
institucionales y los bienes publicos y privados; g) No cumplir con los principios y
disposiciones contenidas en la presente Ley, el ordenamiento juridico ecuatoriano o la
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normativa interna de la institucidon de educacién superior; y, h) Cometer fraude o
deshonestidad académica |...).

Los procesos disciplinarios se instauran, de oficio o a peticidon de parte, a aquellas y
aquellos estudiantes, profesores e investigadores que hayan incurrido en las faltas
tipificadas por la presente Ley y los Estatutos de la Institucidon. La normativa interna
institucional establecerd el procedimiento y los érganos competentes, asi como una
instancia que vele por el debido proceso y el derecho a la defensa. La sancién de
separacion definitiva de la institucién, asi como lo previsto en el literal e) precedente,
son competencia privativa del Organo Colegiado Superior. El Organo definido en los
estatutos de la institucion, en un plazo no mayor a los sesenta dias de instaurado el
proceso disciplinario, deberd emitir una resolucion que impone la sancién o absuelve a
las y los estudiantes, profesores e investigadores. Las y los estudiantes, profesores e
investigadores podrdan recurrir ante el Organo Colegiado Superior de la Institucién en los
casos en los que se le haya impuesto una sancién por cometimiento de faltas calificadas
como graves y de las muy graves cuya imposicion no sea competencia del Organo
Colegiado Superior. De esta resolucién cabe recurso de apelacion ante Consejo de
Educacion Superior. Los recursos que se interpongan en contra de la resolucién, no
suspenderdn su ejecucion”.

Que, el Reglamento de Procedimiento Disciplinario para los estudiantes, profesores e
investigadores de la Universidad Nacional de Chimborazo, determina:

“Art. 9. Afribuciones del Consejo Universitario.- En lo relativo al proceso disciplinario,
corresponde al Consejo Universitario: a. Conocer y resolver acerca de procesos
disciplinarios instaurados a las y los estudiantes, profesoras o profesores e investigadoras
o investigadores; b. Nombrar una Comisidon Especial, para garantizar el debido proceso
y el derecho a la defensa dentro de la investigacion; y, c. Conocer y resolver pedidos
de aclaraciones, recfificaciones y subsanaciones.

CAPITULO Il DE LA COMISION ESPECIAL Art. 10. La Comisién Especial.- El Consejo
Universitario, nombrard una Comisién para garantizar el debido proceso y el derecho a
la defensa dentro de la investigacién en el proceso disciplinario. Esta Comision serd
competente para conocer e investigar el posible cometimiento de infracciones
disciplinarias, ya sea a peticion de parte o de oficio; asi como, informar y realizar las
recomendaciones que estime pertinentes, dentro de los términos establecidos para el
efecto. Art. 11. De la conformacién. - La Comisidn Especial serd designada por el
Consejo Universitario. Actuard en calidad de Secretario/a, un delegado o delegada de
la Procuraduria de la Universidad Nacional de Chimborazo”.

Que, el articulo 76 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, prescribe que en
todo proceso en el que se determinen derechos y obligaciones de cualquier orden,
debe asegurarse el debido proceso; en su numeral 6 se establece que se deberd
observar el principio de proporcionalidad entre las infracciones y sanciones
administrativas; asi mismo, el numeral 7 del referido articulo garantiza el derecho a la
defensa de las personas;

Con fundamento en la normativa citada, asi como en la denuncia presentada por la
Comision General Académica, el Consejo Universitario de conformidad con lo
estipulado por el Reglamento de Procedimiento Disciplinario para los estudiantes,
profesores e investigadores de la Universidad Nacional de Chimborazo, y a lo
establecido por el Articulo 35 del Estatuto vigente, RESUELVE:

Designar a la Comisién Especial, integrada por los sefiores: Ms Myriam Murillo Naranjo,
Subdecana de la Facultad de Ciencias Politicas y Administrativas, Preside; Ms. Rafael
Salguero, Miembro Docente; y, Sr. Andrés Herndndez Huilca, estudiante de quinto
semestre de la carrera de Derecho; para que, con respeto al debido proceso y al
derecho a la defensa, proceda a la investigacion de la denuncia presentada por las
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estudiantes ESTEFANIA YULIANA VALLE BORJA 060451418-2 y KATERINE MICHELLE
VALVERDE ALLAUCA 050292246-1 Representantes de los 5tos Semestres paralelos Ay B
de la Carrera de Contabilidad y Auditoria de la Facultad de Ciencias Politicas y
Administrativas. Actuard como Secretario, un profesional juridico de la Procuraduria
Institucional, designado por el Sr. Procurador General.

De igual forma, el Consejo Universitario, recomienda a las Autoridades Académicas de
Facultad y Carrera, que, con respetfo irrestricto a los derechos constitucionales
individuales de las personas, se implementen y adopten acciones y medidas de
proteccién y resguardo para los denunciantes y denunciados, involucrados en el
presente caso.

RESOLUCION No. 0076-CU-UNACH-DESN-30-03-2021

EL CONSEJO UNIVERSITARIO
Considerando:

Que, se tiene informacién que, en la Ciudad de Riobamba, en virtud del incremento de
la emergencia sanitaria a causa de la afectacion covid-19, se ha decretado restriccién
vehicular.

El Consejo Universitario, conforme a lo determinado por el articulo 35 del Estatuto
vigente, resuelve, disponer que el dia jueves 01 de abril de 2021, el personal de servidores
de la institucion, labore en teletrabajo, a fin de preservar la salud y la vida de las
personas.

Lo certifico:

NESTOR ARTURO
GUERRERO
HEREDIA
2021-04-26
12:11-05:00

Dr. Arturo Guerrero H., Mgs.
SECRETARIO GENERAL.

SECRETARIO CU.

Elab: Dr. Arturo Guerrero Heredia.
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