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SESION ORDINARIA DE FECHA 02 DE MAYO DE 2018
RESUMEN DE RESOLUCIONES

1.- PROCLAMACION DE RESULTADOS Y ENTREGA DE CREDENCIALES DEL PROCESO DE
ELECCION DE REPRESENTANTES A LOS ORGANISMOS DE COGOBIERNO PERIODO 2018-2020.

POSESION DEL PERSONAL ACADEMICO DESIGNADO.

RESOLUCION No. 0097-HCU-02-05-2018:

El H. Consejo Universitario conoce el oficio No. 0060-CE-UNACH-2018, mediante el cual la
Comisidbn de Elecciones remite la Resolucidon No. 0027-CE-UNACH-27-04-2018, relacionada
con los RESULTADOS FINALES DEL PROCESO ELECTORAL PARA LA DESIGNACION DE
REPRESENTANTES A LOS ORGANISMOS DE COGOBIERNO, PERIODO 2018-2010, realizado el 25
de abril de 2018.

Al hallarse debidamente posesionados, los Sefores Representantes del Personal Académico,
se incorporan a sus funciones, de manera inmediata en la presente sesién. Registrdndose la
asistencia de: Ms. Zoila Romdn Proano, Dr. Tito Castillo Campoverde; y Ms. Rosario Cando
Pilatuna.

2.- APROBACION DEL ACTA DE SESION ANTERIOR, DE FECHAS 27 DE MARZO/05 DE ABRIL DE
2018.

RESOLUCION No. 0098-HCU-02-05-2018:

Al tener conocimiento con antelacién, del contenido del Acta, conforme lo establece el
articulo 16 del Reglamento de Sesiones; con la salvedad del voto de los Srs. Ms. Zoila Romdn
Proano; Tito Castillo Campoverde; Ms. Rosario Cando Pilatuiia; vy, Sr. Addn Chacater Liugcha;
al no presentarse observaciones sobre la misma, los Miembros del HCU, en forma undnime,
aprueban el acta de la sesién ordinaria de fechas 27 de marzo/05 de abril de 2018.

3.- ASUNTOS ECONOMICOS.

3.1.REFORMAS AL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 2018:
RESOLUCION No. 0099-HCU-02-05-2018:

De conformidad con los numerales 9 y 11 del Estatuto vigente, el H. Consejo Universitario
resuelve aprobar las Reformas al Presupuesto Institucional 2018, conforme el informe emitido
por la Direccidn Financiera, contenido en oficio No. 0337-DF-UNACH-2018.

3.2. VISITA DE DELEGACION INSTITUCIONAL A UNIVERSIDADES DE MEXICO, CHINA Y POLONIA:
RESOLUCION No. 0100-HCU-02-05-2018:
Considerdndose:

Que, a medida que avanza el siglo 21, la dimensidn internacional de la educaciéon superior
se hace mds importante y al mismo tiempo, mds completa. Hay nuevos actores, nuevos
fundamentos, nuevas regulaciones y un nuevo contexto de globalizacién. Convirtiéndose la
internacionalizacion en una fuerza formidable para el cambio. Esta discusion reconoce los
multiples y variados beneficios atribuidos a la internacionalizacion, pero su objetivo principal
son las consecuencias no intencionadas, que necesitan ser abordadas y monitoreadas.
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Que, dentro del contexto senalado y acorde con las politicas y objetivos propuestos, la
Universidad Nacional de Chimborazo se halla interesada en alcanzar acercamientos con
otras instituciones de educacidon superior y otras, a nivel internacional, con la finalidad de
fomentar y mantener relaciones interinstitucionales que posibiliten, viabilicen y coadyuven al
gran proyecto institucional, como es el de proporcionar una educacion superior de calidad
en beneficio de los estudiantes ecuatorianos que cursan estudios en la UNACH; quienes, al
recibir una adecuada formacién, se constituyan en alternativas de solucién a los problemas
de la comunidad riobambena, chimboracense y del pais.

Que, constituye un componente esencial y fundamental en el proceso educativo, el
acceder a nuevos conceptos cientificos, académicos y tecnoldgicos, existentes en el
mundo; a través de programas de pasantias, movilidad académica e intercambios de
docentes, estudiantes y servidores universitarios. Todo lo cual facilite, impulsar proyectos de
investigacién conjuntos y la constitucidon de redes académicas.

Que, conforme lo expresado en |os incisos anteriores, se han recibido las invitaciones de las
siguientes Universidades: Universidad de Guadalajara (México); Universidad de la Lengua y
la Cultura de Beijing, Beijing Language and Culture University; Fujian Agriculture and Forestry
University; Wuyi University; Dongguan University of Technology; Tsinghua, Universiad de Pekin;
Universidad Renmin y la Universidad Normal de Beijing, (China); Jagiellonian University in
Krakow (Polonia).

Por lo expuesto, con sujecién a las atribuciones determinadas por el articulo 18 del Estatuto
vigente, el H. Consejo Universitario en forma undnime, resuelve, autorizar que la Delegacion
conformada por los senores: Dr. Nicolay Samaniego Erazo, PhD., Rector; Dr. Lexinton Cepeda
Astudillo, PhD., Vicerrector de Postgrado e Investigacién; e, Ing. Patricio Villacrés Cevallos,
PhD., Decano de la Facultad de Ingenieria, en representacion de la Universidad Nacional de
Chimborazo, realice una visita académica a las universidades mencionadas, con un periplo
de movilizacidon comprendido del 09 de mayo al 01 de junio de 2018.

Para el efecto, la UNACH asumird los costos siguientes: Dr. Nicolay Samaniego Erazo, Rector:
vidticos y subsistencias al exterior; la movilizacién la asume el Consorcio Ecuatoriano de
Internet Avanzado-CEDIA; Dr. Lexinton Cepeda Astudillo, Vicerrector; e Ing. Patricio Villacrés
Cevallos, Decano, movilizacién (mediante reembolso), vidticos y subsistencias, al exterior. Se
autoriza a la Direccidn Financiera la emision de las certificaciones presupuestarias
correspondientes y el pago de los rubros senalados.

3.3. INFORME ACERCA DEL PERSONAL ACA,DEMICO INSTITUCIONAL ACCEDIO AL PROCESO DE
RECATEGORIZACION Y HOMOLOGACION:

RESOLUCION No. 0101-HCU-02-05-2018:

En conocimiento del informe emitido por la Jefatura de Remuneraciones y Procesamiento
de Datos; y, la Direccion de Administraciéon de Talento Humano, acerca del personal
docente ftitular que ha accedido al proceso de recategorizacién y homologacion. El H.
Consejo Universitario, dispone que la Comision presidida por la Sra. Vicerrectora Académica
y con la participacién de la Procuraduria General; Direccién de Talento Humano, Jefatura
de Remuneraciones y la Secretaria General, realice una revision y cruce de informacion, lo
cual permita presentar el reporte correspondiente a conocimiento del HCU.

3.4. PERMISO PARA EL DOCENTE PHD. HUGO CERDA PEREZ:
RESOLUCION No. 0102-HCU-02-05-2018:

En virtud de la autorizacién otorgada para la movilizacion de la Delegacion Institucional que
efectuard una visita académica a las siguientes Universidades: Universidad de Guadalajara
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(México); Universidad de la Lengua vy la Cultura de Beijing, Beiing Language and Culture
University; Fujian Agriculture and Forestry University; Wuyi University; Dongguan University of
Technology; Tsinghua, Universiad de Pekin; Universidad Renmin y la Universidad Normal de
Beijing, (China); Jagiellonian University in Krakow (Polonia). El H. Consejo Universitario con
sujecion a lo estipulado por el articulo 18 del Estatuto vigente, resuelve conceder permiso de
sus funciones académicas al PhD. Hugo Cerda Pérez, docente de la institucion, por el
periodo comprendido del 09 de mayo al 01 de junio de 2018, para que brinde
acompanamiento a la Delegacion de la UNACH; y, quien tendrd la responsabilidad personal
de contratar el reemplazo correspondiente.

3.5. TRAMITE DE MATRICULAS ESPECIALES CICLO MARZO - AGOSTO 2018:
RESOLUCION No. 0103-HCU-02-05-2018:

El H. Consejo Universitario conforme las atribuciones determinadas en el articulo 18 del
Estatuto vigente, resuelve autorizar que los trdmites de matriculas especiales que sean
recibidos hasta el 02 de mayo de 2018, conforme lo establece el Calendario Académico
pertinente, sean tramitados para conocimiento y resolucion del HCU, en la sesién que se
efectuard el 08 de mayo de 2018. Se dispone que los sistemas de Recaudaciones del
Departamento Financiero, asi como de la Unidad Técnica de Control Académico, se
mantengan aperturados para atender los procesos indicados.

3.6. PRORROGA DE MATRICULAS EN LA UNIDAD DE TITULACION ESPECIAL, PARA ESTUDIANTES
DE LAS CARRERAS DE MEDICINA Y ENFERMERIA:

RESOLUCION No. 0104-HCU-02-05-2018:
Considerdndose:

Que, la Facultad de Ciencias de la Salud, mediante oficio No. 1103-D-FCS-2018, presenta al
Vicerrectorado Académico, el pedido para que se conceda la prérroga de las matriculas
para los Estudiantes de las Carreras de Medicina y Enfermeria, quienes finalizard el Internado
Rotativo el 30 de abiril, primera cohorte y 30 de agosto de 2018, segunda cohorte. Pedido
que es tramitado por el Vicerrectorado al HCU.

Que, los Internados Rotativos de las Carreras de Medicina y Enfermeria, se realizan conforme
a las directrices implementadas por el Ministerio de Salud PuUblica, en virtud de lo cual, tienen
una duracion de un ciclo anual, situacién que ocasiona que el periodo de matriculas de los
estudiantes inmersos en este caso, no puedan sujetarse a los periodos establecidos en el
Calendario Académico Institucional, donde se senalan los periodos correspondientes.

Que, el articulo 5 de la Ley Orgdnica de Educacion Superior, determina que derechos de los
estudiantes universitarios, entre otros: “(...) a) Acceder, movilizarse, permanecer, egresar y
titularse sin discriminacién conforme sus méritos académicos (...)".

El H. Consejo Universitario, con sujecién a los aspectos expresados y a lo estipulado por el
articulo 18 del Estatuto vigente, resuelve autorizar a los Estudiantes de las Carrera de
Enfermeria y Medicina la prérroga de matricula en la Unidad de Titulacion Especial,
conforme al detalle siguiente:

e Carrera de Enfermeria:

Cohorte 1: estudiantes que iniciaron el Internado Rotativo el 1 de septiembre de 2017 y
finalizardn el 30 de albril de 2018. Matriculas del 14 al 31 de mayo de 2018.

Cohorte 2: Estudiantes que iniciaron octavo semestre de Internado Rotativo el 1 de
noviembre de 2017 vy finalizardn el 30 de agosto de 2018,: Matriculas del 17 al 28 de
septiembre de 2018.
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e Carrera de Medicina:

Cohorte 1: Estudiantes que iniciaron el Internado Rotativo en mayo de 2017 y finalizardn el
30 de abril de 2018. Matriculas del 14 al 31 de mayo de 2018.

Cohorte 2: Estudiantes que iniciaron el Internado Rotativo en sepfiembre de 2017 vy
finalizardn el 30 de agosto de 2018. Matriculas del 17 al 28 de septiembre de 2018.

3.7. PROPUESTA DEL PEDI DE LA CARRERA DE MEDICINA, FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD,
PERIODO 2017-2021:

RESOLUCION No. 0105-HCU-02-05-2018:

En consideracién a que la Direccién de Planificacidon mediante informe contenido en oficio
No. 314-DPI-UNACH-2018, en la parte pertinente, dice: “me permito informar que el
mencionado documento fue revisado por el Analista de Planificacion y luego de las
correcciones realizadas por la Facultad, solicito de la manera mds comedida se traslade a
conocimiento del H. Consejo Universitario para la correspondiente revision y aprobacion

(..)".

El H. Consejo Universitario de conformidad con lo estipulado por el articulo 18 del Estatuto
vigente, resuelve aprobar el PEDI de la Carrera de Medicina, Facultad de Ciencias de la
Salud, periodo 2017-2021.

3.8. CREACION DEL PERFIL DE ANALISTA JURIDICO 2 DE TALENTO HUMANO:
RESOLUCION No. 0106-HCU-02-05-2018:
Considerdndose:

Que, la Direccién de Administracion de Talento Humano, en el informe técnico No. 0168-
DATH-UNACH-2018, luego de analizar los antecedentes, base legal, andlisis técnico,
concluye; vy, dice: “(...) CONCLUSIONES: De Acuerdo a la documentacion adjunta en el
presente informe, se ha procedido a una segunda revision y andlisis técnico en relacion al
levantamiento del perfil correspondiente al cargo de Analista Juridico 2 de Talento Humano-
Abogado, cargo que se encuentra vacante por renuncia del servidor fitular; y, que no se
encuentra contemplado dentro del Manual de Descripcidon, Valoracién y Clasificacion de
Puestos Institucional vigente, razdén por la cual esta dependencia ha procedido con las
gestiones necesarias para incluir el perfil mencionado en el cuerpo legal antes citado y que
servird para llenar la vacante mediante concurso de méritos y oposicion. Perfil que fue
creado de conformidad a lo que establece la metodologia de la Norma Técnica del
Subsistema de Clasificaciéon de Puestos del Servicio Civil y al contar con los recursos
econdmicos necesarios mediante la certificacion presupuestaria No. 26-DP-2018. Por lo
expuesto, me permito poner en su conocimiento el informe técnico relacionado con la
modificacion al Manual de Descripcidn, Valoracion y Clasificacion de Puestos Institucional,
en razén de la creacién del perfil correspondiente al cargo de Analista Juridico 2 de Talento
Humano-Abogado para el Departamento de Administracién del Talento Humano,
denominacién que va acorde a las series, grupos ocupacionales, grados remunerativos y
nomenclatura de puestos que guarda armonia con la estructura ocupacional de la
Institucion (...)".

Por lo expresa, con fundamento en el informe técnico No. 0168-DATH-UNACH-2018 emitido
por la Direccidén de Administracién de Talento Humano y con sujecidén a las atribuciones
determinadas en el articulo 18 del Estatuto vigente, el H. Consejo Universitario, resuelve:

1. Aprobar la creacién del perfil del cargo de Analista Juridico 2 de Talento Humano-
Abogado para el Departamento de Administracion de Talento Humano, el cual serd
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llenado, previo el proceso de concurso de méritos y oposicidn correspondiente.
Dictaminar que se incorpore en el Manual correspondiente la modificacién resuelta.

2. Disponer la revision a la clasificacion de puesto que permitia el funcionamiento del
cargo del cual renuncié el servidor titular, aplicado a la partida presupuestaria No.
885.

4., CONVOCATORIA A ELECCIONES PARA LA DESIGNACION DE REPRESENTANTES DE
ESTUDIANTES A LOS ORGANISMOS DE COGOBIERNO, SEGUNDA VUELTA.

RESOLUCION No. 0108-HCU-02-05-2018:
Considerdndose:

Que, La Ley Orgdnica de Educacidén Superior, en los articulos 45, 46 y 47, respectivamente,
determina que el cogobierno es parte consustancial de la autonomia universitaria
responsable y que consiste en la direccidn compartida de las universidades y escuelas
politécnicas por parte de los diferentes sectores de la comunidad de esas instituciones:
profesores, estudiantes, empleados y trabajadores, acorde con los principios de calidad,
igualdad de oportunidades, alternabilidad y equidad de género. Que las universidades
incluirdn este principio en sus respectivos estatutos; que para el ejercicio del cogobierno las
universidades y escuelas politécnicas definirdn y establecerdn érganos colegiados de
cardcter académico y administrativo. Su organizacion, deberes y atribuciones constardn en
sus respectivos estatutos y reglamentos. Y que, las universidades y escuelas politécnicas
obligatoriamente tendrédn como autoridad mdxima a un érgano colegiado académico
superior que estard integrado por autoridades, representantes de los profesores, estudiantes
y graduados. Para el tratamiento de asuntos administrativos se integrardn a este érgano los
representantes de los servidores y trabajadores.

Que, el H. Consejo Universitario con sujeciéon a los determinado por los articulos 45, 46 y 47 de
la LOES; asi como a los articulos 251; 252; 255; 259; 263; 266 y 267 del Estatuto vigente; vy, al
articulo 3 del Reglamento de Elecciones de Cogobierno, mediante Resolucion No. 0062-
HCU-06-03-2018, convocd al proceso de elecciones para la designacién de Representantes
a los Organismos de Cogobierno periodo 2018-2020, para el dia 25 de dbril de 2018,
determindndose el respectivo cronograma electoral.

Que, la Comisibn de Elecciones mediante Resolucién No. 0027-CE-UNACH-27-04-2018,
informa acerca de los resultados finales del proceso electoral para la designacién de
Representantes a los Organismos de Cogobierno, periodo 2018-2020; y, senala:

1. Proclamar los resultados obtenidos y en consecuencia declarar ganadores a las listas de
candidatos de:

Representantes del Personal Académico al H. Consejo Universitario; y, a los H. Consejos
Directivos de las Facultades de Ciencias de la Educacion, Humanas y Tecnologias; Ciencias
de la Salud; Ciencias Politicas y Administrativas; e, Ingenieria, integrantes de la LISTA “A",
auspiciadas por el Movimiento Alianza Universitaria.

Representantes de Graduados al H. Consejo Universitario; y, a los H. Consejos Directivos de
las Facultades de Ciencias de la Educacion, Humanas y Tecnologias; Ciencias de la Salud;
Ciencias Politicas y Administrativas; e, Ingenieria, integrantes de la LISTA “A", auspiciadas por
el Movimiento Alianza Universitaria.

Representantes de Servidores y Trabajadores a los H. Consejos Directivos de las Facultades
de Ciencias de la Educacién, Humanas y Tecnologias; Ciencias de la Salud; Ciencias
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Politicas y Administrativas; e, Ingenieria, integrantes de la LISTA “A", auspiciadas por el
Movimiento Alianza Universitaria.

Representantes de Estudiantes al H. Consejo Directivo de la Facultad de Ingenieria,
integrantes de la LISTA "B", auspiciadas por el Movimiento Alternativa Universitaria.

2. Solicitar al H. Consejo Universitario que en virtud de los resulfados establecidos, de
conformidad con el articulo 32 del Reglamento de Elecciones, se proceda con la
convocatoria a una nueva eleccidn, para que se concrete la votacion, para:

Representantes de Estudiantes para el H. Consejo Universitario, entfre los candidatos de la
LISTA “A” y LISTA “B".

Representantes de Estudiantes para el H. Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias de la
Educacion, Humanas y Tecnologias, entre los candidatos de la LISTA “A" y LISTA “B".

Representantes de Estudiantes para el H. Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias de la
Salud, entre los candidatos de la LISTA “A” y LISTA “C”.

Representantes de Estudiantes para el H. Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias
Politicas y Administrativas, entre los candidatos de la LISTA “A” y LISTA “C";

Que, el articulo 32 del Reglamento de Elecciones, dice: “Si ninguna de las listas de
candidatos obtiene la mayoria simple de votos vdlidos en la respectiva eleccién,
entendiéndose como tal, a la mitad mds uno de los votos vdlidos; el H. Consejo Universitario
convocard a nueva eleccién entre las dos listas de candidatos que obtuvieren el mayor
nUumero de votos, para que concreten la votacién. La nueva eleccion se realizard dentro de
los ocho dias laborables a partir de la fecha de la primera vuelta, previa convocatoria del H.
Consejo Universitario (...). Para el desarrollo de la segunda vuelta, las listas conservardn la
calificacién y la letra asignada para la primera vuelta y podrdn iniciar la campaia desde el
dia siguiente al de la convocatoria a segunda vuelta y hasta 48 horas antes de las
elecciones. En la segunda vuelta el sufragio, escrutinio e impugnacién observard las mismas
disposiciones establecidas para el desarrollo de la primera vuelta™.

Que, el articulo 33 d<el Reglamento de Elecciones, dice: “Siempre y cuando una de las
listas de candidatos obtuviere la mayoria simple de votos, entendiéndose como tal, a la
mitad mds uno de los votos vdlidos, serd declarada ganadora vy el Presidente de la Comisidn
de Elecciones, proclamard los resultados finales”.

Por consiguiente, con fundamento en lo expresado y la normativa enunciada, el H. Consejo
Universitario con sujeciéon a los determinado por los articulos 45, 46 y 47 de la LOES; asi como
a los articulos 251; 252; 255; 259; 263; 266 y 267 del Estatuto vigente; y, a los articulos 3 y 32 del
Reglamento de Elecciones de Cogobierno, resuelve:

1. Convocar a elecciones en segunda vuelta para la designacién de Representantes
de Estudiantes a los Organismos de Cogobierno, periodo 2018-2020, para el 09 de
mayo de 2018 para que se concrete la votacion, para:

Representantes de Estudiantes para el H. Consejo Universitario, entre los candidatos
de la LISTA “A” y LISTA “B".

Representantes de Estudiantes para el H. Consejo Directivo de la Facultad de
Ciencias de la Educacion, Humanas y Tecnologias, entre los candidatos de la LISTA
“A"y LISTA "B".
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Representantes de Estudiantes para el H. Consejo Directivo de la Facultad de
Ciencias de la Salud, entre los candidatos de la LISTA “A” y LISTA “C".

Representantes de Estudiantes para el H. Consejo Directfivo de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administrativas, entre los candidatos de la LISTA *A” y LISTA “C";

2. Determinar el cronograma electoral correspondiente:
CRONOGRAMA ELECTORAL

- PUBLICACION DE CONVOCATORIA: 03-05-2018.

- INICIO CAMPANA ELECTORAL: 03-05-2018.

- FINALIZACION CAMPANA ELECTORAL: 04-05-2018.

- SILENCIO ELECTORAL: 07/08-05-2018.

- PROCESO DE ELECCIONES: 09-05-2018.

- NOTIFICACION DE RESULTADOS: 09-05-2018.

- IMPUGNACION DE RESULTADOS: 10-05-2018.

- PROCLAMACION DE RESULTADOS FINALES: 11-05-2018
- POSESION DE TRIUNFADORES: 03-07-2018.

5.- COMUNICACIONES.

5.1. DESIGNACION DE LA COMISION DE EVALUACION INTERNA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE CHIMBORAZO:

RESOLUCION No. 0109-HCU-02-05-2018:
Considerando:

Que, el articulo 177 del Estatuto vigente, dice: “la Comisién de Evaluaciéon Interna de la
Universidad Nacional de Chimborazo depende del Vicerrectorado Académico.
Conjuntamente con el Departamento de Evaluacion y Acreditacion, estardn a cargo de la
planificacion y conduccidn de procesos de autoevaluacion de la UNACH, en coordinacion
con el Consejo de Evaluacién, Acreditacién y Aseguramiento de la Calidad de la Educaciéon
Superior”.

Que, el articulo 178, determina: “La Comisidn de Evaluacién Interna, estd integrada por:

a) El Vicerrector Académico, quien la Preside;

b) El Director del Departamento de Evaluacion;

c) Cinco docentes, correspondiendo un docente representante por cada Facultad vy
uno por Postgrado, quienes son designados por el H: Consejo Universitario; vy,

d) Un Representante Estudiantil, designado por el H. Consejo Universitario.

Con fundamento en la normativa citada, el H. Consejo Universitario, conforme las
atribuciones determinadas en el articulo 18 del Estatuto vigente, en forma undnime resuelve,
designar a los Miembros de la Comision de Evaluacion Interna de la UNACH, integrada por
los senores:

- Dra. Angela Calderén Tobar, Phd.  Vicerrectora Académica —Preside.
- Ing. Santiago Cisneros Barahona.  Director de Evaluacién y Acreditacion.

- Dr. Washington Pomboza Junez Docente Ciencias Educacién.

- Ms. Omar Negrete Costales Docente Ciencias Politicas y Ad.
- Ing. Edison Bonifaz Aranda Docente Ciencias de la Salud.

- Ms. Elba Bodero Poveda Docente Ingenieria.
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- Dr. Oliver Jara Montes Instituto Postgrado.
- Repre. de Estudiantes Sea elegido proceso.

La Procuraduria General Institucional, proporcionard la asesoria juridica que le sea
requerida.

La Comision indicada, tendrd los deberes y atribuciones determinadas en el articulo 179 del
Estatuto vigente.

5.2. PROGRAMA INTEGRAL DE PREVENCION Y REDUCCION DEL USO Y CONSUMO DE ALCOHOL
Y DROGAS EN LA UNACH:

RESOLUCION No. 0110-HCU-02-05-2018:

En conocimiento de la propuesta presentada, el H. Consejo Universitario con sujecién a lo
estipulado por el articulo 18 del Estatuto vigente, en forma undnime resuelve aprobar el
PROGRAMA INTEGRAL DE PREVENCION Y REDUCCION DEL USO Y CONSUMO DE ALCOHOL Y
DROGAS EN LA UNACH y el cronograma para el ano 2018. Su aplicacién y cumplimiento serd
de responsabilidad de la Unidad de Riesgos Laborales, Salud Ocupacional y Gestion
Ambiental Institucional.

5.3. ACTIVIDADES DE CONMEMORACION DEL 23 ANIVERSARIO INSTITUCIONAL 2018:
RESOLUCION No. 0111-HCU-02-05-2018:

En conocimiento de la propuesta presentada, el H. Consejo Universitario con sujecién a lo
estipulado por el articulo 18 del Estatuto vigente, en forma undnime resuelve aprobar el
cronograma de actividades con ocasibn de conmemorarse el 23 ANIVERSARIO
INSTITUCIONAL 2018. Su aplicacién y cumplimiento serd de responsabilidad de la Comisidon
de Aniversario.

5.4. POLITICAS DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION UNACH 2018:
RESOLUCION No. 0112-HCU-02-05-2018:

En conocimiento de la propuesta presentada, el H. Consejo Universitario con sujecién a lo
estipulado por el articulo 18 del Estatuto vigente, en forma undnime resuelve aprobar el
documento denominado POLITICAS DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE CHIMBORAZO 2018. Su aplicacién y cumplimiento serd de responsabilidad del
Vicerrectorado Administrativo, Unidad Técnica de Control Académico e instancias del
Centro de Tecnologias Educativas.

5.5. RESPUESTA DE LA SENESCYT, ACERCA DEL ESTADO ACTUAL DEL REGISTRO DE LA
DIRIGENCIA DE LA FEDERACION DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS-RIOBAMBA DE LA
UNACH (FEU-R):

RESOLUCION No. 0113-HCU-02-05-2018:

En conocimiento del oficio No. SENESCYT-CGAJ-DAJ-2018-0066-O de la Direccion de Asesoria
Juridica de la Secretaria de Educacién Superior, relacionado con la respuesta a la consulta
efectuada acerca del registro actual de la Dirigencia de la Federacion de Estudiantes
Universitarios-Riobamba de la UNACH (FEU-R), que manifiesta que con fecha 28 d agosto de
2014, se registré la directiva del indicado organismo estudiantil, para el periodo 05 de mayo
de 2014 al 05 de mayo de 2015, situacién que ha incidido en que no pueda concluirse con
el convenio suscrito entre la SENESCYT, FEU-R y la UNACH para implementar el proyecto
“Casa de la Juventud Sonadora”, obra que a la fecha, se halla iniciada e inconclusa.
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Por lo expuesto, el H. Consejo Universitario con sujecion a lo determinado por el articulo 18
del Estatuto vigente, en forma undnime resuelve conocer la respuesta en mencién y
disponer gque se redlicen las acciones que sean necesarias para la suscripcidén del Acuerdo
propuesto a la Secretaria de Educacidén Superior, que posibilite la finalizacidén de la obra
contfemplada.

5.6. REGLAMENTO DE LAS JORNADAS DE TRABAJO Y EL REGISTRO Y CONTROL DE ASISTENCIA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO:

RESOLUCION No. 0114-HCU-02-05-2018:

En conocimiento de la insistencia presentada por la Direccién de Administracién de Talento
Humano, el H. Consejo Universitario con sujecidon a lo determinado por el articulo 18 del
Estatuto vigente, en forma undnime resuelve disponer que la Comisidon integrada por: Dra.
Anita Rios Rivera, Vicerrectora Administrativa (Preside), Dra. Angela Calderén Tobar,
Vicerrectora Académica; Dra. Silvia Pacheco Logrono, Procuradora General e Ing. Padl
Herrera Zumarraga, Director de Talento Humano, implemente las acciones necesarias para
qgue el documento propuesto del Reglamento de las Jornadas de Trabagjo y el Registro y
Control de Asistencia de la UNACH, sea difundido y consensuado con el Personal
Académico Institucional, de tal forma que, se propicie su adecuado y conveniente andlisis,
con lo cual, sea conocido por el HCU.

5.7. INVESTIGACION ACERCA DE LA REPRODUCCION DE LA OBRA DENOMINADA
“INTELIGENCIA EMOCIONAL Y VINCULOS AFECTIVOS EN LOS ESTUDIANTES DE LA CARRERA
DE PSICOLOGIA CLINICA DE LA UNACH”, SIN AUTORIZACION DE SU AUTORA:

RESOLUCION No. 0115-HCU-02-05-2018:
Considerando:

Que, la Constitucion de la Republica, en el arficulo 233, determina que ninguna servidora ni
servidor publico estard exento de responsabilidades por los actos realizados en el ejercicio
de sus funciones, o por sus omisiones y serdn responsables administrativa, civil y penalmente

()"

Que, la Norma Suprema, determina el “Principio de Competencia”, al sefalar en el articulo
76, que dice: “En todo proceso en el que se determinen derechos y obligaciones de
cualquier orden, se asegurard el derecho al debido proceso que incluird las siguientes
garantias bdsicas: 1. Corresponde a toda autoridad administrativa o judicial, garantizar el
cumplimiento de las normas y los derechos de las partes. (...) 3. Nadie podrd ser juzgado ni
sancionado por un acto u omisién que, al momento de cometerse, no esté tipificado en la
ley como infraccién penal, administrativa o de otra naturaleza; ni se le aplicard una sancién
no prevista por la Constitucién o la ley. Sélo se podrd juzgar a una persona ante un juez o
autoridad competente y con observancia del frdmite propio de cada procedimiento”.

Que, el numeral 3 del articulo 207 del Estatuto vigente, dice: “(...) De las faltas graves del
Personal Académico.- Son aquellas acciones u omisiones que atentan gravemente el orden
legal y constitucional (...): e. La adulteracion, falsificacion, manejo indebido o pérdida
intencional de documentos universitarios; (...) Si algunas de las faltas antes mencionadas,
contienen elementos constitutivos de una infraccion penal; (...) se presentard de manera
inmediata la respectiva denuncia en la Fiscalia”.

Con fundamento en la normativa enunciada se establece que la investigacién de los
hechos declarados no es atribucion del OCAS. Por consiguiente, con sujecién a lo estipulado
por el articulo 18 del Estatuto vigente, el H. Consejo Universitario en forma undnime, resuelve:
Dictaminar que las personas que interponen el presente asunto, ante la presuncion del
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cometimiento de los hechos en cuestion, presenten a la Fiscalia la denuncia
correspondiente, como instancia legalmente competente para realizar la investigacion vy las
acciones a que haya lugar.

5.8. DENUNCIA ALTERCADO SUSCITADO ENTRE DOS ESTUDIANTES DE LA CARRERA DE TERAPIA
FiSICA, FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD:

RESOLUCION No. 0116-HCU-02-05-2018:
Considerdndose:

Que, mediante oficio No. 1169-D-FCS-2018, el Sr. Decano de la Facultad de Ciencias de la
Salud, pone en conocimiento del HCU, la comunicacién presentada por el Lic. Franklin
Ramos Flor, responsable de los Laboratorios, acerca del altercado suscitado entre dos
estudiantes de la Carrera de Terapia Fisica.

Que, el articulo 207 de la Ley Orgdnica de Educacién Superior, dice “(...) Las instituciones del
Sistema de Educacidén Superior, asi como también los Organismos que lo rigen, estardn en la
obligacién de aplicar las sanciones para las y los estudiantes, profesores o profesoras e
investigadores o investigadoras, dependiendo del caso, tal como a continuacidén enuncian
(...). Los procesos disciplinarios se instauran, de oficio o a peticion de parte, a aquellos
estudiantes, profesores o profesoras e investigadores o investigadoras que hayan incurrido en
las faltas tipificadas por la presente Ley y los Estatutos de la Institucién. El Organo Superior
deberd nombrar una Comisién Especial para garantizar el debido proceso y el derecho a la
defensa. Concluida la investigacién, la Comision emitird un informe con las
recomendaciones que estime pertinentes (...)".

RESOLUCION:

Con fundamento en la normativa enunciada y demds aspectos expresados, el H. Consejo
Universitario con sujecién a lo estipulado por el articulo 207 de la Ley Orgdnica de Educacion
Superior, asi como por el articulo 18 del Estatuto vigente, con el voto undnime de sus
Miembros con voz y voto presentes, resuelve nombrar la Comisidén Especial de Investigacién
integrada por los senores: Dr. Gonzalo Bonilla Pulgar, Decano de Ciencias de la Salud,
(Preside); Ms. Rosario Cando Pilatuna, Representante Docente HCU; Sr. Addn Chacater
LLugcha, Representante de Estudiantes HCU; y, Ms. Oswaldo Guerra Orozco o su Delegado,
Director de Bienestar Estudiantil y Universitario, para que con garantia del debido proceso y
el derecho a la defensa, proceda a la investigacion de los hechos denunciados y emita el
informe correspondiente. Actuard como Secretario(a) de la Comisidén, un(a) profesional
juridico(a) de la Procuraduria General Institucional, que serd designado(a) por la Sra.
Procuradora General.

5.9. SITUACION ACADEMICA SR. ANTONNY DAVID AGUAS SALAZAR, ESTUDIANTE CARRERA DE
MEDICINA:

RESOLUCION No. 0117-HCU-02-05-2018:

En conocimiento del oficio No. 0302-D-HCD-FCS-2018 de la Facultad de Ciencias de la Salud,
con el cual se informa de la situacion académica del Sr. Antonny David Aguas Salazar,
Estudiante de la Carrera de Medicina. EI H. Consejo Universitario resuelve remitir el
expediente a conocimiento del Consejo General Académico, para que adopte la
resolucién que corresponda.

5.10. CAMBIO EN DESIGNACION DE MIEMBRO DE COMISION DE INVESTIGACION DE HECHOS

DENUNCIADOS EN CONTRA DEL SR. ANDR@S ANIBAL CHUQUIMARCA CAMPOVERDE,
ESTUDIANTE DE LA CARRERA DE ODONTOLOGIA:
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RESOLUCION No. 0118-HCU-02-05-2018:
Considerdndose:

Que, mediante oficio No. 0260-D-HCD-FCS-2018, el Sr. Decano de la Facultad de Ciencias
de la Salud, pone en conocimiento del HCU, la Resolucidén No. 0260-HCDFCS-20-03-2018
del H. Consejo Directivo de la indicada unidad académica, relacionada con que la
Comision de la Carrera de Odontologia, en sesidon del 1 de marzo de 2018, conocid el
oficio No. 0015-FCS-CO-UAO-2018, remitido por la Dra. Paola Paredes, responsable de la
Unidad de Atencién Odontolégica; por lo que, la Comisidbn de Carrera adopta la
resolucion No. 0015-CCO-FCS-01-03-2018, con la cual pone en conocimiento del H.
Consejo Directivo de Facultad el caso del senor Andrés Anibal Chuquimarca
Campoverde, estudiante del décimo ciclo, quien presuntamente alterd la informacién
presentada para el cumplimiento de trabajos de la asignatura de Clinica Integral IV;

Que, con sujecion al articulo 207 de la Ley Orgdnica de Educacion Superior, con Resolucion
No. 0093-HCU-05-04-2018, el H. Consejo Universitario designé a la Comision Especial de
Investigacion integrada por los senores: Dr. Mauro Costales, Docente, (Preside); Dr. Manuel
Ledn, Docente; y, Sr. Addn Chacater, Representante Estudiantil HCU, para que con garantia
del debido proceso y el derecho a la defensa, proceda a la investigacidén de los hechos
denunciados y emita el informe correspondiente. Actuard como Secretario(a) de la
Comision, un(a) profesional juridico(a) de la Procuraduria General Institucional, que serd
designado(a) por la Sra. Procuradora General; y,

Que, se informa de la imposibilidad de actuar en la indicada Comisidon de Investigacién, por
parte del Dr. Manuel Ledn.

En virtud de lo expresado, con sujecion a la normativa enunciada, se designa al Dr. Carlos
Albdn docente, en sustitucidn del Dr. Manuel Ledn, para que integre la Comisidon de
Investigacion.

Por consiguiente, se insiste en el cumplimiento de lo dispuesto respecto del proceso de
investigacién acerca del caso denunciado.

5.11. REFORMAS A NORMATIVA INSTITUCIONAL:
RESOLUCION No. 0119-HCU-02-05-2018:

El H. Consejo Universitario, resuelve que las reformas propuestas a la normativa institucional,
serd conocida y tratada en una proxima sesiéon.

Lo cer‘tificu:l\
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