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SESION ORDINARIA DE FECHA 29 DE MARZO DE 2017
RESUMEN DE RESOLUCIONES

1.- APROBACION DEL ACTA DE SESION, DE FECHA 09 DE MARZO DE 2017.-
RESOLUCION No. 0041-HCU-29-03-2017:

Al tener conocimiento con antelacién, del contenido del Acta, conforme lo establece el
articulo 16 del Reglamento de Sesiones; y, al no presentarse observaciones sobre la misma,
los Miembros del HCU por unanimidad, aprueban el acta de sesidén de fecha 09 de marzo de
2017.

2.- RESOLUCION DEL CONSEJO DE EDUCACION SUPERIOR, ACERCA DEL PROCESO DE
ELECCIONES REALIZADO EL 03 DE MARZO DE 2016, PARA LA DESIGNACION DE AUTORIDADES Y
REPRESENTANTES DE COGOBIERNO DE LA UNACH.

RESOLUCION No. 0042-HCU-29-03-2017:
Considerdndose:

Que, en virtud de la Resolucidon No. 0016-HCU-14-01-2016, el H. Consejo Universitario con
sujecion a la Ley Orgdnica de Educaciéon Superior y su Reglamento, las Resoluciones del
Consejo de Educacidén Superior correspondientes, el Estatuto Institucional y el Reglamento
de Elecciones de Rector, Vicerrectores y Representantes al Cogobierno de la Universidad
Nacional de Chimborazo, en uso de sus atribuciones, convocd a elecciones para el jueves
03 de marzo de 2016, para la designacién de: RECTOR O RECTORA, VICERRECTORES Y
VICERRECTORAS, para el periodo 2016 - 2021, asi como de REPRESENTANTES DE
COGOBIERNO, AL H. CONSEJO UNIVERSITARIO Y H. CONSEJOS DIRECTIVOS DE FACULTAD,
para el periodo 2016-2018.

Que, el proceso electoral convocado, en la fecha dispuesta, se realizd con absoluta
normalidad, transparencia y legalidad. En el cual, en virtud de la decision democrdatica
mayoritaria de docentes, estudiantes, servidores y trabajadores, fueron designados los
Sefores: Dr. Gonzalo Nicolay Samaniego Erazo, PhD., Rector; Dra. Angela del Rocio Calderdn
Tobar, PhD., Vicerrectora Académica; Ms. Lexinton Gualberto Cepeda Astudillo, Vicerrector
de Postgrado e Investigacion; y, Dra. Anita Cecilia Rios Rivera, Vicerrectora Administrativa.
Representantes Docentes de Cogobierno al HCU: Ms. Narcisa de JesUs Sdnchez Salcdn; Ms.
Yolanda Elizabeth Salazar Granizo; Ing. Jorge Eugenio NuUnez Vivar; y, Dr. Pedro Napoledn
Jarrin Acosta. Ademds de los Representantes Docentes de Cogobierno a los H. Consejos
Directivos de las Facultades de Ciencias de la Salud; Ciencias de la Educacién, Humanas y
Tecnologias; Ingenieria; y, Ciencias Politicas y Administrativas.

Que, con fecha 17 de marzo de 2016, los senores Mirella del Pilar Vera Rojas, Martha Lucia
Avalos Obregdn y Jorge Fernando Cruz Parra, denunciaron la existencia de presuntas
iregularidades denfro del proceso eleccionario llevado a cabo en la UNACH;

Que, con fecha 22 de marzo de 2016, el doctor Herndn Leopoldo Ponce Bravo, en su
condicién de docente de la UNACH, denuncié la existencia de presuntas irregularidades
dentro del proceso eleccionario llevado a cabo con fecha 03 de marzo de 2016;

Que, la Secretaria Nacional de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, al
amparo de lo establecido en el articulo 137 de la Ley Orgdnica de Educacién Superior,
solicitd al Rector de Ia Universidad Nacional de Chimborazo, se remita a la SENESCYT toda la
documentacién correspondiente al proceso de elecciones para la designacién de Rector o
Rectora, Vicerrectores o Vicerrectoras para el periodo 2016-2021 y para Representantes de
Cogobierno al H. Consejo Universitario y a los H. Consejos Directivos de Facultad para el
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periodo 2016-2018, con la finalidad de continuar con el frdmite previsto en la Disposicion
Transitoria Décimo Octava del Reglamento General a la LOES.

Que, mediante oficio No. SENESCYT-CGAF-2016-0341-CO, de fecha 22 de julio de 2016,
recibido en el CES, el 26 de julio del mismo ano, la SENESCYT remite el “Informe Técnico-
Juridico respecto de la existencia de presuntas iregularidades en el proceso eleccionario de
la Universidad Nacional de Chimborazo”, junto con toda la documentacién contenida en el
expediente correspondiente, el mismo que lo constituyen 2.937 fojas, junto con archivos
digitales.

Que, se verifica que la SENESCYT, una vez anadlizada toda la documentacién relativa al
proceso eleccionario llevado a cabo en la UNACH, emite un informe dentro del cual
establece que no se han encontrado irregularidades dentro del proceso en cuestion;

Que, el Informe emitido por la Procuraduria del Consejo de Educacién Superior,
textualmente, dice: “(...) 4. CONCLUSION Y RECOMENDACION. Por cuanto del informe
técnico-juridico elaborado por la SENESCYT, ademds de su alcance y ampliacion se
concluye gue en el proceso eleccionario objeto del presente andilisis, no se han evidenciado
iregularidades, esta Procuraduria recomienda al Pleno del Consejo de Educacién Superior,
conforme lo establecido en la Disposicion General Segunda de la Normativa para la revision
de los procesos eleccionarios o referendos realizados en las universidades y escuelas
politécnicas, disponga el archivo de la denuncia presentada por las sefioras Mirella del Pilar
vera Roja, Martha Lucia Avalos Obregén y Jorge Fernando Cruz Parra y por el doctor Herndn
Leopoldo Ponce Bravo, por la existencia de presuntas iregularidades en el proceso
eleccionario para elegir Rector/a y Vicerrector/a para el periodo 2016-2021 de la
Universidad Nacional de Chimborazo (UNACH).

Que, mediante oficio No. CES-CES-2017-0125-CO, de 9 de febrero de 2017, el Dr. Enrique
Santos, Presidente del Consejo de Educacién Superior, solicitd a la SENESCYT la emisién de un
informe técnico-juridico sobre los nuevos argumentos y elementos probatorios que han
llegado a conocimiento del CES, respecto de las presuntas irregularidades suscitadas en el
proceso eleccionario de la Universidad Nacional de Chimborazo. En consecuencia de lo
cual, mediante oficio Nro. SENESCYT-CGAJ-2017-0087-CO, de 3 de marzo de 2017, el
Coordinador General de Asesoria Juridica de la SENESCYT remite el Informe Técnico-Juridico
requerido.

Que, el alcance al Informe emitido por la Procuraduria del Consejo de Educacién Superior,
sobre las presuntas irregularidades acaecidas en el proceso eleccionario llevado a cabo en
la Universidad Nacional de Chimborazo, concluye senalando, textualmente, lo siguiente:
“(...) CONCLUSION Y RECOMENDACION. Del informe técnico-juridico elaborado por la
SENESCYT, ademds de su alcance y ampliacién, y también del informe expedido por la
SENESCYT respecto de los nuevos argumentos y elementos probatorios que han llegado a
conocimiento de este Consejo de Estado sobre el proceso eleccionario llevado a cabo en la
UNACH, se concluye que en el proceso eleccionario objeto del presente andlisis, no se han
evidenciado irregularidades. En consecuencia, esta Procuraduria recomienda al Pleno del
Consejo de Educacién Superior, conforme a lo establecido en la Disposicion General
Segunda de la Normativa para la revision de los procesos eleccionarios o referendos
realizados en las universidades y escuelas politécnicas, disponga el archivo de la denuncia
presentada por las sefioras Mirella del Pilar Vera Rojas, Martha Lucia Avalos Obregén y Jorge
Fernando Cruz Parra y por el doctor Herndn Leopoldo Ponce Bravo, por la existencia de
presuntas irregularidades en el proceso eleccionario para elegir Rector/a y Vicerrector/a
para el periodo 2016-2021 de la Universidad Nacional de Chimborazo (UNACH).

Que, en consecuencia de los informes emitidos tanto por la SENESCYT, como por la
Procuraduria del CES, el Pleno del Consejo de Educacién Superior, en la Segunda Sesidn
Extraordinaria desarrollada el 15 de marzo de 2017, tomé la Resolucién RPC-SE-02-No.005-
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2017, la misma que en su parte pertinente, textualmente, dice: “(...) RESUELVE: Articulo 1.-
Dar por conocido y aprobado el Informe Juridico y su alcance presentados por la
Procuraduria del Consejo de Educacidon Superior, respecto a la revision del proceso
eleccionario para Rector o Rectora, Vicerrectores o Vicerrectoras para el periodo 2016-2021
y para Representantes de Cogobierno al Consejo Universitario y al Honorable Consejo
Directivo de Facultad, para el periodo 2016-2018 de la Universidad Nacional de Chimborazo.
Articulo 2.- Disponer el archivo de la denuncia presentada por Mirella del Pilar Vera Rojas,
Martha Lucia Avalos Obregén, Jorge Fernando Cruz Parra y Herndn Leopoldo Ponce Bravo,
por la existencia de presuntas irregularidades en el proceso eleccionario para elegir Rector o
Rectora, Vicerrectores o Vicerrectoras para el periodo 2016-2021 y para Representantes de
Cogobierno al Consejo Universitario y al Honorable Consejo Directivo de Facultad, para el
periodo 2016-2018 de la Universidad Nacional de Chimborazo.- DISPOSICIONES GENERALES .-
PRIMERA.- Notificar el contenido de la presente Resolucién a la Universidad Nacional de
Chimborazo.- SEGUNDA .- Notificar el contenido de la presente Resolucién a los denunciantes
Mirella del Pilar Vera Rojas, Martha Lucia Avalos Obregén, Jorge Fernando Cruz Parra y
Herndn Leopoldo Ponce Bravo.- TERCERA.- Notificar el contenido de la presente Resolucion a
la Secretaria de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién.- CUARTA.- Notificar
el contenido de la presente Resolucién al Consejo de Evaluacidon, Acreditacién vy
Aseguramiento de la Calidad de la Educacioén Superior.- QUINTA - Notificar el contenido de
la presente Resolucidon al Presidente de la Asamblea del Sistema de Educacién Superior.-
DISPOSICION FINAL.- La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de su aprobacion,
sin perjuicio de su publicacién en la Gaceta Oficial del Consejo de Educacion Superior (...)".

Que, la Resolucion RPC-SE-02-N0.005-2017, tomada por el Consejo de Educacion Superior,
constituye un acto frascendental de estricta justicia con fundamento en la amplia
documentacion proporcionada y que dispone, ratificéindose con ello, que todo lo actuado
por la Comisidn de Elecciones y demds instancias de la Universidad Nacional de Chimborazo
en el proceso eleccionario de fecha 03 de marzo de 2016, se realizd con honestidad,
fransparencia, legalidad y correccidn;

Que, al disponerse el archivo de las denuncias presentadas, se desecha las tendenciosas e
infundadas maniobras y acciones, perpetradas por quienes, pretendieron con ello, irrespetar
la decisidn democrdtica mayoritaria y soberana de los Estamentos de la Universidad
Nacional de Chimborazo, los cuales, en las urnas, decidieron las Autoridades vy
Representantes de Cogobierno que han de conducir los destinos del Alma Mater, por los
periodos 2016-2021 y 2016-2018, respectivamente.

En virfud de todo lo expresado en los incisos anteriores, en los informes enunciados vy la
Resolucién RPC-SE-02-No0.005-2017 del Consejo de Educacién Superior, el H. Consejo
Universitario, con sujecion a las atribuciones determinadas por el articulo 18 del Estatuto
Institucional, en forma undnime, resuelve:

1. Destacar, pUblicamente que, las acciones y resoluciones tomadas tanto por el
Consejo de Educacién Superior, como por la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacién, evidencian, fehacientemente que, las Autoridades que integran
los Organismos del Sistema de Educacién Superior, realizan y cumplen con su funcién en
forma legal, justa e imparcial, contribuyendo al desarrollo del pais; y con ello, a la
institucionalidad universitaria y politécnica de la Republica.

2. Efectuar un pronunciamiento oficial a la comunidad universitaria interna y externa, asi
como a las instituciones y sectores ciudadanos, acerca de la resolucién tomada, la cual
ratifica y consolida, la legalidad y la legitimidad de las designaciones de las Autoridades de
la Universidad Nacional de Chimborazo, los Senores: Dr. Gonzalo Nicolay Samaniego Erazo,
PhD., Rector; Dra. Angela del Rocio Calderdn Tobar, PhD., Vicerrectora Académica; Ms.
Lexinton Gualberto Cepeda Astudillo, Vicerrector de Postgrado e Investigacion; y, Dra. Anita
Cecilia Rios Rivera, Vicerrectora Administrativa. Representantes Docentes de Cogobierno al
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HCU: Ms. Narcisa de Jesus Sdnchez Salcdn; Ms. Yolanda Elizabeth Salazar Granizo; Ing. Jorge
Eugenio NUnez Vivar; y, Dr. Pedro Napoledn Jarrin Acosta. Asi como de los Representantes
Docentes de Cogobierno a los H. Consejos Directivos de las Facultades de Ciencias de la
Salud; Ciencias de la Educacién, Humanas y Tecnologias; Ingenieria; y, Ciencias Politicas y
Administrativas.

3. Disponer a la Procuraduria General Institucional, para que, con el Personal Juridico
Interno y Externo, proceda al andlisis juridico correspondiente del dano moral y lesiéon
causada al prestigio corporativo de los Estamentos que conforman la Universidad Nacional
de Chimborazo; y, presente al HCU, las acciones legales reivindicatorias y de reparo a que
haya lugar.

4, Finalmente, el H. Consejo Universitario, como Organo Colegiado Académico Superior
Institucional, expresa el agradecimiento fraterno a Docentes, Estudiantes, Servidores,
Trabajadores, Organismos Gremiales y Organismos Estudiantiles, por su accionar valiente,
franco vy firme, en defensa de la institucionalidad. Y reitera, la invitacidon y convocatoria
sincera, para que mediante el permanente trabagjo mancomunado y sinérgico que
realizamos, continuar avanzando con decisién, alegria y entusiasmo, por alcanzar las metas
y los objetivos propuestos, los cuales no son otros que, el desarrollo, progreso y la excelencia
de la Universidad Nacional de Chimborazo, en beneficio exclusivo de la juventud
ecuatoriana que estudia en la UNACH.

3.- ASUNTOS ECONOMICOS.
3.1. CAMBIO DE REGIMEN DOCENTE DEL DR. MARCOS VINICIO CAIZA RUIZ:
RESOLUCION No. 0043-HCU-29-03-2017:

Habiéndose analizado los documentos presentados en el expediente relacionado con el
pedido de cambio de régimen docente del Dr. Marcos Vinicio Caiza Ruiz, el H. Consejo
Universitario resuelve disponer que la Facultad de Ciencias de la Salud como unidad
requirente, complete todos los requisitos exigidos para el efecto. Por consiguiente, se
devuelve la indicada documentacion.

3.2 INFORME DE UBICACION MEDIANTE RECATI?GORIZACIéN DEL PERSONAL ACADEMICO
TITULAR DE LA UNACH, QUE PRESENTA LA COMISION DE RECATEGORIZACION DEL PERSONAL
DOCENTE:

RESOLUCION No. 0044-HCU-29-03-2017:
ANTECEDENTES:

1. El H. Consejo Universitario, mediante Resolucién No. 0131-HCU-16-06-2016, designa a
los sefores: Ms. Lexinton Cepeda, Vicerrector de Postrado e Investigacién; Dr. Vinicio
Moreno, Decano de Ciencias de la Salud; Dr. Vinicio Mejia, Decano de Ciencias Politicas y
Administrativas; Ms. Carlos Loza, Decano de Ciencias de la Educacion; Ing. Rodrigo A.
Briones, Decano de Ingenieria; Dra. Silvia Pacheco, Procuradora General; Ms. Sandra
Vargas, Directora Financiera; Ing. Gissela Vinueza, Directora de Talento Humano e Ing.
Santiago Vega, Presidente de la Asociacion de Profesores, Miembros de la Comision Especial
de Ubicacién del Personal Académico y delega a la Dra. Angela Calderén, la Presidencia
de la misma.

2. El H. Consejo Universitario, mediante Resolucién No. 0191-HCU-04-08-2016, resuelve
conceder a la Comision ademds de las atribuciones establecidas en el Reglamento de
Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de Educacién Superior, también
tendrd como atribucién y facultad ubicar y recategorizar al personal docente de la UNACH.
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3. Con fecha 01 de julio de 2016, se integra la Comision Especial Institucional de
Ubicacion del Personal Académico y se establece el cronograma de trabajo.
4, De conformidad con el cronograma dispuesto, en reuniones de fechas 06 y 11 de

julio de 2016, la Comisién procede a la elaboracién del instructivo mediante el cual se
desarrolld el proceso de ubicacion en el escalafén mediante recategorizacion.

5. El Instructivo para la Ubicacién y Recategorizacion de los Profesores Titulares de la
Universidad Nacional de Chimborazo, durante el proceso transitorio hasta el 12 de octubre
de 2017, fue aprobado de manera definitiva por el H. Consejo Universitario, en sesidon de
fecha 19 de agosto/2016 y reformado en sesion de fecha 14 de octubre de 2016.

6. El 17 de octubre de 2016, la Comision procede a la socializacidén del Instructivo
referido en el numeral anterior, mediante visitas informativas a cada una de las Facultades
de la Institucidn, con el propédsito de garantizar la seguridad juridica del proceso de
ubicacion en el escalafén, mediante Recategorizacion.

7. La Comisiéon Especial de Ubicacién y Recategorizacion, aprueba las matrices que se
utilizaron para la revision de las carpetas.
8. En sesiones de fechas: 19 de diciembre/2016; 12 de enero, 16 de febrero, 20 y 27 de

marzo de 2017, la Comisidon procedié a la revisidon de los expedientes presentados, ademds
de los informes remitidos por el ICITS y la Direccion de Talento Humano, a pedido de la
Comisién.

FUNDAMENTACION JURIDICA:

El proceso de ubicacién en el nuevo escalafén se desarrolld en estricta observancia de los
lineamientos establecidos en la Disposicion Transitoria Novena y Disposicidn Transitoria
Vigésima Quinta primer inciso, del Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e
Investigador del Sistema de Educacién Superior vy las consultas absueltas por el Consejo de
Educacién Superior.

- “Disposicion Transitoria Novena: Para los procesos de recategorizacion del personal
académico ftitular hasta el 12 de octubre de 2017, se seguirdn los siguientes lineamientos: 1.
El personal académico titular auxiliar que cuente al menos con grado académico de
maestria o su equivalente y que haya ingresado mediante concurso pUblico de méritos y
oposicidn, a partir de la expedicion de la LOES o bajo otra modalidad antes de la vigencia
de la referida Ley se podrd ubicar como personal académico titular auxiliar grado 1. 2. El
personal académico ftitular auxiliar, que haya ingresado mediante concurso publico de
méritos y oposicion, a partir de la expedicién de la LOES o bajo otra modalidad antes la
vigencia de la referida Ley, con al menos grado académico de magister o su equivalente y
que acredite al menos tres anos de experiencia académica en instituciones de educacion
superior o instituciones de investigacién de reconocido prestigio, podrd solicitar su
recategorizacion como personal académico agregado 1, 2 o 3 establecido en este
Reglamento, siempre que hasta esa fecha acredite: a) Para personal académico agregado
1, haber creado o publicado 2 obras de relevancia o articulos indexados, uno de los cuales
debe corresponder a los Ultimos cinco anos. b) Para personal académico agregado 2,
haber creado o publicado 3 obras de relevancia o articulos indexados, uno de los cuales
debe corresponder a los Ultimos cinco anos, asi como haber participado en una
investigacion de al menos 12 meses de duracién, la cual deberd haber finalizado con la
presentacion y aprobacién institucional de los resultados del respectivo proyecto. c) Para
personal académico agregado 3, haber creado o publicado 5 obras de relevancia o
articulos indexados, dos de las cuales deben corresponder a los Ultimos cinco anos, asi como
haber dirigido una investigacién de al menos 12 meses de duracién, la cual deberd haber
finalizado con la presentacién y aprobacion institucional de los resultados del respectivo
proyecto. d) En los tres casos anteriores se deberd acreditar las horas de capacitacion
senaladas en el articulo 62 de este Reglamento. 3. El personal académico titular agregado
de las universidades o escuelas politécnicas que haya ingresado mediante concurso publico
de méritos y oposicién, a partir de la expedicidon de la LOES o bajo otfra modalidad antes de
la vigencia de la referida Ley, y que cuente al menos con el grado académico de magister
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0 su equivalente registrado en la SENESCYT, podrd acceder a la categoria de personal
académico agregado 1. 4. El personal académico agregado, con al menos titulo de
Maestria o su equivalente, que haya ingresado mediante concurso publico de méritos y
oposicidn, a partir de la expedicion de la LOES o bajo otra modalidad antes de la vigencia
de la referida Ley podrd solicitar su recategorizacion como personal académico agregado 2
o 3 cumpliendo con los mismos requisitos establecidos para los profesores o investigadores
auxiliares. 5. El personal académico titular principal que, desde la vigencia de la LOES hasta
el 07 de noviembre de 2012 haya ingresado mediante concurso publico de méritos vy
oposicidn, o bajo otra modalidad antes de la vigencia de la referida Ley, y que cuente con
el titulo de PhD o su equivalente, registrado en la SENESCYT, con la leyenda “Titulo de Doctor
o PhD vdlido para el ejercicio de la docencia, investigaciéon y gestibn en educacion
superior” obtenido previo a la vigencia del presente Reglamento, podrd acceder a la
categoria de personal académico principal 1. 6. El personal académico titular principal que
ingrese a esta categoria mediante concurso publico de méritos y oposicion luego del 07 de
noviembre de 2012 y que cuente con ftitulo de PhD o su equivalente, registrado en la
SENESCYT, con la leyenda “Titulo de Doctor o PhD vdlido para el ejercicio de la docencia,
investigacién y gestion en educacién superior”, podrd acceder a la categoria de personal
académico principal 1 establecido en este Reglamento siempre que, hasta esa fecha,
acredite haber creado o publicado seis obras de relevancia o articulo indexados de los
cuales al menos dos deberdn haber sido creados o publicados en los Ultimos cinco anos, vy
tenga al menos cuafro afnos de experiencia académica en actividades de docencia o
investigacién. 7. Durante este periodo, los requisitos de direccién de tesis de doctorado y
maestria de investigacion podrdn ser sustituidos por igual nUmero de trabajos de titulacion
de maestrias profesionalizantes y especialidades médicas u odontolégicas, o el triple de
frabajos de ftitulacidn de grado en las carreras relacionadas con los campos del
conocimiento del Reglamento de Armonizacion de la Nomenclatura de Titulos Profesionales
y Grados Académicos que confieren las Instituciones de Educacién Superior del Ecuador
(Artes, ciencias naturales, matemdticas y estadistica, ingenieria, industria y construccion,
tecnologias de la informacién y la comunicacién y agricultura, silvicultura, , pesca y
veterinaria). 8. Para la ubicacién de los miembros del personal académico titular en una
categoria y nivel del presente escalafén, antes del 12 de octubre de 2017, se les reconocerd
el tiempo acumulado de experiencia académica durante su trayectoria, incluida la
correspondiente a técnico docente universitario o politécnico, o a categorias equivalentes
definidas por las universidades y escuelas politécnicas en uso de su autonomia {(...)".

- “Disposicion Transitoria Vigésima Quinta: Los profesores e investigadores de las
universidades y escuelas politécnicas que alcanzaron la categoria de titulares principales
antes de la entrada en vigencia de la Ley Orgdnica de Educacion Superior del 12 de
octubre del 2010, y que no cuenten con titulo de PhD, pasardn a ser denominados
profesores fitulares principales de escalafén previo. Este personal académico podrd acceder
a la categoria de principal 1 establecido en este Reglamento una vez que cuente con el
titulo de Doctor (equivalente a PhD.), registrado en la SENESCYT, con la leyenda “Titulo de
Doctor o PhD vdlido para el ejercicio de la docencia, investigacién y gestién en educacién
superior” y que acredite haber creado o publicado al menos seis obras de relevancia o
articulos indexados, de las cuales dos deberdn corresponder ¢ los Ultimos cinco anos |...)".

- Oficio No. CES-CES-2016-0263-CO, de fecha 29 de noviembre de 2016.
- Oficio No. CES-CES-2016-0268-CO, de fecha 29 de noviembre de 2016.

Que, el Informe de Ubicacidén mediante RECATEGORIZACION DEL PERSO/NAL ACADEMICO
TITULAR DE LA UNACH, que presenta la COMISION DE RECATEGORIZACION DEL PERSONAL
DOCENTE, contiene:

CONCLUSIONES: Resumen de la ndmina de ubicacion mediante recategorizacion; v,
RECOMENDACIONES.
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Que, el articulo 226 de la Constitucion de la RepuUblica determina que las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, los servidores publicos y las personas que actien en
virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les
sean atribuidas en la Constitucion y la ley.

El H. Consejo Universitario con fundamento en la normativa enunciada y con sujecion a lo
estipulado por el articulo 18 del Estatuto Institucional, resuelve aprobar en todas sus partes, el
informe emitido por la Comision de Recategorizacién del Personal Docente y disponer que
se proceda con las notificaciones correspondientes a los docentes involucrados.

3.3. DESIGNACION DIRECTOR DE LA CARRERA DE INGENIERIA ELECTRONICA Y
TELECOMUNICACIONES EN LA FACULTAD DE INGENIERIA:

RESOLUCION No. 0045-HCU-29-03-2017:

Analizados los documentos presentados por la Facultad de Ingenieria, relacionados con el
pedido de designacion del Ing. Juan Carlos Cepeda Pacheco en la funciones de Director
de la Carrera de Ingenieria Electronica y Telecomunicaciones. El H. Consejo Universitario
resuelve devolverlo a la unidad requirente, con el propdsito de que la Facultad,
conjuntamente con la Direccidn de Administracion de Talento Humano, realicen la peticion,
debidamente anadlizada, motivada vy justificada, tomdndose en consideracion la realidad
académica existente. Todo lo cual, fundamente y sustente en debida forma, el trdmite
interpuesto.

3.4. DESIGNACION DIRECTORA DE LA CARRERA DE ODONTOLOGIA EN LA FACULTAD DE
CIENCIAS DE LA SALUD:

RESOLUCION No. 0046-HCU-29-03-2017:

Anadlizados los documentos presentados por la Facultad de Ciencias de la Salud,
relacionados con el pedido de designacion de la Dra. Tania Jacqueline Murillo Pulgar, en la
funciones de Directora de la Carrera de Odontologia. El H. Consejo Universitario resuelve
devolverlo a la unidad requirente, con el propdsito de que la Facultad, conjuntamente con
la Direccién de Administracién de Talento Humano, realicen la peticion, debidamente
analizada, motivada vy justificada, tomdndose en consideracion la realidad académica
existente. Todo lo cual, fundamente y sustente en debida forma, el tfrdmite interpuesto.

3.5. DESIGNACION DIRECTORA DE LA CARRERA DE ENFERMERIA EN LA FACULTAD DE
CIENCIAS DE LA SALUD:

Se conoce el oficio No. 0855-D-FCS-2017 de la Facultad de Ciencias de la Salud.
RESOLUCION No. 0047-HCU-29-03-2017:

Analizados los documentos presentados por la Facultad de Ciencias de la Salud,
relacionados con el pedido de designacién de la Ms. Ménica Alexandra Valdiviezo Maygua,
en las funciones de Directora de la Carrera de Enfermeria. El H. Consejo Universitario resuelve
devolverlo a la unidad requirente, con el propdsito de que la Facultad, conjuntamente con
la Direccidén de Administracién de Talento Humano, realicen la peticion, debidamente
analizada, motivada vy justificada, tomdndose en consideracion la realidad académica
existente. Todo lo cual, fundamente y sustente en debida forma, el trdmite interpuesto.

3.6. INFORME DE LA VISITA DEL DR. NICOLAY SAMANIEGO ERAZO, RECTOR Y MS.
LEXINTON CEPEDA ASTUDILLO, A LAS UNIVERSIDADES DE SAN MARCOS DE LIMA, PERU; Y,
UNIVERSIDAD TECNICA DE ORURO, BOLIVIA:
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Se conoce el oficio No. 01515-UNACH-R-2016 del Rectorado.
RESOLUCION No. 0048-HCU-29-03-2017:

El H. Consejo Universitario de conformidad con las atribuciones determinadas en el articulo
18 del Estatuto Institucional, resuelve aprobar el informe presentado por los senores: Dr.
Nicolay Samaniego Erazo, Rector; y, Ms. Lexinton Cepeda Astudillo, Vicerrector de Postgrado
e Investigacién, quienes en representacion de la Universidad Nacional de Chimborazo, se
movilizaron durante el lapso comprendido del 06 al 11 de diciembre de 2016, a la
Universidad Nacional Mayor de San Marcos en Lima, Per(; y a la Universidad Técnica de
Oruro, en Oruro, Bolivia, donde cumplieron con la agenda de diferentes eventos
académicos, previamente programados. Por consiguiente, se dispone que se proceda, via
reembolso, al pago de los valores por pasajes aéreos y vidticos que correspondan.

Encdrguese la Direccion Financiera, de la ejecucion de la presente resolucion.
4.- COMUNICACIONES.
4.1.  REESTRUCTURACION DEL COMITE DE ETICA INSTITUCIONAL:

Se conoce el oficio No. 094-DEBEYU-UNACH-2017 del Departamento de Bienestar Estudiantil y
Universitario.

RESOLUCION No. 0049-HCU-29-03-2017:

Tomdndose en consideracion la sugerencia presentada por la Direccién del Departamento
de Bienestar Estudiantil y Universitario, el H. Consejo Universitario conforme lo estipulado por
el articulo 18 del Estatuto Institucional, procede a designar a los Miembros del Comité de
Etica Institucional, integrado de la siguiente manera:

- Ms. Oswaldo Guerra O. Director DEBEYU — Preside.

- Dra. Tania Guffante N. Etica en el Aprendizaje.

- Dra. Margarita Pomboza F. Etica en la Investigacion.

- Dr. José Alvarez R. Etica en la Vinculacién con la Colectividad.
- Dra. Lorena Coba Repres. de Docentes.

- Abg. Israel Valencia C. Repres. de Servidores.

- Abg. Marco Echeverria Repres. de Trabajadores Cédigo Trabajo.

- Srta. Dayana Palacios Repres. de Estudiantes.

- Unidad RR. Nac. e Internac. Apoyo difusidn y socializacién.

4.2. PEDIDO VICERRECTORADO DE POSTGRADO E INVESTIGACION, RELACIONADO CON
LA DESIGNACION DEL CIENTIFICO DEL ANO:

Se conoce el oficio No. 0363-VPI-UNACH-2017 del Vicerrectorado de Postgrado e
Investigacion.

RESOLUCION No. 0050-HCU-29-03-2017:

En conocimiento del pedido formulado por el Vicerrectorado de Postgrado e Investigacion,
relacionado a la nominacién de CIENTIFICO DEL ANO y al reconocimiento por la produccién
y actividad cientifica en la institucién. El H. Consejo Universitario resuelve dejar en suspenso la
framitacion de la peticidon presentada, disponiéndose que, en forma previa, se someta a
estudio y aprobacion la normativa respectiva, conforme a la cual, se determinan las
nominaciones y las categorias planteadas.
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4.3. CAMBIO DE FECHA PARA LA REALIZACION DEL PROCESO DE ELECCIONES PARA LA
DESIGNACION DE REPRESENTANTES DE SERVIDORES AL COGOBIERNO, AL HCU, PERIODO 2017-
2019:

Se conoce el informe del Departamento de Relaciones Nacionales e Internacionales,
contenido en oficio No. 0134-RNI-UNACH-2017.

RESOLUCION No. 0051-HCU-29-03-2017:

Considerdandose:

Que, la Direccion del Departamento de Relaciones Nacionales e Internacionales, mediante
oficio No. 0134-RNI-UNACH-2017, emite el informe por el cual no procedié a la publicacién
de la convocatoria al proceso de elecciones para la designacién de los Representantes de
Servidores al Cogobierno, al H. Consejo Universitario, inicialmente dispuesto para el 30 de
marzo de 2017, debido a que para ello, previaomente debia obtenerse el cddigo de
aprobacién para las publicaciones que deban readlizarse en medios masivos, en
cumplimiento con la disposiciéon emitida por el Consejo Nacional Electoral del pais;

Que, lo senalado en el inciso anterior, altera, completamente, la ejecucidon del proceso
convocado y consecuentemente, la aplicacion del cronograma electoral dispuesto.

Que, los articulos 17 y 18 de la Ley Orgdnica de Educacion Superior, amparan la autonomia
responsable que el Estado reconoce a las universidades y escuelas politécnicas, acorde con
los principios establecidos en la Constitucidén de la Republica; la cual consiste en la libertad
para gestionar sus procesos internos; en la capacidad para determinar sus formas y érganos
de gobierno, en consonancia con los principios de alternancia, equidad de género,
fransparencia y derechos politicos sefialados por la Constitucidén de la Republica, e integrar
tales 6rganos en representaciéon de la comunidad Universitaria;

Que, el articulo 45 de la LOES, define al Principio de Cogobierno como:" (...) La parte
consustancial de la autonomia universitaria responsable. Consiste en la direccidon
compartida de las universidades y escuelas politécnicas por parte de los diferentes sectores
de la comunidad de esas instifuciones: profesores, estudiantes, empleados y frabajadores,
acorde con los principios de calidad, igualdad de oportunidades, alternabilidad y equidad
de género. Las universidades y escuelas politécnicas incluirdn este principio en sus
respectivos estatutos”. Por lo cual, los articulos 46 y 47 de la Ley Orgdnica de Educacion
Superior establecen la existencia de &érganos colegiados de cardcter académico y
administrativo, asi como unidades de apoyo, determindndose que estardn integrados por
autoridades, representantes de profesores, estudiantes, servidores, trabajadores vy
graduados;

Que, de igual forma, los articulos 59, 60, 61 y 62 de la Ley Orgdnica de Educacién Superior,
establecen la forma de participacion del personal académico, de los estudiantes, de los
servidores, tfrabajadores y graduados en el cogobierno universitario;

Que, el segundo inciso del articulo 63 de la LOES, determina: “(...) Serd responsabilidad de la
primera autoridad ejecutiva de la universidad o escuela politécnica velar por la integracion
legal de los érganos de cogobierno™;

Que, el articulo 47 de la Ley Orgdnica de Educacién Superior, establece que "(...) Las
universidades y escuelas politécnicas publicas y particulares obligatoriamente tendrdn como
autoridad mdxima a un érgano colegiado académico superior que estard integrado por
autoridades, representantes de los profesores, estudiantes y graduados. Para el fratamiento
de asuntos administrativos se integrardn a este érgano los representantes de los servidores y
frabajadores (...)"; vy,
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Que, el H. Consejo Universitario como érgano académico superior, constituye la mdxima
autoridad de la Universidad Nacional de Chimborazo, conforme lo establece el Art. 11 de su
Estatuto.

Por consiguiente, el H. Consejo Universitario con la finalidad de dar fiel cumplimiento a la
responsabilidad establecida en el articulo 63 de la LOES de velar por la integracion legal de
los érganos de cogobierno, de conformidad con la normativa y aspectos legales
enunciados, con sujeciéon a la Ley Orgdnica de Educacidn Superior, el Estatuto Institucional y
el Reglamento de Elecciones de la Universidad Nacional de Chimborazo, en uso de sus
atribuciones, resuelve:

1. Rafificar la designacion de la Comision de Elecciones, conforme lo estipula la
Resolucion No. 0040-HCU-09-03-2017.

2. Dejar sin efecto la convocatoria inicialmente dispuesta para el dia jueves 30 de
marzo de 2017 y el cronograma electoral sefalado, contemplados en la Resolucion
mencionada en el numeral anterior; y, disponer que el proceso de elecciones para la
designacion de Representantes de Servidores al Cogobierno Institucional, al H. Consejo
Universitario, para el periodo 2017-2019, se realice el 10 de mayo d 2017, con sujecién al
Reglamento pertinente.

3. Autorizar y disponer que el proceso de elecciones convocado, se sujete y ejecute
conforme al cronograma siguiente:

FECHA ACTIVIDAD

ABRIL 2017

17:

18:

21:

26:

27.

MAYO 2017

05:

08-09:

10:

11:

. Publicacién de convocatoria.

. Integracién Comisidon de Elecciones.

. Enfrega y publicacién de padrones de electores.
. Designacion Juntas Electorales.

. Fecha limite, hasta las 17h00, para presentacion de solicitudes de inscripcidén de

candidaturas.
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. Cadlificacién de candidaturas. Notificacion.

. Presentaciéon hasta las 12h00, de impugnaciones candidaturas.

. Resolucién impugnacién candidaturas. Notificacién.

. Inicio campana proselitista.

. Elaboracion de papeletas.

. Finalizacién campana proselitista.

. Silencio electoral.

. Elecciones.

. Presentaciéon hasta las 12h00 de impugnaciones a los resultados,.
. Resolucién impugnaciones. Notificacion.

4.4, NORMATIVA INSTITUCIONAL:
Se conocen los oficios Nos. 216 y 261-P-UNACH-2017 de la Procuraduria General.
RESOLUCION No. 0052-HCU-29-03-2017:

El H. Consejo Universitario con sujeciéon a lo determinado por los numerales 5y 9 del articulo
18 del Estatuto Universitario vigente; vy, articulo 29 del Reglamento de Sesiones del HCU, en
forma undnime resuelve aprobar, en segundo debate, la normativa siguiente:

- REGLAMENTO DE NIVELACION Y ADMISION PARA ESTUDIANTES DE GRADO.

- REGLAMENTO PARA PROCESOS DE CONTRATACION PUBLICA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE CHIMBORAZO.

Disponer su inmediata aplicacion.

4.5. INFORME DE LA COMISION ESPECIAL DE INVESTIGACION DE LA DENUNCIA EN CONTRA
DE SRTAS. VIVIANA DIAZ COLCHA; Y MARTHA CUSHPA CHAGLLA, ESTUDIANTES DE CARRERA
ENFERMERIA:

Se conoce el oficio No. 9-CEI-UNACH-2017 que contiene el informe de la Comisidon Especial
de Investigaciéon designada.

RESOLUCION No. 0053-HCU-29-03-2017:
Considerdndose:

Que, el Sr. Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud, mediante oficios Nos. 5705 y
5699-D-FCS-2016, remitid a conocimiento del H. Consejo Universitario la Resolucion No. 1195-
HCDFCS-24-11-2016 del H. Consejo Directivo de la indicada unidad académica, la misma
gue en la parte pertinente, dice: “(...) Por lo expuesto, el H. Consejo Directivo de Facultad,
en base (a) lo dispuesto en el articulo 207 de la Ley Orgdnica de Educacion Superior,
resuelve: Remitir al H. Consejo Universitario, el caso de las senoritas DIAZ VIVIANA y CUSHPA
MARTHA, estudiantes de la carrera de Enfermeria, quienes han incurrido en caso de
deshonestidad académica por duplicidad de caso clinico (90% de copia), a fin de que se
avogque conocimiento del caso descrito y se proceda a nombrar la Comisibn de
Investigacion responsable de la emision del informe correspondiente. (...)";

Que, el articulo 207 de la Ley Orgdnica de Educacion Superior, en su parte pertinente,
determina: “(...) Los procesos disciplinarios se instauran, de oficio o a peticién de parte, a
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aquellos estudiantes, profesores o profesoras e investigadores o investigadoras que hayan
incurrido en las faltas tipificadas por la presente Ley y los Estatutos de la Institucion. El Organo
Superior deberd nombrar una Comisidn Especial para garantizar el debido proceso y el
derecho a la defensa. Concluida la investigacion, la Comisidén emitird un informe con las
recomendaciones que estime pertinentes (...)".

Que, el HCU mediante Resolucion No. 0022-HCU-14-02-2017, designd la Comisién Especial
conformada por los senores Ms. Yolanda Salazar Granizo, Representante Docente del HCU,
Preside; Sr. Addn Chacater, Representante Estudiantil Alterno del HCU; y, Dr. Carlos Gafas,
Coordinador del CID de la Facultad de Ciencias de la Salud, con garantia del debido
proceso y el derecho a la defensa, procedié a la investigacién de los hechos denunciados
mediante Resolucién del H. Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias de la Salud, en
contra de las Estudiantes de la Carrera de Enfermeria, Srtas. Viviana Diaz y Martha Cushpa; la
misma que habiendo concluido con la investigacidén emite el informe correspondiente, el
cual dice: “(...) 1.4. RECOMENDACIONES: Los miembros de esta Comisidn Especial nos
permitimos recomendar lo siguiente: - Esta Comisidn considera, que precautelando el
debido proceso vy las garantias bdsicas otorgadas a todas las personas y que son emanaddads
de nuestra Constitucién de la Republica en su Art. 76, se archive el proceso de investigacion
en contra de las Sehoritas VIVIANA LISETT DIAZ COLCHA y MARTHA CECILIA CUSHPA
CHAGLLA, estudiantes de la carrera de enfermeria; por cuanto no se ha podido incorporar
al expediente los originales de los trabajos clinicos que sustenten la supuesta falta cometida
por las senoritas estudiantes, pese a los requerimientos que la Comisidn Especial hizo a las
Unidades Académicas para que remitan a esta Comisidn dichos documentos, que son
indispensables para que se hubiera podido instaurar un proceso disciplinario (...)".

Que, la Constitucion de la Republica, en el articulo 226 establece que las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores puUblicos y las personas que
actlen en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias vy
facultades que les sean atribuidas en la Constitucion vy la ley;

En consecuencia, de conformidad con la normativa citada y el informe emitido por la
Comision Especial de Investigacién, el H. Consejo Universitario con sujecion a lo estipulado
por el articulo 207 de la Ley Orgdnica de Educacion Superior; y al articulo 22 del Estatuto,
resuelve aprobar el informe presentado vy disponer el archivo del proceso de investigacion
en contra de las seforitas: VIVIANA LISETT DIAZ COLCHA y MARTHA CECILIA CUSHPA
CHAGLLA, estudiantes de la Carrera de Enfermeria.

5.- ASUNTOS VARIOS.
5.1. CAMBIO FECHA PARA EL INICIO DEL CICLO ACADEMICO MARZO-AGOSTO 2017:

La Srta. Dayana Palacios solicita que se cambie la fecha de inicio del ciclo académico
marzo-agosto 2017, en virtud del proceso de elecciones que se realizard en el pais.

RESOLUCION No. 0054-HCU-29-03-2017:

Analizada la peticién formulada por la Srta. Dayana Palacios, Representante Estudiantil, el H.
Consejo Universitario, considera que la misma no es procedente, por lo cual, resuelve no
modificar la fecha de inicio del ciclo académico correspondiente a marzo-agosto 2017,
determinada para el lunes 03 de abril de 2017.

5.2. FALTA DE ENTREGA DE LOS DISTRIBUTIVOS DE TRABAJO Y HORARIOS EN LA CARRERA DE
DERECHO:

La Dra. Angela Calderdn, Vicerrectora Académica informa que el Director de la Carrera de
Derecho de la Facultad de Ciencias Politicas y  Administrativas, no cumple con los
requerimientos y obligaciones en el desempeno de su cargo, ya que hasta la fecha no
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entrega los distributivos de trabajo ni los horarios de la carrera, para el ciclo académico que
da inicio el lunes 03 de abril de 2017. Situacién que solicita sea corregida.

El Dr. Napoledn Jarrin, corrobora lo sefalado por la Sra. Vicerrectora Académica, respecto
al desempeno que tiene el Dr. Fernando Penafiel como Director de la Carrera de Derecho,
situacion que ya la ha expresado en ocasiones anteriores y que amerita se tomen los
correctivos del caso.

El HCU solicita a la Facultad de Ciencias Politicas y Administrativas presente
documentadamente el caso en cuestion.

Siendo las 13h11, el Sr. Rector y Presidente del HCU, procede a clausurar la sesidon. La
Secretaria se remite a la videograbacion de la presente sesion, que recoge las
deliberaciones y resoluciones fomadas, lo cual constituye parte del expediente respectivo.

En testimonio de lo actuado, suscribimos la presente acta-resumen-resolutiva.

Dr. Gonzalo Nicolay Samaniego Erazo, PhD., Dr. Arturo Guerrero H., Mgs.
RECTOR. SECRETARIO GENERAL
PRESIDENTE DEL HCU. SECRETARIO DEL HCU.
Agh.
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