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SESION ORDINARIA DE FECHA 24 DE ABRIL DE 2017
RESUMEN DE RESOLUCIONES

No. 007-HCU-24-04-2017

1.- APROBACION DE ACTAS DE SESIONES.

1.1. ACTA DE FECHA 29 DE MARZO DE 2017:
RESOLUCION No. 0060-HCU-24-04-2017:

Al tener conocimiento con antelacién, del contenido del Acta, conforme lo establece el
articulo 16 del Reglamento de Sesiones; y, al no presentarse observaciones sobre la misma, los
Miembros del HCU por unanimidad, aprueban el acta de sesién ordinaria de fecha 29 de
marzo de 2017.

1.2. ACTA DE SESION DE FECHA 30 DE MARZO DE 2017:

RESOLUCION No. 0061-HCU-24-04-2017:

Al tener conocimiento con antelacién, del contenido del Acta, conforme lo establece el
articulo 16 del Reglamento de Sesiones; y, al no presentarse observaciones sobre la misma, los
Miembros del HCU por unanimidad, aprueban el acta de sesién extraordinaria de fecha 30 de
marzo de 2017.

1.3. ACTA DE SESION DE FECHA 04 DE ABRIL DE 2017:

RESOLUCION No. 0062-HCU-24-04-2017:

Al tener conocimiento con antelacién, del contenido del Acta, conforme lo establece el
articulo 16 del Reglamento de Sesiones; y, al no presentarse observaciones sobre la misma, los
Miembros del HCU por unanimidad, aprueban el acta de sesidn extraordinaria de fecha 04 de
abril de 2017.

1.4. ACTA DE SESION DE FECHA 17 DE ABRIL DE 2017:

RESOLUCION No. 0063-HCU-24-04-2017:

Al tener conocimiento con antelacién, del contenido del Acta, conforme lo establece el
articulo 16 del Reglamento de Sesiones; y, al no presentarse observaciones sobre la misma, los
Miembros del HCU por unanimidad, aprueban el acta de sesién extraordinaria de fecha 17 de

abril de 2017.

2.- ASUNTOS ECONOMICOS.

2.1. REFORMAS PRESUPUESTARIAS:
RESOLUCION No. 0064-HCU-24-04-2017:

En virtud del informe emitido por la Direccidn Financiera, contenido en oficio No. 0277-DF-
UNACH-2017, el H. Consejo Universitario con sujecién a lo determinado por los numerales 9 y
11 del articulo 18 del Estatuto vigente, en forma undnime resuelve ratificar la aprobacién de
las Reformas al Presupuesto Institucional 2017, mismas que estdn dadas desde la No. 15 hasta
la No. 027.
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2.2. ARANCEL PARA EXAMEN COMPLEXIVO DE GRACIA, COMO MODALIDAD ESPECIAL DE
TITULACION EN LOS PROGRAMAS DE POSTGRADO:

RESOLUCION No. 0065-HCU-24-04-2017:

En virtud del pedido formulado por el Vicerrectorado de Postgrado e Investigacién, el H.
Consejo Universitario con sujecion a lo determinado por los numerales 9 y 15 del articulo 18 del
Estatuto, resuelve:

1. Reformar la Resolucién No. 0272-HCU-21-12-2016 dejando sin efecto el valor de $
100 ddlares establecido para estudiantes de postgrado, para acceder a rendir el
examen complexivo de gracia como modalidad de graduacion.

2. Rafificar la vigencia de la Resolucion No. 0253-HCU-16-11-2016, por lo cual se
determina el arancel de $ 150 ddlares, para los estudiantes de los programas de
postgrado que accedan al examen complexivo de gracia, como modalidad de
titulacioén.

2.3. DEVOLUCION GARANTIAS RENDIDAS POR EL MS. WASHINGTON GONZALO POMBOZA JUNEZ
Y SUSCRIPCION DE ADENDA AL CONTRATO DE FINANCIAMIENTO Y DEVENGACION POR
LICENCIA:

RESOLUCION No. 0066-HCU-24-04-2017:

Considerdndose que el informe contenido en oficio No. 276-P-UNACH-2017, emitido por la
Procuraduria General Institucional, dice: "(...) Que con fecha 29 de noviembre del 2013 se
suscribié el contrato de financiamiento y devengacioén, para la Ayuda Econdmica, entre la
Universidad Nacional de Chimborazo y el MsC. WASHINGTON GONZALO POMBOZA JUNEZ,
rindiendo como garantia real un Pagaré a la Orden a favor de la Universidad nacional de
Chimborazo por un valor de 2.100,00 USD. {(...) El H. Consejo Universitario de la Universidad
Nacional de Chimborazo, mediante Resolucién No. 0361-27-11-2013 RESOLVIO CONCEDER all
Ms. Washington Gonzalo Pomboza Junez ayuda econdmica para que asista a la UNIVERSIDAD
NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS de la Ciudad de Lima, Pery, en la ciudad del mismo
nombre, para cursar los estudios de Doctorado PHD, en Ingenieria e Informdtica. (...) Mediante
Resolucién No. 0201-HCU-19-08-2016 el H. Consejo Universitario de la UNACH resolvidé ...
decretar la terminacién unilateral del Contrato de Financiamiento de Ayuda Econdmica para
estudios de postgrado en la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, Lima, Pery, suscrito
ente la Universidad Nacional de Chimborazo y el Ms. Washington Gonzalo Pomboza JUnez,
docente de la Institucién...”. (...) A través de oficio No. 0535-DF-UNACH-2016 de fecha 20 de
junio del 2016 la Ing. Sandra Vargas R., MCA. Senala “...debo remitir el informe No. 140-T-
UNACH-2016 suscrito por las Sras. Tesorera y Contadora General, con el cual me ratifico. Por lo
que el docente Gonzalo Pomboza JUnez deberd depositar el valor de 10.994,92 délares, en la
cuenta corriente de la Universidad Nacional de Chimborazo que mantiene en el Banco del
Pacifico No. 5396743. (...) A través del oficio No. 247-T-UNACH-2016 la Tesorera Institucional
manifiesta “...Dando contestacion al oficio No. 00759-UNACH-2016, debo manifestar que | Ms.
Washington Gonzalo Pomboza JUnez a través de su apoderada ha presentado el depdsito
del valor entregado por concepto de beca mds lo intereses generados conforme el reporte
presentado por esta dependencia, esto es de 10.994,92 ddlares, procediéndose al registro
correspondiente a la cuenta de otros ingresos”.

En virtud de lo expresado, y de la procedencia del tfrdmite senalada en el informe de la
Procuraduria Institucional, el H. Consejo Universitario con sujecién a lo estipulado por el articulo
18 del Estatuto vigente, resuelve autorizar la devolucion del Pagaré entregado por parte del
beneficiario Ms. Washington Gonzalo Pomboza JUnez; y, autorizar para que en cumplimiento
a lo dispuesto por el articulo 210 del Reglamento General a la LOSEP, se proceda a elaborar
una adenda al contrato de financiamiento y devengacién por la licencia con remuneracion
que se le otorgd para cursar estudios de Doctorado PhD. en Tecnologias de la Informacion y
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Comunicacion en la Universidad de Granada, Espana, por haber sido beneficiario de la beca
otorgada por la SENESCYT.

Encargar de la ejecucién de la presente resolucién, a la Procuraduria General y Direccién
Financiera, de la UNACH.

2.4. INFORME TECNICO RESPECTO DEL USO DEL VEHICULO-AMBULANCIA INSTITUCIONAL:
RESOLUCION No. 0067-HCU-24-04-2017:

En consideracion a que el H. Consejo Universitario en base a los informes emitidos por parte
del Vicerrectorado Administrativo, Procuraduria General, Unidad de Riesgos Laborales,
Facultad de Ciencias de la Salud, Departamento Médico y Unidad de Transportes, resolvidé
gue el vehiculo-ambulancia con el que cuenta la institucion sea utilizado en servicio de la
misma, por lo que designd la Comisidn que se encargue de emitir el informe técnico sobre el
uso gque se aplicard al vehiculo en cuestion, asi como de los equipos y accesorios con los que
dispone. Y que, la Comisién indicada, mediante oficio No. 240-P-UNACH-2017, emite el informe
requerido.

Por lo expresado, con fundamento en el informe emitido, el H. Consejo Universitario de
conformidad con lo determinado por el articulo 18 del Estatuto, en forma undnime resuelve
aprobarlo en todas sus partes; y, en consecuencia, disponer lo siguiente:

1. La Unidad de Transportes, destinard el vehiculo a la Unidad de Mantenimiento, una vez
gue los implementos médicos existentes en el mismo, sean retirados y transferidos al
Centro Médico de la institucion.

2. Concomitante con lo anterior, la Unidad de Transportes deberd efectuar los trdmites
respectivos para su registro en la Unidad de Control de Bienes; asi como las gestiones para
el retiro de los accesorios de emergencia como sirenas, balizas, identificativos de
“ambulancia” y se redlice el frdmite legal pertinente en cuanto al registro de matricula y
placas.

Encargar de la ejecucidon de la presente resoluciéon al Vicerrectorado Administrativo y a la
Unidad de Transportes.

3.- CONOCIMIENTO DE IMPUGNACIONES, DENTRO DEL PROCESO DE RECATEGORIZACION DEL
PERSONAL ACADEMICO TITULAR.

3.1. IMPUGNACION PRESENTADA POR LA MS. MARCELA PATRICIA GONZALEZ ROBALINO:
RESOLUCION No. 0068-HCU-24-04-2017:

Considerdndose:

Que, La Disposicion Transitoria Novena del Reglamento de carrera y Escalafon del Profesor e
Investigador del Sistema de Educacién Superior (Codificacién), en su parte pertinente senala
“El drgano colegiado académico superior de cada universidad o escuela politécnica, en
gjercicio de su autonomia responsable, en funcidén de su politica de gestion del personal
académico y de la disponibilidad presupuestaria fijard los procedimientos y pardmetros
especificos con los que se podrdn aceptar las solicitudes de recategorizacion™;

Que, con Resolucion No. 0211-HCU-19-08-2016 y reformada con Resolucidon No. 0246-HCU-14-
10-2016, el H. Consejo Universitario expidid el Instructivo para la Ubicacion y Recategorizacion
de Profesores Titulares de la Universidad Nacional de Chimborazo, durante el proceso
transitorio hasta el 12 de octubre del 2017;
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Que, la Comisidon Especial de Ubicacién y Recategorizaciéon del Personal Docente de la
UNACH, en sesidon de trabajo aprobd el cronograma de la primera convocatoria a los
docentes para que presenten sus solicitudes de recategorizacion, en la cual se hizo constar el
periodo del 10 al 14 de abril/2017, la presentacién de las impugnaciones;

Que, Mediante Resolucidén No. 0044-HCU-29-03-2017 el H. Consejo Universitario aprobd en
todas sus partes el informe emitido por la Comision de Ubicacidon mediante recategorizacion
del personal académico titular de la Universidad Nacional de Chimborazo;

Que, el informe de recategorizacién emitida por la Comision designada, al respecto del
pedido realizado por Iq Ms. Marcela Patricia Gonzdlez Robalino, concluyd que “NO SE UBICA
EN EL NUEVO ESCALAFON” por cuanto “no cumple requisitos”;

Que, Mediante oficio s/n de fecha 13 de abril del 2017, la Ms. Marcela Patricia Gonzdlez
Robalino, “impugna” la Resolucidn No. 0044-HCU-29-03-2017 emitida por el H Consejo
Universitario de la UNACH, sefalando que: “...Previo al trdmite que corresponda se digne
reconsiderar el informe emitido por la comisidon, haciendo un andlisis pormenorizado de los
documentos por mi presentados, indicando que, por un lapsus calami en la solicitud de
recategorizacién hice constar que queria acceder a la categoria de Agregado 2 cuando lo
real y correcto es que, mi petitorio era tendiente a que se me ubique en la categoria
AGREGADO 1...";

Que, en las recomendaciones realizadas por la Comision de Recategorizacidon en su numeral
3 se establece lo siguiente: 3. Los docentes que no cumplieron los requisitos para la categoria
solicitada podrdn requerir el ingreso a una categoria inferior, presentando su solicitud expresa,
con fundamento en la misma documentacién presentada y analizada por la comision.”;

Que, la “impugnacién” presentada por parte de la Ms. Marcela Patricia Gonzdlez Robalino
en su contexto, no constituye inconformidad a lo resuelto por el Mdximo Organismo de la
UNACH:; sino mds bien, una nueva solicitud para otra categoria de la solicitada inicialmente,
tomado en consideracién que la Comisidn emitié su informe en base a las solicitudes vy
documentos presentadas por los docentes.

Por las consideraciones expuestas, el H. Consejo Universitario en uso de las atribuciones
contempladas en el Art. 18 del Estatuto Institucional y el contenido de la Disposicion Transitoria
Novena del Reglamento de Carrera y Escalafdon del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacion Superior, RESUELVE:

1. Negarlaimpugnacion presentada por parte de la Ms. Marcela Patricia Gonzdlez Robalino,
por cuanto la misma no corresponde a una inconformidad a la resolucidon adoptada por
el H. Consejo Universitarios, sino mds bien, un nuevo pedido de recategorizacion.

2. Sugerir a la docente que en base a las recomendaciones establecidas en el informe de
recategorizacién, presente una nueva solicitud con fundamento a la misma
documentacién presentada inicialmente, indicando la categoria a la que desea acceder.

3.2. IMPUGNACION PRESENTADA POR LA DRA. ROSARIO ISABEL CANDO PILATUNA:
RESOLUCION No. 0069-HCU-24-04-2017:

Considerandose:

Que, La Disposicién Transitoria Novena del Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e

Investigador del Sistema de Educacidén Superior (Codificacion), en su parte pertinente senala
“El drgano colegiado académico superior de cada universidad o escuela politécnica, en
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gjercicio de su autonomia responsable, en funcion de su politica de gestion del personal
académico y de la disponibilidad presupuestaria fijard los procedimientos y pardmetros
especificos con los que se podrdn aceptar las solicitudes de recategorizacion™;

Que, con Resolucion No. 0211-HCU-19-08-2016 y reformada con Resolucidon No. 0246-HCU-14-
10-2016, el H. Consejo Universitario expidié el Instructivo para la Ubicacién y Recategorizacién
de Profesores Titulares de la Universidad Nacional de Chimborazo, durante el proceso
fransitorio hasta el 12 de octubre del 2017.

Que, la Comisién Especial de Ubicacion y Recategorizaciéon del Personal Docente de la
UNACH en sesidn de tfrabajo aprobd el cronograma de la primera convocatoria a los
docentes para que presenten sus solicitudes de recategorizacién, en la cual se hizo constar el
periodo del 10 al 14 de abril/2017, la presentacién de las impugnaciones:

Que, mediante Resolucidon No. 0044-HCU-29-03-2017 el H. Consejo Universitario aprobd en
todas sus partes el informe emitido por la Comision de Ubicacion mediante recategorizacion
del personal académico titular de la Universidad Nacional de Chimborazo.

Que, el informe de recategorizacién emitida por la Comisién designada por el H. Consejo
Universitario, al respecto del pedido realizado por la Dra. Rosario Isabel Cando Pilatuna,
concluyd que “NO SE UBICA EN EL NUEVO ESCALAFON" por cuanto “no cumple requisitos”.

Que, la recurrente Dra. Isabel Cando Pilatuna inconforme con la Resolucién No. 004-HCU-29-
03-2017 presenta dos peticiones al méximo organismo colegiado: 1. *...Se revise nuevamente
la documentacion en la que presento la certificacién del Instituto de Ciencia Innovacién
Tecnologia y Saberes ICITS que justifica el cumplimiento del literal y articulo en mencién;..." v,
2."....Si después de andalizar la documentacién presentada y lamentablemente no cumpliera
con el requisito senalado solicito a la Comisidn se me ubique en la categoria de Agregado 1
correspondiente al Art. 10 del Instructivo para la ubicacion y recategorizaciéon de los profesores

fitulares de la Universidad Nacional de Chimborazo....".

Que, en cuanto a la primera peticidn es preciso sefalar que el Art. 11 literal €) del Instructivo
para la ubicacion y recategorizacion de los profesores titulares de la Universidad Nacional de
Chimborazo, durante el proceso fransitorio hasta el 12 de octubre del 2017 indica “...Haber
participado en una investigacion de al menos 12 meses de duracién, la cual deberd haber
finalizado con la presentaciéon y aprobacidn institucional de los resultados del respectivo
proyecto...”, y del certificado otorgado por el Instituto de Ciencias, Innovacién Tecnologia y
Saberes — ICITS certifica que dentro del proyecto Evaluacion de la Situacidén Alimentaria.
Nutricional. Sanitario y Ambiental de los nifios que asisten a las escuelas rurales del cantén
Riobamba de Ecuador ¥, la Dra. Rosario Isabel Cando Pilatuna consta como investigadora del
proyecto de investigacién en mencién, y en el detalle del dicho proyecto consta “ESTADO:
EJECUCION", es decir que dicho proyecto todavia no se encuentra finalizado, en tanto que el
requisito exigido en el literal e) del articulo 11 del Instructivo en mencién exige que los
proyectos se encuentren finalizados.

Que, respecto de la segunda peticidn presentada por parte de la Dra. Isabel Cando Pilatuia,
no constituye inconformidad a lo resuelto por el M&ximo Organismo de la UNACH; sino mds
bien, una nueva solicitud para otra categoria de la solicitada inicialmente, misma que fue
tomada en consideracion que la comisién emitid su informe en base a las solicitudes vy
documentos presentadas por los docentes.

Que, en las recomendaciones realizadas por la Comisibn de Recategorizacién en su numeral
3 se establece lo siguiente: “3. Los docentes que no cumplieron los requisitos para la categoria
solicitada podrdn requerir el ingreso a una categoria inferior, presentando su solicitud expresa,
con fundamento en la misma documentacion presentada y analizada por la comision.”
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Por las consideraciones expuestas, el H. Consejo Universitario en uso de las atribuciones
contempladas en el Art. 18 del Estatuto Institucional Y el contenido de la Disposicién Transitoria
Novena del Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacion Superior, RESUELVE:

1. Negarlaimpugnacion presentada por parte de la Dra. Rosario Isabel Cando Pilatuia, por
cuanto con la certificacién de Instituto de Ciencia, Innovaciéon, Tecnologia y Saberes —
ICITS, no cumple con el requisito del Art. 11 literal €) ya que dicho proyecto se encuentra
en estado de ejecucion.

2. Negar el segundo pedido presentado por parte de la Dra. Isabel Cando, por cuanto la
misma no corresponde a una inconformidad a la resolucidén adoptada por el H. Consejo
Universitario, sino mds bien, un nuevo pedido de recategorizacién.

3. Sugerir a la docente que en base a las recomendaciones establecidas en el informe de
recategorizacién, presente una nueva solicitud con fundamento a la misma
documentacion presentada inicialmente, indicando la categoria a la que desea
acceder.

3.3. IMPUGNACION PRESENTADA POR EL MS. LENIN MIGUEL GARCES VITERI:
RESOLUCION No. 0070-HCU-24-04-2017:
Considerdndose:

Que, La Disposicién Transitoria Novena del Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e
Investigador del Sistema de Educacion Superior (Codificacién), en su parte pertinente seiala
“El drgano colegiado académico superior de cada universidad o escuela politécnica, en
gjercicio de su autonomia responsable, en funcidn de su politica de gestion del personal
académico y de la disponibilidad presupuestaria fijard los procedimientos y pardmetros
especificos con los que se podrdn aceptar las solicitudes de recategorizacion™.

Que, con Resolucion No. 0211-HCU-19-08-2016 y reformada con Resolucidon No. 0246-HCU-14-
10-2016, el H. Consejo Universitario expidié el Instructivo para la Ubicacién y Recategorizacién
de Profesores Titulares de la Universidad Nacional de Chimborazo, durante el proceso
transitorio hasta el 12 de octubre del 2017.

Que, la Comision Especial de Ubicacién y Recategorizacién del personal docente de la
UNACH en sesidon de trabajo aprobd el cronograma de la primera convocatoria a los
docentes para que presenten sus solicitudes de recategorizacién, en la cual se hizo constar el
periodo de 10 al 14 de abril/2017, la presentacion de las impugnaciones.

Que, mediante Resolucidn No. 0044-HCU-29-03-2017 el H. Consejo Universitario aprobd en
todas sus partes el informe emitido por la Comisién de ubicacién mediante recategorizacion
del personal académico titular de la Universidad Nacional de Chimborazo.

Que, el informe de recategorizacién emitida por la comisidn designada por el H. Consejo
Universitario, al respecto del pedido realizado por el Ms.. Lenin Miguel Garcés Viteri, concluyd
que “NO SE UBICA EN EL NUEVO ESCALAFON" por cuanto “no cumple requisitos”.

Que, el Ms. Lenin Miguel Garcés Viteri impugna la Resolucién No. 004-HCU-29-03-2017 por
cuanto manifiesta que: Desde el ano 2005 hasta el aino 2010, tfrabajé como parte del convenio
suscrito con el Seminario Mayor “Cristo Buen Pastor” de la Didcesis de Riobamba, como lo
demuestra la certificacion respectiva. Ademds adjunto una certificacién adicional firmada
por el M.Sc. José Juncosa, Vicerrector UPS, sede Quito. Dentro de este convenio, los jévenes
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del Seminario Mayor eran estudiantes regulares de la UPS y obtuvieron sus respectivos titulos
universitarios de tercer nivel en esta universidad.

Que, de acuerdo a la certificacion referida en el considerando anterior, el Lic. José Juncosa,
en su calidad de Vicerrector de la Universidad Politécnica Salesiana, el Dr. Lenin Garcés
“colaboré con nuestra institucion dentro del Convenio Marco con el Seminario Mayor de
Riobamba como tutor desde el aiio 2005 hasta el afio 2010 en las asignaturas de Infroduccién
a la Filosofia, Catequesis e Investigacién Cientifica” de lo que se desprende que el docente
no mantuvo relacidon de dependencia laboral con la Universidad Politécnica Salesiana y que
sus actividades académicas respondian a la ejecucidon de un convenio y no a un programa
o carrera aprobado por esta Institucion de Educacidn Superior; razdn por la cual esta
certificacidon no puede ser considerada para el cdlculo de la experiencia profesional como
profesor dentro del Sistema de Educacidn Superior.

Que, el Art. 10 del Instructivo para la ubicacion y recategorizacion de los profesores titulares
de la UNACH, en concordancia a lo dispuesto en la Disposicién Transitoria Novena del
Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigacion del Sistema de Educacion
Superior, establece como requisito minimo para acceder a la categoria AGREGADO 1, contar
con una experiencia profesional de por lo menos 3 anos de experiencia académica en
instituciones de educacidn superior o instituciones de investigacidén de reconocido prestigio.

Que, de la documentacién analizada por la Comisién de Ubicacion y Recategorizacion se
desprende gue el docente Ms. Lenin Garcés Viteri no cumple con la experiencia minima de
3 anos como profesor en instituciones de Educacion Superior o de Investigacion de
reconocido prestigio.

Por las consideraciones expuestas, el H. Consejo Universitario en uso de sus atribuciones
contempladas en el Art. 18 del Estatuto Institucional Y el contenido de la Disposicion Transitoria
Novena del Reglamento de Carrera y Escalafdon del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacién Superior, RESUELVE:

1. Negarlaimpugnacién presentada por parte del Ms. Lenin Miguel Garcés Viteri por cuanto
no justifica al menos tres anos de experiencia académica en instituciones de educacioén
superior o instituciones de investigacién de reconocido prestigio establecido en la
Disposicion Transitoria Novena del Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e
Investigador del Sistema de Educacién Superior.

e IMPUGNACION PRESENTADA POR LA DRA. MYRIAM ELIZABETH MURILLO NARANJO:
RESOLUCION No. 0071-HCU-24-04-2017:
Considerdndose:

Que, la Disposicién Transitoria Novena del Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e
Investigador del Sistema de Educacién Superior (Codificacion), en su parte pertinente senala
“El érgano colegiado académico superior de cada universidad o escuela politécnica, en
gjercicio de su autonomia responsable, en funcidn de su politica de gestion del personal
académico y de la disponibilidad presupuestaria fijard los procedimientos y pardmetros
especificos con los que se podrdn aceptar las solicitudes de recategorizacion”.

Que, con Resolucion No. 0211-HCU-19-08-2016 y reformada con Resolucidon No. 02446-HCU-14-
10-2016, el H. Consejo Universitario expidié el Instructivo para la Ubicacién y Recategorizacion
de Profesores Titulares de la Universidad Nacional de Chimborazo, durante el proceso
fransitorio hasta el 12 de octubre del 2017.
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Que, la Comisién Especial de Ubicacion y Recategorizacién del personal docente de la
UNACH en sesidn de tfrabajo aprobd el cronograma de la primera convocatoria a los
docentes para que presenten sus solicitudes de recategorizacion, en la cual se hiso constar el
periodo de 10 al 14 de abril, la presentacion de las impugnaciones.

Que, mediante Resolucidén No. 0044-HCU-29-03-2017 el H. Consejo Universitario aprobd en
todas sus partes el informe emitido por la Comision de Ubicacidon mediante recategorizacion
del personal académico titular de la Universidad Nacional de Chimborazo.

Que, el informe de recategorizacion emitida por la comision designada por el H. Consejo
Universitario, al respecto del pedido recligodo por la Dra. Myriam Murillo Naranjo, concluyd
que “NO SE UBICA EN EL NUEVO ESCALAFON" por cuanto “no cumple requisitos”.

Que, mediante oficio s/n de fecha 11 de abril del 2017, impugna la Resolucion No. 0044-HCU-
29-03-2017 emitida por el H Consejo Universitario de la UNACH, senalando que: “...Los
resultados sefalan que no me ubico en el nuevo escalafén: RESULTADO: No cumple la obra
se encuentra pendientes de impresion por lo que no se valida. Por lo que, en base al
cronograma de convocatoria de recategorizacion del personal académico, presento mi
IMPUGNACION al Honorable Consejo Universitario con el documento que sustenta que si
puedo acceder a la categoria solicitada...”.

Que, conforme el cronograma fijado para el proceso de recategorizacion tenia como fecha
de presentacion de solicitudes y documentos hasta el 30 de noviembre de 2016, es asi que la
mencionada docente presentd su solicitud dentro del plazo establecido en el cronograma, a
la presente fecha adjunta un nuevo certificado de fecha 11 de abril de 2017 siendo un
documento nuevo al presentado en su peticidon inicial.

Que, el establecimiento de un cronograma es con la finalidad de determinar etapas en las
cuales deben cumplirse las distintas actividades, en tal virtud conforme al cronograma el
momento procesal oportuno para la presentacién de dichas certificados fue hasta el 30 de
noviembre de 2016, misma que se encuentra precluida.

Que, la impugnacion presentada por parte de la Dra. Myriam Murillo Naranjo en su contexto,
no constituye inconformidad a lo resuelto por el M&ximo Organismo de la UNACH; sino mds
bien, una nueva solicitud adjunta un nuevo cerfificado con fecha actual diferente al
adjuntado inicialmente. Cabe senalar que el H. Consejo Universitario resolvié en mérito de las
solicitudes y documentos presentados por los docentes inicialmente.

Por las consideraciones expuestas, el H. Consejo Universitario en uso de sus atribuciones
contempladas en el Art. 18 del Estatuto Institucional y el contenido de la Disposicidn Transitoria
Novena del Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacion Superior, RESUELVE:

1. Negar la impugnacién presentada por parte de la Dra. Myriam Elizabeth Murillo Naranjo,
por cuanto la misma no corresponde a una inconformidad a la resoluciéon adoptada por
el H. Consejo Universitario, sino mds bien, un nuevo pedido de recategorizacion.

2. Sugerir a la docente que, en virtud de poseer un nuevo certificado, presente una nueva
solicitud con fundamento a la misma documentacién presentada y ala nueva indicando
Unicamente la categoria a la que desea acceder.

e IMPUGNACION PRESENTADA POR EL DR. GUILLERMO EDVIN MACHADO SOTOMAYOR:
RESOLUCION No. 0072-HCU-24-04-2017:

Considerando:
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Que, la Disposicion Transitoria Novena del Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e
Investigador del Sistema de Educacién Superior (Codificacion), en su parte pertinente senala
“El drgano colegiado académico superior de cada universidad o escuela politécnica, en
gjercicio de su autonomia responsable, en funcidén de su politica de gestion del personal
académico y de la disponibilidad presupuestaria fijard los procedimientos y pardmetros
especificos con los que se podrdn aceptar las solicitudes de recategorizacion™.

Que, con Resolucidon No. 0211-HCU-19-08-2016 y reformada con Resolucidon No. 0246-HCU-14-
10-2016, el H. Consejo Universitario expidid el Instructivo para la Ubicacién y Recategorizacion
de Profesores Titulares de la Universidad Nacional de Chimborazo, durante el proceso
fransitorio hasta el 12 de octubre del 2017.

Que, la Comisién Especial de Ubicacion y Recategorizacién del personal docente de la
UNACH en sesidn de trabajo aprobd el cronograma de la primera convocatoria a los
docentes para que presenten sus solicitudes de recategorizacién, en la cual se hizo constar el
periodo de 10 al 14 de abril/2017, para la presentacion de las impugnaciones.

Que, mediante Resoluciéon No. 0044-HCU-29-03-2017 el H. Consejo Universitario aprobd en
todas sus partes el informe emitido por la Comisién de ubicacién mediante recategorizacién
del personal académico titular de la Universidad Nacional de Chimborazo.

Que, el informe de recategorizacién emitido por la comision designada por el H. Consejo
Universitario, al respecto del pedido realizado por el Dr. Guillermo Machado Sotomayor,
concluyé que “NO SE UBICA EN EL NUEVO ESCALAFON" por cuanto “NO CUMPLE requisito de
haber alcanzado la categoria de principal antes de la vigencia de la LOES del 12 de octubre
del 2010".

Que, mediante oficio s/n de fecha 13 de abril del 2017, el Dr. Guillermo Machado Sotomayor*
impugna” la Resolucion No. 0044-HCU-29-03-2017 emitida por el H Consejo Universitario de la
UNACH, notificada con oficio N. 0308-SG-UNACH-2017, solicitando que: “... se deje sin efecto
la Resolucion No. 0044-HCU-29-03-2017, que se adjunta en el Oficio N. 0310-SG-UNACH-2017,
de fecha 30 de marzo del 2017 y que me notificd con fecha 6 de abril del 2017, ya que viola
el articulo 82 de la Constitucion de la Republica del Ecuador que trata sobre el derecho a la
seguridad juridica y el respeto a la Constitucion y a la existencia de normas juridicas previas,
claras y publicas, aplicadas por las autoridades competentes, en razén de que cuando yo
obtuve la accion de personal N. 0252-DATH-2-2011, de fecha 20 de septiembre del 2011, la
recibi en base a las leyes y reglamentos que estuvieron vigentes a esa fecha y no se puede
dejar sin efecto luego de mds de 5 anos, sin ningun fundamento legal y constitucional...”.

Que, el H. Consejo Universitario, mediante Resolucidn No. 0131-HCU-16-06-2016, designa a los
senores: Ms. Lexinton Cepeda, Vicerrector de Posgrado e Investigacion; Dr. Vinicio Moreno R.,
Decano de Ciencias de la Salud, Dr. Vinicio Mejia Chdvez, Decano de la Facultad de Ciencias
Politicas y Administrativas; Ms. Carlos Loza, Decano de la Facultad de Ciencias de La
Educacidn; Ing. Rodrigo Briones, Decano de la Facultad de Ingenieria; Dra. Silvia Pacheco,
Procuradora General; Ms. Sandra Vargas, Directora Financiera; Ing. Gissela Vinueza, Directora
de Talento Humano e Ing. Santiago Vega, Presidente de la Asociacion de Profesores,
miembros de la Comision Especial de Ubicacién del Personal Académico y delega a la Dra.
Angela Calderén, la presidencia de la sefialada Comisién Especial.

Que, el H. Consejo Universitario, mediante Resolucion No. 0191-HCU-04-08-2016, resuelve
conceder a la Comision ademds de las atribuciones establecidas en el Reglamento de
Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior, también
tendrd como atribucién y facultad ubicar y recategorizar al personal docente de la UNACH.
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Que, el articulo 82 de la Constitucion de la Republica sehala, “el derecho a la seguridad
juridica se fundamenta en el respeto a la Constitucion y en la existencia de normas juridicas
previas, claras, publicas y aplicadas por las autoridades competentes”.

Que, el Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacion Superior aprobado por el Consejo de Educacidén Superior, establece en las
Disposiciones Transitorias Quinta, Novena y Vigésima Quinta, el procedimiento y los requisitos
para la ubicacién y recategorizacion del personal académico de las Universidades y Escuelas
Politécnicas.

Que, con sustento en las disposiciones contempladas en el Reglamento de Carrera y
Escalafén del Profesor e Investigador del Sistemma de Educacion Superior, el H. Consejo
Universitario mediante Resolucion No. 0211-HCU-19-08-2016, reformado con Resolucidén No.
0246-HCU-14-10-2016, aprobd el “Instructivo para la Ubicacidon y Recategorizacion de los
Profesores Titulares de la Universidad Nacional de Chimborazo, durante el Proceso Transitorio
hasta el 12 de octubre del 2017".

Que, el “Instructivo para la Ubicacién y Recategorizacion de los profesores titulares de la
Universidad Nacional de Chimborazo, durante el Proceso Transitorio hasta el 12 de octubre del
2017", de acuerdo a lo establecido en la Disposicidn Transitoria Novena y Vigésima Quinta del
Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion
Superior, establecio tres casos para la ubicacién del personal académico titular principal en
el escalafén mediante recategorizacioén, en la categoria de personal académico principal 1,
siendo estos:

“PRIMER CASO.- El personal académico que, desde la vigencia de la LOES (12 de octubre del
2010), hasta el 07 de noviembre de 2012, haya ingresado por concurso publico de méritos y
oposicidn, o bajo otra modalidad antes de la vigencia de la LOES, deberd acreditar:

a. Contarcon el Titulo de PhD o su equivalente, registrado en la SENESCYT, con la leyenda
“Titulo de Doctor o PhD, vdlido para el ejercicio de la docencia, investigacion y gestion
en educacion superior”

b. Haber obtenido el titulo de PhD, previo a la vigencia del Reglamento de Carrera y
Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de Educacién Superior. ( 07 de
octubre del 2012)

SEGUNDO CASO.- El personal académico titular principal que ingrese a ésta categoria (titular
principal), mediante concurso pUblico de méritos y oposicidon luego del 7 de noviembre del
2012, deberd acreditar:

a. Contarcon el Titulo de PhD o su equivalente, registrado en la SENESCYT, con la leyenda
“Titulo de Doctor o PhD, vdlido para el ejercicio de la docencia, investigacion y gestion
en educacion superior”

b. Haber creado o publicado seis obras de relevancia o articulos indexados de los cuales
al menos dos deberdn haber sido creados o publicados en los Ultimos cinco afos; Y,

c. Acreditar cuatro anos de experiencia en actividades de docencia o investigacion.

TERCER CASO.- El personal académico titular principal que alcanzdé la sefialada categoria
antes de la entrada en vigencia de la Ley Orgdnica de Educacién Superior del 12 de octubre
del 2010, hasta el 12 de octubre del 2017 para acceder a la categoria de profesor titular
principal 1 deberd acreditar:
a. Contar con el Titulo de PhD o su equivalente, registrado en la SENESCYT, con la leyenda
“Titulo de Doctor o PhD, vdlido para el ejercicio de la docencia, investigacion y gestion
en educacion superior; y,
b. Haber creado o publicado seis obras de relevancia o articulos indexados de los cuales
al menos dos deberdn haber sido creados o publicados en los Ultimos cinco anos.”
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Que, de la documentacion presentada por el Dr. Guilermo Machado, se desprende que,
adquiere la titularidad el 13 de octubre del 2008, segun consta en la accién de Personal No.
182-R-2008 de 13 de octubre del 2008. Accede a la categoria de Titular Principal el 01 de
octubre del 2011, segun consta en la accién de Personal No. 0252-DATH-2011, y obtiene su
titulo de DOTTORE DI RICERCA IN MATEMATICA E INFORMATICA, con registro No. 7675 R-16-
28511 de fecha 2016-01-26. Es decir, el senalado docente no se enmarca dentro del primer
caso porque su titulo de PHD, no lo obtiene previo a la vigencia del Reglamento de Carrera y
Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior (07 de octubre del
2012); tampoco se encuadra en el segundo caso por cuanto, ingresd a la categoria titular
principal mediante concurso interno de méritos y oposicién el 01 de octubre del 2011,
incumpliendo el requisito, que exige el ingreso a la categoria mediante concurso publico
luego del 7 de noviembre del 2012; por Ultimo, tampoco se enmarca dentro del tercer caso,
puesto que no accede a la categoria de principal antes de la vigencia de la LOES, es decir,
el docente no cumple los requisitos para el acceso a la categoria de personal académico
fitular principal 1.

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica dispone: “Las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actien
en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les
sean atribuidas en la Constitucién y la ley. ...”.

Que, el H. Consejo Universitario procedié a la ubicacién del personal académico mediante
recategorizacién, verificando el estricto cumplimiento de los requisitos establecidos en el
Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion
Superior aprobado por el Consejo de Educacion Superior.

Que, el H. Consejo Universitario mediante Resolucion No. 0044-HCU-29-03-2017 aprobd en
todas sus partes el informe emitido por la Comision de Ubicacién mediante Recategorizacion
del personal académico titular de la Universidad Nacional de Chimborazo, resolviendo la
ubicaciéon en el escalafén mediante recategorizacién del personal académico, sin que en
ninguna de sus partes se haga referencia a que con ella se deja sin efecto la accién de
personal No. 0252-DATH-2-2011 de fecha 20 de septiembre del 2011, como erradamente
senala el Dr. Machado.

Que, la impugnacion realizada por el Dr. Patricio Machado se fundamenta en el andlisis del
concurso desarrollado para el acceso a la categoria de profesor titular principal desarrollado
en el ano 2011, lo cual no es materia del proceso de ubicacién y recategorizacion, cuyo
procedimiento y requisitos se encuentran expresamente normados por el Consejo de
Educacion Superior mediante el Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e
Investigador del Sistema de Educacion Superior.

Por las consideraciones expuestas, el H. Consejo Universitario en uso de sus atribuciones
contempladas en el Art. 18 del Estatuto Institucional y el contenido de la Disposicidn Transitoria
Novena del Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacion Superior, RESUELVE:

1. Negar la impugnacién presentada por parte del Dr. Machado Sotomayor Guillermo
Edvin, por cuanto no cumple los requisitos establecidos en el Reglamento de Carrera y
Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior, para ubicarse
mediante recategorizacién en la categoria de profesor titular principal 1.

2. Ratificar la Resolucién No. 044-HCU-29-03-2017 emitida por este H. Consejo Universitario.

e IMPUGNACION PRESENTADA POR EL DR. PATRICIO RICARDO HUMANANTE RAMOS:

RESOLUCION No. 0073-HCU-24-04-2017:
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Considerando:

Que, la Disposicién Transitoria Novena del Reglamento de carrera y Escalafén del Profesor e
Investigador del Sistema de Educacidén Superior (Codificacion), en su parte pertinente sefala
“El drgano colegiado académico superior de cada universidad o escuela politécnica, en
gjercicio de su autonomia responsable, en funcidén de su politica de gestion del personal
académico y de la disponibilidad presupuestaria fijard los procedimientos y pardmetros
especificos con los que se podrdn aceptar las solicitudes de recategorizacion™.

Que, con Resolucidon No. 0211-HCU-19-08-2016 y reformada con Resolucidon No. 0246-HCU-14-
10-2016, el H. Consejo Universitario expidié el Instructivo para la Ubicacién y Recategorizacién
de Profesores Titulares de la Universidad Nacional de Chimborazo, durante el proceso
fransitorio hasta el 12 de octubre del 2017.

Que, la Comision Especial de Ubicacién y Recategorizacién del personal docente de la
UNACH en sesidn de tfrabagjo aprobd el cronograma de la primera convocatoria a los
docentes para que presenten sus solicitudes de recategorizacién, en la cual se hizo constar el
periodo de 10 al 14 de abril/2017, para la presentacion de las impugnaciones.

Que, Mediante Resolucién No. 0044-HCU-29-03-2017 el H. Consejo Universitario aprobd en
todas sus partes el informe emitido por la Comisién de ubicacién mediante recategorizacion
del personal académico titular de la Universidad Nacional de Chimborazo.

Que, el informe de recategorizacion emitida por la comision designada por el H. Consejo
Universitario, al respecto del pedido realizado por el Dr. Patricio Humanante, concluyd que
“NO SE UBICA EN EL NUEVO ESCALAFON" por cuanto “NO CUMPLE requisito de haber
alcanzado la categoria de principal antes de la vigencia de la LOES del 12 de octubre del
2010".

Que, mediante oficio s/n de fecha 13 de abril del 2017, el Dr. Patricio Humanante “impugna”
la Resolucién No. 0044-HCU-29-03-2017 emitida por el H Consejo Universitario de la UNACH,
notificada con oficio N. 0308-SG-UNACH-2017, solicitando que: “... se deje sin efecto la
Resolucidon N. 0044-HCU-29-03-2017, que se adjunta en el Oficio N. 0308-SG-UNACH-2017, de
fecha 30 de marzo del 2017 y que me notificd con fecha 5 de abril del 2017, ya que viola el
articulo 82 de la constitucion de la Republica del Ecuador que trata sobre el derecho a la
seguridad juridica y el respecto a la Constitucion y a la existencia de normas juridicas previas,
claras y publicas, aplicadas por las autoridades competentes, en razén de que cuando yo
obtuve la accidén de personal N. 0260-DATH-2-2011, de fecha 20 de septiembre del 2011, la
recibi en base a las leyes y reglamentos que estuvieron vigentes a esa fecha y no se puede
dejar sin efecto luego de mds de 5 anos, sin ningun fundamento legal y constitucional...”.

Que, el H. Consejo Universitario, mediante Resolucidn No. 0131-HCU-16-06-2016, designa a los
senores: Ms. Lexinton Cepeda, Vicerrector de Posgrado e Investigacion; Dr. Vinicio Moreno R.,
Decano de Ciencias de la Salud, Dr. Vinicio Mejia Chdvez, Decano de la Facultad de Ciencias
Politicas y Administrativas; Ms. Carlos Loza, Decano de la Facultad de Ciencias de La
Educacidn; Ing. Rodrigo Briones, Decano de la Facultad de Ingenieria; Dra. Silvia Pacheco,
Procuradora General; Ms. Sandra Vargas, Directora Financiera; Ing. Gissela Vinueza, Directora
de Talento Humano e Ing. Santiago Vega, Presidente de la Asociacion de Profesores,
miembros de la Comisidn Especial de Ubicaciéon del Personal Académico y delega a la Dra.
Angela Calderdén, la presidencia de la seAalada Comisidn Especial.

Que, el H. Consejo Universitario, mediante Resolucion No. 0191-HCU-04-08-2016, resuelve
conceder a la Comision ademas de las atribuciones establecidas en el Reglamento de
Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de Educacidon Superior, también
tendrd como atribucién y facultad ubicar y recategorizar al personal docente de la UNACH.
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Que, el articulo 82 de la Constitucion de la Republica sehala, “el derecho a la seguridad
juridica se fundamenta en el respeto a la Constitucion y en la existencia de normas juridicas
previas, claras, publicas y aplicadas por las autoridades competentes”.

Que, el Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacion Superior aprobado por el Consejo de Educacién Superior, establece en las
Disposiciones Transitorias Quinta, Novena y Vigésima Quinta, el procedimiento y los requisitos
para la ubicacién y recategorizacion del personal académico de las Universidades y Escuelas
Politécnicas.

Que, con sustento en las disposiciones contempladas en el Reglamento de Carrera vy
Escalafén del Profesor e Investigador del Sistemma de Educacion Superior, el H. Consejo
Universitario mediante resolucion N. 0211-HCU-19-08-2016, reformado con resolucién N. 0246-
HCU-14-10-2016, aprobd el “Instructivo para la Ubicacién y Recategorizacién de los Profesores
Titulares de la Universidad Nacional de Chimborazo, Durante el Proceso Transitorio hasta el 12
de octubre del 2017".

Que, el “Instructivo para la Ubicacién y Recategorizacién de los profesores fitulares de la
Universidad Nacional de Chimborazo, Durante el Proceso Transitorio hasta el 12 de octubre
del 2017", de acuerdo a lo establecido en la Disposicidén Transitoria Novena vy Vigésima Quinta
del Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion
Superior, establecio tres casos para la ubicacién del personal académico titular principal en
el escalafén mediante recategorizacion, en la categoria de personal académico principal 1,
siendo estos:

“PRIMER CASO.- El personal académico que, desde la vigencia de la LOES (12 de octubre del
2010), hasta el 07 de noviembre de 2012, haya ingresado por concurso publico de méritos y
oposicidn, o bajo otra modalidad antes de la vigencia de la LOES, deberd acreditar:

a. Contar con el Titulo de PhD o su equivalente, registrado en la SENESCYT, con la leyenda
“Titulo de Doctor o PhD, vdlido para el ejercicio de la docencia, investigacidn y gestion
en educacion superior”

b. Haber obtenido el titulo de PhD, previo a la vigencia del Reglamento de Carrera y
Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior. ( 07 de
octubre del 2012)

SEGUNDO CASO.- El personal académico titular principal que ingrese a ésta categoria (titular
principal), mediante concurso publico de méritos y oposicion luego del 7 de noviembre del
2012, deberd acreditar:

a. Contar con el Titulo de PhD o su equivalente, registrado en la SENESCYT, con la leyenda
“Titulo de Doctor o PhD, vdlido para el ejercicio de la docencia, investigacién y gestion
en educacion superior”

b. Haber creado o publicado seis obras de relevancia o articulos indexados de los cuales
al menos dos deberdn haber sido creados o publicados en los Ultimos cinco afios; v,

c. Acreditar cuatro anos de experiencia en actividades de docencia o investigacion.

TERCER CASO.- El personal académico titular principal que alcanzdé la sefialada categoria
antes de la entrada en vigencia de la Ley Orgdnica de Educacidén Superior del 12 de octubre
del 2010, hasta el 12 de octubre del 2017 para acceder a la categoria de profesor titular
principal 1 deberd acreditar:

a. Contar con el Titulo de PhD o su equivalente, registrado en la SENESCYT, con la leyenda
“Titulo de Doctor o PhD, vdlido para el ejercicio de la docencia, investigacion y gestion
en educacion superior; vy,

b. Haber creado o publicado seis obras de relevancia o articulos indexados de los cuales
al menos dos deberdn haber sido creados o publicados en los Ultimos cinco anos.”

13



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
H. CONSEJO UNIVERSITARIO
ARCHIVO DE LA SECRETARIA GENERAL

Que, de la documentacion presentada por el Dr. Patricio Humanante, se desprende que,
adquiere la titularidad el 13 de octubre del 2008, segun consta en la accién de Personal N.
152-R-2008 de 13 de octubre del 2008. Accede a la categoria de Titular Principal el 01 de
octubre del 2011, segUn consta en la accidn de Personal N. 0260-DATH-2011, y obtiene su titulo
de Doctor PhD. en Formacién en la Sociedad del Conocimiento, vdlido para la docencia,
investigacioén y gestion en Educacioén Superior, con Registro Nro. 724185792 de fecha 2016-09-
19. Es decir, el sefalado docente no se enmarca dentro del primer caso porque su titulo de
PHD, no lo obtiene previo a la vigencia del Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e
Investigador del Sistema de Educaciéon Superior (07 de octubre del 2012); tampoco se
encuadra en el segundo caso por cuanto, ingresd a la categoria fitular principal mediante
concurso interno de méritos y oposicion el 01 de octubre del 2011, incumpliendo el requisito,
gue exige el ingreso a la categoria mediante concurso publico luego del 7 de noviembre del
2012; por Ultimo, tampoco se enmarca dentro del tercer caso, puesto que no accede a la
categoria de principal antes de la vigencia de la LOES, es decir, el docente no cumple los
requisitos para el acceso a la categoria de personal académico titular principal 1.

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica dispone: “Las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actien
en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les
sean atribuidas en la Constitucién y la ley. ...”.

Que, el H. Consejo Universitario procedié a la ubicacién del personal académico mediante
recategorizacién, verificando el estricto cumplimiento de los requisitos establecidos en el
Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion
Superior aprobado por el Consejo de Educacion Superior.

Que, el H. Consejo Universitario mediante Resolucidn No. 0044-HCU-29-03-2017 aprobd en
todas sus partes el informe emitido por la Comision de Ubicacién mediante Recategorizacion
del personal académico ftitular de la Universidad Nacional de Chimborazo, resolviendo la
ubicaciéon en el escalafén mediante recategorizacion del personal académico, sin que en
ninguna de sus partes se haga referencia a que con ella se deja sin efecto la accién de
personal N. 0260-DATH-2-2011 de fecha 20 de septiembre del 2011, como erradamente senala
el Dr. Humanante.

Que, la impugnaciéon realizada por el Dr. Patricio Humanante se fundamenta en el andlisis del
concurso desarrollado para el acceso a la categoria de profesor titular principal desarrollado
en el ano 2011, lo cual no es materia del proceso de ubicacién y recategorizacién, cuyo
procedimiento y requisitos se encuentran expresamente normados por el Consejo de
Educacion Superior mediante el Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e
Investigador del Sistema de Educacion Superior.

Por las consideraciones expuestas, el H. Consejo Universitario de la Universidad Nacional de
Chimborazo, en uso de sus atribuciones contempladas en el Art. 18 del Estatuto Insfitucional y
el Contenido de la Disposicidn Transitoria Novena del Reglamento de Carrera y Escalafon del
Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior, RESUELVE:

1. Negarlaimpugnacién presentada por parte del Dr. Patricio Ricardo Humanante Ramos,
por cuanto no cumple los requisitos establecidos en el Reglamento de Carrera vy
Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior, para ubicarse
mediante recategorizacién en la categoria de profesor titular principal 1.

2. Ratificar la Resolucion No. 044-HCU-29-03-2017 emitida por este H. Consejo Universitario.

e IMPUGNACION PRESENTADA POR EL MS. PABLO ENRIQUE FIERRO LOPEZ:

RESOLUCION No. 0074-HCU-24-04-2017:
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Considerando:

Que, La Disposicion Transitoria Novena del Reglamento de carrera y Escalafdn del Profesor e
Investigador del Sistema de Educacidén Superior (Codificacion), en su parte pertinente sefiala
“El drgano colegiado académico superior de cada universidad o escuela politécnica, en
gjercicio de su autonomia responsable, en funcidén de su politica de gestion del personal
académico y de la disponibilidad presupuestaria fijard los procedimientos y pardmetros
especificos con los que se podrdn aceptar las solicitudes de recategorizacion™.

Que, con resolucién Nro. 0211-HCU-19-08-2016 y reformada con resolucién Nro. 0246-HCU-14-
10-2016, el H. Consejo Universitario de la UNACH expidié el Instructivo para la Ubicaciéon y
Recategorizacién de Profesores Titulares de la Universidad Nacional de Chimborazo, durante
el proceso transitorio hasta el 12 de octubre del 2017.

Que, la Comision Especial de Ubicacion y Recategorizacién del personal docente de la
UNACH en sesidon de trabajo aprobd el cronograma de la primera convocatoria a los
docentes para que presente sus solicitudes de recategorizacién, en la cual se hizo constar el
periodo de 10 al 14 de abril, para la presentacion de las impugnaciones.

Que, Mediante resolucidn Nro. 0044-HCU-29-03-2017 el H. Consejo Universitario aprobd en
todas sus partes el informe emitido por la Comisién de ubicacién mediante recategorizacion
del personal académico titular de la Universidad Nacional de Chimborazo.

Que, el informe de recategorizacién emitida por la Comisién designada por el H. Consejo
Universitario, al respecto del pedido realizado por el Ms. Pablo Enrique Fierro Lopez, concluyd
que “NO SE UBICA EN EL NUEVO ESCALAFON" por cuanto “No cumple la experiencia requerida
a la fecha de presentacién, se consideran certificaciones de otras instituciones. No se
contabilizan las horas de clases dictadas simultGneamente”. No cumple el requisito de haber
publicado 3 articulos indexados u obras de relevancia, uno de los cuales debe haber sido de
los Ultimos cinco anos. No cumple el requisito de haber participado en una investigacién de
al menos 12 meses de duracién la cual deberd haber finalizado con la presentacion y
aprobacioén institucional de los resultados del respectivo proyecto, por cuanto el proyecto
presentado corresponde a sus estudios de doctorado”.

Que, mediante oficio s/n de fecha 13 de abril del 2017, el Ms. Pablo Enrique Fierro Lopez
“impugna” “el oficio 0288-SG-UNACH-2017 recibido el 10 de abril del 2017, solicitando se
extienda una "“aclaracién” sobre tres puntos, el primero relacionado con la experiencia, el
segundo constituye una solicitud de que se le recategorice para Docente Agregado 2, pero
en caso de que no entre en esa categoria se le informe y coloque en la categoria donde
cumple efectivamente los requisitos, y en el tercero solicita “conocer si este criterio que los
Proyectos que tienen una vinculacién con los estudios de Doctorado no son vdlidos fue
discutido y aprobado pro Consejo Universitario...”.

Que, la impugnacion constituye un recurso en el cual el docente puede contradecir de
manera fundamentada, las resoluciones emitidas por el H. Consejo Universitario con relacion
a los resultados de la ubicacion en el escalafén mediante recategorizacion, en las cuales se
notificd el cumplimiento o incumplimiento de requisitos para acceder a la categoria
expresamente solicitada por el docente. En virfud de lo senalado, revisado que ha sido su
escrito, se evidencia que el mismo no se encuentra dirigido a justificar de manera
documentada el cumplimiento de todos los requisitos establecidos para la ubicacién en la
categoria de docente titular agregado 2, por lo que no es procedente que el H. Consejo
Universitario conozca y resuelva de manera parcial la misma, puesto que con ello no se
resolveria la ubicacion en la categoria solicitada por su persona.

Que, con el fin de garantizar su derecho constitucional de peticién, le corresponde a éste
organismo atender sus inquietudes de las cuales solicita “aclaracion”.
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Que, con relacion a la experiencia usted anexa la certificacién nimero 1505 suscrita por el
Director de Talento Humano de la ESPOCH, documento que ya fue considerado dentro del
andlisis realizado por la Comisidn de Ubicacidén y Recategorizacion y éste Organismo
Colegiado Académico Superior, debiendo sefalar que para el cobmputo se consideraron las
horas y los dias constantes en la sefalada certificacion siempre que no se hayan ejecutado
de manera simultdnea. Sin embargo la Comision de Ubicacién y Recategorizacion podrd
volver a revisar el cdmputo de su experiencia una vez que su persona solicite la ubicacion en
la categoria que de acuerdo al cumplimiento de requisitos le corresponda.

Que, con relacién a su solicitud ubicacién “en la categoria donde cumple efectivamente los
requisitos, el Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacion Superior en la Disposicidon Transitoria Novena, penultimo inciso senala: “El érgano
colegiado académico superior de cada universidad o escuela politécnica, en ejercicio de su
autonomia responsable, en funcidn de su politica de gestion del personal académico y de la
disponibilidad presupuestaria, fijard los procedimientos y pardmetros especificos con los que
se podrdn aceptar las solicitudes de recategorizacién”, en tal sentido en H. Consejo
Universitario aprobd el Instructivo para la Ubicacion y Recategorizacién de Profesores Titulares
de la Universidad Nacional de Chimborazo, durante el proceso transitorio hasta el 12 de
octubre del 2017, y el informe de la Comisién de Ubicacién y Recategorizacién, en cuyas
recomendaciones se establece lo siguiente:"3. Los docentes que no cumplieron los requisitos
para la categoria solicitada podrdn requerir el ingreso a una categoria inferior, presentando
su solicitud expresa, con fundamento en la misma documentacion presentada y analizada
por la comisién.”

Que, con relacién a su solicitud de “conocer si este criterio que los Proyectos que tienen una
vinculacién con los estudios de Doctorado no son vdlidos fue discutido y aprobado por
Consejo Universitario, pues en ninguna ley, reglamento o instructivo existe este criterio”, el H.
Consejo Universitario mediante resolucién N. Nro. 0044-HCU-29-03-2017 aprobd el informe de
la Comisién de Ubicacién y Recategorizacién de la Universidad Nacional de Chimborazo,
dentro del cual se encuentra el criterio senalado, por consiguiente se encuentra aprobado
por éste Organo Colegiado Académico Superior.

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 del Reglamento de Doctorados, emitido
por el Consejo de Educacidén Superior, “los programas doctorales corresponden a un nivel
académico cuyas actividades formativas e investigativas, debidamente integradas,
conducen al desarrollo de competencias, destrezas y habilidades investigativas validadas
mediante la obtencién del titulo de Doctor”, de otfra parte el articulo 3 del mismo Reglamento,
define al grado de doctor como “el mds alto grado académico que conceden las
universidades o escuelas politécnicas, con el propdsito de desarrollar y fortalecerla
investigacion cientifica y la formacién académica. Este grado académico se otorga al
esfudiante que en el marco de un programa de doctorado, presente un trabajo individual que
signifique una contribucién original en su respectivo campo del conocimiento”.

Que, el Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacion Superior, establece las actividades que comprenden la investigacion en las
universidades y escuelas politécnicas publicas y particulares, entre las que no se encuentran
los estudios para la obtencion del titulo del PHD.

Que, las normas citadas establecen la naturaleza del proyecto de investigacién desarrollado
en el marco de un programa de doctorado, como frabajo de titulacion individual realizado
por el estudiante, conducente a la obtencién del titulo de doctorado, cuya ejecucién tiene
por objeto el desarrollo de competencias, destrezas y habilidades investigativas, que se
validan mediante la obtencién del titulo de Doctor”.
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Que, en el programa de doctorado del Ing. Pablo Fierro, el proyecto de investigacion
constituye el frabajo individual conducente a la obtencion del titulo de PhD., lo sefalado se
ratifica mediante la informacién constante en la pdgina web (http://www.uh.cu/node/16), de
la Institucion de Educacion Superior en la cual el docente cursa su programa de Doctorado
en Ciencias Econdmicas, Universidad de la Habana Cuba que sefala “El ndcleo del programa
es la ejecucién de un proyecto de investigaciéon novedoso que puede tener una duracién de
304 anos. Los resultados del mismo deben publicarse como articulos cientificos, monografias
o libros segun el campo de la ciencia en cuestion”, asi como con la informacidén remitida por
la Dra. Aloida Maria Alonso Alemdn, tutora con el visto bueno de la Dra. Rosa Elis Bell Heredia,
Presidenta de la Comisidon de Grados Cientificos en la que consta el plan de actividades hasta
la culminacion del doctorado: “JUNIO 2015. Actualizacion del disefio de investigacion.
Avances de la Revision bibliogrdfica. Trabajo con el tutor para avanzar en la investigacion
bibliogrdfica. SEPTIEMBRE/ DICIEMBRE 2015. Investigacion, Avances Capitulo |y I, Sesidn
cientifica sobre avances de la investigacién, Presentacién en la Comision de Grado,
intercambio, trabajo y consulta con el Tutor(a). ENERO/FEBRERO/MAYO 2016. Aprobacién de
Curso curricular, Publicacién del articulo Cientifico, Rendicién de Examen de Minimo,
Investigacion y Avances capitulo | y II, Intercambio, trabajo y consulta con el Tutor(a).
JUNIO/AGOSTO 2016. Rendicion de Examen de Minimo, Desarrollar sesiones y talleres
cientificos ante especialistas de la materia, Investigacion, elaboracién del tercer Capitulo de
la tesis y presentar primera version del documento de tesis completo, Intercambio, trabajo y
consulta con el Tutor (a), Participacion en un evento cientifico nacional o internacional.
SEPTIEMBRE/OCTUBRE 2016. Presentar primera version del documento de tesis completo,
Publicacién de articulo cientifico, Investigacion, Intercambio, trabajo y consulta con el Tutor
(a). NOVIEMBRE/DICIEMBRE 201é. Investigacion, Predefensa ante tribunal autorizado,
Intercambio, trabajo y consulta con el Tutor (a). ENERO A ABRIL 2017. intercambio, frabagjo y
consulta con el Tutor, Defensa de tesis; y por Ultimo con la certificacién emitida por la Dra.
Rosa Elis Bell Heredia Presidenta de la Comision de Grados Cientificos, que certifica que el
MCs. Pablo Enrique Fierro Lopez (...), ha participado en la elaboracion y ejecucién del
proyecto de investigaciéon titulado “GESTION POR PROCESOS PARA LOS GOBIERNOS
AUTONOMOS DESCENTRALIZADOS CANTONALES DEL ECUADOR: ESPECIFICIDADES DEL
MUNICIPIO DE CHUNCHI", que coincide con el proyecto presentado al ICITS, para el
programa de Doctorado en Ciencias Econdmicas como consta en la certificacién emitida
por el Ing. Diego Barahona, Director del ICTS.

Que, con las consideraciones expuestas, se aclara lo senalado por el Ing. Pablo Fierro, al
senalar que “el producto de los estudios de doctorado esla TESIS DOCTORAL y el producto de
un proyecto de investigacién en NINGUN CASO ES LA TESIS DOCTORAL si no, son articulos
cientificos, libros, capitulos, vinculacion con la sociedad entre otros por tanto, son dos cosas
que se pueden relacionar pero diferentes”, puesto que de la normativa senalada y el plan de
estudios del programa de doctorado en ciencias econdmicas se evidencia, que el proyecto
de investigacién en el que participa, es el nicleo del programa, el mismo que constituye un
frabajo individual en su calidad de estudiante, cuyo objeto es la formacidon académica, vy el
producto, el fitulo que valida el desarrollo de competencias, destrezas y habilidades
investigativas, con lo cual se determina que el docente, no cumple con el requisito de
participacion en una investigacién de al menos 12 meses de duracion, la cual deberd haber
finalizado con la presentacion y aprobacién institucional de los resultados de respectivo
proyecto.

Que, en uso de sus atribuciones contempladas en el Art. 18 del Estatuto Institucional y el
contenido de la Disposicidn Transitoria Novena del Reglamento de Carrera y Escalafén del
Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior. RESUELVE:

1. Negar la impugnacién presentada por parte del Ms. Pablo Enrique Fierro Lopez para
ubicarse mediante recategorizaciéon en la categoria de docente titular agregado 2.
2. Ratificar la Resolucion No. 044-HCU-29-03-2017 emitida por este H. Consejo Universitario.
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4.- COMUNICACIONES.

4.1. INFORME DIRECTORA DE LA CARRERA DE COMUNICACION SOCIAL, RESPECTO DEL CASO
DE LOS ESTUDIANTES SRS. DENNYS CARRILLO; SAMUEL BANDA Y ADAN CHACATER:

RESOLUCION No. 0075-HCU-24-04-2017:
Considerdndose:

Que, el Sr. Decano de la Facultad de Ciencias Politicas y Administrativas, mediante oficio No.
0778-D-FCPYA-UNACH, remite a conocimiento del H. Consejo Universitario la Resolucién No.
015-hcd-fcpa-29-03-2017 del H. Consejo Directivo de la indicada unidad académica, la misma
que en la parte perfinente, dice: “(...) Enviar al H. Consejo Universitario el informe remitido por
la Dra. Myriam Murillo, Directora de la Carrera de Comunicacién Social, en contestacién al
oficio No. 0402-UNACH-R-SG-2017, respecto del caso de los estudiantes Srs. DENNYS CARRILLO,
SAMUEL BANDA, ADAN CHACATER. (...)";

Que, la Constitucién de la Republica, en el articulo 226 establece que las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores pUblicos y las personas que
actien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades
que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley;

Que, el articulo 207 de la Ley Orgdnica de Educacién Superior, en su parte pertinente,
determina: “(...) Los procesos disciplinarios se instauran, de oficio o a peticién de parte, a
aquellos estudiantes, profesores o profesoras e investigadores o investigadoras que hayan
incurrido en las faltas tipificadas por la presente Ley y los Estatutos de la Institucion. El Organo
Superior deberd nombrar una Comisidén Especial para garantizar el debido proceso vy el
derecho a la defensa. Concluida la investigacion, la Comisién emitird un informe con las
recomendaciones que estime pertinentes (...)".

En virtud de los aspectos mencionados y normativa enunciada, el H. Consejo Universitario con
sujecion a lo determinado por el articulo 207 de la Ley Orgdnica de Educacién Superior; asi
como, al articulo 22; literal ¢) del articulo 230; y, articulo 231, del Estatuto Institucional, en forma
undnime resuelve:

Articulo Unico: Designar la Comision Especial conformada por los sefiores Dr. Napoledn Jarrin
Acosta, Representante Docente del HCU, Preside; Ms. Carlos Loza Cevallos, Decano de
Ciencias de la Educacién; Srta. Dayana Palacios Sotomayor, Representante Estudiantil del
HCU; vy, Ms. Oswaldo Guerra Orozco, Director del Departamento de Bienestar Estudiantil y
Universitario, para que, con garantia del debido proceso y el derecho a la defensa, proceda
a la investigacion de los hechos revelados mediante Resolucién del H. Consejo Directivo de la
Facultad de Ciencias Politicas y Administrativas, en contra de los Estudiantes de la Carrera de
Comunicacién Social, Srs. Denny Carrillo, Samuel Banda y Addn Chacater. Actuard como
Secretario, un profesional Abogado de la Procuraduria General Institucional, que serd
designado por la Sra. Procuradora.

Concluida la investigacién, la Comision emitird un informe con las recomendaciones que
estime pertinentes.

4.2. INFORME DEL INSTITUTO DE CIENCIA, INNOVACION, TECNOLOGIA Y SABERES-ICITS,
RESPECTO DE LOS PROYECTOS DE REDISENO CURRICULAR DE LAS CARRERAS:

RESOLUCION No. 0076-HCU-24-04-2017:
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El H. Consejo Universitario conoce el informe contenido en oficio No. 445-ICITS-2017, emitido
por la Direccién del Instituto de Ciencia, Innovaciéon, Tecnologia y Saberes-ICITS, respecto de
los Proyectos de Rediseno Curricular de las Carreras de la UNACH.

4.3. INVESTIGACION DE LA DENUNCIA PRESENTADA POR LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
SALUD, EN CONTRA DEL SR. FERNANDO ANDRES COSTALES OLMEDO, ESTUDIANTE DE LA
CARRERA DE MEDICINA:

RESOLUCION No. 0077-HCU-24-04-2017:
Considerdndose:

Que, el Sr. Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud, mediante oficio No. 1151-D-FCS,
remite a conocimiento del H. Consejo Universitario, el informe emitido por la Direccidn
Administrativa del Hospital General Ambato, Encargada, relacionado con la declaratoria de
terminacién del Internado Rotativo del Sr. Fernando Andrés Costales Olmedo, Estudiante de
la Carrera de Medicing;

Que, la Constitucién de la Republica, en el articulo 226 establece que las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores puUblicos y las personas que
actuen en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades
que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley;

Que, el articulo 207 de la Ley Orgdnica de Educacién Superior, en su parte pertinente,
determina: “(...) Los procesos disciplinarios se instauran, de oficio o a peticién de parte, a
aquellos estudiantes, profesores o profesoras e investigadores o investigadoras que hayan
incurrido en las faltas tipificadas por la presente Ley y los Estatutos de la Institucién. El Organo
Superior deberd nombrar una Comisién Especial para garantizar el debido proceso y el
derecho a la defensa. Concluida la investigacion, la Comisién emitird un informe con las
recomendaciones que estime pertinentes (...)".

En virfud de los aspectos mencionados y normativa enunciada, el H. Consejo Universitario con
sujecion a lo determinado por el articulo 207 de la Ley Orgdnica de Educacion Superior; asi
como, al articulo 22; literal ¢) del articulo 230; vy, articulo 231, del Estatuto Institucional, en forma
undnime resuelve:

Articulo Unico: Designar la Comisidén Especial conformada por los sehores Dr. Gonzalo Bonilla
Pulgar, Decano Facultad de Ciencias de la Salud, Preside; Ms. Yolanda Salazar Granizo,
Representante Docente del HCU; y, Srta. Dayana Palacios Sotomayor, Representante
Estudiantil del HCU; para que, con garantia del debido proceso y el derecho a la defensa,
proceda a la investigacién de los hechos denunciados por el Sr. Decano de la Facultad de
Ciencias de la Salud, en contra del Sr. Fernando Andrés Costales Olmedo, estudiante de la
Carrera de Medicina. Actuard como Secretario, un profesional Abogado de la Procuraduria
General Institucional, que serd designado por la Sra. Procuradora.

Concluida la investigacién, la Comision emitird un informe con las recomendaciones que
estime pertinentes.

4.4. MATRICULAS ESPECIALES CICLO ACADEMICO MARZO-AGOSTO 2017:
RESOLUCION No. 0078-HCU-24-04-2017:

Considerdndose:
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Que, la Constitucidon de la Republica estipula en los articulos 26 y 27 que la educacién es un
derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado,
que se centrard en el ser humano y garantizard su desarrollo holistico, en el marco del respeto
a los derechos humanos;

Que, la Ley Orgdnica de Educacién Superior, en los articulos 4 y 5 determina que el derecho
a la educacion superior consiste en el ejercicio efectivo de la igualdad de oportunidades, en
funcion de los méritos respectivos, a fin de acceder a una formacién académica y profesional
con produccidn de conocimiento pertinente y de excelencia; asi como que, son derechos de
los estudiantes acceder, movilizarse, permanecer, egresar y fitularse sin discriminacion
conforme sus méritos académicos;

Que, se han presentado los correspondientes pedidos y trdmites, relacionados con la
concesion de matriculas especiales a estudiantes que por diversas situaciones no han
accedido a las matriculas ordinarias y extraordinarias, conforme al calendario académico
pertinente; vy,

Que, el literal c) del articulo 35 del Reglamento de Régimen Académico promulgado por el
Consejo de Educaciéon Superior; vy, el literal c) del articulo 55 del Reglamento de Régimen
Académico de la UNACH, determinan que en casos excepcionales, la matricula especial la
otorga el érgano colegiado académico superior.

El H. Consejo Universitario con sujecién a la normativa enunciada y a lo estipulado por el
articulo 18 del Estatuto Institucional, en forma undnime resuelve autorizar para el ciclo
académico correspondiente a marzo-agosto 2017, las matriculas especiales de los estudiantes
gue se detallan a continuacion:

- Doris Paulina Loachamin Moreta, al séptimo semestre de la Carrera de Odontologia.
- Daniel Isaias Vindn Vindn, al quinto semestre de la Carrera de Educacién Bdsica.

Los estudiantes interesados y las diferentes instancias institucionales deberdn dar cumplimiento
a la presente resolucion, hasta el 28 de abril de 2017, conforme el calendario académico
respectivo.

4.5. FUNCIONAMIENTO DE LOS CURSOS DE NIVELACION DE CARRERA:

RESOLUCION No. 0079-HCU-24-04-2017:

Considerdndose que la Coordinacién General de la Unidad de Nivelacién y Admision, a fravés
del Vicerrectorado Académico, presenta la “Propuesta de los Cursos de Nivelacion de
Carrera”, para el periodo 2017 - 1S, la misma que tiene correspondencia con los cupos de la
oferta académica de las 31 carreras vigentes de la Universidad Nacional de Chimborazo, la
proyeccion de paralelos, distributivo docente y el presupuesto respectivo. Propuesta que estd
contemplada en la Planificacién Anual de la Politica PUblica PAPP UNACH 2017; vy,

Que, en atencidon a lo senalado, el Consejo General Académico, mediante Resolucién No.
0049-CGA-07-04-2017 aprueba la propuesta presentada.

El H. Consejo Universitario en virtud de lo enunciado, de conformidad con lo determinado por
el articulo 18 del Estatuto, resuelve aprobar la “Propuesta de los Cursos de Nivelacion de
Carrera, para el periodo 2017-15".

4.6. MATRICULAS ESPECIALES CICLO ACADEMICO MARZO-AGOSTO 2017:

RESOLUCION No. 0080-HCU-24-04-2017:
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Considerdndose:

Que, la Constitucién de la Republica estipula en los articulos 26 y 27 que la educacién es un
derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado,
que se centrard en el ser humano y garantizard su desarrollo holistico, en el marco del respeto
a los derechos humanos;

Que, la Ley Orgdnica de Educacion Superior, en los articulos 4 y 5 determina que el derecho
a la educacion superior consiste en el ejercicio efectivo de la igualdad de oportunidades, en
funcidén de los méritos respectivos, a fin de acceder a una formaciéon académica y profesional
con produccidn de conocimiento pertinente y de excelencia; asi como que, son derechos de
los estudiantes acceder, movilizarse, permanecer, egresar y ftitularse sin discriminacion
conforme sus méritos académicos;

Que, se han presentado los correspondientes pedidos y trdmites, relacionados con la
concesion de matriculas especiales a estudiantes que por diversas situaciones no han
accedido a las matriculas ordinarias y extraordinarias, conforme al calendario académico
pertinente; vy,

Que, el literal c) del articulo 35 del Reglamento de Régimen Académico promulgado por el
Consejo de Educacion Superior; vy, el literal ¢) del articulo 55 del Reglamento de Régimen
Académico de la UNACH, determinan que en casos excepcionales, la matricula especial la
otorga el érgano colegiado académico superior.

El H. Consejo Universitario con sujecién a la normativa enunciada y a lo estipulado por el
articulo 18 del Estatuto Institucional, en forma undnime resuelve autorizar a la Srta. Sandy Eliana
Morales Chicaiza matricula especial al Quinto Semestre de la Carrera de Laboratorio Clinico
e Histopatoldgico para el ciclo académico correspondiente a marzo-agosto 2017,

La estudiante interesada vy las diferentes instancias institucionales deberdn dar cumplimiento
a la presente resolucién, hasta el 28 de abril de 2017, conforme el calendario académico
respectivo.

5.- ASUNTOS VARIOS.

No se tratan Asuntos Varios.

Lo certificcl:l\
\\
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