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SESION ORDINARIA DE FECHA 18 DE SEPTIEMBRE DE 2014
RESUMEN DE RESOLUCIONES

1.- APROBACION DE ACTAS DE SESIONES.

1.1. ACTA DE FECHA 26 DE AGOSTO DE 2014:
RESOLUCION No. 0239-HCU-18-09-2014:

Se aprueba el acta de sesion.

1.2. ACTA DE FECHA 05 DE SEPTIEMBRE DE 2014:
RESOLUCION No. 0240-HCU-18-09-2014:

Se aprueba el acta de sesion.

2.- ASUNTOS ECONOMICOS.

1.1. INFORME RESPECTO ENTREGA DE RECURSOS FEDERACION DE ESTUDIANTES
UNIVERSITARIOS:

RESOLUCION No. 0241-HCU-18-09-2014:

Se aprueba la peticion presentada y se autoriza recibir a los Estudiantes
solicitantes de la comisidon general.

RESOLUCION No. 0242-HCU-18-09-2014:

El H. Consejo Universitario resuelve que se proporcione toda la documentacion
relacionada con el proceso de enfrega de las asignaciones econdmicas a la
Federacion de Estudiantes Universitarios, Filial Riobamba, para conocimiento vy
andlisis de sus Miembros.

1.2. REFORMAS PRESUPUESTARIAS 2014:

RESOLUCION No. 0243-HCU-18-09-2014:

El H. Consejo Universitario de conformidad con lo determinado por el articulo 18,
numeral 11 del Estatuto vigente, resuelve aprobar y ratificar las Reformas efectuadas
al Presupuesto Institucional 2014, dadas desde la No. 70 a la No. 114, conforme a los
informes emitidos por la Direccién Financiera y la Jefatura de Presupuesto.

1.3. COMISION DE SERVICIOS AL DR. GONZALO BONILLA PULGAR:

RESOLUCION No. 0244-HCU-18-09-2014:

El principio de legalidad consagrado en la Constitucion de la Republica, determina

que las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o
servidores publicos y las personas que actiuen en virtud de una potestad estatal
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ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucion y la ley.

Por otra parte, el articulo 31 de la Ley Orgdnica de Servicio Publico, dice: “Las y los
servidores publicos de carrera podrdn prestar servicios en otra institucion del Estado,
mediante comision de servicios sin remuneracion, previa su aceptacion por escrito y
hasta por seis anos, durante su carrera administrativa, previo dictamen favorable de
la Unidad de Administraciéon de Talento Humano, siempre que la servidora o servidor
hubiere cumplido al menos un ano de servicios en la institucion (...)".

De igual forma, el articulo 51 del Reglamento General a la LOSEP, estipula que “La
autoridad nominadora concederd comisidon de servicios sin remuneracion a las y los
servidores puUblicos de carrera que sean requeridos a prestar sus servicios en ofras
instituciones del Estado, de conformidad con lo prescrito en el arficulo 31 de la
LOSEP, cuando reuna las condiciones del puesto a ocuparse y no afecte al interés
institucional (...)".

El articulo 73 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del
Sistema de Educacion Superior, establece: “Licencias y comisiones de servicio.- Se
concederd licencia o comision de servicios al personal académico titular de las
instituciones de educacidn superior publicas en los casos y con las condiciones
establecidas en la Ley Orgdnica de Servicio PUblico. Se exceptian como requisitos
para su otorgamiento la exigencia del tiempo minimo de servicio en la institucion,
asi como la del tiempo mdaximo de duracién de la licencia (...)".

Que mediante oficio 2274-R-ESPOCH, de fecha 27 de agosto 2014, la Ing. Rosa Elena
Pinos Neira, Rectora de la Escuela Superior Politécnica de Chimborazo, presenta el
pedido para que se conceda al Dr. Gonzalo Bonilla la comisidon de servicios sin
remuneracion.

Que la Unidad de Administracion de Talento Humano, mediante oficio No. 0642-
DATH-UNACH, emite informe favorable, al respecto.

En virtud de la normativa citada y los documentos enunciados, el H. Consejo
Universitario de conformidad con lo establecido por el arficulo 18, numeral 24 del
Estatuto Institucional en vigencia, resuelve conceder al Dr. Gonzalo Bonilla Pulgar,
comisién de servicios sin remuneracion de sus funciones docentes en la UNACH,
para el desempeno del cargo de Decano de la Facultad de Salud Publica en la
Escuela Superior Politécnica de Chimborazo, por el lapso de 16 meses, determinado
a partir del 01 de septiembre del 2014.

1.4. LICENCIA CON REMUNERACION PARA EL DR. ARQUIMIDES XAVIER HARO
VELASTEGUI:

RESOLUCION No. 0245-HCU-18-09-2014:

El principio de legalidad consagrado en la Constitucion de la Republica, determina
que las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o
servidores publicos y las personas que actuen en virtud de una potestad estatal
ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucion y la ley.
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El Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacioén Superior, determina:

“Art. 71.- Facilidades para el perfeccionamiento académico.- El personal
académico titular auxiliar y agregado de las universidades y escuelas politécnicas
publicas tendrd derecho para la realizacion de estudios de doctorado (PhD) a la
obtencion de una licencia, sin remuneracion o con remuneracion total o parcial,
por el periodo oficial de duracién de los estudios, de acuerdo a la disponibilidad
presupuestaria”.

Por lo expuesto, en virtud de la normativa citada, el H. Consejo Universitario de
conformidad con lo establecido por el articulo 18, del Estatuto Institucional en
vigencia, resuelve conceder al Dr. Arquimides Xavier Haro Velastegui, licencia con
remuneracion fotal de sus funciones docentes en la UNACH, por el lapso del 20 de
octubre al 14 de noviembre de 2014, para que atienda las actividades inherentes a
los estudios de Doctorado que cursa en la Universidad de Oriente de Santiago de
Cuba, en Cuba.

1.5. ARANCEL UNIVERSITARIO:
RESOLUCION No. 0246-HCU-18-09-2014:

En virtud del informe emitido por la Direcciéon Financiera, el H. Consejo Universitario
de conformidad con las atribuciones determinadas en el articulo 18 del Estatuto
vigente, resuelve aprobar y fijar que la especie denominada “Carpeta porta titulo”,
tenga el valor de $ 15 ddlares, rubro que se incluird en el arancel institucional
correspondiente.

1.6. INFORME DE LOS DOCENTES VICTOR VELASCO SAMANIEGO Y HEC,TOR PACHECO
SANUNGA, DE ASISTENCIA AL CURSO DE ADMINISTRACION TURISTICA,
REALIZADO EN MEXICO:

RESOLUCION No. 0247-HCU-18-09-2014:

En conocimiento del informe presentado por los Docentes, Ing. Victor Velasco
Samaniego y Dr. Héctor Pacheco Sanunga, de asistencia al evento denominado
“CURSO DE CAPACITACION TURISTICA”, organizado por la Universidad Auténoma de
México, efectuado en México DF, México, del 21 al 26 de mayo de 2014. El H.
Consejo Universitario en uso de las atribuciones que le confiere el Estatuto vigente,
resuelve aprobarlo y disponer el frdmite legal correspondiente.

1.7. INFORME DE LOS DOCENTES VICENTE RAMON URENA TORRES Y MARCO VINICIO
PAREDES ROBALINO, DE ASISTENCIA AL “lll CONGRESO INTERNACIONAL DE
PSICOLOGIA Y EDUCACION", EFECTUADO EN PANAMA:

RESOLUCION No. 0248-HCU-18-09-2014:
En conocimiento del informe presentado por los Docentes, Dr. Vicente Ramén Urena

Torres y Dr. Marco Vinicio Paredes Robalino, de asistencia al evento denominado “lll
CONGRESO INTERNACIONAL DE PSICOLOGIA Y EDUCACION", efectuado en Ciudad
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de Panamda, del 13 al 17 de agosto de 2014. El H. Consejo Universitario en uso de las
atribuciones que le confiere el Estatuto vigente, resuelve aprobarlo y disponer el
trdmite legal correspondiente.

1.8. INFORME DEL DR. VINICIO MEJIA CHAVEZ, DE ASISTENCIA AL “VII ENCUENTRO
UNAULA POR LOS DERECHOS HUMANOS Y LOS TRATADOS INTERNACIONALES
UNIVERSIDAD AUTONOMA LATINOAMERICANA”, MEDELLIN, COLOMBIA:

RESOLUCION No. 0249-HCU-18-09-2014:

En conocimiento del informe presentado por el Dr. Vinicio Mejia Chdvez, Decano de
la Facultad de Ciencias Politicas y Administrativas, de asistencia al evento
denominado “VII ENCUENTRO UNAULA POR LOS DERECHOS HUMANOS Y LOS
TRATADOS INTERNACIONALES UNIVERSIDAD AUTONOMA  LATINOAMERICANA”,
efectuado en Medellin, Colombia, del 21 al 23 de mayo de 2014. El H. Consejo
Universitario en uso de las atribuciones que le confiere el Estatuto vigente, resuelve
aprobarlo y disponer el trdmite legal correspondiente.

3.- COMUNICACIONES.

3.1. “Il CONCURSO DE GALARDONES NACIONALES” CONVOCADO POR LA SENESCYT:

3.2. SEMINARIO DE GRADUACION PARA ESTUDIANTES DE PROGRAMAS DE
POSTGRADO:

RESOLUCION No. 0250-HCU-18-09-2014:

El H. Consejo Universitario de conformidad con lo determinado por el Estatuto
Institucional vigente, resuelve aprobar el informe presentado por el Consejo General
Académico y en consecuencia autorizar la realizacion del Seminario para la
Graduacion de Estudiantes de los diferentes Programas de Postgrado que se hallan
pendientes de ftitulacién, presentado por el Instituto de Postgrado. En el cual, los
tutores que participen en dicho evento, integren, también los Tribunales de Grado
correspondientes.

El seminario en mencidon, tendrd la condicién de opcional.
3.3. DESIGNACION INTEGRANTE DE COMISION DE INVESTIGACION:
RESOLUCION No. 0251-HCU-18-09-2014:

Considerdndose que el Consejo de Educacion Superior, mediante Resolucién RPC-
SO-12-No0.130-2014 de fecha 02 de abril de 2014, resuelve “Articulo Unico.- Aceptar
el Recurso de Apelacion presentado por la senora Irma Lucia Granizo Luna,
Docente de la Universidad Nacional de Chimborazo (UNACH), y por tanto, declarar
la nulidad de todo lo actuado dentro del expediente disciplinario instaurado por la
UNACH en contfra de la sehora Irma Lucia Granizo Luna, Docente de la referida
institucién de educacidn superior, desde la foja doce (12) en adelante, volviendo a
fojas nueve (9) en la que consta el auto de apertura del procedimiento disciplinario,
el mismo que deberd ser notificado en legal y debida forma, dejando constancia
de este acto a fin de precautelar los derechos de la procesada, el adecuado
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desarrollo del procedimiento y la legitimidad de la actuacién de la autoridad
competente”.

Por ofra parte, la existencia del informe de la Procuraduria General Institucional,
contenido en oficio No. 0776-UNACH-2014.

El H. Consejo Universitario, en uso de las atfribuciones determinadas en el articulo 18
del Estatuto vigente, resuelve aceptar la excusa del Dr. Franklin Ocana Vallejo en
virtud de los argumentos expuestos y designar en su reemplazo al Docente Dr.
Fernando Pendafiel Rodriguez, integrante de la Comision que con sujecion a la
Resolucién RPC-SO-12-No.130-2014 del Consejo de Educacién Superior, proceda a la
reapertura del expediente instaurado y al cumplimiento de las acciones que
correspondan. Acerca de lo cual, emitird el informe correspondiente al HCU.

La indicada Comision estd integrada, ademas, por los Senores: Ing. Carlos Coloma,
Director de Talento Humano (Preside); y, Dra. Eva Rodriguez, Directora del Dpto. de
Bienestar Estudiantil y Universitario.

Se deja constancia de la excitativa de éste Organismo Colegiado Superior para que
se garantice el debido proceso y el derecho a la defensa.

3.4. INFORME DE DOCENTES ELEGIDOS COMO MIEMBROS DEL DIRECTORIO DE LA
ASOCIACION DE PROFESORES DE LA UNACH:

RESOLUCION No. 0252-HCU-18-09-2014:
El HCU conoce el informe emitido.

3.5. REINCORPORACION DEL ING. IVAN ALFREDO RiOS GARCIA A LA DOCENCIA EN LA
FACULTAD DE INGENIERIA:

RESOLUCION No. 0253-HCU-18-09-2014:

En conocimiento de la solicitud presentada por el Ing. Ivén Alfredo Rios Garcia, por
la cual manifiesta que en virtud del tema de la Tesis Doctoral, la desarrollard en el
Ecuador, pues senala: "debido a que se requiere profundizar en la informacion
sobre el proceso eruptivo del volcdn Tungurahua vy la informaciéon
hidrometeoroldgica de la zona de estudio (...)", y que por esa razén pide se
autorice su reincorporaciéon a la Universidad Nacional de Chimborazo, por una
parte; y, por ofra, el informe emitido por la Facultad de Ingenieria. El H. Consejo
Universitario resuelve declarar insubsistente la Resolucion No. 0411-HCU-11-12-2012,
mediante la cual se concedia licencia con remuneracion total al docente en
mencién para que en condicidén de Becario de la SENESCYT curse estudios de
Doctorado en Ingenieria Civil. Por lo expuesto, a partir de la fecha, se incorporard a
sus labores académicas en la institucion.

Para los fines consiguientes, se deberd informar, acerca del particular, a la
Secretaria Nacional de Educacién Superior, Ciencia y Tecnologia, SENESCYT.
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3.6. PROCESO DE INVESTIGACION DENUNCIA EN CONTRA DEL MS. LUIS POALASIN
NARVAEZ, DOCENTE DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD:

RESOLUCION No. 0254-HCU-18-09-2014:
Considerdndose:

Que, la Ley Orgdnica de Educaciéon Superior, en el articulo 207, en la parte
pertinente, dice: "“Los procesos disciplinarios de instauran, de oficio o a peticion de
parte, a aquellos estudiantes, profesores o profesoras e investigadores o
investigadoras que hayan incurrido en las faltas tipificadas por la presente Ley y los
Estatutos de la Institucién. El Organo Superior deberd nombrar una Comisidon Especial
para garantizar el debido proceso y el derecho a la defensa. Concluida la
investigacion, la Comisidon emitird un informe con las recomendaciones que esfime
pertinentes (...)".

Que, mediante Resolucién No. 0732-HCDFCS-01-07-2014, el H. Consejo Directivo de
la Facultad de Ciencias de la Salud aprueba y remite el informe de la Comision
designada acerca del desempeno académico y la presuncion de las faltas en las
que incurre el Ms. Luis Poalasin Narvdez, docente de la indicada unidad
académica.

Que, mediante oficio No. 691-P-UNACH-2014, la Procuraduria General Institucional,
emite informe al respecto.

Que, mediante Resolucidn No. 0131-CGA-01-09-2014, el Consejo General
Académico resuelve remitir al HCU el expediente en mencidn, para que se tome la
resolucién correspondiente.

En virtud de la normativa enunciada y los documentos citados, el H. Consejo
Universitario al tenor de lo senalado por el articulo 207 de la Ley Orgdnica de
Educacion Superior, designa la Comisidon Especial integrada por:

- Dr. Vinicio Moreno R. DECANO DE CC. SALUD (Preside).

- Dr. Vinicio Mejia Ch. DECANO DE CC. POLITICAS Y ADMINIS.

- Dr. Freddy Arias REPRES. ASO. DE PROFESORES.

- Dra. EvaRodriguez  DIRECTORA DE BIENESTAR ESTUD. Y UNIVERSITARIO.
- Sr. Jonathan Bonifaz REPRESENTANTE DE ESTUDIANTES.

Para que garantizando el debido proceso y el derecho a la defensa, proceda a la
investigacion de la denuncia presentada y a emitir el informe correspondiente.

3.7. NORMATIVA INSTITUCIONAL:
RESOLUCION No. 0255-HCU-18-09-2014:

El H. Consejo Universitario con sujecion a lo estipulado por el articulo 18 del Estatuto
vigente, resuelve aprobar en primer debate, la siguiente Normativa Institucional:

- REGLAMENTO DE CAPACITACION DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA
UNACH.
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-  REGLAMENTO DEL CENTRO DE IDIOMAS Y DE LAS UNIDADES DE APOYO DE
LAS FACULTADES DE LA UNACH.

Por consiguiente, los Miembros del HCU podrdn realizar y presentar a la Procuraduria
General, las observaciones a que haya lugar.

3.8. CONVOCATORIAS PARA LA EVALUACION INTERNA DE LAS CARRERAS DE
ODONTOLOGIA Y DERECHO:

RESOLUCION No. 0256-HCU-18-09-2014:

En conocimiento de las Resoluciones Nos. 113-CEAACES-SE-17-2014 y 132-CEAACES-
SE-17-2014, asi como del informe emitido por la Sra. Vicerrectora Académica
Presidenta de la Comision de Evaluacion Interna; y, del Sr. Director de Evaluacion. El
H. Consejo Universitario conoce del particular y solicita de las instancias pertinentes,
se proporcione toda la cooperacidon y el trabajo necesarios, para atender el
proceso de evaluacion interna a las Carreras de Odontologia y Derecho de la
UNACH.

3.9. COMISION DE COMUNICACION-IMAGEN E INFORMACION INSTITUCIONAL:
RESOLUCION No. 0257-HCU-18-09-2014:

El H. Consejo Universitario con el propdsito de propiciar y coadyuvar a una
adecuada y conveniente comunicacion e informacion interna y externa, lo cual
acreciente, promueva e impulse la imagen corporativa de la Universidad Nacional
de Chimborazo, en uso de las atribuciones determinadas en el Estatuto vigente,
resuelve designar la COMISION DE COMUNICACION-IMAGEN E INFORMACION
INSTITUCIONAL, integrada por:

- Ing. Ramiro Ruales P. DIRECTOR CARRERA COMUNICACION SOCIAL (Preside)
- Ing. Wiliam Quevedo  DIRECTOR CARRERA DISENO GRAFICO.
- Dra. Eva Rodriguez DIRECTORA DE BIENESTAR ESTUD. Y UNIVERSITARIO.
- Ms. Paul Parra REPRESENTANTE DE APUNACH.
- Sr. Jonathan Bonifaz REPRESENTANTE DE ESTUDIANTES
CARRERA COMUNICACION SOCIAL.
- Lic. José Latorre |. REPRESENTANTE DE SERVIDORES.
- Lic. Orlando Noriega S.  TECNICO DE RR. PP.

Se recomienda, que de manera inmediata y urgente, se presente el proyecto de
comunicacion a ser implementado.

3.10. PROYECTO OBSERVATORIO DE ESTUDIOS ECONOMICOS Y SOCIALES:
RESOLUCION No. 0258-HCU-18-09-2014:

El H. Consejo Universitario resuelve aprobar en primer debate, el proyecto del
Observatorio de Estudios Econdmicos y Sociales (OEES) presentado por la Facultad

de Ciencias Politicas y Administrativas y remitiro a los Miembros del Organo
Colegiado, para que se efectien las observaciones a que haya lugar.
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4.- ASUNTOS VARIOS.

1.1. REPRESENTACION ESTUDIANTIL DEL HCU:

1.2. EVENTO DE CAPACITACION DOCENTE:

1.3. EVENTO DEPORTIVO DE LA FENASOUPE:
Lo certifico:

h
,-W
f

. Arturo Guerrero H.
ECRETARIO GENERAL



