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Laborales

INFORME DEL CUMPLIMIENTO DE TAREAS OFICIALES O SERVICIOS INSTITUCIONALES

Nro. BEINFORME! 1y INFORME DE CUMPLIMIENTO

I FECHA DE INFORME (dd-mmm-aaaa):

24-09-2018

DATOS GENERALES

APELLIDCS — NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR:

-
Ing. Carmita Elizabeth Ullauri Silva~"
Ing. Gladys Carolina Samaniego Falcon
CPA. Bayron William Lema Amaguaya

PUESTO:

_Analista de Talento Humano
“I Analista de Talente Humano
Analista de Remuneraciones

CIUDAD — PATS:

Guayaquil - Ecuador

NOMBRE DE LA UNIDAD DE £A O EL SERVIDOR

Departamento de Administracion del Talento Humane

SERVIDGRES{AS) QUE INTEGRAN EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS OFICIALES D SERVICIOS INSTITUCIONALES:
Ing. Carmita Ullauri, Ing. Carolina Samaniego y CPA Bayron Lema

INFORME DE ACTIVIDADES

se trataron:

Dia 1: miércoles 19 de septiembre
18h00 - 18h10 Apertura del curso

18h10 - 19h30 Clases
19h320 - 19h45 Break
19h45 - 21h00 Clases

Dia 3: viernes 21 de septiembre

Previa su autorizacion mediante comunicacién No. 03546-5.5G-UNACH-2018, viajamos a las 16h00 a |a ciudad de Guayaquil, para
dirigirnos a la Facultad de Ciencias Sociales y Humanisticas de [a Escuela Politécnica del Literal ESPOL, en donde cumplimos con
la siguiente agenda: en el Seminario “Estrategia, Innovacién y Cultura Organizacional, organizado por la ESPOL en el que

Dfa 2; jueves 20 de septiembre

18h00 - 19h30
19h30 - 19h45
19h45 - 21h00

Clases
Break
Clases

Dia 4: sabado 22 de septiembre

08h30 - 10h30 Clases 08h30 - 10h30 Clases
10h30 - 10h45 Break 10h30 - 1Ch45 Break
10h45 - 13h00 Clases 10h45 - 13h00 Clases
13h00 - 13h30 Almuerzo 13h0G - 13h30 Almuerzo
13h30-17h30 Clases 13h30- 17h20 Clases
17h20-17h30 Clausura: Entrega de certificados
TRANSPORTE UTILIZADO SALIDA LLEGADA
TIPO DE TRANSPORTE NOVBRE DEL RUTA FECHA HORA FECHA HORA
(Aéreo, terrestre, otros) TRANSPORTE dd-mmny-aaaa hh:mm dd-mmm-aana hbumm
Terrestre Institucional Riobamba- 19/09/2018 10HO00 22/09/2018 23H30
Guayaquil

2} Vehiculos institucionales, Chofer asignado sr. Rodrigo Usca,

NOTA: En caso de haber uliiizado{ﬁT?ansporte publico aéreo, fluvial o terrestre, se deberd adjuntar obligatoriamente los pases a bordo o pasajes y

OBSERVACIONES

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR/A:

ing. Carolina Samaniego F.

FIRMAS DE APROBACION

DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO

fﬁﬁ%%*éx
0~_ 2 )

NOMBRE




MEMORIA DE REUNION DE REPLICA DE EVENTO DE CAPACITACION

Asunfo de ln Reunidn: Jormada de fransmisidn de conccimientos adquiridos en el evento de capacitacion denominado
“[strategia. Innovacion y Cullura Orpanizacional™

Base legal: Ley Qrganica del Servicio Pablica Arl. 73.- Efectos de la formacion y la capacilacion, - La formacion y
capacitacion efecluada a Tavor de las v los servidores piblicos, en ia que el Estado hubiese invertido recurses econdomicos,
penerard a responsabilidad de transmitir y de poner en prictica los nuevos conocimientos adquiridos por un lapso igual al
(riple def tiempo de formacién o capacitacion.

FFecha: Riobamba 24 de septiembre de 2018

Participantes:

Objetivos:

hg. Eduardo Oriege, Ing. Gissela Vinueza, Ing. Jorge Zambrano, Iag. Geoconda Mufioz, Ing. Nancy
Quinzo, :
Transmilir conocimientos adquiridos en el evenlo de Capacilacion por parte de: Carmita Ullaur,
Carolina Samanicgo y Bayron Lema, servidoies que asislieron y participaron en el $eminario:
Lstrategia, [nnoveeion v Cultura Crganizacional.

Acuerdos o
Recomentaciones

Tema # 1 deta Agenda | 1. Socializar la informacion del seminario; Estrategia, Innovaciéon y Cultura
Crganizacional
Puntos tratados: ¢ La estrategia empresarial
¢« Lainnovacién
o Cultura Qrganizacional
Acuerdos o v Poner en practica la estrategia y la innovacién para el alineamiento en la culfura
R ecomendaciones organizacional de fa UNACH (Alineamienio cultural = culiura real + culiura nueva).
Tema # 2 de la Agenda | 2. Entrega del Material del seminario
Puntos discutidos: e Se procede a grabar el material en cada uno de los ordenadores de los servidores que
participan de la reunion.
¥ Ninguna

Tareas acordadas

SERVIDORES BENEFICIARIOS DE LA REPLICA

DE CAPACITACION

ing. Eduardo Crtega
Ing. Gissela Vinugza
Ing. Nancy Quinzc
Ing. Gecconda Mufioz

ing. Jorge Zambrano

Acciones a Desarroliar

Responsable Fecha limite

FIRMAS
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MEMORIA EN MEDIO DIGITAL
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Mario EscriBens Olaechea, MBA

-

Lednardo Sanchez Aragdn, Ph.D.
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INSTRUCTOR ACADEMICO

DECANO FCSH - ESPOL
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

SECRETARIA GENERAL
Exis, 1003 -1804 - 1006

Libres por la Ciencia y el Saber
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Oficlo No. 03604-$.5G-UNACH-2018 e I3 Sk fl Hora: C/ &%
Riobamba, 18 de septiembre de 2018,

UNmoﬁauﬁSﬁéégfﬁgiétk
Ingeniero

Eduardo Ortega
DIRECTOR DE TALENTO HUMANO
Presente,-

De mi consideracion:

Enreferencia a la solicilud No. 1469-DATH-UNACH-2018 le informo la disposicion del Sefor
Rector de auiorizar la movilizacion planteada de acuerdo ¢ fa disponibilidad vehiculor
ala ciudad de Guayaquil el 19 y 24 de septiembre del 2018,

Atentamente,

il
IR

)
(~ “FAgs. Mcmié Acevedo G,
E

ASISTENJE.DE LA SECRETARIA GENERAL Y RECTORADO
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

SECRETARIA GENERAL
Exts. 1003 -10C4 - 1006

Libres por la Ciencia y el Saber

Oficlo No. 035446-5.5G-UNACH-2018
Riobamba, 17 de septiembre de 2018,

i ?{’iﬁ ‘i’%tﬂ"—‘:.‘/ﬁ/)ﬁt'.P

[SERTEE 41{ S;
(j::ij? ’
Ingeniero 7
Eduardo Crfega ' ""';'-'ii'a‘fs'&j'a?j;&}-fsii'é"'{*ai.i:‘sffoﬁgma
DIRECTOR DE TALENTO HUMANO
Presente.-

De mi consideracion;

Apropada la participacion de los servidores gue constan en el presente oficio para
participar en el Seminario Estrategia, Innovacion y Culiura Organizacional en tas fechas
seficladas en oficio No. 1629-DATH-UNACH-2018 le informo la disposicién del Sefior
Rector para que proceda conforme lo legal y perfinente.

Atlentamente,

‘

/L%%%QE%¥M

A 7/::
( gs. %Aa itza Acavedo G.
ASISTENTE DE LA SECRETARIA GENERAL Y RECTORADO

Anexo: . . -\0 f
: . %.UL
CC: 3

Archivo - \(}
Elab: Mariiza Acevedo : O‘-‘)ﬁﬁ\ {

Bamfus}{urte"EdlmnﬂleraR." i Gumpus "laDolorosa” i Gamigus Gentro : GampusQ@uang
Avida, Aokosi José do Suere, K L5 Via s Guzno - § yda.Eloy Afaroy 0de Agosle. | Duhicola-ToyPrincesafoa 3 PauragulaLa Mel Batro Saa Roue
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~ Campelas

Bandeja de entrada 4
ZDA CONVQCATORIA 285
Elementos elnunados 114

Borradores

Elemenios emviados

B

~ GrUPos  # Nuevs

Adrnmistrativos UNACH
TTHF _Acciones Tacticas
Proceso de Aule Dvaluacid
DATH
GUHES
Sislema - Perfil Profesional
MAMUAL Y OTRCGS
COMISION GESTION DE C.

Mas

Carreo - biema@unach.edu.gc

(D Nueve| > i fliminar ¥ Archivar  Correono deseade|v  limpiar  Movera ¥ Categorl

Cambio de fecha del seminario Estrategia, Innovacion y Cultura Organiza

Annabelle Estephanie Bonilla Limones<agboniil@espol edu.ec>
a1 A

Bayron Willlam Lema A, ¥

Estralegia_tnnovaciony...
2P

¥ séostrat todos | aichivos adjuntos {2 MB)  descargar  Guardar en OneDrive - Universidad MNaclonaf de Chimbo
Buenos dias, estimado Bayrors

A través de la presente, le comunico que se ha modificado las fechas del Seminasio de Estrategta, Innoy
encueniran inscritos,

A continuacién, detalic el nuevo horario del cusso,

* Miercoles 19 z sibado 22 de sepliembre de 2018
« Miercoles y jueves de 18h0C a 2Th0Q, viernes y sdbade de 08h3G a 17h30

Ademas, adjunio el brochure del curse con fos cambios mencionados,
Quede atenta a sus comentaries.

Saludos Cordiales,

Annabells Bonbila Limones
aebunill@espol.edu.ec f (593) DB0452009

DI, -
}L{ (J 8 IWI Facultad da Clanclas Socialas y
At
s

“4 Humanistleas FCSH

(5933422658051

Km. 30.5 via Perimeiral *“Campus
Gustave Galinlo" Edificio Adminislralive
Posgrados
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Contactenos

Faculiad de Ciencias Sociales y Humanigticas, ESPOL
Campus Gustavo Galindo Vetasco, Im. 30.5, Via Perimetral, Guayaquil

Posgrados Siguenos en:
&9 0958842091 — 0958641972 g3 flcsh.posgrados
(G4} 2269051 /7 2269088 € @posgradosicsh
3 posgradosfcsh@aspol.adu.ec @) @espol_posgrados_fesh

www.jcsh.espoleduec/posgrados



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

RECTORADO
Ext. 1005

Libres por la Ciencia y el Saber @J

Oficio No, 00510-UNACH-R-2018 o

{
. . ./
Riobamba, 21 de agosic de 2018. -
ingeniero Yo,
/A
quﬁ

Eduardo Ortega y
DIRECTOR DE TALENTO HUMANO.,
Presante.-

De mi consideracion:
Para los fines consiguientss y en atencidn ol oficio No, 1564-DATH-UNACH-2018, informo
lar disposicion del Sr. Recior, para aulorizar la pariicipacion en el Seminario “Eshrategia,
innovacidén vy Cultura Qrganizacional” ala Ora. Silvana Hullcao,
Atentamente,

*@09,_@%_@%_3 S
Marla Fernanddg Romero O,

ASISTENTE DE RECTORADO.

Cec:  Archivo
Elab:  fer Romero.
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