Institucion:

UNIVERSIDAD NACIGNAL DE CHIMBORAZO MNO. CERTIFICACION

FECHA DE ELABDRACION

Un'd, Ejecutora:
927

Unid, Desc:

28 | 11 | 18

TIMO DB DOCUMENTO RESPALDO CLASE DE DOCUMENTO RESPALDO

GCOMPROBANTES ADMINISTRATIVOS

COMPROMISO NORMAL OTROS GASTOS
DE GASTOS

CLASE DE REGISTRO

COM CLASE DE GASTO 0GA,

CERTIFICACION PRESUPUESTARIA

PG &SP PY ACT I¥TEM UBG FTE ORG N, Prest DESCRIFGION

MONTOC
01 o0 00 901 530303 0801 ooz 0000 0000  Viaticos y Subslslencias en el Interior $560.00
TOTAL PRESUPUESTARIO $560.00
TOTAL
SON: QUINIENTOS SESENTA DOLARES
DESCRIPCION:

CERTIFICACION PRESUPUESTARIA PARA EL PAGD DE VIATICOS A QUTO DEL 16 AL 17 DE NOVIEMBRE DEL 2018 PARA LOS FUNCIONARIOS GISELA
VINUEZA, NANCY QUINZO, CRISTIAN ARGUELLO Y BAYRON LEMA , DEL 20 AL 22 DE NOVIEMBRE DEL 2018 A LAGO AGRIO-SAGHA-GUYABENO AL 8R.

EDGAR ANIBAL MOROCHO Y A QUITO DEL 19 AL 20 DE NOWEMBRE DEL 2018 PARA EL SR, JOSE MIGUEL VERDEZOTC.

DATOS APROBACION
ESTADO REGISTRADO: APROBADO:
APROBADO
FECHA:
28M11/2018
Funcionario Respansable

v
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INFORME DEL CUMPLIMIENTO DE TAREAS CFICIALES O SERVICIOS INSTITUCIONALES

Nro, DE INFORME: 003-INFORME DE CUMPLIMIENTO ' FECHA DE INFORME {dd-mmm-aaaz): 19-11-2018
DATOS GENERALES

APELLIDDS — NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR: PUESTO:

Ing. Gissela Paola Vinueza Cevallos Analista de Talento Humano

Ing. Nancy Diana Quinzo Guevara Analista de Talento Humano

An. Crisitian Marceto Arguello Santiage | Analista Juridico 2 de Talento Humane
CPA. Bayron William Lema Amaguaya Analista de Remuneraciones

CIUDAD ~ PATS: NOMBRE DF LA UNIDAD BE LA D EL SERVIDOR

Quito - Ecuador Departamento de Administracion del Talente Humano

SERVIDCRES(AS) QUE INTEGRAN EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS OFICIALES O SERVICIOS INSTITUCIONALES:

Ing. Gissela Vinueza, Ing. Nancy Quinzo, Ab. Cristian Arguello y CPA Bayron Lema

INFORME DE ACTIVIDABDES

Previa su autorizacién mediante comunicacion No, 04515-55G-UNACH-2018, viajamos a las 04h00 & la ciudad de Quito, para
dirlgirnos al Hotel finlandia, en donde cumplimos con la siguiente agenda: en el Seminario “Las nuevas instituciones def
Derecho Administrative, organizado por Ediciones Legales EDLE S.A. en el que se trataron:

Primer dia: viernes 16 de noviembre Segundo dia; sdbado 17 de noviembre

8h35 Inauguracién del seminario 8h30 - t0h45 Desarrollo del seminario

8h40 - 10h45 Desarrollo def seminario 10h45 -11h05  Coffe break

16h45 - 11h05 Coffe Break 11h05 - 13h30  Desarrollo del seminario

11h05 - 13h30 Desarrollo del Seminario 13h30 - 14h45  Almuerzo

13h30 - 14h45 Almuerzo 14h45—-17h15  Desarrollo dei seminario

14h45 - 17h30 Desarraflo del seminario 7 17h15-17h30  Evaluacién del Evento y Entrega de Diplomas

TRANSPORTE UTILIZADO SALIDA LLEGADA
TIPO DE TRANSPORTE NOMBRE DEL RUTA FECHA HORA FECHA HORA
(Atreo, terrestre, otros} TRANSPORTE dd-mmm-azaa hh:mm dd-mmm-aaaa hh:mm
Terrastre Institucional Riobamba-Quito | 16/11/2018 | D4HOO 17/11/2018 22H00

NOTA: €n caso de haber utilizado: 1) Transporte piblico aéreg, fluvial o terrestre, se deberd adjuntar obkgatortamente los pases a borde ¢ pasajes y

2] Vehlculos iastituclonales, Chofer asignado seftores. Heriberta Latorre y Edison Ayala.
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FIRMA DE LA O EL SERVIDOR/A:
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

SECRETARIA GENERAL
Exts, 1063 -1004 - 1006

Libres por la Ciencia y el Gaber

Oficio No. 04607-5.5G-UNACH-2018
Riobamba, 15 de noviembre de 2018.

Ingenierc

Eduardo Crlega

DIRECTOR DE TALENTO HUMANO
Presente.-

De mi consideracion:

En referencia ala solicitud No. 2144-DATH-UNACH-2018 e informe la disposicion del Sefor
Rector para auforizar la movilizacion planteada de acuerdo als disponibilidad vehicular
afa ciudad de Quito el 16 y 17 de noviembre del 2018.

Atentamente,

ASISTENTE DE I.A SECRETARIA GENERAL A RECTORADO

Anexo:
olet TRANSPORTES .
TALENTO HUMANO peaitine v
oY g {J €
Archivo ASISY €Aveln
Elab: Maritza Acevedo

i Bampus “a Dalorosa” i Bampus Genlrd v Dampus Guano
Duchiceda 15y Princesa Toa Paroquta La Matriz, Barrio Sen fogse

Gamrusﬁuﬂe“fdssonﬂleraﬂ . ;
Teléfonog: 593937 30980- e 3500 | viaadsann

Avda. Bntaito Joséde Sucre K. 15VizaGuzna  §  Avda. Eloy Mfaro yIDde Agosto.
Taléfonns: (593.3) 37 30 860- e+£. 3000 t Tellonas: (533-3}3730.810 - ext. 3001

3

www.unach.edu.ec /secretariageneral@unach.edu.ec
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SOLICITUD DE VIATICOS MOVILIZACIONES Y SU BSISTEN@S PARA EL CUM PLWIIENTO DE TAREAS OFICIALES
O SERVICIOS INSTETUCIONALES
Nro. SOLICITUD: FECHA DE LA SOLICITUD {dd-mmm-aaaa):
2146-DATH-UNACH-2018 12 de noviermbre del 2018
SELECCIONE LO QUE REQUIERA SOLICITAR
viATicos [ x| MOVILIZACIONES [ X] SUBSISTENCIAS | x|
) DATOS GENERALES
APELLICDS — NOMBRES D% LA O FL SERVIDDR: PUESTOZ
QUINZC GUEVARA NANCY DIANA Analista de Talento Humano
VINUEZA CEVALLOS GISSELA PAOLA Analista de Talento Humano
LEMA AMAGUAYA BAYRON Analista de Remuneraciones
ARGUELLO SANTIAGO CRISTIAN MARCELO Analista Juridico 2
CIUDAD — pals: MOMBRE CF LA UNICAD DE LA O EL SERVIDOR
Quito - Ecuador Talento Humano
FECHA SAUDA (dd-mmm-aaaa) HORA SALDA {hh:mm) FECHA LLEGADA [dd-mmm-azaa) HORA LLEGADA (hh:mm)
16/noviembre/2018 04h00 17/septiembre/2018 23h00

SERAVIDORES(AS) GUE INTEGRAN LA COMISION;

QUINZC GUEVARA NANGY DIANA, VINUEZA CEVALLOS GISSELA PAOLA, LEMA AMAGUAYA BAYRON,
ARGUELLO SANTIAGQ CRISTIAN MARCELO

DESCRIPCIIN DE LAS ACTIVIDADES A CUMPLIRSE:
Solicito su autorizacidon para gue viajen fos servidores: QUINZG GUEVARA NANCY DIANA, VINUEZA CEVALLOS
GISSEFLA PAOLA, LEMA AMAGUAYA BAYRON, ARGUELLO SANTIAGO CRISTIAN MARCELO, a la ciudad de
Quito con el fin de que asista Seminario “Las nuevas instituciones del Derecho Administrative” (Nueve Cadigo Orgdnico),
autorizado mediante el Oficio No, 4515-5.5G-UNACH-2018.

Se les dejard en el evento el dfa 16 de noviembre del presente afio v se les recogerd para retorno el dia 7 de noviembre del
presente aiio, de acuerdo a lo acordade.

TRANSPORTE
SALIDA, LLEGADA
TIPO DE TRANSPORTE NOMBRE DEL ITINERARIO O RUTA FECHA HORA FECHA HORA
{Adreo, terrestre, otros) TRANSPFORTE dd-mmm-aaza hhimm ﬂd/'ﬁ"-a "fﬂ’“’(

TERRESTRE VEHICULO Riobamba-Quite 16/11/2018 | 0 /‘?/11/2013 | #£3ho0
INSTITUCIONAL Quito-Riobamba /
' f /

FIRMA DE LA O EL SERVICOR SOLICITANTE:

CSi;s:Q) zf e

NOMBRE T

QUINZO Nm VINUEZA GISSELA
5 i 50 Nn( = ;

wl‘ns,‘,%
% Jo

Oy
A
N
<Rl _ B

NOMBRE N ___=u§w—f— NOMBRE ,,/\n
Ing. Eduardo Ortega Pazmifio, MBA Dr, Gonzalo Nicolay Samaniego Erazo, PhD.
DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE RECTOR
ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
NOTA:

De no exlstir dlspunlbilidad presupuestaria, tanto la soficitud como la avtorizacién quedaran insubsistentes

Efinforme de cumplimiento de serviclos institucionales deberdn presentarse dentro del término méxime de 4 dfas de cumplidos diches servicios.
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UNIVERSIOAD RATZIONAL DE SHIMBARAZD

ESTATUTO ART. 36 NUMERAL 7Y PREVIO CONTROL DE LOS GCMPONENTES DE LA GESTION FINANCIERA, AUTORIZO EL PAGO

Rectorado
Guia de Pago

DETALLE;

GUIA 173 FECHA: noviembre 28 de 2018
FECHA DEPENDENCIA DE

DOCUMENTO CODIGC |pGe, ORIGEN CONCEPTO BENEFICIARIO VALOR

Adg. De materiaies y reactivos para
00-0085-LQCE-2018 CPCP176 1€/11/2018[Adm. De contrato el lab. de Biologia y Quimica Herwin Roger Larco Rivera El que corresponda

Adg. De simuladeres v set de - Sociedad Radiotécnica
015-MVMR-2018 CPCP177 14/11/2018|Adm. De conirate diagndstico para ef lab. De Medicina|Ecuatoriana El que corresponda
478-DMO-UNACH CPCPR1T78 20/11/2018|Adm. De contrato Adg. De equipos odontologicos Recor Dental y Quimedic, S.A. El gue corespenda
0681-CCI-UNACH-2018 CPCP1Te 18/11/2018} Comunicaciones Difusicidn y promocion Radio Futura El que corresponda
480-DMO-UNACH CFCP180 20/11/2018|Adm. De contrato Adg. De equipos médicos Recor Dental y Quimedic. S.A. El que corresponda
3922-DCEHT-UNACH-2018 CPC315 20/11/2018[Fac. CC. de la Edueacion |Sarvicios profesionales Ménica Elva Vasa Cardenas El que corresponda
15-JMVV-UNACH-2018 CPLVI239 |- 21/11/2018|Unidad de Transporte ©  |Informe de servicios institucionates |José Verdezoto Verdezoto El que corresponda
C3-INFORME DE Gissela Vinueza, Nancy Quinzo,
CUMPLIMIENTO CPLVI240 19/11/2018]Adm. De Talento Mumano |informe de servicics instituclonales |Cristian Arguello y Byren Lema El que corresponda
23-EAME-UNACH-2018 CPLVIZ41 23/11/2018{Unidad de Transporte Informe de servicies institucionales |Edgar Morocho El que corresponda
T3-JMVV-UNACH-2018 CPSGRO304 | 21/11/2018{Unidad de Transporte Reposicion de gastos José Verdezoto Verdezoto El que corresponda

QOrganizacien HSE Ecuador

0895-URSG-UNACH-2018 | CPEGRO305 | 20/11/2018{Unidad de Riesgos Capacitacion EHSQCL El que corresponda
1180-VIVP-UNACH-2018 CPSGRO306 |" 20/11/2018|Vic, Investigacion Publicasion Marfa Nelza Barba El que corresponda
1143-VIVP-UNACH-2018 CPSGROZCT | 20/11/2018|Vic. Investigacion Publicacion Dante Ayavir El que corresponda
20-EAME-UNACH-2018 CPSGRO308 | 23/71/2018|Unidad de Transporte Reposicidn de gastos Edgar Morocho El que corresponda-
08-FJCHI-UNACH-2018 CPSERO308 | 12/11/2018Unidad de Transporte Reposicion de gastos Francisco Chunata El que corresponde

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZG |
DIRECCIGN

HA

i E RAMG
gwcncmmﬂo NX tabddad
D Controi Bienes Tesoreria,

Por faver realizar contrplomeyio, prossder

= -PrNicolay mmﬁmlﬁuc\mﬂmma PRD.
RECTOR DE LA UNACH

Elaborade Por: Carol Zambrano A,

[ 2, i A
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DIRECCION DE ADMINISTRACION S 5
DEL TALENTO HUMANO MU

Riobamba, 09 de noviembre de 2018 ) RN
Oflcio No. 2118-DATH-UNACH-2018 -

- P A o, N | o
{;{};5 . M}f'f?ff’fﬁffi }(};ﬁ,ﬁ,{ygfg(y};g- £ mredado Mmoo .
s ey L .&u\m\lm_q\ﬂ Ao o ven sr\cu\ln‘u:w
Doctor " v 3, %',»-1'1 Busesiun pes, o e o
Gonzale Nicolay Samaniego Erazo, PhiD, - Frooder cesfioone Qo
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZC; - ( Jegged. «

Presents. Eack ol

De mi consideracion:

-

Reclba un cordial ¥ muy atento saludo, en atencion al f)fic? No. 1.653-VA-UNACH-2018, con la
autorizacion de la Sra. Vicerrectora Administrativa, previo‘informe de procadencia para la asistencia
de los Servidores del Departamento de Administracion del Talento Humano: Ing. Alsxandra ldravo,
Ing. Nancy Quinzo, Ing. Gisella Vinueza, Cpa. Bayron Lema y Abogado Cristian Arguelle; al
Seminario LAS NUEVAS INSTITUCIONES DEL DEREGHO ADMINISTRATIVO (NUEVO CORIGO
ORGANICO ADMINISTRATIVO), a realizarse en la ciudad de Quito gl 16 v 17 de noviembre de
2018,

El evento es organizado por la empresa EDICIONES LEGALES "EDLE", misma que cuenta con la
calificacion de la Secretarla Técnica del Sistema Naclonal de Cuallficaciones Profesionales SETEC
No, 0CC-2018-049-C,

Me permito indicar que dichas capacitaclones constan en el Plan de Capacitacién para el Parsonal
Administrativo 2018, aprobado segin Resolucisn No, 0072-HCU-27-03-2018. En tai virtud se emite
el informe correspondiente:

IDROVO BERMEQ CIRA ALEXANDRA
QUINZO GUEVARA NANCY DIANA

= , VINUEZA GEVALLOS GISELLA PACQLA
Nombre del sefior(a} servidor solleitanta: LEMA AMAGUAYA BAYRON

ARGUELLO SANTIAGO GRISTIAN MARCELG

DependoncialfacultadiCarrera: SLE]E‘IAAF:J-IS\MENTO DE ADMINISTRAGION DEL TALENTO

a) Relaclén de dependencla: Nombramienio ‘
b) Tfempo de dependencla; Mas de dos afios ] |
N Analistas de Talenle Humane '
o) Actividad: Analista Juridico
SEMINARIO " LAS NUEVAS INSTITUCIONES DEL DERECHO
Hombre del evente ADMINISTRATIVO" (NUEVO CODIGO ORGANIGC
- ADMINISTRATIVG),
Objetivo Capagitacién i
Fecha de elecucién del avent: 18.Y 17 de noviembrs de 2018 X
Ciudad/Pais: Qulle - Fcyador :
Nacional e Internacional Nacional ;
Pasales
|

USD 340,00 més lva por

inscripeién: pariclarte

Rubros a cubrirse del evento

Le que determine la ley

Viaticos:

Es PROCEDENTE de cenformidad a lo que establece fa Gonstliucién da la Republica del Ecuador, en su Arl. 234, que
expresa que el Eslado garaatizard la formaclén y capasitasion continua de s servideras y servidoras pubficos; y basade
an los arffculos del 63 al 75 de la Ley Orgénica del Serviclo Publico, que guardan cencordancia con los articulos 195 al !
214 da su Reglamenio Genaral; mismos que esfablacen fa formaclén y capacitacitn de los Servidores Piblicos.

En io referente af personal de contrato, el Arl, 26 del Reglamento de Capacitacion del Persenal Administrativo de l2
UNACH, establece que “los servidores conlratados bajo la modatidad de servicles ocasfonales o servicios profesionales i
podran acceder a la capacitacién dentro del pals, confernye su peril y funciones”,




DIRECCION [JE ADMINISTRACION
DEL TALENTO HUMANG

POLITICA DE CAPACITACION:

a las recomendaciones reafizadas por fas Direccion da
18, una ver concluido ¢l avento deo capacltacion al que asistic
culminade el mismo, entregue una copla simple de!

para archivar en la carpata personal que reposa eh

Con la finalidad de dar eumplimiento
Audlitoria de la institucion, se requiere gt
of servidor, en el plazo maximo de 48 haras de
certificaclo de asistencla o aprobacién del curso,

gsla dependancia,
De igual forma, el servidor deberd ingresar ef certificado def curso en ef sistema uvirtual, con la
finalidad de actualizar la hoja de vida digital individual.

Por la atepcté'ﬁ bBrindada, anticlpo agradecimientos.

Atent lﬁ%{]teiu

% “‘1‘ ':{?:’ :)“
ing.£Eduardo Ortega Paziyiiig; MBAS"
DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO

DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO

Ce Vigerregtorade Adminiutratlvo fArchivo
Adl, Tramile orginal, copla de papp, certificacion presupuestasia
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Hotel

HOSFINTEL CIA .LTDA
HOTEL FINLANDIA

Direcclén Matriz  FINLANDIA 35-129 Y SUECIA
Contribuyante especial No:

RU.C.:
FACTURA

iNo.

1792013828001

001-001-000118168

NUMERO DE AUTORIZACION

1711201801179201382800120010010001181680011816811

FECHA Y HORA DE AUTORIZACION
2018-11-17 T12:00:50- 05:00

AMBIENTE Ambiente de Produccion
EMISION NORMAL
CLAVE DE ACCESO

11

TN

$71120180117820138280012001001000118168001 1816811

Ohbligado a Ylevar contabllidad: sl
I c e T
Razon Social: QUINZO GUEVARA, NANCY DIANA Fecha Emisién; 17/111/2018
Identificacion: 0604066639
Direccion: Riobamba - Ecuador
Cod. Pringlpal | Cod. Auxiliar Cant Rescripcion Detalle Adicional Precio Unitarlo Descuento Precio Total
576 20181117 1 | Carye Habilacion Sin Tasa 2186 0.80 27 .66

[SUBTOTAL 12% 2?.6£
Informacion Adlclenal SUBTOTAL 0%
MONEDA DCLAR SUBTOTAL NO SUJETC IMPUESTO
REFERENCIA: 20837 (Tasa Munigipal de Tunismo}
;{{J)ll::gBITACION ;g:ﬁa SUBTOTAL EXENTO DE VA
FEGHALLEGADA  18/H1}18 SUBTOTAL SIN IMPUESTGS 27.66]
FECHASALIDA TN DESCURNTO 80
HUESPED QUINZO GUEVARA, NANCY DIANA VA 12% 3.32
DIRECCION Riobamba - Ecuador 10% Propina - TIP 277

WVALOR TOTAL 3375
BEPOSITO 16.79
BANCARIO
VISA 16,86-0292-10578
T FORMA DE PAGO VALOR PLAZO TIEMPO

TARJETA DE CREDFFO 19 16.96 [H Dia
OTROS CON UTILIZACION DEL SISTEMA 16749 1] Dfa
FINANCIERO 20
N D:r'm)\/ \[) VY]
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SN TR P

Pag. 1/1




dTAVSNOdSTH

SVAVZITVIA NOIDVZITIAOW 3d VH3IAd

8102Z/11/92 ‘NOISIHAH 30 VHOIA V OUEI[UTEI[Y e[3roe.ro “Buy
T R e
- VIONTII I SI‘8S
- - 0F' ¥z SLSE SOAVIIILLSO[
STHOTVA JLHOJWI TV.LOL
0008 orreasandnsaag osnmo.rdwo) (1o,
- Iouauj (e safeseq
- so3sendw] ‘sa[eIauULy Sese,
00'08 JOLISIU] [# US SElULISISqNg £ sooneip 0S'81 S698-T00-T00 oN VLNIA 30 VLON
VRIVISIRANSTE NOIDVIITdV 06'S ¥Z6-200-9£0 oN VUNLIVA
- SL'EE 89T8TT-T00-T00 oN VINLIVH
sdlvad |FLYOASNVHUL | NODVINIWITY | AIVGIISOH *ON VIA UdWOD ATIVLIC
SOavOHELSNI STHOTVA
00'68 VIRGNOII NODDVAINOITIVLOL
- HOTJALNI TV SAfvsvd 0008
- sdafvad - JLHOdSNVYL
- 04aavandyvd - 0ANDYvd
0098 OAVILALLSN ATHOdINT %04 - salvad
00'%2 OQVZITLLN OALLNNSTHd JLA0dINI %0E - NOIDVINIWITY
0QIa1d3d OdIJILNY SVIONALSISANS
OLNOW VIINONODE NOIDVAINDIT 0008 SOJLLVIA
8107 TAQ THEWAIAON I LT XA 9T 13Q AJNVN ¥VaVAIND OZNIND

‘OTdVNOIONNA TId SOAITIAAY X STHZWON

"LILSNI 'A¥IS
3a NODVAINDIT

2.10ng 3p 350[ OTHOIUY "AY ONVAD V Z/T T W NOIDIHIA  TO00FBT000990 204

AVAITIIVLINOD 3d OENTNVLIVIIA
OZVHOSIWIHD 3d TYNOIIVN AVAISHIAING




