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TOTAL
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$28.59
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PONCE NARANJO GENOVEVA VERONICA, GERTIFICACION PRESUPUESTARIA PARA EL PAGC DE VIATICOS POR TRASLADARSE A QUITO LOS DIAS 04 Y 0
DE DICIEMBRE DE 2016 AL TALLER LA EDUCACION Y FORMACION TECNICA Y PREFESIONAL COMO MEDIO PARA ALCANZAR EL DESARROLLO
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INFORME DEL CUMPLIMIENTO DE TAREAS OFICIALES O SERVICIOS INSTITUCIONALES

Nro. DE INFORME: 010-DVCS-UNACH-2016 FECHA DE INFORME (dd-mmm-aaaa): O6-diciembre-2016

DATOS GENERALES

APELLIDOS — NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR: PUESTO:

GENOVEVA VERONICA PONCE NARANJO Coordinadora de Educacion Continua
CIUDAD - PalS: NOMBRE DE LA UNIDAD DE LA O EL SERVIDOR

Quito - Ecuador Vinculacion con la Sociedad

SERVIDORES{AS} QUE INTEGRAN EL CUMPUIMIENTO DE TAREAS OFICIALES O SERVICIOS INSTITUCIONALES:

Mg. Genoveva Verdnica Ponce Naranjo

INFORME DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS ALCANZADOS

Dia 1 {01 de Diciembre de 2016}

04h00  Salida a fa ciudad de Quito

08h00 Llegada a la ciudad de Quito

08h30-17h00 (*Se remite anexa la agenda del evento)

Taller “La Educacién y Formacion Técnica y Profesional {EFTP) como medio para alcanzar ef desarrollo sostenible:
enfoque Andino y Local”, Auditorio Centro Internacional de Estudios Superiores de Comunicacion para América Latina,
CIESPAL {Av. Diego de Almagro y Andrade Marin, esquina)

OB: 00~ 083
Seston 1

I Regisiro

A EETR pnivelindina y 1ol 7
Enstakacidn det Evenio

Andrés Arauz, Ministra Covedinutor de Congcimticnte ¥ ‘Tateato
Jbamaano

DO:20- §9:0 Miki Noaiva, UNESCO-UNEVOL

h Saadia Sdachiez Vegas, Directora de Ofdona de UNESCO e Guite v
Reprosentante por Bolivia, Colombia, Fenador and Yone zeetn

Ana Rulz, Secretarla Téenivy ool Setema Naclenat de Cualificaciones
v Capaditacidn Profosiona)

Maecos internactonales y compromisos para la EFTP (QDBS,
Recomendacitn y Estralegla de la UNESTO 2016-202%)

Fringois Lecleray, Scecitn: fuventud, Alfabetisien y Desarroblo de
Habilidades, UNESCO

09:30.10:30

1E:30-33:00 Cotlea broak ¢ notwarking

El enfeque de competencias ¢u ¢l discho de peopramas y
13:86-12:00 vareiculos de EFTP

Flavio Flgallo, Asesor del sefior Ministro de Educacddn, Ministerio de
Edueacidn de Peri [asesor astust)

Reporie de Economia ¥ Desarrobia de CAF 2016 “Mis
habilidades para el trabajo y 1o vida: tos aportes de la Familia, la
12:00.13:00 escucly, el entoran ¥ &) mundos laboral™- El rol de 1a EFEP camo

: e uwiedio para garantizar el aceeso a tabajo docente
Bernarde Reguena, Disector Representante, Yaneo de Desarcolle de
Amdrica Lating CAL, Eceador ¥
13:00-14:30 Almuerzo Libre

14:30-3 530 iht enfogque intercplturst en la Educaelén Féenlos

fiovanny Ssmanmamud, Viceministro de Bducacion Superior, Bolivia

15:30. 16108 Colfea breake y notlwarking
La certilicacidn por cotmprelenciar v fa cimpleabilidad:
16:00-17:00 mejorando ln productividad Talural

Eabiin Alvarracty, SECAP

Yy.€4 3 ay = 28.54

LT ey




Dia 2 (02 de Diciembre de 2016} (*Se remite anexa la agenda del evento)}
08h00-17h00  Taller “La Educacién y Formacian Técnica y Profesional {EFTP) como medio para alcanzar el desarrollo
sostenible: enfogue Andino y Local”, Auditorio Centro Internacional de Estudios Superiores de Comunicacién para
América Latina, CIESPAL {Av. Diego de Almagro y Andrade Marin, esquina)

Viernes, Dlcjeambre 2, 2016

La revalorizacidn de las carreras téoalcas: 1a mejora de In
[16:00-09:00 productividad en o} 1alento humano desde los ITS

l.orena Araifo, SENESGYT

Un enfoque regional o Ja EFTP: la Red UNEVOC camo ura
plataforma para ceaperacidn reglonal/internacionat e

QF:40-16:00 Intercambin de axperiencias y canocldenta

k(4i Hozawa , UNESCQ-UINEVAL

Ei valer (e In EFTH come herrambenta pars mejorar 1z
L0:00-15:00 prodictividad en Ia Regidn Andina

Fernanda Vargas, 01T /Cinterfor - Mentevideo
11:00-11:30 Coffes break y nalwerking

El rol de la EFTF comao medio de desarrolle sestenible ¢
1 L10-12:30 inclusive para iedos

Ana lade, Seeretaria Téonkea del SHCCT

panet de Discusidn: Hacia Jos objetivas de una politica de EFTP
Regionak

Meryvan Moralas, Dicectara General de Educadidn Téonica,
hinistesia de Educacidn, Venezoely

Jiavanny Samanamud, Vieeminisoro de Educacidn Superiar,
Bolivia

Marc Antpine Fleurisca, Divector de b Oflcing de Refaciones
12:39- 13:30 Entertnstiteeionates, Fseuela Tecnologlcn [nstitutn Téonice Central -
ETITE, Colombta

Cyoihin Capuiiay Lierenn, Bsperialista dela Direcchin de Servidos
da BEducacidn Técaleo Praductiva y Superior Tecacldglea y Artistica,
Teri

Ana Ruiz, Secretaria Téenica del Sistema Nacional de Cuallficaciones
v Capacitacién Profesional

Moderador: RBamivo Alejansden Yerow Vargas, Director de
Ascpuramlento de in Calidad y Bstucdios, Coordinader fla Centro
BREVOL Fouador

LA SETEC INFORMA;
¥  Que existe un catdlogo pertinente,
¥  Que el Ministerio de trabajo mantiene 21 mesas sectotiales (trabajadores y empleadores)
»  Que existen oportunidades para operadores de capacitacion.
¥  Que ademds de estar registrados las Operadoras de Capacitacién deben acreditarse.
3  Que consideran nuevos taileres dirigidos para los Operadores de Capacitacion

SUGERENCIAS A TODAS LAS INSTITUCIONES:

»

v

17h20

Que se promuevan sistemas de reconocimiento de validacion y acreditacién para aprendizaje de contextos
formales y no formales.
Que se fortalezcan programas de liderazgo {productivos}
Enfoques intersectoriales {se trabaje sobre la base del didlogo)
Procurar la estrategia de la UNESCO 2016-2021, basada en tres ejes:
e Empleo joven y emprendimiento
e Cquidad de género
«  Economias verdes y sociedades sostenibles,
Retorno a la ciudad de Ricbamba




ITINERARIO SALIDA LLEGADA NOTA
Riobamba-Quito- 04:30 21:50
Riobamba
011272016 021212016
Hora Inicio de Labores el dia de retorno
TRANSPORTE UTILIZADO SALIDA LLEGADA
TIPO DE TRANSPORTE NOMBRE DEL RUTA FECHA HORA FECHA HORA
TRANSPORTE
{Adreo, terrestre otros) dd-mmm-aaaa hh:mm dd-mmm-aaza hhmm
Terrestre
Riobamba
Gran Vitara SZ

NOTA: En caso de haber utilizado: 1)Transporte piblico aéreo, fluvial o terrestre, se debera adjuntar obligatoriamente los pases a bordo o pasajes y 2} vehiculos

Institucionales, se adjuntaré 1a hoja de ruta con tipo de vehiculo, nimero de placa, kilometraje recorrido y los nombres, apellidos del conductar

OBSERVACIONES

FIRMA SERVIDCR/A

Dra.Sénoveva Verdnica Ponce Naranjo

FIRMAS DE APROBACION

JEFA/E DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

MAXIMA AUTORIDAD O SU DELEGADOD/A

Dra. Ana Rios Rivera

VICERRECTORA {5) DE POSGRADO E INVESTIGACION

NOMBRE ;

Dra. Angéla Calderdn, PhD

RECTORA (5}

Focha:

PUESTO
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UNIVERSIDAD NAGIONAL DE CHIMBORAZO

SECRETARIA GENERAL
Ext.: 10031004 -1G06

Libres por la Ciencla y el Saber

Oficio No. 02699- $.5G.- UNACH-2016
Riobamba, 25 de noviembre del 2016

Magister
Lexinton Cepeda .
VICERRECTOR DE POSGRADO E INVESTIGACION.

Presente.-

De mi consideracion:

En referencia a las solicitudes No. 010-DVCS-UNACH-2016, cumpleme informar la
disposicion del Sefior Rector de autorizar la movilizacién planteada de acuerdo a
la disponibilidad vehicular a la ciudad de Quito, el 01 y 02 de diciembre del 2016.

Atentaments,

4" i

“Maritia Acevedo G. s
SECRETARIA DE LA SECRETARIA GENERAL ',

Anexo:

Cc:  Transportes
Direccién de Talento Humano
Archivo

Elab: Maritza Acevedo

Para Recepcidn del Destinatario o representante '
Recibido por {nombres} ' Fecha:
Firma: ' Hora:
GampnsNorke " Edison RieraR." ¢ Gampus “LaDolorosa” : GampusCentro ¢ CampusGuana
Avda. ArtonioJosé do Sucre, Km. 15 Viaa Guane ¢ Avda. Eloy Atfaro ¥10 de Ageste, i Duchicelz 115y Princesa foa i Pasroguia LaMateiz, Banrig San Roque
Teitfonos: (593-3 37 30 880- ext. 3600 { Telgiones: (5933730610 ex 300; ¢ Telfonss 33D A0 880-exl. 3500 vizahsato

www.unach.edu.ec
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INSTITUCIONALES

SOLICITUD DE VIATICOS, MOVILIZACIONES Y‘SUBS],STENCIAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS OFICIALES O SERVICIOS

/

Nro. Se8CITUD: 010-DVCS-UNACH-2016

FECHA DE TA SOTICMTUD {dd-mmm-aaaa): 23-Noviembre-2016

Dra. Genoveva Ponce N.

Coordinadora de Educacion Continua

CIESPAL
SELECCIONE LC QUE REQUIERA SOCITAR
VIATICOS MOVILIZACIONES SUBSISTENCIAS | ]
DATOS GENERALES
APELYIDOS —NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR: FUESTOD:

CIUDAD — PAJS:

Richamba —Quito — Ecuador

NOMBRE DF LA UNJDAD DE LA O FL SERVIDOR

VINCULACION CON LA SOCIEDAD

FECHA SALIDA {(dd-mmm-2aaa) HORA SALIDA (bhimem} FECHA LLEGADA {dd-mmm-aaaa) HORA LLEGADA {hh:mm}
01 de Diciembre 2016 {)4")00 {LUGAR HABITUAL DE TRABAIO) {LUGAR HABITUAL DE TRABAIO}
02 de Diciembre 2816 21h00
SERVIDORES{AS} QUE INTEGRAN LA COMISTON:
Dra. Genoveva Ponce Naranjo 0995966078 Coordinadora de Educacion Continua

DESCRIPCION D LAS ACTIVIDADES A CUMPLIRSE:

Dia 1 {01 de Diciembre de 2016)

04h00 Salida a la ciudad de Quito

Dias 1y 2 (01 y 02 de Diciembre de 2016}

08h00-17h0G  Taller “La Educacitn y Formacion Técnica y Profesionat {EFTP) como medio para alcanzar el desarrello
sostenible: enfoque Andino y Local”, Auditorio Centro internacional de Estudios Superiores de Comunicacidn para
América latina, CIESPAL (Av. Diego de Afmagro y Andrade Marin, esquina)

Dia 2 {02 de Diciembre de 2016}

¢ 17hG0 Retorno a la ciudad de Riohamba
TRANSPORTE
TIPO DE SALIDA LLEGADA
TRANSPORTE NOMEBRE DEL ITINERARIO O RUTA FECHA HORA FECHA HORA
{Aéreq, terrestre, otros) | TRANSPORTE dd-ramm-aaaa hhmm dd-mmm-aaza bh:mm
Terrestre Vehiculo Riobamba ~ Quito — 01 Dicierbre | 04h0D0 | 02 Diciembre 21H00
Institucional Riohamba 2016 2016

DATOS PARA TRANSFERENCIA
NOMBRE DE LA ENTIDAD FINANCIERA
Banco del Pacifico

TIPO DE CUENTA
Cuenta de Ahgrro

No. DE CUENTA
1023234334 Dra. Genoveva Ponce

NOTA: LOS VIATICOS Y SUBSISTENCIAS SE REALIZARAN A CARGO DE LA DIRECCION DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD

FIRMA DE LA © EL SERVIDCR SOLICITANTE

Dra. Genoveva Ponce Naranjo

ﬂ‘/. =

RESPONSABLE DE LA UNIDAD

JEFA/E INMEDIATODELAQE

MAXIMA AUTORIDAD Q- DELEGADO/A
FIRMA AUTORIZADG :

FIRMA REVISADD

NOMBRE NOMBRE

M.Sc. Lexinton Cepedg}\
VICERRECTOR DE POSGRADOQE ENVESTIGACIC}N

Dr. Nicolay Samaniego Erazo, Ph.D.
RECTOR

NOTA: Repistro Oficial No, 11 10/06/2013
3 De no existir disponibilidad presupuestariz, tanto la soficitud come la autorizacion guedaran insubsistentes




Sinigteis Comrdinasior
s da Conaclimlanto y
Talerrto Humano

UNEVOCL
¥

Quito, 17 de noviembre de 2016

Sefiores

Representantes de los Operadores de Capacitacion Calificados

Presente.-

De mis consideraciones:

Tomando en cuenta la necesidad de reorganizar las entidades que forman parle de la estructura
de formacion y capacitacion profesional, y las relacionadas con el &mbito de la acreditacion y
certificacion, a fin de articularlas en un sistema coherente dentro del sector de conocimiento y
talento humano, mediante Decreto Ejecutivo No. 860, publicado en el Registro Oficial
Suplemento 666 del 11 de enero de 2016, se cred el Sistema Nacional de Cualificaciones y
Capacifacion Profesional (SNCCP),

Lo que implicd la transformacion de la Secrefaria Técnica de Capacitacion y Formacion
Profesional (SETEC) en la Secretaria Técnica del Sistema Nacional de Cualficaciones y
Capacitacion Profesional, adscrita al Ministerio Coordinador de Conocimiento y Talento Humano
(MCCTH).

Secretaria que, dentro de sus actividades ha implementado diversos procesos con miras al
fortalecimiento de fos programas de capacitacion, reconocimiento y certificacion de
competencias, comprendidos dentro de las actividades de los Operadores de Capacitacion y
Organismos Evaluadores de la Conformidad. De igual manera, ha establecido relaciones de
cooperacion con entidades nacionales e internacionales, con la finalidad de promover a la
certificacion como un medio para incrementar la productividad de los trabajadores del Ecuador,

Con este antecedente, es significativo realizar una cordial invitacion para que participe en el taller
“La Educacion y Formacion Técnica y Profesional (EFTP) como medio para a!canzar e!
desarrollo sostenible: enfoque Andino y local’ que se llsvaré a cabo los.dias:
digiembre de 2018, en fa ciudad de Quito, Auditorio del Centro Internacional de Estudios
Superiores de Comunicacion para América Latina, CIESPAL (Av. Diego de Almagro y Andrade
Marin, esquina).

- t’ét( (Q!{QJ

“.a Eduagcion y Femmacion Téonica v Profesional { EFTP) como medo
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Este taller tiene el objetivo de abiir canales de didlogo donde se puedan recopilar las ideas,
inquietudes y sugerencias de todos los actores del Sistema Nacional de Cualificaciones vy
Capacitacion Profesional. Asimismo, este evento tiene el objetivo de presentar propuestas en el
campo de la EFTP desde SETEC conjuntamente con el MCCTH, la oficina de la UNESCO en
Quito, fa Comision Nacional de la UNESCO del Ecuador v el Centro Internacional para la
Educacion y Formacién Técnica y Profesional UNESCO-UNEVOC,

Para mayor informacion con respecto al taller pueden coniactarse con el Ing. Pedro Puente
Alarcdn,  Analista de  Politica  Pdblica del MCCTH  via  correo  a
podio.puente@beonocimienio goh.eu o al teléfono (02) 2257803 ext, 1537,

De igual manera, es necesario confirmar su asistencia mediante el formulario en linea disponible
en Nips idoca googhe.comfdorms/die/TEARQLScEANNGOMHURADIS Gy S lil-
sulMAVIOOhmeX e etwiviewform . Con su confirmacion, se les hara llegar fa nota dei gvento y

la agenda respectiva.

Esperando poder contar con su distinguida presencia, la cual dara realce al evento, me despido.

Ateniameﬁ)e,

! ﬂé ﬁ%z Cedefio

g
Seo('etarla Técnica del Sistema Nacional de Cualificaciones y Capacitacion Profesional

J

"La BEducacton vy Formacion Téonlca v Frofesional {EFTHY como medio
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- ANTOJITOS DE COLOMRBIA R.U.C. 0931734453001 .

PANADERIA , PASTELERIA Y CAFETERIA FACTURA
GOMEZ RAMIREZ OSWALDQ DE JESUS DOCUMENTO CATEGORIZADO: NG
Dir.. Marfana de Jesus E220 & Inglaterra
Cel.: 098 396 8862 AT OEES
Quito - Ecuador S00:-00- OO ﬂ,« D000 fi

OBLIGADO A LLEVAR GONTABILIDAD
. AUT. SRI. 1119181215
VALIOO HASTAEL 25/JULIO / 2017

Nombre C\ew %mxu \\mb
RU.C./C1: ﬁk(\&%%@:ﬂ@m

Direccién: Subi 4 Vo do E\C,IL

Telf: ZGL32H L

¢ ~
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SUBTOTAL
\\ " WA 14 %
FIRMA AUTORIZADA, == RECIBI CONFORME TOTAL| [ - Q;vqjﬁ

((R..C. 1713906095001 )
FACTURA 002-001

NG0007118

.4 PRIF T A

ANAZCO ENCALADA ESTHELA DEL ROCIO
£i Vengador N37 -14 y Ei Comercio
Telf: 2278 718
QUITO - ECUADOR

AUTO. SR : # 1119740485
X - VALDAED ESION HASTA LI/NCVIENEREI017
Eecha: ..} . FECHAGE AUTOMBACION 11/ OV ERBRL1oe
Clien!e:u%
RUG: ., 42070
Direcclon: . 5402 71 M B pETede 0
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Araujo FI&“OS Rosa Maria Elena

ALQUILLR DE BIENES INMUEBLES DESTINAQO& PARA LAVIVIENDA
Direccion: Ulloa N34-96 y Rumipamba :

Telfs.: 024669014 /0991 389 480
-~ Quito - Ecuador

CLIENTE: C}.{) HOVveLa ?Wuf

(" RUC: 1705186748001

~

FACTURA

S 092 00§

Mo 0000072

M

AUT SRI. 1119881032

FECHA DE AUTORIZACION; Go!DECEE?ABREﬁ?NG

Cocumento Cateqorfzado: NO

FECHA: U‘J /J dellle

DIRECCION: .

RUC/CI.: 5”

; zﬂrm 49,

VA 1 :..-7

/CANT. DESCRIPCION. V. UNITARIO | V. TOTAL
. } HOJ- / lm"’a . B 2R ) .......................
] ],)Mf;i Ad- /Jf im’ Gek 6/ 2042
.............. ./1, D!( 3 LL—LL?I & 247l
FORMA DE PAGG SUBTOTAL )1:7 e,
Efaclivo & =
Direrg Eocirdnive VA 0%
Tarjela du Crédito/Débite .
Olros ] P '/N\ VA.......%
\_ RECBOCONFORME | TOTAL | 77 , o/

KONTAKTOS Telf, 2640-893 / Bely Patricia Granizo Conde / RUC: 1801515923001 7 Aut. SR 3090

VALIDO PARA SU EMISION HASTA 06/DICIEMBRE2017 del 000000671 al 000000100

CRIGINAL: CUIENTE f COPIA EMISCR
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Agenda Preliminar

Jueves, Diciembre 1, 2016

Registro
La EFTP a nivel andino y local

[08:00- 08:30

Instalacién del Evento

Andrés Arauz, Ministro Coordinador de Conocimiento y Talento
Humano

08:30- 09:30 Miki Nozawa , UNESCO-UNEVOC

Saadia Sanchez Vegas, Directora de Oficina de UNESCO en Quito y
Representante por Bolivia, Colombia, Ecuador and Venezuela

Ana Ruiz, Secretarfa Técnica del Sistema Nacional de Cualificaciones
y Capacitacién Profesional

-
Marcos internacionales y compromisos para la EFTP (0ODS,
Recomendacion y Estrategia de la UNESCO 2016-2021)
09:30-10:30
Francois Leclercq, Seccién: Juventud, Alfabetismo y Desarrollo de
Habilidades, UNESCO

10:30-11:00 Coffee brealk y networking

El enfoque de competencias en el disefio de programasy
curriculos de EFTP

11:00-12:00
Flavio Figallo, Asesor del sefior Ministro de Educacién, Ministerio de
Educacién de Pert (asesor actual)

Reporte de Economia y Desarrollo de CAF 2016 "Mas
habilidades para el trabajo y la vida: los aportes de la familia, Ia
12:00-13:00 escuela, el entorno y el mundo laboral"- El rol de Ia EFTP como

' ' medio para garantizar el acceso a trabajo decente
Bernardo Requena, Director Representante, Banco de Desarrollo de
América Latina CAF, Ecuador *

13:00-14:30 Almuerzo Libre

Un enfoque intercultural en Ia Educacién Técnica
14:30-15:30

Jiovanny Samanamud, Viceministro de Educacién Superior, Bolivia

15:30-16:00 Coffee break y networking

La certificacién por competencias y la empleabilidad:
16:00-17:00 mejorando la productividad laboral

Fabian Alvarracin, SECAP
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La revalorizacién de las carreras técnicas: la mejora de la

08:00-09:00 productividad en el talento humano desde los ITS

Lorena Araujo, SENESCYT

Un enfoque regional a }a EFTP: la Red UNEVOC como una

. _ plataforma para cooperacién regional/internacional e

09:00-10:00 intercambio de experiencias y conocimiento

Miki Nozawa , UNESCO-UNEVOC

El valor de Ia EFTP como herramienta para mejorar la
10:00-11:00 productividad en la Region Andina

Fernando Vargas, OIT/Cinterfor -Montevideo
11:00-11:30 Coffee break y networking

El rol de la EFTP como medio de desarrollo sostenible e
11.30-12:30 inclusivo para todos

Ana Ruiz, Secretaria Técnica del SNCCP

Panel de Discusién: Hacia los objetivos de una politica de EFTP

Regional.

Meryvan Morales, Directora General de Educacién Técnica,

Ministerio de Educacidn, Venezuela

Jiovanny Samanamud, Vice-ministro de Educacién Superior,

Bolivia

Marc Antoine Fleurisca, Director de la Oficina de Relaciones
12:30-13:30

Interinstitucionales, Escuela Tecnolégica Instituto Técnico Central -
ETITC, Colombia

Cynthia Capuiiay Llerena, Especialista de la Direccién de Servicios
de Educacién Técnico Productiva y Superior Tecnolbgica y Artistica,
Pert

Ana Ruiz, Secretaria Técnica del Sistema Nacional de Cualificaciones
y Capacitacion Profesional

Moderador: Ramiro Alejandro Yerovi Vargas, Director de
Aseguramiento de la Calidad y Estudios, Coordinador de Centro
UNEVOC Ecuador
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13:30-14:30 Almuerzo Libre

14:30-16:30 (10 grupos con 20 participantes cada uno, Cada grupo presentara
una estrategia y cémo proponen implementarla en cada una de sus
instituciones)

Presentaciones en grupos de trabajo

Un delegado de SETEC presentara brevemente los logros del SNCCP
para cada sector econdmico (i.e, manufactura, turismo, ensefianza)

o Catélogo Nacional de Cualificaciones
o Operadores de capacitacién calificados
o Organismos evaluadores de la conformidad reconocidos

Presentacion breve de recordatorio para los participantes:

Estrategia de la UNESCO 2016-2021 y Estrategia Ecuador parala
EFTP.

BDiscusién en los grupos de trabajo

Estrategias para mejoramiento de la EFTP a nivel individual y grupal

v. 10 de Agosto y Patria s/n, sala de reunion 15018
Participan autoridades nacionales de los paises andinos y
representantes de Centros UNEVOC

14:30-16:30 |

Revisién de propuesta de politica

Alejandro Yerovi de SETEC presenta propuesta de politica regional
en base a tres puntos clave;

o Revalorizacion de carreras técnicas

o Incremento de la productividad mediante la EFTP
o Capacitacién a docentes técnicos

o Sostenibilidad en la EFTP

Discusion
Autoridades definen qué politicas serfan aprobadas y cuales
meodificadas para emitir documentc de consenso regional

16:30-17-00 Ceremonia de Clausura: Resultados de los grupos de trabajo

Pedro Puente, SETEC

* por confirmar



RE———

9 feti- -

BUBLILSA |
BEejeralan [P Tt e

4

b AP

HOIDEE NI
e

SHLUBL 18 BULIOJUOD y o
UD0 JEZIEDL JCAE) 10

A\.\\\
BLSTTES) | sausg (040
ubos 7| seumig oo [
Pepifiias D m\m ~

Emw:u:mm._n_ﬁ
W WTIR G RCIDDIHIA

JOTYN QYXISHAAING |

GuIeZ [04e0 od opeloges

apuodsaJica anb |3 esouidsy oydodojy JeSpa|  s|qusngquwod ap soised tod 0s|oquIEaY suiodsuel) ap pepiun| 9T0Z/2iquiadlp 3p §0| FI0DSdD 9T0Z-JINVI-ZT
apucdsaadod anb |3 eleAy B33 031poy 3|gRsngulo 2Hodsuel] ap pepunPTOZ/aiqwainou ap 8Z| £9095d4D 9TO7-BNIS-60
A salead ap soised Jod osjoquiasy

spuodsalion snb 13 BzO7 BlBAY UOSIPT solead ap s035e5 1od 0s|oquwasy auodsuel} ap peplun| oT0z/2iqwenip ap 50| 7909542 910Z-1v3-70

apuodsaliod anb 13 OUIpLY EJL| BHWIED S3]EUODISBJO.d SOIMIAIBS pnjes| 9TOZ/2quuiaRip ap /0] 192240 9T07-504-0-8L595
£] ap SelDUSL) 8p pE}nIe

apuodsaJiod anb |3 oaselled g[oAo 083iG S3|BLIOISBLCL] SOIDIAIRS pnies| 9T0Z/2/qWLRip 3p /0]  0SZ3dD 9T0Z-S34-0-0855

| 3P SEIJUBID 3p pEYNIES| ) o ]

apuodsa.lion anb |3 epeleq JUOD|e. BIPUES sajeuoiSs10.4d SCLIBIOUOH UQIIINPUOCT Bp B[aNIsT| 9TOZ/2IqUBINP 3P 50|  67T3dI|9TOZ-HOVNN-d2O3-0TE

apuodsatiod anb |3 HO0OdST 2| 9p elauljoses Jojowone ouewnH| oToZ/elquwapip ap /0| 8PZIdD}  9T0Z-HOWNN-LN-ZEZ
anbJied |3 eaed ajgusngquo) ojUs|e] ap UQBISIUILIPDY

apuodsalios snb |3 oped|aQ sowey euelp S3|BUOISBJO.d SOIAIBS pnjes| 9TOT/31qWRIp 3ap LO]|  L¥TIdD 9T0Z-S04-0-085S
, B} 3P SEPUBID 5P pelnley

apuodsasiod enb |3 e|edy s 03LpoY SaPEPIAIE SP SWIoY) a3i0dsuel) ep peplun| 9ToZ/aIquwadIp 3p SO Z9IATMD 9T0Z-¥NYS-ST

apuodsailico anb |3 ofuesep 20udd BABAOUBD SIPEPIAIIDE ap Ao opeidsod OpeIGPBUIA| 9TOE/2IqWAPIP 3P 90| T9IATdD|9TOZ-HIOVNN-SIAQ-0TO

apuodsalod anb |3 BIPRJOH a3l |DNUBIA S9|RUDIINJIISUI STPEPIAIIDR S3|RUOIDBUIDIU [ 9TOT/RIQUBIDIP 2P TO|  8£dDdD| 9TOZ-HIVYNN-INY-€9S
sej ap uopowosd A uolsniig 9 SD|BUOIEN SDUOIIE{aY

apuodsauios anb |3 e|palay adlal] [Bnuep S3|EUOIDN}IISUl SBPEPIAIIDR sajeuciaeulall|| 9T0Z/24qWanIp 3p 90|  £ZdDdD| 9TOT-HIYNN-INY-19S
se| ap ugowoJd A uglsnyig 3 SB[RUGIDRN Sau0lDR(aY

apuodsaaios anb |3 BIPRIBH =dinl4 |INUeA S3[EUOPNIIISU SBPEPIAIE sajeuonBUIAIUY| 9TOZ/21qWaDIp 8P 90|  94dDdD| 9TOZ-HOVYNN-INY-¥9S
se| ap uopowodd A uoisniig d sajeUODRN SauUole|aY

apuodsaJiiod anb |3 ofefy JUBWIEND PIARQ OMEI[IGOW 3P UOPISINDPY ouIUBIUEY ] 9TOZ/2IqWDI0IP 3P 90|  6SIATD 9TOZ-W-I1Q-£Z¢E

HOTYA OldvididaNgg OLdIONOD NIDNO 30 YIONIaN3ddal OINIWNDO0d YHI34| 051000 OLNIAND0A

910Z 99 6 SqUBIDIP “yHI3A

ITIVIIA ALNIINDIS T OGHINDY 3G ‘09Vd 13 OZIMOLNY ‘OHIIINYNIY OLNINVLIYYAIT 13 N3 TOHLNOD OIATdd A 9 TVYINNN ZZ "1V OLNLVISI
13 N3 OQYNINYILIG O OO ISV ‘NVLTNIV4 FA 3NV SCINIWYIDIY A AT1 V1 NI 0QI10F18V1SI 0TV NOIDIMNS NOOD VHIIDNVYNIY vE0LD3dId YHONIS

0oavdo.L0o3d
0ZVYO09iIAIIHD 3d T¥YNOIDVYN Avdisd3AINN

S50 "ON 09vd Ad VIND




