1. DATOS GENERALES:

Nombre de la institucion

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

Publica: X
Privada: NO APLICA
Periodo del cual rinde cuentas: 2017

2. A QUE GRUPO DEL SISTEMA DE EDU

ICACION SUPERIOR PERTENECE (Art. 352

Constitucién del Ecuador)

Universidad X
Escuela Politécnica NO APLICA
Instituto superior técnico NO APLICA
Instituto Superior Tecnoldgico NO APLICA
|Instituto Superior Pedagégico NO APLICA
Conservatorio Superior de musica y artes. NO APLICA
Otro NO APLICA
Si escoge la opcion "otro" explique cual NO APLICA

3. DOMICILIO:
Provincia: Chimborazo
Cantén: Riobamba
Parroquia: Velasco
Direccién: Av. Antonio José de Sucre Km 1 1/2 via a

Guano

Correo electronico:

rector@unach.edu.ec

Péagina web: http://www.unach.edu.ec
Teléfonos: (593) 3-3730880
N.- RUC: 0660001840001

4. REPRESENTANTE LEGAL DE LA INSTITUCION:

Nombre del representante legal de la
institucién:

Dr. Nicolay Samaniego Erazo

Cargo del representante legal de la
institucion:

RECTOR

Fecha de designacion:

18 de marzo de 2016

Correo Electrénico:

nsamaniego@unach.edu.ec

Teléfonos:

033730880 ext. 1000

5. RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

Nombre del responsable:

Dra. Anita Rios Rivera

Cargo:

VICERRECTORA ADMINISTRATIVA

Fecha de designacion:

18 de marzo de 2016

Correo electrénico:

arios@unach.edu.ec

Teléfonos:

033730880 ext. 1030

6. RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN EL
SISTEMA:

Nombre del responsable:

Ing. Verdnica Arguello Merino

Cargo:

ANALISTA DE PLANIFICACION

Fecha de designacion:

30 de enero de 2018

Correo electrénico:

varguello@unach.edu.ec

Teléfonos: 033730880 ext. 1152
7. MODALIDAD DE ESTUDIOS:
TIPO Marque con una X
Presencial X
Semipresencial NO APLICA

Dual

NO APLICA
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NO APLICA
A distancia NO APLICA
8. DATOS GENERALES DE LAS EXTENSIONES
En caso de corjtalr con extensiones llenar Extension 1 Extension 2 Extension 3 Extensién 4 Extension 5 Extensién 6
los campos
Nombre de la Extensiéon NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Provincia: NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Cantén: NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Parroquia: NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Direccién: NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Correo electrénico: NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Pagina web: NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
N.- RUC: NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Nombre del representante legal NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Cargo del representante legal:
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Fecha de designacion: NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Correo electrénico: NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Teléfonos: NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
9. CANTIDAD DE ENTIDADES QUE INTEGRA:
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
NIVEL No. DE CAMPUS COBERTURA GEOGRAFICA No. DE ESTUDIANTES GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
Abril - Agosto 2017:
Afroecuatorianos: 59
Montubios: 14
Indigenas: 425
Abril - Agosto 2017: Extranjeros: 12
MATRIZ - Lamp Prop Nacional Septiembre 2017 - febrero 2018: P Estudiantes 2017

3. Campus Centro (propio)
4. Campus Guano (aprobado el Plan Masa)

10169

Septiembre 2017 - febrero 2018:
Hombres: 4589. Mujeres: 5580
TOTAL 10169

Septiembre 2017 - Febrero 2018:
Afroecuatorianos: 77
Montubios: 13
Indigenas: 388
Extranjeros: 19
Mestizos: 7911
Discapacitados 27

10. PLANIFICACION PARTICIPATIVA Y PARTICIPACION CIUDADANA

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

PLANIFICACION PARTICIPATIVA PONGA SI O NO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
se h?l:l lm?,lem‘emado mecanismos de Compromisos Rendicién de Cuentas
participacion ciudadana para la Sl 2016
formulacion de planes y politicas —
Se coordina con las instancias de
participacion existentes en el territorio N Convenios 2017
- LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
11. MECANISMOS DE PARTICIPACION
CIUDADANA PONGA SI O NO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
Audiencia publica s o
Convocatoria Pdblica
Consejos Consultivos st . .
Consejos Consultivos
Ccmlte.s/Reglona.Ies Consultivos de la s Comités Educacién Superior
Educacion Superior omites Educadion superior
Didlogos Publicos de Deliberacion NO NO APLICA
Otros NO NO APLICA

12. NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD.

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA
COMUNIDAD

ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL
COMPROMISO

RESULTADOS AVANCE /
CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

Convenio especifico para desarrollo  de
proyecto ECHO entre la Fundacién Consorcio
Ecuatoriano para el Desarrollo de Internet
avanzado CEDIA y la Universidad Nacional de
Chimborazo

CEDIA
Cooperacién Interinstitucional

Convenio suscrito

http://www.unach.edu.ec/images;
aleriajulio/convenioslibros/nacional
es/conv-esp-fundconsorecut cedia-
unach.pdf
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desarrollo  del
trabajo  de
"Telemedicina-|

Convenio especifico para
proyecto  del grupo  de
/telesalud
Telesalud para el manejo del trauma", entre
CEDIA Y LA UNACH

CEDIA
Cooperacion Interinstitucional

Convenio suscrito

http:,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

'www.unach.edu.ec/images,

es/conv-

elesalud_intavanz-

cedia_unach.pdf

Acuerdo institucional por el que se establece
una red nacional de Centro de Apoyo a la
Tecnologfa y la Innovacién (CATI)

CATI
Cooperacion Interinstitucional

Convenio suscrito

http://www.unach.edu.ec/images,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

es/2017/acuerdo_institucional red

nacional centros de apoyo a la

tecnologia CATI.PDF

Convenio  marco  de  cooperacién
interinstitucional entre el Centro de
Investigacién y desarrollo Ecuador y la UNACH

CEDIA
Cooperacion Interinstitucional

Convenio suscrito

http://www.unach.edu.ec/images,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

es/2017/convenio%20cide-
unach.pdf

Convenio  marco  de  cooperacién
interinstitucional entre la Gobernacién de Ia
provincia de Chimborazo y la UNACH

Gobernacién
Cooperacion Interinstitucional

Convenio suscrito

http://www.unach.edu.ec/images,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

es/2017/convenio_gobernacion_chi

mborazo.pdf

Convenio de cooperacién interinstitucional
entre el MIDUVI y la UNACH

MIDUVI
Cooperacion Interinstitucional

Convenio suscrito

http://www.unach.edu.ec/images,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

es/2017/convenio%20de%20cooper

acion%20interinstitucional%20minis

terio%20de%20 T 20urban
0%20y%20vivi 20y%201a%20u
nach.pdf

Convenio de cooperacién interinstitucional htto://www.unach.edu.ec/images,

entre la Secretaria de Educacién Superior,
Ciencia, Tecnologfa e Innovacién y la UNACH
para ejecutar el proceso de nivelacion de

SENESCYT
Cooperacion Interinstitucional

1484 estudiantes matriculados en el
periodo 2017-2S.

aleriajulio/convenioslibros/nacional

es/2017/convenio%2020170040C1%

66 docentes y 4 tutores contratado:

. . 20de%20ni
carrera correspondiente al segundo periodo para el periodo 2017-25 ZOSETESCW%ZODW ni
académico del afio 2017 velacion.pdf

http://www.unach.edu.ec/images,

Convenio marco para la realizacién de
actividades de promocién cultural entre la
UNACH y la Fundacién Arte Nativo Flores

Franco

Fundacién Flores Franco
Cooperacién Interinstitucional

Premiacion y entrega de la Estatuilla
Kunturiiawi a las peliculas
ganadoras de la Sexta Edicion del
Festival de Cine Ecuatoriano El Ojo
del Céndor

aleriajulio/convenioslibros/nacional

es/2017/convenio%20marco%20pa

ra%20activi 20de%20prom

ion%20cultural%20entre%20la%20u

nach%20y%20fundacion%20arte%2
Onativo%20flores%20franco.pdf

Convenio marco de cooperacion desarrollo
académico e investigacion entre la UNACH y|

Unién de taxis de Chimborazo

Convenio suscrito

Desarrollar t de k

http://www.unach.edu.ec/images,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

es/2017/convenio%20unach%20y%

la Unién de C de taxis de|Cq i6n Interinstitucional y listening para los sefiores taxistas By -
. . N 20cooperativas%20taxis%20chimbo
Chimborazo de la ciudad de Riobamba .
razo.pdf
http://www.unach.edu.ec/images,
Convenio marco de cooperacion: aleriajulio/convenioslibros/nacional

interinstitucional entre Banecuador BP y la
UNACH

Banecuador
Cooperacién Interinstitucional

Convenio suscrito

es/2017/convenio%20marco%20co
operacion%20banecuador%20y%20
unach.pdf

Convenio marco de cooperacion académica
cientifica y cultural entre la Universidad Della
Calabria (UNICAL, Italia) y la UNACH

Universidad Della Calabria
Cooperacién Interinstitucional

Convenio suscrito

http://www.unach.edu.ec/images,
aleriajulio/convenioslibros/internaci

onales/2017/convenio%20marco%2

0de%20: acion%20acad

%20cientifica%20y%20cultural%20e
ntre%20la%20universidad%20della
%20calabria%20y%201a%20unach.p
df

Convenio especifico  de  cooperacién
interinstitucional entre la ESPOCH y la UNACH
para el desarrollo de practicas pre
profesi de los estudiantes de la ESPOCH

ESPOCH
C i6n Interinstitucional

Facultad de Salud Plblica Carrera de
Promocién y Cuidados de la Salud

Convenio suscrito

http://www.unach.edu.ec/images,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

es/2017/convenio%20: %2

Oentre%20la%20espoch%20y%20la
%20unach%20facultad%20de%20sa

lud%20publica.pdf

Convenio marco de cooperacién internacional
entre la UNACH y el organismo no|
gubernamental  "Bomberos  Unidos  sin
fronteras"- BUSF

BUSF
Cooperacion Interinstitucional

Convenio suscrito

http://www.unach.edu.ec/images,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

es/2017/convenio%20marco%20co

n%20! 20unidos%20sin%

20fronteras%20busf.PDF

Convenio para la creacion de la red|REIES
ecuatoriana para la inter de la Inter I de la
Educacion Superior - REIES Superior

Educacién

Convenio suscrito

http://www.unach.edu.ec/images,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

es/2017/convenio_creacion de la

red ecuatoriana para la_internaci

onalizacion REIES.PDF
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Convenio especifico  de  cooperacién
interinstitucional entre el Ministerio del
Ambiente del Ecuador MAE y la UNACH

MAE
Investigacion

Convenio suscrito

http://www.unach.edu.ec/images,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

es/2017/conv_coopinter_minisambi

entemae-unach.pdf

Convenio especifico de cooperacién vy,
desarrollo de investigacion interinstitucional
entre la UNACH y la Constructora vial
COVIPAL, para el desarrollo del proyecto de
investigacion "Mejora de la planificacion de
corto plazo para un incremento de
desempefio en empresas constructoras”

COVIPAL
Investigacion

Convenio suscrito
Desarrollo de 6 proyectos
investigacion de pregrado

de

http://www.unach.edu.ec/images,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

es/2017/convenio_especifico_coop

eracion_desarrollo_cientifico_covip

df

Convenio para el desarrollo del proyecto
“Control coordinado multi- operador aplicado
aun robot manipulador aéreo" entre CEDIA y|
la UNACH

CEDIA
Investigacion

Convenio suscrito

http:,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

‘'www.unach.edu.ec/images,

€s/2017/convenio%20con%20red%
20cedia%20-

robot%20manipulador.pdf

Convenio  especifico  de  cooperacién
interinstitucional entre la distribuidora
Comercial Santillan Villacis (DICOSAVI) y la
UNACH para fortalecer la  formacién
académica de los estudiantes de la Facultad
de Ciencias Politicas y Administrativas Carrera
de Contabilidad y Auditoria

DICOSAVI
Pasantias

Convenio suscrito

http:,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

‘'www.unach.edu.ec/images,

€s/2017/conv_esp coop _inter_dico

savi_unach_praccontaudi.pdf

Convenio marco a suscribirse entre el IESS y la
UNACH para programas de pasantia e,
Internado Rotativo

IESS
Pasantias

Convenio suscrito

http://www.unach.edu.ec/images,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

es/2017/convenio%20marco%20ies

5%20y%20la%20unach%20program
as%20de%20)] 20e%20inter

nado%20rotativo.pdf

Convenio _especifico _de  cooperacion
interinstitucional entre el Colegio de Notarios
de Chimborazo y la UNACH, para fortalecer Ia

formacion émi de los

Colegio de Notarios de Chimborazo

mediante la realizacion de practicas pre-

Practicas pre pi

Convenio suscrito

http://www.unach.edu.ec/images,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

es/conv-espec-
colgnotarios fortaprac prof.pdf

Convenio  especifico  de  cooperacién
interi entre el MSP - C i6

Zonal 3 Salud y la UNACH, para el desarrollo
de pricticas pre profesionales de los
estudiantes de la Facultad de Ciencias
Politicas y Administrativas de la carrera de
Contabilidad y Auditoria

MsP
Practicas pre profesionales

Convenio suscrito

http://www.unach.edu.ec/images,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

es/2017/conv. interinst

ministerio%20saludpublica_unach
pracestud carrercontaud.pdf

Convenio _especifico _de  cooperacion,
interinstitucional  entre  Kcer  agencia
productora de seguros y la UNACH para el
desarrollo de précticas pre profesionales de
los estudiantes de la Facultad de Ciencias

KCER
Précticas pre profesionales

Convenio suscrito

http://www.unach.edu.ec/images,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

€s/2017/conv_esp coop _inter kcer

unacheconomia_prac.pdf

Politicas y Administrativas carrera  de
Economia § §
Convenio _especifico de _cooperacion

interinstitucional entre el GAD Municipal del!
Canton Guano y la UNACH para el desarrollo|
de practicas pre profesionales de los
estudiantes de la Facultad de Ciencias,

GAD Guano
Précticas pre profesionales

Convenio suscrito

http://www.unach.edu.ec/images,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

es/2017/conv_espcdcoop_entregad
guano_unach praccarrecon.pdf

Politicas y Administrativas carrera  de
Economia § §
Convenio _especifico _de  cooperacion

interinstitucional entre el Banco del Austro
sucursal Riobamba y la UNACH para el
desarrollo de practicas pre profesionales de
los estudiantes de la Facultad de Ciencias

Banco del Austro
Précticas pre profesionales

Convenio suscrito

http://www.unach.edu.ec/images,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

€s/2017/conv_espc_entrebancoaus

tro_pracprepro estud carrerecono

Politicas y Administrativas carrera de mia.pdf
Economia
Convenio  especifico  de  cooperacion,

interinstitucional entre Almacenes Unihogar|
CIA LTDA y la UNACH para el desarrollo de|
précticas pre p de los

Almacenes Unihogar

de la Facultad de Ciencias Politicas y]|
Administrativas Carrera de Economia

Précticas pre p

Convenio suscrito

http://www.unach.edu.ec/images,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

es/2017/conv_espec

unihogar_unach.prac.carecon.pdf

Convenio _especifico _de  cooperacion,
interinstitucional entre DAVAREV Dévalos
Arévalo CIA LTDA y la UNACH para el
desarrollo de practicas pre profesionales de
los estudiantes de la Facultad de Ciencias

DAVAREV
Précticas pre profesionales

Convenio suscrito

http://www.unach.edu.ec/images,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

es/2017/conv_espec entr

edavared unachpract.pdf

Politicas y Administrativas Carrera  de
Fconomia
Convenio _especifico _de _ cooperacion

interinstitucional entre el GAD Municipal
Guano y la UNACH para el desarrollo de|
précticas pre profesionales de los estudiantes
de la Facultad de Ciencias Politicas y]|

ini Carrera de Ct ili v

Auditaria

GAD Guano
Précticas pre profesionales

Convenio suscrito

http://www.unach.edu.ec/images,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

es/2017/conv_esp coop

unach_carrercontaudi.pdf

RENDICION DE CUENTAS UNACH 2017


https://www.unach.edu.ec/images/galeriajulio/convenioslibros/nacionales/2017/conv_coopinter_minisambientemae-unach.pdf
https://www.unach.edu.ec/images/galeriajulio/convenioslibros/nacionales/2017/conv_coopinter_minisambientemae-unach.pdf
https://www.unach.edu.ec/images/galeriajulio/convenioslibros/nacionales/2017/conv_coopinter_minisambientemae-unach.pdf
https://www.unach.edu.ec/images/galeriajulio/convenioslibros/nacionales/2017/conv_coopinter_minisambientemae-unach.pdf
https://www.unach.edu.ec/images/galeriajulio/convenioslibros/nacionales/2017/convenio_especifico_cooperacion_desarrollo_cientifico_covipal.pdf
https://www.unach.edu.ec/images/galeriajulio/convenioslibros/nacionales/2017/convenio_especifico_cooperacion_desarrollo_cientifico_covipal.pdf
https://www.unach.edu.ec/images/galeriajulio/convenioslibros/nacionales/2017/convenio_especifico_cooperacion_desarrollo_cientifico_covipal.pdf
https://www.unach.edu.ec/images/galeriajulio/convenioslibros/nacionales/2017/convenio_especifico_cooperacion_desarrollo_cientifico_covipal.pdf
https://www.unach.edu.ec/images/galeriajulio/convenioslibros/nacionales/2017/convenio_especifico_cooperacion_desarrollo_cientifico_covipal.pdf
https://www.unach.edu.ec/images/galeriajulio/convenioslibros/nacionales/2017/convenio con red cedia -robot manipulador.pdf
https://www.unach.edu.ec/images/galeriajulio/convenioslibros/nacionales/2017/convenio con red cedia -robot manipulador.pdf
https://www.unach.edu.ec/images/galeriajulio/convenioslibros/nacionales/2017/convenio con red cedia -robot manipulador.pdf
https://www.unach.edu.ec/images/galeriajulio/convenioslibros/nacionales/2017/convenio con red cedia -robot manipulador.pdf
https://www.unach.edu.ec/images/galeriajulio/convenioslibros/nacionales/2017/convenio con red cedia -robot manipulador.pdf
https://www.unach.edu.ec/images/galeriajulio/convenioslibros/nacionales/2017/conv_esp_coop_inter_dicosavi_unach_praccontaudi.pdf
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https://www.unach.edu.ec/images/galeriajulio/convenioslibros/nacionales/2017/conv_espccoop_interinst_ministerio saludpublica_unach_pracestud_carrercontaud.pdf
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Convenio _especifico _de  cooperacion
interinstitucional entre el GAD Municipal
Guano y la UNACH para el desarrollo de
précticas pre profesionales de los estudiantes
de la Facultad de Ciencias Politicas vy,
Administrativas ~ Carrera  de  Ingenieria
Comercial

GAD Guano
Précticas pre profesionales

Convenio suscrito

http://www.unach.edu.ec/images,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

€s/2017/conv_espc_coop gadmuni

guano_unachpracingcomer.pdf

Convenio  especifico  de  cooperacién
interinstitucional entre el GAD Municipal
Guano y la UNACH para el desarrollo de
précticas pre profesi de los estudi

GAD Guano

de la Facultad de Ciencias Politicas y]|
Administrativas Carrera de Derecho

Précticas pre p

Convenio suscrito

http://www.unach.edu.ec/images,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

es/2017/conv_espc_coopint_gadgu

ano_unach_praccarrderec.pdf

Convenio _especifico _de  cooperacion
interinstitucional entre el GAD Municipal
Guano y la UNACH para el desarrollo de
précticas pre profesionales de los estudiantes
de la Facultad de Ciencias Politicas vy,
Administrativas Carrera de Comunicacién
Sacial

GAD Guano
Précticas pre profesionales

Convenio suscrito

http://www.unach.edu.ec/images,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

es/2017/conv_espcoop

unach_prac_estdcarrcomsocial.pdf

Convenio  especifico de  cooperacién
interinstitucional entre el Banco del Austro
sucursal Riobamba y la UNACH para el
desarrollo de précticas pre profesionales de
los estudiantes de la Facultad de Ciencias
Politicas y Administrativas carrera de Derecho

Banco del Austro
Practicas pre profesionales

Convenio suscrito

http://www.unach.edu.ec/images,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

es/2017/conv_espc i ba

ncoaustro_unach_.practpreprofe ¢

arrderecho.pdf

Convenio  especifico de  cooperacién
interinstitucional entre el Banco del Austro
sucursal Riobamba y la UNACH para el
desarrollo de précticas pre profesionales de
los estudiantes de la Facultad de Ciencias
Politicas y Administrativas carrera de
Ingenieria Comercial

Banco del Austro
Précticas pre profesionales

Convenio suscrito

http://www.unach.edu.ec/images,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

€s/2017/conv_espec _coopentreban

coaustro_unach pracprepr_estd in

geomercial.pdf

Convenio  especifico de  cooperacién
interinstitucional entre el Banco del Austro
sucursal Riobamba y la UNACH para el
desarrollo de précticas pre profesionales de
los estudiantes de la Facultad de Ciencias
Politicas y Administrativas carrera de
Contabilidad y Auditoria

Banco del Austro
Practicas pre profesionales

Convenio suscrito

http://www.unach.edu.ec/images,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

es/2017/convenio_especifico_de ¢
ooperacion_interinstitucional banc
o_del austro carrera de ili

ad y auditoria.PDF

Acuerdo de cooperacién interinstitucional de
précticas pre profesionales entre la UNACH
el Hospital Basico 11-BCB Galpagos

Hospital Basico 11-BCB Galédpagos
Practicas pre profesionales

Convenio suscrito

http://www.unach.edu.ec/images,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

es/2017/acuerdo_de cooperacion i

nterinstitucional de practicas_hosp

ital_11-bch-galapagos.PDF

Convenio  especifico de  cooperacion
interinstitucional entre la  Didcesis de
Riobamba y la UNACH para el desarrollo de

précticas pre pi de los
de la Facultad de Ciencias Politicas v,

ini i carrera de C il %
Auditaria

Didcesis de Riobamba
Practicas pre profesionales

Convenio suscrito

http://www.unach.edu.ec/images,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

€s/2017/conv_esp_coopinters_dioc

esisrbba_unach_practcpoliticontab.
pdf

Convenio  especifico  de  cooperacion,
interinstitucional entre la  Didcesis de
Riobamba y la UNACH para el desarrollo de|
précticas pre pi i de los

Didcesis de Ri

de la Facultad de Ciencias Politicas ]|

ini carrera de C il vl
Auditoria; Derecho; Ingenieria Comercial y|
Comunicacién Social

Practicas pre profesionales

Convenio suscrito

http://www.unach.edu.ec/images,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

es/2017/conv_coopespcdiocesisder
bba_unach practica fac poli.pdf

Convenio especifico de  cooperacion
interinstitucional ~ de  practicas  pre
profesionales entre la UNACH y CNT

CNT
Précticas pre profesionales

Convenio suscrito

http://www.unach.edu.ec/images,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

es/2017/convenio%20 ifico%2

0de%20practicas%20preprofesional
©s%20con%20cnt%20ep.PDF

Convenio especifico de practicas pre
profesionales entre la  UNACH y H.O.V
Hotelera Quito S.A.

HOV Hotelera Quito
Précticas pre profesionales

Convenio suscrito

http://www.unach.edu.ec/images,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

es/2017/convenio%20 ifico%2

0de%20practicas%20pre%20profesi
onales%20entre%20la%20unach%2
0y%20hov%20hotelera%20quito.pd
£

Convenio especifico de practicas pre
profesionales entre la UNACH y el Hotel Oro
Verde de la ciudad de Cuenca

Hotel Oro Verde Cuenca
Précticas pre profesionales

Convenio suscrito

http://www.unach.edu.ec/images,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

es/2017/convenio%20: ifico%2

0de%20practicas%20pre%20profesi
onales%20entre%20la%20unach%2
0y%20el%20hotel%200ro%20verde
%20de%20cuenca.pdf
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Convenio especifico de practicas pre
profesionales entre la UNACH y el Hotel Oro
Verde Machala S.A.

Hotel Oro Verde Machala
Précticas pre profesionales

Convenio suscrito

http://www.unach.edu.ec/images,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

es/2017/convenio%20« ifico%2

0de%20practi 20preprofesional

es%20entre%20la%20unach%20y%
200v%20hotelera%20machala.pdf

Convenio especifico de practicas  pre
profesionales entre la UNACH y el GADM del
Cantén Pedro Moncayo

GAD Cantén Pedro Moncayo
Précticas pre profesionales

Convenio suscrito

http://www.unach.edu.ec/images,

aleriajulio/convenioslibros/nacional
es/2017/convenio%20« ifico%2

0de%20practi 20pre%20profesi

onales%20entre%20la%20unach%2
0y%20el%20gadm%20pedro%20mo
ncayo.pdf

Convenio ~especifico de practicas  pre
profesionales entre la UNACH y el GADM
Tena

GAD Tena
Practicas pre profesionales

Convenio suscrito

http://www.unach.edu.ec/images,

aleriajulio/convenioslibros/nacional
es/2017/convenio%20« ifico%2

0de%20practicas%20pre%20profesi

onales%20entre%20la%20universid
ad%20nacional%20de%20:t

20%20y%20el%20gadm%20de%20t
ena.pdf

Convenio especifico de practicas  pre
profesionales entre la UNACH y el GADM de
Lago Agrio

GADM Lago Agrio
Practicas pre profesionales

Convenio suscrito

http://www.unach.edu.ec/images,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

es/2017/convenio%20gad%20lago¥

20agrio.pdf

Convenio especifico de practicas  pre
p entre la UNACH y la Extractora
de aceites Aceitplacer S.A

ACEITPLACER S.A
Précticas pre profesionales

Convenio suscrito

http://www.unach.edu.ec/images,

aleriajulio/convenioslibros/nacional
es/2017/convenio%20« ifico%2

0de%20practicas%20pre%20profesi

onales%20entre%20la%20unach%2
0y%20la%20extractora%20de%20a;

eites%20aceitplacer%20s.al.pdf

Convenio de cooperacién interinstitucional
entre el Consejo de la Judicatura y la UNACH

Consejo de la Judicatura
Précticas pre profesionales

Convenio suscrito

http://www.unach.edu.ec/images,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

es/2017/convenio_de cooperacion

interinstitucional_entre_el consej
de la judicatura y la_universidad

nacional_de chimborazo1.PDF

Convenio especifico de practicas pre
profesionales entre la UNACH y el GADM
Pelileo

GAD Pelileo
Practicas pre profesionales

Convenio suscrito

http://www.unach.edu.ec/images,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

es/2017/convenio%20practicas%20
pre%20pi 20GAD%20P

elileo.pdf

Convenio especifico de practicas pre
profesionales entre la UNACH y la Estacién de
Servicio Ruta 35

Estacion de Servicio Ruta 35
Practicas pre profesionales

Convenio suscrito

http://www.unach.edu.ec/images,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

es/2017/convenio%20practicas%20
pre%20preprofesionales%20RUTA%
2035.pdf

Convenio especifico de practicas  pre
profesionales entre la UNACH y el Ing.
Gerardo Ramiro Almeida Villena

Ing. Gerardo Ramiro Almeida Villena
Précticas pre profesionales

Convenio suscrito

http://www.unach.edu.ec/images,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

es/2017/CONVENIO%20PRACTICAS

%20UNACH%20Y%20GERARDO%20

RAMIRO%20ALMEIDA%20VILLENA.p

df

Convenio especifico de practicas pre
profesionales entre la UNACH y la Compafiia
Constructora SPAMUN S.A

SPAMUN
Précticas pre profesionales

Convenio suscrito

http://www.unach.edu.ec/images,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

es/2017/convenio%20 ifico%2

0de%20practicas%20pre%20profesi
onales%20entre%20la%20unach%2

0y%20la%20c 20construct

ora%20spamun.pdf

Convenio especifico de practicas pre
profesionales entre la UNACH y el Gobierno|
Municipal del Cantén Morona

GADM Morona
Précticas pre profesionales

Convenio suscrito

http://www.unach.edu.ec/images,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

es/2017/convenio ifico_practi

unach gad%

cas pre pr

20morona.pdf

Convenio especifico de précticas pre
profesionales entre la UNACH y el Gobierno|
Auténomo  Descentralizado  provincial ~de
Pastaza

GAD Provincial Pastaza
Précticas pre profesionales

Convenio suscrito

http://www.unach.edu.ec/images,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

es/2017/convenio%20con%20gadp
%20pastaza.pdf

Convenio especifico de practicas pre
profesionales entre la UNACH y el GADM del
Cantdn Bafios de Agua Santa

GADm Bafios de Agua Santa
Précticas pre profesionales

Convenio suscrito

http://www.unach.edu.ec/images,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

es/2017/convenio_gad banos.pdf
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Convenio especifico de practicas  pre
profesionales entre la UNACH y el Ing. Civil
Andrés Stalin Donoso Gomez

Ing. Andrés Stalin Donoso Gémez
Précticas pre profesionales

Convenio suscrito

http://www.unach.edu.ec/images,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

€s/2017/convenio%20de%20practic
as%20pre%20profesionales%20entr
©%20la%20unach%20y%20el%20ing
%20civil%20anres%20stalin%20don

050%20gomez.pdf

Convenio especifico de practicas pre
profesionales entre la UNACH y el GAD
Parroquial de Licén

GAD Parroquial Lican
Précticas pre profesionales

Convenio suscrito

http://www.unach.edu.ec/images,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

es/2017/convenio%20practicas%20
preprofesionales%20gad%20parrogq
uial%20de%20lican.pdf

Convenio especifico de practicas  pre
profesionales entre la UNACH y Radio
Mundial 96.1 FM

Radio Mundial
Practicas pre profesionales

Convenio suscrito

http://www.unach.edu.ec/images,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

es/2017/convenio%20con%20radio
%20mundial.pdf

Convenio especifico de  précticas

profesionales entre la UNACH y ERPE

pre

ERPE
Practicas pre profesionales

Convenio suscrito

http://www.unach.edu.ec/images,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

es/2017/convenio%20con%20erpe.
pdf

Convenio especifico de practicas pre
profesionales entre la  UNACH y Diario

Regional Independiente Los Andes

Diario Regional Los Andes
Précticas pre profesionales

Convenio suscrito

http:,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

‘'www.unach.edu.ec/images,

es/2017/convenio%20con%20el%20!

diario%20los%20andes.pdf

Convenio de cooperacién interinstitucional
entre el Consejo de la Judicatura y la UNACH

Consejo de la Judicatura
Précticas pre profesionales

Convenio suscrito

http:,
aleriajulio/convenioslibros/nacional

'www.unach.edu.ec/images,

es/conv-coop-
cdljudicatura_unach.pdf

13. CONTROL SOCIAL

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL QUE
SE HAN GENERADO DESDE LA
CIUDADANI{A HACIA LA INSTITUCION

PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

OBSERVACIONES

Veedurias Ciudadanas

NO

NO APLICA

Observatorios

Eje de Seguridad Ciudadana y
Género

Funciona como un grupo de
investigacién

Comités de usuarios

NO

NO APLICA

Defensorias comunitarias

Consultorios Juridicos

3 Consultorios juridicos de la
UNACH, prestan atencion a la
comunidad.

1.- Consultorio juridico UNACH
2.- Consultorio juridico
CONAGOPARECH -UNACH

3.- Consultorio personas privadas
de la libertad

AREAS DE ATENCION A LOS
USUARIOS:

Asesoria juridica, Civil, Nifiez y
Adolescencia, Administrativa,
Laboral, Penal, Violencia
intrafamiliar, otros.

86 docentes y 39 estudiantes
participantes para un total de 2.695
beneficiarios.

Otros mecanismos de control social

Informe Rendicién de Cuenta 2017

Rendicién de Cuentas de la Gestién
Institucional 2017

Cumplimiento LOTAIP 2017

Cumplimiento de la LOTAIP

RENDICION DE CUENTAS UNACH 2017

14. RENDICION DE CUENTAS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

PONGASIO NO

DESCRIBA LA EJECUCION DE ESTE

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

OBSERVACIONES

E <
MOMENTO INSTITUCION
Conformacién del Equipo de Rendicién de Designacién - de = la  Comision| i Temporal de Rendicion de
auip SI Temporal de Rendiciéon de Cuentas ~omision Temporal de Rendicion de
Cuentas Cuentas
2017, por parte del Rectorado
FASE 0 — —
Elaboracién y aprobacién de la
Disefio de la Propuesta del Proceso de sl metodologia para el proceso de|Metodologia Rendi de Cuentas
Rendicion de Cuentas Rendicion de Cuentas de la Gestion|2017
Institucional 2017
Cumplimiento de la Evaluacién delfEvalua de la
Evaluacion de la Gestion Institucional M| P I -

PAPP 2017

Institucional 2017
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PARA INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR
RENDICION DE CUENTAS UNACH 2017

Llenado del Formulario de Informe de Registro de la totalidad de
Rendicién de Cuentas establecido por el SI informacion institucional requerida|Formularios Ren de Cuentas
CPCCS en el formato
Elaboracion  del informe de
FASE1 Rendicién de Cuentas en base al
Redaccion del Informe de Rendicion de si cumplimiento de metas  y|Informe de Rendicién de Cuentas
Cuentas estrategias de los Objetivos Técticos|2017
y Estratégicos Institucionales del PEI
2017-2021y PAPP 2017
Socializacion interna aprobacién  del Resolucién de Aprobacién del
L y ap Informe aprobado por parte del H.|—— apropacion - ge!
Informe de Rendicién de Cuentas por parte SI . . - Informe de n de Cuentas
Consejo Universitario B
de los responsables. 2017
Difusion del Informe de Rendicion de si Informe publicado en la pagina web|Difusién del Informe de Rendicion
Cuentas a través de distintos medios institucional. de Cuentas 2017
Invitaciones a actores externos e
internos para la asistencia al evento o .
. Invitacién al Informe de Rendicién
de Rendicion de Cuentas, vy~~~ —
o R, de Cuentas
publicacion de la invitacion en la|™
Planificacion de los eventos participativos SI pagina web institucional.
Encuestas a la ciudadania en el acto
de Rendicion de Cuentas para
establecer compromisos y|Encuestas a la ciudadania
FASE 2 P
promover la planificacion
participativa
Realizacion del Evento de Rendicién de L P
Sl Audiencia Publica Audiencia Publica
Cuentas E—
Fecha en que se realizé la Rendicién de Invitacién a la Rendicién de Cuentas
que se > sl 28 de febrero de 2018 T S SRR SRR
Cuentas ante la c 2017
Lugar en donde se realizé la Rendicion de sl Auditorio de la  Universidad|Invitacion a la Rendicion de Cuentas
Cuentas ante la ciudadania: Nacional de Chimborazo 2017
. . Se ha incorporado las principales ,
Incorporacién de los aportes ciudadanos en N N B Informe de Rendicién de Cuentas
o SI sugerencias de la ciudadania en el
el Informe de Rendicién de Cuentas o 2017
Informe de Rendicién de Cuentas |~
Entrega del Informe de Rendicion de Se ha registrado la informacion ,
N Informe de Rendicién de Cuentas
FASE 3 Cuentas al CPCCS, a través del ingreso del Sl solicitada en la plataforma del 2017 CP&IS -
Informe en el sistema virtual. CPCCS I

15. DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS:

Para receptar los aportes ciudadanos se entregd encuestas a todos los asistentes al evento de Rendicién de Cuentas, para utilizar la participacion ciudadana como parte del proceso de planificacion
participativa que permita establecer los compromisos institucionales para el afio 2018, asi:

VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO

Implementar en la institucion, un Sistema de Gestion de la Calidad, que dinamice y facilite la gestion administrativa y académica

Mantener en dptimo estado las edificaciones de los tres campus de la UNACH

Gestionar la ejecucion de los Proyectos de infraestructura para el bienestar de la comunidad universitaria

Obtener personeria juridica de la Empresa Publica E.P. UNACH

Repotenciar la Red Inalambrica para mejorar acceso y cobertura en el Campus la Dolorosa, ademés de implementar cableado estructurado para acceso a red e internet en aulas y laboratorios del
Campus Norte

VICERRECTORADO ACADEMICO

Incrementar el desarrollo de ias profesi y émicas en el docente mediante la implementacion de un sistema integral de capacitacioén y desarrollo del personal académico e
investigador con fines de mejorar los procesos de aprendizaje, la generacién de estimulos y el reconocimiento escalafonarios al personal docente.

Incrementar el reclutamiento de profesionales con grado phD., que cumplan los parametros establecidos por al SENESCYT.

Incrementar la eficiencia terminal de pregrado (Implementar planes de monitoreo y evaluacién del proceso de ensefianza - aprendizaje, que permita el acompafiamiento y mejora continua de los
educandos, fortalecimiento de la gestion de tutoria y del rol de las areas académicas; a fin de evitar la desercion estudiantil, garantizar los niveles de permanencia de los estudiantes y elevar el indice de
titulacion

Incrementar la automatizacién de procesos académicos, mediante la generacion de un sistema informatico, mediante la generacién de un sistema informatico de docentes con respecto a las
actividades académicas, de investigacion, vinculacion y gestion universitaria.

VICERRECTORADO DE POSGRADO E INVESTIGACION

Diversificar los programas de maestria a fin de que estén enfocados a la demanda de la sociedad.
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Fortalecer la transferencia de resultados de investigacion y vinculacién

Aprobacién del nuevo Reglamento de Investigacion en la Institucion.

Basados en las experiencias exitosas globales, el Vicerrectorado de Posgrado e Investigacion orientara el desarrollo tecnolégico para los sectores estratégicos del pais.

16. NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS EN LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA
COMUNIDAD

RESULTADOS AVANCE/CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

1. Vicerrectorado Administrativo

1.1. Desarrollar el sistema de gestion de la
calidad, el mismo que serd subido en el
Sistema Universidad por Resultados UPR,
esta actividad estd planificada hasta
finales del presente afio.

Aprobado por H. Consejo Universitario
mediante resolucion No 0142-HCU-13-07-
2017 el Modelo de Gestién organizacional
por procesos y estructura organica.
Desarrollados macroprocesos, —procesos,
subprocesos y procedimientos de
Investigacion y Vinculacién con la Sociedad,
asi como procesos para la carrera de
Enfermeria.

Aprobacién del modelo de gestion
organizacional por procesos y
estructura organica

1.2. Legalizar la Empresa Publica UNACH
(EP), la misma que brindar4 los servicios de|
imprenta, consultorias, capacitacion |
fiscalizacion de obra.

Aprobado el Estatuto de la Empresa Publica
UNACH mediante resolucién No 0159-HCU-
26-07-2017.

Lineas de negocio identificadas

1. Centro de investigacion, consultoria y
fiscalizacion

2. Centro Publicitario

3. Outsourcing de impresion

Estatuto Empresa Publica UNACH
EPUNACH

1.3. Gestionar la terminacion del proyecto
"Construccién del edificio del centro de
capacitacién y liderazgo del estudiante y
bar comedor saludable", hasta finales del
presente afio fiscal.

Terminacion unilateral del contrato con el
Consorcio Arroyo Otoya Construcciones Cia.
Ltda.

En tramites legales.

Empresas y Personas

1.4 Desarrollar politicas, dirigir y supervisar
las actividades del Centro de Arte y
Cultura.

La Institucion ha desarrollado y se han
supervisado las siguientes actividades del
Centro de Arte y Cultura:

1.- Concierto de gala de los estudiantes de la
Facultad de Ciencias de la Educacién y la
colaboracién de la Unidad Educativa Vicente
Anda Aguirre.

2.- Festival artistico Estudiantil: Expresiones
de la Sultana Independiente.

3.- Concierto de piano Victor Hugo Orozco y
orquesta.

4.- Presentacion del cancionero: Partituras
de Musica Nacional Ecuatoriana.

5.- Programa por las fiestas de la
Universidad: Los profesores cantan a la
Unach.

6.- Presentacién de: Thibault Cauvin el
mejor guitarrista clasico francés.

7.- Festival artistico: Las voces de mis
Profes.

Cultura

2. Vicerrectorado Académico

2.1. Coordinar, controlar y aprobar los|
distributivos  de  trabajo, horarios,
distribucion  de aulas, laboratorios vy,

i d p por
las Unidades Académicas de la UNACH
presentarnos a conocimiento del Rector.

Aprobacion de los distributivos de trabajo y
horarios para los periodos académicos:
marzo - agosto 2017 y octubre 2017-marzo
2018.

Elaboracion y aprobacién de los calendarios
académicos de los periodos. Resolucion
0033-HCU-09-03-2017

Distributivos Académicos

2.2. Programar y ejecutar eventos de|
caracter académico que contribuyan al
desarrollo institucional

Gestionado avales académicos para las
actividades organizadas por las diferentes
unidades académicas de la UNACH, con un
total de 68 eventos académicos.

Avales Académicos
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2.4. Promover la capacitacién permanente|
de los Docentes de la Universidad, en
coordinacion  con el  Centro  de|
Capacitacion y Perfeccionamiento.
Docente.

Se reportan importantes avances en la
construccién y puesta en vigencia del
Modelo para la capacitacion y desarrollo de
los docentes de la UNACH. Anualmente se
disefia y ejecuta el Plan Anual de
Capacitaciones a través de Resolucién 0111-
HCU-12-06-2017, del 12 de junio de 2016

Plan de Capacitacién

2.5. Asesorar al Rector y coordinar en la
direccion y ejecucion de todas las
actividades relacionadas con la marcha
académica de la Universidad

Reuniones de planificacién y coordinacion
general del trabajo semanales.
Asesoramiento a través de la emision de
criterios juridico - académicos solicitados
via traslado administrativo desde el
Rectorado.

Recategorizacién Docente

2.6. Planificar, organizar, dirigir y controlar
las actividades de todas las unidades,
académicas de la institucién, en
coordinacion con los Consejos Directivos,
Decano, Subdecanos y otras instancias de
direccion.

Reuniones de trabajo permanentes con las
autoridades de las diferentes unidades
académicas a cargo de este Vicerrectorado.
Agendas establecidas.

Martes émicos: reuniones

de planificacion y  seguimiento de
actividades académicas con los
subdecanatos.

Reuniones y actas del proceso de
recategorizacion docente.
Reuniones y actas del proceso de revision y
aprobacion de los distributivos académicos.
Entrega de informes trimestrales,
semestrales y anuales de la unidades a
cargo del VA.

Actas de Reuniones Académicas

Vicerrectorado de Posgrado e Investigacion

3.1. Continuar dictando cursos de
capacitacion de escritura cientifica.

4 cursos de redaccion de articulos
cientificos.

43 beneficiarios docentes, 8 facilitadores y 6
tutores del evento

Capacitacion de Escritura Cientifica

3.2. Asesorar al personal académico en la
busqueda de revistas cientificas y bases de|
datos indexadas

Asesoramiento al personal académico desde
el Observatorio de Investigacion

Observatorio de  Investigacion
Cientifica y Desarrollo Tecnoldgico

3.3. Contar con la implementacién de la
traduccién de los articulos al idioma inglés

Gestion con el Centro de Idiomas
Institucional para la traduccién.

Noticia traducciones

34. Presentar un proyecto  de
investigacion sobre el andlisis de las
necesidades del sector productivo.

Convocatoria proyectos 2017

Proyectos UNACH

17. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES:

OBLIGACIONES

ACCIONES REALIZADAS

PRINCIPALES RESULTADOS

Tipo de proceso electoral: REPRESENTANTES DE
LOS SERVIDORES Y TRABAJADORES AL|
COGOBIERNO INSTITUCIONAL, ANTE EL H.
CONSEJO UNIVERSITARIO, PARA EL PERIODO|
2017-2019

FECHA: 10 DE MAYQ DF 2017

Resultado de ganadores:
Representante Principal: Abog. Marco
Corazén Echeverria Sanchez
Representante Alterna: Lic. Maria
Alexandra Bonilla Gonzales
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Procesos electorales internos
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Tipo de proceso electoral: ELECCION DE LOS
REPRESENTANTES DE LOS PROFESORES,
ESTUDIANTES; Y SERVIDORES
TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL  DE  CHIMBORAZO, PARA
INTEGRAR LA ASAMBLEA DEL SISTEMA DE
EDUCACION

Fecha: 27 DE JULIO DE 2017

Resultados de ganadores:
REPRESENTANTES DE PROFESORES:

Lida Mercedes Barba Maggi
(Principal)

Victor enrique Ortega Salvador
(Alterno)

REPRESENTANTES DE SERVIDORES Y
TRABAJADORES

Silvia Isabel Yungan Zambrano
(Principal)

Eduardo Vinicio Paltdn Paredes!
(alterno)

REPRESENTANTES DE ESTUDIANTES:
Ryan Andrés Siguencia Medina
(principal)

Génesis Daniela Vallejo Cevallos
(Alterna)

Servicios para la comunidad en practicas
pre-profesionales

41 nuevos convenios suscritos para la
ejecucion de pasantias y practicas pre
profesionales.

1176 estudiantes realizaron
practicas  profesionales en el
periodo abril agosto 2017 y 1159 en
el periodo septiembre 2017 -
febrero 2018.

Un total de 173 plazas locales y 72
nacionales.

Procesos de autoevaluacién

Evaluacion integral del desempefio docente

En el periodo abril - agosto 2017
fueron evaluados un total de 666
docentes, obteniendo un promedio
de calificacion de 96,67% en el
desempefio académico

Autoevaluacion de programas y carreras

i6n de la
de autoevaluacién de carreras

Resultados del aprendizaje RAG RAE periodo
abril - agosto 2017
Evaluacién RAG RAE carrera de Derecho

Se ha alcanzado un resultado de
aprendizaje en promedio de 51,35%)
evaluado en las cuatro Facultades.
75,30% promedio resultados de
aprendizaje estudiantes carrera de
Derecho

Programas vinculados con la sociedad

Ejecucion de 36 proyectos de vinculacion
con la sociedad

Un total de 33 docentes, 859
estudiantes y 87 colaboradores
externos, para un total de 51707
beneficiarios

Concursos Publicos de méritos y oposicion
para profesores

4 procesos de seleccion

5 vacantes llenadas mediante 4
procesos de seleccién y una vacante
por banco de elegibles.

Régimen disciplinario

Aplicacion de normativa legal vigente
respecto a régimen disciplinario, segun Art.
75,76y 82 de la Constitucion y Ley Orgéanica
del Servicio Publico, art. 42,48, 92

Sancion de suspension temporal a
un servidor universitario.

Obligaciones tributarias

Cumplimiento mensual de las declaraciones
del IVA e Impuesto a la Renta.
Cumplimiento de normativa con respecto a

La Universidad ha cumplido con las
obligaciones tributarias en el afio
2017, el monto de 520,953,53
délares.

Declarando del Impuesto a la Renta

Obligaciones laborales

las obligaciones con el SRI formulario - 103l suma  de
395,269,28 dolares, y por IVA
formulario 104 el monto de
125,684,25 dolares.

1.cC ito de obligaciones laborales|1. Se ha cancelado todas las!

estipuladas en el Cédigo de trabajo, al|obligaciones remunerativas  al

cancelar valores por Alimentacion y
Transporte a los trabajadores de la
Institucién.

2. Dotacién de uniformes y ropa de trabajo
a empleados y trabajadores de la institucion

personal administrativo, docente y
trabajadores.

2. 120 trabajadores universitarios:
beneficiarios de la entrega de ropa
de trabajo y prendas de proteccion.

RENDICION DE CUENTAS UNACH 2017

18. DIFUSION Y COMI

UNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION EN LOS QUE PAUTAR

ON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 70 Reglamento a la Ley Orgénica de Comunicacién

CANTIDAD DE ESPACIO PAUTADO

INDICACION DEL PORCENTAJE DEL
PPTO. DEL PAUTAJE QUE SE

INDICACION DEL PORCENTAJE DEL

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

MEDIOS DE COMUNICACION No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO PPTO. DEL PAUTAJE QUE SE PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
Y/O MINUTOS PAUTADOS DESTINO A MEDIOS LOCALES Y DESTING A MEDIOS NACIONAL INSTITUCION
REGIONALES
0 - 0 0 0

Radio:

Distribucién de Gasto 2017



https://www.unach.edu.ec/images/contratos_medios/contrato-diciembre-2017.pdf
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Distribucién de Gasto 2017

Distribucién de Gasto 2017

Distribucién de Gasto 2017

PUBLICAS
PARA LA IGUALDAD

s /NO

DESCRIBA LA POLITICA
IMPLEMENTADA

Prensa: 2 4.228,77 29 87,72
Television: 0 - 0 0
Medios digitales: 0 - 0 0
19. TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
Publlca‘clcn en la . pag. Web de los Certificado cumplimiento LOTAIP!
contenidos establecidos en el Art. 7 de la SI W -
LOTAIP —
Publicacion en la pag. Web del Informe de|
Rendicién de Cuentas y sus medios de| Inf Digital de Rendicién d
verificacion establecido en el literal m, del Sl % Zgllg;—a de Rendicion de
Art. 7 de la LOTAIP Cuentas 2017
20. PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS.
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS PONGA SI O NO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
La |ns't|‘tuc|on >t|e|>1e articulado el Plan sl PEl articulado al PNBV
Estratégico Institucional (PEI) al PNBV —
La institucién tiene articulado el POA al .
SI POA articulado al PNBV.
PNBV —-
21. IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:
IMPLEMENTACION DE POLITICAS EXPLIQUE COMO APORTA EL

DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS
OBTENIDOS

RESULTADO AL CUMPLIMIENTO DE
LAS AGENDAS DE IGUALDAD

Politicas publicas interculturales

PPS. Innovar algunos mecanismos para la
aplicacion de los Derechos Colectivos en
los cinco poderes del Estado con el fin de
promover su caracter Plurinacional e
Intercultural, con base en la Constitucion y
los Instrumentos Internacionales.

(* Derecho a autodeterminacion

* Igualdad de derechos

* Acceso a los bienes y servicios estatales

* Respeto por su identidad )

1. Aplicacion del Art. 32 de la Norma
Técnica de Seleccion de Personal, en
los Concursos de Méritos vy
Oposicién de personal
administrativo de la Institucion

2. Reglamento del Departamento de
Bienestar Estudiantil y Universitario,
aprobado Resolucion No. 0095-HCU
14-03-2012, Reglamento de Becas y
Ayudas  Econdmicas, aprobado
mediante Resolucion No. 0218-HCU
20/23-10-2017

1. Postulantes de Concursos de
Méritos y Oposicion que de ser el
caso tienen posibilidad de hacer uso
de este derecho, al aplicar a los
concursos de Méritos para llenar|
vacantes administrativas

2. Otorgamiento de becas a 856
estudiantes de los cuales 35
corresponden a becas
socioeconémicas, adjudicadas a
estudiantes de limitados recursos
econémicos, pertenecientes  a
minorias  étnicas, solidarias y
comunidades histéricamente
relegadas.

1. Los postulantes pueden
beneficiarse de puntaje adicional
por acciones afirmativas.

2. Estudiantes de minorias étnicas
beneficiarios de ayudas econémicas
para continuar sus  estudios
universitarios

Politicas Publicas generacionales
Educacién:

PP2. Impulsar la permanencia vy
culminacién de los estudios de todas las
personas en todas las edades, niveles|
educativos, bajo pardmetros de calidad,
pertinencia territorial, interculturalidad e|
intergeneracional.

PP3. Consolidar a los espacios educativos|
como lugares de encuentro e inclusion
intergeneracional, intercultural y entre|
géneros, bajo principios de solidaridad,
respeto, justicia y equidad para el
reconocimiento y valoracion de la persona
y la comunidad.

Educacién

PP2. Unidad de Titulacion Especial,
promocién de las carreras en
sectores marginales de la poblacion
PP3. Aplicacién del Reglamento de
Bienestar Estudiantil y Universitario
y Politicas de

Accion Afirmativa.

PP2. Carreras con ndmeros de
estudiantes en concordancia con la
oferta.

PP3. Implementacién de programas
de bienestar

estudiantil y universitario con
talleres y capacitaciones dirigidas al
sector estudiantil,

personal docente y administrativo

PP2. La Universidad  tiene
prevalencia del género femenino,
existen estudiantes de todas las|
regiones del pais.

PP3. PP3. Los programas de]
capacitaciéon al sector estudiantil
favorecen al fortalecimiento de|
ambientes educativos tolerantes e|
inclusivos.
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Espacios y Participaciéon

PP3. Promover el uso satisfactorio del
tiempo libre y auténomo, individual y
i para todas las personas
en todas las etapas del ciclo de vida, con
libertad, disfrute y realizacién

Espacios y Participacion

1. Jornadas deportivas y sociales de
las Facultades y sus carreras.

2. Realizacion ~ de  eventos
deportivos con selecciones
estudiantiles, docentes, empleados
y trabajadores

Espacios y Participacién

1. Se realiza jornadas deportivas con
todos los estudiantes de la
Universidad, se encuentra en
funcionamiento el gimnasio
institucional con orientacién de un
profesional conforme a necesidades
del usuario.

Primer lugar en taekwondo damas
Tercer lugar a nivel nacional en
Futbol varones

Tercer lugar a nivel nacional en
atletismo varones

Tercer lugar a nivel nacional en ecua
voley

Cuarto lugar a nivel nacional en
futbol 9 mujeres

2. La comunidad Universitaria tiene
una participacion del: 20% de
docentes, 40% estudiantes y 15%
del personal administrativo

Se promueve la actividad fisica y el
disfrute del tiempo libre con
actividades recreativas y culturales
que fortalecen la formacién integral
del ser humano.

Vivienda y Habitat

PP2. Asegurar un ambiente saludable,
igualitario y seguro con servicios bdsicos,
transporte publico adecuado e inclusivo y|
espacios que promuevan el desarrollo de;
cada generacion y la integracion entre;
generaciones considerando las
caracteristicas culturales y territoriales.

Vivienda y Habitat

1. Programa de prevencion de
consumo y uso de tabaco, alcohol y|
drogas.

2. Servicios de atencion médico vy
salud ocupacional para a
comunidad universitaria.

3. Campaiias para la gestion de
residuos

Vivienda y Habitat

1. Certificacién de establecimiento
100% libre de humo de tabaco
otorgado por el MSP.

148 aulas con equipamiento
tecnolégico para el desarrollo
académico

Cobertura internet de red cableada
e inalambrica para los 3 campus
universitarios con  450MB  de
servicio para un promedio de 4.800
usuarios mensuales

2. Atencion médica y examenes
ocupacionales a 403 docentes,
desarrollo del plan de capacitacion
en salud ocupacional, seguridad vy
gestion  ambiental.  Vacunacién
contra el tétano y hepatitis b para el
personal de servicios y de
mantenimiento.  Realizacién  de
audiometrias y optometrias

3. Campaiia de recoleccién de pilas
y baterias

1. Garantizar espacios adecuados,
saludables y con buena
infraestructura para el desarrollo de
las actividades académicas.

2. Promover la salud de la
comunidad universitaria con los|
servicios de salud y la capacitacion
en riegos laborales y cuidado del
medio ambiente.

3. Promover la proteccion del medio.
ambiente y la  eliminacién
controlada de residuos.

Trabajo

PP1. Garantizar a todas las personas,
especialmente a los jévenes y a los adultos
mayores el acceso al trabajo estable vy
digno, con énfasis en el sector rural.

Trabajo

1. Insercién de pasantes en
diferentes areas requeridas

2. Insercion laboral de personal
docente jubilado

Trabajo

1. 2 pasante cumplié labor
administrativa en la

institucién.

2. 2 jubilados prestaron sus
servicios en calidad de docentes en
la Facultad de Ciencias de la Salud e
Ingenieria.

Personal Docente y Administrativo:
Entre 18 y 40 afios: 41,43%

Entre 41y 60 afios: 55,52%

A partir de 61 afios en adelante:
3,05%

Se promueve la relacion laboral
de jovenes y adultos mayores
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Politicas Publicas de Discapacidades:

PP1. Promover el reconocimiento de los,
derechos de las  personas con
discapacidad, el respeto a su dignidad y su
debida valoracion.

PP2. Fomentar el ejercicio de los derechos
sociales, civiles y politicos, y de las
libertades  fundamentales  de las,
personas con discapacidad.

PP5. Promover a las personas con
discapacidad una

educacién inclusiva y especializada de
calidad y con

calidez, asi como oportunidades de
aprendizaje a lo largo de la vida.

PP7. Asegurar el acceso de las personas
con discapacidad al medio fisico, al
transporte, a la comunicacion, a la
informacién, a los bienes y servicios|
basicos.

Acciones PP1 - PP2 - PPS y PP7
1. Aplicacién  del  Estatuto

Universitario, Reglamento Régimen
Académico, Reglamento del
Departamento de Bienestar
Estudiantil y Universitario,

Reglamento de Becas y Ayudas
Econdmicas, Reglamento de
aplicacion de acciones afirmativas,
Procedimientos que faciliten el
ingreso y permanencia de los
estudiantes con discapacidad fisica.
2. Construccién y adecuacion de
infraestructura fisica, con facilidad
de acceso para personas con
discapacidad.

3. Servicio de la Biblioteca para
personas no videntes

Resultados PP1 - PP2 - PP5 y PP7

1. Se entregd 7 becas por|
discapacidad.
1.2. 2 de capacitaciones dirigidas a
empleados y
Trabajadores con discapacidad,
beneficiadas 14 personas.
2.1. 8 ascensores y rampas de
acceso en los edificios de las cuatro
facultades de los 3 campus: MsC.
Edison Riera, La Dolorosa y Centro.
3.1. Atenci6n a usuarios no videntes
internos y externos, con servicio de
digitalizacion de textos y|
transformacién a audio mp3.
3.2. Servicio de capacitacion
informética con lectores
especializados.

Mediante los  programas  de]
capacitacion y politicas de accion:
afirmativa implementadas, se|
promueve ambientes de respeto e
inclusion.

La adecuacion de los espacios fisicos
permite el acceso y movilidad para
personas con discapacidad

PP6. Salvaguardar y promover el
derecho al trabajo de las personas con
discapacidad, sin discriminacion, en
igualdad de derechos laborales y
considerando las condiciones especificas
de la persona con discapacidad.

Acciones PP6

1. Aplicacion del Art. 32 de la Norma
Técnica de Seleccion de Personal, en
los Concursos de

Meéritos y Oposicion de personal
administrativo de la Institucion.

2. Cumplimiento del articulo 45 de
la Ley Orgdnica de Discapacidades

1. Cumplimiento de acuerdo a la ley|
del

porcentaje de personas  con
discapacidad. (14

empleados).

2. Capacitacién de sensibilizacion al
personal con discapacidad y gestion
en el lugar

Se promueve el acceso al trabajo de|
personas con discapacidad

Politicas Publicas de género

PP2. Garantizar a las mujeres y personas
LGBTI, una vida libre de violencia

PP3. Fortalecer y consolidar la
transformacion  integral del sistema
educativo 'y de produccion  de
conocimientos, para superar patrones de
género discriminatorios y crear
condiciones, contenidos y

practicas de igualdad plena, convivencia
armonica y reciproca entre todas las
personas.

PP4. Promover la salud integral de las
mujeres y personas LGBTI, asi como el
pleno ejercicio de

sus derechos sexuales y reproductivos.
PP6. Fortalecer las diversas!
identidades nacionales y auspiciar una
cultura de paz mediante la transformacion
de la cultura, la comunicacién y arte, con
énfasis en la erradicacion del machismo, el
sexismo, la misoginia, el racismo, la
xenofobia y la homofobia.

1. Reglamento del Departamento de
Bienestar estudiantil y Universitario,
Reglamento de Politicas de accion
afirmativa, Proyectos educativos
dirigidos a los y las estudiantes

1. Se capacitaron a los estudiantes
que cursan el primer semestre de
las cuatro Facultades en: Sexualidad
responsable, Valores y|
empoderamiento institucional

Fomento en valores, tolerancia y
respeto  por medio de las
capacitaciones  dirigidas a los
estudiantes
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PP7. Potenciar y efectivizar la actoria de|
las mujeres y personas

LGBTI, en el desarrollo econémico-
productivo del pais, creando condiciones
para superar el subempleo, desempleo y

1. Aplicacién del Art. 33 del
Reglamento de Escalafén , en los

1. Personal que se beneficia al
aplicar este

articulo. Dentro  de un
desempate, se da prioridad a la
mujer en razén de la accién
afirmativa.

2. El 43,86% promedio de la
poblacion

universitaria son mujeres, asi:
Docentes 42,83%,

- Concursos de  Meéritos  y|Estudiantes 59,66%, Empleadas|Garantizar el acceso en
:):;IotGaclonl!abo:'al: \dad d | S Oposicién para Docentes de la|ly Trabajadoras 17,50%, y|condiciones de igualdad al
plen‘a paarrat?cil;j:iéanliza ac de accesoy fa Institucion. Pasantes 100%. trabajo y su participacion en el
las mujeres y las personas LGBTI, en las 2. Aplicacion de politicas de[2.2. ¢ El 57,30% del personalfnivel directivo institucional.
estructuras de alternabilidad en la designaciénfacadémico lo
poder y en los procesos de toma de! de cargos directivos constituyen mujeres, y de este el
decisiones, promoviendo el 3,30% se
libre ejercicio de sus derechos politicos. encuentran en cargos directivos.

Un total de 62 cargos directivos
institucionales
son ocupados por mujeres.
2.3. Capacitacion al personal en
el sistema de integracion laboral
de accidn afirmativa
Politicas Publicas de movilidad humana
PP9. Trabajo digno
Promover el ejercicio del derecho al
trabajo digno de las y los ecuatorianos
en el exterior y facilitar su acceso para
las personas en situacion de movilidad
humana en el Ecuador, sin discriminacién 1. 1 Docentes extranjero presto
por condiciéon migratoria, combatiendo la 1. Insercion laboral de personal servicios en la
explotacion y precarizacion laboral. académico extranjero trabajando|. .~ )
en todas las Facultades de la ;‘s;:;:Z:Iatota\idad de beneficios Promover la inclusién laboral de|
PP10. Seguridad Social Sl Institucion. ) personas en condicion de movilidad
Promover el acceso a la seguridad social 2. Aplicacion de la normativa legal que establece. a ley al personal humana en el pais
(en relacion de vigente .doce.nte extranjero, .
dependencia y voluntaria) de las y los incluida la seguridad social
ecuatorianos en
el exterior y de las personas en
situacién de movilidad
humana en el Ecuador, sin
discriminacién por condicion
migratoria, propendiendo a la
universalidad.
PP7. Educacién
Promover el ejercicio del derecho a la 1. Orientacién e informacién a 1. Tres actividades de promocién
educacion tanto en los paises de destino; estudiantes, Talleres de orientacion realizadas  por la  Universidad
de las personas emigrantes ecuatorianas, vocacional y profesional con los Nacional de Chimborazo promover el libre acceso a la
como a su retorno, y para todas las, estudiantes que cursan el primer 9 N
Sl 2.1, 0,16% de estudiantes|educacion para los estudiantes de|

personas inmigrantes que viven en el

Ecuador, ampliando las modalidades
educativas y adaptando las!
condiciones de acceso conforme las|

realidades de la movilidad humana

n de requisitos para
reconocimiento de estudios
nacionales o internacionales

extranjeros en relacion
al total institucional.

otras provincias y otros paises.

22. Articulacién Metas PE|

12017-2021

Objetivo Estratégico

Objetivo Tactico

Metas

OEL. Incrementar la calidad, pertinencia y
excelencia académica

VICERRECTORADO ACADEMICO
OT1. Incrementar el desarrollo integral
académico de la comunidad universitaria

1.1 100% de Carreras con planes de contingencia

1.2 100% de Carreras con proyecto curricular actualizado

1.3 75% de docentes con excelencia académica

1.4 Alcanzar el 70% de graduados con vinculacién laboral. Del cual el 30%
corresponda a emprendimientos propios.

1.5 Alcanzar el 75% de satisfaccion integral de estudiantes de la UNACH

resultados de aprendizaje.

1.6 Alcanzar el porcentaje requerido sobre el examen de evaluacién de

UNACH.

1.7 Alcanzar minimo el 70% de satisfaccion integral del personal docente
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1.8 indice de eficiencia de la infraestructura académica, superior al 0.95

1.9 indice de mejora académica superior al 0.90

1.10 Superar el 10% de movilizacién internacional de docentes

1.11 Superar el 2% de movilizacién internacional de estudiantes

1.12 Superar el 70% de la tasa de graduacion

2.1 Alcanzar al menos el 0.70 del indice de produccion cientifica aceptada
o publicada de pregrado o posgrado

2.2 Alcanzar al menos el 0.70 del indice de produccién de libros o
capitulos de libros validados y publicados

2.3 Alcanzar al menos el 0.70 del indice de produccién de libros o
capitulos de libros validados y publicados de pregrado y posgrado

2.4 Alcanzar al menos el 0.70 del indice de produccion regional aceptada
o publicada de posgrado

2.5 Alcanzar al menos el 0.70 del indice de produccién regional aceptada
o publicada de pregrado y posgrado

2.6 Alcanzar el 60% de programas de posgrado en relacién al nimero de
carreras vigentes.

OE2. Incrementar la creacion, desarrollo,
transferencia y difusion de ciencia,
innovacion, tecnologia y saberes

2.7 Alcanzar el 70% de la tasa de retencion de posgrado

VICERRECTORADO DE POSGRADO E
INVESTIGACION 2.8 Alcanzar el 80% de la tasa de graduacion de posgrado por cohorte

OT 2.1 Incrementar el aporte del V.I.P.V. al
desarrollo social de la zona 3 (Chimborazo,

2.9 Aumentar un 30% el nimero de docentes con PhD del 70% de
docentes titulares.

Pastaza, Tungurahua, Cotopaxi)
3.1 Alcanzar el 15% de cobertura territorial zonal con proyectos de

vinculacién

3.2 Alcanzar el 75% de ejecucion de los proyectos de vinculacién
formulados

3.3 Alcanzar el 75% de impacto positivo de los proyectos bajo la
metodologia de evaluacién.

3.4 Alcanzar el 75% de la efectividad de los convenios en el desarrollo de
proyectos de vinculacién

OE3. Incrementar la vinculacién con la
sociedad integrando la docencia e
investigacion

3.5 Alcanzar el 85% de la tasa de beneficiarios atendidos por proyectos de
responsabilidad y vinculacién

3.6 Superar el 50% de proyectos de vinculacion que se enmarquen a
proyectos de investigacion de posgrado

3.7 Superar el 50% de proyectos de vinculacion que se enmarquen a
proyectos de investigacién de pregrado

4.1 Alcanzar el 100% de la constatacion fisica sobre toda la
infraestructura de la UNACH

4.2 Alcanzar el 100% de la constatacién fisica sobre todos los bienes de la
UNACH

4.3 Alcanzar el 85% de la ejecucion de la planificacion en la efectivizacion
del talento humano

4.4 Alcanzar el 90% de la ejecucion de la planificacion administrativa
VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO

OE4. Incrementar la eficiencia operacional | OT 4.1 Incrementar la efectividad de los  |4.5 Alcanzar el 90% de la ejecucién de la planificacion sobre la
institucional servicios de la gestién administrativa contratacién publica

financiera 4.6 Alcanzar el 90% de satisfaccion de los usuarios de los servicios de la

gestion administrativa

4.7 Alcanzar el 93% de ejecucion presupuestaria

4.8 Automatizar el 70% de los procesos institucionales

4.9 Superar el 90% de la cobertura en servicios de salud, seguridad y

ambiente
23. CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTARIA
META POA RESULTADOS LINK AL MEDIO DE
. ESUPUE LIMIE E BLICADO E
) INDICADOR DE LA META 9% CUMPLIMIENTO DE LA GESTION PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO | % CUMPLIMIENTO | VERIFICACION PUBLICADO EN
N.- DESCRIPCION TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS EJECUTADO | DEL PRESUPUESTO LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
Tndice de matriculacion en la Unidad
0,80 de indice de matriculacién en la Unidad d
1 37 G Inclee 0B matriculacion en 8 Unieac %€) yo  admision y Nivelacion en un 08 01 113,75% NO APLICA POR META Indicadores Académicos
Admisién y en un periodo
periodo
Porcentaje de cumplimiento de|
Tres actividades de promocion por la|activi de 6 " -
2 P 1 NO APLICA POR META
Universidad Nacional de Chimborazo por la Universidad Nacional de| 3 3 00,00% Indicadores Académicos.
chi
Porcentaje d bacion de |
80% de aprobacién de los estudiantes de la orcentaje d:laalj)r:?d::lgg "e 0s
3 Unidad de Admision y Nivelacion en un periodo) "o\ i an un periodo académico 80 82,26 102,83% NO APLICA POR META Indicadores Académicos
académico de la Universidad Nacional de . ) . e ———
. de la Universidad Nacional de|
Chimborazo ;
Chimborazo
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Porcentaje de _cumplimiento _ de]
100% de imi de itacion a docentes y tutores de|
4 docentes y tutores de los Cursos de Nivelacion|los Cursos de Nivelacion de Carrera por 1 1 100,00% NO APLICA POR META Indicadores Académicos
de Carrera por periodo académico periodo académico
Porcentaje de docentes con formacion
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD:
5 : . en maestria a fin al 4rea de| 60 88 146,67% NO APLICA POR META Indicadores Académicos
75% de docentes con excelencia académica nae AT SRACEIES.
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD Porcentaje de estudiantes de los tres|
6 100% de carreras con proyectos curricular|ultimos semestres capacitados en 50 100 200,00% NO APLICA POR META Indicadores Académicos
i areas i
7 FACULTAD DE CIENCIAS DE LASALUD Tasa de titulacin de estudiantes 0,39 0,39 100% NO APLICA POR META Indicadores Académicos
Al menos el 70% de la tasa de graduacién —
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD Tasa de estudiant acti -
8 - - >0 - asa de estudiantes con practicas pre 07 0,7273 103,90% NO APLICA POR META Indicadores Académicos
indice de mejora académica superior al 0,90 [profesionales aprobadas AT SRAEIERS.
Tasa de docentes con actualizacion
9 PACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD: pedagogica, y actualizacién cientifica 0,5 05 100% NO APLICA POR META Indicadores Académicos
75% de docentes con excelencia académica ; e ~RCIACOMES SCagemIcos.
en dreas de
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
10 Alcanzar al menos el 0.70 del indice de|Tasa de produccion cientifica por 100 100 100% NO APLICA POR META Indicadores Académicos
produccion cientifica aceptada o publicada de|carrera de la Facultad -
v poserado.
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD Porcentaje de docentes con formacién
1 Aumentar en un 30% el nimero de docentes|de doctorado /PhD acorde a las lineas 15 15 100% NO APLICA POR META Indicadores Académicos
con PhD (el 70% de docentes titulares) de investigacién institucionales
FACULTAD DE _ CIENCIAS _ POLITICAS Y|
ADMINISTRATIVAS imero de arc ; )
12 Alcanzar al menos el 0.70 del indice de|lome % *EHeR Sentiices aceptacos para 3 38 102,70% NO APLICA POR META Indicadores Académicos
produccién cientifica aceptada o publicada de
oreerado v noserado,
FACULTAD DE CIENCIAS _ POLITICAS Y|
ADMINISTRATIVAS — ‘
13 Alcanzar al menos el 0.70 del indice de! 2 Produccion centfica por carers e o 0s 176 235% NO APLICA POR META Indicadores Académicos
produccién cientifica aceptada o publicada de
oreorado v noserado
FACULTAD DE  CIENCIAS _ POLITICAS Y|
ADMINISTRATIVAS imere de b - .
14 Alcanzar el 85% de la tasa de beneficiarios| ' /° d° beneficarios de los proyectos de 10000 142524 1425% NO APLICA POR META Indicadores Académicos
vinculacion de la Facultad en el periodo —_—
atendidos por proyectos de responsabilidad y
i i6n social ,
FACULTAD DE  CIENCIAS _ POLITICAS Y| )
15 ADMINISTRATIVAS Porcentaje de docentes con formaciénen) 80 w725 109% NO APLICA POR META Indicadores Académicos
maestria afin al area de conocimiento —_——
75% de docentes con excelencia académica
FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y|
Porcentaje de estudiantes de los tres Gltimos|
16 ADMINISTRATIVAS = semestres  capacitados  en  reas %0 0239 103% NO APLICA POR META Indicadores Académicos
Alcanzar el 75% e satisfaccion integral de| %70 AT SRATEIES
de la UNACH ,
FACULTAD DE  CIENCIAS _ POLITICAS Y|
17 ADMINISTRATIVAS Tasa de titulacion de estudiantes 01 0125 125% NO APLICA POR META Indicadores Académicos
Al menos el 70% de la tasa de graduacién
FACULTAD ~DE  CIENCIAS  POLITICAS Y .
18 ADMINISTRATIVAS Tosa de estudiantes con pricticas  pre- 09 1 111% NO APLICA POR META Indicadores Académicos
. profesionales aprobadas -NCicdtores Acafemicos.
indice de mejora académica superior al 0,90
FACULTAD DE  CIENCIAS _ POLITICAS Y|
ADMINISTRATIVAS
19 Alcanzar el 70% de graduados con vinculacion|Tasa de insercin laboral 05 03609 72% NO APLICA POR META Indicadores Acad!
laboral, del cual el 30% corresponde a
emprendimientos propios. _
FACULTAD DE  CIENCIAS _ POLITICAS Y| .
Porcentaje de docentes con formacién de|
2 ADMINISTRATIVAS ! i doctorado/PhD  acorde a las lineas del 90 100 111% NO APLICA POR META Indicadores Académicos
Aumentar en un 30% el nimero de docentes|i o iect R
con PhD (el 70% de docentes titulares)
FACULTAD DE CIENCIAS  POLTICAS Y[ R
21 ADMINISTRATIVAS A 075 1 133% NO APLICA POR META Indicadores Académicos
75% de docentes con 6
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACIGN| - o 4
2 HUMANAS Y TECNOLOGIAS orcentaje de docentes con formacion de 80 88 110% NO APLICA POR META Indicadores Académicos
) maestria fin al drea de conocimiento -OEILatoTes AtaCet®™
75% de docentes con i
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION e e g )
. Porcentaje de estudiantes de los tres Gltimos
23 HUMANAS Y TECNOLOGIAS o fsemesties  capacitados en dreas & 70 88% NO APLICA POR META Indicadores Acad
100% de carrera con proyectos curricular|; oeeqionaiizantes
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
2 HUMANAS Y TECNOLOGIAS Tasa de titulacin de estudiantes 07 078 111% NO APLICA POR META Indicadores Académicos
Al menos el 70% de Ia tasa de graduacion
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION| ;
25 HUMANAS Y TECNOLOGIAS ;::m:m:::m::;: con précticas - pre- 095 099 108% NO APLICA POR META Indicadores Académicos
indice de mejora académica superior al 0,90
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION| "~ o pedoms
26 HUMANAS Y TECNOLOGIAS 262 de docentes con actuallzacion pedagogica v 05 09 180% NO APLICA POR META Indicadores Académicos
) actualizacion cientifica en dreas de conocimiento -OEILatoTes AtaCeME®™
75% de docentes con excelencia académica
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
HUMANAS Y TECNOLOGIAS Nimero. de. benet . .
27 Alcanzar el 85% de la tasa de beneficiarios| oo 4 Peneficarios de los proyectos de 900 1546 172% NO APLICA POR META Indicadores Acad:
vinculacién de la Facultad en el periodo
atendidos por proyectos de responsabilidad y
vinculacién social
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION|
HUMANAS Y TECNOLOGIAS
28 Alcanzar el 70% de graduados con vinculacién [Tasa de insercion laboral 04 07 175% NO APLICA POR META Indicadores Académicos
laboral, del cual el 30% corresponde a
i nronios.
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PARA INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

RENDICION DE CUENTAS UNACH 2017

FACULTAD DE INGENIERIA
2 Alcanzarﬂal ."‘E,"f” el 0.70 del infiice de|Namero de articulos cientificos que han sido s s 100% NO APLICA POR META Indicadores Académicos
produccion cientifica aceptada o publicada de|aceptados ‘nccacores Acacemicos.
oregrado v noserado.
FACULTAD DE INGENIERIA
30 Alcanzar el 85% de la tasa de beneficiarios|Numero de beneficrios de los proyectos del 5 5 100% NO APLICA POR META Indicadores Académicos
atendidos por proyectos de responsabilidad y|vinculacion de la Facultad en el periodo -cicacores heacemicos
i i6n social
FACULTAD DE INGENIERTA Porcentaje de estudiantes de los tres Gltimos
31 100% de carrera con proyectos curricular|semestres capacitados en areas| 50 82,71 165% NO APLICA POR META Indicadores Académicos
i profesionalizantes
3 FACULTAD DE INGENIERIA Porcentaje de docentes con formacion en) 5 8553 171% NO APLICA POR META Indicadores Académicos
75% de docentes con maestria afin al drea de conocimiento -ngicacores Acacemicos,
3 FACULTAD DE INGENIERIA . asa de titulacion de estudiantes 07 01805 26% NO APLICA POR META Indicadores Académicos
Al menos el 70% de la tasa de graduacién ——
34 FAC.ULTAD DF INGENIERI{\ ) Tasa de estudiantes con practicas pre-| 08 0,8061 101% NO APLICA POR META Indicadores Académicos.
fndice de mejora académica superior al 0,00 |profesionales aprobadas ‘dicadofes Academicos
35 FACULTAD DE INGENIERIA ) . Tasa de docentes con actualizacidn pedagdgica, 06 08239 137% NO APLICA POR META Indicadores Académicos
75% de docentes con excelencia académica actualizacion cientifica en 4reas de conocimiento -nCicacores Academicos
FACULTAD DE INGENIERIA
36 Alcanzarﬂal ‘merv?s el 0.70 del infiice de|Tasa de produccion cientifica por carrera de la 1 18 180% NO APLICA POR META Indicadores Académicos
produccion cientifica aceptada o publicada de|Facultad Mclcadores Acacemicos
oregrado v noserado.
FACULTAD DE INGENIERIA
. Alcanzar el 70% de graduados con vinculacién| 065 04872 75% NO APLICA POR META Indicadores Acadi
laboral, del cual el 30% corresponde
imientos prooios.
FACULTAD DE INGENIERIA Porcentaje de docentes con formacion de
38 Aumentar en un 30% el nimero de docentes|doctorado/PhD acorde a las lineas de 01 01139 114% NO APLICA POR META Indicadores Acad
con PhD (el 70% de docentes titulares) investigacién institucionales
Superar el 10% de movilizacién internacional de| Docentes con certificacion . Lo,
39 N N 26 23 88,46% NO APLICA POR META Indicadores Académicos
docente: internacional ————
40 Alcan%ar el 75% de satisfaccion integral de[Numero dev estudiantes utilizando 150 100 66,67% NO APLICA POR META Indicadores Académicos
UNACH virtuales ————
a 75% de docentes con excelencia académica | <oPoioc " Mtemaconal - PTE f s 75,76% NO APLICA POR META Indicadores Académicos
Nivel de satisfaccion de la atencion a
Alcanzar el 75% de satisfaccion integral de|
42 N 8 estudiantes y/o usuarios del Centro de 500 700 140,00% NO APLICA POR META Indicadores Acad
estudiantes UNACH N
Idiomas
- Alcanzar el 75% de satistaccian integral de[Ndmero de matriculas generadas en o e 136,04% NO APLICA POR META indicadores Académicos
UNACH linea en el Sistema SICOA ——
Porcentaje de docentes que participan
en actividades culturales, recreativas y
44 indice de mejora académica superior al 0,9 deportivas organizadas por el Centro 20 18 90% NO APLICA POR META Indicadores Académicos
de Educacion Fisica, Deportes |
Recreacién.
Porcentaje de estudiantes  que
participan en actividades culturales,
45 indice de mejora académica superior al 0,9 recreativas y deportivas organizadas| 20 20 100% NO APLICA POR META Indicadores Académicos
por el Centro de Educacién Fisica,
Deportes y Recreacion.
Porcentaje de personal
que  participan en  actividades
6 indice de mejora académica superioral 0,9 |CUIturales, recreativas 'y deportivas 2 2 100% NO APLICA POR META Indicadores Académicos
organizadas por el Centro de -
Educacién  Fisica,  Deportes
Reportes de calificaciones de los
. P estudiantes de la asignatura de| i
47 indice de mejora académica superior al 0,9 IR 28 500 1604 321% NO APLICA POR META Indicadores Académicos
Educacién Fisica de primer y segundo -
semestre igual o mayor a8 / 10
Resultados deportivos alcanzados con
" . - nuestros estudiantes seleccionados a " P
48 [ndice de mejora académica superior al 0,9 B 5 12 240% NO APLICA POR META Indicadores Académicos
través de medallas de Oro, Plata Y ACicatores Acacemicos
bronce.
Porcentaje de docentes capacitados en
49 75% de docentes con N o B N 85 120 141% NO APLICA POR META Indicadores Acadi
investigacién, y en dreas del -
Porcentaje de instrumentos legales y
100% de carreras con proyecto curricular|técnicos implementados para la : P
50 . proy: i P! P 4 4 100% NO APLICA POR META Indicadores Académicos
actualizado evaluacién meso y micro curricular de -
la oferta
100% de carreras con proyecto curricular|Ndmero de redisefios curriculares| . i
51 e prov 35 20 57% NO APLICA POR META Indicadores Académicos
Alcanzar el 70% de graduados con vinculacién Porcentaje  de articipacién  de
52 laboral, del cual el 30% corresponde a e P pa 853 376 44% NO APLICA POR META Indicadores Académicos
graduados vinculados a la universidad -
propios.
Alcanzar el 90% de satisfaccion de los usuarios| Porcentaje de satisfaccion de los| i
53 . - . N cental 70 75,19 107% NO APLICA POR META Indicadores Académicos
de los servicios de la gestion administrativa usuarios -
Porcentaje de Oficinas, Aulas,
Alcanzar el 90% de la ejecucién de lafLaboratc , Bibliotecas, B : . "
o 2ar j aboratorios,  Bibliotecas, Bares y 100 100 100% NO APLICA POR META Indicadores Administrativos
planificacién administrativa Espacios de Bienestar remodelados en -
el 2017
. L Porcentaje de  espacios fisicos|
Alcanzar el 90% de la ejecucion de la . . "
55 teer g Son ce a elecud adaptados para eventos de la 60 67 112% NO APLICA POR META Indicadores Administrativos
planificacion administrativa N rsitas ‘ncicadores ACMINISrativos
i
Alcanzar el 90% de la ejecucién de la : . .
56 teer g Son ce aelecud Porcentaje de mobiliario restaurado 60 06 1% NO APLICA POR META Indicadores Administrativos
planificacion administrativa ‘ncicadores ACMINISrativos
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PARA INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

RENDICION DE CUENTAS UNACH 2017

Itado de ion de fio del| Numero de manuales y reglamentos
57 proceso de gestion inistrativa  de | y p para 5 7 140% NO APLICA POR META Indicadores Administrativos
sobre el 90%
58 Alcarv?ar ”el 90%‘ de vla ejecucion de la Eyaluaclon del  Mantenimiento 3 3 100% NO APLICA POR META Indicadores Administrativos
planificacién administrativa ejecutado LGOS SEMINSHATN0S.
Alcanzar el 90% de la ejecucion de laf . o . " e :
59 L - . Ejecucién del plan de mantenimiento 0,75 0,7 93% NO APLICA POR META Indicadores Administrativos
planificacién administrativa T ———
Superar el 90% de la cobertura de servicios de Atencién 3 Condiciones Su estindar
60 P " § planteadas por la Unidad de Riesgos 0,75 0,9062 121% NO APLICA POR META Indicadores Administrativos
salud, seguridad y ambiente -Qeicacorss ACMINSratvos.
Laborales
61 Alcanzar el 90% de la ejecucion de la|Porcentaje de  requerimientos de - 100 105% NO APLICA POR META Indicadores Administrativos
planificacién administrativa movilizacién T ————
Alcanzar el 0% de la ejecucion de la| Ot de consumo - de
62 e . . g combustible en los bienes de la 95 100 105% NO APLICA POR META Indicadores Administrativos
planificacién administrativa -Qeicacorss ACMINSratvos.
UNACH
63 Alcanzar el 90% de la ejecucién de lajPorcentaje  de cumplimiento de 100 86,53 87% NO APLICA POR META Indicadores Administrativos
planificacién administrativa contrato de mantenimiento vehicular -Tcicacores Acmimsirativos
64 Aleanzar el 0% de la ejecucién de I\, ontaje o vehiculos matriculados 100 100 100% NO APLICA POR META Indicadores Administrativos
planificacion administrativa -cicatores Acmimsirativos
Porcentaje de traspaso de bienes de
65 Alcanzar eI‘IOO”u de la constatacion fisica sobre| af:uerdo al re‘egistrc.l del Sistema de 100 38,52 39% NO APLICA POR META Indicadores Administrativos
todos los bienes de la UNACH Bienes y Existencias (eSByE) para B —
izacion de custodios
o Porcentaje de entrega de pedidos de
66 Alcanzar el 100% de |a constatacién fisica sobre| | o\ oioc  go  acuerdo  los 2 2 100% NO APLICA POR META Indicadores Administrativos
todos los bienes de la UNACH . . -
requerimientos de las dependencias.
67 Alcanza.r el 100% de la constatacion fisica sobre Por?enlaje de (fons(a(aciones fisicas| 100 60 60% NO APLICA POR META Indicadores Administrativos
toda la infraestructura de la UNACH realizadas a los bienes en comodato -
o8 Alcanzar el 90% de la ejecucion de la|Reduccién de tiempo para la . 0 o% NO APLICA POR META Indicadores Administrativos
sobre la publica pr de informes y planillas -neicatores ACINSratvos
Alcanzar el 85% de la ejecucion de lal o\ ionts de competencias del
69 planificacion en la efectivizacion del talento| ae comp 70 80,92 116% NO APLICA POR META Indicadores Administrativos
talento humano institucional T s
humano
Alcanzar el 85% de la ejecucion de la[Evaluacion del desempefio del talento
70 planificacién en la efectivizacién del talento|humano institucional del personal 85 92 108% NO APLICA POR META Indicadores Administrativos
humano v Cédigo
Ej i6 taria del 1
71 Alcanzar el 93% de ejecucion presupuestaria | o o 0" Presupuestaria del gasto 98 92,21 94% NO APLICA POR META Indicadores Administrativos
asignado a némina universitaria -REIcacores ACTINISirativos.
Alcanzar el 85% de la ejecucién de la
72 planificacion en la efectivizacién del talento|Rotacion de Mandos Medios 15 17 113% NO APLICA POR META Indicadores Adm
humano
— Numero de Inspecciones de Seguridad
73 Superar el 90% de la cobertura de servicios de| . iione'y Actos Subestandar - DS- 12 12 100% NO APLICA POR META Indicadores Administrativos
salud, seguridad y ambiente cas e ———
7 Superar el 90% de la cobertura de servicios de[Numero de Andlisis de Riesgo de j j 100% NO APLICA POR META Indicadores Administrativos
salud, seguridad y ambiente Puestos Trabajo e
| 90% de | ici N i i
75 Superar el 90/ de la c}obertura de servicios de[Numero ‘de Pa‘clentes atendidas en 2080 929 5% NO APLICA POR META Indicadores Administrativos
salud, seguridad y ambiente Laboratorio Clinico -noicacores ACTINISIratvos.
— Numero de pacientes Ingresados a
| 90% de |
76 Superar el 90% de la cobertura de servicios de| | (o snen el Servicio Integrado de 250 129 52% NO APLICA POR META Indicadores Administrativos
salud, seguridad y ambiente Salud L -
— Numero de atenciones psicologicas a
77 Superar el 90% de la cobertura de servicios de|| " oo del Senvicio Integrados 230 200 87% NO APLICA POR META Indicadores Administrativos
salud, seguridad y ambiente I,
de Salud Universitaria
Numero de atenciones médicas en
78 Superar el ?0% de la cvcbertura de servicios de cons}u!ta externa a los usuarios del 7200 8977 125% NO APLICA POR META Indicadores Administrativos
salud, seguridad y ambiente Servicio Integrados de Salud -
Universitaria
Superar el 90% de la cobertura de servicios de Numero de atenciones de enfermeria a
79 P 5 los usuarios del Servicio Integrados de| 6000 8142 136% NO APLICA POR META Indicadores Administrativos
salud, seguridad y ambiente rlos aet > -Clicacores ACTINIStratvos
Salud Universitaria
Numero de atenciones de|
80 Superar el 9.0% de la cobertura de servicios de[odontolégicas a los usuarios del 1500 2140 143% NO APLICA POR META Indicadores Administrativos
salud, seguridad y ambiente Servicio Integrados de Salud -
L a
Numero de aperturas de historias|
" - .
8 Superar el 90% de la cobertura de servicios de|clinicas de eStudlanteS. en .e\ §erwcwo 525 1123 214% NO APLICA POR META Indicadores Administrativos
salud, seguridad y ambiente Integrado de Salud Universitario de la -
UNACH
Superar el 90% de la cobertura de servicios de PORCENTAIE DE HISTORIAS CLINICAS
82 sallzld se uridaud ambiente APERTURADAS DE DOCENTES PARA LA 100 100 100% NO APLICA POR META Indicadores Administrativos
seg v VIGILANCIA MEDICA OCUPACIONAL
- — -
83 Superar el 90% de la cobertura de servicios de|Numero de programas de medicina 3 3 100% NO APLICA POR META Indicadores Administrativos
salud, seguridad y ambiente preventiva ejecutados. -elcacores ACTINISiratvos
o Superar el 90% de la cobertura de servicios de[Numero de campafias ejecutadas para 100 100 100% NO APLICA POR META Indicadores Administrativos
salud, seguridad y ambiente la Gestion de Residuos. _
Nimero de tomas de agua y su
Si 1 90% de | bertura di d
85 uperar ¢ 3 © la copertura de servicios de respectivo analisis para determinar la 48 48 100% NO APLICA POR META Indicadores Administrativos
salud, seguridad y ambiente -
calidad del agua
86 Alcanzar E! ?0% de Sa"Sfa,mon de_ los uvsuarlos Porcentaje de incidentes atendidos 80 69,47 87% NO APLICA POR META Indicadores Administrativos
de los servicios de la gestion administrativa -nCicacores ACTINIStrativos
&7 Alcanzar el 90% de satisfaccion de los usuarios|Porcentaje de ejecucién del plan de 100 9% 99% NO APLICA POR META Indicadores Administrativos
de los servicios de la gestion -
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8 Alcanzar E! ?OA de satlsf.a'cclon dve‘ los uvsuarlcs Grat?c‘ de satisfaccion del usuario en 0,85 0,4278 50% NO APLICA POR META Indicadores Administrativos
de los servicios de la gestién administrativa | servicios de Tl -Tcicacores Acmimsirativos
4 Automatizar el 70% de los procesos|Porcentaje de sistemas desarrollados 100 09214 % NO APLICA POR META indicadores Adm
institucionales para la automatizacién de procesos
N e .
% Alcanzar e! ?M de SE(ISfIEVCCI!)" dve‘ los usuarios| o ctividad 215 213,03 99% NO APLICA POR META Indicadores Administrativos
de los servicios de la gestién administrativa -Tcicacores Acmimstrativos
91 Alcanzar e! ?0% de satisf.a‘ccion d.e‘ los u.suarios Cobertura de la Infraestructura de Red 0,53 0,535 101% NO APLICA POR META Indicadores Administrativos
de los servicios de la gestion administrativa Cableada -
o Alcanzar E! ?06 de satlsf.a'cclon de los uvsuarlcs DISpUnlblhéad‘ del  servicio  de| 1198,8 1198,04 100% NO APLICA POR META Indicadores Adm
de los servicios de la gestion T
Al | 90% de satisfaccion de I i
93 canzar € S0% de satisiacclon de 05 USUAMos) xccesibilidad ala red inalambrica 7842 8245 105% NO APLICA POR META Indicadores Administrativos
de los servicios de la gestion administrativa -Qeicacorss ACMINSratvos.
% Automatizar el 70% de los  procesos|Porcentaje de Avance de Sistemas 100 02,14 92% NO APLICA POR META Indicadores Administrativos
institucionales Desarrollados y/o adquiridos -ACIcatores ACTINSratves.
95 Automatizar el 70% de los  Pprocesos|p o ic de Sistemas Integrados 100 100 100% NO APLICA POR META Indicadores Administrativos
institucionales I —
5% Alcanzar e! ?0% de sallsf.a'cclon d.e‘ los u.suarlcs !ndlce ’d.e disponibilidad de sistemas, 99,9 99,5 100% NO APLICA POR META Indicadores Administrativos
de los servicios de la gestién administrativa informaticos JCicatores Acmimsirativos
97 Alcanzar el 93% de ejecucion presupuestaria | Orcent@e  de - ejecucién % 89,29 99% NO APLICA POR META Indicadores Administrativos
presupuestaria institucional I —
o8 Recaudar 1?,mi|lnnes de ddlares con recursos| Mor\to‘de recaudacion de ingresos 1100000 148484874 135% NO APLICA POR META Indicadores Administrativos
de autogestion institucionales de autogestion e —
Resultado de on de Ao dell \mero de tramites de obligaciones
99 proceso de gestion administrativa de laf. . N oo 2 1 50% NO APLICA POR META Indicadores Administrativos
judiciales anteriores concluidas. -neicatores ACINSratvos
sobre el 90%
Numero de eventos de asesoramiento
100 Alcanzar el 90% de satisfaccion de los usuarios|y  socializacién  de politicas 650 1185 182% NO APLICA POR META Indicadores Administrativos
de los servicios de la gestién administrativa procedimientos  para  trémites ACLAcores ACINSaSIvVoS.
101 Alcarv?ar Hel 90‘%{:. de vla ejecucién de la[Numero ) de - Certificaciones 240 969 115% NO APLICA POR META Indicadores Administrativos
planificacion administrativa Presupuestarias Emitidas_ -cicatores Acmimsirativos
P taj di I i6
102 Alcanzar el 93% de ejecucion presupuestaria | " e d€ 12 - ejecucion 70 13,86 63% NO APLICA POR META Indicadores Administrativos
presupuestaria de inversién -REIcacores ACTINISratvos.
Alcanzar el 90% de la ejecucion de la| OrCeN@e - de - documentos
103 o - o digitalizados de los afios 2017, 2016 y 100 85,29 85% NO APLICA POR META Indicadores Administrativos
planificacién administrativa 2015
Alcanza al menos el 0,70 del indice de[Nimero de articulos aceptados o Indicadores de Posgrado,
A N " ” . g
104 produccion cientifica aceptada o publicada depublicados como produccién cientifica 84 85 101% NO APLICA POR META o Y
-grado y pos-grado. de alto impacto —
Alcanzar al menos el 0,70 del indice de|
y " ’ " NG i itul l Indicadores de Posgrado,
105 produccion de  libros o capitulos de. libros| \omer® 4@ lioros o capitulos de lbros 10 s 550% NO APLICA POR META - >
N . validados y publicados Investigacién y Vinculacién
validados y publicados
Alcanzar al menos el 0,70 del indice de| Ndmero de encuentros cientificos Indicadores de Posgrado,
" y . ¥ g
106 produccion de libros o capitulos de libros| N Y 10 10 100% NO APLICA POR META o - ”
. . culturales realizados Investigacion y Vinculaciéon
validados y publicados
Alcanzar al menos el 0,70 del indice de|
y N ’ " NG fcul li Indicadores de Posgrado,
107 produccion regional aceptada o publicada de| Noe® de articulos publicados como 130 258 198% NO APLICA POR META - >
produccién regional y ponencias Investigacion y Vinculacidn
pre-grado y pos-grado
Resultado de ion de fio del
108 proceso de gesuon. de la investigacion y Num‘ero de proyectos de mvesflgaclon 10 23 230% NO APLICA POR META Indicadores de Posgrado,
posgrado que se realiza en la UNACH sobre el|en ejecucién aprobados en el afio 2017 Investigacioén y Vinculacion
90%
Resultado de evaluacién de desempefio del
i6 la i igacio . . Indicadores de Posgrado,
109 proceso de gestibn de la investigacion Y|y oneaje ge procesos atendidos %0 85,83 95% NO APLICA POR META adores de Posarado
posgrado que se realiza en la UNACH sobre el Investigacién y Vinculacién
90%
Resulf de ion de fio del
110 proceso de gesllon. de la investigacién y|Numero de reglamentos e instructivos| 2 2 100% NO APLICA POR META Indicadores de Posgrado,
posgrado que se realiza en la UNACH sobre el|aprobados Investigacion y Vinculacidn
90%
" . . S .
11 Aumentar en 30% el nimero de docentes con Numero' de grupos de investigacion 4 7 175% NO APLICA POR META Indicadores de Posgrado,
PhD. (del 70% de docentes titulares) que estén en funcionamiento Investigacién y Vinculacién
Resultad 3 =
roceso d:e estion  de (:: investij acldndel Numero de faboratorios de Indicadores de Posgrado,
) Indicadores de Posgrado,
12 P gestion. & Vlinvestigacién ~ creados  y  en 4 4 100% NO APLICA POR META acoresce ”
posgrado que se realiza en la UNACH sobre el . . Investigacion y Vinculacidn
a0% funcionamiento
Resultado de evaluacién de desempefio del
113 proceso de gestion de la investigacion y|Numero de slstgmas ) mfc?rmauccs 2 2 100% NO APLICA POR META Indicadores de Posgrado,
que se realiza en la UNACH sobre elfdesarrollados para investigacion Investigacion y Vinculacion
90%
% 6 " it Indi P
114 Alcanzar el 80% de la tasa de graduacién de| Tasa de titulacién de posgrado %0 51,67 102% NO APLICA POR META ndlca.dcrbe’s de .Osgrad.clv
posgrado por corte Investigacion y Vinculacion
) .
115 AIcanz]ar el t‘?O% de programas de posgrado en[Numero de proyectos de posgrado 1 1 100% NO APLICA POR META Indicadores de Posgrado,
relacion al nimero de carreras vigentes aprobados por el CES. Investigacién y Vinculaciéon
» Nimero de cohortes aperturadas de X
116 Alcanzar el 80% de la tasa de graduacion de| los programas de posgrado en 1 1 100% NO APLICA POR META Indlc?dor.e.s de Ffosgradlov
posgrado por corte ejecucion Investigacion y Vinculacién
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Alcanzar el 60% de programas de posgrado en

Porcentaje de procesos de admision

Indicadores de Posgrado,

17 ) . 100 100 100% NO APLICA POR META
relacién al nimero de carreras vigentes aplicados Investigacion y Vinculacidn
Itado de ion de fio del
118 proceso de gestlon‘ de la y|Tasa f’e de la i i 100% NO APLICA POR META Indicadores de Posgrado,
posgrado que se realiza en la UNACH sobre el|atendidas Investigacion y Vinculacién
90%
119 Alcanzar el 1754, de ejecucion de los proyectos|Numero de parrcqulars atendidas con i o o% NO APLICA POR META Indicadores de Posgrado,
de vinculacién formulados proyectos de vinculacién Investigacion y Vinculacion
N Porcentaje de estudiantes  que .
120 Alcanzar el 75% de ejecucion de los proyectos| it S0 L REE e 9 s s 100% NO APLICA POR META Indlca‘dore’s de F"osgrad‘c?
de vinculacién formulados . o Investigacién y Vinculacién
vinculacién
Alcanzar el 85% de la tasa de beneficiarios|NUimero de beneficiarios atendidos Indicadores de Posgrado
. - o g
121 atendidos por proyectos de responsabilidad y|con proyectos de responsabilidad 1 0 0% NO APLICA POR META adores de = -~
: is : : Investigacién y Vinculacién
vinculacién social social
Alcanzar el 85% de la tasa de beneficiarios, . : .
12 atendidos por proyectos de jlidad v P‘orcenty’e de‘ normativa  de 1 o % NO APLICA POR META Indlcadorgs de Posgradc?
: is : Investigacién y Vinculacién
vinculacién social
Alcanzar el 75% de la efectividad de los| .
3 j Indicad de Posgrad
123 convenios en desarrollo de proyectos de| OTCeMte  de eventos  de 1 1 100% NO APLICA POR META ndicadores de Posgrado,
¢ oS emprendimiento Investigacion y Vinculacién
vinculacion
124 Alcahzar eI”75% de ejecucion de los proyectos|Tasa ‘de Produccion de ideas de 1 o % NO APLICA POR META Indicadores de Posgrado,
de vinculacién formulados negocio validadas Investigacién y Vinculacién
125 Alcanzar el 75% de ejecucion de los proyectos| Porcentaje de produccion de estudios . o 0% NO APLICA POR META Indicadores de Posgrado,
de vinculacién formulados de mercado validados Investigacion y Vinculaciéon
126 Alcanzar el 75% de ejecucién de los proyectos|Porcentaje  de  emprendimientos i o % NO APLICA POR META Indicadores de Posgrado,

de vinculacién formulados

preincubados

Investigacién y Vinculacién

CUMPLIMIENTO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA: EN EL CASO DE QUE NO PUEDA LLENAR LA EJECUCION P!

'RESUPUESTARIA POR META, UTILIZAR E

STA MATRIZ

AREAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS

PRESUPUESTO CODIFICADO

PRESUPUESTO EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

INSTITUCION,
[CEDULA DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DE
01. ADMINISTRACION CENTRAL 8.943.781,73 8.247.456,45 22,21 sasTos AR 2017
01.00.000.001 GESTION ADMINISTRACION CEDULA DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DE
CENTRAL 8.943.781,73 8.247.456,45 92,21 ey
CEDULA DE EJECUCION PRESUPUESTARIA D
82. FORMACION Y GESTION ACADEMICA 19.852.189,56 17.411.452,11 87,71 ey
82.00.000.001. GESTION FACULTAD DE CEDULA DE EJECUCION PRESUPUESTARIA D
INGENIERIA 44.672,80 3001519 6920 GAST0S Afl0 2017
82.00.000.002. GESTION FACULTAD DE CEDULA DE EJECUCION PRESUPUESTARIA D
4.155,17 48.694 2 CEDULA OE EJECLCION PRESUPUCSTARIA OE.
CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRATIVAS 54155, 5.694,59 899 GAST0S Afl0 2017
82.00.000.003. GESTION FACULTAD DE CEDULA DE EJECUCION PRESUPUESTARIA D
4.428,67 X 71,07 (CEDLLA DE EJECLCION PRESUPUESTARIA DE.
CIENCIAS DE LA SALUD 84.4286 59:999,89 0 GAST0S Afl0 2017
82.00.000.004. GESTION FACULTAD DE CEDULA DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DE
CIENCIAS DE LA EDUCACION HUMANAS Y 12.299,24 451124 36,68 CEDULADE EIECUCION PRESURLESTARIADE.
[ TECNOIOGIAS.
82.00.000.005. GESTION INSTITUTO DE CEDULA DE EJECUCION PRESUPUESTARIA D
POSGRADD 95.774,19 79.506,57 83,01 v
82.00.000.006. GESTION UNIDADES CEDULA DE EJECUCION PRESUPUESTARIA D
ACADEMICAS 16.885.678,90 15.822.643,16 93,70 v
82.00.000.007. GESTION SISTEMA DE CEDULA DE EJECUCION PRESUPUESTARIA D
215,2 1.599,4 1 (CEDLLA DE EJECLICION PRESUPUESTARIA DE.
NIVELACION Y ADMISION I 351.559,48 98,15 6ASTOS A0 2017
CEDULA DE EJECUCION PRESUPUESTARIA D
82.00.001.001. BECAS DE CUARTO NIVEL 319.549,00 319.547,54 100,00 P
82.00.005.001. FORTALECIMIENTO CEDULA DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DE
INSTITUCIONAL PAGOS DE ESTIMULOS POR 215.728,00 177.363,25 82,22 DL B CUION PRSPV TARIADE
ILIRILACIONES
82.00.008.001. CONSTRUCCION DEL CENTRO . o PESOPOESTATA
DE CAPACITACION LIDERAZGO DEL 1.368.637,36 187.117,30 13,67 L e JION PAESUPUESTAADE.
ESTUDIANTE Y BAR - COMEDOR SALUDABLE —
CEDULA DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DE
82.00.010.001. PLAN DE CONTINGENCIA 205.826,00 143.538,50 69,74 e
82.00,012.001. SISTEMA NACIONAL DE CEDULA DE EJECUCION PRESUPUESTARIA D
NIVELACION Y ADMISION 207.225,00 186.015,40 89,76 e
83. GESTION DE LA INVESTIGACION 1.524.564,81 1.421.610,42 93,25 CCOULA DE EIECUCION PRESUPUESTARIA DL

GASTOS ANO 2017
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PARA INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR
RENDICION DE CUENTAS UNACH 2017

83.00.000.001. GESTION bE A CEDULA DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DE
INVESTIGACION  CIENCIA  TECNOLOGIA Y 1.489.042,25 1.403.287,86 94,24 oAty T UPUESTARARE.
SABERES I
83.00.009.001.  NORMALIZACION ~ DEL|
ESTUDIO Y CARACTERUZACION DE LA| CEDULA DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DE
CALIDAD DE LA CANAL Y DE LA CARNE DE CUY| 14.364,80 364,80 254 GASTOS ARO 2017
CAVIA PORCELLUS
83.00.013.001. PRESENCIA DE CALOSTRO Y
SU IMPACTO SOBRE LA CALIDAD DE LA LECHE| CEDULA DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DE
Y EL QUESO Y RECUPERACION EN LA 21.157,76 17.957,76 8488
HIGIENIZACION
84. GESTION DE LA VINCULACION CON LA
CEDULA DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DE
10.720,00 1.710,00 15,95 SIS AN 2017
COLECTIVIDAD
84.00.000.001. GESTION DE LA VINCULACION
CEDULA DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DE
DE LA UNIVERSIDAD CON EL SECTOR 10.720,00 1.710,00 1595 A0S ARG 2017
|EXTERNO
(CEDULA DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DE
TOTAL 30.331.256,10 27.082.228,98 89,29 e e
25. TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO | GASTO DE INVERSION PLANIFICADO | GASTO DE INVERSION EJECUTADO
30.331.256,10 27.978.768,18 26.050.324,43 2.352.487,92 1.031.904,55
26. ASPECTOS PRESUPUESTARIOS DEL REGLAMENTO A LA LEY ORGANICA DE EDUCACION SUPERIOR -LOES-
ASPECTOS PRESUPUESTARIOS LEGALES PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO

Formacién y capacitaciéon de profesores e

orma 14.793,63 14.793,63 100,00
investigadores
Publicaciones indexadas, becas de postgrado 1688079 082774 5822
para sus profesores e investigacion
Programas de becas o ayudas a estudiantes 292.285,00 262.285,00 100,00
regulares
Programas de becas por transferencia de 19.904,93 19.904,93 100,00
conocimientos a docentes
319.549,00 319.547,54
6 de para P 100,00
titulados agregados en universidades publicas g
Uso de fond jentes del
so de fondos que no sean provenientes del 1,601.938,00 1.158.070,66 7229
Estado
Actividades presupuestadas con excedentes
financieros de cobros de aranceles a - - -
TOTAL 2.265.392,35 1.814.469,50

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

ESTADO ACTUAL <
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
TIPO DE CONTRATACION Adjudicados Finalizados PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
Ndmero Total Valor Total Ndmero Total Valor Total

{nfima Cuantia 13 $45.289,71 13| 45289,71)
Publicacién
Licitacion
Subasta Inversa Electrénica 17 $486.992,07 8 $279.478,14]
Procesos de Declaratoria de Emergencia
Concurso Publico
Contratacion Directa 1 $ 1.318.099,72, 1 96559,31)
Menor Cuantia de Obra 1 $32.816,58
Lista corta
Produccién Nacional
Terminacion Unilateral 1 $11.614,30] 1 11614,3| Procesos de Contrata
Consultoria 2 $4.226,27 2017
Régimen Especial 14 $ 554.646,54 6 $ 303.629,34) =
Catélogo Electrénico 27 $653.447,63 16 $548.791,49]
Cotizacion
Ferias Inclusivas
Licitacién Seguros 2 $195.014,73|
Contratacin en situaciones de emergencia
Compra de bienes i

r i de bienes 1 $ 956,58 1] 956,58,

r de bienes muebles
Otras
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PARA INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR
RENDICION DE CUENTAS UNACH 2017

28. INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES.

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
ENAJENACION DE BIENES

VALOR TOTAL PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
BAJAS DE BIENES $22,973.04 Bajas de bienes

29. INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:

TINK AL MEDIO DE VERIFICACION
EXPROPIACIONES/DONACIONES

VALOR TOTAL PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
Donaciones recibidas en bienes $8,254,44 Donaciones/ Bienes Muebles

30. INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:
ENTIDAD QUE RECOMIENDA RECOMENDACIONES /0 DICTAMENES INFORME EL CUMPLIMIENTO DE OBSERVACIONES Pﬂtl‘fl::[:on;{loLlA)Eszm\:\:EﬂAggrA
EMANADOS RECOMENDACIONES Y DICTAMENES .
INSTITUCION
NO APLICA
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