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CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE LA UNIVERSIDAD
COOPERATIVA DE COLOMBIA Y UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

1.1. Entre los suscritos a saber LA UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA
identificada con NIT 860.029.924 — 7, Corporacion sin &nimo de lucro, de caracter
privado e interés social, perteneciente al sector de la Economia Solidaria y dedicada
a la Educacion Superior, con Personeria Juridica otorgada por DANSOCIAL hoy la
Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias, mediante
Resoluciones Numeros 00559 del 28 de agosto de 1968 y 0501 del 7 de Mayo de
1974, reconocida institucionalmente por el Ministerio de Educacién Nacional,
mediante Resolucién No. 24195 de diciembre 20 de 1983, con reconocimiento como
Universidad del Sector de la Economia Solidaria mediante la Resolucion No. 1850
del 31 de julio de 2002, emanada del Ministerio de Educacién Nacional, con
domicilio principal en la Ciudad de Medellin representada legalmente por MARITZA
RONDON RANGEL, mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania No.
63.316.826 de Bucaramanga, quien también actia en calidad de Rectora y
Representante Legal; y por la otra parte, la Universidad Nacional de Chimborazo es
una institucion de educacion superior, con personeria juridica, sin fines de lucro,
autébnoma, de derecho publico, creada mediante Ley N° 0098, publicada en el en el
Registro Oficial N° 771 del 31 de agosto de 1995, su domicilio principal es la ciudad
de Riobamba; su denominacién es UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
y sus siglas son Unach. Se rige por la Constitucién de la Republica del Ecuador, la
Ley Orgéanica de Educacion Superior, su reglamento, otras leyes conexas, los
reglamentos y resoluciones de organismo o autoridad competente y el presente
Estatuto. Su mision: Ofrecer formacion académica, humanistica, tecnol6gica y
cientifica de calidad que nos sitle en la sociedad del conocimiento con capacidad
reflexiva y critica para analizar, comprender, construir explicaciones y generar
respuestas a las realidades locales, nacionales y regionales en un contexto
internacional, promoviendo la participacion, con proactividad, responsabilidad, y en
libertad frente a los desafios de las sociedades en constante transformacion. Su
vision: Ser una universidad inclusiva, intercultural, sostenible, agil e innovadora, al
servicio de la vida y de la plena realizacion individual y colectiva, representada
Legalmente por Ing. Gonzalo Nicolay Samaniego Erazo, Ph.D., en su calidad de
Rector y mayor de edad, identificado con nimero 0602659435.

Animadas por el deseo de desarrollar y consolidar las relaciones de indole académica,
cientifica, tecnoldgica, cultural y social hemos acordado celebrar el presente
CONVENIO MARCO DE COOPERACION, previas las siguientes

CONSIDERACIONES:

1- Que las dos entidades tienen como objetivos e intereses comunes el
acercamiento y el progreso de la sociedad, mediante el establecimiento de
relaciones conducentes al intercambio y fortalecimiento en los campos

académico, cientifico, tecnolégico, cultural y social.
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2- Que cada instituciéon respeta la autonomia de la otra, no obstante, se propicia y

desarrolla por las partes el concepto de cooperacion.

3- Que dentro de las politicas de ambas instituciones se contempla la cooperacion
interinstitucional nacional e internacional, mediante la utilizacion de servicios

comunes y el empleo de recursos administrativos, humanos y fisicos existentes.

4- Que el presente convenio busca mejorar la calidad de vida de la poblacion bajo
su area de influencia, incrementar el conocimiento cientifico y colaborar con el
desarrollo del talento humano en los diferentes campos del conocimiento,
orientando las actividades institucionales hacia la prestacion de un Optimo

servicio de atencion a la comunidad y a la excelencia académica.

Por lo tanto, acuerdan suscribir el presente convenio de cooperacion, el cual se

regiréa sobre las siguientes,

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO: EIl objeto del presente convenio es propiciar la cooperacion
interinstitucional entre las dos Instituciones en los campos de la docencia, investigacion,
proyeccion social y extension, en aquellas areas en las que ambas partes tengan un
interés manifiesto. Las partes se comprometen a realizar conjuntamente las siguientes
actividades:

1. Los estudiantes de intercambio pagaran la colegiatura y cuotas normales en su
institucion de origen. Transporte y costos de vida, de acomodacion y seguros de
salud seran solventados por los estudiantes invitados o la institucion de origen. Se
requiere que los estudiantes invitados participen en el plan estudiantil de salud
ofrecido o aprobado por la institucion de origen. Las partes del acuerdo
emprenderan esfuerzos para localizar alojamiento a dichos estudiantes, lo anterior
regido por un concepto equitativo de reciprocidad.

2. Ambas partes fijaran los niveles de ayuda para hacer posibles los intercambios.
Sin perjuicio de ello, y siempre y cuando las condiciones presupuestarias asi lo

permitan.

SEGUNDA. ALCANCE: El presente convenio esta dirigido a estudiantes, profesores y

personal administrativo.
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TERCERA. MODALIDADES DE COOPERACION: Las partes acuerdan establecer
actividades de cooperacion a que se refiere el presente acuerdo que llevaran a cabo a
través de las siguientes modalidades:

1) Intercambio de informacién sobre planes de estudio, administracion y/o planificacion

docente.

2) Intercambio de experiencias, material didactico y bibliogréfico, servicios e informacién

de caracter practico o cientifico de utilidad comun.

3) Efectuar publicaciones, desarrollo de estudios y proyectos conjuntos de investigacion

en temas de interés para las partes.

4) Intercambio de personas, puede ser de estudiantes, docentes y administrativos con
el objeto de desarrollar dicha colaboracién y conforme a programas anuales

previamente establecidos.

5) Promocién de estadias de personal docente por periodos determinados, con el

propésito de dictar conferencias, participar en cursos y programas de docencia.

6) Organizacion de conferencias, seminarios, eventos y cursos sobre temas de interés

coman.
7) Cualquier otra modalidad de cooperacion que las partes acuerden.

La operacion del presente acuerdo no estara condicionada a que las partes cooperen

en todas las modalidades a que se refiere la presente clausula.

CUARTA. ACUERDOS ESPECIFICOS DE COOPERACION: Las partes podran
formalizar acuerdos especificos de cooperacion para el desarrollo de las modalidades
a que se refiere la clausula segunda del presente acuerdo, precisando para cada uno,

los siguientes aspectos:
e Obijetivos y actividades a desarrollar
e Naturaleza del proyecto y su duracion
e Calendario de trabajo
¢ Financiamiento
¢ Mecanismos de seguimiento de la ejecucion de contenido del convenio
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e Responsabilidades de cada parte
e Asignacion de recursos humanos y materiales

Los acuerdos especificos de cooperacion, una vez suscritos, formaran parte integrante

del presente instrumento.

QUINTA. COORDINACION: La direccion y coordinacion estara a cargo de la persona
de internacionalizacién de cada Institucion o a quienes estos les corresponde entre otras

las siguientes funciones:

1) Proponer todas las modalidades y posibilidades de colaboracion en temas de interés

comun.

2) Preparar los acuerdos especificos de ejecucion del presente convenio sobre las
materias y temas seleccionados, dentro de las areas de cooperacion establecidas en la

clausula segunda.

3) Elevar las propuestas que estos elaboren relacionadas con el desarrollo del objeto

del presente convenio a los érganos competentes de las dos instituciones.

4) Realizar evaluacion bienal y seguimiento al presente convenio y a los acuerdos

especificos que se suscriban.

SEXTA. PROPIEDAD INTELECTUAL Y CONFIDENCIALIDAD: Si como resultado de
las actividades de cooperacion desarrolladas de conformidad con el presente acuerdo
se generan productos de valor comercial y/o derechos de propiedad intelectual, éstos
se regiran por la legislacion nacional aplicable en la materia, asi como por las
convenciones internacionales que sean vinculantes para la Republica de Colombia y la
Republica del Ecuador. La titularidad de los derechos de autor, en su aspecto
patrimonial, corresponderéa a la parte cuyo personal haya realizado el trabajo que sea
objeto de publicacion o patente, dandole el debido reconocimiento a quienes hayan
intervenido en su realizacion. Si los trabajos se realizaran por personal de ambas partes,
la titularidad les corresponderd por igual.

Las informaciones que sean facilitadas por ambas partes de forma escrita o verbal, por
cualquier participante, para el desarrollo del proyecto, deben ser tratadas como
confidenciales y, por lo tanto, utilizadas para la finalidad unica del desarrollo del presente

convenio, sobre pena de las leyes vigentes.
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SEPTIMA. DURACION. El presente convenio, tendra una duracion de cinco (5) afios,
contados a partir de la fecha de su firma conjunta. En caso de firmas separadas, se
tomara como fecha inicial la fecha en que firme el Ultimo de los suscribientes. Su
prorroga estara sujeta a los resultados de la evaluacién que las partes efectien sobre
la forma en que se haya desarrollado el convenio.

OCTAVA. TERMINACION: El presente convenio termina: a) Por no renovaciéon a su
vencimiento. b) Por mutuo acuerdo de las partes al finalizar su vigencia. c) Por
incumplimiento injustificado de las clausulas por las partes previstas en el mismo y en

los planes de trabajo.

NOVENA. TERMINACION UNILATERAL: El Convenio podra darse por terminado de
manera unilateral, mediante manifestacion escrita de la parte que desee ponerle fin al
término del mismo, explicando las causas de su decision. PARAGRAFO PRIMERO.
Esta manifestacién debera hacerse con (6) seis meses de anticipacién como minimo a
la fecha de su posible terminacion, pero en todo caso se respetaran los derechos ya
adquiridos de conformidad con los convenios especificos. PARAGRAFO SEGUNDO:
El convenio también podra terminarse anticipadamente por mutuo acuerdo entre las
partes para cuyo efecto se levantara un acta de terminacién en la cual asi se manifieste

tal voluntad por los representantes legales de ambas instituciones.

DECIMA. VINCULACION Y EXCLUSION LABORAL El personal designado por cada
una de las partes sean administrativos o profesores para llevar a cabo las actividades
de cooperacién, continuaran bajo la direccion y dependencia de la institucién a la que
pertenezca, por o que no se crearan relaciones de caracter laboral con la otra, a la que
no se considerar patron sustituto o solidario. Y en el caso de estudiantes habra

exclusion laboral, por tratarse de un tema de movilidad académica.

DECIMA PRIMERA. MODIFICACION: Durante la vigencia del convenio, las partes
podran modificar de comun acuerdo cualquiera de sus clausulas, suscribiendo la
correspondiente aclaracién de las mismas mediante acta que hara parte integral del

presente convenio.

DECIMA SEGUNDA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes convienen en
agotar todos los medios para resolver amistosamente, sin litigios, cualquier discrepancia
que surja entre las mismas por causa 0 por ocasion del presente convenio, de

conformidad con lo establecido en la ley y que sea aplicable a las partes. Se designara
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una comision paritaria integrada por cuatro personas, dos en representacion de la
UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA vy las otras dos en representacion de
la Universidad Nacional de Chimborazo.

DECIMA TERCERA. ENTRADA Y SALIDA DE PERSONAL: Las partes se apoyaran
en sus autoridades competentes, a fin de que se otorguen las facilidades necesarias
para la entrada, permanencia y salida del personal que en forma oficial intervengan en
las actividades de cooperacién que se deriven del presente acuerdo. Este personal se
sometera a las disposiciones migratorias, fiscales, aduanales, sanitarias y de seguridad
nacional vigentes en el pais receptor y no podran dedicarse a ninguna actividad ajena
a sus funciones. Los participantes dejaran el pais receptor, de conformidad con las leyes

y disposiciones del mismo.

DECIMA CUARTA. SEGUROS: Las partes promoveran que el personal participante en
las actividades de cooperacién disponga de un seguro médico, de dafios personales y
de vida, a efecto de que, en caso de un siniestro derivado del desarrollo de tales
actividades, que amerite reparacion del dafio o indemnizacion, ésta sea cubierta por la

institucion de seguros correspondiente.

DECIMA QUINTA. RESPONSABILIDAD CIVIL: Las partes se eximen de cualquier
responsabilidad que pudiera generarse como consecuencia de caso fortuito o fuerza
mayor, particularmente por el paro de labores académicas o administrativas, en la
inteligencia de que una vez superados estos eventos, las actividades se reanudaran en
la forma de términos que las partes determinen.

DECIMA SEXTA. CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES:
Las partes autorizan expresamente a la validacion y verificacion de la informacion y
documentacion que hacen parte del presente convenio y se obligan reciprocamente a
actuar como responsables y/o encargados del tratamiento de la informacién que
conozcan con ocasion al desarrollo de este objeto convenido, cumpliendo las
obligaciones inherentes al mismo y se comprometen a no utilizarlos o aplicarlos con

fines diferentes a los previstos en este convenio.

DECIMA SEPTIMA.OBLIGACION ESPECIAL. Las partes se obligan expresamente a
entregar informacién veraz y verificable que éste le exija para el cumplimiento de la
normatividad relacionada con la prevencion y control de lavado de activos y de la
financiacion del terrorismo, y en caso de prorrogarse en tiempo el convenio, a actualizar
sus datos suministrando la totalidad de los soportes que las partes requieran. Lo anterior
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en observancia de las directrices de la Superintendencia de la Economia Solidaria y las
estipulaciones institucionales.

DECIMA OCTAVA. DOMICILIO: Para todos los efectos legales la UNIVERSIDAD
COOPERATIVA DE COLOMBIA declara tener la Ciudad de Medellin, como su domicilio
contractual en la direccion Calle 50A No. 41-61 y la UNIVERSIDAD NACIONAL DE
CHIMBORAZO declara tener la Ciudad de Riobamba, como su domicilio contractual en

la Av. Antonio José de Sucre Km ¥2 camino a Guano; Riobamba — Ecuador

DECIMA NOVENA. PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION: El convenio se

entiende perfeccionado y legalizado con la firma de ambas partes.

Para su validez se firman dos ejemplares del mismo tenor.

Por la UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE Por la UNIVERSIDAD NACIONAL DE
COLOMBIA CHIMBORAZO

Rectora ]

L
. ¥ GONZALO NICOLAY
! SAMANIEGO ERAZO
2o

Maritza Rondon Rangel Ing. Gonzalo Nicolay Samaniego

2023/11/28 02:41:36:487 Erazo, Ph.D.,
Rector
Fecha:
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