Riobamba

CONVENIO Nro. 040-2021

CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL. ENTRE EL
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON
RIOBAMBA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO, CONEL OBJETO DE
DESARROLLAR ACTIVIDADES DE INTERES COMUN, EN LAS AREAS ACADEMICA,
CIENTIFICA Y TECNOLOGICA.

COMPARECIENTES:

Comparecen a la celebracion del presente Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional, por
una parte el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Riobaniba, representado por
su Alcalde Ing. Byron Napoledn Cadena Oleas Ph.D.. a quien para efectos de este instrumente legal
se le denominard el “GADM DE RIOBAMBA”; vy, por otra la Universidad Nacional de
Chimborazo, representada por su Rector Ing. Nicolay Samaniego Erazo, Ph.DD., a quien para efectos
de este instrumento legal se le denominara “UNACH?”, quienes libre v veluntariamente acuerdan
celebrar el siguiente convenio marco de conformidad de las signientes clausulas:

PRIMERA: ANTECEDENTES.-

1.1.- El articulo 26 Constitucién de la Repablica del Ecuador, sefiala: "La edncacion es un derecho
de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible del Estado. Constituye un area prioritaria
de la politica publica y de la mversion estatal, garantia de la igualdad e inclusién social y condicién
indispensable para el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad tienen el derecho y la
responsabilidad de participar en el proceso educativo”;

1.2.- El articulo 28 de la Constitucion de Ia Republica del Ecuador, establece: "La educacion
responderd al interés ptiblico y no estara al servicio de intereses individuales y corporativos. (...) Es
derecho de toda persona y comunidad interactuar entre culturas y participar en una sociedad que
aprende. El Estado promoveia ¢l didlogo intercultural en sus multiples dimensiones. El aprendizaje
se desarrollard de forma escolarizada y no escolarizada. La educacion publica serd universal y laica
en todos sus niveles, y gratuita hasta el tercer nivel de educacion superior inclusive";

1.3.- El articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, sefiala: "Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actien
en virtud de una pofestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean
atribuidas en la Constitucién y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento
de sus fines y hacer efectivo el goce y gjercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

1.4.- El articulo 227 de la Constitucion establece que la administracion publica constituye un servicio
a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
descencentracién, coordinacién, participacion, planificacidn, transparencia y evaluacion,

1.5.- El articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “El sistema de
educacidn superior tiene como finalidad la formaeidn académica y profesional con vision cientifica
y humanista; la mvestigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacion, promocidn, desarrolle y difusion
de los saberes y las culturas; la construccion de soluciones para los problemas del pais, en relacion
con los objetivos del régimen de desarrollo™;
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1.6.- El articulo 352 de la‘Constitucion de la Repiblica del Ecuador, dispone: El Sistema de
Fducacién Superior estard integradoe por universidades y escuelas politécnicas; institutos superiores
técnicos, tecnologicos y pedagdgicos; v, conservatorios superiores de musica y artes, debidamente
acreditados v evaluados. Estas instituciones, sean piiblicas o particulares. no tendran fines de lucro™;

1.7.- El articnlo 87 de la Ley Organica de Educacion Superior, sehala: “Como requisito previo a la
obtencién del grado académico, los y las estudiantes deberan acreditar servicios a la comunidad
mediante programas, proyectos de vinculacion con la sociedad, practicas o pasantias preprofesionales
con el debido acompafamiento pedagdgico, en los campos de su especialidad. En el caso de las y los
egresados de las facultades de jurisprudencia, derecho y ciencias juridicas se estara a lo dispuesto en
el Codigo Organico de la Funcion Judietal™;

1.8.- Elarticulo 107 de la Ley Organica de Educacion Superior, dispone: “El principio de pertinencia
consiste en que la educacion superior responda a las expectativas y necesidades de la sociedad, a la
planificacion nacional, y al régimen de desarrollo, a la prospectiva de desarrollo cientifico,
humanistico y tecnolégico mundial, y a la diversidad cultural. Para ello, las instituciones
de educacién superior articularan su ofefta docente, de investigacion y actividades de vinculacion
con'la sociedad, a la demanda académica, a las necesidades de desarrollo local, regional y nacional,
a la innovacion vy diversificacion de profesiones y grados académicos, a las tendencias del mercado
acupacional local, regional y nacional, a las tendencias demograficas locales, provinciales y
regionales; a la vinculacion con la estructura productiva actual y potencial de la provincia y la regidn.
y a las politicas nacionales de ciencia y teenologia™;

1.9.- E! articulo 50 del Reglamento de Régimen Académico, establece: “La vinculacién con la
sociedad hace referencia a la planificacion, ejecucion y difusion de actividades que garantizan la
participacion efectiva en la sociedad y la responsabilidad social de las instituciones del Sistema de
Educacién Superior con el fin de contribuir a la satisfaccién de necesidades y la solucion de
problematicas del entorno, desde el ambito académico e investigativo (...);

1.10.- El articulo 53 del Reglamento de Régimen Académico, sefiala: “Las practicas preprofesionales
y pasantias en las carreras de tercer nivel son actividades de aprendizaje orientadas a la aplicacidn de
conocimientos y/o dl desarrolio de competencias profesionales. Estas practicas se realizaran en
entornos organizacionales, institucionales, empresariales, comunitarios u otros relacionados al ambito
profesional de la carrera, publico o privado, nacional o internacional. Las practicas preprofesionales
sesubdividen en dos (2) compenentes: a) Practicas laborales, de naturaleza profesional en contextos
reales de aplicacién; y, b) Practicas deservicio conmnitario, cuya paturaleza es la atencion a personas,
arupos o contextos de vulnerabilidad. Las practicas preprofesionales podran realizarse a lo largo de
toda la formacién de la carrera, de forma continua o no; mediante planes, programas y/o proyectos
cuyo alcance serd definido por la IES. Las précticas deberdn ser coherentes con los resultados de
aprendizaje y el perfil de egreso de las carreras y programas; y, podran ser registradas y evaluadas
seglin Jos meeanismos y requerimientos que establezea cada TES. Las pasantias pueden realizarse
tanto en el sector publico como privado, con algin tipo de compensacion. Las pasantias se regularan
por la normativa aplicable e incluirdn la afiliacion del estudiante al Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social; sin modificar el cardcter y los efectos académicos de las mismas. Las practicas
preprofesionales no generan ningtin vinculo u obligacién laboral. La experiencia laboral podra ser
reconocida como practica preprofesional, incluidas las horas de servicios a la comunidad, siempre y
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cuando Jas actividades realizadas resulten pertinentes al perfil de egreso, lo cual debe ser validado
por evidencias definidas por las IES™;

1.11.- El iltimo inciso del articulo 149 det Reglamento de Régimen Académico, dispone: “(...) Las
practicas preprofesionales rio originan relacidn laboral, m generan derechos ni obligaciones
laborales™;

1.12. La Universidad Nacional de Chimborazo es una institucion de educacion superior, con
personeria juridica, sin fines de lucro, autdénoma, de derecho publico, creada mediante Ley N° 0098,
publicada en el Registro Oficital N° 771 del 31 de agosto de 1995, su domicilio principal es la ciudad
de Riobamba; su deneminacién es UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO v sus siglas
son Unach. Se rige por la Constitucién de la Repuiblica del Ecuador, la Ley Orgénica de Educacion
Superior, su reglamento, otras leyes conexas, los reglamentos y resoluciones de orgamismo o
autoridad competente y el presente Estatuto. Su misidn: crear, desarrollar, transferir y difundir el
conocimiento, los saberes y la cultura a través de la aplicacion de procesos de formacién académica,
investigacién y vinculacion; bajo principios de pertinencia, mtegralidad. interculturalidad, equidad,
preservacion del ambiente, fortaleciendo el talento humano, para la construccion de una mejor
sociedad. Su visidn: ser la institucién de educacion superior Jider en la Zona 3 del Ecuador, con
reconocimiento nacional y proyeccién tnternacional;

1.13. El Gobierno Auténomo Descentralizado Munieipal de Riobamba, es una institucién juridica de
derecho piiblico, con autonomia politica, administrativa y financiera que formula'y gjecuta los planes
de desarrollo y ordenamiento territorial, cuya finalidad es promover el desarroilo econémico ¥
sustentable del territorio; aplicando politicas ambientales, fortaleciendo los consejos de seguridad y
proteccion integral, patrocinando la cultura, artes, actividades deportivas y recreativas a través de
alianzas estratégicas con instituciones puiblicas y privadas qué permitan articular esfuerzo y optimizar
recursos; bajo los principios de transparencia, respeto, solidaridad, equidad y trabajo en equipo;

1.14.- Mediante oficio No. 1083-UNACH-R-2021, de 11 de agosto de 2021, el Dr. Nicolay
Samaniego, Rector de la Universidad Nacional de Chimborazo, solicita al Ing. Byron Napoledn
Cadena Oleas Ph.D.. Alcalde de Riobamba, se suscriba un Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional entre el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del cantén Riobaimba y la
Universidad Nacional de Chimborazo, con el objeto de “Instrumentar la cooperacién
interinstitucional para el desarrollo de actividades de interés comun, en las areas académicas,
cientifica, tecnoldgica tales como practicas preprofesionales con los estudiantes de la Unach,
actividades de formacién continua para los servidores del GADM de Riobamba, programas. y/o
proyectos de investigacion o vinculacién”; v,

1.15. Con memorando No. GADMR-GTH-2021-0988-M, de 13 de agosto de 2021, el Abg. Jorge
Zambrano Segovia, Director General de Gestion de Talento Humano, en relacién al Convenio Marco
de Cooperacion Interinstitucional entre el Gobierno Autdnomo Descentralizado Municipal del cantén
Riobamba y la Universidad Nacional de Chimborazo, en su informe técnico sefiala: “Conforme lo
dispuesto en el articulo 53 del Reglamento de Régimen Académico, la naturaleza del convenio es
linicamente académica, por lo tanto e/ GADM de Riobamba, bajo ningun concepto entabla
cualguier tipo de relacion laboral, v se excluye el pago de remuneracion y la afiligcion_del
estudiante al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social”, segiin lo determina la cldusula décima
quinta del convenio; por lo expuesto es factible gestionar la suscripcién del Convenio Marco entre el
GADM de Riobamba v la Universidad Nacional de Chimborazo™.
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SEGUNDA: OBJETO.-

El presente Convenio Marco de Cooperacion Inferinstitucional tiene por objeto desarroliar
actividades de interés comun, en las areas académica, cientifica y tecnoldgica, como: précticas
preprofesionales para los estudiantes de la UNACH, actividades de formacion continua para los
servidores del Gobierno Autdnomo Descentralizado Municipal del cantén Riobamba y pregramas y/o
proyectos de investigacion o vinculacién.

TERCERA: CARRERAS DE LA UNACH.-
El presente Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional se centrard en las facultades de
Ingenierfa, Clencias Politicas v Administrativas, Ciencias de la Salud y Ciencias de la Educacion,

Humanas y Tecnolégicas; de manera directa con las carreras que tengan ambito de accidn con el
GADM Riobamba v que corresponden a las lineas de conocimiento de [a UNACH.

CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES.-
Son obligaciones de las partes:
4.1. Mantener una adecuada coordinacion que garantice el cumplimiento del objeto del convenio;

4.2. Coordinar el desarrollo de practicas por parte de los estudiantes de la UNACH en las
dependencias.del GADM DE RIOBAMBA; : N

4.3. Coordinar el desarrolio de actividades de formacion continua dirigida a los funcionarios del
GADM DE RIOBAMBA, en las areas de estudio de la UNACH,;

4.4, Contribuir para aplicar los conocimientos adquiridos v fortalecer las capacidades institucionales;

4.5. Facilitar y coerdinar actividades con los equipos de trabajo institucional que se requiera para la
ejecucion del convenio;

4.6. Designar un responsable delegado para coordinar el seguimiento del presente convenio;

4.7. Generar convenios especificos de interés mutuo -que sean necesarios para el cumplimiento del
objeto del presente Convenio;

4.8. Comprometer los esfuerzos necesarios para la realizacién de las actividades-programadas; y,

4.9.Organizar cursos, talleres y sermnarios, requeridos por el GADM DE RIOBAMBA, de acuerdo
A una programacion académica realizada en coordinacidén del Subproceso de Formacién y
Capacitacion.

QUINTA: PLAZO.-

El presente Convenio de Cooperacién tendrd una vigencia de CINCO ANOS (5), contados.
a partir de la fecha de su suscripcion, pudiendo renovarse por igual perfodo, para lo debera
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manifestarse mediante comunicacion ‘escrita que dé cuenta de los resultados del presente
convenio con al menos treinta dias previos a la ternunacién; caso contrario bastara con el
solo cumplimiento del plazo para su terminacion.

SEXTA: ADMINISTRACION DEL CONVENIO.-

Cada una de las partes designara un Administrador encargade de realizar seguimiento del convenio,
mismo que tendra la responsabilidad de informar oportunamente sobre cualquier novedad, desarrello
v avance del mismo a través de comunicaciones escritas a fin de dar cumplimiento al objeto del
presente. Por parte del GADM DE RIOBAMBA se designa al Director General de Gestion de Talento
Humano; y, por parte de la Universidad Nacional de Chimborazo, se designa al Ing. Damny Velasco,
como Administrador. Quienes seran responsables de elaborar un informe final para el cierre y
liquidacion del convenio.

SEPTIMA: FINANCIAMIENTO.-

Este Convenio Marcono compromete la transferencia de fondos, per lo tanto ne genera obligaciones
econdmicas o partidas presupuestarias para el GADM DE RIOBAMBA, por tratarse de actividades
de vinculacion académica, cientifica v tecnologica.

OCTAVA: MODIFICACION DEL CONVENIO.-

Las partes acuerdan expresamente que el presente convenio en cualquiera de sus clausulas, podra ser
modificado, adicionadas y/o aclaradas sin que ello implique modificacidn en su objeto, y contard con
los informes técnicos v legales que sean del caso. mediante la suscripcién de una adenda, previo
acuerdo mutuo de las partes.

NOVENA: TERMINACION DEL CONVENIO.-
El Convenio de Cooperacién podra terminar por una de las siguientes causas:

9.1. Cuando se haya cumplido con el plazo previsto para la vigencia del mismo;

9.2. Por cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el presente convenio;

9.3, Por terminacién de mutuo acuerdo de Jas partes, cuando no se puedan cumplir las obligaciones,
¥s

9.4, Por terminacion unilateral, cuando una de las partes no cumipla con las obligaciones. En cualquier
caso de terminacion del presente instrumento, se suscribird un acta de liquidacion o finiquito, en la
que se estableccra el grado de ejecucion del convenio y las actividades desarrolladas.

DECIMA: RELACION LABORAL.-

De acuerdo a la naturaleza del convenio marco, bajo ningtin concepto, los docentes de la UNACH,
asi como los funcionarios del GADM DE RIOBAMBA, entablan algiin tipo de relacién laboral de la
cual se generen obligaciones a lo posterior. ninguna de las partes adquiere relacién laboral de ningan
tipo, ni dependencia respecto al personal que laborard en la ejecucion de este convenio, ni de los
beneficiarios del mismo.
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DECIMA PRIMERA: DOCUMENTOS HABILITANTES.-

Se agrega como documentos habilitantes de este Convenio de Cooperacidn, los siguientes:
11.1. Copia del Nombramiento del Rector de la UNACH;

11.2. Copia del Nombramiento del sefior Alcalde de Riobamba; y,

11.3. Copia de cédula de ciudadania y papeleta de votacion de los comparecientes.

DECIMA SEGUNDA: CONFIDENCIALIDAD.-

Las partes acuerdan que toda la.informacion que llegue a conocimiento de la otra parte, en razén de
la ejecucién del presente convenio, serd considerada confidencial y no divulgable en casos reservados
que las partes lo determinen divulgable cuando sea de orden académico acordado por las partes. Por
lo tanto, estara prohibida su utilizacién en beneficio propio-o de terceros o en contra de la parte duefia
de tal informacion.

DECIMA TERCERA: LEGISLACION APLICABLE.-

En el desarrollo de los programas de trabajo y capacitaciones, ambas partes se comprometen a respetar
la normativa vigente y aplicable de cada una de las mismas.

DECIMA CUARTA: CONTROVERSIAS.-

En caso de surgir controversias derivadas de la celebracién v ejecucidn del presente Convenio,
trataran de ser solucionadas de mutuo acuerdo entre las partes. De-no haber acuerdo, se someteran al
procedimiento de mediacién a través de la Procuraduria General del Estado, con sede en la ciudad de
Riobamba.

DECIMA QUINTA: COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES.-

Los comparecientes sefialan como su domicilio para notificaciones, autorizaciones, aprobaciones, u
otra disposicion o instruccidn necesaria para la ejecucién del presente convenio, las siguientes
direcciones:

GADM DE RIOBAMBA.

Representante: Ing. Byron Napoledn Cadena Oleas, Ph.D.
Direccion: 5 deJunio v Veloz

Teléfono: (03) 2966000

Email: alcaldia/@gadmriobamba. gob.ec

Riobamba - Ecuador

LA UNACH

Representante: Ing, Gonzalo Nicolay Samaniego Erazo, Ph.D.
Direccion: Av. Antonio José de Sucre Kin /2 camino a Guano
Teléfono: (03-3730880 Ext. 1005

Email: rector@unach.edu.ec

Riobamba — Ecuador
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En caso de cambio de direccion. es obligacion de la parte que lo genere informar por escrito a la
contraparte istitucional la nueva direccion que debera tenerse en cuenta para tales efectos. Las
comunicaciones en la ejecucion del presente instrumento de cooperacion seran dirigidas por escrito,
o correos electronicos, bastando en cada caso que el remitente tenga la correspondiente constancia de
que su comunicacion ha sido recibida en las direcciones de la otra parte.

DECIMA SEXTA: ACEPTACION.-

Las partes declaran estar de acuerdo con el contenido de todas y cada una de las clausulas, materia
del presente instrumento legal, por asi convenir a sus respectivos intereses, por lo que aceptan y se
ratifican en cada una de ellas; y, para constancia de lo estipulado firman en unidad de acto en tres
ejemplares del mismo contenido, valor y tenor. en la ciudad de Riobamba a los 27 dias del mes de
agosto de 2021 '
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