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CONVENIO ESPECIFICO DE PRéCTICAS PREPROFESIONALES ENTRE LA AGENCIA DE
REGULACION Y CONTROL DE ENERGIA Y RECURSOS NATURALES NO RENOVABLES Y LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

Comparecen a la celebracién del presente convenio especifico, por una parte, la
Universidad Nacional de Chimborazo, representada por el senor Ing. Gonzalo Nicolay
Samaniego Erazo, Ph.D., en su calidad de Rector, y como tal representante legal de la
misma, parte ala que en adelante se le podrd denominar simplemente como "Unach';
y, por otra parte, la Agencia de Regulacién y Control de Energia y Recursos Naturales
No Renovables, representada por su Director Ejecutivo Encargado, Mgs. Santiago
David Aguilar Espinoza, a quien se le podrd denominar como "ARC". Los
comparecientes por los derechos que representan, libre y voluntariamente convienen
en suscribir el presente convenio, de acuerdo a las cldusulas que se detallan a
continuacién:

PRIMERA.- ANTECEDENTES:
Agencia de Regulacién y Control de Energia y Recursos Naturales No Renovables

a) El Art. 39 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que el Estado
garantiza los derechos de las jovenes y los jbvenes, y promoverd su efectivo
ejercicio a tfravés de politicas y programas, instituciones y recursos que aseguren y
mantengan de modo permanente su participacion e inclusion en todos los
dmbitos, en particular en los espacios del poder publico.

b) La Constitucion de la Republica en su articulo 226, prescribe: "“Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las
personas que actluen en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucidon vy la ley;
Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer
efectivo el goce vy ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucién”.

c) El Art. 227 de la norma ibidem, establece: “La administracion publica constituye un
servicio a la colectividad que se rige, por los principios de eficacia, eficiencia,
calidad, jerarquia, desconcentracién, descentralizacién,  coordinacion,
participacion, planificaciéon, transparencia y evaluaciéon”.

d) El Art. 87 de la Ley Orgdnica de Educacién Superior - LOES contempla como
requisito previo a la obtencién del titulo, que los vy las estudiantes deben acreditar
servicios a la comunidad mediante prdcticas o pasantias pre profesionales, que se
redlizardn en coordinacidn con organizaciones comunitarias, empresas e
instituciones publicas y privadas relacionadas con la respectiva especialidad.

e) En armonia con lo dispuesto en la LOES, el Consejo de Educacién Superior emitié el
Reglamento de Régimen Académico, cuerpo normativo en que se define, entre
otros aspectos, su objeto, alcances y modalidades.

f) La Ley Orgdnica del Servicio PUblico senala: “Articulo 59.- Las instituciones del
sector publico podrdn celebrar convenios o contratos de pasantias con
estudiantes de institutos, universidades y escuelas politécnicas, respetando la
equidad y paridad de género, discapacidad y la interculturalidad; que estos
convenios o conftratos no originan relacién laboral ni dependencia alguna, no
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generan derechos ni obligaciones laborales o administrativas, y se caracterizan por
tener una duracion limitada...”.

El Reglamento General a la Ley Orgdnica del Servicio PUblico establece: “Articulo
149.- Convenios o contratos de pasantias o prdcticas.- Las instituciones del sector
publico podrdn celebrar convenios o contratos de pasantias con estudiantes de
institutos, universidades y escuelas politécnicas, reconocidas por el organismo
competente en el pais, conforme al articulo 59 de la Ley Orgdnica del Servicio
Publico, mismos que se sustentardn en convenios previamente celebrados con las
respectivas instituciones del sistema de educacioén superior”.

h) El articulo 53 del Reglamento de Régimen Académico del Consejo de Educacién

Superior, establece: “Art. 53.- Practicas preprofesionales y pasantias en las carreras
de tercer nivel.- Las prdcticas preprofesionales y pasantias en las carreras de tercer
nivel son actividades de aprendizaje orientadas a la aplicacidon de conocimientos
y/o al desarrollo de competencias profesionales. Estas prdcticas se realizardn en
entornos organizacionales, institucionales, empresariales, comunitarios u otros
relacionados al dmbito profesional de la carrera, sean publicos o privados,
nacionales o internacionales. Las prdcticas preprofesionales se subdividen en dos
(2) componentes: a) Prdcticas laborales, de naturaleza profesional en contextos
reales de aplicacién; y,b) Prdcticas de servicio comunitario, cuya naturaleza es la
atencién a personas, grupos o contextos de vulnerabilidad. [...JLas prdcticas
preprofesionales no generan ningun vinculo u obligacién laboral. La experiencia
laboral podrd ser reconocida como prdctica preprofesional, incluidas las horas de
servicios a la comunidad, siempre y cuando las actividades realizadas resulten
pertinentes al perfil de egreso, lo cual debe ser validado por evidencias definidas
por las IES.."”

El articulo 55 del mismo Reglamento de Régimen Académico, sehala en relacién a
la realizacidén de las prdcticas preprofesionales o pasantias, lo siguiente: “Los
planes, programas y/o proyectos para las prdcticas preprofesionales y pasantias
de cada carrera podrdn ser desarrollados contando con la participacion de los
diferentes sectores de la sociedad, segun los mecanismos establecidos por cada
IES. Las prdcticas pre-profesionales o pasantias pueden realizarse dentro o fuera
de la IES siempre que sean de cardcter formativo y supongan la aplicacién o
integracion de conocimientos o competencias profesionales desarrollados a lo
largo del proceso de ensefanza - aprendizaje. La institucion receptora emitird un
informe periédico o final sobre la ejecucién de las prdcticas. Cuando las prdcticas
sean estrictamente académicas, estas requerirdn de un tutor, para lo cual la IES
mantendrd un convenio con la entidad receptora. En el caso de que el proceso
de prdcticas en la institucion receptora no se ajuste a lo establecido en el plan de
frabajo, la IES deberd establecer los correctivos correspondientes. Los planes,
programas y/o proyectos de prdcticas preprofesionales (incluyendo las de servicio
comunitario) podrdn ser coordinadas, monitoreadas o evaluadas por personal
académico o personal de apoyo académico, de acuerdo con la planificaciéon de
la IES.”

Mediante Decreto Ejecutivo No. 1036, del 06 de mayo de 2020, el Senor Presidente
Constitucional de la RepuUblica del Ecuador decretd: “Fusionese la Agencia de
Regulacién y Control Minero, la Agencia de Regulacion y Control de Electricidad y
la Agencia de Regulacion y Control de Hidrocarburos en una sola entidad
denominada “Agencia de Regulacion y Control de Energia y Recursos Naturales
No Renovables™.
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En la Disposicién General Primera dispone, que una vez concluido el proceso de
fusion, en la ley y demds normativa vigente en donde se haga referencia a la
“Agencia de Regulacién y Control Minero”, “Agencia de Regulacién y Control de
Electricidad” y "Agencia de Regulacién y Control de Hidrocarburos”, |éase como
“Agencia de Regulacion y Control de Energia y Recursos Naturales No
Renovables”.

Mediante Resolucidn Nro. ARCERNNR-016/2020 de 11 de septiembre de 2020, el
Directorio de la Agencia designd al Magister Santiago David Aguilar Espinoza,
como Director Ejecutivo encargado de la Agencia de Regulacién y Control de
Energia y Recursos Naturales no Renovables, a partir del dia 15 de septiembre de
2020.

La Agencia de Regulacidén y Control de Energia y Recursos Naturales No
Renovables, es una entidad de cardcter técnico administrativo, encargada de
regular y controlar las actividades de los Recursos Energéticos y Naturales No
Renovables; encargada de precautelar y garantizar los intereses del consumidor o
usuario final promoviendo el aprovechamiento éptimo de estos recursos con
responsabilidad social y ambiental, basada en la fransparencia e integridad
institucional.

La Agencia de Regulacién y Control de Energia y Recursos Naturales No
Renovables, es una Institucidn que requiere de estudiantes, previamente
calificados y dispuestos a colaborar con sus conocimientos y labor diaria, en el
desarrollo de las diferentes actividades de indole profesional que le son pertinentes.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

La Universidad Nacional de Chimborazo es una institucién de educacidn superior,
con personeria juridica, sin fines de lucro, auténoma, de derecho publico, creada
mediante Ley N° 0098, publicada en el en el Registro Oficial N° 771 del 31 de
agosto de 1995, su domicilio principal es la ciudad de Riobamba; su
denominacion es UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO v sus siglas son Unach.
Se rige por la Constitucidon de la Republica del Ecuador, la Ley Orgdnica de
Educacién Superior, su reglamento, otras leyes conexas, los reglamentos vy
resoluciones de organismo o autoridad competente y el presente Estatuto. Su
mision: crear, desarrollar, transferir y difundir el conocimiento, los saberes y la
cultura a través de la aplicacidon de procesos de formacidn académica,
investigacién y vinculacién; bajo principios de pertinencia, integralidad,
interculturalidad, equidad, preservacion del ambiente, fortaleciendo el talento
humano, para la construccidon de una mejor sociedad. Su vision: ser la institucion
de educacién superior lider en la Zona 3 del Ecuador, con reconocimiento
nacional y proyeccion internacional.

SEGUNDA.- OBJETO:

El

presente convenio especifico tiene por objeto instrumentar la cooperacion

interinstitucional para el desarrollo de actividades de prdcticas preprofesionales, con

los

estudiantes de la Facultad de Ciencias Politicas y Administrativas de la Universidad

Nacional de Chimborazo.

El nUmero minimo de plazas a las que se comprometen las partes, para la ejecucion
del presente instrumento de cooperacién serd de uno (1), por periodo académico.
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TERCERA.- REQUISITOS:

Los estudiantes de la Universidad Nacional de Chimborazo que aspiren a realizar las
prdcticas preprofesionales en la ARC, deberdn estar matriculados en el segundo ano o
en los Ultimos anos de su carrera. Las précticas preprofesionales se realizardn acorde
con el niUmero de horas diarias (de cuatro a seis) que prestard el practicante en la
ARC. El total de numero de horas serd de mdximo treinta (30) horas semanales.

CUARTA.-OBLIGACIONES DE LAS PARTES
OBLIGACIONES DE LA ARC:

Sin perjuicio de las obligaciones establecidas en la Ley Orgdnica de Educacion
Superior — LOES y en el Reglamento del Régimen Académico, son obligaciones de la
ARC:

a) Comunicarse con la Universidad Nacional de Chimborazo cuando la ARC requiera
del estudiante para prdcticas preprofesionales, determinando las actividades que
estos realizardn de acuerdo con la planificacion que acuerden las partes y el
numero de estudiantes que requerird la ARC.

b) Suscribir con el practicante un convenio de prdcticas preprofesionales de
naturaleza civil, que contendrd lo siguiente: denominacién y comparecientes;
determinacién del lugar especifico de la ARC en que se redlizard la prdctica
preprofesional y materiales de oficina; establecimiento de la carga horaria que
serd de cuatro (4) a seis (6) horas diarias y un méximo de treinta horas semanales,
horario del que no podrd excederse y el cual tampoco podrd ser desempenado
durante las horas de clases y exdmenes; régimen de asistencia y normas
disciplinarias; derechos y obligaciones de las partes; causales de terminacion del
convenio; obligaciones una vez finalizado el convenio de prdctica preprofesional,
cldusula de confidencialidad, inexistencia de relacién laboral, controversias y lugar
y fecha de la suscripcion del convenio.

c) Supervisar, monitorear y evaluar las prdcticas preprofesionales de los estudiantes a
través de los profesionales de la ARC.

d) Proporcionar al estudiante dentro de los quince dias siguientes a la terminacién de
la préctica preprofesional un certificado que acredite haber realizado la prdctica
y, ademds, una evaluacidn sobre su desenvolvimiento durante la misma.

e) Entregar una credencial a las y los practicantes que estén realizando sus practicas
preprofesionales en la ARC.

OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO.-

Son obligaciones de Universidad Nacional de Chimborazo:

a) Presentar ala ARC, el estudiante que se hubiere hecho acreedore a las practicas

preprofesionales y los perfiles requeridos para su seleccion, que comprenderd a los
estudiantes de la carrera de acuerdo con su formacién académica.
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b) Proporcionar un certificado del aspirante a prdcticas preprofesionales, indicando
nUmero de matricula, carrera y periodo que se encuentra cursando en las
diferentes unidades académicas.

c) La prdctica preprofesional materia de este Convenio serd planificada,
monitoreada y evaluada por un Docente-Tutor designado por la Universidad
Nacional de Chimborazo, quien coordinard su actividad con un profesional de la
ARC.

d) Poner en conocimiento del practicante que entre él y la ARC no existird vinculo
laboral alguno regido por el Cédigo de Trabajo o la Ley Orgdnica de Servicio
PUblico LOSEP, sino que serd de naturaleza estrictamente civil regulado por la Ley
Orgdnica de Educacion Superior — LOES y el Reglamento de Régimen Académico.

e) Difundir el presente convenio entre la comunidad de la Universidad Nacional de
Chimborazo.

QUINTA.- ADMINISTRACION DEL CONVENIO
Para el logro de los objetivos y cumplimiento de los compromisos establecidos en el

presente convenio, las partes acuerdan designar un administrador, cuyos datos son los
siguientes:

e Delegado por la Universidad Nacional de Chimborazo

Cargo . Coordinador/a de Prdcticas Preprofesionales — Facultad de
Ciencias Politicas y Administrativas

Direccién : Av. Antonio José de Sucre Km 1 % via a Guano - Riobamba

Teléfono : (593) 03-3730880

E-mail . rbalanzategui@unach.edu.ec

Pdginaweb : www.unach.edu.ec

e Delegado porla ARC

Cargo : Director/a de Administracion del Talento Humano

Direccidn : Av. Calle Estadio N10-285 y Manuela Canizares.
La Armenia - Conocoto.

Teléfono : (593) 02-3996500

E-mail : jenny.armijos@controlrecursosyenergia.gob.ec

Padginaweb www.confrolrecursosyenergia.gob.ec

SEXTA.- OBLIGACIONES DEL PRACTICANTE:

Se entiende que el estudiante por su parte, al convenir la realizacién de su prdctica
preprofesional en la ARC deberd aceptar previamente:

a) Que guardard absoluto sigilo y secreto profesional sobre las técnicas,
procedimientos de cardcter reservado y mds informaciones y datos que la
entidad considere reservados y confidenciales;

b) Que cumplirdn con la tarea o trabajo asignado como prdctica preprofesional,
con la mayor responsabilidad, acuciosidad y adhesién a las normas internas de
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la ARC vy su asistencia deberd ser dentro del horario y en los lugares o
dependencias previamente acordadas.

SEPTIMA.- SEGUIMIENTO DEL CONVENIO

El administrador de la Universidad Nacional de Chimborazo, debe realizar el
seguimiento de este convenio en cuanto a su ejecucion y perfeccionamiento, a
objeto de velar por el cumplimiento de los compromisos, obligaciones y derechos de
la Universidad, para lo cual, la unidad académica respectiva deberd remitirle una
copia del mismo. Dicha Unidad tendrd por consiguiente las facultades y atribuciones
para requerir a quien corresponda, los informes que crea pertinentes para el
cumplimiento de sus actividades de supervisidon y seguimiento.

OCTAVA.- DECLARACION ESPECIAL

Por la naturaleza de este convenio, no se genera ningun compromiso de indole laboral
ni econdmica entre las partes, ni con relacién al estudiante.

NOVENA.- PLAZO Y TERMINACION

El presente convenio entrard en vigencia a partir de la fecha de su suscripcion y
tendrd una duracion de dos (2) anos.

Si las PARTES lo convienen en forma expresa y por escrito el presente convenio puede
prorrogarse sucesivamente por periodos de igual duracién. Dicha terminacién no dard
derecho a ninguna de las partes para pedir pagos, ni compensaciones o
indemnizacién por danos y perjuicios. Previo a la terminacion, la ARC deberd haber
cumplido con todas las obligaciones con los practicantes, de acuerdo con la Ley.

DECIMA: DOCUMENTOS HABILITANTES
Se adjunta, en calidad de documentos habilitantes:

— Copia de cédula y nombramiento del Mgs. Santiago David Aguilar Espinoza,
Director Ejecutivo Encargado de la Agencia de Regulacién y Control de
Energia y Recursos Naturales No Renovables (ARC).

— Copia de cédula y nombramiento del Ing. Gonzalo Nicolay Samaniego Erazo,
Ph.D., Rector de la Universidad Nacional de Chimborazo.

DECIMA PRIMERA.- LEGISLACION APLICABLE.-

Conforme lo establece Ley Orgdnica de Educacién Superior - LOES y el Reglamento de
Régimen Académico, la relacién juridica entre la ARC vy el practicante se establecerd
mediante un convenio de prdcticas y se regird Unica y exclusivamente por las
disposiciones de la mencionada Ley y Reglamento; por tanto, no serdn aplicables a
ésta, las normas del Codigo de Trabajo y demds leyes conexas.

DECIMA SEGUNDA.- DIVERGENCIAS:

Las partes acuerdan resolver cualquier divergencia que se suscite por el presente
Convenio, a fravés de negociaciones directas, caso contrario lo resolverdn mediante
el procedimiento de Mediacién, en el Centro de Arbitraje y Mediacién de la
Procuraduria General del Estado, de conformidad con los Reglamentos del mismo.
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Para constancia, firman en unidad de acto en tres (3) ejemplares, en la Republica del
Ecuador a los 16 dias del mes de junio de 2021.

ectroni canente por

»
Iz SANTI AGO DAVI D

MGS. SANTIAGO DAVID AGUILAR ESPINOZA

DIRECTOR EJECUTIVO (E)
AGENCIA DE REGULACION Y CONTROL
DE ENERGIA Y RECURSOS NATURALES
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