CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION AL DESARROLLO SOCIAL ENTRE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE CHIMBORAZO Y LA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE PRODUCTORES AGRICOLAS
“SAN PEDRO DE RIOBAMBA™.

COMPARECIENTES. -

Comparecen a la celebracion del presente convenio especifico las siguientes personas: por una
parte, el Ing. Gonzalo Nicolay Samaniego Erazo, Ph.D., en su calidad de Rector y por tanto
representante legal de la Universidad Nacional de Chimborazo, a quien en adelante y para efectos
del presante convenio se denominard “Unach” y por ofra parte el Ing. Edison Para Rodriguez en su
calidad de Gerente, representante de la Empresa Piblica Municipal de Productores Agricolas “San
Pedro de Richamba”, o quien en adelante se le denominard “EP-EMMPA”. Los intervinientes
declaran ser mayocres de edad vy legalmente capaces para contratar v obligarse, al tenor de las
siguientes cldausulas:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES. -

1.1. La Universidad Nacional de Chimborazo es una institucion de educacion superior, con
personeria juridica, sin fines de lucro, auténoma, de derecho publico, creada mediante Ley N°
0098, publicada en el en el Registro OficialN°® 771 del 31 de agosto de 1995, su domicilio principal
es la ciudad de Riokbamba; su denominacion es UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAIO vy
sus siglas son Unach. Se rige por la Constitucion de la Republica del Ecuador, la Ley Orgdnica
de Educacion Superior, su reglamento, ofras leyes conexas, los reglamentos y rescluciones de
organismo o autoridad competente y el presente Estatuto. Su misidon: crear, desamollar, fransferir
y difundir el conocimiento, los saberes y la cultura o través de la aplicacidn de procesos de
formacion académica, investigacion y vinculacion; bajo principios de pertinencia, integralidad,
inferculturalidad, equidad, preservacion del ambiente, fortaleciendo el talento humane, para
la construccion de una mejor sociedad. Su visidn: ser la institucidon de educacion superior lider
en la Zona 3 del Ecuador, con reconocimiento nacional y proyeccién internacional.

1.2. La Empresa Piblica Municipal Mercado de Productores Agricolas “San Pedro de Riobamba”,
creada mediante Ordenanza 010-2010, goza de personeria juridica de derecho publico, con
patrimonio  propio, dotada de autonomia presupuestaria, administrativa, financiera,
econdmica y de gestion. Su mision: La Empresa PUblica Municipal Mercade de Productores
Agricolas “"San Pedro de Riobamlba”, brinda servicios permanentes a productores vy
consumidores, cuenta con infraestructura adecuada en instalaciones vy servicios bdasicos
logisticamente disefiados para lo comercializacion de productos agroalimentarios y de primera
necesidad a precios justos y competitivos, economia, seguridad y limpieza, son las premisas
bdsicas para la atencién al cliente durante los siete dias de la semanca. Su vision: “La EP-EMMP A
para &l 2021 serd una empresa modelo de gestidon en el dmbite local, regional y nacional o
fravés de la administracion de servicios, logrando el posicionamiento en el mercado con
producios agricolas de alia calidad, adelantdndones a satisfacer las necesidades de nuestros
consumidores”. El dmbilo de Trabagjo.- La EP-EMMPA, por su consiitucidn acoge a 15000
productares locales, 947 arrendatarios catasirados, 400 comerciantes eventuales, 700
estibadores, 47 tricicleros, 2000 usuarios diarios, por lo tanto, existe una gran afluencia de
personas, quienes se encargan de realizar la comercializacion de productos agroalimentarios
al interior de la empresa, estos productos son llevados por los transportistas a las principales
provincias a nivel nacional.

CLAUSULA SEGUNDA: NORMATIVA APLICABLE. -

2.1. Constitucidn de la Repiblica del Ecuador:
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El Art. 351, establece que =l Sistema de Educacidn Superior estard articulado al Sistema Nacional
de Educacion y al Plan Nacional de Desarrcllo; la ley esiablecerd los meccnismos de
coordinacion del Sistema de Educacién Superior con la Funcién Eecutiva. Este Sistema se regird
por los principios de autonomia responsabile, cogobiemo, igualdad de oportunidades, calidad,
perfinencia, integralidad, autodeterminacién para la produccidn  del pensamignio v
conocimiento, en el marco del didloge de saberes, pensamiento universal v produccidn
cientifica tecnoldgica global:

El Art. 355, reconoce o las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
adminisirativa, financiera y orgdnica, acorde con los objelivos del régimen de desarrollo vy los
principios establecidos en la Constitucion;

2.2.ley Orgdnica de Educacién Superior:

El Art. 18, dispone que la aulonomia responsable que sjercen las universidades y escuelas
politécnicas consiste en la libertad en la elaboracion de sus planes y programas de estudio en
el marco de las disposiciones de la presente Ley; la ibertad para gestionar sus procesos internos;

El Art. 138, establece que las instituciones del Sistema de Educacidn Superior fomentardn la
relaciones interinstitucionales entre universidades, escuelas politécnicas & institutos superiore
téenicos, tecnologicos, pedagdgicos, de artes y conservatorios superiores tanto nacionales
como internacionales, a fin de facilitar la mevilidad docente, estudiantil y de investigodaores, v
la relacion en el desarrolle de sus actividades académicas, culiurales, de investigacién v de
vinculacion con la sociedad,.

LT

2.3. Reglamento de Régimen Académico

£l Art. 53 dispene lo siguiente: Praclicas pre profesionalas v pasantias en las carreras de tercer
nivel.-Las practicas pre profesionales y pasantias en las carreras de fercer nivel son actividades
de aprendizaje crientadas o la aplicacion de conocimienios y/o al desarrolle de competencias
profesionales. Estas practicas se reaiizardn en entornos corganizacionalss, institucionales,
empresariales, comunitarios v otros relacionadaos al dmbito profesional de o carrera, publico o
privado, nacional o infernacional. Las praciicas pre profesionales se subdividen en dos (2)
componentes:

a) Practicas laborales, de naturaleza profesional en contexics reales de aplicacién; v, b}
Practicas de servicio comunitario, cuya nafuraleza es la atencibn a personas, grupos o
contextos de vuinerabilidad. Las précticas pre profesionales podrdn realizarse a lo largo ds foda
la formacion de la carrera, de forma continua o no; madiante planes, programas y/o oroyecios
cuyo alcance serd definido por ia IES. Las précticas deberdin ser coherentes con los resultados
de aprendizaje y el perfil de egreso de los carreras v programas; vy, podrén ser registradas vy
evaluadas segln los mecanismos v requerimientos que establezeca cada IES. Las pasaniias
pueden realizarse tanio en el sector plblico como privado, con algun tipo de compensacion.
Lais pasantias se regulardn por la normativa aplicable e incluirdn la afiicciéon del estudianie al
Instituto Ecuatoriano de Sequridad Social; sin modificar el cardctery los efectos académicos de
las mismas. Las practicas pre profesionales no generan ningun vinculo v obligacidn laboral. Lo
experiencia laboral podrd ser reconocida como practica pre profesional, incluidas las horas de
servicios a la comunidad, siempre v cuando las actividades realizodas resulten pertinentes al
perfil de egreso, lo cual debe ser validadeo por evidencias definidas por las IES.

CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONVENIO. -

Instrumentar la cocperacian interinstitucional para &l desarrello de actividades de cooperacion al
desarrollo social, deniro del proyecto de vinculacidon con la socledad “Asesoramiento de un sistema
de gestion en seguridad v salud ccupacional que logre la disminucidn v/o eliminacion de incidentes,
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accidentes, enfermedades ocupacionales y factores de riesgos ambientales dirigido al personal
adminisirativo y a grupos vulnerables tales como productores y comerciantes en la Empresa Publica
Municipal de Productores Agricolas “San Pedro de Riobamba”, con los estudiantes, y docentes de
la Carrera de Industria.

CLAUSULA CUARTA: VIGENCIA DEL CONVENIO. -

El presente convenio tendrd una vigencia de 42 meses, contados a parti de la fecha de su
suscripcion, pudiendo renovarse por igual periodo, lo que deberd manifestarse mediante
comunicacion escrita que dé cuenta de los resultados del presente Convenio con al menos treinta
dias previos a la terminaciéon; caso contrario bastard con el sdlo cumplimiento del plazo para su
terminacion.

CLAUSULA QUINTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES. -
5.1. De la Unach:

e LaUniversidad Nacional de Chimborazo conviene que sus estudiantes realicen précticas pre
profesionales comunitarias en el dmbito de la vinculacion con la sociedad, que se puedan
desarrollar en el drea de Seguridad y Salud Ocupacional y dentro del marceo juridico
establecido por los articulos 53, 54 y 55 del Reglamento de Régimen Académico Nacionall
expedido por el Consejo de Educacidn Superior que se refiere o la realizacidn de précticas
pre prefesionales o pasantios, y por el articulo 4 del Reglamento de Vinculacion con la
Sociedad de la Universidad Nacional de Chimboraizo.

e Lo Unach otorgard un seguro estudiantil por cada periodo académico a los estudiantes que
realizan las précticas pre profesionales comunitarias, en el dmbito de la vinculacién con la
sociedad.

e Presentar a las instancias de la Unach para su aprobacion el proyecte académico de
servicio comunitario para vinculacion con la sociedad de una duracion de 120 horas de
ejecucion, las mismas que serdn realizadas fuera de los horarios académicos normales, o
durante periodo vacacional por parte del estudiante.

o Seleccionar a estudiantes para la realizacion de sus practicas pre profesionales comunitarias,
en el dmbito de la vinculacién con la sociedad en el EPEMMPA.

e Indicar a los y las estudiantes que, entre ellos, ellas y la EPEMMPA no existird vinculo laboral
sino la coordinacion de sus préctlicas pre profesionales comunitarias en el dmbito de la
vinculacién con la sociedad en Plan.

s Informar o las/los estudiantes sobre las responsabilidades que adquieren respecto al
cumplimiento can las politicas y reglamentos internos de la EPEMMP A,

s Previo ala firma del presente convenio de cooperacion especifico la Direccion de la Carrera
de Ingenieria Industrial, asi como el personal docente v de vinculaciéon con la sociedad
involucrado en el proyecte, se comprometen a recibir de la EPEMMPA, la socializacién de la
funcicnalidad de la empresa v las condiciones en la que se encuentra en este momento en
cuanto a Seguridad y Salud Ocupacional.

e El Tutor del proyecto de vinculacion designado serd el encargado del acompafamiento,
asesoria técnica, monitoreo, seguimiento, y evaluacion de las actividades a desarrallarse en
territorio de la EPEMMP A,

e Facilitar la movilzacion del equipo de intervencidn a la empresa conforme o la
disponibilidad y cuando las condiciones de bicseguridad lo permitan; asi como los insumos
para las actividades de trabajo vitual v de campo, conforme a lo establecido en el
proyecto aprobado por la Unach.
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e Supervisar peridédicamente, o través de la Ceordinacién del provecto de vinculociéon
asignada, el cumplimiento de las actividades de vinculacién con lo sociedad de las/los
estudiantes, a fravés de visitaos de compo en tanto en cuanio se den acciones de
vinculacion presenciales en la Empresa y emitic el informe de acuerdo a lo prescribe el
reglamento.

o Desarrollar contenidos de capacitacién, brindar asistencia técnica y apoyo, siguiendo las
directrices de la metodologia de aprendizaje virtual por WhatsApp, Zoom o Microsoft Teams.
Debiendo indicar que éstos contenidos de capacitacién virtual per Zoom o Microsoft Teams
podrén ser utilizados mientras no hayan las condiciones para hacer la capacitacién de
forma presencial, pero también podran ser utilizados incluse como complemento a o
capacitacion presencial cuando g misma se pueda realizar en fanto en cuento fas
condiciones de espacio fisico y condiciones de sanidad y bioseguridad lo permitan.

* Desarroliar contenidos de capacitacién presencial, brindar asistencia técnica en seguridad
y salud ocupacional en cuanto se pueda realizar en las condiciones de espacio fisico y
condiciones de sanidad y bioseguridad lo permitan.

» Capacitar al personal administrative, comerciantes y grupos vulnerables en cuanio o
seguridad y salud ocupacional segln lo requieran, verificando comprension v evaluando los
aprendizajes de ks persenas participantes,

* Lo informacién, fotos, testimonios, videos, etc. del proyecto de vinculacion que las v los
estudiantes, tutory el iécnico de seguridad del EPEMMPA lo oblengan son de autoria propia
y se realizaran con la participaciéon de los involucrados, y una vez que se cuente con g
autorizacidn pravia.

+ Lainformacion, documentacion, fotos, testimonios, videos, etc. del proyecto de vinculacién,
deberd ser usada por ko Unach conforme lo establecido en éste convenio. Ninguna
informacion, documentacion, fotos, testimonios, videos, etc, del proyecio de vinculacién
puede ser publicada sin conocimiento y aprobacion de las dos partes.

« Con los y las estudiantes que tengan un inadecuado desempefio en el desarrolio de su
vinculacién con la sociedad, se procederd de acuerdo a la normativa para el efecto de lo
Carrera.

¢ La evaluacidn de los estudiantes seré responsabilidad de la Unach.

e Promover la publicacion de articulos cientificos derivados de los resultados del proyecto de
vinculacién en las revistas indexadas de la Unaoch, conforme lo establecido en éste
convenio.

e Garantizar gue en los relevos entre periodos de prdcticas pre profesionales comunitarias, en
el dmbito de o vinculacidn con la sociedad, haya una transicién adecuada que permita
que las/los estudiantes salientes transfieran informacion vy crienten a los entrantes de tal
forma que haya una continuidad en las acciones.

s Otorgar el aval académico de este proyecto para conferencias, programas académicos,
CUrsos y seminarios.

5.2. De la contraparte:

s Por su parte, la EFEMMPA acepta colaborar con la Universidad Nacional de Chimborazo
para gue sus estudianies realicen practicas pre profesionales comunitarias, en el dmbite de
vinculacion con la sociedad, previas al proceso de tifulacidn en el drea de su espacialidad
de acuerdo con lo previsto en los articulos 52 y 53 del Reglamento de Régimen Académico
expedido por el Consejo de Educacion Superior, v en el articulo 4 del Reglameanio de
Vinculacion con la Sociedad de la Universidad Nacional de Chimborazo.

* Se deja expresa constancia que la EP-EMMP A permitird que los estudiantes de la Carrera de
ingenieria indusirial de la Unach realicen en forma virtuai y/o presencial sus préacticas pre
profesionales comunitarias, en el dmbito de la vinculocion con la sociedad, en tanto y en
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cuanto las condiciones de espacio fisico v condiciones de sanidad y bioseguridad lo
permitan.

e Las practicas pre profasionales comunitarias, en el dmbito de la vinculacidon con la sociedad,
se redlizaran de forma vitual mientras no haya las condiciones para hacerlo de forma
presencial; debiendo indicar que las practicas se desarrollardn de forma virtual rnediante la
Metodologia Virtual por WhatsApp, Zoom o Microsoft Teams, segin se requiera.

= Lo EPEMMPA no estd obligado a requerir un numero minimo de estudiantes para realizar las
practicas pre profesionales comunitarias, en el dmbite de la vinculacidn con la sociedad,
durante el plazo de vigencia del presente convenio.

¢ Lo EPEMMPA  designard a los Técnicos de acompafiamiento para los estudiantes que
reclicen sus practicas pre profesioncles comunitarias, en el dmbito de la vinculacion con lg
sociedad, éstos serdn los Técnicos en Seguridad Industrial v Salud Ocupacional.

e Proveer lineamientos para el desamrollo del contenido de capacitacién, considerando las
posibilidades de capacitacion virtual y/o presencial d realizarse por parte de los estudiantes
de la Carrera de Industrial de la Unach.

e Facilitar la movilizacion de los estudiantes de vinculaciéon con la seciedad de la Carrera de
Industrial asi como los insumos disponibles para las actividades de trabajo virtualy de campo.

e Facilitar las instalaciones, recursos documentales, informacion respectiva al cbjeto del
convenio, para cumplir las metas establecidas.

¢ Participar activamente para lograr el cumplimento de las actividades contempladas en el
proyecio, para que el persenal administrativo, comerciantes y poblacion vulnerable reciba
la atencidn a sus necssidades.

e Informar por escrito o la Carrera de Ingenierio Industrial cuando se observe un inadecuado
desempefio de los/las estudiantes, solicitando el cambio o suspension de los mismos.

£.3. Obligacicones conjuntas:

e Lo Unach designard al tutor de los estudiantes que realizardn las practicas pre profesionales
comunitarias, en tanto que la EPEMMPA desighard como tutor de los estudiantes al
responsable del drea de Seguridad Industrial y Salud Ocupacional.

s El primer periodo de las précticas pre profesionales comunitarias en el dmbite de la
vinculacion con la sociedad estard destinade a desarrollar los contenides a ser utilizados en
los proximos periodos.

= Redlizar el seguimiento y evaluacion o cada periodo del proyecio de vinculacion v por o
tanto también al comrespondiente periodo de prdcticas pre profesionales comunitarias en el
dmbito de la vinculacion con la sociedad que realizaran los estudiantes.

s Levantar informacion estadistica, encaminada a la solucidon de problemas v metas
propuestas, con enfoque en resuliados y entrega de un producto final, fortaleciendo asi el
trakajo interinstitucional.

e Lo evaluacian se la realizard al final de cada periodo del proyecto de vinculacion, cen la
participacién de los responsables tutores de cada institucidn. La evaluacion de cada
periodo del proyecto de vinculacion estard referida al cumplimiento de los objetivos y
resultados planteados, ademds considerando lo referente a las practicas pre profesionales
comunitarias en el dmbito de la vinculacion con la sociedad que realizaran los estudiantes.

e Elgrupo de estudiantas de vinculacion con la sociedad asignado a las comunidades deberd
tener elaboradoe, revisado y aprobado el informe final de vinculacién con la sociedad por
parte de la instancia reglamentaria respectiva de la Unach, con el viste bueno de la
responsable de seguridad de la EM-EMMPA.

CLAUSULA SEXTA: DE LA ADMINISTRACION DEL CONVENIO. -
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6.1. Unach

Adminisirador: Mogdalena Paredes

Direccidn: Av. Antonio José de Sucre Km % camino a Guano; Riocbamba — Ecuador
Teléfonos: 0995926497

Correo electrénico: maparedes@unach.edu.ec

4.2, EP-EMMPA

Adminisirador: Ing. Andrés Vinza

Direccion: Avenida Leopoldo FreireN°01 v Av. Circunvalacién

Teléfonos: 0994961431

Correo electrdnico: andresvinza@yaohoo.com

CLAUSULA SEPTIMA: DOCUMENTOS HABILITANTES. -
7.1. Documentos minimos:

a} Documentos de identificacion de la o las contrapartes del instrumento de cooperacién a
suscribirse {Cédula de cludadania y certificado de votacidn o sus similares del exiranjsro);

b) Documentos que justifiquen la calidad de representanies legales de las partes infervinientes
(INembramientos o coniratos);

c) Documentos que justifiquen la existencia juridica de las instituciones infervinientes {Leves de
credcion de las IES, acuerdos ministeriales, resoluciones).

7.2. Otros documentos;
a) Proyecto de vinculacién aprobado

CLAUSULA OCTAVA: MODIFICACIONES. -

Las partes acuerdan que en cualquier tiempo durante la vigencio de este instrumento de
cooperacion y de comuin acuerdo, podran modificar su contenido, para lo cual se procederd por
escrifo y se coniard con los informes técnicos vy legales que sean del caso y que justifiquen
plenamente las modificaciones planteadas.

CLAUSULA NOVENA: TERMINACION DEL CONVENIO, -
El presente convenio podrd dar por terminado por una de las sigulentes causas:

?.1. Cuando se haya cumplido con el plazo previsto para la vigencia del mismae;

?.2. Por cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el presente convenio;

9.3. Por terminacion de mutuo acuerdo de las partes, cuondo no se puedan cumplir las
obligaciones, v;

?.4. Por terminacidon unilateral, cuando una de las partes no cumpla con las obligaciones.

En cualguier caso de terminacion del presente instrumento, se suscribird un acta de finiquito, en la
que se establecerd el grado de gjecucion del convenio y las actividades desarrolladas.

CLAUSULA DECIMA: RELACION LABORAL Y REGIMEN FINANCIERO. -

Et presente instrumento, bajo ningldn concepto, entabla relaciones laborales de o cual se generen
obligaciones para los suscribientes. Tampoco genera obligaciones financieras reciprocas para las
partes.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL Y USO DEL NOMBRE E IMAGEN. -

11.1. Las partes se comprometen a vigilar y respetar los derechos de propiedad intelectual que se
pudieren generar por lo: irabajos, estudios, investigaciones e informes, que se readlicen en el
contexto de este instrumento juridice, para lo cual declaran que todo insumo, material o cualquier
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otro producto gue se genere de la ejecucion del presente convenio, serd de propiedad exclusiva
de la parte que lo haya elaborado, salvo los casos en los que se hayan generado de manera
conjunta, quien podrd de asi convenir a sus intereses, utilizar, socializar, fransferir o licenciar los
derechos de propiedad intelectual a terceras personas.

11.2. Las plezas graficas en las que se pretenda incluir los nombres v maircas de las partes deberdn
ser revisadas por las dependencias respectivas de cada unag, con el fin de que puedan verificar el
cumplimiento del Manual de Marca institucional.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS. -

Las partes convienen en que cualquier desacuerdo generado de la inferpretacion o aplicacién del
instrumento, se resolvera a fravés de la consulta directa v otra modalidad gue de mutuo convenio
se convenga.

En caso de que se suscitaren divergencias o controversias en la interpretacion o gjecucion dsal
presente acuerdo, las partes por medio del didlogo amigable procurardn un acuerdo direcio, de
no existir este acuerdo podrdn utilizar los meélodos alternativos para la solucidn de controversias.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: DOMICILIO Y NOTIFICACIONES. -
Las partes fijah como domicilio legal, la civdad de Riockhamba. Toda notificacion relativa a este
convenio deberd realizarse por escrito, en las siguientes direcciones:

13.1. Unach

REPRESENTANTE: Ing. Nicolay Samaniego Erazo, PhD.
DIRECCION: Av. Antonio José de Sucre Km % camino o Guano: Riobamba — Ecuador
TELEFONOS: 03-3730880 Ext. 1005

E-MAIL: rector@unach.edu.ec

PAGINA WEB: www.unach.edu.ec

13.2. EP-EMMP A

REPRESENTANTE: Ing. Edison Parra Rodriguez

DIRECCION: Avenida Leopolde FreireN°01 y Av. Circunvalacién
TELEFONOS: 0322994030; 032626180

E-MAIL: emmpa@ep-emmpa.gob.ec

PAGINA: www.ep-emmpa.gob.ec

En caso de cambio de direccidn, es obligacion de la parte que lo genere, informar por escrito a la
contraparte institucional la nueva direccidon que deberd tenerse en cuenta para tales efectos. Las
comunicaciones en la sjecucion del presente convenio, serdan dirigidas por escrito, o correos
electronicos, bastande en cada caso, gue el remitente tenga la correspondiente constancio de
que su comunicacidon ha sido recibida en las direcciones de la otra parte.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: ACEPTACION. -

Las partes libre y voluntariamente declaran expresamente su aceptacion o todo lo convenido en el
presente instrumento juridico, o cuyas estipulaciones se someten y ratifican, firmando para
constancia de lo actuado en cuatro ejemplares de igual contenido v valor legal.

En la civdad de Riokamba, o los .2 2. dias, del mes de ...... ‘:,"."}.‘J. " ................ el afio ZDQ/I
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