BANCO CENTHAL

CONVENIQ DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
CELEBRADO ENTRE EL BANCO CENTRAL DEL ECUADOR Y LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

Comparecen a la celebracian del presente Convenio de Cooperaciée Interninstitucional. por
una parte e BANCO CENTRAL DEL ECUADOR. legalmente represeniado po- la
ecoramista Yeran.ca Artala Jar-in er su calidad de Gererte General. irsttucion a la cuai
podra cenaminarse en adelarte “BCE™, y. po- ctra parte. la UNIVERSIDAD NACIONAL
DE CHIMBORAZO. legalmente representaca por & Pnl. Gonzalo Nicolay Samaniego
Erazo en su candad de Rector. insttucion a la cual podrd denomirarze er ade ante
"UNACH".

A los compareciertes podra derominarseles  individualmente como la "Parte v
cochjurtamente como las ' Partes”

2z Partes egtiman su sepresentacidn y comrparecencia can 1o nombramientos gue se
agregan cemo documertos habilitantes a la celenracion del presente instrumente; . libre
y v.Untariameante suseriben &l presante corvenio. a tenor de las siguientes clausulas

PEIMERA - ANTECEDENTES:
1.1 DEL BANCO CENTRAL DEL ECUADQR.

1.2 El imcso tecers del ariculs 303 de la Censttucion de la Replblica den Eouadar
prescobe gque 8 Banco Central de: Ecuador s una persona juridica de derecho
puphzo. cuva aorganizacion y funcionarmriento sera establecide por ia ley.

113 £n cencordarca el articule 268 del Cadige Organico Monetarico y Financiero.
determring nue el Banco Central des Ecuador 2% una persona juridica de deracho
publice. parte de la Fuazion Ejecutiva de duracién indefinda, cen autonomia
administrat va ¥ presupuesiaria. cuya organ.zacidn y fuaciones estan determinadas
en la Constitueidn de la Replblica este Codigo su estatura. |as regulaciones
expenioas por la Jurmta de Palitica y Regulacion Monetara y Finarciera y 123
req amertas internos.

1 1.4 El atticulo 4¢ del Codigo Crganico Manetanc y Firanciero o spong gue el Garente
General del Bance Centrai del Eciadar tiene entre ctras funciones, ejerzer @
representasian legal juocia v extrajudicial dingrr coordinar y supervizar g
gestian téemica, opera:va y admiristrativa de d-eha [1stitucion

115 Mediante Resclucion No. 386-2017-G de 01 de junio de 2017. la Junta de Poitica

y Regulacior Mongtaria ¥ Finarciera designé a la economista Veronica Ancia

Jarrin comeo Gerente Ganeral del Banco Central del Ecuader
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El Banco Centrai del Ecuador. tiepe como misién, gestonar la liquicez de |a
economla ecuatoriana, mediante la instrumentacion de |as poliicas; monetana.
crediticia, cambiaria y financiera. para alcanzar el Buen Vivir, con la vision de ser
una institucion referente del nuevo rol de Banca Central, innovadora &n {a gestion
de liquidez de |la economia ecuatoriana. Incluyente en la prestacion de sarvicios
financieros y reconocidos por sus aportes al desarrollo del pais.

Can Informe MNo. BCE-DNEM-2018-607 / BCE-SGSERV-2019-125 de 13 de
noviembre de 2019, suscrito por la Direccidn Nacional de Especies Monetarias, se
establecieron |as generalidades respecto del servicio de capacitacion que se ha
verido brindando sobre el "Uso de hillete y deteccidn de especies falsas’™.

Confarrme consta el Informe Mo, BCE-DNSM-2018-081 de facha 23 de diciembre
de 2019 l1a Direccion Maciagnal de Sintesis Macroeconomica, emitid &l informe
Téchico para Cooperacion Interinstitucional entre el Banco Central del Ecuador y
la Universidad Nacional de Chimborazo®, el cual establece las justficaciones
nECcesanas para suscribir un convento de coaperacién con la referida Universidad.
gua permitan ampliar (3 difusidon de los productos estadisticos y economicos del
Banco Central det Ecuador

1.2 DE LA LINIWERSIDAD NACIONAL DE CHIMBEORAZO:

1.2.1

La Universidad Macional de Chimbeorazo, es una Institucidn de Educacion Superior,
creada mediante Ley No 9B, publicada en &l Registra Oficial No 771 del 31 de
agosto de 1995, se rige por 1a Constitucitn de la Republica det Ecuader. |3 Ley de
Educacisn Superior, sus Estatutos. Entre los fings y objetivos de 1a Unwersidad,
sobresatan |la formacién de profesionales, el fornento de la investigacion cientifica,
tecnolbgica y humanistica, el aporte al desarrolle del canton |a pravingia y &l pais,
el desarrollo del corocimiento cientiftco v tecnokdgico, priorizando areas y lineas
relacionados con problemas actuakes de la sociedad. intensificando la interaccion
social, la asistencia téemca. |a prestacion de servicios, capacitacian, consultaria y
assesoria, formentando la cooperacian nterinstitucional, el intercambio clentifico,
tecnologico. academico y cultural con instituciones de educacién superior y
organsmos naconales y extranjeros.

1.3 MARCO NORMATIVO:

1.31

El articuo 27 de la Constitucion de la Repubtica del Ecuadar. manifiesta que: La
educacicn se centrara en el ser furmano v garantizara su desarrofio holistico. e el
marco del respeto a fos derechos humanes, 3 madio ambiente susfentable y a iz
democracia; serd parficipativa, abfigatoria, imtercultural, democralica. incluyente y
diversa de calidad y cafidez: impulsard fa equidad de género, o justicia, la
soldaridad v la paz; estmulard ef sentido critico. ef arte y la cultura fisica, la
iriciativa individual y comurnitana, y el desarmailo de compelencias y capacidadas



(% )

3

3.

e

ol

4

)

i

BANCO CENTRA!

——

para crear y trabajar /7 La educacidn es indispensable para el conocimiento, el
afercieio de los derechos y fa construccion de un pais soherano, y constifuye i
eje astraltqeo para ef desanralio nacional ™

El articulo 389 de la Constitucitn de la Republica dei Ecuador establece que: Ef
Estado garantizara las derechos de las fdvenes y fos jovenes. y Dromoverd su
efectivo gjercicio a traves de politicas y programas. insliuciones y recursos que
aseguren y mantengan de maodo permanante su participacion e tnclusian en Hodos
los dmbitos. en parlicolar en fas espacos del poder pablica. / E1 Estado reconocerd
2 las jdvenes y los jdvenes como actores estrategicos def desarrolic del pais, y /es
garanhzars la educacion, sajud, vivenda, recreacion. departe fizmpo kbre. iibertad
e pxprosion v asociacan. £ Estado fomentard su ncorparacitn al trabao en
condieiones justas v tignas, con énfasis en la capacitacton. la garantia de acceso
& prirmer empleo y la promocion de sus habifidades de emprandimiento

F aticule 225 de |2 Constitucien de la Replblica oel Ecuador dispone que las
Irstiuciones del Estado % ) Tendran el deber de coordinar acciones para &l
cumplimianio de sus fines vy hacer efechive el goce y eferciois de 105 derechios

reconooicas en o Consttucion

El articulo 227 de a Consutucion ae la Repualica del Ecuader, prescribe gque " a
acministracion publica constitive un senvicio & fa colectividad que se 1ige por o
prncizas  de  efwacis. eficlencis. cabdad. jorarmguia, desconcentracion
descentralizacidn,  coordknacion,  participacion,  plandicacion  transparencta  y
evaluacon.

El articula 234 de |a Constitucion de la Repohlica del Ecuador. sefiaa gue: 'Cf
Estado garantizars ja formacion y capacitacion continua de fas servidoras y
servdores publicos a través de fas escusfas nshiutos. acadentas y programas (e
formacion o capacitacion del sector pubtico. v la coordinacion con Instituciones
nacichales & internacinales que operen hajo acuerdos con ef Estacdo.”

E articuin 350 de la Consttucién ae la Republica del Ecdador. dispene aue. "Ef
sisterna de educacion supericr hene coma finalidad la formacidn académica y
profesional con wsion  creniffica v humanista; la wvestigacion  cienhifica y
taenalogica: 1a Innovacicn pramacion desarrolio y difusidn de jos saberes y 1as
eitturas o construccion de soluciones para fos problemas del pais. en relacin
coti s ohiativos dof regimen de desarifo”

El art'culo 351 de la Constitucion de la Repub ica del Ecuadar estabiece cue. 'Ef
sistema de educacion supenor estard afticulatio al sistema nacional da educacion
v al Pian Nacional de Desawrolta: la ley establecera los mecanismos de
coordinacon del sistema de educacidn superior con fa Funcion Ejecutiva. Esle
sistema se fegud por 10§ prnciping de autonomia respansable. cogoberno.
gualdad de oportunidades. calidad, pertinencia, integralidad, autodeterminacion




para la produccion del pensamenta y conootiento, en el marco del diglogo e
saheres, pensamieto wriversal ¥ produccidn clantifica tecnatogica global ™

138 Elarticule 17 de a Ley Organica de Educacidn Supenor. dispene que: '£f Estads
reconcce A las unbersidadas v escuelas politécrnicas aulonomia academica
administrativa, financiera y orgdnica. acorde con los prnoiptos establecidos en ia
Constitucion de la Republica. / En el gercicio de autonomia responsable. 123
universidades v ascuelas politéenicas mantendran relaciones de reciproceiad y
cooporacion enlre olas vy de estas con el Estade y Ja socledart  adomas
abSErVaran ios prircimos de jushcia, equidad solitaridad. participacion cludadana.
responsabdinad social y rendicion de cuentas{ )

129 El articuio 107 de la Ley Organica de Educacion Swper.or, manifiesta que. £/
orincipio de periinencia consiste en que g edquUCACcION sLpericr resooila 4 1a3
pxpuctatvas v necesidades de fa suciedad. & fa planifizacion nacienal. ¥ &l
regqinen de desarrolio. a la prospectiva de desarrofiao cientifice. humarnisteo y
tecnologico mundial, v a fa diversidad cultural. Para eflo 1as nstituciones de
educacitn stiperior arlicularan su oferta dacente, de mvestigacion y achividades e
vincwlacion con a sociedad. a la demanda gcadémica. A las neccsidades de
desarrolln focal. regional vy nacional & la innovacian v dversdicacion de
profesiones v gradas académicos, a fas iendencias del mercado orupacional 13!
regional v nacional. a las lendencias demograficas tocales. [MOVINCIAIES  y
regionales: a ta winculacion con la estructura productiva actual y potencial de fa
provingia y la requdn v a las politicas nacionales de clencia y tecroiogia

1.3.10 El articuls 50 del Regramento ae Régimen Academico emibica por el Consejo de
Educacion Sdperor, establece que  "Winculaoidn con g socedad - La vinculacon
cowt la sociedad hace roferencia a fa planficacion  ejgcocion ¥ difusion de
achividades gque garanhzan s partcipacion  efectva on la socedad v
responsabiidad social og 1as institumones del Sistema de Educacion Supanor con
el fin de contnbuir 8 14 solucicn de fas necesdades y problematicas ded entumo
desde ©f ambitc académicn e Inveshigaliva. / La vincuwiacion con g sanedad
deberd articilarse al resle oo funciones susianfivas, oferfa academica doinmos
académicos. inveshgacion. formacion y axtension de las IES oo cumplnuenly Jdel
princioie de pertingncia. En e marce del desarmolio de investigacion slentifica de
fas 1ES. se considerars como vinautaodn con la socwedad o fas acthadades de
divilgacion cientifica. apartes a la mejora y actuaizacicn de ios planes de
desaroio local  regional v nacional, y la transferencia do concohmientn ¥
wenologia. /L2 divuigacon cientifica cansste e transity resulados. guaices
iwleas, hipotesis teorias. conceptos, y &n general cualguer actividad cartifica o
tecridgica a ia sociedad, wtilizando tos canales. recursos v lenquaies aoleratos
para que 8sla los pueda comprender y asimifar [a socledad

SEGUNDA - GBJETC DEL CONVENIO:
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El presente corvenio tiene por chijeto fortalecer la gestén universitaria respectc de su
YIrou Aclon con 'a saocedad vy oa difusion de conocimientas en materia de especes
monatarias y anaisis de vanables e indicadores estadisticas y econdémicos del Barce
Central gel Ecuaoar.

Para cuyo efecto el Banco Central del Ecuador, realzara jornadas de capacitacior para
astudiantes ¥ docentes de la "UNACH" en & 'Uso del bilete y deteccion de especaes
‘alzas’ . 21 la nerpretacien. estudie y aralisiz de vanables e ndicadoras estadisicos ¥
ecoromMicos asi como en la difus.on del Micrositio de Infermacion Ecandmica

TERCERA.- OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

Para el efective cumolimiento del objeto del presente canvenio. LAS PARTES se oblgan a
gjecstar 'as sigu ertes accicnes:

DE LA UNACH:

a} Raclutar y sesccicrar & 08 estudiantes y docentes que. cumpliends con [os
requanmientas minmes establecidos. partoiparan er las capactaciones para
redizar virculacian cor la sociedad

b1 Designar 2 un docente gQue actue camo coordirador de |as actividades dentro de
las capac taciones para vinculactdn Lon la sociedad.

ci Incentivar a los estudiantes y cocentes el desarrolla de trabajos de vinculacion en
temas econamicos.

dl Asistir y participar acivamente en [3s jomadas de capacitacidon, semnanos o
talleres impatidos por el BCE.

e Realizar dentro del marco de su programa Observatorio Econdmico”. réplicas de
los coracirriestos rmpartidos por el BCE, a miembros de la sociedad coma
ascalas  colegios. cooperativas. ascciamiones, membros de sector popular vy

soldana. .nstiluc:ongs publizas y privadas. entre oiros.
DEL BANCO CENTRAL DEL ECLUADQOR:

2! Azigrar el persoral necesaria a fir de brndar informacdn, asistenca y asesona
rara la gecucion ael Convenic.

a1 Generar ur ambiente de respeto v cordialidad para con los estudiantes wbicados,
de tal farma gue las actividades efectuadas. contnbuyan en buena medida a su
formacion persaral y profesional. cor vis on responsable y sol-da~a.

¢! Realiza® sewninaros, talleres o jornadas de capacitacién, para |os estudiantes vy
docentes er los programas o proyectos de “Use del billete y deteccion de especes
falsas | y en el analisis de variables e indicadores estagisticos y economicas

di Osfurdis &l Micresito de Informaciéon Econamica

g} hargar un certificade indrv.dual fisics o elecirénice de panicipacian.
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CONJUNTAS:

a] Planificar un cronograma anual de capacitaciones con las tematicas a aberdarse

o1 Dar el respactiva seguimiento semestral y -ealizar una evaluacidn anual “especto
del cumplimiento del objete del convenio, a través de sesiones reuniones, visitas o
interaonsultas via correo electronico

¢l Socalizar los resultados obtenidos a ravés de los medios de comunicacion ave
gispargan las .natituciones

CUARTA - PLAZO:

El plazo de vigencia del presente Convenio sera de das (2) afios contadas a partr de la
fecha de su suscrpoidn, e msmo gue podrd ser rencvaco automaticamente por un
periodo igual. salvo aue una de las partes manfieste o contrane mediante comunicac on
ascriza con al mencs treinta (300 dias de anbcipacidn a la fecha prevista para su
wEC I 2nto.

QUINTA.- ADMINISTRACION:

LAS PARTES gesignan a los servioores gue a continuacion se getallan. para que actuen
an calidad de administraderes del Convenio quienas velaran por el cabal v cportuena
ejecacion de todas y cada ura de las ohl.gaciones derivadas del presente Convenia as
como. de su oseguimento y coardinacion. debignan infarmar por esorto @ @as Maxmas
autondades de :as entidades comparecientes, megiante informes semestrales sobre |a
fecJssion del convenn

Por la UNACH &l Director de la Carrera de Economia de la Faciltad de Liencias
Fohtcas y Administrativas.

Por e "BANCO" ia o el Director Nazianal de Especies Monetarias. y 13 o el Director
Maciona. de Sintesis Macroecondmica

SEXTA.- TERMINACION DEL CONVENIO:
Este convenio podra darse par term nado en cualaulera de os siguientes casos

21 Por cumplimiento del alazo establecde previa notificacien de las partes

b1 Por mutus acuerda de las partes realizade artes de la egjecucior total del
Convenia,

ct Por cecsidn vnilateral de cualguiera ce las partas arte el incLmplmiente de as
cbrigaciores acardadas. previa natificacién escrita con al menps treinta {30) dias
calendario de anticipacion,

a3 Por fuerza mayor o caso *ortuito que hiciera impos ble contiruar con la gjecucion
de' oresemte nstrumento. vy,

] Par disolucian de las instituciones ntervinientes en el presente convenia
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Er cualguier casc de terminacion del presente convenio. las partes realizaran una
evaluacion del M smo. para ello suscribran un acta en la que se establecera el grado de
gjecucidn cel conwveno. .as actvidaces desarraliadas y las accionas subsecuentes
recesarias para el cerre del misme.

SEPTIMA.- REGIMEN FINANCIERO:
i preserte Convenio ro genera ohligacionas f nancieras reciprocas entre LAS PARTES.
QCTAVA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS!

T~ ermincs generales este Convenic se suscribe de manera transparente y worLIntaria
entre LAS PARTES. medando entre estas la hugna fe en cuanto a 2us acciones &
nenciones, ‘uncamantados princpalmente en la trayectoria y ouen nhombre de las
entidades participantes. En base a lo expuesto, deberd prima- en toco momente &l didloge
y se deberan agotar todas las instancizs de concertacidn directa a traves de los
representantas de as instituciores suscriptoras del oresente instrumento, en un apso ne
mayer 3 treinta (30) dias contades a partir de 'a noti*cacion de cualguiera de eilas.
sefalando la divegensla o cortroversia sutgida

En caso de ne llegar a un acuerdo LAS PARTES podran wtilizar los metodas aliarmaivos
para -3 50 ucion de controversias en el Centro de Mediacion de la Procuraduria seneral
del Estado con sede en la ciudad de Quito de acuerdo a lo previsto en la Ley ce
fMediacon y Arbitrae

NOVENA.- PROHIBICION DE CESION:

EL “BANCO" no podra ba o minguna modalidad, ceder 1as facultades que en vinud de
esta Conveno goce para disponer al estudiante 1a reaiizacion de tareas La rmisma
aroh bicidn recaera sobre aguelzs facultades que en el futuro se deriven de 1a sUSCripLion
da Convenigs de Cooperacion Interinstitucionai

Par su pane la UNACH no pod-a ceder a cotras entidades educativas y en general a
ningura persona natural o |uridica. adueles derechos Gue en virtud ce este Convenin
goce con relacién ava pesibridad de des:gnar alurmncs de su insttucien para facilitar |a
suscrpoicn de Covwenios de Cocperacion Inteninstizuc onal.

Ninguna de las partes en forma urilateral y sin exprese consentimienta de la cira pante,
pocra <ealizar acto alguna ce caracter ol mercantil o .abara en nombre de 'a ot'a

DECIMA.- REFORMAS ¥ MODIFICACION:



E~ el casc de gue a futuro se expudieren cisposicicnes uricicas que modfiguen o
-sforrren el presente Instrumento, seran incofporadas al texte de: misme. Sin embargo
as pates ce mutuo acuerdo podran en lo postericr reformar. ampliar o modif car el
prezante Convenio.

S durante la gecucien ge este convenie fuere necesaric medificar o oesarrodlar
actividades adimonales relacicnadas con el objeto y cumplimento del mismeo que no se
ercuentren expresamente detalacas, podran ser desarrclladas previo acuerdo de ias
partes para cuyo efectn debera suscriirse un conven o mogificatone.

DECIMA PRIMERA - DOMICILIC PARA NOTIFICACIONES:

En caso de requerir natificacion algJara de fas partes. sefialan coma sus comicilios las
s guientes direcciores:

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

Representante: Dr. Nicolay Samaniego Erazo PhD

Direccion: Av. Antonio José de Sucre Km 1 ¥ camino a Guano. Righamba — Ecuador
Teléforg: 03-3730880 Ext. 1005

Correc electran.co: rector@unach.edu.ec

Dagira web www unach.edu.ec

EL BANCO

Representante: Econ. Verdrca Artola
Diraco'an Av. 10 de agosta N11 -408 y Briceno
Teiéfono 023938500

Correo electrdnmoe veartola@boe. s

Pagina wea hitns e boe fin ec/

Las camunicaciones tambien podran efectuarse a traves de medios ewectroncos que
acred ter sJ recepcidn

£n caso de cambic ce direco on. es ohligacior de |1a parte gue lo genere informar por
gsento & @ contrapare mstitucionan la nueva direscién aue dedera tenerse en cuenta oara
talas efectos

DECIMA SEGUNDA.- DOCUMENTOS HABILITANTES:
Farman parte integran‘e dei presente converic |os siguientas documentos habilitantes:

a1 Dacurrentos que justifiguen la calidag de lcs compareciantes.
bi Informe No BCE-SGSERY-125 7 BUE-DNEM-2013-607 de 15 de noviemnbre de
2019 e Informre No. BCE-DNSM-2019-081 de 23 de acicembre ae 2015,



DECIMA TERCERA.- ACEPTACION:

Las partes libre v vountariamente declaran expresamente su aceptacion a cada una de
las ¢ ausu.as a las gua expresaments se someter. Para constanga de lo actuado. las
partes suscriben el preseqte documento. en cuatre ejemplares del raisme contenido y
valor legai. en Richamba, a £XF02f 1C 20,

ing hicolay Samaniego Erazo PhD Econ Verdmica Atola Jarrin
RECTOR GERENTE GENERAL

UNIVERSIDAD NACIONAL DE BANCQ CENTRAL DEL ECUADQCR ?
CHIMBORAZG -




