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CONVENIO ESPECIFICO DE PRACTICAS PRE-PROFESIONALES ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
CHIMBORAIO Y EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON PALORA

Comparecen a la celebracién del presente convenio especifico de Précticas Pre-profesionales las
siguientes personas: por una parfe, el PhD. Gonzalo Nicola Samaniego Frazo, en su calidad de
Rector y por tanto representante legal de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAIZIO, o guien
en adelante y para efectos del presente convenio se denominard “UNACH” y por otra parte el
Ing. Luis Alejandro Heras Calie en su calidad de ALCALDE DEL CANTON PALORA; a quien en adelante
se le denominara simplemente GADM DEL CANTON PALORA los intervinientes declaran ser
ecuatorianos mayores de edad y legalmente capaces para contratar y obligarse, al tenor de las
siguientes clausuias:

CLAUSULA PRIMERA. - ANTECEDENTES:

1. La Universidad Nacional de Chimborazo, es una Institucion de Educacion Superior, creada
mediante Ley N° 98, publicada en el Registro oficial N°771 del 31 de agosto de 1995, serige
por la Constitucion de la Repiblica del Ecuador, la Ley de Educacion Superior, sus Estatutos.
Entre los fines y objetivos de la Universidad, sobresalen la formacion de profesionaies, el
fomento de la investigacion cientifica, fecnotdgica y humanistica, el aporte al desarrolio del
cantén, la provincia y et pals, el desarrollo del conocimiento cientifico y tecnolégico,
priorizando  dreas y lineas relacionados con  problemas actuales de la sociedad,
intensificando la interaccién social, lo asistencia técnica, lo prestacidn de servicios,
capacitacién, consultoria y asesoria, fomentande la cooperacién interinstitucional, el
intercambio cientifico, tecnolégico, académico y cultural con instituciones de educacion
superior y organismos nacionales y extranjeros.

2. Bl Cantén Palora se crea medicnte la Resolucion No. 70-48 del Senado de la Republica del
Ecuador, del 29 de Abiil de 1970 y segun Decreto Supremo No. 521, de fecha 22 de Junio de
1972, Publicado en el Registro Oficial No. 92, del 30 del mismo mes y afio. Sus atribuciones
como cantén es la administracion eficaz de la infraestructura, tecnologia y la gestion del
talento humano con la findlidad de cumplir con transparencia y honestidad los procesos
municipales plasmados, que repercutiran en el desarrollo socioecondmico del cantén.

CLAUSULA SEGUNDA. - NORMATIVA APLICABLE

2.1. Conslitucidén de la RepUblica del Ecvador:

“Art. 26 La educacion es un derecho de las personas @ lo largo de su vida y un deber ineludible e
inexcusable del Estado. Constituye un drea pricritaria de la politica publica y de la inversion estatal,
garantia de la igualdad e inclusion social y condicion indispensable para el buen vivir. Las personas,

las familias y la sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso
educativo”;

v art. 27.- La educacion se centrara en el ser humano y garantizard su desarrollo holistico, en el marco
del respeto a los derechos humanos, al medic ambiente sustentable y a la democracia; ser@
participativa, obligatoria, intercultural, democrdtica, incluyente y diversa, de cdlidad y calidez;
impulsard o equidad de género, la justicia, la solidaridad y la paz; estimulara el sentido critico, e
arte y la cultura fisica, la iniciativa individual y comunitaria, y el desarrollo de competencias y
capacidades para crear y trabajar.

La educacién es indispensable pora el conocimiento, el ejercicio de los derechos y la construccicn
de un pais soberano, y constituye un eje estrategiew para el desarrollo nacienal.”

“Art 28 - La educacion responderd al interés piblico no estard al servicio de infereses individuales y
corporativos. Se garantiza el acceso universal, permanencia, movilidad y egreso sin discriminacion
alguna;
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VA 22 s indtituciones del BEstado, sus organismoes, dependencias, as servidoras o servidores
punlices y las personas gue actlen en virfud de una potestod estatal gjerceran solamenie las

competencias v facultades que les da la Ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para &
siective goce v gjercicio de los derechos reconocicss en la Constitucion”;

"art. 260.- Bl gjercicio de los compeiencias exclusivas ne excluird el gjercicic concJdrrente de o
gestidon  en o presiacidn  de  servicios  plbiicos v octivioades de  colaboracidn vy
complementanedad entre les distintos niveles de gobiermo™,

2.3. Ley Orgdanica de Educacién Superior:

"Art. 23 - Principio de cafidad. - El principio de calidod estgblece la busqueda continug autc
refiexiva del mejoramiento, aseguramiento v consiruccion colectiva de ia cuitura de 1o calidad
ecucatva superior con la participacion de todos las estamentos de |as instituciones de educocian
superior vy el Sistemo de Educacion Superior, basada en el equilioric de ia docercia, la
irvestigacidn e innovacion y o vinculacién con la sociedad, orientadas por la pertinencia, la
inclusion, la demoecratizacion del accesa vy la equidad, la diversidad, la autonomia responsable, ic
integraildad. la democracia, la produccidn de cornocimiento, el dialogo de saberes. v valores
civdadencs, '

“art, 107.- Principic de pertinencia. - Bl principic de pertinencia consiste en gue ia educacior
superior respondd a ias expectaiivas y necesidades de a sccieaad, a la planificacidn nacional, v
al régimen de desarclle, a ia prospectiva de desarrollo cientifice, humanistico v tecnoldgico
mundial, y o la diversidad cutfural. Para elio las instituciones de educacidn supericr arficularén su
oferia docente, de investigacion y actividades de vinculacion con la sociedad, a la demands
ccadéemica, o las necesidades de desarrolio leocal, regional v nacional, @ fa innovacion vy
diversificacién de profesionales y grados académicoes,  las tendencias del mercado ocupacional
iocal, regioral y nacional. ¢ la vinculacidon con la estructura oroductiva actual v potencial ce la
previncia v la region, y a las politicas nacionales de ciencia y tecnaologia”.

2.4, Reglamentc de Régimen Académico del Consejo de Educacion Superior:

Arficuio 8%.- Practicas pre profesionales. - Son ociividades de aprendizaje ordentadas a o
cplicacion de conocimientos v ol desarrollo de destrezes v hobilidades especificas gue un
esudicnte cebe adquirr para un adecuado desempeno en su futura profesion. Es‘as préacticas
deberar ser de irvestigacion-accion vy se realizardn en ei eniorno insttucional, empresaral o
comunitario, puolics o privado, adecuado para el fortclecimientc de! aprendizaje. Las préacticas
pre profesionales o pasantias son parie fundamental del curiculo conforme se regula en el
cresente Reglamento.

Cada carrera asignard, al menos, 400 horas para practicas pre profesionales, oue podran ser
districuiaas a lo lcrgo de la carrera, dependiendoe dei nivel formative, tipo de carrera y normativa
existente,

El contenido, desarrollo y cumplimiento de las précticas pre profesionales serdn regisirados en !
portafolio académico del estudiante.

La reclizacidn de las précticas pre profesicnales en las carrercs de modalidad de aprendizoje
duai, se regulardn en el respective Reglamento que para el efecto expida el CES.

Articule ?4.- Realizacién de las practicas pre profesionales. - Las irstituciones de educacian
superior disenaran, organizardn y evaluardn las correspondientes practicas pre profesionales pora
coQa carera. Fara el efecto, ics les impiementaran programas y orovecios de vincuiacidn con o
scciedad. con ‘a narticipacion de sectores produciives, sociaizs. amrbientales v cuburales. Esias
oraciicas se recizargn conforme o las siguisntas ronm s

50
AL CLELERAENT T o R

T DOEMETTLLLNY EI cLe T LRETTETIEERT . RO T L TR T

Rescolucion No. 0123-HCU-12-06-2317

T
A RIS e




i —JF? i T{A\i%“g 4omed

lamiil

"7 Todas las oracricas pre profesionaies deberdn ser planificadas, monitoreadas vy evaiuadas

por un tutor académico de ia 1£3, en coordinacion con un responsabie de la insiitucian en donde
se reaizan las practicas {institucion receptora). En la modaiidad dual se establecerd ademdas un
futor de la enfiaad o instizucidn receptora.

3. Todao practica pre profesional estard arficulada a una asignatura, curse o su equivalente, u oo
espacic de integracion tedrco-practico que permita el acompanamiento v guia de un tutor
académico

Stutor acadeéemice de la practica pre profesiona deberd incluir en la planificacion fas actividades,
orignfociones académicas-invesfigativas y los corespondientes métodes de evaluacidon de las
mismas...”

CLAUSULA TERCERA. - OBJETO DEL CONVENIO. -

ol presente Convenio tiene por objeto instrumentar la cooperacién interinstitucional para integrar
Iz formacién académica con la realizacién de Practicas Pre profesionales, con ei propésic de
iortalecer y generar logros de aprendizaje v competencias, capocidades y nuevos conocimientas
en los estudiantes de ia Carrera de Gestion Turistica v Hotelera

CLAUSULA CUARTA. - CARRERAS DE LA UNACH. -

El presente convenio de cooperacidon interinstitucional se centrard en la Facultad de Clencias
Politicas y Administrativas con la Carrera de Gestidn Turistica vy Hotelera en las asignaiuras de
Administracion, Gestion Turistica y Hotelera, Marketing Turistico, Técnicas de Servicios vy Atencion al
cliente, Operccidn turstica, Ambiente y Patimonio que corresponden a las linegs del
conocimienio vy perfiles de la UNACH,

CLAUSULA QUINTA. -DESIGNACIGN DEL TUTOR

tn base alinforme del director de carrera se designe como futer de practicas pre profesionales o
ios docentes de la carrera de acuerda a su distributive quien serd responsabie de disehar vy
gesarrcliar un plan de actividades académicas en la institucion recepiora.

El tutor academico de la practica pre profesional deberd incluir en la planificacién las actividades,
crientaciones académicas ~ investigativas v los corespondientes métodos de evaluacion de |as
rrisMmas.

£ caso de incumplimiento de compromiscs por parte de |a institucion o comunidad receptora ¢
dei plan de actividades del estudiante, la UNACH deberd reubicaro inmediatamente en atfro
lugar de précticas.

CLAUSULA SEXTA. - VIGENCIA DEL CONVENIO. -

E' presente convenio tendrd una vigencia de (3 ARos), coniados a partir de la fecha de su
suscripcion. pudiendo renovarse por igual periodo, o que deberd manifestarse mediante
comunicacion escrita que dé cuenta de los resultados del presente Convenio Especifico con i
menos freinta dias prevics a la terminacién de su vigencia; caso contrario bastard con el sdla
cumplimiento del plaze para su terminacion,

CLAUSULA SEPTIMA. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES, -
Para el cumplimiento del objeto del presente convenio, fas partes se obligan de acuerdo ol
siguiente detalle:

SON OBLIGACIONES DE LA UNACH:

1. Prestar las faciidades necesarias para que puedan descrrollar 105 programas vy proyecics
educativos que se establezcan de mutuo acuerdo: considerando irabajos de’ educacion
superior: examenes de grado o fin de carrerq, preyecios de investigacidn y/o intervencion.
proouestas metodolégicas.  propuestas  tecnoidzizcas,  emgerendimientos,  proveoto:
feznicos. frabajos experimentales, entre otros o2 simiar nivel 2e correle) Had,
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Le coresponde a la UNACH, viabilizar el desarrollo de las practicas pre-profesionales
encaminadas al desarrolio de destrezas y habilidades especificas que un estudiante debe
adguinr para un adecuado desempeno en su futura profesion, en un adecuodo entorno
institucional empresarial o comunitario, publico o privado, para el fortalecimiento del
aprendizgje.

Crganizar encuentros continuos de |as diversas auviorndades vy personas comprometidas en
los procesos con el fin de realizar seguimiento., evaluaciones, acompafiamientos vy
cotrectivos que mejoren cudlitativamente los procesos vy resulfados acadéemicos.

Designar a un tutor académico que serd el responsable de planificar, monitorear y evaluar
ias préacticas pre-profesionales. En la moddalidad dual, se establecerd ademas un tuter de
la entidad o institucion receptora.

La Universidad Nacional de Chimborozo, a través de |la carrera de Gestion Turstica v
Hotelera aprobard el desamrrollo y propuesta de sus estudiantes de pre grado y post grado
articulagdamente con el GADM del Cantdn Palora para el impulso de proyectos en
beneficio del turismo de la ciudad de Riobhamba, de fa provincia de Chimborazo.

Designar o un futor de prdclicas pre-profesionales de 1a Universidod Nacional de
Chimborazo, como responsable del seguimiento v coordinacidén de cada una de las
acciones planificadas enfre o UNACH y el GADM del Cantdn Palora, para el buen
desarrollo del presente convenio

SON OBLIGACIONES DEL GADM DEL CANTON PALORA -

f.

Ofrecer espacios adecuados para los estudiantes de g UNACH, para la reglizacidn de
practicas, pres profesionales permitiendo, para gue puedan desarrollarse y aplicarse los
conccimientos adquiridos en beneficio del cantdn Palora.

Brindar facilidodes para la implementacidon de propuestas y proyectos ¢ los estudiantes de
tercer y cuarto nivel, considerando la plantificacion v coordinacion con la sociedad, a fin
de generar proyectos de interés piblicos, en el campo turistico.

Establecer en consenso, con |os directivos de lg UNACH, los horarios de practicas de los
estudianies de acuerde con las necesidades y requerimientos de las dos instituciones.

Redlizar encuentros continuos de las diversas autoridades y personas comprometidas en los
procesos con fin de redlizar seguimientos, evoluciones, acompanamientos y correctives
gue mejoren cualitativamente los procesos y resultades académicos.

Designar una persond gué sea responsable del siguiente y coordinacidn de cada una de
las acciones planificadas en la UNACH y el GADM del cantén Palora para el buen
desarrollo del presente convenio.

OBLIGACIONES CONJUNTAS:

CLAUSULA OCTAVA. - RELACION LABORAL:

Debido a la naturaleza del presente convenio, al ser Unicomente de formacion académica,
rninguna de los intervinientes genera relacidn laboral a favor de los ejecutores del mismo, por o
tanto, bajo ningUn concepto se podrd aducir la existencia de dicha relacidén taboral; debiendsz
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indicar que, o efectos de riesgos Ichoraies que puedan suscitarse en el cumplimients de
pracricas, ka institucidn cuenta con unag poliza ce seguro estudianti.

CLAUSULA NOVENA. - ADMINISTRACION DEL CONVENIO. -

Se encargara de lo administracion del presente convenio por parte de |a Universidad Nacionai ce
Cnimborazo. el/la Sr. {a] Director de la Carrera de Gestidn Turistca y Hotelera y por porte de
GADM DEL CANTON PALORA se encargara de la administracidn e Representante Legal ¢ 5.
delegado iciere sus veces, quienes velardn por el cumplimisnto de todas ias cldausulas conienidas

en el mismao,

CLAUSULA DECIMA. - MODIFICACIONES. -

Las parfes acuerdan en cualquier tiempo durante g vigencia de este Convenio v de comir
acuerdo, pedrdn modiiicar su contenido, para o cual se procederd por escrifo y se contard cor

los informes tecnicos y legales que sean del case y que justifiquen plenamente las modificaciones
planteadas. :

CLAUSULA DECIMA PRIMERA . - TERMINACION DEL CONVENIO. -
tl presenie convenio se dard por terminade en |as siguientes circunsiancias:

For vencimiento del plaze establecido en el presente convenic;

1.

2. Pormutuo acuerdo de kas partes;

3. Por causas de fuerza mayor o caso forfuito no imputables o atribuibles a ias paries.
debidamente justificadas;

4. Porextincion de la persona juridica de cualquiera de las partes: v.

5. En forma anficipada y unilateral por decisidon de fa “UNACH"; o de "GADM DEL CANTON
PALCORA", en caso de incumplimiento grave e injustificable de las obiigaciones asumidas,
en cuyo caso cualguiera de las partes comunicard a la otra, ol menos con freinta dias (30)
de anticipacidn.

Er fodos estos casos se dard aviso escrito y circunstancias a la autoridad educacional del caso.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: INTERPRETACION Y DEFINICION DE TERMINOS. -

Este convenio, deberd ser aplicadoe e interpretado de conformidad a las actividades académicas
de lg UNACH, los terminos del convenio deberdn interpretarse en su sertido literal, en el contexto
del mismo de conformidad con su objeto. Se respetard el marce legal que rige a las partes.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS. -

Las partes convienen en que cualquier descuerdo generado de la interpretacion ¢ apiicacion del
Convenio, se resolverd a fravés de la consulta directa y ofra modalidad que de mutuo convenio
se convengd.

En caso de que se suscitaren divergencias o controversias en ia interpretacion o ejecucion del
presente acuerdo, las partes por medio del didlogo amigable procuraran un acuerda directo, de
no existir este acuerdo podran utitizar los métodos alternatives para la sclucidn de controversias en
el Centro de Mediacion de la Precuraduria General del Estado con sede en Ricbamba.

CLAUSULA DECIMA CUARTA:; DOCUMENTOS HABILITANTES. -

Forman parte infegrante del presente convenio los documentos que acreditan o calidad de los
comparecientss v su capacidod para celebrar este convenio, 1cies como:
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1. Documentos de identificacién de ia contraparte del convenio a suscribirse (Cédula ce
ciudadania y certificado de votacion) de las partes intervinientes;
2. Documentos que justifiquen la calidad con la que comparecen {Nombramientos ©
contratoes)
3. Documentos que justifiquen la existencia juridica de las instituciones intervinientes;
4. Informe de pertinencia del Director de Carrera.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DOMICILIO Y NOTIFICACIONES. -

Los comparecientes sefalan como su domicilio para notificaciones. autorizaciones, aprobaciones

v otra disposicion o instruccidn necesaria para la ejecucién del presente convenio, las siguientes
direcciones:

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAIZIO

REPRESENTANTE: Ing. Gonzale Nicolay Samaniego Erazo, PhD.
DIRECCION: Av. Antonio José de Sucre Km 1 % via a Guano.
TELEFONOS: 03-3730880 Ext. 1005

E-MAIL: rector@unach.edu.ec

PAGINA WEB: www.ynach.edu.ec

INSTITUCION INTERVINIENTE

REPRESENTANTE: Ing. Luis Alejandro Heras Caile
DIRECCION: Morona Santiago y Alzamora
TELEFONOS: (03)2312114

E-MAIL: contacto@palora.gob.ec

PAGINA: www.palora.gob.ec

En caso de cambio de direccion, es obligacién de la parte que lo genere informaor por escrito ata
contraparie insfitucional la nueva direccién que deberd ienerse en cuenia pora tales efectos.

Las comunicaciones en la ejecucidn del presente convenio Especifico de Cooperacion
Interinstitucional, serdn dirigidas por escrito, o correcs electronicos, bastando en cada caso, que ei
remitente tenga la comrespondiente constancia de que su comunicacion ha sido recibida en |as
diracciones de la ofra parte,

CLAUSULA DECIMA QUINTA. - ACEPTACIGN DE LAS PARTES:

Las partes que intervienen en la suscripcidn del presente Convenio, previo el cumplimianto d2 todos
y cada uno de los requisitos legales, aceptan y ratifican las clausuias. que anteceden, deciarando
las partes haber recibido, al menos, un ejemplar de este Avenio y para constancia de lo actuado
firman en 4 ejfemplares de igual valor y contenido le
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