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CONVENIO ESPECIFICO DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD

CONVENIO ESPECIFICO PARA LA REALIZACION ACTIVIDADES DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD
ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO Y GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL
CANTON GUANO

COMPARECIENTES. -

Comparecen en ia celebracion del presente convenio especifico de vinculacién con la sociedad,
las siguientes personas: por una parte, el PhD, Gonzalo Nicolay Samaniego Erczo, Mgs. en su calidad
de Reclor y representanie legal de |a UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZIO, a quien en
adelante y para efectos del presente convenio se denominard “UNACH" y, por ofra parte, el
Licenciado Oswaldo Vinicio Estrada Avilés en su calidad de Alcalde del Gobierno Auténomo
Descentralizado del Cantdn Guano, orgonismo ail cual en adelante se le denominaré “GAD Guano™;
por o tanto, 10s intervinientes declaran ser ecuatorianos mayores de edad y legalmente capaces
para confratar y obligarse, ¢l tenor de las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES. -

1. La Universidod Nacional de Chimborazo es una Institucion de Educacidon Superior, creada
mediante Ley N° 98, publicada en el en el Registro Oficial N°771 de! 31 de agosto de 1995, se
rige por la Constitucion de la Republica del Ecuador, Io Ley de Educacion Superior, sus Estatutos
y reglamentos. Entre los fines y objetivos de la Universidad, scbresalen la formacion de
profesionales, e fomento de la investigacion cientifica, tecnoldgica y humanistico, el agporte al
desamollo del cantén, la provincia y el pais; el desarollo del conocimiente cientifice vy
tecnologico, priorizando drecs y lineas relacionodos con problemas actuales de o socledad,
intensificando o interaccion social, la asistencia técnica, kb prestacidn de servicios,
capacitacion, consultoria y asesoria, fomentando o cooperacion interinstitucional, el
infercambio cientifico, tecnologico, académico y cultural con instituciones de educacion
supernor y organismos nacionales y extranjeros.

El Gobiemo Autdnomo Descentralizado del Cantén Guano

Segun la primera division territoriol de la Gran Colombia, Guano es canién desde el 25 de junio

de 1824, pero el decreto definitivo de la Asamblea de Cuenca es el 17 de diciembre de 1845;
su efecUtese, el 20 del mismo mes y ario.

Mision del GADM-CG.

* Plonificar, implementar y desarrollar las acciones del gobiemno municipal; ejecutando los
proyectos de obras y setvicios con calidad y oportunidad, que aseguren el desarmollo social y
economico de la poblacion, con la paricipacion directa y efectiva de los diferentes actores
sociales con eficiencia y eficacia dentre de un marco de transparencia y aprovechamiento de
los recursos humanos.

Visién del GADM-CG,

* El Gobierno Municipal se constituird en un modelo de gestidén e impulsor del desarrollo y
contard con una sdlida organizacion intema que el 2020 se constituya en un municipio
ecolégico. desceniralizado, auténomo y profundamente humanista. ofertando productos y
servicios compatibles con la demanda de la sociedad y capoz de asumir las competencias
vinculadas al desamrolio econdmico legal.

Politicas del GADM-CG.

Se adopian ics siguientes politicas de frabgjo:

* Concertacién de los diferenfes actores sociales, para el logro de una parficipacion efectiva
en el desarrcllo de la civdad.

*  Movilizocidn de esfuerzos para dotar al municipico de una infraestructura administrativa,

material y humana que permita recetar y procesar adecuadamente sus acciones.
s ==

1

www unach.edu ec



SECRETARIY
GintL®a

Svvm o I T o of Stey

* Fortalecimiento y desamollo municipal, en bose de un optimo aprovechamiento de los
recursos y esfuerzos sostenidos para mejorar e incrementar los ingresos de recaudacion propia.
impuestos, lasas, ceatibuciones; .elc. Que permita el culofinanclamiente .de los. gastes
mediante un proceso técnico de gerencia municipal.

* Preservar y encausar los intereses municipales y ciudadanos como finalidad institucional.

* Voluntad poiitica, trabagjo en equipo Y liderazgo, pora la busqueda constante de niveles
optimos de rendimiento, a efectos de satisfacer con oportunidad las expectativas ciudadonas,
tomanda en consideracion lg concertacidn de fueras y de compromisos de los diferentes
sectores internos de trabgjo: Normativo, ejecutivo de apoyo y operctivo en consecuencia,
dinamismo y creatividad de las autoridades y servidores para base de la mejor alternative de
solucion a los problemas.

* |dentificacion de ios problemas pricritanios de la comunidad y busqueda oportuna de las
soluciones mas adecuadas, con el menor costo y el mayor beneficio.

CLAUSULA SEGUNDA: NORMATIVA APLICABLE. -
2.1.Constitucién de la RepUblica del Ecuador:

“Art. 26.- | o educacién es un derecho de ias personas a lo lorgo de su vida y un deber ineludible
e inexcusable del Estado. Constituye un drea prioritaria de la politica publica y de la inversién
estatal, gorantic de lo igualdad e inclusion social y condicién indispensable para el buen vivir.
Las personas, los fomilias y la sociedad tienen el derecho vy la responsabilidad de participar en
el proceso educgativo”;

“Art 27.- Lo educacidn se centrarg en el ser humane v garantizarg su desamollo holistice, en el
marco del respeto a los derechos humanos, al medio ambiente sustentable y a la democracia;
serd participativa, obligatoria, intercultural, democrdtica, incluyente y diversa, de calidad y
calidez; impulsara lo equidad de género, la justicio, la solidaridad y ko paz; estimuiara el senfido
critico, el arte y la cultura fisica, la inicigtiva individual y comunitaria, y el desaroillo de
competencias y capacidades para crear y trabajor;

La educacion es indispensable pora el conocimiento, el ejercicio de los derechos y la
construccion de un pais soberano, y constituye un eje estratégice para el desamrolio nacional.”

“Art 28.- La educacion responderd al interés publico no estard al servicio de intereses individuales
y corporativos. Se garantiza el aocceso universal, permanencia, movilidod y egreso sin
aiscrnminacion aiguna;

“Art. 226.- “Los instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actuen en virtud de una potestad estatal ejerceran solkamente los
competencias y focullades que les lo Ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el
efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucién”;

"Art, 260.- "El ejercicio de los competencias exclusivas no excluirg el ejercicio concumrente de ia
gestion en lo prestacion de servicios publicos y octividades de colaboracion vy
complementariedad entre los distintos niveles de gobierno”.

2.3 Ley Organica de Educacién Superior:
Art. 88.- Servicios a la comunidad. - Para cumpiir con la obligatoriedad de los servicios a la

comunidad se propenderd beneficiar a sectores rurales y marginados de lo poblacion, si la
naturaleza de lo carera lo permite, o a prestar servicios en centros de atencion gratuita.
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“Art. 93.- Principio de calidad. - El principio de calidad consiste en la busqueda consfonte y
sistemdtica de la excelencia, ia pertinencia, produccién dptima, transmision del conocimiento
y desamolio del pensamiento mediante la autocritica, la critica externa y el mejoramiento
permanente.”

"Art. 107.- Principio de pertinencia. - El principio de pertinencia consiste en que g educacion
superior responda a los expectativas y necesidades de ia sociedad, a ka planificacion nacional,
y al régimen de desarrolio, a la prospectiva de desarmrollo cientifico, humanistico y tecnolégico
mundial, y o la diversidod culturol. Para ello las instituciones de educacion superior articularan
su oferta docente, de investigacion y actividades de vinculacién con la sociedad, a la demanda
académica, a las necesidades de desarrollo local, regional y nacional. a la innovacién y
diversificacion de profesionales y grados académicos, a las tendencias del mercado
ocupacional local, regional y nacional, a la vinculacién con la estructura productiva actual y
potencial de la provincia y la regién, y a las politicas nacionales de ciencia y tecnologia”

2.4.Reglomento de Régimen Académico del Consejo de Educacion Superior:

Articulo 82.- Vinculacion con lo sociedad. - La vinculacién con la sociedad hace referencia a los
prograrnas de educacidn continua, gestion de redes, cooperacion y desarrolio, relaciones
internacionales, difusién y distribucién del saber que permitan la democratizacién del conocimiento
y el desamolio de Ia innovacion social,

Las instituciones de educacién superior deberdn contar con un modelo de vinculacion con ia
sociedad, que asegure la integracién de las fres funciones sustantivas de ka educacion superior:
docencia, investigacion y vincuiacion con la sociedad; para la gestion del conocimiento en funcion
de sus dominios, ineas de investigacién, oferta académica vigente y necesidades de la comunidad
a nivel local, nacional y regional; respondiendo al principio de pertinencio.

Las instituciones de educacion superior podrdn crear instancias institucionales especificas para
gesiionar lo vinculacidn con o sociedad, a fin de generor programas, proyectos especificos o
intervenciones de interés publico.

CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONVENIO. -

El objetc del presente convenic de Cooperacidn Interinstitucional, es fortalecer la gestion
universitaria, en el Grea de vinculacidén con la sociedad mediante o ejecucion del proyecio
denominado: “Prevencion de anemias, alteraciones tircideas y parasitosis intestincles, en grupos
pricritarios del cantén Guano, provincic de Chimborazo. durante el periodo 2019-2021".

CLAUSULA CUARTA: CARRERAS DE LA UNACH. -

El presente convenio de Cooperacion interinstitucional se centrarg en la Focultad de Ciencias de la
Salud, Carrera de Laboratorio Ciinico e Histopatolégico.

CLAUSULA QUINTA: VIGENCIA DEL CONVENIO. -

El presente Convenio tendrd una vigencia de (3 afios), contados a partir de la fecha de su
suscripcion, pudiendo renovarse por el periodo equivalente, lo que deberd manifestarse mediante
comunicocion escrita que informe los resultados del Convenio, con al menos treinia dias previos a
la terminacion de su vigencia; caso contrario, bastard con el cumplimiento del plazo para su
terminacion.

CLAUSULA SEXTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES. -

Para el cumplimiente del objeto del presente convenio, las partes se obligan de acuerdo al siguiente
detalle:

Phgian )
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SON OBLIGACIONES DE LA UNACH:

La UNACH, por infermedio de |a Facultad de Ciencias de la Salud y la Carmrera de Laboratorio Clinico
se comprometen o traves de su Infraestructura, equipamiento, laboraterics: vy, del talento humano
del Personal Docente calificado y de los estudiantes de Vinculacion con la Sociedad, ¢ desarroliar
las siguientes actividades:

1 Formular, aplicar, procesar v evaluar la encuesta inicinl y pos anciiasta, npara o racoleccidn
de datos socio - demogrdéficos. clinicos y epidemioldgicos, informacidn que permitira realizar
el levantamiento de la linea base, sobre el impacio que generan las enfermedades en la
poblacion beneficiaria de este convenio.

2. Educor a lo poblacién para mejorar las medidas higiénico - sanitarias y la adquisicidon de
habitos saludables, relacionados con las anemias, parasitosls intestinales y alteraciones
froldeas.

3. Faclilitar el conocimiento adecuade para la mejora de la alimentacidn saludable.

4 Pravenir los reservorios v fuentes de infecaion de parasitos medianie acciones colectivas

SON OBLIGACIONES DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL CANTON GUANO
Son obligaciones del GAD Guano las siguientes:

Gestlonar la adquisicién de los Reactivos necesarios para la determinaciéon de las anemias,
alteraciones tiroideas y parasitosis intestinales, en los grupos pricritarios del Canton, que el GAD
Guano considere necesario Intervenir para el estudio respectivo.

Efectuar la coordinacion corespondiente para ia realizacidn de todas las actividades inherentes al

- - ! ] - -

desarolic. del pioyectc de vinculacidn, fontoc ol Inferior de la Insttucion y ias unidades
departomentales respectivas, asi como a nivel externo con los organismos sociales, de salud y
comunidad involucrada en el proyecio.

CLAUSULA SEPTIMA: RELACION LABORAL. -

Contorme lo dispuesto en el arficulo 94 numeral 7 literal g) del Reglamenio de Régimen Académico.
la naturaleza de las practicas pre profesionales es Unicamente de formacién académica, por io que
el GAD Guano. baojo ningin concepto. entabla cualquier tipo de relacién laboral con los
estudiantes, asi como tampoco todos las obligaciones que se derivan de este tipo de relaciones,
por lo que expresamente se excluye el pego de remuneracion o afiliacion del estudiante al Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social, debido a que el presente convenio, coresponde a la realizacion
de octividades de vinculacion con la sociedad.

CLAUSULA OCTAVA: DE LA ADMINISTRACION DEL CONVENIO. -

Se encorgard de la administracién del presente convenio por parte de la Universidad Nacional de
Chimborazo. lo Mgs. Ximena Robalino Flores, Directora de la Carera de Laboratorio Clinico e
Histopatolégico, y por parte del GAD Guano, se encargard el Jefe de Gestidn Social quienes velaran
por el cumplimiento de todas las clausulas contenidas en el mismo.
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CLAUSULA NOVENA. - MODIFICACIONES. -

Las pories acuerdan que en cualquier tiempo durante Ic vigencia de este Convenic y de comun
acuerdo, podran modificar su contenido, para lo cual se procederd por escrito y se contara con los
informes tecnicos y legales que sean del case y que justifiguen plenamente las modificaciones
planteadas.

CLAUSULA DECIMA: TERMINACION DEL CONVENIO. -
El presente convenio podré terminar por al menos una de las sigulentes causas:

I, Cuando se haya cumplido con el plazo previsto para la vigencia del mismo;

2. Por Incumplimiento de las obligaciones estipuladas en el presente convenio;

3. Por mutuc acuerdo de los partes: en cuyo caso las partes comunicardn a la ofra con al

menos 30 dias de anticipacién, y;

En cualquier casc, de terminacidn del presente instrumento, las partes realizardn una evaluacion
del mismo. Para ello suscribirdn un acta en lc que se establecerd el grado de ejecucién del
convenio, las aclividades desarrolladas y las acciones subsecuentes necesatrias para el clemre del
mismo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: INTERPRETACION Y DEFINICION DE TERMINOS. -

Este convenio, deberd ser aplicado e interpretado de conformidad a las actividades de vinculacion
con la sociedad de la UNACH, ios términos del convenio deberdn interpretarse en su sentido literal.
en el contexto del mismo y de conformidad con su objeio. Se respetard el marco legal que rige o
las partes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. -REGIMEN FINANCIERO:

El presente Convenio por si solo no genera obligaciones financieras reciprocas para las poartes: las
cuales, de generatse, deber@n instrumentarse independientemente, conforme la comrespondiente
disponibilidad presupuestaria y de asignacién de recursos de cada institucion.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS. -

Las partes convienen en gue cualquier desacuerdo generado de la interpretacion o aplicacion del
Convenio, se resolverd a través de la consulta direcio y ofra medalidad que de mutue convenio se
convenga.

En caso de que se suscitaren divergencias o controversias en la interpretacion o ejecucion del
presente acuerdo, !as partes por medio del didlogo amigable procuraran un acuerdo directo, de
no existir este acuerdo podran utllizar los métodos alternativos para la solucién de controversias en
el Centro de Mediacion de la Procuraduria General del Estado con sede en Riobamba.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: DOCUMENTOS HABILITANTES. -

Forman parte integrante del presente convenio los documentos que acreditan la calidad de los
comparecientes y su capacidad para celebrar este convenio, tales como:
1. Documentos de identificacion de o contrapartie del convenio a suscribirse (Cédulo de
ciudadania y certificado de votacién) de las partes intervinientes;
2. Documentos. que justifiquen la calidad con la gue comparecen (Nombramientos o
coniratos)
3. Documentos que justifiquen la existencia juridica de las instituciones intervinientes:; v,
4. Elinforme de pertinencia del Director de Vinculacion con lo sociedoad.
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CONVENIO ESPECIFICO DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD

CONVENIO ESPECIFICO PARA LA REALIZACION ACTIVIDADES DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD
ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO Y GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL
CANTON GUANO

COMPARECIENTES. -

Comparecen en la celebracion del presente convenio especifico de vinculacidn con la sociedad,
las siguientes personas: por una parte, el PhD. Gonzalo Nicolay Samaniego Erazo, Mgs. en su calidad
de Rector y representante legal de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO, a guien en
adelante y para efectos del presente convenio se denominara “UNACH" y, por ofra parte. el
Licenciado Oswaldo Vinicio Estrada Avilés en su calidad de Alcalde del Gobierno Auténomo
Descentralizado del Cantén Guano, organismo al cual en adelante se le denominaré “GAD Guano™;
por lo ignto, los intervinientes declaran ser ecuatonanos mayores de edad y legalmente ccpaces
para confratar y obligarse, al tenor de |as siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES. -

1. La Universidad Nacional de Chimborazo es una Institucion de Educacion Superior, creada
medianie Ley N°® 98, publicada en e! en el Registro Oficial N°771 del 31 de agosto de 1995, se
rige por la Constitucién de la Republica del Ecuadcr, la Ley de Educacién Superior, sus Estotutos
y reglamenios. Entre los fines y objetivos de o Universidad, sobresalen la fomacion de
profesionaies, el fomento de |a investigacion cientlifico, tecnoldgica y humanistica, el aporte ol
desamrollo del cantdn, la provincia y el pals; el desarrollo del conocimiento clentifico vy
tecnoidgico, pricrizando dreas vy lineas relacionados con problemas actuales de la sociedad,
intensificando  lo interaccién social, la asistencia técnica, la prestacion de servicios,
capacitacion, consulloria y asesoria, fomentando la cooperaciéon interinstitucional, el
intercambic clentifico, tecnoldgico. académico y cultural con instituciones de educacién
superior y organismos nacionales y extranjeros.

El Gobiemo Autdénomo Descentralizado del Canton Guang i

Segun la primera divisidn teritorial de la Gran Colombia, Guano es cantdn desde el 25 de junio

de 1824, pero el decreto definitivo de la Asambleg de Cuenca es el 17 de diciembre de 1845;
sy ejecyutese, el 20 del mismo mes y afio.

Mision del GADM-CG.

* Plonificar, implementar y desarmrollar ias accicnes del gobierno municipal; ejecutando los
proyectos de obras y servicios con calidad y cporiunidad, que aseguren el desarrolio social y
economice de ia pobiacion, con la pariicipacion direcia y efectiva de los diferentes aciores
socicles con eficiencia y eficacia dentro de un marce de transparencia y aprovechamiento de
los recursos humanos.

Vision del GADM-CG.

* El Gobierno Municipal se constituird en un modelo de gestion e impulsor del desarrollo y
contard con una sélida organizacién interna que el 2020 se constituya en un municipio
ecologico. descentralizado. autdnomo y profundcmente humanista, ofertfando productos y
servicios compatibles con la demaonda de la sociedod y capaz de asumir |as competencias
vinculadas al desarrollo econdmico legal.

Politicas del GADM-CG.

Se adoptan las siguientes politicas de trabgjo:

« Concertacién de los diferentes actores sociales, para el logro de una porticipacion efectiva
en el desamroilio de la ciudad.

*  Movilizacion de esfuerzos parag dotar gl municipio de una infrasstructura adminisirativa.
material y humana que permita recetar y procesar cdecuadamente sus acciones.
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* Fortalecimiento y desarrollc municipal. en base de un éptimo aprovechamienic de los
recursos y esfuerzos sostenidos para mejorar e incrementar los ingresos de recaudacidn propic.
impusstos, fasas, contdbuciones; efe. Que. permila e autchinonciamienic de los gostos
mediante un proceso técnico de gerencia municipal.

e Preservary encausar los intereses municipales y ciudadanos come finalidad institucional.

* Voluntad politico, trabajo en equipo y liderazgo. para lo busqueda constante de niveles
éptimaos de rendimiento, a efectos de satisfacer con oportunidad las expectativas ciudadenas,
tomando en consideraciaon lo concaertacidn de fuerzas v de compromisos de los diferentes
sectores Internos de trabgjo: Normativo, ejecutivo de apoyoe y operativo en consecuencio,
dinamismo y creatividad de las autoridades y servidores para base de la mejor alternctiva de
solucion a los problemas.

* |denfificacion de los problemas prioritarios de ia comunidad y blsqueda oportuna de las
soluciones mas adecuadas, con el menor costo y el mayor beneficio.

CLAUSULA SEGUNDA: NORMATIVA APLICABLE. -
2.1. Constitucion de la Republica del Ecuador:

“Art. 26.- | 0 educacién es un derecho de ias personas a lo largo de su vido v un deber ineludible
e inexcusable del Estado. Constituye un drea prioritario de la politica publica y de la inversion
estatal, garontia de lo igualdad e inciusién social y condicion indispensable para el buen vivir.
Los personas, los familias y la sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de paorticipar en
el proceso educativo”;

“Art, 27. Lo educacidn se centrarg en el ser humane v garantizarg su desamrolio holistico, en 2l
marco del respeto a los derechos humanos, al medio ambiente sustentable y g lo democrocia;
ser@ porticipativa, obligatorio, intercultural, democratica, incluyente y diversa, de caolidad y
colidez: impuiscra lo equidad de género, lo justicio, la solidaridad y ka paz; estimulara el sentfido
crtico, el orte vy la cultura fisica, la iniciativa individual y comunitaria, y el desarrolic de
competencias y capacidades para crear y frabagjor;

Lo educcacion es indispensable pora el conocimiento. el ejercicio de los derechos y lo
construccion de un pais soberano, y constituye un eje estratégico para el desamalio nacional."

“Art 28.- Lo educacidénresponderd al interés publico no estard al servicio de intereses individuales
y corporativos. Se garontiza el acceso universal, permaonencio, moviidod y egreso sin
aiscriminacion alguna;

“Art. 226.- "Las instituciones del Estcdo, sus organismos, dependencics, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actien en virfud de una potestad estafal ejercerdn solamente las
competencias y facultades que les o Ley. Tendrdn el deber de coordinor occiones para el
efectivo el goce v ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

“Art. 260.- "El ejercicio de las competencios exclusivas no excluird el ejercicio concurrente de la
gestion en la prestacién de servicios publicos y actividades de colaboracion y
complementanedad entre los distintos niveles de gobiemo”.

2.3 Ley Orgdnica de Educacion Superior:
Ar1. 88.- Servicios @ lo comunidad. - Para cumplir con la obligatoriedad de los servicios a la

comunidad se propendera beneficiar @ sectores rurales y marginados de la poblacion, si la
naturaleza de la carrera o permite, © a presiar servicios en centros de aftencion gratuita.
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"Art. 93.- Principio de calidad. - El principio de calidad consiste en la busqueda constante y
sistematica de k3 excelencia, la pertinencio, produccion éptima, fransmision del conocimiento
y desamolfo del pensamiento mediante la autocritica. la critica externa y el mejoramiento
permanente.”

"Art. 107.- Principio de pertinenciaq. - El principio de pertinencia consiste en que lo educacion
superior responda o los expeciativas y necesidades de la sociedad, @ ia planificacidn nccionat,
y al régimen de desarrollo, a la prospectiva de desarrolle cienfifico, humanistico y tecnolégico
mundial, y o la diversidod cultural. Para ello las instituciones de educacion superior articularén
su oferfa docente, de investigacion y actividades de vinculacién con la sociedad, a la demanda
académica, a las necesidades de desarrollo local, regional y nacional, a la innovacién y
diversificacion de profesionales y grados académicos, a las tendencias del mercado
ocupacional local, regional y nacional, a la vinculacién con la estructura productiva actual y
potencial de la provincia y la regién, y a las politicas nacionales de ciencia y tecnologia"

2.4, Reglamento de Régimen Académico del Consejo de Educacién Superior:

Articulo 82.- Vinculacion con la sociedad. - La vinculacion con ko sociedad hace referencic a Ios
programas de educacion continua, gestion de redes, cooperacion y desarrollo, relaciones
internacionales, difusién y distribucién del saber que permitan lo democratizaciéon del conocimiento
y el desamrolic de fa innovacion social,

Las instituciones de educacién superior deberdn contar con un modelfo de vinculaciéon con la
sociedad, que asegure la integrocion de las tres funciones sustantivas de ko educacion superior:
docencia. investigacion y vinculacion con la sociedad; para la gestidon del conocimiento en funcion
de sus dominios, lineas de investigocion, oferta académica vigente y necesidades de la comunidod
a nivel local, nacional y regional; respondiendo al principio de pertinencia.

Las instituciones de educacion superior podrdn crear instancias institucionoles especificas para
gestionar la vinculacidn con ko sociedad. a fin de generar programas, proyectos especificos ©
intervenciones de interés publico.

CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONVENIO. -

El objeto dei presente convenic de Cooperacion Interinstitucional. es fortalecer la gestion
universitaria, en el area de vinculacion con la sociedad mediante la ejecucion del proyecto
denominado: “Prevencion de anemics, alteraciones tiroideas y parasitosis intestinales, en grupos
prioritanos del cantdn Guano, provincia de Chimborazo, durante el perodo 2019-2021".

CLAUSULA CUARTA: CARRERAS DE LA UNACH. -

El presente convenio ce Cooperacion interinstitucional se centrard en la Facultad de Ciencias de la
Salud, Carrera de Laboratorio Clinico e Histopatolégico.

CLAUSULA QUINTA: VIGENCIA DEL CONVENIO. -

El presente Convenio tendrG una vigencia de (3 afos), coniados o portir de lo fecha de su
suscripcion, pudiendo renovarse por el pericdo equivalente, o que debera manifestarse mediante
comunicacion escrita que informe los resultados del Convenio, con al menos treinta dias previos a
lo terminacion de su vigencio: caso confrario, bastard con el cumplimiento del plozo paro su
ferminacion.

CLAUSULA SEXTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES. -

Para el cumplimiento del objeto del presente convenio, las partes se obligan de acuerdo al siguiente
detalle:
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SON OBLIGACIONES DE LA UNACH:

La UNACH, por intermedio de |la Facultad de Ciencias de la Salud y la Carrera de Laboratorio Clinico
se comprometen a través de su Infraestructura, eguipamiento, laboratorios; v, del 1alento humano
del Personal Docente calificade y de los estudiantes de Vinculacion con la Sociedad. o desamolior
las siguientes actividades:

1 Formuilar, aplicor, pracesar y avaluor lo encuesta inicial y pos ancuesta. para la recoleccidn
de datos socio - demograéficos, clinicos y epidemioldgicos, informacién que permitira realizar
el levantomiento de la linec base. sobre el impacto que generan las enfermedades en lo
poblacién beneficiaria de este convenio.

2. Educar a lo poblacién para mejorar las medidas higiénico — sanitarias y la adquisicion de
habitos saludables, relacionades con las anemias, parasitosis intestinales y alteraciones
firoideas.

3. Facilitar el conecimiento adecuado para ia mejora de la alimentacion saludable.

4. Prevenir los reservorios v fuentas de infeccion de pordasitos mediante acciones colectivas

SON OBUGACIONES DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL CANTON GUANO
Son obligaciones del GAD Guano las siguientes:

Gestionar la adquisicion de los Reaclivos necesarios para la determinacién de las anemias,
alteraciones tiroldeas y parasitosis intestinales, en los grupos prioritarios del Cantén, que el GAD
Guano considere necesario infervenir pora el estudio respectivo.

Efeciucr la coordinacion comrespondiente para la realizaciéon de todas las actividades inherentes al
desaoiic del proyectc de vinculccidn, iantc ol interdor de lo Instiucidn y o5 unidgass
departamentales respectivas, asi como a nivel externo con los organismos sociales, de sclud y
comunidad involucrada en el proyecto.

CLAUSULA SEPTIMA: RELACION LABORAL. -

Conforme lo dispuesto en el articulo 94 numeral 7 literal o) del Reglamento de Régimen Académico,
la naturaleza de las praciicas pre profesionales es Gnicamente de formacién académica, por io que
el GAD Guano, bgjo ningin conceplo, entabla cualquier tipo de relacidén laboral con los
estudiontes, asi como tampoco todas las obligaciones que se derivan de este Tipo de relaciones,
por lo que expresamente se excluye el pago de remuneracion o afiliacion del estudiante al Instituto
Ecuatoriono de Seguridad Social, debido a que el presente convenio, coresponde G la realizacion
de actividades de vinculacién con la sociedad.

CLAUSULA OCTAVA: DE LA ADMINISTRACION DEL CONVENIO. -

Se encargard de la administracién del presente convenio por parte de la Universidad Nacional de
Chimborazo, la Mgs. Ximena Robalino Flores. Directora de la Carrera de Laboratorio Clinico e
Histopatoldgico. y por parte del GAD Guano, se encargaré el Jefe de Gestion Social quienes velardn
por el cumplimiento de todas las clausulas contenidas en el mismo.
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CLAUSULA NOVENA. - MODIFICACIONES. -

Los partes acuerdan que en cualquier tiempo durante la vigencia de este Convenio y de comun
acuerdo, podran modificar su contenido. para lo cual se procederd por escrito y se contard con los
infermes técnicos y legales que sean del caso y gque justifiguen plenamente las modificaciones
planteadas.

CLAUSULA DECIMA: TERMINACION DEL CONVENIO. -
El presente convenic podra terminar por al menos una de |as siguientes causas:

1. Cuando se haya cumplido con el plazo previsto para la vigencia del mismo;

2. Por incumplimiento de los obligaciones estipuladas en el presente convenio;

3. Por muiuo acuerdo de |las partes; en cuyo caso las partes comunicardn a la otra con al

menos 30 dias de anticipacién, v; -

En cuqglquier caso, de terminacion del presente instrumenio, los partes reglizardn una evaluacion
del mismo. Para ello suscribirGn un acta en la que se establecerd el grado de ejecucion del
convenio, las aclividades desarrolladas y las acciones subsecuentes necesarias para el ciere del
mismo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: INTERPRETACION Y DEFINICION DE TERMINOS. -

Este convenio, deberd ser aplicado e interpretado de conformidad a las actividades de vinculacién
con la sociedad de la UNACH, los términos del convenio deberan interpretarse en su sentido literal,
en el contexto del mismo y de conformidad con su objeto. Se respetard el marco legal gque rige o
las partes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. -REGIMEN FINANCIERO:

El presente Convenic por si solo no genera obligaciones financieras reciprocas para las partes; las
cuales, de generarse. deber@n instrumentarse independientemente, conforme la corespondientie
disponibilidad presupuestaria y de asignacion de recursos de cada institucion.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS. -

Las partes convienen en que cualquler desacuerdo generado de la interpretacion o aplicacién del
Convenio, se resolvera a través de Ia consulta directa y otre medalidad que de mutuo convenio se
convenga.

En caso de que se suscitaren divergencias o controversios en la interpretacion o ejecucion del
presente acuerdo, las partes por medio del didloge amigable procurardn un acuerdo directo, de
no existir este acuerdo podran utilizar los métodos allernativos para la solucién de controversias en
el Centro de Mediacidn de la Procuraduria General del Estado con sede en Riobamba.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: DOCUMENTOS HABILITANTES. -

Forman parte integrante del presente convenic los documentos que acreditan e calidad de los
comparecientes y su capacidad para celebrar este convenio, tales como:
1. Documentos ce identificacion de la contraparte del convenio a suscribirse (Cédulo de
ciudadania y certificado de votacién) de las partes intervinientes;

2. Documentos que jusfifiquen la calidad con la que comparecen (Nombramienios ©
contratos)

3. Documentos que justifiquen la existencia juridica de las instituciones intervinientes: y,

4. EliInforme de pertinencia del Director de Vinculacién con la sociedad.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA. - DOMICILIO Y NOTIFICACIONES. -

Las partes fijan como domicilio legal, la ciudad de Riobamba. Toda nohﬁcocién reiafiva g este
convenio deberd realizarse por escrito, en las siguientes direcciones:

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

REPRESENTANIE: Ing. Nicolay Samaniego Erazo, PhD.

DIRECCION: Av. Antonio José de Sucre Km | % via a Guano, Riobemba - Ecuador
TELEFONOS: 03-3730880 Ext. 1005

E-MAIL: rector@unach.edu.ec

PAGINA WEB: www.unach.edu.ec

INSTITUCION INTERVINIENTE

REPRESENTANTE: Licenciado Oswaldo Vinicio Estrada Avilés
DIRECCION: Av. 20 de diciembre y Ledn Hidalgo
TELEFONOS: (03) 2901510 Exi. 15

E-MAIL: alcaldia@municipiodeguano.geb.ec

PAGINA WEB: hitp://www.municipiodeguano.gob.ec

En caso de cambio de direccion, es obligacion de la parte que lo genere Informar por escritc a ia
coniraporte institucional la nueva direccidon que deberd tenerse en cuenta para tales efectos.

Las comunicaciones en la ejecucion del presente convenio Especifico de Cooperacion
Interinstitucional, seréan dirigidas por escrito, o comreos electrdnicos, bastando en cada caso, que el
remitente tenga la correspondiente constoncia de que su comunicocidn ha sido recibida en las
direcciones de o ofra parte.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ACEPTACION. -
Las partes libre y voluntaricmente deciaran exprescmente su aceptacion a todo lo convenido en el
presente instrumento juridico, a cuyas estipuicciones se someten y ratifican, fiimando porc

constancia de lo actuado en cuatro ejemplares de igual contenido y vaior legal.

los 15 dias del mes de abril del 2019

Ing. Ncolo amaniego Er.azo PhD.
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE CHIMBORAZO

Licencicdo Oswaldo Vinicio Estrada Avilés
ALCALDE DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO DEL CANTON GUANO
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