| NACIONALDE CONVENIO
| CHIMBORAZO

CONVENIO ESPECIFICO DE PRACTICAS PRE-PROFESIONALES ENTRE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO Y FUNORSAL

Comparecen a la celebracion del presente convenio especifico de Practicas Preprofesionales las

siguientes personas: por una parte, el PhD. Gonzalo Nicolay Samaniego Erazo, Mgs. en su
calidad de Rector y por tanto representante legal de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE

CHIMBORAZO, a quien en adelante y para efectos del presente convenio se denominara

“UNACH” y por otra parte el Sr. Flavio Arturo Chudir Chilpe en su calidad de Director
Ejecutivo de 1.A FUNDACION UNION DE ORGANIZACIONES CAMPESINAS DE
SALINAS - FUNORSAL; a quien en adelante se le denominard simplemente FUNORSAL,

fos intervinientes declaran ser ecuatorianos mayores de edad y legalmente capaces para

contratar y obligarse, al tenor de las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. - ANTECEDENTES:

1.

La Universidad Nacional de Chimborazo es una institucién de educacion superior, con
personeria juridica, sin fines de lucro, auténoma, de derecho publico, creada mediante Ley
No. 0098, publicada en el Registro Oficial Suplemento No. 771, del 31 de agosto de 1995,
su domicilio principal es la ciudad de Riobamba; su denominacién es Universidad Nacional

de Chimborazo y sus siglas son UNACH. Se rige por la Constitucién de la Repiblica del

Ecuador, la Ley Organica de Educacién Superior, su Reglamento, otras leyes conexas, los

feglamentos y resoluciones de organismos o autoridad competente y el presente Estatuto.
Misién crear, desarrollar, transferir y difundir el conocimiento, los saberes y la cultura a
través de la aplicacién de procesos de formacidn académica, investigacion y vinculacion;
bajo principios de pertinencia, integralidad, interculturalidad, equidad, preservacion del
ambiente, fortaleciendo el talento humano, para la construccién de una mejor sociedad.
Visién ser [a institucién de educacion lider en la zona 3 del Ecuador, con reconocimiento

nacional y proyeccion internacional.

La FUNORSAL, es una organizacién de la miembro de la Corporacién Gruppo Salinas,
constituida como fundacion con finalidad social sin fines de lucro, es una Institucidn de
promocién y asistencia téenica que opera principalmente como agente social, educador y
financiero en proyectos de desarrollo agropecuario, agroindustrial, artesanal, ambiente,

promocion de fa mujer, comercializacion, educacidn, salud, etc.



CONVENIO

Esta conformada por 30 organizaciones de base de las comunidades de la parroquia,
quienes reciben de parte de FUNORSAL. la promocion del desarrollo integral de las

comunidades, bojo el modelo de Economia Social v Solidaria.

Para poder financiar sus objetivos social, mediante actividades productivas en forma
directa, tales como una embutidora. una hilanderia, un centro de acopio, una granja
porcina v una unidad de crédito. Ademas apova a la gestion técnica v administrativa de
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Por su naturaleza, ha sido designada desde la Corporacion Gruppo Salinas como la

coordinadora de las relaciones académicas.

CLAUSULA SEGUNDA. - NORMATIVA APLICABLE

2.1. Constitucion de la Repablica del Ecuador:

“Art. 26.- La educacion es un derecho de las personas a lo largo de su vida v un deber
inetudible ¢ inexcusable del Estado. Constituve un area prioritaria de la politica publica v
de la inversion estatal, garantia de la igualdad ¢ inclusion social v condicion indispensable
para el buen wvivir. Las personas, las familias v la sociedad tienen el derecho y la

responsabilidad de participar en el proceso educativo™

“Art. 27.- La educacion se centrara en ¢l ser humano v garantizard su desarrollo holistico.
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democracia; sera participativa, obligatoria, intercultural. democratica, incluyente v diversa.
de calidad v calidez: impulsara 1a cquidad de género, la justicia, la solidaridad v la paz
estimulara ¢l sentido critico. el arte v la cultura fisica, la iniciativa individual v comunitaria,

v el desarrollo de competencias v capacidades para crear y trabajar.

La educacion es indispensable para el conocumniento. €l ejercicio de los derechos v la
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“Art 28.- La educacion respondera al interés publico no estard al servicio de infereses
individuales v corporativos. Se garantiza ¢l acceso universal, permanencia, movilidad v

egreso sin discriminacion alguna;

“Art 226.- Las instituciones del Istado, sus organismos, dependencias, las scrvidoras o
servidores publicos v las personas que actiien en virtud de una potestad estatal ejerceran
solamente las competencias v faculiades que les da la Ley. Tendran el deber de coordinar

acciones para el efectivo goce v gjercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion™:

Art. 260.- El ejercicio de las competencias exclusivas no excluira el ejercicio concurrente
de la gestion en la prestacion de servicios publicos v actividades de colaboracion v

complementariedad entre los distintos niveles de gobierno”.

2.3. Lev Organica de Educacion Superior:

~Art. 93.- Principio de calidad. - El principio de calidad establece la biisqueda continua,
auto-reflexiva del mejoramiento, aseguramiento v construccion colectiva de la cultura de la
calidad educativa superior con la participacidn de todos los estamentos de las instituciones
de educacion superior v el Sistema de Educacién Superior, basada en el equilibrio de la
docencia, la investigacion ¢ innovacion v la vinculacion con la sociedad, orientadas por la
pertinencia. la inclusion. la democratizacidn del acceso v la equidad, Ia diversidad, la
aufonomia responsable. 1a integridad. 1a democracia, a produccion del conocimiento. ¢l

dialogo de saberes. v valores ciudadanos ™
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“Art. 107.- Principio de pertinencia. - El principio de pertinencia consisie en que I
cducacion superior responda a las cxpeciativas v necesidades de la sociedad, a la
planificacion nacional, v al régimen de desarrollo, a la prospectiva de desarrollo cientifico,
humanistico y tecnoldgico mundial. v a la diversidad cultural, Para ello las instituciones de

educacién superior articularan sy oferta docente, de investigacién v actividades de
vinculacion con la sociedad. a la demanda académica, a las necesidades de desarrollo local.
regional v nacional, a la innovacion v diversificacion de profesionales v grados académicos.

a las tendencias del mercado ocupacional local, regional y nacional, a la vinculacion con laxC
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estructura productiva actual v potencial de la provincia v la region, v a las politicas

nacionales de ciencia v tecnologia™.

2.4. Reglamento de Régimen Acadeémico dei Consejo de Educacion Superior:

Articulo 89.- Practicas preprofesionales. - Son actividades de aprendizaje orientadas a la
aplicacion de conocimientos v al desarrollo de destrezas v habilidades especificas que un
estudiante debe adgquirir para un adecuado desempefio en su futura profesion. Estas
practicas deberan ser de investigacion-accion y se realizaran en el entorno institucional,
empresarial o comunitario, publico o privado, adecuade para el forfalecimienio del
aprendizaje. Las practicas preprofesionales o pasantias son parte fundamental del curriculo

conforme se regula en el presente |

Cada carrera asignara, al menos, 400 horas para practicas preprofesionales, que podran ser
distribuidas a lo largo de la carrera. dependiendo del nivel formativo, tipo de carrera v

nommativa existente.

El contenido, desarrollo v cumplimiento de las pricticas preprofesionales serdn registrados

A tnfnlin acaddes - e s ant
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Larealizacion de las practicas preprofesionales en las carreras de modalidad de aprendizaje

dual. se regulardn en el respectivo Reglamento que para el efecto expida ¢l CES.

Articulo 94.- Realizacion de las pricticas preprofesionales. - Las instituciones de educacion
superior disefiaran, organizardn y evaluaran las correspondientes practicas preprofesionales
para cada carrera. Para el efecio. las IES implementaran programas y proyvecios de

vinculacion con la sociedad, con la parlicipacion de sectores productivos, sociales.

ambientales v culiurales. Estas praciicas se realizaran conforme a las siguientes normas:

2. Todas las practicas preprofesionales deberan ser planificadas, monitoreadas v evaluadas

por un tutor académico de la IES, en coordinacion con un responsable de la institucion en ﬁ/
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donde se realizan las practicas (institucion receptora). En la modalidad dual se establecerd

ademas un tulor de la entidad o institucion receptora.

3. Toda practica preprofesional estara articulada a una asignalura, curso o su equivalente, u
otro espacio de integracion ledrico-practico que permita ¢l acompafiamiento v guia de un

tutor académico

El tutor académico de la prictica preprofesional debera incluir en la planificacion las
actividades, orientaciones académicas-investigativas v los correspondientes métodos de

evaluacion de las mismas.

CLAUSULA TERCERA. - OBJETO DEL CONVENIO. -

El presente Convenio tiene por objeto instrumentar 1a cooperacidn interinstitucional para
integrar la formacion académica con la realizacion de Practicas Preprofesionales v visitas
téenicas con ¢l proposito de fortalecer v generar logros de aprendizaje v competencias,
capacidades v nuevos conocimicntos en los estudiantes de la Carrera de Ingenieria

Agroindustrial.,

CLAUSULA CUARTA. - CARRERAS DE LA UNACH. -

El presente convenio de cooperacion interinstitucional se centrarda en la Facultad de
Ingenieria con la Carrera de Ingenieria Agroindustrial en las asignaturas de: Microbiologia
ccha L. Poscosecha II, Operaciones Umitarias [
Operaciones Umnitarias II. Analisis de Productos Agroindusiriales. Aseguramienfo de
calidad, Industrias Licteas I, Industrias Licteas II Industrias Camicas I, Industrias
Carnicas IL Ingenieria de Procesos. Fibras Agroindustriales. Disefio de Equipos v Plantas
agroindustriales. Industria de Harinas v Balanceados, Industria de Extractos, Biotecnologia

I. Biotecnologia I, Evaluacion de Impacto Ambiental que corresponden a las lineas del

conocimiento vy perfiles de la UNACEL /7 7?;



CONVENIO

CLAUSULA QUINTA. — DESIGNACION DEL TUTOR
En base al informe del director de carrera se designa como tutor de practicas pre
profesionales de acuerdo al distributivo docente, quien serd responsable de disefiar v

desarroliar un plan de aciividades académicas en 1a msiltucion recepiora,

El tutor académico de la practica preprolesional deberd incluir en la planificacion las
actividades, orientaciones académicas — investigativas v los correspondientes métodos de

evaluacion de las mismas.

En caso de mmcumplimiento de compromisos por parie de la institucion o comunidad

N I debera reubicarlo

NAC

|

receptora o del plan de actividades del estudiante, Ia U

inmediatamente en otro lugar de practicas.

CLAUSULA SEXTA. - VIGENCIA DEL CONVENIO. -

El presente convenio tendra una vigencia de 4 afios, contados a partir de la fecha de su
suscripeion. pudiendo renovarse por igual periodo. lo que debera manifestarse medianie
comunicacion escrita que dé cuenta de los resultados del presente Convenio Especifico con
al menos freinta diss previos a la tenminacion de su vigencia: caso contrario bastard con ¢l

solo cumplimiento del plazo para su terminacion.

CLAUSULA SEPTIMA. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES. -
Para el cumplimiento del objeto del presente convenio, las partes se obligan de acuerdo al

siguiente detalle:

VALY &3 T T e § ATINO ThE 7 4 T TS & T,
SON OBLIGACIONES DE LA UNACH:

1. Informar a los estudiantes de la “UNACH?”, que los estudiantes practicamente en
desarrolio del objeto del presente convenio podran desarrollar actividades que le

encomendadas, Iag cuales estaran suietas o las orientaciones ¢ indicaciones del

encargado directo de las areas o dependencia en la cual se realice las pricticas.

0

Entregar un listado de los estudiantes que realizaran sus practicas en las

instalaciones de FUNORSAL.// L/
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Comunicar oportunamente a FUNORSAL, cualquier modificacion respecto de 1a
reglamentacion de las practicas preprofesionales v tomar las medidas conducentes
que se requieran para ¢l cabal cumplimiento del convenio.

Asumir la responsabilidad académica v curricuiar de las praciicas.

Realizar 1a evaluacion de las practicas, en forma conjunta con el tutor detegado por
FUNORSAL

Presentar un cronograma para la realizacion de las practicas preprofesionales. El
numero de estudiantes para las pricticas preprofesionales dependera de la capacidad
de las instalaciones de FUNORSAL. Para su recepeion segiin un informe elaborado
por ¢l gje de cada area académica o administrativa.

Deiegar por escrito el funcionario de ia “UNACT
informacion v seguimiento del presente convenio.
Cubrir el seguro de vida de los estudiantes practicantes, durante todo el proceso de

practicas preprofesionales.

SON OBLIGACIONES DE FUNORSAL

1.

tJ

:l.'a

r

Planificar, desarrollar, organizar v ejecutar todas las actividades que conlleven la
construccion, ejecucion v culminacion de los acuerdos pactados con la “UNACH”,
Facilitar el acceso de los estudiantes al interior de las instalaciones v proporcionar
seguridad y salud ocupacional a los estudiantes que realicen practicas pre-
profesionales.

Brindar el asesoramiento especializado en las diferentes areas a los estudiantes de la
“UNACH", que se encontraren realizando sus pricticas pre-profesionales en sus
instalaciones.

Schatar al estudianic claramenie las actividades que hardn parte de su practica
académica. orientarlo y asesorarlo para el desempefio cabal de su prictica.

Ubicar a los estudiantes practicantes en las dreas especificas para que realicen sus
nracticas

Entregar un certificado al alumno de la “UNACH?”, que hava concluido sus
pricticas. en ¢l cual sc indicara la fecha de inicio v culminacién de su proceso de

practicas. incluido el nimero de horas 1‘ealizadasﬂf/



7.

Delegar por escrito a un funcionario de FUNORSAL, como responsable del enace,

mformacion v seguimiento del presenie convenio.

& Apovar a los estudiantes en la eclaboracidn, compilacion v actualizacidn de
micrmacion concermenie a praciicas preprofisionates, como plan de practicas,
borario de actividades, tutorias, matiiz de evaluacion del desempefo estudiantil,
entre otros.

9. Realizar Ia capacitacion e induccion de las actividades de 1a institacidn.

OBLIGACIONES CONJUNTAS:

1. Mantener una adecuada coordinacion que garantice el cumplimiento del obieto del
COnVenio;

2. Las partes s¢ comprometen a contribuir para aplicar los conocimientos adquiridos v
elovar el mvel académico v tdenico de los estudiantes v de jos micmbros de

oy

UNORES

¢

AL. En las diferenies dreay que refvercen ef perfii profesional de los
estudiantes.

3. Facibilar y coordinar sctividades con los equipos de trabajo institucional que se
requicra para la ejecucion del objeto de este convenio: v

4. Cada una de las partes designard un delegado parn coordinar el seguimienio del

presenfe convenio,

Debido a la naturaleza del presente convenio. al ser Gnicamente de formacion académica,
ningune de los intervinientes genera relacion laboral a favor de los eiecniorss del mismo,
por fe tanto, bajo ningln concepto s¢ podrd aducir a existencia de dicha relacion laboral;
debiendo indicar que, a cfecios de riesgos laborales que puedan suscifarse en ef
cumplimiento de Ias practicas, lainstitucion cuenta con una péliza de seguro estudiantil.

CLAUSULA NOVENA. - ADMINISTRACION DEL CONVENIO

Se encargard de la administracion del presenie convenio por parte de la Universidad
Maciopal de Chimborazo, el director de carrera de Ingenierie Agroindustrial v de la

FUNORSAL se encargard de la administracion. el Representanie Leoal o su dﬁtiegadf_s({/;%
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hiciere sus veces, quienes velardn por el cumplimiento de todas las clausulas contenidas en

el mismo.
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Las partes acuerdan en cualquier tiempo durante la vigencia de este Convenio v de comin
acuerdo, podran modificar su contenido, para lo cual se procederd por escrito v se contara
con los informes técnicos v legales que sean del caso v que justifiquen plenamente las

modificaciones planteadas.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - TERMINACION DEL CONVENIO. -

El presente convenio se dara por terminado en las si

1. Por vencimiento del plazo establecido en el presente convenio;

[

Por mutuo acuerdo de las paries:
3. Por causas de fuerza mayor o caso fortuifo no imputables o atribuibles a las partes,
debidamente justificadas;

4. Por extincién de la persona juridica de cualquiera de las partes: v,

U

En forma anticipada y unilateral por decision de la “UNACH?”; o de FUNORSAL,
en caso de incumplimiento grave ¢ injustificable de las obligaciones asumidas, en
cuvo caso cualquiera de las partes comunicara a la otra, al menos con freinta dias
(30) de anticipacion,

En todos estos casos se dard aviso escrito v circunstancias a la autoridad educacional del

Caso.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: INTERPRETACION Y DEFINICION DE
ERMINOS. -

Este convenio. deberd ser aplicado ¢ interpretado de conformidad a las actividades

académicas de la UNACH. los términos del convenio deberan interpretarse en su sentido

1 su objeto. Se respetara el marco legal

que rige a las partes. //f}/
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CLAUSULA DECIMA TERCERA : SOLUCION DE C ONTROVERSIAS. -
Las partes convienen en que cualquier descuerdo generado de la interpretacion o aplicacion
del Convenio, se resolverd a través de la consulta directa v otra modalidad que de mutuo
COMVENIO $¢ convenga.
En caso de que se suscitaren divergencias o controversias en la interpretacion o ejecucion
del presente acuerdo, las partes por medio del didlogo amigable procurardn un acuerdo
directo, de no existir este acuerdo podran utilizar los métodos alternativos para la solucion
de controversias en el Centro de Mediacion de la Procuraduria General del Estado con sede
en Riobamba.
CLAUSULA DECIMA CUARTA: DOCUMENTOS HABILITAN
Forman parte integrante del presenie convenio los documentos que acreditan 1a calidad de
los comparecientes v su capacidad para celebrar este convenio, tales como:

1. Documentos de identificacion de la contraparte del convenio a suscribirse (Cédula

de ciudadania y certificado de votacion) de las partes intervinientes;

2. Documentos que justifiquen la calidad con la que comparecen (Nombramientos o
contratos)
3. Documentos que justifiquen Ia existencia juridica de las instituciones intervinientes

4. Informe de pertinencia del Director de Carrera.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DOMICILIO Y NOTIFICACIONES. -
Los comparecientes sefialan como su domicilio para notificaciones, autorizaciones.
aprobaciones u otra disposicion o instruccion necesaria para la ejecucion del presente

convenio, las siguientes direcciones:

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
REPRESENTANTE: Ing. Nicolay Samaniego Erazo, PhD.
IRECCION: Av, Antonio

TELEFONOS: 03-3730880 Ext. 1005

de Sucre Km 1> camino a Guano: Riochamba — Fenador

I'Tn

Ingé

E-MAIL: rectori@unach.edu.ec

PAGINA WEB: www.unach.edu.cc 119C
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FUNORSAL
REPRESENTANTE: Flavio Arturo Chuiiir Chilpe

AT AT

DARECCTION: Los Incas v Tibospungo, s'n
TELEFONOS: (03) 2210046 | (09) 9614 8605
E-MAIL: funorsal@salinerito.com

PAGINA: www salinerito.com

En caso de cambio de direccion, es obligacion de la parte que lo genere informar por escrito a la

contraparte institucional la nueva direccion que debera tenerse en cuenta para tales efecios.

Las comunicaciones en la ejecucion del presente convenio Especifico de Cooperacion
Interinstitucional. seran dirigidas por escrito, o correos elecirénicos. bastando en cada caso. que el
remitente tenga la correspondiente constancia de que su comunicacion ha sido recibida en las

direcciones de la ofra parte,

CLAUSULA DECIMA SEXTA. - ACEPTACION DE LAS PARTES:
Las partes que intervienen en la suscripeion del presente Convenio, previo el cumplimiento
de todos v cada uno de los requisitos legales, aceptan v ratifican las clausulas que

anteceden. declarando las partes haber recibido, al menos, un ¢jemplar de este convenio v

para constancia de lo actuado firman en 4 ejemplares de igual valor v contenido legal.

Ing. Nicolay Samanicgo Erazo PhD. Sr. Flavio Al uro Chudir Chilpe
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DIRECTOR EJECUTIVO FUNORSAL
NACIONAL DE CHIMBORAZO



