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CONVENIO ESPECIFICO DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD
CONVENIO ESPECIFICO PARA LA REALIZACION ACTIVIDADES DE VINCULACION CON LASOCIEDAD
ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO Y EL CENTRO DE
REHABILITACION SOCIAL DE ALAUSI

COMPARECIENTES. -

Comparecen a la celebracion del presente convenio especifico de vinculacion las siguientes
personas: por una parte, el PhD. Gonzalo Nicolay Samaniego Erazo, Mgs. en su calidad de Rectory
por tanfo representante legal de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO, a quien en adelante
y para efectos del presente convenio se denominard “UNACH” y por otra parte la
Abg. Julia Natali Marrogquin Romero en su calidad de Directora del Centro de Rehabilitacidn Social
Alausi; a quien en adelante se le denominard Directora del CRS Alausi, los intervinientes declaran ser
ecuaforianos mayores de edad y legalmente capaces para contratar y obligarse, al tenor de las
siguientes cldausulas:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES. -

1. La Universidad Nacional de Chimborazo es una Institucion de Educacién Superior, creada
mediante Ley N° 98, publicada en el en el Registro Oficial N°771 del 31 de agosto de 1995, se
rige por la Constitucion de la Republica del Ecuador, la Ley de Educacion Superior, sus Estatutos.
Entre los fines y objetivos de la Universidad, sobresalen la formacion de profesionales, el fomento
de la investigacion cientffica, tecnoldgica y humanistica, el aporte al desarrollo del cantén, la
provincia y ef pais, el desarrollo del conocimiento cientifico y tecnoldgico, pricrizando dreas y
lineas relacionados con problemas actuales de la sociedad, intensificando la interaccidn social,
la asistencia técnica, la prestacién de servicios, capacitacién, consultoria y asesoria,
fomentando la  cooperaciéon  interinstitucional, el intercambio cientifico, tecnoldgico,
académico y cultural con instituciones de educacién superior y organismos nacionales %
extranjeros.

2. La (Institucién Interviniente)

RAZON SOCIAL ‘

CENTRO DE PRIVANCION DE LIBERTAD DE PERSONAS ADULTAS EN CONFLICTO CON LA LEY
ALAUSI.

FECHA DE CREACION: 02 de febrero 1906

MISION

Velar por el acceso a una justicia oportuna, independiente y de calidad, promover la paz social,
la plena vigencia de los Derechos Humanos, el ejercicio de cultos y su regulaciéon, mejorar la
rehabilitacion y su reinsercion social en las personas adultas privadas de libertad y el desarrolio
integral en adolescentes en conflicto con la ley penal, mediante normas, politicas, programas,
proyectos y actividades coordinadas con las instituciones relacionadas.

VISION
Su Vvision estd enfocada en tfransformar el sistema de justicia, regular el ejercicio de cultos vy
mejorar el frato a las personas privadas de la libertad.

AMBITO DE TRABAJO

La coordinacién entre los actores del sector de justica, la rehabilitacion y reinsercién de las
personas adultas y el cumplimiento de los derechos humanos.

Contribuir al desarrollo del pafs a través de la modernizacién del sistema de justicia, promoviendo
normas y politicas publicas orientadas a facilitar el acceso v la proteccién de los derechos de
las personas, la reinsercién social y la seguridad ciudadana, tfodo ello en un marco de respefo d
los derechos humanos.
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CLAUSULA SEGUNDA: NORMATIVA APLICABLE. -

2.1.

23

Constitucion de la RepuUblica del Ecuador:

“Art. 26.- La educacion es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible
e inexcusable del Esfado. Constituye un drea pricritaria de la politica publica y de la inversidn
estafal, garantia de la igualdad e inclusién social y condicién indispensable para el buen vivir.
Las personas, las familias y la sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de participar en
el proceso educativo";

"Arf. 27.- La educacidn se centrard en el ser humano y garantizard su desarolio holistico, en &
marco del respeto d los derechos humanos, al medio ambiente sustentable y a la democracic;
serd participativa, obligatoria, intercultural, democrdtica, incluyente y diversa, de calidad y
calidez; impulsard la equidad de género, la justicia, la solidaridad y la paz; estimulard el sentido
criico, el arfe y la cultura fisica, la iniciativa individual y comunitaria, v el desarollo de
competencias y capacidades para crear y frabajar;

La educacién es indispensable para el conocimiento, el ejercicio de los derechos y Ia
construccion de un pais soberano, y constituye un eje estratégico para el desarrolio nacional.”

“Art 28.- La educacidn responderd al inferés publico no estard al servicio de intereses individuales
y corporativos. Se garantiza el acceso universal, permanencia, movilidad y egreso sin
discriminaciéon alguna;

“Art. 226.- "Las insfituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las
competencias y faculfades que les la Ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el
efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucién®;

“Arf. 260.- "El ejercicio de las competencias exclusivas no excluird el ejercicio concurrente de la
gestion en la prestacién de servicios publicos y actividades de colaboracidn y
complementariedad entre los distintos niveles de gobierno™.

Ley Orgdnica de Educacién Superior:

Art. 88.- Servicios a la comunidad. - Para cumplir con la obligatoriedad de los servicios a fa
comunidad se propenderd beneficiar a sectores rurales y marginados de la poblacién, si la
naturaleza de la carrera lo permite, o a prestar servicios en centros de atencién gratuita.

“Art. 93.- Principio de Calidad.- El principio de calidad establece la bUsqueda continua, auto-
reflexiva del mejoramiento, aseguramiento y consiruccién colectiva de la cultura de la calidad
educativa superior con la participacién de todos los estamentos de las instituciones de
educacion superior y el Sistema de Educacidn Superior, basada en el equilibrio de la docencia,
la investigacion e innovacion y la vinculacién con la sociedad, orientadas por la pertinencia, la
inclusion, la democratizacién del acceso y la equidad, la diversidad, la autonomia responsable,
la infegralidad, la democracia, la produccién de conocimiento, el didlogo de saberes, y valores
civdadanos.

“Art. 107.- Principio de pertinencia. - El principio de perfinencia consiste en que la educacién
superior responda a las expectativas y necesidades de la sociedad, a la planificacién nacional,
y al régimen de desarrollo, a la prospectiva de desarrolio cientffico, humanistico y fecholdgico
mundial, y a la diversidad cultural. Para ello las instituciones de educacidn superior articulardn
su oferta docenie, de investigacién y actividades de vinculacidn con la sociedad, a la demanda
dcadémica, a las necesidades de desarrollo local, regional y nacional, a la innovacién y
diversificacion de profesionales y grados académicos, a las tendencias del mercado
ocupacional local, regional y nacional, a la vinculacién con la estructura productiva actual y
potencial de ia provincia y la regién, y a las politicas nacionales de ciencia y fecnologia”
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2.4. Reglamento de Régimen Académico del Consejo de Educacidén Superior:

Articulo 82.- Vinculacién con la sociedad. - La vinculacién con la sociedad hace referencia a los
programas de educacidén confinua, gestion de redes, cooperacién y desarrollo, relaciones
intfernacionales, difusion y distribucidn del saber que permitan la democratizacién del conocimiento
y el desarrollo de la innovacién social.

Las institfuciones de educacién superior deberdn contar con un modelo de vinculacién con la
sociedad, que asegure la infegraciéon de las fres funciones sustantivas de la educacién superior:
docencia, investigacién y vinculacién con la sociedad; para la gestion del conocimiento en funcidn
de sus dominios, lineas de investigacién, oferta académica vigente y necesidades de la comunidad
a nivel local, nacional y regional; respondiendo al principio de pertinencia.

Las instituciones de educacidn superior podrdn crear instancias instifucionales especificas para
gestionar la vinculacién con la sociedad, a fin de generar programas, proyectos especificos o
infervenciones de inferés puUblico.

CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONVENIO. -

El objeto del presente convenio de Cooperacion interinstitucional, es fortalecer la gestiéon
universitaria, en el drea de vinculaciéon con la sociedad mediante la ejecucidn del proyecto “Arte
sin rejas, la reinsercidn social por medio de la formacidn artistica en los centros de reclusidn social
en |la provincia de Chimborazo”

CLAUSULA CUARTA: CARRERAS DE LA UNACH. -

El presente convenio de Cooperacién interinstitucional se centrard en la Facultad de Ciencias de la
educacién, Carrera de Cultura Estética y Pedagogia de las Artes con las asignaturas de Pintura,
Esculfura y Arte en la madera.

CLAUSULA QUINTA: VIGENCIA DEL CONVENIO. -

El presente convenio tendrd una vigencia de cuatro afos, contados a partir de la fecha de su
suscripcion, pudiendo renovarse por igual periodo, lo que deberd manifestarse mediante
comunicacion escrita que dé cuenta de los resultados del presente Convenio con al menos treinta
dias previos a la terminacién de su vigencia; caso contrario bastard con el sélo cumplimiento del
plazo para su terminacion.

CLAUSULA SEXTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES. -

Para el cumplimiento del objeto del presente convenio, las partes se obligan de acuerdo al siguiente
detalle:

SON OBLIGACIONES DE LA UNACH:

v Analizar el grado de educacion de las personas privadas de la libertad y su valoraciéon como
entes productivos en la sociedad.

v Evaluar el conocimiento cultural y sus implicancias en el proceso de rehabilitacién y
reinsercion social a través del arte.

v Analizar el impacto afectivo y cognoscitivo que el arte tiene sobre las personas privadas de la
libertad.

SON OBLIGACIONES DEL CENTRO DE REHABILTACION SOCIAL DE ALAUSI

v Dotar del espacio fisico y de la seguridad necesaria a nuestros estudiantes para la aplicacion
de instrumentos de evaluacién vy la imparticidon de los conocimientos.

v Proveer de las facilidades en el uso de las instalaciones del Centro de Reclusidn Social de
Alausi para el correcto de las actividades a ejecutar por nuestros estudiantes.
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CLAUSULA SEPTIMA: RELACION LABORAL. -

Conforme lo dispuesto en el articulo 94 numeral 7 literal a} del Reglamento de Régimen Académico,
la naturaleza de la vinculacion es Unicamente de formacion académica, por lo que el Centro de
Rehablilitacidon Social de Alausi bajo ningln concepto, entabla cualguier tipo de relacién laboral
para con los estudiante, asi como tampoco toda las obligaciones que se derivan de este tipo de
relaciones, por lo que expresamente se excluye el pago de remuneracion y la dfiiacidn del
estudiante al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, debido que el presente convenio
corresponde a la realizacion de actividades de vinculaciéon con la sociedad.

CLAUSULA OCTAVA: DE LA ADMINISTRACION DEL CONVENIO. -

Se encargard de la administracion del presente convenio por parte de la Universidad Nacional de
Chimborazo, al Mg. Marco Lucero Gareés y por parte del Centro de Rehabilitacién Social de Alausi
se encargard de la administracién el Representante Legal o su delegado hiciere sus veces,
quienes velardn por el cumplimiento de todas las cldusulas contenidas en el mismo.

CLAUSULA NOVENA. - MODIFICACIONES. -

Las partes acuerdan gue en cualquier tiempo durante la vigencia de este Convenio y de comin
acuerdo, podrdn modificar su contenido, para lo cual se procederd por escrito y se contard con los
informes técnicos y legales que sean del caso y que justifiquen plenamente las modificaciones
planfeadas.

CLAUSULA DECIMA: TERMINACION DEL CONVENIO. -
El presente convenio podrd terminar por una de las siguientes causas:

5. Cuando se haya cumplido con el plazo previsto para ia vigencia del mismo;
6. Por cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el presente convenio;
7. Por mutuo acuerdo de las partes; en cuyo caso las partes comunicaran a la otra con al
menos 30 dias de anticipacién, y;
8. Por necesidad institucional del Municipio sin que afecte el periodo académico vigente de
los estudiantes o se cumpla su funcién en bien de la colectividad.
En cualquier caso, de terminacion del presente instrumento, las partes redlizarén una evaluacion
del mismo. Para ello suscribirdn un acta en la que se establecerd el grado de ejecucion del
convenio, las actividades desarrolladas vy las acciones subsecuentes necesarias para el cierre del
mismo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: INTERPRETACION Y DEFINICION DE TERMINOS. -

Este convenio, deberd ser aplicado e interpretado de conformidad a las actividades de vinculacion
con la sociedad de la UNACH, los términos del convenio deberdn interpretarse en su sentido literal,
en el contexto del mismo v de conformidad con su objeto. Se respetard el marco legat que rige a
las parfes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. -REGIMEN FINANCIERO:
El presente Convenio por sf solo no genera obligaciones financieras reciprocas para las partes; las

cuales, de generarse, deberdn instrumentarse independientemente, conforme la comrespondiente
disponibilidad presupuestaria y de asignacién de recursos de cada institucion.



CLAUSULA DECIMA TERCERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS. -

Las partes convienen en que cualquier desacuerdo generado de la interpretacion o aplicacion del
Convenio, se resolverd a través de la consulta directa y otra modalidad que de mutuo convenio se
convenga.

En caso de que se suscitaren divergencias o controversias en la interpretacion o ejecucion del
presente acuerdo, las partes por medio del didlogo amigable procurardn un acuerdo directo, de
no existir este acuerdo podrdn utilizar los métodos alternativos para la solucion de controversias en
el Centro de Mediacién de la Procuraduria General del Estado con sede en Riobamba.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: DOCUMENTOS HABILITANTES. -

Forman parte integrante del presente convenio los documentos que acreditan la calidad de los
comparecientes y su capacidad para celebrar este convenio, tales como:
13. Documenios de identificaciéon de la contraparte del convenio a suscribirse (Cédula de
ciudadania y certificado de votaciéon) de las partes intervinientes;
14. Documentos que justifiquen la calidad con la que comparecen (Nombramientos o
contratos)
15. Documentos que justifiquen la existencia juridica de las institucionesintervinientes;
16. Informe de pertinencia del Director de Vinculacidn con la sociedad.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. - DOMICILIO Y NOTIFICACIONES. -

Las partes fijan como domicilio legal, la ciudad de Riobamba. Toda notificacién relativa a este
convenio deberd redlizarse por escrito, en las siguientes direcciones:

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

REPRESENTANTE: Ing. Nicolay Samaniego Erazo, PhD.

DIRECCION: Av. Antonio José de Sucre Km 1% camino a Guano; Riobamba — Ecuador
TELEFONQOS: 03-3730880 Ext. 1005

E-MAIL: rector@unach.edu.ec

PAGINA WEB: www.unach.edu.ec

INSTITUCION INTERVINIENTE

REPRESENTANTE: Abg. Julia Natali Marroquin Romero (Directora Centro de Rehabilitacion
Social Alausi)

DIRECCION: Sucre y Garcia Moreno
Lugar de referencia: Reloj publico

TELEFONOS: 0992970367
E-MAIL:

En caso de cambio de direccion, es obligacion de la parte que lo genere informar por escrito a la
contraparte institucional la nueva direccidn que deberd tenerse en cuenta para tales efectos.

Las comunicaciones en la ejecucidn del presente convenio Especifico de Cooperacion
Interinstitucional, seran dirigidas por escrito, o correos electronicos, bastando en cada caso, que el
remitente tenga la comrespondiente constancia de que su comunicacién ha sido recibida en las
direcciones de la otra parte.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA: ACEPTACION. -
Las partes libre y voluntariamente declaran expresamente su aceptacion a todo lo convenido en el

presente instfrumento juridico, a cuyas estipulaciones se someten y ratifican, frmando para
constancia de lo actuado en cuatro ejemplares de igual contenido y valorlegal.

En la ciudad de Riobamba, a los 5 dias del mes de noviembre del 2018.

R

“Nicolay Samaniego Erazo, PhD.
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
CHIMBORAZO

Abg. Julia Natall Marroquin Romero

DIRECTORA CENTRO DE REH,ABILITACIéN
SOCIAL ALAUSI



