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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
DIOCESIS DE RIOBAMBA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO, PARA
EL DESARROLLO DE PRACTICAS PRE PROFESIONALES DE LOS ESTUDIANTES DE
LA UNACH DE LA FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRATIVAS DE LA
CARRERA DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA

COMPARECIENTES.-

Comparecen a la celebracién del presente convenio las siguientes entidades; por una parte
la PASTORAL SOCIAL DE LA DIOCESIS DE RIOBAMBA, representada por el PADRE

- ROLANDQO GUANGA, en su calidad de COORDINADOR, que para efectos del presente
instrumento se le denominara “PASTORAL SOCIAL DE LA DIOCESIS DE RIOBAMBA” vy,
por otra parte la UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO, representada por el DR.
NICOLAY SAMANIEGO ERAZO, PhD., en su calidad de RECTOR, a quien para efectos del
presente instrumento se le denominara “LA UNACH”; quienes acredita su capacidad juridica
de obrar en este acto, y convienen en celebrar el presente Convenio, al tenor de las
siguientes clausulas: :

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

1.1 La Diécesis de Riobamba, regentada por la religion catélica, tiene como objetivo
principal y como tradicion la evangelizacion y presencia social de la Iglesia en medio de las
comunidades populares; siendo un desafio la construccion de una Iglesia fraterna de
comunion, de servicio humilde en medio de la sociedad y de la cultura de este pueblo,
incluyente y con una opcién preferencial por los pobres. La Diécesis de Riobamba en su
coordinacion esta dirigida por el Obispo, Monsefior Julio Parrila y sus instancias
correspondientes como es la Pastoral Social, coordinada actualmente por el Padre Rolando
Guanga.

1.2. La Universidad Nacional de Chimborazo, es una institucion de educacién superior,
con personeria juridica, sin fines de lucro, auténoma, de derecho plblico, creada mediante
Ley No. 98, publicada en el Suplemento del Registro Oficial No. 771, del 31 de agosto de
1995, su domicilio principal es la ciudad de Riobamba; sus siglas son UNACH. Se rige por
la Constitucién de la Republica del Ecuador, la Ley Orgénica de Educacién Superior, su
Reglamento, otras leyes conexas, el presente Estatuto, los Reglamentos y Resoluciones
que expidan el Consejo de Educacién Superior; el Consejo de Evaluacion, Acreditacion y
Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior; y, la Secretaria Nacional de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién y la Universidad.

Su Misién. - La Universidad Nacional de Chimborazo es una institucion de educacion
superior, que en el marco de una autonomia responsable y de rendicién social de cuentas,
forma profesionales emprendedores, con bases cientificas y axiolégicas, que contribuyen en
la solucion de los problemas del pais.

Su Vision. - La Universidad Nacional de Chimborazo sera una institucién lider en el Sistema
de Educacion Superior, comprometida con el progreso sustentable y sostenible de Ia
sociedad, con sujecion al Plan Nacional de Desarrollo y Régimen del Buen Vivir.

1.3. La Carrera de Contabilidad y Auditoria de la Universidad Nacional de Chimborazo fue
creada en el afio de 1997, forma profesionales, que contribuyen a la solucién de problemas
a nivel regional, nacional en el area contable y de auditoria con criterio ético, cientifico,
técnico, espiritu emprendedor y con capacidad de laborar en instituciones gubernamentales,
privadas, mixtas y en forma independiente. @

m
www.unach.edu.ec



- UNIVERSIDAD
- NACIONAL DE CONVENIO
CHIMBORAZOD

CLAUSULA SEGUNDA: NORMATIVA APLICABLE.-
2.1. Constitucién de la Republica del Ecuador:

“Art. 26.- La educacion es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber
ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un area prioritaria de la politica pablica y de
la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusién social y condicién indispensable para
el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad tienen el derecho y la responsabilidad
de participar en el proceso educativo”,

“Art. 27.- La educacién se centrard en el ser humano y garantizara su desarrollo holistico,
en el marco del respeto a los derechos humanos, al medio ambiente sustentable y a la
democracia; sera participativa, obligatoria, intercultural, democratica, incluyente y diversa, de
calidad y calidez; impulsara la equidad de género, la justicia, la solidaridad y la paz;
estimulara el sentido critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa individual y comunitaria, y
el desarrollo de competencias y capacidades para crear y trabajar;

La educacion es indispensable para el conocimiento, el ejercicio de los derechos y la
construccion de un pais soberano, y constituye un eje estratégico para el desarrolio
nacional.”

“Art 28.- La educacion respondera al interés publico no estara al servicio de intereses
individuales y corporativos. Se garantiza el acceso universal, permanencia, movilidad y
egreso sin discriminacién alguna;

“Art. 226.- “Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o
servidores publicos y las personas que actien en virtud de una potestad estatal ejerceran
solamente las competencias y facultades que les la Ley. Tendran el deber de coordinar
acciones para el efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

“Art. 260.- “El ejercicio de las competencias exclusivas no excluira el gjercicio concurrente
de la gestion en la prestacion de servicios puablicos y actividades de colaboracién y
complementariedad entre los distintos niveles de gobierno”.

2.2 Ley Organica de Educacion Superior:

“Art. 87.- Requisitos previos a la obtencion del titulo. - Como requisito previo a la obtencién
del titulo, los y las estudiantes deberan acreditar servicios a la comunidad mediante
practicas o pasantias pre profesionales, debidamente monitoreadas, en los campos de su ’
especialidad, de conformidad con los lineamientos generales definidos por el Consejo de
Educacion Superior. Dichas actividades se realizaran en coordinacion con organizaciones
comunitarias, empresas e instituciones publicas y privadas relacionadas con la respectiva
especialidad”;

“Art. 93.- Principio de calidad. - El principio de calidad consiste en la busqueda constante y
sistematica de la excelencia, la pertinencia, produccion éptima, transmisién del conocimiento
y desarrollo del pensamiento mediante la autocritica, la critica externa y el mejoramiento
permanente.”

“Art. 107.- Principio de pertinencia. - El principio de pertinencia consiste en que la
educacion superior responda a las expectativas y necesidades de la sociedad, a la
planificacién nacional, y al régimen de desarrollo, a la prospectiva de desarrollo cientifico,
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humanistico y tecnolégico mundial, y a la diversidad cultural. Para ello las instituciones de
educacion superior articularan su oferta docente, de investigacion y actividades de
vinculacién con la sociedad, a la demanda académica, a las necesidades de desarrollo local,
regional y nacional, a la innovacion y diversificacion de profesionales y grados académicos,
a las tendencias del mercado ocupacional local, regional y nacional, a la vinculacién con la
estructura productiva actual y potencial de la provincia y la reqién, y a las politicas
nacionales de ciencia y tecnologia”

2.3. Reglamento de Régimen Académico del Consejo de Educacién Superior:

Art.89. -Practicas pre profesionales. - Son actividades de aprendizaje orientadas a la
aplicacion de conocimientos y al desarrollo de destrezas y habilidades especificas que un
estudiante debe adquirir para un adecuado desempefio en su futura profesion. Estas
practicas deberan ser de investigacién-accion y se realizaran en el entorno institucional,
empresarial o comunitario, publico o privado, adecuado para el fortalecimiento del
aprendizaje. Las practicas pre profesionales o pasantias son parte fundamental del curriculo
conforme se regula en el presente Reglamento.

Cada carrera asignara, al menos, 400 horas para practicas pre profesionales, que podran
ser distribuidas a lo largo de la carrera, dependiendo del nivel formativo, tipo de carrera y
normativa existente.

El contenido, desarrollo y cumplimiento de las préacticas pre profesionales seran registrados
en el portafolio académico del estudiante.

La realizacidbn de las practicas pre profesionales en las carreras de modalidad de

aprendizaje dual, se regularan en el respectivo Reglamento que para el efecto expida el
CES.

24. Reglamento de Régimen Académico de la Universidad Nacional de
Chimborazo:

“Art. 127.- Practicas pre profesionales. - Son actividades de aprendizaje orientadas a la
aplicacién de conocimientos y al desarrollo de destrezas y habilidades especificas que un
estudiante debe adquirir para un adecuado desempefio en su futura profesion. Estas
practicas deberan ser de investigacién-accién y se realizaran en el entorno institucional
(laboratorios que para el efecto cuenta cada carrera o Facultad), en las Unidades
Asistenciales, empresarial o comunitario, publico o privado, adecuado para el fortalecimiento
del aprendizaje. Las practicas pre profesionales o pasantias son parte fundamental del
curricuio conforme se regula en el presente Reglamento.”

CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONVENIO. - d/

El presente Convenio tiene por objeto fomentar la cooperacion interinstitucional para integrar
la formacién académica con la realizacion de Practicas Pre Profesionales, con el proposito
de fortalecer y generar logros de aprendizaje y competencias, capacidades y nuevos
conocimientos en los estudiantes de la Facultad de Ciencias Politicas y Administrativas de la
Carrera de Contabilidad y Auditoria, en relacion al desarrollo y ejecucién de Practicas Pre
Profesionales; en un marco que promueve la calidad, el ejercicio profesional auténomo,
responsable y ético.

CLAUSULA CUARTA: CARRERAS DE LA UNACH. -

El presente convenio de cooperacion interinstitucional se centrard en la Facultad de
Ciencias Politicas y Administrativas en la Carrera de Contabilidad y Auditoria, en lo referente
a Practicas Pre Profesionales, resaltando las areas de Contabilidad y Auditoria.
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CLAUSULA QUINTA: VIGENCIA DEL CONVENIO. -

El presente convenio tendra una vigencia de 3 (tres) afos, contados a partir de la fecha de
su suscripcién, pudiendo renovarse por igual periodo, lo que debera manifestarse mediante
comunicacién escrita que dé cuenta de los resultados del presente Convenio con al menos
treinta dias previos a la terminacion de su vigencia; caso contrario bastara con el sélo
cumplimiento del plazo para su terminacion.

CLAUSULA SEXTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES.-

Para el cumplimiento del objeto del presente convenio, las partes se comprometen a cumplir
con las siguientes obligaciones:

a) Obligaciones de la Pastoral Social de la Diécesis de Riobamba:

1.

Dar facilidades para que los estudiantes realicen las Practicas Pre-Profesionales, en
el Area de Contabilidad y Auditoria dentro de la jurisdiccién de la Pastoral Social de
la Diécesis de Riobamba.

Coordinar con los docentes tutores de la “UNACH?” los procedimientos de evaluacién
de acuerdo con los lineamientos de la institucion educativa.

Facilitar la infraestructura que permita el cumplimiento de las actividades
asistenciales docentes.

Enviar mensualmente a la “UNACH” los formatos de control que manejan los
estudiantes de la practica debidamente abalizados por el Director o Jefe de Servicio
de la Unidad Operativa.

Supervisar la realizacién adecuada de las Practicas Pre-Profesionales en el area de
Contabilidad y Auditoria, a través de los profesionales de la Unidad Docente
Asistencial.

b) Obligaciones de la “UNACH":

1.

Informar a sus estudiantes, que en el desarrollo del objeto del presente convenio
solamente podran realizar actividades que les sean encomendadas, las cuales
estaran sujetas a las orientaciones e indicaciones del encargado directo del drea o
dependencia en la cual se realice las practicas.

Entregar un listado de los estudiantes que realizardn sus préacticas en las
instalaciones de la Pastoral Social de la Diécesis de Riobamba.

Realizar visitas periédicas durante el proceso, con el fin de orientar, guiar y verificar
el cumplimiento por parte de los estudiantes de sus actividades y evaluar
conjuntamente con ellos y el docente asesor el desarrollo de la practica.

Comunicar oportunamente a la Pastoral Social de Ia Diécesis de Riobamba cualquier
modificacion respecto de la reglamentacion de las practicas pre profesionales y
tomar las medidas conducentes que se requiera para el cabal cumplimiento del
convenio.

Asumir la responsabilidad académica y curricular de la practica.

Realizar la evaluacion de las practicas, en forma conjunta con el tutor delegado por
la Pastoral Social de la Di6cesis de Riobamba.

Presentar un cronograma para la realizacién de las practicas pre profesionales. El
numero de estudiantes dependera de la capacidad de las instalaciones de la Pastoral
Social de la Diocesis de Riobamba para su recepcion segun un informe elaborado
por el jefe de cada area académica o administrativa.

Delegar por escrito a un funcionario de la “UNACH”, como responsable del enlace,
informacion y seguimiento del presente Convenio.
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c) Obligaciones conjuntas:

1. Mantener una adecuada coordinacién que garantice el cumplimiento del objeto del
convenio;

2. Las partes se comprometen a contribuir para aplicar los conocimientos adquiridos y
elevar el nivel académico y técnico de los estudiantes y de los miembros de la
Pastoral Social de la Di6cesis de Riobamba.

3. Facilitar y coordinar actividades con los grupos de trabajo institucional que se
requiera para la ejecucion del objeto de este convenio.

4. Cada una de las partes designara un delegado para coordinar el seguimiento del
presente convenio.

5. Coordinar las estrategias y acciones necesarias para la implementacion de este
convenio.

CLAUSULA SEPTIMA: RELACION LABORAL. -

Conforme lo dispuesto en el articulo 94 numeral 7 literal a) del Reglamento de Régimen
Académico, la naturaleza de las practicas pre profesionales es Unicamente de formacion
académica, por lo que la Pastoral Social de la Di6cesis de Riobamba, bajo ningin concepto,
entabla cualquier tipo de relacion laboral para con los estudiantes y/o docente, asi como
tampoco todas las obligaciones que se deriva de este tipo de relaciones, salvo lo que
exprese la Ley.

Al no existir relacién laboral entre la Pastoral Social de la Diécesis de Riobamba y el
estudiante, se excluye también la afiliacion del estudiante al Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social.

CLAUSULA OCTAVA: DE LA ADMINISTRACION DEL CONVENIO. -

La Diécesis de Riobamba se obliga a los controles que la “UNACH” practique mediante sus
docentes.

Se encargard de la administracion del presente Convenio por parte de la “UNACH’, el
Director/a de la Carrera de Contabilidad y Auditoria o su delegado/a, y por parte de la
Pastoral Social de la Diécesis de Riobamba, el Padre Rolandc Guanga, quien velara por el
cumplimiento de todas las clausulas contenidas en el mismo.

CLAUSULA NOVENA. - MODIFICACIONES. -

Las partes acuerdan que en cualquier tiempo durante la vigencia de este Convenio y de
comun acuerdo, podran modificar su contenido, para io cual se procedera por escrito y se
contara con los informes técnicos y legales que sean del caso y que justifiquen plenamente
las modificaciones planteadas.

CLAUSULA DECIMA: TERMINACION DEL CONVENIO. -
El presente convenio se dara por terminado en las siguientes circunstancias:

1. Por vencimiento del plazo establecido en el presente convenio;

2. Por mutuo acuerdo de las partes;

3. Por causa de fuerza mayor o caso fortuito no imputables o atribuibles a las partes,
debidamente justificadas;

4. Por extincién de la persona juridica de cualquiera de las partes; y,
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5. En forma anticipada y unilateral por decision de la “UNACH”; o de la Pastoral Social
de la Diécesis de Riobamba, en caso de incumplimiento grave o injustificable de las
obligaciones asumidas, en cuyo caso cualquiera de las partes comunicara a la otra,
al menos con treinta dias (30) de anticipacioén.

6. Por necesidad institucional de la Didcesis, sin que afecte el periodo académico
vigente de los estudiantes.

En cualquier caso, de terminacién del presente instrumento las partes realizaran una
evaluacion del mismo. Para ello suscribiran un acta en la que se establecera el grado de
ejecucion del convenio, las actividades desarrolladas y las acciones subsecuentes
necesarias para el cierre del mismo.

Terminacién de las Practicas Pre profesionales

La practica terminard al haberse completado satisfactoriamente las 400 (cuatrocientas)
horas establecidas y haberse extendido el informe de practica requerido.

Sin embargo, la practica podra terminarse anticipadamente por lo siguiente:

1. Abandono notorio de ella, cuando, de acuerdo con la "UNACH”, se compruebe la
inasistencia injustificada por tres dias consecutivos.

2. Faltas a la buena relacidn que debe existir entre el estudiante y las personas que
imparten la practica en los niveles que sean.

En todos estos casos se dara aviso por escrito a los responsables de cada entidad.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA: INTERPRETACION Y DEFINICION DE TERMINOS. -

Este convenio, deberd ser aplicado e interpretado de conformidad a las actividades
académicas de la UNACH, los términos del convenio deberan interpretarse en su sentido
literal, en el contexto del mismo y de conformidad con su objeto. Se respetara el marco legal
que rige a las partes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS. -

Las partes convienen en que cualquier desacuerdo generado de la interpretacion o
aplicacién del Convenio, se resolvera a través de la consulta directa y otra modalidad que de
mutuo acuerdo se convenga.

En caso de que se suscitaren divergencias o controversias en la interpretacién o ejecucioén
del presente convenio, las partes por medio del didlogo amigable procuraran un acuerdo
directo, de no existir este acuerdo podran utilizar los métodos alternativos para la solucioén
de controversias en la Pastoral Social de la Dibcesis de Riobamba.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: DOCUMENTOS HABILITANTES. -

Forman parte integrante del presente convenio los documentos que acreditan la calidad de
los comparecientes y su capacidad para celebrar este convenio, tales como:

1. Copia certificada del nombramiento del Dr. Nicolay Samaniego Erazo PhD., Rector
de la UNACH

2. Copia Certificada del nombramiento del P. Rolando Guanga, en su calidad de
coordinador de la Pastoral Social de la Diocesis de Ricbamba.

3. Copias de cédula y certificados de votacion de los comparecientes.
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CLAUSULA DECIMA CUARTA. - DOMICILIO Y NOTIFICACIONES. -

Las partes fijan como domicilio legal, la ciudad de Riobamba. Toda notificacién relativa a
este convenio debera realizarse por escrito, en las siguientes direcciones:

Pastoral Social de la Diécesis de Riobamba:

Direccion: Espejo N° 24-18 y Orozco;
Teléfono: (03) 2960-048, 2960-049, fax (03) 2969-834, Riobamba — Ecuador

Universidad Nacional de Chimborazo:

Direcciéon: Campus Norte “Ms. Edison Riera” Avda. Antonio José de Sucre, Km. 1,5 Via a
?:Iaéff]g;xo: 593 (3) 3730 880. Ext. 1005, Riobamba — Ecuador.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ACEPTACION. -

Las partes libre y voluntariamente declaran expresamente su aceptacion a todo lo convenido

en el presente instrumento juridico, a cuyas estipulaciones se someten y ratifican, firmando
para constancia de lo actuado en cuatro ejemplares de igual contenido y valor legal.

2

En la ciudad de Riobamba, a los 24 dias del mes de abril de 2017

S (

P. Rolando Guanga Dr. Nicolay $8amaniego Erazo, PhD.
COORDINADOR DE LA PASTORAL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD
SOCIAL DE LA DIOCESIS DE RIOBAMBA NACIONAL DE CHIMBORAZO
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