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ACADEMIA

CAPACITACION
Capacitacion, Actualizacidn, Perfeccionamiento Docente y Administrativo

e dh Dooentes

Tipra e Eveeniin Henrsliciarns
4 . F _ . 848 1
{ Teconal 4 Jlwemre X 89 Ii“
. gt Tertall thy Envairiiin

FORMACION

Becas y Ayudas Econdmicas Institucionales - Docentes

Ao ¢ =

Fiscal Mimern de Docentes Valor Pagado Ohservaciones
Proyecto de Becas 4to nivel PhD

2011 0 $.0.00 habilitado desde el afio 2011
slwecturdde Bie':as 4lulni|.:el PhD,

e acuerdo a las posiulaciones

2012 2 561.347.74 Dresahtailas por 164G s
Proyecto de Becas 4to nivel PhD,

M3 37 § 399,726,949 de acuerdo a las postulaciones
presentadas por los docenles

TOTAL 8 461.074,73




2013

Mumero de Docentes

POR LA SENESCYT 11

BECAS OTORGADAS

Creacion de redes
ecuatorianas de carreras

» Red de Facultades de Psicologia Clinica del Ecuador,

* Convenios de creacidn de las redes ecuatorianas de carreras de Ingenleria en Sistemas y
Computacion RECSIC, |ngenieria Ambiental, Ingenieria Agroindustrial, Ingenieria Civil
Arquitectura, Ingenieria Industrial, Ingenieria  Gestion Turistica v Holelera, Ingenieria
Eleciriinica v Telecomunicaciones,

* En proceso el proyecto de integracion de la Red de Idiomas.

* Red de AFECCE para las carreras de Ciencias de la Educacidn. TOTAL DE REDES
CONFORMADAS:

» Red de la ASECCEl para las carreras de Ingenieria.

e Red de AFEME, ASEDEFE, ANETME, para las carreras de Salud.

Desarrollo y Participacidn en eventos internos y externos

Eventos Evenios
Tipo de Evento Institucionales Externos Taotal

Acagimico cientifice
Aca

___...—-"

1
7 ey Deportivo
i ———q

Cultura)




i)

!i“"-!l—l || ||-.'..\- r e =

INWERSIDAD NACIONAL OE CHIMBLRA

Premios Obtenidos

Concurso Ecuatorias de Primasr Lugar. - caiegorla Traniormers
Roheiteca Lintversidadd Segundo Lugar - - cabeponia Minl Tum
Politdonica Salesiana do Teroer Lugar.- categnela Trnsfiemens
Cuenica

Jngcnicﬂ'.: Clecirdnica

¥ Telecomunicaciones

Ingeenideeria Ciwil Coancurg arganizada por of Memeeno Lugar a nivel nacional
INECYC

Diisefes Girdfico Concurss InMernscions] de Prames Lugar
Findwra

@  Equipos de Baloncesio Participaciin en o Primssr Lugar
Campeonalo Provincial de
FELIELFHRALH, mascailing v
femmening

. Oirganizacitn ded Segunda ligar
DE‘PD"H\"D Campranamn Masculing
Presvineial de Balonoosto,
o categoria Mister,

Panticipacicn en ol X Erjuigier rmuaseulinn: quinto lugar
Camyieonatn Inbeunivenita Ecquipa femernina: cuarto lugar
rio Masduling v Femening de
Baboncesto, Tubcin, 19
unversiclichs participanies

de Futbol Sala Oirganizacidn cied P Lisge
® fpipo : Campeonatn fomal de Futhol kit

Sala
S —

Publicaciones locales y regionales por Facultad

* Elaboracidn de la Revisla “PRIQUE" | Edicidn, realizado por la Carera  de Psicologia
Educativa

* Publicacidn de la Revista Dacencia Edicidn 11, Facultad de Ciencias de la Educacion

= Publicacidn semestral de la Revista  de la Facultad de Ciencias de s Salud REE Revista
Eugenio Espejo Mo, by 7.

¢ Publicacidn de la Revista Reffexiones de Comunicacion No 7.

¢ Publicacidn de la Revista B+, Vol, | v Il de la Facultad de Ingenieria
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Perfiles de Docentes

IMOCEMTES A

TIEMPO DE DEDICACION TOTAL
NOMBREAMIENTO CONTRATO

AGREGADC MEDHO TIEMPO 6 L] B

" AGREGADO TIEMPO COMPLETO | 51 1 52
AGREGADO TIEMPO PARCIAL 0 0 0
ALTORIDADES [ L] f
AUXILIAE MEDICK TIEMPO g 145 154
ALIXILIAR TIEMPO COMPLETO) 36 T 146
AUXILIAR TIEMPO PARCIAL 18 69 67
CARGO DE DIRECCIOMNES 30 1 31
PRINCIFAL MEDIO TIEMPO 1 g 0 9
PRIMCIFAL TIEMPO COMPLETO 1 90 ] o0
 PRINCIPAL TIEMPO PARCIAL 0 0 0
PROFESOR-INVESTIGADOR 1 3 5
TOTAL 256 330 566
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Total de estudiantes matriculados por género

NUMERO DE ESTUDIANTES MATRICULADOS EN LOS PROGRAMAS
DE PREGRADO EM LOS ANOS 2011, 2012, 2013

MODALIDAD ANUAL
TOTAL
SEPTIEMBRE 2011 - AGOSTO 2012 M M

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION,
HUMANAS ¥ TECNOLOGIAS 396 627 1023
FACULTAD DE INGENIERIA 601 363 969
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD %! 1126 1679
FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS ¥
ADMINISTRATIVAS 437 643 1080

SEPTIEMBRE 2012 - AGOSTO 2013 M m TCITAL

FACULTAD DE CIEMCIAS DE LA EDUCACION,

HUMANAS Y TECNOLOGIAS 262 440 702
FACULTAD DE INGENIERTA 453 269 722
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD 383 823 1206
FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS ¥
ADMIMISTRATIVAS 335 465 800
SEPTIEMBRE 2013 - AGOSTO 2014 M M v
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACICON,
HUMANAS Y TECNOLOGIAS 154 247 401
FACULTAD DE INGENIERTA 299 174 473
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD 246 540 786
FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y 232 126 558

ADMIMISTRATIVAS
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g

MODALIDAD SEMESTRAL

SEPTIEMBRE 2011 - MARZO 2012 m m TOTAL

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION,
HUMANAS Y TECNDLOGIAS 176 263 439
FACULTAD DE INGENIER[A 239 120 359
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD 168 325 493
FACLILTAD DE CIENCIAS POLITICAS ¥
ADMINISTRATIVAS 246 277 523
MARZO 2012 - AGOSTO 2012 m m TOTAL
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION, g ¢
HUMANAS ¥ TECNOLOGIAS 254 378 b32
FACLLTAD DE INGENIERIA 327 158 485
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD 194 379 577
FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y =
ADMINISTRATIVAS 280 299 579
sermewore 20z wzo2os () (IR o
FACLLTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION, :
HUMANAS ¥ TECNOLOGIAS 268 413 681
FACULTAD DE INGENIERIA 523 247 770
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD 345 662 1007
FACLLTAD DE CIENCIAS POLITICAS ¥ : : -
ADMINISTRATIVAS 335 387 722
MARZO 2013 - AGOSTO 2013 m m TOTAL
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION,
HUMANAS ¥ TECNOLOGIAS 295 452 747
FACULTAD DE INGENIERIA 608 304 912
FACLLTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD 436 815 1251
FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS ¥ 181 501 a82

ADMINISTRATIVAS
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SEPTIEMBRE 2013 - MARZO 2014 w w TOTAL

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION,
HUMANAS Y TECNOLOGIAS 343 510 853

FACULTAD DE INGENIERTA 823 442 1265
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD 471 945 1416
FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y 467 616 1103

ADMINISTRATIVAS

DETALLE DEL NUMERQ DE ESTUDIANTES MATRICULADOS EN
POSGRADO EN LOS ANOS 2011, 2012,2013

HO TOTAL
IP ENERO 2011 - DICIEMBRE 2012

259 368 627

INSTITUTO DE POSTCRADO

IP ENERO 2013 - DICIEMBRE 2013

INSTITUTO DE POSTGRADO 178 303 481

UNIDAD DE FDRM&%TION ACADEMICA Y
PROFESIONALIZACION (SEMIPRESENCIAL)

SEPTIEMBRE 2011 - MARZO 2012
MARZO 2012 - AGOSTO 2Mm 2
SEPTIEMBRE 2012 - MARZO 2013
MARZO 2013 - AGOSTO 2013

SEPTIEMBRE 2013 - MARZO 2014

TOTAL
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TOTAL DE ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD

Unidad Académica

201 2012 2013
FACLILTAD DF CIENCIAS DF LA FRUCACION,

]
8
HUMANAS ¥ TECROLOGIAS
FACLILTAD DE INGENIER[A (1 I ] I 0 . |1'I I l Ila I |

FACLULTAD DL CIENCIAS DIE LA SALLUD

FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS ¥ ADMIMNISTRATIVAS

Total de estudiantes por grupo étnico- Periodo 2013

Unidad Académica Megros.  Blancos:  Mestizos  Indigenias  Tatal

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA FOUCACION,
HUMANAS ¥ TECHOLOKGIAS

- FACULTAD DE INGENIER(A

FACULTAD DE CIENCLAS DE LA SALUD

| FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS ¥ ADMINISTRATIVAS

Unidad de Nivelacion y Admisién

PERIODOS ACADEMICOS v “' B i ERTUEHANTES
: ’ : i ’ 'clﬁ]

SEPTIEMBRE 2012-FEBRERO 2013 Tmt ]
MARZO - AGDSTO 2013 gae 530 4&9 E!_'" 100%
SEPTIEMBRE 2013-FEBRERO 2014 1120 976 820 1568 e

MARZO-AGOSTO 2014 960 758 i |
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Ndmero de Graduados por Unidades Académicas
de grado y posgrado 2011-2012-2013

201 2012 2013

ifﬁt&mhm

UInidad Académica

FACULTAD DE INGENIER[A

UMNIDAD DE FORMACION ACADEMICA Y

1 15 119 J-ﬂ
PROFESIONALIZACION

13 JB

—_—"_ -

Reorganizacion curricular

* Curriculos aprobadeos de las 32 Capreras die las diferentes Unidades Académicas con pertinencia,
fque den respuesta a las expectativas v necesidades de |a sociedad v diversidad cultural, acordes a
la planificacion nacional y al régimen de desarrollo cientifico, bumanistico v tecnoldgioo mundial,

Plan de contingencia para la continuacion de estudios,
por suspension definitiva de las Universidades de Categﬂrla E

= Convenio especifico para recibir a los estudiantes de la carrera de Odontologia de la Universidad
Imeramericana del Ecuador, Universidad Cristiana Latinoamericana y Universidac Intercontinental
de Santo Domingo,

s Convenio especifico para recibir a los estudiantes de la carrera de Arquitectura de la Universidad
Interamericana del Fouadaor,

= Mediante convenio entre el CES v la Universidad Nacional de Chimborazo respecto al Plan de
Contingencia para los estudiantes que provenian de Universidades cerradas, se receptd la
documentacion de estudiantes para las carreras de Terapia Fisica, Laboratorio Clinico e
Histopatoldgico, Derecho, Comunicacion Social e Ingenieria Camercial,




AUDIENCIA PUBLICA | B

Cupos ofertados y estudiantes matriculados

Mombre de la carrera

Arguitectura

Crdontologia

M= Matricula

2do periodo

Terapia Fisica y Deporliva

WE NIALE, (nico ¢ Histopatoldeico

INVESTIGACION } Q

—— P o l—

Mulri::iﬁn

Inmunaologia y Genética
—— mmm@ﬁmnu“m

LINEAS DE INVESTIGACION
VIGENTES AL 2013

Proyectos - Publicaciones
11 ] 18
4 12
6 J 1
1 0
1 7
1 1
3 ki
1 0
i 0
4 3

iy 0
1 2
o0 i_:
] 2
1 4
1 | 3
) 110
0 4




Q FORMULACION, APROBACION Y PRIORIZACION DE PROYECTOS DE
INVESTIGACION.

0 prapuestas presentadas, mismas que se
través. del Sistama de Comvacatonias remitieran a la evaluacidn externa por
parte de la SENESCYT.

BT —— B La presentacion de propuestas de la

30 - convacataria 2003 respecto a la del 2012,

-~ presenta un crecimiento del 15.38%,

L evidenciando asi el interés de la

o 4 v ; comunidad universitaria de desarrollar la
011 w2 2013 investigacian on nuestra insttucidn.

FIECUCION ¥ EVALUACION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION.,

2013 se

Durante el  afa
ejecutaron 23 proyectos  de
—— 1+2+i, a ravés tanto del Plan
Anual de Inversion como del
it 4 Programa 22, con  una
inversion  superior  al 6%
minimo  establecido por a
LI LOES:
e e _x. ru -

Q REGISTRO Y DIFUSION DE RESULTADOS.

NEERRE o)

FUBLICACIOMES POR ARLA DE CONOCIMIENTO

Indice de Produccién intelectual

pis P

863 e —

0,025 R TR, A AR

; i)
s o, T P T s
o008
p s i e

= Loomas | e | ik
| ] G002 [HIorE

La produccidn intelectual de la Universidad Nacional de Chimborazo. crecid diee veces en el 2003 mespecto a la
acumubicla on ol periodo 2000-200 32,
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TRANSFERENCIA ¥ APLICACION DE CONOCIMIENTO Y
TECNOLOGIA

Para fortalecer el talento local en el 2013 se realizaron las gestiones para apoyar en los procesos de
investigacion aprovechando la experiencia de destacadns investigadores internacionales transfiriendo a
nuestro. favor su conocimiento, a través de la aplicacidn al Provecto PROMETED de la SENESCYT

vinculande & profesionales con tulo de Ph.D.

VINCULACION .
CON LA SOCIEDAD ' o Proyectos Institucionales

CIENCIAS DE LA SALUD

= Funcionamiento de la Escuela de
o Formacion de Conductores
o Escuela de Conduccion UNACH Profesionales de la UNACH y como
Centro Especializado de recuperacidn
de puntos.
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‘ Q ESTUDIANTES GRADUADOS POR PROMOCIONES

PROMOCION N MATRICULADOS WGRADLADOS

Convenios suscritos y en ejecucion para el
desarrollo de Practicas Preprofesionales,
de Investigacion y Vinculacién con la Sociedad.

Convenios Nacionales 62

Tipo de Convenio

Convenios Internacionales 10




)

AUDIENCIA PUBLICA ' ~

* En carpos de Direccidn el 40% lo

Gestion de Talento Humano ocupan Mujeres y el 60% Varones.

ANO FISCAL
RELACION

CONTRACTUAL — § Mujeres  § HOMBRES  TOTAL  § MUIERES § HOMBRES  TOTAL
CON NOMBRAMIENTD [0 & 51 |Gl 51

A CONTRATO k . 48 51

COMNTRATD INDEFINIDO
CONTRATOS TEMPORALES
MANTENIMIENTO
TOTAL TRABAIADORES

CON NOMBRAMIEMTL
A CONTRATO

TOTAL DLOCERTES

FIL 67% DFL PERSONAL ADMINISTRATIVO OO NOMBRAMIFNTO CORRFSPONINN Al GENFRD FEMENING

Q Personas con Discapacidad

0N NCOMBRAMIENTE (] | 2 i I, B [

A CEONTRATO 1 i it 1 | 2
TOTAL EMPLEADIOS 1 ] 4. | | | 4
COENTHATCY ENIIEFINITIC 1% T

CORMTRATOR TEMPORALES
o ressoores NN EECE

FAMILE

CON MOMBRAMIENTO
ACONTRATE
TOTAL PAMILIARES

T 7% DFL TOTAL DF SFRVIDORES, (LT SUPFRA L 4% FSTAREFCIDG N LA NOBMATIVA LFGAL VIGENTE
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Plan Estratégico UNACH 2012 -2016

OB|ETIVO ESTRATEGICO Tipo: Razdn de
INSTITUCIOMNAL ser de la Institucion

INCREMENTAR LA CALIDAD DE LA OFERTA ACADEMICA,
| P | .

Articulacion al PNBV 2013 - 2017

Mejorar la calidad de la educacion en Cilyjetive 04

todos sus niveles y modalidades, para la

generacion  de  conocimiento v la Fortalecer  las  capacidades  y
formacion integral de personas creativas, potencialidades de la ciudadania.
solidarias, responsables, criticas,

participativas v productivas, bajo los

principios de igualdad, equidad social y

territorialidad,

"OBJETIVO) ESTRATECGICCO Tipa: Razdn de

-INWIWL' ser de fa Institucion

INCREMENTAR LA CALIDAD DE LA OFERTA ACADEMICA.

Articulacion al PNBV 2013 - 2017

Promover la culminacian de los estudios Objetivo 04: fortalecer las capacidades
. capaci ¥y
en tudos os niveles educativos. potencialidades de la ciudadania.




OBJETIVO ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

Tipo: Razdan de
ser de la Institucion

LA CALIDAD DE LA INVESTIGACION.

Articulacion al PNBV 2013 - 2017

Promover la interaccion reciproca |
sector |

entre la  educacidn, el
productivo. vy la  invesligacion
cientifica y tecnoldgica, para la
transformacion  de  la  matriz
productiva v la satisfaccidn de
necesidades.

OBJETIVO ESTRATEGICO
INSTITUCIOMAL

Objetive  04:  fortalecer  las
- capacidades y potencialidades de la
ciudadania.

Tipo: Razon de

{e fa Institucion

INCREMENTAR LA CONTRIBUCION AL DESARROLLO DE LA COMUNIDAD

Articulacién al PNBV 2013 - 2017

Promover la interaccion reciproca |

entre  la  educacion, el sector
productive y la investigacion
cientifica y flecnologica, para la
transformacion  de la  matriz
productiva y la satisfaccion de
necesidades,

Objetivoe 04:  fortalecer  las
capacidades y potencialidades de la
ciudadania.



INCREMENTAR LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES - EFICIENCLA OPERACIONAL

Articulacian al PNBY 2013 - 2017

Afianzar una gestion publica inclusiva,  Objetivo 01: consolidar el estado
oportuna, eficiente, eficaz y de  democrdtico y la construccion del

excelencia. poder popular.

ACTIVIDADES PLANIFICADAS
| CUMPLIMIENTD) . EFICACIA
Q Cumplimiento de POA 2013 | ENERG - UNIG 4

TULHE = DICIERABRE gl

Q Proyectos de Inversion

* En el ejercicio fiscala 2013 postuld en su Plan Anual de Inversion PAI-2013 ante la
SEMPLADES, un tofal de 27 provectos

' ) S ——
No. PROYECTOS MONTO MONTO PORCENTAJE
b i I’IESUFUESTADD DEVENGADD EECUCION

PROYECTOS DE INVERSION — INVESTIGACION {ICITS E-ICT)

10 § 123202745 & GIB704,55 56,84 %%
PROYECTOS DE INVERSION ~ VINCULACION (E-VC)
5 $ 85.352,81 § 73.627.87 B5,18 %
PROYECTOS DE INVERSION — INFRAESTRUCTURA (E-IP)
7 § 4.230.262,14 $ 1.101,067,84 47,01 %

PROYECTOS DE INVERSION ~ ACADEMIA Y GESTION (E-DF; E-GAJ
5 5 317684500 £ 2.296.733,55 71,66 %
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O Informe Financiero - Ejercicio Fiscal 2013

Presupuesto Institucional

DESCRIPCION VALOR (USD)

Administracion de la Educacion
Superior (Gestion Administrativa
o como apoyo para la actividad 29,218,945.54
académica de Investigacion y
Vinculacitn con la Sociedad)

Provision de la  Educacién
21 Superior {Area Académica), 13.270,970.29

Fomento y Desarrollo Cientifico y

22 Tecnoldgico 978,715.15
iInvestigacian Cientifica)

Vinculacidn con la Colectividad
23 (Interconexion entre la institucion 86,926.48
v la sociedad)

TOTAL PRESUPUESTO

Retencion de Impuesto a la Renta

Retencidn de Impuesto al Valor Agregado IVA | $218,231.56 USD.




T — ENDICION DE CUENTAS

Q Procesos de Compras Pablicas de Bienes y o Servicios

PROCEDIMIEMTO DE Ly 8 PRC'-'CE‘:.DS MONTO
CONTRATACION PUBLICA TRAMITADCX REFERENCIAL

Infima Cuantia . 154 | 207.152,53
 Subasty tverss Elisctidnica 1 L | 2ya8751 44
Merior Cuantia | 16 | a18.3493
Produccion Macional | e ? [ 2367.161,39
Cotizacion Terminacion Linilateral | 11 | 55.626,35

" Consultoria. ] 23 | 0529435
R('giml:n Ep::ckll 52 | T14.415,74
K ' --z |1 2meazaz

l.'mmuén 337,902,720

TOTAL (LSD) b, 576,315.32

Departamento de Bienestar | Cobertura del 100% de estudiantes
Estudiantil y Universitario Q y empleados con seguro de vida

v asistencia médica,

Becas estudiantiles y ayudas econdmicas

ARICY NUMERD DE N

FISCAL BEMEFICIARICYS -

oria del
e pagh




Escenario Aloro
Teatra Institucional 1033
Teatro U rsilario 340
Escenarios DQP{JTtiVOS Piscina Semiclimpica de agua temperada | 600

Coliseo de uso mdltiple 1200
Colisen Dolorosa 400
G c 0

2600

y Culturales

Q Evaluacion Institucional y de Carreras

*  Ejecucitn de los procesos de avtoevaluacian institucional y de carreras.
. La Universidad Macianal de Chimborazo se encuentra acreditada por o CEAACES v ubicada en la categoria ©

|
|
D C : B A
|
T
|
|
| Tahla 6: Puntuacion de los criterios de
| evaluacion
1 FUEMNTE: CEAACES
| | | | Elaborada por: Comision de
0,00 0,34 D45 0,60 1,00 | Evaluacidn interna Institucional
CRITERIO PUNTUACION
Acacemia 0,47
Eficiencia Académica 1,64
Investigacion 0.08
Organizacion 0,63
Infraestructura (1,48

+  la Facultad de Ingenieria en el mes de diciembre obiwvo la Cerificacion 150 9001-2008, luego do
pasar las auditorias comesporddientes y demaostrar que bos procescs académicos se realizan con
calidad,




La Universidad Nacional de Chimborazo serd una
institucion lider en el Sistema de Educacion Superior,
comprometida con el progreso sustentable y sostenible
de la sociednd, con sujecion al Plan Nacional de
Desarrolle y Régimen del Buen Vivir.

La mision de la Universidad Nacional de Chimborazo
es formar profesionales investigadores y emprendedores
con bases cientificas y axiologicas, que contribuyan en
la solucion de los problemas de la comunidad y del pais.
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