1. DATOS GENERALES:

Nombre de la Unidad Administrativa
Financiera o de la Entidad Operativa
Desconcentrada que rinde cuentas:

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

Pdblica: X
Privada: NO APLICA
Periodo del cual rinde cuentas: 2014

2. A QUE GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR PERTENECE (Art. 352 Constitucién del Ecuador)

Marque con una X

Universidad X

Escuela Politécnica NO APLICA
Instituto superior técnico NO APLICA
Instituto Superior Tecnolégico NO APLICA
Instituto Superior Pedagdgico NO APLICA
Conservatorio Superior de musica y NO APLICA

|artes.

Otro NO APLICA
Si escoge la opcidn "otro" explique cual NO APLICA

3. DOMICILIO:
Provincia: Chimborazo
Canton: Riobamba
Parroquia: Velasco
Direccién: Av. Antonio José de Sucre Km 1 1/2 via a Guano

Correo electronico:

rector@unach.edu.ec

Pagina web: http://www.unach.edu.ec
Teléfonos: (593) 3-3730880
N.- RUC: 0660001840001

4. REPRESENTANTE LEGAL DE LA INSTITUCION:

Nombre del representante legal de la
institucion:

Dra. Maria Angélica Barba Maggi MsC.

Cargo del representante legal de la
institucion:

RECTORA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

Fecha de designacion:

01 de agosto del 2013

Correo electronico:

rector@unach.edu.ec / mbarba@unach.edu.ec

Teléfonos:

033730880 ext 1000

5. RESPONSAB!

LE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

Nombre del responsable:

Dra. Lucila de la Calle Andrade

Cargo:

VICERRECTORA ADMINISTRATIVA

Fecha de designacion:

04 de febrero de 2014

Correo electrénico:

JIdelacalle@unach.edu.ec

Teléfonos:

1033730880 ext 1030

6. RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN EL SISTEMA:

Nombre del responsable:

Ing. Natalia Crespo Chavez

Cargo:

TECNICO DE PLANIFICACION

Fecha de designacion:

02 de junio de 2014

Correo electronico:

nataliacrespo@unach.edu.ec

Teléfonos: 033730880 ext 1152
7. MODALIDAD DE ESTUDIOS:
TIPO Marque con una X
Presencial X
Semi-presencial X



mailto:rector@unach.edu.ec
https://www.unach.edu.ec/
mailto:ldelacalle@unach.edu.ec
mailto:nataliacrespo@unach.edu.ec

Dual NO APLICA
En linea NO APLICA
A distancia NO APLICA
ENERALES DE LAS EXTENSIONES
Ei d t tensi . " -2 2
1 caso e co'.‘ a'.r con extensiones Extension 1 Extensién 2 Extensién 3 Extension 4
llenar los siguientes campos
Nombre de la Extension NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Provincia: NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Canton: NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Parroquia: NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Direccién: NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Correo electrénico: NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Pagina web: NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
N.- RUC: NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Nombre del representante legal NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Cargo del representante legal: NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Fecha de designacion: NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Correo electronico: NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Teléfonos: NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
9. CANTIDAD DE ENTIDADES QUE INTEGRA:
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
NIVEL No. DE UNIDADES COBERTURA No. DE ESTUDIANTES GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS | PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
8629
Afroecuatorianos 162
. Anual: Septiembre 2014 - Agosto 2015 Hombres 3911 B Estudiantes Matriculados
MATRIZ 3 Nacional . R Indigenas 392 -
Semestral: Septiembre 2014 - Marzo Mujeres 4718 5 N 2014
Discapacidades 16 B
2015
10. PARTICIPACION CIUDADANA
. LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
PLANIFICACION PARTICIPATIVA PONGA SI O NO PAG. WEB DE LA INSTITUCION
Se han implementado Blog: Seguridad Ciudadana UNACH

mecanismos de participacion sl

ciudadana para la formulacién de
planes y politicas Facebook: Seguridad Ciudadana UNACH
Se coordina con las instancias de
participacion existentes en el Sl Convenios de Vinculacién con la Sociedad
territorio
11. MECANISMOS DE PONGA S1 O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO

PARTICIPACION CIUDADANA EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

Dialogos periddicos de
Genl NO NO APLICA

deliberacion



https://www.unach.edu.ec/images/archivosrc/9_dpi.pdf
https://www.unach.edu.ec/images/archivosrc/9_dpi.pdf
https://seguridadciudadana2013.blogspot.com/
https://es-es.facebook.com/seguridad.ciudadana.792
https://www.unach.edu.ec/images/archivosrc/10_dvs2.pdf

Consejo Consultivo NO NO APLICA
Comités Reg!(?nales Ct?nsultlvos NE NOJAPIICA
de la Educacién Superior
Informe de Rendicién de Cuentas UNACH 2013
Audiencia publica Sl
Rendicidn de Cuentas de la Gestién
Institucional 2014
Otros Sl Informe de Gestidn: Enero - Junio 2014

12. NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA
COMUNIDAD

ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL COMPROMISO

RESULTADOS AVANCE/CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

Convenio Interinstitucional entre la
UNACH y la CONAGOPARE

Institucional

Cumplir acciones de cooperacion Interinstitucional,
como actividades de vinculacién con la sociedad,
entre la CONAGOPARE-CH, las 45 parroquias
anexas, conjuntamente con la carreras,
encaminadas al desarrollo sostenible y sustentable
de las Instituciones a través de sus 4 Facultades y
sus distintas carreras, encaminadas al desarrollo
sostenible y sustentable de las Instituciones en sus
respectivas competencias y que estas estén
alineadas al cumplimiento del Plan Nacional del
Buen Vivir.

Convenio de cooperacion entre la
Escuela Politécnica Nacional y la
UNACH

Institucional

Establecer las condiciones y obligaciones de
cooperacion entre los comparecientes, para
cumplir con los objetivos propuesto en el proyecto
de investigacion denominado: "Soluciones para
problemas de contaminacidn de cursos fluviales en
el Distrito Minero Portovelo — Zaruma (DMPZ)",
que se presentara a la Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién por
parte del "Escuela Politécnica Nacional"



https://www.unach.edu.ec/images/galeriajulio/audienciapublica.pdf
https://www.unach.edu.ec/images/galeriajulio/rendiciondecuentasunach2014.swf
https://www.unach.edu.ec/images/galeriajulio/rendiciondecuentasunach2014.swf
https://www.dropbox.com/s/4r7mhtn02kupvq5/informedegestion20014.pdf?n=174750186
https://www.unach.edu.ec/index.php/component/content/article/80-noticias/433

Convenio de cooperacién entre la
UNACH y el GAD de Colta

Institucional

El presente Convenio tiene por objeto es establecer
la cooperacién interinstitucional entre el GAD
Municipal de Colta y la Universidad Nacional de
Chimborazo - UNACH, para realizar trabajos
conjuntos de vinculacién con la comunidad,
mediante acciones de intercambio de experiencia
entre estudiantes, empleados y trabajadores, asi
como dar asistencia técnica para el fortalecimiento
institucional de las entidades comparecientes.

Convenio de colaboracién para el
desarrollo del portal UNIVERSIA
entre la UNACH y UNIVERSIA
HOLDING S.L.

Institucional

Las partes se comprometen a crear un grupo mixto
de trabajo y coordinacién, que estudiara la
adopcidn de iniciativas que permitan el mejor
desarrollo del Proyecto, sin perjuicio del normal
funcionamiento de los responsables de su gestion.

Convenio de cooperacién académica
entre la ESPOL y la UNACH

Institucional

Tiene como finalidad realizar una evaluacién
externa, bajo la modalidad de pares académicos,
sobre los contenidos de materias, la especificidad
de carreras y su adecuacion a los objetivos
institucionales en concordancia con la Misién y
Visién de cada una de las Universidades parte,
conforme lo establece el articulo 100 de la Ley
Orgénica de Educacién Superior.

Convenio de cooperacién cientifica
entre la ESPOCH y la UNACH

Institucional

El objeto del presente convenio Especifico de
cooperacion es aunar esfuerzos para realizar
acciones conjuntas en temas de interés reciproco
para cada una de las partes, priorizando el ambito
Cientifico— Investigativo




Convenio de vinculacién entre la
Facultad de Ingenieria de la UNACH
y la comunidad San José de
Encalado parroquia Matriz cantén
Guamote

Institucional

La carrera de Ingenieria Civil, de la UNACH y la
comunidad de San José de Encalado, convienen en
celebrar el presente convenio para la generacién de
proyectos de Vinculacidon, mediante el cual la
Carrera de Ingenieria Civil de la UNACH, se
compromete a facilitar los recursos humanos estos
son estudiantes y docentes de la misma, para que
cumplan con proyectos de Estudios de Disefio
Definido del Puente sobre el Rio Guamote que une
las comunidades de San José de Encalado, San
Antonio de Encalado, San Miguel de Encalado y
otras comunidades aproximadamente de la
parroquia Matriz, Cantén Guamote, Provincia de
Chimborazo.

Convenio interinstitucional entre la
UNACH y la municipalidad de San
Miguel de Urcuqui

Institucional

Trabajar en alianza estratégica sostenida para
impulsar la investigacion cientifica y tecnoldgica a
través del disefio, planificacion, ejecucion y
evaluacion de proyectos tendientes a conservar y
difundir el patrimonio cultural de la provincia y la
region, conforme sean requeridos por la
Municipalidad de San Miguel de Urcuqui; con la
participacion de los docentes y estudiantes de la
Universidad Nacional de Chimborazo.

Convenio de cooperacién académica
entre la UNACH y el GADM Chunchi

Institucional

Las actividades de cooperacion sefialadas en la
Clausula presente podrdn hacerse efectivas, entre
otras alternativas, mediante el disefio y ejecucién
de programas académicos conjuntos, intercambio
de publicaciones; intercambio de personal técnico y
docente; establecimiento de grupos de trabajo e
investigacion conjuntos:

Programas tutoriales conjuntos y otros mecanismos
que conjuntamente se acuerden para la
cooperacion académica institucional

Convenio de cooperacion y
asistencia técnica entre la Escuela
San Ignacio de Loyola y la Facultad
de Ingenieria de la UNACH

Institucional

El presente convenio tiene por objeto establecer un
marco de cooperacidn para contribuir al bienestar
de las instituciones a través del desarrollo de
programas y proyectos, conforme sus competencias
y atribuciones, coordine actividades para el
fortalecimiento de las dos instituciones.




Convenio marco entre la Universidad
de las Palmas de Gran Canaria y la
UNACH

Institucional

Que es deseo de las partes establecer una estrecha
colaboracion al objeto de impulsar el cumplimiento
de los fines comunes que tienen encomendados, en
la certeza de que tal colaboracion, al permitir un
mejor aprovechamiento de los recursos disponibles
y una mayor eficacia en su gestion, permitira
obtener mejores resultados en los programas y
acciones a emprender, lo que redundara en
beneficio de ambas instituciones y, en definitiva,
del desarrollo cientifico y cultural y del progreso de
las Islas Canarias y Ecuador.

Convenio especifico de cooperacién
entre la Facultad de Ingenieria de la
UNACH y el GADM Riobamba

Institucional

Trabajar en alianza estratégica sostenida para
impulsar la investigacion cientifica y tecnolégica a
través del disefio, planificacion, ejecucion y
evaluacion de proyectos y estudios de pre
factibilidad y factibilidad tendientes al desarrollo
econdmica a nivel cantonal urbano-rural, conforme
sean requeridos por el GADMR - Gestion de
Proyectos y Desarrollo Econémico.

Convenio marco de colaboracién
interinstitucional entre la
Universidad de Loja y la UNACH

Institucional

El presente convenio tiene por objeto regular el
marco de la colaboracién cientifica y cultural /
cientifico-tecnoldgica entre la UNL y la UNACH en la
certeza de que el trabajo conjunto permitira
obtener excelentes resultados en los programas,
proyectos y acciones a emprender, lo que
redundara en beneficio de ambas instituciones. y,
en definitiva, del desarrollo cientifico y cultural y
del progreso de Chimborazo y Loja — Republica del
Ecuador.

Convenio de cooperacién académica
entre la UNACH y la Asamblea
Nacional del Ecuador

Institucional

Las partes acuerdan que el presente convenio de
cooperacién académica tiene como finalidad una
mutua cooperacion y apoyo en donde los
estudiantes puedan realizar practicas pre-
profesionales, pasantias, proyectos de investigacion
y vinculacién, sobre los contenidos de materias, la
especificidad de carreras, y los docentes brinden
una capacitacién técnica especializada y su
adecuacion a los objetivos institucionales en
concordancia con la Misién y Visidn de las partes.




Convenio de cooperacidn técnico -
cientifica entre la UNACH y el Comité
de Desarrollo Comunitario "Los
Retofios"

Institucional

Entre los fines y objetivos de la Universidad,
sobresalen la formacidn de profesionales, el
fomento de la investigacion cientifica tecnoldgica y
humanistica, el aporte al desarrollo del cantén la
provincia y el pais, el desarrollo del conocimiento
cientifico y tecnoldgico, priorizando areas y lineas
relacionadas con problemas actuales de la
sociedad, intensificando la interaccién social, la
asistencia técnica, la prestacion de servicios,
capacitacion, consultoria y asesoria, fomentando la
cooperacion interinstitucional, el intercambio
cientifico, tecnolégico, académico y cultural con
instituciones de educacion superior y organismos
nacionales y extranjeros.

Convenio de cooperacidn técnico
cientifica entre la UNACH y la
empresa ORIENTOIOL S.A.

Institucional

Lograr que ambas Instituciones ofrezcan asesoria
técnica, capacitacion e investigacion en el
desarrollo de proyectos de innovacion tecnoldgica y
cientifica en los campos de la ingenieria. Los
proyectos especificos deberan ser detallados con
las condiciones obligaciones y responsabilidades de
cada una de las partes.

Convenio de cooperaciodn tecnico -
cientifica entre la UNACH y la
empresa "PRASOL LACTEOS
SANTILLAN."

Institucional

Lograr que ambas Instituciones ofrezcan asesoria
técnica, capacitacion e investigacion en el
desarrollo de proyectos de innovacion tecnoldgica y
cientifica en los campos de la ingenieria. Los
proyectos especificos deberan ser detallados con
las condiciones obligaciones y responsabilidades de
cada una de las partes.

Convenio entre la carrera de
Ingenieria Civil de la UNACH y el
GADP San Gerardo

Institucional

La Escuela de Ingenieria Civil, de la Facultad de
Ingenieria de la Universidad Nacional de
Chimborazo tiene como tarea primordial el formar
profesionales competentes y altamente calificados
para desarrollar proyectos dedicados a diversas
areas de la investigacion tecnoldgica y cientifica,
para este efecto.

Considerar que es de fundamental importancia
mantener un estrecho contacto de colaboracién
con el Gobierno Auténomo Descentralizado de la
Parroquia San Gerardo, con el propésito de que su
gestion este siempre orientada y sea consecuente
con la realidad e interéses nacionales.




Convenio de cooperacidn especifica

La Escuela de Ingenieria Civil, de la UNACH y el
Gobierno auténomo descentralizado parroquial
rural de San Andrés, convienen en celebrar el
presente Convenio de Proyecto de Tesis, mediante
el cual la Escuela de Ingenieria Civil de la UNACH, se
compromete a facilitar los recursos humanos estos

entre la Facultad de Ingenieria de la |Institucional son estudiantes y docentes de la misma para que
UNACH y el GADP San Andrés cumplan con el proyecto de Disefio Geométrico
Definitivo de las vias.
San Andrés — Batzacon (Long: 3.5 Km)
Calshi- Hierbabuena (Long: 4.5 Km)
Progreso — San Rafael (Long: 3 Km)
Participacion de docentes de la carrera de Eduacion
R B . Basica en dos Congresos Internacionales.
Convenio con la Universidad Estatal L P
de Bolivar Institucional Participacién de docentes en concurso de
iv
merecimientos y oposicion. Andlisis de mallas
curriculares.
R . . L Analisis y estudio de mallas curricualres en la
Convenio Con la Universidad Técnica T - ™
Institucional Carrera de Arte y Disefio Grafico. Acuerdos en
del Norte .
mallas curriculares.
Convenio de Cooperacion
Interinstitucional entre la L Se suspendio relacion en este convenio por razones
N N K . Institucional .
Universidad Nacional de Chimborazo desconocidas.
y el programa de Escuelas Gestoras
Convenio interinstitucional con la Realizacién de pasantia y practica pre profesional
Unidad Educativa Fiscal Institucional de los estudiantes de los Gltimos afios y semestres
Experimental del Mileneo - Penipe de la facultad.
Acuerdo Marco de Colaboracién " q qa ca
L, Asesoria en orientacion de la Carrera de Educacion
entre el Centro de Formacién L o o e q
. Institucional Basica e Inicial. Practica pre profesional con
A G Rl alumnos de las otras carreras de la facultad
Universidad Nacional de Chimborazo ’
Encuestas realizadas, Cronograma elaborado,
Coordinacién de fechas para la aplicacion de
. encuestas en las tres Unidades Educativas,
Convenio Marco entre la . " .
R . . . Asesoramiento a estudiantes de la UNACH previo a
Universidad Nacional de Chimborazo . ‘. s P
. . . la ejecucion de encuestas, tabulacion, analisis e
y las Unidades Educativas Isabel de |Institucional

Godin, Amelia Gallegos, Carlos
Cisneros

interpretacion de los datos obtenidos - los archivos
reposan la Coordinacién de Vinculacién, Problemas
de aprendizaje de 2do a 7mo afio de basica de las
tres unidas Educativas, funciones de los nifios de
primer afio de Educacién Basica




Convenio Marco de Cooperacién
Interinstitucional entre la Direccién

Didlogos y gestiones con funcionarios de la zonal 3
con la finalidad de reestablecer convenio

Distrital 06D01Chambo_Riobamba oo interinstitucional en el drea de practica pre
“MIES” y la UNACH profesionales.
Capacitacion a estudiantes de bachillerato para el
ingreso a la universidad en dreas basicas:
Convenio de Cooperacién Educativa razonamiento ldgico, verbal, numérico. Realizacién
entre la Universidad Nacional de de acuerdos para el desarrollo de proyectos del
Chimborazo y el Gobierno Institucional area de vinculacion con la sociedad con
Auténomo Descentralizado participacion directa de la Facultad de Ciencias de
Municipal de Chunchi la Educacién Humanas y Tecnologias. Seminarios de
demostracién pedagdgica por parte del MIES para
los estudiantes y docentes de la Facultad.
Convenio Marco de Cooperacién
Académica entre la Universidad Gestion para realizacién de practicas pre
Nacional de Chimborazo y el L profesionales de los estudiantes de la carrera de
) . Institucional . q
Gobioerno Auténomo Ingenieria Comercial Proyectos de
Descentralizado Municipal de investigacion realizados por estudiantes de la UFAP
Chunchi
CDnVE_'n‘I(,:) CpedliEs par_a B - L Participacion efectiva en actividades de redisefio
formacién de la Red Universitaria del|Institucional N N . .
Centro del Ecuador (RED - UCEC) curricular con las universidades participantes
Convenio Marco Interinstitucional Reuniones con la Carrera de Comunicacién de la
de Cooperacion Técnico Cientifico UNEMI, para afianzar procesos de redisefio
entre la Universidad Estatal de Institucional curricular, evaluacién, investigaciones conjuntas
Milagro y la Universidad Nacional de entre las carreras de Comunicacién de las
Chimborazo Universidades
Participacion activa en los eventos realizados por
Acuerso de Cooperacion CIESPAL, referente a Investigacion en area de la
Insterinstitucional entre la Institucional Comunicacién, asi como también visitas de
Universidad Nacional de Chimborazo expertos de CIESPAL para participar en el X
y CIESPAL Seminario de Periodismo Eugenio Espejo de Enero
del 2015
Convenio de Cooperacidn entre la
Universidad Nacional de Chimborazo
- Diario La Prensa y la Fundacion Los Estudiantes de la Carrera de Comunicacién
Carlos Freire Heredia para el L Social han participado en Capaitaciones realizadas
Institucional

desarrollo de programas de
actualizacién conjunta de caracter
académico y de invstigacion en
Comunicacién Social y Periodismo

por el Diario, asi como la realizacién del Proyecto
conjunto de Prensa Universitaria

Convenios UNACH




Convenio Marco de Cooperacién
entre la Universidad Nacional de

Acercamiento con la Universidad para la

X L Institucional realizacién de programas de PHD y maestrias para

o ecezoraloeridad docentes raZuagdos en Ar emin\; P

Nacional de la Plata e E

Convenio especifico entre la

Facultad de Comunicacién Social de Acercamiento con la Universidad para la

la Universidad Nacional de la Plata y Institucional realizacién de programas de PHD para los docentes

A . ituci

la Escuela de Comunicacién Social de la Carrera y posgrado para los graduados de la

de la Universidad Nacional de Carrera de Comunicacién Social de la UNACH

Chimborazo

o . Realizar reuniones referentes a redisefios

Constitucién de la Red Ecuatoriana N N R N L,

) . - curriculares, investigaciones conjuntas, evaluacion

de Estudios y Ensefianza de la Institucional L L,

L, y acreditacion entre las carreras de Comunicacion

Comunicacion del Ecuador R
Social del Ecuador
Participacion de los docentes de la UEB en el dltimo

. L. concurso de méritos y oposicion, se esta trabajando

Convenio para la conformacion de la L 3

. - T en la creacion de la plataforma de reactivos de

Red Universitaria de la Carrera de Institucional A L ”

. competencias genéricas y especificas de la carrera
de Derecho, cumpliendo de esta forma algunos de
los fines del convenio.

Convenio especifico para la . .

L R L Se encuentra en ejecucion se coopera

conformacién de la Red Universitaria|Institucional e
institucionalmente en pares evaluadores

del Centro del Ecuador (RED-UCEC)

Convenio de Cooperacién

Académica entre la Universidad El GAD de Chunchi colaboré con informacién para

Nacional de Chimborazo y el Institucional el criterio pertinencia de la Carrera de Derecho

Gobierno Auténomo cumpliendo con uno de los compromisos del

Descentralizado Municipal de convenio / cooperacion académica institucional.

Chunchi

Convenio Marco de Cooperacién Se esta trabajando en un cronograma para que los

Interinstitucional entre la estudiantes y docentes de la Carrera de Derecho

Universidad Nacional de den asesoramiento legal a los docentes,

Chimborazo; la Unidad Educativa Institucional estudiantes y padres de familia que asistan al

Amelia Gallegos; la Unidad centro de desarrollo integral del nifio, adolescente

Educativa Isabel de Godiny la y la familia CEDINAF de las instituciones partes del

Unidad Educativa Carlos Cisneros convenio

Convenio de Cooperacion . L, -

e P I Através de la Escuela de la Funcién Judicial los

Académica entre la Unviersidad N .

. . - estudiantes de la carrera de Derecho realizan sus

Nacional de Chimborazo y la Institucional L R

. L practicas pre - profesionales en la Asamblea

Asamblea Nacional de la Republica R
Nacional.

del Ecuador

Conveio de Cooperacién académica Mediante la metodologia de pares académicos las

entre Universidad Estatal de Bolivar |Institucional instituciones cooperan en las evaluaciones

y la UNACH

docentes, contenidos de materias.




Convenio Marco Interinstitucional
de Cooperacidn Técnico - Cientifico

Se ha realizado contactos con algunos docentes de
la Universidad de Milagro para que colaboren como

- Institucional ponentes en la conferencia que se encuentra
entre la Universidad Estatal de B
. organizando la carrera de Derecho para el mes de
Milagro y la UNACH N
abril.
Se encuentra en funcionamiento el Consultorio
. . o Juridico gratuito a cargo de la docente Dra. Rosita
Convenio de Cooperacién Técnica ) . N
. . . Campuzano, en el que varios estudiantes realizan
entre la Universidad Nacional de o L K .
. . Institucional sus practicas pre - profesionales / en razon del
Chimborazo y el Consorcio de Juntas N . N
. ) convenio, se ha facilitado la infraestructura de la
Parroquiales de Chimborazo o
Facultad y la Carrera, para la realizacion de
actividades del Consorcio de Juntas Parroquiales.
Convenio Especifico de Evaluacion
por pares entre la Carrera de R L,
Se encuentra en ejecucion, docentes de la carrera
Derecho de la UNACH y la Facultad L . R
. . o . Institucional han participado como miembros en concursos de
de Jurisprudencia y Ciencias Sociales &rit )
méritos y oposicion
.- Carrera de Derecho de la Ve
Universitdad Técnica de Ambato
Convenio de Cooperacion Educativa,
Médica, Juridica, Psicoldgica y B R .
Se encuentra en funcionamiento el Consultorio
Laboral artesanal entre la L )
B R R . Juridico gratuito a cargo del docente Dr. Hugo
Universidad Nacional de Chimborazo L . A . N
L N Institucional Guaman, en el que varios estudiantes realizan
y el Centro de Rehabilitacién Social R L. - o s
. L. vinculacién con la colectividad y practicas pre -
de Riobamba, en beneficio de los R
) N profesionales .
internos e internas del Centro de
Rehabilitacién Social.
R . A través de la Escuela de la Funcién Judicial los
Convenio Marco de Pasantias entre ) .

L - estudiantes de la carrera de Derecho realizan sus
el Servicio de Rentas Internasy la Institucional ricticas pre - profesionales en el Servicio de
Universidad Nacional de Chimborazo P pre-p

Rentas Internas
Aplicacién entrenamiento especifico deportivo en
. = Az la disciplina de futbol. Desarrollo de macrociclos
Convenio especifico de cooperacion . ety
. o e de entrenamiento. Apoyo en la organizacién de los
interinstitucional entre la UNACHy |Institucional e . . q
eventos. Masificacién deportiva en categorias
la AFNACH X N o
infantiles. Experiencias como entrenadores
deportivos y arbitros
Aplicacién entrenamiento especifico deportivo en
. - " la disciplina de futbol. Desarrollo de macrociclos
Convenio especifico de cooperacion 3 B
. [ L de entrenamiento. Apoyo en la organizacién de los
insterinstitucional entre la UNACH y |Institucional

el GADM Riobamba

eventos. Masificacion deportiva en categorias
infantiles. Experiencias como entrenadores
deportivos y arbitros




Convenio Ministerio de Salud
Publica- Instituto Ecuatoriano de

Escenarios para el desarrollo de las précticas
formativas de las/los estudiantes de la Carrera de
Enfermeria desde el segundo semestre en las
cétedras de: Proceso de Atencién de Enfermeria
Basica Il, Proceso de Atencién de Enfermeria Clinica
del Adulto y Adulto Mayor I y II; Proceso de
Atencion de Enfermeria Quirtrgica del Adulto y
Adulto Mayor | y Il; Proceso de Atencién de
Enfermeria en Salud Sexual y Reproductiva y
Proceso de Atencién de Infantil, con un total de 210

Seguridad Social-Universidad etiicions estudiantes desarrollando el componente practico,
Nacional de Chimborazo complemento de la teoria impartida en aulas de
clase y bajo la tutoria de 22 docentes de practica
contratadas exclusivamente para cumplir los
resultados de aprendizaje practicos, mismos que se
encuentran explicitos asi como rotaciones,
docentes y demas en los planes de practica
formativa presentados y aprobados en las unidades
asistenciales de las provincias de Pichincha y
Chimborazo.
Reuniones periédicas para compartir y elaborar
documentos que respalden los proceso de redisefio
y evaluacion de las 21 carreras de enfermeria del
pais:
Red académica ASEDEFE-RENACE Institucional 1. Propuesta de modelo de acreditacion de la
carrera de enfermeria.
2. Lineamientos generales para la elaboracidn del
plan de Carrera de Enfermeria
Convenio marco de Cooperacion
Institucional con el Ministerio de Realizacion de Practicas Preprofesionales en los
Salud Publica y la Universidad diferentes Centros de Salud en los que cuentan con
Nacional de Chimborazo para L un tutor y un coordinador de practicas, en
. L, Institucional .
desarrollar capacidad de gestion rotaciones de 5 meses, con un total de 400 horas.
Institucional en el personal del 18 estudiantes de quinto semestre. 17 de sexto
Ministerio de Salud Publica del semestre, 9 de séptimo semestre
Ecuador.
. . L. Realizacién de Précticas Preprofesionales en los
Convenio Especifico de Cooperacion .
Interinstitucional celebrado entre el diferentes Centros t?e Salud en I(?s fque cuentan con
N L . L un tutor y un coordinador de practicas, en
Hospital Bésico 11-BCB "Galapagos y | Institucional

la Universidad Nacional de
Chimborazo.

rotaciones de 5 meses, con un total de 400 horas. 2
estudiantes de quinto semestre, 2 de sexto
semestre y 2 de séptimo semestre




Convenio de Cooperacion,
Interinstitucional entre la
Universidad Nacional de Chimborazo
y el Instituto Ecuatoriano de Seguro

Los estudiantes de 5 to. y 6to. Semestre se
encuentran realizando sus Practicas
Preprofesionales en los diferentes Centros de Salud

Social IESS, para el desarrollo de la  |Institucional en los que cuentan con un Tutor y un Coordinar de
Educacidn continua, Investigacion practicas, en rotaciones de 5 meses, con un total de
Biomédico Social y otorgamiento de 400 horas. Con un total de 13 estudiantes (04
becas para Internado Rotativo y hombres y 09 mujeres).
estudios de Postgrado.
Escenarios para el desarrollo de las précticas
formativas de las/los estudiantes de la Carrera de
Medicina desde el quinto semestre en el externado
R L, rotativo en las catedras de: Semiologia, Medicina
Convenio Marco de Cooperacion . . L
. e . . Interna, Emergerncia Médica, Cirugia y
interinstitucional entre el Ministerio e PP . .
L N . Especialidades Quirtrgicas, Ginecologia y
de Salud Publica y la Universidad . N .
A R Obstetricia; y del Internado Rotativo en las catedras
Nacional de Chimborazo para e PP .
R L, Institucional de: Salud Comunitaria, Cirugia, Medicina Interna,
Desarrollar la capacidad de Gestion . . . L .
L Ginecologia y Obstetricia y Pediatria, practicas
Institucional en el personal del 3 . . .
. N oo preprofesionalizantes en las diferentes unidades de
Ministerio de Salud Publica del X . ] "
Ecuad salud: hospital Eugenio Espejo, Enrique Garces,
cuador.
Carlos Andrade Marin, Hospital Provincial General
Docente de Riobamba, Hospital de Guaranda y
Hospital de Tena
Sitio para el desarrollo de las précticas formativas
Convenio Marco de Cooperacién de las/los estudiantes de la Carrera deMedicina de
Interinstitucional entre la Empresa quinto y sexto semestre en las cdtedras de:
Publica de Farmacos ENFARMA E.P y |Institucional Farmacologia | y Il bajo la tutoria de los docentes
la Universidad Nacional de que imparten estas citedras para cumplir los
Chimborazo resultados de aprendizaje précticos, mismos que se
encuentran explicitos en el silabo
Firma del convenio de Cooperacion " o
PR P ” Los estudiantes de 5to afio de la Carrera de
Interinstitucional entre la Fundacién . PP . "
R . Psicologia Clinica en rotaciones de 3 meses, realizan
Social Alemana Ecuatoriana- L L ) N B
X . R Institucional las practicas en el Hospital Andino. En el Hospital
Hospital Andino Alternativo de "
. . . cuentan con un Tutor y una Coordinadora de
Chimborazo y la Universidad précticas
Nacional de Chimborazo. .
Los Estudiantes de 7mo semestre de la Carrera de
. Psicologia Clinica en rotaciones de 2 meses
Firma de Convenio de Cooperacién . E " e . y
o medio, relizan pracitcas (levantamiento de fichas
Interinstitucional entre la o . . Ry
N . . clinicas, evaluaciones clinicas con la utilizacién de
Universidad Nacional de Chimborazo S X P . o
Institucional reactivos psicoldgicos, orientacion y

y Unidad Educativa Pedro Vicente
Maldonado. (Firmado el 10 de
febreo 2014)

acompafiamiento a adolescentes que lo requieran y
acercamiento a las familias de los adolescentes
vulnerables) Los estudiantes cuentan con un tutor
de Précticas.




Convenio para la creacién de la red

Se realizan reuniones frecuentes para el trabajo en
conjunto en el redisefio curricular y evaluacion de

académica de Psicologia del Ecuador |Institucional las carreras. El grupo se dividié para el desarrollo de
RAPsiE. actividades conjuntas en: Vinculacidn, Investigacion
y Academia.
Firma de Convenio de Cooperacion
Interinstitucional con el Consejo R o
. . En conjunto las instituciones se encuentran

Nacional de Control de Sustancias L,

. . . . desarrollando una Investigacion, Salud Mental en la
Estupefacientes y Psicotrépicas Institucional

CONSEP y la Universidad Nacional de
Chimborazo. . (Firmado el 14 de
noviembre 2014)

Facultad de Ciencias de la Salud, proyecto que se
encuentra en ejecucion.

Convenio especifico de cooperacién
interinstitucional celebrado entre el
HOSPITAL BASICO 11-BCB
“GALAPAGOS” y la UNACH

Institucional

En el presente periodo el convenio de cooperacion
institucional mantenido con el Hospital Basico 11-
BCB "GALAPAGOS" se encuentra en ejecucion, el
mismo contempla la inclusién de los estudiantes en
sus practicas formativas las cuales complementan
la formacién integral de nuestros estudiantes; asi
como en la recoleccion de datos para sus proyectos
de investigacion previo a obtencion de titulo.

Ne de estudiantes: 10

Fechas estimadas de ejecucion: Agosto 2014-agosto
2019.

Contrato de Régimen Especial entre
entidades publicas para contratar la
prestacion del servicio de nivelacion
de carrera para los estudiantes que
se encuentran dentro del Sistema

N¢ de estudiantes matriculados primer semestre
2014:778

Nacional de Nivelacién y Admision el N¢ de estudiantes matriculados segundo semestre Contrato SENESCYT - UNACH
en la ciudad de Riobamba, a través 2014: 1110
de dos cursos, para el ingreso a las
Instituciones de Educacion Superior
Publicas del pais.
Institutos participantes: Unidad Especializada
Ry e s C?rlos Garbay, Instituto de Sordos, In.sltituto de Proyecto de Implementacién de
Actividad fisica para nifios (as) (S:Sgct:sr;:)SOVICH, CIATOMISS ARty 100 Actividad fisica para nifios (as) jévenes
jévenes y adultos de Organizaciones L L y adultos de Organizaciones y
Institucional beneficiarios.

y Unidades Educativas para personas
con discapacidad de la ciudad de
Riobamba

Al momento los nifios beneficiarios tienen mas
coordinacién, son mas independientes y se ha
notado que poseen un mejor desarrollo
psicomotriz.

Unidades Educativas para personas
con discapacidad de la ciudad de
Riobamba



https://www.unach.edu.ec/images/archivosrc/12_una1.pdf
https://www.unach.edu.ec/images/archivosrc/12_cef1.PDF
https://www.unach.edu.ec/images/archivosrc/12_cef1.PDF
https://www.unach.edu.ec/images/archivosrc/12_cef1.PDF
https://www.unach.edu.ec/images/archivosrc/12_cef1.PDF
https://www.unach.edu.ec/images/archivosrc/12_cef1.PDF
https://www.unach.edu.ec/images/archivosrc/12_cef1.PDF

Proyecto de Implementacién de

Estudiantes, Docentes y Empleados que acuden al
gimnasio en el horario de 19:00 - 21:00 de lunes a
jueves.

Actividad fisica para la comunidad [Institucional
,WI B I,I P unt ftuct Bailoterapia realizada con 80 beneficiarios.

Universitaria . q . 0
Minuto activo realizado un dia por mes en cada
dependencia universitaria, 100 beneficiarios
Delegaciones participantes: ESPOCH - UNACH - UTA-|
EX GLORIAS

Campeonato Regional estudiantil de . Selecciéon masculina UNACH alcanzo el Vice

Institucional

Baloncesto de varones y mujeres

campeonato
Seleccién femenina UNACH alcanz6 el cuarto
puesto.

Participacion del Grupo de Danza en
el Pregdn de fiestas de la ciudad

Participacion local - Invitacion del Gobierno Auténomo
Descentralizado de Riobamba.

Presentacion de la imagen artistica a la comunidad
local, regional, nacional.

Participacion del Grupo de Danza en
el Desfile de la Alegria

Participacion local - Invitacion del Gobierno Auténomo
Descentralizado de Riobamba.

Presentacion de la imagen artistica a la comunidad
local, regional, nacional.

Organizacion del Campeonato

Escuelas participantes: Juan Bernardo de Ledn,
Sergio Quirola, Fé y Alegria, Unidad Educativa

Institucil |
escolar de Fatbol Sala nstituciona Edmundo Chiriboga.
70 beneficiarios
o izacién del t incial Delegaciones participantes: Colegio Riobamba,
rganizacion del torneo provincia
) E ) 2 Institucional Vigotsky, COMIL, L.D.Guano, Maldonado
infantil de Judo e
120 beneficiarios
o . Delegaciones participantes: Carril 4, Elit, Federacion
Organizacién del primer . . . A
. N L, Institucional Deportiva de Chimborazo, Evolet, Olimpus; 100
campeonato infantil de Natacion N
beneficiarios
Delegaciones participantes: UNACH, ESPOCH,
Organizacién del Campeonato - Escuela de Cultura Fisica - UNACH, UTA
. S Institucional o
Regional universitario de Ecuavolley 40 beneficiarios
Seleccién de la UNACH alcanzé el Campeonato
C to Nacional
ampe(?na (_) a.clona L. L La Universidad Nacional de Chimborazo alcanzo el
Interuniversitario y Politécnico de Institucional )
primer lugar
Judo
Organizacién del Campeonato Inter L Los estudiantes universitarios realizaron actividad
Institucional - n -
facultades 2014 fisica en diferentes disciplinas.
Organizacion del Campeonato de L La comunidad universitaria realizaron actividad
Institucional

Integracion 2014

fisica en diferentes disciplinas.

Participacion en el campeonato Inter
institucional Copa Rubén Vallejo
2014

Participacion local - Invitacion de la Empresa Eléctrica Riobamba

S.A

Seleccién de la UNACH alcanzo el 4to puesto; 14
instituciones participantes.

Participacion en el campeonato inter
barrial de baloncesto (varones)

Participacion local - Invitacion de FEDELIBACH

Seleccién masculina alcanzé el Campeonato

Participacion en el campeonato inter
barrial de baloncesto (mujeres)

Participacion local - Invitacion de FEDELIBACH

La seleccién femenina alcanzé el Vice campeonato

Participaciones Deportivas 1
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Participacién en el Campeonato
Nacional de Baloncesto
(FEDENALIGAS)

Participacion Nacional - Invitacién de FEDENALIGAS

Al ser campeones del torneo organizado por
FEDELIBACH, se requirié que representen a la
provincia en el torneo de ligas nacionales.

23 delegaciones participantes, nuestro equipo
UNACH varones alcanz6 el quinto lugar.

Participacion de la seleccion de
fatbol varones en el campeonato
local “Corazén de la Patria”

Participacion local - Invitacion de ESPOCH

Seleccion de la UNACH alcanzd el Campeonato

Participacion de la seleccion de
baloncesto (masculino y femenina),
en el Il encuentro de juegos
interandinos de baloncesto
masculino y femenino — Ambato.

Participacion regional - Invitacién de Universidad Técnica de
Ambato

Seleccién UNACH femenina alcanzé el segundo
lugar, quinto puesto con el equipo masculino.

Participacion con el equipo de
Ecuavolley en la Copa Concentracion
Deportiva de Pichincha

Participacion Nacional - Invitacion del Circulo de periodistas de
Pichincha.

La Universidad Nacional de Chimborazo alcanzé el
Tercer Lugar.

Participaciones Deportivas 2

Convenio CESA UNACH

Actores involucrados: CESA, SENAGUA, UNACH

Sistema de informacién de los recursos hidricos de
la demarcacion hidrografica del Pastaza

SENAGUA

Convenio CESA UNACH

Actores involucrados: CESA, EMAPAR, H. Consejo Provincial,
MAGAP, UNACH

Nodo de informacién, reuniones preliminares

Nodo de Informaci

Fortalecimiento de las capacidades
tecnoldgicas de las comunidades
indigenas del Ecuador.

Proyecto CISCO Networking Academy, Visién Mundial, Escuela
Superior Politécnica Nacional

50% de avance del proyecto
Elaboracién del informe parcial

Fortalecimiento de las Capacidades

Tecnoldgicas de las comunidades
indigenas del Ecuador

La actividad fisica, acudtica,
recreativa y terapéutica dirigida a
nifios, nifias, jdvenes y adultos del
Centro de Desarrollo Humano en
Cultura y Economia
Solidaria.CEBYCAN, CES para
personas con discapacidad del
Cantén Penipe.

Penipe - Riobamba

30% de avance del proyecto (Primer Afio)
Reuniones de coordinacién interinstitucional
Actividad acudtica en la casa de la Caridad de
Penipe con discapacitados.

Actividad acudtico en las instalaciones de la UNACH
con el grupo de discapacitados de Riobamba.

La actividad fisica, acudtica, recreativa

y terapéutica dirigida a nifios, nifias,
jévenes y adultos del Centro de
Desarrollo Humano en Cultura y
Economia Solidaria.CEBYCAN, CES para

personas con discapacidad del Cantén

Penipe.

Atencion legal y administrativa para
el impulso de gestion de las Juntas
Parroquiales de la Provincia de
Chimborazo.

CONAGOPARE - UNACH

80% en etapa de cierre

informe de atencién

2 Capacitaciones realizadas a 153 beneficiarios
Reuniones de coordinacién interna para ejecucion y
planificacion de actividades del proyecto

Creacion de 3 consultorios juridicos

Atencidn legal y administrativa para el
impulso de gestién de las Juntas
Parroquiales de la Provincia de

Chimborazo.

Elaboracién e implementacion de
un Plan comunicacional para
mejorar los procesos de
comunicacién e informacién interno
y externo del Gobierno Auténomo
Descentralizado Parroquial de San
Luis.

CONAGOPARE
Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial de San Luis
Poblacién de la Parroquia San Luis y sus comunidades.

100% proyecto terminado.

Beneficiarios 12.055 de la Parroquia San Luis y sus
comunidades que cuentan con un plan
Comunicacional

Elaboracidn e implementacion de un

Plan comunicacional para mejorar los
procesos de comunicacion e
informacidn interno y externo del
Gobierno Auténomo Descentralizado
Parroquial de San Luis.
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Levantamiento de linea base de la
parroquias: Pungald, San Gerardo,
Cubijes, Quimiag, Lican y Calpi,
como insumo para actualizacion del
Plan de Desarrollo y Plan de
Ordenamiento territorial

Parroquias: Pungala, San Gerardo, Cubijies, Quimiag, Lican y
Calpi.

60% informes de avances presentados.

Poblacién beneficiaria de Cubijies 2514 cuentan
con un diagndstico parroquial.

Poblacién beneficiaria del diagndstico 7963
habitantes de Lican y poblacion beneficiaria del
diagndstico 1673 habitantes de Santa Fe de Galan
Poblacion beneficiaria de Quimiag 5257 habitantes
cuentan con un diagndstico parroquial

Levantamiento de linea base de la

parroquias: Pungala, San Gerardo,
Cubijes, Quimiag, Lican y Calpi, como
insumo para actualizacion del Plan de

Desarrollo y Plan de Ordenamiento
territorial

Elaboracién del Plan de Desarrollo
Urbano del Barrio San José Del
Batan

Barrio San José Del Batan

Proyecto Elaborado

Disefio de la Rehabilitacion de la
edificacién patrimonial de la Sede de
Comerciantes Devotos del Sefior del
Buen Suceso.

Sede de Comerciantes Devotos del Sefior del Buen Suceso.

Proyecto Elaborado

Elaboracion del Anteproyecto
Urbano-Arquitecténico dirigido a la
poblacién de Tunshi, en el Sector del
Complejo Deportivo del Colegio San
Felipe Neri

Colegio San Felipe Neri

Proyecto Elaborado

Estudio Socio-Urbano del Barrio
Incas Il

Barrio Incas Il

Proyecto Elaborado

Proyectos Arquitectura

Convenio de Cooperacién
Interinstitucional entre el Instituto
Ecuatoriano de la Propiedad
Intelectual (IEPI) y la UNACH

Reuniones de involucrados

Aprobacidn del Reglamento de Propiedad
Intelectual de la UNACH

Reglamento de Propiedad Intelectua

Brindar atencién médica,
odontoldgica y de laboratorio clinico
a nifios que pertecientes a las
guarderias del MIES

Departamento Médico de la Institucién

Se realizé el chequeo médico a todos los nifios del
MIES planificados y se generé el compromiso de
realizar una vigilancia permanente de la salud de
los nifios

Intervencidn oportuna frente a
emergencia por brote de varicela en
la UNACH en colaboracién con el
centro de salud N2 3 MSP mediante
la desinfeccién de las instalaciones.

Universidad Nacional de Chimborazo Facultades de Ciencias de la
Salud e Ingenieria.

Se realizaron desinfecciones en todas las aulas y
areas administrativas correspondientes a las
facultades en emergencia.

Registro y notificacién de
enfermedades infectocontagiosas
dentro de la universidad para
realizar cerco epidemioldgico en
coordinacion con el Centro de Salud
N2 3 MSP

Universidad Nacional de Chimborazo Centro de Salud N2 3 MSP

Se realiza un seguimiento continuo de los casos de
enfermedades infectocontagiosas de notificacion al
MSP, se han remitido varios casos para su
seguimiento y tratamiento respectivo.

Taller de psicoprofilaxis del parto
dirigida a las estudiantes en periodo
gestacional

Departamento Médico de la Institucién

Se realizd las actividades programadas

Camnafias de Salud
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Participacion en la casa abierta de
educacion y seguridad vial

Plaza Alfaro de la Estacién del Ferrocaril

Participacién como plan de contingencia en
atencion prehospitalaria

Campafia de glucometrias dirigido a

Se realizé campafa durante 1 semana para

los empleados y trabajadores de la | Institucional identificar a la poblacién con diabetes o con riesgo
universidad de padecerla
Charla educativa estilos de vida . . . N
. N o Se realizé a los estudiantes de la seccidn vespertina
saludables dirigido a los estudiantes |Institucional L o
L L, de ciencias de la educacién

de Ciencias de la Educacién

Se logrd una gran acogida con mas de 800
Campafa de VIH SIDA 'y Institucional participantes a quienes se les practicé examenes de
enfermedades infectocontagiosas deteccion de VIH, helicobacter pilory, Hep B, VDRL,

Hep C. Casos positivos fueron referidos al MSP
Promocion de la salud buco oral a la Institucional Se realizaron todas las charlas programadas en las
comunidad universitaria diferentes facultades de la institucion
Campafa de densitometria dsea e Asistieron los empleados de la institucion y se
higado graso dirigido a los Institucional detect6 higado graso, osteopenia y osteoporosis a
empleados de la institucion quienes se envid tratamiento

Politicas de Seguridad y Salud

Secretaria Nacional de Riesgos (SNR) |Institucional 90% de avance en planes de emergencia eaL ¥

Ocupacional

13. MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA

social

GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGASIONO PAG. WEB DE LA INSTITUCION OBSERVACIONES
Veedurias Ciudadanas NO NO APLICA ninguna
Blog: Seguridad Ciudadana UNACH
Observatorios Sl ninguna
Facebook: Seguridad Ciudadana UNACH
Comités de usuarios NO NO APLICA ninguna
3 Consultorios juridicos de la UNACH
prestan atencion a la comunidad.
Atencidn legal y administrativa para el impulso_ |- Consultorio CONAGOPARE
Defensorias comunitarias Sl de gestion de las Juntas Parroquiales de la - Consultorio personas privadas de la
Provincia de Chimborazo. libertad
- Consultorio para personas de escasos
recursos
Otros mecanismos de control
NO NO APLICA ninguna

|14, RENDICION DE CUENTAS
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LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA SIO NO DESCRIBA LA EJECUCION DE ESTE MOMENTO |  EN LA PAG. WEB DE LA IONES
INSTITUCION (Literal m Art.
7 LOTAIP[1
Delegacion de miembros para la
Conformacion del equipo de rendicién de cuentas: Unidad compilacién de la informacion de
de Administracidn Financiera (UDAF), Entidad Operativa Sl Rendicion de Cuentas UNACH 2014, ninguna
Desconcentrada (EOD) y Unidad de Atencion. por parte de la autoridad institucional -
FASE 0 Sra. Rectora Metodologia Rendicién
de Cuentas UNACH 2014
Elaboracién y aprobacién de la
. ropuesta metodoldgica para cumplir .
Disefio de la propuesta del proceso de rendicion de Cuentas. Sl prop e N p P ninguna
con el proceso de Rendicién de
Cuentas
Reuniones de trabajo con todas las
Evaluacion de la Gestion Institucional: Unidad de dependencias para evaluar la gestion . .
L . . . . o . Reuniones de Trabajo .
Administracion Financiera (UDAF), Entidad Operativa S| institucional, capacitar sobre el N N ninguna
. Iy q . L Unidades Adscritas
Desconcentrada (EOD) y Unidad de Atencion. registro de informacién y formatode |~
presentacion de evidencias.
Llenar el Formulario de informe de rendicion de cuentas Registro de informacién institucional Matriz Rendicién d
atriz Rendicién de
establecido por el CPCCS para la UDAF, EOD y Unidad de Sl conforme lineamientos requeridos en ninguna
W P p ’ y q Cuentas UNACH 2014 8
Atencion. el formato I—
FASE 1
Unificacién de informacion reportada
por las dependencias en base al
Redaccién del Informe de rendicién de cuentas Sl cumplimiento de Estrategias de los ninguna
Objetivos Estratégicos y Tacticos
institucionales Informe de Rendicién de.
Cuentas - UNACH 2014
Socializacidn interna y aprobacion del Informe de rendicion S| Informe aprobado por parte de la ninguna
de cuentas por parte de los responsables. comisién y autoridad institucional g
Informe de Rendicién de Cuentas
p R 3 ublicado en la pagina web
Difusion del Informe de rendicion de cuentas a través de p P =B . .
A " Sl institucional. Entrega de un archivo ninguna
distintos medios. L . -
digital del mencionado informe a los
asistentes a la Audiencia Piblica " ca
Invitacién a Rendicién de
Cuentas
Determinacion de actores externos e
., L internos a ser invitados al evento de .
Planificacion de los eventos participativos S| L L ninguna
Rendicion de Cuentas. Elaboracién y
envio de comunicaciones.
Conforme planificacidon se llevé a cabo
e R la Audiencia Publica de Rendicion de .
Realizacién del evento de rendicién de cuentas Sl - o ninguna
Cuentas de la Gestion Institucional
UNACH 2014
FASE 2 h lizo | di d I
Fecha en que se realizé |a rendicién de cuentas ante la
q Sl 31 de marzo de 2015 ninguna

ciudadania:
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Lugar donde se realizé la rendicién de cuentas ante la Auditorio de la Universidad Nacional Difusién y Realizacién del

ciudadania: st de Chimborazo Evento de Rendicion de_ WA
Cuentas UNACH 2014

En base a lo estipulado en el decreto

ejecutivo No 647 se habilité el link
Incorporacién de los aportes ciudadanos en el Informe de sl rendicioncuentas@unach.edu.ec para e
rendicion de cuentas . recibir los aportes ciudadanos.

No se ha recibido ninguna observacién

por parte de la ciudadania

Portal del CPCCS -
Entrega del Informe de Rendicidn de Cuentas al CPCCS, a Se ha registrado la informacién Registro del Informe de .
FASE 3 . . . . SI - ninguna
través del ingreso del Informe en el sistema virtual. solicitada en la plataforma del CPCCS Rendicidn de Cuentas
2014
15. Describa los principales aporte ciudad recibid

Mediante decreto presidencial No. 647 de fecha marzo 25 de 2014 se dispuso: "ARTICULO 1.- (...)la interaccién dispuesta en esta norma sera mediante la publicacién en los portales institucionales de los
informes anuales de actividades de las entidades y habra una retroalimentacion de los ciudadanos a través de los mismos portales institucionales; y de ser necesario se realizaran audiencias con los ciudadanos
en los locales institucionales. Por lo tanto, se prescindira de la organizacion de eventos destinados al fin excluso de rendicion de cuentas (...)".

Considerando que el evento de Rendicion de Cuentas de la Gestion Institucional ya estuvo programado, se llevé a cabo la Audiencia Publica con actores internos y externos que tienen relacion con las dreas
institucionales como son: Academia, Investigacidn, Vinculacion y Gestion.

De forma adicional y en cumplimiento del mencionado decreto, se habilité en la pagina web institucional en la seccién de Rendicidn de Cuentas el correo electrénico de contacto denominado:

rendicioncuentas@unach.edu.ec ; y se solicit6 a la ciudadanos presentes en dicho acto, que utilicen ese medio para realizar las observaciones y sugerencias que consideren oportunas sobre el informe de
Rendicién de Cuentas.

A la fecha no se ha recibido ninguna observacién por parte de la ciudadania.

16. INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
ESULTAD E, LIMIE!
COMUNIDAD e HCE CU LMD PAG. WEB DE LA INSTITUCION
APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO 2013
ACADEMIA
* Ampliar el nimero de convenios con
Instituciones publicas y privadas que
permitan que los estudiantes de la
Universidad Nacional de Chimborazo en L . - . s P
79 convenios vigentes con diversas empresas publicas y privadas. Convenios Institucionales

sus diferentes Facultades y Carreras,
realicen sus practicas con proyeccion a
conseguir un empleo de acuerdo a su
perfil profesional.
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* Adquirir bibliografia actualizada,
amplia y especializada en cada una de|
las areas que las diferentes carreras de|
la Universidad Nacional de Chimborazo
requieran.

La Institucion ha invertido un monto de 315.830,45 para la compra de|
un total de 3028 libros

Adquisicién de Bibliografia

* Ejecutar programas de investigacion
multidisciplinarios en los que participen
docentes y estudiantes con beneficios a
amplios sectores de la comunidad.

Ejecucion de 32 proyectos generativos y multidisciplinarios que|
contaron con la participacion de 76 docentes, 157 estudiantes, 90
colaboradores externos y beneficiaron a 2.978.241 usuarios

nvestigacién Multidisciplinaria

« Difundir de manera adecuada los|
diferentes eventos de capacitacion
dirigidos a docentes y estudiantes.

Aprobaciéon del Plan de Capacitacion para el Personal Docente,
Investigadores y Funcionarios Administrativos de la UNACH

Plan de Capacitacion al personal Docente e
Investigadores y Servidors Publicos de la

UNACH 2014

* Ampliar la infraestructura a fin de un|

mejor desarrollo en la actividad,
académica  concentrado en los
pardmetros  establecidos  por los|
indicadores de evaluacién Y|

acreditacion logrando satisfacer asi la
demanda.

Arrendamiento de las instalaciones de la Unidad Educativa Bolivar|
Guambo para el funcionamiento de la Unidad de Nivelacion y Admisién

Contrato para el funcionamiento de la UNA

e Actualizar la pagina web de la
Universidad Nacional de Chimborazo
para que
esté informada oportunamente sobre|
todos los temas de interés académico v

ejecucion de actividades.

la comunidad universitaria

Actualizacion permanente por medio de links de interés de la
informacién relevante que debe ser conocida por la comunidad
universitaria y ciudadania en general

Actualizacion pagina web

* Coordinar adecuadamente el proceso!
de Seguimiento a Graduados de la
Universidad Nacional de Chimborazo
con los pardmetros solicitados para la
evaluacion y acreditacion, datos quej
serviran para el Redisefio Curricular de|
las diferentes carreras.

Funcionamiento de la Unidad de Seguimiento a Graduados y aplicacion
y encuestas a empleadores y graduados de las diferentes unidades,
académicas por medio del portal web.

Seguimiento a Graduados

e Creacion de nuevas carreras de|
acuerdo a las necesidades del contexto
local y nacional.

Procesos de disefios y redisefios curriculares

Disefios y Redisefios Curriculares

* Incrementar la planta docentes titular|
de acuerdo a perfiles profesionales

establecidos por los  organismos|159 partidas elevadas a concurso de merecimiento y oposicién http://www.unach.edu.ec/index.php/oferta-laboral
superiores  que  contribuyan al

mejoramiento del nivel académico.

* Mayor difusion sobre el seguro|

estudiantil que otorga la Universidad
Nacional de Chimborazo a sus|
estudiantes para un uso adecuado.

Publicidad y visitas a los estudiantes

Péliza de vida y asistencia médica

* Fortalecer la formacion académica de|
los estudiantes de los Ultimos niveles en
las diferentes carreras, principalmente a;
quienes rendiran las pruebas|
propuestas por la SENESCYT. Resultados|
que dan el 60% de acreditacién a la
institucion.

Preparacién a los estudiantes de la carrera de Medicina, con fines de|
acreditacion y cursos organizados por la Direccion Académica para los|
estudiantes de los Ultimos niveles.

Informe Medicina
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* Difundir los diferentes servicios que
presta la Universidad Nacional de
Chimborazo a la comunidad
universitaria.

Pancartas, volantes y charlas ejecutadas por el Departamento de|
Bienestar Estudiantil a través de sus diferentes campafas

Campafias de Bienestar Estudiantil

* Incrementar espacios recreativos vy
deportivos en todos los campus de la
UNACH.

Funcionamiento de las instalaciones deportivas: piscina, estadio,|
coliseo, canchas de uso multiple

Espacios Deportivos

* Fortalecer las redes académicas paral
la acreditacion de las carreras.

28 redes académicas conformadas con las diferentes dependencias v
carreras.

Redes Académicas Institucionales

* Renovacién de los equipos de|
laboratorio de la carrera de Ingenierial

Civil y otras.

Adecuaciones y adquisiciones realizadas conforme requerimientos de la
unidad académica.

Laboratorio Ingenieria Civi

* Ampliacion de los programas de
Maestria en las areas de la oferta de|
pregrado de la Institucién.

3 programas en reedicion y 4 programas nuevos en ejecucion
4 proyectos nuevos aprobados por H. Consejo Universitario y 7 en|
proceso de elaboracién

Programas de Posgrado

* Capacitacién en el uso de bibliotecas|
virtuales para docentes y estudiantes.

Ejecucion de programas de capacitaciéon para el uso de bibliotecas|
virtuales

Aulas Virtuales

* Producir el cambio de la carrera de
Disefio Gréfico de Facultad de|
Ciencias de la Educacion Humanas vyj
Tecnologias a otra Unidad Académica
que tenga coherencia con la carrera.

la

Redisefios curriculares de acuerdo a la nomenclatura de titulos

Estudio y Analisis de Pertinencia de la carrera

de Disefio Gréfico

APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO 2013

INVESTIGACION

* Mejorar los procesos administrativos-|
financieros para un apoyo oportuno a
los ejes sustantivos  de
Universidad.

Reforma al Sistema de Ciencia, Innovacion, Tecnologia y Saberes|
aprobado en primera instancia por el H. Consejo de Investigacion,|
mediante RESOLUCION 55 - C.I.- 2014-11-04.-

Procesos Administrativos Financieros
Investigacion

* Apoyar la capacitacién a los docentes|
de la institucion en sus éreas de|
especialidad.

Se ha promovido la participacion de docentes a Congresos y Seminarios|
Internacionales, con el apoyo a pasajes, vidticos e inscripcion

Participacion Docente en Congresos y

Seminarios

* Fortalecer la cooperacion con

Universidades e Institutos de| . . . . . .,
o . Convenios con la ESPOCH , Universidad de las Palmas, Gobernacién Convenios de Cooperacién

Investigacion Nacionales

Internacionales.

* Implementar un sistema de|

seguimiento participativo del desarrollo
de las lineas de investigacién
institucionales apoyado a través de|
eventos de vigilancia cientifica |
tecnoldgica

Ejecucion del Il Workshop de Ciencia, Innovacién, Tecnologia y Saberes.

http://www.unach.edu.ec/images/archivosrc/16_2i
cits4.pdf
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e Afianzar  la  relacién  entre|
Investigacion, Posgrado y Vinculacion|
enmarcado en los lineamientos del
Reglamento de Régimen Académico asi
como las Unidades Académicas para el
desarrollo de "Investigacion para el
aprendizaje".

Creacion de los Nucleos de Investigacion.
Convocatoria Especial a programas y proyectos

leos de Investigacion

incentivos
en la

* Implementacién de
institucionales  enfocados
produccion intelectual.

Se establecid un ranking de produccion intelectual con el fin de
incentivar econémicamente al personal académico que participé en|
estos eventos

Incentivos al personal investigador

* Asignacion de espacio fisico para los
procesos de investigacion.

Adecuacion de espacios fisicos para personal con grado de PhD. en el
edificio CTE Campus Edison Riera R. y Campus La Dolorosa

Espacios de Investigacion

APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO 2013

VINCULACION

* Solicitar una reunién con el CEAACES y|
el CES con la finalidad de que se|
faciliten los lineamientos e indicadores|
mediante los cuales seremos evaluados.

Se cuenta con los lineamientos requeridos para los procesos de
evaluacién

Tramite CEAACES

* Definir en cada Institucién el tiempo
de dedicacion de los Docentes para:
Vinculacion, Educaciéon Continua,
Investigacion y Précticas Pre
profesionales.

Se estableci6 el tiempo designado para los docentes de Vinculacion en
10 horas para los lideres de proyectos y para tutores de proyectos un|
tiempo de 4 o mas horas. Educacién Continua 32 horas, y las practicas
profesionales, segin lo que indica el Reglamento de Régimen
Académico.

Carga horaria Vinculaci

* Solicitar a los entes de control el
porcentaje que Vinculacién con 3|
Sociedad aporta al total de la
evaluacion institucional.

El porcentaje de vinculacién con la sociedad corresponde a:
0.8 programas de Vinculacién
04. Presupuesto

Indicadores Vinculacién

APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO 2013

GESTION

* La gestion en becas estudiantiles y de|
docentes ha sido alentadora, se espera
un incremento para el 2014.

La concesién de becas se realiza conforme la normativa reformada v
aprobada.

* Comprometer a los actores internos|
de la UNACH, para el cumplimiento
responsable de sus funciones y mejorar|

los estdndares e indicadores que|
permitan la acreditacion de la|
universidad.

Ejecucion de programas de capacitacién, campafia de empoderamiento
dirigida a docentes, estudiantes y funcionarios institucionales

Informe DEBEYU

* Establecer mecanismos de evaluacién
para proceso de planificacion,|
programacion pr ia

el

Mejoramiento de los procesos de evaluacion, seguimiento y ejecucion

requerimientos, con el propésito de|
alcanzar mejores niveles de eficacia |
eficiencia en la gestion institucional.

pr ia, evidenciandose en los niveles de eficacia y eficiencia
alcanzados en este afio.

*  Detallar la  planificacion,

porcentajes de logros alcanzados por|

en

actividades.

Los informes de seguimiento y control de la planificacién operativa que|
realiza de forma semestral cada dependencia, incluyen el porcentaje de|
avance- cumplimiento por actividad.

Resultados Planificacion Operativa

* Fortalecimiento de los procesos de|
seguimiento y control interno.

Cumplimiento de las observaciones y sugerencias realizadas en los
procesos de auditoria
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*  Revisién oportuna acerca del
cumplimiento de la planificacion |

ejecucién presupuestaria.

Evaluacién y Seguimiento del la Planificacion

Operativa de forma semestral.

cumplimiento de

* Evaluaciéon a
planificacién.

la ejecucion de la

Se cumple conforme lo establece el Cédigo Orgénico de Planificacion vy|
Finanzas Publicas. Entrega de reportes a entidades de control superior|
como SENPLADES y MEF

Seguimiento a la PAP

* Necesidad de articulacion de la
planificacion de la universidad con el
plan nacional del buen vivir.

La planificacion institucional se encuentra articulada a los objetivos 1 |
4 del Plan Nacional de Buen Vivir y sus diferentes estrategias

Articulacién al PNBV

* Cumplimiento de los convenios|Se realiza el seguimiento de los convenios por cada unidad e
suscritos. responsable =
*  Desarrollo de manuales de

organizacién estructural, funcional y de|
procesos.

Contratacion de una consultoria para la reestructuracién del organico
funcional y la restructuracion de perfiles y puestos

Gestidn por procesos

* Actualizacion de la normativa interna

Actuaciéon permanente de la Comisién Juridica en el andlisis v|

L . aprobacion de los diferentes reglamentos que requieren las|Reglamentos Internos
conforme la legislacién nacional. .
dependencias.
* La investigacion y la vinculacion como
8 v Asignacion del PAlI 2014 de: 1.198.804.98 a los proyectos que

proyectos de inversion  requieren

significativos respaldos econémicos.

desarrolla el ICITS y 200.000 a los proyectos que desarrolla Vinculacién

Proyectos de Inversién 2014

* Incremento de la infraestructura
institucional, en virtud del significativo

aumento de la poblacién estudiantil.

Se ha iniciado los procesos de licitacién para la construccion del Centro
de Capacitacion y Liderazgo de Estudiante y Bar Comedor Universitario,
el cual se encuentra adjudicado; en proyecto para licitacion se|
encuentra el Edificio de la Facultad de Ciencias de la Educacion.

*  Mejoramiento del servicio del

internet en el campus la dolorosa.

Se realizé la construccion de ductos y tendido de Fibra Optica, asi
como la adquisicion de nuevos equipos para mejorar la velocidad de
conexién y comunicacién en el Campus la Dolorosa.

Obras de Infraestructura

cultura de la
la informacién

*  Fomentar la
transparencia  en
institucional.

Se cumple lo dispuesto por la LOTAIP

LOTAIP 2014

* Ejecucion de los concursos para la;
titularidad docente.

Se convocd en el mes de noviembre para llenar 159 vacantes conforme,
las necesidades de cada unidad académica.

Oferta Laboral 2014

17. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES:

OBLIGACIONES

ACCIONES REALIZADAS

PRINCIPALES RESULTADOS

Procesos electorales internos

2 procesos electorales:

Elecciones de Vicerrectores: Administrativo y de Posgrado e
Investigacion.

Representantes estudiantiles, docentes y de servidores a HCU

Eleccidn de sefiores vicerrector de posgrado y
vicerrectorado administrativo

Eleccién de docentes estudiantes y servidores
representantes a HCU.

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION, HUMANAS Y
TECNOLOGIAS

1. Entrega de Guias de Précticas de Observacién y Ejecucion, en la
Universidad y en las Instituciones Educativas, que nos brindan apoyo
pedagégico.

2. Visitas a Instituciones Educativas, con el fin de solicitar se permita
realizar Grados Practicas de los estudiantes de las carreras presenciales
y semipresenciales.

3. Estructura de Cronogramas para Grados Practicos de los estudiantes
egresados de de la Unidad de Formacion Académica y
Profesionalizacién de las carreras de Educacion Basica y Parvularia e
Inicial y de todas las carreras presenciales de la Facultad.

Los resultados que se han obtenido es la
vinculacién con la comunidad, mediante las
Practicas Preprofesionales de Observacion y
Ejecucion en 94 instituciones educativas: un total
de 843 estudiantes que realizaron précticas
preprofesionales, modalidad presencial; y,
semipresencial 343 estudiantes, siendo un total de
1.191 estudiantes
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Servicios para la comunidad en
practicas pre-profesionales

FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRATIVAS
Empresa Publica, Empresa Privada y Consejo Nacional de la Judicatura

La mayoria de los estudiantes se quedan
trabajando en los lugares en los que han hecho
practicas. En el afio 2014 , 189 estudientes
realizardn practicas pre-profesionales

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

1. Organizacion, planificacion y control de las practicas
preprofesionales

2. Firma de convenios para vincular e estudiantes a instituciones
publicas y privadas para el desarrollo de practicas preprofesionales

Estudiantes que realizan practicas preprofesionales:
1.63 de la Carrera de Cultura Fisica

2. 32 de Enfermeria realizan el Internado Rotativo
3. 118 de Laboratorio Clinico e Histopatolégico

4. 126 de Medicina realizan el Internado Rotativo
5. 57 de Psicologia Clinica

6. 79 de Terapia Fisica y Deportiva

7. 14 de Odontologia

FACULTAD DE INGENIERIA
Colaboracién en distintas entidades pubicas y privadas como parte de
los convenios suscritos para el desarrollo de practicas preprofesionales

45 estudiantes realizando practicas
preprofesionales

Procesos de autoevaluacién

1. Proceso de ejecucion de la AutoEvaluacion de la carrera de
Medicina.

2. Proceso de Seguimiento para la AutoEvaluacion de las Carreras
de: Derecho, Gestion Turistica y Hotelera, Ingenieria
Agrolndustrial, Odontologia, Enfermeria, Ingenieria Ambiental,
Disefio Grafico, Informatica Aplicada, Psicologia Educativa,

3.1 Proceso de evaluacién del Desempefio Docente del Periodo
2013

3.2. Proceso de Evaluacién de Resultados de Aprendizaje
Generales.

5. Proceso de Evaluacién de Resultados de Aprendizaje Generales
y Especificos para las Carreras de Medicina e Ingenieria Industrial

1.Informes FACRE de avances en la Autoevaluacién
de las carreras en el Marco del Cronograma de
Seguimiento y Asesoria Resolucién 0207-CGA-27-114
2014.

2.Informe de Autoevaluacién de la Carrera de
Medicina.

3.Informes de Desempefio Académico de los
Docentes.

4.Informes de Notas de las Evaluaciones de
Resultados de Aprendizaje Especificos y Generales.

Programas vinculados con la sociedad

1.- Chimborazo con Ley, Comunicacién y Desarrollo

2.- Fomento de la Salud Integral

3.-Fomento del Desarrollo Integral en Sectores Sociales
4.-Edlcate Chimborazo

5.-Fortalecimiento del Turismo en la Mancomunidad Corredor
Turistico Centro Amazénico Atillo

Elaboracién de programas por Facultad con sus
respectivos proyectos postulados a SENPLADES.
Firmas de convenios para la ejecucién de proyectos.
Elaboracién y presentacion de los instrumentos de
planificacion

Inicio de actividades en proyectos de inversion de
cada Facultad, evaluacién de la planificacion




Concursos Publicos de méritos y
oposicién para profesores

De acuerdo a resolucién No 0149-HCU-30-05-2014 y en
cumplimiento a lo dispuesto en el art. 152 de la LOES y art. 18 de
Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador de
la UNACH, se convocd a concurso de Mérito y Oposicion para
ingreso a la docencia, con dedicacién a Tiempo Completo, Medio
Tiempo y Tiempo Parcial para las diferentes unidades
académicas.

1.Recepcidn de carpetas hasta el 24 de diciembre
de 2014

2. Se receptaron 380 carpetas en las cuatro
facultades.

Régimen disciplinario

Cumplimiento de la normativa legal

1,- Amonestacion verbal a dos funcionarios
2.- Suspension temporal de funciones sin goce de
remuneracion a un docente

Obligaciones tributarias

Cumplimiento de pago de impuestos en las fechas establecidas
segun calendario estipulado en la Ley de Régimen Tributario.
Pago oportuno e integro del valor recaudado por retenciones del
impuesto.

Aplicar porcentajes establecidos en la normativa vigente en las
retenciones efectuadas

En el afio 2014 se realizé la recaudacion y pago por
un monto de Impuesto a la Renta de 716,599.55.
Retenciones de IVA 258,810,85.

Fortalecimiento de la cultura tributaria.
Incremento de las recaudaciones tributarias

Obligaciones laborales

Se realizaron cursos de capacitacion al personal administrativo
segun Art. 12 del Reglamento Interno de la intitucion.

47 cursos de capacitacién tanto nacionales como
internacionales

18. DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 70 Re,

glamento a la Ley Organica de Comunicacién

CANTIDAD DE ESPACIO PAUTADO Y/O MINUTOS

INDICACION DEL PORCENTAJE DEL

INDICACION DEL PORCENTAJE DEL

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

MEDIOS DE COMUNICACION No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO PAUTADOS PPTO. DEL PAUTAJE QUE SE DESTINO PPTO. DEL PAUTAJE QUE SE PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
A MEDIOS LOCALES Y REGIONALES DESTINO A MEDIOS NACIONAL INSTITUCION
Radio: 8 11360 6 spots diarios de 30 segundos 56,20% 43,80%
Prensa: 2 14449,29 50 espacios contratados 100% 0
Contratos Publicidad 2014
Television: 3 22800 8 minutos al mes 63,635 36,37%
100 publicidades diarias de 10
Medios digitales: 1 2400 p 100% 0

segundos

19. TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

PONGA
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
MECANISMOS ADOPTADOS S10 NO PAG. WEB DE LA INSTITUCION
Publicacion en la pag. Web de los
contenidos establZcigdos en el Art s Obligaciones de Transparencia Activa de la
: UNACH - 2014
7 de la LOTAIP -
Publicacion en la pag. Web del
Informe de Rendicién de Cuentas
. e . Rendicidn de Cuentas de la Gestidn
y sus medios de verificacion Sl

establecido en el literal m, del
Art. 7 de la LOTAIP

Institucional 2014



https://www.unach.edu.ec/index.php/ley-de-transparencia/ley-de-transparencia-2014
https://www.unach.edu.ec/index.php/ley-de-transparencia/ley-de-transparencia-2014
https://www.unach.edu.ec/images/galeriajulio/rendiciondecuentasunach2014.swf
https://www.unach.edu.ec/images/galeriajulio/rendiciondecuentasunach2014.swf
https://www.unach.edu.ec/images/galeriajulio/financiera/contratos_publicidad_2014.pdf

20. PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS AL PLAN NACIONAL DEL BUEN VIVIR

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA

ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS PONGA SI O NO PAG. WEB DE LA INSTITUCION
La institucion tiene articulado el
Plan Estratégico Institucional (PEI) Sl Elementos Orientadores UNACH
al PNBV
La institucidn tiene articulado el . L.
Sl Articulacién al PNBV

POA al PNBV

21. IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD ORIENTADAS A GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA (articulo 11 numeral 2 y articulo 35 de la Constitucién de la Reptiblica):IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS

. PONGA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS
PUBLICAS DETALLE PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS OBTENIDOS d No. DE USUARIOS GENERO PUEBLOS Y NACIONALIDADES
PARA LA IGUALDAD SI O NO
i i i , " L, . . Incremento en el nimero de estudiantes R
PesFrlb? Ias‘ acciones 'p.ara |mpullsa.r q Aplicacion de politicas de accion afirmativa en favor| L i 162 Afroecuatorianos
institucionalizar politicas publicas| SI L . de grupos histéricamente excluidos que se 570 0 B
b de grupos histéricamente excluidos . L 392 Indigenas
interculturales forman en las aulas universitarias
Personal edades entre 18 y 40 afios:
68,22% Docentes, 59,19% Empleados,
83,33% Trabajadores, 100% Pasantes.
i i i Vinculacién de personal docente, administrativo .
F)es_cnb.a Ias' acciones 'p_ara |mpurlsa.r q p B Y Personal edades entre 41y 60 afios: 562 Hombres
institucionalizar ~ politicas  publicas Sl pasantes conforme establece la normativa legal 1077 N 0
) N 29,66% Docentes, 40,81% Empleados, 515 Mujeres
generacionales vigente "
16,67% Trabajadores.
Personas edades de 61 afios en adelante:
2,12% Docentes
a. Taller de Dile adios al estrés y liberate|
Describa las acciones para impulsar e| de una vez
N . ot - . , . PN . 24 Hombres
institucionalizar politicas publicas de| Sl Campafia de Accion Afirmativa b. Taller de comunicacion asertiva 44 20 Mui 0
" . ujeres
discapacidades c. Taller Depertar de las sensaciones ]
Reflexologia
a0 : - El 49.15% del personal Docente, 61.43%
F)es_cn .a as' accmne’s. para |'m|?u K27 § Procesos de seleccion de personal con aplicacion de|de empleados, 18.84% de trabajadores vy 562 Hombres
institucionalizar politicas publicas de| N L. . N B 1077 . 0
e politicas de género 50% de pasantes lo constituyen mujeres, 515 Mujeres
dando un total institucional de 47.82%.
Oferta académica conforme las necesidades del " .
Describa las acciones para impulsar e e, b @ (B EEEe  cenEr @ 0,19 de estudiantes extranjeros y 24,68%
institucionalizar politicas publicas de| SI ' de estudiantes de las diferentes provincias 2145 0 0

movilidad humana

estudiantes de todas las regiones y provincias del
pais

del pais, estudian en la universidad.

22. ARTICULACION DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS / OBJETIVOS
INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION



https://www.unach.edu.ec/images/archivosrc/20_dpi1.pdf
https://www.unach.edu.ec/images/archivosrc/20_dpi2.pdf

FUNCIONES/ COMPETENCIAS /
OBJETIVOS ESTRATEGICOS / OBJETIVOS
INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION

VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL POA A LAS FUNCIONES/
COMPETENCIAS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES / OBJETIVOS
ESTRATEGICOS DE LA INSTITUCION

EJE DE GESTION ADMINISTRATIVA (GA)
OBJETIVO ESTRATEGICO

Incrementar las capacidades

hasta el 2016

Incrementarel Desarrollo del Talento
Humano hasta el 2016

Incrementar el uso eficiente del
presupuesto hasta el 2016

0GA.1-M.1 Identificar los procesos repetitivos y elaborar el mapa de
procesos para normalizar la gestion.

OGA.1-M.2 Disefiar la estructura organizacional de la institucion para
adecuarla a los requerimientos de la gestion por procesos.

OGA.1-M.3 Elaborar la normativa que viabilice la gestion por procesos
para agilitarlos y mejorarlos, a partir del afio 2013.

0GA.1-M.4 Implementar desde el segundo semestre del afio 2013, un
sistema de auditoria de procesos administrativos y académicos, que
gire alrededor del autocontrol, para incrementar su eficiencia.

0GA.1-M.5 Implementar una plataforma informética institucional para
la medicién de los resultados de eficacia en el cumplimiento de la
planificacidn y eficiencia en la ejecucién presupuestaria.

0GA.2-M.3 Realizar una administracién que garantice la consecucion
de por lo menos el 80% de las metas trazadas en los planes operativos
anuales, con la optimizacién de los recursos asignados, a partir del afio
2012

0GA.2-M.5 Implementar una plataforma informética institucional para
la medicién de los resultados de eficacia en el cumplimiento de la
planificacién y eficiencia en la ejecucién presupuestaria.

0OGA.4-M.3 Actualizar profesionalmente a por lo menos dos
funcionarios de la administracion por afio, en universidades extranjeras
mediante la ejecucion de convenios, durante el

periodo 2012-2016.

OGA.5-M.1 Suscribir y ejecutar por lo menos cinco convenios en que la
UNACH proporcione consultorias, asesoramiento técnico y/o
transferencia de tecnologia a organismos nacionales y/o
internacionales, durante el periodo 2012-2016.

OGA.6-M.1 Aplicar las politicas de autogestion en los respectivos planes
operativos, a ser ejecutados desde el 2012, por todas las unidades
administrativas y académicas

OGA.6-M.2 Lograr que todas las Facultades ejecuten anualmente por lo
menos un proyecto de autogestion, a partir del afio 2012

OPPI.1-M.1 Elaborar programas y proyectos de inversion publica, en
atencion a las necesidades y proyecciones de la institucion, desde el
afio 2012.

OPPI.1-M.3 Coordinar, la ejecucién de los proyectos de desarrollo e
inversion publica en todos los ejes estratégicos de la universidad,
conforme a las programaciones establecidas.

OPPI.1-M.4 Registrar oportunamente por parte de los departamentos
responsables de cada proyecto, la informacion técnica, expedientes,
estudios y evaluacién en los sistemas informaticos: SIPelP, eSIGEF,
entre otros.




OPPI.1-M.5 Aplicar procesos sistematicos y técnicos de ejecucion,
seguimiento y evaluacion de programas y proyectos de inversion
publica, para alcanzar el 100% de la programacion establecida.

OPPI.2-M.1 Elaborar, hasta el primer semestre del afio 2013, un Plan de
Inversion del sistema fisico-espacial de la UNACH para ejecutarlo
durante el periodo 2013-2016.

OPPI.2-M.2 Conseguir financiamiento nacional para ampliar la
infraestructura fisica y tecnoldgica en los Campus de la UNACH,
durante el periodo 2012-2016

EJE DE DOCENCIA Y FORMACION DE
RECURSOS HUMANOS (DF)

OBJETIVO ESTRATEGICO

ODF.1-M.1

Organizar las disciplinas por dreas de conocimiento para facilitar el
trabajo académico interdisciplinario, desde el primer semestre del
2013.

ODF.1-M.2 Estructurar equipos de docentes, por carreras, que se
encarguen de la ejecucién de proyectos académicos, de investigacion y
de vinculacién, desde el afio 2013

ODF.1-M.3

Incorporar a los procesos de formacion estrategias transversales de
trabajo docente, que desarrollen actitudes emprendedoras y cefiidas a
la moral, en los estudiantes de todas las carreras y programas, durante
el periodo 2012-2016

ODF.1-M.4

Actualizar el Reglamento de Régimen Académico acorde a los
lineamientos nacionales y a las necesidades de una educacion integral,
declaradas en el Modelo Educativo y Pedagégico Institucional, a partir
del 2013.

ODF.2-M.1

Realizar una investigacion diagndstica que refleje los resultados de la
aplicacion del Modelo Pedagdgico, el Disefio Curricular por
Competencias y los Logros de Aprendizaje, para adoptar correctivos y
ajustes; y en la que participen los diferentes estamentos universitarios,
hasta el segundo semestre del afio 2014

ODF.3-M.1
Homologar el 100% de las carreras de la UNACH, con sus similares a
nivel nacional, hasta el 2014.

ODF.4-M.1
Formalizar y ejecutar convenios de cooperacién académico cientifica
con los organismos de planificacion y capacitacion del Estado para
capacitar a los docentes, investigadores de la UNACH, en aspectos

i legales, ogi didacticos, cientificos, culturales

hasta el 2016

- Incrementar la calidad de la oferta
académica hasta el 2016

y uso de herramientas informaticas que mejoren el servicio a los
usuarios, periodo 2012-2016

ODF.4-M.3 Lograr que al menos 5% de los docentes hagan uso de afio
sabatico para realizar investigaciones, a partir del 2013.

ODF.4-M.6 Lograr que al menos el 40% de los docentes titulares de
tiempo completo, obtengan titulo de PHD, hasta el afio 2017.

Ejecutar el 100% de los convenios interinstitucionales de cooperacion
cientifico-técnica, para potenciar el desarrollo de los recursos humanos
de la Universidad Nacional de Chimborazo, desde el 2013.




ODF.6-M.1 Evaluar el desempefio académico de los docentes y el
funcionamiento de carreras de pregrado y/o programas de postgrado,
aplicar las recomendaciones que se deriven de las evaluaciones y
desarrollar los planes de mejoramiento, en el periodo 2012-2016.

ODF.6-M.2 Realizar por lo menos un control y seguimiento, por periodo
académico, al desempefio académico de todos los docentes de cada
Escuela y del posgrado.

ODF.6-M.3 Conseguir que por lo menos el 50% de los docentes elabore
y publique documentos de apoyo para sus catedras, durante el periodo
2012-2016

ODF.7-M.1. Actualizar anualmente, el Sistema de Control Académico
estudiantil (SICOA), para mejorar o incorporar nuevos servicios de
informacién para la comunidad universitaria.

ODF.7-M.2 Optimizar el funcionamiento de la capacidad técnica
instalada y ejecutar por lo menos un evento anual de actualizacion, en
el manejo de la tecnologia informatica, para docentes y
administrativos.

ODF.7-M.3 Organizar y ejecutar por lo menos un curso o seminario
anual sobre manejo de la tecnologia informatica para los estudiantes
de cada Facultad, como refuerzo académico para la profesion.

EJE DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y
TECNOLOGICA (ICT)

OBJETIVO ESTRATEGICO
- Incrementar el aporte a la Ciencia y

Tecnologia a través de la publicacién de|
la produccién intel 1 del

OICT.1-M.2 Diagnéstico y actualizacién continua de las demandas de
investigacion de los sectores sociales y productivos locales, regionales
y/o nacionales, desde el 2012.

0ICT.1-M.3 Actualizacién de lineas de investigacion para orientar las
actividades de 1+D+i de grado y posgrado, desde el 2012.

OICT.1-M.4 Fortalecimiento del Observatorio de Investigacion y
Desarrollo Tecnoldgico de la UNACH, a partir del 2012.

0ICT.2-M.1 Reglamentacién y consolidacién de las Comisiones de
Investigacién y Desarrollo (CID) de las Facultades.

0ICT.2-M.2 Capacitacién en metodologia y en otros procesos de I+D+i,
desde el 2012.

OICT.2-M.3 Capacitacién especializada en concordancia con las lineas
de investigacion de la UNACH, desde el 2012.

académico, hasta el 2016

OICT.3-M.1 Sistematizacién de la convocatoria para el acceso a fondos
concursables para el financiamiento de programas y proyectos, a partir
del afio 2012.

OICT.3-M.2 Desarrollo de proyectos de I+D+i dando solucién de
problemas concretos locales, regionales y/o nacionales, a partir del afio
2012.

OICT.3-M.6 Gestion de la propiedad intelectual y difusion de los
resultados de la investigacion institucional, desde el afio 2012.

OICT.3-M.7 Fomento de la investigacion formativa a través de todas las
asignaturas y/o médulos de las carreras de grado y programas de
posgrado, desde el afio 2012.

OVC.1-M.1 Coordinar, a partir de la Direccién departamental, la
ejecucion de los proyectos de vinculacion de las carreras con sus
respectivas comisiones.

OVC.1-M.2 Asesorar a los estudiantes de las carreras de pregrado y
programas de posgrado, en la elaboracion de proyectos de desarrollo
comunitario, sujetandose a los campos de accion establecidos en la
institucion, a partir del afio 2012.




EJE DE VINCULACION CON LA
COLECTIVIDAD (VC)

OBJETIVO ESTRATEGICO

- Incrementar la contribucién al
desarrollo de la comunidad.

OVC.1-M.3 Ejecutar proyectos académicos, cultural recreativo,
comunitarios y de transferencia de tecnologia, de cada carrera, con la
participacion de docentes y estudiantes.

0OVC.2-M.1 Elaborar mecanismos de organizacion y administracion para
mejorar los procesos y los resultados en los programas y proyectos que
se ejecutan en el entorno social.

OVC.3-M.1 Elaborar un plan para solucionar las necesidades
relacionadas con el desarrollo, de los sectores sociales con los cuales
entra en contacto la universidad.

0OVC.3-M.2 Ejecutar anualmente en la comunidad local, por lo menos,
cinco proyectos de transferencia de tecnologia por Facultad, con la
participacion de docentes y estudiantes.

0OVC.4-M.1 Establecer contactos con gremios, empresas, instituciones,
juntas parroquiales, y organizaciones de la ciudad y provincia para
conocer los requerimientos que puedan ser atendidos por la UNACH.

OVC.5-M.2 Realizar estudios del mercado ocupacional local y regional,
con el fin de propiciar la insercién de los egresados de las Facultades, a
partir del afio 2013.

23. CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTARIA

META POA RESULTADOS % LINK AL MEDIO
PRESUPUESTO | CUMPLIMIENTO | DE VERIFICACION
INDICADOR DE LA META % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION PRESUPUESTO CODIFICADO
No. DESCRIPCION TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS EEC S DEL PUBLICADO EN LA
PRESUPUESTO | PAG. WEB DE LA
EJE DE GESTION ADMINISTRATIVA (GA)
1 OGA.1-M.1 Identificar los procesos repetitivos y elaborar el mapa de Evaluaciones realizadas 7 5 61.25 0 0 0
procesos para normalizar la gestion Informes mensuales ’
Recursos utilizados anualmente.
Suscripcién de contratos.
5 OGA.1-M.2 Disefiar la estructura organizacional de la institucion para  [Sistema informatico de gestion de la contratacion 10 10 86,45 0 0 0
adecuarla a los requerimientos de la gestion por procesos. publica ’
Evaluaciones al personal realizadas
Informes
Grado de cumplimiento de las disposiciones legales,
estatutarias, reglamentarias y del Manual Organico
0OGA.1-M.3 Elaborar la normativa que viabilice la gestién por procesos |Funcional
3 " ) g gestion porp 19 19 96,67 0 ) )
para agilitarlos y mejorarlos. Informes presentados
Actualizar el acervo bibliogréfico
Brindar nuevos servicios a los usuarios.
Grado de cumplimiento de las disposiciones legales,
0GA.1-M.4 Implementar desde el segundo semestre del afio 2013, un |estatutarias, reglamentarias y del Manual Orgénico
4 sistema de auditoria de procesos administrativos y académicos, que funcional. 4 4 100 0 0 0

gire alrededor del autocontrol, para incrementar su eficiencia.

Medidas de autoregulacion aplicadas
Numero de exdmenes especiales realizados




OGA.1-M.5 Implementar una plataforma informatica institucional para

Informes documentados
Grado de cumplimiento de las disposiciones legales,
estatutarias, reglamentarias y del Manual Organico

http://www.u
nach.edu.ec/i
mages/archiv

5 Ia‘ mi(jjw on de Iz;.s .resu.ltadols dg Eflté(}la enel cum;zh@ento dela funcional. 58 52 86,42 osrc/oga_r_sg
anificacion y eficiencia en la ejecucion presupuestaria.
B v : IR Evaluaciones realizadas -pdf
Presupuesto general de la Institucion aprobada
http://www.u
nach.edu.ec/i
6 0GA.1-M.6 Gestionar el apoyo nacional e internacional para ampliar la |Grado de satisfaccion de los beneficiarios 10 10 100 mages/archiv
infraestructura fisica de la institucién Tramites realizados osrc/oga_vac.
PDF
0OGA.2-M.1 Actualizar periodicamente el Estatuto y Reglamentos de la :
. N i N L Y Reg! Actualizacién de reglamentos y normativa interna de la http'//www'lf
7 Institucién, sujetandolos a las nuevas disposiciones de las leyes y UNACH 11 11 90 nach.edu.ec/i
reglamentos que norman la vida de educacion superior. mages/archiv
osrc/oga_vad.
Grado de cumplimiento de las disposiciones legales, PDF
estatutarias, reglamentarias y del Manual Organico
Funcional http://www.u
0OGA.2-M.3 Realizar una administracion que garantice la consecucién Informes documentados nach.edu.ec/i
de por lo menos el 80% de las metas trazadas en los planes operativos i
8 p o ) P p . |Medidas de autoregulacion aplicadas 223 217 94,74 mages/archiv
anuales, con la optimizacion de los recursos asignados, a partir del afio . osrc/oga_vpi
2012 Proyectos realizados =Pl
Convenios firmados el?
Bienes y servicios adquiridos
Registros de entrega-recepcion http://www.u
nach.edu.ec/i
OGA.4-M.3 Actualizar profesionalmente a por lo menos dos mages/archiv
funcionarios de la administracion por afio, en universidades extranjeras osrc/oga_p.P
9 " 5 . . Informes 2 2 100
mediante la ejecucion de convenios, durante el DF
periodo 2012-2016.
0GA.5-M.1 Suscribir y ejecutar por lo menos cinco convenios en que la http://www.tf
UNACH proporcione consultorias, asesoramiento técnico y/o Acuerdos y compromisos establecidos nach.edu.ec/i
10 y ) N " o 4 4 100 mages/archiv
transferencia de tecnologia a organismos nacionales y/o Convenios Firmados
internacionales, durante el periodo 2012-2016. osrc/oga_deb
eyu_encuesta.
OGA.5-M.2 Insertar la universidad a por lo menos 8 redes de " - pdf
P L. . N B . Numero de redes académicas a las que pertenece la
11 instituciones de educacion superior nacionales o internacionales, hasta |~~~ 19 19 100
= institucion
el afio 2016.
OGA.6-M.1 Aplicar las politicas de autogestion en los respectivos planes| . : Aetl
N o . e 5 i . p Numero de periodos académicos afectados para el
12 operativos, a ser ejecutados desde el 2012, por todas las unidades 2014 2 2 100
administrativas y académicas
. Informes Documentados
OGA.6-M.2 Lograr que todas las Facultades ejecuten anualmente porlo | . N .
13 - . o NUmero de convenios suscritos con organismos 3 3 100
menos un proyecto de autogestion, a partir del afio 2012
estatales
Realizar por lo menos dos monitores anuales de los servicios de
14 Bienestar Universitario para verificar su calidad y cobertura con el fin Informes 1 1 100
de aplicar medidas de autoregulacién a partir del afio 2013.
Programar eventos mensuales de alto nivel para conservar la
15 interculturalidad de nuestro pais a través de encuentros, exposiciones y | Informes y programacién presentada 1 1 100
festivales.
Elaborar convenios que permitan difundir y captar manifestaciones N .
" P - Convenios ejecutados
16 culturales de la comunidad universitaria e instituciones que crean L 1 1 100
PP a o Convenios firmados
conciencia e identidad nacional.
OPPI.1-M.1 Elaborar programas y proyectos de inversion publica, en http://www.u

atencidn a las necesidades y proyecciones de la institucion, desde el
afio 2012.

nach.edu.ec/i
mages/archiv

nere/onni acr




OPPI.1-M.3 Coordinar, la ejecucién de los proyectos de desarrollo e
inversion publica en todos los ejes estratégicos de la universidad,
conforme a las programaciones establecidas.

OPPI.1-M.4 Registrar oportunamente por parte de los departamentos
responsables de cada proyecto, la informacion técnica, expedientes,
estudios y evaluacién en los sistemas informaticos: SIPelP, eSIGEF,
entre otros.

Proyectos Planteados
Proyectos de Inversién Anuales

editacion.PDF

http://www.u
nach.edu.ec/i
mages/archiv
osrc/oppi_cap
acitacion.PDF

17 Recursos Utilizados Anualmente 9 9 79 http://www.u
OPPI.1-M.5 Aplicar procesos sisteméaticos y técnicos de ejecucion, Informes Presen(ad?% . nach.edu.ec./i
seguimiento y evaluacién de programas y proyectos de inversion Construcciones y Edificaciones mages/altchlv
publica, para alcanzar el 100% de la programacién establecida. osrc/oppi_eq
uipamiento.P
DF

OPPI.2-M.1 Elaborar un Plan de Inversién del sistema fisico-espacial de

la UNACH para ejecutarlo durante el periodo 2013-2016. http://www.u
nach.edu.ec/i
mages/archiv

OPPI.2-M.2 Conseguir financiamiento nacional para ampliar la osrc/oppi_infr

infraestructura fisica y tecnolégica en los Campus de la UNACH, aestructura.P

durante el periodo 2012-2016 DF

EJE DE DOCENCIA Y FORMACION DE RECURSOS HUMANOS (DF)
; - Cumplimiento de normativa vigente.
ODF.1-M.1 Organizar las disciplinas por dreas de conocimiento para i » B A e
L B P T . Adecuacién de cuerpos legales a las disposiciones
18 facilitar el trabajo académico interdisciplinario, desde el primer — 4 4 100
semestre del 2013. i, L .
Resolucién de trdmites académicos.
Calendario Académico.
Oferta Académica vigente.
ODF.1-M.2 Estructurar equipos de docentes, por carreras, que se Aeft 4 e
q Py At . N, Eventos académicos con el aval institucional.
19 encarguen de la ejecucién de proyectos académicos, de investigacion y . B 2 2 100
N " ~ Planes de Contingencia.
de vinculacion, desde el afio 2013 y L .
Estudiantes, personal académico intercambios
interinstitucionales. practica.
Evaluaciones realizadas
Informes presentados.
Cumplimiento de normativa vigente.
Adecuacion de cuerpos legales a las disposiciones
ODF.1-M.3 Incorporar a los procesos de formacion estrategias vigentes.

20 transversales de trabajo docente, que desarrollen actitudes Resolucién de tramites académicos. 33 33 99,7
emprendedoras y cefiidas a la moral, en los estudiantes de todas las Numero de investigaciones realizadas por afio Y
carreras y programas, durante el periodo 2012-2016 Valores transversales dominantes en los procesos de

ensefianza aprendizaje de cada carrera
Cumplir con la Planificacién Académica
Realizar seminarios con expertos en cada rama del
conocimiento de la FCPYA
ODF.1-M.4 Actualizar el Reglamento de Régimen Académico acorde a |Cumplimiento de normativa vigente.

27 los lineamientos nacionales y a las necesidades de una educacién Adecuacion de cuerpos legales a las disposiciones 13 13 8333
integral, declaradas en el Modelo Educativo y Pedagdgico Institucional, [vigentes. !
a partir del 2013. Resolucién de tramites académicos.

ODF.2-M.1 Realizar una investigacion diagnéstica que refleje los
Fromrdl g g ) N . ~J . Modelo Educativo Institucional.
resultados de la aplicacion del Modelo Pedagdgico, el Disefio Curricular L L
N o ) Modelo Pedagdgico Institucional.
22 por Competencias y los Logros de Aprendizaje, para adoptar correctivos Modelo Didactico. 19 i) 98,81
y ajustes; y en la que participen los diferentes estamentos e
o] - Areas Académicas.
universitarios, hasta el segundo semestre del afio 2014
Cumplimiento de disposiciones legales
Cu imi > de Normativa y pr imientos vigentes. hitps/)
. P ttp://www.u
Modelo Educativo Institucional.
ODF.3-M.1 Homologar el 100% de las carreras de la UNACH, con sus ety S i
23 8 N Modelo Pedagdgico Institucional. 1 1 100 nach.edu.ec/i

similares a nivel nacional, hasta el 2014.

Modelo Didactico.
Areas Académicas.
Redisefio Curricular

mages/archiv
osrc/odf_fceh
yt.PDF




http://www.u
ODF.4-M.1 Formalizar y ejecutar convenios de cooperacion académico [Personal Académico capacitado y actualizado en sus "aCh'Ed"'ec_/i
cientifica con los organismos de planificacion y capacitacion del Estado |conocimientos. mages/archiv
para capacitar a los docentes, investigadores de la UNACH, en aspectos |Acuerdos y compromisos establecidos. osrc/odf_fcpy
24 ; L - AR ; o 21 21 80,82 2.PDF
legales, didacticos, cientificos, culturales |Porcentaje de convenios ejecutados .
y uso de herramientas informaticas que mejoren el servicio a los Realizar 1 seminario multidisciplinario con expertos
usuarios, periodo 2012-2016 nacionales e internacionales http://www.u
nach.edu.ec/i
mages/archiv
osrc/odf_fcs.P
ODF.4-M.3 Lograr que al menos 5% de los docentes hagan uso de afio
25 L 8 .q . L ¥ ) 8 Numero de investgaciones realizadas por afio 3 3 100 DF
sabatico para realizar investigaciones, a partir del 2013.
http://www.u
nach.edu.ec/i
Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e mages/archiv
Investigador de la Universidad Nacional de Chimborazo. osrc/odf_fi.PD
ODF.4-M.6 Lograr que al menos el 40% de los docentes titulares de 8 L ' ! ' “
26 R ) o Personal Académico contratado. 1 1 100 F
tiempo completo, obtengan titulo de PHD, hasta el afio 2017. L N
Personal académico Titular.
Promociones.
Ejecutar el 100% de los convenios interinstitucionales de cooperacion
27 cientifico-técnica, para potenciar el desarrollo de los recursos humanos |Nimero de convenios en ejecucion 1 1 100
de la Universidad Nacional de Chimborazo, desde el 2013.
ODF.6-M.1 Evaluar el desempefio académico de los docentes y el .
funcionamiento de carreras de pregrado y/o programas de postgrado, [ N EETRGS (eEETEGER:
28 " . i ) v/o prog . poste ’ |Evaluaciones realizadas. 13 13 94,33
aplicar las recomendaciones que se deriven de las evaluaciones y Informes elaborados y presentados
desarrollar los planes de mejoramiento, en el periodo 2012-2016. Y .
ODF.6-M.2 Realizar por lo menos un control y seguimiento, por periodo
29 académico, al desempefio académico de todos los docentes de cada Evaluacién docente 2013 con informe de afios interiores 1 1 100
Escuela y del posgrado.
ODF.6-M.3 Conseguir que por lo menos el 50% de los docentes elabore . . L -
. . B Mejorar las acciones y actividades académicas y
30 y publique documentos de apoyo para sus catedras, durante el periodo - N 1 1 100
administrativas
2012-2016
Porcentaje de médulos mejorados del SICOA
Grado d limiento de las di: ici legales,
ODF.7-M.1. Actualizar anualmente, el Sistema de Control Académico esrfatZta?i:;mr]: II?::n‘t)ar:isan:plvlo::LoaTeC)sr Zg:i::
31 estudiantil (SICOA), para mejorar o incorporar nuevos servicios de funcional b Y E 4 4 100
infe i6 [ idad universitaria.
informacion para fa comunidad universitaria Grado de satisfaccién de los beneficiarios
informes presentados
Numero de eventos relizados
Grado de cumplimiento de las disposiciones legales,
ODF.7-M.2 Optimizar el funcionamiento de la capacidad técnica estatutarias, reglamentarias y del Manual Organico
2 instalada y ejecutar por lo menos un evento anual de actualizacién, en [funcional 6 6 975
el manejo de la tecnologia informatica, para docentes y Grado de satisfaccion de los beneficiarios !
administrativos. Informes presentados
Numero de administrativos capacitados
Numero de docentes capacitados
ODF.7-M.3 Organizar y ejecutar por lo menos un curso o seminario
33 anual sobre manejo de la tecnologia informatica para los estudiantes | Eventos Académicos realizados 1 1 100
de cada Facultad, como refuerzo académico para la profesion.
EJE DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA (ICT)
OICT.1-M.2 Diagnéstico y actualizacién continua de las demandas de NUmero de investigaciones realizadas por afio
34 investigacion de los sectores sociales y productivos locales, regionales | Porcentaje de eventos de vigilancia tecnoldgica y de 7 7 100
y/o nacionales, desde el 2012. conocimiento.
35 0ICT.1-M.3 Actualizacién de lineas de investigacién para orientar las Tasa de lineas de investigacion consolidadas 6 6 100
actividades de 1+D+i de grado y posgrado, desde el 2012. institucionalmente.
36 OICT.1-M.4 Fortalecimiento del Observatorio de Investigacién y Tasa de ejecucion de actividades del Observatorio de 7 7 100
Desarrollo Tecnoldgico de la UNACH, a partir del 2012. Investigacién y Desarrollo Tercnoldgico de la UNACH




OICT.2-M.1 Reglamentacion y consolidacion de las Comisiones de

Informes Anuales

http://www.u
nach.edu.ec/i

37 . 15 15 76,25 .
Investigacion y Desarrollo (CID) de las Facultades. Informes documentados mages/archiv
osrc/oict_icits.
PDF
Numero de eventos de capacitacion para el personal
investigador .
. OICT.2-M.2 Capacitacién en metodologa y en otros procesos de 1+D#}, | " & s s 100 http://www.u
desde el 2012. ublicaciones S . nach.edu.ec/i
Porcentaje de eventos de capacitacién en metodologia y mages/archiv
en otros procesos de |+D+i. osrc/oict_resi
duos_solidos.
" - y " Porcentaje de eventos de capacitacion especializada en
OICT.2-M.3 Capacitacion especializada en concordancia con las lineas X ) . P . ) p pdf
39 ) o concordancia con las lineas de investigacion de la 5 5 100
de investigacion de la UNACH, desde el 2012.
UNACH. http://www.u
nach.edu.ec/i
OICT.3-M.1 Sistematizacién de la convocatoria para el acceso a fondos Porcentaje de proyectos aprobados por evaluadores mages/archiv
40 concursables para el financiamiento de programas y proyectos, a partir o . proy P P 1 1 100 osrc/oict_pro
del afio 2012. EXTermnos. puesta_tecnic
a.pdf
A 5 Informes Ar!lfales http://www.u
0OICT.3-M.2 Desarrollo de proyectos de 1+D+i dando solucién de Recursos utilizados anualmente. e
41 problemas concretos locales, regionales y/o nacionales, a partir del afio |Sistema informatico para gestién de bibliotecas PMB 43 42 85,43 mages/archiv
2012. Reposltor.los d\.g/\tales o osrc/oict_trat
Tasa de ejecucion de Proyectos de Investigacion a_personas.P
DF
OICT.3-M.6 Gestion de la propiedad intelectual y difusion de los i - Smi
42 . . p p. N v o Indice de produccién intelectual del personal académico 1 1 100
resultados de la investigacién institucional, desde el afio 2012.
Aportes cientificos resultantes de las investigaciones
realizadas. Numero de proyectos ejecutados
OICT.3-M.7 Fomento de la investigacion formativa a través de todas las . . . % . J. a S
. a Numero de proyectos de investigacion con fines
43 asignaturas y/o mddulos de las carreras de grado y programas de . 1 1 100
~ formativos, elaborados en las carreras de pregrado
posgrado, desde el afio 2012. . o
Elaborar en un 100% los proyectos de investigacion de
los estudiantes que han egresado de sus carreras
EJE DE VINCULACION CON LA COLECTIVIDAD (VC)
" a NS Informes Anuales
0OVC.1-M.1 Coordinar, a partir de la Direccion departamental, la . .
. 9 . o Numero de docentes participantes
44 ejecucion de los proyectos de vinculacién de las carreras con sus s n o 13 13 100
N A Numero de estudiantes participantes
respectivas comisiones.
Informes Anuales
http://www.u
nach.edu.ec/i
OVC.1-M.2 Asesorar a los estudiantes de las carreras de pregrado y mages/archiv
45 programas de posgrado, en la elaboracion de proyectos de desarrollo  [Apoyo al desarrollo de los programas de vinculacion con 538 200 1717 osrc/ove_dvs.
comunitario, sujetandose a los campos de accion i enla la iedad incluidos en el UPR ! PDF
institucion, a partir del afio 2012.
http://www.u
nach.edu.ec/i
OVC.1-M.3 Ejecutar proyectos académicos, cultural recreativo, Numero de docentes participantes mages/archiv
46 comunitarios y de transferencia de tecnologia, de cada carrera, con la  |Ntimero de estudiantes participantes 69 45 95,63 osrc/ove_salu
participacion de docentes y estudiantes. djntegr;l.PD
F
0OVC.2-M.1 Elaborar, mecanismos de organizacion y administracion Informes Anuales
47 para mejorar los procesos y los resultados en los programas y Proyectos para nuevas categorias de otorgamiento de 10 8 90 http://www.u
proyectos que se ejecutan en el entorno social. licencias nach.edu.ec/i
mages/archiv
OVC.3-M.1 Elaborar un plan para solucionar las necesidades osrclovcic?rr
48 relacionadas con el desarrollo, de los sectores sociales con los cuales Gestién Administrativa de la Direccién de Vinculacién 6 6 97,5 edor_turistico
entra en contacto la universidad. -pdf
0 q http://www.u
OVC.3-M.2 Ejecutar anualmente en la comunidad local, por lo menos, nach.edu.ec/i
49 cinco proyectos de transferencia de tecnologia por Facultad, con la Informes documentados 10 10 62,5

participacion de docentes y estudiantes.

mages/archiv
osrc/ovc_sect




0OVC.4-M.1 Establecer contactos con gremios, empresas, instituciones,

ores_sociales.
pdf

50 juntas parroquiales, y organizaciones de la ciudad y provincia para Informes documentados 16 16 96,67
conocer los requerimientos que puedan ser atendidos por la UNACH.
OVC.5-M.2 Realizar estudios del mercado ocupacional local y regional, |Investigacién Realizada.
51 con el fin de propiciar la insercion de los egresados de las Facultades, a |NUmero de proyectos coordinados en pregrado 2 2 100
partir del afio 2013. Numero de convenios interinstitucionales
24. CUMPLIMIENTO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA: EN CASO DE QUE NO PUEDA LLENAR LA EJECUCION PRESUPUESTARIA POR META, UTILIZAR ESTA MATRIZ
LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO
AREAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
ADMNISTRACION DE LA EDUCACION
SUPERIOR 22.542.868,40 20.104.092,94 89,18%
ADMINISTRACION GESTION Y APOYO A
LA EDUCACION SUPEROR 22.233.634,70 19.982.149,16 89,87%
GESTION ESCUELA DE CONDUCCION 309.233,70 121.943,78 39,43%
PROVISION DE EDUCACION SUPERIOR 11.699.338,00 10.508.296,70 89,82%
GESTION FACULTAD DE INGENIERIA 232.762,55 132.773,30
57,04%
GESTION FACULTAD DE CIENCIAS 113.805,00 63.180,61
POLITICAS Y ADMINISTRATIVAS 55,52%
GESTION FACULTAD DE CIENCIAS DE LA 519.128,80 469.697,19
SALUD 90,48%
GESTION FACULTAD DE CIENCIAS DE LA 38.000,16 33.970,77
EDUCACION HUMANAS Y TECNOLOGIAS 89,40%
GESTION INSTITUTO DE POSGRADO 316.225,00 153.362,76
48,50%
GESTION UNIDADES ACADEMICAS 1.434.256,79 1.303.885,90
90,91%
CONSTRUCCION DEL AUDITORIO 0.00 0.00
GENERAL 0,00%
CONSTRUCCION DEL COLISEQ 44.915,23 44.915,23 100,00%
PROPUESTA TECNICA DE MANEJO DE 121.851,69 32.851,69
SUBCUENCAS HIDRICAS Y
CARACTERIZACION TERRITORIAL 5 o
AMBIENTAL 6,96%
BECAS CUARTO NIVEL PHD 270.122,48 270.122,48 100,00%
ACREDITACION INSTITUCIONAL DE LA 3.804.422,24 3.452.877,75
UNIVERSIDAD NACIONAL DE 90,76%
CHIMBORAZO S
CAPACITACION AL PERSONAL DOCENTE 245.282,27 245.282,27
E INVESTIGADORES Y SERVIDORES 100,00%
PUBLICOS DE LA UNACH ,00%
EQUIPAMIENTO TECNICO PARA LA 1.948.692,03 1.815.692,03
UNIVERSIDAD NACIONAL DE
93,17%

CHIMBORAZO



https://www.unach.edu.ec/images/archivosrc/24_jp.pdf

DEFINICION DE UNA TECNICA PARA
MUESTREO Y CARACTERIZACION DE LOS
RESIDUOS SOLIDOS URBANOS EN LA
CIUDAD DE RIOBAMBA

2.152,48

2.152,48

100,00%

CONSTRUCCION DE CAMINERIAS Y
AREAS VERDES DEL CAMPUS NORTE
(TERCERA ETAPA).

200.407,50

166.635,80

83,15%

BECAS CUARTO NIVEL - MAESTRIAS E
INCENTIVOS A PRODUCCION
INTELECTUAL

10.000,00

10.000,00

100,00%

CONSTRUCCION E INSTALACION DE 5
ASCENSORES EN EL CAMPUS NORTE Y 3
ASCENSORES EN EL CAMPUS CENTRAL.

766.533,63

708.886,29

92,48%

CONSTRUCCION DE UN SISTEMA DE
INDICADORES PRODUCTIVOS PARA LA
PROVINCIA DE CHIMBORAZO

11.250,40

11.250,40

100,00%

CONSTRUCCION DEL CENTRO DE
CAPACITACION LIDERAZGO DEL
ESTUDIANTE Y BAR - COMEDOR
SALUDABLE

44.659,81

44.659,81

100,00%

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
PAGO DE ESTIMULOS POR
JUBILACIONES PAGO POR RENUNCIAS
VOLUNTARIAS INDEMNIZACION

417.737,06

417.737,06

100,00%

CARACTERIZACION BIOGEOGRAFICA DE
LAS SUBCUENCAS HIDRICAS PARA LA
ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO
CONS

520.022,40

491.252,40

94,47%

PLAN DE CONTINGENCIA

279.690,22

279.690,22

100,00%

GENERACION DE SABERES LOCALES-
SISTEMA DE GESTION DE
CONOCIMIENTO DE LA PROVINCIA

61.471,20

61.471,20

100,00%

GENERACION DE SABERES LOCALES-
IMAGEN INTEGRADORA Y DINAMICA DE
LA RIQUEZA PATRIMONIAL DE LA
PROVINCIA

26.170,50

26.170,50

100,00%

CONSTRUCCION DEL BLOQUE DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
EDUCACION, HUMANAS Y
TECNOIOGIAS

0.00

0.00

0,00%

AMPLIACION IMPRENTA UNIVERSITARIA

22.036,02

22.036,02

100,00%

CONSTRUCCION ESCENARIOS
DEPORTIVOS-CANCHAS USO MULTIPLE

117.654,66

117.654,66

100,00%

IDENTIFICACION Y GEOREFERENCIACION
DE LAS VICTIMAS DE LA TRATA DE
PERSONAS EN LA PROVINCIA DE
CHIMBORAZO

16.455,61

16.455,61

100,00%

IDENTIFICACION SOCIOECONOMICA Y
GEOREFERENCIADA DE LAS VICTIMAS
DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR

16.069,97

16.069,97

100,00%

Ejecucién Presupuestaria




NORMALIZACION DEL ESTUDIO Y 50.059,51 50.059,51
CARACTERUZACION DE LA CALIDAD DE
LA CANAL Y DE LA CARNE DE CUY 100,00%
(CAVIA PORCINA
FOMENTO DE LA SALUD INTEGRAL 0.00 0.00 0,00%
GENERACION DE SABERES LOCALES - 16.738,71 16.738,71
RECUPERACION DEL ARCHIVO
HISTORICO DE LA PROVINCIA 100,00%
ATENCION LEGAL Y ADMINISTRATIVA 30.764,08 30.764,08
PARA EL IMPULSO DE GESTION DE LAS
JUNTAS PARROQUIALES DE LA 100,00%
PROVINCIA DE CHIMBORAZO
FOMENTO DEL DESARROLLO INTEGRAL 0.00 0.00
EN SECTORES SOCIALES 0,00%
CHIMBORAZO CON LEY DESARROLLO Y 0.00 0.00
COMUNICACION 0,00%
EDUCATE CHIMBORAZO 0.00 0.00 0,00%
FORTALECIMIENTO DEL TURISMO EN EL 0.00 0.00
CORREDOR TURISTICO AMAZONICO 0,00%
ATILLO
FOMENTO Y DESARROLLO CIENTIFICO Y 604.731,76, 373.952,03]
TECNOLOGICO 61,84%
GESTION DE INVESTIGACION CIENTIFICA 604.731,76 373.952,03 0,00%
Y TECNOLOGIA o
VINCULACION CON LA COLECTIVIDAD 96.473,00 61.367,98 63,61%
GESTION VINCULACION CON LA 96.473,00 61.367,98

0,00%
SOCIEDAD
TOTAL 34.943.411,16 31.047.709,65 88,85%

25. TOTAL PRESUPUESTO

GASTO DE INVERSION

BRI GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSION PLANIFICADO e
34.943.411,16 24.588.421,11 21.649.458,52 10.354.990,05 9.398.251,13
26. INFORMACION DE LAS EXTENSIONES
META POA RESULTADOS % CUMPLIMIENTO LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION
EXTENSIONES INDICADOR DE LA META TOTALES TOTALES DE LA GESTION PUBLICADO EN LA
No. DESCRIPCION PAG. WEB DE LA
PLANIFICADOS CUMPLIDOS (Bl
Extension 1 NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
2 NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Extension 3 NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
4 NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA T
5 NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
6 NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Extension 7 NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
8 NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

27. ASPECTOS PRESUPUESTARIOS DEL REGLAMENTO A LA LEY ORGANICA DE EDUCACION SUPERIOR -LOES-

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS LEGALES

PRESUPUESTO CODIFICADO

PRESUPUESTO EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO




Formacion y capacitacion de profesores

. N 391.602,90 341.442,89 87,19%
e investigadores
Publicaciones indexadas, becas de
postgrado para sus profesores e 1.760.554,54 1.412.004,81 80,20%
investigacién
Programas de becas o ayudas a 397.960,00 397.960,00 100,00%
estudiantes regulares
Postgrados de doctorados para
profesores titulados agregados en 270.122,48 270.122,48 100,00%
universidades publicas
Uso de fondos que no sean 3.085.000,00 2.048.396,19 66,40%
provenientes del Estado
Actividades presupuestadas con
excedentes financieros de cobros de = = =
aranceles a estudiantes
TOTAL 5.905.239,92 4.469.926,37 75,69%

28. PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
ESTADO ACTUAL
LINK AL MEDIO DE
Adjudicados Finalizados VERIFICACION PUBLICADO
TIPO DE CONTRATACION EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
Numero Total Valor Total Numero Total Valor Total
infima cuantfa 167 281650.37 167 281.650,37
Publicacion 0 0 0 0
Licitacién 1 2.943.519.53 0 0
Subasta inversa electrénica 38 2.044.630,12 3 37.188,98
.044.630,
Procesos de declaratoria de emergencia 0 0,00 0 0
3
Concurso publico 0 0,00 0 0
3
Contratacién directa 13 180.789,03 1 14174,10
.789,
Menor cuantia 8 196259,64 0 0
)

. 1 0 0 Procesos de

ist: rt sz

Sta corta 282254,86 Contratacién 2014
Produccién nacional 5 81044.65 5 81.044,65

)

Terminacion unilateral 0 0,00 0 0
Consultoria 0 0,00 0 0
Régimen especial 33 528280,26 2 5.132,14
Catalogo electrénico 27 7.623.478,22 27 7.623.478,22
Cotizacién 1 315.830,45 1 315.830,45
Ferias inclusivas 2 343.157,99 0 0
Otras 0 0 0 0

29. INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES.



https://www.unach.edu.ec/images/galeriajulio/matrices/i_procesos_contratacion.pdf
https://www.unach.edu.ec/images/galeriajulio/matrices/i_procesos_contratacion.pdf

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA

ENAJENACION DE BIENES VALOR TOTAL PAG. WEB DE LA INSTITUCION

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA
30. INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:

EXPROPIACIONES/ 0
VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBI:ICADO ENLA

DONACIONES PAG. WEB DE LA INSTITUCION

DONACIONES 210680,28 Donaciones

31. INCORPORACION DE RECOMENDACI!

IONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE

TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL, Y LA PROCURADURI

A GENERAL DEL ESTADO

INFORME EL CUMPLIMIENTO DE RECOMENDACIONES Y

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO

ENTIDAD QUE RECOMIENDA RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES EMANADOS SEETS OBSERVACIONES AL S
INSTITUCION
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA



https://www.unach.edu.ec/images/archivosrc/30_cobicom.pdf

