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CONVOCATORIA Ny

CONVOCATORIA A CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION

BASE LEGAL: Art.228 de la CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR manifiesta. "El ingreso al Sector publico, el
ascenso y la promocion en la carrera administrativa se realizardn mediante concursos de méritos y oposicion, en la forma que
determine la ley, con excepcion de las servidoras y servidores publicos de eleccion popular o de libre nombramiento y
remocion (...)"

Art. 65 de la LEY ORGANICA DEL SERVICIO PUBLICO establece que: "El ingreso a un puesto publico serd efectuado mediante
concurso de méritos y oposicion, que evalie la idoneidad de los interesados y se garantice el libre acceso a los mismos."

DENOMINACION DEL PUESTO: BIBLIOTECARIO 1 .

VACANTES: ;
GRUPO OCUPACIONAL: SERVIDOR PUBLICO DE APOYO 1
REMUNERACION: $.585

UNIDAD ADMINISTRATIVA: CENTRO DE TECNOLOGIAS EDUCATIVAS BIBLIOTECA GENERAL

LUGAR: CAMPUS UNIVERSITARIO MsC. Edison Riera Rodriguez"'. Av. Antonio José de Sucre km 1 1/2 camino a Guano
INSTRUCCION AREA DE CONOCIMIENTO: CIENCIAS SOCIALES, ASMINISTRACION BIBLIOTECOLOGIA. TITULO:
BACHILLERATO, BACHILLER
1 ANO 0 (MESES) CONOCIMIENTOS DE COMPUTACION, CLASIFICACION DE TEXTOS, CODIFICACION DE
EXPERIENCIA DOCUMENTACION BIBLIOGRAFICA.
ATENCION AL PUBLICO. ATENCION A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS * CLASIFICACION DE TEXTOS,
CAPACITACION AGRUPA Y CLASIFICA LA ENORME DIVERSIDAD DE TEXTOS. * MANEJO DE PROGRAMAS DE
COMPUTACION: PROGRAMAS WOED,EXCEL, INTERNET, *CODIFICACION DE DOCUMENTACION
BIBLIOGRAFICA; UTILIZA ELEMENTOS QUE AYUDA A LA IDENTIFICACION DESCRIPCION Y LOCALIZACION
DEL MATERIAL BIBLIOGRAFICO.
COMPETENCIAS ORIENTACION DE SERVICIO: * ACTUA A PARTIR DE LOS REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES,
CONDUCTUALES OFRECIENDO RESPUESTAS ESTANDARIZADAS A SUS DEMANDAS. * TRABAJO EN EQUIPO: COOPERA,

PARTICIPA ACTIVAMENTE EN EL EQUIPO, APOYA LAS DESICIONES, REALIZA LA PARTE DEL TRABAJO QUE
LE CORRESPONDE COMO MIEMBRO DE UN EQUIPO * MANTIENE INFORMADOS A LOS DEMAS,
COMPARTE INFORMACION. * APRENDIZAJE CONTINUO: REALIZA UN GRAN ESFUERZO POR ADQUIRIR
NUEVOS CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES.

COMPETENCIAS TECNICAS " EXPRESION ESCRITA * MANEJO DE RECURSOS MATERIALES * ORGANIZAACION DE LA INFORMACION *
ORGANIZACUON DE LA INFORMACION.

DENOMINACION DEL PUESTO: ODONTOLOGO .

VACANTES: 1
GRUPO OCUPACIONAL: SERVIDOR PUBLICO 7
REMUNERACION: $.1676

UNIDAD ADMINISTRATIVA: DEPARTAMENTO MEDICO ODONTOLOGICO

LUGAR: CAMPUS UNIVERSITARIO MsC. Edison Riera Rodriguez". Av. Antonio José de Sucre km 1 1/2 camino a Guano
INSTRUCCION TERCER NIVEL: 5 ANOS DE ESTUDIO. ODONTOLOGO

36 MESES - PROTOCOLOS DE EVALUACION, TRATAMIENTO Y SEGUIMIENTO EN PROBLEMAS DDE SALUD
EXPERIENCIA .
CAPACITACION 36 HORAS - CAPACITACION Y ACTUALIZACION A FIN AL CARGO EN LOS ULTIMOS 5 ANOS.

TECNICAS MANEJO DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO ODONTOLOGICO: Utiliza correctamanete los
COMPETENCIAS equipos e instrumental médico de acuerdo a las especificaciones técnicas. TECNICAS DIAGNOSTICO MEDICO
CONDUCTUALES ODONTOLOGICO: Estudia y analiza los casos y da seguimiento a los tratamientos de los cpacientes. TECNICAS
DE GESTION DE PROTOCOLOS DE ATENCION: Establece y mantiene programas de prevencion y recuperacion
de la salud bucal, con el fin de proporcionar atencion médica integral, oportuna y eficiente a los usuarios.

APRENDIZAJE CONTINUO: Mantiene su informacion técnica, Realiza un gran esfuerzo por adquirir nuevas
habilidades y conocimientos. AUTOCONTROL: Posee autocontrol para trabajar en todo tipo de circunstancias.
ORIENTACION DE SERVICIO: Actua a partir de los requerimientos de los demds.

COMPETENCIAS TECNICAS

NOTA: LA POSTULACIONES SE REALIZARAN UNICAMENTE A TRAVES DE LA PAGINA DE LA PLATAFORMA RED SOCIO EMPLEO

(www.redsocioempleo.gob). LA PLATAFORMA ESTARA ABIERTA A PARTIR DEL 17 DE JUNIO DE 2014, ESTA PUBLICACION TAMBIEN SE
ENCONTRARA EN LA PAG WEB DE LA UNIVERSIDAD: www.unach.edu.ec, LAS POSTULACIONES NO TIENE COSTO ALGUNO,
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