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CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITOS Y OPOSICIÓN 
BASE LEGAL: ARTÍCULO 27. REGLAMENTO DE SELECCIÓN DE PERSONAL ACADÉMICO TITULAR 

ACTA FINAL DE VERIFICACIÓN DE IDONEIDAD DE LOS POSTULANTES AGREGADOS 1 
DATOS DE LA CONVOCATORIA 

FACULTAD: 
CARRERA: 
CATEGORIA: 
NIVEL: 
EJES ORIENTADORES: 

Ciencias Políticas y Administrativas 
Administración de Empresas 

i  Interculturalidad y Saberes Ancestrales. Ética Profesional 

AGREGADO 

En la ciudad de Riobamba, a los 21 &as del mes de marro del do 2019, la Comisión de Evaluación, en base al Articulo 27; en concordancia al articulo 24, 25 numeral 2, 26 numeral 1, 27, y 29 del REGLAMENTO DE SELECCIÓN DE PERSONAL ACADÉMICO TITULAR DE LA UNACH; 

una vez que ha procedido con le verificación de documentos habllltanles generales y cumplimiento de requisitos de postulación, se procede a declarar lo siguiente: 

NRO 

--. -- ----- . __. __ ...__ 

NOMBRES COMPLETO 
CÉDULA DE 

CILIDADANIA 
IDONEIDAD 

: 

MOTIVACIÓN DE NO IDONEIDAD OBSERVACIÓN 
CALIFICACIÓN 

MÉRITO/50 PUNTOS 

HABILITADO 
FASE DE 

OPOSICIÓN 
(SI/NOS 

1 FALCObli VELASCO CARLOS ROBERTO 
603814039  

NO (TUNE O .'-' 
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~ente veme documentas e:aneada:. 

NO 
HABILITADO 

2 NIEVES LOJA GERARD() MIGUEL 101865392 MONEO 50 HABILITADO 
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LUGAR V FECHA: 

Riobamba, 21 de mano de 2019  

PERSONAL DE APOYO A LA COMISIÓN DE EVALUACIÓN 

PERSONAL APOYO PROCURADURIA 

C.0 

PERSONAL APOYO TALENTO HUMANO 

C.0 










