UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
H. CONSEJO UNIVERSITARIO
ARCHIVO DE LA SECRETARIA GENERAL

SESION ORDINARIA DE FECHA 16 DE NOVIEMBRE DE 2016
RESUMEN DE RESOLUCIONES

1.- APROBACION DE ACTAS DE SESION.

1.1. ACTA DE FECHA 07 DE OCTUBRE DE 201é:

RESOLUCION No. 0247-HCU-16-11-2016:

Al tener conocimiento con antelacion, del contenido del Acta, conforme lo establece el articulo 16 del
Reglamento de Sesiones; y, al no presentarse observaciones sobre la misma, los Miembros del HCU por
unanimidad, aprueban el acta de sesion de fecha 07 de octubre de 2016.

1.2. ACTA DE FECHA 14 DE OCTUBRE DE 201é:

RESOLUCION No. 0248-HCU-16-11-2016:

Al tener conocimiento con antelacion, del contenido del Acta, conforme lo establece el articulo 16 del
Reglamento de Sesiones; y, al no presentarse observaciones sobre la misma, los Miembros del HCU por

unanimidad, aprueban el acta de sesién de fecha 14 de octubre de 2016.

2.- ASUNTOS ECONOMICOS.

2.1 REFORMAS PRESUPUESTARIAS:
RESOLUCION No. 0249-HCU-16-11-2016:

Con fundamento en los informes emitidos mediante oficios Nos. 1012 y 1019-DF-UNACH-2016 de la
Direccién Financiera y lo determinado por el numeral 11 del articulo 18 del Estatuto vigente, el H.
Consejo Universitario en forma undnime resuelve aprobar las Reformas al Presupuesto Institucional
numeradas desde la No. 80 a la No. 133.

2.2 MODIFICACION DEL REGIMEN DE DEDICACION DEL DR. MARCO VINICIO MORENO RUEDA, DOCENTE
DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD:

RESOLUCION No. 0250-HCU-16-11-2016:
Considerdndose:

Que, el segundo inciso del articulo 70 de la Ley Orgdnica de Educacion Superior, dice: “(...) Los
profesores e investigadores de las universidades y escuelas politécnicas publicas son servidores publicos
sujetos a un régimen propio que estard contemplado en el Reglamento de Carrera y Escalafén del
Profesor e Investigador del Sistema de Educacién Superior, que fijard las normas que rijan el ingreso,
promocion, estabilidad, evaluacién, perfeccionamientos, escalas remunerativas, fortalecimiento

instiftucional, jubilacion y cesacién (...)";

Que, el articulo 13 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacién Superior, dice: “(...) Modificacion del régimen de dedicacién.- La modificacion del régimen
de dedicacion del personal académico de las universidades y escuela politécnicas publicas y
particulares podrd realizarse hasta por dos ocasiones en cada ano y serd resuelta por el érgano
colegiado académico superior en ejercicio de la autonomia responsable, siempre que lo permita el
presupuesto institucional y el profesor o investigador solicite o acepte dicha modificacion”;

Que, el mismo articulo citado en el inciso anterior, continta: “(...) Se podrd conceder cambio de
dedicacién a tiempo parcial al personal académico fitular con dedicacion a tiempo completo para
que en la misma universidad o escuela politécnica pueda desempenar un cargo administrativo de
libre nombramiento y remocién, siempre y cuando su horario lo permita. Una vez finalizadas las
funciones en el cargo administrativo de libre nombramiento y remocidén el personal académico se
reincorporard con la dedicacién a tiempo completo (...)";
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Que, mediante Resolucién del Rectorado, notificada mediante oficio No. 00874-UNACH-R-2016, de
fecha 27 de septiembre de 2016, se ratifica la decisidn para designar al Dr. Marco Vinicio Moreno
Rueda, en el cargo de Director del Departamento Médico Institucional;

Que, mediante Resolucidén No. 0845-HCDFCS-04-10-2016 el H. Consejo Directivo de la Facultad de
Ciencias de la Salud, emite informe favorable y de procedencia al cambio de régimen de dedicacién
del docente en cuestion; vy,

Que, mediante comunicacion escrita, el Dr. Marco Vinicio Moreno Rueda, solicita el cambio del
régimen de dedicacion docente.

Por lo expuesto, con fundamento en la normativa legal citada y demds aspectos enunciados, el H.
Consejo Universitario, resuelve:

Articulo Unico: Autorizar la modificacion del régimen de dedicacion del Dr. Marco Vinicio Moreno
Rueda, de docente ftitular auxiliar a tiempo completo a docente fitular auxiliar a tiempo parcial,
mientras cumpla con el desempeno de las funciones administrativas de Director del Departamento
Médico-Odontolégico de la UNACH.

Disponer a la Direccién de Administracion de Talento Humano y a la Jefatura de Remuneraciones,
para que se encarguen de efectuar las acciones legales respectivas para la aplicacién y ejecucion de
lo contemplado en la presente resolucién. Hecho lo cual, enfrard en vigencia a partir de la fecha que
corresponda.

2.3 MODIFICACION DE LA RESOLUCION RELACIONADA CON LA ESCALA REMUNERATIVA PARA EL
PROFESOR OCASIONAL 2 TIEMPO PARCIAL:

RESOLUCION No. 0251-HCU-16-11-2016:
Considerdndose:

Que, la Ley Orgdnica de Educacion Superior, en el articulo 17, dice: “(...) Reconocimiento de la
autonomia responsable.- El Estado reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomia
académica, administrativa, financiera y orgdnica, acorde con los principios establecidos en la
Constitucién de la Republica;

Que, el articulo 18 de la LOES, dice: “La autonomia responsable que ejercen las universidades y
escuelas politécnicas consiste en: d) La libertad para nombrar a sus autoridades, profesores o
profesoras, investigadores o investigadoras, las y los servidores y las y los frabajadores {...)";

Que, el segundo inciso del articulo 70 de la LOES, dice: “(...)Los profesores o profesoras e investigadores
o investigadoras de la universidades y escuelas politécnicas publicas son servidores publicos sujetos a
un régimen propio que estard contemplado en el Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e
Investigador del Sistema de Educacidén Superior, que fijara las normas que rijan el ingreso, promocion,
estabilidad, evaluacién, perfeccionamiento, escalas remunerativas, fortalecimientos institucional,
jubilaciéon y cesacién (...)";

Que, el articulo 149 de la LOES, dice: “(...) Tipos de profesores o profesoras y tiempo de dedicacién.-
Los profesores o profesoras e investigadores o investigadoras serdn: titulares, invitados, ocasionales u
honorarios {(...)";

Que, el Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion
Superior, en el articulo 24, senala: “(...) Los profesores e investigadores ocasionales de las universidades
y escuelas politécnicas publicas sdlo podrdn ser contratados bajo relaciéon de dependencia. {...) El
personal académico ocasional puede serde tipo 1 02 (...)";

Que, el articulo 26 del citado Reglamento de Carrera y Escalafén, dice: “(...) Para ser personal
académico ocasional 2 de las universidades y escuelas politécnicas publicas o particulares, se
acreditard el menos titulo de tercer nivel en el campo de conocimiento vinculado a sus actividades de
asistencia a la docencia o investigacion debidamente reconocido e inscrito en la SENESCYT (...)";
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Que, el tercer inciso del articulo 55 del citado Reglamento de Carrera y Escalafén, dice: “(...) El
personal académico ocasional 2 de las universidades y escuelas politécnicas tendrd una
remuneracién inferior al minimo establecido para el profesor o investigador titular auxiliar 1 del presente
Reglamento, cuyo valor serd definido por el OCAS de la universidad o escuela politécnica (...";

Que, el HCU mediante Resolucion No. 0219-HCU-19-09-2016, de fecha 19 de septiembre de 2016,
determind la escala remunerativa para el profesor ocasional 2; y,

Que, la Direccidn de Administracion de Talento Humano, mediante oficio No. 0872-RPD-UNACH-2016,
solicita la modificacidon en cuestion.

Por consiguiente, en virtud de la normativa citada y demds aspectos expresados, el H. Consejo
Universitario de conformidad con lo estipulado por el numeral 9 del articulo 18 del Estatuto vigente, en
forma undnime resuelve:

Articulo Unico: Modificar y determinar para el profesor ocasional 2, fiempo parcial, la escala
remunerativa de $ 368,00 USA.

2.4 EXONERACION DE MATRICULA DEL SR. HENRY RODOLFO PEREZ PACHECO, ESTUDIANTE DE LA
CARRERA DE ENFERMERIA:

RESOLUCION No. 0252-HCU-16-11-2016:
Considerdndose:

Que, la Constitucidn de la Republica, en el articulo 11 del ejercicio de los derechos, sefala: numeral 2.
“Todas las personas son iguales y gozardn de los mismos derechos, deberes y oportunidades {...) El
Estado adoptard medidas de accidn afirmativa que promuevan la igualdad real a favor de los fitulares
de derechos que se encuentren en situacién de desigualdad. Como, el numeral 4 del mismo articulo,
dice “Ninguna norma juridica podrd restringir el contenido de los derechos ni de las garantias
constitucionales. (...) 5. En materia de derechos y garantias constitucionales, las servidoras y servidores
publicos, administrativos o judiciales, deberdn aplicar la norma vy la interpretacién que mdas favorezcan
su efectiva vigencia”;

Que, la misma Norma Suprema estipula en los articulos 26 y 27 que la educacioén es un derecho de las
personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado, que se centrard en el ser
humano y garantizard su desarrollo holistico, en el marco del respeto a los derechos humanos;

Que, la Ley Orgdnica de Educacién Superior, en los articulos 4 y 5 determina que el derecho a la
educacion superior consiste en el ejercicio efectivo de la igualdad de oportunidades, en funcién de los
méritos respectivos, a fin de acceder a una formacién académica y profesional con produccién de
conocimiento pertinente y de excelencia; asi como que, son derechos de los estudiantes acceder,
movilizarse, permanecer, egresar y titularse sin discriminacion conforme sus méritos académicos;

Que, el articulo 71 de la LOES, al referirse al principio de igualdad de oportunidades, determina que
este principio consiste en garantizar a todos los actores del Sistema de Educacion Superior las mismas
posibilidades en el acceso, permanencia, movilidad y egreso del sistema, sin discriminacién de género,
credo, orientacidén sexual, etnia, cultura, preferencia politica, condicidén socioecondmica o
discapacidad;

Que, en atencidon a la garantia sefalada en el inciso anterior, consagrada en la Constitucion de la
Republica y la Ley Orgdnica de Educaciéon Superior, el articulo 15 del Reglamento para la Aplicacion
de la Gratuidad de la Educacion Superior de la Universidad Nacional de Chimborazo, dice: “(...) En los
casos excepcionales de enfermedad catastréfica y calamidad doméstica grave personal, del
coényuge y parientes hasta el segundo grado de consanguinidad, discapacidad, embarazo de alto
riesgo u otros similares debidamente documentados, previo la presentacién de la solicitud y la emisidon
del informe de Bienestar Estudiantil, el H. Consejo Universitario podrd conceder un descuento del 50% o
la exoneracioén total del pago de la respectiva matricula y aranceles (...)". lo cual posibilite que los
estudiantes de la UNACH que atraviesen situaciones socioecondémicas dificiles, no se vean privados de
continuar con sus estudios universitarios, pese a que hubieren perdido la gratuidad de la educacién de
forma temporal;
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Que, el Departamento de Bienestar Estudiantil y Universitario, emite informe favorable para la
exoneracion de la matricula del estudiante en cuestion;

Que, se cuenta con el informe juridico de la Procuraduria General, contenido en oficio No. 1049-P-
UNACH-20146, el mismo que establece la procedencia legal de la solicitud presentada; vy,

Que, el H. Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias de la Salud, mediante Resolucion No. 0872-
HCDFCS-04-10-2016, aprueba el pedido presentado por el estudiante Pérez Pacheco Henry Rodolfo
para su reingreso a la Carrera de Enfermeria y la tercera matricula en | asignatura de Bioquimica.

Con fundamento en la normativa legal y reglamentaria citada, asi como de los informes emitidos, el H.
Consejo Universitario con sujecidon a lo estipulado por el articulo 18 del Estatuto Universitario, en forma
undnime, resuelve:

Articulo Unico: Autorizar y conceder al Sr. Henry Rodolfo Pérez Pacheco la exoneracion del 100% de los
valores y aranceles de matricula por su reingreso a la Carrera de Enfermeria, correspondiente al ciclo
académico octubre 2016 - marzo 2017, conforme al informe emitido, al respecto, por parte de la
Direccién de la Carrera.

2.5 ARANCEL PARA EXAMEN COMPLEXIVO DE GRACIA, EN PROGRAMAS DE POSTGRADO:
RESOLUCION No. 0253-HCU-16-11-2016:

En conocimiento del pedido presentado por el Vicerrectorado de Postgrado e Investigacion, asi como
el informe emitido por la Direccidn Financiera, el H. Consejo Universitario con sujecidén a lo determinado
por los numerales 9 y 15 del articulo 18 del Estatuto, resuelve en forma undnime, establecer el valor de $
150,00 ddlares, como tasa para la rendicién del examen complexivo de gracia, como modalidad
especial de titulacién en los programas de postgrado institucionales.

2.6 INFORME TECNICO MODIFICACION DE PERFILES DE CARGOS:
RESOLUCION No. 0255-HCU-16-11-2016:
Considerdndose:

Que, el literal d) del articulo 5 de la Ley Orgdnica de Servicio PuUblico, para el ingreso al servicio
publico, sefala: “(...) Cumplir con los requerimientos de preparacién académica y demds
competencias exigibles previstas en esta Ley y su Reglamento {(...)";

Que, el articulo 62 de la LOSEP, dice: “(...) Obligatoriedad del subsistema de clasificacién. - El Ministerio
de Relaciones Laborales, disefard el subsistema de clasificacion de puestos del servicio publico, sus
reformas y vigilard su cumplimiento. Serd de uso obligatorio en todo nombramiento, contrato
ocasional, ascenso, promocién, traslado, rol de pago y demds movimientos de personal. La
elaboraciéon de los presupuestos de gastos de personal se sujetard al sistema de clasificacién vigente,
en coordinacién con la unidad de administracion de talento humano de la entfidad (...); Y,

Que, la Direccion de Administracion de Talento Humano, emite el informe técnico, el cual en su parte
pertinente, dice: *(...) De acuerdo a lo expuesto y a la base legal citada en el presente documento, se
ha procedido a la modificacién de los cargos de: Técnico de Estadisticas de la Salud; Analista de
Evaluacién y Acreditacion Académica 2; Técnico de Recursos Audiovisuales y Multimedia; y, Técnico
de Laboratorio de Electronica y de Cémputo de conformidad a lo que establece los Acuerdos
Ministeriales No. MDT-2016-0152 y No. MDT-2016-0156 publicados en el registro oficial No. 799 de 18 de
julio de 2016 del Ministerio de Trabajo en los cuales establece incluir a mds del titulo de tercer nivel, los
titulos de Técnico y Tecndlogo Superior tomando en cuenta el fiempo de la experiencia, en funcién del
grupo ocupacional en los descriptivos de puestos de las instituciones del Estado.

Con sujecidon a la normativa citada e informe emitido; y de conformidad con las afribuciones
estipuladas en el arficulo 18 del Estatuto Institucional, el H. Consejo Universitario, resuelve:

1. Aprobar los perfiles modificados de los siguientes cargos:
- Técnico de Estadisticas de la Salud;
- Analista de Evaluacion y Acreditacion Académica 2;



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
H. CONSEJO UNIVERSITARIO
ARCHIVO DE LA SECRETARIA GENERAL

- Técnico de Recursos Audiovisuales y Multimedia; vy,
- Técnico de Laboratorio de Electronica y de Coémputo.

2. Autorizar que en forma inmediata se planifiquen, registren y convoquen los concursos de méritos y
oposicion correspondientes para las vacantes de los cargos que se indican en el numeral anterior.

3.- MATRICULAS ESPECIALES CICLO OCTUBRE 2016-MARZO 2017.

RESOLUCION No. 0254-HCU-16-11-2016:
Considerdndose:

Que, la Constitucidn de la Republica estipula en los articulos 26 y 27 que la educacion es un derecho
de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado, que se centrard
en el ser humano y garantizard su desarrollo holistico, en el marco del respeto a los derechos humanos;

Que, la Ley Orgdnica de Educacidon Superior, en los articulos 4 y 5 determina que el derecho a la
educacion superior consiste en el ejercicio efectivo de la igualdad de oportunidades, en funcién de los
méritos respectivos, a fin de acceder a una formacién académica y profesional con produccién de
conocimiento pertinente y de excelencia; asi como que, son derechos de los estudiantes acceder,
movilizarse, permanecer, egresar y titularse sin discriminacion conforme sus méritos académicos;

Que, las diferentes Facultades de la UNACH han presentado los correspondientes pedidos y trdmites,
relacionados con la concesién de matriculas especiales a estudiantes que por diversas situaciones no
han accedido a las matriculas ordinarias y extraordinarias, conforme al calendario académico
pertinente; vy,

Que, el literal c) del articulo 35 del Reglamento de Régimen Académico promulgado por el Consejo
de Educacién Superior; vy, el literal c) del articulo 55 del Reglamento de Régimen Académico de la
UNACH, determinan que en casos excepcionales, la matricula especial la otorga el érgano colegiado
académico superior.

El H. Consejo Universitario con sujecion a la normativa enunciada y a lo estipulado por el articulo 18 del
Estatuto Institucional, en forma undnime resuelve autorizar para el ciclo académico correspondiente a
octubre 2016 — marzo 2017, las matriculas especiales de los estudiantes que se detallan en la ndmina
anexa y que se incorpora al acta de sesion.

Los estudiantes interesados y las diferentes instancias institucionales deberdn dar cumplimiento a la
presente resolucién, hasta el 25 de noviembre de 2016, inclusive.

4.- COMUNICACIONES.

4.1 DENUNCIA DE S’UPLANTACIC')N DE IDENTIDAD DE ESTUDIANTE, EN LA RENDICION DE PRUEBA DE
SUFICIENCIA DE INGLES:

RESOLUCION No. 0256-HCU-16-11-2016:
Considerdndose:

Que, el Consejo General Académico mediante Resolucién No. 0116-CGA-15-11-2016, remite a
conocimiento del HCU que la Sra. Coordinadora del Centro de Idiomas presenta el informe contenido
en oficio No. 273-CDII-2016, mediante el cual manifiesta que en la recepcidon de las pruebas de
suficiencia de Inglés, se detectd una suplantacidén de identidad, pues quien debia estar presente para
rendir la prueba, era el estudiante Darwin Xavier Nieto Herndndez con cédula No. 0603360108 vy se
comprobd que la persona que estaba rindiendo la prueba no era la misma persona; pues, el sefor que
dice llamarse Puente Montes Julio Andrés, con cédula No. 0603898263, reconocié haber suplantado al
estudiante ya mencionado. Hecho detectado por las docentes delegadas Myriam Trujillo y Mdnica
Guerra. Por lo cual comunica el particular para que se tomen las medidas legales pertinentes; vy,

Que, el articulo 207 de la Ley Orgdnica de Educacion Superior, en su parte pertinente, senala: “(...) Las
instituciones del Sistema de Educacion Superior, asi como también los Organismos que lo rigen, estardn
en la obligacién de aplicar las sanciones para las y los estudiantes, profesores o profesores e
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investigadores o investigadoras, dependiendo del caso (...). Los procesos disciplinarios se instauran, de
oficio o a peticidon de parte, a aquellos (...) gque hayan incurrido en las faltas tipificadas por la presente
Ley vy los Estatutos de la Institucién. El Organo Superior deberd nombrar una Comisién Especial para
garantizar el debido proceso y el derecho a la defensa, Concluida la investigacién, la Comisidn
emitird un informe con las recomendaciones que estime pertinentes (...)";

Por consiguiente, en virtud de la normativa enunciada e informes remitidos, el H. Consejo Universitario
de conformidad con lo determinado por el articulo 207 de la Ley Orgdnica de Educacién Superior y
articulo 18 del Estatuto vigente, resuelve designar la Comisidén Especial integrada por los seiores:

. Dr. Gonzalo Bonilla, Decano de Ciencias de la Salud (Preside);
. Srta. Dayana Palacios, Representante Estudiantil al HCU; Y,
. Ms. Oswaldo Guerra, Director de Bienestar Estudiantil.

Para que, con garantia del debido proceso y el derecho a la defensa proceda a la investigaciéon de
los hechos denunciados, concluido lo cual, emitird un informe con las recomendaciones que estime
pertinentes.

Actuard como Secretario de la Comisién, un profesional abogado de la Procuraduria General, quien
serd designado por la Sra. Procuradora.

4.2, INFORME DE LA COMISION ESPECIAL DE INVESTIGACION, DENUNCIA DE PLAGIO EN FESTIVAL DE
CORTOMETRAJES, CARRERA DE COMUNICACION SOCIAL:

RESOLUCION No. 0257-HCU-16-11-2016:
Considerdndose:

Que, el Decano de la Facultad de Ciencias Politicas y Administrativas mediante oficio No. 2112-D-
FCPYA-2016, remite a conocimiento del H. Consejo Universitario la Resolucién No. 015-HCD-FCPA-03-08-
2016 del H. Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Politicas y Administrativas la denuncia
presentada por el Ms. Julio Bravo Mancero, Director de la Carrera de Comunicacién Social, referente
al plagio en el IX Festival de Cortometrajes, desarrollado el 21 de junio de 2016, en el que
supuestamente incurrieron los Estudiantes de la Carrera referida, para que se disponga la investigacion
de la denuncia presentada;

Que, el articulo 207 de la Ley Orgdnica de Educacion Superior, en su parte pertinente, determina: “(...)
Los procesos disciplinarios se instauran, de oficio o a peticién de parte, a aquellos estudiantes,
profesores o profesoras e investigadores o investigadoras que hayan incurrido en las faltas tipificadas
por la presente Ley vy los Estatutos de la Institucién. El Organo Superior deberd nombrar una Comisién
Especial para garantizar el debido proceso y el derecho a la defensa. Concluida la investigacion, la
Comisién emitird un informe con las recomendaciones que estime pertinentes (...)";

Que, el H. Consejo Universitario con sujecién a lo establecido por el articulo 207 de la Ley Orgdnica de
Educacién Superior y al articulo 18 del Estatuto vigente, mediante Resolucién No. 0206-HCU-19-08-2016
resolvié designar la Comisidn Especial, conformada por los sefiores:

- Ms. Rosa Viteri A. Subdecana Ciencias de la Educacién (Preside).
- Ms. Oswaldo Guerra O. Servidor del Dpto. de Bienestar Estudiantil.

- Srta. Dayana Palacios S. Repres. Estudiantil del HCU.

- Ing. Diego Barahona Director del ICITS.

- Sebastidn Espinoza G. Secretario de FEUE-R.

Actuard como Secretario, un profesional abogado de la Procuraduria General, que serd designado
por la Sra. Procuradora General; vy,

Que, la indicada Comision Especial presenta el informe correspondiente, el mismo que en la parte
perfinente, dice: “(...) 4. RECOMENDACIONES. 4.1. En Virtud de lo dispuesto en el Art. 76 numeral 3 de la
Constitucién y al no encontrarse tipificada como falta el hecho cometido por los sefores estudiantes
de la carrera de Comunicacién Social VINICIO JOAQUIN BASTIDAS BERRONES, VICTOR ALFONSO
VERDEZOTO SANTOS, JESSICA SHIRLEY PONCE, DAVID FERNANDO MARINO CAIZAGUANO, se sugiere se
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archive el presente proceso investigativo. (...) 4.2. Que en la resoluciéon de archivo, se deje a salvo el
derecho que se crean asistidos los autores del corfometraje principal”.

Por lo expresado, en virtud de la normativa y demds aspectos enunciados, el H. Consejo Universitario
de conformidad con lo estipulado por el articulo 207 de la Ley Orgdnica de Educacién Superior y
articulo 18 del Estatuto Institucional, resuelve:

Articulo Unico: Acoger el informe emitido y en consecuencia disponer el archivo del proceso
investigativo, dejando a salvo, el derecho del que se crean asistidos los autores del cortometraje
principal.

4.3 INFORME DE LA COMISION ESPECIAL PARA LA INVESTIGACION DE LA DENUNCIA PRESENTADA POR
ESTUDIANTES DE LA CARRERA DE COMUNICACION SOCIAL:

RESOLUCION No. 0258-HCU-16-11-2016:
Considerdndose:

Que, el Sr. Decano de la Facultad de Ciencias Politicas y Administrativas mediante oficio No. 2426-D-
FCPYA-2016, remite a conocimiento del H. Consejo Universitario la Resolucién No. 016-HCD-FCPA-08-09-
2016 del H. Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Politicas y Administrativas relacionada con la
denuncia presentada por los sefores Vinicio Bastidas, Victor Verdezoto, Jéssica Ponce y Fernando
Marifio, estudiantes del Octavo Semestre de la Carrera de Comunicacién Social, para que se disponga
la investigacion respectiva;

Que, el articulo 207 de la Ley Orgdnica de Educacién Superior, en su parte pertinente, determina: “(...)
Los procesos disciplinarios se instauran, de oficio o a peticidon de parte, a aquellos estudiantes,
profesores o profesoras e investigadores o investigadoras que hayan incurrido en las faltas tipificadas
por la presente Ley y los Estatutos de la Institucién. El Organo Superior deberd nombrar una Comisién
Especial para garantizar el debido proceso y el derecho a la defensa. Concluida la investigacién, la
Comisién emitird un informe con las recomendaciones que estime pertinentes {(...)";

Que, el H. Consejo Universitario con sujecién a lo establecido por el articulo 207 de la Ley Orgdnica de
Educacién Superior, al articulo 18 del Estatuto vigente y en consideracion a que la denuncia
presentada tiene relacidén con el proceso de investigacion dispuesto, mediante Resolucidon No. 206-
HCU-19-08-2016; mediante Resolucién No. 0228-HCU-19-09-.2016 dispuso que sed la misma Comisidn
Especial designada para que proceda a la investigacion de la denuncia realizada por los estudiantes,
garantiz&indose el debido proceso y el derecho a la defensa; vy,

Que, la Comision Especial emite el informe correspondiente, el mismo que en su parte pertinente,
recomienda: “(...) 4.1. En virtud del desistimiento presentado de manera libre y voluntaria por los
sefiores estudiantes de la Carrera de Comunicacién Social VINICIO JOAQUIN BASTIDAS BERRONES,
VICTOR ALFONSO VERDEZOTO SANTOS, JESSICA SHIRLEY PONCE, DAVID FERNANDO MARINO
CAIZAGUANO, y al no contar con elementos probatorios que permitan instaurar el proceso
investigativo, se sugiere se archive el presente proceso investigativo en contra de los senores Mgs. Julio
Bravo, Mgs. Ramiro Ruales, Mgs. Carlos Larrea y Esp. Roberto Morales |...)".

Por lo expresado, en virtud de la normativa y demds aspectos enunciados, el H. Consejo Universitario
de conformidad con lo estipulado por el articulo 207 de la Ley Orgdnica de Educacién Superior y
articulo 18 del Estatuto Institucional, resuelve:

Articulo Unico: Acoger el informe emitido y en consecuencia disponer el archivo del proceso
investigativo.

4.4 ANULACION DE MATRICULAS SRS. GUAMAN PACHECO SAMUEL OLMEDO; AUCANCELA GUACHO
ELSA; Y, GUAILLA PILCO TOMASA, CARRERAS DE EDUCACION BASICA, Y EDUCACION PARVULARIA E
INICIAL:

RESOLUCION No. 0259-HCU-16-11-2016:

Considerdndose:
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Que, el H. Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias de la Educacién, Humanas y Tecnologias
mediante Resolucion No. 295-HCD-13-10-2016, senala: “(...) En virtud del pedido presentado por parte
de la Ms.C. Tatiana Fonseca Morales, (...) se solicita al H. Consejo Académico de la UNACH, la
anulacién de las matriculas de los sefores Guamdn Samuel, Aucancela Elsa y Guailla Tomasa,
conforme lo estipulado al articulo 36 del Reglamento de Régimen Académico del CES, Anulacién de
matricula (...)";

Que, el Consejo General Académico, en virtud de los aspectos expuestos, mediante Resolucion No.
0110-CGA-25-10-2016 resuelve remitir con informe favorable al HCU, el pedido presentado por el H.
Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias de la Educacién para que tome la resoluciéon
correspondiente;

Que, el articulo 36 del Reglamento de Régimen Académico promulgado por el Consejo de Educacion
Superior, dice: “(...) Anulacidén de matricula.- El érgano colegiado académico superior podrd declarar
nula una matricula cuando ésta haya sido realizada violando la ley y la normativa pertinente”.

En virtud de la normativa enunciada e informes existentes, con sujecion a lo estipulado por el articulo
36 del Reglamento de Régimen Académico del CES y al arficulo 44 del Estatuto Institucional, el H.
Consejo Universitario resuelve declarar nulas las matriculas de los seiores: Guamdn Pacheco Samuel
Olmedo en el tercer semestre de la Carrera de Educacién Bdsica; Aucancela Guacho Elsa, del tercer
semestre; y, Guailla Pilco Tomasa, del quinto semestre en la Carrera de Educacién Parvularia e Inicial,
correspondientes al ciclo académico abril-agosto 2016, en la Facultad de Ciencias de la Educacién,
Humanas y Tecnologias.

4.5 INGRESO A LA CARRERA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA, VIA HOMOLOGACION DE ESTUDIOS, SR.
SEBASTIAN LOPEZ HOYOS:

RESOLUCION No. 0260-HCU-16-11-2016:

Considerdndose que el H. Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias de la Educacién, Humanas vy
Tecnologias, mediante Resolucidn 249-HCD-13-10-2016, en la parte pertinente, dice: “(...)
Considerando lo establecido en el Calendario Académico de la UNACH, periodo Octubre 2016-Marzo
2017, aprobado por el H. Consejo Universitario con Resolucién No. 0214-HCU-19-08-2016, se establece el
9 de septiembre de 2016, como fecha mdxima para la recepcién de documentacion para
reconocimiento u homologacion de estudios (convalidaciones), cambios de universidad, (...)del sefor
estudiante Sebastidn Andrés Lopez Hoyos, el H. Consejo Directivo de la Facultad, Resolvid: Negar el
pedido del seior estudiante Sebastidn Andrés Lopez Hoyos, por considerarlo extempordneo”.

En virtud de lo expuesto, el H. Consejo Universitario de conformidad con las afribuciones determinadas
en el articulo 18 del Estatuto vigente, resuelve negar por extempordnea la peticién del Sr. Sebastidn
Lépez Hoyos de ingreso a la Carrera de Psicologia Educativa, con la sugerencia de que efectie el
trdmite dentro del cronograma pertinente, para el préximo ciclo académico.

4.6 INFORME DE LA COMISI’C')N ESPECIAL DE INVESTIGACION DE LA DENUNCIA EN CONTRA DEL SR.
CHRISTIAN FERNANDO GUAMAN BERMEO, ESTUDIANTE CARRERA DE MEDICINA:

RESOLUCION No. 0261-HCU-16-11-2016:
Considerdndose:

Que, el Sr. Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud mediante oficio No. 3965-D-FCS--2016,
remiti® a conocimiento del H. Consejo Universitario la denuncia presentada por el Coordinador
General de Docencia del Hospital Carlos Andrade Marin en contra del Sr. Guamdn Bermeo Christian
Fernando, Interno Rotativo de la carrera de Medicina, para que se disponga la aplicacién de la
sancion que corresponda;

Que, el articulo 207 de la Ley Orgdnica de Educacion Superior, en su parte pertinente, determina: “(...)
Los procesos disciplinarios se instauran, de oficio o a peticidon de parte, a aquellos estudiantes,
profesores o profesoras e investigadores o investigadoras que hayan incurrido en las faltas fipificadas
por la presente Ley y los Estatutos de la Institucién. El Organo Superior deberd nombrar una Comisién
Especial para garantizar el debido proceso y el derecho a la defensa. Concluida la investigacion, la
Comisién emitird un informe con las recomendaciones que estime pertinentes {...)".
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Que, el H. Consejo Universitario con sujecién a lo establecido por el articulo 207 de la Ley Orgdnica de
Educacién Superior y al articulo 18 del Estatuto vigente, mediante Resolucién No. 0229-HCU-19-09-2016
designé la Comisién Especial para que investigue los hechos denunciados, conformada por los
senores:

- Dr. Gonzalo Bonilla P. Decano de Ciencias de la Salud, (Preside).
- Dra. Eva Rodriguez. Directora Dpto. de Bienestar Estudiantil.
- Sebastidn Espinoza G. Secretario de FEUE-R.

Que, la Comision en mencidén, emite el informe correspondiente, el mismo que en su parte pertinente,
dice: “(...) 6. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES. 6.1. La presente Comisidn Especial, en virtud de
las competencias conferidas en la Ley Orgdnica de Educacién Superior, asi como el Reglamento de
Procedimiento Disciplinario para los estudiantes, profesores e investigadores de la Universidad Nacional
de Chimborazo, ha procedido a la valoracién de las pruebas aportadas dentro del proceso
concluyendo que existen elementos claros y precisos que coadyuva a determinar que las acciones por
las cuales se dio inicio la presente investigacion no fueron realizadas por el sefor estudiante Christian
Fernando Guamdn Bermeo; en tal virtud, se emiten la siguientes recomendaciones (...)";

Por lo expuesto, el H. Consejo Universitario con sujecién a lo estipulado por el articulo 207 de la Ley
Orgdnica de Educacion Superior y al articulo 18 del Estatuto Institucional, en forma undnime, resuelve:

1. Acoger el informe emitido por la Comision Especial de Investigaciéon; y, por consiguiente
dictaminar la absolucién total del Sr. Christian Fernando Guamdn Bermeo, en el presente proceso.

2. Disponer el archivo de la causa.

4.7 INFORME DE LA COMISIéN ESPECIAL DE INVESTIGACION DENUNCIA EN CONTRA DE LA SRTA.
KATERINE DELGADO RODRIGUEZ, ESTUDIANTE DE LA CARRERA DE INGENIERIA COMERCIAL:

RESOLUCION No. 0262-HCU-16-11-2016:
Considerdndose:

Que, el Sr. Decano de la Facultad de Ciencias Politicas y Administrativas mediante oficio No. 2372-D-
FCPYA-UNACH, remite a conocimientfo del H. Consejo Universitario el informe suscrito por la Sra.
Directora de la Carrera de Ingenieria Comercial referente al comentario realizado en redes sociales
por la Srta. Katerine Delgado Rodriguez, Estudiante de la carrera indicada, para que se disponga la
investigacion respectiva;

Que, el articulo 207 de la Ley Orgdnica de Educacién Superior, en su parte pertinente, determina: “(...)
Los procesos disciplinarios se instauran, de oficio o a peticidon de parte, a aquellos estudiantes,
profesores o profesoras e investigadores o investigadoras que hayan incurrido en las faltas tipificadas
por la presente Ley y los Estatutos de la Institucién. El Organo Superior deberd nombrar una Comisién
Especial para garantizar el debido proceso y el derecho a la defensa. Concluida la investigacion, la
Comisién emitird un informe con las recomendaciones que estime pertinentes (...)".

Que, el H. Consejo Universitario con sujecion a lo establecido por el articulo 207 de la Ley Orgdnica de
Educacion Superior y al articulo 18 del Estatuto vigente, mediante Resolucion No. 0230-HCU-19-09-2016
designd la Comisidn Especial, conformada por los senores:

- Eco. Patricio Sdnchez C. Decano de Ciencias Politicas y A. (Preside).
- Dra. Eva Rodriguez. Directora Dpto. de Bienestar Estudiantil.
- Sebastidn Espinoza G. Secretario de FEUE-R.

Que, la Comisibn en mencién, presenta el informe correspondiente, el cual determina
recomendaciones.

Por lo expuesto, el H. Consejo Universitario con sujecidon a lo estipulado por el articulo 207 de la Ley
Orgdnica de Educacién Superior y al articulo 18 del Estatuto Institucional, en forma undnime, resuelve
aplicar a la Srta. Katerine Delgado Rodriguez, la sancién contemplada en el literal a) del articulo 219
del Estatuto, consistente en la amonestacién por parte de éste Organo Colegiado Académico
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Superior. Y Recomendarle la observancia y cumplimiento de la normativa institucional, en un marco de
respeto para con toda la comunidad universitaria.

4.8 NORMATIVA INSTITUCIONAL:
RESOLUCION No. 0263-HCU-16-11-2016:

En virtud de los informes presentados por la Comisidon Juridica, el H. Consejo Universitario con sujecién a
lo determinado por el numeral 5 del articulo 18 del Estatuto, resuelve:

1. Aprobar las derogatorias y reformas propuestas al Reglamento de Régimen Académico de la
UNACH, conforme al detalle que se incorpora al documento pertinente.

2. Aprobar la derogatoria propuesta al Reglamento para la Aplicacion de la Gratuidad de la
Educacidn Superior en la UNACH.

5.- ASUNTOS VARIOS.

5.1 PROPUESTA PROYECTO PARA EL APRENDIZAJE DEL IDIOMA INGLES:
RESOLUCION No. 0264-HCU-16-11-2016:

El H. Consejo Universitario de conformidad con lo determinado por el articulo 18 del Estatuto
Institucional, resuelve designar la Comisidn integrada por los seiores:

- VICERRECTORA ACADEMICA - Preside.
- SUBDECANAS DE FACULTADES.

- COORDINADORA CENTRO DE IDIOMAS.
- REPRESENTANTE ESTUDIANTIL HCU.

La cual se encargue de implementar y proponer un proyecto relacionado con un nuevo modelo
educativo para el aprendizaje del Idioma Inglés y de ser factible, de otros idiomas, concordante y
coherente con la realidad y caracteristicas institucionales, que propicie y apoye una conveniente y
oportuna preparacion de los estudiantes, coadyuvando a su desarrollo académico y profesional.

5.2 ELECCION DE REPRESENTANTES AL COGOBIERNO POR LOS SERVIDORES AL HCU:
RESOLUCION No. 0265-HCU-16-11-2016:

Atendiendo al pedido presentado por la Representacion de la Asociacién de Empleados de la UNACH
y en virtud de haberse cumplido el periodo de su nominacién, el H. Consejo Universitario resuelve tratar
en la préoxima sesion del organismo, lo relacionado con el proceso de elecciones para la designacion
de los Representantes de Servidores al Cogobierno en el HCU.

Lo certifico:
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