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PRESIDENTE DEL CONSEJO DE EVALUACIÓN, ACREDITACIÓN 
Y ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR. 
En su Despacho.-

De mi considerac ión: 

Molesto su atención, con lo finalidad de poner en su conocimiento que de 
conformidad con el cronograma determinado al respecto, hemos procedido a 
publicar conforme lo normativa dispuesto por el CEAACES el INFORME DE LA 
EVALUACIÓN INTERNA DE LA CARRERA DE DERECHO de la Universidad Nacional de 
Chimborazo. 

Particular que me permito informar, para los fines consiguientes. 

Dr. onzolo Nicoloy Somaniego Erozo .. PhD. 
RECTOR. 
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C.c. Archivo 
Elab: Dr. Arturo Guerrero H. 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

Riobamba, 31 de marzo de 2016 
Oficio Nº 146-DEA-2016 

Doctor 
N1colay Samaniego f:razo 

• <\ • • • · , ¡¡ 1 .• l: ~ 

RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO. 
Presente 

De mi cons1dc.···ac16n 

Fo 1ntern1ed10 del presente ilaqo .:,u · ·" el informe tE:cn1co de ia ,, .1 · ~ 1ntmna ce la carrera de 
Derecho. e que contiene evaluac:ón del ;:1(,¡111.., resultados del aprend1za¡e expedien11: que incluye 

Evaluación Interna periocJo 1 Resolución No. 0013CGA-10-03-2016 
Abril 2015 - agosto 201 5 
Octubre 2015- febrero 2016 

Evaluación Interna periodo 2. Resolución No. 005-HCU--03104/05-23-24/0312015 
Abril 2014 - agosto 2014 
Octubr·e 2014 - febrern 2015 

Cada Evaluación Interna contiene los siguientes informes: 

Informe No. 1: 1\r "'ll1s.s concl .:s;:.nes y recornenc!aciones efe uso c!el apl1cat1vo de Guias formularios 
entregados en la cao·"_:1tac1:1n por el DepartC1 mento de Evaluación y '\rr<:d1::;_."i 1 de 1 UNACH ··or· ·o 
1n.::ru111 "nto d ·; trabajo. para proc ·.d, rala ve1if·cac1or- de= la in forma 1ón y p\·11·,·nrn1 r;, la cair·::'a 

Informe No. 2: R<¡1s'ro de evidencias Rr>sult::ir;cs el•' 1 , ntorno cid aprendizaje 

Informe No. 3: informe final de avalt.a'.'·ón d 1 er t:;1no d a~,i ·,rKJ::· 'i para 1" :;éJ:· ..,r,1 de Derecho 
l' l1dad y e umplirn1ento docurn,:nlal. 
Cc1: dic(1 ;i(>n .ial li.<:J:, :::'.l '-' cu ... ~ · -.··v<-; -h:- indicador 

Informe No. 4: t''1 ' . ·1 )'" RJ>.C.; \' RA E ; i'<I la . ([" r ,, . 

Documento que pongo a vuestra cons1derac1ón: par a su rev1s1ón y conocimiento de I · S"rior Rector . 
previo a la subida en nuestra página Web Institucional 

Particular que :ornun1co para los fines legales pertinentes 

Atentamente. 

A<ij. Docl/me11taci6n indicada 

Campus Norte" Edison Riera R." Camnus "La Oolorosa'' Campus Centro Campus Guano 
1,1il;L .l 1 

1· , . 

.. - ~ . l .. .. -



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
FACULTAD DE CIENCIAS POLÍTICAS Y ADMINISTRATIVAS 

Riobamba, 31 de Marzo del 2016 

Arquitecto 

Geovanny Paula 

DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

Presente.-

De mi consideración: 

Reciba un atento saludo y éxito en las funciones que usted acertadamente dirige; a la vez que 

procedo a indicar que al momento de realizar el ingreso de los distributivos y horas asignadas 

de docentes en la Plataforma Giies no se almacenan dicha información, se reportó 

oportunamente a la mesa de ayuda del ceaaces sistema giies@ceaaces.gob.ec, los días viernes 

25, sábado 26, domingo 27 y lunes 28, adjunto pantallas en medio digital de cada docente 

ingresado; por favor tomar en cuenta. 

Particular que envío para los fines consiguientes. 

Atentamente, 

lng. Patricia Chiriboga 

TÉCNICO DE APOYO UNACH 



CARRERA DE DERECHO 

, 

EVALUACION INTERNA 

, 

PERIODO 1 

ABRIL - AGOSTO 2015 
OCTUBRE 2015 - FEBRERO 2016 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

FACULTAD DE CIENCIAS POLÍTICAS Y ADMINISTRATIVAS 

CARRERA DE DERECHO 

.s 

Instructivo para la presentación del Informe de Autoevaluación 
Institucional, de Carreras o Programas para las Universidades y 

Escuelas Politécnicas del Ecuador 

A. DATOS GENERALES 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

MIEMBROS DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO 

NOMBRES Y APELLIDOS 
Dr. Nicolay Samaniego Ph.D. 
Dra. Ángela Calderón Tobar Ph.D. 
MsC. Lexinton Gualberto Cepeda Astudillo 

Dra. Anita Cecilia Ríos Rivera 
Ms. Narcisa de Jesús Sánchez Salean 
Ms. Jorge Eugenio Núñez Vivar 
Dr. Darwin Iván Ruiz Duarte 
Dr. Pedro Napoleón Jarrin Acosta 
Sr. Klever Bustán Rodríguez 
Abg. Ciro David Álvarez Cadena 
Lic. José Latorre Inca 
Dr. Marco Vinicio Moreno Rueda 
Ms. Carlos Loza 

lng. Rodrigo Alfonso Briones 
Dr. Eduardo Vinicio Mejía Chávez 

Ing. Santiago Vega Villacís 

Lic. Li liana Jara Bri to 

lng. Gina Zabala 

Sr. Jhonathan Bonifáz 
Sr. Ángel Ugsiña Y. 

Dr. Nésto r Artu ro Guerrero Heredia 
PERSONAL ASESOR 
lng. Sandra Vargas Rodríguez 
Dra. Silvia Pacheco 

CARGO 
RECTOR (PRESIDE) 
VICERRECTORA ACADÉMICA 
VICERRECTOR DE POSGRADO E 
INVESTIGACIÓN 
VICERRECTORA ADMINISTRATIVA 
REPRESENTANTE DE DOCENTES 
REPRESENTANTE DE DOCENTES 
REPRESENTANTE DE DOCENTES 
REPRESENTANTE DE DOCENTES 
REPRES ENTANTE DE ESTUDIANTES 
REPRESENTANTE DE GRADUADOS 
REPRESENTANTE DE SERV IDORES 
DECANO FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD 
DECANO FACU LTAD CIENCIAS DE LA 
EDUCACIÓN HUMANAS Y TECNOLÓGICAS 
DECANO FACULTAD DE INGEN IERÍA 
DECANO FACU LTAD CIENCIAS POLÍTICAS Y 
ADMINISTRATIVAS 
PRESIDENTE DE LA ASOCIACIÓ DE 
PROFESORES 
PRESIDENTA 
EMPLEADOS 
PRESIDENTA 
EMPLEADOS 

DE 

DE 

PRESIDENTE DE LA FEUE 

ASOCIACIÓN 

ASOCIACIÓN 

SECRETARIO DEL SINDICATO 
TRABAJADORES 
SECRETARIO GENERAL 

DIRECTORA FINANCIERA 
PROCURADORA 

1 

DE 

DE 

DE 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

FACULTAD DE CIENCIAS POLÍTICAS Y ADMINISTRATIVAS 

CARRERA DE DERECHO 

MIEMBROS DE LA COMISIÓN DE AUTOEVALUACI NO EVALUACI N INTERNA 

Dra. Ángela Calderón Tobar PhD. 
Presidenta 

COM ISIÓN DE E VA LUAC IÓN UNACH 

Arq . Geovanny Paula Mg. 
Director 

DEPARTAMENTO DE EVALUAC IÓN Y ACR EDITAC IÓN UNACH. 

Mg .. Fernando Guffante 
Docen te 

Mg. Marcela González 
Docente 

Mg. Carlos Buenaño 
Docente 

Mg. Patric io Tobar 
Docente 

lng. lván Sinaluisa 
Docente 

Mg. Kléver Torres 
Docente 

Mg. Carlos Vargas 
Docente 

Mg. Gonzalo A llauca 
Docente 

Ms. Adriana Cundar 
Docente 

Mg Pilar Salazar 
Docente 

Mg. Ed ison Bonifaz 
Docente 

Dr. Fernando Peñatie l 
Director Comité de Eva luación Derecho - UN AC H 

Dra. A legría Cumanda Navas 
Docente 

Abg. María Eugenia López Merino 
Docen te 

Dr. José Orlando Granizo Castillo 
Docente 

Dr. Juan Pablo Cabrera Vélez 
Docen te 

Dr. Pedro Napo león Jarrín Acosta 
Docente 

Dr. Hugo Patricio Hidalgo Morales 
Docente 

Abg. Diego Enrique Ávalos Vaca 
Docente 

Ms. German Patric io Torres Guananga 
Docente 

Dr. Hugo Roberto Miranda Astudillo 
Docente 

Srta. Gabriela Medina 
Representa nte Estud iantil 

Página 2 de 9 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

FACULTAD DE CIENCIAS POLÍTICAS Y ADMINISTRATIVAS 

CARRERA DE DERECHO 

B. R ESUMEN EJECUTIVO DE LA SITUACION DE LA INSTITUCIÓN, CA RRERA o 
PROGRAMA 

BASE LEGAL: 

La Univers idad Nacional de Chimborazo es una institución de educación superi or, con personería jurídica, sin 
fines de lucro, autónoma de derecho público, creada med iante Ley N ° 98 publicada en e l sup lemento del 
Registro Oficial Nº 77 1, del 3 1 de agosto de 1 995 , su domicil io principa l es la ciudad de Riobamba; sus siglas 
son UNAC H. Se rige por la Constitución de la República del Ecuador, la Ley Orgánica de Educación Superior, 
su reglamento, otras leyes conexas, e l presente Estatuto, los Reglamentos y Resoluciones que expidan el 
Consejo de Educación Superior; el Consejo de Evaluación, Acreditación y Aseguramiento de la Calidad de la 
Educación Superior, la Secretaria Nacional de Educación Superior, Ciencias y Tecnología, Innovación y la 
Universidad, en relación con e l Plan Nacional para el Buen Vivir. 

DE LA MISIÓN DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

"La misión de la Universidad Nacional de Chimborazo es formar profesionales investigadores y 
emprendedo res con bases cient íficas y axiológicas, que contribuyan en la solución de problemas de la 
comunidad y de l país." 

DE LA VISIÓN DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

"La Un iversidad Nacional de Chimborazo será una inst itución líder en e l Sistema de Ed ucación Superior 
comprometida con e l progreso sustentab le y sostenible de la sociedad , con sujeción al Plan Nacional de 
Desarrollo y Régimen del Buen Vivir. " 

MISIÓN DE LA CARRERA DE DERECHO 

.. Formar profesionales calificados en el manejo e interpretación y del derecho para involucrarse en decisiones 
que requ ie ran mirar la convivencia de los ciudadanos, a través de la j usticia en e l respeto de las libertades." 

VISIÓN DE LA CARRERA DE DERECHO 

"Consoli dar la Carrera con liderazgo académ ico y actual izado para alcanzar profes iona les con só lidos 
conocim ientos jurídicos sociales y éticos que coadyuven a conso lidar una sociedad que imperen los valores 
para obtener la paz social. 

El profesional del derecho es quien estudia los fundamentos y las funciones que cumple en la sociedad el 
ordenamiento legal; y, está habilitado aplicar nuestro ordenamiento juríd ico en la defensa de los intereses y 
derechos de las personas naturales y jurídicas para alcanzar la justicia dentro de un marco de valores éticos y 
morales." 

La Carrera de Derecho fonna parte de las cinco Carreras de la Facultad de Ciencias Políticas y 

Admini strativas, creada mediante un Programa Académico aprobado mediante Resolución del H Consejo 

Univers ita rio No. 009-HCU- 1997, de 23 de Ju lio de 1997, teniendo como base la predisposición que 

mostraban los bachilleres de aquel entonces a l estud io de las leyes y j urisprudencia para lo cual se veían en la 

obligación de emigrar a las principales del país como: Quito, Guayaqui l; y Cuenca, ci rcunstancia que 

ocasionaba ingentes gastos a las fam ili as de quienes emprendían el viaje a otras c iudades por motivos de 

estudios pues la Carrera tenía una durac ión de cinco años para optar por licenciados en ciencias 
, , , ' 1 fY( '· ·~ 

j urídicas; y de seis años de estudio previo e l trabajo de tesis se gra~%$~~~~~~-~ y abogados de la 

~t\t~~ ~~Y' :~¡ Página 3 de 9 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

FACULTAD DE CIENCIAS POLÍTICAS Y ADMINISTRATIVAS 

CARRERA DE DERECHO 

República para poder ejercer dicha ansiada profes ión, situación que lo convertía en un privilegio de hogares 

con una economía media para realizar dicho gasto y si dicho estudio era en una universidad particular 

(Católica de Quito y Guayaquil). 

Antecedente que se revertió con la creación de la Carrera de Derecho de la Universidad Nacional de 

Ch imborazo, instituc ión en la cual se trabaja con responsabilidad y con el compromiso de satisfacer el deseo 

de superación de la juventud riobambeña y de l país, en un amb iente de excelencia académica para entregar 

profes ionales ca lificados en el manejo e interpretación de l derecho. 

En la Carrera se ha realizado innovaciones en la malla académica que ha evolucionado de acuerdo a las 

exigencias de las instituciones de control de la Educación Superior, la mayoría de su planta docente posee 

título de cuarto nivel , algunos son ex alumnos de la Carrera, muchos se encuentran al servicio de la justic ia 

como jueces cantonales y provinciales, fi scales, asesores jurídicos de entidades públicas, se han desempeñado 

como registradores de la propiedad , notarios, lo cual garanti za una actualización de conocimientos jurídicos 

sociales y ét icos que coadyuven a consolidar una soc iedad que imperen los valores que buscan obtener una 

paz socia l. Y su producto ha reflejado en participaciones a nivel nacional e internacional; así como en 

concursos de orden académ ico y se encuentran desempeñando funciones en instituciones públicas y privadas 

tales como: Jueces, fiscales notarios, secretarios de la función judicial y fiscalía, docentes, representantes de 

organismos internacionales y ejerciendo la profesión en defensa de derechos de quienes reclaman. 

Todo aquello gracias a la visión de serv icio emprendedora de la ex rectora María Angélica Barba Maggi y en 

la actualidad el Dr. Nicolay Samaniego Ph.D. y su equipo de trabajo, la Carrera cuenta con un moderno 

edificio y funcional, sala de s imulación de audiencias laboratorios de computación de tecnología avanzada, 

bibliotecas virtuales equipada de acuerdo a las exigencias del derecho y la jurisprudencia y los sílabos de sus 

docentes. 

Dentro del proceso de vinculación con la sociedad, estudiantes y docentes de la Carrera se involucran a través 

de tres consultorios jurídicos gratui tos acred itados por la Defensoría del Pueblo, así también en la Corte 

provincial de Justicia de Chimborazo, Fiscalía Provincial, y otras entidades del sector público. Ha recibido la 

visita de destacadas personalidades como son el señor Presidente y Vicepresidente de la República, 

Procurador General de la Nación, Contralor General de la Nación y Asambleístas, Embajadores y Cónsules. 

Lo expuesto en la Misión y V isión de la Carrera se funda en objetivos que tiene antecedentes en el Plan de l 

Buen Vivir formando profesionales que faciliten un real acceso a una justic ia oportuna asesorando entidades 

públicas y privadas en la toma de decisiones de análisis integral e in terdisc iplinario del derecho, también 

desarrollar. Para de esta forma cump lir con los disposiciones de inst ituciones que cuidan y regulan la 

educación superior en el país. 

C. DEBILIDADES Y FORTALEZAS 

La Carrera de Derecho de la Universidad Nacional de Ch imborazo ha venido _realizando importantes 

cambios en su o rganizac1on y funcionalidad a través del seguimi ento a nuestros egresados, 

vinculación con la sociedad, estud ios de empleabilidad, evaluación docente, evaluación interna de la 

Carrera, y en el Rediseño de la Mall a Curricular que se enmarca en los cont N; le rodea, así 
\\ ~.() º' '·. 

como para la generación de propuestas de acuerdo a los problemas soc iales ~· ~~~~/ª Ciudad 

y del País, que nos han permitido identificar nuestras debil id ades y ratifict~~'~W ; .·~:.\~s\\ 
\ ~ ·-~\T~ '= -~.ffag~a 4 de 9 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
FACULTAD DE CIENCIAS POLÍTICAS Y ADMINISTRATIVAS 

CARRERA DE DERECHO 

En este contexto se ha tomado en cuenta los s iguientes criterios: 

Criterio 1: PERTINENCIA 

La Unive rs idad Nac ional de Chimborazo, es una institución de Educación Superior ubicada en la zona 

centro de l pa ís, cons tituyéndose como una de las pocas de l Sector Público que oferta la Carrera de 

Derec ho. C uenta con tres Consultorios Jurídicos gratuitos reconoc idos y avalados por la Defensoría 

Públ ica, los mismos que se encuentran al servicio de los Sectores más vulnerables de la Sociedad, para 

resolver confl ictos legales con e fi c iencia, eficac ia y de calidad; posee proyectos multidisciplinarios de 

vincul ación con la soc iedad que integ ra a varias Carreras de la Un iversidad, que contribuyen de manera 

integra l en e l conoc imiento de la prob lemática legal para Ja formación de los fu turos profesionales. 

En base a l estudi o de grad uados, profesionales de la rama y em pleadores, es pertinente la existencia de 

la Carrera, ya que exi ste una gran demanda de aq uell os en el sector público y pri vado, en las diversas 

materias de l derecho. 

CRITERIO 2: PLAN CURRICULAR 

Una de nuestras fo rta lezas es la oferta académica habi litada, que cuenta con una malla curricular 
en marcada a las neces idades de nuestra normativa vigente para el futuro profes ional, no obstante se está 
trabajando en el rediseño c urricular para alinearla a l entorno y contextos de las necesidades actuales. 

CRITERIO 3: ACADÉM IA 

FORTALEZAS DEBILIDADES 

N uestro personal se encuentra No existen Docentes 

Capacidad Humana Cali ficado para e nfre ntar e l e ntorno suficientes con 

actual y fu turo. espec ialidad a fin a su 
asignatura impartida. 

Se han elaborado algunos Insufici ente apo rte a la 
proyectos de investigación. ciencia y tecnología a 

1 nvestigación través de publi caciones de 
libros y/o revistas 

Se cuenta con tres cons ul torios No se encuentran inmersos 
Vinculación con la j urídicos gratuitos, los mismos en la malla c urr icular 
Sociedad que coadyuvan a Ja solución de actual, se prevé inclu irlos 

conflictos legales. en el Rediseño Curricular, 

Tiene Proyectos de Vinculación así como también brindar 

con la Sociedad en los que otros servicios 

existen act ividades multidisc iplinarios. 

multidiscipli narias con otras 
Carreras de Ja Instituc ión. 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
FACULTAD DE CIENCIAS POLÍTICAS Y ADMINISTRATIVAS 

CARRERA DE DERECHO 

CRITERIO 4 : AMBIENTE INSTITUC IONAL 

FORTALEZAS 

Es adecuada la canti dad de espacios 

Capac id ad disponibl es en la Carrera para la actual 

Física demanda. 

Existen laboratorios modernos, sala 
Ca pacidad de simulació n de audiencias, y 
Tecnológica equipos tecnológicos en cada aula 

para el correcto aprendizaje de los 
estudiantes. 

Biblioteca Existencia de biblioteca 
de la Instituc ión. 

fís ica y Virtual 

CRITERIO 5: ESTUDIANTES 

FORTALEZAS 

Bienestar Los estudiantes cuentan con todas las 
estudian t il garantías, para bienestar dentro de la 

institución, becas y adicional un seguro de 
vida. 
En todos los procesos y actividades de 

Participación evaluación, académicas de Ja Carrera 
Estudiantil los estudiantes han ten ido su inclusión. 

Eficiencia Term inal Contamos con un ele vado número de 

y estudiantes matric ulados en la Carrera. 

tasa de Retención 

CRITERIO 6: P RÁCTICAS P R E-P R OFESIONALES 

O rganización y 
Convenios 

FORTALEZAS 

mi smas, con 

D E BI LIDA DES 

No existen las 
suficientes aulas para 
nuevos Ingresos. 

A los simuladores 
tecnológicos se debería 
proveer de una mayor 
capacidad e infraestructura de 
esta forma se mejoraría el 
aprendizaje de los estud iantes. 

Para un mayor número de 

ejemplares (l ibros), se 
debería asignar mayores 
recu rsos por parte del 
Estado. 

DEBI L IDADES 

Es importante establecer un 
plan de tasa de Retención y 
efic iencia term inal en los 
estudiantes. Se tomará en 
cuenta en el Rediseño 
Curricular, se deberá contar 
un incremento en los 
recurso económicos. 

D E BI LJDA D ES 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

FACULTAD DE CIENCIAS POLÍTICAS Y ADMINISTRATIVAS 

CARRERA DE DERECHO 

Defensoría Pública en los Consu ltorios 
Jurídicos. 

Colaboración por parte de los 
Talento Humano estudiantes en la calidez y calidad de 

la asesoría legal y dili gencias en los 
procesos de los Consultorios 
Jurídicos. 

D. AUTOEVALUACIÓN DE VARIABLES DEL MODELO DE EVALUACIÓN EXTERNA 

(VER ADJUNTO.) 

E. CONCLUSIONES 

La Autoevaluación de la Carrera de Derecho, nos ha permitido observar debi lidades y fortalezas que 
posee actualmente la carrera, permitiéndonos elaborar estrategias de mejora para el futuro de la misma y 
alcanzar los objetivos académicos planteados a nivel Institucional e interno para lograr estándares de 
desempeño profesional de docentes y estudiantes, a nivel local, nacional e internacional. 

De acuerdo al análisis obtenido sobre las tendencias, escenarios, actores, vinculados con la Carrera de 
Derecho se pretende fo1talecer por medio de un Rediseño Curricular acorde a las exigencias actuales de 
nuestros estudiantes y graduados, la Normativa vigente de Educación Superior y de los organismos que 
regulan como el CEAACES, CES y SENESCYT, la misma que debe estar enmarcada a las necesidades 
de los contextos, para alcanzar los objetivos inmersos en el Plan Nacional de l Buen Vivir, de l Plan 
Regional y Local, su Agenda Zonal y conseguir la solución de conflictos legales, necesarios para alcanzar 
el SUMAK KAUSAY y la equidad de la just icia. 

La Carrera de Derecho al realizar su evaluación permite fortalecer su Plan de Mejoras en los ejes 
transversales (Academia, Investigación y Administrativa), con el involucramiento de vinculación en 
beneficio de la sociedad. 

La Acreditación de la Carrera de Derecho contribuirá para el mejor posicionamiento de la Universidad en 
el Sistema Nacional de educación superior. 

El fo1talecimiento de las Prácticas pre profesionales de los estudiantes de la Carrera de Derecho se 
rea licen de acuerdo a las necesidades de los actores y sectores, para la formac ión ética y profes ional 
comprometidos con la sociedad en la solución de conflictos. 

La vinculación permanente y seguimiento a graduados permitirá continuar identificando nuestras 
debi lidades, fo1taleza s y oportunidad es para real izar cambios importantes en la estructura de la carrera y 
a lcanzar la inserción, empleabilidad y aceptación en la sociedad de los profesionales graduados en esta 
instituc ión. 

La incorporación de una base informática y e l ampliar el patrimonio virtual y físico de la b iblioteca 
favorecerán las condiciones de aprendizaje y apoyarán la mejora de los procesos de docencia e 

11 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
FACULTAD DE CIENCIAS POLÍTICAS Y ADMINISTRATIVAS 

CARRERA DE DERECHO 

F. PROPUESTAS DE MEJORAMIENTO 

La Universidad Nacional de Chimborazo según el Plan de Mejoras planteado existen objetivos y 
estrategias, en los cuales se encuentra inmersa la CatTera de Derecho. 

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

l. INCREMENTAR LA CALIDAD 
DE LA OFERTA ACADEMICA 
HASTA EL 2016 

2. INCREMENTAR LA 
EFICIENCIA ACADÉMICA, 
HASTA EL 2016 

3. INCREMENTAR EL APORTE 
A LA CIENCIA Y 
TECNOLOGIA A TRAVÉS DE 
LA PUBLICACIÓN DE LA 
PRODUCCIÓN 
INTELECTUAL DEL 
PERSONAL ACADÉMICO, 
HASTA EL 2016 

4. INCREMENTAR LA 
CONTRIBUCIÓN AL DESARROLLO 
DE LA COMUNIDAD, HASTA EL 2016 

5. MEJORAR SEGU IMINETO A 
GRADUADOS HASTA EL 2016. 

6. INCREMENTAR EL DESARROLLO 
DEL TALENTO HUMANO, HASTA EL 
2016. 

7. INCREMENTAR EL USO EFICIENTE 
DEL PRESUPUESTO, HASTA EL 2016 

ESTRATEGIAS 

1.1 Implementar Rediseños curriculares en función a la 
demanda social y alineada al Plan Nacional del Buen Vivir. 

1.2 Mejorar los perfiles de la planta docente a través de la 
formación y reclutamiento de PhD y/o Maestrías en el área en 
la que se imparte la cátedra. 

2.1 Evitar la deserción estudiantil 

2.2 Implementar nuevas tendencias y herramientas 
pedagógicas 

2.3 Mejorar la Infraestructura fís ica, tecnol9gica y la 
implementación de laboratorios que permita brindar una 
educación de calidad con pertinencia. 

2.4 Alcanzar logros de aprendizaje significativos que permita 
e l desarrollo de destrezas y habilidades con la aplicación de 
valores. 

3. 1 Mejorar la producción científica 

3 .2 Crear plan es de capacitación para profesores e 
investigadores 

3.3 Mejorar la ejecución y seguimiento de proyectos. 

3.4 Reclutar PhD 's de las Universidades de excelencia. 

4.1 Fortalecer las relaciones con la Comunidad. 

4.2 Re-estructurar el modelo de los proyectos a marco lóg ico. 

5. 1 Fortalecer sistema informático. 

5.2 Implementar espacio físico. 

5.3 Se_guimiento continuo para cambios en el currículo. 

5.4 Facilidades para la _generación de investigación. 
5.5 Adoptar mecanismos de consulta y participación 
integral en la toma de decisiones 

6.1 Mejorar los programas de formación y perfeccionamiento 
docente. 

6.2 Implementar un sistema de evaluación del desempeño 
individual 

7 . 1 Mejorar la Gestión del Presupuesto 

7.2 Adoptar un Modelo para Evaluar la calidad 
del Talento Humano .......:-'"""~~. " 

12-
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
FACULTAD DE CIENCIAS POLÍTICAS Y ADMINISTRATIVAS 

CARRERA DE DERECHO 

G. ANEXOS 

Ver Anexos (Archivo adjunto) 

Lugar: Riobam ba 

Nombre: . r. Nicolay Samaniego Ph.D. 
Cl: 0602659435 
RECTOR 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

Fecha: 30 de Marzo del 20 16 
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INFORME 1 

Arq. Geovanny Paula Aguayo 
Director de Evaluación Interna 

ANÁLISIS, CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES DEL USO 
DEL APLICATIVO DE: GUIAS, FORMULARIOS ENTREGADOS EN 

LA CAPACITACIÓN POR EL DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y 
ACREDITACIÓN DE LA UNACH, COMO INSTRUMENTOS DE 
TRABAJO, PARA PROCEDER A LA VERIFICACIÓN DE LA 

INFORMACIÓN Y EVALUACIÓN DE LA CARRERA DE DERECHO. 

EQUIPO DE EVALUADORES 

Arq. Geovanny Paula 
Director del Departamento 

Riobamba, 31 de Marzo del 2016 
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Arq. Geovanny Paula Aguayo 

Director de Evaluación Interna 

l. ANTECEDENTES 

En cumplimiento de las funciones otorgadas por la LOES en el artículo 174, el CEAACES deberá 
evaluar, acreditar y categorizar a todas las carreras de las Instituciones de Educación Superior. La 
evaluación de carreras es una tarea compleja y muy específica que demanda de la intervención de 
profesionales expertos en el área de conocimiento específico a evaluarse; sin embargo, el Consejo 
ha determinado un modelo genérico de evaluación que reúne los aspectos comunes y fundamentales 
a todas las carreras. 

El diseño del modelo genérico de evaluación recogió las observaciones emitidas por las IES en los 
procesos de socialización y discusión llevados a cabo en Guayaquil, Cuenca y Quito los días 13, 14 
y 16 de mayo de 2013 respectivamente. En función del modelo genérico aprobado se diseñaran los 
modelos específicos para cada carrera. 

Para el diseño de los modelos específicos el CEAACES contó con asesoría experta en cada una de 
las áreas de conocimiento, de tal manera que los modelos específicos recojan sus particularidades 
y los estándares sean establecidos de acuerdo a las características de cada una de ellas. 

Además, la ley establece que se debe priorizar las carreras de interés público, es decir, las que 
comprometen el interés de la sociedad, como Medicina, Derecho, Educación, Derecho, entre otras. 

Para la Evaluación de la carrera de Derecho de la Universidad Nacional de Chimborazo se incorpora 
la evaluación con el modelo establecido por el Consejo de Evaluación, Acreditación , Aseguramiento 
de la Calidad de la Educación Superior - CEAACES, la misma que se encuentra difundida en su 
página web, lo que deduce que es de conocimiento público. 

En este sentido el Departamento de Evaluación y Acreditación - UNACH, en correspondencia al 
respeto a la Constitución de la República, a su Leyes, Reglamentos y a los Convenios 
Internacionales y disposiciones emitidas por el CEAACES, conforma un grupo interdisciplinario para 
proceder a la evaluación de dicha carrera, según dispone la reforma al reglamento de Evaluación 
Interna de la IES expresada en la resolución No. 0356-HCU-18-12-2014, para trabajar en el proceso 
dentro del período febrero 16 :.; marzo -28 Abril del 2015, el mismo que se encuentra aprobado en 
la Resolución N0.0055-HCU-03-04-05-23-24/03/2015, por cambios solicitados por el CEAACCES en 
el cronograma de evaluación se procede a realizar una nueva evaluación correspondiente a los 
periodos académicos Marzo - Agosto 2015 , Octubre 2015 - Febrero 2016, se determina el proceso 
de evaluación interna en la semana del 09 al 18 de Marzo de 2016 mismo que se encuentra 
aprobado según resolución No. 0013CGA-10-03-2016. 

11. DOCUMENTOS INFORMATIVOS 

11.1. BASE LEGAL 

• Ley Orgánica de Educación Superior 201 O 
• Reglamento LOES 2011 
• Código de Ética del Departamento de Evaluación y Acreditación - UNACH. 

• Modelo genérico para la evaluación de las carreras presenciales y semipresenciales 
o Estructura árbol del modelo genérico 
o Esquema Matricial modelo genérico 

1 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION 

o Matriz de Evidencias 

Arq. Geovanny Paula Aguayo 

Director de Evaluación Interna 

• Modelo Específico para la evaluación de la carrera de Derecho, Resolución NO. 051-

CEAACES-S0-03-2015. 
o Estructura árbol del modelo específico, entorno y resultados del aprendizaje de la 

carrera de Derecho. 
o Esquema Matricial modelo especifico 
o Matriz de Evidencias 

• Resoluciones CEAACES 
o Resolución 104 -CEAACES - S0-1 2-2014. Reglamento de Evaluación, Acreditación y 

Categorización de Carreras de las Instituciones de Educación Superior 
o Resolución 11 O -CEAACES -S0-13-2014. Reglamento para los procesos de 

Autoevaluación de las Instituciones, Carreras y Programas del Sistema de Educación 
Superior. 

o Resolución 051 -CEAACES - S0-03-2015. Aprobación del Modelo definitivo de 
Evaluación de la carrera de Derecho y el árbol del modelo específico para la 
evaluación del entorno del aprendizaje de la carrera de Derecho. 

o Resolución 050 -CEAACES - S0-03-2015. Reglamento para el Diseño, Aplicación y 
Evaluación del examen de habilitación para el ejercicio profesional. 

o Resolución 144-CEAACES-S0-11-2015, en donde se aprueba el Cronograma del 
proceso de Evaluación de la carrera de Derecho. 

o Resolución No. 130-CEAACES-SE-17-20 14 Informe Autoevaluación 
o Entre otras, 

• Guía del estudiante carrera de Derecho. Examen Nacional de Evaluación de carreras y 

habilitación profesional 

• Carrera de Derecho Temario de examen de habilitación profesional y examen nacional 

• Entre otros, 

11.2. DOCUMENTOS 

Cronograma de Actividades Evaluadores- UNACH. Resolución No. 0055-HCU-03-04-05-23-
24/03-2015. 
Cronograma del Proceso de Evaluación de la Carrera de Derecho. Resolución 144-CEAACES­
SO- l l-201 5 

• Reforma al reglamento de Comisión de Evaluación Interna. Art. 4. "Conformación de la Comisión 
de Evaluación Interna". Resolución No. 0356-HCU-18-12-2014. 

• Lista de Evaluadores de la Comisión Interna, Personal Asesor y Técnicos de apoyo, para la 
evaluación de la Carrera de Derecho. Marzo 2015. 

Documentos en Digital. Resolución No. 0055-HCU-03-04-05-23-24/03-2015 
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Arq. Geovanny Paula Aguayo 
Director de Evaluación Interna 

Código de Ética 
Modelo de Evaluación de Carreras CEAACES 

• Organigrama Genérico Estructural de Carreras 
• Mapeo de Documentación 

Matrices de Evidencias para evaluación de carreras 
Reglamento de evaluación interna de carreras y programas - UNACH 
Reglamento para evaluadores pares 
Ficha Técnica 

• Manual para evaluación - UNACH 
• Guía para evaluación y Verificación 

Guías y Formularios 
1 nforme de Autoevaluación 

Modelo de Reactivos para evaluación de Resultados del Aprendizaje 
Formato para Reactivos 
Manual para elaboración de Reactivos 

Manual de Evaluación Específico Carrera de Derecho. (UNACH D. d., Modelo de 
Evaluación Especifico Carrera de Derecho - UNACH 2015, 2015) 

Modelo definitivo de Evaluación de la carrera de Derecho y el árbol del modelo 
específico para la evaluación del entorno del aprendizaje de la carrera de 
Derecho. Resolución 051 -CEAACES -S0-03-2015. 
Carrera de Derecho. Temario de examen de habilitación profesional y examen 
nacional. 
Entre otros 

Da'.IFlAMUlrt OE 
· • fülUAC~!I Y A:f®'T.4JO~ 

ARO. GEOVANNY PAULA AGUAYO 
Director 

Departamento de Evaluación 

MODELO DE EVALUACION GENERICO 
PARA CARRERAS-UNACH 2014 

MODELO DE EVALUACION ESPECIFICO 
CARRERA DE DERECHO - UNACH 2015 

Versión: 01-<)3-2015 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION 

Arq. Geovanny Paula Aguayo 
Director de Evaluación 1 nterna 

Ilustración l. Portada CD sobre Modelos de Evaluación - UNACH 2015 

1. Entorno de AprendizajE 

1. BASE LEGAL 

2. CODIGO DE ETICA 

3. MODELO DE EVALUACION DE CARRERAS CEAACES 

4. ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL GENERICO DE CARRERAS 

5. MAPEO DE. DOCUMENTACION 

6. MATRICES DE EVIDENCIAS PARA EVALUACION GENERICA 

7. REGLAMENTO COM DE EVALUACION Y AUTOEVALUACION DE CARRERAS 

8. REGLAMENTO DE EVALUADORES PARES 

9. FICHA TECNI CA 

10. MANUAL PARA EVALUACION - UNACH 

11. GUIA DE VERI FICACION Y EVALUACION - UNACH 

12. GUIAS Y FORMULARIOS PARA EVALUACION DE INDICADORES 

13. INFORME DE AUTOEVALUACION 

14. PRUEBA DE CONOCIMIENTO PARA EVALUADORES 

15. ACTA DE CONFIDENCIALIDAD 

2. Resu ltados de AprEndizaje 

PRUEBAS CES (ICFES) 

Reactivos UNACH 

T ALLEP.ES PRUEBAS 

EF CURSO PRUEBAS FIN DE CARRERA 

Q . VERBOS BLOOM 

Ilustración 2. Contenido Cd. Modelo de Evaluación Genérico para carreras y específico de la carrera de Derecho­
UNACH 2015. Fuente: Depar tamento de Evaluación y Acreditación 

11.3. EQUIPO DE TRABAJO 

COMISION INTERNA DE EVALUACION 
NOMBRE REPRESENTANTE FUNCION 

Arq . Geovanny Paula A., Mg. Director Departamento Director - Coordinador de 
de Evaluación - UNACH Evaluación de la Carrera 

Ledo. Fernando Guffante Facultad de Ciencias de Miembro de la Comisión - Evaluador 
la Educación 

Msc. Edisón Bonifaz Facultad de Ciencias de Miembro de la Comisión - Evaluador 
la Educación 

Dr. Kléver Torres Facultad de lnqeniería Miembro de la Comisión - Evaluador 
lnq. Gonzalo Al lauca Facultad de lnaeniería Miembro de la Comisión - Evaluador 
Msc. Marcela González Facultad de Ciencias Miembro de la Comisión - Evaluador 

Políticas 
lng. Carlos Buenaño Facultad de Ciencias Miembro de la Comisión - Evaluador 

Políticas 
Ledo. Carlos Vargas, MgSc. Facultad de Ciencias de Miembro de la Comisión - Evaluador 

la Salud 
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Ledo. Patricio Tobar, Mo. 
Sr. Jhonatan Ismael 
Palacios 
Ledo. José Latorre Inca 

NOMBRE 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION 

Bonifaz 
Instituto de Posgrado 
Representante 
Estudiantil 
Representante de 
Servidores 

los 

Arq . Geovanny Paula Aguayo 

Direct or de Evaluación Interna 

Miembro de la Comisión - Evaluador 
Miembro de la Comisión - Evaluador 

Miembro de la Comisión - Evaluador 

EVALUACION PARES 
REPRESENTANTE FUNCION 

lng. Patricia Chiriboga Zamora Facultad de Ciencias Evaluadores pares, asesoría en 
Políticas. Carrera lenguaje técnico, revisión 
Ingeniería Comercial documental y de campo 

lng. Ornar Negrete Facultad de Ciencias Evaluadores pares, asesoría en 
Políticas. Carrera lenguaje técnico, revis ión 
Ingeniería Comercial documental y de campo 

Ec. Gonzalo Erazo Brito Facultad de Ciencias Evaluadores pares, asesoría en 
Políticas. Carrera de lenguaje técnico, revisión 
Economía documental y de campo 

PERSONAL DE APOYO 
NOMBRE REPRESENTANTE FUNCION 

Ab. Stalin Aldaz Facultad de Ciencias Asesoría Jurídica, lenguaje técnico 
Políticas. Carrera de y revisión documental y de campo 
Derecho 

Msc. Edisón Bonifaz Facultad de Ciencias de Asesoría en Evaluación de 
la Educación Resultados del Aorendizaie. 

SOPORTE TECNICO 
NOMBRE REPRESENTANTE FUNCION 

lng. Anibal Herrera. Departamento de Soporte técnico en Informática del 
Evaluación y Departamento de Evaluación y 
Acreditación Acreditación 

lng. Magali Pérez. Departamento de Soporte técnico en Informática del 
Evaluación y Departamento de Evaluación y 
Acreditación Acreditación 

Lic. Magaly Montoya G. Departamento de Secretaria del Departamento de 
Evaluación y Evaluación y Acreditación 
Acreditación 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION 

Arq . Geovanny Paula Aguayo 

Director de Evaluación Interna 

11.4. ACTIVIDADES PARA EVALUACION DE DERECHO - 2015 
11.4.1 . Cronograma del proceso de Evaluación de la carrera de Derecho - CEAACES 

FECHAS 
T IJTOS DE REC I 10 

INICIO FIN --- - - ------ - --- - --- -- -1- - ---------+---------- -1 
0 1/ 07/ 201) 1 __ 3 1/ 07/ 20 15 -·- -Car).(.t de i11!t•r111:tcir'111 en d >Í~erm:_C; l IES 

C ap:ic11ac1i'i11 c:mdt~'lto~a t.:~luaclu~ _ lü.LW/ 20 15 _j__ 17/ 117/2Pl5 

_ ___ <_-_'>_n_1r_a_1:t_c_1i_m_<l_<_· c·_\·_:i_h_1:1_d_r,_r_c_·s ___ ---.-----------~IF1S/20 1_5 ____ _ 
-------- tl'i / 08/10 l 'l 18/ tl9 / 21Jl 5 H,·1·i ;;1<)11 (k 111ti irm:tn ri11 

··- - ----···--
- _ I ~\ .tlu.1uó11 dl" , ·,1u.1 uk :- upo tlunu11t1H.1! 2 1/ 09 /20 15 ll8/ J0/ 211 15 - - ·--- ----- --- - ___ _._ __ - -

\'i<it :i i11 >Í l ll 12/ 10/201 5 ~/_!_~l/20 1) ---- - - - - - - - ----- ----
l orn .1cl~~ clt· con•i'lrnn:~ 0-1 / 11/2015 Uú/ l l / 2ll b 

.... --~--~~-,-~_b=b=P:1._~-c_1-,_.>-1_1-~d~c-=_1-. 1_1-=_fo-=_1-·_m·~-c_s-=.1->_r-=_c-IJ_•-1_n-=_1-1_1-a_ ·r-c_.-,.._- ____ -_,.__-_-_ _ 1 _19_/_1_1_/2_f_I 1_5_~---~-- -- 03 / l2 / 2Ul:> __ _ 
__ Emrcg:t de in (o rmt·- p1t·l11n i11.11·c, :< 1.1, IES I) .¡¡ 12/ 21) 15 

l ºc:cha 111:Í~11t1 a d e· cn t rt·ga tk· , nltutm lt·, dt· 1t·clJ1ic:1c1<'n1 18/ 12/ 2() 15 
_____ ---~ p:mc de l.t> !ES . _ _ _ _ _ 1--- ----- ---~-

Fase de rcct1fic:'!CIÓn 21/ 12/2(115 L--W0lt1iii 6 
- ¡-=;-;-; rq~.1 dt.:-;;J, ,~,~1 cc tific1ci<i ;;-:'l h ::IEs-· - l 5/0l / 20 IÓ -- =--

~ r.:,~-~"lwlac1on /.\ud1rnc~-n-.1b Í1_c_1 - ___ l_H(Ol /201(, _ j i _2_/_0-.~-/-2l-l l_6 _ __ ___ _ 

Fx~nwn nanon:il d l' (•\·al 11·1non 1 dr h:ib1h1anó11 p :trn 
el c¡nctn<> pro fo, 1011:il 

12mreg.t dc i11 fo1 mc~ de 1 n ulu d•» de aprcr 1d l7 ~¡ <' a ];i,; 
IE:: 

IH/ lH/20 1(, 

Gmega~in¡;,;:-;m., dc_c_1-1 t·11··-.,-1o_d_c_a_p_n--n-c-li~-;-1¡c-a-l :-1s-!I-------- - - ·- - - - -------·-
¡¡.:~ 5J / lJ."\ / 21J l6 

Entrc<T.1 de 111inn~1c~ tinalr,; d, la c,:·:1lu;1C1Ón d·-=-, -l.1-,.- -+------------- -- - -
" 3 1/ !d/ 2il l6 

c:irrcrn < a l.1 ~ 11 ·::-; 

Ilustración 3. Cronograma del Proceso de Evaluación de la Carrera de Derecho. Resolución No. 144-CEAACES-S0-11-2015. 

Al presente cronograma, llega la comunicación con Oficio No. CEAACES-CEACPUEP-2015-0284-
0 , de fecha Quito, D.M., 28 de Julio de 2015, en donde se comunica" ... que se extiende el plazo 
para subir la información, hasta el 31 de agosto de 2015". 
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-··· ceaaces 
~ .. . . . . ... ~ ... ,, ... . .. . ,. ,. ~ .. 

CílONOGAl\MA PARA 1 A CVAI Ull.CIÓN or LA CM\RUlA Of Ofkf( HO 

liíl OS DFR[(ltO 

Víi;il a In sltu 

Jornadn d-e comls1e1~• 

mildlnt ele erttt'lll lfe .t<>lirrttid~ dl!! rec11 ·1t~<· ;~ r 1 
die IUIES 

Fút d4!! apelación I A:Jd enda pública 

HCllAS 

flN 

11 •11 H ~ .. , .. 

·"·'lt',-l 1'> ' I •' f/Ut • 

).1 .. lt 

to 

}';/l l] ltl, l 

OJ /CJlj/lQl(, 11i/08fW 6 

2'J/C1J/ W l b 

30/00/1':>16 

Ilustración 4. Cronograma del Proceso de Evaluación de la Carrera de Derecho. Febrero 2016 

11.4.2. Cronograma del proceso de evaluación interna de la carrera de Derecho 

Cronograma del proceso de evaluación interna de la carrera de Derecho 

No. 
1 

ACTIVIDAD 
Constitución de la República del 
Ecuador2008 
Ley Organica de Educación 
Superior 2010 
Reglamento LOES 2011 
Régimen académico CES 

DURACION 
3 Dias 

FECHA 
16 - 18 
Marzo 
2015 

OBSERVACIONES 
Lectura a documentos entregados en 
el CD a los Evaluadores: 

Modelo de Evaluación Genérico de 
Carreras - UNACH 2014 (UNACH D. 
d., 2014) 
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Reglamento de carreras y 
programas ces 
Reglamento de carrera y escalafón 
del profesor 
Código de Ética - Departamento 
Evaluación y Acreditación UNACH 
Modelo Genérico para evaluación 
de carreras - CEAACES Y UNACH 
Modelo Especifico para eva luación 
de la carrera de Derecho -
CEAACES Y UNACH 
Reglamentos CES, CEAACES y 
UNACH 
Resoluciones 
UNACH 

CEAACES y 

Constitución de la República del 
Ecuador2008 
Ley Orgánica de Educación 
Superior 2010 
Reglamento LOES 2011 
Régimen académico ces 
Reglamento de carreras y 
programas ces 
Reglamento de carrera y escalafón 
del profesor 
Código de Ética - Departamento 
Evaluación y Acreditación UNACH 
Reglamentos CES, CEAACES y 
UNACH 
Resoluciones 

UNACH 
CEAACES y 

Revisión y Discusión de la lista de 
"Evidencias del Modelo Especifico 
de Evaluación de la carrera de 
Derecho" 
Revisión y Discusión de las "Fichas 
para el Cálculo en el Modelo de 
Evidencias en la evaluación de la 
carrera de Derecho. 
Evaluación del Entorno del 
Aprendizaje de la Carrera de 
Derecho. Lugar: Oficina de 
Evaluación y Acreditación CC. 
Salud. 
Firma de Acta de Constancia de 
Constitución de la Comisión 
General de Evaluación Interna de 
la UNACH. Carrera de Derecho 
Entrega de evidencias por parte del 
Comité de Evaluación de Carreras 
a al equipo evaluador 
Aclaraciones, recepción de 
documentos complementarios 
como también ubicación de 
laboratorios, lugares de trabajo, 
entre otros, que solicite el equipo 
evaluador 
Visita In Situ de Laboratorios, 
Lugares de Investigación, 
Vinculación, entre otros 

1 Día 

2 Día 

5 Días, no 
incluye fin de 

semana 

1 Día 

1 Dia 

3 Días 

2 Días 

23 Marzo 
2015 

24 - 25 
Marzo 
2015 

30 Marzo -
3 Abril 
2015 

30 Marzo 
2015 

30 Marzo 
2015 

30, 31 
Marzo al 1 
de Abril 
20 15 

31 Marzo 
y 1 Abril 
2015 

Arq. Geovanny Paula Aguayo 
Director de Evaluación Interna 

Modelo de Evaluación Especifico de 
carrera de Derecho - CEAACES -
UNACH 2015 (UNACH D. d., Modelo 
de Evaluación Específico Carrera de 
Medicina - UNACH 2015, 2014) 

Examen sobre la Base Legal a 
Evaluadores 

Análisis, conclusiones y 
recomendaciones del uso del 
aplicativo de documentos 
entregados. Informe Individual 

Revisión Documental y de Campo In 
Sílu. . 

Inicio de Proceso de Evaluación de la 
Carrera 

Inicio de Proceso de Evaluación de la 
Carrera del Entorno del Aprendizaje 

Proceso de Evaluación del Entorno 
del Aprendizaje 

Comisión de Evaluación Interna con 
el Comité de Evaluación de Carrera. 
El departamento de relaciones 
públicas realizará las grabaciones 
pertinentes 
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Elaboración del Informe No. 2 
sobre Evaluación del Entorno del 
Aprendizaje 
Lectura del Informe No. 1 de los 
Evaluadores 
Revisión del Borrador Informe No . 
2 de autoevaluación 
Jornadas de Consistencia 

Fase de Rectificación 

Apelación y Audiencia Pública 

Revisión del Informe final No. 2 de 
autoevaluación 
Levantamiento de Informe de 
Autoevaluación 

Validación del Examen de 
Evaluación para Resultados del 
Aprendizaje a aplicarse a los 
estudiantes de la carrera de 
Derecho -

o Comprensión Lectora, 
Expresión Escrita y 
Razonamiento lógico 
Matemático y más 
asignaturas básicas de 
la carrera. RAG . 

o Resultados de 
Aprend izaje Especifico 
RAE. Según Guía del 
Estudiante Derecho 
CEAACES 

Evaluación del Desempeño de los 
Docentes de la carrera de 
Derecho, del periodo 
Marzo -Agosto 2014 
Septiembre 2014 - Febrero 20 15 
Examen de Evaluación del 
Aprendizaje aplicado a los 
estudiantes de la carrera de 
Derecho - UNACH sobre: 

o Comprensión Lectora, 
Expresión Escrita y 
Razonamiento lógico 
Matemático. y más 
asignaturas básicas de 
la carrera. RAG. 

o Resultados de 
Aprendizaje Especifico 
RAE. Según Guía del 
Estudiante Derecho 
CEAACES 

Revisión y Consolidación de 
Resultados del Examen de 
Evaluación del Aprendizaje 

2 Días 2 - 3 de 
Abril 201 5 

1 Día 7 Abril 
2015 

5 Días 8 - 14 
Abril 2015 

2 Días 16 - 17 
Abril 2015 

1 Día 23 Abril 
2015 

1 Día 27 Abril 
2015 

1 Día 28 Abril 
2015 

1 Día 10 Abril 
2015 

105 Días 1 Enero -
30 Abril 
2015 

1 Día 17 Abril 
2015 

1 Día 27 Abril 
2015 

Arq . Geovanny Paula Aguayo 
Director de Evaluación Interna 

Informe No. 2 en la Evaluación del 
Entorno del Aprendizaje 

Sala de Sesiones HCU- UNACH 

. Departamento de Evaluación y 
Acreditación - Comisión Interna 
de Evaluación. . Comité de Evaluación de 
carrera de Derecho . Comité de Evaluación de 
carrera de Derecho . Departamento de Evaluación y 
Acreditación - Comisión Interna 
de Evaluación. . Comité de Evaluación de 
carrera de Derecho 

• Sala de Sesiones HCU-
UNACH . Departamento de Evaluación y 
Acreditación - Comisión Interna 
de Evaluación. . Comité de Evaluación de 
carrera de Derecho 

Lugar: Centro de Tecnologías 
Educativas - CTE. 

Revisión y entrega de Observaciones 
de RAG y RAE 

On line 

Lugar: Centro de Tecnolog ías 
Educativas - CTE. 9h00 - 12h00 

15h00 - 18h00 
En 5 laboratorios 

Revisión y Consolidación de los 
resultados obtenidos 

.... ~~ 
J ,, , ~,\;~J ... t'f t 
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DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION 

Arq. Geovanny Paula Aguayo 
Director de Evaluación Interna 

aplicado a los estud iantes de la 
carrera de Derecho - UNACH 

20 . Entrega de Resultados finales 1 Día 28 Abril Departamento de Evaluación y 
sobre el Entorno y Resultados del 2015 Acreditación - Comisión Interna de 
Aorendizaie Informe 3 Evaluación 

21 . Evaluación RAG -RAE estudiantes 1 Día 31 Julio Centro de Tecnologías Educativas 
de penúltimo y últimos niveles 2015 
académicos 

22 . Segunda evaluación RAG - RAE 1 Día 25 Centro de Tecnologías Educativas 
Febrero 
2016 

23 . Tercera evaluación RAG - RAE 1 Dia 24 Marzo Centro de Tecnologías Educativas 
2016 

24 • Segunda Evaluación interna a la 10 Días 9 al 18 Sala del comité de evaluación de 
carrera de Derecho carrera de derecho 

Ilustración 5. Cronograma de Evaluación Interna para la Carrera de Derecho 2015 y 2016. DEA 

111. ANALISIS 

111.1 . BASE LEGAL 

Las normativas legales de acreditación de carreras de las diferentes IES, expedidas en el Ecuador 
y por Instituciones reguladoras de la Educación Superior, han sido la base principal para que los 
asesores y consultores externos y los evaluadores del Departamento de Evaluación y Acreditación 
de las mismas a nivel nacional, tomen en cuenta para la acreditación de las diversas carreras que 
poseen la IES, para su óptimo funcionamiento, desarrollo y calidad de la educación en beneficio de 
la sociedad ecuatoriana, de esta manera formando la sociedad del vivir. 

111.1 .1. Ley Orgánica de Educación Superior 201 O 

Que en uso y atribuciones que faculta la Constitución de la República, se generó la nueva Ley 
Orgánica de Educación Superior que contribuye a la formación de la sociedad, a su estructura social, 
productiva y ambiental; formando profesionales y académicos con capacidades y conocimientos que 
respondan a las necesidades del desarrollo nacional y a la construcción de ciudadanía. 

Lectura y Análisis de 'TODA" la LOES (12 de Octubre del 2012) y de manera particular SECCION 
SEGUNDA: 

• Art. 171 .- Consejo de Evaluación, Acreditación y Aseguramiento de la Calidad de la 
Educación Superior 

• Art. 172.- Código de Ética 
• Art. 173.- Evaluación Interna, Externa, Acreditación, Categorización y Aseguramiento de la 

Calidad 
• Art. 174.- Funciones del Consejo de Evaluación, Acreditación y Aseguramiento de la Calidad 

de la Educación Superior.- Son funciones del Consejo de Evaluación, Acreditación y 
Aseguramiento de la Calidad de la Educación Superior 

• Art. 175.- Integración del Consejo de Evaluación, Acreditación y Aseguramiento de la Calidad 
de la Educación Superior 

• Art. 176, 177, 178, 179, 180 y 181 . 
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111.1.2. Reglamento LOES 2011 

Arq. Geovanny Paula Aguayo 
Director de Evaluación Interna 

Lectura y Análisis de "TODO" el Reglamento de la LOES (Septiembre 1 del 20 11 ). Siendo este dado 
para el cumplimiento del Objetivo de la Ley Orgánica de Educación Superior y alcanzar sus fines, se 
expidió el reglamento para alcanzar los objetivos que permiten la correcta aplicación de los principios 
constitucionales y legales en la aplicación de la LOES. (Septiembre 1 del 201 1 ). 

111.1.3. Código de Ética Departamento de Evaluación -UNACH 

Según el artículo 172 de la LOES prescribe que los miembros del Consejo, Comité Asesor, las y los 
funcionarios y las y los servidores del Consejo de Evaluación, Acreditación y Asegu ramiento de la 
Calidad de la Educación Superior deben someterse al Código de Ética. 

En concordancia con lo expuesto, la Universidad Nacional de Chimborazo consiente que todos los 
procedimientos, actuaciones y conductas relacionados con los procesos de evaluación, acreditación 
y aseguramiento de la calidad, y en general con la gestión institucional procedió a la aprobación del 
Código de Ética del Departamento de Evaluación mediante la Resolución No. 0178-HCU-18-06-
2014. Partiendo de la base primordial en el actuar en el comportamiento individual y colectivo, que 
estimule la rectificación y el cambio, que incentive los valores éticos como norma de convivencia y 
acuerdos sociales, y que rechace cualquier forma de menoscabo de tales valores éticos. 1 

El mismo que tiene como objeto: 

Art 1.- Del Objeto.- El presente Código tiene por objeto establecer los principios y normas 
éticas obligatorias para los servidores públicos de nivel ejecutivo y operativo, los trabajadores 
de la universidad Nacional de Chimborazo, asesores y consultores externos y los 
evaluadores del Departamento de Evaluación y Acreditación de la Universidad Nacional de 
Chimborazo, en todos los procedimientos, actuaciones y conductas relacionadas con los 
procesos de evaluación, acreditación y aseguramiento de la ca lidad de la educación superior 
ecuatoriana, y en general, con la gestión institucional. 

Art. 2.- De los Principios.- Los miembros del Departcimento, los trabajadores de la 
Universidad Naciona l de Chimborazo, asesores y consultores externos y los evaluadores del 
Departamento de Evaluación y Acreditación de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
desempeñarán sus facultades, competencia, funciones y atribuciones sobre la base de los 
siguientes princ1p1os: Responsabilidad, pertinencia , razonabilidad, ponderación , 
imparcialidad, transparencia, honestidad, probidad, interés general, lealtad y colaboración, 
discreción, prudencia , integridad y uso de la información 

111.1.4 Resoluciones CEAACES 

Las resoluciones expedidas por el CEAACES relativas a la Evaluación, Acreditación y 
Categorización de Carreras de las Instituciones de Educación Superior a nivel nacional, 
buscan la educación superior de calidad, la misma que debe entregar una formación 
general y científica para un adecuado desempeño del profesional ante la problemática 
social actual, diferenciando la formación profesional y formación técnica de nivel superior, 
lo que determina la diferencia entre las carreras que ofrecen las diversas IES. 

1 Código de Ética del Consejo de Evaluación, Acreditación, y Aseguramiento de la Calidad de la Educaciz· n S ~l'.f~~uador. 15 de 
,.,- ,NU'C .. 0. .. .... . 

Noviembre del 2011. Fuente: CEAACES ,,,, 1''.'·».JJ.r/ (.,~·'' 2\ /.'"::> ~~ . 04 <- • ¡¡' :? ,,, ... /,.- , . . ' 
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Arq. Geovanny Paula Aguayo 
Director de Evaluación Interna 

Los reglamentos expedidos se han dado cumplimiento, bajo las normativas y parámetros 
que todas las carreras existentes en las IES en el Ecuador deben cumplir con la evaluación 
para acreditar y formar profesionales con eficiencia y eficacia, en beneficio de la sociedad 
ecuatoriana. 

IV. CONCLUSIONES 

Es importante señalar que la incorporación de la Nueva Constitución de la República con la 
Ley Orgánica de Educación Superior y su reglamento para aplicación, responde a una 
necesidad de solución en la búsqueda de mejorar la calidad de profesionales en nuestro 
País, puesto que si no transformamos esa forma de pensar y de actuar, un País que no 
estudia es un Pueblo que no camina, que no progresa. 

En la actualidad el CEAACES y nuestra Universidad responden a ese cambio en la forma 
de pensar y actuar, pensando siempre en el bienestar de las Instituciones Superiores para 
que alcancen la calidad y sobre todo nuestros estudiantes sean competitivos en un mundo 
globalizado bajo la concepción del Plan Nacional del Buen Vivir. Para su ejecutividad 
tenemos que involucrarnos en la revolución constitucional y democrática, ética, social , 
productiva y por la dignidad. Por tanto el Plan Nacional del Buen Vivir es un cambio en el 
modo de vida, una trasformación en que todos debemos trabajar en que plantea 
importantes desafíos técnicos y políticos e innovaciones metodológicas e instrumentales. 

Así es, como el Reglamento del Proceso de Evaluación Carreras de la Instituciones de 
Educación Superior, incluye el convenio de reconocimiento desde las reivindicaciones por 
la igualdad y la justicia social, y desde el reconocimiento , la valoración y el diálogo en la 
comunidad y de sus culturas, saberes y modos de vida. 

V. RECOMENDACIONES 

El proceso metodológico implementado por el Departamento de la Universidad Nacional de 
Chimborazo, corresponde a la base Legal expedida para procesos de Evaluación de 
carreras, por lo que se considera pertinente que luego de la socialización y capacitación 
que se ha dado a cada una de las carreras en fechas pasadas, es conveniente tecnificar a 
través de una plataforma informática Institucional para que se tenga al día la información y 
permita entregar oportunamente a cada una de las dependencias tanto de la Universidad 
como a nivel estatal. 

Todo el material que se encuentra incluido en el Cd "Modelo de Evaluación Genérico de 
Carreras - UNACH 2014" que incluye la reforma a Marzo 2015 y el "Modelo de Evaluación 
Especifico para la carrera de Derecho- UNACH 2015", debe ser un material impreso para 
el manejo de los Miembros de la Comisión y de los Comités de Evaluadores de la 
Universidad, por cuanto se encuentra desglosado todos los formatos, instructivos, 
normativas y más insumos para el desenvolvimiento Institucional. 
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Arq. Geovanny Paula Aguayo 
Director de Evaluación Interna 

Arq. Geovanny Paula A., Mg. 
DIRECTOR DEPARTAMENTO DE EVALUACION 

. Marcela González 
EVALUADOR FAC. CIENCIAS POLITICAS 

l~~o~ 
Dr. Kléver Torres 

EVALUADOR FAC. DE INGENIERIA 

lng. lván Sinaluisa , Mg 
EVALUADOR INSTITUTO POSGRADO 

e,~? 
_/._4~ , 

Leda. Pilar Salazar , Mg 
EVALUADOR INSTITUTO POSGRADO 

lng. Carlos Buenaño 
EVALUADORA FAC. CIENCIAS POLITICAS 

Msc. Gonzalo Allauca 
EVALUADORA FAC. DE INGENIERIA 

Lc~~b 
EVALUADOR FAC. CIENCIAS DE LA SALUD 

Ms . Adriana Cundar ' 
EVALUADOR FAC. CIENCIAS DE LA SALUD 

Ledo. José Latorre Inca 
EVALUADOR SECTOR ADMNISTRATIVO 

Sr. Jhonatan Ismael Bonifaz Palacios 
EVALUADOR SECTOR ESTUDIANTIL 
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Arq. Geovanny Paula Aguayo 
Director de Evaluación Interna 

Ilustración 6. Autori dades Institucionales con miembros de la Comisión de Evaluación Int erna 

Ilustración 7. M iembros de Comisión Interna con int egrantes del Comit é de Derecho 
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Ilust ración 8. Revisión de Evidencias 

Ilustración 9. Socialización de acuerdos establecidos. 

Arq. Geovanny Paula Aguayo 
Direct or de Evaluación Int erna 
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INFORME 4 

Arq. Geovanny Paula Aguayo 

Director de Evaluación Interna 

EVALUACIÓN RAG Y RAE PARA LA CARRERA DE DERECHO 

Arq. Geovanny Paula 
Director del Departamento 

Riobamba, 31 de Marzo de 2016 

1 
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Arq . Geovanny Paula Aguayo 

---------------~------·-- --~~!.Evaluación Interna 

INFORME 2 

EVALUACIÓN INTERNA 
EQUIPO DE EVALUADORES 

REGISTRO DE EVIDENCIAS 
RESUL TADOSDEL ENTORNO DEL APRENDIZAJE 

Arq. Geovanny Paula 
Director del Departamento 

Riobamba , 31 de Marzo de 2016 
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, 
EVALUACION ENTORNO 

DEL APRENDIZAJE 

CARRERA DERECHO 

CRITERIO: 
PERTINENCIA 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

REGtSTHO DE EVIDENCfAS CARHERA DE DERECHO 

~-------------···-----------------·-··----·----·--- ··.::,,.-"'~~'E='flf"U 

Fecha de la visita: Del 14 al 30 de Marzo de 2016 

O.E.A. Mg. Fernando GtJffante Naranjo. 
- --- ··-------······ --·---- ·-- --

Informante: Dr. Hugo Patricio Hidalgo r1,~orales 

Dra. Ategría Cumandá Navas l.abanda 
!---- ·--- ---+·- ... 

Dependencia: Facultad de Ciencias Políticas y Administrativas·· 

Derecho 
PERÍODO DE 1. Abril a Agosto 2015. (semestral) Resolución: i 
EVALUACIÓN DEA: 2. Octubre 2015 a Febrero 2016. (semestral) : 052-CE,t.ACES-SO- 1 

3. Se:P._tiembre _?:01.4 a A~_osto 7=215 (ar_~-~!.~----------L _ _ o~_-201s _____ i 

CÓDIGO: P.1.1 
CRITERIO: PERTINENCIA ------
INDICADOR: ESTADO ACTUAL Y PROSPECT'IVO ... .......... ------ ... 

~
·v····IDENCIA_1_: TJPosiiEEViDEN_C_IA_S __ - -- ,--- - --- 0--B-SE--.R-V-AC_.i_ON- E-:S----------········ 

La carrera posee la sigu¡ente documentaciór:: 

- ?royecro de creación d:~ carrera en 1.8 hojas, 

EvldeQcla a ~X $:.J9J_tfa en el si.st!l~ certificado por el Dr. Arturo Guerrero -
venficaaa tn s1tu : Secretar.io General información general, 
Evidencia 1. Documi:!nto que contenga información antecedentes, Justificación, objetivos.. misión 
general de la carrera: . - · 1 b" · - t.t · · ~ · 'ó 

a) Denominación de la titulación; mst1tuc1or:e1, o Jet1vos rns 1 ucrona;es, u::i1cac1 n 
b) Modalidad; de la carrera en ei entorno, campo ocupacional, 
e) Duración de los estud ios; oferta académica en el país, organización 
dJ Fecha de la primera aprobación de la ca rTf~ra curricular, perfiles profesionales, p lan de 

con el nombre del ente o institución que la estudio, diseño macro curricular, metodologia. 
aprobó; 

e) Fech a de la última aprobación de la carrera con aspectos admi11!strativos, bibl iografía 
el nombre del ente o institución que la aprobó. Modalidad en 18 hojas firmadas y legalizadas. 

- Duración de los estudios, en una hoja Oficio con 

fecha 16 de Septiembre de 2004, Certificación 

!ibro de sesiones del comisión académica de la 

facultad, se establece 5 años de duración de la 
carrera otorgando ·~ I t ft ulo de abogado d1:! los 
t ríbunales y juzgados de la republica firma ei Dr. 
Arturo Guerrero - Secretario General 

- Oficio No. 007044-SG-U N.A.CH -2014, en una hoja 1 

firmado por el Dr. Arturo Guerrero -- Secretario 
General indica la constancia de creación de la 

cam~ra de Derecho. · 
- Acta de la sesión del H. Consejo Universitaíio d;~ 

la UNACH realizada el 23 de Julio de 1997, 

archivo de la Secret aria General, donde en e! 

quinto punto asuntos varios.· 5.1.Creación 

carreras nuevas se resuelve ra apertura del 

primer curse de ios p rogramas académicos de 

Jvriswudencia entre ot ras a partir del año lectivo 

1997-1998, im ocho ho_ias. 



EVIDENCIA 2: 

Documento que contenga el análisis de 
pertinencia de la canera y de qué manera !a 
carrera responde a: 

a) Las necesidades del entorno provincial y 
local; 

b} Las necesidades del entorno nacional; 
e) Las necesidades del desarrollo dentífico­

tecnológico; 
d) Los rnquerimii~ntos de la planificación 

nacional y regional. 

·r----- ---- - --·---
CMsejo Universitario realizada el 13 de Mayo de 
1998.- archivo de la Secretaria General, donde 

en el pu~1to 2 Informa d1?. comisiones.- se 
resuelve cambiar la denominación de programas 

av.idém;cos por Escuelas a las carrera de 

Enfermería, Derecho v Auditoria y Cw1tabi!idad, 

en siete hojas-
Fecha de aprobación, oficio 007045-SG-UNACH-
2014, firmado por el Dr. Arturo Guerrero --· 
S1~cretario Gi~neral indica sobre la creac:ién de 

derecho y la constit uciór. de la fecha de la última 

aprobacíén. Firmado y legalizado 
Act<i de oficio No.110.UNACH.G-98, en una hojz, 

resolución de consejo universitario sobre 

programas académicos 
Plan de estudios de! año 2008 al 2013, en 5 hojas 
firmado y legalizado 

Cert1ficación de la Leda. tvlaritza Lara 
Secretaria d1:! la Facultad, quien certifica sobre 
la Resolución No.005-HCD-23· 10-2014, donde 

se aprueba el estudio del Análisis de Pertinencia 
de la carrera de derecho, en una hoja. 

Documento de SS ho.ias consta de !ntroducción, 
ívlarco Legal, Misión y Visión de la Universidad, 

Misión y Visión de la facultad de Ciencias 
Políticas, Estadio actual y prospectivo, 

!nforrm:ción general de la carrera, filosofía de la 
carrera de derecho .. objet ivos geni~r.ales, perfil dE: 
egreso, campo ocupacionai, proceso histórico, 
necesidades del entorne provincial y local, 
agenda zonales, caracterizac:iór! de Ja zona tn~s, 
líneas de acción de ia matriz productiva, 
poblaciór. de la zona tres, población por 
cantones, necesidad ocupacional lccc:I, h1stcria 
di~ la cam?.ra, misión visón y competencia, 
necesidades del entorno nacional, anális¡s del 

pian del buen vivir, plan, análisis del plan de 
desa rrollo nac:íonal, análisis de !as políti<:<?s y 
estratégicas por objetivos. Necesidades de 
desarrollo científico tecnológico, estadística 

ciencia y tecnología sobre el uso de las TIC. 
Resumen de la encuesta a estudiantes en el uso 
de las TIC en 8 hojas. 

Plan;ficación nacional v regional, análisis del 
buen vivir, resumen de empleabilidad de los 
graduados. 

Encuesta sobre las TIC desarrollada en 2 hojas 
con una totalidad de 96 encuestas a los 

estud iantes. 

Oficio No.060-DCD-UNACH-2014 de: delegación 
;~ los docentes qui:~ realizan el estudio d€? 
pertinencia: Dra. Cumandá Navas, Dra. Paulina 
Chuquirnarca, Dr. Hugo Patricio Hidalgo 

Oficio de entrega del proyecto con fecha 17 de 
diciembre del 2014 por los miembros de la 

comisión designados al Dr. Fernando Pefiafie l 

Director de carrera. 

--------- ------- --- -----·-- ----·-----



EVIDENCIA 3: 

Tabla con información 
los estudiantes de-: los ültimos 3 
anteriores al inicio del proceso 
evaluación; 

a) Número total de aspirantes a 
la caffera· 

b) Número t~tal de estudiantes 
admitidos; 

e) Número total de estudiantes 
matrictJlados; 

d) Número total de graduados 

de 
a f1os 

de 

Oficio de legalización por parte del Dr. Fernando 
Peñafiel - Director de Carrera, quien aprueba e! 
informe y solicita si:! ingrese en ta 
docume:1tación de la evaluación de la carrera. 

- Oficio de le entrega dE! resultados de la E::)cuesta 
aplicada a los est'-'diantes sobre ei uso de las T!C 
al Dr. Fernando Peñafiel Director de Carrera para 

su anáiisis y aprobación. 

NúmeroTotal de aspirantes a la carrera; 

Oficio No. 0206-DCD-UNACH, del 2l de Marzo 
de 2016, emitido por el Dr. Fernando Peñafiel ··· 
Director, quien solicita a la lng. Oeisy Guanga -
Directora ···· UN .. !1., la tabla con la informacíón de 
los estudiantes de los t res años anteriores al 
inicio del proc~~so de evaluación (Sep. 2012· 
Feb2016) que contenga: Numero aspirantes a la 
carrera de Dert=!cho, en una hoja. 

Oficio No.116-UNA-UNACH-2016, del 23 de 
Marzo 2016. Emitido por la lng. Deysi Guanga -
Directora UNA donde informa ei comparativo 
de estudiantes designados y aprobados en la 
nivf!.fación de carrera de Derecho, en dos hojas 

N(imero total de estudiantes admitidos; 

Oficio No. 0206-DCD-Ul\JACH, del 21 de Marzo 
de 2016, emitido por el Dr. Fernando Peñafiel -
Dirnctor, quien solicita a !a lng. Deisy Guanga ··· 
Directora - UNA, la tabla con la información de 
los estudiantes de los tres años anteriores al 
inicio del proceso de evaluación (Sep. 2012-
Feb2016) que contenga: Número total de 
estudiantes admitidos a la carrera de Derecho, 
en una hoja. 

Oficio No.116-UNA-UNACH-2016, del 23 di:: 
Marzo 2016. Emitido por la lng. Deysi Guanga -
Directora UNA donde informa el comparativo 
de ingreso de estudiantes a la carrera de 
Derecho, en dos hojas 

N(uru:!ro total de estudiantes m¡¡¡tricu!ados; 

Oficio No.113-UNA-IJl'JACH-2015 de la lnge. 
D1?.isy Guanga - Directora UNA donde ··ernite 

listado matriculados en el sistema de n!velaclón, 
carrera di~ Den~cho correspond¡ente al p rirnerc 

y segundo sem estre 2015,. oficio en una hoja, y 4 
hojas los listados 
Oficio No. 208-CD-UNACH-2016 del Dr. 
Fernando Peñafiel quien sc!icita el númerc de 
estudiantes matriculados de lo.s periodos 
académicos desde Septiembre 2012-Marzo 2013 
hasta el periodo académiw Octubre 2015-
Febrero 2016, en una hoja 
Oficio No.253-SC-FC?A-2016 de la lng. Celinda 

el n 1:irr1ero de 

·----·······- -··········-



·····--·····----····-··--······-··---------~~------·······--···-··---

-----------··--·-----------·-------
EVIDENCIA 4: 

Documento que contenga un resumen del estudio de 
la empleabilidad de los graduados: 

a) Universo de los graduados; 
b} Tamaño de !a muestra para el 

estudio; 
c} Metodología utilizada; 
d) Tipo de trabajo desempeñado 

en los años transcurridos desde 
la graduación; 

e) Ingreso mensual percibido de 
los graduados; 

f) Análisis r.li:: la sit1.1aciór. laboral 
real de los graduados y en 
función de esto, qué medidas 
se han tomado con respecto al 
currículo. 

Número total de graduados: 

Número total de graduados so1idtud, c:fício 
No.0207-.[)CD-UN!-1.CH, de! 21 de Mat-zo 1J~ 

2016, de! Dr. Fernando Pei'íafiel ··· Director 
Derecho, quien solicita el Número de 
estudiant1::s Graduados de los tn~s ai'\cs 
anteriores a1 inicio del proc1~so de €~valuación 
Septiembre 2012 -- Febrero 2016, a! lng. 
Leonardo Ayavaca. ··- Coordinador Seguimiento 
a Graduados 
Oficio No.022-USECi!L-UNACH-2016, el lng. 
Leonardo 1-\yavaca presenta un resumen de los 
Graduados del afio 2012 hasta la preSE!ntE: 

fecha, a! Dr. F;~rnando Pefíafie! - Director 
Derecho, en una hoja el oficio, 
Se adjunta el listad<) de graduados desde 
Septiernbn~ 2012 a Marzo 2016, emitido por la 
Leda. Maritza l.ara - Secretaria Ciencias 

_____ Polític~-' en 10 hojas. ····--·········· 
Certificación de la Leda. Maritza Lara 
Secretaria de la Facultad, quien certifica sobre 
la Resolución No.005..f-ICD-·23·10··2014, donde 
se aprueba el estud io de ernpleabilldad de los 
graduados, en una hoja. 

Se adjunta documento sobre e! resurnen de! 
estudio de la empleabilidad de los graduados, 
en 18 hojas, consta de; Introducción, 
Descripción del sistema de seguirnie~nto a 
graduados, metodología referente a la 

empleabilidad, resultados, análísis de los cuadro 
y gráficos derivados de la encuesta institucional 
a graduados, de los graduados 2012 al 2014, 
t;.isas de empleo en la cohorte a 2014, Sector 
donde trabaja e! graduado, niveles de 
remuneración, niveles de satisfacción de! 
graduado, análisis ch:! empleabil idad, 
conclusiones, Anexos - formato de encuesta. 

a. Universo de los graduados de los años, 
2011, 201.2, 2013, 2014, 201.5, en una 

hoja 
Se anexa un listado con datos 
personales en doml1~ constan lugares d1~ 
trabajo, años de gracluacíón, fechas de 
egresamiento, número de cédulas, c~n 

v1.:~inte y cuatro hojas, firmado y sel.lado. 
b. Tamaño de la muestra de estudio del 

201.1, 2012, 2013, 2014, 2.01.5, en una 
hoja. 
Tabulación de la Tasa de Graduadi:ls de 

!os periodos 2010, 2011., 2012, 2013, 
2014, 2015, en tres hojas 

c. Metodología utilizada, en una hoja 
d. Tipo de trabajo desempeñado 

en les años 2011, 2012, 2013, 2ü:l.4, 
2015, en cinco hojas 

e. Ingreso mensual percibido de 

íos graduad~s, en tres !~ojas ________ _ 



----------·----------- ~---f-'._A_n_á_!isis de la sit~;~ción- iat;;-;;¡---¡ 
real de los graduados, en cuatro hojas, 

las medidas que se han tornado con 

respecto a! Curriwlo quince hojas. 

----------------------·--------<---------.. ·--------------------------------------
EVIDENCIA 5: 

Documento que contenga: 

a) Análisis ée prospectiva de la 
carrera; 

b) Análisis ch:~ íos campos que se 
est;~n desarrnllandc;: 

e) Análisis de !os campos que se 
prevé desarrollar. 

a) Análisis de prospectiva de la 
carrera; 

Certificación de la Leda. fvlaritza Lara -

Secretaria de la Facultad, quien certifica sobre 
la Resolución No.005-HCD-23-10-2014, donde 

se aprueba el A.nálísis de prospectiva de la 

carrera .. en una hoja. 

Se t~ncuentre elaborndo en una hoja, t~I 

resurmrn en donde no se t=!videncia la 

Prospectiva de la carrera, sumillado por el Dr. 

Fc~rnando Peñafiel. 

Certíficación emitida por la l eda. Marit.za Lara ··· 

SecrNaria Facult ad, índica la rt=!so!ución No. 

004··HCD··23-HJ·2014, sobre la aprobación de !a 

encuesta a Estudiant~:s de ínstituciones 
educativas de Riobamba y Provincia , cerno 

también de Guaranda y Latacunga, en una hoja. 

Estadisticas sobre la encuesta realizada a 1G9 

estudiantes dei colegio Maldonado de 
Riobarnba en una hoja. 

Adjuntan encuesta rea lizada a estudiant~:s de! 

colegio rv'laldonado y Riobamba, en 74 
encuestas. 

Estadísticas sobre la encuesta realizada a 113 
estudiantes det Cantón A!;;wsí, en siete hojas. 

Adjuntan dento trece encuestas realizadas a 
estudiantes del Cantón Alausí. 

Estadísticas sobre la encuesta realizada a 64 

estudiantes del Primer Semestre de derecho en 
cuatro hojas. 

Adj1.mtan veinte y siete 1::ncuestas realizadas a 

estudiantes del Primer Semestre de derecho. 

Estadísticas sobre la encuesta realizada a 80 

estudiantes del Colegio Chiriboga, 1=n cinco 

hojas. 



3~· 

-·····--·---····----··---·····----·-------~--···--········--······-·---·-----------

EVIDENCIA 6: 

Documento que rnnt1~nga E~I: 

Estadística sobre la encuesta realizada a 98 
estudiantes del colegio Hiobarnba en cinco 
hojas 

Adjuntan noventa y ocho encuest as reaiizadas a 
estud iantes del colegio Hiobarnba. 

Estadístic;;i sobre la encuesta realizada a 66 
estudiantes del colegio San Feiipe Hiobamba 
en cinco hojas 

Adjuntan sesenta y si:!is encuestas ri:!alizadas a 
estudiantes del colegio H.iobarnba. 

Estadística sobre la encuesta realizada a 64 
estudiantes di:d primer si:!mestre de !a carrera 
de Derecho. 

Adjuntan sesenta y cuatro encuestas realizadas 
a estudiantes del pr¡mer semestre de Derecho . 

b}Análisis de ios campos 
están desarrollando; 

Se ent rega un documento con 28 hojas donde 
consta e! análisis de los campos que se están 
desarrollando junto a una estadística de las 
encuestas. El nivel de satí.sfacción del 
desempeño. Áreas ornpacionales adjunta 28 
encuestas dirigidas a servidores judiciales. 

e) Análisis de los campos que se 
prevé desarrollar. 

Se registra un documento en donde se anaEza 
los campos que se prevé desarrol!ar, consta de 
Escenarios laborales, perfil profesional 
especializados, perfil de competencias, en tres 

·--------+--h_o1~·a_s_f_ir~~ad~_J__~um il!?~~-~ .. --···-·-·-····--·---·-·-·-···· 
Certificación del Dr. Arturo Guerrero del 21 de 
Marzo 2.016, quien certifica que el HCU 
mediante resolución No.0337--HCU--17-10·-2012, 
aprueba el PEDI, en una hoja. 

PEDI (Plan Estratégico de Desarrollo Institucional) 
vigente en e! periodo de evaluación 



EVJDENC!A 7: 

Documento que contenga el: 

·----- ·--r---- ------------------- ·---
H. Consejo Universitario No.0337-HCU-17··10·-
2012 de! 17 de octubn:! del 2012. COMISION 
CENTRAL DE Pl.ANlFICACíON lNSTITUCC>r,JP.L, 

RECTürt Ms. Marce fo Jírnérn~z. Impreso Printed 
in Hiobarnba. 

Riobamba - Ecuador. 

POA 2016 
·-------- --·------i 

POA (Plan Operativo .ti.nual) de la facultad o carrera,. 
vigente en el periodo de evaluación. 

Oficio No.062-SD-FCPYA-UNACH-2016, del 18 de 

Marzo del 2016, emitido por la Eco. Marfa Eugenia 
Borja - Subdecana, qui1~n entrega los lnstrurnentos 
de Planificación de la Facultad de Ciencias Políticas 

del año 2016, ai Dr. Fernando Peñafiel ··· Di:·ector 

Derecho, en una hoja oficio, en 4 holas instrumr:!rrtos 
y en 9 hojas POA 2016. 

EVIDENCIA 8: 

Documento qu¡~ contE!nga el: 

P·.I momento de ta autoevaluación del mes de rvlarzo, 
no se incluye (~f inforrne ch~I primer semestre por ne 
ccnduír dicho periodo. 

POA 201.5 

Oficio No.02276-FCPY/'.\-UNACH, de; 1.2 de Agosto de 
2015, emitido por el Dr. Viniclo Mejfa Chávez ... 

Decano, quien informa al lng. Alberto Oleas ·­
Director Plar:ifkac:iór. sotire e~! informe de 

cump!imiento del PO>\, P/'.\C y PPC de la Facultad de 
Ciencias Políticas y Administratlvas, en una hoja 

Oficlo l\lo.0123·-DC:P-COB!COM-UNACH-2015, 1fol 4 

de .Ju nio del 2015.. emitido por e! Dr. Fabián 
Guerrero Vaca - Delegado -- Contratación Púbiica 
UNACH, comunica la aprobación a la reforma a b 
planíficadón u níversitar!a efectuada por la ~;eriora 
Hectora con Hesolución No.014-R-PLAN-UNACH-

2015, en una hoja, con anexos en quince hoJas. 

Oficio No.048-SD-FC?\IA-!JNACH-2016, del 9 de 

Marzo de 2016, ernitido por la Eco. María Eugenia 

Borja ··· Subdecana, quien entrega los Instrumentos 
de Pianific<1í:ión de la Facultad de Ciencias Polít ica.s 
del año 2015, al Dr. Fernando Peñaflel ··· Director 
Derecho, en una hoja oficio, en 13 hojas el POA 2015 

Oficio No.053-SD-FCPYA.-UNACH-2016, de! 11. de 
lv1arzo de 2016, emitido por la Eco. María Eugenia 
Bor}a - Subdr::cana, quien entrega informe de 
Autoevalación de¡ POA a! segundo semestre 201.5 de 

la Facultad de Ciencias Políticas del af.o 2015 .. a! Dr . 
Fernando Peñafiel --- Director Derecho, en una hoja 

ofido, en 1.7 ~!I informe. ··---- ---< 

Documento emitido por la Lc:da. Maritza Lara 
CabrHa - Secrntaria ~:;;1cultad de Ciendas Polític:<1s y 
Administrativas quien certifica que el 1.6 de Enero d;? 
2015, el HCD de la Facultad resolvió mediar.te 

Plan de Mejoras de la carrera o facultad a la que 
resolución f\lo .009-HCD-16-01 .. 2015, aprobar el Plan 

de mejoras dE! la carrera de Derecho 
en el ~ ~g~4 ... ~e correspondiente a los años 2015 -- 2016, en una hoja 

'\) ·- ·· - I Q 

f
~ ~~ ... ~.e~~"-,,.,~, \ 

~ -J~.,y",'.~ . ~e adjuma e! PJ.:in de M1~joras de l ;~ Cam>ra de 

~ ~¡i~~·;..- ~$;' • ~ 'roerecho en 40 hojas, legalmente firmadas y selladas . 
.. ,,-. '"' ' . 1 ... t' . .,..,,. . , , :r.. "' . .' 

1"(;;\~·,,,"' .,;".;:» ,. _, ·· · Se adjunta el docurn:?nto denominado FC:D.t.. de ia 



[ 
- --- -------..---·---- ·····---·- - --·--- ---- - -···· 

Carrera de Derecho legalizado por Dr. Vinicio rv1ejia ·­
Decano, Eco. María Eugenia Bor.ia - Subdecana, Dr. 
Fernando Pei'íafiel -· Director de la Carrera 1fo 

-- - - ------- ----- - __ ...._D_e_re_·c:l:~_en tres _~ojas . 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHO 

Fecha de la visita: Del 14 al 30 de Marzo de 2016 

O.E.A. Mgs. Fernando Guffante N. 

Informante: Dr. Napoleón Ja rrín Acosta. 

Dependencia: Facultad de Ciencia Políticas y Administrotivos -

Derecho 

/ H olución: 
052-CEAACES-S0-

03-2015 

PERÍODO DE l. Abril (l Agosto 2015. (semestral) 

EVALUACIÓN OEA: 2. Octubre 2015 a Febrero 2016. (semestral) 

3 . Septiembre 2014 a Agosto 2015 (anual) 

- , 
! P.1.2 CÓDIGO: 

CRITERIO: 

INDICADOR: 1 

PERTINENCIA 

SEGUIMIENTO A GRADUADOS 

TIPOS DE EVIDENCIAS 

VisitJ in situ pc:irn verific<ición de: 

Evidencia l. 

! Sistema informático de seguimiento a 
grnduados. 

i- OBSERVACIÓN 
·
1 

Presentu el sistemci informéÍtico de control ci~Jdémico 
1 SICOASEG de lci universidad Nc:icion<il de Chimborc:izo, 
1 expuesto como Manual de Usuario, en 23 hojas. 

Oficio No.11-DCD-CECD-UNACH, envía Dr. Fernundo 
Peñafiel indica que se designa al Dr. Napoleón Jarrín 
como encurgcido de Seguimiento a ·Graduad os, en un;:i 
hoja 

Oficio No 426-DCD-UNACH, envíJ Dr. FernJndo PeñJfiel 

indicci que el Dr. Napoleón J¡¡rrín es el enrnrgvdo de 
seguimiento a graduados por lu carrern de Derecho 

Oficio No.005685-SG-UNACH-2014, envíJ Dr. Arturo 
Guerrero, indica que en Consejo Universiturio se resolvió 
aprobar el manual genérico de evaluJción de carrerJ, en 
una hojo. 

1 Acta No.011-HCU-2013, envía Dr. Arturo Guerrero ind ica 

que según resolución No.0148-HCU-2013, se aprueb<:1 el 
proyecto para la implementación del sistema informático 
de control acudémico institucioncil, en una hojci 

Actu No.011-HCU-2014, envía Dr. Arturo Guerrero indicJ 

que según resolución No.0155-HCU-2014, se aprueba 
pedido de la Dirección de l Centro de computo con 

respecto del equipamiento, inicio, aplicación y ejecución 
del sistema informático de control académico 

1 institucional, en una hoja 



Evidencia 2. 

l üficio No.1'18-UTECA-UNACH -2009 envía el lng. Pedro 
1 Orozco - · Coordinador UTECA, indica al Mg. Marcelo 

Jiménez que el módu lo de SISTEMA DE INFORMACIÓN 

GEHECIAL cumple con el 100% del avance, en una hoja 

Oficio No.111-UTECA-UNACH-2010 envía el lng. Pedro 
Orozco - Coordinador UTECA, ind ica al Mg. Marcelo 

Jiménez que los módulos SICOA de Seguim iento de 
EgresJdos y GraduJdos y SICOA de información gerencial 
se encuent ra fina lizado en su primera etapa, en 2 hojas. 

Oficio No.0657-V-ACADEM ICO-U NACH-2014, envía la 
Dra . AnitJ Ríos, indicJ a los Señores Decanos que cuenta 

con el borrador del Manua l de Procesos Operativos pa ra 
seguimiento a graduados, un oficio y el manua l de 
procesos en 18 hojas. 

Distributivo del Dr. Napoleón Jarrín, en el que se indica 
las horas pa ra el trabajo de Seguimiento a GraduJdos, en 
una hojJ . 

Resultados de las encuestas realizadas a los 
graduados. 

Oficio No.023-USEGIL-UNACH -2016, envía el lng. 

Leonardo AyJvaca al Dr. Fernando Peñafiel, indica que 

remite el Informe de Seguimiento a Graduados, en el cual 
la carrera toma como muestra a 76 graduados del año 
2015, en 27 hojas y 7 hoj as de <inexos con el Cuestionar io 
para Graduados. 

Evidencia 3. 

OchentJ y nueve encuestJs institucion<iles cada una 

consta de 7 páginas_ con 51 pre~untas. _ 

Informe de la Socialización de Segu imiento a Graduados, 

sumillado y sel lado por el Dr. Fernando Peñafiel -
Evidencias de que los estudiantes actuales de Director de Derecho, rea li zado a los estudiantes de la 
la carrera conocen los resu ltados de las carrera, en 11 hojas y 13 hojas con anexos. 
encuestas realizadas a los grJduados. 

Convocatoria pa ra el evento de socialización del informe 

sobre el Seguimiento a Graduados, rea lizado el 24 de 
Marzo de 2016 J las 12h30 en el Auditorio de Cienci<is 
PolíticJs, en una hoja . 

Oficio s/n, el Dr. Napoleón Ja rrín envía a la Ec. María 

Eugenia Borj a, Subdecana solicitar el uso de laboratorios 
en el CTE al lng. Jorge Delgado Director del Centro de 

tecnologías de IJ universidad que los estudiant es realicen 
la Encuesta, en una hoja . 

Oficio No.068-SD-FCPY/'.\-UNACH-2016, envía la Ec. María 

Eugenia BorjJ JI lng. Jorgé~ Delgado, solicitando los 
laborJtorios del O E el 17 de marzo de 2016, para que los 

tados de las encuest<is de seguim i é~nto a graduados 



Evidencia 4. 
Actas o docum entos 
demuestren el análisis 

similares, que 
por pa rte de l<i 

comisión académica (u org;mismó simila r) de 
los resultados de las encuestas y de las 
posibles acciones de mejora. 

Oficio No. 0722-D-FCPYA-UN ACH -2016, envía el Dr. ¡ 
Vinicio Mejía al Dr. Fernando Peñafiel con la autorización 
de la utiliz<1ción del <1uditorio de la facultad, par<1 1<1 
socialización de los resultados de las encuestas de 
seguimiento a graduados. 

El lng. Jorge Delgado ante el pedido de la Ec. María 
Eugenia 13orja, dispone mediante ofi cio la util ización de 
dos laborntorios . 

Oficio s/n por medio del cual el Dr. Napoleón Ja rrín ' 
convoca a los miembros de la Comisión Carrera para la 
socialización del informe de seguimiento a graduados en 

una foja. 

Acta No 1 de desarrollo de socialización y desarrollo del 
análisis del informe de seguimiento a graduados, tres 

fojas. 

Acta No 2 de desarrollo del análisis de las mejoras para 
seguimiento, tres foj<1s. 

Acta No 3 de aprobación por parte de los miembros de la 
Comisión Carrera del análisis del informe de seguimiento 

a graduados, tres fojas. 

Act a No /1 de socia li zación de las mejoras a los docentes 
y estudiantes de la carrera, 30 fojas. 

Tota l de estudiantes legalmente matriculados en el ciclo 
académico Marzo 2015 a Agosto 7015, con un totJI de 

539 estudiantes en 2 hojas. 

Total de estudiantes matriculados en el ciclo académico 
Octubre 2015 a Febrero 2016, con un total de 652 
estudiantes, en 3 hojCJs 

Orden del dia en una hoja scll ild<J. 

Listado de los asistentes al evento en 15 hojas 

Quinientas veinte y tres encuestas a los estudiantes de l<i 
Carrera de Derecho, referente ¡¡ la socialización del 
Informe Institucional del Seguimiento a graduados. 

Oficio s/n, del Dr. Napoleón Jarr in, convoca a los 
miembros de la comi sión de evaluación de carrera para 
l<i socialirn ción del informe instituciona l de seguimiento 
a graduados así como los resul tados de la encuesta, en 

una hoja. 

Acta de los miembros de la comisión de evaluación con 
fecha 20 de Abril 2015, en 2 hojas. 



OBSERVACIÓN: El Docente encargado del Seguimiento a 
Graduados Dr. Napoleón Jarr ín de la Carrera de Derecho, 
ind ica que se encuentran analizando con los docentes de 

l<J Comisión de Carrera de Derecho sobre los result<Jdos 
de las encuestas y posibles acciones de mejora. 



COMISIÓN DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LA UNACH 

VISITA IN SITU AL CONSULTORIO JURÍDICO GRATUITO UNACH- CONAGOPARE 

CHIMBORAZO 

Fecha: 24 de Abril de 2015. 

Hora: 16h00 

Lugar: Riobamba, 10 de Agosto y Espejo (Edificio del correo, tercer piso) 

Antecedentes: 

La Universidad Nacional de Chimborazo cumpliendo con los parámetros legales de 
evaluación genera información de la carrera de Derecho en el área de Vinculación con 
la colectividad realizando la visita In situ al proyecto titulado "Fortalecimiento de la 
asistencia y patrocinio a las personas privadas de la libertad, Gobiernos Autónomos 
Descentralizados Parroquiales y personas de escasos recursos económicos de la ciudad 
de Riobamba a través de las Oficinas Jurídicas Gratuitas de la UNACH" 

ACTIVIDADES: 

1. Planificación de la visita in situ en la oficina de Evaluación de la Carrera de 

Derecho. 

2. Ruta hacia la sede de la CONAGOPARE Chimborazo, ubicado en las calles 10 de 

Agosto y Espejo, edificio del Correo, tercer piso. La comisión que realizó la visita 

estuvo integrada por la Ab. María Eugenia López, Dr. Hugo Patricio Hidalgo 

Morales, Dra. Alegría Cumandá Navas Labanda docentes encargados de los 

proyectos de Vinculación de la Carrera de Derecho y el Mg. Fernando Guffante 



Naranjo, integrante del Departamento de Evaluación Institucional, quienes fueron 

recibidos por la Dra. Rosita Campuzano - Coordinadora, Ab. Katherine Sandoval -

Tutora y el Sr. Franklin Chimbolema estudiante de vinculación del Consultorio 

Jurídico. 

3. Entrevista con los representantes de CONAGOPARE Chimborazo. 

• Al conversar con el lng. César Alvares - Técnico de Planificación de CONAGOPARE 

Chimborazo, indica que los estudiantes de la Carrera de Derecho de la UNACH, 

que se encuentran realizando prácticas pre profesionales, ejecutan un excelente 

trabajo de asesoramiento legal a los miembros de los Gobiernos Autónomos 

Descentralizados de la Provincia de Chimborazo, orientados por Docentes de la 

carrera de Derecho, quienes Coordinan y Tutoran el trabajo emprendido. 

• La Universidad Nacional de Chimborazo por medio de la Facultad de Ciencias 

Políticas y Administrativas - Carrera de Derecho, presta asesoría y patrocinio 

jurídico a la población de escasos recursos de la ciudad de Riobamba y a los GADs 

Parroquiales rura les de la provincia de Chimborazo en diferentes ámbitos (civiles, 

alimentos, niñez y adolescencia, laborales, contravenciones penales, violencia 

intrafamiliar, trámites administrativos, elaboración de reglamentos internos y 

reglamentos generales, etc.) 

• Los reglamentos son elaborados por los estudiantes que realizan las prácticas en el 

Consultorio Jurídico Gratuito bajo la supervisión de las docentes responsables del 

consultorio en base al conocimiento de la realidad de cada uno de los GADs 



parroquiales rurales; luego de ello se realiza la socialización in situ para recabar las 

observaciones que los miembros del GAD realicen, se ejecutan las variaciones 

solicitadas y para en una segunda sesión proceder a su aprobación. 

EXPOSICIÓN DE 
REGLAMENTOS 

rO\SU.70R/O .Jl Rl/JIC O <;R4Tl /TO 
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• Este Consultorio Jurídico tiene la particularidad de realizar trámites administrativos 

(reglamentos internos, de espacio públicos, de viáticos y subsistencias, etc.) y 

asesoría legal sobre la LOSEP, su reglamento y el Código de trabajo en vista de que 

los GADs son entes públicos que tienen personal de elección popular, funcionarios 

y trabajadores. 

• Exposición del Reglamento Interno del GAD Parroquial de Licto. 



REGLAMENTO 
INTERNO DE LICTO 
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ESTUDIANTE DE PRÁCTICAS PRE PROFESIONALES, DOCENTE RESPONSABLE DEL 

CONSULTORIO Y LOS MIEMBROS DEL GAD PARROQUIAL RURAL DELICTO EN LA 

SOCIALIZACIÓN DEL REGLAMENTO. 

CAPACITACIONES 
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AGENDA 

•IORHAl:>AS O( ~AUZAOÓN Df CONTENIOOSJUllÍOIC()S• 

IOlh(~ 8 -·· ffl 2015 

81!30-9"00 R<!gistm de ll"rtlcipantes 

9HOO Himno N&cíon•I del Ewador roreado por el púbfko a>i>tent•. 

9HlO Palabnis de bienvenida por el Or. Femando P•~ar,.1 OirKtor d• I• C•rm• de 
Derecho de la Univer_sidad H:crcionaf de Chímbor~o. 

9Ht5 Palabr•> de inau¡¡ur~ a argo d,,J Or. Willam F""• 0.1\>nsor Públi<;o d~ 
Chlmborazo. 

!Hlio Himno a ffiobomba. 

91f2S JUZGAMIENTO DE CONTRAVENCIONfS; Proced1m•ento EJlpedltO 
J>roc~chmlento Ordinano. 

hposi.tor~s: Ot. Oenis Andrade y Or Juan Manc;ero. 

10li30 CofeetlreaJ_ 

Juews9cl<!ab<llW15 

91l00 (t OESAllUCIO Y El OESPEDlOO INTEMPESTIVO COMO FORM...S PAAA QUE 
Ol'ERE lA ffRMINACION 0€ lA RflACION lA80RAL 

T úmite AdminbtntOYO 'I T támttf! Judicili_l, 

Expositores: Or. German Lemo y Or. Voctor S.np. 

CoheBrea~. 

Viernes 10 d• abtll 2015 

9HOO EJECUCION OE IA PEtl/\SEGUN El COIP 

flr'i>Mitoi:; Dr. Gf!CfJ• St!J>t. 

llltOO 

UhOO 

cor ... 111 .. 11. 

Clausun • «>U:O dtl Dr. Huro Guttmln COOl'dinador d'I eo.i.uttor¡o lutldic:o del 
CMtro de Pttilli<lón do la Ubertld de Rloil'4mb.l 

CRONOGRAMA DE CAPACITACIÓN 



~ "JORNADAS DE ACTUALIZACIÓN DE CONTENIDOS JURIDICOS" ~ 
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LISTA DE ASISTENCIA DE ESTUDIANTES A LA JORNADA DE 

CAPACITACIÓN DE CONTENIDOS JURÍDICOS. 

CAPACITACIÓN SOBRE EL COOTAD 
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ESTADÍSTICA DE ENCUESTAS REALIZADAS SOBRE LA CAPACITACIÓN. 

En atención a las constantes reformas que se han realizado en las leyes de nuestro país se 

considera indispensable actualizar frecuentemente a los estudiantes de los Consultorios 

Jurídicos Gratuitos y de la Carrera de Derecho de la UNACH. 

• La población de escasos recursos beneficiada por la asesoría del Consultorio 

Jurídico Gratuito de la UNACH - CONAGOPARE CHIMBORAZO en el mes de marzo 

de 2015 es de 40 personas. 

• En el mes de marzo de 2015 se patrocinan legalmente 30 procesos. 

l\M~"'"'""nando Guffante 

UACIÓN Y ACREDITACIÓN 



COMISIÓN DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LA UNACH 

VISITA IN SITU AL CONSULTORIO JURÍDICO GRATUITO UNACH- CONAGOPARE 

CHIMBORAZO 

Fecha: 24 de Marzo de 2016. 

Hora: 16h30 

Lugar: Riobamba, 10 de Agosto y Espejo (Edificio del correo, tercer piso) 

Antecedentes: 

El Departamento de Evaluación y Acreditación de la Universidad Nacional de Chimborazo 
de la ciudad de Riobamba - Provincia de Chimborazo, cumpliendo con los parámetros 
legales de evaluación genera información de la carrera de Derecho de la Facultad de 
Ciencias Políticas y Administrativas en el área de Vinculación con la Sociedad, realizando 
la visita In situ al proyecto titulado "Fortalecimiento de la asistencia y patrocinio a las 
personas privadas de la libertad, Gobiernos Autónomos Descentralizados Parroquiales y 
personas de escasos recursos económicos de la ciudad de Riobamba a través de las 
Oficinas Jurídicas Gratuitas de la UNACH" 

ACTIVIDADES: 

1. Planificación de la visita in situ, se realizó la sesión de trabajo en la oficina de 

evaluación de la carrera de Derecho con la participación de los docentes del 

Comité de Evaluación y el representante de la Comisión de evaluación 

institucional. 

2. Ruta hacia la sede de la CONAGOPARE Chimborazo, ubicado en las calles 10 de 

Agosto y Espejo, edificio del Correo, tercer piso. La comisión que realizó la visita 

estuvo integrada por la Ab. María Eugenia López, Dr. Hugo Patricio Hidalgo 

Morales, Dra. Alegría Cumandá Navas Labanda docentes miembros del Comité de 



Evaluación de la Carrera de Derecho y el Mgs. Fernando Guffante Naranjo, 

integrante de la Comisión de Evaluación Institucional, quienes fueron recibidos por 

la Dra. Rosita Campuzano - Coordinadora y la Ab. Katherine Sandoval - Tutora de 

Vinculación del Consultorio Jurídico. 

3. Entrevista con los representantes de CONAGOPARE Chimborazo. 

• Al conversar con el Tlgo Rafael Quitio - Presidente de las Juntas Parroquiales de 

Chimborazo, indica que los estudiantes de la Carrera de Derecho de la UNACH, se 

encuentran realizando prácticas de servicio comunitario a cargo de las dos 

docentes asignadas al consultorio, cumplen a cabalidad los requisitos estipulados 

en el convenio celebrado con la UNACH y en el Reglamento de Prácticas, 

asesorando y patrocinando a las personas de escasos recursos económicos de la 

ciudad de Riobamba y sus parroquias y comunidades aledañas. 

UNAC 

• La Universidad Nacional de Chimborazo por medio de la Facultad de Ciencias 

Políticas y Administrativas - Carrera de Derecho, presta asesoría y patrocinio 

5s 



jurídico a la población de escasos recursos de la ciudad de Riobamba y a los GADs 

Parroquiales rurales de la provincia de Chimborazo en diferentes ámbitos 

(alimentos, niñez y adolescencia, contravenciones penales, violencia intrafamiliar, 

trámites administrativos). 

• La consecución de los procesos legales lo realizan los estudiantes de la carrera de 

Derecho bajo la guía y supervisión de las docentes asignadas, convirtiéndose en el 

campo práctico donde los estudiantes se desenvuelven en base a los 

conocimientos adquiridos en su formación académica, haciéndose cargo de un 

promedio de veinte procesos por vinculante, tomando en consideración que la 

infraestructura del consultorio abastece de forma periódica a grupos de seis 

vinculantes. 

• Este Consultorio Jurídico tiene la particularidad de realizar trámites administrativos 

(reglamentos internos, de espacio públicos, de viáticos y subsistencias, etc.) y 

asesoría legal sobre la LOSEP, su reglamento y el Código de trabajo en vista de que 
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los GADs son entes públicos que tienen personal de elección popular, funcionarios 

y trabajadores. 

.......__ 
ESTUDIANTES DE VINCULACIÓN DE LA CARRERA DE DERECHO 

CAPACITACIONES 
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DIFUSION DE CONSULTORIOS EN TVS CANAL 13 RIOBAMBA 

DIFUSION DE CONSULTORIOS EN ECUAVISIONCANAL 13 RIOBAMBA 



CAPACITACIONES DE ACTUAUZACION SOBRE EL COIP 

JORNADAS DE CAPACITACIONES DE ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS JURIDICOS 
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• La población de escasos recursos beneficiada por la asesoría del Consultorio 

Jurídico Gratuito de la UNACH - CONAGOPARE CHIMBORAZO en el mes de marzo 

de 2016 aproximadamente es de 135 procesos que actualmente se patrocina. 

-=~_,..., 



• En el mes de marzo de 2016 se realizaron aproximadamente 180 asesorías a las 

personas que han requerido los servicios del consultorio. 

EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

GO 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHO 

/', 

Fecha de la visita: Del 14 al 30 de Marzo de 2016 ~~· O.E.A. Mgs. Fernando Guffante Naranjo. 
./ ¡'...) 

Informante: Mgs. Gema Viviana Paula Alarcón 1 

Coordinadora de Vinculación 
FIRMA 

Resolución: 
Dependencia: Facultad de Ciencias Políticas y Administrativas- 052-CEAACES-SO-

Derecho 03-2015 

PERÍODO DE 1. Abril a Agosto 2015. (semestral) 

EVALUACIÓN DEA: 2. Octubre 2015 a Febrero 2016. (semestral) 

3. Septiembre 2014 a Agosto 2015 (anual) 

CÓDIGO: P.1.3 

CRITERIO: PERTINENCIA 

INDICADOR: VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD 

TIPOS DE EVIDENCIAS OBSERVACIÓN 
Matriz de los proyectos de vinculación con la Presenta la Matriz de los Proyectos de Vinculación con la 
colectividad. colectividad con la información de Docentes y Estudiantes 

beneficiarios firmada y sellada por la Mgs. Gema Viviana 
Paula Alarcón - Coordinadora de Vinculación 

Evidencia a ser subida en el sistema y Oficio No. 042-CV-FCPA-2015, dirigido a la Ms. Graciela 
verificada in situ: Rivera, a quien se sol1cita la designación de docentes de 

vinculación firmado por la Mgs. Gema Paula en 2 hojas. 
Evidencia l. 

Documento que contenga el distributivo de horas 
de la dedicación de los estudiantes y docentes por 
proyecto de vinculación. Este documento debe 
ser certificado por el responsable de la carrera. 

1 

Oficio No. 07-P-FCP-DVCS-UNACH-2015 dirigido a Mgs. Gema 
Paula, con la designación de Docentes para el Proyecto 
Fortalecimiento a los GAD Parroquiales de la provincia de 
Chimborazo durante el proceso de actualización del PDYOT 
mediante el acompañamiento de asistencia técnica legal 
contable, administrativa, económica y comunicacional para 
impulsar el desarrollo socioeconómico de la provincia de 
Chimborazo, en una hoja. 

Oficio No. 008-P-FCP-DVCS-UNACH-2015 dirigido a Mgs. 
Gema Paula, con la designación de Docentes para el Proyecto 
Asesoría legal, tributaria, contable y apoyo en la elaboración y 
administración de emprend imientos productivos de personas, 
miembros de la asocíación de discapacitados físicos de 
Chimborazo, en una hoja. 

Oficio No. 009P-FCP-DVCS-UNACH-2015 dirigido a Mgs. Gema 
Paula, con la designación de Docentes para el Proyecto 
Fortalecimiento legal, financiero, económico y de gestión 
administrativa al sector artesanal agremiado del Cantón 
Riobamba, en una hoja. 

Oficio No. 011-P-FCP-DVCS-UNACH-2015 dirigido a Mgs. 
Gema Paula, con la designación de Docentes para el Proyecto 



Fortalecimiento de la asistencia y patrocinio a las personas 
privadas de la libertad, gobiernos autónomos 
descentralizados, parroquias rurales y personas de escasos 
recursos económicos de la ciudad de Riobamba a través de 
los consultorios jurídicos gratuitos de la Universidad Nacional 
de Chimborazo, en una hoja. 

Resolución No.010-HCD-22-04-2015, sobre la designación de 
Docentes que conforman los Consultorios Jurídicos Gratuito: 
CONAGOPARE Chimborazo, Centro de Rehabil itación de 
Personas Adultas en Conflicto Con La Ley De Riobamba, 
Consu ltorio Jurídico de Riobamba, período Abril-Agosto 2015, 
en tres hojas 

Resolución No.008-HCD-01-10-2015, sobre la designación de 
Docentes que conforman los Consultorios Jurídicos Gratuito: 
CONAGOPARE Chimborazo, Centro de Rehabil itación De 
Personas Adultas en Conflicto Con La Ley De Riobamba, 
Consultorio Ju rídico de Riobamba, período Octubre 2015 -
Febrero 2016, en tres hojas. 

Se adjunta los distributivos de trabajo en Vinculación de los 
docentes de la carrera de Derecho, legalizados por el Dr. 
Fernando Peñafiel, de los períodos 

OCTUBRE - FEBRERO 2016 
Abg. Israel Montenegro Bosquez 
Lic. Leonardo Cabezas Arévalo 
Lic. María Eugenia Rodríguez Durán 
Dra. Gladis Chariguaman Romero 
Dra. Lorena Coba Quintana 
Abg. María Eugenia López 
Dra. Rosita Campuzano Llaguano 
Dra . Katherine Sandoval Escobar 
Dr. Rafael Yépez Zambra no 
Dr. Hugo Guamán Mendoza 
Dr. Sofocles Haro Baldeón 

ABRIL - AGOSTO 2015 
Lic. Leonardo Cabezas Arévalo 
Lic. María Eugenia Rodríguez Durán 
Dra. Gladis Chariguaman Romero 
Dra. Lorena Coba Quintana 
Abg. Patricio Naranjo Haro 
Abg. María Eugenia López 
Dra. Rosita Campuzano Llaguano 
Ms. Katherine Sandoval Escobar 
Dr. Hugo Guamán Mendoza 
Dr. Ricardo Jara millo Barrionuevo 
Dr. Sofocles Haro Baldeón 
Dr. Rafael Yépez Zambrano 

Oficio No. 028-CV-FCPA-2015, dirigido a la Ms. Graciela 
Rivera, a quien se solicita la designación de estudiantes para 
el proyecto de investigación denominado Recuperación del 

CI0/.1;1 archivo histórico de la provincia firmado por la Mgs. Gema 
~<;::. :!"-;;:ot-kf,.. Paula en 2 hojas, y se anexa Proyecto de investigación en 23 

,~q.\ --. ' ,-?""-'+ . 
~ -"':~ ,.~.-~~ .,.-'."' . \hoias - ' ~ . ~ ~ ~' 
~~ ~ m,;~- ID'-

0 

ficio No. OOS-P-FCP-DVCS-UNACH-2015 dirigido a Mgs. 
~&.~ Gema Paula, con la designación de Estudiantes para el 

</é'..;111~( e e~:'>-<:::;~~ Proyecto Recuperación del archivo histórico de la provincia, 
A E ' firmado por la Ms. Graciela Rivera - Directora de Vinculación, 



Evidencia 2. 

Proyectos de vinculación con la sociedad de la 
ca rrera, los cuales deben contar al menos con los 
siguientes pa rámetros: 
1. Generalidades 

1.1. Objetivos 
1.2. Lista de docentes participantes 

1.3. Lista de estudiantes participantes 

1.4. Estadística de las atenciones realizadas 
1.5. Actividades realizadas 

en una hoja. 

Oficio No. 003-P-FCP-DVCS-UNACH-2016 dirigido a Mgs. 
Gema Paula, con la designación de Estudiantes para el 
Proyecto Fortalecimiento de la asistencia y patrocinio a las 
personas privadas de la libertad, gobiernos autónomos 
descentralizados, parroquias rurales y personas de escasos 
recursos económicos de la ciudad de Riobamba a través de 
los consultorios jurídicos gratuitos de la Universidad Nacional 
de Chimborazo, firmado por la Ms. Graciela Rivera - Directora 
de Vinculación, en tres hojas. 

Oficio No. 004-P-FCP-DVCS-UNACH-2016 dirigido a Mgs. 
Gema Paula, con la designación de Estudiantes para el 
Proyecto Fortalecimiento de la asist.encia y patrocinio a las 
personas privadas de la libertad, gobiernos autónomos 
descentralizados, parroquias rurales y personas de escasos 
recursos económicos de la ciudad de Riobamba a través de 
los consultorios jurídicos gratuitos de la Universidad Nacional 
de Chimborazo, firmado por la Ms. Graciela Rivera - Directora 
de Vinculación, en una hoja. 

·PROYECTO No. 1 - proceso concluido y renovado para su 
continuación. 

Resolución No.026-HCD-22-04-2015, de la Coordinación de 
Vinculación a la Mgs. Gema Pau la, quien da continuidad a la 
ejecución de los proyectos de la Facultad, en una hoja. 

1.1 Proyecto: "Fortalecimiento de la asistencia y patrocinio a 
las personas privadas de la libertad, gobiernos 
autónomos descentralizados parroquiales y personas de 
escasos recursos económicos de la ciudad de Riobamba a 
través de las oficinas jurídicas gratu itas de la UNACH", en 
19 hojas proyecto. 

1.2 Proyecto: Fortalecimiento legal, financiero y de gestión 
administrativa al sector artesanal agremiado del cantón 
Riobamba, en 48 hojas, anexos: acta de compromiso en 4 
hojas, certificados en 4 hojas, registro de asesoría en 7 
hojas, control de asistencia en 49 hojas. 

1.3 Informe del proyecto de vinculación del 14 de Enero de 
2015, en 14 hojas el proyecto, evidencias de asistencia de 
estudiantes en 58 hojas, registro de hojas de asistencia 
de usuarios en 30 hojas de Octubre a Noviembre de 
2014, fotos de evidencia en 6 hojas, escritos y 
providencias en 33 hojas. 

1.4 La Lic. Maritza Lara Cabrera - secretaria de Facultad de 
Ciencias Políticas y Administrativas, Certifica que en 
sesión del H.C. Di rectivo de la Facultad con fecha 30 de 
julio del 2014, y la RESOLUCION No.014-HCD-FCPA-30-07-
2014: se ratifica la aprobación del funcionamiento de los 
consultorios jurídico s ubicados en: 10 de Agosto y 
primera constituyente, de las Juntas parroquiales ubicado 
en 10 de Agosto y Espejo, del centro de Privación de la 
libertad de personas con conflicto con la ley. 

1.5 Oficio S/N de la Ms. Graciela Rivera Herrera - Directora 
de Vinculación con la Sociedad, dirigido al Eco. Eduardo 
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Dávalos - Coordinador de Vinculación de la F.C.P.A, 
designa a la Ab. María Eugenia López como responsable 
de la dirección y seguimiento del proyecto: 
Fortalecimiento de la asistencia y patrocinio a las 
personas privadas de la libertad, gobiernos autónomos 
descentralizados parroquiales Rurales y personas de 
escasos recursos económicos de la ciudad de Riobamba a 
través de consultorios jurídicos gratuitos de la 
Universidad Nacional de Chimborazo", en una hoja 

1.6 Convenio lnterinstitucional entre el Centro de Privación 
de libertad de personas adultos en conflicto con la ley de 
Riobamba y la UNACH, en 6 hojas. 

1.7 Convenio de Cooperación lnterinstitucional entra la 
UNACH y el Consejo Nacional de Gobiernos Parroquiales 
Rurales del Ecuador - CONAGOPARE - Chimborazo, en 9 
hojas. 

1.8 Resolución No. DP-DPG-DAS-2014-152, del Dr. Ernesto 
Pazmiño Granizo - Defensor Público General, y en el que 
el Director Nacional de Acreditación de Servicios, indica 
que se resuelve la renovación del convenio con la UNACH 
para autorizar el funcionamiento del Consultorio Jurídico 
Gratuito en el Centro de Privación de la Libertad, en 3 
hojas. 

1.9 Resolución No. DP-DPG-DAS-2014-153, del Dr. Ernesto 
Pazmiño Granizo - Defensor Público General, en · donde 
se autoriza renovar el funcionamiento del Consultorio 
Jurídico Gratuito de la UNACH, en la calle Pichincha 22-39 
entre Primera Constituyente y 10 de Agosto en la ciudad 
de Riobamba, en 3 hojas. 

1.lOResolución No. DP-DPG-DAS-2014-156, del Dr. Ernesto 
Pazmiño Granizo - Defensor Público General, en donde 
se autoriza renovar el funcionamiento del Consultorio 
Jurídico Gratuito de la UNACH, en la CONAGOPARE 
ubicado en la ca lle 10 de Agosto y Espejo, en 3 hojas. 

1.11Resolución No.DP-DPG-DAJ-2015-135, del Dr. Ernesto 
Pazmiño Granizo - Defensor Público General, y en el que 
el Director Nacional de Acreditación de Servicios, indica 
que se resuelve la renovación del convenio con la UNACH 
para autorizar el funcionamiento del Consultorio Jurídico 
Gratuito de la CONAGOPARECH, ubicado en la calle 10 de 
Agosto y Espejo, en 2 páginas 

l.12Resolución No. DP-DPG-DAJ-2015-156, del Dr. Ernesto 
Pazmiño Granizo - Defensor Público General, en donde 
se autoriza renovar el funcionamiento del Consultorio 
Jurídico Centro de Privación de la Libertad de la ciudad de 
Riobamba, ubicado en Avenida Leopoldo Freire Km2 vía a 
Chambo y Bielorusia, en 2 páginas. 

1.13Resolución No. DP-DPG-DAJ-2015-162, del Dr. Ernesto 



Con relación a la Estadística de las atenciones realizadas: 
l. Consultorio Jurídico Gratuito de la UNACH - con el Centro 

de Privación de la libertad, se presentan 18 hojas de 
representaciones gráficas y 125 encuestas. 

2. Consultorio Jurídico Gratuito de la UNACH - con la 
CONAGOPARE Chimborazo, se presentan 30 hojas de 
representaciones gráficas, 42 encuestas, reglamentos 
internos 97 hojas de organizaciones sociales: 

• Reglamento del estadio de San Andrés que está a 
cargo el consultorio gratuito de la UNACH­
CONAGOPAE Chimborazo, en 10 hojas. 

• Reglamento del Coliseo de San Andrés, en 11 hojas 
• Reglamento del Mercado de San Andrés, en 14 hojas 
• Reglamento Interno de Licto, en 49 hojas 
• Reglamento de viáticos y subsistencia de Guasuntos, 

en 19 hojas, Listado de asistencia, en 38 hojas. 

Fotografías 11 hojas, asistencia y oficios varios sobre 
procesos de capacitaciones en 74 hojas, representaciones 
gráficas del consultorio jurídico en las organizaciones 
sociales de la provincia S hojas, asistencia a jornadas de 
actualización de contenidos jurídicos en 5 hojas. 

3. Consultorio Jurídico Gratuito de la UNACH, se presentan 
62 hojas de representaciones gráficas, 127 encuestas. 

Programa Chimborazo con la ley, desarrollo y comunicación, 
en 31 hojas. 

l.14EI consejo directivo de la facultad aprueba en una hoja 
resolución 008 HCD-FCPA-30-07-2014 se aprueba el 
proyecto denominado: Chimborazo con la ley, desarrollo 
y comunicación 

1.150ficio No0507-UNACH-R-SG-2014, del 23 de Julio de 
2014, envía la Dra. María Angélica Barba al Director de 
planificación pidiendo el dictamen de prioridad. 

1.160ficio 001-UNACH-R-SG.2014, del 2 de Enero de 2014, 
emitido por la Dra. María Angélica Barba dirigida a la Eco. 
Magdalena Vicuña Subsecretaria de contabilidad 
gubernamental del Ministerio de Finanzas pidiendo la 
certificación del saldo de cajas bancos del presupuesto 
2013 de la UNACH, en 2 hojas. 

l.170ficio No. MINFIN-SP-2014-0053 del 22 de enero de 
2014, firmado por el Eco. Carlos Soria Valseca 
Subsecretario de presupuesto estableciendo los saldos de 
disponibilidad de entidades de educación, en 3 hojas. 

1.180ficio No. SENPLADES-SINV-2014-0631-0F, envía el lng. 
Nicolás Aillon Sánchez - Subsecretario de Inversión 
Subrogante, donde se Certifica el saldo de cajas 
disponible de la Universidad para el Plan Anual de 
Inversión, en dos hojas. 

l.19Perfil del Proyecto de fortalecimiento legal financiero y 
económico y de gestión administrativa al sector artesanal 

i¡-.t.iONA-lo del Canto Riobamba año 2014 - 2015, en 12 hojas . 
..,,~ 't\ .... ~ 01 o, E ?- .20Perfil del Proyecto Elaboración de la viabilidad y 

JC.,"'~li". ;;. · 1'~¿-, i factibilidad de pr.oyectos para la imple.menta~ión de 
[ ~ ~\ proyectos productivos de personas con discapacidad en 
1 ~ • ~ el Cantón Riobamba, Provincia de Chimborazo en el 

/,) /), . 0~ 9::-¡ periodo 2014-2015, en 15 hojas. 
/-?~1t.!S:__S' \'~· / 1.21Perfil del Proyecto Fortalecimiento de las capacidades y 



potencialidades de la Gestión de las juntas parroquiales 
rurales del cantón Riobamba mediante el asesoramiento 
jurídico contable administrativo y comunicacional para 
impulsar el desarrollo socioeconómico de la provincia de 
Chimborazo, en 12 hojas. 

l.22Convenio de cooperación interinstitucional entre la 
UNACH y el Consejo Nacional de Gobiernos Parroquiales 
Rurales del ecuador - CONAGOPARE - CHIMBORAZO, en 
25 hojas. 

1.23 Plan operativo anual 2015 de la UNACH; vinculación con 
la sociedad de la Facultad de Ciencias Políticas 
Administrativas, programa Proyecto Chimborazo con la 
Ley de desarrollo y comunicación, en 36 hojas. 

1.24 Informes mensuales del cumplimiento de horas y 
actividades Periodo Académico Octubre 2015 - Febrero 
2016, de los Proyectos del Programa Chimborazo con ley 
comunicación y desarrollo: 

Fortalecimiento a los GAD Parroquiales de la 
provincia de Chimborazo durante el proceso de 
actualización del PDYOT mediante el 
acompañamiento de asistencia técnica legal 
contable, administrativa, económica y 
comunicacional para impulsar el desarrollo 
socioeconómico de la provincia de Chimborazo, en 
111 hojas. 

Asesoría lega l, tributaria, contable y apoyo en la 
elaboración y administración de emprendimientos 
productivos de personas, miembros de la asociación 
de discapacitados físicos de Chimborazo, en 363 
hojas. 

Fortalecimiento legal, financiero, econom1co y de 
gestión administrativa al sector artesanal agremiado 
del Cantón Riobamba, 88 hojas 

Fortalecimiento de la asistencia y patrocinio a las 
personas privadas de la libertad, gobiernos 
autónomos descentralizados, parroquias rurales y 
personas de escasos recursos económicos de la 
ciudad de Riobamba a través de los consultorios 
juríd icos gratu itos de la Universidad Nacional de 
Chimborazo, 79 hojas. 

1.25 Informes parciales del cumplimiento de horas y 
actividades del estudiante Periodo Académico Octubre 
2015 - Febrero 2016, de los Proyectos del Programa 
Chimborazo con ley comunicación y desarrollo: 

Oficio No. 243-DVCS-UNACH-2015, dirigido a la Mgs. 
Gema Paula, sobre los informes parciales aprobados de 
los estudiantes, firmado por la Ms. Graciela Rivera, en 
una hoja 
Oficio No. 299-DVCS-UNACH-2015, dirigido a la Mgs. 

_..--· 
1
, - ..... Gema Paula, sobre los informes parciales aprobados de 
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Evidencia a ser verificada in situ: 

Evidencia l. Evidencias de las actividades 
realizadas por estudiantes y docentes de la 
carrera en proyectos de vinculación con la 
sociedad, como fotos, filmaciones, etc. 

Oficio No. 366-DVCS-UNACH-2015, dirigido a la Mgs. 
Gema Paula, sobre los informes parciales aprobados de 
los estudiantes, firmado por la Ms. Graciela Rivera, en 
una hoja 
Oficio No. 371-DVCS-UNACH-2015, dirigido a la Mgs. 
Gema Paula, sobre los informes parciales aprobados de 
los estudiantes, firmado por la Ms. Graciela Rivera, en 
una hoja 
Oficio No. 379-DVCS-UNACH-2015, dirigido a la Mgs. 
Gema Paula, sobre los informes parciales aprobados de 
los estudiantes, firmado por la Ms. Graciela Rivera, en 
una hoja 
Oficio No. 392-DVCS-UNACH-2015, dirigido a la Mgs. 
Gema Paula, sobre los informes parciales aprobados de 
los estudiantes, firmado por la Ms. Graciela Rivera, en 
una hoja 
Oficio No. 400-DVCS-UNACH-2015, dirigido a la Mgs. 
Gema Paula, sobre los informes parciales aprobados de 
los estudiantes, firmado por la M s. Graciela Rivera, en 
una hoja 
Oficio No.007-DVCS-UNACH-2016, dirigido a la Mgs. 
Gema Paula, sobre los informes parciales aprobados de 
los estudiantes, firmado por la M s. Graciela Rivera, en 
dos hojas. 
Oficio No.026-DVCS-UNACH-2016, dirigido a la Mgs. 
Gema Pau la, sobre los informes parciales aprobados de 
los estudiantes, firmado por la Ms. Graciela Rivera, en 
dos hojas 
Oficio No.047-DVCS-UNACH-2016, dirigido a la Mgs. 
Gema Paula, sobre los informes parciales aprobados de 
los estudiantes, firmado por la Ms. Graciela Rivera, en 
una hoja 
Oficio No.061-DVCS-UNACH-2016, dirigido a la Mgs. 
Gema Pa ula, sobre los informes parciales aprobados de 
los estudiantes, firmado por la Ms. Graciela Rivera, en 
una hoja. 

La Mgs. Gema Paula - Coordinadora de Vinculación presenta 
información física sobre los Informes Parciales de los 
estudiantes de acuerdo al Formato de Informe, aprobado con 
fecha 16 de Abril de 2015, oficio No. 197 DPl-UNACH-2015 
por la Unidad de Planificación para la entrega de Certificados 
de Vinculación: la cual consta de: 

Introducción del proyecto 
Determinación de beneficiarios 
Objetivos 
Resultados de segu imiento y evaluación 
Registro de asistencia 
Actividades del docente 
Actividades del estudiante 
Conclusiones, recomendaciones 
Fotos 

Documentos receptados en formato digital: 
Recuperación del archivo histórico de la Provincia, 
148 hojas 
Fortalecimiento de la asistencia y patrocinio a las 
personas privadas de la libertad, gobiernos 
autónomos descentralizados parroquiales Rurales y 
personas de escasos recursos económicos de la 
ciudad de Riobamba a través de consultorios 
jurídicos gratuitos de la Universidad Nacional de 
Chimborazo, 390 hojas. 
Fortalecimiento a los GAD Parroquiales de la 



provincia de Chimborazo durante el proceso de 
actualización del PDYOT mediante el 
acornpaiíamiento de asistencia térnica legal 

contabie, administrativa, económica y 
comunicacional para impulsar e! desarrollo 

socioeconómico de la provincia de Chirnborazo, ~:n 

241 hojas. 
Fortalecimiento de la asistencia y patrocinio a las 
personas privadas de la libertad, gc)biernos 

autónGrnos desc:i~ntralizados, parroqulé?S rurales y 
personas de escasos recu rsos económicos de ia 

ciudad de Riobamba a través de los consultorios 
jurídicos gratuitos de ra Universidad Nacional (~e 

Chimboraw, en 504 hojas. 
Fortaiecimiento legal, f:nariciero, eccnómico y de 
gestión administrativa al sector artesanal agremiado 

del Cantón Riobamba, 41 ho,ias 

Se realizó la visita in situ el 24 de Abrii de 2015, en la cual se 
entrevistó a: 

lng. Marco Hurnberto Álvare;: Baql<c~ro . Ced. 

0602762825, Técnico de Planificación. 

Dra. Rosita Campu2ano Ced. 0602523805, Docente . 

.Oennis Alexis Basantes Moreno 060411399 .. 3, 
estudiante del quinto año de la carrera de Derecho -

UNACH 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZÜ~~;o/ 
REGISTRO DE EVIDENCIAS-CARRERA DE DERECHO 

Fecha de la visita: Semana 14 al 30 de Marzo 2016 

DEA: Mg. Patricio Tobar E. 

Informante: Dr. Orlando Granizo 
Dr. Diego Avalos 

FIRMA 

Dependencia: Facultad de Ciencias Políticas y Administrativas 

Periodo de 
Evaluación DEA 

l. Abril -Agosto 2015 (semestral) Modelo Especifico 
CEAACES 

Marzo 2015 
2. Octubre 2015 - Febrero 2016 (semestral) 
3. Septiembre 2014-Agosto 2015 (Anual) 

CÓDIGO: C.1.1 
CRITERIO: PLAN CURRICULAR 

INDICADOR: PERFIL DE EGRESO - Últimos 3 años antes del inicio del proceso de 
evaluación, 

TIPOS DE EVIDENCIAS 
MACRO CURRÍCULO (C.1) 

1. Evidencia 1. Perfil de egreso 
de la carrera, vigente en el 
periodo de evaluación. 

OBSERVACIÓN 

• Se evidencia el perfil de egreso en una hoja, 
en el que indica tres ítems relacionado con el 
perfil de egreso del estudiante de la Carrera 
de Derecho, Certifica Secretaria de la Facultad 
de Ciencias Políticas y Administrativas, es fiel 
copia del original, fiel copia del original con 
fecha 15 de Julio 2015. 

• Se evidencia la Reforma al macro, meso y 

micro currículo, aprobado por el H. Consejo 
Directivo de Facultad mediante Resolución de 
No. 010-HCD-28-03-2014, misión y visión de la 
Carrera de Derecho, en una hoja, Certifica La 
facult ad de Ciencias Políticas y 

Administrativas, es fiel copia del original, fiel 
copia del original con fecha 15 de Julio 2015. 

• Se evidencia una certificación de Consejo 
Directivo de Facultad de Ciencias Políticas y 

1 



2. Evidencia 2. Perfil profesional 
de la carrera, vigente en el 
periodo de evaluación. 

+t 

Administrativas con fecha 28 de marzo 2014 

dirigida a la Lic. Maritza Lara Cabrera, 
Secretaria de la Facultad de Ciencias Políticas 

Y Administrativas con Resolución de No. 010-
HCD-28-03-2014, se APRUEBA el macro, meso 
y micro currículo, misión, visión, objetivos 

educacionales, basados en Plan Nacional del 
Buen Vivir y el Perfil de Egreso de la Carrera 

de Derecho de la Facultad de Ciencias Políticas 
Y Administrativas, fiel copia del original, firma 
Lic. Maritza Lara Cabrera, Secretaria de 

Facultad, en una hoja. 

• Se evidencia una Acta Resumen de la sesión 
ordinaria de la Comisión Académica, realizada 

el día 12 de junio del 2012, donde se certifica 
el Meso, Macro y Micro currículos, de las 

Facultades de Ciencias Políticas y 

Administrativas y de la Facultad de Ciencias de 
la Salud, Resolución No. 0124-CAP-12-06-
2012. 

• Se evidencia el Perfil Profesional, en 9 ítems, 
es fiel copia del original, certifica la Secretaria 
de la Facultad de Ciencias Políticas y 

Administrativas, con fecha 15 de Julio 2015. 

• Se evidencia la Reforma al macro, meso y 

micro currículo, aprobado por el H. Consejo 
Directivo de Facultad mediante Resolución de 
No. 010-HCD-28-03-2014, misión y visión de la 

Carrera de Derecho, en una hoja, Certifica La 
facultad de Ciencias Políticas y 
Administrativas, es fiel copia del original, fiel 

copia del original con fecha 15 de Julio 2015. 

• Existe una certificación de Consejo Directivo 

de Facultad de Ciencias Políticas y 

Administrativas con fecha 28 de marzo 2014 
dirigida a la Lic. Maritza Lara Cabrera, 

Secretaria de la Facultad de Ciencias Políticas 
Y Administrativas con Resolución de No. 010-
HCD-28-03-2014, se APRUEBA el macro, meso 
y micro currículo, misión, visión, objetivos 
educacionales, basados en Plan Nacional del 
Buen Vivir y el Perfil de Egreso de la Carrera 

de Derecho de la Facultad de Ciencias Políticas 
Y Administrativas, fiel copia del original, firma 
Lic. Maritza Lara Cabrera, Secretaria de 
Facultad, en una hoja. 
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3. Evidencia 3. Documento que 
contenga los análisis de las 
necesidades del entorno, utilizados 
en la elaboración del perfil 
profesional como: 

3.1 Análisis de los planes 
regional 

de 
y desarrollo loca 1, 

nacional; 

3.2 Análisis de 
nacionales 
tecnología; 

las 
de 

políticas 
ciencia y 

3.3 Estudios prospectivos de la 
carrera; 

3.4 Análisis de las encuestas 
realizadas a empleadores, 
graduados y profesionales de la 
carrera. 

3.5 Análisis del campo ocupacional 
de la carrera. 

3 

EVIDENCIA 3 

3.1. Análisis de los planes de 
desarrollo local, regional y nacional: 

• Se evidencia el documento del análisis 

• 

de los planes de desarrollo local, 

regional y nacional, en 5 hojas, 
firmado por el Dr. Fernando Peñafiel, 

Director de Carrera. 

Adicionalmente adjunta Resolución 

No. 005-HC0-23-20-2014, indicando 

que se ha procedido a realizar el 
estudio de pertinencia de la carrera de 
derecho, firma Lic. Maritza Lara 

cabrera, secretaria de la Facultad. La 

Resolución consta de: 

• Aprobar el estudio del análi sis de 

pertinencia de la carrera de 

derecho. 

• Resumen del estudio de 
empleabilidad de los graduados. 

• Análisis de la Prospectiva de la 

Carrera. 

3.2 Análisis 
de 

de las políticas nacionales 
ciencia y tecnología; 

• Se evidencia un documento del análisis 

de las políticas nacionales de ciencia y 

tecnología, en 10 hojas, firmado por el Dr. 
Fernando Peñafiel, Director de Carrera. 

• Adicionalmente adjunta Resolución 

No. 005-HCD-23-20-2014, indicando 
que se ha procedido a realizar el 

estudio de pertinencia de la carrera de 
derecho, firma Lic. Maritza Lara 

cabrera, secretaria de la Facultad. La 
Resolución consta de: 

• Aprobar el estudio del análisis de 

pertinencia de la carrera de 
derecho. 

• Resumen del estudio de 
empleabilidad de los graduados. 

• Análisis de la Prospectiva de la 
Carrera. 

3.3 Estudios prospectivos de la carrera; 

• Se evidencia un documento de Estudios 



prospectivos de la carrera, en 2 hojas, 
firmado por el Dr. Fernando Peñafiel, 
Director de Carrera. 

• Adicionalmente adjunta Resolución 
No. 005-HCD-23-20-2014, indicando 
que se ha procedido a realizar el 
estudio de pertinencia de la carrera de 
derecho, firma Lic. Maritza Lara 
cabrera, secretaria de la Facultad. La 
Resolución consta de: 

• Aprobar el estudio del análisis de 
pertinencia de la carrera de 
derecho. 

• Resumen del estudio de 
empleabilidad de los graduados. 

• Análisis de la Prospectiva de la 
Carrera. 

3.4 Análisis de las encuestas realizadas 
a empleadores, graduados y profesionales 

de la carrera. 

Se evidencia una certificación, que en sesión de 
HCD de la facultad con fecha 25 de mayo del 
2015, se Resolvió: Con Resolución No. 012-CHD-
25-04-2015, autorizar a los miembros del comité 
de evaluación de carrera responsables del criterio 
plan curricular efectuar los análisis de las 
encuestas realizadas a empleadores, graduados y 
profesionales de la carrera y de ser el caso 
elaborar las respectivas encuestas en los 
formatos que se dispongan para el efecto. 

EMPLEADORES 

Se evidencia un documento de análisis realizada a 
EMPLEADORES, que contiene la siguiente 
información: 

• Datos personales 

• Desempeño laboral 
• Medición de conocimientos 

• Calidad humana y adaptabilidad 
• Satisfacción de labores desempeñadas. 

El Análisis consta de: 
Objetivo General 
Objetivo Específicos 
Metodología 
Determinación de tamaño de la muestra 
considerando una población finita 

Los 8 ítems de las encuestas están evidenciadas 6 
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hojas, respectivas interpretación a cada una de 
ellas. 
Firma Dra. Lorena Coba y Dr. Diego Avalas, 
miembros de la comisión. 

Adicionalmente adjunta 5 encuestas en 5 hojas, 
realizadas instituciones empleadoras en : 

1. Fiscalía 
2. Procuraduría 
3. GAD- Municipal Riobamba 
4. GAD- Provincial - Chimborazo 
5. Consejo Nacional de la judicatura. 

(Provincial). 

GRADUADOS 

Se evidencia un documento del Análisis de las 
encuestas realizada a GRADUADOS periodo 
2012-2014 Este documento se encuentra, 
desglosado de la siguiente manera: 

• Presentación. 
• Objetivo Generales y Específicos. 

• Metodología 

• Resultados 

• Anexos (Encuestas} 
Se evidencia en 41 hojas, sumillado por la Unidad 
de Seguimiento a Graduados e Inserción Laboral, 
Coordinación Institucional de Seguimiento a 
Graduados: Ingeniero Leonardo Ayacava. 
Se adjunta Cuestionario para Graduados en 7 
hojas. 

Se evidencia un documento del Análisis de las 
encuestas realizada a GRADUADOS periodo 2015 
Este documento se encuentra, desglosado de la 
siguiente manera: 

• Presentación. 
• Objetivo Generales y Específicos. 

• Metodología 

• Resultados 
• Anexos (Encuestas) 

Se evidencia en 26 hojas, sumillado por la Unidad 
de Seguimiento a Graduados e Inserción Laboral, 
Coordinación Institucional de Seguimiento a 
Graduados: Ingeniero Leonardo Ayacava. 
Se adjunta Cuestionario para Graduados en 7 
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hojas. 

PROFESIONALES 

Se evidencia un documento del Análisis de las 
encuestas realizada a PROFESIONALES Este 
documento se encuentra, desglosado de la 
siguiente manera: 

• Presentación. 

• Objetivo Generales y Específicos. 

• Metodología 

• Resultados 
• Anexos (Encuestas) 

Se evidencia el análisis a profesionales en 9 hojas, 
firma la Abg. Katherine Sandoval y Dr. Diego 
Avales, miembros de la comisión. 

Se adjunta la matriz de la encuesta rea lizada a 
profesionales en 2 hojas. 

3.5 Análisis del campo ocupacional de la carrera. 

• Se evidencia una Certificación del HCD de la 
Facultad con fecha 18 de enero 2016, en 
donde se resolvió: Resolución No. 015-
CHD-18-01-2016, autorizar al Señor 
director de Carrera de Derecho realice el 
análisis del campo ocupacional de los 
graduados. 

• Existe un documento del Análisis del campo 
ocupacional de la carrera, en 04 hojas, 
firmado por el Dr. Fernando Peñafiel, 
Director de Carrera, sumillado. 

• Adjuntan el análisis de la situación laboral 
real de los graduados en 2 hojas, firmado 
por el Dr. Fernando Peñafiel, director de 
Carrera. 

• Se evidencia en 19 hojas, una matriz con la 
información del campo ocupacional de los 
graduados en los años 2012-2013-20214, 
sumillado, firmado por el Dr. Fernando 
Peñafiel, director de Carrera. 

ANEXOS 
Certificaciones de las instituciones donde laboran 
los graduados de la carrera de derecho: 

1. Fiscalía 
2. Procuraduría 
3. GAD- Municipal Riobamba 

6 
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7 

4. GAD- Provincial - Chimborazo 
5. Consejo Nacional de la judicatura. 

(Provincial). 

CARRERA DE DERECHO 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

REGISTRO DE EVIDENCIAS-CARRERA DE DERECHO 

Fecha de la visita: Semana 14 al 30 de Marzo 2016 

DEA: Mg. Patricio Tobar E. 

Informante: Dr. Orlando Granizo 
Dr. Diego Avales 

FIRMA 

Dependencia : Facultad de Ciencias Políticas y Administrativas 
FIRMA 

Periodo de 
Evaluación DEA 

l. Abril -Agosto 2015 (semestral) Modelo Especifico 
CEAACES 

Marzo 2015 
2. Octubre 2015 - Febrero 2016 (semestral) 
3. Septiembre 2014 - Agosto 2015 (Anual) 

CÓDIGO: C.2.1 
CRITERIO: PLAN CURRICULAR 
INDICADOR: MALLA CURRICULAR 

El período de evaluación corresponde al MOMENTO DE LA EVALUACIÓN DE 
LA CARRERA. 

TIPOS DE EVIDENCIAS 
MESO CURRÍCULO (C.2) 

Evidencia l. Última malla curricular de la 
carrera aprobada y vigente al momento de la 
evaluación, la cual debe contener al menos: 

8 

OBSERVACIÓN 

EVIDENCIA 1 -·------

• Se evidencia una matriz general en 
una hoja, la malla curricular 
modalidad anual de la carrera de 
derecho, sumillado. 

• Se evidencia el Plan de Estudio 
periodo anual de Primer curso, 
Segundo curso, Tercer curso, Cuarto 
Curso, Quinto curso, cada uno con sus 
respectivas asignaturas para el 
periodo anual 2008 al 2013, en 03 
hojas, fiel copia del original, 
certificado por Secretaria de la 
facultad de Ciencias Políticas y 
Administrativas, con fecha 15 de 
mayo del 2015, certificado por la 
Secretaria de la Facultad de Ciencias 



A) El tipo de asignatura 

(obligatoria, optativa, práctica); 

B) El grupo al que pertenece: 
Introducción a la carrera, derecho 

sustantivo, derecho adjetivo y asignaturas 
de educación general). 

9 

Políticas y Administrativas. 

• Se evidencia una matriz general con la 
malla curricular modalidad semestral, 

sumillado. 

• Se evidencia el Plan de Estudio marzo 
2012-2016, de Primer Semestre, 

Segundo semestre, Tercer semestre, 

Cuarto Semestre, Quinto semestre, 
séptimo semestre Octavo semestre, 
Noveno Semestre y Decimo Semestre, 

cada uno con sus respectivas 
asignaturas, en 4 hojas, certificado 
por la Secretaria de la Facultad de 

Ciencias Políticas y Administrativas. 

EVIDENSIAA 

• Se evidencia malla curricular por años 
con el tipo de asignatura, desglosado 

por semestres y ubicado si es 

obligatoria, optativa y practica en dos 
hojas, firma el Director de Carrera, Dr. 

Fernando Peñafiel. 

• Se evidencia malla curricu lar por 

semestre con el tipo de asignatura, 
desglosado por semestres y ubicado si 

es obligatoria, optativa y practica en 
tres hojas, firma el Director de 
Carrera, Dr. Fernando Peñafiel. 

E\{IDENCIAJ! 

• Se evidencia la malla curricular en 
años según El grupo al que 

pertenece: Introducción a la carrera, 
derecho sustantivo, derecho adjetivo 
y asignaturas de educación general), 

en dos hojas, firma el Director de 
Carrera, Dr. Fernando Peñafiel. 

• Se evidencia la malla curricular por 
semestres según El grupo al que 
pertenece: Introducción a la carrera, 

derecho sustantivo, derecho adjetivo 
y asignaturas de educación general), 
en dos hojas, firma el Director de 

Carrera, Dr. Fernando Peñafiel. 



C) La secuencia de las asignaturas EVIDENCIA C 
(prerrequisitos, co-requisitos}; 

D) El número de créditos 
concede cada asignatura. 

• Se evidencia la malla curricular por 
años de la secuencia de las 
asignaturas (prerrequisitos, co­
requisitos); en dos hojas, firma el 
Director de Carrera, Dr. Fernando 
Peñafiel. 

• Se evidencia la malla curricular por 
semestre de la secuencia de las 
asignaturas (prerrequisitos, co­
requisitos); en tres hojas, firma el 
Director de Carrera, Dr. Fernando 
Peñafiel. 

que EVIDENCIAD 

10 

• Se evidencia la malla curricular por 
años con el número de créditos que 
concede cada asignatura .; en dos 
hojas, firma el Director de Carrera, Dr. 
Fernando Peñafiel. 

• Se evidencia la malla curricular por 
años con el número de créditos que 
concede cada asignatura.; en dos 
hojas, firma el Director de Carrera, Dr. 
Fernando Peñafiel. 



<Jf. 
Mg. Patricio Tobar E. 

COMISIÓN DE EVALUACIÓN UNACH 
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. Diego 
COMITÉ DE EVALUACIÓN 

CARRERA DE DERECHO 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

REGISTRO DE EVIDENCIAS-CARRERA DE DERECHO 

Fecha de la visita: 

DEA: 

Informante: 

Semana 14 al 30 de Marzo 2016 

Mg. Patricio Tobar E. 

Dr. Orlando Granizo 

Dr. Diego Avalos 

FIRMA 

Dependencia: Facu ltad de Ciencias Políticas y Administrativas 
FIRMA 

Periodo de 

Evaluación DEA 

1. Abril - Agosto 2015 (semestra l) Modelo Especifico 

CEAACES 

Marzo 2015 

2. Octubre 2015 - Febrero 2016 (semestral) 

3. Septiembre 2014-Agosto 2015 (Anual) 

CÓDIGO: C.3.1 

CRITERIO: PLAN CURRICULAR 

INDICADOR: PROGRAMAS DE LAS ASIGNATURAS 

El período de evaluación corresponde MOMENTO DE LA EVALUACIÓN E LA 

CARRERA. 

TIPOS DE EVIDENCIAS OBSERVACIONES 

EVIDENCIA 1 

Evidencia 1. Programas de estudio de las 

asignaturas, aprobados en vigencia al 
SE EVIDENCIA EN LOS PORTAFOLIOS 

y 
DOCENTES 

momento de la evaluación donde se especifique: 

MICRO CURRÍCULO (C.3.1) • PORTAFOLIO DOCENTE 

a. La secuencia de las asignaturas: pre-requisitos y 
ca-requisitos. 

b. Objetivos de la asignatura dentro del Plan • PORTAFOLIO DOCENTE 

Curricular. 

c. El número de créditos que concede cada • PORTAFOLIO DOCENTE 

asignatura. 

' d. Contenidos de la asignatura. • PORTAFOLIO DOCENTE R ~ '\ ~ .,. ce,, 
... ~(. ~~ • · ~f!J. . ~ . \. 

a &.;:,• _,.. ~;.. ~ '\\ 

e. Resultados del aprendizaje de cada asignatura. • PORTAFOLIO DOCENTE /{f~(~~ f)Y~¡~\\ 
\ ~e · d: 11} -:< IJ l\ ~ . ~ ~ .~/ ~ .. j \ 1É'<> . f .. ~J- ,V'r 

, ,,, . ::: >~ 
.:·~--=-::~· 
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f. 

g. 

h. 

Integración entre los contenidos teóricos y • PORTAFOLIO DOCENTE 

prácticos. 

Los mecanismos utilizados para la evaluación de • PORTAFOLIO DOCENTE 

cada asignatura. 

Bibliografía base y complementaria de cada • PORTAFOLIO DOCENTE 

asignatura. 

MICRO CURRICULO 

(C.3.1) Programa de estudio de las asignaturas, aprobado y en vigencia al periodo de 

evaluación. 

l . Se adjunta oficio No. 005084-DG-UNACH-2014, con fecha 29 de jul io de 2014, en su 

parte pertinente indica la aprobación por parte de HCU el documento "Diseño de 

instrumentos de planificación micro curricular para las carreras de las unidades 

académicas de la UNACH" y disponer de su aplicación y vigencia, con Resolución 

No.0209-HCU-29-07-2014. 

2. Se adjunta oficio No. 00585-SG-UNACH-2015, con fecha 29 de julio de 2015, en su 

parte pertinente indica la modificación del formato para la elaboración del silabo de 

asignatura, con Resolución No. 0164-HCU-28-07-2015, certifica la Secretaria de la 

Unidad de Planificación Académica, Lic. Yesenia Echeverría. 

3. Se adjunta el silabo aprobado por la Unidad de Planificación Académica, en 5 hojas, 

certifica la Secretaria de la Unidad de Planificación Académica, Lic. Yesenia Echeverría. 

13 
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ANEXO 1 

PORTAFOLIO DOCENTE-SEPTIEMBRE 2015- FEBRERO 2016 

Docentes Instrumentos Curriculares 

1. Docente: l. Presentación del Portafolio 
Dr. Polibio Alulema del 
Salto 

• Descripción de la asignatura. 

• Función del portafolio en el desarrollo de la asignatu ra. 

Asignatura: 
Código 
Procedimiento Civil 11 

Semestre: 
Séptimo 

No. Hojas: 
193 

1 CD 

• Metodología de organización del portafolio: (breve descripción 
de los apartados del portafolio). 

2. Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, Facultad y 

de 1 Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario de clases. Nómina de 
estudiantes (entregada por secretaría de carrera). Declaración de acuerdos 
y compromisos éticos y socialización del sílabo (acta de compromiso). 
Matriz de seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 

Académica). 

3. Misión del Docente 

4. Planificación Micro curricular 
4.1 Si labo de la Asignatura 
4.2 Planes de Clase (Muestra) 
4.3 Muestras representativas de resultados obtenidos en las 

actividades de aprendizaje (asistido por ef profesor, 

aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 

experimentación y aprendizaje autónomo). 

• informes 

• reportes 

• investigaciones 

• fotografías 

• ensayos 

• videos 

• aula virtual 

• herramientas web 2.0 y otros . 

14 

• 

Cumplimiento 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

No corresponde al 
silabo actualizado 
por la UPA. 

Observaciones 

a. La secuencia de las 

asignaturas: pre-requisitos y 
ce-requisitos. 

b. Objetivos de la asignatura 

dentro del Plan Curricular. 

c. El número de créditos que 

concede cada asignatura. 

d. Contenidos de la asignatura. 

e. Resultados del apíendizaje 

de cada asignatura. 

f. Integración entre los 

contenidos teóricos y 

prácticos. 

g. Los mecanismos utili zados 

para la evaluación de cada 
asignatura. 

~ 



Docentes 

2. Docente: 

Dr. Diego Avalas Vaca 

Asignatura: 

Derecho Societario 

Semestre: 

) 

s. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 

Aprendizaje. 
(Rúbrica de eva luación, lista de cotejo, pruebas y otros). 

5.1 Instrumento de autoevaluación. 
5.2 Instrumento de coevaluación. 
5.3 Instrumentos de heteroevaluación. 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 

Calificaciones. 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por Período 
Académico. Certificado del Departamento de Evaluación y 

Acreditación. 

8. Anexos 

Instrumentos Curriculares 

1. Presentación del Portafolio 
Descripción de la asignatura. 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio : (breve descripción 
de los apartados del portafolio). 

2. Aspectos Preliminares 
M isión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 
socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 

Académica). 

15 

) 

h. 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

Cumple -

Cumplimiento 

Cumple 

Bibliografía base y 
complementaria de cada 
asignatura. 

Se evidencia fotografías en 

4 hojas. 

Observaciones 

Actualizar la misión y 

visión de la Unach. 
Hoja de vida sin email 

institucional. 

~ 



337 

) 

3. Misión del Docente 

4. Planificación Micro curricular 
Silabo de la Asignatura 

Planes de Clase (Muestra) 
Muestras representativas de resultados obtenidos en las 
actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 
aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 
experimentación y aprendizaje autónomo). 
informes 
reportes 
investigaciones 
fotografías 
ensayos 
videos 
aula virtual 

herramientas web 2.0 y otros. 

5. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 

Aprendizaje. 
(Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y otros) . 
Instrumento de autoevaluación. 
Instrumento de coevaluación. 

- Instrumentos de heteroevaluación. 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 

Calificaciones. 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por Período 

Académico. Certificado del Departamento de 

16 

) 

Cumple 

Cumple 
1 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

a. La secuencia de las 

b. 

c. 

d. 
e. 

f. 

asignaturas: pre-requisitos y 
ca-requisitos. 
Objetivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 
El número de créditos que 
concede cada asignatura. 
Contenidos de la asignatura . 
Resultados del aprendizaje 
de cada asignatura. 
Integración entre los 
contenidos teóricos y 
prácticos. 

g. Los mecanismos utilizados 
para la evaluación de cada 
asignatura. 

h. Bibliografía base y 
complementaria de cada 
asignatura. 

~'.(~ L'r ,... ..._ ..... 

~
";.,'' ':":• fil Ji.r.1~:"''1¡. ., ... 

11~..:r ~ ~' ,,-=-~":~ ;· · \ • .;,(' ·;i X/····.:. . , ~. -"~ ,,~ ...... t.)'/.. t..-..·-~x · ·;_V ?'',\ 
(!';!,: ·¡J ;;¡_ , '°' \,~;c\1 
~~-~ . . · ~· ~"~· .-~. .. 

~ 



Docentes 

3. Docente: 

Dr. Diego Avales Vaca 

Asignatura: 
Leyes Orgánicas 1 

Semestre: 

Quinto A y B 

No. Hojas: 

337 

) 

Evaluación y Acreditación. 

8. Anexos 

Instrumentos Curriculares 
1. Presentación del Portafolio 

Descripción de la asignatura. 

Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio : (breve descripción 
de los apartados del portafolio). 

2. Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facu ltad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 

de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 
socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 

Académica). 

3. Misión del Docente 

4. Planificación Micro curricular 
o Silabo de la Asignatura 

o Planes de Clase (Muestra) 
o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 

actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 
aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 
experimentación')/ aprendizaje autónomo}. 

informes 
reportes 
investigaciones 
fotografías 
ensayos 
videos 
au la virtual 
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Cumple -

Cumplimiento 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

Se evidencia fotografías 

Observaciones 

Hoja de vida sin email 

institucional. 

No existe seguimiento a l 
silabo del paralelo A. 

a. La secuencia de las 
asignaturas: pre-requisitos 
y ca-requisitos. 

b. Objetivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 

c. El número de créditos que 
concede cada asignatura. 

d. Contenidos de la 
asignatura. 

e. Resultados del aprendizaje 
de cada asignatura. 

f. Integración 
contenidos 
prácticos. 

entre los 
teóricos y 

~ 



) 

- herramientas web 2.0 y otros. 

S. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 
Aprendizaje. 

a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 

otros) . 
b. Instrumento de autoevaluación. 
c. Instrumento de coevaluación. 
d. Instrumentos de heteroevaluación. 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 
Calificaciones. 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por Período 
Académico. Certificado del Departamento de 
Evaluación y Acreditación. 

8. Anexos 
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) 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

g. Los mecanismos utilizados 
para la evaluación de cada 
asignatura. 

h. Bibliografía base y 
complementaria de cada 
asignatura. 

- Ley Orgánica de la 
Contraloría General del 
Estado. Reformas y 
Reglamentos 

CP 
~ 



Docentes 

4. Docente: 
Dr. Juan Pablo Cabrera 

Vélez 

Asignatura: 

Derecho Civi l 111 2da 

Parte. 

Semestre: 

Sexto A y B 

No. Hojas: 

249 hojas 

) 

Instrumentos Curriculares 

1. Presentación del Portafolio 
Descripción de la asignatura. 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio: {breve descripción 
de los apartados del portafolio). 

2. Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Hora rio 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 
socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 
Académica}. 

3. Misión del Docente 

4. Planificación Micro curricular 
o Silabo de la Asignatura 

o Planes de Clase (Muestra) 

o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 
actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 
aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 
experimentación y aprendizaje autónomo). 

informes 

reportes 

investigaciones 

fotografías 

ensayos 

videos 
aula virtual 

herramientas web 2.0 y otros. 
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) 

Cumplimiento 

Cumple 

Cumple 

Cumple 1 

Observaciones 

Modificar la misión y visión 

de la Unach. 

a. La secuencia de las 

asignaturas: pre-requisitos 
y ca-requisitos. 

b. Objetivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 

c. El número de créditos que 
concede cada asignatura. 

d. Contenidos de la 

asignatura. 

e. Resultados del aprendizaje 

de cada asignatura. 

f. Integración entre los 
contenidos teóricos y 
prácticos. 

g. Los mecanismos utilizados 

para la evaluación de cada 
asignatura. 

h. Bibliografía base y 

complementaria de cada 

~ 



Docentes 

S. Docente: 

Dr. Sta lin A Idas 

Cárdenas 

Asignatura: 

Mediación y Arbitraje 

) 

s. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 

Aprendizaje. 

a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas 

y otros). 

b. Instrumento de autoeva luación. 

c. Instrumento de coevaluación. 

d. Instrumentos de heteroevaluación. 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 

Calificaciones. 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por 

Período Académico. Certificado del Departamento 

de Evaluación y Acreditación. 

8. Anexos 

Instrumentos Curriculares 

1. Presentación del Portafolio 
Descripción de la asignatura. 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio: (breve descripción 
de los apartados deLportafolio). 

2. Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimboraz.o, 
Facu ltad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 
socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz. de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 
Académica). 
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) 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

Cumplimiento 

Cumple 

~ 
... ~~ "':..·.\J)IJI. Ci .... -,.,, ' ~ _, .._ •• tJ.•,At;¡~fa,. - ~ 

;· -;,¡"'~~,."\'­,t.->;· o::...,'(' ;.;;.¡:.. , .. ,.~~~ 
,¡,.'."-'Y¡._. \~.--\ 
\\ '? ~ +1 _ ~. ?:e \) 

\ 

• • . 1 

~\ ti' • l. . ?. ::;> 
-·;,.~"'·-" .. ' '>!- .;..-! ,<'' /J 

·~;::~.~ .. ~ ,·(_ ·1~.; 
'-'~;.~...:"' ... ~., 

-

-

asignatura. 

No existe evidencia 

Trípticos y fotografías 

Observad ones 

Modificar la misión y visión 

de la Unach. 

~ 



No. Hojas: 

150 hojas 

) 

3. Misión del Docente 

4. Planificación Micro curricular 
o Silabo de la Asignatura 

o Planes de Clase (Muestra) 
o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 

actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 
aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 
experimentación y aprendizaje autónomo). 

informes 
reportes 
investigaciones 
fotografías 
ensayos 
videos 
aula virtual 

herramientas web 2.0 y otros. 

S. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 
Aprendizaje. 

a. (Rúbrica de eva luación, lista de cotejo, pruebas 
y otros). 

b. Instrumento de autoevaluación. 
c. Instrumento de coevaluación. 
d. Instrumentos de heteroevaluación. 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 

Ca 1 ifi cacion es. 
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) 

Cumple 

No existe muestras 

representativas 

Cumple 

Cumple 

a. La secuencia de las 
asignaturas: pre-requisitos 
y ca-requisitos. 

b. Objetivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 

c. El número de créditos que 
concede cada asignatura. 

d. Contenidos de la 
asignatura. 

e. Resultados del aprendizaje 
de cada asignatura. 

f. Integración entre los 
contenidos teóricos y 
prácticos. 

g. Los mecanismos utilizados 
para la evaluación de cada 
asignatura. 

h. Bibliografía base y 
complementaria de cada 
asignatura. 

'8 



Docentes 

6. Docente: 
Dr. Diego Ávalos Vaca 

Asignatura: 
Código Tributario 

Semestre: 
Octavo B 

No. Hojas: 
307 hojas 

) 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por 
Período Académico. Certificado del Departamento 
de Evaluación y Acreditación. 

8. Anexos 

Instrumentos Curriculares 

1. Presentación del Portafolio 
Descripción de la asignatura. 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio: (breve descripción 
de los apa~ados del portafolio). 

2. Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 

socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 
Académica). 

3. Misión del Docente 

4. Planificación Micro curricular 
o Silabo de la Asignatura 
o Planes de Clase (Muestra) 
o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 

actividades de aprendizaje (asist ido por e l profesor, 

aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 
experimentación y aprendizaje autónomo). 

informes 

reportes 
investigaciones 

22 

Cumple 

Cumple -

Cumplimiento 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

Adjunta fotografías en 4 
hojas. 

Observaciones 

a. La secuencia de las 

asignaturas: pre- requisitos 

y ca-requisitos. 

b. Objetivos de la asignatura 

dentro del Plan Curricu lar. 

c. El número de créditos que 

con cede cad a asignatura. 

d. Contenidos de la 

asignatura. 

e. Resultados del aprendizaje 

....') 



fotografías 
ensayos 
videos 
aula virtual 

) 

herramientas web 2.0 y otros. 

S. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 
Aprendizaje. 

a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas 
y otros). 

b. Instrumento de autoevaluación. 
c. Instrumento de coevaluación. 
d. Instrumentos de heteroevaluación. 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 
Calificaciones. 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por 
Período Académico. Certificado del Departamento 

de Evaluación y Acreditación. 

8. Anexos 

23 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

de cada asignatura. 

f. Integración entre los 
contenidos teóricos y 
prácticos. 

g. Los mecanismos utilizados 
para la evaluación de cada 
asignatura. 

h. Bibliografía base y 

complementaria de cada 
asignatura. 

- Adjunta fotografías en 4 

hojas. 

~ 

~ 



Docentes 
7. Docente: 
Dr. Orlando Granizo 

Asignatura: 
Derecho Civil 111 

Semestre: 
Quinto B 

No. Hojas: 
283 

) 

Instrumentos Curriculares 
l. Presentación del Portafolio 

Descripción de la asignatura. 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio: (breve descripción 
de los apartados del portafolio). 

2. Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 
socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 
Académica). 

3. Misión del Docente 

4. Planificación Micro curricular 
o Silabo de la Asignatura 
o Planes de Clase (Muestra) 
o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 1 • 

actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 

aprendizaje colaborativo; prácticas de apl icación y 

experimentación y aprendizaje autónomo). 

informes 

reportes 

investigaciones 

fotografías 

ensayos 

videos 

aula virtual 

herramientas web 2.0 y otros. 

) 

Cumplimiento 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

No corresponde al 
silabo actualizado 
por la UPA. 

Observaciones 

a. La s ecuencia d 
asignaturas· e las · pre-req · · 
Y co-requisitos. uis1tos 

b. Objetivos de la . 
dentro del PI as1~natura 

c. El n, an Curricular. 
umero de ' d· conced ere ttos que 

d C e cada asignatura 
· ontenidos · a . de 1 

signatura. a 

e. Resultados del a . de cad . prend1zaje 
f a asignatura. 

· Integración entre ¡ 
contenidos t . os 
prácticos. eóricos Y 

g. Los mecanismo .. para 
1 

s ut1l1zados 
a evaluación d 

asignatura. e cada 

24 h. Bibliograf 'ª base 
complementaria d y __ ..::__ ..... e cada 

~ 



Docentes 

8 . Docente: 

Dr. Juan Pablo Cabrera 

Vélez. 

Asignatura: 

Derecho Civi l IV. Primera 

Part e. 

\ 
) 

s. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 

Aprendizaje. 
a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas 

y otros). 
b. Instrumento de autoevaluación. 
c. Instrumento de coevaluación. 

d. Instrumentos de heteroevaluación. 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 

Calificaciones. 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por 

Período Académico. Certificado del Departamento 

de Evaluación y Acreditación. 

8. Anexos 

Instrumentos Curriculares 

1. Presentación del Portafolio 
Descripción de la asignatura. 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio: (breve descripción 
de los apartados del portafolio). 

2. Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secreta ría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 

sociali zación del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
seguimiento del sílabo (fo rmato aprobado por la Comisión 
Académica ). 

3 . Misión del Docente 

25 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

Cumple -

Cumplimiento 

Cumple 

Cump le 

Cumple 

asignatura. 

Deberes y tareas. 

Observaciones 

,....,...::F~ 
4''.'°;·~1CN,\/, ii¡'~­

/l~',,)!<. ~-;ti ..i1,~1.:1 o,.'' 
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~ 
~ 



No. Hojas: 
259 

) 

4. Planificación Micro curricular 

o Silabo de la Asignatura 
o Planes de Clase (Muestra) 
o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 

actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 
aprendizaje colaborativo; prácticas de apl icación y 
experimentación y aprendizaje autónomo). 

informes 
reportes 
investigaciones 
fotografías 
ensayos 
videos 
aula virtual 

herramientas web 2.0 y otros. 

S. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 

Aprendizaje. 
a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 

otros). 
b. Instrumento de autoevaluación. 
c. Instrumento de coevaluación. 

d. Instrumentos de heteroevaluación. 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 

Ca lificaciones. 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por Período 

26 

) 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

a. La secuencia de las 
asignaturas: pre-requisitos 
y co-requisitos. 

b. Objetivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 

c. El número de créditos que 
concede cada asignatura. 

d. Contenidos de la 
asignatura. 

e. Resultados del aprendizaje 
de cada asignatura. 

f. Integración entre los 
contenidos teóricos y 
prácticos. 

g. Los mecanismos utilizados 
para la evaluación de cada 
asignatura. 

h. Bibliografía base y 
complementaria de cada 
asignatura. 

& 



Docentes 

9. Docente: 

Dr. Franklin Ocaña 

Vallejo 

Asignatura: 

Código de Procedimiento 

Penal 11. 

Semestre: 

Sexto B 

No. Hojas: 

141 

) 

Académico. Certificado del Departamento de 

Evaluación y Acreditación. 

8. Anexos 

Instrumentos Curriculares 

l. Presentación del Portafolio 
Descripción de la asignatura. 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio: (breve descripción 
de los apartados del portafolio). 

2. Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 

socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 
Académica). 

3. Misión del Docente 

4. Planificación Micro curricular 

o Silabo de la Asignatura 

o Planes de Clase {Muestra) 
o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 

actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 
aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 
experimentación y aprendizaje autónomo). 

informes 
reportes 
investigado nes 
fotografías 
ensayos 
videos 
aula virtual 

27 

) 

Cumple 

Cumplimiento 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

- No existen planes 

de clase. 

. ~~~ 
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Observaciones 

a. La secuencia de las 
asignaturas: pre-requisitos 
y ca-requisitos. 

b. Objetivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 

c. El número de créditos que 
concede cada asignatura. 

d. Contenidos de la 
asignatura . 

e. Resultados del aprendizaje 
de cada asignatura. 

f. Integración 
contenidos 

entre los 
teóricos y 

~ o-. 



Docentes 

10. Docente: 
Dr. Orlando Granizo 

) 

- herramientas web 2.0 y otros. 

5. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 
Aprendizaje. 

a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas 

y otros}. 

b. Instrumento de autoevaluación. 

c. Instrumento de coevaluación. 

d. Instrumentos de heteroevaluación. 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 
Calificaciones. 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por Período 
Académico. Certificado del Departamento de Evaluación 
y Acreditación. 

8. Anexos 

Instrumentos Curriculares 

1. Presentación del Portafolio 
Descripción de la asignatura. 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio: (breve descripción 
de los apartados del portafolio). 

2. Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 

28 

) 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

Cumplimiento 

Cumple 

prácticos. 

g. Los mecanismos utilizados 
para la evaluación de cada 

asignatura. 

h. Bibliografía base y 

complementaria de cada 
asignatura. 

No existe evidencia 

Se evidencias fotografías en 
3 hojas. 

Observaciones 

La matriz de 

....Q 

~ 



Segunda Parte. 

Semestre: 
Octavo A y B 

No. Hojas: 
250 

) 

Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 

socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 
Académica). 

3. Misión del Docente 

4. Planificación Micro curricular 
o Silabo de la Asignatura 

o Planes de Clase (Muestra) 

o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 

actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 

aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 

experimentación y aprendizaje autónomo). 

informes 
reportes 

investigaciones 

fotografías 

ensayos 

videos 

aula virtual 

herramientas web 2.0 y otros. 

5. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 
Aprendizaje. 

a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 

otros). 
b. Instrumento de autoeva luación. 

29 

) 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

1 

a. 

b. 

c. 

d. 

e. 

f. 

seguimiento al silabo 
esta evaluado sobre 4 
unidades, teniendo el 
silabo solo 3 unidades. 

La secuencia de las 

asignaturas: pre-requisitos 

y co-requisitos. 

Objetivos de la asignatura 

dentro del Plan Curricular. 

El número de créditos que 

concede cada asignatura. 

Contenidos de la 

asignatura. 

Resultados del aprendizaje 

de cada asignatura. 

Integración entre los 

contenidos teóricos y 
prácticos. 

g. Los mecanismos utilizados 

para la evaluación de cada 

asignatura. 

h. Bibliografía base y 

complementaria de cada 

asignatura. 

~ 



Docentes 

11. Docente: 

Dr. Fernando Peñafiel 

Asignatura: 

Derecho Laboral l. 

Semestre: 

Séptimo A 

No. Hojas: 
120 

) 

c. Instrumento de coevaluación. 

d. Instrumentos de heteroevaluación. 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 

Calificaciones. 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por Período 

Académico. Certificado del Departamento de Evaluación 

y Acreditación. 

8. Anexos 

Instrumentos Curriculares 

1. Presentación del Portafolio 
Descripción de la asignatura. 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio : (breve descripción 
de los apartados del portafolio). 

2. Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y comprom isos éticos y 

socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 

Académica). 

3. Misión del Docente 

4. Planificación Micro curricular 

o Silabo de la Asignatura 

o Planes de Clase (Muestra) 
o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 

actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 
aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 

30 

) 

Cumple 

Cumple 

-

Cumplimiento 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

Se evidencias fotografías en 

una hoja. 

Observaciones 

a. La secuencia de las 
asignaturas: pre-requisitos 
y ca-requisitos. 

b. Objetivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 

c. El número de créditos que 

-Q 
~ 



) 
' 

experimentación y aprendizaje autónomo). 
informes 
reportes 
investigaciones 
fotografías 
ensayos 
videos 
aula virtual 

herramientas web 2.0 y otros. 

S. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 
Aprendizaje. 

a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 
otros). 

b. Instrumento de autoeva luación. 
c. Instrumento de coevaluación. 

d. Instrumentos de heteroevaluación. 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 
Calificaciones. 

7. Resultados de la Eva luación del Docente por Período 
Académico. Certificado del Departamento de Evaluación 
y Acreditación. 

8. Anexos 

31 
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Cumple 

Cumple 
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d. 

e. 

f. 

g. 

h. 

concede cada asignatura. 

Contenidos de la 
asignatura. 

Resultados del aprendizaje 
de cada asignatura. 

Integración entre los 
contenidos teóricos y 
prácticos. 

Los mecanismos utilizados 
para la evaluación de cada 
asignatura. 

Bibliografía base y 
complementaria de cada 
asignatura. 

No se evidencia acta de 
calificaciones. 

- Se evidencias fotografías en 
dos hoja. 

& 



Docentes 
12. Docente: 
Dr. Oswaldo Ruiz 

Asignatura: 
Contratación Pública 

Semestre: 
Octavo A y B 

No. Hojas: 
359 

) 

Instrumentos Curriculares 
1. Presentación del Portafolio 

Descripción de la asignatura. 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio: {breve descripción 
de los apartados del portafolio). 

2. Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes {entregada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 
socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 

Académica). 

3. Misión del Docente 

4. Planificación Micro curricular 
o Silabo de la Asignatura 

o Planes de Clase (Muestra) 
o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 

actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 
aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 
experimentación y aprendizaje autónomo). 

informes 
reportes 
investigaciones 
fotografías 
ensayos 
videos 
aula virtual 

herramientas web 2.0 y otros. 

32 

) 

Cumplimiento 

Cumple 

Cumple 

Cumple 
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Observaciones 

- La matriz de seguimiento 
al silabo esta evaluado 
sobre 4 unidades, teniendo 
el silabo solo 3 unidades. 

a. La secuencia de las 
asignaturas: pre-requisitos 
y ca-requisitos. 

b. Objetivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 

c. El número de créditos que 
concede cada asignatura. 

d. Contenidos de la 
asignatura. 

e. Resultados del aprendizaje 
de cada asignatura. 

f. Integración entre los 
contenidos teóricos y 
prácticos. 

g. Los mecanismos utilizados 
para la evaluación de cada 
asignatura. 

h, Bibliografía base y 
complementaria de cada 
asignatura. 

Q 



Docentes 

13. Docente: 

Dr. Walter Parra M al ina 

Asignatura: 

Practica Civil (Primera 

Parte) 

Semestre: 

) 

s. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 

Aprendizaje. 
a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 

otros). 
b. Instrumento de autoevaluación. 
c. Instrumento de coevaluación. 
d. Instrumentos de heteroevaluación. 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 

Calificaciones. 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por Período 

Académico. Certificado del Departamento de Evaluación 

y Acreditación. 

8. Anexos 

Instrumentos Curriculares 

1. Presentación del Portafolio 
Descripción de la asignatura. 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio: (breve descripción 
de los apartados del portafolio). 

2. Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Dist ributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 

socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 

Académica) . 

3 . Misión del Docente 
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Cumple 

Cumple 

Cumple 

Cumplimiento 

Cumple 
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Cumple 

- Se evidencias fotografías en 

6 hojas. 

Observaciones 

No se evidencia Declaración 

de acuerdos y compromisos 

éticos y socialización del 

sílabo (acta de 

compromiso). 

ª ~ 



No. Hojas: 
117 

) 

4. Planificación Micro curricular 
o Silabo de la Asignatura 
o Planes de Clase (Muestra) 
o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 

actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 
aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 
experimentación y aprendizaje autónomo). 

informes 
reportes 
investigaciones 
fotografías 
ensayos 
videos 
aula virtual 
herramientas web 2.0 y otros. 

5. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 
Aprendizaje. 

a. (Rúbrica de evaluación,. lista de cotejo, pruebas y 

otros). 
b. Instrumento de autoevaluación. 
c. Instrumento de coevaluación. 
d. Instrumentos de heteroevaluación. 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 

Calificaciones. 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por Período 
Académico. Certificado del Departamento de Evaluación 
y Acreditación. 

34 

) 

No se evidencia 
Muestras 
representativas de 
resultados 
obtenidos en las 

actividades de 

aprendizaje (asistido 

por el profesor, 

aprendizaje 

colaborativo; 

prácticas de 
aplicación y 

experimentación y 

aprendizaje 

autónomo). 

Cumple 

Cumple 

a. La secuencia de las 
asignaturas: pre-requisitos 
y ca-requisitos. 

b. Objetivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 

c. El número de créditos que 
concede cada asignatura. 

d. Contenidos de la 
asignatura. 

e. Resultados del aprendizaje 
de cada asignatura. 

f. Integración entre los 
contenidos teóricos y 

prácticos. 
g. Los mecanismos util izados 

para la evaluación de cada 
asignatura. 

h. Bibliografía 
complementaria 
asignatura. 

base y 

de cada 

No existe evidencia 

--·~:;. .. .:,;;;..:;:;;6'-
~ 



Docentes 

14. Docent e: 

Dr. Hugo Fernando 

Guamán Mendoza 

Asignatura: 

Leyes Orgánicas 111 

Semestre: 

Séptimo B 

No. Hojas: 

307 

) 

8. Anexos 

Instrumentos Curriculares 

1. Presentación del Porta fol io 
Descripción de la asignatura. 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio: (breve descripción 
de los apartados del portafolio). 

2. Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 

socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 

Académica). 

3. Misión del Docente 

4. Planificación Micro curricular 

o Silabo de la Asignatura 

o Planes de Clase {Muestra) 
o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 

actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 
aprendizaje co laborativo; práct icas de aplicación y 
experimentación y aprendizaje autónomo). 

informes 
reportes 
investigaciones 
fotografías 
ensayos 
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Cumplimiento 

Cumple 

Cumple 

Cumple 1 

- Se evidencias una acción 

extraord inaria de 
protección, en 21 hojas. 

Observaciones 

No se evidencia 
distributivo de trabajo, ni 

horario de clases. 

a. La secuencia de las 
asignaturas: pre-requisitos 
y ca-requisitos. 

b. Objetivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 

c. El número de créditos que 
concede cada asignatura. 

d. Contenidos de la 
asignatura. 

e. Resultados del aprendizaje 
de cada asignatura. 

f. Integración entre los 1 o 
-e:: 



Roberto 

) 

videos 
aula virtual 

herramientas web 2.0 y otros. 

5. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 
Aprendizaje. 

a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 
otros). 

b. Instrumento de autoevaluación. 
c. Instrumento de coevaluación. 

d. Instrumentos de heteroevaluación. 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 
Calificaciones. 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por Período 
Académico. Certificado del Departamento de Evaluación 
y Acreditación. 

8. Anexos 

Instrumentos Curriculares 
l . Presentación del Portafolio 

Descripción de la asignatura. 
Función del portafolio en el desarrol lo de la asignatura. 
Metodología de organi zación del portafolio: (breve descripción 
de los apartados del port afolio). 

36 

Cumple 

Cumplimiento 

contenidos teóricos y 
prácticos. 

g. Los mecanismos utilizados 
para la evaluación de cada 
asignatura. 

h. Bibliografía base y 

complementaria de cada 
asignatura. 

No existe evidencia 

- Se evidencia acta de un 
solo parcial. 

- Se evidencias fotografías en 
3 hojas. 

Observaciones 
No se evidencia la 
metodología de 
organización del 
portafolio. 

~ 



Asignatura: 
Practica Laboral 1 

Semestre: 
Noveno C 

No. Hojas: 
151 

) 

2. Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 

socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 

Académica). 

3. Misión del Docente 

4. Planificación Micro curricular 
o Silabo de la Asignatura 

o Planes de Clase (Muestra) 
o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 

actividades de aprend izaje (asistido por el profesor, 
aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 
experimentación y aprendizaje autónomo). 

informes 
reportes 
investigaciones 
fotografías 
ensayos 
videos 
aula virtual 

herramientas web 2.0 y otros. 

5. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 
Aprendizaje. 

a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 
otros). 

b. Instrumento de autoevaluación. 

37 

) 

Cumple 

Cumple 1 

- Se evidencia que en la 
matriz de seguimiento al 
silabo se lo hace por 3 
unidades, cuando el silabo 
consta de 4 unidades. 

a. La secuencia de las 
asignaturas: pre-requisitos 
y ca-requisitos. 

b. Objetivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 

c. El número de créditos que 
concede cada asignatura. 

d. Contenidos de la 
asignatura. 

e. Resultados del aprendizaje 
de cada asignatura. 

f. Integración entre los 
contenidos teóricos y 
prácticos. 

g. Los mecanismos utilizados 
para la evaluación de cada 
asignatura. 

h. Bibliografía base y 
complementaria de cada 
asignatura. 

No existe evidencia 

o 
<l"' 



Docentes 
16. Docente: 
Dr. Ana Veloz Avendaño 

Asignatura: 
Derecho Societario 

Semestre: 
Octavo B 

) 

c. Instrumento de coevaluación. 
d. Instrumentos de heteroeva luación . 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 
Calificaciones. 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por Período 
Académico. Certificado del Departamento de Evaluación 
y Acreditación. 

8. Anexos 

Instrumentos Curriculares 
1. Presentación del Portafolio 

Descripción de la asignatura. 
Fu nción del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio: (breve descripción 
de los agartados del portafolio). 

2. Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (ent regada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 
socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
segu imiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 

Académica). 

3. Misión del Docente 

4. Planificación Micro curricular 
o Silabo de la Asignatura 

38 
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Cumple 

-

Cumplimiento 

Cumple 

- Se evidencia acta de 
calificaciones de un solo 
parcial. 

Se evidencias fotografías en 
una hoja. 

Observaciones 

No se evidencia la 
metodología de 
organización del 
portafolio. 

La matriz de 
seguimiento al silabo 
esta evaluado con 3 
unidades y el silabo 
consta de 4 unidades. 

a. La secuencia de las 
asignaturas: pre-requisitos 

~ 



) 

o Planes de Clase (Muestra) 
o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 

actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 
aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 
experimentación y aprendizaje autónomo). 

informes 
reportes 
investigaciones 
fotografías 
ensayos 
videos 
aula virtual 

- herramientas web 2.0 y otros. 

5. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 
Aprendizaje. 

a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 
otros) . 

b. Instrumento de autoevaluación. 
c. Instrumento de coevaluación. 
d. Instrumentos de heteroevaluación. 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 

Calificaciones. 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por Período 

Académico. Certificado del Departamento de Evaluación 

y Acreditación. 

8. Anexos 

39 

) 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

¿ :·- ·,,..._ 
¿.~~;'o;;¡;-i~· 
~ 1 ~\ -~-.~·JA~1~ 01~':.~ 

y ca-requisitos. 
b. Objetivos de la asignatura 

dentro del Plan Curricular. 
c. El número de créditos que 

concede cada asignatura. 
d. Contenidos de la 

asignatura. 

e. Resultados del aprendizaje 
de cada asignatura. 

f. Integración 
contenidos 
prácticos. 

entre los 
teóricos y 

g. Los mecanismos utilizados 
para la evaluación de cada 
asignatura. 

h. Bibliografía 
complementaria 
asignatura. 

base y 
de cada 

- Consta una sola acta de 

calificaciones. 

Se evidencias fotografías en --o 
()> 





Docentes 
17. Docente: 
Dr. Alegría Cumanda 

Navas Labanda. 

Asignatura: 
Redacción Jurídica y 

Expresión Oral 

Semestre: 
Tercero A 

No. Hojas: 
304 

~
\};:iivTífv:--.. 
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Instrumentos Curriculares 
1. Presentación del Portafolio 

Descripción de la asignatura. 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio: (breve descripción 
de los apartados del portafolio). 

2. Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de t rabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 
socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 

Académica). 

3. Misión del Docente 

4. Planificación Micro curricular 
o Silabo de la Asignatura 

o Planes de Clase (Muestra) 
o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 

actividades de aprendizaje {asistido por el profesor, 
aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 

experimentación y aprendizaje autónomo). 
informes 
reportes 
investigaciones 
fotografías 
ensayos 
videos 
aula virtua l 

- herramientas web 2.0 y otros. 

41 

) 

Cumplimiento 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

·'!~.-:.~. 
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Observaciones 

- Revisar la misión y visión 
de la Unach. 
- La matriz de seguimiento al 
silabo esta evaluado con 3 
unidades y el silabo consta 
de 4 unidades. 

a. La secuencia de las 
asignaturas: pre-requisitos 
y ca-requisitos. 

b. Objetivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 

c. El número de créditos que 
concede cada asignatura. 

d. Contenidos de la 
asigna tura. 

e. Resultados del aprendizaje 
de cada asignatura. 

f. Integración entre los 
contenidos teóricos y 
prácticos. 

g. Los mecanismos utilizados 
para la evaluación de cada 
asignatura. 

h. Bibliografía ba'se y 
complementaria de cada -o 



Docentes 

18. Docente: 

Dr. Alegría Cumanda 

Navas Labanda. 

Asignatura: 

Redacció r:i Jurídica y 

Expresión Oral 

) 

5. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 

Aprendizaje . 
a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 

otros). 
b. Instrumento de autoevaluación. 
c. Instrumento de coevaluación. 
d. Instrumentos de heteroevaluación. 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 

Calificaciones. 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por Período 
Académico. Certificado del Departamento de Evaluación 

y Acreditación. 

8. Anexos 

Instrumentos Curriculares 

l. Presentación del Portafolio 
Descripción de la asignatura. 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio: (breve descripción 
de los apartados del portafolio). 

2. Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 
socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
seguim iento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 
Académica). 

42 

) 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

-

Cumplimiento 

Cumple 

asignatura. 

Se evidencias diapositivas 
impresas 

Observaciones 

- Revisar la misión y visión 
de la Unach. 

- La matriz de seguimiento al 

silabo esta evaluado con 3 

unidades y el silabo consta 
de 4 unidades. 

--



Tercero A 

No. Hojas: 
304 

) 

3. Misión del Docente 

4. Planificación Micro curricular 
o Silabo de la Asignatura 

o Planes de Clase (Muestra) 
o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 

actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 
aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 

experimentación y aprendizaje autónomo). 
informes 
reportes 
investigaciones 
fotografías 
ensayos 
videos 
aula virtual 

herramientas web 2.0 y otros. 

5. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 

Aprendizaje. 
a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 

otros) . 
b. Instrumento de autoevaluación. 
c. Instrumento de coevaluación. 

d. Instrumentos de heteroevaluación. 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 

Calificaciones. 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por Período 

43 

) 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

1 

a. La secuencia de las 
asignaturas: pre-requisitos 
y ca-requisitos. 

b. Objetivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 

c. El número de créditos que 
concede cada asignatura. 

d. Contenidos de la 
asignatura. 

e. Resultados del aprendizaje 
de cada asignatura. 

f. Integración entre los 
contenidos teóricos y 
prácticos. 

g. Los mecanismos utilizados 
para la evaluación de cada 
asignatura. 

h. Bibliografía 
complementaria 
asignatura. 

base y 
de cada 

-,... 
fV 



Docentes 

19. Docente: 

Dr. Napoleón Jarrín 

Acosta. 

Asignatura: 

Leyes penales 11 

Semestre: 

Octavo A y B 

No. Hojas: 

168 

) 

Académico. Certificado del Departamento 

Evaluación y Acreditación. 

8. Anexos 

Instrumentos Curriculares 

1. Presentación del Portafolio 
Descripción de la asignatura. 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio: (breve descripción 
de los apartados del portafolio). 

2. Aspectos Preliminares 

de 

Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 
socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 
Académica). 

3. Misión del Docente 

4. Planificación Micro curricular 

o Silabo de la Asignatura 

o Planes de Clase (Muestra) 
o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 

actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 
aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 

experimentación y aprendizaje autónomo). 
informes 
reportes 
investigaciones 
fotografías 

44 

) 

Cumple 

- Se evidencias diapositivas 

impresas 

Cumplimiento Observaciones 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

a. La secuencia de las 
asignaturas: pre-requisitos 

Cumple 1 
y ca-requisitos. 

b. Objetivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 

c. El número de créditos que 
concede cada asignatura. 

d. Contenidos de la 
asignatura. 

e. Resultados del aprendizaje 
de cada asignatura. 

'~;~"":-:.~:.:.:-;...·~·" ~ 

\:J 



ensayos 
videos 
aula virtual 

) 

herramientas web 2.0 y otros. 

5. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 

Aprendizaje. 
a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 

otros). 
b. Instrumento de autoevaluación. 
c. Instrumento de coevaluación. 

d. Instrumentos de heteroevaluación. 

6. Registro de Rendi miento Académico.- Actas de 

Ca 1 ificacio nes. 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por Período 

Académico. Certificado del Departamento de 
Evaluación y Acreditación. 

8. Anexos 

45 

) 

Cumple 

Cumple 

Cumple 
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f. Integración entre los 
contenidos teóricos y 
prácticos. 

g. Los mecanismos utilizados 
para la evaluación de cada 
asignatura. 

h. Bibliografía base y 
complementaria de cada 
asignatura. 

- Se evidencias fotografías en 

una hoja . 

--{: 



Docentes 
20. Docente: 
Dra. Lorena Coba. 

Asignatura: 
Derecho Labora l 

Semestre: 
Tercero A 

No. Hojas: 
279 hojas 

~ 
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Instrumentos Curriculares 

1. Presentación del Portafolio 
Descripción de la asignatura. 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio: (breve descripción 
de los apartados del portafolio). 

2. Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 
socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 

Académica). 

3. Misión del Docente 

4. Planificación Micro curricular 
o Silabo de la Asignatura 

o Planes de Clase (Muestra) 
o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 

actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 
aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 
experimentación y aprendizaje autónomo). 

informes 
repo rt es 
investigaciones 
fotografías 
ensayos 
videos 
aula virtual 

herramientas web 2.0 y otros. 
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Cumplimiento 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

Cumple 
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Observaciones 

a. La secuencia de las 
asignaturas: pre-requisitos 
y co-requisitos. 

b. Objetivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 

c. El número de créditos que 
concede cada asignatura. 

d. Contenidos de la 
asignatura. 

e. Resultados del aprendizaje 
de cada asignatura. 

f. 1 ntegració n entre los 
contenidos teóricos y 
prácticos. 

g. Los mecanismos utilizados 
para la evaluación de cada 
asignatura. 

h . Bibl iografía base y 
complementaria de cada 
asignatura. 

Cí 



Docentes 
21. Docente: 
Ms. Rafael Reinoso 
Vázquez. 

Asignatura: 
Derecho Civil 1 2da parte 

) 

5. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 
Aprendizaje. 

a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 
otros). 

b. Instrumento de autoevaluación. 
c. Instrumento de coevaluación. 
d. Instrumentos de heteroevaluación. 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 
Cal ificaciones. 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por Período 
Académico. Certificado del Departamento de 
Evaluación y Acreditación. 

8. Anexos 

Instrumentos Curriculares 
l. Presentación del Portafolio 

Descripción de la asignatura. 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio: (breve descripción 
de los apartados del portafolio). 

2. Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 
socialización del sílabo {acta de compromiso). Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 
Académica). 

3. Misión del Docente 

47 
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Cumple 

Cumple 

Cumple 

Cumplimiento Observaciones 

Cumple 

Cumple 

Cumple 
~""""::...::::: ~:;_:;.~ .. 

tr-



No. Hojas: 
177 

9 cd 

¡~. ' 

4. Planificación Micro curricular 
o Silabo de la Asignatura 

o Planes de Clase (Muestra) 
o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 

actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 
aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 
experimentación y aprendizaje autónomo). 

informes 
reportes 
investigaciones 
fotografías 
ensayos 
videos 
aula virtual 

herramientas web 2.0 y otros. 

S. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 
Aprendizaje. 

a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 
otros). 

b. Instrumento de autoevaluación. 
c. Instrumento de coevaluación. 

d. Instrumentos de heteroevaluación. 

) 

Cumple 

Cumple 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de Cumple 

Calificaciones. 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por Período 
Académico. Certificado del Departamento de Cumple 

Evaluación y Acreditación. 

48 

a. La secuencia de las 
asignaturas: pre-requisitos 
y co-requisitos. 

b. Objetivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 

c. El número de créditos que 
concede cada asignatura. 

d . Contenidos de la 
asignatura. 

e. Resultados del aprendizaje 
de cada asignatura. 

f. Integración 
contenidos 
práct icos. 

entre los 
teóricos y 

g. Los mecanismos utilizados 
para la evaluación de cada 
asignatura. 

h. Bibliografía base y 
complementaria de cada 
asignatura. 

. .. -··~ 
¿~,7,;·w~,. 

-. 
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1 1 9. Anexos 1 . . . 1. l 
Docentes 

22. Docente: 

Dr. Diego Enrique 

Pinilla. 

Asignatura: 

Teoría General del 

Estado 

Semestre: 

Segundo A 

No. Hojas: 

107 

Instrumentos Curriculares 

1. Presentación del Portafolio 
Descripción de la asignatura. 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio: (breve descripción 
de los apartados del portafolio). 

2. Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facu ltad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 

socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 
Académica). 

3. Misión del Docente 

4. Planificación Micro curricular 

o Silabo de la Asignatura 

o Planes de Clase (Muestra) 
o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 

actividades de aprendizaje (asist ido por el profesor, 
aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 

experimentación y aprendizaje autónomo). 
informes 
reportes 
investigaciones 
fotografías 
ensayos 
videos 
aula virtual 
herramientas web 2.0 y otros. 

49 

Cumplimiento 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

Observaciones 

a. La secuencia de las 
asignaturas: pre-requisitos 

1 
y ca-requisitos. 

b. Objetivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 

c. El número de créditos que 
concede cada asignatura . 

d. Contenidos de la 
asignatura. 

e. Resultados del aprendizaje 
de cada asignatura. 

f. Integración entre los 
contenidos teóricos y 
prácticos. 

g. Los mecanismos utilizados 
para la evaluación de cada 1 .,.... __, 

CJ'!I 



Docentes 

23. Docente: 

Dr. Cristian Naranjo 

Asignatura: 

Derecho Internacional 

) 

s. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 
Aprendizaje. 

a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 

otros). 
b. Instrumento de autoevaluación. 
c. Instrumento de coevaluación. 

d. Instrumentos de heteroevaluación. 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 

Calificaciones. 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por Período 

Académico. Certificado del Departamento de 
Evaluación y Acreditación. 

8. Anexos 

Instrumentos Curriculares 

1. Presentación del Portafolio 
Descripción de la asignatura. 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio: (breve descripción 
de los apart ados del portafolio). 

2. Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 
carrera}. Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 
socialización del sílabo {acta de compromiso}. Matriz de 

so 

) 

Cumple 

Cumple 

-

Cumplimiento 

Cumple 

Cumple 

asignatura. 
h. Bibliografía ba se y 

complementaria de cada 
asignatura. 

No existe evidencia 

Observaciones 

- Seguimiento al silabo tiene 

evaluación de 4 unidades y 
el silabo consta de 5 
unidades. 

~ 



Semestre: 
Quinto Ay B 

No. Hojas: 
200 

lCd 

) 

seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 
Académica). 

3. Misión del Docente 

4. Planificación Micro curricular 
o Silabo de la Asignatura 

o Planes de Clase (Muestra) 
o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 

actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 
aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 
experimentación y aprendizaje autónomo). 

informes 
reportes 
investigaciones 
fotografías 
ensayos 
videos 
aula virtual 

herramientas web 2.0 y otros. 

S. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 

Aprendizaje. 
a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 

otros). 
b. Instrumento de autoevaluación. 
c. Instrumento de coevaluación. 

d. Instrumentos de heteroevaluación. 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 

Calificaciones. 

51 

) 

Cumple 

Cumple 

a. La secuencia de las 
asignaturas: pre-requisitos 
y ca-requisitos. 

b. Objetivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 

c. El número de créditos que 
concede cada asignatura. 

d. Contenidos de la 
asigna t ura. 

e. Resultados del aprendizaje 
de cada asignatura. 

f. Integración entre los 
contenidos teóricos y 
prácticos. 

g. Los mecanismos utilizados 
para la evaluación de cada 
asignatura. 

h. Bibliografía base y 
complementaria de cada 
asignatura. 

No existe evidencia 

l1' 



Docentes 

24. Docente: 
Dra. Cumanda Navas. 

Asignatura: 
Historia de Derecho 

Semestre: 
Segundo A y B 

No. Hojas: 
300 

) 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por Período 
Académico. Certificado del Departamento de 
Evaluación y Acreditación. 

8. Anexos 

Instrumentos Curriculares 

l. Presentación del Portafolio 
Descripción de la asignatura. 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio: (breve descripción 
de los apartados del port afolio). 

2. Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, ·Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 
socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 
Académica). 

3. Misión del Docente 

4. Planificación Micro curricular 
o Silabo de la Asignatura 
o Planes de Clase (Muestra) 
o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 

actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 
aprendizaje colaborativo; práct icas de aplicación y 
experimentación y aprendizaje autónomo). 

informes 
reportes 
investigaciones 
fotografías 
ensayos 
videos 

52 

Cumple 

Cumplimiento 

Cumple 

Cumple 

Cumple 
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Observaciones 

a. La secuencia de las 
asignat uras: pre-requisitos 
y ca-requ isitos. 

b. Objetivos de la asignatu ra 
dentro del Plan Curricular. 

c. El número de créditos que 
concede cada asignatura. 

d. Contenidos de la 
asignatura. 

e. Resultados del aprendizaje 
de cada asignatura. 

f. Integración entre los 

~ 



aula virtual 

- herramientas web 2.0 y otros. 

S. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 

Aprendizaje. 
a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 

otros). 
b. Instrumento de autoevaluación. 
c. Instrumento de coevaluación. 

d. Instrumentos de heteroevaluación. 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 

Calificaciones. 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por Período 
Académico. Certificado del Departamento de 

Evaluación y Acreditación. 

8. Anexos 
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) 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

contenidos 
prácticos. 

teóricos y 

g. Los mecanismos utilizados 
para la evaluación de cada 
asignatura. 

h. Bibliografía base y 
complementaria de cada 
asignatura. 

- Diapositivas en 7 hojas 

'ti 



Docentes 
25. Docente: 
Phd. Luis Alberto Tuaza 
Castro. 

Asignatura: 
Teoría General del 
Derecho 

Semestre: 
Segundo A 

No. Hojas: 
250 

) 

Instrumentos Curriculares 

1. Presentación del Portafolio 
Descripción de la asignatura. 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio: (breve descripción 
de los apartados del portafolio). 

2. Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 
socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 

Académica). 

3. Misión del Docente 

4. Planificación Micro curricular 
o Silabo de la Asignatura 
o Planes de Clase (Muestra) 
o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 

actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 
aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 
experimentación y aprendizaje autónomo). 

informes 
reportes 
investigaciones 
fotografías 
ensayos 
videos 
aula virtual 

herramientas web 2.0 y otros. 
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Cumplimiento 

Cumple 

Cumple 

....... :.:.-.::._":'-· .. -

Observaciones 

- Seguimiento del silabo, 
esta evaluado 4 unidades y 
el silbo tiene 3 unidades 

a. La secuencia de las 

b. 

c. 

d. 

e. 

f. 

g. 

h. 

asignaturas: pre-requisitos 
y co-req uisitos. 

Objetivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 

El número de créditos que 
concede cada asignatura. 

Contenidos de la 
asignatura. 

Resultados del aprendizaje 
de cada asignatura. 

Integración entre los 
contenidos teóricos y 
prácticos. 

Los mecanismos utilizados 
para la evaluación de cada 
asignatura. 

Bibliografía base y 
complementaria de cada 
asignatura . 

-
~ 



s. 

6. 

7. 

8. 

Docentes 

26. Docente: l. 
Dr. Bécquer Carvaja l 

Flor. 

2. 
Asignatura: 

Procedimiento Penal 1 

Semestre: 

Quinto B 

;{ 

%-% 
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Resultados de la Evaluación de los Procesos de 

Aprendizaje. 
a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 

otros) . 
b. Instrumento de autoevaluación. 
c. Instrumento de coevaluación. 

d. Instrumentos de heteroevaluación. 

Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 

Calificaciones. 

Resultados de la Evaluación del Docente por Período 

Académico. Certificado del Departamento de 

Evaluación y Acred itación. 

Anexos 

Instrumentos Curriculares 

Presentación del Portafolio 
Descripción de la asignatura. 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafol io: (breve descripción 
de los apartados del portafolio). 

Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos ét icos y 

socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 
Académica). 

Misión del Docente 

Planificación Micro curricular 

o Silabo de la Asignatura 

) 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

Cumplimiento 

Cumple 

Cumple 
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Observad ones 

- Se evidencia la Matriz de 

seguimiento al silabo 

incompleta. 

a. La secuencia de las 
asigna turas : pre-requisitos 

N -.s 
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o Planes de Clase (Muestra) 
o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 

actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 
aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 
experimentación y aprendizaje autónomo). 

informes 
reportes 
investigaciones 
fotografías 
ensayos 
videos 
aula virtual 

herramientas web 2.0 y otros. 

S. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 
Aprendizaje. 

a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 
otros). 

b. Instrumento de autoevaluación. 
c. Instrumento de coevaluación. 

d . Instrumentos de heteroevaluación. 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 
Calificaciones. 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por Período 
Académico. Certificado del Departamento de 
Evaluación y Acreditación. 

8. Anexos 

56 

) 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

b. 

c. 

d. 

e. 

f. 

g. 

y co-requisitos. 

Objetivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 
El número de créditos que 
concede cada asignatura. 

Contenidos de la 
asignatura. 

Resultados del aprendizaje 
de cada asignatura. 
Integración entre los 
contenidos teóricos y 
práct icos. 

Los mecanismos utilizados 
para la evaluación de cada 
asignatura. 

h. Bibliografía base y 
complementaria de cada 
asignatura. 

N 

P\ 



Docentes 

27. Docente: 
Dr. Fredy Roberto 

Hidalgo Cajo. 

Asignatura: 

Derecho Labora l 1 

Semestre: 

Séptimo B 

No. Hojas: 

196 

1 cd 

) 

Instrumentos Curriculares 

l. Presentación del Portafolio 
Descripción de la asignatura. 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio: (breve descripción 
de los apartados del ~ortafolio) . 

2. Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 
socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 
Académica). 

3. Misión del Docente 

4. Planificación Micro curricular 

o Silabo de la Asignatura 

o Planes de Clase (Muestra) 
o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 

actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 
aprendizaje colaborativo; práct icas de aplicación y 
experimentación y aprendizaje autónomo). 

informes 
reportes 
investigaciones 
fotografías 
ensayos 
videos 
aula virtual 

herramientas web 2.0 y otros. 

57 

) 

Cumplimiento 

Cumple 

Cumple 

Cumple 
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Observaciones 

a. La secuencia de las 
asignat uras: pre-requisitos 
y ca-requisitos. 

b. Objetivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 

c. El número de créditos que 
concede cada asignatura. 

d. Contenidos de la 
asignatura. 

e. Resu ltados del aprendizaje 
de cada asignatura. 

f. Integración 
contenidos 
prácticos. 

entre los 
teóricos y 

g. Los mecanismos utilizados 
para la eva luación de cada 
asignatura. 

h . Bibliografía base y 
complementaria de cada 
asignatura. 

-
~ 
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s. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 

Aprendizaje. 

a. {Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 

otros). 
b. Instrumento de autoevaluación. 

c. Instrumento de coevaluación. 

d. Instrumentos de heteroevaluación. 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 

Calificaciones. 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por Período 

Académico. Certificado del Departamento de 

Evaluación y Acreditación. 

8. Anexos 

Docentes Instrumentos Curriculares 

28. Docente: 1. Presentación del Portafolio 

Dr. Polibio Alulema del Descripción de la asignatura. 

Salto. Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio: (breve descripción 
de los apartados del portafolio). 

2 Aspectos Preliminares 
Asignatura: Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Procedimiento Civil 11 Facultad y Ca rrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 

de clases. Nómina de estudiantes (ent regada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 

Semestre: 
socialización del sílabo (acta de compromiso). Mat riz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 

Séptimo A y B Académica ). 

3 Misión del Docente 

.'~ 
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Cumple 

Cumple 

Cumple 

Cumplimiento 

Cumple 

Cumple 

Cumple 
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Observaciones 

a . La secuencia de las 

asignaturas: pre-requi sitos 

--~ 
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o Planes de Clase (Muestra) 

o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 
actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 
aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 

experimentación y aprendizaje autónomo). 
informes 

reportes 

investigaciones 

fotografías 

ensayos 

videos 

aula virtual 

herramientas web 2.0 y otros. 

5 Resultados de la Evaluación de los Procesos de 

Aprendizaje. 
a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 

otros). 

b. Instrumento de autoevaluación. 

c. Instrumento de coevaluación. 

d. Instrumentos de heteroevaluación. 

6 Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 

Calificaciones. 

7 Resultados de la Evaluación del Docente por Período 
Académico. Certificado del Departamento de 

Evaluación y Acreditación. 

8 Anexos 

59 

) 

Cumple 

Cumple 

Cumple 
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y co-requisitos. 

b . Objetivos de la asignatu ra 
dentro del Plan Curricular. 

c. El número de créditos que 

concede cada asignatura. 

d. Conten idos de la 

asignatura. 

e. Resultados del aprend izaje 

de cada asignatura. 

f. Integración entre los 

contenidos teóricos y 
prácticos. 

g. Los mecanismos utilizados 

para la evaluación de cada 

asignatura. 

h. Bibliografía base y 
complementaria de cada 

asignatura. 

Se evidencia 3 hojas con 

fotografías. 

~ 
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Docentes 

29. Docente: 
Dr. Miriam Elizabeth 

Erazo Rodríguez. 

Asignatura: 

Lenguaje y 
Comunicación 

Semestre: 
Séptimo A y B 

No. Hojas: 
250 

) 

Instrumentos Curriculares 

1. Presentación del Portafolio 
Descripción de la asignatura. 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio: {breve descripción 
de los apartados d(?L~ortafolio). 

2. Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 
socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 

Académica) . 

3. Misión del Docente 

4. Planificación Micro curricular 

o Silabo de la Asignatura 

o Planes de Clase (Muestra) 
o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 

actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 
aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 
experimentación y aprendizaje autónomo). 

informes 
reportes 
í nvestigacio nes 
fotografías 
ensayos 
videos 
aula virtual 

herramientas web 2.0 y otros. 
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Cumplimiento 

Cumple 

Cumple 

Cumple 
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Observaciones 

a. La secuencia de las 
asignaturas: pre-requisitos 
y ca-requisitos. 

b. Objetivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 

c. El número de créditos que 
concede cada asignatura. 

d. Contenidos de la 
asignatura. 

e. Resultados del aprendizaje 
de cada asignatura. 

f. Integración entre los 
contenidos teóricos y 
prácticos. 

g. Los mecanismos utilizados 
para la evaluación de cada 
asignatura. 

h. Bibliografía base y 
complementaria de cada 
asignatura . 

-w 
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Docentes 

30. Docente: 1. 
Dr. Edwin Stalin Al das 

Cárdenas. 

2. 
Asignatura: 

Practica Laboral - Parte 1 

Semestre: 

Séptimo Ay B 

:·~s: 
3. 

e,, « ~ 
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Resultados de la Evaluación de los Procesos de 

Aprendizaje. 
a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 

otros). Cumple 
b. Instrumento de autoevaluación. 
c. Instrumento de coevaluación. 

d. Instrumentos de heteroevaluación. 

Registro de Rendimiento Académico.- Actas de Cumple 

Calificaciones. 

Resultados de la Evaluación del Docente por Período 

Académico. Certificado del Departamento de Cumple 

Evaluación y Acreditación. 

Anexos 

Instrumentos Curriculares Cumplimiento Observaciones 

Presentación del Portafolio 
Descripción de la asignatura. Cumple 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio: (breve descripción 
de los apartados del portafolio). 

Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 

l'ff}J.•::-==.~~ 
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario Cumple 

~1CHill. l'~_;.,_ 
..¡tJ.·HC¡.., ·;, • .._ 

de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de J.·~'>\.~~,.~~'~ . ~'o/· ~ .. , ~ ~ ' 
carrera}. Declaración de acuerdos y compromisos éticos y ,, ..,,,,. ~ 'k º\ "' "' jJ ~~·· . Y. ~ ~''= \i 
socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 

~ . n.< 1 ~ ¡~ -

,~~~~; ,: .11 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión ~ .. :-...~¡ -o/' : 

(/ '..:: . _..., I 

Académica). ",., - · •'' ~ 
~ ~7bA·· • f~ ··,,:;. 

Misión del Docente Cumple 
.... ~~ .. - ' 

Planificación Micro curricular a. La secuencia de las 

o Si labo de la Asignatura asignaturas: pre-requisitos 

,.~ 

V 
~ 
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o Planes de Clase (Muestra) 
o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 

actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 
aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 
experimentación y aprendizaje autónomo). 

informes 
reportes 
investigaciones 
fotografías 
ensayos 
videos 
aula virtual 

herramientas web 2.0 y otros. 

S. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 
Aprendizaje. 

a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 
otros). 

b. Instrumento de autoevaluación. 
c. Instrumento de coevaluación. 

d. Instrumentos de heteroevaluación. 

6. Regist ro de Rendimiento Académico.- Actas de 

Calificaciones. 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por Período 

Académico. Certificado del Departamento de 

Evaluación y Acreditación. 

8. Anexos 
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Cumple 

Cumple 

Cumple 
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y ca-requisitos. 
b. Objetivos de la asignatura 

dentro del Plan Curricular. 
c. El número de créditos que 

concede cada asignatura. 

d. Contenidos de la 
asignatura. 

e. Resultados del aprendizaje 
de cada asignatura. 

f. Integración 
contenidos 
prácticos. 

entre los 
teóricos y 

g. Los mecanismos utilizados 
para la evaluación de cada 
asignatura. 

h. Bibliografía 
complementaria 
asignatura. 

base y 
de cada 

- Se evidencia dos hojas 
con fotografías. 

w 
f" 



Docentes 
31. Docente: 
Dr. Paul Carvajal Flor 

Asignatura: 
Ciencias Penales 

Semestre: 
Séptimo A y 8 

No. Hojas: 
190 

) 

Instrumentos Curriculares 
1. Presentación del Portafolio 

Descripción de la asignatura. 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio: (breve descripción 
de los apartados del portafolio). 

2. Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 

socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 
Académica). 

3. Misión del Docente 

4. Planificación Micro curricular 
o Silabo de la Asignatura 
o Planes de Clase (Mu~stra) 
o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 

actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 
aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 
experimentación y aprendizaje autónomo). 

informes 
reportes 
investigaciones 
fotografías 
ensayos 
videos 
aula virtual 

herramientas web 2.0 y otros. 
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Cumplimiento 

Cumple 

Cumple 

Observaciones 

- Matriz de seguimiento al 
silabo esta de 5 unidades y 
el silabo consta con 3 
unidades. 

a. La secuencia de las 
asignaturas: pre-requisitos 
y ca-requisitos. 

b. Objetivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 

c. El número de créditos que 
concede cada asignatura. 

d. Contenidos de la 
asignatura. 

e. Resultados del aprendizaje 
de cada asignatura. 

f. Integración 
contenidos 
prácticos. 

entre los 
teóricos y 

g. Los mecanismos utilizados 
para la evaluación de cada 
asignatura. 

V 
\,.! 



Docentes 

32. Docente: 
Dr. Paul Carvajal Flor 

Asignatura: 

Practica Penal 1 

) 

5. .Resultados de la Evaluación de los Procesos de 
Aprendizaje. 

a. {Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 
otros). 

b. Instrumento de autoevaluación. 
c. Instrumento de coevaluación. 
d. Instrumentos de heteroevaluación. 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 
Calificaciones. 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por Período 
Académico. Certificado del Departamento de 
Evaluación y Acreditación. 

8. Anexos 

Instrumentos Curriculares 

l . Presentación del Portafolio 
Descripción de la asignatura. 
Función del portafol io en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio: (breve descripción 
de los apartados del portafolio). 

1 Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 
socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 
Académica). 
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Cumple 

Cumple 

Cumple 

Cumplimiento 

Cumple 

h. Bibliografía base y 
complementaria de cada 
asignatura. 

- Se evidencia dos hojas 
con fotografías. 

Observaciones 

- Matriz de seguimiento al 
silabo esta de 4 unidades y 
el silabo consta con 3 

unidades. 

-l;J 

-e 



No. Hojas: 
144 

1 cd 

) 

2 Misión del Docente 

3 Planificación Micro curricular 
o Silabo de la Asignatura 
o Planes de Clase (Muestra) 
o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 

actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 
aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 
experimentación y aprendizaje autónomo). 

informes 
reportes 
investigaciones 
fotografías 
ensayos 
videos 
aula virtual 

herramientas web 2.0 y otros. 

4 Resultados de la Evaluación de los Procesos de 
Aprendizaje. 

a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 
otros). 

b. Instrumento de autoevaluación. 
c. Instrumento de coevaluación. 

d. Instrumentos de heteroevaluación. 

5 Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 

Calificaciones. 

6 Resultados de la Evaluación del Docente por Período 
Académico. Certificado del Departamento de 

66 
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Cumple 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

a. La secuencia de las 
asignaturas: pre-requisitos 
y ce-requisitos. 

b. Objetivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 

c. El número de créditos que 
concede cada asignatura. 

d. Contenidos de la 
asignatura. 

e. Resultados del aprendizaje 
de cada asignatura. 

f. Integración 
contenidos 
prácticos. 

entre los 
teóricos y 

g. Los mecanismos utilizados 
para la evaluación de cada 
asignatura. 

h. Bibliografía base y 
complementaria de cada 
asignatura. 
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1 1 

7 
::~:::ión y Acreditación 1 1 _ 1 

Docentes 

33. Docente: 
Dr. Diego Lenin Andrade 

Asignatura: 
Código de Procedimiento 
11 

Semestre: 
Sexto A 

No. Hojas: 
271 

Instrumentos Curriculares 

1. Presentación del Portafolio 
Descripción de la asignatura. 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio: (breve descripción 
de los apartados del portafolio). 

2. Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 

socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 

Académica). 

3. Misión del Docente 

4. Planificación Micro curricular 
o Silabo de la Asignatura 
o Planes de Clase (Muestra) 
o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 

actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 
aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 

experimentación y aprendizaje autónomo). 
informes 
reportes 
investigaciones 
fotografías 
ensayos 

67 

Cumplimiento 

Cumple 

Cumple 

NO SE EVIDENCA 
PLANES DE CLASE 

Observaciones 

a. La secuencia de las 
asignaturas: pre-requisitos 
y ca-requisitos. 

b. Objetivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 

c. El número de créditos que 
concede cada asignatura. 

d. Contenidos de la 
asignatura. 

e. Resultados del aprendizaje 
de cada asignatura. 

f. Integración entre los 

~ 

~ 



Docentes 
34. Docente: 

videos 

aula virtual 

herramientas web 2.0 y otros. 

S. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 
Aprendizaje. 

a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 
otros). 

b. Instrumento de autoevaluación. 

c. Instrumento de coevaluación. 

d. Instrumentos de heteroevaluación. 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 
Calificaciones . . 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por Período 
Académico. Certificado del Departamento de 
Evaluación y Acreditación. 

8. Anexos 

Instrumentos Curriculares 
1. Presentación del Portafolio 

Descripción de la asignatura. 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura . 
Metodología de organización del portafolio: (breve descripción 
de los apartados del portafolio). 

2. Aspectos Preliminares 

68 
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Cumple 

Cumple 

Cumplimiento 

Cumple 

contenidos 

prácticos. 
teóricos y 

g. Los mecanismos utilizados 
para la evaluación de cada 
asignatura. 

h. Bibliografía base y 

complementaria de cada 

asignatura. 

No existe evidencia 

- Se evidencia dos hojas 
con fotografías. 

Observaciones 

-w 
~ 



Leyes Orgánicas 111 

Semestre: 
Sexto A 

No. Hojas: 
123 

) 

Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 
socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 
Académica). 

3. Misión del Docente 

4. Planificación Micro curricular 
o Silabo de la Asignatura 
o Planes de Clase (Muestra) 
o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 

actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 
aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 
experimentación y aprendizaje autónomo). 

informes 
reportes 
investigaciones 
fotografías 
ensayos 
videos 
aula virtual 

herramientas web 2.0 y otros. 

S. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 
Aprendizaje. 

a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 
otros). 

b. Instrumento de autoevaluación. 
c. Instrumento de coevaluación. 
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Cumple 

NO SE EVIDENCA 
PLANES DE CLASE 
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a. La secuencia de las 
asignaturas: pre-requisitos 
y ca-requisitos. 

b. Objetivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 

c. El número de créditos que 
concede cada asignatura. 

d. Contenidos de la 
asignatura. 

e. Resultados del aprendizaje 
de cada asignatura. 

f. Integración entre los 
contenidos teóricos y 
prácticos. 

g. Los mecanismos utilizados 
para la evaluación de cada 
asignatura. 

h. Bibliografía 
complementaria 
asignatura. 

base y 
de cada 

No existe evidencia 

~ 
(Jl 



Docentes 
35. Docente: 
Dr. Javier Eduardo 
Gauraca Duchi 

Asignatura: 
Leyes Orgánicas 111 

Semestre: 

Sexto B 

No. Hojas: 

123 

) ) 

d. Instrumentos de heteroevaluación. 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de Cumple 
Calificaciones. 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por Período 
Académico. Certificado del Departamento de Cumple 
Evaluación y Acreditación. 

8. Anexos - Se evidencia una hoja 
con fotografías. 

Instrumentos Curriculares Cumplimiento Observaciones 
1. Presentación del Portafolio 

Descripción de la asignatura. Cumple 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio: {breve descripción 
de los aQartados del portafolio). 

2. Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos ét icos y 

socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 

Académica). 

3. Misión del Docente Cumple 

4. Planificación M icro curricular a. La secuencia de las 
o Silabo de la Asignatura asignaturas: pre-requisitos 
o Planes de Clase (Muestra) Cumple Y co-requisitos. 
o Muestras representativas de resultados obtenidos en las b. Objetivos de la asignatura 

actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, dentro del Plan Curricu lar. 
aprendizaje co laborativo; prácticas de aplicación y c. El número de créditos que 
experimentación y aprendizaje autónomo). concede cada asignatura. 

70 
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Eugenia 

informes 
reportes 
investigaciones 
fotografías 
ensayos 
videos 
aula virtual 
herramientas web 2.0 y otros. 

S. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 
Aprendizaje. 

a. (Rúbrica de eva luación, lista de cotejo, pruebas y 
otros). 

b. Instrumento de autoevaluación. 
c. Instrumento de coevaluación. 
d. Instrumentos de heteroevaluación. 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 
Calificaciones. 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por Período 

Académico. Certificado del Departamento de 

Evaluación y Acreditación. 

8. Anexos 

Instrumentos Curriculares 

1. Presentación del Portafolio 
Descripción de la asignatura. 
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Cumple 

Cumple 

Cumple 

d. Contenidos de la 
asignatura. 

e. Resu ltados del aprendizaje 
de cada asignatura. 

f. Integración entre los 
contenidos teóricos y 
prácticos. 

g. Los mecanismos utilizados 
para la eva luación de cada 
asignatura. 

h. Bibliografía base y 
complementaria de cada 
asignatura. 

- Se evidencia tres hojas 

con fotografías. 

Cumplimiento l Observaciones 

Cumple 

...i;; 

e 



López Merino 

Asignatura: 
Leyes Sociales 11 

Semestre: 
Quinto 

No. Hojas: 

325 

Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio: (breve descripción 
de los apartados del portafolio). 

2. Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facult ad y Carrera, Hoja de vida, Dist ributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 
socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 
Académica). 

3. Misión del Docente 

4. Planificación Micro curricular 
o Silabo de la Asignatura 
o Planes de Clase (Muestra) 
o Muestras representativas de resultados obten idos en las 

actividades de aprend izaje (asistido por el profesor, 
aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 
experimentación y aprendizaje autónomo). 

informes 

reportes 
investigaciones 
fotografías 
ensayos 
videos 

aula virtual 

- herramientas web 2.0 y otros. 

5. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 
Aprendizaje. 

a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 
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Cumple 

Cumple 
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a. La secuencia de las 
asignaturas: pre-requisitos 
y ca-requisitos. 

b . Objetivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 

c. El número de créditos que 
concede cada asignatura. 

d. Contenidos de la 
asignatura. 

e. Resultados del aprendizaje 
de cada asignatura. 

f. In tegración entre los 
contenidos teóricos y 

prácticos. 

g. Los mecanismos utilizados 

para la evaluación de cada 
asignatura . 

h. Bibliografía 
complementaria 
asignatura. 

base y 
de cada 

..&;;' 



Docentes 
37. Docente: 
Abg. Rafael Reinoso 

Asignatura: 
Derecho Civil 11 Parte 

Semestre: 

Segundo 

No. Hojas: 
172 
9 cds 

) 

otros). 
b. Instrumento de autoevaluación. 
c. Instrumento de coevaluación. 
d. Instrumentos de heteroevaluación. 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 
Calificaciones. 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por Período 
Académico. Certificado del Departamento de 
Evaluación y Acreditación. 

8. Anexos 

Instrument os Curriculares 

1. Presentación del Portafolio 
Descripción de la asignatura. 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio: (breve descripción 
de los apartados del portafolio). 

2. Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 

socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 

Académica). 

3. Misión del Docente 

4. Planificación Micro curricular 

o Silabo de la Asignat ura 
o Planes de Clase (Muest ra) 
o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 

actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 
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Cumple 

Cumple 

Cumple 

Cumplimiento 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

Observaciones 
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a. La secuencia de las 
asignaturas: pre-requisitos 
y ca-requisitos. 

b. Objetivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 

.e 
(\' 



) 

aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 
experimentación y aprendizaje autónomo). 

informes 
reportes 
investigaciones 
fotografías 
ensayos 
videos 
aula virtual 
herramientas web 2.0 y otros. 

S. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 
Aprendizaje. 

a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 
otros). 

b. Instrumento de autoevaluación. 
c. Instrumento de coevaluación. 
d. Instrumentos de heteroevaluación. 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 

Calificaciones. 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por Período 

Académico. Certificado del Departamento de 

Evaluación y Acreditación. 

8. Anexos 

Instrumentos Curriculares 

l. Presentación del Portafolio 
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) 

c. 

d. 

e. 

f. 

g. 

h. 

Cumple 

Cumple 

Cumplimiento 

El número de créditos que 
concede cada asignatura. 
Contenidos de la 
asignatura. 
Resultados del aprendizaje 
de cada asignatura. 
Integración entre los 
contenidos teóricos y 
prácticos. 
Los mecanismos utilizados 
para la evaluación de cada 
asignatura. 

Bibliografía base y 
complementa ria de cada 
asignatura. 

No existe evidencia 
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-..e 
'w 



Dra. Katherine Sandoval 

Asignatura: 
Practica Tributaria 

Semestre: 

Noveno A 

No. Hojas: 

117 
1 cd 
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Descripción de la asignatura. 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio: (breve descripción 
de los apartados del portafolio). 

2. Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de t rabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 
socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 

Académica). 

3. Misión del Docente 

4. Planificación Micro curricular 
o Silabo de la Asignatura 

o Planes de Clase (M uestra) 
o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 

actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 
aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 
experimentación y aprendizaje autónomo). 

informes 
reportes 
investigaciones 
fotografías 
ensayos 
videos 
aula virtual 

herramientas web 2.0 y otros. 

S. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 
Aprendizaje. 
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Cumple 

Cumple 

Silabo no actualizado. 
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- Seguimiento al silabo conts 

una evaluación a 4 unidades 

y el silabo consta de 2 

unidades 

a. La secuencia de las 
asignaturas: pre-requisitos 
y ce-requisitos. 

b. Objetivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 

c. El número de créd itos que 
concede cada asignatura. 

d. Contenidos de la 
asignatura. 

e. Resultados del aprendizaje 
de cada asignatura. 

f. Integración entre los 
contenidos teóricos y 

prácticos. 

g. Los mecanismos utilizados 
para la evaluación de cada 
asignatura. 

h. Bibliografía 
complementaria 
asignatura . 

base y 
de cada 

-so: 
~ 



Docentes 

39. Docente: 

Ms. Linnet O' ca llaghan 

Vilaseca 

Asignatura: 

Derecho Constitucional 1 

Sem estre: 

Tercero A y B 

No. Hoj as: ---

\ 

a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 
otros). 

b. Instrumento de autoeva luación. 
c. Instrumento de coeva luación. 
d. Instrumentos de heteroevaluación. 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 

Ca lificaciones. 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por Período 

Académico. Certificado del Departamento de 

Evaluación y Acreditación. 

8. Anexos 

Instrumentos Curriculares 

1. Presentación del Portafolio 
Descripción de la asignatura. 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio: (breve descripción 
de los apartados del portafolio). 

2. Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 
socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 
Académica). 

3 . Misión del Docente 
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Cumple 

No existe evidencia 

Cumple 

Cumplimiento Observaciones 

Cumple 

Cumple 

~ 
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117 
2 cd 

--

4. 

) 

Planificación Micro curricular 
o Silabo de la Asignatura 

o Planes de Clase (Muestra) 
o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 

actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 
aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 
experimentación y aprendizaje autónomo). 

informes 
reportes 
investigaciones 
fotografías 
ensayos 
videos 
aula virtual 

herramientas web 2.0 y otros. 

5. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 
Aprendizaje. 

a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 
otros). 

b. Instrumento de autoevaluación. 
c. Instrumento de coevaluación. 

d. Instrumentos de heteroevaluación. 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 

Calificaciones. 

) 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

a. La secuencia de las 
asignaturas: pre-requisitos 
y ce-requisitos. 

b. Objetivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 

c. El número de créditos que 
concede cada asignatura. 

d. Contenidos de la 
asignatura . 

e. Resultados del aprendizaje 
de cada asignatura. 

f. 1 ntegración 
contenidos 
prácticos. 

entre los 
teóricos y 

g. Los mecanismos utilizados 
para la evaluación de cada 
asignatura. 

h. Bibliografía 
complementaria 
asignatura. 

base y 
de cada 
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1 1 8. Anexos 1 1 1 

Docentes 
40. Docente: 
Dr. Hugo Roberto 

Miranda Astudillo 

Asignatura: 
Derecho Administrativo 

Semestre: 
Quinto A y B 

No. Hojas: 
322 

Instrumentos Curriculares 

l . Presentación del Portafolio 
Descripción de la asignatura. 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio: (breve descripción 
de los apartados del portafolio). 

2. Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes {entregada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 
socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
seguimiento del sílabo {formato aprobado por la Comisión 
Académica). 

3. Misión del Docente 

4. Planificación Micro curricular 
o Silabo de la Asignatura 

o Planes de Clase (Muestra) 
o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 

actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 
aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 
experimentación y aprendizaje autónomo). 

informes 
reportes 
investigaciones 
fotografías 
ensayos 
videos 
aula virtual 

herramientas web 2.0 y otros. 
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Cumplimiento 

Cumple 

Cum ple 

Cumple 
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Observaciones 

- matriz de seguimiento a 
silabo consta de 4 unidades 
y el silabo t iene 5 unidades. 

a. La secuencia de las 
asignaturas: pre-requisitos 
y ca-requisitos. 

b. Objetivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 

c. El número de créditos que 
concede cada asignatura. 

d. Contenidos de la 
asignatura. 

e. Resultados del aprend izaje 
de cada asignatura. 

f. In tegración entre los 
contenidos teóricos y 
prácticos. 

g. Los mecanismos uti lizados 

..e 
f 



Docentes 

41. Docente: 

Dr. Kleber Edgardo 

Saltos Poveda 

Asignatura: 

Practica Mercantil 

) 

s. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 

Aprendizaje. 
a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 

otros). 
b. Instrumento de autoevaluación. 
c. Instrumento de coevaluación. 

d. Instrumentos de heteroevaluación. 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 
Calificaciones. 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por Período 

Académico. Certificado del Departamento de 

Evaluación y Acreditación. 

8. Anexos 

Instrumentos Curriculares 

1. Presentación del Portafolio 
Descripción de la asignatura. 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio: (breve descripción 
de los apartados del portafolio). 

2. Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 
ca rrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 

socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado ~or la Comisión 

79 

) 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

Cumplimiento 

Cumple 

para la evaluación de cada 
asignatura. 

h. Bibliografía base y 
complementaria de cada 
asignatura. 

Observaciones 

- matriz de seguimiento a 

silabo no existe del noveno 

semestre C. 
Existe solo una unidad en el 

silabo y la evaluación de 

~ 

°' 



Noveno B 

No. Hojas: 
327 

) 

Académica). 

3. Misión del Docente 

4. Planificación Micro curricular 
o Silabo de la Asignatura 

o Planes de Clase (Muestra) 
o Muestras representat ivas de resultados obtenidos en las 

actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 
aprendizaje colaborativo; práct icas de aplicación y 
experimentación y aprendizaje autónomo). 

informes 
reportes 
investigaciones 
fotografías 
ensayos 
videos 
aula virtual 

herramientas web 2.0 y otros. 

S. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 
Aprendizaje . 

a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 
otros). 

b. Instrumento de autoevaluación. 
c. Instrumento de coevaluación. 

d. Instrumentos de heteroevaluación. 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 

80 

) 

Cumple 

Silabo no está 
1 actualizado 

Cumple 

Cumple 

seguimiento lo tiene de 4 
unidades 

a. La secuencia de las 
asignaturas: pre-requisitos 
y co-requisitos. 

b. Objetivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 

c. El número de créditos que 
concede cada asignatura. 

d. Contenidos de la 
asignatura. 

e. Resultados del aprendi zaje 
de cada asignatura. 

f. Integración entre los 
contenidos teóricos y 
prácticos. 

g. Los mecanismos utilizados 
para la evaluación de cada 
asignatura. 

h. Bibliografía base y 

complementaria de cada 
asignatura. 

~~~=ir -
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Docentes 

42. Docente: 

Dr. Rafael Yépez 
Zambra no 

Asignatura: 
Derecho Civil 11, part e 11 

Semestre: 

Cuarto A 

No. Hojas: 

256 

-

) 

Calificaciones. 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por Período 
Académico. Certificado del Departamento de 
Evaluación y Acreditación. 

8. Anexos 

Instrumentos Curriculares 

1. Present ación del Portafolio 
Descripción de la asignatura. 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio: {breve descripción 
de los apartados del portafolio). 

2. Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secreta ría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 

socia lización del sílabo (acta de compromiso}. Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 
Académica}. 

3. M isión del Docente 

4. Planificación Micro curricula r 

o Si labo de la Asignatura 

o Planes de Clase (Muestra) 
o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 

actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 
aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 
experimentación y aprendizaje autónomo}. 

informes 
reportes 
investigaciones 
fotografías 

81 

) 

Cumple 

Cumplimiento 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

- Anexa fotografías. 

Observaciones 

a. La secuencia de las 
asignaturas: pre-requisitos 
y ca-requisitos. 

b. Objetivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 

c. El número de créditos que 
concede cada asignatura. 

d. Contenidos de la 
asignatura. 

e. Resultados del aprendizaje 
de cada asignatura. 

§ 



Docentes 

43. Docente: 

Dr. Rojas Buenaño 

Wilson Eduardo 

ensayos 
videos 
aula virtual 

) 

herramientas web 2.0 y otros. 

5 . Resultados de la Evaluación de los Procesos de 

Aprendizaje. 
a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 

otros). 
b. Instrumento de autoevaluación. 
c. Instrumento de coevaluación. 

d. Instrumentos de heteroevaluación. 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 

Calificaciones. 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por Período 

Académico. Certificado del Departamento de 

Evaluación y Acreditación. 

8. Anexos 

Instrumentos Curriculares 

l. Presentación del Portafolio 
Descripción de la asignatura. 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio : (breve descripción 
de los apartados del portafolio). 

2. Aspectos Preliminares 

82 

) 

f. Integración entre los 
contenidos teóricos y 
prácticos. 

g. Los mecanismos utilizados 
para la evaluación de cada 
asignatura. 

h. Bibliografía base y 

complementaria de cada 
asignatura. 

No existe evidencia 

No existe evidencia 

Cumple 

Cumplimiento Observaciones 

Cumple 

-VT 



Asignatura: 
Practica Societaria 

Semestre: 
Noveno A-B-C 

No. Hojas: 

388 

l.-;,~~~~ .. ·);/')~/ 
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Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 
socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
seguimient o del sílabo (formato aprobado por la Comisión 
Académica). 

3. Misión del Docente 

4. Planificación Micro curricular 
o Silabo de la Asignatura 

o Planes de Clase (M uestra) 
o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 

act ividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 
aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 
experimentación y aprendizaje autónomo). 

informes 
repo rt es 
investigaciones 
fotografías 
ensayos 
videos 
aula virtual 

herramientas web 2.0 y otros. 

5. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 
Aprendizaje. 

a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 
otros). 

b. Instrumento de autoevaluación. 
c. Instrumento de coevaluación. 

83 

) 

Cumple 

Cumple 

Cu mple 1 

Cumple 

a. La secuencia de las 
asignaturas: pre-requisitos 
y ca-requisitos. 

b. Objetivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 

c. El número de créditos que 
concede cada asignatura. 

d. Conten idos de la 
asignatura. 

e. Resultados del aprendizaje 
de cada asignat ura. 

f. Integración entre los 
contenidos teóricos y 
prácticos. 

g. Los mecanismos utilizados 
para la evaluación de cada 
asignatura. 

h. Bibliografía 
complementaria 
asignatura. 
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base y 
de cada 
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d. Instrumentos de heteroevaluación. 

6. Registro d e Rendimiento Académico.- Actas de 

Calificaciones. 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por Período 

Académico. Certificado del Departamento de 

Evaluación y Acreditación. 

8. Anexos 

Docentes Instrumentos Curriculares 

44. Docente: 1. Presentación del Portafolio 

Dra. Rosita Campuzano Descripción de la asignatura. 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio: (breve descripción 

Asignatura: 
de los apartados del portafolio}. 

2. Aspectos Preliminares 
Leyes Orgánicas 11 Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 

Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 

Semestre: carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 

Sexto A 
socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 
Académica). 

No. Hojas: 3. Misión del Docente 
388 

4. Planificación Micro curricular 

o Silabo de la Asignatura 

~íiiiiVi/¡~ 
o Planes de Clase (Muestra) 

· to-? o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 
, C4f' o 

actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, ~-~ ,:; ~fu~ ~i -~ aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación ,...., 1 . J ·=o y 
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A~~:Í·~ ~ 
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Cumplimiento 
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Observaciones 

a. La secuencia de las 
asignaturas: pre-requisitos 
y co-requisitos. 

b. Objetivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 

c. El número de créditos que 

~ 



) 

experimentación y aprendizaje autónomo). 

- informes 
- repo rtes 
- investigaciones 
- fotografías 
- ensayos 
- videos 
- aula virtual 

- herramientas web 2.0 y otros. 

S. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 
Aprendizaje. 

a. {Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 
otros). 

b. Instrumento de autoevaluación. 
c. Instrumento de coevaluación. 

d. Instrumentos de heteroevaluación. 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 
Calificaciones. 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por Período 
Académico. Certificado del Departamento de 
Evaluación y Acreditación . 

8. Anexos 

Instrumentos Curriculares 
l. Presentación del Portafolio 

Descripción de la asignatura. 
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Cumple 

Cumple 

Cumple 

d. 

e. 

f. 

g. 

concede cada asignatura. 

Contenidos de la 
asignatura. 
Resultados del aprendizaje 
de cada asignatura. 

Integración entre los 
contenidos teóricos y 
prácticos. 

Los mecanismos utilizados 
para la evaluación de cada 
asignatura. 

h. Bibl iografía base y 
complementaria de cada 
asignatura. 

- Diapositivas impresas 

Cumplimiento 1 Observaciones 

Cumple 

Vi 
~ 



Asignatura: 
Código Penal 11 

Semestre: 
Sexto A 

No. Hojas: 
312 

./ \íill VfR~? 
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Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio: (breve descripción 
de los apartados del portafolio). 

2. Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 
socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 
Académica). 

3. Misión del Docente 

4. Planificación Micro curricular 
o Silabo de la Asignatura 

o Planes de Clase (Muestra) 
o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 

actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 
aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 
experimentación y aprendizaje autónomo). 

informes 
reportes 
investigaciones 
fotografías 
ensayos 
videos 
aula virtual 

herramientas web 2.0 y otros. 

S. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 
Aprendizaje. 

a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 
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- Matriz de seguimiento a 

silabo esta de 4 unidades y el 

silabo tiene 3 unidades. 

a. La secuencia de las 
asignaturas: pre-requisitos 
y ca-requisitos. 

b. Objetivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 

c. El número de créditos que 
concede cada asignatura. 

d. Contenidos de la 
asignatura. 

e. Resultados del aprendizaje 
de cada asignatura. 

f. Integración entre los 
contenidos teóricos y 
prácticos. 

g. Los mecanismos utilizados 
para la evaluación de cada 
asignatura. 

h. Bibliografía base y 
complementaria de cada 
asignatura . 

~ 



Docentes 

46. Docente: 
Dr. Franklin Ocaña 
Vallejo. 

Asignatura: . 
Ley orgánica de 

Transporte Terrestre y 

Seguridad Vial 

Semestre: 
Séptimo Ay B 

otros). 
b. Instrumento de autoevaluación. 
c. Instrumento de coevaluación. 
d. Instrumentos de heteroevaluación. 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 
Calificaciones. 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por Período 
Académico. Certificado del Departamento de 
Evaluación y Acreditación. 

8. Anexos 

Instrumentos Curriculares 
1. Presentación del Portafolio 

Descripción de la asignatura. 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio: (breve descripción 
de los apartados del portafolio). 

2. Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 
carrera). Decla ración de acuerdos y compromisos éticos y 

socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 
Académica). 

3. Misión del Docente 

4. Planificación Micro curricular 
o Silabo de la Asignatura 
o Planes de Clase (Muestra) 
o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 

actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 
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Cum ple 

Cumple 

Cum ple 

Cumplimiento 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

Observaciones 

-.......-:~~ -;-_; .:·--,,; 

a. La secuencia de las 
asignaturas: pre-requisitos 
y ca-requisitos. 

b. Objetivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 

111 
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aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 
experimentación y aprendizaje autónomo). 

informes 
reportes 
investigaciones 
fotografías 
ensayos 
videos 
aula virtual 

herramientas web 2.0 y otros. 

S. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 

Aprendizaje. 
a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 

otros). 
b. Instrumento de autoevaluación. 
c. Instrumento de coevaluación. 

d. Instrumentos de heteroevaluación. 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 
Calificaciones. 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por Período 

Académico. Certificado del Departamento de 

Evaluación y Acreditación. 

8. Anexos 

88 
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c. 

d. 

e. 

f. 

g. 

h. 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

El número de créditos que 
concede cada asignatura. 
Contenidos de la 
asignatura. 
Resultados del aprendizaje 
de cada asignatura. 
Integración entre los 
contenidos teóricos y 
prácticos. 

Los mecanismos utilizados 
para la evaluación de cada 
asignatura. 

Bibliografía base 
complementaria 
asignatura. 
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Docentes 

47. Docente: 
Dra. Roxana del Rosario 
Crespo Espinoza. 

Asignatura: 
Medicina Legal 

Semestre: 
Séptimo 

No. Hojas: 
238 

) 

Instrumentos Curriculares 
1. Presentación del Portafolio 

Descripción de la asignatura. 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio : (breve descripción 
de los apartados del portafolio). 

2. Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 
socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 

Académica). 

3. Misión del Docente 

4. Planificación Micro curricular 
o Silabo de la Asignatura 

o Planes de Clase (Muestra) 
o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 

actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 
aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 
experimentación y aprendizaje autónomo). 

informes 
reportes 
investigaciones 
fotografías 
ensayos 
videos 
aula virtual 

herramientas web 2.0 y otros. 
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Cumplimiento 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

Cumple 1 

·Observaciones 

a. La secuencia de las 
asignaturas: pre-requisitos 
y ca-requisitos. 

b. Objetivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 

c. El número de créditos que 
concede cada asignatura. 

d. Contenidos de la 
asignatura. 

e. Resultados del aprendizaje 
de cada asignatura. 

f. Integración entre los 
contenidos teóricos y 
prácticos. 

g. Los mecanismos utilizados 
para la evaluación de cada 
asignatura. 

h. Bibliografía 
complementaria 
asignatura. 

base y 
de cada 

\A 
CJJ 



Docentes 

48. Docente: 

Abg. Marcelo M endoza 

Andramuño. 

Asignatura: 

Derecho Internacional 

Publico 

Semestre: 

Séptimo 

No. Hojas~ 
. · -~\\l \. RSI04~~ 
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s. 

6. 

7. 

8. 

l. 

2. 

3. 

4. 

) ) 

Resultados de la Evaluación de los Procesos de 

Aprendizaje. 

a. (Rúbrica de eva luación, list a de cotejo, pruebas y 
otros) . Cumple 

b. Instrumento de autoevaluación. 
c. Instrumento de coeva luación. 

d. Instrumentos de heteroevaluación. 

Registro de Rendimiento Académico.- Actas de Cumple 

Calificaciones. 

Resultados de la Evaluación del Docente por Período 

Académico. Certificado del Departamento de Cumple 

Eva luación y Acreditación. 

Anexos 

Instrumentos Curricular es Cumplimiento Observaciones 

Presentación del Portafol io 
Descripción de la asignatura. Cumple 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio : (breve descripción 
de los apartados del portafolio) . 

Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, Cumple 
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 
socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 

Académica). 

Misión del Docente Cumple 

Planificación Micro curricular ~-· :::·-.. ·~-... a . La secuencia de las ~"'°»".;11,\l lt c1 ... 

b Silabo de la Asignatura , :.,~:.__:.tJ.•.\ .'.~l:J;¡ :.~ 'i~ asignaturas: pre-requisitos ··1 .. '.;:"-~~ .... ~ ' I - " ~ '• ·-. . . ,_ 
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o Planes de Clase (Muestra} 
o Muestras representativas de resultados obt enidos en las 

act ividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 
aprend izaje colaborativo; prácticas de aplicación y 
experimentación y aprendizaje autónomo). 

informes 
reportes 
investigaciones 
fotografías 
ensayos 
videos 
aula virtual 

herramientas web 2.0 y otros. 

5. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 
Aprendizaje. 

a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 
otros). 

b. Instrumento de autoevaluación. 
c. Instrumento de coevaluación. 

d. Instrumentos de heteroevaluación. 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Act as de 

Calificaciones. 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por Período 

Académico. Certificado del Departamento de 

Evaluación y Acreditación . 

8. Anexos 
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Silabo sin el formato 

de la UPA 

Cumple 

Cumple 

Cumple 
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y ca-requisitos. 

b. Objetivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 

c. El número de créditos que 
concede cada asignatura. 

d. Contenidos de la 
asignatura. 

e. Resultados del aprendizaje 
de cada asignatura. 

f. Integración entre los 
contenidos teóricos y 
prácticos. 

g. Los mecanismos utilizados 
para la evaluación de cada 
asignatura. 

h. Bibliografía base y 
complementaria de cada 
asignatura. 
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Docentes 
49. Docente: 
Dr. Hugo Patricio 
Hidalgo. 

Asignatura: 
Derecho Mercantil 

Semestre: 
Sexto 

No. Hojas: 
252 
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Instrumentos Curriculares 
l. Presentación del Portafolio 

Descripción de la asignatura. 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura . 
Metodología de organización del portafolio: (breve descripción 
de los apartados del portafolio). 

2. Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes {entregada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 
socialización del sílabo {acta de compromiso). Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 
Académica). 

3. Misión del Docente 

4. Planificación Micro curricular 

-

-

-

o Silabo de la Asignatura 
o Planes de Clase (Muestra) 
o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 

actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 
aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 
experimentación y aprendizaje autónomo). 

informes 
reportes 
investigaciones 
fotografías 
ensayos 
videos 
aula virtual 
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Cumplimiento 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

Cumple 
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Observaciones 

a. La secuencia de las 
asignaturas: pre-requisitos 
y ca-requisitos. 

b. Objetivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 

c. El número de créditos que 
concede cada asignatura. 

d. Contenidos de la 
asignatura. 

e. Resultados del aprendizaje 
de cada asignatura. 

f. Integración 
contenidos 
prácticos. 

entre los 
teóricos y 

-():> 



Docentes 

SO. Docente: 

Dr. Javier Guaraca 

Duchi. 

Asignatura: 

Leyes Sociales 

) 

- herramientas web 2.0 y otros. 

s. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 

Aprendizaje. 

a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 
otros}. 

b. Instrumento de autoevaluación. 

c. Instrumento de coevaluación. 

d . Instrumentos de heteroevaluación. 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas d e 

Calificaciones. 

7. Resultados de la Evaluación d el Docente por Período 

Académico. Certificado del Departamento de 

Evaluación y Acred itación. 

8. Anexo s 

Instrumentos Curriculares 

l. Presentación del Po rtafolio 
Descripción de la asignatura. 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio: (breve descripción 
de los apartados del portafolio). 

2. Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 

socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
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g. 

h. 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

Cumplimiento 

Cumple 

Cumple 

Los mecanismos utilizados 
para la evaluación de cada 
asignatura. 

Bibliografía base y 
complementaria de cada 
asignatura. 

Observaciones 
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Semestre: 
Cuarto A y B 

No. Hojas: 
139 

) 

seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 
Académica). 

3. Misión del Docente 

4. Planificación Micro curricular 
o Si labo de la Asignatura 

o Planes de Clase (Muestra) 
o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 

actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 
aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 

experimentación y aprend izaje autónomo). 
informes 
reportes 
investigaciones 
fotografías 
ensayos 
videos 
aula virtual 

herramientas web 2.0 y otros. 

S. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 

Aprendizaje. 
a. {Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 

otros). 
b. Instrumento de autoevaluación. 
c. Instrumento de coevaluación. 

d. Instrumentos de heteroevaluación . 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 

Calificaciones. 
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Cumple 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

a. La secuencia de las 
asignaturas: pre-requisitos 
y ca-requisitos. 

b. Objetivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 

c. El número de créditos que 
concede cada asignatura. 

d. Conten idos de la 
asignatura. 

e. Resultados del aprendizaje 
de cada asignatura. 

f. Integración entre los 
contenidos teóricos y 

prácticos. 

g. los mecanismos utilizados 
para la evaluación de cada 
asignatura. 

h. Bibliografía 
complementaria 
asignatura. 
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Docentes 

51. Docente: 

Dr. Bécquer Carvajal 
Flor. 

Asignatura: 

Código Penal 11 

Semestre: 

Cuarto A 

No. Hojas: 
319 

) 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por Período 
Académico. Certificado del Departamento de 
Evaluación y Acreditación. 

8. Anexos 

Instrumentos Curriculares 

1. Presentación del Portafolio 
Descripción de la asignatura. 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio: (breve descripción 
de los apartados del portafolio). 

2. Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 
socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 
Académica) . 

3. Misión del Docente 

4. Planificación Micro curricular 

o Si labo de la Asignatura 

o Planes de Clase (Muestra) 
o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 

actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 
aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 
experimentación y aprendizaje autónomo). 

informes 
reportes 
investigaciones 
fotografías 
ensayos 
videos 
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Cumple 

Cumplimiento 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

Cumple 
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Observaciones 

a. La secuencia de las 
asignaturas: pre-requisitos 
y ca-requisitos. 

b. Objetivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 

c. El número de créditos que 
concede cada asignatura. 

d. Contenidos de la 
asignatura. 

e. Resultados del aprendizaje 
de cada asignatura. 

f. Integración entre los 

CS' 
~ 



Docentes 
52. Docente: 
Dr. Juan Pablo Cabrera. 

) 

aula virtual 

- herramientas web 2.0 y otros. 

S. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 
Aprendizaje. 

a. (Rúbrica de eva luación, lista de cotejo, pruebas y 
otros). 

b. Instrumento de autoevaluación. 
c. Instrumento de coevaluación. 

d. Instrumentos de heteroevaluación. 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 

) 

Cumple 

contenidos 
prácticos. 

teóricos y 

g. Los mecanismos utilizados 
para la evaluación de cada 
asignatura. 

h. Bibliografía 
complementaria 
asignatura. 

base y 
de cada 

Calificaciones. 1 1 No existe evidencia 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por Período 
Académico. Certificado del Departamento de 
Evaluación y Acreditación. 

8. Anexos 

Instrumentos Curriculares 
1. Presentación del Portafolio 

Descri pción de la asignatura. 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio: (breve descripción 
de los apartados del portafolio). 

2. Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de t rabajo, Horario 
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Cumple 

Cumplimiento Observaciones 

Cumple 

Cumple 

~ 



s.emestre: 
Cuarto A 

No. Hojas: 
129 
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de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 

socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 
Académica). 

3. Misión del Docente 

4. Planificación Micro curricular 
o Silabo de la Asignatura 

o Planes de Clase (Muestra) 

o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 
actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, , _ 

aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 
experimentación y aprendizaje autónomo). 

informes 
reportes 
investigaciones 
fotografías 
ensayos 
videos 
aula virtual 

- herramientas web 2.0 y otros. 

S. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 
Aprendizaje. 

a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 
otros). 

b. Instrumento de autoevaluación. 
c. Instrumento de coevaluación. 

d. Instrumentos de heteroevaluación. 
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) 

No existe el silabo 

de la asignatura. 

No existe evidencias 

de resultados de 

aprendizaje. 

Cumple 

No existe evidencia 

a. La secuencia de las 

asignaturas: pre-requisitos 
y co-requisitos. 

b. Objetivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 

c. El número de créditos que 

concede cada asignatura. 

d. Contenidos de la 
asignatura. 

e. Resultados del aprendizaje 
de cada asignatura. 

f. Integración 
contenidos 
prácticos. 

entre los 
teóricos y 

g. Los mecanismos utilizados 
para la evaluación de cada 
asignatura. 

h. Bibliografía base y 

complementaria de cada 
asignatura. 
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Docentes 

53. Docente: 

Dr. Ricardo Javier 

Jaramillo Barrionuevo 

Asignatura: 

Filosofía del Derecho 

Semestre: 

Segundo Ay B 

No. Hojas: 

300 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 

Cal ificaciones. Cumple 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por Período 
Académico. Certificado del Departamento de Cumple 
Evaluación y Acreditación. 

8. Anexos 

Instrumentos Curriculares Cumplimiento Observaciones 

1. Presentación del Portafolio 
Descripción de la asignatura. Cumple 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio: (breve descripción 
de los apartados del portafolio). 

2. Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facu ltad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 

socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 
Académica). 

Seguimiento al si labo 

consta eva luado 4 unidades 

y el silabo están solo 3 

unidades 

3. Misión del Docente Cumple 

4. Planificación Micro curricular a. La secuencia de las 

o Silabo de la Asignatura asignaturas: pre-requisitos 

o Planes de Clase (Muestra) y co-requisitos. 
o Muestras representativas de resultados obtenidos en las b. Objetivos de la asignatura 

actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, dentro del Plan Curricular. 
aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y c. El número de créditos que 
experimentación y aprendizaje autónomo). concede cada asignatura. 

- informes d. Contenidos de la 
- reportes asignatura. 
- investigaciones e. Resultados del aprendizaje 

98 O"'\ 
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Docentes 

54. Docente: 

Dr. Hugo 

Hidalgo Morales. 

Asignatura : 

Patricio 

fotografías 
ensayos 
videos 
aula virtual 

- herramientas web 2.0 y otros. 

S. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 

Aprendizaje. 
a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 

otros). 
b. Instrumento de autoevaluación. 
c. Instrumento de coevaluación. 

d . Instrumentos de heteroevaluación. 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 

Calificaciones. 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por Período 

Académico. Certificado del Departamento de 

Evaluación y Acreditación. 

8. Anexos 

Instrumentos Curriculares 

1. Presentación del Portafolio 
Descripción de la asignatura. 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio: (breve descripción 
de los apartados del portafolio). 

2. Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 

~~ 

) 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

Cumplimiento 

Cumple 
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de cada asignatura. 
f. Integración 

contenidos 
prácticos. 

entre los 
teór icos y 

g. Los meca nismos utilizados 
para la evaluación de cada 
asignatura. 

h. Bibliografía 
complementaria 
asignatura. 

base y 
de cada 

Observaciones 

- No existe nómina de 

&, 



Leyes Sociales 11 

Semestre: 
Quinto A 

No. Hojas: 

300 

) 

Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 
carrera ). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 
socialización del sílabo (acta de comr;iromiso). Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 
Académica}. 

3. Misión del Docente 

4. Planificación Micro curricular 
o Silabo de la Asignatura 

o Planes de Clase (Muestra) 
o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 

actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 
aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 
experimentación y aprendizaje autónomo). 

informes 
reportes 
investigaciones 
fotografías 
ensayos 
videos 
au la virtual 
herramientas web 2.0 y otros. 

S. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 

Aprendizaje. 
a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 

otros) . 
b. Instrumento de autoevaluación. 
c. Instrumento de coevaluación. 
d. Instrumentos de heteroevaluación. 

100 

) 

Cumple 

Cumple 

estudiantes. 

- No existe actas de 

compromiso. 
- No existe el seguimiento 

al silabo. 

a. La secuencia de las 

b. 

c. 

d. 

e. 

f. 

asignaturas: pre-requisitos 
y ca-requisitos. 

Objetivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 

El número de créditos que 
concede cada asignatura. 

Contenidos de la 
asignatura. 

Resultados del aprendizaje 
de cada asignatura. 

Integración entre los 
contenidos teóricos y 
prácticos. 

g. Los mecanismos utilizados 
para la evaluación de cada 
asignatura. 

h. Bibliografía 
complementaria 
asignatura. 
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base y 
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Docentes 

55. Docente: 

Dr. Víctor Hugo Huilca 

Logroño. 

Asignatura: 

Practica Civi 1 1 

Semestre: 

Noveno A 

No. Hojas: 

188 

\~ef>~\~/ 
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) 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 

Calificaciones. 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por Período 

Académico. Certificado del Departamento de 

Evaluación y Acreditación. 

8. Anexos 

Instrumentos Curriculares 

1. Presentación del Portafolio 
Descripción de la asignatura. 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio: (breve descripción 
de los apartados del portafolio). 

2. Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facul tad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 
socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 
Académica). 

3. Misión del Docente 

4. Planificación Micro curricular 

o Silabo de la Asignatura 

o Planes de Clase (Muestra) 
o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 

actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 
aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 
experimentación y aprendizaje autónomo). 

informes 
reportes 
investigaciones 
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Cumple 

Cumple 

Cumplimiento 

Cumple 

Cumple 

Cumple 
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Observaciones 

a. La secuencia de las 
asignaturas: pre-requisitos 
y co-requisitos. 

b. Objetivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 

c. El número de créditos que 
concede cada asignatura. 

d. Contenidos de la 
asignatura. 

e. Resultados del aprendizaje 

~ 
ó 
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56. Docente: 

Dr. Vinicio Mejía 

Chávez. 

Asignatura: 

Derecho Civil 1 primera 

fot ografías 
ensayos 
videos 
aula virtual 

) 

herramientas web 2.0 y otros. 

S. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 

Aprendizaje. 
a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 

otros). 
b. Instrumento de autoevaluación. 
c. Instrumento de coevaluación. 

d. Instrumentos de heteroevaluación. 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 

Ca lificaciones. 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por Período 

Académico. Certificado del Departamento de 

Evaluación y Acreditación. 

8. Anexos 

Instrumentos Curriculares 

1. Presentación del Portafolio 
Descripción de la asignatura. 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio: (breve descripción 
de los apartados del portafolio). 

2. Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 

102 

) 

de cada asignatura. 

f. Integración ent re los 
conten idos teóricos y 
prácticos. 

g. Los mecanismos uti lizados 
para la evaluación de cada 
asignatura. 

h. Bibliografía base y 
complementaria de cada 
asignatura. 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

Cumpl imiento Observaciones 

Cumple 

¿f:'i~~~;; rt'c}. ... - No exist e acuerdos del 
'~-· ¡.l\, .. /i)~, ·~. ~ 

Cumple 1."f//.,,,:>.--;;::,r:-'{~. ;\ Primer semestre - . , 
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parte. 

Semestre: 
Primero A y B 

No. Hojas: 

188 

--
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de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 

socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 
Académica). 

3. Misión del Docente 

4. Planificación Micro curricular 
o Silabo de la Asignatura 

o Planes de Clase (Muest ra) 
o M uestras representativas de resultados obten idos en las 

actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 
aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 
experimentación y aprendizaje autónomo). 

informes 
reportes 
investigaciones 
fotografías 
ensayos 
videos 
aula virtual 

herramientas web 2.0 y ot ros. 

S. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 

Aprendizaje. 
a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 

otros). 
b. Instrumento de autoevaluación. 
c. Instrumento de coevaluación. 
d. Instrumentos de heteroevaluación. 
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) 

Cumple 

Cumple 

paralelo B. 

- Seguimiento a la matriz 

del silabo se evalúa 4 

unidades y el silabo 

consta de 2 unidades 

a. La secuencia de las 
asignaturas: pre-requ isitos 
y ca-requisitos. 

b. Objet ivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 

c. El número de créditos que 
concede cada asignatura. 

d. Contenidos de la 
asignatura. 

e. Resultados del aprendizaje 
de cada asignatura. 

f. 

g. 

h. 

Integración entre los 
contenidos teóricos y 
prácticos. 

Los mecanismos utilizados 
para la evaluación de cada 
asignatura. 

Bibliografía base 
complementaria 
asignatura. 
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Docentes 

57. Docente: 

Dr. Hernán Marcelo 
Garcés 

Asignatura: 
Código Orgánico Integral 

Penal, parte l. 

Semestre: 

Tercero A y B 

No. Hojas: 

250 

-
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6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 
Calificaciones. 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por Período 
Académico. Certificado del Departamento de 
Evaluación y Acreditación. 

8. Anexos 

Instrumentos Cl!rriculares 

1. Presentación del Portafolio 
Descripción de la asignatura . 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del port afolio : {breve descripción 
de los apartados del portafolio). 

2. Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes {entregada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 
socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 

Académica). 

3. Misión del Docente 

4. Planificación Micro curricular 

o Silabo de la Asignatura 

o Planes de Clase (Muestra) 
o Muestras rep resentativas de resultados obtenidos en las 

actividades de aprendizaje {asistido por el profesor, 
aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 

experimentación y aprendizaje autónomo). 
informes 

104 
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Cumple 

Cumple 

Cumplimiento 

Cumple 

Cumple 

Cumple 
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Observaciones 

a. La secuencia de las 
asignaturas: pre-requisitos 
y ce-requisitos. 

b . Objetivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 

c. El número de créditos que 
concede cada asignatura. 

d. Contenidos de la 

~ 



Docentes 
58. Docente: 
Dr. Hernán Marcelo 

reportes 
investigaciones 

fotografías 

ensayos 
videos 
aula virtual 

herramientas web 2.0 y otros. 

5. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 
Aprendizaje. 

a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 

otros). 

b. Instrumento de autoevaluación. 

c. Instrumento de coevaluación. 

d. Instrumentos de heteroevaluación. 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 
Calificaciones. 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por Período 
Académico. Certificado del Departamento de 
Evaluación y Acreditación. 

8. Anexos 

Instrumentos Curriculares 

l. Presentación del Portafolio 
Descripción de la asignatura. 
Función del portafolío en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio: (breve descripción 
de los aQ_~r tados del PQl'tafolio). 

2. Aspectos Preliminares 
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Cumple 

Cumple 

Cumple 

Cumplimiento 

Cumple 

asignatura. 

e. Resultados del aprendizaje 

de cada asignatura. 

f. 1 ntegración 
contenidos 

prácticos. 

entre los 
teóricos y 

g. Los mecanismos utilizados 

para la evaluación de cada 

asignatura. 

h. Bibliografía 

complementaria 

asignatura. 

base y 
de cada 

Observaciones 

. .... J'. 

'~¿?.:~·. ·; ;~-·;;..:; -:;. 
~ 



Asignatura: 
Práctica Penal, parte l. 

Semestre: 
Noveno A 

No. Hojas: 

260 

) 

Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 
socialización del sílabo (acta de compromiso). Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 
Académica}. 

3. Misión del Docente 

4. Planificación Micro curricular 

o Silabo de la Asignatura 

o Planes de Clase {Muestra) 
o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 

actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 
aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 

experimentación y aprendizaje autónomo}. 
informes 
reportes 
investigaciones 
fotografías 
ensayos 
videos 
aula virtual 

herramientas web 2.0 y otros. 

S. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 
Aprendizaje. 

a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 

otros}. 
b. Instrumento de autoevaluación. 
c. Instrumento de coevaluación. 
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) 

Cumple 

Cumple 

Seguimiento al silabo 

evalúa 4 unidades y el 

silabo consta de 3 

unidades. 

a. La secuencia de las 
asignaturas: pre-requisitos 
y co-requisitos. 

b. Objetivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 

c. El número de créditos que 
concede cada asignatura. 

d. Contenidos de la 
asignatura. 

e. Resultados del aprendizaje 
de cada asignatura. 

f. Integración entre los 
contenidos teóricos y 
prácticos. 

g. Los mecanismos utilizados 
para la evaluación de cada 
asignatura. 

h. Bibliografía 
complementaria 
asignatura. 

base y 
de cada 

-
~ 



Docentes 

59. Docente: 

Dr. Ricardo 

Jara millo 

Asignatura : 

Realidad Nacional y 

Gobernabilidad. 

Semestre: 

Primera A y B 
No. Hojas: 

398 

Javier 

) 

d . Instrumentos de heteroevaluación. 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 

Cal ificaciones. 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por Período 

Académico. Certificado del Departamento de 

Evaluación y Acreditación. 

8. Anexos 

Instrumentos Curriculares 

1. Presentación del Portafolio 
Descripción de la asignatura. 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio: {breve descripción 
de los apartados del portafolio). 

2. Aspectos Preliminares 
M isión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secreta ría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 
social ización del sílabo (acta de compromiso) . Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 
Académica). 

3. Misión del Docente 

4. Planificación Micro curricular 

o Silabo de la Asignatura 

o Planes de Clase (Muestra) 
o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 

actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 
aprendizaje colaborativo; prácticas de aplicación y 

experimentación y aprendizaje autónomo). 
informes 
reportes 
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Cumple 

Cumple 

Cumplimiento 

Cumple 

Cumple 

Observaciones 

Seguimiento al silabo 

evalúa 4 unidades y el 

silabo consta de 3 
unidades. 

a. La secuencia de las 
asignat uras: pre-requisitos 
y ca-requisitos. 

b. Objetivos de la asignatura 
dentro del Plan Curricular. 

c. El número de créditos que 
concede cada asignatura. 

d. Contenidos de la 
asignatura. 

~ 



Docentes 

60. Docente: 
Dr. Rafael Yépez 

Zambrano 

invest igaciones 
fotografías 
ensayos 
videos 
aula virtual 

) 

herramientas web 2.0 y otros. 

S. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 
Aprendizaje. 

a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 

otros). 
b. Instrumento de autoevaluación. 
c. Instrumento de coevaluación. 

d. Instrumentos de heteroevaluación. 

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 
Calificaciones. 

7. Resultados de la Evaluación del Docente por Período 
Académico. Certificado del Departamento de 
Evaluación y Acred itación. 

8. Anexos 

Instrumentos Curriculares 

1. Presentación del Portafolio 
Descripción de la asignatura. 
Función del portafolio en el desarrollo de la asignatura. 
Metodología de organización del portafolio: (breve descripción 
de los a¡:>artados del portafolio). 

2. Aspectos Preliminares 
Misión y Visión de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
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) 

Cumple 

Cumple 

Cumple 

Cumplimiento 

Cumple 

e. Resultados del aprendizaje 
de cada asignatura . 

f. Integración 
contenidos 
prácticos. 

entre los 
teóricos y 

g. Los mecanismos utilizados 
para la eva luación de cada 
asignatura. 

h. Bibliografía base y 
complementaria de cada 
asignatura. 

Observaciones 

Seguimiento al si labo 

-
~ 



Derecho Civil 11, Parte 1 

Semestre: 
Tercero A y B 
No. Hojas: 

198 

> ' ~ · 

~ o . . ;:/ ~º \-\w~-~v;0~'>-~9 
~ 

) 

Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de t rabajo, Horario 
de clases. Nómina de estudiantes (entregada por secretaría de 
carrera). Declaración de acuerdos y compromisos éticos y 
socialización del sílabo (acta de compromiso}. Matriz de 
seguimiento del sílabo (formato aprobado por la Comisión 
Académi ca ). 

3. Misión del Docente 

4. Planificación Micro curricular 
o Silabo de la Asignatura 

o Planes de Clase (Muestra) 
o Muestras representativas de resultados obtenidos en las 

actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, 
aprendizaje co laborativo; prácticas de aplicación y 
experimentación y aprendizaje autónomo). 

informes 
reportes 
investigaciones 
fotografías 
ensayos 
videos 
aula virtual 
herramientas web 2.0 y otros. 

S. Resultados de la Evaluación de los Procesos de 

Aprendizaje. 
a. (Rúbrica de evaluación, lista de cotejo, pruebas y 

otros). 
b. Instrumento de autoevaluación. 
c. Instrumento de coeva luación. 
d. Instrumentos de heteroevaluación. 
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Cumple 

Cumple 

a. 

b. 

c. 

d. 

evalúa 4 unidades y el 

silabo consta de 3 

unidades. 

La secuencia de las 
asignaturas: pre-requisitos 
y ca-requ isitos. 

Objetivos de la asignatura 
dent ro del Plan Curricular. 

El número de créditos que 
concede cada asignatura. 

Contenidos de la 
asignatura. 

e. Resultados del aprendizaje 
de cada asignatura. 

f. Integración entre los 
contenidos teóricos y 

prácticos. 

g. Los mecanismos utilizados 
para la evaluación de cada 
asignatura. 

h. Bibliografía base y 
complementaria de cada 
asignatura. 
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6. 

7. 

8. 

) , 

Registro de Rendimiento Académico.- Actas de 
Calificaciones. 
Resultados de la Evaluación del Docente por Período 
Académico. Certificado del Departamento de 
Evaluación y Acreditación. 

Anexos 
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Cumple 

Cumple No existe evidencia 
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No. 

DERECHO 

NOMBRE DEL DOCENTE 

1 LOZA TORRES GUSTAVO 

ANDRÉS 

Asignatura: 
Filosofía del Derecho 

2 LOZA TORRES GUSTAVO 

ANDRÉS 

Asignatura: 
Psicología Jurídica 

3 LOZA TORRES GUSTAVO 

ANDRÉS 

Asignatura: 
Derecho Ambiental 

,.;: ·'":":"-'..~ 
1'/ .... ,.~ ·. i!,,"'i. f!c' '.:.. ... 

/,.I', ~ ... ,· ·~:·.r-i~ (%.. • :-.. 
f/,-(,·" ~< - ~"';-"' \i 
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ANEXO 2 

PORTAFOLIO DOCENTE 

PERÍODO ACADEMICO ABRIL - AGOSTO 2015 

HOJA 
DE SILABO 

VIDA 

a b c d e f g 

SI SI SI SI SI SI SI SI 

SI SI SI SI SI SI SI SI 

SI SI SI SI SI SI SI s 
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PLAN OBSERVACIONES 
CLASE 

h 

SI SI 
Cumple 

SI SI Cumple 

SI SI CUMPLE 
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4 LOZA TORRES GUSTAVO SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI Cumple 
ANDRÉS 

Asígnatura: 

Realidad Nacional y 
Gobernabilidad 

5 RUIZ OSWALDO SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI Cumple 

• 222 hojas 

Asignatura: 
MODALIDAD ANUAL 
Leyes del Sector Publico. 

6 VELASTEGUÍ ARIAS ANGEL SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI Cumple 

• 1 CD 

Asignatura: 

Código Penal 11 . 

r,:;· ·'-~ 
.:;<•.). •¡ º'c.;::;,,, 
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7 TENEMPAGUAY BANDA SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI Cumple 
JULIO ANIBAL 

Asignatura: 
Medicina Legal 

8 JARRÍN ACOSTA NAPOLEON SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI Cumple 

Asignatura: 
Código Civil 

9 BARRIONUEVO JARAMILLO SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI CUMPLE 

RICARDO JAVIER 

Asignatura: 
Leyes Orgánicas 111 

10 ASTUDILLO MIRANDA SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI CUMPLE 

HUGO ROBERTO 

Asignatura: 
Derecho Consti tucional 11 

11 CABRERA VÉLEZ JUAN SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI CUMPLE 

PABLO 

Asignatura: 
Código de Trabajo 

12 ALU LEMA DEL SALTO ANGEL SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI ~-.>:'.":.:::~UMPLE 
POLIBIO f. ~!<-~;_(~' 1-.:~ :;~~ .,,_. ~ 

.'1;;;.~:' r.. .... ·-::-~ ~ .... ~ '~\ 
¡l ~~ .. ~ : "':.1.7 \ 
:' ~ .5 ~ -.:; -::: ·~ e: . t 

\'e:;:<\ f'; "-:1 ·:r. ~:- li ~! , . ~ . .,:.-e • . ·;¡..· ~,;."f.~-.::;~. ~ 
Asignatura: 

h • . 

~- " ~ ...... ~~~¡" -~~ ·;/ 

Código de Procedimiento 
, .... .;;-;;_:_::;_¿;:-/ ·"":~ 

Civil 11. ~\,\l)NAlt)(' 
/"'~~·~ 

13 VELASTEGUÍ ARIAS ANGEL SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI 1z~WW1AA r (> ~ 
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Asignatura: 
Código Procedimiento Pena l 
11. 

14 AVALOS VACA DIEGO SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI CUMPLE 

Asignatura: 
Derecho Civil 111- Segunda 
Parte. 

15 AVALOS VACA DIEGO SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI CUMPLE 

Asignatura: 
Derecho Laboral 11. 

16 AVALOS VACA DIEGO SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI CUMPLE 

Asignatura: 
Leyes Orgánicas 1 

17 CARVAJAL FLOR BÉCQUER SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI CUMPLE 

Asignatura: 
Código de Procedimiento 
Penal l. 

18 ESPARZA AQUILES SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI Cumple 

Asignatura: 
Leyes del Sector Publico 

.,~~ :=--~~ &·~ .. ,ou l'F l>.""°k-..._ 

19 HIDALGO FREDDY SI SI SI SI SI SI SI SI SI ./, 
, '·~ :,.\,l,:.:.L~ .. ;~"' ·~, -~ Cumple '',¡$."·5'.;:¡:"' fr¡t "l ' .. ~· - ' ~¿\¡ ·.:: . ~ · ... ;...~· 

11 ~ •-::!·•\ _',.... ~· ;, :::· !/ \~ ';i;'\' O<X·k· ,~:· ·¡ ~: 1, 
Asignatura: ~ ~';"~~).. -::; .. , ·v ~\itü/D 
Practica Laboral. ~~;~~~: (\. ,.,-'./ ~~ ,..--01 lf c.?/ 

- ~:::/ ~~ (~"'~Ff e 't, ~ ~ - . ¡ $' /~ . -~ c:t 

20 LOGROÑO VICTOR HUGO SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI - i.~ ~~~ ~~r~ ~ ~ 
\~ l[fll• ~~¡;, ~ <l::-
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director 
Asignatura: de 
Practica Civil carrera. 

21 YEPEZ RAFAEL SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI CUMPLE 

Asignatura: 

Código Civil 11- Parte 1 

22 YEPEZ RAFAEL SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI Cumple 

Asignatura: 
Derecho Civil 11- Parte 11 

23 CABRERA VELEZ JUAN SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI CUMPLE 
PABLO 

Asignatura: 

Leyes Orgánicas 111 

24 JARRIN ACOSTA PEDRO SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI CUMPLE 
NAPOLEÓN 

Asignatura: 
Leyes Penales 11 

25 CARVAJAL FLOR BÉQUER SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI CUMPLE 

Asignatura: 
Psicología Jurídica 

26 ÁLDAS CARDENAS EDWIN SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI CUMPLE 

Asignatura: 

Practica Laboral 
27 MENDOZA ANDRAMUÑO SI SI SI SI SI SI SI SI SI CUMPLE 

MAR CELO 

Asignatura: 
Código Tributario 

28 GRANIZO CASTILLO JOSÉ SI SI SI Sl SI SI SI SI SI SI - Planes de 
ORLANDO .... ..... !,~~ 

~'~-1~~~~¡,c>i,' 
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29 

30 

Derecho Civil IV­

Segunda Parte 

NARANJO HARO JULIAN 

PATRICIO 

Asignatura: 

Derecho Civil 111 - primera 

parte 

CHUQUIMARCA CASTILLO 

VERÓNICA PAULINA 

Asignatura: 

Derecho Constitucional 

31 CUMANDA NAVAS 

LABANDA 

32 

33 

34 

35 

Asignatura: 

Redacción Jurídica y 
Expresión Oral 

MENDOZA ANDRAMUÑO 

GEOVANNY MARCELO 

Asignatura: 

Derecho Romano 

MEJÍA CHÁVEZ VINICIO 

Asignatura: 

Derecho Civil - primera 

parte 

ESPARZA AQUILES 

Asignatura: 

Contratación Publica 

PARRA MOLINA WALTER 

Asignatura: 

Código de Procedimiento 

SI SI SI SI SI 

SI SI SI SI SI 

SI SI SI SI SI 

SI SI SI SI SI 

SI SI SI SI SI 

SI SI SI SI SI 

SI SI SI SI SI 
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SI SI SI SI SI 

SI SI SI SI SI 

SI SI SI SI SI 

SI SI SI SI SI 

SI SI SI SI SI 

SI SI SI SI SI 

SI SI 

de 
carrera. 

Silabo con 
firma del 
director de 
carrera . 

- Planes de 
clase con 
firma del 
director de 
carrera. 

Silabo con 
firma de 
director de 
carrera. 
Planes de 
clase sin firma 
del director 
de carrera. 

- Hoja de vida 
con email 
institucional y 
sin la firma del 
docente. 
Silabo con 
firma del 
docente. 
Planes de 
clase, sin 
firma del 
docente. 

Cumple 

Planes de 
clase con 
firma del 
director y 
docente. 

Silabo con 
firma del 
director de 
Carrera. 



Civil 11 en la hoja de 
vida. 

36 GUARACA DUCHI JAVIER SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI CUMPLE 

Asignatura: 

Leyes Penales 1 

37 ALOAS STALIN SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI 

Asignatura: 
Mediación y Arbitraj e 

38 GUAMAN MENDOZA HUGO SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI CUMPLE 
FERNANDO 

Asignatura: 

Ley Orgánica de Transito, 

Transporte Terrestre y 
Seguridad Vial. 

39 CABRERA VELEZ JUAN SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI Cumple 
PABLO 

Asignatura: 
Derecho Laboral l. 

40 JARRIN ACOSTA PEDRO SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI CUMPLE 
NAPOLEON 

l. 206 HOJAS 

Asignatura: 
Derecho Civil IV (Primer 

Parte) 
41 JARRIN ACOSTA PEDRO SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI CUMPLE 

NAPOLEON 

2. 201 HOJAS 

Asignatura: 
Derecho Civil lll(Primer 

Parte) 

42 LÓPEZ MERINO MARIA SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI Cumple 
EUGENIA 

3. 350 HOJAS 

Asignatura: 

~;tA~--Historia del Derecho .... ;;~ 
Q·"~ ... ,c 

43 MENDOZA ANDRAMUÑO SI SI SI SI SI SI SI SI SI .1si?~<'; " ~··C/,?''";,>\c 1 . .,,. ..,,;,¿::-::-;;:: ~ .. ump e 
GEOVANNY MARCELO .' ''f}/. :-;; ~ 7" l. \\ ~:\ : ,,,, ~' í ~ ( r· '""' r. ,1 

4. 345 HOJAS 1. -' ::. -:~ _, ... {_ .. 1 .. v 
\ .z.·-:;;~l.Í '.-·'f.'""~ ' ; 1 

~\ ·:/""'!:_'; ~·'.;.'.) > ,;' 
Asignatura: ·"'~ ... ~·-..., . :' ¡.r ·-1\~ 

.• , · ' ' . "',<' ~'(i'U"At Dr' 
Derecho Romano ~ -.::.·.· ::.:· .::-- -'>~~~-1' 

44 NARANJO HARO JULIAN SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI ~/{%t~~ ~n: ~ ~ 
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PATRICIO 
s. 153 HOJAS 

Asignatura: 

Introducción al Derecho 

45 MOLINA PARRA WALTER SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI Cumple 
6. 112 HOJAS 

Asignatura: 

Código de Procedimiento 

Civil 1 

46 MOLINA PARRA WALTER SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI Cumple 
7. 87 HOJAS 

Asignatura: 

Código de Procedimiento 

Civil 11 
47 PEÑAFIEL FERNANDO SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI Cumple 

8. 319 HOJAS 

Asignatura: 

Derecho Laboral 1 

48 YÉPEZ RAFAEL SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI Cumple 
9. 412 HOJAS 

Asignatura: 

Derecho Civil 11 Primera 

Parte 
49 NAVAS LABANDA ALEGRIA SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI Cumple 

CU MANDA 

10. 600 HOJAS 

11. CD PORTAFOLIO 

DOCENTE. 

Asignatura: 

Teoría General del Estado 
so LOPEZ MERINO MARIA SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI - CUMPLE 

EUGENIA 

12. 85 HOJAS 

Asignatura: 

Introducción al Derecho 

118 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

REGISTRO DE EVIDENCIAS- CARRERA DE DERECHO 

Fecha de la visita : Semana 14 al 30 de Marzo 2016 

DEA: Mg. Patricio Tobar E. 

Informante: 

Dependencia: 

Dr. Orlando Granizo 

Dr. Diego Avalos 

Facultad de Ciencias Políticas y Administrativas 

1 8~ 

FIRMA 

FIRMA 

Periodo de 

Evaluación DEA 

1. Abril - Agosto 2015 (semestral) 

2. Octubre 2015 - Febrero 2016 (semestral) 

3. Septiembre 2014 -Agosto 2015 (Anual) 

Modelo Especifico 

CEAACES 

Marzo 2015 

CÓDIGO: C.3.2 

CRITERIO: PLAN CURRICULAR 

INDICADOR: PRÁCTICAS EN CONSULTORIOS JURÍDICOS DE LA CARRERA 

El período de evaluación corresponde MOMENTO DE LA EVALUACIÓN E LA 

CARRERA. 

TIPOS DE EVIDENCIAS 
Prácticas en consultorios jurídicos de la carrera: 

,........_'dencia 1. Lista certificada de estudiantes que se 
tncuentran realizando las prácticas en los consultorios jurídicos 
de la carrera. 
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OBSERVACIONES 

EVIDENCIA :1, 

Se evidencia una lista estudiantes que 

realizan las prácticas de serv1c10 

comunitario en el Consultorio Jurídico 

UNACH-CONAGORPARE CHIMBORAZO, 

en 19 hojas, certifica la Dra. Rosita 

Campuzano Coordinadora Consultorio 

Jurídico y el Dr. Fernando Peñafie l 

Director de la Carrera de Derecho, 

desglosada de la siguiente manera: 

ler Consultorio Jurídico UNACH­

CONAGORPARE CHIMBORAZO 

Se evidencia un mapa con la 
del 



.--.. 1. 

2. 

3. 

4. 

por la defensoría Pública que 
Autoriza el funcionamiento del 
consultorio juríd ico 
CONAGOPARE, firma 

gratuito 
el Dr. 

Ernesto Pazmiño, Defensor 
público general, con fecha 6 de 
octubre 2015. 

Se evidencia la Resolución No. 
DP-DPG-DAJ-2015-162, emitida 
por la defensoría Pública que 
Autoriza el funcionamiento del 
consultorio jurídico gratuito, 
firma el Dr. Ernesto Pazmiño, 
Defensor público general, con 
fecha 15 de octubre 2015. 

Se evidencia la Resolución No. 
DP-DPG-DAJ-2015-156, emitida 
por la defensoría Pública que 
Autoriza el funcionamiento del 
consultorio jurídico gratuito 
Centro de Privación de la 
Libertad Riobamba, 
CONAGOPARE, firma el Dr. 
Ernesto Pazmiño, Defensor 
público general, con fecha 6 de 
octubre 2015. 

Nómina de estudiantes: 

Mes de Septiembre 2014 

Andrade Pon ce Alicia María, 
ingresa 11/09/2014. 
No riega Jurado Johny Marcelo, 
ingresa 12/09/2014. 
Arteaga Riofrio Daniela Carolina, 
ingresa 13/09/2014. 
Erazo Coello David Olmes, ingresa 
14/09/2014. 

Mes de Octubre 2014· 

l . Chinlle Seiba Jacqueline Maritza, 
ingresa 06/10/2014. 

2. Daquilema Sagba Aida Rosario, 

3. 
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4. Tene Carrillo Hugo Gualberto, ingresa 
20/10/2014. 
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Mes de Noviembre 2014 

1. Chimbo Shiguango Alex Renaldo, 
ingresa 12/11/2014. 

2. Bolagay Larrea Priscila Andrea, 
ingresa 18/11/2014. 

3. Parra Melina Santiago Alejandro, 
ingresa, 18/11/2014 

4. Chávez Berrones Katerine Piedad, 
ingresa 24/11/2014. 

Mes de Diciembre 2014 

l. Chimbo Shiguango Alex Renaldo, 
ingresa 12/12/2014. 

2. Bolagay Larrea Priscila Andrea, 
ingresa 18/12/2014. 

3. Parra Melina Santiago Alejandro, 
ingresa, 18/ 12/2014 

4. Chávez Berrones Katerine Piedad, 
ingresa 18/12/2014. 

Mes de Enero 2015 

l. García Ruiz Jhon Jefferson ingresa 
05/01/2015. 

2. Sucuzhañay Quisphi Fausto, ingresa 
05/01/2015 

3. Vallejo Vallejo Luis Mariano, ingresa 
07 /01/2015. 

4. Rodríguez Gallegos Gabriela 
Elizabeth, ingresa 12/01/2015 

5. Chimbolema Marcatoma Franklin 
Vinicio, ingresa 19/01/2015 

Mes de Febrero 2015 

l. Rocha Andino Marcela Natalia 
ingresa 18/02/2015. 

2. Pérez Carrillo Tamara Patricia, 
18/02/2015. 

3. 

4. 



Mes de Marzo 2015 

l. Jara Duchi Víctor Hugo, ingresa 
13/03/2015. 

2. Orozco Sánchez Diego Raúl, ingresa 
23/03/2015. 

Mes de Abril 2015 

l. Carvajal Medina Paúl Jonathan 
ingresa 14/04/2015. 

2. Alulema Ramos María Edme 
14/04 /2015. 

3. Gunsha Cando Érica Gabriela ingresa 
30/04/2015. 

4. Estrella Flores Jessica Paola ingresa 
30/04/2015 

Mes de Mayo 2015 
A partir de esta fecha se asigna 
mediante oficio, autorizar a los 
estudiantes para realizar vinculación 
con la sociedad, certifica el director de 
carrera Dr. Fernando peñafiel. 

l. Campoverde Ávalos Víctor Samuel 
ingresa 11/05/2015. 

2. Duchi Llangarí Jaim.e Mauricio ingresa 
13/05/2015. 

3. Cali Cando Milton Germán 
15/05/2015. 

ingresa 

4. Castro Guerrero Teresa Maribel 
ingresa 18/05/2015. 

5. Romero Moya Cristián Geovanny 
ingresa 18/05/2015. 
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Mes de Junio 2015 

l. Rúales Gamboa Cristina Rocío 
ingresa 02/06/2015. 

2. Taisha Shakai Érica Silvana ingresa 
11/06/2015. 

3. Silva Alvarado Evelyn Yadira ingresa 
15/06/2015. 

4. Mendoza Yungán Margoth 
Fernanda ingresa 11/06/2015 

Mes de Julio 2015 

1. Ramos León Rosa Marlene 
27 /07 /2015. 
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2. Morocho Plasencia Gladys 
Mercedes ingresa 27 /07 /2015. 

Mes de Agosto 2015 
1. Saez Toctaquiza Erika Maritza, 

ingresa 03/08/2015. 
2. Romero Noboa Wendy Pilar, ingresa 

03/08/2015. 
3. Gavilema Gavilema Ana Marlene, 

ingresa 03/08/2015. 
4. Real Gaibor Jair Flavio, ingresa 

03/08/2015. 
5. Pazmiño Freire Kenia Mishell, 

ingresa 05/08/2015. 
6. Guffantte Noriega Cristian Rafae l, 

ingresa 05/08/2015. 

Mes de Septiembre 2015 

1. Chiluiza Camino Chistian Andrés, 
i,ngresa 01/09/2015. 

2. Mejia Hurtado Victor Daniel, ingresa 
01/09/2015. 

3. Poma Moreno Diego Armando, 
ingresa 10/09/2015. 

4. Tene Tenemaza David Armando, 
ingresa 10/09/2015. 

5. Robalino Campos José Daniel, 
ingresa 10/09/2015. 

6. Quinatoa Huaraca Katerine Soledad, 
ingresa 21/09/2015. 

7. Ruiz Sagñay Jessica Viviana, ingresa 
21/09/2015. 

8. Moyolema Pilataxi Luis Ramiro, 

ingresa 22/09/2015. 
9. Lema Cartagena Osear Fabián, 

ingresa 29/09/2015 

Mes de Octubre 2015 

1. Cartagena Lema José Alfredo, 
ingresa 13/10/2015. 

2. Moreira Rivas Jhoana Lissette, 
ingresa 19/10/2015. 

3. Morales Bravo Jhonatan Javier, 
ingresa 19/10/2015. 

4. Nieto Hernández Kristian Guillermo, 

5. 



Mes de Noviembre 2015 

1. Chávez Endara Erika Tatiana, 
ingresa 25/11/2015. 

2. Vilema Adriano Ligia Alexandra, 
ingresa 26/11/2015. 

3. Quintanilla Nolivos Alexandra Belén, 
ingresa 26/11/2015. 

4. Tocalema Cunalata Lorgia Catalina, 
ingresa 26/11/2015. 

Mes de Diciembre 2015 
1. García Ruiz Jhon Jefferson, ingresa 

01/12/2015. 
2. Pérez Quito José Luis, ingresa 

01/12/2015. 

Mes de Enero 2016 
l . Saltos Hidalgo Micaela María, 

ingresa 19/01/2016. 

Mes de Febrero 2016 
1. Guerrero Arrieta German Rafael, 

ingresa 04/02/2016. 
2. Contero Vinueza Jennifer Alexandra, 

ingresa 04/02/2016. 
3. Mayorga Coloma Elena Abigail, 

ingresa 04/02/2016. 
4. Taipe Melina Tatiana Michelle, 

ingresa 04/02/2016. 
5. Valverde Hilisaca María Angélica, 

ingresa 19/02/2016. 

Mes de Marzo 2016 
1. Salazar Merino Andrea Sofía, 

ingresa 08/02/2016. 
2. Zurita Vintimilla Javier Alejandro, 

ingresa 08/02/2016. 

2do. Consultorio Jurídico GRATUITO DE LA 
UNA CH 

Se evidencia la lista de 
realizan las 
comunitario en 
Gratuito UNACH, 



Peñafiel, Director de Carrera. 
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Nómina de estudiantes: 
Mes de Septiembre 2014 

1. Coronel Montesdeoca María 
Johana, ingresa 01/09/2014. 

2. Tene Duchi John Marcos, ingresa 
01/09/2014. 

Mes de Octubre 2014 

1. Olalla Barahona Ana Victoria, 
ingresa 01/10/2014. 

2. Mosquera Godoy Ana Jaqueline 
ingresa 01/10/2014. 

3. Arévalo Lara Diana Carolina, ingresa 
01/10/2014. 

4. Pillajo Carvajal Edwin Lenin, ingresa, 
01/10/2014. 

Mes de Noviembre 2014 

l. Murillo Pulgar Mónica Gissela, 
ingresa 05/11/2014. 

2. Flores Padilla Dolores Silvana, 
ingresa 05/11/2014. 

3. Maldonado Salazar Juan Carlos, 
ingresa 05/11/2014. 

4. Martínez Calderón Cristian Ornar, 
ingresa, 05/11/2014. 

5. Rivera And rade Alexis Roberto, 
ingresa 05/11/2014. 

· Mes de Diciembre 2014 

l. Murillo Pulgar Mónica Gissela, 
ingresa 01/12/2014. 

2. Flores Padilla Silvana Dolores, 
ingresa 01/12/2014. 

3. Salazar Maldonado Juan Carlos 
ingresa 01/12/2014. 

4. Martínez Calderón Cristian Ornar 
ingresa 01/12/2014. 

5. Rivera Andrade Alexis Roberto 
ingresa 05/12/2014. 

Mes de Enero 2015 

1. Damián Guaño Janeth 



ingresa 05/01/2015. 
2. Lasso Merino Cristian Israel, ingresa 

05/01/2015. 
3. López Montero Hernán Sebastián, 

ingresa 05/01/2015. 
4. Morocho Caibe Janeth Liliana, 

ingresa 05/01/2015. 

Mes de Febrero 2015 
1. Betún Alexandra Noemí, ingresa 

23/02/2015. 
2. Coloma del Pozo Jorge Homero, 

ingresa 23/02/2015. 

Mes de Marzo 2015 

1. Andrade Bermudez Karina Liseth, 
ingresa 16/03/2015. 

2. Cruz Naranjo Roberto Carlos, 
ingresa 16/03/2015. 

M es de Abril 2015 

1. Calapucha Nacimba Scarly 
Shaquira, ingresa 13/04/2015. 

2. Ruiz Riera Magaly Yomar, ingresar 
13/04/2015. 

Mes de Mayo 2015 

1. Ayala Sánchez Mónica Gabriela 
ingresa 18/05/2015. 

2. Chávez Paredes Priscila Carolina, 
ingresa 18/05/2015. 

3. Grefa Andy Alex Fabricio ingresa 
11/05/2015. 

4. Herrera Chávez Carlos Geovanny, 
ingresa 13/05/2015. 

5. Mayorga Coloma Elena Abigail 
ingresa 18/05/2015. 

6. Taipe Molina Tatiana Michelle 
18/05/2015. 

7. Verdugo lbarra Ángel Vicente 
ingresa 11/05/2015. 

8. Maurizaca Garcés Mónica Aracely 
ingresa 18/05/2015 
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l. Mallitasig Moyano Cristian Fabián 
ingresa 15/06/2015. 

2. Valdivieso Remache Cristian Darío 
ingresa 15/06/2015. (NO EXISTE 
EVALUACIÓN) 

Mes de Julio 2015 

1. Lusina Arce Andrea Mileen, ingresa 
27 /07 /2015. 

2. Yánez Rodríguez Rosario Luzmila, 
ingresa 27 /07 /2015 

3. Sani Quispillo Sandra Maribel, 
ingresa_27 /07 /2015 

Mes de Agosto 2015 

1. Castelo Granizo Gabriela Verónica, 
ingresa 03/08/2015. 

2. Salazar Hernández Maritza Carolina, 

ingresa 03/08/2015. 
3. Quinzo Ocaña Jhofre David, ingresa 

03/08/2015. 
4. Vargas López Luis Medardo, Ingresa 

03/08/2015. 
5. Choto Guallan Luis Hedelberto, 

ingresa 03/08/2015. 
6. Torres León Alexis Javier, ingresa 

03/08/2015. 
7. Quinche Cepeda Laura Patricia, 

ingresa 17 /08/2015. 
8. Sampredro Vasconez Adriana 

Stefania ingresa 24/08/2015. 
9. Del Pozo Larrea Susan Fernanda, 

ingresa 31/08/2015. 
10. Salazar Caicedo María Fernanda, 

ingresa 31/08/2015. 

Mes de Septiembre 2015 

l. Castelo Granizo Gabriela Verónica, 
ingresa 01/09/2015. 

2. Salazar Hernández Maritza Carolina, 
ingresa 01/09/2015. 

3. Quinzo Ocaña Jhofre David, ingresa ~-iila~ 
01/09/2015. s~~ ..¡.~ 'd i C(lf {'?/ 

4. Vargas López Luis Medardo, lngre~ a; ~ · --.< .-:t ~\ <:::i/ .. ~m- . fe> ~ 
01/09/2015. 1~ e_, ·~ f ~/\ 

·~ . 
O "·\/'~ 

(/. 
1 1ff CC~-.,,.o/ 
~~~ 



5. Choto Guallan Luis Hedelberto, 
ingresa 01/09/2015. 

6. Torres León Alexis Javier, ingresa 
01/09/2015. 

7. Quinche Cepeda Laura Patricia, 
ingresa 01/09/2015. 

8. Sampredro Vasconez Adriana 
Stefania ingresa 01/09/2015. 

9. Del Pozo Larrea Susan Fernanda, 
ingresa 01/09/2015. 

10. Salazar Caicedo María Fernanda, 
ingresa 01/09/2015. 

Mes de Octubre 2015 
l. Cascante Cabeza Dennys Gonzalo, 

ingresa 12/10/2015. 
2. Barreno Cisneros Antonio Rafae l, 

ingresa 12/10/2015. 
3. Chela Ortiz Jose Alexandre, ingresa 

12/10/2015. 
4. Aragadbay Ola Jessica Janeth, 

ingresa 12/10/2015. 
5. Berrones Valdiviezo Jairo lván, 

ingresa 14/10/2015. 
6. Guailla Sanchez Flavio Leonardo, 

ingresa 12/10/2015. 
7. Guaraca Yungan José German, 

ingresa 19/10/2015. 
8. Acurio Anzules Carlos lvan, ingresa 

19/10/2015. 
9. Quintanilla Padilla Andrea Pamela, 

ingresa 19/10/2015. 
10. Chavarrea Pala María Fernanda, 

ingresa 19/10/2015. 
11. Vimos Buñay Luis Anibal, ingresa 

14/10/2015. 

Mes de Noviembre 2015 

1. Santillán Yerovi Gina Aracely, 
ingresa 23/11/2015. 

Mes de Diciembre 2015 

l. Moina Guerra Javier Fabricio, ingresa 
01/12/2015. 

2. 

3. 
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ingresa 07 /12/2015. 
4. Guilcapi Muñoz Xavier Rolando, 

ingresa 14/12/2015. 
5. Pérez Aynaguano Victoria Elizabeth, 

ingresa 14/12/2015. 
6. Pérez Cauja Jesica Jacqueline, ingresa 

14/12/2015. 
7. Ortega León Marcelo Javier, ingresa 

21/12/2015. 
8. Cordero Dávalos Marcelo Andrés, 

ingresa 28/12/2015. 

Mes de Enero 2016 

1. Tapia Sánchez Jessica Elizabeth, 
ingresa 11/01/2016. 

2. Granja Tayupanda Gissela Elizabeth, 
ingresa 11/01/2016. 

3. Ribera Chuquisala Adriana Paola, 

ingresa 13/12/2016. 
4. Torres Vallejo Adriana del Rocío, 

ingresa 13/01/2016 

Mes de Febrero 2016 
1. Chávez Yagloa Darío Fernando, 

ingresa 18/02/2016. 

Mes de Marzo 2016 

1. Barrionuevo Rodríguez Andaluz 
Berenisce, ingresa 14/03/2016. 

2. Guzmán Guamuchi Byron Manuel, 

ingresa 15/03/2015. 
3. Collaguazo Fiallo Leonardo Vicente, 

ingresa 15/03/2015. 
4. Guzmán Tzaqui Mónica Tatiana, 

ingresa 17 /03/2015. 
5. Carrillo cepeda Byron Fernando, 

ingresa 01/03/2016 
6. Guffante Noriega Cristian Rafael, 

ingresa 01/03/2016 
7. Yuvaille Seiba Diego Fernando, 

ingresa 01/03/2016 
· 8. Guerrero Vaca Andrea Francheska, 

ingresa 08/03/2016. 
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9. Sánchez Ocaña Wendy Johanna, 
ingresa 08/03/2015. 

3er. Consultorio Jurídico Centro de 
Privación de la Libertad Riobamba 



Se evidencia la lista de estudiantes en 17 
hojas, que realizan las prácticas de servicio 
comunitario en el Consultorio Jurídico 
Centro de Privación de La Libertad 
Riobamba, certifica el Dr. Hugo Guamán 
Mendoza Coordinador del Consultorio 
Jurídico Dr. Fernando Peñafiel, Director de 
Carrera. 
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Nómina de estudiantes: 

Mes de Septiembre 2014 

l. Guevara Chavez lvan Orlando, 
ingresa 09/09/2014. 

2. Barros Herrera Carlos Xavier, 
ingresa 09/09/2014. 

3. Martínez Vizuete Danilo Marcial, 
ingresa 09/09/2014. 

4. Colcha Magi Lilian Piedad, ingresa 
09/09/2014. 

5. Macas Macas Segundo Guillermo, 
ingresa 09/09/2014. 

6. Rodr~uez Chávez Geovanny 

Fabricio, ingresa 09/09/2014. 
7. Ocaña Ocaña Jonathan Patricio, 

ingresa 09/09/2014. 
8. Segovia Barreno Eduardo Danilo, 

ingresa 09/09/2014. 

Mes de Octubre 2014 

l. Guevara Chávez lván Orlando, 
ingresa 09/10/2014. 

2. Herrera Barros Carlos Xavier, 
ingresa 09/10/2014. 

3. Martínez Vizuete Danilo Marcial, 
ingresa 09/10/2014. 

4. Colcha Magi Lilian Piedad, ingresa 
09/10/2014. 

5. Macas Macas Segundo Guillermo, 
ingresa 09/10/2014. 

6. Rodríguez Chávez Geovanny 
Fabricio, ingresa 09/10/2014. 

7. Ocaña Ocaña Jonathan Patricio 
ingresa09/10/2014. 

8. Segovia Barreno Eduardo 
ingresa 09/10/2014. 



131 

Mes de Noviembre 2014 

1. Llangari Chafla Segundo Perikles, 
ingresa 04/11/2014. 

2. Coronel Maji Ramiro José ingresa 
04/11/2014. 

3. Correa Serrano Mercedes 
Elizabeth, ingresa 04/11/2014 

4. Sinaluisa Checa Erika Marcela, 
ingresa 27 /11/2014. 

5. Vizcaino Shilquigua Nancy 
Yolanda, ingresa 27 /11/2014. 

Mes de Diciembre 2014 

1. Quinatoa Huaraca Katherine 

Soledad, ingresa 05/12/2014. 
2. Delgado Delgado Nancy Yolanda, 

ingresa 05/12/2014. 
3. Domínguez Cruz Johana Marcela, 

ingresa 05/12/2014. 
4. Herrera Ortiz Daniel Gustavo, 

ingresa 05/12/2014. 
5. Arévalo Torres Cruz Beatriz, 

ingresa 05/12/2014. 
6. Palacios Bucay Jonathan Stalin, 

ingresa _05/12/2014. 

Mes de Enero 2015 
1. Figueroa Estalin, ingresa 

05/01/2015. 
2. Sanaguano Remache Ana 

Francisca, ingresa 05/01/2015. 
3. Caín Ortiz Marlene Maribel, 

ingresa 05/01/2015. 

Mes de Febrero 2015 
l. Vicuña Pozo Valeria Estefania 

ingresa 18/02/2015. 
2. Borja Chiriboga Israel Alejandro, 

ingr~sa 18/02/2015. 

Mes de Marzo 2015 

l. Vicuña Pozo Valeria 

18/03/2015. 
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2. Borja Chiriboga Israel Alejandro, 
ingresa 18/03/2015. 

3. Reino Pilco Víctor Alfonso, 
ingresa22/03/2015. 

Mes de Abril 2015 

1. Oñate Arias Luis Carlos, ingresa 22/04/ 
2015. 

2. Reino Pilco Víctor Alfonso, ingresa 
22/04/2015. 

3. Nogales Guerrero Homar Daniel, 
ingresa 22/04/ 2015. 

4. Parra Verdezoto Marlon Rene, ingresa 
22/04/ 2015. 

Mes de Mayo 2015 
1. Oñate Arias Luis Carlos, ingresa 

22/05/ 2015. 
2. Nogales Guerrero Homar Daniel, 

ingresa 22/05/ 2015. 
3. Parra Verdezoto Marlon Rene, ingresa 

22/05/ 2015 

Mes de Junio 2015 
1. Oñate Arias Luis Carlos, ingresa 

22/06/ 2015. 
2. Nogales Guerrero Homar Daniel, 

ingresa 22/06/ 2015. 
3. Parra Verdezoto Marlon Rene, ingresa 

22/06/ 2015. 

Mes de Julio 2015 

1. Mejía Granda Cristian Andrés, 
ingresa 03/07 /2015. 

2. Yuvaille Seiba Diego Fernando, 
ingresa03/07 /2015. 

3. Carrillo Cepeda Byron Fernando, 
ingresa 03/07 /2015. 

4. Asadobay Cutiopala Jorge Alfonso, 
ingresa 22/07 /2015. 

Mes de Agosto 2015 

1. Asadovay Cutiopala Jorge 
ingresa 22/08/2015. 
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2. Guamán Pinto Julio Cesar, ingresa 
01/08/2015. 

3. Congacha Aguagallo José Antonio, 

ingresa 01/08/2015. 
4. Gaibor Garzón Gabriel Marcelo, 

ingresa 01/08/2015. 
5. Erazo Andrade Edwin David, ingresa 

01/08/2015. 
6. Medina Garcés Gabriela Josua, 

ingresa 01/08/2015. 

M es de Septiembre 2015 
l. Ortiz M achado Susana Marianela, 

ingresa, 08/09/2015. 
2. Bravo Galarraga Víctor Danilo, 

ingresa 08/09/2015. 
3. Pilco Bonifaz Luis Fernando, ingresa 

08/09/2015. 
4. García Yori Oliver Andrei, ingresa 

08/09/2015. 

Mes de Octubre 2015 
l. Pérez Carrillo Cristian Mauricio, 

ingresa 05/10/2015. 
2. Samaniego Jácome Fabián Eduardo, 

ingresa 05/10/2015. 
3. M endoza Santil lán Luis Daniel, 

ingresa 05/10/2015. 
4. Navas Pazmiño Juan Bladimir, 

ingresa 05/10/2015. 

M es de Noviembre y Diciembre 2015 

l. Orozco Díaz Rafael Stefano, ingresa 

05/11/2015. 
2. Vimos Valdez Diego David, ingresa 

05/11/2015. 
3. Chavez Guarnan Richard David, 

ingresa 05/11/2015. 
4. Sarmiento Benavides Maria Paulina, 

ingresa 05/11/2015. 
5. Núñez Calderón Juan Francisco, 

ingresa 05/11/2015. 

M es de Enero 2016 
l. Figueroa Solano Stalin 

ingresa 11/01/2016. 
2. Ca lderón Cárdenas Franklin 



Evidencia 2. Lista certi ficada de abogados que 
gestionan las prácticas en los consultorios jurídicos 
de la carrera. 2 docentes (un fijo en el consu ltorio) (3 
centros existentes) 

ingresa 11/01/2016. 
3. Anguieta Villa Jessica Paola, ingresa 

11/01/2016. 
4. Erazo Guamán Diego Andrés, 

ingresa 11/01/2016. 
5. Freire Carrillo Verónica Marisol, 

ingresa 11/01/ 2016. 
6. Caiza Vázquez Fernanda Catherine, 

ingresa 11/01/2016. 

M es de Febrero 2016 
1. Bravo Al cocer Paulina Natalia, 

ingresa 15/02/2016. 

Mes de Marzo 2016 

No existe evidencia 

EVIDENCIA 2 

l. Se evidencia una certificación de HCD de 
la Facultad de Ciencias Políticas y 
Administrativas con fecha 25 de mayo 
de 2015, donde se resolvió lo siguiente: 

Con Resolución No. 008-HCD-FCPA-25-05-
2015. Designándole Coordinadora de los 
Consultorios Jurídicos de la UNACH a la 
Abogada M aría Eugenia López M erino 
Los centros son los siguientes: 

1.1 Consultorio Jurídico 
UNACH (calle Pichincha 
de Agosto y 
Constit uyente). 

Gratuito 
entre 10 

Primera 

1.2 Consultorio 
UNACH 

Jurídico Gratuito 
CONAGOPARE 

CHIMBORAZO (Eugenio Espejo y 
Diez de Agosto, "Edificio Correos 
del Ecuador", 3er Piso). 

1.3 Consultorio del Centro de 
Privación de la Libertad de 
Personas Adultas en Conflicto con 
la Ley de Riobamba. 

Certifica, Lic. Maritza Lara 
secretaria de Facultad. 

2. Se evidencia una certificación de HC 
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la Facultad de Ciencias Políticas y 

Administrativas con fecha 22 de abril de 
2015, donde se resolvió lo siguiente: 

Con Resolución No. 010-HCD-22-04-2015. 

Aprobar el pedido del Señor Director de 
Carrera mediante el cual se ratifica los 
Docentes que conforman el 
CONSULTORIO JURÍDICO GRATUITO 

UNACH- CONAGOPARE CHIMBORAZO, 
integrado de la siguiente manera: 

Dra. Rosita Campuzano Llaguno -
Coordinadora. 
Abg. Katherine Sandoval Escobar -
Tutor 

Certifica Lic. Maritza Lara Cabrera, 
Secretaria de Facultad. 
3. Se evidencia una certificación de HCD de 

la Facultad de Ciencias Políticas y 

Administrativas con fecha 22 de abril de 
2015, donde se resolvió lo siguiente: 

Con Resolución No. 010-HCD-22-04-2015. 

Aprobar el pedido del Señor Director de 
Carrera mediante el cual se ratifica los 
Docentes que conforman el 
CONSULTORIO JURÍDICO GRATUITO 
(Ubicado en las ca lles Pichincha entre 10 
de Agosto y Primera Constituyente ), 
integrado de la siguiente manera: 

Dr. Sófocles Haro Baldeón 
Coordinador. 
Dr. Rafael Yépez Zambrano - Tutor. 

Certifica Lic. Maritza Lara Cabrera, 
Secretaria de Facultad. 
4. Se evidencia una certificación de HCD de 

la Facultad de Ciencias Políticas y 
Administrativas con fecha 22 de abril de 
2015, donde se resolvió lo siguiente: 

Con Resolución No. 010-HCD-22-04-2015. 

Aprobar el pedido del Señor Director de 
Carrera mediante el cual se ratifica los 
Docentes que conforman el 
CONSULTORIO JURÍDICO DEL CENTRO DE 

REHABILITACIÓN DE PERSONAS ADULTAS 
EN CONFLICTO CON LA LEY DE 

RIOBAMBA, integrado de la siguiente 
manera: 

Dr. Hugo Guamán - Coordinador. 
Dr. Ricardo Jaramillo - Tutor. 

Certifica Lic. Maritza Lara 
Secretaria de Facultad. 
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5. Se evidencia una certificación de HCD de 
la Facultad de Ciencias Políticas y 
Administrativas con fecha 30 de julio de 
2014, en virtud de su labor en los 
consultorios jurídicos se resolvió lo 
siguiente: 

Con Resolución No. 014-HCD-FCPA-30-17-
2014. Ratificar el funcionamiento de los 3 
Consultorios Jurídicos Gratuitos antes 
mencionados, certifica Lic. Maritza lara 
Cabrera, Secretaría de Facultad. 

6. Se evidencia una certificación de HCD de 
la Facultad de Ciencias Políticas y 

Administrativas con fecha 01 de octubre 
de 2015, donde se resolvió lo siguiente: 

Con Resolución No. 012-HCD-FCPA-01-10-
2015. RATIFICARLE como Coordinadora 
de los Consultorios Jurídicos de la UNACH 
a la Abogada María Eugenia López Merino 
Los centros son los siguientes: 

1.4 Consultorio Jurídico Gratuito 
UNACH (calle Pichincha entre 10 
de Agosto y Primera 
Constituyente). 

1.5 Consultorio 
UNA CH 

Jurídico Gratuito 
CONAGOPARE 

CHIMBORAZO (Eugenio Espejo y 

Diez de Agosto, "Edificio Correos 
del Ecuador", 3er Piso). 

1.6 Consultorio del Centro de 
Privación de la libertad de 
Personas Adultas en Conflicto con 
la Ley de Riobamba. 

Certifica, Lic. Marítza Lara Cabrera, 
secretaría de Facultad. 

7. Se evidencia una certificación de HCD de 
la Facultad de Ciencias Políticas y 

Administrativas con fecha 01 de octubre 
de 2015, donde se resolvió lo siguiente: 

Con Resolución No. 009-HCD-01-10-2015. 

UNA CH-
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integrado de la siguiente manera: 
Dra. Rosita Campuzano Llaguno -
Coordinadora. 
Abg. Katherine Sandoval Escobar -
Tutor (Docente Extensionista de 
Vinculación), certifica Lic. Maritza 
Lara Cabrera, Secretaria de 
Facultad. 

8. Se evidencia una certificación de HCD de 
la Facultad de Ciencias Políticas y 
Administrativas con fecha 01 de octubre 
de 2015, donde se resolvió lo siguiente: 

Con Resolución No. 008-HCD-01-10-2015. 
Aprobar el pedido del Señor Director de 
Carrera mediante el cual se ratifica los 
Docentes que conforman el 
CONSULTORIO JURÍDICO GRATUITO 

(Ubicado en las calles Pichincha entre 10 
de Agosto y Primera Constituyente ), 
integrado de la siguiente manera: 

Dr. Sófocles Haro Baldeón 
Coordinador. 
Dr. Rafael Yépez Zambrano -Tutor 
(Docente Extensionista de 
Vinculación), certifica Lic. Maritza 
Lara Cabrera, Secretaria de 
Facultad. 

9. Se evidencia una certificación de HCD de 
la Facultad de Ciencias Políticas y 
Administrativas con fecha 01 de octubre 
de 2015, donde se resolvió lo siguiente: 

Con Resolución No. 010-HCD-01-10-2015. 
Aprobar el pedido del Señor Director de 
Carrera mediante el cual se ratifica los 
Docentes que conforman el 
CONSULTORIO JURÍDICO DEL CENTRO DE 
REHABILITACIÓN DE PERSONAS ADULTAS 

. EN CONFLICTO CON LA LEY DE 

RIOBAMBA, integrado de la siguiente 
manera: 

Dr. Hugo Guarnan -Coordinador. 

Certifica Lic. Maritza Lara Cabrera, 
Secretaria de Facultad. 
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la Facultad de Ciencias Políticas 
Administrativas con fecha 30 de julio 
2014, en virtud de su labor en 1 



Evidencia a ser verificadas in situ: 

Evidencia l. Informes de evaluación de cada uno de 
los estudiantes que se encuentran realizando las 
prácticas en los consultorios jurídicos. 

Observaciones. 

1. Encabezado indicando que se trata de una ficha de 
evaluación. 

2. Fecha de la primera y segunda evaluación 
3. Evidencia videos y fotografías 

consultorios jurídicos se resolvió lo 
siguiente: 

Con Resolución No. 014-HCD-FCPA-30-17-
2014. RATIFICAR el funcionamiento de los 3 
Consultorios Jurídicos Gratuitos antes 
mencionados, certifica Lic. Maritza Lara 
Cabrera, Secretaria de Facu ltad. 

ANEXO 
Se adjunta Datos Generales del Docente, 
Distributivo de Trabajo y Horario, de los 
suguientes docentes, para el periodo 
académico, abri l - agosto 2015 y octubre 
2015 - febrero 2016. 

1. Dra. Campuzano Llaguno Rosita 
Elena 

2. Abg. Sandoval Escobar Katherine 
Elizabeth 

3. Dr. Sófocles Haro Baldeón 
4. Dr. Rafael Arturo Yépez Zambrano. 
S. Dr. Hugo Fernando Guamán 

Mendoza 

Evidencia a ser verificadas in situ: 
Evidencia l. 

1 er CONSULTORIO JURIDICO UNACH-
CONAGORPARE 

Se evidencian 2 folder, con información de 
cada uno de los estudiantes: 
• Folder 4, (Estudiantes de Prácticas de 

Servicio Comunitario), con 239 hojas, 
contiene información de los estudiantes 
comprendido entre los meses de 
Septiembre 2014 a Octubre 2015. 

4. Evidencias las asignaciones • Folder 23 (Estudiantes de Prácticas de 
Servicio Comunitario), con 168 hojas, 
contiene información de los estudiantes 
comprendido entre los meses de 
Septiembre 2015 a Marzo 2016. 

S. Se recomienda en la ficha de observación real izar más 
sugerencias específicas. 

6. Falta ficha de eva luación y observación de enero y 
febrero y marzo 2016 

Cada folders contiene la siguiente 



Facultad de Ciencias Políticas y 

administrativas, solicitándole la aprobación 

de los documentos para aplicarlos en los 
Consultorios Jurídicos de Servicio 

Comunitario, firma Dra. Rosita Campuzano, 
Dr. Hugo Guamán y Rafael Yépez 

Coordinadores de los Consultorios Jurídicos 
de Servicio Comunitario, En contestación a 
este pedido se emite la Resolución No. 
OSS-HCU-02-10-2014, aprobar los 

documentos presentados por los 
Coordinadores de los Estudios Jurídicos de 

la Universidad Nacional de Chimborazo: 

• Reglamento Interno de los 
Consultorios Jurídicos. 

• Código de Ética. 

• Plan Estratégico. 

• Plan de Capacitación o Formación 
del Talento Humano. 

• Encuesta de Satisfacción del usuario 

• Atención al Usuario. 

• Ficha de seguimiento a casos. 

• Guía de desarrollo de prácticas. 

Certifica Lic. Maritza Lara Cabrera, 
Secretaria de la Facultad, con fecha 2 de 

Octubre 2014. 
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1. Ficha del estudiante con datos 
generales 

Nombres y Apellidos Completos. 

No. de Cedula 
Email 
Carrera 

Código 

Semestre/ año 
Periodo lectivo 
Practica de servicio: Comunitario 

o Practicas Pre profesionales. 
Fecha de ingreso 

Fecha de salida 
Horas cumplidas 

Observaciones 
Firma Coordinador y estudiante 

2. Oficio emitido por el Director de 
Carrera autorizando la realización 
de las Prácticas de Servicio. 

3. Certificado de matricula 
4. Cedula de Identidad o 



estudiantil 
5. Evaluación del estudiante 

La ficha de evaluación del estudiante 
consta de los suguientes ítems: 

• ASPECTOS A EVALUAR 

Aspectos que tienen que ver con 

la Disciplina (5 ítems a evaluar) 
Aspectos del estudiante que 
tiene que ver con la formación y 

autoformación del estudiante 
{10 ítems a evaluar) 

Aspectos del estudiante que 
tiene que ver con las habilidades 

de comunicación (10 ítems a 
evaluar) 

Aspectos del estudiante que 
tiene que ver con su formación 

ética (12 ítems a evaluar) 

• PRIMERA EVALUACIÓN aplicada en 

la primera quincena. 

• SEGUNDA EVALUACIÓN al finalizar 

su práctica comunitaria. 

6. Ficha de observación general de la 
labor del estudiante 

2do CONSULTORIO JURIDICO GRATUITO 

UNA CH 

1. Se evidencia un folder No. 17 Ficha 
Evaluación de Alumnos CJG-UNACH, 

en 113 hojas, se adjunta por cada 

mes: 
1.1. Ficha de Evaluación. 
1.2. Ficha de Calificación y 

Observaciones realizadas a los 
estudiantes que realizan las 

prácticas. 

Observaciones : 
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c:videncia a ser verificadas in sit u: 

Evidencia 2. Informes de cada uno de los casos 
gestionados o resueltos por los estudiantes. 

Remache Cristian Daría que ingreso 
15/06/2015. 

3er CONSULTORIO JURIDICO CENTRO DE 

PRIVACIÓN DE LIBERTAD 

1. Se observan fichas de seguimientos 
de casos desde septiembre del 2014 
hasta junio del 2015 en 40 hojas. 

2. Se evidencia una ficha de evaluación 
de estudiantes en 103 hojas. 

Evidencia a ser verificadas in situ: 
Evidencia 2. 

ler CONSULTORIO JURIDICO 

CONAGORPARE UNACH 

1. Se evidencia en el folder No. 10 
Casos Terminados 1, que contiene 
256 hojas, cuya Matriz se encuentra 
el siguiente resumen: 

• No. de proceso. 
• Nombres y Ape llidos (Actor). 

• Nombre y Ape llidos 
(Demandado) 

• Tipo de Proceso. 

• Juez 
• Estado 

• Fecha 

• Carpeta 
Se evidencia 14 procesos que se 
encuentran en el folder No. 10 Casos 
Terminados 1, detallados de la siguiente 
manera: 
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• Alimentos 5 procesos 
• Denuncias 3 procesos 
• Divorcio 1 proceso 

• Extinción de alimentos 1 proceso 

• Linderos 1 proceso 
• Liquidación de la Sociedad conyugal 

1 proceso. 
• Violencia lntrafamiliar 2 procesos. 



¡....-. 

En cada uno de los casos podemos 
evidenciar que se encuentra una Ficha de 
seguimiento de casos.-

• Fecha de inicio cuando se toma el 
caso. 

• Número de expediente o caso. 

• El juzgado, unidad o área q 
corresponde. 

• Nombre del juez 

• Quien dirige el caso (Coordinadora) 

• Estudiante encargado del caso. 
• Datos genera les del Usuario. 

• Hechos Jurídicamente relevantes 
del caso. 

• Problema Jurídico. 

• Estrategia de Gestión del caso. 

• Fundamentos de derecho 

• Flujograma de proceso 
• Observación del docente del 

consultorio jurídico. 

• Aprobación del coordinador del 
consultorio jurídico. 

• Segu imiento del caso por parte del 
asesor {Fecha, Acción y firma del 
docente asesor). 

Se adjunta las PROVIDENCIAS, que 
determinan el estado del proceso. 

2. Se evidencia en el folder No. 11 
Casos Terminados 2, que contiene 
505 hojas, en cuya matriz se 
encuentra el siguiente resumen: 

• No. de proceso . 

• Nombres y Apellidos {Actor) . 

• Nombre y Apellido (Demandado) 

• Tipo de Proceso . 

• Juez 

• Estado 

• Fecha 

• Carpeta 
Los 20 procesos que se encuentran en el 
folder No. 11 Casos Terminados 2, son los 
siguientes: 

• Alimentos 8 procesos 

• Denuncias 1 procesos 
• Divorcio 1 proceso 
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• Liquidación de alimentos 1 proceso. 
• Violencia 3 procesos. 
• Tenencia de menor 1 proceso. 
• Disolución de la Sociedad conyugal 

1 proceso. 
• Divorcio por mutuo 1 proceso 
• Situación de riesgo 1 proceso. 
• Curador especial 1 proceso. 
• Recuperación de bienes 1 proceso. 

En cada uno de los casos podemos 
evidenciar que se encuentra una Ficha de 
seguimiento de casos.-

• Fecha de inicio cuando se toma el 
caso. 

• Número de expediente o caso. 
• El juzgado, unidad o área q 

corresponde. 
• Nombre del juez 
• Quien dirige el caso (Coordinadora) 
• Estudiante encargado del caso. 
• Datos generales del Usuario. 
• Hechos Jurídicamente relevantes 

del caso. 
• Problema Jurídico. 
• Estrategia de Gestión del caso. 
• Fundamentos de derecho 
• Flujograma de proceso 
• Observación del docente del 

consultorio jurídico. 
• Aprobación del coordinador del 

consultorio jurídico. 
• Seguimiento del caso por parte del 

asesor (Fecha, Acción y firma del 
docente asesor). 

Se adjunta las PROVIDENCIAS, que 
determinan el estado del proceso. 
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3. Se evidencia en el folder No. 12 
Casos Terminados 3, que contiene 
199 hojas, en cuya matriz se 
encuentra el siguiente resumen: 
• No. de proceso. 
• Nombres y Apellidos (Actor) . 

• 
• 
• 



• Estado 

• Fecha 
• Carpeta 

Los 14 procesos que se encuentran en el 
folder No. 12 Casos Terminados 3, son los 
siguientes: 

• Alimentos 3 procesos 

• Transito 1 proceso 

• Libertad 1 proceso 

• Liquidación de alimentos 2proceso 

• Divorcio 1 proceso 

• Divorcio por mutuo 1 proceso 

• Penal 1 proceso 

• Violencia 3 procesos 

• Denuncias 1 procesos 

En cada uno de los casos podemos 
evidenciar que se encuentra una Ficha de 
seguimiento de casos.-

• Fecha de inicio cuando se toma el 
caso. 

• Número de expediente o caso. 

• El juzgado, unidad o área q 
corresponde. 

• Nombre del juez 
• Quien dirige el caso {Coordinadora} 

• Estudiante encargado del caso. 

• Datos generales del Usuario. 

• Hechos Jurídicamente relevantes 
del caso. 

• Problema Jurídico. 
• Estrategia de Gestión del caso. 

• Fundamentos de derecho 

• Flujograma de proceso 
• Observación del docente del 

consultorio jurídico. 
• Aprobación del coordinador del 

consultori o jurídico. 

• Seguimiento del caso por parte del 
asesor (Fecha, Acción y firma del 
docente asesor). 

Se adjunta las PROVIDENCIAS, que 
determinan el estado del proceso. 

4. 
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271 hojas, cuya Matriz se encuentra 
el siguiente resumen: 

• No. de proceso. 
• Nombres y Apellidos (Actor). 

• Nombre y Apellido (Demandado} 

• Tipo de Proceso. 

• Juez 

• Estado 
• Fecha 

• Carpeta 
Los 14 procesos que se encuentran en el 
folder No. 13 Casos Terminados 4, son los 
siguientes: 

• Alimentos 2 procesos 
• Confesión Judicial 1 proceso 

• Contravención de transito 1 proceso 

• Libertad 1 proceso 

• Liquidación de alimentos 1 proceso 

• Penal 5 procesos. 

• Violencia lntrafamiliar 4 procesos. 

En cada uno de los casos podemos 
evidenciar que se encuentra una Fich<;l de 
seguimiento de casos.-

Se 
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• Fecha de inicio cuando se toma el 
caso. 

• Número de expediente o caso. 

• El juzgado, unidad o área q 
corresponde. 

• Nombre del juez 
• Quien dirige el caso (Coordinadora) 

• Estudiante encargado del caso. 

• Datos generales del Usuario. 

• Hechos Jurídicamente relevantes 
del caso. 

• Problema Jurídico. 

• Estrategia de Gestión del caso. 
• Fundamentos de derecho 

• Flujograma de proceso 
• Observación del docente del 

consultorio jurídico. 
• Aprobación del coordinador del 

consultorio jurídico. 



determinan el estado del proceso. 

S. Se evidencia en el folder No. 14 
Casos Terminados 5, que contiene 
303 hojas, cuya Matriz se encuentra 
el siguiente resumen: 

• No. de proceso. 

• Nombres y Apellidos (Actor). 
• Nombre y Apellido (Demandado) 

• Tipo de Proceso . 

• Juez 

• Estado 

• Fecha 

• Carpeta 
Los 21 procesos que se encuentran en el 
folder No. 14 Casos Terminados 5, son los 
siguientes: 

• Alimentos 7 procesos 

• Laboral 1 proceso 

• Transito 1 proceso 

• Estafa 1 proceso 

• Liquidación de alimentos 4 procesos 

• Retención indebida 1 proceso 

• Rebaja de pensión Alim. 3 procesos 

• Retención indebida 1 proceso 

• Violencia intrafamiliar 2 procesos . 

En cada uno de los casos podemos 
evidenciar que se encuentra una Ficha de 
seguimiento de casos.-
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• Fecha de inicio cuando se toma el 
caso. 

• Número de expediente o caso. 

• El juzgado, unidad o área q 
corresponde. 

• Nombre del juez 
• Quien dirige el caso (Coordinadora) 

• Estudiante encargado del caso. 
• Datos generales del Usuario. 

• Hechos Jurídicamente relevantes 
del caso . 

• 
• 
• 
• 



• Observación del docente del 
consultorio jurídico. 

• Aprobación del coordinador del 
consultorio jurídico. 

• Seguimiento del caso por parte del 
asesor (Fecha, Acción y firma del 
docente asesor). 

Se adjunta las PROVIDENCIAS, que 
determinan el estado del proceso. 

6. Se evidencia en el folder No. 25 
Casos Terminados 6, que contiene 
402 hojas, cuya Matriz se encuentra 
el siguiente resumen: 

• No. de proceso. 
• Nombres y Apellidos (Actor). 
• Nombre y Apellido (Demandado) 

• Tipo de Proceso . 

• Juez 

• Estado 

• Fecha 

• Carpeta 
Los 27 procesos que se encuentran en el 
folder No. 25 Casos Terminados 6, son los 
siguientes: 

• Alimentos 5 procesos 
• Contravención penal 4 procesos 
• Disolución de la Sociedad Conyugal 

2 procesos. 
• Liquidación de alimentos 

• 
• 
• 
• 
• 
• 
• 
• 

procesos. 
Divorcio 1 proceso . 
Divorcio por mutuo 1 proceso . 
Inquilinato lproceso 
Rebaja de pensión 1 proceso 
Régimen de visita 1 proceso 
Situación de riesgo 1 proceso 
Violencia lntrafamiliar 4 procesos 
Indagación previa 1 proceso . 

3 

En cada uno de los casos podemos 
evidenciar que se encuentra una Ficha de 
seguimiento de casos.-
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• Fecha de inicio cuando se toma 
caso. 

• Número de expediente o caso. 
• El juzgado, unidad o área 



corresponde. 

• Nombre del juez 

• Quien dirige el caso (Coordinadora} 

• Estudiante encargado del caso. 
• Datos generales del Usuario. 

• Hechos Jurídicamente relevantes 
del caso. 

• Problema Jurídico. 
• Estrategia de Gestión del caso. 

• Fundamentos de derecho 

• Flujograma de proceso 

• Observación del docente del 
consultorio juríd ico. 

• Aprobación del coordinador del 
consu ltorio jurídico. 

• Seguimiento del caso por parte del 
asesor (Fecha, Acción y firma del 
docente asesor}. 

Se adjunta las PROVIDENCIAS, que 
determinan el estado del proceso. 

7. Se evidencia en el folder No. 27 
Casos Terminados 7, que contiene 
340 hojas, cuya Matriz se encuentra 
el siguiente resumen: 

• No. de proceso. 
• Nombres y Apellidos (Actor). 
• Nombre y Ape llido (Demandado) 

• Tipo de Proceso . 

• Juez 

• Estado 

• Fecha 

• Carpeta 
Los 27 procesos que se encuentran en el 
folder No. 27 Casos Terminados 7, son los 

siguientes: 

• Alimentos 10 procesos 

• Interdicción 1 proceso 

• Ejecutivo 2 procesos 

• Estafa 1 proceso 

• Divorcio 1 proceso 

• Coactiva 1 proceso 

• 
• 

2 procesos. 
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,-

• Liquidación de alimentos 3 
procesos. 

• Contravención penal 1 proceso 

• Impugnación de paternidad 1 
proceso 

• Penal 2 procesos 

• Transferencia de aguas 1 proceso 

• Violencia 1 proceso 

• Curaduría 1 proceso 

• Querella 1 proceso 

En cada uno de los casos podemos 
evidenciar que se encuentra una Ficha de 
seguimiento de casos. -

• Fecha de inicio cuando se toma el 
caso. 

• Número de expediente o caso. 

• El juzgado, unidad o área q 
corresponde. 

• Nombre del juez 

• Quien dirige el caso (Coordinadora) 

• Estudiante encargado del caso. 

• Datos generales del Usuario. 
• Hechos Jurídicamente relevantes 

del caso. 

• Problema Jurídico. 

• Estrategia de Gestión del caso. 
• Fundamentos de derecho 

• Flujograma de proceso 

• Observación del docente del 
consultorio jurídico. 

• Aprobación del coordinador del 
consultorio jurídico. 

• Seguimiento del caso por parte del 
asesor (Fecha, Acción y firma del 
docente asesor). 

Se adjunta las PROVIDENCIAS, que 
determinan el estado del proceso. 
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8. Se evidencia en el folder No. 28 
Casos Terminados 8, que contiene 
464 hojas, cuya Matriz se encuentra 



• Tipo de Proceso . 

• Juez 

• Estado 

• Fecha 

• Carpeta 
Los 21 procesos que se encuentran en el 
folder No. 28 Casos Terminados 8, son los 
siguientes: 

• Alimentos 6 procesos 

• Hurto 1 proceso 

• Liquidación de alimentos 1 proceso 

• Divorcio 3 procesos 
• Rebaja de Alimentos 2 procesos 

• Contravención penal 2 procesos 

• Violencia 4 procesos 

• Extinción de alimentos 1 proceso 
• Disolución de la sociedad conyugal 1 

proceso. 

En cada uno de los casos podemos 
evidenciar que se encuentra una Ficha de 
seguimiento de casos.-

• Fecha de inicio cuando se toma el 
caso. 

• Número de expediente o caso. 

• El juzgado, unidad o área q 
corresponde. 

• Nombre del juez 
• Quien dirige el caso (Coordinadora) 

• Estudiante encargado del caso. 

• Datos generales del Usuario. 
• Hechos Jurídicamente relevantes 

del caso. 

• Problema Jurídico. 

• Estrategia de Gestión del caso. 

• Fundamentos de derecho 

• Flujograma de proceso 

• Observación del docente del 
consultorio jurídico. 

• Aprobación del coordinador del 
consultorio jurídico. 

• Seguimiento del caso por parte del 
asesor (Fecha, Acción y firma del 
docente asesor). 

Se adjunta las PROVIDENCIAS, 
determinan el estado del proceso. 
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CONSULTORIO JURIDICO GRATUITO 

UNACH 

l. Se evidencia los casos gestionados o 
resueltos por los estudiantes desde 
el mes de Enero 2015 a octubre 
2015 a Diciembre 2015, sin el 
número de hojas. 

2. Se evidencia en el 
Seguimiento de casos 
CJG-UNACH-2016: 

folder 16 
2015-2016 

En cada uno de los casos podemos 
evidenciar que se encuentra una Ficha de 
seguimiento de casos.-

• Fecha de inicio cuando se toma el 
caso. 

• Número de expediente o caso. 

• El juzgado, unidad o área q 
corresponde. 

• Nombre del juez 
• Quien dirige el caso {Coordinadora) 

• Estudiante encargado del caso. 

• Datos generales del Usuario. 

• Hechos Jurídicamente re levantes 
del caso. 

• Problema Jurídico . 

• Estrategia de Gestión del caso . 

• Fundamentos de derecho 

• Flujograma de proceso 

• Observación del docente del 
consu ltorio jurídico. 

• Aprobación del coordinador del 

consultorio jurídico. 
• Seguimiento del caso por parte del 

asesor {Fecha, Acción y firma del 
docente asesor). 

Observaciones: 

l. No existen procesos en el mes de 
Noviembre 2015. 

2. No existen procesos de los meses de 
enero, febrero y marzo 2016. 

3er. CONSULTORIO CENTRO DE PRIVACIÓN 

RIOBAMBA 

1. Listado de casos gestionados 
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resueltos por estudiantes en el 
periodo 2014 abril 2015, en 4 hojas. 

2. Se evidencia los casos gestionados o 
resueltos por los estudiantes en 59 
hojas. 

8 N E.b os"'~_ CQDJ_SJJ.LI.Q.B 1 Q 
CONAGORPARE 

1. Normativa Vigente Jurídica de los 
Consultorios Jurídicos, en 12 hojas. 

2. Se adjunta una resolución No. 018-
CHD-FCPA-20-06-2011, en la que se 
autoriza que a partir del mes de 
octubre 2011 el funcionamiento del 
Consultorio Gratuito ubicado en las 
calles Pichincha entres diez de 
Agosto y Primera Constituyente, 
firma secretaria Lic. Maritza Lara 
Cabrera Secretaria de Facultad. 

3. Resolución No. 014- HCD-FCPA-30-
07-2014, ratificar la aprobación del 
funcionamiento del consultorio 
Gratuito, ratificar la aprobación del 
funcionamiento del consultorio 
jurídico de las juntas parroquiales 
ubicado en las calles 10 de agosto y 
espejo. Ratificar el funcionamiento 
del consultorio gratuito del interior 
del centro de privación de la 
libertad, firma la Lic. Maritza Lara 
Cabrera Secretaria de Facultad. 

4. Adjunta reglamento interno, en 7 
hojas. 

5. Código de ética, en 3 hojas. 
6. Acreditación de los consultorios 

jurídicos 2014-2015, en 7 hojas. 
7. Plan de Formación e innovación y 

desarrollo del recurso humano en 
los consultorios jurídicos de la 
UNACH, en 2 hojas. 

8. Una matriz de encuetas de 
satisfacción del usuario en el 
consultorio Gratuito, en dos hojas 

9. Modelo de atención al usuario, en 
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hojas. 
12. Revisión y aprobación del plan 

general de vinculación con la 
sociedad y sus respectivos 
instrumentos así como la ficha de 
seguimiento y control, en 46 hojas 

13. Resolución No. 008-HCD-FCPA- 25-
05-2015.- de fecha 25 de mayo del 
2015 con la designación de la 
Coordinadora de los Consultorios 
Jurídicos. 

14. Perfil del docente. 

CARRERA DE DERECHO 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

REGlSTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHO 
Fecha de la visita: 14 de marzo al 30 de marzo 2016 l 
DEA: Mg. Marcela González R. 

·----------·······------! 
Informante: Abg. M aría Eugenia López 

Dependencia: F/\CULTJ\D DE CIENCIAS DE CIENCIAS F;oi..ír1c~\s""v 
ADMINISTRATIVAS- CARRERA DERECHO 

f-----------+-·----------------···--····· 
PERÍODO DE 1. Abdl a Agosto 2015. (semestra l) 
EVALUACIÓN DEA: 2. Octubn:! 2015 a Febrero 2015. (semestral) 

3. Septiembre 2014 a Agosto 201.S. (anual) 

¡ 

i 

~ 

CÓDIGO: 3 
CRITERIO; ACADEMIA {A) 
FOLDER: 

INDICADOR: SUBCRITERIO: Calidad docente 
/Eva luación Doc~rn ti=! (A.1.l.) 
f:I indicador evalu;,ición dotente ev.;i ltia si existen prn1;edimlenttls de evaluación docente, y si loi resultadtls 
generados influyen en la t.oma de del:isiones correctivas. o de inc1mtí110 hacia ii):i docentt~s. 

El periodo de evah;a<:ión corrnspor.de ;i los ::los i;:timos smnestres o ¡;i último afio concluido antes dei ir: icio dei 
proceso de evaluación. 

.............. ---·· ---------------H·-----· .. 

·----- --- -- ···-··---····---------·---
TIPOS DE EVIDENCIAS 

DENOMINACtÓN, UBICACIÓN Y · 
CARACr ERÍSTICAS l 

--------------------i·-s-·e-e\-,i-de_n_c_ia_ e_l _d_o_c_u_m_e_n_to-Reglamento para Eval·~~r el 1 
Desempeño Académico de los Profesores de la il 

Universidad Nacional de Chlmborazo, sellado "I fi rmado 1 

Evidencia l . Documento que contenga las 
políticas y/o procedimientos para la realización de 
la evaluación de los docentes de la carrera, vigente 
en el período de evaluación. 

Evidencia a ser verificada in situ: Evidencia 1. 
Informes de eva luación consecutivos, para poder 
realizar la comparación y 1~vide;;clc:r los corre1..i:ivos o 
íncentivc>s que~ .se haya n realizado. 

por el Departamento de Evaluación y Acteditación de la j 
UNACH y certificado como documento fiel copia de los I 
e:<istentes en el archivo inst itucional, por el Dr. Arturo . 
Guerrero, Secretario General de la UN.4CH, documento i 
presentado en 7 hojas. Se resalta el artíC1.1lo 13 en que se 1 

indica la ponderación respecto a la autoev¡:l1.1acíón, 1 

coevaluacióri, evaluací<ln direch,.<JS y heteroevaluación,. 1 

en base al art. 6 7 del Heglamento de Carrera y Escalafón 1 

del Docente. ' 
l 
1 
! 

/-\d luntan documento de Sesí6n Ordinaria del H. Consejo ! 
U~iversita rio con Hesolución No. 0263-HCU -27/229:10· 1 

2015 d1~ aprobación del Reglament o en mención. 1 

! ····-·--··---- -----·--·····-·--------- ------- ··---' 

1 



-------------------- -------..--- --------------- - ------ .... , 
Se evidencia oficio No. 003329-SG-UN.l\CH-2014, de fecha ¡ 

·- - - ··--- - --·--·····-·····-·-

Evidencia 2. Documento que conte1~ga el inforrne de 
evaluació:1 de los docentes, de cada semestre o año e'v'all:ado, 
el cual debe considerar los cuatro t ipos de evalua.:ién: 

a) Autoevaiuación; 
b) Eva:uacíón por pares; 
e:) Evaiuación por dlrect:vos; 
d) Evaluación por estudiantes. 

>--- - -·-··------- --------------------------········---

Ev:idencia 3. Doc1.m~ento que contenga los instrument os 
de evaluación delos docentes de la carrera, de acuerdo a 
los cuatro tip:;s de evaiuación. 

2 de iun\o cfo .2014 dirigido a Ms. Carlos Loza, Director del ¡' 

Centro de Perfeccionamiento Docente e innovación 1 
Pedagógica, firmado por el Dr. Arturo Guerrero, 

Secretario Genera: de la UNACH, en el que indica que con 
Resolución No. 0155-HCU-30-05-2014, se aprueba el Piar; 

Anual de Capacitaciones 2014. 

Adjuntan documento Plan Gern:?ra! de Capacitacich 

Docente 2014, el mismo que contiene antecedentes, 
objetivos, financiamiento, monitoreo, evaluac;ón y 1 

cronograma, documento en 5 hojas sellado y ffrmadc por 1 

el Depart<1mento de Evaluación y Acreditación UNACH. 1 

Se evidencia oficio No. 2068-SG-UNf\CH-2015, de fecha 10 
de abril de .201.5 dirigido a la Dra. María Angélica Barba, 

Rectora de la Institución y Presidenta del H. Consejo 
Uni'lersitario, fi rmado pcr el Dr. Arturo Guerrero, 

Secretario General de la UNACH, en el que indica que con 
Hesol!Jción No. 0044-CGA-06-04-201.5, se aprueba el Plan 

de Capacitación Persona! ,t\cadémico y Administrativo 1 

2015. i 

.:
1 .A.djuntan documento P!an .A.n ual de Capacitación Docente 
1 

2015, el mismo que contiene antecedentes, objet ivos, ! 
f inanciamiento, rnonitoreo, evaluación y cronograma, i 
documento en S hojas sellad<¡ y firmado por e! 1 

Dep:~~mento de Per:~~cionamiento O~cente UN!-:~H. . 1 

Se evidencia lista de 48 docentes de !a Carre~ 
Derecho, documento firmado por la Líe. Magaly Mor.toya, ¡ 
Secretaria del Departamento de Evaluación y />.creditación j 
UNACH, en el que se presenta un Cuadro Resumen de! 1 

Promedio General de la Evaluación del Desempeño del 1 

Docente correspondiente a !os períodos semestrales: 1 

rnarzo a agosto 201S y wyo 
Promedio General es 94,64%/ 100%. 1 

Octubre 2015 a Febrero 2016 {semestral); i 
Promedio General: 93,28%/ 100%; v 

Adjuntan 48 hojas selladas y firmadas por ei 

Departamento de Evaíuación y A.creditadón con el detalle 
de Evaluación de cada lmc de los docentes :;;~parad;) 

según los siguientes aspectos: 
2J Autoevaluación; 1 

b) Evaluación por pares; ! 
e) Eva!u ación por directivos; i 
d) Evaluación por estudiantes. ·······--- __] 

Se evidencia Oficio con fecha 15 de diciembre de 2014 1 

dirigido al Arq. Geovarmy Paula, Director del · 
Deprtamento de Evaluación y Acreditación UN.A.CH, en e! j 
que el lng. Aníbal Herrera, Técnico de Sistemas del '¡ 

Departamento informa que el sistema QUANTO, se 

encuentra configurado en función del artículo 67 1 

. . ...._ ;. '. " Compon;?.ntes y Ponderación" del Reglament o di~ Carrera ! 
· ~~:~ ~.~ ~: Escalafón del Profesor e Investigador del Sistema de l . --- ---------- -

2 



---~. 

Educación superior según registro IWC-S0·-037-NO. 265- ¡ 
2012 .. También indica que para me,iorar !a eficiencia de ia ¡ 

Evaluación Docente, está en pro:::eso de Adquisición ei i 
lv1ódulo lr:tegrador entre el Sistema QUANTO y e! sistema .ll 

Académico SICOA de la UNACH . 

.Se evidencia e! documento "Manual de Usuario del ¡ 
Sistema QUANTO" versión 2Ci:í.0-201.4, en 33 hojas ! 
selladas y 'firmadas por el Departamento de Evaluación y 1 

Acreditación UNACH, r:~n el que se det:~lla ei prnceso pa:-a ¡' 

uso del sistema para cada uno de !os par;~rnetros 

requeridos: Autoevaluación.. Evaluación Estudiante'> 
Evaluación Pares Y Evaluación Directivos. . . - , 1 

Adjuntan aderrnís ei banco de preguntas que const;~__Jen el I! 

Sisterna. 

···---·-

Mg. 

OMISIÓN DE EVALUACIÓN UNACH 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

REGISTRO DE EV~DENCIAS CARRERA DE DERECHO 

Fecha de la visita: 14 de marzo al 30 de marzo 2016 ·-·---: 
DEA: 

Informante: 

Dependencia: 

PERÍODO DE 

EVALUACIÓN DEA: 

Mg. Marcela González R. 

Abg. María Eugenia López 

FACULTM) DE CIENCIAS DE CIEl\JCIA.S POLÍTICAS 

:l. Abril a Agosto 2015. (semestral ) 
2. Octubre 2015 a Febrero 2016. (semestral) 

Modelo Específico 

CEAACES 

i 

1 
¡ 
i 
i 

1 

1 
i 

1 . __ 3_. -~-~ptiembn.=1 __ ~~014 a Agost~ 2015. (an_~_.a_l..!..) _ __,_ __ ·---·····---.J 

--
CÓDIGO: 3 ... ·--- -------·-
CRITEmO: .ACADE!Vl!:~JA} .. ---··· ------·-·--··· .. ........ ____ ......... 

FOlDER: 
INDICADOR: Afinidad formación- posgrado {A.1.2} 

El !ndi;:-.ador afinidad formación posgrado evalúa la propo,dón ponderada de asignaturas lm;:iartidas por 

doceNes cuyo títi;h de cuarte nivel (Ph.D. o M.Sc.) es afín a ias asignaturas dictadas en el periodo de 
elfaluación. E! nerioC!·:l dt: evaluació:i cor,t:sponde a ios dos úít imos semestres e al último afio concluido antes éel 

inicie· del proceso de evaluación. 

Not¡¡: Para 13 evaluación de este indicadcr se tornará en cuenta <idernás de las evidencias descr ita!;, ia malla 
curricu'ar previament e ingiesada. 

TIPOS DE EVIDENCIAS DENOMINACIÓN, UBICACIÓN Y CARACTERÍSTICASl 

Ma!!a curricular vigente er. el periodo de evaluación. 

Se evidencia Acta Resumen de la Sesión Ordinaria del H. j 
Consejo Uni111~rs i tario realizada el día 10 de mayo de 2011 en i 

la que con Resoluclón No.0086-HCU-10-05-2011 se autoriza y 

dispone que se implemente las acciones necesarias para se 
aplique la modalidad semestra! a partir de los primeros 

1 
nlveles de cada carrera, documento sel lado y firmado por el ! 
Or. Arturo Guer rero, Secretario General de la UNfo\CH. l 

¡ 
Se evidencia Acta R€:sumen de la Si~sión Ordinaria de I;~ 1 

Comisión Académica realizada el 26 de julio de 2011 y que 1 

con Resolución No. CAP-26-07-2011, se aprueba la Reforma ! 
' de la Malla Curricular de la Escuela de Derecho de la Facultad ¡ 

de Ciencias Polít icas y Admin istrativas, promoción 2008-2013 i 

y deterrr:inar que se irnp:ementen y e.structuren las acciones 1 

de contingencia que haya !Ligar. (.ANUAL). 
¡ 
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Se evidencia Acta Resumen de la Sesión Ordinaria de la·l 
Comisión Académica .. realizada el 28 de septiembre de 2011. i 
en la que con Resoluci6n CAP-28·-09-201.1. en E:! que se 1 

aprueba Reforma a !a Malla Curricular del O.uinto curso de la 1 

Escuela de Derecho, incrernentándosi~ la asigm1tura de Leyi::s 
del sector Público código DCH041. 

de aprobación de !as mallas curriculares para la Modalidad 
Semestral de las Facultades entre otras las mallas de la 
Facu!tad de Ciencias Políticas y Administrativas, para el ciclo 
académico 2011-2012, oficio firmado por ei Dr. Arturo 
G1.1errero, Secretario General de la UNACH, documento 
firrnado y ;;ellado corno fiel copia del original. 

Se evidencia Acta Resumen drc! la Sesión Ordinarla de la 
Cornisich Académica realizada i~I día 12 de junio de! 2.012 y 

que con Hesolucién No. 0124-C:AP-12-06-012 se aprueba 
entre otras la Malla Currlcu !ar de la Carrera de Derecho. 
Documente sellado y firmado por el Dr. Arturo Guerrero, 
Secretari·:.> General de la UNACH. 

Se evidencia Acta Resumen de la Sesión Ordinaria de la 
Comisión Académica realizada e l día 1.2 de junio de 2Cl2, en 
la que con Resolución No. 01.40-CAP-1'7-.(l7-2012 se aprueban 
los Planes de Contingencia entre otras de la Escuela de 
Derecho para el período académico 2012-2013, para la 
tfansición de años a ;;ernestn~s. 

Malla curricular modalidad anual se contabiliza 11 
asignaturas y de la modalidad semestral correspondiente al 
período 2012 -2016 se contabilizó 64 asignaturas, documento 
que consta de 4 hojas selladas por el Decanato de la facultad 
de ciencias Políticas y Administrativas. 

1--------------·------------- -··········-------------- ----------------···-· 

Evidencia a ser subida en el sistema v verificada in situ: 
Evidencia 1. Contratos, adenda contractuales, 
nombramientos o documentos similares de toáos los 
docer.tes de la carrera en el periodo de evaluac:ón, que 
establezcan Sll reiaclón con la 1 F.S. 

S~i i?vidHricia !a lista consclidada, certificada de 54 docentes 
de la carrera de íos períodos ser;~estrales: 
Abril a A.gosto 2015; Octubre 2015 a Febrero 2015. 
Adjunto se encuentra lista ceftificada de 28 docemes con 
Afinidad a las Asignaturas impartidas durante los períodos 
antes mencionados. 

También adjuntan la lista del p;~ríodo s1~mestral abril a agosto 
2015 en el que constan 17 docentes con Afinidad a de 10 
asignaturas impartidas; y del período semestral oct1.1bre 2015 
a febrero 2016 constan 24 docent~!S con Afinidad a de 40 
asignaturas impartidas. 

Se evidencia 54 documentos entre Acciones de persona! v 
Contratos cor: el sello de! Departamento de Talento Humano 
del total de la lista consolidada de docentes. 
Se evídenda ofido No. 00110-UNACH-R- SG- 2015 firmado 

Evidencia 2. Docurnento c¡t1e coriter1f~a el distributivo de por ~a Dra. María Angélica Barba, Rectora de la UNACH, en el 
que se indica que se aprueba el distríbutivc presentado por 
las Facu ltades entre i~l l as la F;;1cultad ¡fo Ci1~n<:ias Políticas y 
Administrativas, correspondiente al período semestral Abrll a 

~+"'--H-------#'-/+.ri@:::;;::~~~~-~A~o~st::,::0~2~0~1:..:52..,_.:a~d:'.dj~u~nto se ~5:~entra el distributivo de la 
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---·--------·---·---- ----··-·---------- -·- ·--¡ 

Carrera de Derecho de los docentes Titulares y No tituiarrc:s .. ¡ 
en un total de 13 hoJas, documente sellado y fürnado por el i 
Subdecanato de la Facultad. i 

i 
S;~ ~videncia O~rti'ficado de aprobación del distributivo del 1 

periodo sernestral Octubre 2015 a FE!brero 201.6, con ¡ 

í{esoluc1ón No. 003-HCD-30-07-2015 del H. Consejo Dírect1vo 1 

de la Facu ltad di.~ Ciencias Políticas en el que se incluye de la i 
C(1rn~r¿1 de DE?r•:!cho, adjunto se encuentra el rr1~sn1<) r;~n un : 
total de 1.1. hojas selladas y firmadas S;1bdecanato de la i 
Facu ltad. i 

¡ 
Adjunto s;?. •~ncuentra rnatriz con la siguiente inforrnación: ¡ 
n¡)mero de cédula, apellidos y nombres, maestría y 20 ! 
asignaturas afines dictadas por 1'l docentes de la Carrera. ! 

' Esta información correspond1?. al período semestral abril a i 
agosto 2015. 1 

! 
De igual forma se evidencia la misma matriz con !a ! 
infor rn;:1¡:ión de 24 docentes con afinidad de 40 asignaturas i 
que corresponde al período semestral octubre 2015 a febrero ¡ 
2016. 1 

! 

~"1g . 1\ - cela' onzález R. 

OMISIÓN Df. EVAWACIÓN UNACH 
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UNIVEHSIDAO NACIONAL DE CHIMBOHAZO 

REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHO 

Fecha de fa visita: 14 de marzo al 30 de marzo 2016 

DEA: Mg. r .. ~arcela González R. 

Informante: Abg. María Eugenia lópez 

Dependencia: FACULTAD DE CJENC!AS DE CJENCIAS POLÍTICAS 

PERÍODO DE 
EVALUACIÓN DEA: 

CÓDIGO: .3 -·· 
FOl.DER: 

-· 

1. Abril a Agosto 2015. (semestral) 
2. Octubre 2015 a Febrero 20l6. (semestral) 
3. Septiembre 2014 a Agosto 2015. (anual) 

.. _ ...... - -.. ·---·---· 
-

CRITERIO: ACADEM IA 
INDICADOR: Actualización Científica (A.1.3} 

Modelo Específico 
CEAACES 

........ _ 

El indicador actualización científica evalúa la participación de los docentes en 
eventos de actualización científica o educación jurídica. Se tornarán en 
cuenta todos los eventos de actualización científica realizados durante los 
últimos 3 años antes del inicio del proceso de evaluación. 

- ---- - ------·- ··-------

···----·-·--·············---~--·DEÑ-OMJNACIÓN, UBICACIÓN Y ·········--1 
TIPOS Df. EVIDENCIAS CARACTERÍSTICAS 

------ -< 

Lista del total de doct:.ntes de la 
carrera que han ímpartido clases en c-~I 

período de evaluación. 

Se evidencia lista consolidada y 
certificada de 54 docentes de la Carrera 
de Derecho, correspondiente a los 
pf~rfodos: Abr·il a Agosto 2015. 
(sernestral); Octubre 2015 a Febrero 
2016. (sernestral) y Septiembre 2014 a 
Agosto 2015. (anual), documento sellado 
y firmado. 

1 

Lista de total de docentes que han Se evidencia lista de 42 docentes que han · 
asistido a eventos de actualización asistido a eventos de actualización 

d+:~ntífica o educación jurídica. 

ncia a ser subida en er sistema y Se evidencian Hoja de vida de 42 

7 



ut'll1n 1r.:::a :;) ªt1 S!tu: 
Evidencia 1. Certificados debidamente 
legalizados de la participación de los 
docentes en eventos de actualización 
científica o educación jurídica. 

·2Sr 

·-------·-··· 
docentes; 204 certificados de 
capacitación rek~rente a actualización 
científica y (~ducadón jurídíca 

debidamente legalizados. 

·- --·---·······-····· ··---'-------

Mg. ·.!l'clrce' a González R. 

COMISIÓN DE EVALUACIÓN UNACH 
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.--~~~~~~~~~~~~~~~·~~~-,.-~~~~~~~~-~~~~~~~~~~~, 

realizaron actividades de docencia en la documento sellado y firmado por la Eco. ¡ 
carrera. María Eugenia Borja, Subdecana de la Facultad i 

1 

y por el Dr. Fernando Peñafiel, Director de ¡ 
1 Caríera. : 
¡ 

M onzá lez R. 

COMISIÓN DE EVALUACIÓN UNACH 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

REGISTRO DE EVfDENCIAS CARRERA DE DERECHO 

Fecha de la visita: 14 de marzo al 30 de marzo 2016 

DEA: M g. Marcela González R. 

1----------1------~--~-------------1 

Informante: Abg. María Eugenia tópez 

Dependencia: FACULTA.O DE CIENCIAS DE CIENCIAS POLÍTICAS 

PERÍODO OE 
EVALUACIÓN DEA: 

1. Abril a Agosto 2015. (semestral) Modelo Específico 
CE AA CES 2. Octubre 2015 a Febrero 2016. (semestral) 

~-------_.__ __ 3_. _S!:J?.~~ie~_~re 2014 a Agosto 2015. (anual) 

------ ··-· 
CÓDIGO: A.2.1 - --- --
CRITERIO: ACADEMIA 

INDICADOR: Dedicación (A.2) 

Docentes Tiempo completo (A.2.1) 
El indic<idor docentes tiem!)o completo ev<ilúa ei porcentaje de docentes a tiempo completo de la 
carrera, en relación al total de docentes de le m1srr;a. 

TIPOS DE EVIDENCIAS 

Evidencia a ser subida en el sistema y 
verificada in situ: 
Evidenda 1. Lista certificada de docent es a 

OBSERVACIONES 

Se evidencia lista consolidada de 32 docentes a 
Tiempo Completo, correspondiente a los períodos 
semestrales: Abril a Agosto 2015; Octubre 2015 a 
Febrero 2016 .. documento sellado y firmado por 

1 
la Eco. María Eugenia Borja, Subdecana de la 
Facultad y por el Dr. Fernando Peñafiel .. Din:~ctor 
de la Carrera. 

tiempo completo, que en el periodo de 1 Adjunto se encuentra lista de 29 docentc-:'s a 
evaluación, re-alizaron actividades de Tiempo Completo que laboraron en el perfodo 
docencia en ta carrera. semestral Abril a Agosto 2015; y lista de 27 

docent es a Tiempo Completo que laboraron en el 
período semestral Octubre 2015 a Febrero 2016. 

Se evidencía matriz con fa información de los 32 
docmrtes a Tif!rnpo Completo que contiene: 
nombre completo de !os docentes) fecha de 

~------ ·---- - - ------------------·---
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ingreso del docente, fecha inicio de contrato o 
nombramiento, fecha fin de contrato o 
nombramiento y la ponderación del número de 
días laborados por cada docente que han 
laborado en los períodos semestrales abril a 
agosto 2015 y octubre 2015 a febrero 206. 

Se evidencia un ponderado de 174/4 días 
laborados en los dos semestres que corresponde 
a la suma de los días laborados de los 32 
docentes. 

Numero total de docentes en el periodo de Existe un total de 54 documentos entre 
evaluación, ponderado por el número de 
días de cada uno de los docentes como Contratos y Acciones de personal de los docentes. 
tiempo completo. 

Se evidencia list a consolidada de 54 docentes de Número total de docentes que han 
rea lizado actividades de docencia en la la carrera sel lada y firmada por la Subdecana Eco. 
carrera. María Eugenia Borja y el Director de Carrera, Dr. 

Número de docentes cuya última 
dedicación durante el periodo de 
evaluación fue tiempo completo. 

l 

Fernando Peñafiel. 

Se evidencia lista de 32 docentes a tiempo 
completo, documento se llado y firmado por la 
Subdecana Eco. María Eugenia Borja y el Director 
de Carrera, Dr. Fernando Peñafiel. 

Ms. arcela González 

COMISIÓN DE EVALUACIÓN UNACH 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHO 

Fecha de la visita:--.-1-4_d_e_rr-1<:-1~-zc-} -al_3_0_d_e -m-ar._z_o_2_0_1_b __ -------~--------·¡ 

DEA: Mg. Marcela González R. 

Informante: f.\bg. María Eugenia López 

Dependencia: FACULTAD DE O ENCIAS DE CIENCIAS POLÍTICAS 

PERÍODO DE 
EVALUACIÓN DEA: 

1. Abril a Agosto 2015. (semestral) 
2. Octubre 2015 a Febrero 2016. (semestral} 
3. Septiembre 2014 a Agosto 2015. (anual) 

CÓDIGO: A.2.2 

CRITERIO: ACADEMIA 

INDICADOR: Estudiantes por docente (A.2.2.} 

Modelo Específico 
CEAACES 

El indicador estudiantes por docente evalúa la re!a(;!ón entre el número de estudiantes y el núme.ro de 
docentes.•~ tiempo completo, medio tiemfJt1 'I tiempo parcial de la carrera. 
El período de evaluación corresponde a los dos t:íltimos semestrns o al último año concluido antes del inicfo 

• 

-- del proceso de evaluación. --

TIPOS OE EVIDENCIAS 

Evidencll\ a ser subida en el sistema 'f verificada 
Evidencia 1. Lista certificada de doce1~tes 

Comple~o, que en el periodo de evaluació:i 
actividades de docencia en la carrera. 

in situ: 
a T:empc 
realizaron 

Evidencia 2. lista certificada de docentes a rvledio Tierr.po, 
que en el periodo de evaluación, realizaron act:vid<:des de 
docencia en la carrera. 

Se evidencia list=:~~C!~~:~ocentes a nempo~ 
Completo, hoja sellada y firmada por la Subdecana Eco. 
l'v1aría Eugenia Borja y el Director de Carrera, Dr. Fernando 

Peñafiel. 1 

Adjunto se encuentra lista de 29 docentes a Tiempo [ 
1 

Completo que laboraron en el período semestral ,<\bril a 1 
Agosto 2015; y lista de 27 docentes a Tiempo Completo 
que laboraron en el período semestra1 Octubre 2015 a 

Febrero 2016 y 8 docentes Tiempo Completo que 
laboraron en el período anual septiembre 2014 a julio ¡ 
2015. 1 

Se evidencia lista consolidada de 15 docentes a Med~o 1 

Tiempo, hoja sellada y firmada por la Stibdecana Eco. 
Maria Eugenia Borja y el Director de Carrera, Dr. Fernando 

Peñafiel. 
Adjunto se encuentra lista de 12 docent1~s a Medio 
TiernpQ que ¡aborarcn €m el período semestral Abril a 
Agosto 201.5; y lista de 14 docentes a Medio Tiempo que ¡ 

laboraron en 1~ 1 período semestral Octubre 2015 a Febrero I¡ 

201.6. 

13 



Ev¡denda 3. Llsta certificada de docentes a nernp;.~ Parcial, 
que en el periodo deevaluación .. realizaron actividades de 
docencia en la carrera. 

Se evidencia lista ~onsolíd-~d;; de 05 d;;:~ntt;~-~···riernp·;;---¡ 
Parcial, hoja sellada y frrnada por la St;.bd1~cana Eco. ! 
María Euger:ia Borja y e! Din~ctor d1:! Carrera, Dr. Fernando i 
Peñafiel. ! 
Adjunto se encL:t?ntra lista de 06 docentes a Tiempo 

Parcial que laborawn en el período semestral Abril a 

Agosto 201.5; y lista de 05 docentes a Tiempo Par6al que 

laboraron en el período semestral Octubre 2015 a febrero 

2016. 
Se evidencia hoja resumen de matrícula de 150 
estudlantes de 51:0 año paralelo!; A, 8 y e del período 
anual septiembre 2014 a agosto 201.S. 

Se evidencia Hoj<.: Resumen de Matrículas del período 
marzo a agoste; 2015 .. un total de 539 estudiantes, 2 hojas 
selladas y firrnad.:1s por la Secretaria de la Facultad . 
Adjuntan lista de estud~antes rnatricu!ados de primero a 
séptimo semestres paraleios A y B; y de !os octavos 

semestres A., By C en 1.7 hojas, selladas v firmadas por I;~ 
Secretaria de Carrera. 

E'lidenda 4. Lista certificada ce toc<>s :<>s ~~stuc:ar;tes d~! lé1 TOTAL: 689 
carrera rm1triculados en el periodo de evalu¡;,:lón. 

Hoja Hesw·n.::n de Matrículas del periodo octubre 2015 a 
febrero 2016, un tota! de 612 estudiantes, 20 ho_las 
selladas y 'firmadas por la Secretaria de la Facultad. 

Adjuntan lista de estudi;~ntes de prlmero a octavo 

s1?.mestres paralelos A y B; y de los novenos semestres :\ 

B y C; en 13 hojas, selladas y firmadas por la Secretaria de 

Carrera. 
Tarnbién se adjunta lista 45 estudiantE~s dE!I Plan de 

Contingencla. 

Por lo tanto t~S un total de 657 estudiant~:s. 

Mg ·FE l.a-Eiánzález R. 

COMISIÓN DE EVAWACIÓN UNACH 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHO 

....-----------~----------------~----------.-·----------¡ 
Fecha de la visita: 14 de marzo al 30 de marzo 2016 1 

DEA: Mg. Marcela González R. ¡ 

·----·-----·······-------
1 

Informante: J\bg. María Eugenia López 

Dependencia: FACULTAD DE CIENCIAS DE CIENCIAS POLfTICAS 

PERÍODO DE 

EVALUACIÓN DEA: 

l. Abril a Agosto 2015. (semestral) Modelo Específico 
CE AA CES 2. Octubre 2015 a Febrero 2016. {semestral) 

3. Septiembre 2014 a Agosto 2015. (anual) 

CÓDIGO: A.2.3 
CRITERIO: ACADEMIA 
INDICADOR: Distribudón de actividades de dor:em:ia {A.2.3) 

El indicador d istribución de actividades de docencia evalúa si la carrera cuenta con procedimientos parz 
verificar la distribución de las actividades de docencia, vincu ladón e investigación asignadas a los docentes, y 
que exista seguimiertt<"> de las mismas. El periodo de evaluac.ión corresponde a les dos últimos sP.mestres o al 
último afio concluid(~ ante:. del inicio del proceso de evaluacl<Sn. 

Nota: 
f';3ra la evaluación d;? este índic:acii)r :.e tomarán en cuent;a loi; contrntos, adend;> contractuales, nombramientrn; 
o documentos similares de todos iQS doc:entes de ia carrera, lngresadoi; previarner:te. 

... .. 

TIPOS DE f.VEDENCIAS 

Evidencie\ .1 ser w~rlficada In situ: 
Evidencia l. Lista certificada ce docentes partid;>antes en 
los proyectos de ·.-:ncula::ión y las actividades que ejecutan 
en los mis:i~cs. 

Evidencia 2. Lista certificada de cocentes partlclpantes en 
las unidades de lnvestígacíón y las actividades que ej ecutan 
en las mismas. 

Evidencia 3. Registros automatizados o de firmas 
'1 ~~nua les que evidencien la a5istencia de l<'.<:o doc:;int•~s ;~ 

:~J~. .,.,..,-..-;r----------·----
... ':.~\ .·. \' 

···--------- ----

OBSERVACIONES 
¡ S.e evidencia lista de 05 docentes participantes en j 
j proyectos de vinculación, hoja seliada y firmada por ia 

1 i Eco. María Eugenia Borja, Subdecana de la Facultad y 

el Dr. Fernando ?eñafiel, Director de la Carrera. 1 

Adjuntan distributivos individuales de los docentes. 1 

Se evidencia lista consolídada de los tres últimos ! 
1 períodos en la que constan 10 docentes participantes 1 

1 en las unidades de investigación, hoja. sellada y 1 

1 firmada por la Eco. María Eugenia Borja, SUbdecana de 1 

la Facultad y el Dr. Fernando Peñaflel, Director de la 
Carrera. 

Adjuntan d istri bt!~ivos -~-~~~!yíduales de los doce!1tes: _____ ..¡ 
Se evidencia registro rnanual de asistencia de !os 
docentes de la Carrera de Derecho de! pNíodo 

semestral Abril -~: ;'.\!;?~?.::~~º 20E>; de los mesl.':s ~~!!:.J 

1.S 



----- - --- ------------- ·······-· 
abril y mayo; NO ex!ste reg!stro de asistencía ch:: j 

- ----·--·-----------

los mf~ses rnayo,, junio y julio 2015. j 
\/f.~rbalrrH:.nte se informa que f.~l Registro de ¡ 
/\SlSü:~IKia de los docentes par;~ el })(~rÍodo l 
semestral Octubre 2015 a Febrero 2016 se lo ! 
rnalizó a través del Heloj Biornétrico. 1 

----·- ·-·-··· . Se evktenda distributi~o individual de··¡;Js doc~·;rt~s d~---¡ 

Evidenda 4. Documento que cor.tenga por cada docente la 
distrib'-lción de: 

asigr:aturas y horas de <:!ase; 
tutcría; 
invest!gaclén; 
asesoría de trabajos dg tit1.ilación de fin de 

carrera/mención; 
control y mo:\ejc depr;kticas pre-profes!on;:iies; 

actividades vincu:adas wi co!ectividad. 

. i 
la carrera en el que constan asignaturas y horas clase, ¡ 
tutorías de aula, horas de investigación, vinculación, ¡ 
comisiones control y manejo de prácticas pm-· 1 

profesionales, asesoría c!t= trabajos de titulación; esta i 
información corresponde a los periodos: 1 

Períodos semestrales: Abril a Agosto 2015; i 
Octubre 2015 a Febrero 2016; y del p(~ríodo anual ! 
SPr)·.t ·in¡·y1br"' 20'11J.. a ""O"()"'t"·) ')Ol ~- ! 
•• ··· ~ '"" 1 '- •• ~ ·~ "'o ·"'·'" /..1..1 •• J. 1 

Documentos sellados y firmados por la Eco. rv1aría 1 

Eugenia Borja, Subdecana de la Facultad y el Dr. 1 

L---------·----·----------''--Fernando Peñaflel, Director de la Car~~~-·---·······---_J 

~¿(pez l'vl. M ,. 
' ;) 

COMIT\:. EVALUACIÓN DERECHO 

~J#~T==-¡f-
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UNIVERSIDAD N.ACIONAl DE CHIMBORAZO 

REGISTRO DE EVIDENCIAS CAnRERA DE DERECHO 

Fecha de la visita: 14 de marzo al 30 de marzo 2016 

DEA: ~ ... 1g. Marcela González R. 

Informante: Abg. María Eugenia López 

Dependencia: FACULTAD DE CIENCIAS DE CIENCIAS POLÍTICAS 

PERÍODO DE l. Abril a Agosto 201.S. (semestral) 

EVALUACIÓN Df.A: 2. Octubre 201.5 a Febrero 2016. (sernestral} 

3. Septiembre 2014 a Agosto 2015. (anual) 

CÓDIGO: A.2.3 
CRITERIO: ACADEMIA 

····- -··- -----
INDICADOR: Docentes medio tiempo y tiem~)O pardal con ejercicio profesimrnl o actividades ac.oidémicas y ci&ntífio.il s 

(A.2.4} 
Este indicadcr e·;alúa el porcentaje de profesores a medio tiempo y t iempo parcial de la carrera, qu e 

n acrediten experiencia de al menos 5 años de ejercicio profosional o actividades académic.as y científicas e 
áreas afines a fa cátedra que dictó en la carrera durante el período de e·Jaluación. 

-

TIPOS DE EVIDENCIAS 

Evidencia a ser subida en el sisterna y verificada in situ: 
Evidencia 1. Lista de profesores medio tiempo y tiempo 
parcial que dictaron ciases en la carrera, en el período de 
€valuaci . 

Evidencia 2. Hojas de vida de los profE!sore:; a m;~dio 

ti€mpo y tiem o oarcial, con :os certificados que acreditan 

·----·· ------------·-··· 

OBSERVACIONES 
Se evmencia lista consolidada de 54 docentes de la 1 
carrera, sellada y firmada por la Subdecana Eco. María ! 
Eugenia Sorja y el Director de Carrera, Dr. Fernando i 
Peñafiel. ! 

Se evidencia lista consolidada de 15 docentes a M edi(l 

Tiempo, de las modalidades an~1al y semestral, de los 
períodos: Abril a Agosto 2015; Octubre 2015 a Febrero 

2016; y del período anual septiembre 2014 a agoste 2015. 
1 

Dc;curnento sellado y firrn<1do por la Subciecana Eco. i 

María Eugenia Borja y el Director de Carrera, Dr. Fernando 
Peñafiel. 

Se evidencia lista consolidada de 06 docentes Tiempo 

Parcial, de ias moda1idades anual y semestrai, de los i 
períodos: Abril a Agosto 2.015; Octubre 2015 a Febrero 1 

2015; y del per~:::~o an~c:I septiembn~ 20'.l.4 a agC1sto 201~~··-~ 

Se evidencia li~;ta de 1.5 doci:!ntes 3 t111edio T~i!mpc;, 

17 



su experiencia profesional, en áreas afines a la cátedra que 
dictan ~m la carrera 

correspondiente al período Abril a Agosto 2015; Octubre 1 

2.015 a Febrero 2016; y del perfodo ;~rwal sep1:i1m1bn:! 1· 

2014 a agoste 2015.sept. 2014 a febrero 2015, hojas de 
vida de 1·~ docentes y adjuntan certificados de j 
experiencia profesional afín a la cátedra que dictan de 1 
cada uno de los docentes. 

! 

Se evidencia lista de 06 docentes a Tiempo Parcial, 
correspcmdiente a los períodos: Abril a Agosto 2015; 
Octubre 2015 a Febrero 2016; y del período anual 

septiembre 2014 a agosto 2015. sept. 2014 a febrero 1 
2015, hojas de vida de los 06 docentes y adjuntan 
certificados de experiencia profesional afín a la cátedra ¡ 

___ ._g_ue dicta n d~-~-~-~.? urn;¡_de los q9centes. .J 

Mg. i· rce González f{. 

COMISIÓN DE EVALUACIÓN UNACH 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHO 

Fecha de la visita: 14 de marzo al 30 de marzo 2016 

DEA: 

Informante: 

Dependencia: 

Adriana Cundar Ruano. 

Abg. María Eugenia López 

FACULTAD DE CIENCIAS DE CIENCIAS POLÍTICAS Y 
ADMINISTRATIVAS- CARRERA DE DERECHO. 

PERÍODO DE 
EVALUACIÓN DEA: 

1. Abril a Agosto 2015. (semestral) 
2. Octubre 2015 a Febrero 2016. (semestral) 

Modelo Específico 
CEAACES 

3. Septiembre 2014 a Agosto 2015. (anual) 

CÓDIGO: A.2.3 
CRITERIO: ACADEMIA 
INDICADOR: Producción Académica (A.3) 

El sub criterio producción académica verifica si la carrera cuenta con una unidad de investigación, responsable 
de la coordinación, líneas de investigación, presupuesto y personal dedicado a actividades de investigación; 
así como la producción de artículos científicos en revistas indexadas de impacto regional e internacional, y a la 
producción de libros por parte de los docentes de la carrera. 

Producción Científica (A.3.1) 
El indicador producción científica mide la producción científica per cápita de la carrera. Se considerarán los 
artículos o t rabajos científicos publicados en revistas que figuran en las bases de datos SCIMAGO (Scopus) o ISI 
Web of Knowledge. 

TIPOS DE EVIDENCIAS OBSERVACIONES 
Previo a la entrega de las evidencias correspondientes a los indicadores 

Evidencia a ser subida en el de producción científica, investigación regional y libros y capítulos de 
sistema Y verificada in situ: libros revisados por pares se sustenta con los siguientes documentos: 
Evidencia l. Artículos científ icos 

• Reglamento del Sistema de Ciencia, Tecnología, Innovación y 
publicados o aceptados para 
publicación en revist as de las Saberes Ancestrales de la UNACH. Documento que consta de 
bases de datos SCIMAGO (Scopus) diez hojas debidamente selladas y firmadas por la secretaría 
o ISI Web of Knowíedge, debiendo general de la institución. 
contener: portada de la revista, • Documento que incluye el instructivo 001-ICITS-2012 de la 
índice de los artículos donde 
conste el nombre del Actividad lnvestigativa de los docentes titulares a t iempo 
docente/investigador, filiació . , completo e instructivo 002-ICITS-2012 para la ejecución y 
docente a la IES y; ¿f}.~~~~": °';.':;::~\ seguimiento de los programas y proyectos de IDI. Consta de 

/!if:~~ . : ~/:;\ cinco hojas con firma y sello del ICJTS de la UNACH. 



• Documento con el instructivo para la presentación de proyectos 
de investigación en el CID de la Facultad de Ciencias Políticas y 
Administrativas consta de seis hojas. Documento sellado y 
firmado por la secretaría de la Facu ltad de Ciencias Po líticas y 
Administrativas. 

• Documento donde consta las líneas de investigación de la 
UNACH donde se evidencia las líneas de investigación específicas 
para la carrera de Derecho. Documento de dos hojas sellado y 
firmado por el ICITS. 

• Lista de 54 docentes de la carrera de Derecho de los periodos 
Abril 2015-Agosto2015 y Octubre 2015-Febrero 2016. 
Documento consta de dos hojas se lladas y f irmadas por la 
dirección de la carrera de Derecho. 

• Ficha Catalográfica de tres Artículos rea lizados en bases de datos 
SCIMAGO (SCOPUS) o ISI web of Knowledge. Contiene los 
siguientes datos: nombre del artículo, nombre de la revista, ISSN 
de la revista, volumen, número de páginas del artícu lo. 
Documento sellado y firmado por el Director de Carrera de 
Derecho. 

• Ficha catalográfica de seis artículos con base de datos LATINDEX. 
Contiene los siguientes datos: nombre del artículo, nombre de la 
revista, ISSN de la revista, volumen, número de páginas del 
artículo. Documento sellado y firmado por el Director de Carrera 
de Derecho. 

• Ficha catalográfica de un capítulo de libro. Contiene los 
siguientes datos: nombre del autor, nombre el capítulo del libro, 
revisión por pares, ISSN de la revista 

• Documento concedido por el lng. Diego Barahona director del 
ICITS con la lista de la producción intelectual de la carrera de 
Derecho donde consta las publicaciones hechas por los docentes: 
Alberto Tuaza Castro y diego Enrique Pinilla Rodríguez. 
Documento que consta de tres hojas con firma del lng. Diego 
Barahona director del ICITS y de la lng. Lady Espinoza. 
Coordinadora del Observatorio de Investigación y Desarrollo 
Tecnológico. 

• Artículo Uno: Se evidencia portada de la revista Antropología 
Social publicada por la Universidad Complutense de Madrid. 
Volumen 23 del año 2014 con ISSN 1131-SSSX, ISSNe1988-2831. 
Documento con sello y firma del ICITS. 

• Índice de la revista de Antropología social donde consta el 
artículo titulado la continuidad de los discursos y prácticas de la 
Hacienda en el contexto de la cooperación del Dr. Luis Alberto 
Tuaza Castro. Documento con sello y firma del ICITS. 

• Copia de la página 117 de la revista donde consta el título del 
artículo titulado La continuidad de los discursos y prácticas de la 
Hacienda en el Contexto de la Cooperación cuyo autor es el Dr. 
Luis Alberto Tuaza Castro y su filiación a la UNACH. Documento 



con firma y sello del ICITS. 

• Se adjunta un documento proveniente de la página web de la 
Revista de Antropología Social con el resumen del artículo. 
Documento sellado y firmado por el ICITS. 

• Documento proveniente de la página web Scimago Journal and 
Country Rank donde consta la ubicación de la revista DE 
Antropología Social en el cuartil 4 Q4 de valores con un SJR 
0.167. Con firma y sello del ICITS. 

• Como parte de las evidencias se encuentra la revista en físico con 
el artículo mencionado. 

• Artículo Dos: Se evidencia la portada de la revista de 
Investigación Económica Volumen LXIII Número 289 Julio­
Septiembre de 2014 con ISSN0185-1667. 

• Índice correspondiente al Volumen LXIII de la revista 
Investigación Económica donde consta el artículo titulado 
Descentralización fiscal en América Latina. Impacto social y 
determinantes del Dr. Diego E. Pinilla Rodríguez. Documento 
sellado y firmado por el ICITS. 

• Como soporte de la evidencia se incluye dos hojas remitidas por 
la secretaría técnica de la revista con las primeras pruebas del 
artículo. Documentos sellados y firmados por el ICITS. 

• Documento proveniente de la página web Scimago Journal and 
Country Rank donde consta la ubicación de la revista de 
Investigación Económica en el cuartil 3 Q3 de valores con SJR 
0,206. Con firma y sello del ICITS. 

• Como parte de las evidencias se adjunta el resumen del artículo 
en la página web de la revista . Dos hojas selladas y firmadas por 
el ICITS. 

• Como parte de las evidencias se encuentra una copia del artículo 
del Doctor Pinilla en cuya primera página consta la filiación del 
Dr. Pinilla a la UNACH. El documento consta de 32 hojas, selladas 
y sumilladas por el Instituto de Ciencia, Innovación, Tecnología y 
Saberes UNACH. 

• Como parte de las evidencias también está la revista en físico, el 
artículo se encuentra en las páginas 79-110. 

• Artículo Tres: El tercer documento corresponde a la portada de 
la Revista de Economía Institucional. Volumen 17, Num. 33, 
Julio-Diciembre 2015. ISSN 0124-5996. Electrónico: ISSN 2346-
2450 de la Universidad Externado de Colombia en la que se 
encuentra el artículo titulado La Descentralización Fiscal en 
América Latina. Balance de un Proceso; publicado por el Dr. 
Diego E Pinilla. Con sello y firma del ICITS. 

• Se adjunta como evidencia el artículo de la mencionada 
publicación páginas 133-160 donde consta en la hoja uno la 
filiación del autor a la UNACH. El documento consta de 29 hojas 
con firmas y sellos del ICITS. 

• Como soporte se encuentra una hoja con el impreso del Scimago 
Journaf and Country Rank en donde se sitúa a la Revista de 



Economía Institucional de la Universidad Externado de Colombia 

en el cuartil 4 Q4 con SJR 0,104. Documento con sello y firma del 
ICITS. 

• Dos hojas con el ISSN de la revista. Finalmente dos hojas con las 

sugerencias de versión ajustada del artículo en mención. Estos 
documentos se encuentran debidamente sellados por el 

Instituto de Ciencia, Innovación, Tecnología y Saberes. 

Número total de docentes de la Se evidencia lista consolidada de 54 docentes de la carrera sellada y firmada por 
carrera en el periodo de la Subdecana Eco. María Eugenia Borja y el Director de Carrera, Dr. Fernando 
evaluación. Peñafiel. 
Número total de artículos Se verifica un total de tres artículos publicados que corresponde a dos 
publicados por docentes de la docentes. 
carrera durante el período de 
evaluación. 

~~ 
- Adrjata Candar R. 

OMISIÓN DE EVALUACIÓN UNACH 



Fecha de la visita: 14 de marzo al 30 de marzo 2016 

DEA: 

Informante: 

Dependencia: 

Adriana Cundar R. 

Abg. María Eugenia López 

FACULTAD DE CIENCIAS DE CIENCIAS POLÍTICAS Y 

ADMINISTRATIVAS- CARRERA DE DERECHO. 

PERÍODO DE 
EVALUACIÓN DEA: 

l. Abril a Agosto 2015. (semestral) 
2. Octubre 2015 a Febrero 2016. (semestral) 

3. Septiembre 2014 a Agosto 2015. (anual) 

CÓDIGO: A.2.3 
CRITERIO: ACADEMIA 
INDICADOR: Producción Académica/ Producción científica (A.3 ) 

Investigación Regional (A.3.2) 

Modelo Específico 
CEAACES 

El indicador investigación regional mide la producción per cápita de la carrera. Se considerarán los 
artículos o trabajos científicos publicados en revistas que se encuentren en las bases de datos de 
LATINDEX o SciELO y que NO figuren en las bases de datos SCIMAGO (Scopus) o ISI Web of Knowledge. 

Se tomarán en cuenta todos los artículos publicados durante los últimos 3 años antes del inicio del 
proceso de evaluación. 

Nota: Con fines estadísticos se deben reportar los artículos publicados desde los últimos 5 años antes 
del inicio del proceso de evaluación. 

TIPOS DE EVIDENCIAS 

Evidencia a ser subida en el sistema y 
verificada in situ: 
Evidencia l. Artículos científicos 
publicados o aceptados para publicación 
en revistas de las bases de datos 
LATINDEX o SciELO, debiendo contener: 
portada de la revista, índice de los 
artículos donde conste el nombre del 
docente/investigador, filiación del 
docente a la IES y notificación o correo 
electrónico del editor de la revista de 
aceptación del artículo (en caso de que 
este aún no sea publicado). 

OBSERVACIONES 
• Primera evidencia: lista de 54 docentes de la Carrera de 

Derecho de los períodos Abril 2015-Agosto 2015 y Octubre 
2015 a Febrero 2016. Documento en dos hojas con sello y 

firma de la Dirección de la Carrera d Derecho. 

• Artículo Uno: Se hace constar la portada de la revista 
Anthropologica. Número 32 Año XXXII del 2014. Con ISSN 
0254-9212 .del Fondo Editorial de la Pontificia Universidad 
Católica del Perú donde se encuentra publicado el artículo 



Con firma y sello del ICITS. 
• Copia de la página número 191 donde consta la primera 

hoja del artículo titulado: publicación hecha por el Doctor 
Luis Alberto Tuaza Castro con el artículo titulado 
"Comunidades Indígenas de la Provincia de Chimborazo, 
Ecuador; Permanencia de la sombra del 'régimen de 
hacienda" Con firma y sello del ICITS. 

• Como documentos de soporte se adjunta: captura de 
pantalla con el nombre del autor y el artículo, una hoja con 
el resumen del artículo. Captura de pantalla del nombre 
del autor con la filiación. Estos documentos están sellados 
y firmados por el ICITS. 

• Soporte de revista en físico con el artículo. 

• Artículo Dos: se hace constar documento de catálogo 
Latindex que valida a la revista de Ciencias Pedagógicas e 
Innovación publicada por la editorial de la Universidad 
Estatal Península de Santa Elena. Con ISSN 1390-7603, 
ISSN-L 1390-7603. Con firma y sello del ICITS. 

• Captura de pantalla de la revista Ciencias Pedagógicas e 
Innovación Volumen 11Número1 de Junio de 2014 con ISSN 
1390-7603 donde consta el nombre del PhD. Luis Alberto 
Tuaza Castro autor del artículo Federación de las comunas 
de la provincia de Santa Elena: capacidad de Agencia y 
Conflictos. Documento con firma y sello del ICITS. 

• Consta también el impreso del índice electrónico de la 
revista Ciencias Pedagócicas e Innovación donde consta el 
artículo. Con firma y sello del ICITS. 

• Documento proveniente del comité editorial de la revista 
de Ciencias Pedagógicas e Innovación donde consta el 
nombre el Dr. Luis Tuaza y su filiación a la UNACH. 
Documento con firma y sello del ICITS. 

• Consta finalmente el artículo publicado en ocho hojas con 
firma y sello del ICITS. 

• Artículo tres: La tercera publicación se hace constar 
documento de catálogo de Latindex que valida a la revista 
titulada Ciencias Pedagógicas e lnnovacipon Publicada por 
la Universidad Estatal Península de Santa Elena. Con ISSN 
1390-7603, ISSN-L 1390-7603. Documento con sello y 
firma del ICITS. 

• Carta de aprobación para publicación en la revista Ciencias 
Pedagógicas e Innovación con fecha 11 de Diciembre· de 
2015. Documento con sello y firma del ICITS. 

• Indice electrónico de la revista Volumen 111 Número 3 de 
Diciembre de 2015. donde consta el artículo titulado 
"Experiencias Cotidianas de lnterculturalidad en el 
Ecuador: El Guaracazo Musical " Por el autor: Dr. Luis 

• Consta también el documento impreso del a 



este documento se encuentra el nombre del autor y su 
filiación con la UNACH. El documento consta de ocho hojas 
debidamente selladas y firmadas por el ICITS. 

• Artículo Cuatro: La cuarta publicación hace constar 
documento de catálogo de LATINDEX que valida la revista 
titulada Ciencias Pedagógicas e Innovación publicada por la 
Universidad Estatal Península de Santa Elena. Con ISSN 
1390-7603, ISSN-L 1390-7603. Con firma y sello del ICITS. 

• Carta de aceptación de la revista para el Volumen 111 
Número 3 de Diciembre de 2015. Documento con firma y 
sello del ICITS. 

• Índice electrónico de la revista donde consta el artículo 
titulado: La construcción de la Comunidad desde los 
Imaginarios Indígenas y Confesiones en el Ecuador. Por el 
autor Dr. Luis Alberto Tuaza. El documento de cuatro 
hojas con sello y firma del ICITS. 

• Consta el impreso del artículo titulado La construcción de la 
comunidad desde los imaginarios indígenas y campesinos. 
Consta el nombre del autor Dr. Luis Alberto Tuaza Castro y 
su filiación con la UNACH. Documento con firma y sello del 
ICITS. 

• Artículo Cinco: consta el documento de catálogo de 
LATINDEX que valida la revista titulada Revista Tecnológica 
de la Escuela Superior Politécnica del Litoral-ESPOL con 
ISSN 1390-3659, ISSNL 0257-1749. Documento en dos 
hojas con sello y firma del ICITS. 

• Portada electrónica de la Revista Tecnológica ESPOL con 
ISSN 1390-3659. Volumen 28 Número 5 del 2015. 
Documento con sello y firma del ICITS. 

• Segunda hoja carta del comité editorial que comunica la 
publicación del artículo titulado Análisis del Impacto del 
uso de Facebook como herramienta educativa en los cursos 
de educación continua de la Escuela d Calificación y 
Perfeccionamiento de la Armada del Ecuador cuyo autor es 
el Ingeniero Germán Patricio Torres Guananga. 
Documento con sello y firma del ICITS. 

• Consta el artículo impreso con el título: Análisis del 
Impacto del uso de FACEBOOK como herramienta 
educativa en los cursos de educación continua de la 
Escuela de Calificación y Perfeccionamiento de la Armada 
del Ecuador, de los Autores: Gonzalo Allauca Peñafiel, 
Gladis Ortiz, Lourdes paredes y Germán Torres. El 
documento impreso consta de 16 páginas con sello y firma 
del ICITS. 

• Artículo Seis: Sexta publicación hace constar documento 
de catálogo que valida la Revista Internacional de Estudios 
de Derecho Procesal y Arbitraje-Del Blanco Editores con 



-

Número total de docentes de la carrera 
en el periodo de evaluación. 

Número total de artículos publ icados por 
docentes de la carrera durante el período 
de evaluación. 

ISSN 1989-3892, ISSN 1989-3892.Documento con sello y 
firma del ICITS. 

• Evidencia del índice electrónico de la revista donde consta 
el artícu lo t itulado El control jurisdiccional de los actos 
políticos del Gobierno en el derecho Español cuyo autor es 
el Doctro Benjamín Marcheco Acuña. Con sello y firma del 
ICITS. 

• Evidencia de aceptación para publ icación del artículo en el 
volumen dos del año 2015. Dos hojas con sello y firma del 
ICITS. 

• Evidencia de solicitud por parte di Dr. Benjamín Marcheco 
Acuña para publicación del artículo mencionado. Con sello 
y firma del ICITS 

• Evidencia del artículo impreso en cuya primera página 
consta el nombre del autor y su filiación a la UNACH. Título 
del artículo: El control jurisdiccional de los actos políticos 
del Gobierno en el derecho español. Publicado en 
septiembre de 2015. Total de 49 hojas. 

Se evidencia lista consolidada de 54 docentes de la carrera sellada y 
firmada por la Subdecana Eco. María Eugenia Borja y el Director de 
Carrera, Dr. Fernando Peñafiel. 

Se verifica un total de cinco artículos publicados que corresponde 
a cinco docentes. 

~2· 
Adri a Cundar R. 

COMISIÓN DE EVALUACIÓN UNACH 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

SEGUIMIENTO-REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHO 

Fecha de la visita: 

DEA: 

Informante: 

Dependencia: 

14 de marzo al 30 de marzo 2016 

Adriana Cundar R. 

Abg. María Eugenia López 

FACULTAD DE CIENCIAS DE CIENCIAS POLÍTICAS Y 

ADMINISTRATIVAS - CARRERA DE DERECHO. 

PERÍODO DE 
EVALUACIÓN DEA: 

l. Abril a Agosto 2015. (semestral) 

2. Octubre 2015 a Febrero 2016. (semestral) 

Modelo Específico 

CEAACES 
3. Septiembre 2014 a Agosto 2015. (anual) 

CÓDIGO: A.2.3 
CRITERIO: ACADEMIA 
INDICADOR: 

proceso de evaluación. 

Nota: En el caso de libros o capítulos de libros publicados por los docentes en áreas diferentes al 
Derecho, se enviará al CEAACES para su evaluación de pertinencia. NO serán considerados manuales, 
notas de curso, tesinas, compilaclones, trabajos de fln de ca rrera o similares. 

Con fines estadísticos se deben reportar los libros y capítulos de libros publicados desde los últimos 5 
años antes del inicio del proceso de evaluación. 

TIPOS DE EVIDENCIAS OBSERVACIONES 
Evidencia a ser subida en el sistema y • Evidencia de lista de 54 docentes de la carrera de 
verificada in sita: 

Derecho correspondiente a los períodos: Abril-Agosto 
Evidencia l. Libro o capitulo de libro físico o en 
formato PDF (en caso de libro o capítulo de 2015 y Octubre 2015-Febrero 2016 que contiene el 
libro físico, este deberá ser enviado al CEAACES resumen de la producción intelectual referente a libro o 
para evaluar su pertinencia), debiendo capítulo de libro. Documento en tres hojas con sello y 
contener: portada del libro, índice del libro 
donde conste el nombre del docente como firma de la Dirección de la Carrera de Derecho. 
autor o coautor, fili ación del docente a la IES, • Documento uno de aceptación remitido por la Dra. 
año de publicación, consejo editorial o auspicio Silvia Pérez en el cual informa que el capítulo 
institucional, código ISBN y revisión por pares 
académicos de la propia IES o externos. presentado por la Dra. Ana del Rocío Veloz Avendaño 
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está en proceso de diseño para ser publicado en el libro 
Voces de las Víctimas con ISBN asignado 978-958-
59069-1-4. Documento con sello y firma del ICITS. 

• Documento en el cual se certifica que la doctora es la 
autora Ana del Rocío Veloz Avendaño es la autora del 
capítulo "La Investigación y vinculación de la violencia 
de género en las Universidades Ecuatorianas". Parte del 
libro Voces de las Víctimas Publicado en el enlace 
www.uam.edu.coLmedellinLimagesLstoriesLVoces-de-
las-victimas-protegido.pdf. Documento con sello ti firma 
del departamento de Talento Humano de la UNACH y 

del ICITS. 

• Documento físico del capítulo PUBLICADO EN EL LIBRO 
Voces de las Víctimas de la Fundación Universitaria 
Autónoma de las Américas. Consta de 23 hojas con 
sello y firma del ICITS. 

• No consta en la información la revisión por pares 
académicos de la propia IES o externos. 

Número de libros publicados durante el No existe la información. 
período de evaluación. 

Número de capítulos de libros publicados Un capítulo publicado en Voces de las Víctimas. En el marco de 
durante el período de evaluación. los Derechos Humanos y los Tratados Internacionales. 

Número total de docentes de la carrera en el Se verifica un total de un capítulo de libro publicado que 
período de evaluación. corresponde a un docente. 

R. 
! 

COMISIÓN DE EVALUACIÓN UNACH 



--

UNIVERSIDAD NACIONAL DE 
CHIMBORAZO 

DEPARTAMENTO DE 
EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

, 
EVALUACION ENTORNO 

DEL APRENDIZAJE 

CARRERA DERECHO 

CRITERIO: 
AMBIENTE INSTITUCIONAL 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE 
CHIMBORAZO 

REG ISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHO 

Fecha de la visita: Del 14 al 30 de Marzo 2016 

O.E.A. lng. lván Sinaluisa, Mgs. 

Informante: Dr. Hugo Miranda 

M sC. Juan Pablo Cabrera 

Dependencia: Facultad de Ciencia Políticas y Administrativas 

Carrera de Derecho 

Periodo de 

Evaluación DEA 

1. Abril -Agosto 2015 (semestral) Modelo Específico 

CEAACES 

Marzo 2015 
2. Octubre 2015 - Febrero 2016 (semestral) 

3. Septiembre 2014 -Agosto 2015 (Anual) 

CÓDIGO: 1.1.1 

CRITERIO: AMBIENTE INSTITUCIONAL 

SUB CRITERIO: ADMINISTRACIÓN 

INDICADOR: RESPONSABLE ACADÉMICOS 

TIPOS DE EVIDENCIAS 

Responsable académico (l.1.1) 
Evalúa que la autoridad unipersonal responsable de los 
aspectos académicos de la carrera sea docente titular a tiempo 
completo y posea una formación de posgrado en áreas del 
conocimiento afines a Derecho, así como, que su gestión 
responda a la normativa legal vigente tanto nacional como 
institucional. Se evaluará al responsable académico al 
momento de la evaluación de la carrera. 
Nota: Para la evaluación de este indicador se tomarán en 
cuenta los nombramientos o documentos similares 
previamente ingresados del responsable de la carrera, para 
verificar la t itularidad y el tiempo de dedicación. Se real izarán 
también entrevistas a los diferentes actores involucrados en el 
quehacer académico de la ca rrera. 
Evidencia a ser subida en el sistema y verificada in 
situ: 
Evidencia 1. Contrato, nombramiento, acción de personal, 

OBSERVACIONES 

Evidencia 1. 

El responsable Académico de la Carrera de 
Derecho posee: 

- Acción de personal No. 889.DATH-2.012 
Nombramiento Provisional, como Director 
de la Cerrera de Derecho al Dr. Peñafiel 
Rodríguez Fernando Patricio con fecha 
03 de octubre del 2012; 

- Acción de personal No. 3760-DATH-RPD-
2.013, modificación Régimen de 
Dedicación de Medio Tiempo a Tiempo 
Completo. del Dr. Peñafiel Rodríguez 
Fernando Patricio fecha de elaboración 12 
de septiembre del 2013; 

1 1 23 



oficio, memorando, resolución o documento simila r en el que 
conste la designación de responsable académico de la carrera. 
Evidencia 2. Hoja de vida del responsable académico de la 
carrera con todos sus respaldos. 
Evidencia 3. Documento de registro en la SENESCYT, del 
título de posgrado del responsable académico de la carrera en 
el periodo de evaluación 

Oficio Nro. 0544-UNACH-R-SG-2014 del 
29 de agosto del 2014 firmada por la 
Rectora de la Universidad Nacional de 
Chimborazo, Dra. María Angélica Barba 
ratificando en el desempeño de las 
funciones de Director de Carrera de 
Derecho al Dr. Fernando Peñafiel, en 
atención al Oficio No. 2007-D-FCPYA­
UNACH del Dr. Vinicio Meíía de fecha 27 
de agosto del 2014. 

Documento No. 0225, firmado por la 
Directora del Departamento de 
Administración de Talento Humano, lng. 
Gissela Vinueza C. de fecha 17 de marzo 
del 2016 donde CERTIFICA que el Dr. 
Fernando Patricio Peñafiel Rodríguez 
tiene Nombramiento provisional con 
acción de personal No. 889-DATH-2012 
del 01 de mayo del 2012 como Director de 
la Carrera de Derecho de la Facultad de 
Ciencias Políticas y Administrativas, 
donde menciona textualmente, "función 
que desempeña hasta la presente fecha". 

Evidencia 2. 

Hoja de vida actualizado al 13 de abril del 
2015 (5 hojas) en formato de la 
Universidad Nacional de Chimborazo del 
responsable académico de la carrera de 
Derecho, Dr. Fernando Patricio Peñafiel 
Rodríguez, donde adjunta los respaldos 
correspondientes en 25 hojas. 

Dentro de las cuales consta certificación 
de fecha 08 de marzo del 2016, de 
estudios de posgrado en el programa de 
Doctorado en Derecho, en la Universidad 
Católica Andrés Bello, Caracas, 
Venezuela. 

Evidencia 3. 

Presenta documento en dos hojas del 
Sistema Nacional de Información de 
Educación Superior del Ecuador de fecha 
17 de marzo del 2016 donde se registra 
los siguientes títulos correspondientes al 
Dr. Peñafiel Rodríguez Fernando Patricio, 
Director de la Carrera de Derecho. 
documentación certificada por el 
Departamento de Administración de 
Talento Humano de la UNACH: 

../ Registro No. 1042-03-463946, fecha 
27-11-2003 
Diplomado Superior en Inteligencia 
Emocional y Desarrollo del 
Pensamiento 
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lng. ~~án Sinaluisa, Mgs. 
COMISIÓN DE EVALUACIÓN UNACH 

Universidad Regional Autónoma de 
los Andes . 

../ Registro No. 1042-09-699726, fecha 
07-10-2009. 
Diplomado Superior en Contratación 
Laboral Universidad Regional 
Autónoma de los Andes . 

../ Registro No. 1042-10-715610, fecha 
09-09-2010. 
Especialista en Consultoría Jurídico 
Laboral Universidad Regional 
Autónoma de los Andes . 

../ Registro No. 1042-12-86027307, 
fecha 25-09-2012. 
Magíster en Derecho Laboral 
Universidad Regional Autónoma de 
los Andes . 

../ Registro No. 1005-03-382316, fecha 
06-05-2003. 
Doctor en Jurisprudencia y Abogado 
de los Tribunales y Juzgados de la 
Republica Universidad Central del 
Ecuador 

3 1 23 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE 
CHIMBORAZO 

Fecha de la visita: 

O.E.A. 

Informante: 

Dependencia: 

Periodo de 

Evaluación DEA 

CÓDIGO: 

CRITERIO: 

SUB CRITERIO: 

INDICADOR: 

1.1.2 

REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHO 

Del 14 al 30 de Marzo 2016 

lng. lván Sinaluisa, Mgs. 

Dr. Hugo Miranda 

MsC. Juan Pablo Cabrera 

Facultad de Ciencia Políticas y Administrativas 

Carrera de Derecho 

1. Abril -Agosto 2015 (semestral) 

2. Octubre 2015 - Febrero 2016 (semestral) 
3. Septiembre 2014 - Agosto 2015 (Anual) 

AMBIENTE INSTITUCIONAL 

ADMINISTRACIÓN 

INFORMACIÓN PARA LA EVALUACIÓN 

Evidencia 1. 

Modelo Específico 

CEAACES 
Marzo 2015 

Información para la evaluación (l.1 .2) 
Número de indicadores de buena calidad. 
Número total de indicadores. 

Evalúa la calidad de la información (puntualidad, pertinencia, 
completitud y consistencia de la información, además de la 
formalidad necesaria en cada uno de los documentos) que la 
carrera proporciona al CEAACES durante los procesos de 
evaluación y acreditación. 

Este indicador será valorado y calificado por el 
CEAACES luego del proceso de evaluación. 

Cálculo del indicador: 
IE: Calidad de la información para la evaluación. 
NVC: Número de indicadores de buena calidad. 
NTV: Número total de indicadores. 

Este indicador será valorado y calificado por 
el CEAACES luego del proceso de 
evaluación. 

Evalúa la calidad de la información (puntualidad, 
pertinencia, completitud y consistencia de la 
información, además de la formalidad necesaria en 
cada uno de los documentos 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE 
CHIMBORAZO 

REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHO 

Fecha de la visita: Del 14 al 30 de Marzo 2016 

O.E.A. lng. lván Sinaluisa, M gs. 

Informante: Dr. Hugo Miranda 

M sC. Juan Pablo Cabrera 

Dependencia: Facultad de Ciencia Políticas y Administrativas 

Carrera de Derecho IRMA 

Id! O;;;; 
Periodo de 
Evaluación DEA 

l. Abril -Agosto 2015 (semestral) Modelo Específico 

CEAACES 
Marzo 2015 

2. Octubre 2015 - Febrero 2016 (semestral) 
3. Septiembre 2014 - Agosto 2015 (Anual) 

CÓDIGO: 1.1.3 

CRITERIO: AMBIENTE INSTITUCIONAL 

SUB CRITERIO: ADMINISTRACIÓN 

INDICADOR: SEGUIMIENTO DEL SÍLABO 

Seguimiento del silabo (1.1.3) 
Evalúa si la carrera cuenta con un sistema estructurado para la 
monitorización por parte de los estudiantes del cumplimiento 
de las actividades, objetivos, resultados de aprendizaje y otros 
aspectos considerados en la planificación micro curricular de 
todas las asignaturas de la carrera. El período de evaluación 
corresponde a los dos últimos semestres o al último año 
concluido antes del in icio del proceso de evaluación. 

Ev idencia a ser subida en el sistema y verificada in 
s itu : 

Evidencia 1. Documento que contenga las políticas o 
normativas para la realización del seguimiento del sílabo de 
cada asignatura de la carrera, por parte de los estudiantes. 
Evidencia 2. Documento que contenga los informes de los 
estudiantes responsables del seguimiento del sílabo, de cada 
una de las asignaturas, dirigidos a l coordinador de la carrera . 

Evidencia 1. 

Oficio 005084-SG-UNACH-2014 de fecha 
29 de julio del 2014, del Dr. Arturo 
Guerrero, Secretario General, donde 
hacen conocer la resolución No. 0209-
HCU-29-07-2014 donde se aprueba los 
Instrumentos de Planificación Micro 
curricular para las carreras de las 
Unidades Académicas de la Universidad 
Nacional de Chimborazo, además se 
dispone su aplicación y vigencia. 

Documento firmado por la Lic. Maritza 
Lara Cabrera, secretaria de la Facultad de 
Ciencias Políticas y Administrativas de la 
UNACH, con fecha 28 de agosto del 
2014, donde certifica la resolución No. 
025-HCD-FCPA-20-08-2014 donde se 
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Evidencia 3. Acta, resolución o documento similar donde se 
evidencien las acciones correctivas tomadas en el caso de que 
la programación establecida en el sílabo no se hubiese 
cumplido. 

aprueba las políticas para la realización 
del seguimiento de sílabos por parte de 
los estudiantes de la Carrera de Derecho. 
Se adjunta una hoja de Políticas para el 
seguimiento al silabo. 

Oficio No. 0689-D-FCPYA-UNACH del 21 
de marzo de 2016 donde adjunta copia 
Certificada del Oficio No 2101-D-FCPYA­
UNACH donde hace conocer a los 
directores de la Facultad los instrumentos 
de Planificación Curricular firmado por el 
Dr. Vinicio Mejía decano de la Facultad de 
Ciencias Políticas y Administrativas. 

Copia certificada del Oficio No. 1741-V­
Academico-UNACH- 2014, dirigido a los 
Decanos de las Facultades de la UNACH 
donde se informa el uso de las 
herramientas Curriculares, aprobado 
mediante resolución No. 0117-CGA-14-
07-2014, oficio firmado por la Dr. Anita 
Ríos VICERRECTORA DE LA UNACH. 

Adjunta al Oficio las matriz en blanco de 
los siguientes instrumentos: 

./ Sílabos de la carrera 

./ Seguimiento de los sílabos por 
los estudiantes . 

./ Plan de clase 

./ Portafolio del docente 

./ Portafolio del estudiante 

./ Acuerdos y compromisos 

./ Acta de compromiso 

Oficio No. 327-UPA-UNACH-2015 de 
fecha 29 de junio del 2015, firmada por la 
Dr. Tania Guffante, Directora Académica 
donde hace conocer al Dr. Hugo Miranda, 
Miembro de la Comisión de Evaluación de 
la Carrera de Derecho, la resolución No. 
0209-HCU-29-07-2014 referente a la 
aprobación de los "Diseños de los 
instrumentos de la Planificación Micro 
curricular para las Carreras de la Unidad 
Académicas". 

Evidencia 2. 

PERIODO ABRIL - AGOSTO 2015 

Se registra 90 oficios, firmados por el Dr. 
Fernando Peñafiel, Director de Carrera de 
Derecho, de fecha 13 de abril del 2015, 
donde comunica a los estudiantes de la 
Carrera de Derecho que fueron 
designados para realizar el seguimiento al 
Silabo de las asignaturas de la carrera en 
el periodo académico Marzo - Julio del 
2015, además indica que se debe realizar 
dos evaluaciones del se uimiento al 
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silabo (a la mitad y al final del semestre). 

Se registra 90 oficios de los estudiantes 
designados para realizar el seguimiento al 
Silabo de las Asignaturas de la carrera de 
Derecho, firmadas por cada uno de los 
estudiantes, informando al Director de 
Carrera el avance de la mitad del periodo 
académico Abril - Agosto del 2015, 
mismos que adjuntan dos hojas del 
instrumentos de seguimiento de silabo 
llenos y firmados. 

Se registra 90 oficios de los estudiantes 
designados para realizar el seguimiento al 
Silabo de las Asignaturas de la carrera de 
Derecho, firmadas por cada uno de los 
estudiantes, informando al Director de 
Carrera avance al final del periodo 
académico Abril - Agosto del 2015, los 
mismos adjuntan dos hojas del 
instrumentos de seguimiento de silabo 
llenos y firmados. 

Se registra 30 oficios, firmados por el Dr. 
Fernando Peñafiel, Director de Carrera de 
Derecho, de fecha 19 de noviembre del 
2014, donde comunica a los estudiantes 
de la carrera de derecho que fueron 
designados para realizar el seguimiento al 
Silabo de las Asignaturas de la carrera en 
el periodo académico Octubre 2014 -
Julio del 2015, además indica que se 
debe realizar dos evaluaciones del 
seguimiento al silabo (a la mitad y al final 
del año) . 

Se registra 30 oficios de los estudiantes 
designados para realizar el seguimiento al 
Silabo de las Asignaturas de la carrera de 
Derecho, firmadas por cada uno de los 
estudiantes, informando al Director de 
Carrera avance del 100% del periodo 
académico Octubre 2014 - Julio del 2015, 
los mismos adjuntan dos hojas del 
instrumentos de seguimiento de silabo 
llenos y firmados. 

PERIODO OCTUBRE 2015 - FEBRERO 2016 

Se registra 115 oficios, firmados por el Dr. 
Fernando Peñafiel , Director de Carrera de 
Derecho, de fecha 08 de Diciembre del 
2015, donde comunica a los estudiantes 
que fueron designados para realizar el 
seguimiento al Silabo de las Asignaturas 
de la carrera de Derecho en el periodo 
académico Octubre 2015 - Febrero del 

"'~1~11.L DE e~ 2016, además indica que se debe realizar 
+~ ..,.. \)t ER<c '~d' dos evaluaciones del seguimiento al 

~~~~. - · .~o ~ ilabo (a la mitad y al final del semestre). 
~: ~ 

'"' • e:> 
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Se registra 115 oficios de los estudiantes 
designados para realizar el seguimiento al 
Silabo de las Asignaturas de la carrera de 
Derecho, firmadas por cada uno de los 
estudiantes, informando al Director de 
Carrera avance la mitad del periodo 
académico Octubre 2015 - Febrero del 
2016, mismos que adjuntan dos hojas del 
instrumentos de seguimiento de silabo 
llenos y firmados. 

Se registra 115 oficios de los estudiantes 
designados para realizar el seguimiento al 
Silabo de las Asignaturas de la carrera de 
Derecho, firmadas por cada uno de los 
estudiantes, informando al Director de 
Carrera avance al final del periodo 
académico Octubre 2015 - Febrero del 
2016, mismos que adjuntan dos hojas del 
instrumentos de seguimiento de silabo 
llenos y firmados. 

Evidencia 3. 

Acta de revisión de seguimiento al silabo 
de fecha 04 de agosto del 2015 
correspondiente al periodo MARZO -
AGOSTO DEL 2015, documento firmado 
por el Doctor Vinicio Mejía Chávez 
Decano del Facultad, Eco. María Eugenia 
Borja Subdecana de la Facultad y el Dr. 
Fernando Peñafiel DIRECTOR DE LA 
CARRERA DE DERECHO, explicando el 
nombre del docente, asignatura que dicta 
el semestre y el porcentaje de avance 
del sílabo, en 7 fojas. 

Acta de revisión de seguimiento al silabo 
de fecha 11 de marzo del 2016 
correspondiente al periodo octubre del 
2015 a febrero del 2016, documento 
firmado por el Doctor Vinicio Mejía 
Chávez Decano del Facultad, Eco. María 
Eugenia Borja Sobrecaña de la facultada 
y el Dr. Fernando Peñafiel DIRECTOR DE 
LA CARRERA DE DERECHO, explicando 
el nombre del docente, asignatura que 
dicta el semestre y el porcentaje de 
avance del sílabo correspondiente al 
periodo octubre 2015 - Febrero del 2016. 
Documento en 5 fojas. 

Oficio No. 0480-DCD-UNACH, del 12 de 
agosto del 2015, firmado por el Dr. 
Fernando Peñafiel, dirigido a la 
Economista María Eugenia Borja, 
Subdecana de la Facultad de Ciencias 
Políticas y Administrativas, donde informa 
que levanta el acta de revisión de sílabos, 
se ha podido evidenciar que todos los 
Docentes de la carrera de derecho 
su erar el cum limiento del silabo en un 
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75%, por lo que NO SE NECESITA 
TOMAR ACCIONES CORRECTIVAS 
debido a que superan los logros de 
aprendizaje de dicho instrumento, en el 
periodo académico ABRIL - AGOSTO 
DEL 2015. Sin embargo realiza la 
siguientes recomendaciones: 

./ Planificar de manera adecuada las 
clases para alcanzar así los logros de 
aprendizaje 

./ En el caso de existir permisos 
presentar un plan de recuperación de 
las clases afectadas. 

Oficio No. 0350-DCD-UNACH, del 09 de 
marzo del 2016, firmado por el Dr. 
Fernando Peñafiel, dirigido a la 
Economista María Eugenia Borja, 
Subdecana de la Facultad de Ciencias 
Políticas y Administrativas, donde informa 
que levanta el acta de revisión de sílabos, 
se ha podido evidenciar que todos los 
Docentes de la carrera de derecho 
superar el cumplimiento del silabo en un 
75%, por lo que NO SE NECESITA 
TOMAR ACCIONES CORRECTIVAS 
debido a que superan los logros de 
aprendizaje de dicho instrumento, en el 
periodo académico OCTUBRE 2015 -
FEBRERO 2016. Sin embargo realiza la 
siguientes recomendaciones: 

./ Planificar de manera adecuada las 
clases para alcanzar así los logros de 
aprendizaje 

v' En el caso de existir permisos 
presentar un plan de recuperación de 
las clases afectadas. 

t 
CARRERA DE DERECHO 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE 
CHIMBORAZO 

REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHO 

Fecha de la visita: Del 14 al 30 de Marzo 2016 

O.E.A. lng. lván Sinaluisa, Mgs. 

Informante: Dr. Hugo Miranda 

MsC. Juan Pablo Cabrera 

Dependencia: Facultad de Ciencia Políticas y Administrativas 

Carrera de Derecho 

Periodo de 

Evaluación DEA 

1. Abril -Agosto 2015 (semestral) Modelo Específico 

CEAACES 
Marzo 2015 

2. Octubre 2015 - Febrero 2016 (semestral) 
3. Septiembre 2014 - Agosto 2015 (Anual) 

CÓDIGO: 1.1.4 

CRITERIO: AMBIENTE INSTITUCIONAL 

SUB CRITERIO: ADMINISTRACIÓN 

INDICADOR: ENCUENTROS Y SEMINARIOS 

Encuentros y seminarios (l.1.4) 
Evalúa si la carrera o unidades académicas vinculadas a la 
carrera han organizado eventos de índole académico, con 
temas afines al a carrera y donde hayan participado 
expositores nacionales e internacionales. Se tomarán en 
cuenta todos los encuentros y seminarios organizados durante 
los últimos 3 años antes del inicio del proceso de evaluación. 

Evidencia a ser verificada in situ: 
Evidencia 1. Documentos que recojan las memorias de cada 
evento. 
Evidencia 2. Publicidad de cada evento organizado por la 
carrera o las unidades académicas vinculadas a la carrera, en 
medios masivos o a través de la página web institucional, 
durante el período de evaluación. 

Evidencia 1. 
Oficio No. 003203-SG-UNACH-2014, de 
fecha 29 de mayo del 2014, del Secretario 
General de la UNACH donde da el aval 
Académico Institucional al evento 
"Conferencias Magistrales de derecho 
internacional y migración Universidad 
Nacional de Chimborazo". 

Se evidencia CD con documentos, fotos, 
ponencias en Power Point del evento 
"Conferencias Magistrales de derecho 
internacional y migración Universidad 
Nacional de Chimborazo". 

Se evidencia oficio de gestión SIN de 
fecha 24 de octubre del 2014 del Dr. 
Fernando Peñafiel, solícitando evidencia 
Copia certificada de Memoria del evento 
"Conferencias Maqistrales de derecho 
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internacional y migración Universidad 
Nacional de Chimborazo". 

Oficio 008-PSL-RAH- UNACH- 2016, 
donde el Ab. Rafael Reinoso Vásquez, 
Director del Proyecto, donde adjunta copia 
certificada de la memoria del evento "I 
Congreso Internacional De Salvaguardia 
Y Preservación Del Patrimonio Cultural" 
desarrollado 25, 26 y 27 de noviembre del 
2015, incluye CD con ISBN: 987-9942-
935-17-5. Donde consta se evidencia 
documentos de la memoria del evento 
(1 41 hojas), publicidad a través de medios 
masivos (5 hojas). 

Evidencia 2. 
Se evidencia oficio S/N de fecha 02 de 
mayo del 2014, donde le Ab. Rafael 
Reinoso informa al Decano de la Facultad 
sobre la planificación del evento 
"Conferencias Magistrales de derecho 
internacional y migración Universidad 
Nacional de Chimborazo" Requerimientos 
Humanos y técnicos para el evento, 
formato para la presentación del proyecto 
y carta de invitación y aceptación a 
participar en el evento. 
Presentan tres trípticos de difusión 
Se evidencia como parte de la memoria la 
promoción del evento "I Congreso 
Internacional De Salvaguardia Y 
Preservación Del Patrimonio Cultural", en 
la página Web de la UNESCO, GAD de 
Riobamba, Ecuador TV, y mediante 
Trípticos. 

Informe de actividades del evento 
CONFERENCIA MAGISTRAL DE 
DERECHO INTENACIONAL Y 
MIGRACION firmado por el Dr. Vinicio 
Mejía Decano de la facultad. Documento 
entregado en 56 paginas. 

Se evidencia oficio de gestión SIN de 
fecha 20 de octubre del 2015 del M.Sc. 
Juan Pablo Cabrera, solicitado evidencia 
1 2. 1 

CARRERA DE DERECHO 

111 23 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE 
CHIMBORAZO 

Fecha de la visita: 

O.E.A. 

Informante: 

Dependencia: 

Periodo de 
Evaluación DEA 

CÓDIGO: 

CRITERIO: 

SUB CRITERIO: 

INDICADOR: 

REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHO 

Del 14 al 30 de Marzo 2016 

lng. lván Sinaluisa, Mgs. 

Dr. Hugo Miranda 

MsC. Juan Pablo Cabrera 

Facultad de Ciencia Políticas y Administrativas 

Carrera de Derecho 

l. Abril - Agosto 2015 (semestral) 
2. Octubre 2015 - Febrero 2016 (semestral) 

3. Septiembre 2014 -Agosto 2015 (Anual) 

1.2.1.1 

AMBIENTE INSTITUCIONAL 

INFRAESTRUCTURA/BIBLIOTECA 

BIBLIOGRAFÍA BÁSICA 

Modelo Específico 

CEAACES 
Marzo 2015 

Infraestructura (1.2) Evidencia 1. 
El subcriterio infraestructura considera las facilidades que la 
Institución ofrece a los estudiantes de la carrera para su 
formación . 

Oficio Nº 263-CAV-FCP de fecha 06 de 
mayo del 2015, donde se indica el 
equipamiento de recursos audiovisuales 
de la Facultad de Ciencias Políticas y 
Administrativas de la que forma parte la 
carrera de Derecho. Detalla: 

./ 13 pizarras interactivas 

./ 13 computadores de escritorio 

./ 2 proyectores electrónicos. 

Se presenta la planimetría de la parte de 
física de las instalaciones donde se 
evidencia la distribución de aulas y 
espacios físicos, para la carrera de 
derecho, con oficio 069 -DCD- UNACH en 
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Biblioteca (1.2.1) 
El sub-subcriterio biblioteca considera la existencia de 
recursos bibliográficos y documentales suficientes y 
adecuados para las actividades de docencia, consulta y 
desarrollo de la investigación formativa de la carrera. 

5 hojas. 

Inventario de infraestructura física 
(Planos del edificio) de la de la Facultad 
de Ciencias de la Política y 
Administrativas donde funciona la escuela 
de Derecho en 18 hojas 

Mediante oficio No. 280-INF-UNACH de 
fecha 07 de agosto del 2015, el lng. Jorge 
Fernández Director del Departamento de 
Infraestructura entrega en inventario 
actualizado correspondiente al Bloque 1 y 
Bloque 2 de la Facultada FCPYA en 17 
fojas. 

Con oficio No. 121-INF-UNACH, el lng. 
Jorge Fernández R. Director del 
Departamento de Infraestructura indica 
que las Bibliotecas, laboratorios de 
multimedia se unificaron en el Edificio del 
Centro de Tecnologías Educativas, CTE y 
adjunta copias de la distribución y los 
metros cuadrados con los que cuenta el 
edificio en 13 hojas don se incluye el 
espacio de la Biblioteca. 

Oficio No. 0130-CTE-UNACH-2016, del 
22 de marzo del 2016, firmado por el lng. 
Jorge Delgado Altamirano, Director del 
Centro de Tecnologías Educativas, CTE 
informando la Cobertura inalámbrica y el 
servicio de internet de la Carrera de 
Derecho, adjunta mapas de calor de 
cobertura inalámbrica de los dos bloques 
de la Facultad de Ciencia Políticas y 
Administrativas en 8 hojas. 

Evidencia 1. 

Plan de estudios semestral marzo 2012 -
2016 de la carrera de Derecho del primer 
hasta el décimo semestre, en 4 hojas 
certificada y sumilladas por la Secretaria 
de la Escuela, Sra. Jimena Torres. 

Plan de estudios semestral 2015 - 2020 
de la carrera de Derecho del primer hasta 
el décimo semestre, en 4 hojas certificada 
y sumilladas por la Secretaria de la 
Escuela, Sra. Jimena Torres. 

Plan de estudios Año lectivo 2008 - 2013 
de la carrera de Derecho del primer hasta 
el quinto año, en 3 hojas sumilladas por la 
Secretaria de Ja Escuela, Sra. Jimena 
Torres. 

Se evidencia el Oficio No. 1166-V.­
Academico-UNACH-2015, de fecha 2 de 
·unio del 2015, firmado or la Dr. Anita 

13 1 23 



Bibliografía básica (1.2.1.1) 
-Número de ejemplares del libro (í) constatados en la 
biblioteca . 
-Número de estudiantes que tomaron asignaturas donde 
consta los libro (i) como bibliografía básica. 
-Número de asignaturas evaluadas (10). 
Cálculo del indicador: 

1 IQ LIB¡ 
BB = -

Q i= l NEI 

BB: Bibliografía básica. 
LIBi: Número de ejemplares del libro i constatados en la 
biblioteca. 
NEi: Número de estudiantes que tomaron asignaturas donde 
consta el libro i como bibliografía básica. 
Q: Número de asignaturas evaluadas (10). 
Evidencia a ser subida en el sistema y verificada in 
situ: 
Evidencia 1. Documento que contenga el inventario de 
ejemplares físicos o virtuales que constan en la bibliografía 
básica de cada asignatura, existentes en la biblioteca de la 
carrera, facultad o JES. 
Evidencia 2. Lista certificada de los estudiantes matriculados 
en cada una de las asignaturas en el periodo de evaluación. 
Evidencia a ser verificada in situ: 
Evidencia 1. Se tomará una muestra de diez (10) asignaturas 
de la mal la, en las que se verificará la pertinencia de la 
bibliografía analizada y el número de ejemplares existentes 
para determinar la disponibilidad. 

Ríos Rivera, Vicerrectora Académica 
donde informa al Señor Decano de la 
Facultad de Ciencias Políticas y 
Administrativas . 
./ No. De estudiantes: 1869 
./ Monto asignado: 75.000 dólares. 

Mediante oficio No. 063-DBG-UNACH-
2016 de fecha 21 de Marzo, la lng. Noemi 
Peralta, Delegada de Biblioteca - UNACH 
certifica la cantidad de estudiantes y 
docentes que visitaron la Biblioteca 
General en el año 2015 y 2016 haciendo 
uso del acervo bibliográfico perteneciente 
a la carrera de derecho: 

DOCENTES PERIODO No. 
VISITAS 

Docentes Abr-Ago 2015. 29 
tiempo Oct 2015-Feb 2016 8 
completo 
Estudiantes Abr-Ago 2015. 830 

Oct 2015-Feb 2016 1270 
Graduados Abr-Ago 2015. 18 

Oct 2015-Feb 2016 54 

Evidencia 1. 

Evidencia por medio de CD que consta 
de: 

./ Listado de libros de derecho. 

./ Listado de bibliografía básica 

./ Listado de bibliografía 
complementaria. 

Se videncia lista de bibliografía básica que 
reposan en Biblioteca General (12 hojas), 
correspondiente a la Carrera de Derecho. 

Se videncia lista de bibliografía 
complementaria que reposan en 
Biblioteca General (37 hojas), 
correspondiente a la Carrera de Derecho. 

Bibliotecas Virtuales 

Se evidencia la existencia del convenio de 
cofinanciamiento para el acceso y 
disponibilidad de la información científica 
técnica entre la Secretaría de Educación 
Superior, Ciencia, Tecnología e 
Innovación y la Universidad Nacional de 
Chimborazo, vigente desde enero hasta 
diciembre del 2014, el mismo que firma 
Rina Pazos Padilla, en calidad . Para 
hacer uso de las siguientes bases de 
datos: 

1. 
2. 
3. 
4. 

Bibliomédica 
Cengage Learning 
Springer Ebooks 
S rin er Journals 
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5. Ebsco 
6. IEEE 
7. EDS 
8. lsi Web of Science 
9. Ebrary 
10. Proquest Central + Prisma 
11 . Scopus 

Oficio No. 0096-CTE-UNACH-2016 de 
fecha 29 de febrero del 2016 de lng. Jorge 
Delgado Director del CTE donde adjunta: 

Contrato No. 139-P-UNACH-2015 cuyo 
objeto es "Arrendamiento de Licencia Fiel 
Web aplicación de normativa jurídica y 
legal de Ediciones Legales Edle S.A. para 
la UNACH", donde consta el servicios de: 

• Registros oficiales 

• Actualizaciones 
• Personalizaciones 

• Contenido Jurídico 
• Búsquedas 

• Servicio al cliente 

Contrato. 134-P-UNACH-2015 con el 
Grupo de Difusión Científica Sociedad 
Anónima de Capital Variable cuyo objeto 
contractual es la contratación de bases 
científicas bibliomédicas, EBL, ASCE, 
Cengage learning para la UNACH. 

Además el Contrato 146-P-UNACH-2015 
con la Fundación Consorcio Ecuatoriano 
para el Desarrollo de internet Avanzado -
CEDIA, cuyo objeto es la contratación de 
las bases científicas Scopus, PR Central 
Prima, Proquest y Ebrary para la UNACH. 

Evidencia 2. 

PERIODO MARZO AGOSTO 2015 
(SEMESTRES) 

Primer semestre nAu nómina de estudiantes 
matriculados en 6 hojas. 
Primer semestre "Bn nómina de estudiantes 
matriculados en 6 hojas. 
Segundo semestre "Aº nómina de estudiantes 
matriculados en 7 hojas. 
Segundo semestre "B" nómina de estudiantes 
matriculados en 7 hojas. 
Segundo semestre "C" nómina de estudiantes 
matriculados en 1 hoja. 
Tercer semestre u A" nómina de estudiantes 
matriculados en 5 hojas. 
Tercer semestre ªB" nómina de estudiantes 
matriculados en 5 hojas . 
Tercer semestre ~e" nómina de estudiantes 
matriculados en 1 hoja. 

arto semestre u A" nómina de estudiantes 
culados en 6 hojas. 

semestre "B" nómina de estudiantes 
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matriculados en 6 hojas. 
Quinto semestre llA" nómina de estudiantes 

·matriculados en 6 hojas. 
Quinto semestre "B" nómina de estudiantes 
matriculados en 7 hojas. 
Sexto semestre "A" nómina de estudiantes 
matriculados en 6 hojas. 
Sexto semestre •'B" nómina de estudiantes 
matriculados en 6 hojas. 
Séptimo semestre "A" nómina de estudiantes 
matriculados en 7 hojas. 
Séptimo semestre "8 '' nómina de estudiantes 
matriculados en 7 hojas. 
Octavo semestre "A" nómina de estudiantes 
matriculados en 7 hojas. 
Octavo semestre "B" nómina de estudiantes 
matriculados en 7 hojas. 
Octavo semestre l'C" nómina de estudiantes 
matriculados en 7 hojas. 

PERIODO OCTUBRE-AGOSTO 2015 (AÑOS} 

Quinto año ltA" nomina de estudiantes 
matriculados en 12 hojas. 
Quinto año "Bu nomina de estudiantes 
matriculados en 12 hojas. 
Quinto año "C" nomina de estudiantes 
matriculados en 11 hojas. 

PERIODO OCTUBRE 2015- FEBRERO 2016 

Primer semestre UA" nómina de estudiantes 
matriculados en 6 hojas 
Primer semestre "B" nómina de estudiantes 
matriculados en 6 hojas 
Segundo semestre "A" nómina de estudiantes 
matriculados en 8 hojas 
Segundo semestre "B" nómina de estudiantes 
matriculados en 7 hojas 
Tercer semestre "A• nómina de estudiantes 
matriculados en 7 hojas 
Tercer semestre "B" nómina de estudiantes 
matriculados en 7 hojas 
Cuarto semestre "A" nómina de estudiantes 
matriculados en 7 hojas 
Cuarto semestre "B" nómina de estudiantes 
matriculados en 7 hojas 
Quinto semestre "A· nómina de estudiantes 
matriculados en 6 hojas 
Quinto semestre "B" nómina de estudiantes 
matriculados en 6 hojas 
Sexto semestre "A" nómina de estudiantes 
matriculados en 6 hojas 
Sexto semestre "B" nómina de estudiantes 
matriculados en 7 hojas 
Séptimo semestre "A" nómina de estudiantes 
matriculados en 7 hojas 
Séptimo semestre "B" nómina de estudiantes 

iculados en 7 hojas 
t semestre "A" nómina de estudiantes 

" adosen 7 ho·as 
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Octavo semestre ºB" nómina de estudiantes 
matriculados en 7 hojas 
Noveno semestre "A" nómina de estudiantes 
matriculados en 7 hojas 
Noveno semestre ·s· nómina de estudiantes 
matriculados en 7 hojas 
Noveno semestre "C" nómina de estudiantes 
matriculados en 7 hojas 

PERIODO OCTUBRE 2015 - AGOSTO 2016 
{Plan de Contingencia) 

Tercer año "A" nómina de estudiantes matriculados 
en 1 hojas. 
Cuarto año "A" nomina de estudiantes 
matriculados en 3 hojas. 
Quinto año "A" nomina de estudiantes 
matriculados en 7 hojas. 

Evidencia a ser verificada in situ: 

Evidencia 1. 

Se tomará una muestra de diez (1 O) 
asignaturas de la malla, en las que se 
verificará la pertinencia de la bibliografía 
analizada y el número de ejemplares 
existentes para determinar la 
disponibilidad. 

Dr. Fema do Pa ricio PeRafiel Rodríguez 
DIRECTOR ~ CA~ERA DE DERECHO 
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• UNIVERSIDAD NACIONAL DE 
CHIMBORAZO 

REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHO 

Fecha de la visita: Del 14 al 30 de Marzo 2016 

O.E.A. lng. lván Sinaluisa, Mgs. 

Informante: Dr. Hugo Miranda 

MsC. Juan Pablo Cabrera 

Dependencia: Facultad de Ciencia Políticas y Administrativas 

Carrera de Derecho 

Periodo de 
Evaluación DEA 

l. Abril -Agosto 2015 (semestra l) Modelo Específico 

CEAACES 
Marzo 2015 

2. Octubre 2015 - Febrero 2016 (semestral) 
3. Septiembre 2014 - Agosto 2015 (Anua l) 

CÓDIGO: 1.2.1.2 
CRITERIO: AMBIENTE INSTITUCIONAL 

SUB CRITERIO: INFRAESTRUCTURA/BIBLIOTECA 

INDICADOR: CALIDAD BIBLIOGRÁFICA 

Calidad bibliográfica (1.2.1.2) 
El indicador calidad bibliográfica evalúa la calidad Evidencia 1. 
bibliográfica de la carrera, a través de los siguientes criterios: 
1.- pertinencia (incluido bibliotecas y bases de datos jurídicas 
actualizadas), 
2.- acervo (físico, digital y virtual), 
3.- conservación del materia l bibliográfico, 
4.- presupuesto considerado para la adquisición del material 
bibliográfico. 
Se evaluará la calidad bibliográfica al momento de la 
evaluación de la carrera. 

Cálculo del indicador: 
CB = 0,35 · PER + 0,3 · ACE + 0,2 · CON+ 0, 15 · PRE 
CB: Calificación consensuada de la calidad bibliográfica. 
PER: Calificación consensuada en escala del 1 al 5 respecto a 
la pertinencia de la bibliografía. 
ACE: Calificación consensuada en escala del 1 al 5 respecto al 
acervo bibliográfico. 

Bibliotecas impresa 

Se Evidencia listado impreso de libros de 
la carrera de derecho firmado y sellados. 
En 211 hojas con un inventario de 1623 
libros. 

Bibl iotecas Virtuales 

Se evidencia la existencia del convenio de 
cofinanciamiento para el acceso y 
disponibilidad de la información cientifica 
técnica entre la Secretaría de Educación 
Superior, Ciencia, Tecnología e 
Innovación y la Universidad Nacional de 
Chimborazo, vigente desde enero hasta 
diciembre del 2014 el mismo que firma 
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CON: Calificación consensuada en escala del 1 al 5 respecto a 
la conservación del material bibliográfico. 
PRE: Calificación consensuada en una escala del 1 al 5 
respecto a la adquisición del material bibliográfico. 
El 5 corresponde a la máxima calificación, mientras que el 1 
corresponde a la mínima calificación·. 

Evidencia a ser verificada in situ: 
Evidencia 1. Documento que contenga el inventario de 
ejemplares físicos o virtuales que constan en la bibliografía 
complementaria de cada asignatura, existentes en la biblioteca 
de la carrera, facultad o IES. 

Evidencia 2. Los expertos evaluadores analizarán una 
muestra de diez (10) libros existentes en la biblioteca para 
establecer la calidad bibliográfica. 

Rina Pazos Padilla, en calidad Para 
hacer uso de las siguientes bases de 
datos: 
./ Bibliomédica 
./ Cengage Learning 
./ Springer Ebooks 
./ Springer Journals 
./ Ebsco 
./ IEEE 
./ EDS 
./ lsi Web of Science 
./ Ebrary 
/ Proquest Central + Prisma 
./ Scopus 

Oficio No. 0096-CTE-UNACH-2016 de 
fecha 29 de febrero del 2016 de lng. Jorge 
Delgado Director del CTE donde adjunta: 

Contrato No. 139-P-UNAC H-2015 cuyo 
objeto es "Arrendamiento de Licencia Fiel 
Web aplicación de normativa jurídica y 
legal de Ediciones Legales Edle S.A. para 
la UNACH'', donde consta el servicios de: 

/ Registros oficiales 
/ Actualizaciones 
./ Personalizaciones 
./ Contenido Jurídico 
/ Búsquedas 
/ Servicio al cliente 

Contrato. 134-P-UNACH-2015 con el 
Grupo de Difusión Científica Sociedad 
Anónima de Capital Variable cuyo objeto 
contractual es la contratación de bases 
científicas bibliomédicas, EBL, ASCE, 
Cengage learning para la UNACH 

Además el Contrato 146-P-UNACH-2015 
con la Fundación Consorcio Ecuatoriano 
para el Desarrollo de internet Avanzado -
CEDIA, cuyo objeto es la contratación de 
las bases científicas Scopus, PR Central 
Prima, Proquest y Ebrary para la UNACH. 

Evidencia 2 

Se realizó la visita in situ a la biblioteca 
General de la institución ubicada en el 
Campus Edison Riera donde se solicitó 1 O 
libros de la bibliografía básica que constan 
en los Sílabos de las siguientes 
Asignaturas . 

./ Historia del derecho 

./ Código Penal 1 

./ Derecho constitucional 11 

./ Código de Procesamiento Penal 1 

./ Derecho civil 111 

./ Practica Mercantil 

./ Practica Civil lile es enales 1 
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COMISIÓN DE EVALUACIÓN UNACH 

Oficio No. 038-BG-UNACH-2015, en 
respuesta al oficio de gestión de la 
Dirección de carrera donde entregan 
información en formato digital: 

./ Listado de libros de derecho . 

./ Listado de libros por carrera 

CARRERA DE DERECHO 
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UNIVERSIDAD NACIONAL D 
CHIMBORAZO 

Fecha de la visita: 

O.E.A. 

Informante: 

Dependencia: 

Periodo de 

Evaluación DEA 

CÓDIGO: 

CRITERIO: 

SUB CRITERIO: 

INDICADOR: 

REGISTRO DE EVID ENCIAS CARR ERA DE DERECHO 

Del 14 al 30 de Marzo 2016 

lng. lván Sinaluisa, Mgs. 

Dr. Hugo Miranda 

MsC. Juan Pablo Cabrera 

Facultad de Ciencia Políticas y Administrativas 

Carrera de Derecho 

l. Abril -Agosto 2015 (semestral) 

2. Octubre 2015 - Febrero 2016 (semestral) 
3. Septiembre 2014 - Agosto 2015 (Anual} 

1.2.1.2 

AMBIENTE INSTITUCIONAL 

Modelo Específico 

CEAACES 

Marzo 2015 

INFRAESTRUCTURA/INSTALACIONES PARA EL APRENDIZAJE Y LA PRÁCTICA 

SIMULADORES DE AUDIENCIAS 

Instalaciones para el aprendizaje y la Práctica (1.2.2) Evidencia 1. 
El sub-subcri terio evalúa si la carrera dispone de instalaciones 
adecuadas, funcionales y suficientes para la formación de los 
estudiantes de la carrera de Derecho. Inventario de infraestructura física 

(Planos del edificio - Aulas) de la de la 

Facultad de Ciencias de la Política y 

Administrativas donde funciona la 

escuela de Derecho en 18 hojas 

Se encuentra CD con fotos de las 

instalaciones del CTE y sala de 

simulación de Audiencias. 
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Simulador de audiencias (1.2.2.1) 
El indicador evalúa si la carrera dispone de una sala de 
simulación de audiencias ubicada en un espacio físico 
exclusivo, con adecuado equipamiento informático, de audio y 
video, cumpliendo con su objetivo de ser un lugar de 
aprendizaje práctico en el área del derecho. La evaluación se 
realizará al momento de la visita in situ . 
Evidencia a ser verificada in situ: 
Evidencia 1. Visita a los simuladores de audiencias. 

Oficio No. 08-CAV-FCP del 21 de marzo 

del 2016, suscrito por el Sr. Alex 

Valdivieso, Técnico Audiovisuales -

FCPYA en el adjunta los registros de la 

utilización de recursos de multimedia y 

audiovisuales que se dispone en todas 

las aulas de la facultad en el horario del 

07HOO a 14HOO, adjunta 66 hojas de 

registro de estudiantes. 

Oficio No. 285-CAV-FCP del 24 de 

marzo del 2016, suscrito por el lng. 

Ángel Cherres , Técnico Audiovisuales -

FCPYA en el adjunta los registros de la 

utilización de recursos de multimedia y 

audiovisuales que se dispone en todas 

las aulas de la facultad en el horario del 

14HOO a 22HOO, adjunta 72 hojas de 

registro de estudiantes. 

Evidencia 1. 

La Secretaria de la Facultad de Ciencias 

Políticas y Administrativas CERTIFICA la 

aprobación por el Honorable Consejo 

Directivo de la Facultad mediante la 

Resolución 020-HCD-26-03-2015 

aprueba el horario utilización de la sala 

de simulación de audiencias de la 

carrera de Derecho así como el 

formulario que servirá para el control de 

la misma. en 1 hoja 

Se evidencia reglamento para uso de la 

sala de simulación de audiencias de la 

carrera de derecho, en 3 hojas, firmada 

por el Dr. Peñafiel, Director de Carrera. 

Se evidencia un plano de la Sala de 
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ubicado en la segunda planta del Edificio 

de la Facultad de Ciencias Políticas y 

Administrativas. En el mismo plano se 

identifica la oficina de audiovisuales con 

33.53m2. 

Se registra horario de utilización de sala 

de simulación de audiencias. 

Se realizó la visita in situ de la sala de 

simulación de audiencia ubicado en la 

segunda planta del edificio de Ciencias 

Políticas y Administrativas, donde se 

evidenció lo siguiente: 

./ 48 sillas 

v' 4 micrófonos 

./ 1 computadora de escritorio 

./ 1 televisión 32" 

./ 5 mesas 

CARRERA DE DERECHO 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE 
CHIMBORAZO 

DEPARTAMENTO DE , , 

EVALUACION Y ACREDITACION 

, 

EVALUACION ENTORNO 
DEL APRENDIZAJE 

CARRERA DERECHO 

CRITERIO: 
ESTUDIANTES 



REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHO 

Fecha de la visita : Del 14 al 29 de Marzo de 2016 

lng. Germán Torres Ms. 
Informantes: Ab. María Eugenia López Comisión Evaluación y 

Acreditación - Carrera de Derecho 

DEA Dr. Klever Torres Rodríguez. 

Dependencia: Facu ltad de Ciencias Políticas y Admin istrativas 

Periodo de 
Evaluación: DEA 

1. Abril 2015- Agosto 2015 Resolucion:052-
CEAACES-S0-03-
2015 

2. Octubre 2015 -Febrero 2016 
3. Septiembre 2014 - Agosto 2015 

CÓDIGO: E 
CRITERIO: ESTUDIANTES 

INDICADOR: E.1.1 TUTORIAS 

TIPOS DE EVIDENCIAS OBSERVACIONES 

Documento debidamente legalizado donde se 
evidencie la designación de cada uno de los Docentes 
a actividades de tutoría. 

Registros, agenda, o cualquier documento similar 
que evidencie la realización de las tutorías a las y los 
estudiantes. 

• Según certificación No. 004-HCU-24-
02-2015 se presenta en una hoja 
debidamente legalizada por el Dr. 
Arturo Guerrero Secretario General de 
la UNACH el Acta-Resumen-Resolutiva 
de la sesión ordinaria del Honorable 
Consejo Universitario de fecha martes 
24 de febrero del 2015 donde entre 
varios puntos se evidencia la 
aprobación en segundo debate del 
Reglamento de Tutorías académicas 
de la UNACH. 

• En 4 hojas debidamente legalizadas se 
presenta el Reglamento de Tutorías 
académicas de la UNACH. Se anexa en 
4 hojas el formato para la 
presentación de los informes de 
tutorías debidamente certificados. 

Se presenta una muestra de los informes de 
los tutores de los dos periodos de eva luación 



PERÍODO ABRIL 2015-AGOSTO 2015 

• En una hoja certificada por la 
Subdecana de la FCPYA Econ. María 
Eugenia Borja y el Dr. Fernando 
Peñafiel Director de la Carrera de 
Derecho se presenta el Listado oficial 
de docentes de la carrera de Derecho 
con tutorías académicas asignadas 
período Abril-Agosto 2015, siendo un 
total de 18 tutores. 

• En 18 hojas certificadas se presenta el 
distributivo individual de cada uno 
tutores designados 

• Se presenta el informe de tutorías del 
Dr. Bécquer Carvajal Flor, mediante 
oficio sin número dirigido al Dr. 
Fernando Peñafiel Director de la 
Escuela de Derecho en 32 hojas 
debidamente lega lizadas y firmados 
por los estudiantes. La tutoría 
corresponde al quinto semestre "A" . 
Además se evidencia las fichas de 
identificación de los estudiantes. 

• Se presenta el informe de tutorías del 
Ms C. Andrés Loza Torres, mediante 
oficio sin número dirigido al Dr. 
Fernando Peñafiel Director de la 
Escuela de Derecho en 45 hojas 
debidamente legalizadas y firmados 
por los estudiantes. La tutoría 
corresponde al Primer semestre "A". 
Además se evidencia las fichas de 
identificación de los estudiantes. 

• Se presenta el informe de tutorías del 
Dr. Aquiles Esparza, en 26 hojas 
debidamente legalizadas y firmados 
por los estudiantes. La tutoría 
corresponde al quinto año "B". 
Además se evidencia las fichas de 
identificación de los estudiantes. Se 
añade como evidencia el denominado 
proyecto: Capitulo 11 del Ingreso a la 
carrera del servicio público efectuado 
por la estudiante Jenny Garofalo y 
avalada por el Dr. Esparza, además 
constan fotos de dicho trabajo. 
Nota: es de indicar que el formato 
usado no es al aprobado en febrero 
del 2015, puesto que el año empezó 
en octubre 2014. 



• Se presenta el informe de tutorías de 
la Dra. Alegría Comanda Navas, 
mediante oficio sin número dirigido al 
Dr. Fernando Peñafiel Director de la 
Escuela de Derecho en 43 hojas 
debidamente legalizadas y firmados 
por los estudiantes. la tutoría 
corresponde al Tercer semestre "B" . . 
Además se evidencia las fichas de 
identificación de los estudiantes. 

• Se presenta el informe de tutorías del 
Mgs. Lorena Coba Quintana, mediante 
oficio sin número dirigido a los 
doctores Vinicio Mejía y Fernando 
Peñafiel, Decano de la FCPYA y 

Director de la Escuela de Derecho, 
respectivamente. La tutoría 
corresponde al Cuarto semestre "B". 
Además se evidencia las fichas de 
Informe semestra l de tutorías, de 
registro semanal de tutorías, ficha de 
registro económico social y fichas 
individuales, se adjuntan fotografías 
de las actividades realizadas. 

• Se presenta el informe de tutorías del 
Dr. Hugo Miranda, mediante oficio sin 
número dirigido al Dr. Fernando 
Peñafiel Director de la Escuela de 
Derecho. La tutoría corresponde al 
Quinto semestre "B". Además se 
evidencia las fichas de identificación 
de los estudiantes. 

• Se presenta el informe de tutorías del 
Dr. Franklin Ocaña, mediante oficio sin 
número dirigido al Dr. Vinicio Mejía 
Decano de la FCPYA. La tutoría 
corresponde al Séptimo semestre "A". 
Además se evidencia las fichas de 
identificación de los estudiantes y en 3 
hojas se anexan oficios dirigidos al Dr. 
Vinicio Mejía Chávez con el pedido de 
los estudiantes para la realización de 
mejoras en las aulas. 

PERÍODO OCTUBRE 2015-MARZO 
2016 

• En una hoja certificada por la 
Subdecana de la FCPYA Econ. María 
Eugenia Borja y el Dr. Fernando 



Peñafiel Director de la Carrera de 
Derecho se presenta el Listado oficial 
de docentes de la carrera de Derecho 
con tutorías académicas asignadas 
período Octubre 2015-Febrero 2016, 
siendo un total de 18 tutores. 

• En 18 hojas certificadas se presenta el 
distributivo individual de cada uno 
tutores designados. 

• Se presenta el informe de tutorías del 
Dr. Stalin Aldas, mediante oficio sin 
número dirigido al Dr. Fernando 
Peñafiel Director de la Escuela de 
Derecho. La tutoría corresponde al 
Noveno semestre "B". Se adjunta 
nómina de estudiantes en una hoja y 

en 36 hojas las fichas de dichos 
estudiantes, un Informe mensual de 
tutorías en una hoja, y las tutorías 
correspondientes todos los meses. 
También se adjunta evidencia 
fotográfica. 

• Se presenta el informe de tutorías del 
Dr. Orlando Granizo, mediante oficio 
sin número dirigido al Dr. Fernando 
Peñafiel Director de la Escuela de 
Derecho. La tutoría corresponde al 
Octavo semestre "B". Se adjunta fichas 
de tutorías en 24 hojas debidamente 
firmadas. 

• Se presenta el informe de tutorías del 
Dr. Franklin Ocaña. La tutoría 
corresponde al Séptimo semestre "A". 
Se adjunta fichas de tutorías y registro 
de tutorías en 47 hojas. 

• Se presenta el informe de tutorías de 
la Dra. Cumandá Navas, mediante 
oficio sin número dirigido al Dr. 
Fernando Peñafiel Director de la 
Escuela de Derecho. La tutoría 
corresponde al Tercer semestre "B". 
Se adjunta fichas de estudiantes y 
registro de tutorías. 

• Se presenta el informe de tutorías de 
la Dr. Wilson Rojas, mediante oficio sin 
número dirigido al Dr. Fernando 
Peñafiel Director de la Escuela de 
Derecho. La tutoría corresponde al 
Noveno semestre "C". Se adjunta 



fichas de estudiantes y registro de 
tutorías, además de evidencia 
fotográfica. 

• Se presenta el informe de tutorías del 
Dr. Walter Parra, mediante oficio sin 
número dirigido al Dr. Fernando 
Peñafiel Director de la Escuela de 
Derecho. La tutoría corresponde al 
Sexto semestre 11811

• Se adjunta fichas 
de estudiantes y registro de tutorías. 

• Se presenta el informe de tutorías del 
Dr. Walter Parra, mediante oficio sin 
número dirigido al Dr. Fernando 
Peñafiel Director de la Escuela de 
Derecho. La tutoría corresponde al 
Sexto semestre 11811

• Se adjunta fichas 
de estudiantes y registro de tutorías. 

• Se presenta el informe de tutorías del 
Dr. Hugo Miranda, mediante oficio sin 
número dirigido al Dr. Fernando 
Peñafiel Director de la Escuela de 
Derecho. Consta nómina de 
estudiantes. La tutoría corresponde al 
Quinto semestre 11811

• Se adjunta fichas 
de estudiantes y registro de tutorías 
debidamente certificadas. 

• Se presenta el informe de tutorías del 
Dr. Klever Edgardo Saltos Poveda. La 
tutoría corresponde al Noveno 
semestre 11A". Se adjunta fichas de 
estudiantes y registro de tutorías 
debidamente certificadas, y se anexa 
evidencia fotográfica. 

• Se presenta el informe de tutorías de 
la Mgs. Katherine Sandoval, mediante 
oficio sin número dirigido al Dr. 
Fernando Peñafiel Director de la 
Escuela de Derecho. La tutoría 
corresponde al Primer semestre 11 A". 
Se adjunta fichas de estudiantes y 
registro de tutorías debidamente 
certificadas, y se anexa evidencia 
fotográfica . 

• Se presenta el informe de tutorías de 
la Mgs. Lorena Coba, mediante oficio 
sin número dirigido al Dr. Fernando 
Peñafiel Director de la Escuela de 
Derecho. La tutoría corresponde al 
Cuarto semestre 11811

• Se adjunta fichas 
de estudiantes y registro de tutorías 
debidamente certificadas. 
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COMITÉ EVALUACION UNACH 

• Se evidencia el informe de tutorías del 
Dr. Napoleón Jarrin, mediante oficio 

sin número, dirigido al Dr. Fernando 
Peñafiel Director de la carrera de 
Derecho, correspondiente al Quinto 
semestre A del periodo Septiembre 
2014 - Febrero 2015 {37 hojas) donde 
constan informes y fichas de 
estud iantes con las respectivas firmas. 

• Se presenta el informe de tutorías del 
Dr. Hernán Marcelo Garcés, mediante 
oficio sin número. dirigido al Dr. 

Fernando Peñafiel Director de la 
Escuela de Derecho. La tutoría 
corresponde al Tercer semestre "A" . 
Se adjunta en 30 hojas: fichas de 
estudiantes , registro de tutorías , 
informe de entrevistas ,debidamente 
certificadas 

NOTA: LA TOTALIDAD DE INFORMES 
CORRESPONDIENTES A LOS DOS SEMESTRES 
EN EVALUACION SE ENCUENTRAN EN LA SALA 
DE EVALUACION DE LA CARRERA DE DERECHO. 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHO 

Fecha de la visita: Del 14 al 29 de Marzo de 2016 

lng. Germán Torres Ms. 

Informantes: Ab. María Eugenia López Comisión Evaluación y 

Acreditación - Carrera de Derecho 

DEA Dr. Klever Torres Rodríguez. 

Dependencia: Facultad de Ciencias Políticas y Administrat ivas 

l. Abri l 2015- Agosta 2015 
Periodo de 

Evaluación: DEA 
2. Octubre 2015 -Febrero 2016 

Reso ucion:052-

CEAACES-S0-03-

2015 3. Septiembre 2014 - Agosto 2015 

CÓDIGO: E 
CRITERIO: ESTUDIANTES 

INDICADOR: E.1.2 PARTICIPACIÓN ESTUDIANTIL 

TIPOS DE EVIDENCIAS 

Documento de políticas y/o normativa referente a la 
participación estudiantil en la autoevaluación de la 
carrera. 

Actas de reuniones o resoluciones para tratar temas 
de autoevaluación, que evidencien la participación 
de las y los estudiantes. 

• 
OBSERVACIONES 

Se presenta debidamente legalizado, 
por el secretario general, el 
Reglamento de evaluación interna de 
la UNACH donde se evidencia la 
normativa respecto de la participación 
estudiantil en los procesos de 
autoevaluación de las carreras. (7 
hojas). Además mediante oficio No. 
025-DCD-UNACH,se incluye la 
POLITICA DE PARTICIPACION 
ESTUDIANTILEN LOS PROCESOS DE 
EVALUACION Y ACREDITACION DE LA 
CARRERA DE DERECHO DE LA 
UNIVERSIDAD NACIONAL DE 
CHIMBORAZO, en hojas debidamente 
lega lizadas. 

PERIODO ABRIL 2015 -AGOSTO 2015. 

• Se evidencian 9 actas de las reuniones 
del COMITÉ DE EVALUACION DE LA 
CARRERA DE DERECHO, en 19 hojas 
debidamente lega lizadas y firmadas 
por los asistentes. 



• Se evidencian en 106 hojas la 
participación de los estudiantes de la 
carrera de Derecho en la elaboración 
de los diferentes indicadores, a través 
de la lista de ingreso a la sala de 
evaluación y acreditación de la carrera 
de Derecho. 

PERIODO OCTUBRE 2015 - MARZO 
2016. 

• Mediante oficio No. 0351-DCD­
UNACH-2015 emitido por el Dr. 
Fernando Peñafiel Director de la 
carrera de Derecho, al Dr. Vinicio 
Mejía, Decano de la Facultad de 
ciencias Políticas y Administrativas 
donde se indica de la socialización de 
la evaluación de la carrera de Derecho 
a realizarse el día Martes 20 de 
=octubre de 2015 
Se adjuntan oficios para el respectivo 
permiso para los estudiantes y 
docentes para asistir a la socialización 
En 3 hojas se evidencia las firmas de 
los docentes asistentes y en 16 hojas 
las firmas de los estudiantes 
asistentes. 
Nota: Se indica que asistieron alumnos 
de todos los semestres y paralelos de 
la carrera. 

• Se evidencia la designación de 14 
estudiantes, mediante los respectivos 
oficios emitidos por el Dr. Fernando 
Peñafiel Director de la carrera de 
Derecho para la participación en la 
Comisión de evaluación y Acreditación 
de la carrera de Derecho, 
debidamente legalizados 

• Se presentan 7 actas de las reuniones 
de la COMllSION DE EVALUACION DE 
LA CARRERA DE DERECHO, en 30 hojas 
debidamente legalizadas y firmadas 
por los asistentes 

• Se evidencian en 25 hojas la 
participación de los estudiantes de la 
carrera de Derecho en la elaboración 
de los diferentes indicadores, a través 
de la lista de ingreso a la sala de 
evaluación y acreditación de la carrera 
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COMITÉ EVALUACION UNACH 

de Derecho. 



Fecha de la visita: Del 14 al 29 de Marzo de 2016 

lng. Germán Torres M s. 

Informantes: Ab. María Eugenia López Comisión Evaluación y 
Acreditación - Carrera de Derecho 

DEA Dr. Klever Torres Rodríguez. 

Dependencia: Facultad de Ciencias Políticas y Admini strativas 

1. Abril 2015- Agosto 2015 
Periodo de 

Evaluación: DEA 
2. Octubre 2015 -Febrero 2016 
3. Septiembre 2014 - Agosto 2015 2015 

CÓDIGO: E 
CRITERIO: ESTUDIANTES 

INDICADOR: E.1.3 BIENESTAR ESTUDIANTIL 

TIPOS DE EVIDENCIAS OBSERVACIONES 

Documento que contenga la política integral de 
bienestar estudiantil. 

• Se evidencia el reglamento del 
departamento de Bienestar estudiantil 
(DEBEYU) donde consta el tipo de 
beneficios que otorga la UNACH a los 
estudiantes. 

• Se evidencia Reglamento de Aranceles 
de la UNACH. 

• Reglamento de becas y ayudas 
económicas institucional, con firma 
origina l del Secretario general Dr. 
Arturo Guerrero (4 hojas}. 

• Se recepta el reglamento del 
departamento médico, 

• contrato del seguro de vida estudiantil 
entre UNACH e Hispana de Seguros 
hasta octubre del 2015, se anexa la 
prórroga del mismo vigente desde el 
1-10-2015 hasta 1-2-2016. 

• contrato del seguro de vida estudiantil 
entre UNACH y Latina Vida, vigente a 
partir del 12 de febrero del 2016 y 
debidamente certificado. 

• y el reglamento de acción afirmativa 



Listado de estudiantes a los cua les se les ha concedido 
algún tipo de beneficio, el documento debe 
especificar el tipo y el monto del apoyo. 

Comprobación de los beneficios otorgados. 

Visita de los serv1c1os médicos, 
Odontológicos y psicológicos 

de la UNACH solicitados mediante 
oficio sin número de fecha 17 de Abril 
del 2015 y también el oficio de 
contestación al mismo con numero 
2236-SG-UNACH-2015. 

• Mediante Resolución No. 001-
HCDFCPA-20-10-2014 se evidencia el 
Reglamento de Políticas de acción 
afirmativa para el acceso, 
permanencia movilidad y egreso de los 
estudiantes de la carrera de Derecho 
de la FCPYA 

• se presenta la nómina de los 
estudiantes becados en los periodos 
Marzo-Agosto 2015 y Octubre 2015-
Febrero 2016, debidamente 
certificados por la Dr. Eva Rodríguez 
directora del DEBEYU (4 hojas). 

• Con oficio No. 102-T-UNACH-2015 
emitido por la Ms. Liliana Jara, 
Tesorera de la UNACH, se evidencia a 
través de los CURS la entrega de pagos 
y transferencias a los beneficiarios de 
las becas económicas de diferentes 
tipos. 

• Mediante oficio No. 19 DMO-RM­
UNACH-2016 entrega documentación 
donde consta la nómina de 
estudiantes atendidos en el 
departamento medico odontológico (S 
hojas) correspondiente a los dos 
periodos de evaluación, además de la 
nómina de los estudiantes que tienen 
historia clínica (14 hojas). 

• Se evidencia mediante oficio No. 121-
UNA-UNACH-2016 el Informe del 
seguimiento de los ESTUDIANTES 
NUEVOS matriculados en los períodos 
abril-agosto 2015 y octubre 2015-
febrero 2016, en la UNA-UNACH; junto 
con el detalle de los resultados 
académicos de los estudiantes. 

• Visita in situ 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHO 

Fecha de la visita: Del 14 al 29 de Marzo de 2016 

lng. Germán Torres Ms. 

Informantes: Ab. María Eugenia López Comisión Evaluación y 

Acred itación - Carrera de Derecho 

DEA Dr. Klever Torres Rodríguez. 

Dependencia: Facultad de Ciencias Políticas y Administrativas 

l. Abril 2015- Agosto 2015 
Periodo de 

Evaluación: DEA 
2. Octubre 2015 -Febrero 2016 

Resolucion :052-

CEAACES-S0-03-

2015 3. Septiembre 2014 - Agosto 2015 

CÓDIGO: E 

CRITERIO: ESTUDIANTES 

INDICADOR: E.2.1 TASA DE RETENCIÓN 

TIPOS DE EVIDENCIAS 

Lista de estudiantes matriculados en la carrera en el 
último semestre o último año concluido antes del 
proceso de evaluación que fueron admitidos dos 
años antes 

Lista de estudiantes que fueron admitidos en la 
carrera dos años antes del periodo de evaluación 

OBSERVACIONES 
COHORTE MARZO 2013 

• Se presenta debidamente legalizado 
por el coordinador de la UTECA (1 

hoja) con un total de 28 estudiantes 
matriculados en el quinto semestre; 
los cuales constan sin arrastre ni 
convalidación 

COHORTE SEPTIEMBRE 2013 

Se presenta debidamente legalizado 
por el coordinador de la UTECA (1 

hoja) con un total de 25 estudiantes 
matriculados en el quinto semestre; 
los cuales constan sin arrastre ni 
conva lidación 
COHORTE MARZO 2013 

• Se presenta, lega lizado por el 
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coordinador de la UTECA (1 hoja) 

donde constan 45 estudiantes nuevos 

los cuales fueron admitidos dos años 
antes del periodo de evaluación. 
Nota: se adjunta el Listado de todos 
los estudiantes matriculados en el 
semestre en el periodo marzo-Agosto 
2013 emitido por secretaria de la 
Escuela de Derecho, debidamente 
certificado. 

COHORTE SEPTIEMBRE 2013 

• Se presenta, legalizado por el 
coordinador de la UTECA (1 hoja) 

donde constan 42 estudiantes nuevos 

los cuales fueron admitidos dos años 
antes del periodo de evaluación. 
Nota: se adjunta el Listado de TODOS 
los estudiantes matriculados en el 
semestre en el periodo marzo-Agosto 
2013 emitido por secretaria de la 
Escuela de Derecho, debidamente 
certificado. 



REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHO 

Fecha de la visita: Del 14 al 29 de Marzo de 2016 

lng. Germán Torres Ms. 

Informantes: Ab. María Eugenia López Comisión Evaluación y 

Acreditación - Carrera de Derecho 

DEA Dr. Klever Torres Rodríguez. 

Dependencia: Facultad de Ciencias Políticas y Administrativas 

1. Abril 2015- Agosto 2015 
Periodo de 

Evaluación: DEA 
2. Octubre 2015 -Febrero 2016 

Resolucion:052-

CEAACES-S0-03-

2015 3. Septiembre 2014-Agosto 2015 

CÓDIGO: E 

CRITERIO: ESTUDIANTES 

INDICADOR: E.2.2 TASA DE GRADUACION. 

TIPOS DE EVIDENCIAS OBSERVACIONES 

COHORTE SEPTIEMBRE 2008 

• Se presenta la lista certificada de los 
graduados en el periodo Septiembre 
2013 - Marzo 2015 (1.5 años), 
correspondientes a la cohorte 
Septiembre 2008 siendo un total de 

23 graduados avalados por la 

Secretaria General de la Facultad. (4 
Lista certificada de estudiantes graduados en el hojas) 
periodo de evaluación. 

COHORTE SEPTIEMBRE 2009 
• Se presenta la lista certificada de los 

graduados en el periodo Septiembre 
2014 - marzo 2016 (11 meses), 
correspondientes a la cohorte 
Septiembre 2009 siendo un total de 

18 graduados, avalada por la 

Secretaria General de la Facultad. (1 
hoja) 



Acta de graduación de los estudiantes graduados 

Lista certificada de estudiantes que ingresaron en la 
cohorte evaluada. 
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COHORTE SEPTIEMBRE 2008 

• Se evidencian 23 actas de grado 

correspondientes a los graduados en 
el periodo pedido, legalmente 
certificadas por la Secretaria de la 
Facultad de Ciencias Políticas. 

COHORTE SEPTIEMBRE 2009 

• Se evidencian 18 actas de grado 

correspondientes a los graduados en 
el periodo pedido, legalmente 
certificadas por la Secretaria de la 
Facultad de Ciencias Políticas. 
COHORTE SEPTIEMBRE 2008 

• Se entrega la lista certificada de los 
estudiantes matriculados, de la 
cohorte Septiembre 2008 - Agosto 

2009, siendo un total de 224 
alumnos en cinco paralelos, 48 en el A, 
40 en el B, 46 en el C, 49 en el D y 41 
en el E. 

COHORTE SEPTIEMBRE 2009 
• Se entrega la lista GENERAL certificada 

por la secretaria de Escuela (en 5 

hojas) de los estudiantes matriculados 
en primer año en los paralelos, 
A,B,C,D,E y con primera matricula sin 
convalidación y arrastres, 
correspondientes período septiembre 
2009-agosto 2010., siendo estos un 

total de 163 
• Nota se adjunta las listas de los 5 

paralelos con el TOTAL de estudiantes 
matriculados en el periodo septiembre 
2009 -agosto 2010 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION 

Arq. Geovanny Paula Aguayo 
Director de Evaluación Interna 
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INFORME 3 

INFORME FINAL DE EVALUACION ENTORNO DE APRENDIZAJE 
PARA LA CARRERA DE DERECHO 

,, CALIDAD Y CUMPLIM IENTO DOCUMENTAL 

,, CALIFICACIÓN CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE INDICADORES 

Arq. Geovanny Paula 
Director del Departamento 
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Pertinencia 
(P) 

Plan 
Curricular 
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IUnach 
1 Utíl\'{nW.l!J "J.Ciúlitrt Ul CIUUS0!1 A l ~ 

SUBCRlTERIO 

Estado Actual y 
Prospectiva P.1.1 

Seguimiento a 
Graduados P.1.2 

Vlnculacl6n con la 
Socíedad P.1.3 

Macrocurrículo C.l 

Mesocurrículo C.2 

Mícrocurrículo C.3 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

EVALUACIÓN DE LA CARRERA DE DERECHO 
PONDERACIÓN DE LA EVALUACIÓN DOCUMENTAL 

INDICADORES: 

stado actual y prospectiva (P.1.1) 

eguimiento a graduados (P.1.2) 

inculación con la sociedad (P.1.3) 

erfil de egreso (C.1.1) 

alla curricular (C.2.1) 

rogramas de las asignaturas (C.3.1) 

rácticas en 
onsultorios 
urídicos de la 

valuación docente (A.1.1) 

finidad formación posgrado (A.1.2) 

DESCRIPCIÓN 

Academia j Calidad Docentes 1-------1-------f-------------------------------¡ 
(A) A.l 

A.1.3 10 ctualii ación científica (A.1.3) 

A.1.4 11 itularidad (A.1.4) 

1 

) 

,<:ANT 
EVIDENCIAS 

valores 
obtenidos 

11 

11 

11 



A.2.1 1 12 ~occntes tiempo completo (A.2.l) 

11.2.2 1 13 Estudiantes por docente (11.2.2) 

A.2.3 

1 

14 ristribuci6n de actividades de docencia (A.2.3) 

Dedicación A.2 
1 

ocentes 
edio tiempo 

•¡tiempo 
1arcial con 

A.2.4 1 15 Ejercicio 
roíesional o 
ctividadcs 
cadémicasy 
ientíficas 
A.2.4) 

A.3.1 1 16 roducción científica (A.3.1) 

A.3.2 17 nvestigadón regional (A.3.Z) 

Produccl6n 
académica A.3 ibros y 

apitulos de 

11.3.3 18 
ibros 
evisados por 
ares 
A.3.3) 

(!. '·,~· 

1.1.1 19 esponsable académico (1.1.1) 

1.1.2 20 nformilción para la evaluación (Ll.2) 

Administración 1.1 

1.1.3 21 eguimiento del sílabo (1.1.3) 

Ambiente ncuentrosy 

lnstitucion 1.1.4 22 eminarios: 

al (1) 1.1.4) 

1.2.1.1 23 ibliografía básica {1.2.1.1) 

Infraestructura 1.2 
Biblioteca 1.2.1 

1.2. l.2 24 alldad bibliogr;ífica (1.2.1.2) 

Infraestructura 1.2 imuladorde Laboratorios y 1.2.2.1 25 udiencitls 
Centros de 1.2.2.1) Slmulaclón 1.2.2 

2 



o 

E.1.1 26 utorias (E.1.1) 

Ambiente 
Estudianti l E.1 E.1.2 27 articipaci6n estudiantil (E.L2) 

1 

E 
Estudiante¡ E.1.3 28 kflenestar estudiantil {E.1.3) 

s (E) I 
E.2.1 29 ~asa de retención (E.2.1) 

Eficiencía E.2 

E.2.2 30 ~asa de graduación (E.2.2) 

riterios Nª EVIDENCIAS A CUMPLIR REQUERMIENTO DEL CUMPLIDAS 
CEAACES UNACH 

% 
% PESO CUMPLIMIENTO UNACH 

CEAACES 
p ertinencia 15.00 13.9 20 18.533 
e lan Curricular 9.00 9 CCA.IUS 20 20.000 
A cademia 22.00 21 25 23.864 

mbiente 
·~~ 15.00 

nst itucional 14.2 20 18.933 
E Estudiantes 14.00 13.6 15 14.571 

Total 75.00 71.7 100 95.902 

3 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
EVALUACIÓN DE LA CARRERA DE DERECHO 

PONDERACIÓN CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE INDICADORES 

EVIDENCIAS P0&1t.:NDICADORES Y CRll"llt,OS 
Valora ció: 

CRITERIO INDICADOR !EVIDENCIA' Descripción de Evidencias SUBTOTAL 1 n 1 

EVIDENCIAS Documen
1 ta l 

Estado actual y 
Pertinencia 1 prospectlva 

(P.1.1) 

. 1.1.6 

videncia 1. Documento que contenga información general de la carrera: 
} Denominación de la titulación; • 
} Modalidad; 
} Duración de los estudios; 
1) Fecha de la primera aprobación de la carrera con el nombre del ente o lnstituclórY~ue 
a aprobó; 
) Fecha de la última aprobación de la carrera con el nombre del ente o Institución que l;!I 
probó. 

Mdencla 2. Documento que cí'intengaef;anállsls de pertinencia de la carrera y de qué 
1anera la carrera responde a: 
) tas necesidades del entorno provindal y local; 
) las necesidades del entorno nacional; 
J Lashecesidades del desarrollo científlco-tecnotógico; 
) Los .requerimientos de la planificación nacional y regional. 

videncia 3. Tabla con información de los estudiantes de los últimos 3 años anteriore~ál 
nicio del proceso de evaluación: 
) Número toral de aspirantes a la carrera; 
) Número total de estudiantes admitidos; 
) Número total de estudiantes matriculados; 
) Número total de graduados. 

Vicienela,4. Documento que contenga un r.1!,Sl.l.tn.e.n del estudio de la emp!eablfldad. de los1 
raduadds: · 
) UniV.ef~~;,dtflos graduados; 
J TamaM:'de la muestra para el estudio; 
) Metodologla utilizada; 
) Tipo de trabajo desempeñado en los años transcurrid.os desde la graduación; 
) Ingreso mensual percibido de los graduados; · 
Análisis de la situación laboral real de los graduados y en función de esto, qué medidas 
han tomado con respecto al currículo. 

videncia S. Documento que contenga: 
) Análisis de prospectiva de la carrera; 
) Análisis de !os campos que se están desarrollando; 
) Análisis de los campos que se prevé desarrollar. 

. vfcféndá 6. Documento que contenga ~I PEDI (Plan Estratégico de Desarrollo 
nstitucional) vigente en el periodo de evaluación . 

1 

8 

o. 

o . 

Valoración Cualitativa 

SATISFACTORIO 

Valoración 
Cuantitativ 

a 

0.9375 

Util idad 

0.9375 
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2 

3 

4 

Seguimiento a 
Pertinencia 'I graduados 

(P.1.2) 

·.1.2.14 

Vinculación con 
Pert.inencia 1 la sociedad 

(P.1.3) 

videncia 7. Documento que contenga el POA (Plan Operativo Anual) de la facultad o 
arrera. vigente en el periodo de .evaluación. 

videncia 8. Documento que contenga el Plan de Mejoras de la carrera o facultad a la 
ue pertenece la carrera, vigente en el periodo de evaluación. 

videncia l. Sistema informático de seguimiento a graduados. 

videncia 2. Resultados de las encuestas realizadas a los graduados (Informe 
nstitucional) 

videncia 3. Evidencias de que los estudiantes· actuales de la carrera conocen los 
esultados de las encuestas realizadasa.los:graduados. 

videncia 4. Actas o docui;nentos simiíar-es,,qtte'demuestren el análisis por parte de la 
omisión académica (u organismo similar} de los.·resultados de las encuestas y de las 
osibles acciones de mejora. 

videncia l. Documento que contenga !tl;~St.r,Jbutlvo de horas de la dedlcacion de los 
studlantes y docentes por proyecto de vlm:ulaclóñ. Este documento debe ser certificad' 
or el responsable de la carrera. 

videncia 2. Proyectos de vinculacióncG!l'la·sti>Ciedad de la carrera, los cuales deben 
ontar al menos con los siguientes parámetros: 

l . Generalidades. 
l . l . Objellvos; 
1.2. Lista de docentes participantes; 
1.3. Lista de estudiantes participantes; 
1.4. Estadlstitas de las atenciones realizadas. 
.s. Actividades realizadas. 

videncia 1. Evidencias de las actividades realizadas por estudiantes y docentes de la 
arrera en proyectos de vinculación con la sociedadL como fotos, filmaciones, etc. 

Plan.Curr'icufafl Per.tll de egreso .2.1.23 
(C.1.1) r=t==~~-------.::...:~=-======~-J 

videncia l. Perfil de egreso de la cao;era, viget;ite· ~n el periodo de evaluación. 

Evidencia 2. Perfil profesional tle· la"ear,rera, vig,~pt~ ·en el periodo de evaluación. 
.2.1.24 

2 

1. 

4 0.7 

3 SATISFACTORIO 1 

3 $ATISFActQRlO 1 

0.7 

1 
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r Evidencia 3. Documento que contenga los análisis de las necesidades del entorno, r 
utilizados en la elaboración del peml profesional ·como: 

r • análisis de los planes de desarrollo local, regional y nacional; 
•análisis de tas pollticas nacionales de.ciencíay tecnología; 

, • estudios prospectivos de la carrera; 1 
~ • análisis de las encuestas reali~adas a empleadores, graduados y profesionales de la 

arrera. 

E.2.1.25 
1e análisis del campo ocupacional-de la carrera:. 

" 
~videncia l . Última malla curricular de la carrera aprobada y vigente al momento de la 
~valuación, la cual debe contener al menos: 
~) El tipo de asignatura (obligatoria, optativa, práctica); 

S Plan Curricular Mall(¿~r~~cutar lo>) El grupo al que pertenece la asignatura (introducción.a la carrera, derecho sustantivo, 1 SATISFACTORIO 1 
· · [lerecho adjetivo y asignaturas de educación genera1}; 

) la secuencia de las asignaturas (prerrequisitos, correquisitos); 
1:.2.2.27 1:11 El número de créditos aue concede cada asi~natura. l 

;t:· .,. " 
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~vi encia 1. Programas de~·" "" ,.. "' . • y en v1genc1a a 
. , momento de la evaluación donde se •• ,..-.... ..,-•. 

a) Secuencia de las asignaturas: prerrequisitos y cor.reqyisitos; 
Programas de las b) O~¡etlvos de la ~signatura dentro del plan curriaü~ar~ . · 

6 Plan'Ct rr'cular asignaturas ) Numer~ de créditos. que concede cada asignatura, 1 :SATISFACTORIO 5 
· 

1 1 
1 d) Contenidos de la asignatura; · · 

lC.l. ) e) Resultados del aprendizaje de cada asignatura;· 
1) Integración entre los contenídos teóricos y prácticos; 
g) Mecanismos utilizados para la evaluación de cada asignatura; 

.2.3.32 h) Blbllografla básica y complementaria de cada asignatura. , 

l 

Evidencia l. Lista certificada de estudiantes que se encuentran realizando las prácticas er 
t2.3.41 os consultorios jurídicos de la carrera. l 

Prácticltas .en Evidencia 2. Lista certificada de abogados que gestionan las prácticas en los consultorios 
consu onos !di d 1 l 

? Plan'Curricular jurídicos de la ur co~ e ªcarrera. . • . 4 SATISFACTORIO 1 
carrera Evidencia 1. Informes de evaluac1on de cada uno de los estudiantes que se encuentran 
(C.3.2) eallzando las prácticas en los consultorios jurídicos. l 

!:videncia 2. Informes de cada uno de los casos gestionados o resueltos por los 
estudiantes. 

' , , 'ii' . ' ' 1 
·w 

" ii ,, · Evaluación Evidencia 1. Documento. quEC·conteng,a l.as ,¡¡<?líticas y/o procedimientos ptrra la . 
8 Academia docente (A.l .l) . eallzac!ón de la evaluación de los docent:f!S,~):l la carrera, vigente en el periodo de 4 SATISFACTORIO 0.975 

E.3.1.45 evaluación. 

3 

1 

l 

l 

~~ 

d :í'\\tS.IC"..N. f!t~ .... 
~) ~¡1\11!1.14.~ '~" // " .;¡"',,,,., · ..,,-., -.v •,¡ • . ,\ 

11~~1· ·~~:-,~ "\~ 

(
¡; -~ (',.,, -:-.-.. :$.,.,_ \ · · .~'-~ 
!!>~l·ii rT1 ·~, 1~ ':1! 

,.-\;~-\ • - . .1..tl /.'. ~ ~\ t ~.[~,;g¡f·¡ :' ¡1 
~ '-'v ~!L.;.::/"- J 
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13 Academia 4 

4 

0.975 

SAoTISPACTORIO 

va 
G 
4 



14 

15 

16 

17 

videncia l. Lista certificada de docentes part1ctpantes en los proyectos de vinculación y 
as actividades que ejecutan en los mismos. 

videncia 2. Lista certificada de docentes parti'cípantes en las unidades de investigación y 
as actividades aue ejecutan en las mismas. 

videncia 1. Registros automatizados o de firmas manuales que evidencien la asistencia 
Distribución de 1 ~e los docentes a la IES. 1 

Academia 1 actividades de 
docencia (A.2.3) 

Academia 

Academia 

Academia 

Docentes 
medio tletnpo. 

y tiempo 
parcial co.n 

eJerefJ'i;iO' • 
profe$i~naht 
actividades 

aca-demlca$ y 
cientlficas 

(A.2.4) 

Producción 
clentíflca (A.3.1) 

Investigación 
regional (A.3.2) 

videncia 2. Documento que contenga por cada docente la distribución de: 
asignaturas y horas de clase; 
tutoría; 
investigación; 
asesorla de trabajos de titulación de fin de carrera/mención; 
control y monltoreo de prácticas pre-profesionales; 
actividades vinculadas con la colectividad. 

videncia l. Lista de profesores medio tlempo y t iempo parcial que dictaron clases en la 
arrera, en el perfodo de evaluación. 

videncia 2. Hojas de vida de los profesores• a medio tiempoy.tlempo parcial, con los 
ertiflcados que acreditan su experiencia .pwfesional, '.e~ áreas afines a la cátedra q1.1e 
ictan en la carrera. 

videncia l. Artfculos científicos publicados o aceptados para publicación en revistas de 
as bases de datos SCIMAGO (Scopus) o ISI Web of Knowledge, debiendo contener: 
ortada de la revlstll, índice de los artículos donde conste el nombre del 
ocente/lnvestigador, filiación del docente a la IES y notificación o correo electrónico del 
ditor de la revista de aceptación del artículo (en caso de que este aún no sea publicado: 

videncia 1. Artículos científicos publicados o aceptados para publicación en revls1as de 
as bases de datos LA TINDEX o SclElO, debíe.ndo contener: 
ortada de la revista, índice de los artículo> donde conste el nombre del 
ocente/lnvestigador, fillaclón dettfocente a la IES y notificación o correo electrónico del 
dltor de la revista de aceptación del artículo {en caso de que este aún no sea publicado: 

5 

4 

2 SATISFACTORIO 

1 

1 SATISFACTORIO 

0.7S 

100 

0.1457398 
1 

0.75 

1 

0.1895400591 
i-------t 

0.1851851 
852 

0.88 

A --.. ~·--... 

~ 
~~.fi~ ~\\V.: 1 Ot ..... . 

I ~ !: ~·.f>J ·--~t-r~ c.,,, ... -;. 
/i .3 .._...,~~~,~~;41·~. 

l
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,\ '!1\~~z-t:!f 1~~ ,: 
"\\ <:;S.~i, - r.·'J..<J'/. :' fl ~' )¡ -..;;1-!:.:/J/h'. } ·~·"' ,.~· // ~,: .. ~: ..... :. :(/ 
~? 

vJ 
o 
~ 



18 Academia 

Ubrosy 
capítulos de 

libros 
revisados poÍ' 

pares 
(A.3.3) 

Encuentros y 
seminarios· 

(l.1.4) 

videncia 1. líbro o capítulo de libro físico o eniórmatct.ltt>F' (en.caso de:libro o· capítiilb'ii~ 
e lib.ro físíco, este deberá ser enviado al CEAACES para .evaluar su pertinencia), 'I 
ebiendo contener: . " 
ol'iada·del :libro, índice del libro donde conste el nombtié del'·docente c6tno autor o 
oáutor, filiación del docente·a la .IES, año de publicacióÁ, consejo editorial o auspicio 
nstituclonali código ISBN y revisi6n por pares académicos de.Ja propia IES o .externo 

6 

f 

- - --l 0.12860082'3' . 

1 

~~ 

~.6'?',,.t4'·'º"h e"~. #'-"JI)~~~ r~.b.l ~1~1~ ~-;'' 
li $ .~_,"',.?J_,Z;.:~~ ::'' . ~ 
'; ~ .!; I .,,¡ ~ ~ "~ ~ "' ;· \\ 
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¡ 1:.4.1.69 

. 4.1.70 

calidad Ambie.nte t.4.1.72 24 bibliográfica Institucional (1.2.1.2) 

t.4.1.73 

J 

Ambleo.te Simulador de 
25 audiencias , , Institucional (1.2.2.1) 

}~ ,~If;lif E.4.3.82 

.~·,í . 

•• )¡ 

26 Estudiantes :rútorlas '(f.1.1) 1:.s.1.10 

E.5.l.10 

Participación .S.1.10 

27 Estudiantes estudiantil 
(E.1.2) 

.S.l.10 

.5.1.10 

E.S.l.10 
Bienestar 

28' ai'tidian.tes estudiantil 1=.s.1.11 
"' (E.1.3) 

:: E.5.1.11 

E.S.1.11 

!:videncia 2. lista certíficada de los estudiantes matriculados en cada una de las 
~signaturas en el periodo de evaluación. 

!:videncia l. Se tomará una muestra de diez·(lO)asignaturas de la malla, en las que se 
~erifícará la pertinencia de la bibliografía analizada y el número de ejemplares existentes 
para determinar la disponibilidad . 

•· -

!:videncia l. Documento que contenga el Inventario de ejemplares físicos o virtuales que 
onstan en la blbllografla complementaria de cada asignatura, existentes en la biblioteca 
~e la carrera, facultad o IES. 

2 

"videncia 2. Los expertos-evaluadores analizarán una muestra de diez (10) libros 
exi~tentes en la biblioteca para establecer la calidad bibliográfica. 

ji 

":videncia 1. Visita a los simuladores de audiencias. 1 

' ... 
,. 

"''. 
Evidencia l. Documento certificado que contenga la designación de cad.a uno de los 
~ocentes a actividades de tutoría. ., 

2 
Evidencia l. Registros, agenda, o cualquier documento similar que evidencie la 
ealizaclón de las tutorlas a los estudiantes. 

videncia 1. Documento que contenga. las políticas o normativas referentes a la 
)artlclpación estudiantil en los procesos de autoevaluación v aseguramiento de la calidac 
:le la carrera. 
videncia 2. Actas de reuniones o resoluciones en los que se han tratado temas de 

2 

autoevaluaclón y aseguramiento de la calidad, donde .se evidencie la participación de los 
eMudlantes. 

,. 

Evidencia l. Documentos que coflte·ngan la política integral de bienestar estudiantll v de 
acción afirmativa. 
tvldencia 2. Documentos4ue·contengan la normativa vigente y aprobada respecto al 
oienestar estudiantil va la acción afirmativa. 
Evidencia 3. Lista certificada «;\e estud,Jaa¡e.sr quienes '.se les ha .concedido algún tipo de 
beneficio especificando el 'tl1>&v monto 6'e' · aoovo. s 
~videncia 1. Comprobación de los beneficlQs,.otorgados. 

~videncia 2. Visita a los servicios médicos, odontológicos y psicológicos existentes. 

7 

1 

o. 

2.~ 

1 SATISFACTORIO 4.3 

0.9 

1.5 

SATISFACTORIO 0.8 

O.E 
fü 

o.~ 

1 
SATISFACTORIO 0.9 

O.S 

1.S 

1 SATISFACTORIO 1 

1 

~ 

-

1 

1 

1 $'111.S;F'ACTORl'O 0.96 

o.s 

1 

1 [1} 

0.86 

0.8 

0.9 

1 
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29 Estudiantes 

30 1 Estudiantes 

:vídencla 1. Lista certifícada de estudíantes matfiet.tlados en la carrera en el último 
·eriodo académico ordinario conclu.ido antes· del íhício del proceso de evaluación y que 

t Ta1~ª ~t2 l) E.5.2.11 ueron admitidos al rimer nivel semestre o año de la carrera dos años antes. 
re ene n · videncía 2. Lista certificada de estudíantes que fueron admitidos al primer nivel 

Tasa de 
graduación 

(E.2.2) 

.5.2.11 semestre o año) de la carrera dos años antes. 

videncia 1. Lista certíficada de estudi.antes graduados de la cohorte evaluada. 

:videncia 2. Acta·s''tlí! graduación de los esfüdiantes graduados de la cohorte evaluada. 

Videncra 3. U~'ta .certificada de estudiantes que ingresaron en la cohorte evaluada. 

Criterios 

p Pertinencia 

e Plan Curricular 
A Academia 

1 Ambiente Instituciona l 

E Estudiantes 
Total 

8 

2 

4. 

SATISFACTORIO 59.523809 
52 

1 [2) 

11.042944 [o 27607361 l~ 79 . 

% 
UNACH con peso CEAACES 

17.583 

20.000 
18.573 

18.727 

12.408 

87.291 

/.;::?;:~~ ,,;,- ,¡,1ch1•. ¡y:- •• • , , 

~
r..-,/~~rJ.~ • .. •:1:,'...f.:~ . ~ 
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l"!r; i::: . ~:-.- ~ .. · ....... , 
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\ 
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30 

22.5 

15 

7.5 

o 
Pertinencia Plan 

Curricular 
Academia Ambiente Estudiantes 

Institucional 

,; P~sos 
C&MCES 

-~ 4JNACHCOI\ 
puo 
C~ES 

Porcentajes obtenidos por la carrera de derecho con respecto a los Pesos de los Macrocriterios CEAACES 
según resolución No. 052-CEAACES-S0-03-2015 

zfl:• I ;,f /.C¡ú-

lb :P'errera M. 
e;n~? éle Evaluación y Acreditación ~~ 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CH IMBORAZO 

9 

~::::--.. 
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[1] Segun curva de utilidad de Odontología 
[2] Según la curva utilidad institucional 2013 
[3} Según la curva utilidad institucional 2013 

) 

10 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CH IMBORAZO 
DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION 

/\rq. Geovanny Paula /\g uayo 
Director de Evaluación Interna ---------·-··-..... _.. ......... ..__,,,ro_..... ____ =·--..-~.-.............. ...,.._ .. _ _ .. , ...... __ ·_····-.......... ···- -------... --.._ ... 

INFORME 4 

EVALUACIÓN RAG Y RAE PARA LA CARRERA DE DERECHO 

Arq. Geovanny Paula 
Director del Departamento 

Riobamba, 31 de Marzo de 2016 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO ~.t 
DEPARTAM ENTO DE EVALUACIÓN YAC REDITACI ÓN 

Exl.: 1101 ·1100 ·1102 

----·-.. - -·---------.. --- --------·-... 

Riobamba, 30 de marzo de 2016 

Arquitecto 
Geovanny Paula A. 

DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN 
V ACREDITACIÓN UNACH. 
Presente 

De nuestra consideración: 

Por medio del presente hacemos conocer el informe de las evaluaciones de Resultados 

de Aprendizaje General y Específico de la Carrera de Derecho, las mismas que detallan 

los puntajes alcanzados por los estudiantes en tres evaluaciones realizadas, en las 

fechas correspondientes al 31 de julio de 2015, 24 de febrero de 2016 y 29 de marzo 

de 2016. 

Información que pongo a su disposición para los fines consiguientes. 

Por su gentil atención, le agradezco. 

Atentamente, 

Campus Norte " Edison Riera R: 
Avda. Antonio Jose de Sucrr.. Km. t.5 Via a Guano 
Tclclonos (593.3¡ 37 30 880· ext. 3000 

Campus "La Dolorosa" 
Avda. Elll'J AH aro y 10 de Agosto. 
Teléfonos: !593 3) 37 30 910 · cxt3001 

Campus Centro 
Duc:hicela 17J5 y Prmcesa Toa 
Teléfonos: !59J.3J 37 30 880· ext. 3500 

Campus Guano 
Parroquia La Matuz. Barna San Roque 
vía a Asaco 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN V ACREDITACIÓN 

fxl.: 1101 • 1100 • 1102 

CARRERA DE DERECHO 

DIAGNÓSTICO 3 

FECHA: 29 DE MARZO DE 2016 

RESULTADO DE APRENDIZAJE GENERAL (RAG) 15,06/40 

Ni? ASIG,NATURA PROMEDIO /0,80 
1 Informática 1 0,36 

21 Lenguaje y Comunicación 0,30 

3 Métodos de Investigación 0,24 

4 Razonamiento Lógico 0,24 
>---· 

5 Razonamiento Verbal 0,31 

6 Realidad Nacional 0,36 

RAG/40 

15 15.5 

12 12 

40 

Informática 1 lenguaje y Métodos de Razonamiento Razonamiento Realidad Valor CEAACES 
Comunicación Investigación Lógico Verbal Nacional 

Campus Norte" Edison Riera R." 
Avda. Antonio Jose de Su ere. Km.1.5 V1a a Guano 
Telelonos (59J3J 37 30 880· exl 3000 

Campus "La Dolorosa" 
Avda Elav Allaro y JO de Agosto. 
Telr,fonos (593 3)3730 910 ·ex!. 3001 

Campus Centro 
Duchicela 1/ 75 y Pnncesa T aa 
Telélunos: (593.3) 37 30 880· ex! 3500 

Campus Guano 
Parroquia La Matnz. Barna San Roque 
via a Asaco 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
DEPARTA MENTO DE EVALUACIÓN Y ACR ED ITACIÓ N 

Ex!.: 1101 · 1100 • 1102 

RESULTADO DE APRENDIZAJE ESPECÍFICO (RAE) 27,91/60 

N2 

Campus Norte • Edison Riera R. V 

J\•1da. llnton10 lose de Sucie. Km.1.5 Via a Guano 
Tr.lcfanos: (593-3) 37 30 880· exl 3DOO 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

ASIG'NATURA PROMEDIO /0,60 
Introducción al Derecho 0,30 

Derecho Procesal 0,15 

Derecho Penal 0,38 

Derecho Laboral 0,31 

Derecho Constitucional 0,28 

Derecho Civil 0,26 

Derecho Administrativo 0,25 

RAE/60 

38 

Campus "La Dolorosa" 
Avda. floy Alfa ro 110 de Agosl-0. 
Telefonos:l593 3137 30 910 • exL 3001 

26 

le...¿ ~ 
M . A íelen Piñas M. 

Departamento de Evaluación 
y Acreditación 

25 

Campus Centro Campus Guano 

60 

Outhieela 17 75 y Princesa Toa 
Teléfonos: {593.3) 37 30 880· exl. 3500 

Parroquia La MalriL Barrio San Roque 
vía a Asaco 

3n 



Nº 
1 

2 

3 

1 

4 

5 

0.45 

0.4 

0 .35 

0.3 

0.25 

0.2 

0.15 

0.1 

o.os 

o 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

Ex!.: 1101 ·1100 ·1102 

RESULTADO DE APRENDIZAJE GENERAL (RAG) 

31/07/2015 24/02/2015 29/03/2016 

ASIGNATURA DIAGNÓSTICO 1 DIAGNÓSTICO 2 DIAGNÓSTICO 3 

Informática 1 0,4 0,36 0,22 

Lenguaje y Comunicación 0,35 0,3 0,33 

Métodos de Investigación 0,28 0,24 0,33 

Razonamiento Lógico 0,29 0,24 0,39 

Razonamiento Verbal 0,31 0,31 0,39 

Realidad Nacional 0,37 0,36 0,41 

% Totales/ 40 20,16% 15,06% 18,04% 

0.é 
0.39 0.39 

0 .36 
0 .35 

0.33 0.33 

0.3 

0.22 

0.41 

Informática 1 Lenguaje y 

Comunicación 
Métodos de 

Investigación 
Razonamiento Razonamiento Realidad Nacional 

Lógico Verbal 

• DIAGNÓSTICO 1 DIAGNÓSTICO 2 • DIAGNÓSTICO 3 

Campus Norte" Edison Riera R." 
/\vda. Antonio lose de Sucre. Krn. 1.5 Vía a Guano 
Teléfonos: (593-3137 30 880· cxt. 3000 

Campus "La Dolorosa" 
A•1da. Eloy Alfa ro y 10 de Agosto. 
Telé!onos: (59J3J 3730910 · exL3001 

Campus Centro 
Ouch1ccla 17 75 y Princesa f oa 
Tclclonos: (59J.3J 37 30 880· ext. 3500 

Campus Guano 
Parroquia la Malriz. Barrio San Roque 
11ia a Asaco 



N!! 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
DEPARTAMENTO DE EVALUAC IÓ N V ACREDITACIÓN 

fxl.: 1101·1100 · 1102 

RESULTADO DE APRENDIZAJE ESPECÍFICO (RAE) 

31/07/2015 24/02/2015 29/03/2016 
ASIGNATURA DIAGNÓSTICO l DIAGNÓSTICO 2 DIAGNÓSTICO 3 

Introducción al Derecho 0,28 0,30 0,30 

Derecho Procesal 0,16 0,15 0,15 

Derecho Penal 0,38 0,38 0,43 

Derecho Laboral 0,31 0,31 0,35 

Derecho Constitucional 0,30 0,28 0,31 

Derecho Civil 0,29 0,26 0,27 

Derecho Administrativo 0,27 0,25 0,35 

% Totales /60 29,60% 27,91% 26,73% 

~¡ -0.-50----------·--------------------------~ 

1 

0.45 

0.40 

0.35 

0.300.30 
0.30 0.28 

0.25 

0.20 

0.15 

0.10 

o.os 

0.00 
Introducción al 

Derecho 

º·160.1so.1s 

Derecho 
Procesal 

0.43 

0.380.38 

0.35 

Derecho Penal Derecho Laboral Derecho 
Constitucional 

Derecho Civil 

0.35 

0.27 

Derecho 
Administrativo 

• DIAGNÓSTICO 1 DIAGNÓSTICO 2 • DIAGNÓSTICO 3 

Campus Norte" Edison Riera R." 
Avda. Antonio lose de Sucic. Km. 1.5 Via a Guano 
Teléfonos: (593 313730 880· exl. 3000 

Campus "La Dolorosa" 
Avda. Eloy Alfa ro y 10 de Agosto. 
Teléfonos' {593 3) 37 30 910 • exl. 3001 

Campus Centro 
Ouchitcla 17 75 v Princesa Toa 
foléfonns: (593 3) 37 30 880· cxl. 3500 

Campus Guano 
Parroquia La Matriz. Barno San Roque 
vía a Asaco 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

Ext.: 1101 • noo · 1102 

RESULTADOS TOTALES DE APRENDIZAJE GENERAL (RAG) Y ESPECÍFICO (RAE) 

31/07/2015 24/02/2015 29/03/2016 

DIAGNOSTICO 1 DIAGNOSTICO 2 DIAGNOSTICO 3 

PROMEDIO RAE /60% 29,60% 27,91% 26,73% 

PROMEDIO RAG /40% 20, 16% 15,06% 18,04% 

TOTALES /100% 

35.00% 

30.00% 

25.00% 

20.00% 

15.00% 

10.00% 

5.00% 

0.00% 

Campus Norte· Edison Riera R." 
Avda. /\nlonio lose de Sucrc. Km l.5 Via a Guano 
Tetelonos: (593-313130 880· ext. 3000 

49,76% 42,97% 44,77% 

29.60% 27.91% 26.73% 

DIAGNOSTICO 1 DIAGNOSTICO 2 DIAGNOSTICO 3 

11 PROMEDIO RAE /60% PROMEDIO RAG /40% 

• DIAGNOSTICO 1 • DIAGNOSTICO 2 DIAGNOSTICO 3 

-- ¡ 

TOIALfS 1100 % 

Campus "La Dolorosa" 
/\vda. Eley Alfaro y 10 de Agosto. 
Teléfonos (593.3) 37 30 910 • ext. 300! 

aejJ, 
M~~ Belén Piñas M. 

Departamento de Evaluación 
y Acreditación 

Campus Centro 
O~ch1ccla 17 75 y Princesa Toa 
Teléfonos: (593 3) 37 30 880· cxt 3500 

Campus Guano 
ParroQma la Malnz. Bamo San Roque 
via a /\saco 



DEA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 
!IPARTMIHTO DE 

EVALUAC04 Y ACREIU ACIJN 
Arq. Geovanny Paula 
Director-Coordinador de Evaluación 

CONFIGURACIÓN DE PRUEBA RAG CARRERA DE DERECHO 

ÁREAS DEL CONOCIMIENTO: Resultados de Aprendizaje Genéricos (RAG) 

ASIGNATURAS PONDERACIÓN 
l. Aptitud Verba l 10 
2. Expresión Escrita 5 
3. Cálculo Mental 5 
4. Núcleo de Ciencias 30 

TOTAL so 
TIEMPO ESTIMADO 60min 

BANCO DE PREGUNTAS PONDERACIÓN 
l . Aptitud Verbal 10 

1.1 Sinonimia 3 
1.2 Antonimia 3 
1.3 Frase incompletas 2 
1.4 Lectura comprensiva 2 

2. Expresión Escrita s 
2.1 Gramática y ortografía 3 
2.2 Puntuación - 2 

3. Cálculo Mental s 
3.1 Calculo Mental 5 

Ponderación para configuración RAG para la Carrera de Derecho. 

Observación: No se tiene los reactivos del Núcleo de Ciencias de la carrera de Derecho a la 
fecha. 

Riobamba, 7 de mayo de 2015 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

Arq. Geovanny Paula 
Director-Coordinador de Evaluación 

CONFIGURACIÓN DE PRUEBA RAE CARRERA DE DERECHO 

ÁREAS DEL CONOCIMIENTO: Resultados de Aprendizaje Específicos (RAE) 

ASIGNATURAS PONDERACIÓN 

1. Derecho constitucional 18 
2. Derecho procesal 7 
3. Derecho penal 16 
4. Derecho civil 16 
5. Derecho administrativo 16 
6. Introducción al derecho y Filosofía del derecho 14 
7. Derecho laboral 13 

TIEMPO ESTIMADO 120 min 100 

Ponderación para configuración RAE para la Carrera de Derecho. 

Riobamba, 7 de mayo de 2015 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

Arq. Geovanny Paula 
Director-Coordinador de Evaluación 

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO PARA PRUEBAS RAG Y RAE 

No. J Cédula APELLIDOS NOMBRES 
1 1 1721383469 ACURIO ANZULES CARLOS IVAN 

2 0603784687 ALULEMA RAMOS MARIA EDME 

3 1722561683 ARAGADBAY OLA JESSICA JANETH 

4 0604265561 ARAMAYO ESCOBAR JANNINA DANIELA 

5 10603190786 ASADOBAY CUTIOPALA JORGE ALFONSO 

6 0604113993 BASANTES MORENO DENNIS ALEXIS 

7 0603951484 SERRONES VALDIVIEZO JAIRO IVAN 

8 0603944364 BORJA CHIRIBOGA ISRAEL ALEJANDRO 

9 0604187526 BRAVO GALARRAGA CHRISTIAN SEBASTIAN 

10 0603565961 CABEZAS PAEZ KEVIN JOEL 

11 1500891260 CALAPUCHA NACIMBA SCARLY SHAQUIRA 

12 0603582685 CALDERON CARDENAS FRANKLIN DANIEL 

13 10603822743 CALDERON VELASQUEZ JACKELINE FERNANDA 

14 10604104703 CALI CANDO MILTON GERMAN 

' 
15 10603801291 CARRASCO CAZCO LAURA YOLANDA 

16 0604128967 CARRASCO SANUNGA SANTOS MAURICIO 

17 0604326561 CASTELO GRANIZO GABRIELA VERONICA 

18 0201924271 CAYAMBE GUALPA JAN ETH LORENA 

19 0605618248 VELOZ SANCHEZ JOHANA TATIANA 
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No. Cédula 

1 0603877572 

2 0603800954 

3 0604540922 

4 0604221010 

5 0603564659 

6 0604590000 

7 0604345447 

8 0604605964 

9 0604358424 

10 0604626747 

11 0603024993 

12 0604273433 

13 0603812652 

14 0604620922 

15 l 0603823642 

16 10605648179 

17 0603947052 

18 0604101725 

19 0803233030 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

Arq. Geovanny Paula 
Director-Coordinador de Evaluación 

GRUPO 2-LABORATORIO 2 

APELLIDOS NOMBRES 
CEPEDA BALLA HECTORALEX 

CHAUCA PAREDES CLAUDIO ROBERTO 

CHAVARREA PALA MARIA FERNANDA 

CHAVEZ BERRONES KATERINE PIEDAD 

CHAVEZ CHAVEZ GABRIELA ESTHEFANNY 

CHAVEZ PAREDES PRISCILA CAROLINA 

CHAVEZ UBIDIA BYRON JAVIER 

CHINCHI JARA ANA BE LEN 

CHOTO GUALLAN LUIS HEDELBERTO 

CONTERO VINUEZA JENIFFER ALEXANDRA 

CORONEL MAJI JOSE RAMIRO 

CRUZ MORETA ANNDY ALFONSO 

CRUZ NARANJO ROBERTO CARLOS 

CUELLO OLMEDO VERONICA ISABEL 

CUNALATA ORTIZ FRANKLIN ARMANDO 

DAMIAN GUAÑO JANNETH ELIZABETH 

DAQUILEMA SAGBA AIDA ROSARIO 

DAVILA YANEZ PABLO FERNANDO 

VERA VASQUEZ LUIS FRANKLIN 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

Arq. Geovanny Paula 
Director-Coordinador de Evaluación 

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO PARA PRUEBAS RAG Y RAE 

No. Cédula APELLIDOS NOMBRES 
1 0605831841 DELGADO DELGADO NANCY YOLANDA 

2 0604943761 DOMINGUEZ CRUZ JOHANA MARICELA 

3 0602622698 ERAZO COELLO OLMES DAVID 

4 0604441477 ESTRELLA FLORES JESSICA PAOLA 

5 0604108548 ESTRELLA RIVERA JUAN CARLOS 

6 1600666281 FACONDA BONIFAZ TATIANA IVONN 

7 0605166107 FERNANDEZ PARRA FERNANDA MAGALY 
,____ 

8 1710595826 FIGUEROA SOLANO STALIN ENRIQUE 

9 0603883372 FLORES DELGADO DIEGO ANISAL 

10 0604056127 GAMARRA AUCAN CELA JHENNY MARITZA 

11 0604381269 GARCES CHOTO FREDDY MAURICIO 

12 2100416128 GARCIA RU IZ JHON JEFFERSON 

13 2200132161 GAROFALO RONQUILLO JENNY MARLITH 

14 1804521308 GAVILEMA GAVILEMA ANA MARLENE 

15 0602803223 GUAILLA SANCHEZ FLAVIO LEONARDO 

16 0604125856 GUALLI AGUALSACA DANIEL GEOVANNY 

17 0605162825 GUAMAN REINOSO ERICK FRANCISCO 

18 0603574062 GUAMUSHI ADRIANO ROSARIO DEL ROCIO 

19 0603142084 VICUÑA POZO VALERIA ESTEFANIA 



DEA 
CIPART A)IHTO DE 

EYAlUACOf Y ACRHIT ACllH 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

Arq. Geovanny Paula 
Director-Coordinador de Evaluación 

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO PARA PRUEBAS RAG V RAE 

No. 1 Cédula APELLIDOS NOMBRES 

1 10604042432 GUARACA YUNGAN JOSÉ GERMÁN 

2 0603527656 GUERRERO ARRIETA GERMAN RAFAEL 

3 0604600775 GUNSHA CANDO ERICA GABRIELA 

4 0604111013 GUSQUITIXI JHONATAN XAVIER 

5 10603915232 GUTIERREZ GUAMAN GEOVANA NATALY 

6 0603774308 HARO VILLACRES DAYSI JHOANA 

7 0604236133 HERRERA BARROS CARLOS JAVIER 

8 0603946039 HERRERA ORTIZ DANIEL GUSTAVO 

9 !0604526681 JAVA DUCHI VICTOR HUGO 

10 0604117903 LASSO MERINO CRISTIAN ISRAEL 

11 0603802828 LEMA RODRIGUEZ JHONATHAN FERNANDO 

12 0603655697 LITARDO GORDILLO ROYMAN EDISON 

13 0604470328 LLANGARI CHALAN SEGUNDO PERIKLES 
1 

14 0604227322 LOVATO MOROCHO MARIA DEL ROCIO 

15 0604443978 MACAS MACAS SEGUNDO GUILLERMO 

16 0604020735 MALAN LEMA MARIA VIRGINIA 

17 0604114975 MALLITASIG MOYANO CRISTIAN FABIAN 

18 0604096784 MARTINEZ CALDERON CRISTIAN OMAR 

19 10603888967 VIMOS BUÑAY LUIS AN ISAL 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

Arq. Geovanny Paula· 
Director-Coordinador de Evaluación 

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO PARA PRUEBAS RAG Y RAE 

No. Cédula APELLIDOS NOMBRES 
1 0604552448 MARTINEZ VIZUETE DANILO MARCIAL 

2 1804130415 MAURIZACA GARCES MONICA ARACELY 

3 0201914066 MEJIA HURTADO VICTOR DANIEL 

4 0604186148 MOINA GUERRA JAVIER FABRICIO 

5 0603480914 MONTUFAR CANDO ERIK VINICIO 

6 0603799784 MORALES BRAVO JHONATAN JAVIER 

7 0603588823 MORALES PEÑA EVELIN ELIZABETH 

8 1312546656 MOREIRA RIVAS JOHANA LISSETTE 

9 0605648039 MOROCHO CAIBE JANETH LILIANA 

10 0603481144 MOSQUERA GODOY ANAJAQUELINE 

11 0604075796 MOYOLEMA PILATAXI LUIS RAMIRO 

12 0604077669 NARANJO ZAMBRANO TATIANA BELEN 

13 0603360124 NIETO HERNANDEZ KRISTIAN GUILLERMO 

14 0602076788 NOGALES CRUZ ANGEL MARIO 

15 0605483189 OCAÑAOCAÑA JONATHAN PATRICIO 

16 0605655364 OCAÑA QUINZO JHOFRE DAVID 

17 0603066762 OROZCO SÁNCHEZ DIEGO RAÚL 

18 0604133884 PADILLA VILEMA SON IA PILAR 

19 0603847922 VIDAL LAZO EDGAR XAVIER 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN V ACREDITACIÓN 

Arq. Geovanny Paula 
Director-Coordinador de Evaluación 

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO PARA PRUEBAS RAG Y RAE 

No. I Cédula APELLIDOS NOMBRES 

1 10603840422 PALACIOS BUCAY JHONNATAN STALIN 
' ' 

2 10604248211 PALACIOS JARA CARINA BELÉN 
1 

3 0604498519 PAREDES LEMACHE DIEGO FERNANDO 

4 0603844226 PARRA MOLINA SANTIAGO ALEJANDRO 

5 , 0603333451 PASTOR BETANCOURT VLAD1MIR DARIO 
! 

6 0603322157 PEÑAFIEL ORTEGA ROSA YADIRA 1 

1 

7 0604727800 PEREZ AYNAGUANO VICTORIA ELIZABETH 
1 

8 0603566779 PEREZ CARRILLO TAMARA PATRICIA 
1 

9 10202027512 PEREZ CASTILLO CRISTIAN EDUARDO 

10 : 0604272914 PEREZ CAUJA JESICA JACQUELINE 
1 

1 

11 060446865 2 PEREZ QUITO JOSE LUIS 
1 

12 10604685479 PILAMUNGA CAYAMBE HERNAN GUSTAVO 

13 0605168913 PILLAJO CARVAJAL EDWIN LENIN 

14 0604121806 PINO JARRIN JHONATAN FERNANDO 

- ----
15 0603954926 POMA MORENO DIEGO MARCELO 

16 0604457093 PU ENTE ALARCON JACQUELINE LIZBETH 

17 0604797456 QUINATOA HUARACA KATERINE SOLEDAD 

18 0604538421 QUINTANA CASTELLO ANA BELEN 

19 0604946178 VI LEMA ADRIANO LIGIA ALEXANDRA 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

Arq. Geovanny Paula 
Director-Coordinador de Evaluación 

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO PARA PRUEBAS RAG Y RAE 

No. Cédula APELLIDOS NOMBRES 
1 0603577644 QUINTAN ILLA NOLIVOS ALEXANDRA BELEN 

2 0605789882 QUINTAN ILLA PADILLA PAMELA ANDREA 
1 

3 10604247825 QUISHPI SUCUZHAÑAY FAUSTO 

4 0604189167 REALGAIBOR JAIR FLAVIO 

5 0603957945 REINO PILCO VICTOR ALFONSO 

6 0604681221 REINO QUISHPE MARIA FLOR 

7 0604323451 REMACHE PINGOS LUIS ANTONIO 

8 11400795629 RIVADENEIRA BRITO ALEX MARCELO 

9 0603903790 RODRIGUEZ BALSECA ANDRES FERNANDO 

10 0201741683 RODRIGUEZ CHAVEZ GEOVANNY FABRICIO 

11 0604240747 RODRIGUEZ NARANJO VALERIA CAROLINA 

12 1723140909 ROMERO MOYA CRISTIAN GEOVANNY 

13 0604453589 ROMERO NOBOA WENDY PILAR 

14 0604960708 ROMERO YAMBAY ANABEL KATHERINE 

15 1722166095 RUALES GAMBOA CRISTINA ROCIO 

16 0604419978 RUIZOCAÑA MILTON LIZANDRO 

17 0605833482 RUIZ RIERA MAGALY YOMAR 

18 0605847425 RU IZSAGÑAY JESSICA VIVIANA 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

Arq. Geovanny Paula 
Director-Coordinador de Evaluación 

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO PARA PRUEBAS RAG Y RAE 

No. Cédula APELLIDOS NOMBRES 
1 10604595884 SALAZAR HERNANDEZ MARITZA CAROLINA 

2 0604410316 SALTO HIDALGO MICAELA MARIA 

3 1721323812 SAMANIEGO CHANGOLUISA CARLA ISABEL 

4 0603221540 SANCHEZ GUERRERO LEONIDAS FRANK 

5 0604083253 SEGOVIA BARREIRO EDUARDO DANILO 

6 0603464801 SILVA CASTILLO LUIS EFRAIN 

7 0604509968 SILVA CONDE DANNY ISRAEL 

8 ' 0604271288 TOAPANTA BURGOS ADRIANA ANDREA 

9 1804972873 TOCALEMA CUNALATA LORGIA CATALINA 

10 10503182867 TOCUMBE PALLO EDGAR PATRICIO 

11 0603555723 TORRES AVALA PATRICIO LEANDRO 

12 0603456815 TORRES LEON ALEXIS JAVIER 

13 0603857988 TORRES NOVILLO NATALIA DEL PILAR 

14 0604140806 VALDIVIESO REMACHE CRISTIAN DARIO 
._ 

15 0604868885 VALVERDE HILASACA MARIA ANGELICA 

16 0603837659 VALVERDE ROMERO MILTON ALFREDO 

17 0202113056 VARGAS LOPEZ LUIS MEDARDO 

18 0605152859 VELASTEGUI VERA VERONICA PATRICIA 



DEA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

llPARTAMENTO Cl 
ElAlUACDI Y ACRH»T AOOM 

Arq. Geovanny Paula 
Director-Coordinador de Evaluación 

DIAGNÓSTICO 2-24 DE FEBRERO 2016 

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO PARA PRUEBAS RAG Y RAE 

Nro. Apellidos Nombre 

1 ANDRADE BERMUDEZ KARINA LISETH 

2 AUCANCELA SAGA Y MARIA JUANA 

3 A YALA SANCHEZ MONICA GABRIELA 

4 BARRENO CISNEROS ANTONIO RAFAEL 

5 BARRIGA VANEGAS FELIPE ALFREDO 

6 BETUN POMAGUALLI NOEMI ALEXANDRA 

7 BONILLA ESCUDERO VERONICA NATHALI 

8 BONITO JARA CRISTIAN DANIEL 

9 BRAVO GALARRAGA VICTOR DANJLO 

10 CADENA COCHA LUIS FELIPE 

11 CAIN ORTIZ MARLENE MARIBEL 

12 CARRASCO SANUNGA SANTOS MAURICIO 

13 CARRILLO CEPEDA BYRON FERNANDO 

14 CASTILLO VASCONEZ DARWIN DENNIS 

15 CASTRO GUERRERO TERESA MARIBEL 

16 - CHANGO VI LEMA GRACE ADRIANA 

17 CHAVEZ YAGLOA DARIO FERNANDO 

18 CHELA ORTIZ JOSE ALEXANDER 

19 CHICAIZA CHIMBOLEMA MARIBEL ALEXANDRA -· -- ·-
20 COLES MANOBANDA ANGEL WILSON 

21 CONGACHA AGUAGALLO JOSE ANTONIO 

22 CORDERO DAVALOS MARCELO ANDRES 

23 COSTALES LEMA KAREN FERNANDA 

24 CUJILEMA CORO INGRID VIVIANA 

25 CUZCO ARGOS FANNY HERLINDA 

26 DUCHI ACHANCE ERIKA FERNANDA 

27 ERAZO ANDRADE EDWIN DAVID 

28 GAIBOR GARZON GABRIEL MARCELO 

29 GARCIA LLORI ANDREI OLIVER 

30 GRANIZO GUEVARA VALERIA FERNANDA 

31 GREFAANDY ALEX FABRICIO 

32 GUAMAN PINTO JULIO CESAR 

33 GUAMAN CALDERON CARMITA PATRICIA 

34 GUFFANTE NORIEGA CRISTIAN RAFAEL 

35 HERRERA CHAVEZ CARLOS GEOVANNY 

36 LEMA CARTAJENA OSCAR FABIAN -
37 LOPEZ PEREZ LUIS SANTIAGO 

38 LUSINAARCE ANDREA MILEEN 
,n 1111/\Vr'\Cl°"""A r"l"'\11"'\lAA CI CtdA AC>l'"'All 
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41 MENDOZA SANTILLAN 

42 MERCHAN ALVAREZ 

43 MINAGUA YUPA 

44 MIRANDA MORETA 

45 MOROCHO PLASENCIA 

46 NOBOA SANTILLAN 

47 OÑATE ARIAS 

48 PACHACAMA FERNANDEZ 

49 PINDUISACA PINDUISACA 

so PONTON BUITRON 

51 PUENTE YUMISEBA 

52 QUEZADA ORDOEZ 

53 QUINCHE CEPEDA 

54 QUINTANILLA NOLIVOS 

55 RAMOS LEON 

56 ROBALINO CAMPOS 

57 SAES TOCTAQUIZA 

58 SAMPEDRO VASCONEZ 

59 SANAGUANO REMACHE 

60 SANI QUISHPILLO 

61 SANTANDER CONTRERAS 

62 SUICA YUPANGUI 

63 TAIPE MOLINA 

64 T AISHA SHAKAI 

65 TENE TENEMAZA 

66 TOCALEMA CUNALATA 

67 VALVERDE HILASACA 

68 VARGAS ALLAUCA 

69 VELASTEGUIORDOÑEZ 

70 YAMBA Y ADRIANO 

71 YANEZ RODRIGUEZ 

72 YUVAILLE SEIBA 

LUIS DANIEL 

BYRON SANTIAGO 

VICTOR HUGO 

Arq. Geovanny Paula 
Director-Coordinador de Evaluación 

MARCELO SANTIAGO 

GLADYS MERCEDES 

PAOLA MARCELA 

LUIS CARLOS 

DIEGO ANDRES 

SILVIA JACKEUNE 

PABLO ANTONIO 

JESICA FERNANDA 

CARLOS ARMANDO 

LAURA PATRICIA 

ALEXANDRA BELEN 

ROSA MARLENE 

JOSE DANIEL 

ERIKA MARITZA 

ADRIANA STEFANIA 

ANA FRANCISCA 

SANDRA MARIBEL 

JOEL FRANCISCO 

CARLOS OLMEDO 

TATIANA MICHELLE 

ERICA SILVANA 

DAVID ARMANDO 

LORGIA CATALINA 

MARIA ANGELICA 

MARITZA ANGELA 

CRISTIAN GEOVANNY 

JESSICA PAOLA 

ROSARIO LUZMILA 

DIEGO FERNANDO 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN V ACREDITACIÓN 

Arq. Geovanny Paula 
Director-Coordinador de Evaluación 

DIAGNÓSTICO 3-29 DE MARZO 2016 

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO PARA PRUEBAS RAG Y RAE 

Nro. Apellidos Nombre 

1 CASTELO GRANIZO GABRIELA VERONICA 
5 CASTILLO VASCONEZ DARWIN DENNIS 

11 CHAVEZ PAREDES PRISCILA CAROLINA 
8 CHOTO GUALLAN LUIS HEDELBERTO 
6 GUALLI AGUALSACA DANIEL GEOVANNY 

10 GUNSHA CANDO ERICA GABRIELA 
7 MOREIRA RIVAS JOHANA LISSETIE 

9 PINOJARRIN JHONATAN FERNANDO 

2 RODRIGUEZ CHAVEZ GEOVANNY FABRICIO 

3 SALAZAR HERNANDEZ MARITZA CAROLINA 

4 VARGAS LOPEZ LUIS MEDARDO 



WDEA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN V ACREDITACIÓN 

llPARTAMEHTO DE 
EVALUAID Y ACRUJTAOOH Arq. Geovanny Paula 

Director-Coordinador de Evaluación 

HOJA DE INSTRUCCIONES PARA EL EVALUADOR. 

1. Presentación. 

Los exámenes de fin de carrera, son evaluaciones académicas de resultados de aprendizaje de carácter 
oficial y obligatorio, su aprobación forma parte de los requisitos de titulación establecidos en el 
Reglamento de Régimen Académico para las y los estudiantes de las universidades y escuelas 
politécnicas. En el examen se evalúan varios componentes, los cuales están inscritos en las áreas de 
formación básica y profesional. 

2. Instrucciones Generales: 

) Para rendir las pruebas, el estudiante deberá presentar su cédula de ciudadanía o carnet 
estudiantil antes de ingresar al aula. 

)> No se permitirá que el estudiante a ser evaluado ingrese al aula con ningún objeto, como 
carteras, bolsos, portafolios, cuadernos, libros, sombreros o gorras. Tampoco se permitirá el 
ingreso de teléfonos celulares, tabletas, u otro aparato electrónico. 

};> NO pueden salir del aula y volver a entrar bajo ningún concepto. 

>- NO se puede solicitar NINGUNA ACLARACIÓN a nadie una vez comenzada la prueba. 

>- Le recomendamos que no se detenga por demasiado tiempo en preguntas que no sabe o no 
recuerda la respuesta. Al final, si le queda tiempo, podrá regresar a las preguntas que dejó sin 
contestar. 

>- Usted no podrá abandonar el aula hasta que el evaluador le indique. Si termina antes de que 
transcurra tiempo asignado de la prueba, le sugerimos revisar sus respuestas nuevamente. 

)- Cualquier intento de copia o fraude hará que su prueba quede automáticamente anulada. El 
evaluador tiene la potestad de pedirle que abandone el aula sin derecho a réplica. 

3. Sobre la prueba 
? Prueba de Aprendizajes Generales (RAG) 

Duración: 60 minutos 
Numero de preguntas: 50 ítems 

> Prueba de Aprendizajes Generales (RAE) 
Duración: 120 minutos 
Numero de preguntas: 100 ítems 

4. Ingreso a la Prueba del Sistema de Evaluación RAG- RAE 

Dirección web para ingresar a la prueba: 

1. Dirección: http://serviciosdea.unach.edu.ec/ 
2. Luego diríjase a la opción Evaluación de carrera ítem Derecho sub ítem Resultados 

de Aprendizaje 
3. Ingrese en la parte derecha a la opción Entrar 

o En el casillero usuario digite su cédula. 

o En la opción de contraseña coloque su contraseña generada mediante el 

sistema; si no la tiene solicite realizar su registro o la recuperación mediante 

su correo electrónico. 

4. Una vez ingresado escoja la Opción: 

o Diagnóstico RAG y RAE • Derecho 

o Para tomar la prueba RAG: 

• Evaluación Diagnóstico 1- RAGCuestionario 

• Contraseña: evaluacionrag*l 

o Para tomar la prueba RAE: 



Nro. Apellidos 

1 ABAMBARI ORTIZ 

2 ACURIO ANZULES 

3 ALULEMA RAMOS 

4 ALVARACIN JARRIN 

s ALVAREZ NAULA 

6 ALVEARRUIZ 

7 ANDRADE BERMUDEZ 

8 ANDRADE PONCE 

9 ARAGADBAY OLA 

10 ARAMAYO ESCOBAR 

11 AREVALO LARA 

12 AREVALO TORRES 

13 ARGUELLO PEREZ 

14 ARGUELLO SANTIAGO 

15 ARRIETASILVA 

16 ARTEAGA RIOFRIO 

17 ASADOBAY CUTIOPALA 

18 ASADOBAY TAYUPANDA 

19 ASQUI BRAVO 

20 AUCANCELA EVAS 

21 AUCANCELA SAGAY 

22 AVILES MONTALEZA 

23 AVILEZ MULLO 

24 AYALASANCHEZ 

25 BALSECA SUAREZ 

26 BARRENO CISNEROS 

27 BARRIGA VANEGAS 

28 BARRIONUEVO LEMA 

29 BASANTES MORENO 

30 BAYASFONSECA 

31 SERRONES VALDIVIEZO 

32 BETUN POMAGUALLI 

33 BOLAGAY LARREA 

34 BONILLA ESCUDERO 

35 BONITO JARA 

Nombre 

KAREN FANNY 

CARLOSIVAN 

MARIA EDME 

ADRIAN ALEJANDRO 

SEGUNDO EFRAIN 

LEONARDO THIMOTY 

KARINA LISETH 

ALICIA MARIA 

JESSICA JANETH 

JANNINA DANIEL 

DIANA CAROLINA 

CRUZ BEATRIZ 

LUZKARINME ROSA 

CRISTIAN MARCELO 

MÓNICA ELIZABETH 

DANIELA CAROLINA 

JORGE ALFONSO 

NOEMI ALEXANDRA 

DANILO FABRICIO 

JOSE PEDRO 

MARIA JUANA 

PAOLA CRISTINA 

MAYRA MARLENE 

MONICA GABRIELA 

) 
UNIVER~10AD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

CUADRO DE RESULTADOS POR ESTUDIANTE 
PRUEBA RAG Y RAE · CARRERA DE DERECHO lra Evaluación 

Resultado RAG Porcentaje RAG 
Resultado RAE 
Callflcacl6n /60 

Calificación /40 puntos Equivalente /100% 
puntos 

- - -
20 - 50% 32.4 

23.2 58% 34.8 

- - -
- - -
- - -
- - -
- - -

22.4 56% 27 

- - -

29.6 t- 74% 37.8 

18.4 46% 23.4 

22.4 56% 28.8 

- - -
- - -

20 50% 36 

23.2 - 58% 36J) 

16 40% 27.6 

26.4 66% 31.8 

- - -
- - -

20 50% 30 

- - -
22.4 56% 31 .2 

CRISTOFFER ANDRES 22.4 56% 32.4 

ANTONIO RAFAEL 20.8 52% 31.2 

FELIPE ALFREDO - - -
GEOVANNY JAVIER 25.6 64% 37.8 

DEN NIS ALEXIS 28 70% 32.4 

NELSON ISRAEL - - -
JAIROIVAN - - -
NOEMI ALEXANDRA - - -
PRISCILA ANDREA 20 .... 50% 35.4 

VERONICA NATHALI 25.6 64% 24.6 

CRISTIAN DANIEL 18.4 46% 31.8 

) 

Porcentaje RAE Total 
Equivalente Acumulado 

/100% RAG+RAE 

- -
54% 52.4 

58% 58 

- -
- -
- -
- -
- -

45% 49.4 

- -
t 63% 67.4 

39% 4 1.8 

-... 48% 51.2 

- -
- -

t 60% 56 

t 61% 59.8 

. 46% 43.6 
,. 53% 58.2 

- -
- -

50% 50 

- -

52% 53.6 

' 54% 54.8 
,; 52% 52 

- -
t ,-1' 63% 63.4 

0 54% 60.4 

- -
- -

- -
t 59% 55.4 

41% 50.2 

v' 53% 50.2 

Arq, Geovanny Paula 

Director-Coordinador de Evaluaclón 

Total 
Porcentaje Observación 
RAG+RAE 

- -

52% E (Observado) 

58% E (Observado) 

- -

- -
- -

-

- -
49% E (Observado) 

-.. 67% D (Regular) 

42% E (Observado) 

51% E (Observado) 

- -
- -

56% E {Observado) 

60% E (Observado) 

44% E (Observado) 

58% E (Observado) 

- -
- -

50% E (Observado) 

-
54% E (Observado) 

55% E (Observado) 

52% E (Observado) 

- -
1' 63% O (Reaular) 

60% D (Regular) 

- -
-

- -
55% E (Observado) 

50% E (Observado) 

50% E (Observado) 

VJ 
t-:> 
-e,, 



Nro. Apellidos 

3G BORJA CHIRIBOGA 

37 BRAVO ALCOCER 

38 BRAVO GALARRAGA 

39 BRAVO GALARRAGA 

40 BURBANO MENDOZA 

41 CABEZAS PAEZ 

42 CADENA COCHA 

43 CAIN ORTIZ 

44 CAJASLOPEZ 

45 CALAPUCHA NACIMBA 

46 CALDERON CARDENAS 

47 CALDERON VELASQUEZ 

48 CALI CANDO 

49 CAMPAtilA CHIRIBOGA 

50 CAMPOVERDE AVALOS 

51 CARRASCO CAZCO 

52 CARRASCO SANUNGA 

53 CARRAZCO MONTALVO 

54 CARRILLO CEPEDA 

SS CASTELO GRANIZO 

S6 CASTILLO GUILCAPI 

57 CASTILLO NAULA 

58 CASTILLO VASCONEZ 

S9 CASTRO GUERRERO 

60 CAYAMBE GUALPA 

61 CEPEDA BALLA 

62 CHANGO VILEMA 

63 CHARIGUAMAN ROMERO 

64 CHAUCA PAREDES 

65 CHAVARREA PALA 

66 CHAVEZ SERRONES 

67 CHAVEZ CHAVEZ 

68 CHAVEZ ENDARA 

69 CHAVEZ MERINO 

70 CHAVEZ PAREDES 

) 
UNIVER~mJAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN V ACREDITACIÓN 

CUADRO DE RESULTADOS POR ESTUDIANTE 
PRUEBA RAG Y RAE - CARRERA DE DERECHO lra Evaluación 

Resultado RAG Porcentaje RAG 
Resultado RAE 

Calificación /40 puntos Equivalente /100% 
Callflcaclón /60 

Nombre puntos 

ISRAEL ALEJANDRO 24 60% 40.8 

PAULINA NATALIA 29.6 t- 74% 33.6 

CHRISTIAN SEBASTIAN 22.4 56% 33 

VICTOR DANILO 24 60% 32.4 

LAURA NATHALEY 22.4 56% 31.8 

KEVINJOEL 23.2 56% 39 

LUIS FELIPE 16 40% 23.4 

MARLENE MARIBEL 19.2 48% 24.6 

DAVID SEBASTIAN . . . 
SCARL Y SHAOUIRA 14.4 36% 31.6 

FRANKLIN DANIEL 17.6 44% 24.6 

JACKELINE FERNANDA 24 60% 31.6 

MIL TON GERMAN 21 .6 54% 26.4 

WILMER FABIAN 25.6 64% 39 

VICTOR SAMUEL 26.4 66% 39.6 

LAURA YOLANDA 18.4 ' 46% 38.4 

SANTOS MAURICIO 12.8 32% 25.8 

CINTHYA CAROLINA . . . 
BYRON FERNANDO 23.2 58% 39 

GABRIELA VERONICA 20.8 52% 37.8 

JAIRO BLADIMIR - - . 
JOELDAVID 16 40% 22.2 

DARWIN DENNIS 18.4 46% 33.6 

TERESA MARIBEL 18.4 46% 25.8 

JANETH LORENA 19.2 ' ,, 48% 24 

HECTORALEX 19.2 48% 28.2 

GRACE ADRIANA 14.4 36% 23.4 

KERLYNATHALY 20.8 52% 22.8 

CLAUDIO ROBERTO 14.4 36% 37.2 

MARIA FERNANDA 19.2 48% 28.2 

KATERINE PIEDAD 24.8 62% 30 

GABRIELA ESTHEFANNY - - -
ERIKA TATJANA . - -
MARIA PAULINA . . -
PRISCILA CAROLINA 26.4 66% 34.8 

) 

Porcentaje RAE Total 
Equivalente Acumulado 

/100% RAG+RAE ... 68% 64.8 

56% 63.2 

55% 55.4 

54% 56.4 

53% 54.2 ... 65% 62.2 

39% 39.4 

41% 43.8 
. -

53% 46.2 

41% 42.2 

53% 55.6 

44% 48 ... 65% 64.6 ... 66% 66 ... 64~~ 56.8 

43% 38.6 

. . 
.... 65% 62.2 ... 63% 58.6 

- . 
37% 38.2 

56% 52 

43% 44.2 

40% 43.2 

47% 47.4 

39% 37.8 

38% 43.6 .. 62% 51.6 

47% 47.4 

50% 54.8 

- . 
- . 
- . 

58% 61.2 

Arq, Geovannv Paula 

Director-Coordinador de Evaluación 

Total 
Porcentaje Observación 
RAG+RAE 

f' 65% O (Regular) 

1' 63% DIR!!!Ul!rl_ 

55% E (Observado) _ 

56% E (Observado) 

54% E (Observado) ... 62% O CReaular) . j 
39% E (Observado) 

44% E (Observado) 
. - -

46% E (Observado) _ 

42% E (Observado) -
56% E (Observado) 

48% E (Observado) 

... 65% D~egular)I ... 66% O jR!Qular} 
57% E (Observado)_ 

39% E (Observado)_ 
. . ... 62% 0 (R!!!U.l!!i.--¡ 

59% E (Observado)_ 

- - -
38% E (Observado) 

52% E (Observado) 

44% E (Observado)_ 

43% E (Observado) -
47% E (Observado) 

38% E (Observado)_ 

44% E (Observado) 

.- 52% E (Observado) 

47% E (Observado) _ 

55% E (Observado)_ 

- . 
. . -- . 

61% o cReaui.v>I 

v.; 
w 
(~ 



Nro. Apellidos 

71 CHAVEZ UBIDIA 

72 CHAVEZ YAGLOA 

73 CHElAORTIZ 

74 CHICAJZA CHIMBOLEMA 

75 CHILUIZA CAMINO 

76 CHIMBO SHIGUANGO 

77 CHIMBOLEMA MARCATOMA 

78 CHINCHI JARA 

79 CHINLLE SEIBA 

80 CHOTO GUALlAN 

81 COLCHAMAJI 

82 COLES MANOBANDA 

83 COLOMA DEL POZO 

84 CONOO LOVATO 

85 CONGACHA AGUAGALLO 

86 CONTERO VINUEZA 

87 CORDERO DAVALOS 

88 CORONEL MAJI 

89 CORREA SERRANO 

90 COSTALES LEMA 

91 CRUZMORETA 

92 CRUZ NARANJO 

93 CRUZ TOSCANO 

94 CUELLO OLMEDO 

95 CUJILEMA CORO 

96 CUNAlATA ORTIZ 

97 CUZCO ARGOS 

98 DAMIAN GUAfJO 

99 DAQUI AGUAGALLO 

100 DAQUI CARRANZA 

101 DAQUILEMA SAGBA 

102 DAVILA YANEZ 

103 DEL POZO lARREA 

104 DELGADO DELGADO 

105 DOMINGUEZ CRUZ 

UNIVER~,.JAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

CUADRO DE RESULTADOS POR ESTUDIANTE 
PRUEBA RAG Y RAE - CARRERA DE DERECHO lra Evaluación 

Resultado RAG Porcentaje RAG 
Resultado RAE 

Calificación /40 puntos Equivalente /100% 
Calltlcaclón /60 

Nombre puntos 

BYRON JAVIER 24 60% 33 

DARIO FERNANDO 22.4 56% 28.2 

JOSE ALEXANDER 17.6 44% 30.6 

MARIBEL ALEXANDRA 12 ~ 30% 19.8 

CHRISTIAN ANDRES 17.6 44% 28.8 

ALEX REINALDO 20.8 52% 33.6 

FRANKLIN VINICIO 21 .6 54% 30 

ANA BELEN - - -
MARITZA JACQUELINE - - -
LUIS HEDELBERTO 25.6 64% 31.Z 

LILIAN PIEDAD - - -
ANGEL WILSON 11.2 .a. 28% 19.2 

JORGE HOMERO 16 40% 30.6 

SARA LEONOR 20 50% 28.2 

JOSE ANTONIO 7.2 ~ 18% 19.8 

JENIFFER ALEXANORA - - -
MARCELO ANORES 18.4 - 46% 27 

JOSE RAMIRO 14.4 36% 29.4 

MERCEDES EUZABETH 18.4 46% 32.4. 

KAREN FERNANDA 19.2 48% 25.8 

ANNDY ALFONSO 16.8 42% 32.4 

ROBERTO CARLOS 16.8 42% 18 

JOSE EDUARDO 23.2 58% 31.2 

VERONICA ISABEL 21.6 54% 30 

INGRID VIVIANA 26.4 66% 25.2 

FRANKLIN ARMANDO 18.4 46% 27 

FANNY HERLINDA 25.6 64% 30.6 

JANNETH ELIZABETH 25.6 64% 3Ei.6 

EDWIN JAVIER - - -
MAYRA ALEJANDRA - - -
AIDA ROSARIO 22.4 56% 28.2 

PABLO FERNANDO 15.2 38% 27 

SUSAN FERNANDA - - -
NANCY YOLANDA - - -
JOHANA MARICELA 22.4 56% 36.6 

) 

Porcentaje RAE Total 
Equivalente Acumulado 

/100% RAG+RAE 

55% 57 

47% 50.6 

51% 48.2 

33% 31 .8 

48% 46.4 

56% 54.4 

50% 51 .6 

- -

- -
52% 56.8 

- -

32% 30.4 

51% 46.6 

47% 48.2 

33% 27 

- -
45% 45.4 

49% 43.8 

54% 50.B 

43% 45 

54% 49.2 

30% 34.8 

52% 54.4 

50% 51.6 

42% 51.6 

45% 45.4 

51% 56.2 

f' 61% 62.2 

- -
- -

47% 50.6 

45% 42.2 

- -

- -

f' 61% 59 

-

Arq, Geovanny Paula 

Director-Coordinador de Evaluación 

Total 
Porcentaje Observación 
RAG+RAE 

57% E (Observado) 

51% E (Observado) 

48% E (Observado) 

32% E (Observado) 

46% E (Observado) 

54% E (Observado) 

52% E (Observado) 

- -

- -
57% E (Observado} 

- -
30% E (Observado) 

47% E (Observado} 

48% E (Observado} 

27% E (Observado} 

- -

45% E (Observado} 

44% E (Observado) 

51% E (Observado) 

45% E (Observado) 

49% E (Observado) 

35% E (Observado) 

54% E (Observado) 

52% E (Observado) 

52% E (Observado) 

45% E (Observado) 

56% E (Observado) 

1 

f' 62% O (Regular) 1 
- -
- -

51% E (Observado) 

42% E (Observado) 

- -

- -

59% E (Observado} 

v' 
w 



WDEA 
OEPART AMENTO DE 

EVAlUACllN Y ACRlDITACllN 

Nro. Apellidos 

106 DUCHI ACHANCE 

107 DUCHI LLANGARI 

108 ERAZO ANDRADE 

109 ERAZO COELLO 

110 ERAZO ZELA 

111 ESTRELLA FLORES 

112 ESTRELLA LOZANO 

113 ESTRELLA RIVERA 

114 FACONDA BONIFAZ 

115 FERNANDEZ PARRA 

116 FIGUEROA SOLANO 

117 FLOR CANTOS 

118 FLORES DELGADO 

119 FLORES PADILLA 

120 FUENTES CABEZAS 

121 GAIBOR GARZON 

122 GAMARRA AUCANCELA 

123 GARCES CHOTO 

124 GARCES CHOTO 

125 GARCES IZURIETA 

126 GARCIA LLORI 

127 GARCIA RUIZ 

128 GARCIA SILVA 

129 GAROFALO RONQUILLO 

130 GARRIDO VARGAS 

131 GAVILEMA GAVILEMA 

132 GONZALEZ ROBALINO 

133 GRANIZO GUEVARA 

134 GREFAANDY 

135 GUAILLA SANCHEZ 

136 GUALLI AGUALSACA 

137 GUALOTO CHALAN 

138 GUAMAN PINTO 

139 GUAMANGUAW 

140 GUAMAN GUALLI 

Nombre 

ERIKA FERNANDA 

JAIME MAURICIO 

EDWIN DAVID 

OLMES DAVID 

VICTOR HUGO 

JESSICA PAOLA 

JOSÉ LUIS 

JUAN CARLOS 

TATIANA IVONN 

FERNANDA MAGAL Y 

STALIN ENRIQUE 

ROLANDO PATRICIO 

DIEGO ANIBAL 

SILVANA DOLORES 

CLAUDIA GISELDA 

GABRIEL MARCELO 

JHENNY MARITZA 

DIEGO FERNANDO 

FREDDY MAURICIO 

MAIRUN ORLANDO 

ANDREI OLIVER 

JHON JEFFERSON 

USSETIE JULIETA 

JENNY MARLITH 

SAULO ISRAEL 

ANAMARLENE 

JOSE LUIS 

VALERIA FERNANDA 

ALEX FABRICIO 

FLAVIO LEONARDO 

DANIEL GEOVANNY 

JOSE LUIS 

JULIO CESAR 

JORGE ALFREDO 

MANUEL FERNANDO 

) 
UNIVER~11.>AD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

CUADRO DE RESULTADOS POR ESTUDIANTE 
PRUEBA RAG Y RAE ·CARRERA DE DERECHO l ra Evaluación 

Resultado RAG Porcentaje RAG 
Resultado RAE 

Calificact6n 140 puntos Equlvalente /100% 
Callflcaclón /60 

puntos 

16.8 42% 30 

22.4 56% 34.2 

16.8 42% 27.6 

20.8 52% 23.4 
. . . 

26.4 66% 33.6 
. . . 

17.6 44% 33 

20.8 52% 26.8 

13.6 34% 24.6 
. . . 
. . . 

23.2 58% 24.6 
. . . 
. . . 

17.6 44% 28.8 

19.2 48% 26.4 

17.6 44% 33.6 
. - . 

26.6 64% 38.4 

19.2 48% 25.8 

24 60% 25.8 

20.8 - 52% 19.8 

15.2 38% 24.6 
. . . 

24 60% 38.4 
. . . 

18.4 46% 29.4 

17.6 44% 27 

24.8 62% 23.4 

15.2 38% 34.8 
. . . 

11.2 ~ 28% 12 

12 ~ 30% 31.2 
. . . 

) 

Porcentaje RAE Total 
Equivalente Acumulado 

/100% RAG+RAE 

50% 46.8 

57% 56.6 

46% 44.4 

39% 44.2 

- -
56% 60 
. . 

55% 50.6 

43% 46.6 

41% 38.2 
. . 
. . 

41% 47.8 
. . 
. . 

48% 46.4 

44% 45.6 

66% 51.2 

- . 
f' 64% 64 

43% 46 

43% 49.8 

33% 40.8 

41% 39.8 
. . 

f' 64% 62.4 

- . 
49% 47.8 

45% 44.6 

39% 48.2 

58% 50 
. . 

~ 20% 23.2 

52% 43.2 
. . 

-

Arq, Geovannv Paula 
Dlrector·Coordinador de Evaluación 

Total 
Porcentaje Observación 
RAG+RAE 

47% E (Observado) 

57% E (Observado) 

44% E {Observado) 

44% E (Observado) 
. . 

60o/o D CReaular) 
. 

51% E {Observado) 

47% E (Observado) 

38% E (Observado) 
. . 
. . 

48% E (Observado) 
. . 
. . 

46% E (Observado) 

46% E (Observado) 

51% E (Observado) 
. 

1 

1 

1' 64% D@egiii!!D 
45% E (Observado) 

50% E (Observado) 

41% E (Observado) 

40% E (Observado) 

. . 

1' 62% D (Reaularl 1 
. . 

48% E (Observado} 

45% E (Observado) 

48% E (Observado) 
¡ 50% E (Observado) 

. . 
-u. 23% E (Observado} 

43% E (Observado) 
. . 

w 
!<i 



WDEA 
~PART AMENTO DE 

fVAlUACIOH V ACREOITAOON 

Nro. Apellidos 

141 GUAMAN REINOSO 

142 GUAMINGA YUQUILEMA 

143 GUAMUSHI ADRIANO 

144 GUARACA YUNGAN 

145 GUERRERO ARRIETA 

146 GUEVARA CHAVEZ 

147 GUFFANTE NORIEGA 

148 GUILCAPI MUÑOZ 

149 GUNSHA CANDO 

150 GUSQUITIXI 

151 GUTIERREZ GUAMAN 

152 HARO GUEVARA 

153 HARO VILLACRES 

154 HERRERA BARROS 

155 HERRERA CHAVEZ 

156 HERRERA ORTIZ 

157 HERRERA ZELA 

158 INCA SAMANIEGO 

159 JARRIN BERMEO 

160 JAYA DUCHI 

161 JURADO BASANTES 

162 LASSO MERINO 

163 LEMA CARTAJENA 

164 LEMA RODRIGUEZ 

165 LEMAVIJAY 

166 LITARDO GORDILLO 

167 LLANGARI CHALAN 

168 LOPEZCEPA 

169 LOPEZ MONTERO 

170 LOPEZPEREZ 

171 LOVATO MOROCHO 

172 LOZAOA QUISNANCELA 

173 LUSINAARCE 

174 MACAS MACAS 

175 MALAN LEMA 

UNIVER~1JA0 NACIONAL DE CHIMBORAZO 
DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

CUADRO DE RESULTADOS POR ESTUDIANTE 
PRUEBA RAG Y RAE - CARRERA DE DERECHO lra Evaluación 

Resultado RAG Porcentaje RAG 
Resultado RAC 
Callflc.aclón /60 

Nombre 
Calificación /40 puntos Equivalente /100% 

puntos 

ERICK FRANCISCO 10.4 ~ 26% 21 

JOSE - - -
ROSARIO DEL ROCIO 12.8 32% 24.6 

JOSÉ GERMÁN 28 V 70% 27 

GERMAN RAFAEL - - -
IVAN ROLANDO - - -
CRISTIAN RAFAEL 21.6 54% 33 

XAVIER ROLANDO - - - -

ERICA GABRIELA 27.2 68% 35.4 

JHONATAN XAVIER - - -
GEOVANA NATALY 13.6 34% 25':2 

CRISTIAN JAVIER - - -
DAYSI JHOANA - - -
CARLOS JAVIER 28.8 72% 38.4 
CARLOS GEOVANNY - - -
DANIEL GUSTAVO 16.8 42% .26.4 

FAUSTO FABIAN - - -- o 

EDWIN SANTIAGO - - -
OMAR ISRAEL 22.4 56% - 28.2 

VICTOR HUGO 15.2 38% _35.4 

ANTONIO OCTAVIANO - - ' 
CRISTIAN ISRAEL 25.6 64% 36 

OSCAR FABIAN 13.6 34% 22.2 

JHONATHAN FERNANDO 26.4 66% 30 

VERONICA PAULINA 23.2 
. 

58% 34.2 -

ROYMAN EDISON 20 ' 50% 28.8 

SEGUNDO PERIKLES 17.6 44% 28.2 
- -

EDWIN ROLANDO - - -
HERNAN SEBASTIAN - - -
LUIS SANTIAGO 24.8 62% -

·ao.6 ""- :_ 
MARIA DEL ROCJO 17.6 44% 26.4 

FRANCIS JAVIER 28.8 72% ·28.8 

ANDREA MILEEN 19.2 48% 30 

SEGUNDO GUILLERMO 16.8 42% . '32.4 

MARIA VIRGINIA 12.8 32% 31.8 

) 

Porcentaje RAE Total 
Equivalente Acumulado 

/100% RAG+RAE 

35% 31 .4 

- -
41% 37.4 

45% 55 

- -
- -

55% 54.6 

- -
1r 59% 62.6 

- -
-- 42% 38.8 

- -
- -

1- 64% 67.2 

- -
44% 43.2 

- -
- -

- 47% 50.6 

f' 59% 50.6 
- - -
f' 60% 61 .6 

~ 37% 35.8 

50% 56.4 

57% 57.4 

48% 48.8 

47% 45.8 
-

- -
- -

51% 55.4 
~ 44% 44 

- - 48% 57.6 

50% 49.2 

54% 49.2 

- 53% 44.6 

Arq, Geovanny Paula 

Director·Coordinador de Evaluación 

Total 
Porcentaje Observación 
RAG+RAE 

31% E (Observado) 

- -
37% E (Observado) 

55% E (Observado) 

- -

- -
55% E (Observado) 

-
i' 63% D (R!QUlar) j 

- -
39% E (Observado) 

- -
- -

1" 67% D IR!!Qular) 

- -
., 43% E (Observado} 

- -
- -

51% E (Observado) 

51% E (Observado) 

- -

f' 62% Qll:>-ule•\ l 
36~'o E (Observado) 

56% E (Observado) 

57% E (Observado) 

49% E (Observado) 

-· 46% E (Observado) 

- -
- -

.; 55% E (Observado} 

44% E (Observado) 

58% E (Observado) 

49% E (Observado) 
- 49% E (Observado) 
- 45% E (Observado) 
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DEPARTAMENTO DE 

EV ALUACIOH Y ACRUllT AOON 

Nro. Apellldos 

176 MALLITASIG MOYANO 

177 MANCHENO DÁVILA 

178 MARTINEZ CALDERON 

179 MARTINEZ VIZUETE 

180 MAURIZACA GARCES 

181 MAYORGA COLOMA 

182 MEDINA GARCES 

183 MEJIA GRANDA 

184 MEJIA HURTADO 

185 MENDOZA 

186 MENDOZA YUNGAN 

187 MERCHAN ALVAREZ 

188 MINAGUA YUPA 

189 MIRANDA MORETA 

190 MOINA GUERRA 

191 MONTUFAR CANDO 

192 MORALES BRAVO 

193 MORALES PEÑA 

194 MOREIRA RIVAS 

195 MORENO PILAMUNGA 

196 MOROCHO CAIBE 

197 MOROCHO PLASENCIA 

198 MOSQUERA GODOY 

199 MOYOLEMA PILATAXI 

200 MOYOTA CHINLLE 

201 MUOZLARA 

202 MURILLO PULGAR 

203 NARANJO ZAMBRANO 

204 NAULA AMBOYA 

205 NAULAPACA 

206 NIETO HERNANDEZ 

207 NOBOA SANTILLAN 

208 NOGALES CRUZ 

209 NOGALES GUERRERO 

210 NORIEGA JURADO 

UNIVER~u.JAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

CUADRO DE RESULTADOS POR ESTUDIANTE 
PRUEBA RAG Y RAE· CARRERA DE DERECHO lra Evaluación 

Resultado RAG Porcentaje RAG 
Resultado RAE 

Calificación 140 puntos Equivalente /100% 
Calificación 160 

Nombre puntos 

CRISTIAN FABIAN 26.4 66% 37.8 

MISHEL ANDREA - -
CRISTIAN OMAR 21.6 54% 25.2 

DANILO MARCIAL 16.8 42% 36 

MONICA ARACEL Y 13.6 34% 23.4 

ELENA ABIGAIL 17.6 44% 27.8 

GABRIELA YOSUA 24.8 62% 25.8 

CRISTIAN ANDRES 19.2 48% 33 

VICTOR DANIEL 29.6 1' 74% 31.2 

SANTILLAN LUIS DANIEL 12.8 32% 33 

MARGOTH FERNANDA 15.2 38% 29.4 

BYRON SANTIAGO 18 40% 22.8 

VICTORHUGO 16 40% 22.8 

MARCELO SANTIAGO 18.4 46% 33 

JAVIER FABRICIO 21 .6 54% 19.2 

ERIK VINICIO - - -
JHONATAN JAVIER 21.6 54% 33.6 

EVEUN ELIZABETH 18.4 46% 27 

JOHANA LISSEITE 27.2 68% 34.2 

JOSE FRANKLIN - - -
JANETH LILIANA 14.4 36% 32.4 

GLADYS MERCEDES 25.6 64% 31.8 

ANAJAQUELINE - - -
LUIS RAMIRO 11 .2 ~ 28% 24 

GONZALO GEOVANNY - - -
JULIO DAVID 28.8 72% 25.2 

MONICA GISSELA 18.4 46% 30.6 

TATIANA BELEN - - -
JOSE OSWALDO - - -

SEGUNDO JUAN - - -
KRISTIAN GUILLERMO 28 70% 37.2 

PAOLA MARCELA 18.4 46% 20.4 

ANGEL MARIO 21 .6 54% 24 

DANIEL HOMAR - - -
JOHNY MARCELO - - -

Porcentaje RAE Total 
Equivalente Acumulado 

1100% RAG+RAE 

1t 63% 64.2 

- -
42% 46.8 

t- 60% 52.8 

39% 37 

46% 45.2 

43% 50.8 

55% 52.2 

52% 60.8 

55% 45.8 

49% 44.8 

38%. 38.8 

38% 38.8 

55% 51.4 

32% 40.8 

- -
56% 55.2 

45% 45.4 

57% 61.4 

- -
54% 46.8 

53% 57.4 

- -
40% 35.2 

- -

42% 54 

51% 49 

- -
- -
- -

1' 62% 65.2 

34% 38.8 

40% 45.6 

- -
- -

Arq, Geovannv Paula 

Director-Coordinador de Evaluación 

Total 
Porcentaje Observación 

RAG+RAE 

t- 64% º '~~ .J 
- -

47% E (Observado) 

53% E (Observado) 

37% E (Observado) 

45% E (Observado) 

51% E (Observado) 

52% E (Observado) 

61% ~u!!!l.( 
46% E (Observado) 

45% E (Observado) 

39% E (Observado) 

39% E (Observado) 

51% E (Observado) 

41% E (Observado) 

- - -
55% E (Observado) -
45% E (Observado~ 

61% o ffi...esu..!!tk...1 

- -
47% E (Observado~ 

57% E (Observado)_ 

- - -
35% E (Observado)_ 

- -
54% E (Observado) 

49% E (Observado)_ 

- - -- - -- -.. 65% .o. IBeguJ&..J 
39% E (Observado) 

46% E (Observado)_ 

- - -- - -

~ 
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WIJEA 
DEPARTAMENTO DE 

EYA.LUACIOH Y ACREDITAOOM 

Nro. Apellidos 

211 OATEARIAS 

212 OCAÑAOCAÑA 

213 OCAÑA QUINZO 

214 OLALLA BARAHONA 

215 OROZCO SÁNCHEZ 

216 ORTEGA ALMENDARIZ 

217 ORTIZ MACHADO 

218 ORTIZ NARVAEZ 

219 PACHACAMAFERNANDEZ 

220 PADILLA SANPEDRO 

221 PADILLA VILEMA 

222 PALACIOS BUCAY 

223 PALACIOS CONTERO 

224 PALACIOS JARA 

225 PALACIOS SHININ 

226 PAREDES LEMACHE 

227 PAREDES VILLAGRAN 

228 PARRAMOUNA 

229 PARRA VERDEZOTO 

230 PASTOR BETANCOURT 

231 PAZMIO FREIRE 

232 PEÑAFIEL ORTEGA 

233 PEREZ AYNAGUANO 

234 PEREZ BASANTES 

235 PEREZ CARRILLO 

236 PEREZ CASTILLO 

237 PEREZCAUJA 

238 PEREZQUITO 

239 PILAMUNGA CAYAMBE 

240 PILATAXI CHACAGUASAY 

241 PILCO QUINA TOA 

242 PILLAJO CARVAJAL 

243 PINDUISACA PINDUISACA 

244 PINOJARRIN 

245 POMA MORENO 

) l 
UNIVER~uJAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

CUADRO DE RESULTADOS POR ESTUDIANTE 
PRUEBA RAG Y RAE · CARRERA DE DERECHO lra Evaluación 

Porcentaje RAG 
Resultado RAE 

Resultado RAG 
Calificación 160 

Nombre 
Calificación /40 puntos Equivalente /100% 

puntps 

LUIS CARLOS 24.8 62% 33 

JONATHAN PATRICIO . . -
JHOFRE DAVID 16 40% 3·1.8 

ANA VICTORIA 22.4 56% 27.6 

DIEGO RAÚL 22.4 56% 32.4 

EDWIN DANIEL - - -
SUSAN MARIANELA - . -
RUTH PATRICIA - - -
DIEGO ANDRES 20.8 52% ' 29.4 

DAVID MESIAS - - -
SONIA PILAR 12.8 32% 27.6 

JHONNATAN STALIN 28 70% 39.6 

ROBERTH MAURICIO 20.8 - 52% 30 

CARINA BELÉN - . -
ALEX FRANCISCO - - -
DIEGO FERNANDO 20 . 50% 23.4 

ENRIQUE LEE - - .. 
SANTIAGO ALEJANDRO 24 60% 28.2 

MARLON RENE 20.8 - 52% 35.4 

VLADIMIR DARIO 20 50% 33;6 . 

KENIA MISHELL - - • . 

ROSA YADIRA 20 50% 32.4 

VICTORIA ELIZABETH 19.2 48% 30 

JORGE LUIS - - -
TAMARA PATRICIA 21.6 54% 33.6 

CRISTIAN EDUARDO 18.4 46% 34.2 

JESICA JACQUELINE 13.6 34% 28.8 

JOSE LUIS 14.4 36% ~31-.2 · -

HERNAN GUSTAVO 12.8 32% -

ALEXANDRA - . - o 

MIL TON 27.2 68% 30.6 

EDWIN LENIN 24 60% 31.2 

SILVIA JACKELINE 7.2 ./J. 18% 20.4 
JHONATAN FERNANDO 23.2 - 58% 34.2 

DIEGO MARCELO 24 .. 60% 30.6 

Porcentaje RAE Total 
Equivalente Acumulado 

/100% RAG+RAE 

55% 57.8 
. -

53% 47.8 

46% 50 

54% 54.8 

- -
- . 
- -

49% 50.2 

- -
46% 40.4 

1l' 66% 67.6 

50% 50.8 

- -
- -

39% 43.4 
. -

- 47% 52.2 

1r 59% 56.2 

56% 53.6 

- -
54% 52.4 

50% 49.2 

- -
56% 55.2 

57% 52.6 

48% 42.4 

52% 45.6 

- 12.8 

- -
51% 57.8 

52% 55.2 

34% 27.6 

57% 57.4 

51% 54.6 

Arq, Geovanny Paula 

Director-Coordinador de Evaluación 

Total 
Porcentaje Observación 
RAG+RAE 

58% E (Observado) 

- -
48% E (Observado) 

50% E (Observado) 

55% E (Observado) 

-
- -
- -

50% E (Observado) 

- -
40% E (Observado) 

1 

1' 68% D(R~uli1r\ 1 

51% E (Observado) 

- -
- -

43% E (Observado) 

- -
52% E (Observado) 

56% E (Observado) 

54% E (Observado) 

- -
52% E (Observado) 

49% E (Observado} 

. -
55% E (Observado) 

53% E (Observado) 

42% E (Observado} 
- 46% E (Observado) 

~ 13% E (Observado) 

-

58% E (Observado) 

55% E (Observado) 

28% E (Observado) 

57% E (Observado) 

55% E (Observado) 
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Nro. Apellidos 

246 PONTON BUITRON 

247 PUCHA VIZUETE 

248 PUENTE ALARCON 

249 PUENTE YUMISEBA 

250 QUEZADA ORDOEZ 

251 QUINATOA HUARACA 

252 QUINCHE CEPEDA 

253 QUIÑONEZ GUAGUA 

254 QUIÑONEZ QUIÑONEZ 

255 QUINTANA CASTELLO 

256 QUINTANILLA NOLIVOS 

257 QUINTANILLA PADILLA 

258 OUISHPI SUCUZHAÑAY 

259 QUIZHPI GUAMAN 

260 RAMOS LEON 

261 REAL GAJBOR 

262 REINOPILCO 

263 REINO QUISHPE 

264 REINO QUISHPE 

265 REMACHE PINGOS 

266 RICAURTE PAZMIÑO 

267 RIVADENEIRA BRITO 

268 RIVERA ANDRADE 

269 ROBALINO CAMPOS 

270 ROCHA ANDINO 

271 RODRIGUEZ BALSECA 

272 RODRIGUEZ CHAVEZ 

273 RODRIGUEZ GALLEGOS 

274 RODRIGUEZ NARANJO 

275 ROMERO MOYA 

276 ROMERO NOBOA 

277 ROMERO YAMBAY 

278 RUALES GAMBOA 

279 RUIZ OCAÑA 

280 RUIZ RIERA 

UNIVER~.JAo NACIONAL DE CHIMBORAZO 
DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

CUADRO DE RESULTADOS POR ESTUDIANTE 
PRUEBA RAG Y RAE · CARRERA DE DERECHO lra Evaluación 

Resultado RAG Porcentaje RAG 
Resultado RAE 

Calificación 140 puntos Equivalente 1100% 
Calificación 160 

Nombre puntos 

PABLO ANTONIO 21.6 54% 27 

JESSICA CAROLINA . . 
JACOUELINE LIZBETH 20.8 52% 31.8 

JESICA FERNANDA 15.2 38% 22.8 

CARLOS ARMANDO 14.4 36% 28.8 

KATERINE SOLEDAD 24 60% 32.4 

LAURA PATRICIA 17.6 44% 30.6 

CARMEN DELIA 16 40% 28.8 

JOAN VICENTE . . . 
ANA BELEN 24 60% 19.8 

ALEXANDRA BELEN 12 ~ 30% 24.6 

PAMELA ANDREA 19.2 48% 30.6 

FAUSTO 28 70% 37.2 

MANUEL MARIA 15.2 38% 25.8 

ROSA MARLENE 16.8 42% 21.6 

JAIRFLAVIO 24.8 62% 33.6 

VICTOR ALFONSO - - -

JOSE GABRIEL - . . 
MARIA FLOR 12.8 32% 24.6 

LUIS ANTONIO 21.6 54% 36;6 

ANDRES FELIPE 35.2 't 88% 38.4 

ALEX MARCELO 23.2 - 58% 24.6 

ALEXIS ROBERTO . . . 
JOSE DANIEL 16 40% 21.6 

MARCELA NATALIA . . . 
ANDRES FERNANDO 24.8 62% 26.4 

GEOVANNY FABRICiO 21.6 54% 27.6 

GABRIELA ELIZABETH 29.6 ... 74% 34.8 

VALERIA CAROLINA 24.8 62% 33.6 

CRISTIAN GEOVANNY - . -
WENDYPILAR 29.6 ... 74% 37.8 

ANABEL KA THERINE 20 -. 50% 27,6 

CRISTINA ROCIO 26.4 66% 27.6 

MIL TON LIZANDRO - . -
MAGAL Y YOMAR 23.2 :::; 58% 33.6 

) 

Porcentaje RAE Total 
Equivalente Acumulado 

1100% RAG+RAE 

45% 48.6 

. . 
53% 52.6 

38% 38 

48% 43.2 

54% 56.4 

51% 48.2 

48% 44.8 

. -
33% 43.8 

41% 36.6 

51% 49.8 

... 62% 65.2 

43% 41 

36% 38.4 

56% 58.4 

. -

. . 
41% 37.4 

... 61% 58.2 ... 64% 73.6 

41% 47.8 

. . 
36% 37.6 

. . 
44% 51.2 

46% 49.2 

58% 64.4 

56% 58.4 

. . 
... 63% 67.4 

46% 47.6 

46% 54 

. . 
56% 56.8 

Arq, Geovanny Paula 

Director-Coordinador de Evaluación 

Total 
Porcentaje Observación 
RAG+RAE 

- 49% E (Observado) 

. -
53% E (Observado) 

38% E (Observado} 

43% E (Observado} 

56% E (Observado) 

48% E (Observado) 

45% E (Observado) 

- . 
44% E (Observado) 

37% E (Observado) 

50% E (Observado) 

... 65% O (Regular) 

41% E (Observado} 

38% E (Observado) 

58% E (Observado) 

- -
. . 

37% E (Observado) 

58% E (Observado) ... 74% C (Bueno) 

48% E (Observado) 

. . 
- 38% E (Observado) 

. . 
51% E {Observado) 

49% E (Observado) ... 64% O (Reaular) 

58% E (Observado) 

. -... 67% O (Regular) f 
48% E (Observado) 

54% E (Observado) 

- -
57% E (Observado) 

Vi 
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OI WDEA 
DEPARTAMENTO OE 

EVALUACION Y ACRIDITACION 

Nro. Apellidos 

281 RUIZSAGÑAY 

282 SAES TOCTAQUIZA 

283 SALAN ORTEGA 

284 SALAZAR CAICEDO 

285 SALAZAR CHILA 

286 SALAZAR HERNANDEZ 

287 SALAZAR MALDONADO 

288 SAL TO HIDALGO 

289 SAMANIEGO CHANGOLUISA 

290 SAMPEDRO VASCONEZ 

291 SANAGUANO REMACHE 

292 SANCHEZ GUERRERO 

293 SANCHEZ VALLE 

294 SANI QUISHPILLO 

295 SANTANDER CONTRERAS 

296 SANTILLAN YEROVI 

297 SARAGURO OROZCO 

298 SEGOVIA BARREIRO 

299 SILVA AL VARADO 

300 SILVA CASTILLO 

301 SILVA CONDE 

302 SINALUISA CHECA 

303 SOLORZANO CUZQUILLO 

304 SUICA YUPANGUI 

305 TAIPE MOLINA 

306 T AISHA SHAKAI 

307 TAMA YO ARRIET A 

308 TENE CARRILLO 

309 TENE TENEMAZA 

310 TOAPANTA BURGOS 

311 TOCALEMA CUNALATA 

312 TOCUMBE PALLO 

313 TORRES A Y ALA 

314 TORRESLEON 

315 TORRES NOVILLO 

Nombre 

JESSICA VIVIANA 

ERIKA MARITZA 

MIRIAN ELISA 

MARIA FERNANDA 

NADIA ISABEL 

MARITZA CAROLINA 

JUAN CARLOS 

MICAELA MARIA 

CARLA ISABEL 

ADRIANA STEFANIA 

ANA FRANCISCA 

LEONIDAS FRANK 

NANCY CAROLINA 

SANDRA MARIBEL 

JOEL FRANCISCO 

GINA ARACELI 

HERNAN AGUSTIN 

EDUARDO DANILO 

EVEL YN YADIRA 

LUIS EFRAIN 

DANNY ISRAEL 

ERIKA MARICELA 

CRISTIAN MARCELO 

CARLOS OLMEDO 

TA TIANA MICHELLE 

ERICA SILVANA 

MARIA AUGUSTA 

HUGO GUALBERTO 

DAVID ARMANDO 

ADRIANA ANDREA 

LORGIA CATALINA 

EDGAR PATRICIO 

PATRICIO LEANDRO 

ALEXIS JAVIER 

NA T ALIA DEL PILAR 

1 

UNIVER~7ÜAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

CUADRO DE RESULTADOS POR ESTUDIANTE 
PRUEBA RAG Y RAE - CARRERA DE DERECHO lra Evaluación 

Resultado RAG Porcentaje RAG 
Resultado RAE 

Calificación /40 puntos Equivalente /100% 
Callflcaclón 160 

puntos 

. - . 
16.8 42% 28.8 

- - -
- - -
- - -

25.6 64% 32.4 

16 40% 25.2 

24 60% 32.A 

15.2 38% 25.8 

10.4 ~ 26% - -t7.4 
14.4 36% 23.4 

18.4 . 46% 30 
. - . 

12 {J. 30% 25.2 

8.8 ,a. 22% 28.8 

- - -
23.2 - 58% 27 

23.2 . 58% 34.8 

24 60% 28.8 

24 60% 30 

25.6 64% 33 

- - . 

29.6 1' 74% 34.2 

16 40% 25.2 

19.2 48% 30.6 

16.8 42% 25.2 

. - -

- - -
- - -

22.4 ... 56% 32.4 

16.8 42% 21.6 

17.6 44% 37.2. 

19.2 48% 36.6 

17.6 44% 28.8 

22.4 56% 26.4 

Porcentaje RAE Total 
Equivalente Acumulado 

1100% RAG+RAE 

- -
- 48% 45.6 

- . 
- -
- -

54% 58 

42% 41.2 

54% 56.4 

43% 41 

~ 29% 27.8 

39% 37.8 

50% 48.4 

- -
- 42% 37.2 

- 48% 37.6 

. -
- 45% 50.2 

58% 58 

48% 52.8 

50% 54 

55% 58.6 

- -
57% 63.8 

42% 41.2 

51% 49.8 

42% 42 

- -
- . 
- -

54% 54.8 

36% 38.4 

1i' 62% 54.8 

1t 61% 55.8 

48% 46.4 

44% 48.8 

Arq, Geovanny Paula 

Director-Coordinador de Evaluaclón 

Total 
Porcentaje Observación 
RAG+RAE 

- -
46% E (Observado} 

- -
. -

- - 1 
58% E (Observado) 

1 41% E (Observado) 

56% E (Observado) 1 
41% E (Observado) 

28% E (Observado) 

38% E (Observado) 

48% E (Observado) 

- -

1 
..J· 

37% E (Observado) 
~ 

38% E (Observado) 1 ,. 

- 1 
50% E (Observado) 1 
58% E (Observado) 1 
53% E (Observado) 

54% E (Observado) 

59% E (Observado} 

- -... 64% O (Regular) 

41% E (Observado) 

50% E (Observado) 

1 - 42% E (Observado) 

. - 1 

. . 1 

. -
55% E (Observado) 

38% E (Observado) 

55% E (Observado) 

56% E (Observado} 
- 46% E (Observado) 

49% E (Observado) 

Vi 
vJ 
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~ 
Nro. Apellidos 

l ANDRADE BERMUDEZ 

2 AUCANCELA SAGAY 

3 AVALA SANCHEZ 

4 BARRENO CISNEROS 

s BARRIGA VANEGAS 

6 BETUN POMAGUALLI 

7 BONILLA ESCUDERO 

8 BONITO JARA 

9 BRAVO GALARRAGA 

10 CADENA COCHA 

11 CAIN ORTIZ 

12 CARRASCO SANUNGA 

13 CARRILLO CEPEDA 

14 CASTILLO VASCONEZ 

t S CASTRO GUERRERO 

16 CHANGO VILEMA 

17 CHAVEZ YAGLOA 

18 CHELAORTIZ 

19 CHICAIZA CHIMBOLEMA 

20 COLES MANOBANDA 

21 CONGACHA AGUAGALLO 

22 CORDERO DAVALO$ 

23 COSTALES LEMA 

24 CUJILEMA CORO 

25 CUZCO ARGOS 

26 DUCHI ACHANCE 

27 ERAZO ANDRADE 

28 GAIBOR GARZON 

29 GARCIA LLORI 

30 GRANIZO GUEVARA 

31 GREFAANDY 

32 GUAMAN PINTO 

33 GUAMAN CALDERON 

34 GUFFANTE NORIEGA 

35 HERRERA CHAVEZ 

UNIVER~.JAo NACIONAL DE CHIMBORAZO 
DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN - - --- -

Nombre 

KARINA LISETH 

MARIA JUANA 

MONICA GABRIELA 

ANTONIO RAFAEL 

FELIPE ALFREDO 

NOEMI ALEXANDRA 

VERONICA NATHALI 

CRISTIAN DANIEL 

VICTOR DANILO 

LUIS FELIPE 

MARLENE MARIBEL 

SANTOS MAURICIO 

BYRON FERNANDO 

DARWIN DENNIS 

TERESA MARIBEL 

GRACE ADRIANA 

DARIO FERNANDO 

JOSE ALEXANDER 

CUADRO DE RESULTADOS POR ESTUDIANTE 
PRUEBA RAG Y RAE - CARRERA DE DERECHO 2da Evaluación 

Resultado RAG Porcentaje RAG 
Resultado-RAE 

Callflcaclón /40 puntos Equivalente /100% 
Callflcaclón /60 

puntos 

16.8 42% 27 

9.6 ~ 24% 23.4 

14.4 36% 27.6 

20 50% 31.8 

14.4 36% 25.2 

17.6 44% 33 

14.4 36% 25.8 

10.4 "" 26% 27.6 

19.2 48% 32.4 

12 30% 27.6 

16 - 40% 27,6 

14.4 36% 28.8 

13.6 34% 37.8 

12 30% 29.4 

14.4 36% 25.2 

8.8 ~ 22% 3 1.2 

19.2 48% 28.8 

25.6 f' 64% 33 

MARIBEL ALEXANDRA 12 30% 21 .6 

ANGEL WILSON 8.8 .ij. 22% 26.4 

JOSE ANTONIO 10.4 ,Q. 26% 20.4 

MARCELO ANDRES 15.2 --' 38% 29.4 

KAREN FERNANDA 20 50% 29.4 

INGRID VIVIANA 16.8 - 42% 29.4 

FANNY HERLINDA 18.4 46% 28.8 

ERIKA FERNANDA 19.2 48% 32.4 

EDW IN DAVID 12.8 32% 29.4 

GABRIEL MARCELO 18.4 46% 27.6 . 

ANDREI OLIVER 21.6 54% 30-

VALERIA FERNANDA 17.6 44% 36.6 

ALEX FABRICIO 12.8 32% 32.4 

JULIO CESAR 12.8 32% 22.8 

CARMITA PATRICIA 17.6 ' 44% 30.6 

CRISTIAN RAFAEL 21.6 54% 38.4 

CARLOS GEOVANNY 18.4 46% 34.8 

) 

Porcentaje RAE 
Equivalen te 

/100% 

1, 45% . 
39% 

46% 

53% 

42% 

f' 55% 

·' 43% 

46% 

't 54% 

46% 
1 • 46% 

48% 

f' 63% 

49% 

,.y 42% 

" 52% 

48% 

1' 55% 

36% 

l·1- 44% 

~~ 34% 

¡,;:. 49% 

I~· 49% 

l .. 49% 

48% 

f' 54% 

49% 

1. ·. 46% 

50% 

1' 61% 

1' 54% 

38% 

51% 

1' 64% 

1' 58% 

" 1 
do 
u: 

Tot al 
Acumula' 
RAG•RAE . -

43.80 

33.00 

42.00 

51.80 

39.60 

50.60 

40.20 

38.00 

51.60 

39.60 

43.60 

43.20 

51.40 

41.40 

39.60 

40.00 

48.00 

58.60 

33.60 

35.20 

30.80 

44.60 

49.40 

46.20 

47.20 

51.60 

42.20 

46.00 

51.60 

54.20 

45.20 

35.60 

48.20 

60.00 

53.20 

Arq, Geovanny Paula 

Director-Coordinador de Evaluación 

Total 
Porcentaje Observación 
RAG+RAE 

44% O(Observado) 

33% R(Regular) 
42% O(Observado) 

f' 52% O(Observado) 

4()0,b R(Regular) 

f' 51% O(Observado) 

40% O( Observado) 

38% RIRegular) 

t- 52% O(Observado) 

40% RCRegular) 
- 44% O( Observado) 
- 43% O(Observado) 

f' 51% O(Observado) 

4 1% O(Observado) 
- 40% RtReaularl 
- 40% O(Observado) 

f' 48% O( Observado) 

f' 59% O( Observado) 

34% RIReailllw) 
35% RCRtaular) 

- 31% R{ReaUlar) 
-. 45% O( Observado) 

1' 49% O(Observado) 

1' 46% O(Observado) 

f' 47% O(Observado) 

f' 52% O(Observado) 

42% O( Observado) 

1' 46% O(Observado) 

f' 52% O(Observado) 

f' 54% O(Observado) 

45% O(Observado) 

36% RIReaular) 

f' 48% O(Observado) 

f' 60% O(Observado) 

f' 53% O(Observado) 

t.J 
~ 
-.r. 



WDEA 
OEPART AMENTO OE 

EVA.WACIDN Y ACRH>ITAac»I 

Nro. Apellidos 

36 LEMA CARTAJENA 

37 LOPEZ PEREZ 

38 LUSINAARCE 

39 MAYORGA COLOMA 

40 MEJIA GRANDA 

41 MENDOZA SANTILLAN 

42 MERCHAN ALVAREZ 

43 MINAGUA YUPA 

44 MIRANDA MORETA 

45 MOROCHO PLASENCIA 

46 NOBOA SANTILLAN 

47 OÑATEARIAS 

48 PACHACAMAFERNANDEZ 

49 PINDUISACA PINDUISACA 

50 PONTON BUITRON 

51 PUENTE YUMISEBA 

52 QUEZADA ORDOEZ 

53 QUINCHE CEPEDA 

S4 QUINTANILLA NOLIVOS 

SS RAMOS LEON 

56 ROBALINO CAMPOS 

57 SAES TOCTAQUIZA 

SS SAMPEDRO VASCONEZ 

59 SANAGUANO REMACHE 

60 SANI QUISHPILLO 

61 SANTANDER CONTRERAS 

62 SUICA YUPANGUI 

63 T AIPE MOLINA 

64 T AISHA SHAKAI 

65 TENE TENEMAZA 

66 TOCALEMA CUNALATA 

67 VALVERDE HILASACA 

68 VARGAS ALLAUCA 

69 VELASTEGUIORDOÑEZ 

70 YAMBAY ADRIANO 

Nombre 

OSCAR FABIAN 

LUIS SANTIAGO 

ANDREA MILEEN 

ELENA ABIGAIL 

CRISTIAN ANDRES 

LUIS DANIEL 

BYRON SANTIAGO 

VICTOR HUGO 

MARCELO SANTIAGO 

GLAOYS MERCEDES 

PAOLA MARCELA 

LUIS CARLOS 

DIEGO ANORES 

SILVIA JACKELINE 

PABLO ANTONIO 

JESICA FERNANDA 

CARLOS ARMANDO 

LAURA PATRICIA 

ALEXANDRA BELEN 

ROSA MARLENE 

JOSE DANIEL 

ERIKA MARITZA 

ADRIANA STEFANIA 

ANA FRANCISCA 

SANDRA MARIBEL 

JOEL FRANCISCO 

CARLOS OLMEDO 

TATIANA MICHELLE 

ERICA SILVANA 

DAVID ARMANDO 

LORGIA CATALINA 

MARIA ANGELICA 

MARITZA ANGELA 

l 
UNIVER~.JAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

CUADRO DE RESULTADOS POR ESTUDIANTE 
PRUEBA RAG Y RAE - CARRERA DE DERECHO 2da Evaluación 

Resultado RAE 
Resultado RAG Porcentaje RAG 

Callflcaclón 140 puntos Equivalente /100% 
Calificación -/60 

puntos 

17.6 44% 28.2 

10.4 -4\- 26% 26.4 

19.2 48% 28.2 

17.6 44% 28.2 . 

16 . 40% 28.8 

22.4 1?' 56% 32.4 

11.2 28% 22.2 

12 30% 24.6 

15.2 38% 33 

17.6 - 44% 30. 

24 i' 60% - 22.2 

7.2 ,!J. 18% 31.8 

20 . 50% 27.6 

13.6 34% 30 

7.2 JJ. 18% 24 

8.8 ~ 22% 31.8 

12 30% 22.?· 

13.6 34% :30 

13.6 34% 22.8 

16.8 42% 24 

12.8 32% 24.6 

13.6 34% 30 

12.8 32% 14.4 

12 30% 24.6 

12.8 32% 28.2 

14.4 36% 28.8 

16.8 42% 2.8.2 

12.8 32% .. , 37·,2· 
f 

17.6 ~ 44% 23.4 

8.8 J¡. 22% 7.2 .. 

14.4 36% 1·s.2 

14.4 ,. 36% 37.2 

15.2 38% 26 .. 4 

CRISTIAN GEOVANNY 19.2 48% 28.8 

JESSICA PAOLA 12 30% 22.8 

) 

.. 
Porcentaje RAE Total 

Equivalente Acumulado 
/100% RAG+RAE 

47% 45.80 

44% 36.80 

47% 47.40 

47% 45.80 

48% 44.80 

1' 54% 54.80 
- 37% 33.40 

41% 36.60 
. 't 55% 48.20 

50% 47.60 
-' 37% 46.20 

53% 39.00 

46% 47.60 

50% 43.60 
_, ..... 40% 31.20 

53% 40.60 

- 37% 34.20 

50% 43.60 

38% 36.40 
- 40% 40.80 

" 41% 37.40 

50% 43.60 

24% 27.20 

- 41% 36.60 

47% 41.00 

48% 43.20 

47% 45.00 

1f 62% 50.00 

39% 41.00 

JJ. 12% 16.00 

32% 33.60 

i' 62% 51.60 

44% 41.60 

48% 48.00 

38% 34.80 

Arq, Geovanny Paula 

Director-Coordinador de Evaluación 

Total 
Porcentaje Observación 
RAG+RAE - -

i" 46% O(Observado) 

- 37% - R{Regular) 

.... 47% O(Ob~ado)_ 

t- 46% O( Observado) - -
45% O(Observado) - -'t 55% O(Observado)_ 

33% R(Regular) ·-

- 37% RCRegularl 

f' 48% O(Observado) - ·-... 48% O( Observado) - -t- 46% O( Observado) 

39% __B(Regul![) -

't 48% O( Observado) - ·-
44% O( Observado) - - .... .. -- 31% __B{BegUlarl _ 

41% O( Observado) 

- 34% R~ular~ 
- 44% O(Observado) 

36% RtBegularL _ 
.. 

41% O( Observado) 

- 37% Rmegularl 
- 44% O( Observado) 
,¡. 27% . .B(§~-
- 37% ___filBegut.o_ 

41% O( Observado) - -- 43% O( Observado)_ 

- 45% O(Observado) - ·-f' 50% O(Observado)_ 

- 41% O( Observado) 

-0- 16% . R(Regull!!:)_ 

34% RIR""UIE!f). 

't 52% O(Observado}_ 

42% O(Observado}_ 

f" 48% O(Obser-:~ 

35% RfRegularl. 

V' 
~ e 



~DEA Da>ART AMENTO DE 
EVAWACICIH V ACRIDITACION 

Nro. Apellidos 

71 YANEZ RODRIGUEZ 

72 YUVAILLE SEIBA 

Nombre 

ROSARIO LUZMILA 

DIEGO FERNANDO 

Promedio 

Estudiantes 

UNIVER~.JAo NACIONAL DE CHIMBORAZO 
DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

CUADRO DE RESULTADOS POR ESTUDIANTE 
PRUEBA RAG Y RAE - CARRERA DE DERECHO 2da Evaluación 

Resultado RAG Porcentaje RAG 
Resultado RAE 

Calificación /4'l puntos Equivalente /100% 
Calificación /60 

puntos 

18.4 46% 27 

12.8 32% 29.4 

RAG/40 %RAG RAE/60 

15.05555556 0.376388889 27.90833333 

') 

Porcentaje RAE 
Equlvalente 

/100% 

45% 

49% 

%RAE 

0.465138889 

Valores Alanzados Pruebas RAG y RAE 

• RAG /40 • RAE /60 

27.90833333 

Total 
Acumulado 
RAG+RAE 

45.40 

42.20 

Arq, Geovanny Paula 

Director-Coordinador de Evaluación 

Total 
Porcentaje Observ:iclón 
RAG+RAE 

45% O(ObseNado) 

42% O(Observado) 

Promedio Total 
42.96388889 

vJ 
-C -
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~l>EA 
DEPARTAMl:NTO DE 

EYAlUACJOf Y ACRHJIT ACllN 

UNIVER~.JAo NACIONAL DE CHIMBORAZO 
DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

~~~~~~~~~~~~~~~~~~-

CUADRO DE RESULTADOS POR ESTUDIANTE 
PRUEBA RAG Y RAE - CARRERA DE DERECHO 2da Evaluación 

Arq, Geovanny Paula 

Director-Coordinador de Evaluaclón 

Nro. Apellldos Nombre 

Resultado RAG 1 Porcentaje RAG 
Callflcaclón /40 puntos Equivalente /100% 

Resultado RAE 1 Porcentaje RAE 1 Total 1 Total 
Callflcacl6n /60 Equivalente Acumulado Porcentaje 

puntos /100% RAG+RAE RAG+RAE 

15.05555556 

Fuente: Sistema de Evaluación de Resultados de Aprendizaje RAG y RAE, del Departamento de Evaluación y Acreditación de la UNACH. 

Direccion: http://serviciosdea.unach.edu.ec/evaluadones/ 

Riobamba, 31 

DEA-UNACH 

Observación 

~"' 
..r; N 

~-



WIJEA 
DEPARTAMENTO DE 

EV AlUACDf Y ACRlOIT ACION 

Nro. Apelffdos 

1 CASTELO GRANIZO 

2 CASTILLO VASCONEZ 

3 CHAVEZ PAREDES 

4 CHOTO GUALLAN 

5 GUALLI AGUALSACA 

6 GUNSHA CANDO 

7 MOREIRA RIVAS 

8 PINOJARRIN 

9 RODRIGUEZ CHAVEZ 

10 SALAZAR HERNANDEZ 

11 VARGAS LOPEZ 

UNIVER~.JAo NACIONAL DE CHIMBORAZO 
DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

CUADRO DE RESULTADOS POR ESTUDIANTE 
PRUEBA RAG Y RAE - CARRERA DE DERECHO 3ra Evaluación 

Resultado RAG Porcentaje RAG 
Resultado RAE 
Calificac ión /60 

Nom bre 
Calificación /40 puntos Equivalente /100% 

puntos 

GABRIELA VERONICA 22.4 1' 56% 36.6 

DARWIN DENNIS 10.4 ~ 26% 27 

PRISCILA CAROLINA 20.8 1' 52% 1.8 

LUIS HEDELBERTO o ,u, 0% 26.4 

DANIEL GEOVANNY 17.6 44% 36 

ERICA GABRIELA 18.4 1' 46% 16.8 

JOHANA LISSETIE 20.8 1' 52% 28.8 

JHONATAN FERNANDO 9.6 24% 16.8 

GEOVANNY FABRICIO 20 i" 50% 28.8 

MARITZA CAROLINA 22.4 ... 56% 36 

LUIS MEDARDO 20 -t 50% 39 

) 

Porcentaje RAE Total 
Equivalente Acumulado 

1100•;. RAG+RAE 

1' t 61% 59.00 

•' 45% 37.40 

~ ~ 3% 22.60 

44% 26.40 .. t 60% 53.60 
,. 28% 35.20 . 48% 49.60 

ºr 28% 26.40 
; 48% 48.80 

1' t 60% 58.40 

t 65% 59.00 

Arq, Geovanny Paula 

Oirector·Coord inador de Evaluación 

Total 
Porcentaje Observación 
RAG+RAE .. 59% O(Observado) 

37% R(Regulw) 
~ 23% RlReaularl 
4 26% RlReaut.l 
t- 54% O( Observado) 

35% RIReaular) 
1' 50% O( Observado) 
..ij. 26% R(Regular) 

f' 49% O( Observado) 

t- 58% O( Observado) 

1' 59% O( Observado) 

v-> 
Q 
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WDEA 
OEPART AMENTO OE 

EVAWACDf Y ACREOIT ACION 

UNIVER~.JAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

CUADRO DE RESULTADOS POR ESTUDIANTE 
PRUEBA RAG Y RAE - CARRERA DE DERECHO 3ra Evaluación 

Nro. 

Resultado RAG Porcentaje RAG 
Resultado RAE Porcentaje RAE 
Callflcaclón 160 Equivalente 

Apellidos Nombre 
Calificación 14-0 puntos Equivalente 1100% 

puntos /100% 

Promedio RAG/40 % RAG RAE /60 % RAE 

Estudiantes 18.24 0 .414545455 26.72727273 0.445454545 

Valores Alanzados Pruebas RAG y RAE 

• RAG /40 • RAE / 60 

26.72727273 

18.24 

1 

Fuente: Sistema de Evaluación de Resultados de Aprendizaje RAG y RAE, del Departamento de Evaluación y Acreditación de la UNACH. 

Direccion: http://serviciosdea.unach.edu.ec/evaluaciones/ 

Rio~OlS 

Carlos V. Buenaño P. 
0-l~~ 
~én Piñas 

OEA -UNACH DEA -UNACH 

Total 
Acumulado 
RAG+RAE 

Arq, Geovanny Paula 
Director-Coo rdinador de Evaluación 

Total 
Porcentaje Observación 
RAG+RAE 

Promedio Total 

43.30909091 

1~ 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
RECTORA D O 

Oficio No. 506-UNACH-R-2015 
Riobamba, 26 de agosto del 20 15 

Doctora 
Anito Ríos 
VICERRECTORA ACADÉMICA 
Arquitecto 
Geovanny Paula 
DIRECTOR DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 
Presente.-

De mi consideración : 

En referenc ia al oficio No. 1823-V-Académico-2015, comunico a ustedes la 
autorización para que se tramite y se publique formalmente el informe técnico de 
la Evaluación Intern a del Entorno y Resultado de Aprendiza je de la Carrera de 
Derecho. 

Atentamente, 

lu l // 2....f<P/, ' 
Drl : aría A gélica Barba. 
RÉCTORA ., 

C.c: Archivo 
Elob por: Moritzo Acevedo 

Campus Universitario "Ms.C. Edison Riera Rodríguez" 
Av. Antonio José de Sucre Km 1 Yi camino a Guano 
Teléfono: 3730880 Ext. 1005 
rector@unach.edu ec 

RIOBAMBA · CHIMBORAZO • ECUADOR 

Recibido por Nombres 

Fecho Firma 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
Vicerrectorado Académico 

Riobamba, 25 de agosto del 2015 
Oficio No. 1823-V. Academico-2015 

Dra. María Angélica Barba M. Ms.C. 
RECTORA DE LA UNACH 
Presente 

De mi consideración 

__________ :~fu-~----- . -
·---- -~- '. ----,¡..;¡ pin <=;fSPONSABLE 

Reciba un cordial saludo, a la vez me permito hacerle conocer el informe que contiene 
la evaluación del entorno y resultado de aprendizaje de la carrera de Derecho, el 
mismo que se encuentra revisado por el Departamento de evaluación interna de la 
UNA CH, previo a la subida en la página web institucional. 

En atención a lo expuesto, solicito comedidamente se sirva autorizar la publicación en 
la página Web Institucional. 

Particular que comunico para los fines pertinentes 

.. . -~ 

1' 

...... ·~· ~ . · .. ; <;/ 
....___~ Dra. Anita Ríos R. Msc~-·-~ :·.~ J 

VICERRECTORA ACADEMICA 
Adjunto: 

• Oficio No. 507-DEA-2015 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION 

Riobamba, 24 de Agosto de 2015 

Oficio No. 507-DEA-2015 

Doctora 
Anita Ríos R. 
PRESIDENTA DE LA COMISIÓN DE EVALUACIÓN INTERNA DE LA UNACH. 

Presente 

De mi consideración: 

Arq. Geovanny Paula Aguayo 
Director de Evaluación Interna 

Por intermedio del presente hago conocer el informe técnico de la evaluación interna de la carrera 
de Derecho, el que contiene evaluación del entorno y resultados del aprendizaje, expediente que 
incluye: 

Informe No. 1: Análisis, conclusiones y recomendaciones de uso del aplicativo de: Guías, formularios 
entregados en la capacitación por el Departamento de Evaluación y Acreditación de la UNACH, como 
instrumento de trabajo, para proceder a la verificación de la información y evaluación de la carrera. 

Informe No. 2: Registro de evidencias. Resultados del entorno del aprendizaje 

Informe No. 3: informe final de evaluación del entorno de aprendizaje para la carrera de Derecho. 
Calidad y cumplimiento documental. 
Calificación cualitativa y cuantitativa de indicadores 

Informe No. 4: Evaluación RAG y RAE para la carrera de Odontología 

Documento que pongo a vuestra consideración; para su rev1s1on y conocimiento de la Señora 
Rectora, previo a la subida en nuestra página Web Institucional. 

Particular que comunico para los fines legales pertinentes. 

Atentamente, 

GélDWtOO\y Paula Aguayo 
Dl~C QR L DEPARTAMENTO 
DE EVALUACION Y ACREDITACION 

0~·&· (~ 
c¿ )~o~- u J~ · 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
FACULTAD DE CIENCIAS POLÍTICAS Y ADMINISTRATIVAS 

CARRERA DE DERECHO 

Instructivo para la presentación del Informe de 
Autoevaluación Institucional, de Carreras o Programas para 

las Universidades y Escuelas Politécnicas del Ecuador 

A. DA TOS GENERAL ES 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHI MBORAZO 

rt•llli•l•'l•liil!l\D1i11!!¡..,•IQ¡\tl!IWE~ 
DERECHO 

• .,,,' ''"" 1 :i 'l•i....,. u al•''' ,.,,.9¡• ll"J r••IJ ~,. ... ,,.1~1 h.'n·H• •• 1111 :11.ft r,'ll lll•• • •J~ ... ..,••tJ :ll•'l•Jl"Jl ••'11'·11 • l•J~I 

M IEMBROS DEL HO NORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO 

NO MBRES Y APELLIDOS CARGO 
Dra. María Angélica Barba Ma!.!!.!i RECTORA(PRESI DE) 
Dra. An ita Cecilia Ríos Rivera VICERR ECTORA ACADÉMICA 
MsC. Lexinton Gualberto Cepeda Astudillo VICERRECTOR DE POSG RADO E 

INVESTIGACIÓN 
Dra. Lucila Jazmín de la Calle Andrade VICERRECTORA ADMIN ISTRATIVA 
MsC. Elizabeth Amanda Méndez Maldonado REPRESENTANTE DE DOCENTES 
Msc. Doris Nataly Gallegos Santi llán REPRESENTANTE DE DOCENTES 
Arq. Geovanny Marcelo Paula Aguavo REPRESENTANTE DE DOCENTES 
Dr. Víctor Enrique Ortega Salvador REPRESENTANTE DE DOCENTES 
Sr. Klever Bustán Rodríguez (Alterno titularizado) REPRESENTANTE DE ESTUDIANTES 
Sr. Jhonathan Bonifáz REPRESENTANTE DE ESTUDIANTES 
Ab. Ciro David Álvarez Cadena REPRESENTANTE DE GRADUADOS 
Lic. José Latorre Inca REPRESENTANTE DE SERVIDORES 
Dr. Marco Vinicio Moreno Ruedo DECANO FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD 
Ms. Carlos Loza DECANO FACU LTAD CIE1 CIAS DE LA 

EDUCACIÓN HUMANAS Y TECNOLÓGICAS 
lng. Rodrigo Alfonso Briones DECANO FACULTAD DE INGEN IERÍA 
Dr. Eduardo Vinicio Mej ía Chávez DECANO FACULTAD CIENCIAS POLÍTICAS Y 

ADM INISTRATIVAS 
lng. Santiago Vega Vi llacís PRESIDENTE DE LA ASOCIACIÓN DE 

PROFESORES 
Lic. Lil iana Jara Brito PRESIDENTA DE ASOCIACIÓN DE 

EMPLEADOS 
Lic. Rufo Tello VICEPRES IDE 1TE DE ASOCIAC IÓN DE 

EMPLEADOS 
Sr. Jhonathan Bonifáz PRESIDENTE DE LA FEUE 
Sr. Ángel Usigña Y. SECRETARIO DEL SINDICATO DE 

TRABAJADORES 
Dr. Néstor A11uro Guerrero Heredia SECRETARIO GENERAL 
lng. Sandra Vargas Rodríguez DI RECTORA FINANCIERA 
Dra. Silvia Pacheco PROCURADORA 

~/.2_09 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

FACULTAD DE CIENCIAS POLÍTICAS Y ADMINISTRATIVAS 

CARRERA DE DERECHO 

MIEMBROS DE LA COMISIÓN DE AUTOEV ALUACIÓN O EVALUACIÓN INTERNA 

Dra. Anita Cecilia Ríos Rivera 
Presidenta 

COMIS IÓN DE EVALUACIÓN UNACH 

Arq. Geovanny Paula Mg. 
Director 

DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN UNACH. 

Lic. Fernando Guffante 
Docente 

Ms. Marcela González 
Docente 

lng. Carlos Buenaño 
Docente 

Lic. Patricio Tobar 
Docente 

Dr. Kléver To1Tes 
Docente 

Ms. Carlos Vargas 
Docente 

lng. Gonzalo Allauca 
Docente 

Dr. Fernando Peñafiel 
Director Comité de Evaluación Derecho - UNACH 

Dra. Alegría Curnanda Navas 
Docente 

Dr. Andrés Gustavo Loza ToJTes 
Docente 

Dr. José Orlando Granizo Casti llo 
Docente 

Dr. Ángel Ariolfo Velasteguí Arias 
Docente 

Dr. Pedro Napoleón Jarrín Acosta 
Docente 

Dr. Juan Pablo Cabrera Vélez 
Docente 

Dra. Paulina Verónica Chuquimarca 
Castillo 
Docente 

Ms. Ximena Torres García 
Representante de los Servidores 

Dr. Hugo Patric io Hidalgo Morales 
Docente 

Abg. Diego Enrique Ávalos Vaca 
Docente 

Dr. Rafael Arturo Yépez Zambrano 
Docente 

Abg. María Eugenia López Merino 
Docente 

Dr. Hugo Roberto Miranda Astudil lo 
Docente 

Ms. German Patricio Torres Guananga 
Docente 

Srta. Gabriela Medina 

Representante Estudiantil 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

FACULTAD DE CIENCIAS POLÍTICAS Y ADMINISTRATIVAS 
CARRERA DE DERECHO 

B. RESU1li/EN EJECUTIVO DE LA SITUACION DE LA INSTITUCIÓN, CARRERA 
o PROGRAMA 

BASE L EGAL: 

La Un iversid ad Naciona l de Chimborazo es una instituc ión de educación superior, con personería 
jurídica, s in fines de lucro, autónoma de derecho público, creada med iante Ley N º 98 pub licada 
en el suplemento del Registro Oficial Nº 771. de l 31 de agosto de 1 995, su domic il io principal es 
la ciudad de Riobamba; sus siglas son UNAC H. Se rige por la Constitución de la República del 
Ecuador, la Ley Orgánica de Educación Superior, su reglamento, o tras leyes conexas, e l presente 
Estatuto, los Reglamentos y Reso luciones que expidan el Consejo ele Educación Superior; el 
Consejo de Evaluación, Acred itación y Aseguram iento de la Calidad de la Educación Superior, 
la Secretaria Naciona l de Educación Superi or, C iencias y Tecnología. Innovación y la 
Univers idad, en re lación con e l Plan Nacional para el Buen Vivi r. 

DE LA MISIÓN DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

"La misión de la Uni versidad Nacional de Chimborazo es formar profesionales investigadores y 
emprendedores con bases c ientíficas y axiológicas, que contribuyan en la soluc ión de prob lemas 
de la comunidad y de l país." 

DE LA VISIÓN DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

"La Universidad Nacional de Chimborazo será una institución líder en el Sistema de Educación 
Superior comprometida con e l progreso sustentable y sosten ib le de la soc iedad, con sujeción al 
Plan Naciona l de Desarrollo y Régimen del Buen Vivir." 

MISIÓN DE LA CARRERA DE DERECHO 

"Formar profesionales cali fi cados en e l manejo e interpretac ión y del derecho para involucrarse 
en decisiones que req ui eran mirar la convivencia de los ciudadanos, a través de la justicia en el 
respeto de las 1 ibertades.,. 

VISIÓN DE LA CARRERA DE DERECHO 

··consolidar la Carrera con liderazgo académ ico y actualizado para alcanzar profesionales con 
sólidos conocimientos jurídicos sociales y éticos que coadyuven a consolidar una sociedad que 
imperen los valores para obtener la paz social. 

El profesiona l de l derecho es quien estudia los fundamentos y las funciones que cump le en la 
soc iedad e l ordenamie nto legal; y. está habilitado aplicar nuestro ordenamiento jurídico en la 
defensa de los intereses y derechos de las personas natura les y jurídicas para a lcanzar la justicia 
dentro de un marco de valores éticos y morales ." 

La Carrera de Derecho forma parte de las c inco Carreras de la Facultad de Ciencias Políticas y 

Administrativas, creada med iante un Programa Académico aprobado medi ante Resolución del H 

Consejo Universitario No. 009-HCU-1997, de 23 de Julio de 1997, teniendo como base la 

predisposición que mostraban los bach illeres de aq ue l entonces al estudio de las leyes y 

juri sprudenc ia para lo cual se ve ían en la ob ligación de emigrar a las principales de l país como: 

Quito, Guayaqui l; y C uenca, circunstancia que ocasionaba ingentes gastos a las fam ilias de 

quienes emprendían el viaje a otras c iudades por motivos de estud ios pues la Carrera tenía una 

duración de ci nco años para optar por e l título de licenciados en ciencias j uríd icas; y de se is años -;-¡-0~ ·~\\'-' , , , / 11', 
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una economía med ia para realizar dicho gasto y si dicho estud io era en una universidad part icular 

(Cató lica de Quito y G uayaquil). 

Antecedente que se revertió con la creación de la Carrera de Derecho de la Univers idad Nacional 

de Chimborazo, instituc ión en la cual se trabaja con responsabilidad y con e l compromiso de 

sat is facer e l deseo de superac ión de la juventud riobambei'ía y del pa ís, en un ambiente de 

excelenc ia académica para entregar profes ionales cali fi cados en el manejo e interpretación de l 

derecho. 

En la Carre ra se ha realizado innovaciones en la malla académica que ha evolucionado de acuerdo 

a las exigenc ias de las instituc io nes de co ntrol de la Educación Superior, la mayoría de su p lanta 

docente posee título de cuarto nive l, a lgunos son ex alumnos de la Carrera, muchos se encuentran 

al servic io de la just ic ia como jueces cantonales y prov inciales, fisca les, asesores juríd icos de 

entidades públicas, se han desempeñado como registradores de la propiedad, notarios, lo cual 

garantiza una actualización de conocimientos jurídicos soc ia les y éticos q ue coadyuven a 

consolidar una sociedad que imperen los valores que buscan obtener una paz social. Y su producto 

ha reflejado en part icipaciones a nivel nacional e internac ional; así como en concursos de orden 

académico y se encuentran desempeñando func iones en instituc iones públ icas y privadas tales 

como: Jueces, fisca les notarios, secretarios de la func ión judicial y fiscalía, docentes, 

representantes de organ ismos internacionales y ejerciendo la pro fesión en defensa de derechos de 

quienes rec laman. 

Todo aquello gracias a la vis ión de servic io y emprendedora del ex rector Ms . Édison R iera y en la 

actualidad la Ms María Angéli ca Barba Maggi y su equipo de trabajo, la Carrera cuenta con un 

moderno ed ific io y func iona l, sala de si mulación de audiencias laboratori os de computac ió n de 

tecnología avanzada, bibliotecas virtuales equipada de acuerdo a las exigencias del derecho y la 

jurisprudencia y los sílabos de sus docentes. 

Dentro de l proceso de vinculación con la sociedad, estudiantes y docentes de la Carrera se 

involucran a través de tres consultorios jurídicos gratuitos acred itados por la Defensoría del 

Pueblo, as í tamb ién en la Corte provinc ia l de Justic ia de Chimborazo, Fiscalía Prov incia l, y otras 

ent idades de l sector público. Ha recibido la vis ita de destacadas personalidades como son el señor 

Presidente y Vicepresidente de la República, Procurador General de la Nación, Contra lor General 

de la N ac ión y Asamble ístas, Embajadores y Cónsules. 

Lo expuesto en la M is ión y Vis ión de la Carrera se funda en objetivos que t iene antecedentes en el 

Plan de l Buen Viv ir formando profesio nales que faciliten un rea l acceso a una justicia o portuna 

asesorando ent idades públicas y privadas en la toma de decisiones de análisis integral e 

interdiscip linario del derecho, también desarro llar. Para de esta forma cumplir con los 

disposic iones de inst ituc iones que cuidan y regulan la educación superior en el país. 

c. DEBILIDADES Y FORTALEZAS 

La Carrera de Derecho de la Unive rsidad Nacio na l de C hi mborazo ha veni do real izando 

importantes cam bios en su organ ización y func io na lidad a través de l seguimiento a 

vinc ulac ión con la sociedad, estudios de empleabi lidad, evaluac ión 
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identifi car nuestras debilidades y ratificar fortal ezas. 

En este contexto se ha tomado en c uenta los s iguientes criterios : 

Criterio 1: PERTINENC IA 

La Uni vers idad Naciona l de Chim borazo, es una inst itución de Educación Superior 

ubicada e n la zona centro del país, constituyéndose como una de las pocas de l Sector 

Público q ue oferta la Carrera de Derecho. Cuenta con tres Consu ltorios Jur ídi cos g ratuitos, 

los mi smos que se encuentran al se rvicio de los Sectores más vulnerables de la Sociedad, 

para resolver contl ictos legales con efic iencia, efi cacia y de ca lidad; posee proyectos 

multidisciplinarios de vinc ul ación con la sociedad que integra a varias Carreras de la 

Univers idad, que contribuyen de manera in tegral en e l conocimiento de la problemática 

legal para la fo rmación de los futuros profes ionales. 

En base al estudio de graduados, profesiona les de la rama y empleadores, es pertinente la 

ex istencia de la Carrera, ya que ex iste una gran demanda de aque ll os en el sector público y 

privado, en las diversas materias del derecho. 

CRITERIO 2: PLAN CURRICULAR 

Una de nuestras fortalezas es la oferta académica habilitada, que cuenta con una malla 
curri cular enmarcada a las necesid ades de nuestra normativa v igente para e l futuro 
profes io nal , no obstante se está trabajando en el rediseño c urricular para a linearla a l e ntorno 
y contextos de las necesidades ac tua les. 

CRITERIO 3: ACADEM JA 

FORTALEZAS DEB ILIDADES 

Nuestro personal se encue ntra No ex isten Docentes 

Capacidad Huma na Ca li ficado para enfre ntar e l ento rno sufic ientes con 

actual y futu ro. especial id ad a fin a su 
asignatura impartida. 

Se han elaborado al g unos l nsufi c iente aporte a la 
proyectos de investigación. ciencia y tecnología a 

1 nvestigación través de pu blicaciones de 
1 i bros y/o revistas 

Se cuenta con t res consul tori os No se encuentran inmersos 
Vi nculació n con la jurídicos g ratu itos, los mi smos e n la mall a curricul ar 
Sociedad que coadyuvan a la so lución de actua l, se prevé incl ui rlos 

conflictos legales . e n e l Red ise ño C urricular, 

Tiene Proyectos de Vincul ació n así como tambié n brindar 

con la Sociedad en los que o tros serv icios 

existen actividades multidisc iplinarios. 

multidisci p i inarias con otras 
Carreras de la 1 nstitució n. 

J 
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CRITERIO 4: AMBIENTE INSTITUClONAL 

FORTALEZAS 

Es adecuada la cantidad de espacios 

Capacidad disponibles en la Carrera para la actual 

Física demanda. 

Ex isten laboratorios modernos, sala 
Capacidad de s imul ación de audiencias, y 
Tecnológica equipos tecnológicos en cada aula 

para el correcto aprendiza je de los 
estudiantes. 

Biblioteca Existencia de biblioteca 
de la Institución. 

física y Virtual 

CRITERIO 5: ESTUDIANTES 

FORTALEZAS 

Bienestar Los estudiantes cuentan con todas las 

estudiantil garantías, para bienestar dentro de la 
institución, adicional de un seguro de 
vida. 
En todos los procesos y actividades de 

Participación evaluación, académicas de la Carrera 

Estudian ti 1 los estudiantes han tenido su inclusión . 

Eficiencia Terminal Contamos con un e levado número de 

y estudiantes matriculados en la Carrera. 

tasa de Retención 

CRITERIO 6: PRÁCTICAS PRE-PROFESIONALES 

Orga nización y 
Convenios 

Talento Humano 

FORTALEZAS 

Cuenta con e l sistema de Prácticas pre­
Profesiona les del Consejo Nacional de 
la Judicatura, Organismo que regula las 
mismas, conjuntamente con la 
Defensoría Pública en los Consultorios 
Jurídicos. 

Colaborac ión por pa1te de los 
estudiantes en la cal idez y calidad de 
la asesoría legal y diligencias en los 
procesos de los Consultorios 
Jurídicos . 

DEBILIDADES 

No existen las 
suficientes aulas para 
nuevos 1 ngresos. 

Falta incorporar 

si muladores tecnol ógicos 
para el mejor aprendizaje de 
los estudi antes. 

Bajo número de ejemplares 
en las especialidades. 

DEBILIDADES 

Es importante establecer un 
plan de tasa de Retención y 
Efic ienci a Terminal en los 
estudiantes. 

Se toma en cuenta en 
Redisei'ío Curricular. 

DEBILIDADES 
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D. AUTOEVALUA CJÓN DE VARIABLES DEL MODELO DE E VA LUA CIÓN EXTERNA 

(VER ADJUNTO.) 

E. CONCLUSIONES 

La Autoevaluación de la Carrera de Derecho, nos ha permi tido observar debilidades y fortalezas que 
posee actualmente, permitiéndonos e laborar estrategias de mejora para e l futuro de la misma y alcanzar 
los objetivos académ icos planteados a nive l Instituc iona l e interno para lograr estándares de desempeño 
profesional de docentes y estud iantes, a nivel local, nac ional e internaciona l. 

De acuerdo al anál is is obtenido sobre las tendencias, escenarios, actores, vinculados con la Carrera de 
Derecho se pretende fo11a lecer por medio de una nueva Malla Curricular acorde a las exigencias actuales, 
la Normativa vigente de Educación Superior y de los organismos que regulan como e l CEAACES, CES y 
SENESCYT, la misma que debe estar enmarcada a las necesidades de los contextos, para alcanzar los 
objetivos inmersos en e l Plan Naciona l del Buen Vivi r, del Plan Regiona l y Local, su Agenda Zonal y 
conseguir la soluc ión de conflictos legales, necesarios para a lcanzar el SUMAK KA USA Y y la equidad 
de la justic ia. 

La Carrera de Derecho a l realizar su evaluac ión permite forta lecer su Plan de Mejoras en los ejes 
transversa les (Academ ia, Investigación, y Administrativa), con el involucramiento de vinculac ión en 
benefi cio de la sociedad . 

La Acreditac ión de la Carrera de Derecho contribu irá para el mejor posic ionamiento de la Univers idad en 
e l Sistema Naciona l. 

El fortalec imiento de las Prácticas de los estudiantes de la Carrera de Derecho se realicen de acuerdo a las 
necesidades de los actores y sectores, para la formac ión ética y profesional comprometidos con la 
sociedad en la soluc ión de conflictos 

La vinculación permanente y segu1m1ento a graduados permmra continuar identificando nuestras 
debilidades, fortalezas y oportunidad es para real izar cambios impo11antes en la estructura de la carrera y 
a lcanzar la inserc ión y aceptac ió n en la sociedad de los profesiona les graduados en esta instituc ión. 

La incorporac ión de una base informát ica y el amp liar e l patrimonio vi11ual y físico de la biblioteca 
favorecerán las condiciones de aprendizaje y apoyarán la mejora de los procesos de docenc ia e 
investigación. 

F. PROPUESTAS DE MEJORAMIENTO 

La Universidad Nacional de Chimborazo según el Plan de Mejoras planteado existen objetivos y 
estrategias, en los cuales se encuentra inmersa la Carrera de Derecho. 

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

l. INCREMENTAR LA C ALIDAD 
DE LA OFERTA ACADEM ICA 
HASTA EL 20 16 

ESTRATEGIAS 

1.1 Implementar Rediseños curriculares en función a la 
demanda social y a lineada a l Plan Nacional de l Buen Vivir. 
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2.2 Imp lementar nuevas tendencias y herramientas 

2. INCREMENTAR LA pedagógicas 

EFICIENCIA ACADÉM ICA, 2.3 Mejorar la Infraestructura física, tecnológica y la 
HASTA EL201 6 implementación de laboratorios que permita brindar una 

educación de calidad con pertinencia. 

2.4 Alcanzar logros de aprendizaje signifi cativos que permita 
el desarro llo de destrezas y habi lidades con la apl icación de 
valores. 

3. INCREM ENTAR EL APO RT E 3 .1 Mejorar la producción cientí fica 
A LA C IENC IA y 
TEC NOLOG iA A T RAVÉS DE 3.2 Crear plan es de capacitación para profesores e 
LA PU BLICACIÓN DE LA investigadores 
PRO DUCC IÓN 
INTE LECTUAL DE L 
PERSONAL ACADÉM ICO, 3.3 Mejorar la ejecución y seguimiento de proyectos. 

HASTA EL20I 6 
3.4 Reclutar PhD 's de las Universidades de excelencia. 

4. INCREMENTAR LA 4. 1 Fortalecer las relaciones con la Comunidad. 
CONTRIBUCIÓN AL DESARROLLO 
DE LA COMUNIDAD, HASTA EL 201 6 4.2 Re-estructurar el modelo de los proyectos a marco lógico. 

5.1 Fo11alecer sistema informático. 

5. MEJORAR SEGUIMINETO A 5.2 Implementar espacio físico. 
GRADUADOS HASTA EL20 16. 

5.3 Se_guimiento continuo para cambios en el currículo. 

5.4 Facilidades para la generación de investigación. 
5.5 Adoptar mecanismos de consulta y participación 
integral en la toma de decisiones 

6. INCREMENTAR EL DESARROLLO 6. 1 Mejorar los programas de formación y perfeccionamiento 
DEL TALENTO HUMANO, HASTA EL docente. 
20 16. 6.2 Implementar un sistema de evaluación del desempeño 

ind ividual 

7. INCREMENTAR EL USO EFICIENTE 7 .1 Mejorar la Gestión del Presupuesto 
DEL PRESU PUESTO, HASTA EL 2016 

7.2 Adoptar un Modelo para Evaluar la calidad 
del Talento Humano 

G. ANEXOS 

Ver Anexos (Arch ivo adjunto) 

L ugar : Riobamba Fecha: 26 de Agosto del 20 15 

Nnmb" ' Drn~!~:A~:,~~a M•~; ~gs i~I 06024yftfsBa 
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INFORME 1 

Arq. Geovanny Paula Aguayo 
Director de Evaluación Interna 

ANALISIS, CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES DEL USO 
DEL APLICATIVO DE: GUIAS, FORMULARIOS ENTREGADOS EN 

LA CAPACITACION POR EL DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y 
ACREDITACION DE LA UNACH, COMO INSTRUMENTOS DE 
TRABAJO, PARA PROCEDER A LA VERIFICACION DE LA 

INFORMACION Y EVALUACION DE LA CARRERA DE DERECHO. 

EQUIPO DE EVALUADORES 

Arq. Geovanny Paula 
Director del Departamento 

Riobamba, 24 de Agosto del 2015 
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l. ANTECEDENTES 

Arq. Geovanny Paula Aguayo 
Director de Evaluación Interna 

En cumplimiento de las funciones otorgadas por la LOES en el artícu lo 174, el CEAACES deberá 
evaluar, acreditar y categorizar a todas las carreras de las Instituciones de Educación Superior. La 
evaluación de carreras es una tarea compleja y muy específica que demanda de la intervención de 
profesionales expertos en el área de conocimiento específico a evaluarse; sin embargo, el Consejo 
ha determinado un modelo genérico de evaluación que reúne los aspectos comunes y 
fundamentales a todas las carreras. 

El diseño del modelo genérico de evaluación recogió las observaciones emitidas por las IES en los 
procesos de socialización y discusión llevados a cabo en Guayaquil , Cuenca y Quito los días 13, 
14 y 16 de mayo de 2013 respectivamente. En función del modelo genérico aprobado se 
diseñaran los modelos específicos para cada carrera. 

Para el diseño de los modelos específicos el CEAACES contó con asesoría experta en cada una 
de las áreas de conocimiento, de tal manera que los modelos específicos recojan sus 
particularidades y los estándares sean establecidos de acuerdo a las características de cada una 
de ellas. 

Además , la ley establece que se debe priorizar las carreras de interés público, es decir, las que 
comprometen el interés de la sociedad, como Medicina, Derecho, Educación, Derecho, entre otras. 

Para la Evaluación de la carrera de Derecho de la Universidad Nacional de Chimborazo se 
incorpora la evaluación con el modelo establecido por el Consejo de Evaluación, Acreditación , 
Aseguramiento de la Calidad de la Educación Superior - CEAACES, la misma que se encuentra 
difundida en su página web, lo que deduce que es de conocimiento público. 

En este sentido el Departamento de Evaluación y Acreditación - U NACH, en correspondencia al 
respeto a la Constitución de la República, a su Leyes, Reglamentos y a los Convenios 
Internacionales y disposiciones emitidas por el CEAACES, conforma un grupo interdisciplinario 
para proceder a la evaluación de dicha carrera , según dispone la reforma al reglamento de 
Evaluación Interna de la IES expresada en la resolución No. 0356-HCU-18-12-2014, para trabajar 
en el proceso dentro del período febrero 16 a marzo 28 Abril del 2015, el mismo que se encuentra 
aprobado en la Resolución N0.0055-HCU-03-04-05-23-24/03/2015. 

11. DOCUMENTOS INFORMATIVOS 

11.1. BASE LEGAL 

• Ley Orgánica de Educación Superior 201 O 
• Reglamento LOES 2011 
• Código de Ética del Departamento de Evaluación y Acreditación - UNACH. 

• Modelo genérico para la evaluación de las carreras presenciales y semipresenciales 
o Estructura árbol del modelo genérico 
o Esquema Matricial modelo genérico 
o Matriz de Evidencias 

\~05 
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Arq. Geovanny Pau la Aguayo 
Director de Eva luación Interna 

• Modelo Especifico para la evaluación de la carrera de Derecho, Resolución NO. 051-

CEAACES-S0-03-2015. 
o Estructura árbol del modelo específico, entorno y resu ltados del aprendizaje de la 

carrera de Derecho. 
o Esquema Matricial modelo especifico 
o Matriz de Evidencias 

• Resoluciones CEAACES 
o Resolución 104 -CEAACES -S0-12-2014. Reglamento de Evaluación, Acreditación y 

Categorización de Carreras de las Instituciones de Educación Superior 
o Resolución 11 O - CEAACES -S0 -13-2014. Reglamento para los procesos de 

Autoevaluación de las Instituciones, Carreras y Programas del Sistema de Educación 
Superior. 

o Resolución 051 -CEAACES -S0-03-2015. Aprobación del Modelo definitivo de 
Evaluación de la carrera de Derecho y el árbol del modelo específico para la 
evaluación del entorno del aprendizaje de la carrera de Derecho. 

o Resolución 050 -CEAACES -S0-03-2015. Reglamento para el Diseño, Aplicación y 
Evaluación del examen de habilitación para el ejercicio profesional. 

o Resoluc ión 144-CEAACES-S0-11-2015, en donde se aprueba el Cronograma del 
proceso de Evaluación de la carrera de Derecho. 

o Resolución No. 130-CEAACES-SE-17-2014 Informe Autoevaluación 
o Entre otras, 

• Guía del estudiante carrera de Derecho. Examen Nacional de Evaluación de carreras y 
habilitación profesional 

• Carrera de Derecho Temario de examen de habilitación profesional y examen nacional 

• Entre otros, 

11.2. DOCUMENTOS 

• Cronograma de Actividades Evaluadores- UNACH. Resolución No. 0055-HCU-03-04-05-23-
24/03-2015. 
Cronograma del Proceso de Evaluación de la Carrera de Derecho. Resolución 144-CEAACES­
S0-1 1-201 5 
Reforma al reglamento de Comisión de Evaluación Interna. Art. 4. "Conformación de la 
Comisión de Evaluación Interna''. Resolución No. 0356-HCU-18-12-2014. 

• Lista de Evaluadores de la Comisión Interna, Personal Asesor y Técnicos de apoyo, para la 
evaluación de la Carrera de Derecho. Marzo 2015. 

Documentos en Digital. Resolución No. 0055-HCU-03-04-05-23-24/03-2015 

Manual de Evaluación Genérico de Carreras (CEAACES, Modelo de Evaluación 
Especifico para la carrera de Derecho , 2015) 

Modelo para la evaluación del Entorno del Aprendizaje 
Base Legal (Constitución, Leyes, Reglamentos, Resoluciones) 

• Código de Ética 
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Modelo de Evaluación de Carreras CEAACES 
Organigrama Genérico Estructural de Carreras 
Mapeo de Documentación 

Arq. Geovanny Paula Aguayo 
Director de Evaluación Interna 

• Matrices de Evidencias para evaluación de carreras 
• Reg lamento de evaluación interna de carreras y programas - UNACH 
• Reglamento para evaluadores pares 
• Ficha Técnica 
• Manual para evaluación - UNACH 
• Guía para evaluación y Verificación 

Guías y Formularios 
1 nforme de Autoevaluación 

Modelo de Reactivos para evaluación de Resultados del Aprendizaje 
Formato para Reactivos 
Manual para elaboración de Reactivos 

• Manual de Evaluación Específico Carrera de Derecho. (UNACH D. d., Modelo de 
Evaluación Específico Carrera de Derecho - UNACH 2015, 2015) 

Modelo definitivo de Evaluación de la carrera de Derecho y el árbol del modelo 
específico para la evaluación del entorno del aprendizaje de la carrera de 
Derecho. Resolución 051 -CEAACES -S0-03-2015. 
Carrera de Derecho. Temario de examen de habilitación profesional y examen 
nacional. 

• Entre otros 

D!PM?TAMEMT: DE 
EVl lUACat Y AJlllnAJOM 

.ARO. GEOVANNY PAULA AGUAYO 
Director 

Departamento de Evaluación 

MODELO DE EVALUACION GENERICO 
PARA CARRERAS-UNACH 2014 

MODELO DE EVALUAO ON ESPEO FIGO 
CARR ERA DE DER ECHO - UNACH 2015 

Verstón: 01-03-2015 WEB: dea.unach.edu .ec 
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Ilustración l. Portada CD sobre Modelos de Evaluación - UNACH 2015 

1. Entorno de Aprendizaje 

1. BASE LEGAL 

2. C ODIGO DE ETICA 

3. MODELO DE EVALUACION DE CARRERAS CEAACES 

4. ORGANIGP.AMA ESTRUCTURAL GENERICO DE CARREP.AS 

S. MAPEO DE DOCUMENTACION 

6. MATRICES DE EVIDENCIAS PARA EVALUACION GENERICA 

7. REGLAMENTO COM DE EYALUACION Y AUTOEVALUACION DE CARRERAS 

8. REGLAMENTO DE EVALUADORES PARES 

9. FI CHA TECNICA 

10. MANUAL PARA EVALUACION - UNACH 

11. GUIA DE VERIFICACION Y EVALUACION - UNACH 

12. GUIAS Y FORMULARIOS PARA EVALUACION DE INDICADORES 

13. INFORME DE AUTOEVALUACION 

14. PRUEBA DE CONOCIMIENTO PARA EVALUADORES 

15. ACTA DE CONFIDENCIALIDAD 

2. Resultados de Aprend izaje 

. PRUEBAS CES (ICFES) 

Reactivos UNACH 

TALLERES PRUEBAS 

Q• CURSO PRUEBAS FIN DE CARRERA 

Q· VERBOS BLOOM 

Ilustración 2. Contenido Cd. M o delo de Evaluación Genérico para carreras y específico de la carrera de Derecho­
UNACH 2015. Fuente: Departamento de Evaluación y Acreditación 

11.3. EQUIPO DE TRABAJO 

COMISION INTERNA DE EVALUACION 
NOMBRE REPRESENTANTE FUNCION 

Arq. Geovanny Paula A. , Mg. Director Departamento Director Coordinador de 
de Evaluación - UNACH Evaluación de la Carrera 

Ledo. Fernando Guffante F acuitad de Ciencias de Miembro de la Comisión 
la Educación Evaluador 

Msc. Edisón Bonifaz Facultad de Ciencias de Miembro de la Comisión 
la Educación Evaluador 

Dr. Kléver Torres Facultad de Ingeniería Miembro de la Comisión 
Evaluador 

lng. Gonzalo Allauca Facultad de Ingeniería Miembro de la Comisión 
Evaluador 

Msc. Marcela González Facultad de Ciencias Miembro de la Comisión 
Políticas Evaluador 

lng. Carlos Buenaño Facultad de Ciencias Miembro de la Comisión 
Políticas Evaluador 

Se. Facultad de Ciencias de Miembro de la Comisión 
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Ledo. Patricio Tobar, Mg. 

Sr. Jhonatan Ismael Bonifaz 
Palacios 
Ledo. José Latorre Inca 

NOMBRE 
lng. Patricia Chiriboga Zamora 

lng. Ornar Negrete 

Ec. Gonzalo Erazo Brito 

NOMBRE 
Ab. Stalin Aldaz 

Msc. Edisón Bonifaz 

NOMBRE 
lng. Anibal Herrera. 

lng. Magali Pérez. 

Lic. Magaly Montoya G. 

la Salud Evaluador 
Instituto de Posgrado Miembro 

Evaluador 
Representante Miembro 
Estudiantil Evaluador 
Representante de los Miembro 
Servidores Evaluador 

de 

de 

de 

Arq. Geovanny Paula Aguayo 
Director de Evaluación Interna 

la Comisión -

la Comisión -

la Comisión -

EVALUACION PARES 
REPRESENTANTE FUNCION 
Facultad de Ciencias Evaluadores pares, asesoría en 
Políticas. Carrera lenguaje técnico, revisión 
lnqeniería Comercial documental v de campo 
Facultad de Ciencias Evaluadores pares, asesoría en 
Políticas. Carrera lenguaje técnico, revisión 
Ingeniería Comercial documental v de campo 
Facultad de Ciencias Evaluadores pares, asesoría en 
Políticas. Carrera de lenguaje técnico, revisión 
Economía documental y de campo 

PERSONAL DE APOYO 
REPRESENTANTE FUNCION 
Facultad de Ciencias Asesoría Jurídica, lenguaje técnico 
Políticas. Carrera de y revisión documental y de campo 
Derecho 
Facultad de Ciencias de Asesoría en Evaluación de 
la Educación Resultados del Aorendizaie. 

SOPORTE TECNICO 
REPRESENTANTE FUNCION 
Departamento de Soporte técnico en Informática del 
Evaluación y Departamento de Evaluación y 
Acreditación Acreditación 
Departamento de Soporte técnico en Informática del 
Evaluación y Departamento de Evaluación y 
Acreditación Acreditación 
Departamento de Secretaria del Departamento de 
Evaluación y Evaluación y Acreditación 
Acreditación 
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11.4. ACTIVIDADES PARA EVALUACION DE DERECHO - 2015 
11.4.1. Cronograma del proceso de Evaluación de la carrera de Derecho - CEAACES 
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Ilustración 3. Cronograma del Proceso de Evaluación de la Carrera de Derecho. Resolución No. 144-CEAACES-S0-11-2015. 

Al presente cronograma, llega la comunicación con Oficio No. CEAACES-CEACPUEP-2015-0284-
0, de fecha Quito, D.M. , 28 de Julio de 2015, en donde se comunica " .. . que se extiende el plazo 
para subir la información, hasta el 31 de agosto de 2015". 

11.4.2. Cronograma del proceso de evaluación interna de la carrera de Derecho 

Cronograma del proceso de evaluación interna de la carrera de Derecho 

No. 
1 

ACTIVIDAD 
Constitución de la República del 
Ecuador2008 
Ley Orgánica de Educación 
Superior 201 0 
Reglamento LOES 2011 
Régimen académico CES 
Reglamento de carreras y 
programas ces 
Reglamento de carrera y 
escalafón del profesor 
Código de Ética - Departamento 
Evaluación y Acreditación UNACH 

DURACION 
3 Días 

FECHA 
16 - 18 
Marzo 
2015 

OBSERVACIONES 
Lectura a documentos entregados 
en el CD a los Evaluadores: 

Modelo de Evaluación Genérico de 
Carreras - UNACH 2014 (UNACH 
D. d., 2014) 

Modelo de Evaluación Específico de 
carrera de Derecho - CEAACES -
UNACH 2015 (UNACH D. d., 
Modelo de Evaluación Específico 
Carrera de Medicina - UNACH 201 5, 
2014 



2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 
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• Modelo Genérico para evaluación 
de carreras - CEAACES Y 
UNACH 

• Modelo Especifico para evaluación 
de la carrera de Derecho -
CEAACES Y UNACH 

• Reglamentos CES, CEAACES y 
UNACH 
Resoluciones 
UNACH 

CEAACES y 

Constitución de la República del 
Ecuador2008 

• Ley Orgánica de Educación 
Superior 2010 

• Reglamento LOES 2011 
• Régimen académico ces 
• Reglamento de carreras y 

programas ces 
• Reglamento de carrera y 

escalafón del profesor 
• Código de Ética - Departamento 

Evaluación y Acreditación UNACH 
• Reglamentos CES, CEAACES y 

UNACH 
Resoluciones 

UNACH 
CEAACES y 

Revisión y Discusión de la lista de 
"Evidencias del Modelo Especifico 
de Evaluación de la carrera de 
Derecho" 

• Revisión y Discusión de las 
"Fichas para el Cálculo en el 
Modelo de Evidencias en la 
evaluación de la carrera de 
Derecho. 

. 

. 

. 

Evaluación del Entorno del 
Aprendizaje de la Carrera de 
Derecho. Lugar: Oficina de 
Evaluación y Acreditación CC. 
Salud. 
Firma de Acta de Constancia de 
Constitución de la Comisión 
General de Evaluación Interna de 
la UNACH. Carrera de Derecho 
Entrega de evidencias por parte 
del Comité de Evaluación de 
Carreras a al equipo evaluador 
Aclaraciones, recepción de 
documentos complementarios 
como también ubicación de 
laboratorios, lugares de trabajo, 
entre otros, que solicite el equipo 
evaluador 
Visita In Situ de Laboratorios, 
Lugares de Investigación, 
Vinculación, entre otros 

Elaboración del Informe No. 2 
sobre Evaluación del Entorno del 
Aprendizaje 
Lectura del Informe No. 1 de los 
Evaluadores 
Revisión del Borrador Informe No . 

1 Dia 

2 Dia 

5 Días, no 
incluye fin de 

semana 

1 Día 

1 Día 

3 Dias 

2 Días 

2 Días 

1 Día 

23 Marzo 
2015 

24 - 25 
Marzo 
2015 

30 Marzo 
- 3 Abril 
2015 

30 Marzo 
2015 

30 Marzo 
2015 

30, 31 
Marzo al 1 
de Abril 
2015 

31 Marzo 
y 1 Abril 
2015 

2 - 3 de 
Abril 2015 

Arq. Geovanny Paula Aguayo 
Director de Evaluación Interna 

Examen sobre la Base Legal a 
Evaluadores 

Análisis, conclusiones y 
recomendaciones del uso del 
aplicativo de documentos 
entregados. Informe Individual 

Revisión Documental y de Campo In 
Situ. 

Inicio de Proceso de Evaluación de 
la Carrera 

Inicio de Proceso de Evaluación de 
la Carrera del Entorno del 
Aprendizaje 
Proceso de Evaluación del Entorno 
del Aprendizaje 

Comisión de Evaluación Interna con 
el Comité de Evaluación de Carrera. 
El departamento de relaciones 
públicas realizará las grabaciones 
pertinentes 
Informe No. 2 en la Evaluación del 
Entorno del Aprendizaje 

7 Abril Sala de Sesiones HCU- UNACH 
2015 

7 
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2 de autoevaluación 
Jornadas de Consistencia 

Fase de Rectificación 

Apelación y Audiencia Pública 

Revisión del Informe final No. 2 de 
autoevaluación 
Levantamiento de Informe de 
Autoevaluación 

Validación del Examen de 
Evaluación para Resultados del 
Aprendizaje a aplicarse a los 
estudiantes de la carrera de 
Derecho-

o Comprensión Lectora, 
Expresión Escrita y 
Razonamiento lógico 
Matemático y más 
asignaturas básicas de 
la carrera. RAG. 

o Resultados de 
Aprendizaje Especifico 
RAE. Según Guia del 
Estudiante Derecho 
CEAACES 

Evaluación del Desempeño de los 
Docentes de la carrera de 
Derecho, del periodo 
Marzo -Agosto 201 4 
Septiembre 2014 - Febrero 2015 
Examen de Evaluación del 
Aprendizaje aplicado a los 
estudiantes de la carrera de 
Derecho - UNACH sobre: 

o Comprensión Lectora, 
Expresión Escrita y 
Razonamiento lógico 
Matemático. y más 
asignaturas básicas de 
la carrera. RAG. 

o Resultados de 
Aprendizaje Especifico 
RAE. Según Guia del 
Estudiante Derecho 
CEAACES 

Revisión y Consolidación de 
Resultados del Examen de 
Evaluación del Aprendizaje 
aplicado a los estudiantes de la 
carrera de Derecho - UNACH 
Entrega de Resultados finales 
sobre el Entorno y Resultados del 
Aprendizaje Informe 3 

5 Dias 8 - 14 
Abril 2015 

2 Dias 16 - 17 
Abril 2015 

1 Día 23 Abril 
2015 

1 Día 27 Abril 
2015 

1 Día 28 Abril 
2015 

1 Día 10 Abril 
2015 

105 Días 1 Enero -
30 Abril 
2015 

1 Dia 17 Abril 
2015 

1 Dia 27 Abril 
2015 

1 Día 28 Abril 
201 5 

Arq. Geovanny Paula Aguayo 
Director de Evaluación Interna 

. Departamento de Evaluación y 
Acreditación - Comisión 
Interna de Evaluación. . Comité de Evaluación de 
carrera de Derecho . Comité de Evaluación de 
carrera de Derecho . Departamento de Evaluación y 
Acreditación - Comisión 
Interna de Evaluación. . Comité de Evaluación de 
carrera de Derecho . Sala de Sesiones HCU-
UNACH . Departamento de Evaluación y 
Acreditación - Comisión 
Interna de Evaluación. . Comité de Evaluación de 
carrera de Derecho 

Lugar: Centro de Tecnologías 
Educativas - CTE. 

Revisión y entrega de 
Observaciones de RAG y RAE 

On line 

Lugar: Centro de Tecnologías 
Educativas - CTE. 9h00 - 12h00 

15h00 - 18h00 
En 5 laboratorios 

Revisión y Consolidación de los 
resultados obtenidos 

Departamento de Evaluación y 
Acreditación - Comisión Interna de 
Evaluación 
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111. ANALISIS 

111.1. BASE LEGAL 

Las normativas legales de acreditación de carreras de las diferentes IES, expedidas en el Ecuador 
y por Instituciones reguladoras de la Educación Superior, han sido la base principal para que los 
asesores y consultores externos y los evaluadores del Departamento de Evaluación y Acreditación 
de las mismas a nivel nacional, tomen en cuenta para la acreditación de las diversas carreras que 
poseen la IES, para su óptimo funcionamiento, desarrollo y calidad de la educación en beneficio 
de la sociedad ecuatoriana, de esta manera formando la sociedad del vivir. 

111.1.1. Ley Orgánica de Educación Superior 201 O 

Que en uso y atribuciones que faculta la Constitución de la República, se generó la nueva Ley 
Orgánica de Educación Superior que contribuye a la formación de la sociedad, a su estructura 
social, productiva y ambiental; formando profesionales y académicos con capacidades y 
conocimientos que respondan a las necesidades del desarrollo nacional y a la construcción de 
ciudadanía. 

Lectura y Análisis de "TODA" la LOES (12 de Octubre del 2012) y de manera particular SECCION 
SEGUNDA: 

• Art. 171.- Consejo de Evaluación, Acreditación y Aseguramiento de la Calidad de la 
Educación Superior 

• Art. 172.- Código de Ética 
• Art. 173.- Evaluación Interna, Externa, Acreditación, Categorización y Aseguramiento de la 

Calidad 
• Art. 174.- Funciones del Consejo de Evaluación, Acreditación y Aseguramiento de la 

Calidad de la Educación Superior.- Son funciones del Consejo de Evaluación, Acreditación 
y Aseguramiento de la Calidad de la Educación Superior 

• Art. 175. - Integración del Consejo de Evaluación, Acreditación y Aseguramiento de la 
Calidad de la Educación Superior 

• Art. 176, 177, 178, 179, 180 y 181 . 

111.1.2. Reglamento LOES 2011 

Lectura y Análisis de "TODO" el Reglamento de la LOES (Septiembre 1 del 201 1). Siendo este 
dado para el cumplimiento del Objetivo de la Ley Orgánica de Educación Superior y alcanzar sus 
fines, se expidió el reglamento para alcanzar los objetivos que permiten la correcta aplicación de 
los principios constitucionales y legales en la aplicación de la LOES. (Septiembre 1 del 2011 ). 

111.1.3. Código de Ética Departamento de Evaluación -UNACH 
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Según el artículo 172 de la LOES prescribe que los miembros del Consejo, Comité Asesor, las y 
los funcionarios y las y los servidores del Consejo de Evaluación, Acreditación y Aseguramiento de 
la Calidad de la Educación Superior deben someterse al Código de Ética. 

En concordancia con lo expuesto , la Universidad Nacional de Chimborazo consiente que todos los 
procedimientos, actuaciones y conductas relacionados con los procesos de evaluación, 
acreditación y aseguramiento de la calidad, y en general con la gestión institucional procedió a la 
aprobación del Código de Ética del Departamento de Evaluación mediante la Resolución No. 0178-
HCU-18-06-2014. Partiendo de la base primordial en el actuar en el comportamiento individual y 
colectivo, que estimule la rectificación y el cambio, que incentive los valores éticos como norma de 
convivencia y acuerdos sociales, y que rechace cualquier forma de menoscabo de tales valores 
éticos.1 

El mismo que tiene como objeto: 

Art 1.- Del Objeto.- El presente Código tiene por objeto establecer los principios y normas 
éticas obligatorias para los servidores públicos de nivel ejecutivo y operativo, los 
trabajadores de la universidad Nacional de Chimborazo, asesores y consultores externos y 
los evaluadores del Departamento de Evaluación y Acreditación de la Universidad Nacional 
de Chimborazo, en todos los procedimientos, actuaciones y conductas relacionadas con 
los procesos de evaluación, acreditación y aseguramiento de la calidad de la educación 
superior ecuatoriana, y en general , con la gestión institucional. 

Art. 2.- De los Principios.- Los miembros del Departamento, los trabajadores de la 
Universidad Nacional de Chimborazo, asesores y consultores externos y los evaluadores 
del Departamento de Evaluación y Acreditación de la Universidad Nacional de Chimborazo, 
desempeñarán sus facultades, competencia, funciones y atribuciones sobre la base de los 
siguientes princ1p1os: Responsabilidad, pertinencia, razonabilidad , ponderación, 
imparcialidad, transparencia , honestidad, probidad, interés general, lealtad y colaboración , 
discreción, prudencia, integridad y uso de la información 

111.1.4 Resoluciones CEAACES 

Las resoluciones expedidas por el CEAACES relativas a la Evaluación, Acreditación y 
Categorización de Carreras de las Instituciones de Educación Superior a nivel nacional, 
buscan la educación superior de calidad, la misma que debe entregar una formación 
general y científica para un adecuado desempeño del profesional ante la problemática 
social actual , diferenciando la formación profesional y formación técnica de nivel superior, 
lo que determina la diferencia entre las carreras que ofrecen las diversas IES. 

Los reglamentos expedidos se han dado cumplimiento, bajo las normativas y parámetros 
que todas las carreras existentes en las IES en el Ecuador deben cumplir con la 
evaluación para acreditar y formar profesionales con eficiencia y eficacia, en beneficio de 
la sociedad ecuatoriana. 

IV. CONCLUSIONES 

1 
Código de Ética del Consejo de Evaluación, Acreditación, y Aseguramiento de la Calidad de la Educación Superior del Ecuador. 15 de 

Noviembre del 2011. Fuente: CEAACES 
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Arq. Geovanny Paula Aguayo 
Director de Evaluación Interna 

Es importante señalar que la incorporación de la Nueva Constitución de la República con 
la Ley Orgánica de Educación Superior y su reglamento para aplicación, responde a una 
necesidad de solución en la búsqueda de mejorar la calidad de profesionales en nuestro 
País, puesto que si no transformamos esa forma de pensar y de actuar, un País que no 
estudia es un Pueblo que no camina, que no progresa. 

En la actualidad el CEAACES y nuestra Universidad responden a ese cambio en la forma 
de pensar y actuar, pensando siempre en el bienestar de las Instituciones Superiores para 
que alcancen la calidad y sobre todo nuestros estudiantes sean competitivos en un mundo 
globalizado bajo la concepción del Plan Nacional del Buen Vivir. Para su ejecutividad 
tenemos que involucrarnos en la revolución constitucional y democrática, ética, social , 
productiva y por la dignidad. Por tanto el Plan Nacional del Buen Vivir es un cambio en el 
modo de vida, una trasformación en que todos debemos trabajar en que plantea 
importantes desafíos técnicos y políticos e innovaciones metodológicas e instrumentales. 

Así es, como el Reglamento del Proceso de Evaluación Carreras de la Instituciones de 
Educación Superior, incluye el convenio de reconocimiento desde las reivindicaciones por 
la igualdad y la justicia social, y desde el reconocimiento, la valoración y el diálogo en la 
comunidad y de sus culturas, saberes y modos de vida. 

V. RECOMENDACIONES 

El proceso metodológico implementado por el Departamento de la Universidad Nacional 
de Chimborazo, corresponde a la base Legal expedida para procesos de Evaluación de 
carreras, por lo que se considera pertinente que luego de la socialización y capacitación 
que se ha dado a cada una de las carreras en fechas pasadas, es conveniente tecnificar a 
través de una plataforma informática Institucional para que se tenga al día la información y 
permita entregar oportunamente a cada una de las dependencias tanto de la Universidad 
como a nivel estatal. 

Todo el material que se encuentra incluido en el Cd "Modelo de Evaluación Genérico de 
Carreras - UNACH 2014" que incluye la reforma a Marzo 2015 y el "Modelo de 
Evaluación Especifico para la carrera de Derecho- UNACH 2015", debe ser un material 
impreso para el manejo de los Miembros de la Comisión y de los Comités de Evaluadores 
de la Universidad, por cuanto se encuentra desglosado todos los formatos, instructivos, 
normativas y más insumos para el desenvolvimiento Institucional. 

Arq. Geovanny Paula A , Mg. 
DIRECTOR 

DEPARTAMENTO DE EVALUACION 
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DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION 

Arq. Geovanny Paula Aguayo 
Director de Evaluación Interna 

Ms. Marcela González 
EVALUADORA 

FAC. CIENCIAS POLITICAS 

Dr. Kléver Torres 
EVALUADOR 

FAC. DE INGENIERIA 

Ledo. Fernando Guffante 
EVALUADOR 

FAC. CIENCIAS DE LA EDUCACION 

Ledo. Patricio Tobar. Mg. 

lng. Carlos Buenaño 
EVALUADOR 

FAC. CIENCIAS POLITICAS 

Msc. Gonzalo Allauca 
EVALUADORA 

FAC. DE INGENIERIA 

Ledo. Carlos Vargas, MgSc 
EVALUADOR 

FAC. CIENCIAS DE LA SALUD 

Msc. Edison Bonifaz 
EVALUADOR EVALUADOR 

INSTITUTO POSGRADO FAC. CIENCIAS DE LA EDUCACION 

Sr. Jhonatan Ismael Bonifaz Palacios 
EVALUADOR 

SECTOR ESTUDIANTIL 

Ledo. José Latorre Inca 
EVALUADOR 

SECTOR ADMINISTRATIVO 
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INFORME 2 

Arq. Geovanny Paula Aguayo 
Director de Evaluación Interna 

REGISTRO DE EVIDENCIAS. RESULTADOS DEL ENTORNO DEL 
APRENDIZAJE 

Arq. Geovanny Paula 
Director del Departamento 

Riobamba, 24 de Agosto del 2015 
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Fecha de la visita: Del 13 al 28 de Abril de 2015 

O.E.A. Mgs. Fernando Guffante. _/fidJ~ 
Informante: Dr. Hugo Patricio Hidalgo Morales \___/ FIRMA__. 

Dra. Alegría Cumandá Navas Labanda Resolución: 
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03-2015 

Derecho 

CÓDIGO: P.1.1 

CRITERIO: PERTINENCIA 

INDICADOR: ESTADO ACTUAL Y PROSPECTIVO 

TIPOS DE EVIDENCIAS 

EVIDENCIA 1: 
Evidencia a ser subida en el sistema y 
veri f icada in s1tu : 
Evidencia l. Documento que contenga información 
general de la carrera: 

a) Denominación de la titulación; 
b) Modalidad; 
e) Duración de los estudios; 
d) Fecha de la primera aprobación de la carre ra 

con el nombre del ente o institución que la 
aprobó; 

e) Fecha de la última aprobación de la carrera con 
el nombre del ente o institución que la aprobó. 

OBSERVACIONES 

La carrera posee la siguiente documentación: 
Proyecto de creación de carrera en 18 hojas, 
certificado por el Dr. Arturo Guerrero -
Secretario General información general, 
antecedentes, justificación, objetivos, misión 
institucional, objetivos institucionales, ubicación 
de la carrera en el entorno, campo ocupacional, 
oferta académica en el país, organización 
curricu lar, perfiles profesiona les, plan de 
estudio, diseño macro curricular, metodología, 
aspectos administrativos, bibliografía 
Modalidad en 18 hojas firmadas y legalizadas. 
Duración de los estudios, en una hoja Oficio con 
fecha 16 de Septiembre de 2004, Certificación 
libro de sesiones del comisión académica de la 
facultad, se establece 5 años de duración de la 
carrera otorgando el título de abogado de los 
tribunales y juzgados de la republica firma el Dr. 
Arturo Guerrero - Secretario General 
Oficio No. 007044-SG-UNACH-2014, en una hoja 
firmado por el Dr. Arturo Guerrero - Secretario 
General indica la constancia de creación de la 
carrera de Derecho. 
Acta de la sesión del H. Consejo Universi tario de 
la UNACH realizada el 23 de Julio de 1997, 
archivo de la Secretaria General, donde en el 
quinto punto asuntos varios.- 5.1.Creación 
carreras nuevas se resuelve la apertura del 
primer curso de los programas académicos aii>-~-t-~ 

Jurisprudencia entre otras a partir del al}<- ~~~~¡¡-;:: 

1997-1998, en ocho hojas. l ...,~~ -
Acta resumen de la sesión ordinaria d 
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EVIDENCIA 2: 

Documento que contenga el análisis de 
pertinencia de la carrera y de qué manera la 
carrera responde a: 

a) Las necesidades del entorno provincia l y 

local; 
b) Las necesidades del entorno nacion al; 
c) Las necesidades del desarrollo científico­

tecnológico; 
d) Los requerimientos de la planificación 

nacional y regional. 

Consejo Universitario realizada el 13 de Mayo de 
1998.- archivo de la Secretaria General, donde 
en el punto 2 Informa de comisiones.- se 
resuelve cambiar la denominación de programas 
académicos por Escuelas a las carrera de 
Enfermería, Derecho y Auditoria y Contabilidad, 
en siete hojas. 
Fecha de aprobación, oficio 007045-SG-UNACH-
2014, firmado por el Dr. Arturo Guerrero -
Secretario General indica sobre la creación de 
derecho y la constitución de la fecha de la última 
aprobación. Firmado y legalizado 
Acta de oficio No.110.UNACH.G-98, en una hoja, 
resolución de consejo universitario sobre 
programas académicos 
Plan de estudios del año 2008 al 2013, en 5 hojas 
firmado y legalizado 

Documento de 55 hojas consta de Introducción, 
Marco Legal, Misión y Visión de la Universidad, 
Misión y Visión de la facultad de Ciencias 
Políticas, Estad io act ual y prospectivo, 
Información general de la carrera, filosofía de la 
carrera de derecho, objetivos generales, perfil de 
egreso, campo ocupacional, proceso histórico, 
necesidades del entorno provincial y local, 
agenda zonales, ca racterización de la zona tres, 
líneas de acción de la matriz productiva, 
población de la zona tres, población por 
cantones, necesidad ocupacional local, historia 
de la carrera, misión visón y competencia, 
necesidades del entorno nacional, análisis del 
plan del buen vivir, plan, análisis del plan de 
desarrollo nacional, análisis de las políticas y 
estratégicas por objetivos. Necesidades de 
desarrollo científico tecnológico, estadística 
ciencia y tecnología sobre el uso de las TIC. 
Resumen de la encuesta a estudiantes en el uso 
de las TIC en 8 hojas. 
Encuesta sobre las TIC desarrollada en 2 hojas 
con una totalidad de 96 encuestas a los 
estudiantes. 
Planificación nacional y regional, análisis del 
buen vivir, resumen de empleabil idad de los 
graduados. 

Oficio No 060-DCD-UNACH-2014 de: delegación 
a los docentes que real izan el estudio de 
pertinencia: Dra. Cumandá Navas, Dra. Paulina 
Chuquimarca, Dr. Hugo Patricio Hidalgo 

oficio de entrega del proyecto con fecha 17 de 
diciembre del 2014 por los miembros de la 
comisión designados al Dr. Fernando Peñafiel 
Director de carrera. 

Oficio de legalización por parte del Dr. Fernando 
Peñafiel - Director de Carrera, quien aprue L 
. f 1· . . \\) Df " 
in orme y so 1c1ta se ingrese \) 0 ~~/ 

documentación de la evaluación de la ~~ - .'9~c 
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aplicada a los estudiantes sobre el uso de las TIC 

EVIDENCIA 3: 
Tabla con información 
los estudiantes de los últimos 3 
anteriores al inicio del proceso 
evaluación: 

a) Número total de aspirantes a 
la carrera; 

b) Número total de estudiantes 
admitidos; 

e) Número total de estudiantes 
mat riculados; 

d) Número tota l de graduados 

de 
años 

de 

al Dr. Fernando Peñafiel Director de Carrera para 
su análisis y aprobación. 

Oficio No 015-DCD-Unach-2014de análisis y 

aprobación de la eva luación de la TICS para que 
se incorpore a la comisión. 

Número total de aspirantes a 
la carrera; 

Número total de aspirantes, oficio No.695-

UNA-U NACH-2014, firmado por el Ms. 

Carlos Loza informa el número de 

aspirantes de la carrera de Derecho (oferta 

y demanda) de los años 2012, 2013, 2014. 

Número total de aspirantes, oficio No.085-

CAC-UNA-UNACH2015, firmado por la lng. 

Deysi Guanga, quien informa el número de 

asp irantes de la ca rrera de Derecho (oferta 

y demanda) de los años 2012 al 2015. 

Resumen de ingreso de los estudiantes de 

Nivelación de la carrera de Derecho 2015 

(Demanda de cupos) firmado por la lng. 

Deysi Guanga 
Nómina de estudiantes de nivelación y admisión 
2012, 2013, 2014, en dos hojas legalizadas y 

firmadas 

Número total de estudiantes 
admitidos; 

Número total de estudiantes admitidos, oficio 
No.1279-SFCPA-UNACH, firma la Leda. Maritza 
Lara Secretaria de la Facultad donde envía el 
listado de estudiantes inscritos y admitidos para 
el período Septiembre 2011-Marzo 2012, Marzo 
2012-Julio 2012 

Listado de estudiantes en 8 hojas del libro de 
inscripciones de la Escuela de Derecho 

Número total de estudiantes 
matriculados; 

Oficio No.1020-SF-CPA-UNACH, 13 de Julio 
2015, emitidas por la Leda. Maritza Lara 
Secretaría de la Facultad, indica el total de 
estudiantes matriculados en la Carrera de 
Derecho en, dos hojas 

Número total de estudiantes matriculados, en 
91 hojas, emit idas por la Leda. Maritza Lara 
Secretaría de la Facultad en un formato con 
número de matrículas, código, nombre del 
estudiante y cedula. 

Número total de graduados 



EVIDENCIA 4: 
Documento que contenga un resumen del estudio de 
la empleabil idad de los graduados: 

a) Universo de los graduados; 
b) Tamaño de la muestra para el 

estudio; 
c) Metodología utilizada; 
d) Tipo de trabajo desempeñado 

en los años t ranscurridos desde 
la graduación; 

e) Ingreso mensual perc ibido de 
los graduados; 

f) Aná lisis de la sit uación laboral 
real de los graduados y en 
función de esto, qué medidas 
se han tomado con respecto al 
curr íc ulo. 

EVIDENCIA 5: 

Documento que contenga: 
·Análisis de prospectiva 
carrera; 
Análisis de los ca mpos 
están desarrollando; 

de la 

que se 

Número total de graduados, oficio No.087-
USEGIL-UNACH-2015, del 10 de Ju lio 2015, del 
lng. Leonardo Ayavaca en donde emite el 

listado y números de graduados de los años 
2011, 2012, 2013, 2014 y 2015, además adjunta 
el listado de graduados del 2015 con corte al 10 
de Julio de 2015, en una hoja. 

Listado de graduados del 2015 con corte al 10 
de Julio de 2015, en una hoja. 
Reporte de Graduados de los años 2011, 2012, 
2013, 2014 y 2015 en diez hojas. 
Certificado de la p 

Se adjunta documento sobre el resumen del 
estudio de la empleabilidad de los graduados, 
en 17 hojas, consta de; Introducción, 
Descripción del sistema de seguimiento a 
graduados, metodología referente a la 
empleabilidad, resultados, análisis de los cuadro 
y gráficos derivados de la encuesta institucional 
a graduados, graduados 2012 al 2014, tasas de 
empleo en la cohorte a 2014, Sector donde 
trabaja el graduado, niveles de remuneración, 
niveles de satisfacción del graduado, análisis de 
empleabilidad, conclusiones, Anexos - fo rmato 
de encuesta. 

a) 

a. Universo de los graduados de los años, 
2011, 2012, 2013, 2014, 2015, en una 
hoja 
Se anexa un listado con datos 
personales en donde constan lugares de 
trabajo, años de graduación, fechas de 
egresamiento, número de cédulas, en 
veinte y cuatro hojas, firmado y sellado. 

b. Tamaño de la muestra de estud io del 
2011, 2012, 2013, 2014, 2015, en una 
hoja. 
Tabulación de la Tasa de Graduados de 
los periodos 2010, 2011, 2012, 2013, 
2014, 2015, en tres hojas 

c. Metodología utilizada, en una hoja 
d. Tipo de trabajo desempeñado 

enlosaños2011,2012,2013,201~ 

2015, en cinco hojas 
e. Ingreso mensual percibido de 

los graduados, en tres hojas 
f. Análisis de la situación laboral 

real de los graduados, en cuatro hojas, 
las medidas que se han tomado con 
respecto al Currículo quince hojas. 

Análisis de prospectiva de la 



·Análisis de los campos que se 
prevé desarrollar. 

,-

Riobamba y Provincia, como también de Gua randa~ J../2 Cfj 
1 

Latacunga, en una hoja. 

Se encuentre elaborado en una hoja, el resumen en 
donde no se evidencia la Prospectiva de la carrera. 

Estadísticas sobre la encuesta realizada a 169 
estudiantes del colegio Maldonado de Riobamba en 
una hoja. 

Adjuntan encuesta realizada a estudiantes del 
colegio Maldonado y Riobamba, en 74 encuestas. 

Estadísticas sobre la encuesta realizada a 113 
est udiantes del Cantón Alausí, en siete hojas. 

Adjuntan ciento trece encuestas realizadas a 

estudiantes del Cantón Alausí. 

Estadísticas sobre la encuesta realizada a 64 

estudiantes del Primer Semestre de derecho en 
cuatro hojas. 

Adjuntan veinte y siete encuestas realizadas a 
estudiantes del Primer Semest re de derecho. 

Estadíst icas sobre la encuesta realizada a 80 
estudiantes del Colegio Chiriboga, en cinco hojas. 

Adjuntan ochenta encuestas realizadas a estudiantes 
del Colegio Chiriboga. 

Estadísticas sobre la encuesta realizada a 49 
estudiantes del Cuarto Semestre de derecho en 
cuatro hojas. 

Estad ística sobre la encuesta realizada a 98 
estudiantes del colegio Riobamba en cinco hojas 

Adjuntan noventa y ocho encuestas realizadas a 
estudiantes del colegio Riobamba. 

Estadística sobre la encuesta realizada a 66 
estudiantes del colegio San Felipe Riobamba en 

cinco hojas 

Adjuntan sesenta y seis encuestas realizadas a 
estudiantes del colegio Riobamba. 

Estadística sobre la encuesta realizada a 64 
estudiantes del primer semestre de la carrera de 

Derecho. 

Adjuntan sesenta y cuatro encuest as realizadas a 
estudiantes del primer semestre de Derecho. 

b)Análisis de los campos 
están desarrol lando; 

Se entrega un documento 
el anál isis de los 

encuestas. El 
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3
2Jo3 reas ocupac1ona es a ¡unta encuestas ing1 as a 

servidores judiciales. 

c) Análisis de los campos que se 
prevé desarrollar. 

Se registra un documento en donde se analiza los 
campos que se prevé desarrollar, consta de 
Escenarios laborales, perfil profesional 
especializados, perfi l de competencias, en tres hojas 
firmado y sumillado. 
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Derecho 

TIPOS DE EVIDENCIAS 

EVIDENCIA 6: 

PEDI (Plan Estratégico de Desarrollo Institucional) 
vigente en el periodo anterior a la evaluación 

EVIDENCIA 7 : 

POA (Plan Operativo Anual) de la facultad o carrera, 
vigente en el periodo anterior a la evaluación. 

OBSERVACIÓN 
Existe el PEDI, Institucional de Autoría 
UNIVERSIDAD NACIONAL DE HIMBORAZO (UNACH). 
(80hojas). Aprobado mediante resolución del H 
Consejo Un iversitario N O 0337-HCU-17-10-2012 
del 17 de octubre del 2012. COMISION CENTRAL 
DE PLANIFICACION INSTITUCONAL RECTOR. Ms. 
Marcelo Jiménez. Impreso Printed in Riobamba 
Riobamba - Ecuador. 

Oficio No.0123-DCP-COBICOM-UNACH-2015, del 4 
de Junio del 2015, emitido por el Dr. Fabián 
Guerrero Vaca - Delegado - Contratación Pública 
UNACH, comunica la aprobación a la reforma a la 
p lani ficación universitaria efect uada por la señora 
Rectora con Reso lución No.014-R-PLAN-UNACH-
2015, en una hoja, con anexos en quince hojas. 

POA 2014: 
En catorce hojas firmadas y legalizadas. 
Oficio No. 1825-D-FCP-YA-UNACH, emitido por el 1 

Dr. Vinicio Mejía, enviado al Dr. Jorge Fernández -
Director del Opto. de Planeamiento Institucional, I 
en donde consta informe de evaluación del POA 

2014, en quince hojas. 1 

Evidencia del cumplimiento del primer semestre 
capital, evidencias del cu mplimiento del primer 

semestre corriente, en cuatro hojas 1 

Anexa el listado de t rabajos de titulación de las 
carreras de la Facultad de Ciencias Políticas y 1 

Administrativas, en veinte y dos hojas 

Informe del segundo semestre de Julio a Diciembre 
2014, en diez hojas. 
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EVIDENCIA 8: 

Plan de Mejoras de la carrera o facultad a la que 
pertenece la carrera, vigente en el periodo de 
evaluación. 

Galarza Secretario Nacional de Planificación y 
desarrollo (S), dirigido a las Máximas Autoridades 
del Sector Público, donde se establece los 
mecanismos de seguimiento a la Programación 
Anual de Políticas Públicas, Ejecución de 

Proyectos/programas de inversión pública y a la 
ejecución presupuestaria financiera, en dos hojas. 

Oficio No.094-DPl-UNACH-2014, del 17 de febrero 
2014, enviado por el Ms. Jorge Fernández Pino -
Director de Planifi cación, al Dr. Vini cio Mejía -

Decano de la Fac. Ciencias Políticas y 
Administrativas, donde se remite los resultados del 

seguimiento y evaluación del POA del año 2013, en 
una hoja. 

Oficio No. 063-DPOl-UNACH-2013, del 28 de Enero 
de 2014, enviado por el Ms. Jorge Fernández Pino -
Director de Planificación, a la Dra. María Angélica 
Barba - Rectora UNACH y H.C. Directivo, donde se 
establece el seguimiento a evaluación del POA 
2013 y Plan Anua l de inversión PAl-2013, 

correspondiente al segundo semestre Ju lio -
Diciembre 2013, en cinco hojas y el resumen 
ejecutivo de la eva luación al POA anual UNACH 

Periodo primer semestre Enero a Junio 2013 en dos 
hojas. 

Resumen ejecutivo de la evaluación al POA del 
segundo semestre Jul io a Diciembre del 2013, en 
dos hojas 

Informe al Primer Semestre de Enero a Junio en 

una hoja. 

Informe Segundo Semestre de Julio a Diciembre 
2013 en una hoja. 

Evaluación y resultados del Plan Operativo anual 
2013, en dos hojas 

Oficio No. 315-D-FCPYA-UNACH, del 25 de Agosto 
2014, envía el Dr. Fernando Peñafiel - Director 
carrera de Derecho, dirigido al Dr. Vinicio Chávez -
Decano, en donde presente el Plan de Contingencia 
Periodo Septi embre 2014 - Agosto 2015 de la 

carrera de Derecho, en un hoja y el Plan de 1 

Contingencia en tres hojas. 1 

1 

Oficio No. 2041-D-FCPYA-UNACH, del 1 de 1 

Septiembre de 2014, envía el Dr. Vinicio Mejía -
Decano a la Dra. Anita Ríos - Vicerrectora 
Académica, a quien solicita la aprobación en 
Consejo General Académico el Plan de 
Contingencia de la Carrera de Derecho, en una 

hoja. 

Oficio 005597 - SG-UNACH-2014, del 1 de 



Certificación de la Leda. Maritza Lara - Secretaria 
de la Fac. Ciencias Políticas y Administrativas, 
informa que en sesión de Consejo Directivo se 
emite la resolución 001-HCD-FCPA-028-08-2014, 
aprobar el 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

AUTOEVALUACIÓN DE CARRERA-REGISTRO DE EVIDENCIAS 

CARRERA DERECHO 

O.E.A. Mgs. Fernando Guffante. 

Informante: Dr. Napoleón Jarrín 

Dependencia: Facultad de Ciencia Polít icas y Administrativas­
Derecho 

03-2015 

CÓDIGO: P.1.2 

CRITERIO: PERTINENCIA 

INDICADOR: SEGUIMIENTO A GRADUADOS 

TIPOS DE EVIDENCIAS 

Visita in situ para verificación de: 

Evidencia l. 

Sistema info rmático de segu imiento a 
graduados. 

OBSERVACIÓN 

Presenta el sistema informático de control académico 
SICOASEG de la universidad Nacional de Chimborazo, 
expuesto como Manual de Usuario, en 22 hojas. 

Oficio No.11-DCD-CECD-UNACH, envía Dr. Fernando 
Peñafie l indica que se asigna al Dr. Napoleón Jarrín 
como encargado de seguimiento a graduados, en una 
hoja 

Oficio No.426-DCD-UNACH, envía Dr. Fernando Peñafiel 
indica que el Dr. Napoleón Jarrín es el encargado de 
seguimiento a graduados por la ca r rera de Derecho 

Oficio No.005685-SG-UNACH-2014, envía Dr. Art uro 
Guerre ro, indica que en Consejo Universitario se 

resolvió aprobar el manual genérico de evaluación de 1 

carrera, en una hoja. 

1 

Acta No.011-HCU-2013, envía Dr. Arturo Guerrero indica 1 

que según resolución No.0148-HCU-2013, se aprueba el 1 

proyecto para la implementación del sistema 1 

informático de control académico institucional, en una 
hoja 

Acta No.011-HCU-2014, envía Dr. Arturo Guerrero indica 

/ 

que según reso lución No.0155-HCU-2014, se aprueba -. 
pedido de la Dirección del Centro de computo c ~ . .. 
respecto del equipamiento, inicio, aplicación y ejecu ..,~.... - .lii,: 

del sistema informático de control acadé .... 

instit uciona l, en una hoj_a 



Evidencia 2. 
Resultados de las encuestas rea lizadas a los 
graduados. 

Evidencia 3. 
Evidencias de que los estudiantes actuales 
de la carrera conocen los resultados de las 
encuestas realizadas a los graduados. 

Oficio No.148-UTECA-UNACH-2009 envía el lng. Pedro 
Orozco - Coordinador UTECA, indica al Mg. Marcelo 
Jiménez que el módulo de SISTEMA DE INFORMACIÓN 
GERECIAL cumple con el 100% del avance, en una hoja 

Oficio No.111-UTECA-UNACH-2010 envía el lng. Pedro 
Orozco - Coordinador UTECA, indica al Mg. Marcelo 
Jiménez que los módulos SICOA de Seguimiento de 
Egresados y Graduados y SICOA de información 
gerencial se encuentra finalizado en su primera etapa, 
en 2 hojas. 

Oficio No.0657-V-ACADEMICO-UNACH-2014, envía la 
Dra. Anita Ríos, indica a los Señores Decanos que cuenta 1 

con el borrador del Manual de Procesos Operativos para 1 

seguimiento a graduados, un oficio y el manual de 
procesos en 18 hojas. 

Distributivo del Dr. Napoleón Jarrín, en el que se ind ica 
las horas para el trabajo de seguimiento a graduados, en 
una hoja. 1 

Oficio No.037-USEGIL-UNACH-2015, envía el lng. 
Leonardo Ayavaca al Dr. Fernando Peñafiel, indica que , 

remite el informe de segu imiento a graduados, en el 1 

cua l la carrera toma como muestra a 112 estudiantes de 
los años 2012, 2013, 2014 en 34 hojas y 7 hojas de 
anexos. 

Reporte de graduados del periodo 2013 al 2014 en seis 
hojas. 

Ochenta y nueve encuestas institucionales cada una 
consta de 7 páginas con 51 preguntas. 

Informe de la Socialización de seguimiento a graduados, 
sumillado por el Dr. Fernando Peñafiel - Director de 
carrera, realizado a los estudiantes de la ca rrera de 
Derecho, en 33 hojas y 17 hojas de anexos. 

Convocatoria para el evento en fecha 14 de Abri l de 
2015, en el Auditorio de Ciencias de la Sa lud en jornadas 
de 09h00 a 12h00 y de 16h00 a 18h00, en una hoja 1 

Oficio No.154-SD-FCPYA-UNACH-2015, envía la Eco. 
1 

María Eugen ia Borja a la Mg. Angé lica Herrera - ¡ 
Subdecana de Ciencias de la Salud, solicitando el 
Auditorio para el 14 de Abril, en una hoja. 

Oficio No.155-SD-FCPYA-UNACH-2015, envía la Eco. 1 

María Eugenia Borja al lng. Jorge Delgado, solicitando 
los laboratorios del CTE el 14 de Abril, pa ra 
estudiantes realicen la Encuesta, en una hoja 
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Evidencia 4. 
Actas o documentos sim ilares, que 

demuestren el aná lisis por parte de la 

comisión académ ica (u organ ismo similar) de 

los resu ltados de las encuestas y de las 

posibles acciones de mejora. 

'· 

Oficio No, 465-SD-FCS-2015, envía la Mg. Angélica 

Herrera - Subdecana de Ciencias de la Salud, indica que 

se asigna el auditorio, en una hoja. 

Tota l de estudiantes matriculados en el ciclo académico 

Marzo 2015 a Agosto 2015 en 3 hojas. 

Orden del día en una hoja sellada. 

Listado de los asistentes al evento en 15 hojas 

Cuatrocientas encuestas a los estudiantes con respecto 

de la socia lización de los resultados de las encuestas 

rea lizadas a los graduados presentadas en el informe 

institucional. 

Oficio s/ n, el Dr. Napoleón Jarrín, convoca a los 

miembros de la comisión de evaluación de carrera para 

la socialización del informe instituciona l de seguimiento 

a graduados así como los resultados de la encuesta, en 

una hoja. 

Acta de los miembros de la comisión de evaluación con 

fecha 20 de Abril 2015, en 2 hojas. 

Plan de mejoras en base a la encuesta rea lizada a 

estudiantes al Segu imiento a Gr duados, en 8 hojas. 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

AUTOEVALUACIÓN DE CARRERA-REGISTRO DE EVIDENCIAS 

CARRERA DERECHO 

Fecha de la visita: Del 13 al 28 de Abril de 2015 

O.E.A. Mgs. Fernando Guffante. 

Informante: Dr. Hugo Patricio Hidalgo Morales 
Dra. Alegría Cumandá Navas Labanda Resolución: 

052-CEAACES-50-

03-2015 
Dependencia: Facultad de Ciencia Políticas y Administrativas­

Derecho 

CÓDIGO: P.1.3 

CRITERIO: PERTINENCIA 

INDICADOR: VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD 

TIPOS DE EVIDENCIAS 
M atriz de los proyectos de vinculación con la 

colectividad. 

Evidencia a ser subida en el sistema y 
verificada in situ: 

Evidencia l . 

Documento que contenga el distributivo de horas 
de la dedicación de los estudiantes y docentes por 
proyecto de vinculación. Este documento debe 
ser certificado por el responsable de la carrera. 

Evidencia 2. 
Proyectos de vinculación con la sociedad de la 
carrera, los cuales deben contar al menos con los 

OBSERVACIÓN 

Presenta la Matriz de los Proyectos de Vinculación con la 
colectividad con la información de Docentes y estu diantes 
beneficiarios. 

Oficio No. 0164-SD-FCPYA-UNACH-2015, dirigido a la Dra. 
Cumandá Navas y Dr. Patricio Hidalgo, se indica el distribut ivo 
de docentes con carga horaria para vinculación con la 
colectividad, en una hoja. 

Dr. Yépez Zambrano Ra fael Arturo. 
Dr. Guamán Hugo Fernando 
Dr. Jarrin Acosta Pedro Napoleón 
Dra. Campuzano Llaguno Rosita Elena 

Oficio No. 001-PFCS-DVCS-UNACH-2014, de la Ms. Graciela 
Rivera Herrera - Directora de Vinculación con la Sociedad, 
ind ica al Economista Ed uardo Dávalos indica el listado de 16 



.----------~--------~1lD1z03 -siguientes parámetros: continuación. 

l. Generalidades 

1.1. Objetivos 

1.2. Lista de docentes participantes 

1.3. Lista de estudiantes participantes 

1.4. Estadística de las atenciones realizadas 

1.5. Actividades realizadas 

Fortalecimiento de la asistencia y patrocinio a las personas 
privadas de la libertad, gobiernos autónomos 
descentralizados parroqu iales y personales de escasos 
recursos económicos de la ciudad de Riobamba a través de las 

oficinas jurídi cas gratuitas de la UNACH, 

1.1 Oficio No.078CV-FCPA, del lng. Jo rge Cruz P. -
Coordinador Vinculación - FCPA, dirigido a la Ms. 
Graciela Rivera, a quien presenta proyecto denominado 
"Fortalecimiento de la asistencia y patrocinio a las 
personas privadas de la libertad, gobiernos autónomos 
descentralizados parroquia les y personas de escasos 
recursos económicos de la ciudad de Riobamba a través 
de las oficinas jurídicas gratuitas de la UNACH", 2 hojas 
oficio, en 19 hojas proyecto. 

1.2 Proyecto "Fortalecimiento de la asistencia y patrocinio a 
las personas privadas de la libertad, gobiernos 
autónomos descentralizados parroquiales y personas de 

escasos recursos económicos de la ciudad de Riobamba a 
través de las oficinas juríd icas gratuitas de la UNACH", en 
20 hojas. 

1.3 Informe del proyecto de vinculación del 14 de Enero de 
2015, en 14 hojas el proyecto, evidencias de asistencia de 
estudiantes en 58 hojas, registro de hojas de asistencia 
de usuarios en 30 hojas de Octubre a Noviembre de 
2014, fotos de evidencia en 6 hojas, escritos y 
providencias en 33 hojas. 

1.4 La Lic. Maritza Lara Cabrera - secretaria de Facultad de 
Ciencias Políticas y Administrativas, Certifica que en 
sesión del H.C. Directivo de la Facu ltad con fecha 30 de 
julio del 2014, y la RESOLUCION No.014-HCD-FCPA-30-07-
2014: se ratifica la aprobación del funcionamiento de los 
consultorios jurídicos ubicados en: 10 de Agosto y 
primera constituyente, de las Juntas parroquiales ubicado 
en 10 de Agosto y Espejo, del centro de Privación de la 
libertad de personas con confl icto con la ley. 

1.5 La Lic. Maritza La ra Cabrera - secretaria de Facu ltad de 
Ciencias Políticas y Administrativas, Certifica que en 
sesión del H.C. Directivo de la Facu ltad con fecha 23 de 
Septiembre del 2014, y la RESOLUCION No.018-HCD-23-
09-2014: se autoriza docentes para los Consultorios 
Jurídicos Gratuit os. 

1.6 Oficio S/N del Eco. Eduardo Dávalos - Coordinador de 
Vinculación de la F.C.P.A. dirigido a la Ms. Graciela Rivera, 
indica que se han realizado los cambios sugeridos al 
proyecto "Fortalecimiento de la asistencia y patrocinio a 
las personas privadas de la libertad, gobiernos 
autónomos descentralizados parroquiales ....... " \QNAL 

0 
presenta para la debida aprobación, en ui '>l-~11- 1H or,,/ e~ , 

~ • - • ""('-s- it:\ 
Oficio S/N de la Ms. Graciela Rivera Herr ::; ~ r ' ~·: 
de Vinculación con la Sociedad, dir igido ~ 1 ':;:;j 
Dávalos - Coordinador de Vinculación de'\a' v~ r!t/ 
designa a la Ab. M aría Eugenia López como' ( )1 

1 
' ~~...._~, 

de la dirección y seguimiento del proyecto: --~~-\/ 

1.7 



Fortalecimiento de la asistencia y patrocinio a las 

personas privadas de la libertad, gobiernos autónomos 
descentralizados parroquiales ....... ", en una hoja 

1.8 Convenio lnterinstituciona l entre el Centro de Privación 
de libertad de personas adultos en conflicto con la ley de 
Riobamba y la UNACH, en 6 hojas. 

1.9 Convenio de Cooperación lnterinstitucional entra la 
UNACH y el Consejo Nacional de Gobiernos Parroquiales 
Rurales del Ecuador - CONAGOPARE - Chimborazo, en 9 
hojas. 

l.lOResolución No. DP-CPA-2013-046, del Dr. Ernesto 
Pazmiño Granizo - Defensor Público Genera l, en donde 
se autoriza el funcionamiento y horario de atención del 
Consultorio Jurídico Gratuito de la UNACH, durante el 
plazo de un año, oficina que funcionará en la Calle 10 de 
Agosto y Espejo (Edificio del Correo) en la ciudad de 
Riobamba, en 3 hojas. 

l.llResolución No. DP-CPA-2013-047, del Dr. Ernesto 

Pazmiño Granizo - Defensor Público Genera l, en donde 
se autoriza el funcionamiento y horario de atención del 
Consultorio Jurídico Gratuito de la UNACH, en la 

ASOGOPARCH oficina que funcionará en funcionará en la 
Calle 10 de Agosto y Espejo {Edificio del Correo) en la 
ciudad de Riobamba, en 3 hojas. 

1.12Resolución No. DP-CPA-2013-048, del Dr. Ernesto 
Pazmiño Granizo - Defensor Público General, en donde 

se autoriza el funcionamiento y horario de atención del 
Consultorio Jurídico Gratuito de la UNACH, en el Centro 
de Privación de la libertad oficina que funcionará en la vía 
Chambo, en 3 hojas. 

l.13Resolución No. DP-DPG-DAS-2014-152, del Dr. Ernesto 
Pazmiño Granizo - Defensor Público General, y en el que 
el Director Nacional de Acreditación de Servicios, indica 
que se resuelve la renovación del convenio con la UNACH 
para autorizar el funcionamiento del Consultorio Jurídico 
Gratuito en el Centro de Privación de la Libertad, en 3 
hojas. 

l.14Resolución No. DP-DPG-DAS-2014-153, del Dr. Ernesto 
Pazmiño Granizo - Defensor Público General, en donde 

se autoriza renovar el funcionamiento del Consultorio 
Jurídico Gratuito de la UNACH, en la calle Pichincha 22-39 
entre Primera Constituyente y 10 de Agosto en la ciudad 

de Riobamba, en 3 hojas. 

l.15Resolución No. DP-DPG-DAS-2014-156, del Dr. Ernesto 
Pazmiño Granizo - Defensor Público General, en donde 
se autoriza renovar el funcionamiento del Consultorio 
Jurídico Gratuito de la UNACH, en la CONAGOPARE 
ubicado en la calle 10 de Agosto y Espejo, en 3 hojas. 

representaciones gráficas y 125 encuestas. 

2. Consultorio Jurídico Gratuito de la UNACH - con la 



.-~~~~~~~~~~~~~~~~~~.-~-C-O_N_A_G~O-P_A_R_E_C_h-im~b-o-ra_z_o_, _s_e_p-re_s_e_n_t_an~3-0_h_o_ja_s_d_e~~~~~:J.(/j 
representaciones gráficas, 42 encuestas, reglamentos 
internos 97 hojas de organizaciones sociales: 

• Reglamento del estadio de San Andrés que está a 
cargo el consultorio gratuito de la UNACH­
CONAGOPAE Chimborazo, en 10 hojas. 

• Reglamento del Coliseo de San Andrés, en 11 hojas 
• Reglamento del Mercado de San Andrés, en 14 hojas 
• Reglamento Interno de Licto, en 49 hojas 

• Reglamento de viáticos y subsistencia de Guasuntos, 
en 19 hojas, Listado de asistencia, en 38 hojas. 

Fotografías 11 hojas, asistencia y oficios varios sobre 
procesos de capacitaciones en 74 hojas, representaciones 
gráficas del consultorio jurídico en las organizaciones 
sociales de la provincia 5 hojas, asistencia a jornadas de 
actualización de contenidos jurídicos en 5 hojas. 

3. Consultorio Jurídico Gratu ito de la UNACH, se presentan 
62 hojas de representaciones gráficas, 127 encuestas. 

PROYECTO No. 2 - en fase inicial de ejecución. 

Programa Chimborazo con la ley, desarrollo y comunicación, 
en 31 hojas. 

1.16EI consejo direct ivo de la facultad aprueba en una hoja 
resolución 008 HCD-FCPA-30-07-2014 se aprueba el 
proyecto denominado: Chimborazo con la ley, desarrollo 
y comunicación 

1.170ficio No0507-UNACH-R-SG-2014, del 23 de Julio de 
2014, envía la Dra. María Angélica Barba al Director de 
planificación pidiendo el dictamen de prioridad. 

l.180ficio 001-UNACH-R-SG.2014, del 2 de Enero de 2014, 
emitido por la Dra . María Angélica Barba dirigida a la Eco. 
Magdalena Vicuña Subsecretaria de contabilidad 
gubernamental del Ministerio de Finanzas pidiendo la 
certificación del saldo de cajas bancos del presupuesto 
2013 de la UNACH, en 2 hojas. 

l.190ficio No. MINFIN-SP-2014-0053 del 22 de enero de 
2014, firmado por el Eco. Carlos So ria Valseca 
Subsecretario de presupuesto estableciendo los saldos de 
disponibilidad de entidades de educación, en 3 hojas. 

l.200ficio No. SENPLADES-SINV-2014-0631-0F, envía el lng. 
Nicolás Aillon Sánchez - Subsecretario de Inversión 
Subrogante, donde se Certifica el saldo de cajas 
disponible de la Universidad para el Plan Anual de 
Inversión, en dos hojas. 

1.21Perfil del Proyecto de fortalecim iento legal financiero y 
económico y de gestión administrat iva al sector artesana l 
del Canto Riobamba año 2014 - 2015, en 12 hojas. 

l.22Perfil del Proyecto Elaboración de la viabilidad y 
factibil idad de proyectos para la implementación de "'~~1 0IM1fjr .. ~ 
proyectos productivos de personas con discapacida ~/(\l.¡ 0~ º:~,,.,.,{'~ 
el Cantón Riobamba, Provincia de Chimborazo en e .,';" : .-~ 

~ '-' . 
periodo 2014-2015, en 15 hojas. ·~:~~~~~~ 

1.23Perfil del Proyecto Fortalecimiento de las capacida ~ · ' ... J 
potencialidades de la Gestión de las juntas parroqui \~v'~ E¿ e ''>%~ 
rurales del cantón Riobamba mediante el asesoramient~4t4~~ll-... · 

-....i.:.:.::___-· 

jurídico contable administrativo y comunicacional para 
impulsar el desarro llo socioeconómico de la provincia de 
Chimborazo, en 12 hojas. 



1.24Convenio de cooperación interinstitucional entre la 
UNACH y el Consejo Nacional de Gobiernos Parroquiales 
Rurales del ecuador - CONAGOPARE - CHIMBORAZO, en 
25 hojas. 

1.25 Plan operativo anual 2015 de la UNACH; vinculación con 
la sociedad de la Facultad de Ciencias Políticas 
Administrativas, programa Proyecto Chimborazo con la 
Ley de desarrollo y comunicación, en 36 hojas. 

1.26Ficha informativa de proyecto G030.- Fortalecimiento 
legal financiero económico y de gestión administrativa 
del sector artesanal agremiado del cantón Riobamba, año 1 

2014-2015, en 12 hojas. 
1.27Ficha informativa de proyecto G041, asesoría legal 

tributaria contable e informática, en 4 hojas. 
l.28Resumen del Proyecto de las Carreras de: Economía, 

Ingeniería Comercial, Derecho, Comunicación Social, en 8 
hojas 

1.29Proyecto: fortalecimiento legal, financiero y de gestión 
administrativa al sector artesanal agremiado del cantón 
Riobamba, en 48 hojas, anexos: acta de compromiso en 4 
hojas, certificados en 4 hojas, registro de asesoría en 7 
hojas, control de asistencia en 49 hojas. 

1.30 Evidencias de las actividades de los Procesos Tramitados, 
Procesos judiciales en 21 hojas, absolución de consultas 
13, contratos laborales de gobiernos autónomos 
descentralizados en 20 hojas, fotografías como evidencia 
en 4 hojas. 

1.31 Fortalecimiento del gobierno autónomo descentral izado 
parroquial rural de Cacha en el manejo y control de 
recursos púbicos, en 39 hojas, anexos: convenio en 4 
hojas, distributivos docentes y estudiantes en 4 hojas, 
listado de estudiantes en 3 hojas, estadísticas realizadas 
en 7 hojas y actividades realizadas en 248 hojas. 
**Se indica que la evidencia subida al GllES, se efectuó 1 

del Mes de Octubre y Diciembre del 2014, debido a que 
el sistema informático permite una carga máxima de 
lOMB. 

1.32 Elaboración e implementación de un Plan de 
comunicación para mejorar los procesos de 
comunicación e información interna y externa del GAD 
parroquial rural de San Luis, en 29 hojas, anexos: 
convenio en 5 hojas, distributivos docentes y estudiantes : 
en una hoja, listado de estudiantes en 3 hojas, 1 

estadísticas real izadas en 2 hojas y actividades realizadas 
en 250 hojas. 
**Se indica que la evidencia subida al GllES, se efectuó 1 

del Mes de Octubre y Diciembre del 2014, debido a que 
el sistema informático permite una carga máxima de 
lOMB. 

1.33 Levantamiento de Línea Base de las parroquias llapo, San 
Gerardo, Cubijies, Quimiag, Licán y Santa Fé de Galán 
como insumo para la actualización del Plan de desarrollo 
y ordenamiento territorial, en 27 hojas, anexos: convenio 
en 4 hojas, distributivos docentes una hoja y estudiantes 
en una hoja, listado de estudiantes en 1 hoja, estadísticas 
realizadas en 2 hojas y actividades realizadas en 20b -:----A 

. /~\,\~N l O[ 

**Se indica que la evidencia subida al GllES, se e ~~ - . Rrc>.y ~ 
hojas. ;¡j¡ "' lll or C,y/ 

del Mes de Octubre y Diciembre del 2014, debid j ~ · · 0 

el sistema informático permite una carga máx:lti ~~~~~;: 
~ 

lOMB. \ -? ..... ~ e . " ~ 
\,:f!~ '"-~ ~~ 
~A-V 
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- Evidencia a ser verificada in sit u: Indica la compañera Ab. María Eugenia López que si t ienen 

Evidencia l. Evidencias de las actividades 
realizadas por estudiantes y docentes de la 
carrera en proyectos de vinculación con la 
sociedad, como fotos, filmaciones, etc. 

en cada uno de los consultorios evidencias referentes a las 
capacitaciones en los diversos ámbitos. 

Se realizó la visita in situ el 24 de Abril de 2015, en la cual se 
entrevistó a: 

lng. Marco Humberto Álvarez Baquero. Ced. 
0602762825, Técnico de Planificación. 

Dra . Rosita Campuzano Ced. 0602523805, Docente. 

Dennis Alexis Basantes Moreno 060411399-3, 1 

estudiante del quinto año de la carrera de Derecho -
UNACH 

INFORMANTE CARRERA DERECHO 

\ 

· - .:_ _ ___, .. 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
REGISTRO DE EVIDENCIAS-CARRERA DE DERECHO 

Fecha de la visita: Semana 13 al 29 de Julio 2015 

DEA: 

Informante: 

M g. Patricio Tobar E. 

Ms. Carlos Buenaño 

Dr. Orlando Granizo 

Dr. Diego Ava les 

Dr. Andrés Loza 

Dependencia: Facultad de Ciencias Políticas y Administrativas 

CÓDIGO: C.1.1 

CRITERIO: PLAN CURRICULAR 

INDICADOR: PERFIL DE EGRESO -

evaluación, 

TIPOS DE EVIDENCIAS 

MACRO CURRÍCULO {C.1) 

l. Evidencia l. Perfil de egreso de la 

carrera, vigente en el periodo de 
evaluación. 

Últimos 3 años antes del inicio del proceso de 

OBSERVACIÓN 

EVIDENCIA 1 

• Exist e una certificaci ón de Consejo Directivo 

de Facultad de Ciencias Políticas y 
Administrati vas con fecha 28 de marzo 2014 
dirigida a la Lic. M ar it za Lara Cabrera, 

Secretaria de la Facultad donde que con 

Resolución de No. 010-HCD-28-03-2014, 

aprueban e l m acro, m eso y micro currículo, 

m1s1on, v1 s1on, objetivos educacionales, 

basados en Plan Nacional del Buen Vivir y el 

Perfil de Egreso de la Carrera de Derecho, 

firm a Lic. M aritza Lara Cabrera, Secretaria de 

Facultad . 

• Se adjunta la reform a del m acro, meso y m icro 

currículo y el perfil de egreso en 8 hojas, 

lega lizada y firmada. 

1 



.-------___, _ _______ ____.,6f2o:J 
2. Evidencia 2. Perfil profesional de la 

carrera, vigente en el periodo de 

evaluación. 

3. Evidencia 3. Documento que contenga los 

análisis de las necesidades del entorno, 

utilizados en la elaboración del perfil 

profesional como: 

l. Análisis de los planes de 

desarrollo local, regional y 

nacional; 

2. Análisis de las políticas 

nacionales de ciencia y 

tecnología; 

3. Estudios prospectivos de la 

carrera; 

4. Análisis de las encuestas 

realizadas a empleadores, 

graduados y profesionales de la 

carrera. 

s. Análisis del campo ocupacional de 

la carrera. 

EVIDENCIA 2 

• Existe una certificación de Consejo Directivo 

de Facultad de Ciencias Políticas y 

Administrativas con fecha 28 de marzo 2014 
dirigida a la Lic. Maritza Lara Cabrera, 
Secretaria de la Facultad con Resolución de 
No. 003-HCD-14-05-2012, donde aprueban el 

macro, meso y micro currículo, misión, visión, 
objetivos educacionales, basados en Plan 

Nacional del Buen Vivir y el Perfil de Egreso de 
la Carrera de Derecho, firma Lic. Maritza Lara 

Cabrera, Secretaria de Facultad. 

• Se adjunta en 21 hojas, el currículo de la 
Carrera de Derecho. 

2 

EVIDENCIA 3 

l. Existe un documento del análisis de los 

planes de desarrollo local, regional y 

nacional, en 6 hojas, firmado por el Dr. 
Fernando Peñafiel, Director de Carrera. 

2. Existe un documento del análisis de 

las políticas nacionales de ciencia y 

tecnología, en 11 hojas, firmado por el Dr. 

Fernando Peñafiel, Director de Carrera. 

3. Existe un documento del Estudios 

prospectivos de la carrera, en 3 hojas, 

firmado por el Dr. Fernando Peñafiel, 
Director de Carrera. 

4. Existe un documento del Análisis de 
las encuestas realizadas a empleadores, 
graduados y profesionales de la carrera, 
en 29 hojas, firmado por el Dr. Fernando 

Peñafiel, Director de Carrera. 

5. Existe un documento del Análisis del 

campo ocupacional de la carrera, en 05 
hojas, firmado por el Dr. Fernando 

Peñafiel, Director de Carrera. 

5.1 Adjuntan el análisis de la situación 
laboral real de los graduados en 21 

hojas. 
5.2 Adjuntan Reporte de graduados en 05 

hojas. 



ANEXAN: 
1. El Macro Currículo de la Carrera en 74 hojas. 

2. El informe de Seguimiento a Graduados de la Carrera de Derecho del año 2012 

al 2014, en 40 hojas. 

3 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

REGISTRO DE EVIDENCIAS-CARRERA DE DERECHO 

Fecha de la visita : Semana 13 al 29 de Julio 2015 

DEA: Mg. Patricio Tobar E. 

Informante: 

Ms. Carlos Buenaño 

Dr. Orlando Granizo 
Dr. Diego Avalas 
Dr. Andrés Loza 

Dependencia: Facultad de Ciencias Políticas y Administrativas 

CÓDIGO: C.2.1 

CRITERIO: PLAN CURRICULAR 

INDICADOR: MALLA CURRICULAR 
El período de evaluación corresponde al MOMENTO DE LA EVALUACIÓN DE 

LA CARRERA. 

TIPOS DE EVIDENCIAS 
MESO CURRÍCULO (C.2) 

Evidencia 1. Última malla curricular de la carrera 
aprobada y vigente al momento de la evaluación, 
la cual debe contener al menos: 

4 

OBSERVACIÓN 

EVIDENCIA 1 

• ACTA RESUMEN DE LA SESIÓN 
ORDINARIA DE LA COMISIÓN 

ACADÉMICA, realizada el 26 de julio 
2011. Se reforma la malla curricular 
de la Escuela de Derecho de la 

Facultad de Ciencias Políticas y 

Administrativas, promoción 2008 -
2013, RESOLUCIÓN CAP-26-07-2011, 
firma el Dr. Arturo Guerrero, 
Secretario General de la UNACH. 

• Se evidencia el plan de estudio 
periodo anual 2008 al 2013, en 03 
hojas. 

• Se evidencia el plan de estudio 

periodo semestral marzo 2012-2016, 
en 03 hojas. 



A) El t ipo de asignatura EVIDENCIA A 

(obligat oria, optativa, prácti ca); • Resolución No. 015-HCD-30-07-2014, 

B) El grupo al que pertenece: 

Introducció n a la carrera, derecho 
sust antivo, derecho adjetivo y asignatu ras 

de educación genera l). 

5 

donde se aprueban las secuencias, 

prerrequisitos, correquisitos, número 
de créditos, tipo y grupo a que 

pertenecen las asignaturas de la malla 

vigente de años y semestres, en una 
hoja. 

• Oficio No. 102-DCD-UNACH-21-07-

2014, dirigido al Decano de la 
Facultad de Ciencias Políticas, Dr. 

Vinicio Mejía, donde que se aprueban 

las mallas curriculares, las materias de 
secuencia, prerrequisitos, 

correquisitos, número de créditos y el 

tipo y grupo al que pertenece cada 
asignatura; firma el Dr. Fernando 

Peñafiel Director de Carrera . 

• Acta de la revisión de la malla 

curricular de la Carrera de Derecho, 
en una hoja . 

• Se evidencia 

años por 

(obligatoria, 
02 hojas. 

la malla curricular en 
tipo de asignatura 

optativa, práctica), en 

• Se evidencia la malla curricular en 
modalidad semestral por asignatura 

(obligatoria, optativa, práctica) en 

02 hojas. 

EVIDENCIA B 

• Se evidencia la malla curricular en 

años según El grupo al que 
pertenece: Introducción a la carrera, 

derecho sustantivo, derecho adjetivo 

y asignaturas de educación general), 
en dos hojas. 

• Se evidencia la malla curricular por 

semestres según El grupo al que 

pertenece: Introducción a la carrera, 
derecho sustantivo, derecho adjetivo 
y asignaturas de educación general), 

en dos hojas. 



~~~~~~~~~-r-~~~~~~~~~...__,Oh o~ 
C) La secuencia de las asignaturas EVIDENCIA C 
(prerrequisit os, ca-requisitos); 

D) El número de créditos 
concede cada asignatura. 

6 

• Se evidencia en la documentación 
presentada la secuencia de las 
asignaturas (prerrequisitos, co-
requisitos); para la modalidad 
semestral dos hojas. 

• Se evidencia en la documentación 
presentada la secuencia de las 
asignaturas (prerrequisitos, co­
requisitos); para la modalidad anual 
en dos hojas. 

que EVIDENCIA D 

• Se evidencia en la documentación 
presentada el número de créditos 
que concede cada asignatura.; para la 
modalidad semestral en dos hojas. 

• Se evidencia en la documentación 
presentada el número de créditos 
que concede cada asignatura.; para la 
modalidad anual en tres hojas. 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

REGISTRO DE EVIDENCIAS-CARRERA DE DERECHO 

Fecha de la visita: 

DEA: 

Informante: 

Semana 13 al 29 de Julio 2015 

Mg. Patricio Tobar E. 
Ms. Carlos Buenaño 

Dr. Orlando Granizo 

Dr. Diego Avalas 

Dr. Andrés Loza 

Dependencia: Facultad de Ciencias Políticas y Administrativas 

CÓDIGO: C.3.1 

CRITERIO: PLAN CURRICULAR 

INDICADOR: PROGRAMAS DE LAS ASIGNATURAS 

El período de evaluación corresponde MOMENTO DE LA EVALUACIÓN E LA 

CARRERA. 

TIPOS DE EVIDENCIAS 

Evidencia l. Programas de estudio de las 
asignaturas, aprobados y en vigencia al 
momento de la evaluación donde se especifique: 

MICRO CURRÍCULO (C.3.1) 
a. La secuencia de las asignat uras: pre-requisitos y 

ca-requisitos. 

b. Objetivos de la asignatura dentro del Plan 
Curricular. 

c. El número de créditos que concede cada 
asignatura. 

d. Contenidos de la asignatura. 

e. Resultados del aprendizaje de cada asignatura. 

f. Integración entre los contenidos teóricos y 
prácticos. 

g. Los mecanismos utilizados para la eva luación de 
cada asignatura . 

h. Bibliografía base y complementaria de cada 
asignatura. 

7 

OBSERVACIONES 

EVIDENCIA 1 

• PORTAFOLIO DOCENTE 

• PORTAFOLIO DOCENTE 

• PORTAFOLIO DOCENTE 

• PORTAFOLIO DOCENTE 

• PORTAFOLIO DOCENTE 

• PORTAFOLIO DOCENTE 

• PORTAFOLIO DOCENTE 

• PORTAFOLIO DQ( ENTE 

--



No. 

MICRO CURRICULO 

(C.3.1} Programa de estudio de las asignaturas, aprobado y en vigencia al periodo de 

evaluación. 

l. Se evidencia el formato del si labo elaborado por la Unidad de Planificación Académica, 

en 7 hojas certificado por la Lic. Yesenia Echeverría Secretaria de la dependencia . 

2. Se adjunta oficio No . 005084-DG-UNACH-2014, en su parte pertinente indica la 

aprobación por parte de HCU el documento " Diseño de instrumentos de planificación 

micro curricular para las carreras de las unidades académicas de la UANCH" y disponer 

de su aplicación y vigencia. 

HOJA 

DERECHO DE 
VIDA 

NOMBRE DEL DOCENTE 

ANEXO 1 

PORTAFOLIO DOCENTE 

SILABO 

a b c d e 

PLAN OBSERVACIONES 
CLASE 

f g h 
.r--- f--~-+-~~~~~~~~~~-1-~~-1-~t---+~-+~-t-~-t-~-t---t~-+~~-1-~~~~~~~~~--1 

1 CARVAJAL FLOR PAUL 

2 

3 

ULPIANO 

• 198 hojas 

Asignatura: 
Ciencias Penales 

REINOSO VÁZQUEZ HÉCTOR 

RAFAEL 

• 505 hojas 
• 9 CDs - Portafolios 

de Estudiantes 

Asignatura: 
Derecho Civil 1- 2da Parte 

REINOSO VÁZQUEZ HÉCTOR 

RAFAEL 

• 342 hojas 

Asignatura: 
Leyes Sociales 11 

SI 

SI 

SI 

SI SI SI SI SI SI SI SI SI 

Ok 

SI SI SI SI SI SI SI SI SI ok 

SI SI SI SI SI SI SI SI SI Ok 

8 



4 

5 

6 

HIDALGO MORALES HUGO 

PATRICIO 

• 252 hojas 

Asignatura: 

Derecho Civil IV (P rimera 

Parte) 

MEJÍA CHAVEZ EDUARDO 

VINICIO 

• 78 hojas 

Asignatura: 

Derecho Civil 1, Primera 
Parte . 

ESPARZA MORENO AQUILES 
SALVADOR 

SI 

SI 

SI 

SI SI SI SI SI 

SI SI SI SI SI 

SI SI SI SI SI 

9 

53 (2ff. 

SI SI SI SI Ok 

SI SI SI SI 

s1 s1 s1 s1 - Ya se encuentra con 

~ ---- "' .01as del Direct or de 
~ ,1ÓW ~Of·c;:;¡....:.;_ 



c;y h [fJ 
ca rrera en el sílabo. 

• 220 HOJAS 

Asignatura: 
Derecho Laboral 

~ 

7 ALULEMA DEL SALTO ANGEL SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI Ok 

POLIBIO 

• 102 hojas 

Asignatura: 
Cód igo de Procedimient o 

Civil 11 

,,.--.. 

8 ROJAS BUENAÑO WILSON SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI Ok 

LEONARDO 

• 234 hojas 

Asignatura: 
Leyes Orgánicas 11 

9 CAMPUZANO LLAGUNO SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI Ok 

ROSITA ELENA 

-
• 279 hojas 

Q .. ~~~°o1"~;~ 
J>~<l-"-. - . '9~~ 

•" ~ º' :> ~ 

Asignatura: ~ ' ~ 

~; .. Derecho Int ernaciona l 
Público -- ~I 

10 

ill~ .{~,<> . ~~ . .:. . -r~ .,, 
~$ . .. . ~;~ -~~· 

1 :::: ;;, '(ti - ., • t1 . 9° 1 
::J ~~. · .~'.Ji ,,. ~-.~ ~ ~ , , ;¡,,a,'j1,,_. ~ J ;\ ~ ,·~1 ~·,· ~ ' ~~-. ' .~ , ~~/()~'" · d ... \? . ' . 



,,..--. 

10 CAMPUZANO LLAGUNO 

ROSITA ELENA 

11 

12 

• 221 hojas 

Asignatura: 
Derecho Constitucional 1 

COBA QUINTANA LORENA 

MARÍA 

• 100 hojas 

Asignatura: 
Filosofía del Derecho 

DE LA CRUZ FERNÁNDEZ 

MARÍA GABRIELA 

• 159 hojas 

Asignatura: 
Metodo logía de la 
Investigación y Técnicas de 
Estudio. 

13 GUAMÁN MENDOZA HUGO 

FERNANDO 

• 290 hojas 

Asignatura: 
Ley Orgánica de Trans ito, 
Transporte Terrestre y 
Seguridad Via l. 

14 JARRIN ACOSTA PEDRO 

NAPOLÉON 

• 103 hojas 

Asignatura: 
Código de Procedimiento 
Civil. 

SI 

SI 

SI 

SI 

SI 

SS/203 

SI SI SI SI SI SI SI SI SI 

SI SI SI SI SI SI SI SI SI 

Ok 

SI SI SI SI SI SI SI SI SI Ok 

SI SI SI SI SI SI SI SI SI Ok 

SI SI SI SI SI SI SI SI SI Ok 

.l 
V 

11 



15 MIRANDA ASTUDILLO 

HUGO ROBERTO 

• 200 Hojas 
• CD Portafolio 

Docente. 

Asignatura: 
Derecho Constitucional 11. 

SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI Ok 

,,.- r-~-+-~~~~---,,..-~~~~--+-~~-t-~+---+~--+-~+-~-f-~+----!~--+-~~-+-~~~~~~~~~---1 

16 PINILLA RODRÍGUEZ DIEGO 

ENRIQUE 

• 176 Hojas 

Asignatura: 
Teoría General de l Estado 

17 MIRANDA ASTUDILLO 

HUGO ROBERTO 

• 37 Hojas 

Asignatura: 
Derecho Administrativo . 

18 ESPARZA MORENO AQUILES 

SALVADOR 

• 144 HOJAS 

Asignatura: 
Leyes del Sector Público 

19 BURGALETA PÉREZ ELENA 

• 55 HOJAS 

Asignatura: 
Derecho Internacional 
Privado. 

20 YÉPEZ ZAMBRANO RAFAEL 

ARTURO 

• 248 HOJAS 

SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI Ok 

SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI Ok 

SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI ok 

SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI ok 

SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI ok 

12 



Asignatura: 
Derecho Civ il Parte 11 -

Primera Parte 

21 NAVAS LABANDA ALEGRIA SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI Ok 
CU MANDA 

• 319 HOJAS 

• CD PORTAFOLIO 

DOCENTE. 

Asignatura: 
Redacción Jurídica y 

Expresión Oral 

22 NAVAS LABANDA ALEGRIA SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI Ok 
CU MANDA 

• 650 HOJAS 

Asignatura: 
Derecho Ambiental 

23 ALDAZ CARDENAS EDWUIN SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI OK 
STALIN 

• 91 HOJAS 

Asignatura: 
Leyes Orgánicas 1 

24 ALDAZ CARDENAS EDWUIN SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI 

STALIN OK 

• 53 HOJAS 

Asignatura: 
Leyes Orgánicas 1 

25 BANDA TENEMPAGUAY SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI Ok 
JULIO ANIBAL 

• 391 HOJAS 

Asignatura: 
M edicina Lega l 

26 CABRERA VELEZ JUAN SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI OK 
PABLO 

• 110 HOJAS 

~ ~ ~ Asignatura: ~ ... . b~ ~ . 

~~· ""'"~\\ (~ 
s:, <::." •/;'3' • <:¡, 

~·{\ 13 J! ... ~ . -~ ~ · ~>" . ~ '5 .. -: '-:- ~·}. i;',r¿ . - 16~ 
:.."? ~ ( ~).. ~ " 

1 ,, .; ·rl~ ~ .__~ ,. ~ 1 
~ '"':.· . ~. ,,.., 

r ... . ' f •· .:21~.: (S ~,~;·· --~ t~. r \~- ,.: 
·) - ·-- "-"'" 

..91. " - ~~-~;;; 
-_:•., .... tC.1.1"' 

- l 



Código Integral Penal -

Parte 11 
27 CABRERA VELEZ JUAN SI SI SI SI SI SI SI SI SI OK 

PABLO 

• 95 HOJAS 

Asignatura: 

Código de Trabajo 

28 CARVAJAL FLOR BECQ.UER SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI OK 
• 120 HOJAS 

Asignatura: 

Realidad Nacional y 

Gobernabilidad 

29 CARVAJAL FLOR BECQ.UER SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI OK 

• 173 HOJAS 

Asignatura: 

Código de Procedimiento 

Penal 1 

30 CARVAJAL FLOR BECQ.UER SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI OK 

• 110 HOJAS 

Asignatura: 

Psicología Jurídica 
31 COBA QUINTANA LORENA SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI Ok 

MARÍA 

• 110 HOJAS 

Asignatura: 

Filosofía del Derecho 
32 CHUQUIMARCA CASTILLO SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI Ok 

PAULINA VERONICA 

• 184 HOJAS 

Asignatura: 

Leyes Sociales 11 
33 CHUQUIMARCA CASTILLO SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI Ok 

PAULINA VERONICA 

• 184 HOJAS 

Asignatura: 

Leyes Sociales 11 
GARCES CASTAÑEDA SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI OK 

34 HERNAN MARCHO 

• 224 HOJAS 

Asignatura: 

Código Integral Penal -

Parte 1 

35 HARO BALDEON SÓFOCLES SI SI SI SI SI SI SI SI SI s OK 
• 54 HOJAS 

---~ 

~r,\O~IAJ. ·~ º""'~ 
~\11-·~ \h D Ot:: 

,~ ~¡ r<LUi a~ ·1' ~ '\¡"'~~'<' e'9(l.:"i-: 
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c.<C :J::J/20 

Asignatura: 
Leyes Penales (Ley de 
Propiedad Intelectual) 

36 GRANIZO CASTILLO SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI OK 
ORLANDO JOSÉ 

• 94 HOJAS 

Asignatura: 

Derecho Civil IV (Primera 
Parte) 

37 HIDALGO MORALES HUGO SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI OK 
PATRICIO 

Asignatura: 
Código Civil 111 (Segunda 

parte 
38 HIDALGO MORALES HUGO SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI OK 

PATRICIO 

Asignatura: 

Derecho Internacional 

Público. 
39 HIDALGO MORALES HUGO SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI OK 

PATRICIO 

• 390 HOJAS 

• 7 CDs . 

Asignatura: 
Derecho Internacional 

Privado. 
40 JARRIN ACOSTA PEDRO SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI OK 

NAPOLEON 

• 206 HOJAS 

Asignatura: 
Derecho Civil IV (Primer 

Parte ) 
41 JARRIN ACOSTA PEDRO SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI OK 

NAPOLEON 

• 201 HOJAS 

Asignatura: 
Derecho Civil lll(Primer 

Parte ) 
42 LÓPEZ MERINO MARIA SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI OK 

EUGENIA 

• 350 HOJAS 

Asignatura: 
Historia del Derecho ----·-

e ~\l\tt-'ti. ~:-; .. . ' .. 
15 • S> ~\_)llll~ 1 .:: · .. ;,;,~ ~ &· ~·"'2 :: ._. . \ , 
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60/2 03 
43 MENDOZA ANDRAMUÑO SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI Ok 

GEOVANNY MARCHO 

• 345 HOJAS 

Asignatura: 

Derecho Romano 

44 NARANJO HARO JULIAN SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI Ok 
PATRICIO 

• 153 HOJAS 

Asignatura: 
Introducción al Derecho 

45 MOLINA PARRA WALTER SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI Ok 

• 112 HOJAS 

Asignatura: 
Código de Procedimiento 

Civil 1 

46 MOLINA PARRA WAL TER SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI Ok 
• 87 HOJAS 

Asignatura: 
Código de Procedimiento 

Civil 11 

47 PEÑAFIEL FERNANDO SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI Ok 
• 319 HOJAS 

Asignatura: 

Derecho Laboral 1 
48 YÉPEZ RAFAEL SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI Ok 

• 412 HOJAS 

Asignatura: 

Derecho Civil 11 Primera 

Parte 

49 NAVAS LABANDA ALEGRIA SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI Ok 
CU MANDA 

• 600 HOJAS 

• CD PORTAFOLIO 

DOCENTE. 

Asignatura: 
Teoría General del Estado 

PORTAFOLIOS POR AÑOS 

PERIODO ACADÉMICO 

SEPTIEMBRE 2013- JUNIO 

2014 

so ALOAS STALIN SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI - Se encuentran los 
sellos en el plan 

• 108 HOJAS de clase. 
. .__ 
~ ~i \OHAI. 

Asignatura: , ·_<;í>~'-' ~-~ 1:, bl7í,~ 
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6 i/20.J 
Practica Tributaria 

Sl ALOAS STALIN SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI Ok 

• 125 HOJAS 

Asignatura: 
Leyes Orgánicas 111 

S2 ALOAS STALIN SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI Ok 

• 207 HOJAS 

Asignatura: 

Procedimiento Civil 1 

S3 ALOAS STALIN SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI Ok 

• 152 HOJAS 

Asignatura: 

Practica Laboral 

S4 HUILCA LOGROÑO VICTOR SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI OK 
HUGO 

• 186 HOJAS 

Asignatura: 
Practica Civil 11 

SS ESPARZA MORENO AQUILES SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI Ok 
SALVADOR 

• 351 HOJAS 

Asignatura: 

Practica Tributaria 

S6 LOZA TORRES GUSTAVO SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI OK 
ANDRÉS 

• 136 HOJAS 

Asignatura: 

Practica Tributaria 

S7 MENDOZA ANDRAMUÑO SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI ok 
GEOVANNY MARCHO 

• 187 HOJAS 

Asignatura: 
Leyes Orgánicas 111 

58 OCAÑA FRANKLIN SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI OK 

Asignatura: 
Ley Orgánica de ¿\ i':== r.-, ~ tiHAt 0' . _ .... 

(; " . .. 
~¡:,>i"\~ ·~~~~~ .. V'·: :\ 

~·~ 17 !!'72;;,;,;;. ''·°'·, ... º" 
" 

(~M.~\;J.¡· ¡ l.; 
. 

<1_~~<.-¡_ •. , ·.·/,'-' }, " \ ·.,..." ~~·- ,~·,.;:> , . ........ t.,C.\J: '~ 
.;,? .... !, • • ·!.~ . 



6/¡i 
Transporte Terrestre, 
Transito y Seguridad Vial 

59 RUIZ FALCONI OSWALDO SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI ok 
VINICIO 

• 222 HOJAS 

Asignatura: 

Leyes del Sector Publico 
60 SANCHEZ CUESTA PATRICIO SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI ok 

• 113 HOJAS 

Asignatura: 

Emprendimiento 

18 



No. 

1 

2 

3 

DERECHO 

NOMBRE DEL DOCENTE 

LOZA TORRES GUSTAVO 

ANDRÉS 

Asignatura: 
Filosofía del Derecho 

LOZA TORRES GUSTAVO 

ANDRÉS 

Asignatura: 
Psico logía Jurídica 

LOZA TORRES GUSTAVO 

ANDRÉS 

Asignatura: 
Derecho Ambiental 

ANEXO 2 

PORTAFOLIO DOCENTE 

PERÍODO ACADEMICO ABRIL -AGOSTO 2015 

HOJA 

DE 

VIDA 

SI 

SI 

SI 

SILABO 

a b c d e f g h 

PLAN 
CLASE 

SI SI SI SI SI SI SI SI SI 

SI SI SI SI SI SI SI SI SI 

SI SI SI SI SI SI SI SI SI 

19 

OBSERVACIONES 

Ok 

Ok 

OK 



4 

5 

6 

LOZA TORRES GUSTAVO 

ANDRÉS 

Asignatura: 

Realidad Nacional y 

Gobernabilidad 

RUIZ OSWALDO 

• 222 hojas 

Asignatura: 
MODALIDAD ANUAL 

Leyes del Sector Publico . 

VELASTEGUÍ ARIAS ANGEL 

• 1 CD 

Asignatura: 

Código Penal 11 

SI 

SI 

SI 

SI SI SI SI SI SI SI SI SI OK 

SI SI SI SI SI SI SI SI SI Ok 

SI SI SI SI SI SI SI SI SI Ok 

20 
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7 

8 

9 

10 

11 

TENEMPAGUAY BANDA 

JULIO ANISAL 

Asignatura: 
M ed ici na Lega l 

JARRÍN ACOSTA NAPOLEON 

Asignatura: 
Código Civil 

BARRIONUEVO JARAMI LLO 

RICARDO JAVIER 

Asignatura: 
Leyes Orgán icas 111 

ASTUDILLO MIRANDA 

HUGO ROBERTO 

Asignatura: 
Derecho Constit ucio nal 11 

CABRERA VÉLEZ JUAN 

PABLO 

Asignatura: 
Código de Trabajo 

12 ALU LEMA DEL SAL TO ANGEL 

POLIBIO 

Asignatura: 
Código de Procedimiento 

SI 

SI 

SI 

SI 

SI 

SI 

SI SI SI SI SI SI SI SI SI Ok 

SI SI SI SI SI SI SI SI SI Ok 

SI SI SI SI SI SI SI SI SI OK 

SI SI SI SI SI SI SI SI SI OK 

SI SI SI SI SI SI SI SI SI OK 

SI SI SI SI SI SI SI SI SI OK 

21 
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' Civil 11. 

13 VELASTEGUÍ ARIAS ANGEL SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI OK 

Asignatura: 
Código Procedimiento Penal 
11. 

14 AVALOS VACA DIEGO SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI - Hoja de vida sin 
firma de docente. 

- Silabo sin firm a de 
docente y director 

Asignatura: de carre ra. 
Derecho Civi l 111- Segunda - Revisar, el silabo no 
Parte. puede tener 11 

unidades y el 
seguimiento al 
silabo solo cuatro 
unidades de 
evaluación. 

- Plan de clase sin 
firma del docente y 
director de carrera . 

15 AVALOS VACA DIEGO SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI - Silabo sin firm a de 
docente y director 

Asignatura: de carrera . 
Derecho Laboral 11. - Plan de clase sin 

firma del docente y 
director de ca rrera. 

16 AVALOS VACA DIEGO SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI - Hoja de vida sin 
firma de docente. 

Asignatura: 
Leyes Orgánicas 1 

17 CARVAJAL FLOR BÉCQ.UER SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI - Silabo sin firma del 
director de ca rrera. 

- Plan de clase sin firma 

Asignatura: del directo r de 

Código de Procedimiento carrera. 

Penal l. 

18 ESPARZA AQUILES SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI Ok 

Asignatura: 
Leyes del Sector Publico 

19 HIDALGO FREDDY SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI ok 

~ ~ 
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Asignatura: 

Practica Laboral. 

20 LOGROÑO VICTOR HUGO 

Asignatura: 
Practica Civil 

21 YEPEZ RAFAEL 

Asignatura: 
Código Civil 11 - Parte 1 

22 YEPEZ RAFAEL 

Asignatura: 

Derecho Civil 11 - Parte 11 

23 CABRERA VELEZ JUAN 
PABLO 

Asignatura: 
Leyes Orgánicas 111 

24 JARRIN ACOSTA PEDRO 
NAPOLEÓN 

Asignatura: 
Leyes Penales 11 

25 CARVAJAL FLOR BÉQUER 

Asignatura: 
Psicología Jurídica 

26 ÁLDAS CARDENAS EDWIN 

Asignatura: 

Practica Labora l 
27 MENDOZA ANDRAMUÑO 

MAR CELO 

Asignatura: 
Código Tributario 

SI SI SI SI SI SI 

SI SI SI SI SI SI 

SI SI SI SI SI SI 

SI SI SI SI SI SI 

SI SI SI SI SI SI 

SI SI SI SI SI SI 

SI SI SI SI SI SI 

SI SI SI SI SI SI 

23 

~ =1-h Oj 

SI SI SI SI - Silabo sin firma 
del director de 
carrera. 

SI SI SI SI - Silabo esta con 
firma de director 
de ca rrera . 

- Plan de clase sin 
firma del director 
de ca rrera . 

SI SI SI SI Ok 

SI SI SI SI OK 

SI SI SI SI - Corregido el periodo 
académico del 
silabo 

- Silabo con firma del 
director de carrera . 

-
SI SI SI SI OK 

SI SI SI SI OK 

SI SI SI OK 

-- -



28 GRANIZO CASTILLO JOSÉ SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI - Planes de clase, 
ORLANDO con firma del 

docente y 

director de 
Asignatura: carrera. 
Derecho Civil IV-

Segunda Parte 

29 NARANJO HARO JULIAN SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI - Silabo con firma del 
PATRICIO director de carrera. 

- Planes de clase con 
firma del director de 

Asignatura: carrera. 

Derecho Civil 111 - primera 

part e 

30 CHUQUIMARCA CASTILLO SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI - Silabo con firma de 
VERÓNICA PAULINA director de carrera. 

- Planes de clase sin 
firma del director de 

Asignatura: ca rrera. 

Derecho Constitucional 

31 CUMANDA NAVAS SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI - Hoja de vida con 
LA BANDA email instit ucional y 

sin la firma del 
Asignatura: docente. 

Redacción Juríd ica y - Si labo con firma del 

Expresión Oral docente. 
- Planes de clase, sin 

firma del docente. 

32 MENDOZA ANDRAMUÑO SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI Ok 

GEOVANNY MARCHO 

Asignatura: 

Derecho Romano 

33 MEJÍA CHÁVEZ VINICIO SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI - Planes de clase con 
firma del director y 

Asignatura: docente. 

Derecho Civil - primera 

part e 

ESPARZA AQUILES SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI - Silabo con firma del 

34 director de Carrera. 

Asignatura: 
Cont ratación Publica 

35 PARRA MOLINA WALTER SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI - Ya se encuentra el 
email institucional en 

Asignatura: la hoja de vida. 

Código de Procedimiento 

Civil 11 

36 GUARACA DUCHI JAVIER SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI OK - ~ ~ ·~ \l\lW )F ¡;-· :, , (r«f' ro,;~~ ~~ 24 ~ ~'(, ·./ ·-: ~ Y..,t:~) 
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Asignatura: 

Leyes Penales 1 
37 ALOAS STALIN SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI 

Asignatura: 

Mediación y Arbitraje 

38 GUAMAN MENDOZA HUGO SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI OK 
FERNANDO 

Asignatura: 

Ley Orgánica de Transito, 

Transporte Terrestre y 

Seguridad Vial. 
39 CABRERA VELEZ JUAN SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI Ok 

PABLO 

Asignatura: 

Derecho Laboral l. 
40 JARRIN ACOSTA PEDRO SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI OK 

NAPOLEON 

• 206 HOJAS 

Asignatura: 

Derecho Civil IV {Primer 

Parte ) 
41 JARRIN ACOSTA PEDRO SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI OK 

NAPOLEON 

• 201 HOJAS 

Asignatura: 

Derecho Civil lll{Primer 

Parte ) 
42 LÓPEZ MERINO MARIA SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI Ok 

EUGENIA 

• 350 HOJAS 

Asignatura: 

Historia del Derecho 
43 MENDOZA ANDRAMUÑO SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI Ok 

GEOVANNY MARCHO 

• 345 HOJAS 

Asignatura: 

Derecho Romano 
44 NARANJO HARO JULIAN SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI Ok 

PATRICIO 

• 153 HOJAS ~ 1QNAL OF 

¡.::·~º'.·~·fo~~ 
Asignatura: 

ii;¡J ...... "' . ~ 
"' '"' 

' \ ~ º Introducción al Derecho 
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45 MOLINA PARRA WAL TER SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI Ok 
• 112 HOJAS 

Asignatura: 

Código de Procedimiento 

Civil 1 

46 MOLINA PARRA WALTER SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI Ok 
• 87 HOJAS 

Asignatura: 

Código de Procedimiento 

Civil 11 

47 PEÑAFIEL FERNANDO SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI Ok 

• 319 HOJAS 

Asignatura: 
Derecho Laboral 1 

48 YÉPEZ RAFAEL SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI Ok 

• 412 HOJAS 

Asignatura: 
Derecho Civil 11 Primera 

Parte 

49 NAVAS LABANDA ALEGRIA SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI Ok 
CU MANDA 

• 600 HOJAS 

• CD PORTAFOLIO 
DOCENTE. 

Asignatura: 

Teoría General del Estado 

50 LOPEZ MERINO MARIA SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI - OK 
EUGENIA 

• 85 HOJAS 

Asignatura: 
Introducción al Derecho 

26 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

REGISTRO DE EVIDENCIAS- CARRERA DE DERECHO 

Fecha de la visita: 

DEA: 

Informante: 

Semana del 13 al 29 de Julio 2015 

Mg. Patricio Tobar E. 

Ms. Carlos Buenaño. 

Dr. Orlando Granizo 

Dr. Diego Avalas 

Dr. Andrés Loza 

Dependencia: Facultad de Ciencias Políticas y Administrativas 

CÓDIGO: C.3.2 

CRITERIO: PLAN CURRICULAR 

INDICADOR: PRÁCTICAS EN CONSULTORIOS JURÍDICOS DE LA CARRERA 

El período de evaluación corresponde MOMENTO DE LA EVALUACIÓN E LA 

CARRERA. 

TIPOS DE EVIDENCIAS 
Prácticas en consultorios jurídicos de la carrera: 

Evidencia 1. Lista certificada de estudiantes que se 

encuent ran realizando las prácticas en los consultorios 
jurídicos de la carrera. 

27 

OBSERVACIONES 

EVIDENCIA 1 

Se evidencia una lista estudiantes que 

realizan las prácticas de serv1c10 

comunitario en el Consultorio Jurídico 

UNACH-CONAGORPARE CHIMBORAZO, 

en 11 hojas, firma la Dra. Rosita 

Campuzano Coordinadora Consultorio 

Jurídico y el Dr. Fernando Peñafiel 

Director de la Carrera de Derecho, 

desglosada de la sigu iente manera: 

ler Consultorio Jurídico UNACH­

CONAGORPARE CHIMBORAZO 

Nómina de estud iantes: 

Mes Agosto 2014 

l. Andrade Ponce Alicia María, ingresa 

11/08/2014. 
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::\ 2J2 0--9 
2. Noriega Jurado Johny Marcelo, 

ingresa 12/08/2014. 
3. Arteaga Riofrio Daniela Carolina, 

ingresa 14/08/2014. 
4. Erazo Coello David Olmes, ingresa 

14/08/2014. 

Mes de Septiembre 2014 

l. Andrade Pon ce Alicia María, 

ingresa 01/09/2014. 
2. No riega Jurado Johny Marcelo, 

ingresa 01/09/2014. 
3. Arteaga Riofrio Daniela Carolina, 

ingresa 01/09/2014. 
4. Erazo Coello David Olmes, ingresa 

01/09/2014. 

Mes de Octubre 2014 

l. Chinlle Seiba Jacqueline Maritza, 
ingresa 06/10/2014. 

2. Daquilema Sagba Aida Rosario, 

ingresa 06/10/2014. 
3. Haro Guevara Cristian Javier, ingresa 

06/10/2014. 
4. Tene Carrillo Hugo Gualberto, ingresa 

20/10/2014. 

Mes de Noviembre 2014 

l. Chimbo Shiguango Alex Renaldo, 

ingresa 12/11/2014. 
2. Solagay Larrea Priscila Andrea, 

ingresa 18/11/2014. 
3. Parra Melina Santiago Alejandro, 

ingresa, 18/11/2014 
4. Chávez Serrones Katerine Piedad, 

ingresa 24/11/2014. 

Mes de Diciembre 2014 

5. Chimbo Shiguango Alex Renaldo, 

ingresa 01/12/2014. 
6. Solagay Larrea Prisci la Andrea, 

ingresa 01/12/2014. 
7. Parra Molina Santiago Alejandro, 

ingresa, 01/12/2014 
8. Chávez Serrones Katerine Piedad, 

ingresa 01/12/2014. 
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Mes de Enero 2015 

1. García Ruiz Jhon Jefferson ingresa 
05/ 01/ 2015. 

2. Vallejo Vallejo Luis Mariano, ingresa 

19/ 01/ 2015. 
3. Rodríguez Gallegos Gabriela 

Elizabeth, ingresa 12/ 01/ 2014 
4. Parra Melina Santiago Alejandro, 

ingresa 18/ 01/ 2014 

Mes de Febrero - Marzo 2015 

1. Rocha Andino Marcela Natalia 

ingresa 18/02/ 2015. 
2. Pérez Carrillo Tamara Patricia, 

18/ 02/ 2015. 
3. Bravo Galárraga Cristian Sebastián, 

ingresa 18/ 02/ 2015. 
4. Bayas Fonseca Nelson Israel, ingresa 

18/ 02/ 2015. 

Mes de Marzo 2015 

1. Jara Duchi Víctor Hugo, ingresa 

13/ 03/ 2015. 
2. Orozco Sánchez Diego Raúl, ingresa 

23/ 03/2015. 

MES DE ABRIL 
PAÚL JONATHAN CARVAJAL 

MEDINA 14/ 04/ 2015 
MARÍA EDME ALULEMA RAMOS 

14/04/ 2015 
ÉRICA GABRIELA GUNSHA CANDO 

30/ 04/ 2015 
JESSICA PAOLA ESTRELLA FLORES 

30/ 04/ 2015 

MES DE MAYO 

VÍCTOR 
ÁVALOS 

SAMUEL CAMPOVERDE 
11/ 05/ 2015 

JAIME MAURICIO DUCHI LLANGARÍ 

13/ 05/ 2015 
MILTON ~~ ~ CALI 



15/05/2015 
TERESA MARI BEL CASTRO 

GUERRERO 18/05/2015 
CRISTIÁN GEOVANNY ROMERO 

MOYA 18/05/2015 

MES DE JUNIO 
CRISTINA ROCÍO RÚALES GAMBOA 

02/06/2015 
ÉRICA SILVANA TAISHA SHAKAI 

11/06/2015 
EVELYN YADIRA SILVA ALVARADO 

15/06/2015 
MARGOTH FERNANDA MENDOZA 
YUNGÁN 11/06/2015 

MES DE JULIO 
CRISTINA ROCÍO RÚALES GAMBOA 

02/07/2015 
ÉRICA SIL VANA TAISHA SHAKAI 

11/07/2015 
EVELYN YADIRA SILVA ALVARADO 

15/07/2015 
MARGOTH FERNANDA MENDOZA YUNGÁN 

11/07/2015 

2do. Consultorio Jurídico GRATUITO DE LA 

UNACH -

Se evidencia la lista de estudiantes que 
realizan las prácticas, firma el Dr. Rafael 

Yépez Zambrano, Abogado y Coordinador 

del Consultorio Jurídico Gratuito de la 
UNACH y el Dr. Fernando Peñafiel, Director 

de Carrera. 

Nómina de estudiantes: 

Mes de Septiembre 2014 

1. Coronel Montesdeoca María 

Johana, ingresa 01/09/2014. 
2. Tene Duchi John Marcos, ingresa 

01/09/2014. 

Mes de Octubre 2014 

1. Olalla Barahona Ana Victoria, 

ingresa 01/10/2014. 
2. Mosquera Godoy Ana Jaqueline 

ingresa 01/10/2014. 
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3. Arévalo Lara Diana Carolina, ingresa 

01/10/2014. 
4. Pillaje Carvajal Edwin Lenin, ingresa, 

01/10/2014. 

Mes de Noviembre 

1. Maldonado Salazar Juan Carlos, 

ingresa 05/11/2014. 
2. Martínez Calderón Cristian Ornar, 

ingresa, 05/11/2014. 

3. Murillo Pulgar Mónica Gissela, 
ingresa 05/11/2014. 

4. Flores Padilla Dolores Silvana, 

ingresa 05/11/2014. 
S. Rivera Andrade Alexis Roberto, 

ingresa 05/11/2014. 

Diciembre 2014 
JUAN CARLOS SALAZAR MALDONADO 

05/12/2014 
CRISTIAN OMAR MARTINEZ CALDERON 

05/12/2014 
MONICA GISSELA MURILLO PULGAR 

05/12/2014 
SILVANA DOLORES FLORES PADILLA 

05/12/2014 
ALEXIS ROBERTO RIVERA ANDRADE 

05/12/2014 

Enero 2015 
1. Damián Guaño Janeth Elizabeth, 

ingresa 05/01/2015. 
2. Morocho Caibe Janeth Liliana, 

ingresa 05/01/2015. 
3. Lasso Merino Cristian Israel, ingresa 

05/01/2015. 

Febrero 2015 
1. Betun Alexandra Noemi, ingresa 

23/02/2015. 
2. Coloma del Pozo Jorge Homero, 

ingresa 23/02/2015. 
3. Cristian Israel, ingresa 05/02/2015. 

Marzo 2015 
1. Betun Alexandra Noemi, ingresa 

01/03/2015. 
2. Coloma del Pozo 



01/03/2015. 
Cristian Israel, 01/03/2015 

Abril 2015 
KARINA LISETH ANDRADE BERMÚDEZ 

16/04/2015 
ROBERTO CARLOS CRUZ NARANJO 

16/04/2015 
SCARLY SHAQUIRA CALAPUCHA NACIMBA 
13/04/2015 
MAGALY YOMAR RUIZ RIERA 13/04/2015 

Mayo 2015 
Alex Fabricio Grefa Andy 11/05/2015 
Ángel Vicente Verdugo lbarra 11/05/2015 
Carlos Geovanny Herrera Chávez 
13/05/2015 
Mónica Gabriela Aya la Sánchez 
18/05/2015 
Priscila Carolina Chávez Paredes 
18/05/2015 
Elena Abigail Mayorga Coloma 18/05/2015 
Tatiana Michelle Taipe Malina 18/05/2015 

Junio 2015 

Joel David Castillo Naula 02/06/2015 
Cristian Fabián Mallitasig Moya no 

15/06/2015 
Cristian Daría Valdivieso Remache 

15/06/2015 

Julio 2015 

Joel David Castillo Na u la 01/07 /2015 
Cristian Fabián Mallitasig Moya no 

01/07/2015 
Cristian Da río Val divieso Remache 
01/07/2015 
Javier Fabricio Moina Guerra 06/07 /2015 

3er. Consultorio Jurídico Centro de la 
Privación Riobamba 

Se evidencia la lista de estudiantes que 
realizan las prácticas, firma el Dr. Hugo 
Guamán Mendoza Coordinador del 
Consultorio Jurídico Dr. Fernando Peñafiel, 
Director de Carrera. 



Evidencia 2. Lista certificada de abogados que gestionan 
las prácticas en los consultorios jurídicos de la ca rrera. 2 
docentes (un fijo en el consultorio) (3 centros existentes) 

Nómina de estudiantes: 

Mes de Septiembre 2014 

1. Ambari Ortiz Karen Fanny, ingresa 
11/08/2014. 

2. Condo Lobato Sara Leonor, ingresa 
11/08/2014. 

3. Gonzales Robalino José Luis, ingresa 

11/08/2014. 
4. Al vear Ruiz Leonardo Thimoty, 

ingresa 11/08/2014. 
5. Martínez Vizuete Danilo Marcial, 

ingresa 25/08/2014. 
6. Segovia Barreno Eduardo Danilo, 

ingresa 25/08/2014. 

Mes de Octubre 2014 

1. Guevara Chávez lván Orlando, 

ingresa 09/09/2014. 
2. Herrera Barros Carlos Xavier, 

ingresa 09/09/2014. 
3. Martínez Vizuete Danilo Marcial, 

ingresa 09/09/2014. 
4. Colcha Magi Lilian Piedad, ingresa 

09/09/2014. 
5. Macas Macas Segundo Guillermo, 

ingresa 09/09/2014. 
6. Rodríguez Chávez Geovanny 

Fabricio, ingresa 09/09/2014. 
7. Ocaña Ocaña Jonathan Patricio 

i ngresa09/09/ 2014. 
8. Segovia Barreno Eduardo Danilo, 

ingresa 09/09/2014. 

Mes de Noviembre 2014 

1. Sinaluisa Checa Erika Marcela, 

ingresa 01/11/2014. 
2. Vizcaíno Shilquigua Nancy 

Yolanda, ingresa 01/11/2014. 
3. Llangari Chafla Segundo Perikles, 

ingresa 01/11/2014 
4. Coronel Maji Ramiro José ingresa 

01/11/2014. 
5. Correa Serrano Mercedes 

Elizabeth, ingresa 01/ 11/2014 



Evidencia a ser verificadas in situ: 

Evidencia 1. Informes de eva luación de cada uno de los 
estudiantes que se encuentran realizando las prácticas en 
los consultorios jurídicos. 

Mes de Diciembre 2014 

1. Quinatoa Huaraca Katherine 
Soledad, ingresa 05/12/2014. 

2. Delgado Delgado Nancy Yolanda, 
ingresa 05/ 12/2014. 

3. Dominguez Cruz Johana Marcela, 
ingresa 05/ 12/2014. 

4. Herrera Ortiz Daniel Gustavo, 
ingresa 05/12/2014. 

5. Arévalo Torres Cruz Beatriz, 
ingresa 05/ 12/2014. 

6. Palacios Bucay Jonathan Stalin, 

ingresa 05/12/2014. 

Mes de Enero 2015 
l. Figueroa Estal in, ingresa 

01/01/2015. 
2. Sanaguano Remache Ana 

Francisca, ingresa 01/01/2015. 
3. Cain Ortiz Marlene Maribel, 

ingresa 01/01/2015. 

Mes de Febrero 2015 
l . Vicuña Pozo Valeria Estefania 

ingresa 8/02/2015. 
2. Borja Ch iriboga Israel Alejandro, 

ingresa 18/02/2015. 

Marzo 2015 
VALERIA ESTEFANÍA VICUÑA POZO 

18/03/2015 

ISRAEL ALEJANDRO BORJA CHIRIBOGA 

18/ 03/2015 

VÍCTOR ALFONSO REINO PILCO 22/03/2015 

ABRIL 2015 
LUIS CARLOS OÑATE ARIAS 22/04/ 2015 

VÍCTOR ALFONSO REINO PILCO 

22/04/2015 

HOMAR DANIEL NOGALES GUERRERO 22/04/ 

2015 

MARLON RENE PARRA VERDEZOTO 22/04/ 

2015 

MAYO 2015 
LUIS CARLOS OÑATE ARIAS 

2015 

HOMAR DANIEL NOGALES GUERRERO 

22/05/ 2015 

22/05/ 



MARLON RENE PARRA VERDEZOTO 

22/05/ 2015 

JUNIO 2015 
LUIS CARLOS OÑATE ARIAS 22/06/ 2015 

HOMAR DANIEL NOGALES GUERRERO 22/06/ 

2015 

MARLON RENE PARRA VERDEZOTO 22/06/ 

2015 

JULIO 2015 

BYRON FERNANDO CARRILLO CEPEDA 

03/07/2015 

DIEGO FERNANDO YUVAILLE SEIBA 

03/07/2015 
JORGE ALFONSO ASADOBAY CUTIOPALA 

22/07/2015 

CRISTIAN ANDRES MEJÍA GRANDA 

03/07/2015 

EVIDENCIA 2 

DOCENTES DE LA CARRERA DE DERECHO 

QUE SE ENCUENTRA EN LOS 

CONSULTORIOS JURÍDICOS DE LA UNACH 

EN EL PERIODO DE EVALUCIÓN 

SEPTIEMBRE 2014-FEBRERO 2015, se 

evidencia en una hoja. 

1. Yépez Zambrano Rafael Arturo, 

Coordinador Unach. 

2. Cabrera Vélez Juan Pablo, Abogado 

de Apoyo Unach . 

3. Guamán Mendoza Hugo Fernando, 

Coordinador Centro de Privación de 

Riobamba. 

4. Chuquimarca Castillo Paulina 

Verónica, Abogado de Apoyo del 

Centro de Privación de Riobamba. 

5. Campuzano Llaguno Rosita Elena, 

Coordinadora Unach- Conargope. 

Firma la Eco. María Eugenia Borja 

Subdecana de la Facultad de Ciencias 

Políticas y Administrativas y el Dr. Fernando 



Peñafiel, Director de Carrera. 

DOCENTES DE LA CARRERA DE DERECHO 

QUE SE ENCUENTRA EN LOS 

CONSULTORIOS JURÍDICOS DE LA UNACH 
EN EL PERIODO DE EVALUCIÓN ABRIL­

AGOSTO 2015 se evidencia en una hoja. 

l. Haro Baldeón Sofocles, Coordinador 
Unach . 

2. Yépez Zambrano Rafael Arturo 

Abogado de apoyo 
3. Guamán Mendoza Hugo Fernando, 

Coordinador Centro de Privación de 

Riobamba. 
4 . Jaramillo Barrionuevo Ricardo Javier 

abogado de apoyo. 

5. Campuzano Llaguno Rosila Elena 

Coordinador Unach- CONAGOPARE 
CH . 

6. Sandoval Escobar Katherine Elizabeth 

abogada de apoyo. 

Firma la Eco. María Eugenia Borja 

Subdecana de la Facultad de Ciencias 

Políticas y Administrativas y el Dr. Fernando 
Peñafiel, Director de Carrera. 

1 er CONSULTORIO JURIDICO UNACH­

CONAGORPARE 

1. Se observan fichas de seguimiento de 

casos realizadas por los estudiantes 
en 85 hojas desde el mes de 

septiembre del 2014 hasta junio del 

2015. 
2. Se evidencia la evaluación de los 

estudiantes que realizaron las 
prácticas en 50 hojas. 

3. Se evidencia una ficha de evaluación 

de estudiantes periodo septiembre 
2014 a junio 2015 en 68 hojas 

2do CONSULTORIO JURIDICO UNACH 

l. Se observan fichas de seguimientos 

de casos realizadas por los 
estudiantes desde enero del 2015 

hasta junio del 2015 e 



Evidencia 2. Informes de cada uno de los casos 

gestionados o resueltos por los estudiantes. 

ol¡ ¿CJS 
2. Se evidencia una ficha de 

evaluación de estudiantes periodo 
enero-marzo 2015 en 10 hojas. 

3. Se evidencia una ficha de 
evaluación de estudiantes periodo 
noviembre - diciembre 2014 en 09 
hojas. 

4. Se evidencia una ficha de 

evaluación de estudiantes periodo 
agosto-octubre 2014 en 08 hojas. 

5. Se evidencia una ficha de 
evaluación de estudiantes periodo 
enero-septiembre 2014 en 22 hojas. 

6. Se evidencia una ficha de 
evaluación de estudiantes periodo 
septiembre- diciembre 2014 en 15 
hojas. 

3er CONSULTORIO JURIDICO CENTRO DE 

PRIVACIÓN DE LIBERTAD 

1. Se observan fichas de seguimientos 
de casos desde septiembre del 2014 
hasta junio del 2015 en 40 hojas. 

2. Se evidencia una ficha de evaluación 
de estudiantes en 103 hojas. 

Evidencia a ser verificadas in situ : 

ler CONSULTORIO JURIDICO 

CONAGORPARE UNACH 

1. Se evidencia los casos gestionados o 
resueltos por los estudiantes, en 53 
hojas. 

2do CONSULTORIO JURIDICO GRATUITO 

UNACH 

1. Se evidencia los casos gestionados o 
resueltos por los estudiantes 
periodo agosto - octubre 2014 en 
14 hojas. 

2. Se evidencia los casos gestionados o 
resueltos por los estudiantes 
periodo noviembre diciembre 
2014 en 58 hojas. 

3. Se evidencia los casos gestionados o 
resueltos por los estudiantes 
periodo enero - marzo 2015 en 90 

hojas. 
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3er. CONSULTORIO CENTRO DE PRIVACIÓN 

RIOBAMBA 

1. Listado de casos gestionados o 
resueltos por estudiantes en el 
periodo 2014 abril 2015, en 4 hojas. 

2. Se evidencia los casos gestionados o 
resueltos por los estudiantes en 59 
hojas. 

ANEXOS 

ler CONSULTORIO JURIDICO 

Dirección: Pichincha entre Primera 
Constituyente y 10 de Agosto. 
A cargo del Dr. Sófocles Haro a tiempo 

completo el (MES DE ABRIL 2015} 
Dr. Rafael Yépez a medio tiempo. 

Atención de 08h00-12h00 y de 14h00-
18h00 

2do CONSULTORIO JURIDICO 

CONAGOPARE-UNACH 

Dirección: 10 de Agosto y Espejo, Edificio 
del correo 4 piso: 
A cargo de la Dra. Rosita Campuzano 
LLaguno a tiempo completo el (MES DE 
ABRIL 2015} 
Ab. Katerine Sandobal Escobar medio 

tiempo. 
Atención de 08h00-13h00 y de 14h00-
17h00 

3er CONSULTORIO JURIDICO 

CENTRO DE PRIVACIÓN DE LA LIBERTAD 

Dirección: av. Leopoldo Freire, interior del 
centro de Privación de Libertad: 
Atención de 08h30-13h00 y de 14h00-
17h00 
A cargo del Dr. Hugo Guamán Mendoza a 
tiempo completo el (MES DE ABRIL 2015} 
Dr. Ricardo Jaramillo Barrionuevo a medio 

tiempo. 
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ANEXOS 

l. Normativa Vigente Jurídica de los 
Consultorios Jurídicos, en 12 hojas. 

2. Se adjunta una resolución No. 018-
CHD-FCPA-20-06-2011, en la que se 

autoriza que a partir del mes de 
octubre 2011 el funcionamiento del 
Consultorio Gratuito ubicado en las 
calles Pichincha entres diez de 
Agosto y Primera Constituyente, 
firma secretaria Lic. Maritza Lara 

Cabrera Secretaria de Facultad. 
3. Resolución No. 014-HCD-FCPA-30-

07-2014, ratificar la aprobación del 
funcionamiento del consultorio 

Gratuito, ratificar la aprobación del 
funcionamiento del consultorio 
jurídico de las juntas parroquiales 
ubicado en las calles 10 de agosto y 
espejo. Ratificar el funcionamiento 
del consultorio gratuito del interior 
del centro de privación de la 
libertad, firma la Lic. Maritza Lara 
Cabrera Secretaria de Facultad. 

4. Adjunta reglamento interno, en 7 
hojas. 

S. Código de ética, en 3 hojas. 
6. Acreditación de los consultorios 

jurídicos 2014-2015, en 7 hojas. 
7. Plan de Formación e innovación y 

desarrollo del recurso humano en 
los consultorios jurídicos de la 
UNACH, en 2 hojas. 

8. Una matriz de encuetas de 
satisfacción del usuario en el 

consultorio Gratuito, en dos hojas 
9. Modelo de atención al usuario, en 

dos hojas. 
10. Ficha de seguimiento de casos, en 

dos hojas. 
11. Guía de desarrollo de prácticas, en 9 

hojas. 
12. Revisión y aprobación del plan 

general de la 
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sociedad y sus respectivos 
instrumentos así como la ficha de 
seguimiento y control, en 46 hojas 

13. Resolución No. 008-HCD-FCPA- 25-
05-2015.- de fecha 25 de mayo del 
2015 con la designación de la 
Coordinadora de los Consultorios 
Jurídicos. 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE 
CHIMBORAZO 

REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHO 

Fecha de la visita: Semana del 13 al 27 de Abril 2015 
Revisión al 29 de Julio de 2015 

O.E.A. Ms. Carlos Vargas 

M s. Edison Bonifaz FIR A 

Informante: Dr. Hugo Miranda dff1 Dr. Juan Pablo Cabrera 

lng. German Torres 

Dependencia: Facultad de Ciencia Políticas y Administrativas FIRMA 

CÓDIGO: 1 

CRITERIO: AMBIENTE INSTITUCIONAL 

INDICADOR: Administración 

TIPOS DE EVIDENCIAS 

Ambiente Institucional (1) 
El criterio ambiente institucional considera la gestión de las 
actividades académicas y la disponibilidad de recursos de 
infraestructura de la carrera. 

Administración (1.1) 
El subcriterio administración establece si el responsable de la 
carrera posee la calificación profesional adecuada en el área 
del conocimiento de la carrera, si la entrega de información a 
los organismos de control se realiza bajo parámetros de 
calidad y si existen las facilidades para que los estudiantes 
puedan realizar el seguimiento a los programas y asignaturas. 
Responsable académico (1.1.1) 
Evalúa que la autoridad unipersonal responsable de los 
aspectos académicos de la carrera sea docente titular a tiempo 
completo y posea una formación de posgrado en áreas del 
conocimiento afines a Derecho, así como, que su gestión 
responda a la normativa legal vigente tanto nacional como 
institucional. Se evaluará al responsable académico al 
momento de la evaluación de la carrera. 
Nota: Para la evaluación de este indicador se tomarán en 
cuenta los nombramientos o documentos similares 
previamente ingresados del responsable de la carrera, para 

·r.. verificar la titularidad y el tiempo de dedicación. Se realizarán 
:¡\ también entrevistas a los diferentes actores involucrados en el 

OBSERVACIONES 

Evidencia 1. 
- Planos del edificio 
- Distribución planimetría de las aulas de 

la carrera de derecho 
Inventario de infraestructura de la escuela 
de derecho en 18 hojas 

Evidencia a ser subida en el sistema y 
verificada in situ : 
Evidenc ia 1. 

- Oficio Nro. 0544-UNACH-R-SG-2014 
desempeño de las funciones del Director 
e Carrera de derecho. 
Firmada por la Rectora de la UNACH. 
Dra. María Angélica Barba. 

- Acción de personal del Dr. Peñafiel 
Rodríguez Fernando Patricio fecha de 
elaboración 03 de octubre del 2012; 
Nombramiento Provisional . 

- Acción de personal del Dr. Peñafiel 
Rodríquez Fernando Patricio fecha de 



quehacer académico de la carrera. 
Evidencia a ser subida en el sistema y verificada in 
situ : 
Evidencia 1. Contrato, nombramiento, acción de personal, 
oficio, memorando, resolución o documento similar en el que 
conste la designación de responsable académico de la carrera. 
Evidencia 2. Hoja de vida del responsable académico de la 
carrera con todos sus respaldos. 
Evidencia 3. Documento de registro en la SENESCYT, del 
título de posgrado del responsable académico de la carrera en 
el periodo de evaluación 

Información para la evaluación (1.1.2) 
- Número de indicadores de buena calidad. 
- Número tota l de indicadores. 

Evalúa la calidad de la información (puntualidad, pertinencia, 
completitud y consistencia de la información, además de la 
formalidad necesaria en cada uno de los documentos) que la 
carrera proporciona al CEAACES durante los procesos de 
evaluación y acreditación. 
Cálculo del indicador: 
IE: Calidad de la información para Ja evaluación. 
NVC: Número de indicadores de buena calidad. 
NTV: Número total de indicadores . 

- Este indicador será valorado y calificado por 
el CEAACES luego del proceso de 
evaluación. 

Seguimiento del sílabo (1.1 .3) 
Evalúa si la carrera cuenta con un sistema estructurado para la 
monitorización por parte de los estudiantes del cumplimiento 
de las actividades, objetivos, resu ltados de aprendizaje y otros 
aspectos considerados en la planificación microcurricular de 
todas las asignatu ras de la carrera. El período de evaluación 
corresponde a los dos últimos semestres o al último año 
concluido antes del inicio del proceso de evaluación. 
Evidencia a ser subida en el sistema y verificada in 
situ: 
Evidencia 1. Documento que contenga las políticas o 
normativas para la realización del seguimiento del sílabo de 
cada asignatura de la carrera, por parte de los estudiantes. 
Evidencia 2. Documento que contenga los informes de los 
estudiantes responsables del seguimiento del sílabo, de cada 
una de las asignaturas, dirigidos al coordinador de la carrera. 
Evidencia 3. Acta, resolución o documento similar donde se 
evidencien las acciones correctivas tomadas en el caso de que 
la programación establecida en el sílabo no se hubiese 
cumplido. 

f, b / 2 05 
elaboración 12 de septiembre del 2013; 
Nombramiento Provisional. Legal izado y 
firmado por representante de T alento 
Humano (oficio Nº 889-DATH-RDP-2012). 

Evidencia 2. 
Hoja de vida del responsable académico de la carrera 
con todos sus respa ldos. En 24 hojas a color 
registrada por el Departamento de Talento Humano. 
No consta el Títu lo de especialista en Consu ltoría 
Jurídico Laboral. 

Evidencia 3. 
Presentación de documento del sistema 
Nacional de información de educación Superior del 
Ecuador del 02 de abril del 2015 donde se registra 
el título del Sr. Peñafiel Rodríguez Fernando 
Patricio. En dos oaoinas 
Evidencia 1. 
Evalúa la calidad de la información (puntualidad, 
pertinencia, completitud y consistencia de la 
información, además de la formalidad necesaria en 
cada uno de los documentos 

Evidencia a ser subida en el sistema y 
verificada in situ : 
Evidencia 1. 
Oficio No 2101-D-FCPYA-UNACH Oficio donde se 
conoce los instrumentos de Planificación Curricular 
firmado por el Dr. Vinicio Mejía DECANO DE LA 
FACUTAD DE CIENCIAS POLITICAS. 
Ofiio NO 1741-V-Academico-UNACH- 2014 Dirigido a los 
Decanos de las facultades de la UNACH donde se 
informa el uso de las herramientas Curricu lares, 
firmado por la Dr. Anita Rios VICERRECTORA DE LA 
UNACH. Adjunta las matriz en blanco de: 

- Sílabos de la carrera 
Instrumento para seguimiento de los 
sílabos por los estudiantes. 
Plan de clase 
Portafolio del docente 
Portafolio del estudiante 

- Acuerdos y compromisos 
- Acta de compromiso 

Documento firmado por el Doctor Fernando Peñafiel 
DIRECTOR DE LA CARRERA explicando el nombre del 
docente, las hojas clases, la asignatura que dicta el 
semestre y el porcentaje de avance del sílabo 
correspondiente al periodo septiembre 2013 - febrero 
del 2014. Documento en 77 paginas. 
Documento firmado por el Doctor Fernando Peñafiel 
DIRECTOR DE LA CARRERA explicando el nombre del 
docente, las hojas clases, la asignatura que dicta el 
semestre y el porcentaje de avance del sílabo 
correspondiente al periodo marzo - agos'to del 2014. 
Documento en 77 paginas. 
Documento firmado por el Doctor Fernando Peñafiel 
DIRECTOR DE LA CARRERA explicando el nombre del 



Encuentros y seminarios (1.1.4) 
Evalúa si la carrera o unidades académicas vinculadas a la 
carrera han organizado eventos de índo le académico, con 
temas afines al a carrera y donde hayan participado 
expositores nacionales e internacionales. Se tomarán en 
cuenta todos los encuentros y seminarios organizados durante 
los últimos 3 años antes del inicio del proceso de evaluación. 
Evidencia a ser verificada in situ : 
Evidencia 1. Documentos que recojan las memorias de cada 
evento. 
Evidenc ia 2. Publicidad de cada evento organizado por la 
carrera o las unidades académicas vinculadas a la carrera, en 
medios masivos o a través de la página web institucional, 
durante el período de evaluación. 

docente, las hojas clases, la asignatura que dicta el 
semestre y el porcentaje de avance del sílabo 
correspondiente al periodo septiembre del 2014 -
marzo del 2015 por semestre . Documento en 59 
paginas. 

Existe un oficio solicitando informes de los 
estudiantes encargados al coordinador de la 
carrera sobre el seguimiento a los silabas firmado 
por el Ms. Juan Pablo Cabrera. 
Los documentos son certificados por la Secretaria 
de la F acuitad documento en 15 páginas. 

Evidencia 2. 
Se presentan informes consolidados del seguim iento al 
silabo por parte de los estudiantes de la carrera en 469 
páginas de los semestres de las carreras, asignaturas, 
docente, en el período marzo agosto 2014, y 
septiembre 2015 a marzo 2015. Se evidencian los 
informes de los estudiantes designados del 
seguimiento. 
Informes consolidados del seguimiento al silabo del 
periodo abril - agosto 2015 en 868 hojas, 
correspondientes a los del qu into año de derecho y 
primero a octavo semestres de la carrera. Cada informe 
incluye el oficio de designación por cada estudiante y 
asignatura, oficios del estudiante del cumplimiento del 
silabo del SO y 100% con el instrumento de evaluación 
respectiva en 7 hojas. 

Evidencia 3. 
Acta documento firmado por el Sr. Decano de la 
facultad Dr. Vinicio Mejía; Subdecana de la facu ltad 
Eco. María Eugenia Borja y el Dr. Fernando Peñafiel 
Director de Carrera de Derecho donde presenta los 
resultados dentro de la metodología utilizada en el 
proceso de enseñanza aprendizaje, los contenidos 
curriculares de los docentes y sus asignaturas. 
Documento en tres páginas. 
Para el periodo marzo- agosto 2015 se entrega el acta 
de acciones correctivas para el procesamiento del 
silabo en 3 hojas. 

Evidenc ia a s er verificada in situ: 
Evidencia 1. 
Copia certificada de la memoria del evento 
CONFERENCIA MAGISTRAL DE DERECHO 
INTENACIONAL Y MIGRACION 12 hojas 
Evidencia 2. 
Se evidencia la planificación del evento por medio 
de oficios de invitación, la planificación 
académica el evento, memorias y publicación en 
medios de difusión de la ciudad. 
Presentan tres trípticos de difusión 
Un CD con fotos de los eventos de los años 
2011 -2012-2013 
Informe de actividades del evento CONFERENCIA 
MAGISTRAL DE DERECHO INTENACIONAL Y 
MIGRACION firmado por el Dr. Vinicio Mejia 
Decano de la facultad. Documento entregado en 
56 paginas 

Infraestructura (1.2) Evidencia a ser verificada in situ : 
El subcriterio infraestructura considera las facilidades que la Evidencia 1. 
Institución ofrece a los estudiantes de la carrera para su Se presenta un oficio Nº 263-CAV-FCP, donde se 
formación . _,,~... indica el equipamiento de recursos audiovisuales de 

U~~f.:J~~ la Facultad de Ciencias Políticas y Administrativas de 
/l.f!-:>~~: ';,t).!,_Jf.:.,.~~ la que forma parte la carrera de Derecho. Detalla 13 



Biblioteca (1.2.1) 
El sub-subcriterio biblioteca considera la existencia de 
recursos bibliográficos y documentales suficientes y 
adecuados para las actividad es de docencia, consulta y 
desarrollo de la investigación formativa de la carrera. 

Bibliografía básica (1.2.1.1) 
-Número de ejemplares del libro (i) constatados en la 
biblioteca. 
-Número de estudiantes que tomaron asignaturas donde 
consta los libro (i) como bibliografía básica . 
-Número de asignaturas evaluadas (10). 
Cálculo del indicador: 
BB: Bibliografía básica. 
LIBi: Número de ejemplares del libro i constatados en la 

biblioteca. 
NEi: Número de estudiantes que tomaron asignaturas donde 
consta el libro i como bibliografía básica. 
Q: Número de asignaturas evaluadas (10). 
Evidencia a ser subida en el sistema y verificada in 
situ: 
Evidencia 1. Documento que contenga el inventario de 
ejemplares físicos o virtuales que constan en la bibliografía 
básica de cada asignatura, existentes en la biblioteca de Ja 
carrera, facultad o IES. 
Evidencia 2. Lista certificada de los estudiantes matriculados 
en cada una de las asignaturas en el periodo de evaluación. 
Evidencia a ser verificada in situ: 
Evidencia 1. Se tomará una muestra de diez (10) asignaturas 
de la malla, en las que se verificará Ja pertinencia de la 
bibliografía analizada y el número de ejemplares existentes 
para determinar la disponibilidad. 

pizarras interactivas, 13 computadores de escr itorio, 
2 proyectores electrónicos. Indica que las aulas no 

cuentan con el servicio de internet, en 4 hojas con lo 

oficios de gestión. 
Se presenta la planimetría de la parte de física de las 

instalaciones donde se evidencia la d ist ribución de 

aulas y espacios físicos, para la carrera de derecho, 

con oficio 069 -DCD- UNACH en 7 hojas. 

Evidencia a ser verificada in situ : 
Evidencia 1. 
FOTOGRAFIAS DE LA BIBLIOTECA 
Se verifico en Visita In situ que la codificación de los 
libros existentes en la biblioteca no corresponde al 
código de inventar io se constata mediante el sist ema 
que la carrera que t iene 1620 libros y en el catá logo 
web de 1220 textos. 
Existiendo el debido asesoramiento y Ja cord ialidad, se 
solicita nos indique el número de visitas realizadas por 
los estudiantes y docentes en el uso del acervo 
bibliotecario. 
Se constató 48 visitas, desde el 3 de noviembre de 2014 
a la presente fecha de los estudiantes. 

Evidencia a ser subida en el sistema y 
verificada in situ: 
Evidencia 1 . 
Evidencia por medio de CD que consta de: 
Listado de libros de derecho. 
Listado de libros por carrera 
Oficio NO 0 110-BG-UNACH-2014 listado de libros 
de la carrera de derecho encontrados en 
B iblioteca firmado por la lng. Fernanda Romero 
BIBLIOTECARIA DE LA UNACH . En 205 
PÁGINAS, en un inventario de 1620 libros. 
Así ta mbién se indica que no poseen la información 
sobre bibl iotecas virtuales; ya que el responsable de las 
mismas es el lng. Jorge Delgado. 
Bibliotecas Virtuales 
Se verifica en Visita In situ la existencia del convenio de 
cofinanciamiento para el acceso y disponibil idad de la 
información científica técnica entre Ja Secretaría de 
Educación Superior, Ciencia, Tecnología e Innovación y 
la Universidad Nacional de Chimborazo, vigente desde 
enero hasta diciembre del 2014, el mismo que firma 
Rina Pazos Padi lla, en calidad . Para hacer uso de las 
siguientes bases de datos: 

1. Bibliomédica 
2. Cengage Learning 
3. Springer Ebooks 
4. Springer Journals 
S. Ebsco 
6. IEEE 
7. EDS 
8. lsi Web of Science 
9. Ebrary 
10. Proquest Central + Prisma 
11. Scopus 

También nos indica que su ingreso es totalmente 
gratuito desde cualquier campus de la Universidad 
Nacional de Chimborazo (Norte, Centro y Sur), se 
solicita nos indique el número de visitas realizadas por 
los estudiantes de la carrera en el acervo virtual y 
constatamos únicamente el reporte general de las 
estadísticas de uso de las bases de datos por mes, 
indicando el número de búsquedas y sesiones. 



'35/ L03 
Se entrega el inventario de los ejemplares físicos de la 
bibliografía básica de forma resaltada en amari llo, en 
50 páginas, firmadas y selladas. 

Evidencia 2. 
PERIODO MARZO AGOSTO 2015 
(SEMESTRES) 
Primer semestre "A" nómina de estudiantes 
matriculados en 6 hojas. 
Primer semestre "B" nómina de estudiantes 
matriculados en 6 hojas. 
Segundo semestre "'A" nómina de estudiantes 
matriculados en 7 hojas. 
Segundo semestre "B" nómina de estudiantes 
matriculados en 7 hojas. 
Segundo semestre "Cu nómina de estudiantes 
matriculados en 1 hoja. 
Tercer semestre llA" nómina de estudiantes 
matriculados en 5 hojas. 
Tercer semestre 11 9 11 nómina de estudiantes 
matriculados en 5 hojas. 
Tercer semestre uc11 nómina de estudiantes 
matriculados en 1 hoja. 
Cuarto semestre "A" nómina de estudiantes 
matriculados en 6 hojas. 
Cuarto semestre 11 8 11 nómina de estudiantes 
matriculados en 6 hojas. 
Quinto semestre "A" nómina de estudiantes 
matriculados en 6 hojas. 
Quinto semestre "B" nómina de estudiantes 
matriculados en 7 hojas. 
Sexto semestre HAii nómina de estudiantes 
matriculados en 6 hojas. 
Sexto semestre "B" nómina de estudiantes 
matriculados en 6 hojas. 
Séptimo semestre UAll nómina de estudiantes 
matriculados en 7 hojas. 
Séptimo semestre u9 11 nómina de estudiantes 
matriculados en 7 hojas. 
Octavo semestre "A" nómina de estudiantes 
matriculados en 7 hojas. 
Octavo semestre u9n nómina de estudiantes 
matriculados en 7 hojas. 
Octavo semestre "C" nómina de estudiantes 
matriculados en 7 hojas. 

PERIODO OCTUBRE -AGOSTO 2015 (AÑOS) 
Quinto año "A" nomina de estudiantes 
matriculados en 12 hojas. 

Quinto año "B" nómina de estudiantes 
matriculados en 12 hojas. 

Quinto año "C" nómina de estudiantes 
matriculados en 11 hojas. 

PERIODO SEPTIEMBRE 2013 AGOSTO 2014 
Cuarto año "A" nomina de estudiantes 
matriculados en 9 hojas. 
Periodo septiembre 2013 agosto 2014 
Cuarto año "B" nomina de estudiantes 
matriculados en 1 O hojas. 
Periodo septiembre 2013 agosto 2014 
Cuarto año "C" nómina de estudiantes 

de estudiantes 

de estudiantes 



Calidad bibliográfica (1.2.1.2) 
El indicador calidad bibliográfica evalúa la calidad 
bibliográfica de la carrera, a través de los siguientes criterios: 
1.- pertinencia (incluido bibliotecas y bases de datos jurídicas 
actualizadas), 
2.- acervo (físico, digital y virtual), 
3.- conservación del material bibliográfico, 
4.- presupuesto considerado para la adquisición del material 
bibliográfico. 
Se evaluará la calidad bibliográfica al momento de la 
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matriculados en 3 hojas. 
Periodo septiembre 2013 agosto 2014 
Quinto año "A" nomrna de estudiantes 
matriculados en 11 hojas. 
Quinto año "B" nomrna de estudiantes 
matriculados en 11 hojas. 
Quinto año "C" nomrna de estudiantes 
matriculados en 12 hojas. 
Quinto año llA" nomrna de estudiantes 
matriculados en 6 hojas. 

PERIODO MARZO 2014 AGOSTO 2014 
Primer semestre "Au nómina de estudiantes 
matriculados en 7 hojas 
Primer semestre UBJl nómina de estudiantes 
matriculados en 6 hojas 
Segundo semestre "A" nómina de estudiantes 
matriculados en 7 hojas 
Segundo semestre "B" nómina de estudiantes 
matriculados en 7 hojas 
Tercer semestre "A" nómina de estudiantes 
matriculados en 6 hojas 
Tercer semestre "A" nómina de estudiantes 
matriculados en 5 hojas 
Cuarto semestre "A" nómina de estudiantes 
matriculados en 6 hojas 
Cuarto semestre "B" nómina de estudiantes 
matriculados en 6 hojas 
Quinto semestre "A" nómina de estudiantes 
matriculados en 7 hojas 
Quinto semestre 11 9 11 nómina de estudiantes 
matriculados en 6 hojas 
Sexto semestre "A" nómina de estudiantes 
matriculados en 6 hojas 
Sexto semestre "B" nómina de estudiantes 
matriculados en 6 hojas 
Sexto semestre ucn nómina de estudiantes 
matriculados en 6 hojas 

Evidencia a ser verificada in situ: 
Evidencia 1. 
Se ha tomado una muestra de diez (10) asignaturas de 
la malla, en las que se verificará la pertinencia de la 
bibliografía analizada y el número de ejemplares 
existentes para determinar la disponibilidad. 
En situ se verifico la bibliografía de 10 ejemplares de los 
cuales se constató la relación de 9 bibliografías 
enunciadas. 
Evidencia a ser verificada in situ: 
Evidencia 1. 
Convenio de cofinanciamiento para el acceso y 
disponibilidad d la información científica técnica 
entre la SENESCYT y la UNACH donde enlista 
una base de datos multidisciplinar. Convenio 
firmado por Rina Pazos Padilla SUBSCRETARIA 
GENERAL DE CIENCIA TECNOLOGIA E 
INNOVACION Y LA Dr. María Angélica Barba 
RECTORA DE LA UNACH . Documento en 8 
paginas. 
Documento Selección de Bases de datos 
Científicos 2014 en dos páginas. 
Se presenta el inventario de los libros de la 
biblioteca actualizada de la carrera de Derecho; en 
184 hojas correspondientes a los ejemplares 
inventariados en el sistema de bibliotecas. 

Se entrega el inventario de los ejemplares físicos de la 
bibliografía complementaria de forma resaltada en 
amarillo, en 49 páginas, firmadas y selladas. 



PRE: Calificación consensuada en una escala del 1 al 5 
respecto a la adquisición del material bibliográfico. 
El 5 corresponde a la máxima calificación, mientras que el 1 
corresponde a la mínima calificación. 
Evidencia a ser verificada in situ : 
Evidencia 1. Documento que contenga el inventario de 
ejemplares físicos o virtuales que constan en la bibliografía 
complementaria de cada asignatura, existentes en la biblioteca 
de la carrera, facultad o IES. 
Evidencia 2. Los expertos evaluadores analizarán una 
muestra de diez (10) libros existentes en la bibl ioteca para 
establecer la calidad bibliográfica. 
Instalaciones para el aprendizaje y la Práctica (1.2.2) 
El sub-subcriterio evalúa si la carrera dispone de instalaciones 
adecuadas, funcionales y suficientes para la formación de los 
estudiantes de la carrera de Derecho. 

Simulador de audiencias (1.2.2.1) 
El indicador evalúa si la carrera dispone de una sala de 
simulación de audiencias ubicada en un espacio físico 
exclusivo, con adecuado equipamiento informático, de audio y 
video, cumpliendo con su objetivo de ser un lugar de 
aprendizaje práctico en el área del derecho. La evaluación se 
realizará al momento de la visita in situ. 
Evidencia a ser verificada in situ: 
Evidencia 1. Visita a los simuladores de audiencias. 

Evidencia 2 
Se realizó la visita a la bibl ioteca de la institución y se 
solicitó con el inventario entregado una muestra de 
10 libros del acervo de ejemplares de la carrera, 5 de 
la bibliografía básica y 5 de la bibliografía 
complementaria, de lo cual se encontró los 10 de los 
ejemplares solicitados. 

Evidencia a ser verificada in situ: 
Evidencia 1. 

Adjuntan inventario de : 
- Centro de idiomas en 1 O paginas firmado 

y legalizado. 
- Multimedia en 5 paginas 
- Laboratorio de Radio y Televisión en 2 

páginas. 
Adjunta el horario de utilización de laboratorios de 
idiomas en 4 hojas 
Adjunto factura de adquisición de bienes para 
materiales de informática al igual que órdenes de 
compra en 45 paginas 
Adjunta fechas de mantenimiento de material de 

computación y el plan en 5 paginas. 

Evidencia a ser verificada in situ: 
Evidencia 1. 
Resolución 020-HCD-26-03-2015 aprueba el 
horario de simulación de audiencias de la sala 
de simulación de la carrera de Derecho y su 
reglamentación . en 7 hojas 
Se evidencia por medio de fotos 

N 

Dr. Juan Pablo Cabrera 
INFORMANTE 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHO 

Fecha de la visita: 13 a 17 de julio 2015 

DEA: Ms. Marcela González R. 

Informante: Abg. María Eugenia López 

Dependencia: FACULTAD DE CIENCIAS DE CIENCIAS POLÍTICAS 

CÓDIGO: A 

CRITERIO: ACADEMIA (A.1) 

INDICADOR: SUBCRITERIO: Calidad docente/ Evaluación Docente (A.1.1) 

TIPOS DE EVIDENCIAS 

Evidencia 1. Documento que 
contenga las políticas y/ o 
procedimientos para la realización 
de la eva luación de los docentes de 
la ca rrera, vigente en el periodo de 
eva luación. 

Evidencia 2. Documento que 
contenga el informe de eva luación 
de los docentes, de cada semestre o 
año evaluado, el cua l debe 
considerar los cuatro t ipos de 
evaluación: 

a) Autoevaluación; 
b) Evaluación por pares; 
e) Eva luación por directivos; 
d) Evaluación por estudiantes. 

DENOMINACIÓN, UBICACIÓN Y CARACTERÍSTICAS 
Se evidencia Oficio No. 1680 -SG-UNACH-2015, emitido por el 
Dr. Arturo Guerrero, Secretario General de la UNACH, en el que 
se informa que el Reglamento para Evaluar el Desempeño 
Académico de los Docentes de la Universidad Nacional de 
Chimborazo, se encuentra aprobado en primer debate, con 
Resolución No. 0057-HCU.03-04-05-23-24/03-2015, adjunta 
Acta Resumen de Resolución. 

Se evidencia el mencionado Reglamento en un tota l de 7 hojas 
selladas y firmadas por el Departamento de Evaluación y 
Acred itación UNACH. 
Se evidencia informe entregado por el Departamento de 
Evaluación y Acreditación UNACH, en el que consta lista de 19 
docentes de la Carrera del período septiembre 2014 a agosto 
2015, modalidad anual, Informe Autoeva luación, Evaluación 
Pares, Eva luación Directivos y Evaluación por estudiantes, se 
presenta una hoja de eva luación por docente, documento 
debidamente sellado y firmado. 



Evidencia 3. Documento que 
contenga los instrumentos de 
eva luación delos docentes de la 
carrera, de acuerdo a los cuatro 
tipos de evaluación. 

Evidencia a ser verificada in situ: 
Evidencia l. Informes de eva luación 
consecutivos, para poder rea li zar la 
comparación y evidenciar los 
correctivos o incentivos que se hayan 
realizado. 
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Se evidencia lista de 56 docentes del período semestral abril a 
agosto 2015, adjuntan Informe de Autoevaluación, Evaluación 
Pares, Evaluación Directivos y Evaluación por estudiantes. 
Se evidencia oficio de fecha 15 de diciembre de 2014, emitido 
por el lng. Aníbal Herrera, Técnico del Departamento de 
Evaluación y acreditación UNACH, en el que informa que el 
Sistema QUANTO se encuentra configurado en función al 
artículo 67 "Componentes y Ponderación" del Reglamento de 
Carrera y Esca lafón del Profesor e Investigador del Sistema de 
Educación Superior según registro RPC-S0-037-No. 265-2012, 
además informa que para mejorar la eficiencia de Evaluación 
docente, el Departamento cuenta con el Módulo Integrador 
entre el Sistema QUANTO y el sistema Académico SI COA, el 
mismo que permite realizar eva luaciones ON-LINE, facilitando el 
acceso de eva luación para docentes y estudiantes y permite 
incrementar el control de los procesos que han cumplido 
docentes, estudiantes y Directores de Carrera. 

Adjunto se encuentra el documento denominado QUANTO 
web, Manual de Usuario, (Versión 2.1) 2010-2014, que contiene 
una Introducción del funcionamiento el sistema, el proceso de 
Evaluación del estudiante al profesor, Evaluación pares y 
directivos y Autoeva luación, documento en 25 hojas selladas y 
firmadas. 

Adjuntan banco de preguntas de Evaluación, basadas en: 
Cumplimiento de la Normativa Institucional, Desarrollo de 
Actitudes Conscientes, Desarrollo de la Capacidad de Investigar, 
Desarrollo de Habilidades y Destrezas, Desarrollo de Saberes 
Conscientes, Eva luación del Aprendizaje y Factores de Éxito. 

Además adjuntan Plan de Capacitaciones 2014 y 2015 del 
Centro de Perfeccionamiento Docente e Innovación Pedagógica, 
documento presentado en 21 hojas selladas y firmadas. 

En cuanto a acciones de Incentivos y Correctivos en base a los 
Resultados de la Evaluación del Desempeño Docente, el 
Director de Carrera y el Comité de evaluación de la Carrera se 
encuentran realizando el correspondiente aná lisis. 

Ms. 

COMISIÓN DE EVALUACIÓN 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHO 

Fecha de la visita: 13 a 17 de julio 2015 

DEA: Ms. Marcela González R. 

Informante: Abg. María Eugenia López 

Dependencia: FACULTAD DE CIENCIAS DE CIENCIAS POLÍTICAS 

CÓDIGO: A.1.2 

CRITERIO: ACADEMIA (A) 

INDICADOR: Afinidad formación- posgrado 

TIPOS DE EVIDENCIAS 

Malla curricular vigente en el 
periodo de evaluación. 

Evidencia a ser subida en el 
sistema verificada ¡ n situ: 
Evidencia 1. Contratos, adenda 
contractuales, nombramientos o 
documentos similares de todos los 
docentes de la carrera en el 
periodo de evaluación, que 
establezcan su relación con la IES. 

DENOMINACIÓN, UBICACIÓN Y CARACTERÍSTICAS 
Se evidencia Malla Curricular Anual que contiene 49 asignaturas 
en total de 3 hojas y Malla Curricular Semestral que contiene 64 
asignaturas en un total de 9 hojas se lladas y firmadas, Dirección 
de Carrera. 
Resolución de aprobación de la Reforma de la Malla Curricular 
para los Quintos Años, No. 002-21-07-2011. 
Resolución No. 0124-CAP-12-06-2012, de aprobación de Macro 
Meso, y Micro currículos de la Carrera de Derecho, con fecha 12 
de junio del 2012; adjunto se encuentra la Resolución No. 0086-
HCU-10-05-2011, de fecha 03 de octubre del 2012, en la que se 
autoriza y dispone que se implementen todas las acciones que 
sean necesarias, a fin de que a partir del próximo ciclo lectivo, se 
aplique la modalidad de estudios semestra l, a partir de los 
primeros niveles de carrera, en las diferentes unidades 
académicas de la Institución. 
Se evidencia lista de 19 docentes de la Carrera, de los cuales 11 
docentes poseen Maestría afín a 9 asignaturas que dictaron en el 
período anual septiembre 2014 a agosto 2015, de un total de 11 
asignaturas que corresponden a las asignaturas de quinto año 
según la malla presentada, adjunto se encuentra copias 
certificadas de Acciones de personal y Contratos correspondiente 
a la lista de docentes presentada, documentos con el sello del 
Departamento de Talento Humano. 

Se evidencia la lista certificada de 38 docentes de 1 



Evidencia 2. Documento que 
contenga el distributivo de las 
asignaturas que el docente dictó en 
el periodo de evaluación. 

Evidencia 3. Documentos de 
registro en la SENESCYT del título 
de posgrado de cada uno de los 
docentes de la carrera en el 
periodo de evaluación. 

~5 /20-3 

período septiembre 2014 a febrero 2015, modalidad semestral, 
de los cuales 18 docentes poseen título de maestría afín a 22 
asignaturas de un total de 64 asignaturas según la malla 
presentada, adjunto se encuentra copias certificadas de Acciones 
de personal y Contratos correspondiente a la lista de docentes 
presentada, documentos con el sello del Departamento de 
Talento Humano. 

Se evidencia lista certificada de 43 docentes de la Carrera del 
período abril a agosto 2015, modalidad semestral, de los cuales 
19 poseen Maestría afín a la cátedra que dictaron, que 
corresponden a 22 asignaturas de un total de 64 asignaturas que 
constan en la malla presentada, adjunto se encuentra copias 
certificadas de Acciones de personal y Contratos correspondiente 
a la lista de docentes presentada, documentos con el sello del 
Departamento de Talento Humano. 

Se evidencia oficio No. 0287-UNACH-R-2014, emitido por la Dra . 
María Angélica Barba dirigido a los Vicerrectorados, Jefe de 
Remuneraciones a los Decanos y Subdecanas, en el que se indica 
que los docentes con contrato se les extienda el contrato por dos 
meses más hasta culminar el período académico, debido a que 
los contratos constan desde septiembre a diciembre 2014. 

Adjuntan distributivo de la Carrera del período septiembre 2014 
a julio 2015 modalidad anual; septiembre 2014 a febrero 2015 y 

abril a agosto 2015 modalidad semestral. 

Se evidencia 85 Registros de títulos del SENESCYT. 

-Ms~ 
COMISIÓN DE EVALUACIÓN 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHO 

Fecha de la visita: 13 a 17 de julio 2015 

DEA: Ms. Marcela González R. 

Informante: Abg. María Eugenia López 

Dependencia: FACULTAD DE CIENCIAS DE CIENCIAS POLÍTICAS 

CÓDIGO: {A.1.3} 

CRITERIO: ACADEMIA 

INDICADOR: Actualizaci ón Científica (A.1.3) 

TIPOS DE EVIDENCIAS 

Lista del total de docentes de la 

carrera que han impartido clases 

en el período de evaluación. 

Lista de total de docentes que 

han asistido a eventos de 

actualización científica o 
educación jurídica. 

Evidencia a se r subida en el 
sist ema v verificada in situ: 
Evidencia 1. Certificados 
debidamente lega lizados de la 
participación de los docentes e n 
eventos de actualizad · n 
científica o educación. ·urídica. 

DENOMINACIÓN, UBICACIÓN Y CARACTERÍSTICAS 
Se evidencia li sta consolidada de 56 docentes que laboraron en la 

Carrera de Derecho, incluidos docentes del Centro de Idiomas, de los 

períodos septiembre 2014 a agosto 2015 ciclo anua l, septiembre 

2014 a febrero 2015 ciclo semestral y del período abril a agosto 

2015, documento sellado y firmado . 

Se evidencia lista certificada de 48 docent es que han asistido a 

eventos de capacitación. 

Se evidencia hoja de vida formato UNACH de los 48 docentes y un 

total de 296 certificados de capacitación legalizados por el 

Departamento de Talento Humano UNACH. 

~s~ 
COMISIÓN DE EVALUACIÓN 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHO 

Fecha de la visita: 13 a 1 7 de julio 2015 

DEA: M s. M arcela Gonzá lez R. 

Informante: A bg. M aría Eugenia López 

Dependencia: FACULTAD DE CIENCIAS DE CIE NCIAS POLÍTICAS 

CÓDIGO: (A.1.4) 

CRITERIO: ACADEMIA 

INDICADOR: Titularidad 

TIPOS DE EVIDENCIAS DENOMINACIÓN, UBICACIÓN Y CARACTERÍSTICAS 

List a del tot al de docentes que han Se evidencia lista consolidada de 56 docentes de la Carrera, 
rea lizado actividades de docencia en la debidamente certificada. 

carre ra, en el período de eva luación. 

Se evidencia lista consolidada de 20 de docentes TITULARES 

Evidencia a ser subida en el sistema y de la Carrera, que han laborado en el período de evaluación. 
verificada in situ : 
Evidencia l. Lista certificada de Adjunt o se encuentra la lista certificada de Docentes 
docentes tit ulares, que en el periodo de Titulares por período académico, septiembre 2014 a agosto 
eva luación, rea lizaron act ividades de 2015 ciclo anua l, septiembre 2014 a febrero 2015 ciclo 
docencia en la carrera. semestral y del período abril a agosto 2015. 

COMISIÓN DE EVALUACIÓN 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHO 

Fecha de la visita: 13 a 17 de julio 2015 

DEA: M s. Marcela González R. 

Informante: Abg. María Eugenia López 

Dependencia: FACULTAD DE CIENCIAS DE CIENCIAS POLÍTICAS 

CÓDIGO: A.2.1 

CRITERIO: ACADEMIA 

INDICADOR: Dedicación (A.2) 

Docentes Tiempo completo (A.2.1) 

TIPOS DE EVIDENCIAS OBSERVACIONES 
Evidencia a ser subida en el sistema Y Se evidencia lista consolidada de 35 Docentes Tiempo 
verificada in situ: 
Evidencia l . Lista certificada de Completo, li sta debidamente certificada. 

docentes a tiempo completo, que en el 
periodo de evaluación, realizaron 
actividades de docencia en la carrera. 
Número total de docentes que han 
rea lizado actividades de docencia en la 
carrera. 

Número de días del docente en calidad 
de tiempo completo durante el periodo 
de eva luación. 

Número de docentes cuya última 
dedicación durante el periodo de 
evaluación fue tiempo completo. 

Se evidencia lista consolidada de 56 docentes de la 

Carrera, que han laborado dentro del período de 

evaluación. 

Se evidencia docum ento en Excel en el que consta: 

nombre del docente, fecha inicio del contrato o 

nombramiento y fecha fin del contrato o 

nombramiento, y número de días que han laborado los 

docentes con tiempo completo. 

Se evidencia lista certificada de 36 docentes a Tiempo 

Completo del período septiembre 2014 a julio 2015 

período anual, abril a agosto 2015 período semestra l, 

cuya dedicación fue a Tiempo Completo. 

Ms. 

COMISIÓN DE EVALUACIÓN 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHO 

Fecha de la visita: 13 a 17 de julio 2015 

DEA: Ms. Marce la González R. 

Informante: Abg. María Eugenia López 

Dependencia: FACULTAD DE CIENCIAS DE CIENCIAS POLÍTICAS 

CÓDIGO: A.2.2 

CRITERIO: ACADEMIA 

INDICADOR: Estudiantes por docente (A.2.2.) 

TIPOS DE EVIDENCIAS 
Evidencia a ser subida en el 
sistema v verificada in situ: 
Evidencia l. Lista certificada de 
los docentes a tiempo completo, 

ue en el eriodo de evaluación re 
Evidencia 2. Lista certificada de 
docentes a medio tiempo, que en 
el periodo de evaluación, 
rea lizaron act ividades de 
docencia en la carrera. 
Evidencia 3. Lista certificada de 
docentes a tiempo parcial, que en 
el periodo deevaluación, 
rea lizaron actividades de 
docencia en la carrera. 

Evidencia 4. Lista certificada de 
todos los estudiantes de la 
carrera matriculados en el 
periodo de evaluación. 

OBSERVACIONES 
Se evidencia lista certi ficada de 35 docentes a Tiempo Completo 
correspondiente a los dos últimos períodos semestra les y al último anual. 

Se evidencia lista certi ficada de 14 docentes a Medio Tiempo 
correspondiente a los dos últimos períodos semestrales y al último anual. 

Se evidencia lista certi ficada de 7 docentes a Tiempo Parcial correspondiente 
a los dos últimos períodos semestrales y al último anual. 

Se evidencia listas de: 
150 estudiantes matriculados en el período septiembre 2014 a julio 
2015; modalidad anual de los quintos años A, By C; 
498 estudiantes matriculados en el período septiembre 2014 a 
febrero 2015, modalidad semestral de primero a séptimo semestres; 
539 estudiantes de primero a octavo semestres del período abril a 
agosto 2015. 

Adjuntan listas de estudiantes por cada uno de los años y semestres, todas 
ellas firmadas y selladas por la Secretaria de Facultad, Lic. Maritza Lara. 

-Ms~ 
COMISIÓN DE EVALUACIÓN 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHO 

Fecha de la visita: 13 a 17 de julio 2015 

DEA: M s. Marcela González R. 

Informante: Abg. María Eugenia López 

Dependencia: FACULTAD DE CIENCIAS DE CIENCIAS POLÍTICAS 

CÓDIGO: A.2.3 

CRITERIO: ACADEMIA 

INDICADOR: Distribucion de actividades de docencia 

TIPOS DE EVIDENCIAS 

Evidencia a ser verificada in 
situ: 
Evidencia l. Lista certificada 
de docentes participantes en 
los proyectos de vinculación y 
las actividades que ejecutan 
en los mismos. 

Evidencia 2. Lista certificada 
de docentes participantes en 

OBSERVACIONES 
Se evidencia lista ce rtificada y consolidada de 9 docentes de la Carrera 
de Derecho, que realizaron Actividades de Vinculación con la 
Sociedad en el período de Evaluación: Septiembre 2014 a agosto 2015; 
septiembre 2014 a febrero 2015 y abril a agosto 2015. 
OBSERVACIÓN: 
Lista sin sello ni firma de responsable, no adjuntan lista de actividades 
realizadas. 

Se evidencia formato de Ficha del Informe de Seguimiento y control de 
proyectos de Vinculación UNACH, el mismo que contiene como datos 
generales: Nombre del proyecto, entidad beneficia ria, coordinador de 
beneficiarios y docente extensionista, fecha de inicio de control, fecha 
final de control y número de horas. Además consta una matriz con los 
siguientes datos: número, fecha, horas, actividades cumplidas, medio 
de verificación firma de responsable y observación, firma y sella el 
Coordinador de beneficiarios, coordinador de la Facultad y Dirección 
de Vinculación, presentada por la docente Abg. María Eugenia López, 
Lorena Coba, Patricio Naranjo, María Eugenia Rodríguez, Silvana 
Chariguaman, Pilar Nina, Eulalia Pumagualle, Leonardo Cabezas, 
Katherine Sandoval y Ricardo Jaramillo. de las actividades realizadas 
desde septiembre 2014 a junio 2015, adjunto presentan anexos como 
actas de socialización, detalle de las actividades rea lizadas en el lugar 
de vinculación y fotos. 



las unidades de investigación y 
las actividades que ejecutan 
en las mismas. 

Evidencia 3. Registros 

automatizados o de firmas 

manuales que evidencien la 

asistencia de los docentes a la 

IES. 

Evidencia 4. Documento que 
contenga por cada docente la 
distribución de: 

asignaturas y horas de 
clase; 

• tutoría; 
investigación; 
asesoría de trabajos de 
titula ción de fin de 
carrera/mención; 
control y monejo 
deprácticas pre­
profesionaies; 
actividades vincu ladas 
con colectividad. 

Septiembre 2014 a agosto 2015; septiembre 2014 a febrero 2015 y 
abri l a agosto 2015. 
OBSERVACIÓN: 
Lista sin se llo ni firma de responsable, no adjuntan lista de actividades 

rea lizadas. 

Se evidencia matriz con el siguiente detalle: 

Encabezado: Registro de asist encia docente, carre ra, período 

académico, jornada, nombre del Director de Carrera, curso/ paralelo y 

fecha . 

Contenido: número de hora, hora de cla se, docente, asignatura, tema 

tratado, firma y observaciones. 

Se evidencia este formato de control de asistencia en 11 carpetas de 

los períodos: Septiembre 2014 a agosto 2015; septiembre 2014 a 

febrero 2015 y abri l a agosto 2015, sellado y firmado por el Director de 

Carrera, Dr. Fernando Peñafiel. 

Se evidencia Distributivos Ind ividuales de Docentes en los que se 

verifica que tienen horas asignadas de: 

cátedra 

tutorías de aula 

investigación 
actividades de vinculación. 

Act ividades de docencia en los que se inc luye tutorías de aula 

y tutoría de tesis. 

19 Distributivos individuales correspondientes a los períodos 
Septiembre 2014 a jul io 2015, de 19 docentes. 

43 Distributivos individuales co rrespondiente al período septiembre 

2014 a febrero 2015 de 43 docentes y; 

32 Dist ributivos individua les correspondientes abril a agosto 2015 de 

56 docentes. 

~ 1Vls~o:ález 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHO 

Fecha de la visita: 13 a 17 de julio 2015 

DEA: M s. Marcela Gonzá lez R. 

Informante: Abg. María Eugenia López 

Dependencia : FACULTAD DE CIENCIAS DE CIENCIAS POLÍTICAS 

CÓDIGO: (A.2 .4) 

CRITERIO: ACADEMIA 

INDICADOR: Docentes medio tiempo y tiempo parcia l con ejercicio profesiona l o 
actividades académicas y científicas (A.2.4) 

TIPOS DE EVIDENCIAS 

Evidencia a ser subida en el sistema 
y verificada in situ: 
Evidencia l. Lista de profesores medio 
tiempo y tiempo parcia l que dictaron 
clases en la carrera, en el período de 
evaluación. 

Evidencia 2. Hojas de vida de los 
profesores a medio tiempo y tiempo 
parcia l, con los certificados que 
acred itan su experiencia profesional, 
en áreas afines a la cátedra que dictan 
en la carrera 

OBSERVACIONES 
Se evidencia lista consolidada de 15 docentes a Medio Tiempo, 
adjuntan listados por períodos: 

9 docentes medio tiempo el período Septiembre 2014 a julio 
2015, modalidad anual. 
14 docentes medio tiempo, modalidad semestral; 
correspondiente a sept. 2014 a febrero 2015, 
14 docentes medio tiempo del período Abril a agosto 2015, 
modalidad semestral. 

Listas selladas y firmadas por el Director de Carrera, Dr. Fernando 
Peñafiel y Eco. María E. Borja, Subdecana de la Facultad. 
Se evidencia lista consolidada de 7 docentes a Tiempo Parcial, adjuntan 
listados por períodos: 

3 docentes tiempo parcial en el período Septiembre 2014 a 
julio 2015, modalidad anual. 
3 docentes t iempo parcial, modalidad semestral; 
correspondiente a sept. 2014 a febrero 2015. 
6 docentes tiempo parcia l en el período Abril a agosto 2015, 
modalidad semestral. 

Se evidencia 14 hojas de vida de docentes M edio Tiempo de un tota l de 
15 y 6 hojas de vida de docentes Tiempo Parcial de un total de 7 
Docentes, adjunto a las hojas de vida se encuentra la documentación 
que avalan su experiencia profesional y docente. 

Ms. 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHO 

Fecha de la visita: 13 a 17 de julio 2015 

DEA: Ms. Marcela González R. 

Informante: Abg. María Eugenia López 

Dependencia: FACU LTAD DE CIENCIAS DE CIENCIAS POLÍTICAS 

CÓDIGO: A.3 

CRITERIO: ACADEMIA 

INDICADOR: Produccion Academica (A.3) 

TIPOS DE EVIDENCIAS 

Evidencia a ser subida en el sistema y 
verificada in situ : 
Evidencia 1. Artículos científicos 
publicados o aceptados para publicación 
en revistas de las bases de datos 
SCIMAGO (Scopus) o ISI Web of 
Knowíedge, debiendo contener: portada 
de la revista, índice de los artículos donde 
conste el nombre del 
docente/investigador, filiación del 
docente a la IES y; 

OBSERVACIONES 
1. Se evidencia impreso del artículo científico 

"Descentralización Fiscal en América Lati na- Impacto Social 
y Determinantes" autor PhD. Diego Pinilla, documento 
presentado en 32 hojas, selladas y sumilladas por el 
Instituto de Ciencia, Innovación, Tecnología y Saberes 
UNACH. 

Adjuntan ca ptura de pantalla de la página web de la Red de Revistas 
Científicas de América Latina y el Caribe, España y Portuga l, en la que 
consta el nombre del artícu lo y del autor antes mencionado. 

Adjuntan Ficha Catalográfica del Artículo sellado por el ICITYS­
UNACH. 

2. Se evidencia captura de pantalla de la Revista de 
Antropología Social, en el que consta como autor Tuaza 
Castro, Luis Alberto, Universidad Nacional de Chimborazo, 
tema: Antropología, Desarrollo e lnterculturalidad: 
propuesta desde América Lat ina-Monográfico, La 
continuidad de los discursos y prácticas de la Hacienda en el 
contexto de la Cooperación; código ISSN 1131-558X. 

3. Se evid encia captura de pantalla de la Revista CPI, Ciencias 
Pedagógicas e Innovación, indexada a Lat index; código ISSN 
1390-7603; tema: Federación de las Comunas de la 
provincia de Santa El ena: Capacidad de Agencia y Conflictos; 
autor Luis Alberto Tuaza PhD, adjuntan impreso del artículo 
en 6 hojas. 



autor Tu a za Castro Luis Alberto; t ema: Comunidades 
indígenas de la provincia de Chimborazo, Ecuador: 
permanencia de la sombra del régimen de hacienda; código 
ISSN 0254-9212. 

Notificación o correo electrónico del Se evidencia correo electrónico de aceptación del artículo para 
editor de la revista de aceptación del publicación en la revista. 
artículo (en caso de que este aún no sea 
publicado). 

Índice de impacto calculado por SCIMAGO 
Se evidencia captura de pantalla de la página web de SCIMAGO 
Jou rnal and country RANK, en el que se presenta una tabla 

Journal Rank. 
estadística de impacto. 

Número total de docentes de la carrera en Se evidencia lista consolidada de 56 docentes de la Carrera, 
el periodo de evaluación. debidamente certificada . 

Número total de artículos publicados por Se evidencia cuatro artículos científicos. 
docentes de la carrera durante el período 
de eva luación. 

COMISIÓN DE EVALUACIÓN 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHO 

Fecha de la visita: 13 a 17 de julio 2015 

DEA: M s. Marcela González R. 

Informante: Abg. María Eugenia López 

Dependencia: FACULTAD DE CIENCIAS DE CIENCIAS POLÍTICAS 

CÓDIGO: (A.3 ) 

CRITERIO: ACADEMIA 

INDICADOR: Producción Académica/ Producción científica 
Investigación Regional (A.3.2) 

TIPOS DE EVIDENCIAS OBSERVACIONES 
Evidencia a ser subida en el sistema Y No existe la información 
verificada in situ: 
Evidencia l. Artícu los científicos 
publicados o aceptados para publicación 
en revistas de las bases de datos 
LATINDEX o SciELO, debiendo contener: 
portada de la revista, índice de los 
artículos donde conste el nombre del 
docente/investigador, filiación del 
docente a la IES y notificación o co rreo 
electrónico del ed itor de la rev ista de 
aceptación del artículo (en caso de que 
este aún no sea publicado). 

Número total de docentes de la ca rrera 
en el periodo de evaluación. 

Se evidencia list a consolidada de 66 docentes de la 

Carrera, que han laborado dentro del período de 
evaluación. 

Número total de artículos publicados por No existe la información 
docentes de la ca rrera durante el período 
de eva luación. 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHO 

Fecha de la visita: 13 a 17 de julio 2015 

DEA: Ms. Marcela González R. 

Informante: Abg. María Eugenia López 

Dependencia: FACULTAD DE CIENCIAS DE CIENCIAS POLÍTICAS 

CÓDIGO: A.2.3 

CRITERIO: ACADEMIA 

INDICADOR: Producción Académica 
Libros revisados por pares {CT.16) 

TIPOS DE EVIDENCIAS 

Número de libros revisados por 
pares, publicados por los 
profesores de la carrera en los 
últimos tres años anteriores al 
periodo de evaluación. 

OBSERVACIONES 
Se evidencia oficio No. 2036-D-FCPA-UNACH, con fecha 21 de julio de 2015, 
dirigido al Dr. Mario Zabala Hoyos, Decano de la Facultad de Derecho de la 
UNIANDES, firmado por el Dr. Vinicio Mejía Chávez, Decano de la Facultad de 
Ciencias Políticas y Administrativas de la UNACH, para la revisión por pares 
de 5 libros y un borrador de libro. En el oficio se detalla lo siguiente: 

Nombre del Docente: Dr. Paúl Carvajal F. 
Título: Manual Práctico de Derecho Procesal Penal Tomo 1 y 11. 
Número de ejemplares: 1 
Código: ISBN. 

Nombre del Docente: Dr. Javier Guaraca D. 
Título: Derecho de la Niñez y familia 
Número de ejemplares: 1 
Código: ISBN. 

Nombre del Docente: Dr. Luis Tuaza C. 
Título: Etnicidad, política y religiosidad en los Andes Centrales del 
Ecuador. 
Número de ejemplares: 1 
Código: ISBN. 

Nombre del Docente: Dr. Luis Tuaza C. 
Títu lo: Anthropologica 
Número de ejemplares: 1 
Código: ISSN. 



Se evidencia oficio No. 2037-D-FCPA-UNACH, con fecha 22 de julio de 2015, 
dirigido al Mg. Ulises Barragán, Rector de Ja Universidad Estata l de Bo lívar, 
firmado por el Dr. Vinicio Mejía Chávez, Decano de la Facultad de Ciencias 
Políticas y Administrativas y el Dr. Fernando Peñafiel, Director de la Carrera 
de Derecho de UNACH, para la revisión por pares de 6 libros. En el oficio se 
detalla lo siguiente: 

Nombre del Docente: Dr. Juan Pab lo Cabrera. 
Título: Patria Potestad 
Número de ejemplares: 1 
Año:2012 

Nombre del Docente : Dr. Luis Tuaza C. 
Título: La Crisis del Movimiento Indígena Ecuatoriano. 
Número de ejemplares: 1 
Año: 2011 

Nombre del Docente: Dr. Luis Tuaza C. 
Título: Revista de Antropología Social 
Número de ejemplares: 1 
Año:2014 

Nombre del Docente: Dr. Javier Guaraca. 
Título: La Educación Ecuatoriana 
Número de ejemplares: 1 
Año:2012 

Nombre del Docente: Dr. Javier Guaraca. 
Títu lo: Derecho Registra! Ecuatoriano 
Número de ejemplares: 1 
Año:2012 

Nombre del Docente: Dr. Javier Guaraca. 
Títu lo: Jurisprudencia Constitucional Ecuatoriana. 
Número de ejemplares: 1 
Año:2012 

REVISIÓN POR PARES ACADÉMICOS: 

Nombre del Experto: MsC. Ana Didian Gonález Albertis, docente de 
la Facultad de Jurisprudencia, Ciencias Sociales y Políticas de la 
Universidad Estatal de Bolívar. 
Observación: "Es una obra novedosa y de alta pertinencia 
académica y social. A través de una lógica histórica, se revela un 
itinerario crítico del proceso evolutivo de nuest ras naciones y su 
diálogo complejo con la modernidad como fundamento diacrónico 
para un mejor entendimiento de la sociedad ecuatoriana como 
objeto de análisis jurídico social". 
Nombre del Docente autor: Dr. Javier Guaraca. 
Título: Jurisprudencia Const itucional Ecuatoriana. 
Número de ejemplares: 1 
Año:2012 
Nombre del Experto: MsC. Katiusca Hernández Marrero, docente de 
la Facultad de Jurisprudencia, Ciencias Socia les y Políticas de la 
Universidad Estatal de Bolívar. 
Observación : "El valor indiscutible de esta obra se encuentra en su 
aporte a las ciencias socia les de esta pormenorizado análist~~~~h:- ; ; :-.. 
novedoso enfoque, que la diferencia de lo e• ~udios histórj~Q'.S)hfifaK· :;, ~i. \ 
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En la portada del libro debe 
constar el nombre del profesor 
como autor o coautor. 

La tapa y contratapa son las 
páginas en las cuales se puede 
encontrar datos como: año de 
publicación, editorial, edición, 
ISBN, etc. Se debe adjuntar la 
parte del libro donde se evidencia 
la afiliación del profesor con la IES 
que presenta la publicación, 
especialmente para el caso de 
docentes extranjeros. 

diferentes cri sis y sus causas, con excepcional magistralidad analiza 
el contexto nacional ecuatoriana, desde las hist orias orales locales, 
la paericipación política de las comunidades indígenas en el actual 
gobierno y reflexiona sobre su decadencia". 
Nombre de l Docente autor: Dr. Luis Tuaza C. 
Título: La Crisis del Movimiento Indígena Ecuatoriano. 
Número de ejemplares: 1 
Año: 2011 

Nombre del Experto: Lic. Antonio Sánchez Smith, Magister, docente 
de la Facultad de Jurisprudencia, Ciencias Sociales y Polít icas de la 
Universidad Estatal de Bolíva r. 
Observación: "El va lor educat ivo y cultural que tiene la obra, nos 
hace reflexionar en que es necesario ratificar que la educación, es 

un proceso académico y metodológico para formar la personalidad 
del ser humano, en los que interactúa la familia, los maestros, los 
educandos y la comunidad. Este modesto análisis de la obra me 
permite concluir expresando que el libro cu mple con las exigencias 
que abalan su presentación y publ icidad". 
Nombre del Docente autor: Dr. Javier Guaraca . 
Título: La Educación Ecuatoriana 

Número de ejemplares: 1 
Año:2012 

Nombre del Experto: MsC. Katiusca Hernández Marrero, docente de 
la Facultad de Jurisprudencia, Ciencias Sociales y Polít icas de la 
Universidad Estatal de Bolívar. 
Observación: "El valor académico que posee esta obra genera 
aceptación por parte de los lectores estud iosos de la materia, 
permitiendo el conocimiento de las condiciones actuales de las 
instituciones de derecho registra! y sus com ' ponentes, así como el 
tratamiento legislativo ecuatoriano de las regulaciones existentes en 
el pa ís. Este pequeño análisis de la obra me permite concluisr 
manifiestando que el libro cumple con las exigencias que avalan su 

presentación y publicación" . 
Nombre del Docente autor: Dr. Javier Guaraca. 
Título: Derecho Registra! Ecuatoriano 
Número de ejemplares: 1 

Año:2012 
Total 4 libros revisados por pares. 

Nombre del Docente: Dr. Paúl Carvajal F. 

Título: Manua l Práctico de Derecho Procesal Penal Tomo 1y11. 

Número de ejemplares: 1 

Código: ISBN. 

Año:2012 

Nombre del Docente: Dr. Javier Guaraca D .. 

Título: Derecho de la Niñez y familia 

Número de ejemplares: 1 

Código: ISBN. 

Nombre del Docente: Dr. Luis Tuaza C. 

Título: Etnicidad, política y religiosidad en los Andes Centrales del 

Ecuador. 

Número de ejemplares: 1 

Cód igo: ISBN. 



--

Libro físico debe ser enviado al 
CEAACES. 

Promedio del número de profesores 
de la carrera, correspondiente a los 
últimos tres años anteriores al 
periodo de evaluación. 

Nombre del Docente: Dr. Luis Tuaza C. 

Título: Anthropologica 

Número de ejemplares: 1 

Código: ISSN. 

Año:2014 

Editorial: Fondo Editorial de la Pontificia Universidad del Perú 

Edición : 32 

Nombre del Docente: Msc. Abg. Rafael Reinoso 

Título: Breve Historia de la Inmunidad Parlamentaria en el Ecuador. 

Número de ejemplares: 1 borrador 119 páginas. 

Nombre del Docente: Dr. Juan Pablo Cabrera. 

Título: Patria Potestad 

Número de ejemplares: 1 

Año: 2012 

Nombre del Docente: Dr. Luis Tuaza C. 

Título: La Crisis del Movimiento Indígena Ecuatoriano. 

Número de ejemplares : 1 

Año: 2011 

Nombre del Docente : Dr. Luis Tuaza C. 

Título: Revista de Antropología Social 

Número de ejemplares: 1 

Año:2014 

Nombre del Docente: Dr. Javier Guaraca. 

Títu lo: La Educación Ecuatoriana 

Número de ejemplares: 1 

Año:2012 

Nombre del Docente: Dr. Javier Guaraca. 

Título: Derecho Registra! Ecuatoriano 

Número de ejemplares: 1 

Año:2012 

Nombre del Docente: Dr. Javier Guaraca. 

Título: Jurisprudencia Constitucional Ecuatoriana. 

Número de ejemplares: 1 

11 libros publicados de los años 2012 al 2014. 

Se evidencia lista consolidada de 56 docentes de la Carrera, que han 
laborado dentro del período de evaluación. 

-M~z 
COMISIÓN DE EVALUACIÓN 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

AUTOEVALUACIÓN INSTITUCIONAL-REGISTRO DE EVIDENCIAS 
- --· ··------···-·-···-·------- ···· -·--¡ 

Fecha de la visita: 25 y 26 de Julio de 2015 

Informantes: 

DEA 

Dependencia: 

CÓDIGO: E 

Dra. Paul ina Chuquimarca - Ab. María Eugenia 

López Com isión Eva luación y Acred itación · Carrera 

de Derecho 

Dr. Klever Torres Rodríguez. 

Oficina de Autoeva luación d e la Carrera de 

Derecho. 

1 

------- ---··--------·-----------·----------~--------------------

CRITERIO: ESTUDIANTES 

INDICADOR: E.1.l TUTORIAS 

TIPOS DE EVIDENCIAS 

Documento debidamente legalizado donde se 
evidencie la designación de cada uno de los Docentes 
a actividades de tutoría . 

-----------···--.. ---------··-----~ 

OBSERVACIONES i 
----------------- ------; 

• Se presenta con oficio No. 122- DCD- ! 
UNACH, dirigido a la Dra. Paulina i 

1 
Chuquimarca por parte del Dr. ¡ 
Fernando Peiiafiel Director de la i 

carre1·a, la entrega de los informes de 1 

Tutorías de Aula, correspondientes a ! 
los periodos académicos Marzo - ! 
Agosto 2014, y . Septiembre 2014 - ! 
Febrero 2015 así copias lega lizadas de 1 

los distributivos de los docentes 1 

tutores. Se adjunta oficio de l pedido 1 

' de dicha información 

• t>.demás, se presentan copias , 
legalizadas de los distributivos de los · 

docentes tutores del período Marzo i 
2014 Agosto 2014 (14 hojas). 

PERIODO ABHIL 2015 AGOSTO 2015 
• En una hoja se presenta la lista 

debidamente certificada de los 



Registros, agenda, o cualquier documento similar 

que evidencie la realización de las tutorías a las y los 

estudiantes. 

.lll /¿_os 

debidamente legalizados donde consta 

la designación como t utor. i 

--------------··-·----------- J 
• Se presenta los informes de tutorías 

del Dr. Franklin Ocaña (02 hojas) 

debidamente legalizadas y fi rmados 

por los estudiantes. 

• Se presenta los informes de tutorías 

del Dr. Bécquer Carvajal mediante 

oficios sin número dirigido al Dr. 

Fernando Peñafiel Director de la 

carrera de Derecho (18 hojas) 

debidamente legalizadas y firmados 

por los estud iantes. 

• Se presenta los informes de tutorías 

de l Dr. Hernán Garcés en (66 hojas) 

debidamente legalizadas y firmados 

por los estudiantes, junto a fichas de 

tutorías de estudiantes, 

correspondiente al período 

Septiembre 2014 - Febrero 2015. 

• Se evidencia el informe de tutorías del 

Dr. Napoleón Jarrin, mediante oficio 

sin número, dirigido al Dr. Fernando 

Peñafie l Director de la carrera de 
Derecho, correspondient e al Quinto 

semest re A del periodo Septiembre 

2014 --- Febrero 2015 (3 7 hojas) donde 

constan informes y fichas de 

estudiantes con las respectivas firmas. 

• Se presenta los informes de tutorías 
del Dr. Hugo Miranda en (1 hoja) 

1 

1 

1 
debidamente legalizadas y firmados 1 

• 

por los estud iantes, cor respondiente al 1 

período Septiembre 2014 - Febrero 

2015. 

Se evidencia el informe de tut orías del 
Dr. Julio Banda, mediante oficio sin 

número, dirigido al Dr. Fernando 

Peñafiel Director de la carrera de 

Derecho, correspondiente al Séptimo 

semestre B del periodo Septiembre 

2014 - Febrero 2015 (63 hojas) donde 



estudiantes con las respectivas firmas 

• Se evidencia el informe de tutorías del 1 

Dr. Walter Parra, correspondiente al 1 

periodo Septiembre 2014 -· Febrero j 

2015 (16 hojas) donde constan ¡ 
informes y fichas de estudiantes con 1 

i 
1 

• 

las respectivas firmas 

Se presenta el informe de tuto rías del 
Dr. Hugo Hidalgo re lativo al periodo 
Septiembre 2014 -Febrero 2015 (66 
hojas) debidamente legalizadas, donde 
se evidencia un informe de 
actividades, junto a un informe 
semestral de control de tutorías con 
las firmas de estud iantes, además de 
las fichas de los mismos. 

• Se evidencia el informe de tutorías del 
Dr. Wilson Rojas, mediante oficio sin 
número dirigido al Dr. Fernando 
Peñafiel Director de la carrera de 
Derecho ,correspondientes al periodo 
Septiembre 2014 Febrero 2015 del 
quinto año "C" (130 hojas) donde 
constan las fichas personales de 
tutorías debidamente firmados. 

• Se presenta los informes de tutoría de 
la Dra. Loren a Coba mediante oficios 
sin número dirigido al Dr. Fernando 
Peñafiel Director de la carrera de 
Derecho (17 hojasi donde consta las 
actividades realizadas con las 
respectivas firmas de los alumnos 

• Se evidencia el informe de tutorías del 
Dr. Rafael Reinoso re lativo al periodo 
Septiembre 2014- Febrero 201.5 (9 
hojas) debidamente legalizadas y 

firmadas por los alumnos . 

• 

-----------·-------~--

i 

! 
' 



debidamente legalizadas y firmados 
por: los estudiantes. 

• Se presenta el informe de Nivelación 

efectuado por el Dr. r~quiles Esparza 

en el periodo rvlarzo 2014 -Agosto 

2014 efect uado con el Cuarto año 
"A", con las respectivas firmas de los 

est udiantes, en (08 hojas) 

• Se presenta el informe de Nivelación 

efectuado por el Dr. Aqui les Esparza 

en e! periodo Septiembre 2014 --· 
Marzo 2015 efectuado con el Quint o 

año "B", con las respectivas firmas de 
los estudiantes, en (10 hojas) 

• Se presenta el informe de Tutorías 

efectuado por el Dr . Sófocles Ha ro en 
el per iodo Septiembre 2014 ---Marzo 
2015 con las respectivas firmas de los 

estud iantes, en (38 hoj as). 

• Se presenta e l informe de Tutorías 

efectuado por el Dr. Andrés Loza en el 
periodo Marzo 2014 - Sept iembre 

201.4, mediante oficio sin número 

dirigido al Dr. Fernando Peñafiel 

Directo r de la Carrera, con las 

respectivas firmas de los estudiantes, 

en {25 hojas). 

• Se presenta el infomw de Tutorías 

efectuado por el Dr . Bécquer Carvajal 
en el periodo Marzo 201.4 -
Septiembre 2014, con las respectivas 

firmas de ios estudiant es, en (12 
hojas). 

• Se presenta el infor me de Tutorías 

efectuado po r el Dr. Paú l Carvaj al 

Carvajal en el periodo Marzo 2014 -
Septiembre 2014, mediante oficio sin 

n(m1ero d irig ido al Dr . Fernando 

Peñafie l Director de la Carrera, con las 

respect ivas firmas de los estudiantes, 

en {5 hojas) . 

• Se ev idencia el infor rne de tutorias de 
la Dra. l rma Granizo con oficio No. 

726 .. ll-FCPYA-UNACH-2014 DIRIGIDO 

AL Dr. Fernando Peñafiel Director de la 



periodo 15 de Octubre 2014 -10 de 

Noviembre 2014. 

• Se presenta los informes de tutoría de 
la Dra. Lorena Coba mediante oficio 

sin nt'.imero dirigido al Dr. Fernando 

Peñafiel Director de la carrera de 

Derecho (17 hojas) donde consta las 

actividades realizadas con las 

respectivas firmas de los alumnos, 

correspondiente al periodo Marzo 

2014 - Agosto 2014. 

• Se presenta el informe de tutorías de 
la Ab. María Eugen ia López 

correspondiente al periodo Marzo 
2014-Agosto 2014 (8 hojas). Además 

se añade un anexo donde muestran 

fichas de tutoría de varios alumnos 

{73hojas) y un cd de motivación 

reflexión y autoestima. 

• Se presenta los informes de tutorías 

de la Dra. Cumandá Navas mediante 

oficios sin número CNL-UNACH-2014 

dirigidos al Dr. Fernando Pei'íafiel 

Director de ia ca rrera de Derecho 
debidamente legalizadas y firmados 

por los estudiantes. 

• Se presenta el informe de tutoría del 

A.bg. Pat ricio Naranjo debidamente 

legalizadas y firmados por los 

estudiantes, en (22 hojas), 

correspond iente al período Marzo -

Agosto 2014. 

• Se prnsenta t~I informe de tutoría del 
Dr. Hugo Guamán Mendoza 

debidamente legalizadas y firmados 

por los estudiantes, en (01 hoja}, 
correspondiente al período Marzo -

Agosto 2014 . 

• Se presenta el informe de tutoría de la 
Dra. Ana Veloz Avendaño, en (02 

hojas), correspondiente al período 

Marzo 2014 ·-·Agosto 2014. 

• Se anexa la reglamentación de 

Tutorías que rige a la Universidad 



PERIODO ABRIL 2015 AGOSTO 2015 

Se adjunta una muest ra de los informes de ! 

tutoría del semestre pedido. 

• Se presenta los informes de tutoría 
del Dr. Aqui les Esparza mediante 
oficio sin número dirigido al Dr. 
Fernando Peñafi el Director de la 
carrera de Derecho (105 hojas) donde 
consta las actividades real izadas con 
las respectivas firmas de los alumnos, 
correspond iente al periodo Abril 2015 
- Agosto 2015. Se añaden las fichas 
ind ividuales de los estud iantes junto 
con evidencia fo tográfica. 

• Se presenta los informes de tutoría 
del /.\b. Andrés Loza mediante oficio 
sin número dirigido al Dr. Fernando 
Peñafiel Director de la carrera de 
Derecho (38 hojas) donde consta las 
actividades rea lizadas con las 
respectivas fi rmas de los alumnos, 
correspondiente al período Abril 2015 
- Agosto 2015. Se añaden las fichas 
individuales de los estudiantes junto 
con evidencia fotográfica en blanco y 
negro. 

• Se presentan los informes de tutoría 
de la Dra. Lorena Coba mediante 
oficio sin número dirigido al Dr. 
Femando Peñafiel Director de la 
carrera de Derecho (142 hojas) donde 
consta las activi dades real izadas con 
las respectivas f irmas de los alumnos, 
correspondiente al periodo Abri l 2015 
- Agosto 2015. Se añaden las fichas 
ind ividuales de los estud iantes junto 
con evidencia fotográfica. 

• Se presentan los informes de tutoría 
del Dr. Franklin Ocaña, mediante 
oficio sin número d irigido al Dr. Vin icio 
Mejía Decano de la Facultad de 
Ciencias polít icas y Administrativas (61 
hojas) donde consta las actividades 
reali zadas con las respectivas firmas 
de los alumnos, correspondiente al 
periodo Abri l 2015 - Agosto 2015. Se 



• Se presentan los informes de tutoría j 
del Dr. Hugo Miranda mediante oficio i 
sin nl'Hnero dirigido al Dr. Fernando 1 

Peñafiel Director de !a carrera de 1 
Derecho (101 hojas) donde consta las : 
actividades rea lizadas con las 
respectivas firmas de los alumnos, 
correspondiente al periodo Abril 2015 
- Agosto 2015. Se añaden las fichas 
ind ividuales de los estud iantes. 

• Se presentan los informes de tutoría 
del Dr. Ricardo Jarami!lo {64 hojas) 
donde consta únicamente las fichas 1 

individuales de los est udiantes. 1 

1 

1 

-····---·····-··--····-----··-----····------' 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

AUTOEVALUACIÓN INSTITUCIONAL-REGISTRO DE EVIDENCIAS 
-- -- -------------.--
cha de la visita: 

25 y 26 de Julio de 2015 

------ -----------~--------

Informante: 
Dra. Paulina Chuqu imarca --Ab. María Eugenia López 

Comisión Eva luación y Acreditación - Carrera de 
Derecho 

DEA 
Dr. Klever Torres Rodríguez. 

Dependencia: Oficina de Autoevaluación de la Carrera de Derecho. 
---------·----- ---------------~-----------------------

Documento de políticas y/o normativa referente a la 

participación estudiantil en la autoevaluación de la 
carrera. 

Actas de reuniones o resoluciones para tratar temas 
de autoevaluación, que evidencien la participación 
de las y los estudiantes. 

---------- ----------OBSE-RV ACÍONES·--·-·--··¡ 

• Se presenta debidamente legalizado, : 
por el secretario genera l, el 1 

Reglamento de eva luación inte rna de ! 
la Ul\JACH donde se evidencia !a ¡ 

• 

1 

normativa respecto de la participación , 
1 

estudiantil en los procesos de ¡ 

autoevaluación ele las carreras. (8 J 

hojas). Además se incluye el acta ! 
1 

resumen reso lutiva de ia sesión ¡ 
extraordinaria del Honorable Consejo · 

Universitario de Fecha 5 de : 

Septiembre de 2014 con número de 1 

reso lución 0238-HCU-05--09-2014 ! 
1 

donde se designa corno integrante de ! 
la comisión de evaluación a la señorita : 
Pau lina Chávez Merino estudiante de ; 
la carrera de D<2recho. 

Se presentan 8 oficios de designación i 
1 

de alumnos por part e de la Comisión ¡ 
de Evaluación de la ca rrera de Derecho ! 

Además se evidencian 
participación de los 
designados en los 

autoeva luación, 



~-----------

legalizados. 
! 
; 
¡ 

Nota. En las actas existen alumnos ! 
cuyo nombre se repite, puesto que ! 
han participado en diferentes tareas. 1 

OERtODO ABRIL 2015 - AGOSTO 2015. j 

1 

• Se evidencian en 1.20 hojas la ! 
participación de los estudiantes de la 1 

carrera de Derecho en la elaboración i 
de los diferentes indicadores, 1 

debidamente certificados. ¡ 

--------------

t 

' 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

AUTOEVALUACIÓN INSTITUCIONAL-REGISTRO DE EVIDENCIAS 
----------------------- ------------------------

Fecha de la visit a: 
25 y 2.6 de Ju lio de 2015 

TIPOS DE EVIDENCIAS 

Documento que contenga la po lítica integral de 
bienestar estudianti l. 

---------------------------------------- ------ ------i 
OBSERVACIONES ! 

----------------------- -- -----------------1 

• Se evidencia el reglarnento del 

departamento de Bienestar estudiantil 
(DEBEYU) donde consta el tipo de 

benefic ios que otorga la UNACH a !os 
estudiantes. 

! 
! 

• Se recepta el reglamento del 
departamento médico, contrato del 
seguro de vida estuáiantil y el i 

! 
reglarnento de acción afirmat iva de la ¡ 
UNACH solicitados rnediant e oficio sin ! 
número de fecha 17 de .Abrí! del 2015 1 

y también el oficio de contestación al ¡ 
mismo con numero 2236-SG-UNACH- j 

2015. 

• Documento del reglamento de becas ! 
institucional, con firma original del ! 
Secretario genera! Dr. Arturo Guerrero ! 
(4 hojasj . i 

1 

• !\demás se incorpora el reg!amento ! 
de políticas de acción afirmativa para 1 

1 

el acceso, permanencia_. movilidad y i 
egreso de los estudiantes de la cr:ro..e~.J 

L ___________________________________________________ ----------~~--1?.~_rec~-~--~'.:._!_a ~'.':~!-:l_)tad(d ~-1.~1~~~~~- \ 
<>!·'?u~:'·~ ~_\-, 

(
!95; -~ 'Y . ..,,_ - ~.:::·¡ 

i :h:ii rT\ ·_: ~ )1 . ,..._. ""-x·~~- . .- ': _, 

\~;?',,:~~!' 



Políticas y Administrativas de la 
UNACH. (2 hojasj. • 

Nota: Se anexan los oficios respectivos del 1 

trámite de aprobación del reglamento de ¡ 
políticas ele acción afirmativa para el ¡ 
acceso, permanencia, movilidad y egreso , 
de los estudiantes de la carrera de 1 

Derecho de la Facultad de Ciencias 1 

Políticas y Administrativas de la UNACH. ! 
i 
i >---------------·-----------··-------+--------- ---------- - - - ·------i 

Listado de estudiantes a los cuales se les ha concedido 
algún tipo de beneficio, el documento debe 
especificar el tipo y el monto del apoyo. 

• Mediante oficio No. 392-DEBEYU- 1 

UNACH-2014 se presenta la nómina de 1 

los estudiantes becados en el periodo j 

Septiembre 2014-Febrero 2015 1 

debidamente certificados por la Dr. i 
Eva Rodríguez directora del DEBEYU (4 j 

hojasj. 1 

• Se presenta la lista de beneficiarios ¡ 
1 

correspondientes al periodo Abril 1 

2015-Agosto 2015 de las becas ! 
académicas y socioeconórnicas. l 

--------------------- .. ---------·------------ _______________________________________ __J 

Comprobación de los beneficios otorgados. 

• Con oficio No. 102-T-UNACH-2015 ¡' 

emitido por la Ms. Liliana Jara, ! 

Tesorera de la UNACH, se evidencia a 1 

través de los CURS la entrega de pagos 1 

y transferencias a los beneficiarios de 1 

las becas económicas de diferentes 1 

tipos. , 
• Mediante oficio No. 173 DMO-UNACH- 1 

2014 entrega documentación donde i 
1 

consta la nómina de estudiantes i 

atendidos en el departamento medico : 
! 

odontológico {11 hojas) i 
1 

correspondiente a los dos periodos de 1 

evaluación. 1 

l --·---------f----·-----------------------------1 
Visita de los servicios médicos, • Visita in situ . 

. Odon!_~lógic9-s y psic~)lógico~------------------ _____________________________________ J 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

AUTOEVALUACIÓN INSTITUCIONAL~REGISTRO DE EVIDENCIAS 
··---------- --------------------- ·------··-----------

Fecha de la visita: 
25 y 26 de Julio de 2015 

Informante: 
Dra . Paulina Chuqu irnarca ---Ab. María Eugenia López 

Comisión Evaluación y Acreditación - Carrera de 

Derecho 
------------------------------·----· 

DEA 
Dr. Klever Torres Rodríguez. 

Dependencia: Oficina de Autoevaluación de la Carrera ele Derecho. 

CÓDIGO: E - - ----------------------·----··----------i 
CRITERIO: ESTUDIANTES 
INDICADOR: E.2.1 TJ\SA DE RETENCIÓN 

-----------·-,:·¡¡;()·5··0E"Evi"o°ENCtA·S·-----·-·--·-- ---------------OsSERvAC-iONES------··------·-·¡ 

Lista de estudiantes matriculados en la carrera en el 
último semestre o último año conclu ido antes del 
proceso de evaluación que fueron admitidos dos 
años antes 

Lista de estudiantes que fueron admitidos en la 
carrera dos años antes del periodo de evaluación 

COHORTE MAf{ZO 2013 

• Se presenta debidamente legalizado ; 

por la Secretaria de Escuela (2 hojas) i 

• 

con un total de 19 estudiantes 

matriculados en el quinto semestre , 

en dos d iferc-~ntes paralelos ; 11 en el 
"A'' y 8 en el "B"; los cua les no . 

arrastran ninguna materia 

COHORTE SEPTIErvlBRE 2013 

Se presenta debidamente legal izado ; 

por la Secret oria de Escue la (1 hoja) ¡ 
con un tota l de 19 estudiantes que ! 

aprobaron cuarto semestre, los cuales 

no arrastran ninguna materia. 
! 

-·····--- -------------··----·-- -····----·-- -----l 
(QHORTl: MAKlO 2013 

Se presenta, legalizado por la ! 
! 

Secretaria de Escuela de Derecho. (2 i 
' 

hojas) donde constan 59 estudiantes , 
' 

nuevos en dos paralelos; 28 en el : 

Prime r semestre A y 31 en el Primer ¡ 

sernestre B correspondientes al 1 

periodo Ma rzo 2013 - Agosto 2013 los 1 

________ cua le~-- fue_~g-~~rnitid~~-do_s4~~~~ ·:-.. 
.~/,5~- ··0:)¡ '!' '-').. 
¡/":-::,~ ·,,. - - - ; ,~-\\ ¡ ! ·"t·.1~ • t!_Q..:::mii i'. ·_,:;,-y~\. 

~
~; _;& '((-. -'.-)~º)\¡; 

~1.~A"'.~ ··~¡(; . 
l =-- · ·.:.!:'::.~·... : ':• ~ ! ,\ <>·> ·~!'.;-. /':- I · 

\2~~~?~0~·<~·/ 



• 

antes del periodo de evaluación. 

COHOHTE SEPTIETvlBRt. 2013 
1 

1 
Se presenta, lega lizado por la ; 

Secretaria de Escue la de Derecho. (2 1 
hojas) donde constan 56 est udiant es i 

nuevos en dos para lelos; 30 en el 1 

Primer semestre A y 26 en el Primer 1 

semestre B correspondientes al 
periodo Septiembre 2013 -Marzo 1 

2014 los cuales fueron admitidos dos · 

---··--·····----·-----···--·-----·····------- - ·· ----··- año_~. ante~--~el perio<:l_9._~_e e"'.~_l uacíó~_._J 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

AUTOEVALUACIÓN INSTITUCIONAL-REGISTRO DE EVIDENCIAS 

Fecha de la visita: 
25 y 2.6 de Julio de 2015 

Informante: 
Dra. Pau lina Chuqu imarca ···Ab. fv1aría Eugenia López 

Comisión Eva luación y Acreditación - Carrera de 

Derecho 

DEA 
Dr. Klever Torres Ro dríguez. 

Dependencia: Oficina de Autoevaluación de la Carrera de Derecho. 

CÓDIGO: E 
.-.------···----·-~·----·-----------·-·--------··· ···-·----·--·-··---------------------------------------

CRITERIO: ESTUDIANTES 

INDICADOR: E.2.2 TASA DE GRADUACION. 
~-------~-----·---·------------·--·-------·-------·----

Lista certificada de estudiantes graduados en el 
periodo de evaluación. 

• 

COHORTE SEPT EMBRE 2008 1 

Se presenta la lista cert ificada de los 
graduados en el periodo Septiembre 

2013 - M arzo 2015 (1.5 años), 
correspondientes a la cohorte 
Septiembre 2008 siendo un total de 

1 

23 graduados cert ificada por la 
1 

Secretaria Genera l de la Facultad. (04 1 

hojas) 

COHOIFE SEPTtf:r.J1BRE 2009 

• Se presenta la lista certificada de los ¡ 
graduados en el periodo Septiembre I 
2014 - Jul io 2015 (11 meses), 1 

correspondientes a la cohorte 1 
Septiembre 2009 siendo un total de ! 
17 graduados certificada por la 1 

Secretaria General de ia Facultad. (04 : 
hojas) : 

!\JOTA: El tiempo establecido para la 1 

graduación de la cohorte (1,5 años ) ! 
no se curnpk· puesto que apenas han 1

1 transcL.rrido 11 meses desde la . 
cutrn111ación de últ rno ~ : 

-----··-·---------~-------·------- ~1oiW-o e . ~ 
~S>~<;l:.1.ll~C ~ :,~ 

~""" ~- • ·:S'.'·\ 
·~¡ . .!{>@ .. =--: - -(~.:'\\ 
(:~ w ?': ¿., . 1., ("5~·, ;:; :..: ."\:'.. n . ~r." ) ·°" )¡ 
\ j t-: ·~<\ .-:"' -;' • . 1 , "' : :~ ! 
'-.\ . ,. ':~·,:-:;,"' ,·,,. : ~:./': I 
~~ ;_::'~ ,'_ ··¿: · ~,~~:/·' 

~~-~~'-'A t•rM •. t~}:-~.; .•, 
'',•., _ ... . 



estudios (Agosto 2014). 

¡ 
1------------------------------------------------- --------- ----------·----·-----------------------------1 

COHORTE SEPTIEM8Rt 2008 ; 

Act a de graduación de los estudiantes graduados 

List a certificada de estudiantes que ingresaron en la 

cohort e evaluada. 

• Se evidencian 23 actas de grado 1 

correspondientes a los graduados en : 

el periodo pedido, legalmente j 
certificadas por la Secretaria de la 1 

Facu ltad de Ciencias Polít icas. 

• 

• 

COhOHTE SEPTIEMBRE 2009 1 

Se evidencian 17 actas de grado i 
correspondientes a los graduados en ! 
el periodo ped ido, legalmente 1 

certificadas por la Secretaria de la 

Facu ltad de Ciencias Polít icas. 

COHORTE ::>EPT E~/BHE 2008 

Se entrega la lista certificada de los ' 

estudiantes matriculados, de la ! 

cohorte Septiembre 2008 - Agosto 1 

2009, siendo un total de 224 
alumnos en cinco paralelos, 48 en el/\, r 

40 en e! B .. 46 en el C, 49 en el O y 41 

en el E. 

COHOKT ::>EPT El\ BRE 200º 

Se entrega la lista GnJERAL UJrt ifíca da 
de los estud iant es matriculados en 

primer año y con primera matricula 

pertenecientes a la cohorte 

Septiembre 2009 ··- Agosto 2010, 

siendo un total de 173 alumnos en 

-------------------------------------------------------------- ______ ci~~o _e_~~alelo_~--------- ----------------

Dr. Klever Torre<. R 
EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

AUTOEVALUACIÓN INSTITUCIONAL-REGISTRO DE EVIDENCIAS 
--- -·---------------------------------------------------------------------------------1 

Fecha de !a visita: 25 y 26 de Julio de 2015 Í 
-------···--····--····-- ----------- -····· ----····------------------------------ 1 

Dra. Paulina Chuquimarca - Ab. María Eugen ia ¡ 

Informantes: López Comis ión Evaluación y Acreditación - Carrera 

de Derecho 

DEA Dr. Klever Torr es Rodríguez. 

CÓDIGO: E 
----------------~-- --------------- -- ------------------------------------------------------------------------
CRITERIO: ESTUDIANTES 

INDICADOR: E.1.l TUTORiAS 

[_~~=---=:J:~g-~:Q~:-~vi:~-~-NCl~~---=:~::::==~::: ·----=:~::===96s~~~~YA~!9_~~~---==~--J 
1 . • Se presenta con oficio No. 122- DCD- ! 

Documento debidarnente iegalizado donde se 
evidencie la designación de cada uno de los Docentes 

a act ividades de tutoría. 

Ul\JACH, dirigido a la Dra . Paulina ¡ 
Chuquimarca por parte del Dr. i 

1 
Fernando Pei1afie l Direct o r de la i 
carrera, la ent rega de los informes de ! 

. d 1 .. 1 Tutorías e Au a, cor responrnentes a ¡ 
!os períodos acadérnicos Marzo - ! 
Agosto 2014, y Septiembre 2014 - ! 
Febrero 2015 así copias legalizadas de 1 

!os dist ributivos de los docentes i 
tutores. Se adjunta of icio del pedido : 

de dicha información ! 
e 1-\dem<~s, se presentan copias 1 

legalizadas de los distributivos de !os l 
docentes tutores df.>I periodo r.~arzo J 

2014 fa.gast o 2014 (14 hojas). i 

PERIODO ABHIL 2015 AGOSTO 2015 

1 

! 
i 

• En una ho1·a se presenta la !ista i 
' 1 

debidarnente cert ificada de los i 
1 

tutores correspond ientes al periodo i 
ped ido, siendo estos en número 20, 1 

l 
de los cua les 17 t utores en modalidad ! 

i 
semestral y 3 anual. _ ! 

• Se añaden los 20 · ~!~iiif)J;' 1 -·-······--····--···--------···-------------------------------------·--····--···--- ~~t!f ::.'~t¡, 

~~~·-~~' .,:- !~"¿Ji 
'i -~.;:},' ~'-'. "f,;;- I 
~ - .~ '. , .r ... ,' 

\., 4 .. ~ . *':;:; 
~):e:;;{ 



------------------------ ·-

Registros, agenda, o cualquier documento similar 
que evidencie la realización de las tutorías a las y los 
estudiantes. 

debidamente legalizados donde consta ¡ 

la designación como tutor. 

' ------------------. 

• Se presenta los informes de tutorías 
del Dr. Franklin Ocaña (02 hojas) 
debidamente legalizadas y firmados 
por los estudiantes. 

Se presenta los informes de tutorías 
del Dr. Bécquer Carvajal mediante 
oficios sin número dirigido al Dr. 
Femando Peñafiel Director de la 
carrera de Derecho (18 hojas) 
debidamente legalizadas y firmados 
por los estudiantes. 

• Se presenta los informes de tutorías 

del Dr. Hernán Garcés en (66 hojas} 
debidamente lega lizadas y firmados 
por los estud iantes, junto a fichas de 
tutorías de estudiantes, 
correspondiente al período 
Septiembre 2014 - Febrero 2015. 

• Se evidencia el informe de tutorías del 
Dr. Napoleón Jarrin, mediante oficio 
sin número, dirigido al Dr. Fernando 
Peñafief Director de la carrera de 
Derecho, correspondiente al Quinto 
semestre A del periodo Septiembre 
2014- Febrero 2015 (37 hojas) donde 
constan informes y fichas de 
estudiantes con las respectivas firmas. 

• Se presenta los inforrnes de tutorías 
del Dr. Hugo Miranda en (1 hoja) 
debidamente legalizadas y firmados 
por los estudiantes, correspondiente al 
período Septiembre 2014 - Febrero 
2015. 

• Se evidencia el informe de tutorías del 



estudiantes con las respectivas firmas ¡ 
! 

• Se evidencia el informe de tutorías del : 
Dr. Walter Parra, correspondiente al i 
período Septiembre 2014 -· Febrero 1 

2015 (16 hojas) donde constan ! 
informes y f ichas de estud iantes con ¡ 
las respectivas firmas , 

! 

• Se presenta el informe de t utorías de l 

Dr. Hugo Hidalgo relativo al período 

Septiembre 2014 -Febrero 2015 (66 . 

hojas) debidamente legalizadas, donde ¡ 
se evidencia un informe de \ 

: 

actividades, junto a un informe ¡ 
semestra l de control de tuto rías con 1 

las firmas de estud iantes, además de 

las fichas de los mismos. 

• Se evidencia el informe de tutorías de l 

Dr. Wilson Rojas, mediante oficio sin 

número dirigido a! Dr. Fernando 

Peíiafiel Direct or de la carrera de 

Derecho ,correspondientes al periodo 

Septiembre 2014 Febrero 2015 del 

quinto año "C" (130 hojas) donde 
constan las fichas personales de 

tutorías debidamente firmados. 

• Se presenta los informes de tutoría de 

la Dra. Lorena Coba mediante oficios 

sin número dirigido al Dr. Fernando 

Peñafiel Director de la carrera de 

Derecho (17 hojas) donde consta las 

actividades realizadas con las 

respectivas firmas de los alumnos 

• Se evidencia el informe de t utorías del 

Dr. Rafael Reinoso relativo al periodo 

Septiembre 2014- Febrero 2015 (9 

hojas) debidamente lega lizadas y 
firmadas por los alumnos. 

• Se presenta los informes de tutorías 
de la Dra. Cumandá Navas mediante 

oficios sin número CNL-·UNf.\CH-2014 y 

CNL-UNACH-2015 dirigidos al Dr. 

Fernando Peñafie l Director de la 



debidamente legalizadas y firmados 
po r los estudiantes. 

• Se presenta el informe de Nive lación 

efectuado por el Dr. 1\quiles Esparza 

en el periodo rvlarzo 2014 -Agosto 

2014 efectuado con el Cuarto año 

"!\",con las respectivas firmas de los 

estudiantes, en {08 hojas) 

• Se presenta el informe de Nivelación 

efectuado por el Dr. Aqui les Esparza 

en e l periodo Sept iembre 2014 -· 

Marzo 2015 efectuado co n el Quinto 

año "8", con las respectivas fi rmas cfo 
los estudiantes, en (10 hojas) 

• Se present a el informe de Tutorías 

efectua do por el Dr. Sófocles Haro en 1 

el periodo Septiembre 2014 -Marzo 

2015 con las respectivas firmas de ios 

est ud iantes, en {38 hojas). 

• Se presenté! el informe de Tutorías 

efectuado por el Dr. And rés Loza en el 

periodo Marzo 201.4 - Sept iembre 

201.4, median te oficio sin nt.'Jmero 
dirigido al Dr. Fernando Peñafiel 

Director de ia Carrera, con las 

respectivas firmas de los 1?studíantes, 

en (25 hojas). 

• 

• 

Se presenta el infon11e de Tutorías 

efectuado por el Dr. Bécquer Carvaja l 

en el periodo Marzo 2014 -
Septiembre 2014, con las respectivas 

firmas de los estudiantes, en {12 

hojas). 

Se presenta el informe de Tutorías 

efectuado por el Dr. Paúl Ca rvajal 

Ca rvajal en el periodo Marzo 2014 -
Septiembre 2014, mediante oficio sin 

mknero dirigido al Dr. Fernando 

Peñafie! Director de la Carrera, con las 

respectivas firmas de los estudiantes, 

en (5 hojasj. 

• Se evidencia el informe de tutorías de 

la Dra. lrm a Granizo con oficio No. 

726·D-FCPY.A-UNACH-2014 DIRIGIDO 

AL Dr. Fernando Peñafiel Director de la 

carrera de Derecho (4 hojas) njatiV'\ 1 



periodo 15 de Octubre 2014 --- 10 de 

Noviembre 2014. 

• Se presenta los informes de tutoría de 

la Dra. Lorena Coba mediante oficio 

sin núrnero dirigido al Dr. Fernando 

Peñafi ei Director de la carrera de 

Derecho (17 hojas) donde consta las 

actividades realizadas con las 

res pectivas firmas de los alumnos, 

correspondiente al periodo Marzo 

2014 - Agosto 2014. 

• Se presenta el info rme de tutorias de 

la Ab. Maria Eugenia López 
correspondient e al período rvl arzo 

2014-Agosto 2014 (8 hojas). Además 

se añade un anexo donde muestran 

fichas de tutorfa de varios alumnos 

(73hojas) y un cd de mot ivación 

reflexión y autoest ima. 

• Se presenta los informes de tutorías 

de la Dra . Curnandá Navas mediante 

oficios sin número CNL-UNACH-2014 

dirigidos al Dr. Fernando Peñaf iel 

Di rector de la carrera de Derecho 

debidamente legalizadas y firmados 

por los estud iantes . 

e Se presenta el info rme de tutoría del 

Abg. Patricio Naranjo debidamente 

iegalizadas y fi rmados por los 

estudiantes, en (22 hojas), 

correspondiente al período Marzo -
Agosto 2014. 

• Se presenta el informe de tutoría de l 

Dr. Hugo Guamán Mf~ndoza 

debidamente legalizadas y firmados 

por los estud iantes, en (01 hoja ), 

co rrespondiente al pe ríodo M arzo -­

/:\gosto 2014. 

• Se presenta el informe de tutoría de !a 
Dra. Ana Vebz Avendaño, en (02 

hojas), correspondiente al período 

M arzo 2014 - Agosto 2014. 

• Se anexa la reglamentación de 

Tutor ías que rige a la Universidad 

Nacional de Chimborazo, con modelo 

aprobado para el informe. 



PERIODO ABRIL 2015 AGOSTO 2015 

Se adjunta una muestra de los informes de 
tutoría de l semestre pedido. 

• Se presenta los informes de tutoría 

del Dr. Aquiles Esparza mediante i 
oficio sin número dirigido al Dr. l 
Fernando Peñafiel Director de la 1 

carrera de Derecho (105 hojas) donde ! 
consta las actividades realizadas con : 
las respectivas firmas de los alumnos, ¡ 
correspondiente al periodo Abril 2015 i 
- Agosto 2015. Se añaden las f ichas i 
ind iv iduales de los estud iantes junto ' 
con evidencia fotográfica. 

• Se presenta los informes de tutoría 1 

del Ab. Andrés Loza mediante oficio i 
sin número dirigido al Dr. Fernando 
Peñafie l Director de la carrera de 

Derecho (38 hojas) donde consta las 

actividades realizadas con las 
respectivas firmas de los alumnos, 

1 
correspondiente al periodo Abri l 2015 1 

- Agosto 2015. Se añaden las fichas 1 

individua les de los estud iantes junto : 
con evidencia fotogrMica en blanco y i 

' negro. ! 
• Se presentan los informes de tutoría ! 

de la Dra. Lorena Coba mediante · 

oficio sin número dirigido al Dr. ; 
Fernando Peñafie l Director de la ! 
carrera de Derecho (142 hojas) donde 
consta las actividades realizadas con 
las respectivas firmas de los alumnos, ! 

correspondiente al periodo Abril 2015 ! 
- /-\gosto 2015. Se añaden las fichas ! 
ind i;iduales de los estudiantes junto 1 

con evidencia fotográfica. ! 
1 

! 
• Se presentan los informes de tutoría ! 

1 

del Dr. Franklin Ocaña. mediante 1 

oficio sin número d irigido al Dr. Vinicio : 
Mejía Decano de la Facultad de : 
Ciencias polít icas y Admin istrativas (61 1 

hojas) donde consta las actividades i 
realizadas con las respectivas firmas ¡ 

de los alumnos, correspondiente al ' 
periodo Abril 2015 - Agosto 2015. Se ¡ 
aña d~n las fichas i ndividua te.:!.~. los 1 

... ~stud~.'.l_!~tes. ···-- ,."""~·"''N.~ ¡ 

~~'\:. ,..~•Jf..C101:. ' .·' J'·. '." '°"·~(,~ ~~~.''\ 
~. ~~ ~.-r.\\ 

$ ·BJ '":/.' . ·. ~,'-'\\ 

~~~ 9J ~/: )¡ 
'<'-~\·'.!>:,..-·~ ·~> . ..:~~ ,• 
-~?:::· .. :;·.;~;.~:. /! 

' -.: 
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• Se presentan los informes de tutoría j 

de l Dr. Hufw fvliranda mediante ofício i _, 1 

sin número dirigido al Dr. Fernando ¡ 

Penafie l Director de la carrera de ¡ 
Derecho (101 hojas} donde consta las ! 
actividades rea lizadas con las ! 
respectivas firmas de los alumnos, ! 
correspondiente al periodo Abril 2015 ¡ 
- .6.gosto 2015. Se añaden las fichas 
ind ividuales de los estudiantes. 

• Se presentan los informes de tutoría 
del Dr. Ricardo Jararnillo (64 hojas) 
donde consta únicamente las fichas 
ind ividuales de los estudiantes. 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

AUTOEVALUACIÓN INSTITUCIONAL-REGISTRO DE EVIDENCIAS 
¡·····-····-··-··-·--·-·-- -·-·····----····-···-····---·---·····-······---·--·---· ---·····--·----·---- ---, 
I Fe 

1 
d 

1 
. . 25 y 26 de Julio de 2015 ¡ 

~~~ _'.'__"_""'t~: DrO:Pa u i;ílac'hUq u¡ .i1arca:::-Ab:"Ma riaE;;ge ~¡~ LóPO~ -- Q ! 
Informante: Comisión Eva luación y Acred itación - Carrera de 

Derecho 
----------------------- --------------------------------------·····---~----------- -------------

DEA 
Dr. Kiever Torres Rodríguez. 

Dependencia: Oficina de Autoeva luación de la Carrera de Derecho. 

CÓDIGO: E 
------------ ------- --·----·--·····-·······--·-···--- ------ ----·-·--·-··----------
CRITERIO: ESTUDIANTES 

INDICADOR: E.1.2 PARTICIPACIÓN ESTUDIANTIL 

--···-········!!fQ~ __ DE EY._~_~E~-~-1~~---······-········· ·-·······- -·····---··· ····-2..~.?.-~B~~-Clt?_~ E~----··--···--·----j 

Documento de políticas y/o normativa referente a la 
participación estudiantil en la autoevaluación de la 
carrera. 

Actas de reuniones o resoluciones para tratar temas 
de autoevaluación, que evidencien la participación 
de las y los estudiantes. 

• Se presenta debidamente legalizado, 
por el secretario general, el ! 

• 

Reglamento de eva luación interna de 

la Uí'JACH donde se evidencia la 
normativa respecto de la participación ; 

estudiantil en los procesos de : 
autoevaluación de las carreras. (8 ; 

hojas). Además se incluye el acta : 
resumen resolutiva de la sesión . 

extraordinaria del Honorable Consejo l 
Universitario de Fecha 5 de 1 

Sep tiembre de 2014 con número de i 
resolución 0238-HCU-05-09-2014 ! 
donde se designa como int egrante de 1 

la cornisión de eva luación a la señorita ; 

Paulina Chávez Merino estudiante de ! 
la carrera de Derecho. 

Se presentan 8 oficios de designación ; 
de alumnos por parte de la Comisión i 

de Evaluación de la carre ra de Derecho ; 
' para la participación de éstos en los j 

pa rticipación de 
designados en los 
autoevaluación, 



legalizados. 

Nota. En las actas existen alumnos 1 

cuyo nombre se repite, puesto que i 
han participado en diferentes tareas. 1 

ºEHIODO ABRIL 2015 -AGOSTO 2015. 

Se evidencian en 120 hojas la 1 

participación de los estudiantes de la 

carrera de Derecho en la elaboración 1 
1 

de los diferentes ind icadores, · 

debidamente certificados. 

______________ ,, ___________________________________ _ _______ _________________ ..._.J 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

AUTOEVALUACIÓN INSTITUCIONAL-REGISTRO DE EVIDENCIAS 
F~~h-a-~-e-la-v;~~-ta_: _ __ --25-y--2.6-d~-JL-Jl-io_d_e-- 2-_ois-- ----------------------------------------------¡ 

1 

Informante: 
Dra. Paulina Chuquirnarca ---Ab. María Eugenia López 
Comisión Eva luación y Acreditación - Carrera de 
Derecho 

..j__,__.4-P~~~---r-~~ 1 
! 

DEA 
Dr. Klever Torres Rodríguez. 

--+--------------------·-------~-------< 

Dependencia: Oficina de Autoevaluación de la Carrera el e Derecho. 
------ ----------------·- ------

CÓDIGO: E 
·-.. __ ..:,._ .-~ 

1------·-~----------------------------------------------·--···--------·----

CRITERIO: ESTUDIANTES 

~!CAD'!_'!:_ ____ _!_}_} B IE f\!_~ST /\~-~~!.-~Q~~_!Jl_ _______________________________________________________ __J 

TIPOS DE EVIDENCIAS 

Documento que contenga la po lítica integral de 
bienestar estudiantil. 

------------- -------------·--····--------··----·--·---¡ 
OBSERVACIONES i --------------------------------·---¡ 

1 
i 
' 

• Se evidencia el reglamento del ¡ 
departamento de Bienestar estud iantil : 
(DEBEYU) donde consta el t ipo de ; 
beneficios que otorga la UNACH a los ! 
estud iantes. ! 

• Se recepta el reg lamento del ! 
1 

departamento médico, contrato del 1 
1 

seguro de vida estudiantil y el ! 
reg!arnento de acción afirmativa de la j 

UNJ.\CH solicitados mediante oficio sin ¡ 
n(irnero de fecha 17 de Abril del 2015 1 

y también el oficio de contestación al j 

mismo con numero 2236-SG-UNACH- i 
2015. 

• Documento del reglamento de becas · 
institucional.. con firma original del ; 
Secretario general Dr. Arturo Guerrero ¡ 
(4 hojas). 



Poiít icas y Administrativas de la l 
Uf\!ACH. (2 hojas). ¡ 

r~ota: Se anexan los oficios respectivos del ¡ 
t rámite de aprobación dei reglamento de j 

políticas de acción afirmativa para el 

acceso, permanencia, movilidad y egreso ! 
de los estudiantes de la ca r rera de 1 

Derecho de la Facultad de Ciencias ! 
Políticas y Admin istrat ivas de la UNACH. ! 

1 
>-------------------···-~·------·-·-¡---...-· --·-·--·--- -----·---i 

Listado de estudiantes a los cuales se les ha conced ido 

algún tipo de beneficio, el documento debe 

especificar el tipo y el rnonto del apoyo. 

• Mediante oficio No. 392-DEBEYU-

UNACH-2014 se presenta la nómina de ¡ 
los estudiantes becados en el periodo ' 

Septiembre 2014-Febrero 2015 
debidamente certificados por la Dr. 

Eva Rodríguez directora del DEBEYU (4 

hojas). 

• Se presenta la l ista de beneficiarios ' 

correspondientes al periodo Abril i 

2015-Agosto 2015 de las becas i 

académicas y socioeconórnicas. 1 

------------·--------------·---·-·------·-- -------------------·----------··---------·--··--~ 
• Con oficio No. 102-T-UNACH-2015 ; 

Comprobación de los beneficios otorgados. 

emitido por la Ms. liliana Jara, ! 
Tesorera de la UNACH, se evidencia a i 
través ele los CURS la entrega de pagos 1 

v t ransferencias a los beneficiarios de 1 

Ías becas (-~conómicas de diferentes i 
tipos. 1 

• Mediante oficio No. 173 DMO-UNACH- Í 
2.014 entrega documentación donde 1 

consta la nómina de estudiantes 

atend idos en el departamento medico ; 
odontológico (11 hojas) i 

1 
correspondiente a los dos periodos de ¡ 
eva luación. 1 

1 

Visita de los serv1c1os médicos, • Visita in situ i 
¡ 

Odo~!ológi~-~-s y psicoló~icos ______________________ _ 1 _ _ ___________ __J 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

AUTOEVALUACIÓN INSTITUCIONAL-REGISTRO DE EVIDENCIAS 

Fecha de la visita : 
25 y 2.6 de Julio de 2015 

Informante: 
Dra. Paulina Chuquirnarca ··· Ab . María Eugen¡a López 

Comisión Evaluación y Acreditación - Carrera de 

Derecho 
------------------- --------------------------------------- - ------ --------

DEA 
Dr. Kiever Torres Rodríguez. 

L 
--···--·----------··--- ----·-········-·······---····-···-···--·---··-·····---·-··--·-······------· 

Dependencia: Oficina de f\utoevaluación de la Carrera de Derecho. 
----·----------------- ----------------------·--------------------------·---------------------- ---

r_f_ÓOl§_9__:__ __________ ~-----·-·----------------····---------------···----·------·-······-----··---------------------------------j 
CRITERIO: ESTUDIANTES 1 

L INQ!~ADOR: - -- E.2::.} TAS~"._ DE 13.~_}ENCJQN -- --------·------- ------------------- -_J 

TIPOS DE EVIDENCIAS 

Lista de estudiantes matriculados en la carrera en el 

últ imo semestre o último año concluido antes de! 

proceso de evaluación que fueron admitidos dos 

I años antes 

L _________________________________________________________ ____ _ 
lista de estudiantes que fueron admit idos en la 
carrera dos años antes del periodo de evaluación 

L _ __________________________________________ ________ _ 

COHORTE MARZO 2013 i 
Se presenta debidamente legalizado i 
por la Secretaria de Escuela (2 hojas) ¡ 
con un total de 19 estudiantes i 
n1at ri culados en el quinto semestre , i 
en dos diferentes paralelos ; 11 en el j 

"1\" y 8 en el "B"; los cua les no 1 

arrastran ninguna materia ! 
! 

! 
! 

COHORTE SEPT UvlBRE 2013 

Se presenta debidamente legalizado i 
por la Secretaria de Escuela (1 hoja) j 

con un tota l de 19 estudiantes que ! 
aprobaron cuarto semestre, los cuales 1 

no arrastran ninguna materia. 

COHORTI:. rvlAKLO 2013 

• Se presenta, lega l izado por la ! 
Secretaria de Escue la de Derecho. (2 l ¡ 

hojas) donde constan 59 estudiantes ! 
nuevos en dos paralelos; 28 en el l 
Prirr1er sernestre .e.. y 31 en el Primer i 
semestre 8 correspond ientes al ! 
periodo Marzo 2013 -Agosto 2013 !os ! 

______ cua le_~-- -- fue~_'.?_n a9_!_r1_it ¡do_~ ~~~~ ! ·~ 
~~r¡g1)l:>J.,.;._ ~-" .¡?'-\ 

i:j' ~ ' ',·-·-· ~ . ·. 1 
$!? -~~~ .. '. -~~''"\'. 
~ ~ ~ (1:... ... ' ~:. .~ 

~l\~~ f.' .:S¡f ji 
·~·- ·~~~-~~:· § '~:;~;/; 

~~c....;,· ~·~¡\.<;_\ : •_ ;.-
-·-:·~ ..... _. - ::: ~ 



---····---· 

antes del periodo de evaluación. 

COhOHTE SEPTIEMBRE 2013 

• Se presenta, legalizado por la ' 
Secretaria de Escuela de Derecho. (2 ¡ 

hojas) donde constan 56 estudiantes l 
nuevos en dos paralelos; 30 en el ¡ 
Primer semestre A y 26 en el Primer ¡ 
semestre B correspond ientes al i 
periodo Septiembre 2013 -Marzo ¡ 
2014 los cua les fueron admitidos dos ; 

·-·-······-·····--···----·- ·--·····- año:'._~nte~~J_p-~ riod~ __ de evaluació~_· _ ¡ 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

AUTOEVALUACIÓN INSTITUCIONAL-REGISTRO DE EVIDENCIAS 
-- - --------------------------··--·--····------·---------- ------------ ----1 
h d l 

. . 2.5 y 2.6 de Ju lio de 2015 
e a e a v1s1ta: ¡ 

!
--------··--··-··-- --·---------····---··-- -····---- -·-·-···--·--------------·-· 

Dra . Pau!ina Chuquirnarca ···Ah. María Eugen ia López 

· Informante: Comisión Eva luació n y Acred itación - Carrera de 

1 

Derecho 

DEA 
Dr. Klever Torres Rodríguez. 

Dependencia: Oficina de Autoevaluación de la Carrera de Derecho. 

CÓDIGO: E 

CRITERIO: ESTUDIANTES 

INDICADOR: E.2 .2 TASA DE GRt\DUACION. 

-------·------------------------------------····---------- ----------------------------------------------------------. 
TIPOS DE EVIDENCIAS OBSERVACIONES j 

lista certificada de estudiantes gradt1ados en el 
pe riodo de evaluación. 

COHORTE SEPTIEMBRE 2008 
1 

1 

~ Se presenta la lista certificada de los j 

graduados en el periodo Septiembre i 
2013 - M arzo 2015 (1.5 años), l 
correspondientes a la cohorte 1 

Sept iembre 2008 siendo un total de ! 
1 

23 graduados certificada por la 1 

Secret ar ia Genera l de !a Facultad. (04 1 

hojas) ! 
i 
i 

COHORTE SEPTIEMBRE 2009 i 
i 

• Se presenta la lista ~ertific~da. de los j 
graduados en el pe riodo Septiembre ¡ 

2014 - Julio 2015 (11 meses), 1 

correspondientes a la cohorte ! 
1 

Septiembre 2009 siendo un total de ! 
17 graduados cert ifi ca da por la 1 

Secretaria Genera l de la Facultad. 104 ! 
• 1 

hojas) ¡ 

L ____________________________________ _ 

f\JOTA: El t iempo establecido para la ! 
graduación de la cohorte (1,5 años ) 1 

'10 se cuinpl<! puesto que apenas han l 
transcurrido 1.:.. meses desde la ! 

_ __________ culf'..l_~naci~_'.! __ ~------~~_no -~<i- y.rio~ 
.~\\)11'1 1C1011 >: ~ 

$~<:>"-_ -~; - .;.~;J'' 
({~¡¡¡ '$ Y. ' <;C, \ 

:'S:i -~ ~dl _,¿ ~ 1 
\ ~ · ·~ ,,... L· f \: ·.::.~;>"-· / ·() 

~~ <~~~,:;:~:~ ::·-~~_,,:~~ / 
-- •'" 



estudios (Agosco 2014) 
1 

1 

1 

1 ,__ _______________________ ________________________________________________ ---------COHOR-TE SEPTIEl\MJRE 2008·- --- --- 1 

1 

• Se evidencian 23 actas de grado i 

Acta de graduación de los estudiantes graduados 

correspond ientes a los graduados en 
el periodo ped ido, legalmente 
certificadas por la Secretaria de la 

Facu ltad de Ciencias Pofít ¡cas. 

COHORTE SEPT'ErvlBRE 2009 

• Se evidencian 17 actas de grado 

i 

•. ..-.... correspondientes a los graduados en 

Lista certificada de estudiantes que ingresaron en la 
cohorte evaluada. 

el periodo ped ido, legalmente 

cert ificadas por la Secretaria de la ! 
Facultad de Ciencias PoHt icas. j 

COHORTE SEPTIEMBRE 2008 j 

• Se entrega la l ist a certificada de los ¡ 
estud iantes mat riculados, de la j 

cohorte Septiembre 2008 - Agosto 

2009, siendo un tota l de 224 
alumnos en cinco para lelos, 48 en el A, 
40 en e! B, 46 en el C, 49 en el D y 41 

en el E. 

! 
i COHORTE SEPTIEMBRE 2009 
i 

• Se entrega la lista GE NERAL certificada i 
1 

de los estudiantes matriculados en ¡ 
primer año y con primera matricula ! 

1 
oertenedentes a la cohorte ! 
Septiembre 2009 - Agosto 2010, ! 

" 1 

siendo un total de 173 alumnos en j 

--·----------------------------------------------------------~-~co_.e_~_ra l elo :; _____________________ J 

< 

Dr. Klever Torres R 
EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 



COMISIÓN DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LA UNACH 

VISITA IN SITU AL CONSULTORIO JURÍDICO GRATUITO UNACH- CONAGOPARE 

CHIMBORAZO 

Fecha: 24 de Abril de 2015 . 

Hora: 16h00 

Lugar: Riobamba, 10 de Agosto y Espejo (Edificio del correo, tercer piso) 

Antecedentes: 

La Universidad Nacional de Chimborazo cumpliendo con los parámetros legales de 

evaluación genera información de la carrera de Derecho en el área de Vinculación con 

la colectividad realizando la visita In situ al proyecto titulado "Fortalecimiento de la 

asistencia y patrocinio a las personas privadas de la libertad, Gobiernos Autónomos 

Descentralizados Parroquiales y personas de escasos recursos económicos de la ciudad 

de Riobamba a través de las Oficinas Jurídicas Gratuitas de la UNACH" 

ACTIVIDADES: 

1. Planificación de la visita in situ en la oficina de Evaluación de la Carrera de 

Derecho. 

2. Ruta hacia la sede de la CONAGOPARE Chimborazo, ubicado en las calles 10 de 

Agosto y Espejo, edificio del Correo, tercer piso. 



estuvo integrada por la Ab. María Eugenia López, Dr. Hugo Patricio Hidalgo 

Morales, Dra. Alegría Cumandá Navas Labanda docentes encargados de los 

proyectos de Vinculación de la Carrera de Derecho y el Mg. Fernando Guffante 

Naranjo, integrante del Departamento de Evaluación Institucional, quienes fueron 

recibidos por la Dra. Rosita Campuzano - Coord inadora, Ab. Katherine Sandoval -

Tutora y el Sr. Franklin Chimbolema estudiante de vinculación del Consultorio 

Jurídico. 

3. Entrevista con los representantes de CONAGOPARE Chimborazo. 

• Al conversar con el lng. César Alvares - Técnico de Planificación de CONAGOPARE 

Chimborazo, indica que los estudiantes de la Carrera de Derecho de la UNACH, 

que se encuentran realizando prácticas pre profesionales, ejecutan un excelente 

trabajo de asesoramiento legal a los miembros de los Gobiernos Autónomos 

Descentralizados de la Provincia de Chimborazo, orientados por Docentes de la 

carrera de Derecho, quienes Coordinan y Tutoran el trabajo emprendido. 

• La Universidad Nacional de Ch imborazo por medio de la Facu ltad de Ciencias 

Políticas y Administrativas - Carrera de Derecho, presta asesoría y patrocinio 

juríd ico a la población de escasos recursos de la ciudad de Riobamba y a los GADs 

Parroquiales rura les de la provincia de Chimborazo en diferentes ámbitos (civiles, 

alimentos, niñez y adolescencia, labora les, contravenciones penales, violencia 



intrafamiliar, trámites administrativos, elaboración de reglamentos internos y 

reglamentos generales, etc.) 

• Los reglamentos son elaborados por los estudiantes que realizan las prácticas en el 

Consultorio Jurídico Gratuito bajo la supervis ión de las docentes responsables del 

consultorio en base al conocimiento de la realidad de cada uno de los GADs 

parroquiales rurales; luego de ello se realiza la socialización in situ para recabar las 

observaciones que los miembros del GAD realicen, se ejecutan las variaciones 

solicitadas y para en una segunda sesión proceder a su aprobación. 

EXPOSICIÓN 
REGLAMENTOS 

COXSUl TORIO .JURÍDICO GRATUITO 
U.\ACH - CQ,\ :4.GOPAE CHJlvlBORAZO 

• Este Consultorio Jurídico tiene la particularidad de realizar trámites administrativos 

(reglamentos internos, de espacio públicos, de viáticos y subsistencias, etc.) y 

asesoría legal sobre la LOSEP, su reglamento y el Código de trabajo en vista de que 



los GADs son entes públicos que tienen personal de elección popular, funcionarios 

y trabajadores. 

• Evidencia del Reglamento Interno del GAD Parroquial de Licto. 

REGLAMENTO 
TERNO DE LICTO 

CONSl lf.TORro JI JRÍDICO URl\l l no UNt\CH -
C01'.AUOPAE CJ 11~1BOIV\ZO 



• 
ESTUDIANTES DE PRÁCTICAS PRE PROFESIONALES Y LOS MIEMBROS DEL GAD 

PARROQUIAL RURAL DELICTO EN LA SOCIALIZACIÓN DEL REGLAMENTO. 

ESTUDIANTE DE PRÁCTICAS PRE PROFESIONALES, DOCENTE RESPONSABLE DEL 

CONSULTORIO Y LOS MIEMBROS DEL GAD PARROQUIAL RURAL DELICTO EN LA 

SOCIALIZACIÓN DEL REGLAMENTO. 



---

APACITACIONES 

CONSUI. TORIO .JURÍDICO GRATUITO 
UNAC/J CONAGOPAJ-; Cfll !v!BORA7.0 

CAPACITACIONES REALIZADAS 



... 
·~DEACruAUlAOON DE CXllmMOosAlllfDlcns" 

............. ZOIS 

IHJD-tllCIO Rllisbv de Pl'tlclpontes 

9H110 Himno "-dono! del Ea.lildof coreado por e1 público llSlstonte-. 

9lt10 ........_de bMl!v.nlcla por el Dr. f«nl<>do Pel!•flel Director de la e.nen de 
0..edlo dela UniV<niclod N«ior>ol de Chimbomo. 

9ff15 ,.,._.de inll111ur>dcln •<arto del Dr. Willam Frelre Dofemor Pllblico de 
Chlmbomo. 

9lt20 Himno•~. 

91125 JUZGAMIOOO DE COHTllAVENCIONES; Pr<>«dimlento EJ<podrto y 
Procedimiento Ordinario. 

hpositor.,: Or. Denh And'* y Dr. J,,.n Monuro. 

lOH30 Colee 8reok. 

Jloew.9deallrl201S 

.. n OESAHUOO y El PESPlDIOO INnMPmlV() e~ FOllMAs PAAA QUE 
OPERE 1A nRMINACJOH DE 1A llELACIOH IAIOAAL 

Trimite~yT.-..C.Judidol. 

Exposlllns: DI'.. Germon laml y Dr. 'llctO< Sllnp. 

- eot..8-l. 

""'-JO**'ZOIS 

- E1ECUC1011 DE IA l'ENASEGUll n COI' 

--.:ar.--..,.... 
.. c:or.e..-. 
- Oll-.•-llllOr ....... ....., .. ~Mfllm .. 

C..•Milddft.dl ......... ....... 

CRONOGRAMA DE CAPACITACIÓN 



\!f9 "JORNADAS DE ACTUALIZACIÓN DE CONTENIDOS JURIDICOS" ~ 

Fed\a:OldeAbrHdet2015. ~ 

N• NOMBRES Y APEWDOS INSTUTUOON CARGO 
NUMERO DE 

EMAJL 
TUEFONO 

11 Nt,ol. (\,..¡"" ('(\,,º ""'"'""¿ ljt'1A<:tt C'::lwl~orlO C!t~O'"O'•" n~~'trm'"tCSll)f,q~I •'lf\ 

12 h"°""-(s\&.,"l. ll.o\< >J>\\oC!i'> u.,,.c.~ ~ ... a\c 0\8•Q;!,4S8~ ... 1 .. ~lt(l)h-e<>:><'> 

n 1(>.naNW Q,e,~ l.O S ~¡.....,..•. 2,¡~ ,i.t~~e OU~&:l/?'4? <..>(>ol>'"''º""-'¡_,. ~ 

IA 5.,._t ... ~o ~ ljt-lfl.C.\l é,ludou.,1e oq8~~it06~ s.a+i -lV"~~·\ceo•>. 

15 ~~>.~.,, c....~ .. {))..\A r.1-1 Cl~.,,.\,, ArA.,;'\ - ,..., ' ' 
- -

16 ""ª'th ~ 11 _J l)Q~Gf\ ~~ '1<0\b~~~·s.z.. 
,, L ~ .. 

17 -f.!. J. . 1L~ l})w11q1 ~ .J /·. l. nao VqJO' RL 
__ .. J .~/.\ ,o.,-. 

..J 
Obo'Yl:'P'~l ~"" ··-

" jc:toro ~~.::; ~AC.~ ~anH 

19 JA•·" .'.\,. l;¡J1'C ¡.! &f.,.\,.,,Je (.Q-)Q~ ">;¡<t~ µ~.J-1_\,.\..f 1..1.. .. 1 .. 

20 ~°""' ~~ oUN:M ~~ a:iwn~s2 º" -~Q.1..a1->l.c..,,, 

LISTA DE ASISTENCIA DE ESTUDIANTES A LA JORNADA DE 

CAPACITACIÓN DE CONTENIDOS JURÍDICOS. 

CAPACITACIÓN SOBRE EL COOTAD 

-

... 



V'fl'll•~(l,lO ht«lMAI 01 OW~ 
•A1;V<rAC01Cll~l'Olh\V.lr~unv.u 

IOll~t.()41) nt~~ACIONOI <.OllllHIOOIJIAllOla>s 

ESTADÍSTICA DE ENCUESTAS REALIZADAS SOBRE LA CAPACITACIÓN. 

En atención a las constantes reformas que se han realizado en las leyes de nuestro país se 

considera indispensable actualizar frecuentemente a los estudiantes de los Consultorios 

Jurídicos Gratuitos y de la Carrera de Derecho de la UNACH. 

• La población de escasos recursos beneficiada por la asesoría del Consultorio 

Jurídico Gratuito de la UNACH - CONAGOPARE CHIMBORAZO en el mes de marzo 

de 2015 es de 40 personas. 

• En el mes de marzo de 2015 se patrocinan legalmente 30 procesos. 

Es cuanto se pudo evidenciar en la visita in situ realizada por la comisión de evaluación y 

acreditación de la UNACH. 

Mg. Fernando Guffante 

EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION 

INFORME 3 

Arq. Geovanny Paula Aguayo 
Director de Evaluación Interna 

INFORME FINAL DE EVALUACIÓN DEL ENTORNO DE 
APRENDIZAJE PARA LA CARRERA DE DERECHO. 

);;>- CALIDAD Y CUMPLIMIENTO DOCUMENTAL 

);;>- CALIFICACIÓN CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE 
INDICADORES 

Arq. Geovanny Paula 
Director del Departamento 

Riobamba, 24 de Agosto del 2015 



CRITERIO 

•I U.nª~h 
SUBCRITERIO 

Estado Actual y 
Prospectiva P.1.1 

·- -·.-.... .. ~--

COD. 

P.1.1 

N" 

') 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

EVALUACIÓN DE LA CARRERA DE DERECHO 
PONDERACIÓN DE LA EVALUACIÓN DOCUMENTAL 

INDICADORES 

DESCRIPCIÓN 

stado actual y prospectiva (P.1.1) 

) 

CANT 
EVIDEN CIAS 

valores 
obtenidos 

0.2 

Pertinencia Seguimiento a . . 
(P) Graduados P.1.2 P.1.2 2 egu1m1ento a graduados (P.1.2) 4 o 

Vinculación con la . . . . 
Sociedad P.l.3 P.1.3 3 mculacoon con la sociedad (P.1.3) 3 o 

ALIDAD 

2.50 

., 
.J 1 

i 
1 

1 1 
p 14.8 0.2 1.33 ... 1mm 

.- ·- · r--- -----f 

Macrocurrículo c .11 C.1.1 4 Perfil de egreso (C. 1.1) 3 o 

Mesocurrículo C.2 1 C.2.1 1 5 Malla curricular (C.2.1) - 1 1 O 

Plan 1 1 1 1 1 11 
Curricular 

(C) 
C.3.1 1 6 Programas de las asignaturas (C.3.1) - O 961 0.041 4.00 

Microcurriculo C.3 1 - 11 

.. ·~~-.., 
. . ; ··'' .w º" ' / : .. ; ". ~ ·:.:!~AC1of'1P,..):: 

: . . J.;µ ' .. e º 

'rácticas en 
onsultorios 

C.3.2 1 7 l urídicos de la 4 O 
:arrera 
c.3.2) 

B 8.96 0.04 0.44 99.56 100.00 1 

.. -.:· . ! · ::."::r&"-~".'<~(~·"· 

. ~-:JI .. 't-1· Y ·~\\'1:,~.\ 
~--,:' ~\ 7Vl ()\ 

··,~ · sf>Q:. 1 G 
'í1.9,1,,1BA. ~\)\~ 
~ (::::;-

~ 
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•I U.o.,ª~b. UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

EVALUACIÓN DE LA CARRERA DE DERECHO .-.............. ~- PONDERACIÓN DE LA EVALUACIÓN DOCUMENTAL 

1 1 

valores 

CRITERIO 1 INDICADORES CANT obt enidos 
SUBCRITERIO 

EVIDENCIAS 
COD. N' DESCRIPCIÓN 

A.1.1 1 8 valuación docente (A.1.1) 3.9 1 0.1 1 2.50 

A.1.2 
1 

9 ~finidad formación posgrado (A. 1.2) 3 o 
Calidad Docentes 

A.l 

1 
1 kctualización científica (A.1.3) A.1.3 10 1 1 o 

A.1.4 1 11 !Titularidad (A.1.4) l o 
1 

- .J 1 

l 
A.2.1 1 12 ocentes tiempo completo (A.2.1) 1 o t •ft,•1t'> A 

! 1 
Academia 

(A} 
1 1 

1 ~studiantes por docente (A.2.2) A.2.2 13 4 1 o IJ 
Dedicación A.2 1 A.2.3 1 14 Pistribución de actividades de docencia (A.2.3) 4 o ¡ • 'r .,'~ . '~ '' 

1 

ocentes 
1edio tiempo 
tiempo 

,arcial con 

A.2.4 1 15 Ejercicio 
rofesional o 2 1 o 
ctividades 
cadémicas y 
ientíficas 
A.2.4) 

1 1 
1 -- ·--· 

A.3.1 16 roducción científica (A.3.1) 1 o •ll, 11 1 

j 1 

A.3.2 1 17 Investigación regional (A.3.2) o 1 100.00 

~ 

2 (J\ 

-~ s 



GIYnª~b ·--·1-... ~-

CRITERIO SUBCRITERIO 

COD. N' 

) 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

EVALUACIÓN DE LA CARRERA DE DERECHO 
PONDERACIÓN DE LA EVALUACIÓN DOCUMENTAL 

.. 
INDICADORES 

DESCRIPCIÓN 

) 

valores 
CANT obtenidos 

EVIDENCIAS 

A.3.3 18 

c 

ibros y 
apitulos de 
lbros 
evisados por 
>ares 
A.3.3) 

o 

1.1 ....1 
1.1.l 19 esponsable académico (1.1.1) 

1.1.2 20 nformacíón para la evaluación (1.1.2) 

Administración 1.1 >-------+--------+-----------------------------------_, 

1.1.3 21 eguimiento del sílabo (1.1.3) 

1.1.4 22 
ncuentros y 
eminarios 
1.1.4) Ambiente 

lnstitucioni-------+------+------+-------------------- ---- --------i 
al (1) 

E 
Estudiante 

1.2.1.1 23 i bliografía básica (1.2.1.1) 

Infraestructura 1.2 t-------t-------+---------------------- ----- ----- ----1 
Biblioteca 1.2.1 

Infraestructura 1.2 
l aboratorios y 

Centros de 
Simulación 1.2.2 

1.2.1.2 

1.2.2.1 

D 

E.1.1 

E.1.2 

E.1.3 

24 

25 

26 

27 

28 

alidad bibliográfica (1.2.1.2) 

imulador de 
1udiencias 
1.2.2.1) 

utorias (E.1.1) 

articipación estudiantil (E.1.2) 

ienestar estudiantil (E.1.3) 

3 

3 o 

1: 0.2 

o 

2 o 

0.3 

1 0.3 

1: 
0.2 1 

14 1 1 1 

0.2 

1 o 

11 0.2 1 

4 .78 

11 

20.00 

11 

11 

1. 

10.00 

11 

15 .00 8 5.00 

11 

11 

11 

1 

1 

.>-
V\ 
("_., -(\.:> 

o 
d:) 



GIUnach 
UH !Y(RSIDAO UCIO~ll DE CHIW AORAIO ,_,... ......... ~-

CRITERIO SUBCRITERIO 

COD. N' 

E.2.1 29 

Eficiencia E.2 

E.2.2 30 

riterios % EVIDENCIAS -
NO CUMPLIDAS 

p Pertinencia 1.33 

e Plan Curricular 0.44 

A cademia 4.78 

mbiente 6.67 
nstituciona l 

E Est udiantes 2.86 

Total 3.22 

----

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

EVALUACIÓN DE LA CARRERA DE DERECHO 
PONDERACIÓN DE LA EVALUACIÓN DOCUMENTAL 

INDICADORES 

DESCRIPCIÓN 

asa de retención (E.2.1) 

asa de graduación (E.2. 2) 

Nª EVIDENCIAS A CUMPLIR REQUERMIENTO DEL 
CEAACES 

15.00 

9.00 

23.00 

15.00 

14.00 

76.00 

4 

) 

CANT 
EVIDENCIAS 

1 CUMPLIDAS 
UNACH 

14.8 

8.96 

21.9 

14 

13.6 

73.26 

valores 
obtenidos 

CfAACfS 

ALI DAD 

11 

11 
11 

% 

% PESO CUMPLIMIENTO UNACH 

CEAACES 

20 19.733 

20 19.911 

25 23.804 

20 18.667 

15 14.571 

100 96.687 

~ --~ 
~ 



CRITERIO 

•I U.o..ª~h 
SUBCRITERIO 

100 

(5 

'.:::5 

o 
Pe11inencia 

.............. _ 

COD. 

Plan 
Cmricular 

..._L ~ 

N' 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

EVALUACIÓN DE LA CARRERA DE DERECHO 
PONDERACIÓN DE LA EVALUACIÓN DOCUMENTAL 

INDICADORES 

DESCRIPCIÓN 

l CVIOENCIAS 
CUl,IPLIDAS 

- l EvlDENCIAS 
~10 

cu1.1PUOAS 

30 

~5 

~o 

15 

Academia Ambiente Estudiantes 1 o 
Instituc ional 

Pe11inencia 

CANT 
EVIDENCIAS 

Plan 
Curricular 

valores 
obtenidos 

SI NO 
EXISTE EXI STE 

Academia Aml)iente Estudiantes 
Institu cional 

ALIDAD 

- l PESO 
CEAACES 

" CUhlPLlt..llEN ... 

PORCENTAJE DE EVIDENCIAS CUMPLIDAS ANTE REQUERIMIENTO DEL CEACCES PONDERACION DEL CUMPLIMIENTO PORCENTUAL DE INCIDENCIA PARA ACREDITACION 

5 0\ 
.J::: 

-;::::­
@ 



• IUnach 
UNIVERS IDAD <ACIDNAl DE CHI W8DRAIO --···-.. ·-

) 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
EVALUACIÓN DE LA CARRERA DE DERECHO 

PONDERACIÓN CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE INDICADORES 

EVIDENCIAS POR INDICADORES Y CRITERIOS 
Valoració 

CRITERIO INDICADOR !EVIDENCIA: Descripción de Evidencias SUBTOTAL 1 n 
EVIDENCIAS Documen 

tal 

1 
Estado actual y 

Pertinencia 1 prospectiva 
(P.1 .1) 

. 1.1.3 

videncia 1. Documento que contenga información general de la carrera: 
) Denominación de la t it ulación; 
) Moda lidad; 
) Duración de los estud ios; 
) Fecha de la primera aprobación de la carrera con el nombre del ente o institución que 

a aprobó; 
) Fecha de la última aprobación de la carrera con el nombre del ente o institución que la 
probó. 

videncia 2. Document o que contenga 
1 análisis de pertinencia de la carrera y 
e qué manera la carrera responde a: 
) Las necesidades del entorno 
rovincial y local; 
) Las necesidades del entorno 
acional; 
) Las necesidades del desarrollo 
ientífico-tecnológico; 
) Los requerimientos de la 
lanificación nacional y 
egional. 

videncia 3. Tabla con información de 
os estudiantes de los últ imos 3 años 
nteriores al inicio del proceso de 
valuación: 
) Número total de aspirantes a 
a carrera; 
) Número total de estudiantes 
,dmitidos; 
) Número tota l de estudiantes 
1atriculados; 
) Número total de graduados . 

1 

8 

Valoración Cua litativa 
Valoración 
Cuantitativ 

a 

0.975 

V' 
{J\ 

.............. 
~ 

Q 



•I Y.nª~b. , .,._,., . .,/loo< ... woi_. 

CRITERIO INDICADOR IEVIDENCI 

. 1.1.4 

. 1.1.5 

. 1.1.6 

. 1.1.7 

. 1.1.8 

) 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
EVALUACIÓN DE LA CARRERA DE DERECHO 

PONDERACIÓN CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE INDICADORES 

EVIDENCIAS POR INDICADORES Y CRITERIOS 

Descripción de Evidencias 

videncia 4. Documento que contenga 
n resumen del estudio de la 
mpleabilidad de los graduados: 
) Universo de los graduados; 
) Tamaño de la muestra para el 
studio; 
) Metodología utilizada; 
) Tipo de trabajo desempeñado 
n los años transcurridos desde 

a graduación; 
) Ingreso mensual percibido de 

os graduados; 
) Análisis de la situación laboral 
eal de los graduados y en 
unción de esto, qué medidas 
e han tomado con respecto al 
urrículo . 

videncia S. Documento que contenga: 
) Análisis de prospectiva de la 
arrera; 
1) Análisis de los campos que se 
stán desarrollando; 
) Análisis de los campos que se 
1revé desarrollar . 

videncia 6. Documento que contenga 
1 PEDI (Plan Estratégico de Desarrollo institucional) vigente en el periodo de 
valuación . 

videncia 7. Documento que contenga 
,1 POA (Plan Operativo Anua l) de la 
acuitad o carrera, vigente en el periodo 
e evaluación . 

videncia 8. Documento que contenga 
,1 Plan de M ejoras de la carrera o 
acuitad a la que pertenece la carrera, 
igente en el periodo de evaluación . 

2 

Valoració 
SUBTOTAL 1 n 

EVIDENCIAS Documen 
tal 

Valoración Cualitativa 
Valoración 
Cuantitativ 

a 

l/\ 
U--.. 

¡:;;­
Q. 



el U.nª~b _ ,_ .•. -... ,._. 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
EVALUACIÓN DE LA CARRERA DE DERECHO 

PONDERACIÓN CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE INDICADORES 

EVIDENCIAS POR INDICADORES Y CRITERIOS 
Valora ció 

CRITERIO INDICADOR !EVIDENCIA Descripción de Evidencias SUBTOTAL 1 n 
EVIDENCIAS Documen 

tal 

2 

3 

Seguimiento a 
Pertinencia 1 graduados 

Pertinencia 

(P.1.2) 

Vinculación con 
la sociedad 

(P.1.3 ) 

.1.3.15 

videncia l. Sistema informático de 
eguimiento a graduados. 

videncia 2. Resultados de las encuestas 
ealizadas a los graduados 

videncia 3. Evidencias de que los 
studiantes actuales de la carrera 
onocen los resultados de las encuestas 
ealizadas a los graduados. 

videncia 4. Actas o documentos 
imilares, que demuestren el análisis por 
arte de la comisión académica (u 
rganismo similar) de los resultados de 

as encuestas y de las posibles acciones 
e mejora. 

videncia l. Documento que contenga 
1 distribut ivo de horas de la dedicación 
e los estudiantes y docentes por 
royecto de vinculación. Este 
ocumento debe ser certificado por el 
esoonsable de la carrera. 

7. 

4 

3 

3 

Valoración Cualitativa 
Valoración 
Cuantitativ 

a 

1 

~ 
t::;-· 
g, 



I U.o.,ª~b ,., ., .... _ .. , .. "'-

CRITERIO INDICADOR IEVIDENCI 

4 !Plan Curricular! Perfil de egreso 
(C.1.1) 

~-~ 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
EVALUACIÓN DE LA CARRERA DE DERECHO 

PONDERACIÓN CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE INDICADORES 

EVIDENCIAS POR INDICADORES Y CRITERIOS 

Descripción de Evidencias 

videncia 2. Proyectos de vinculación 
on la sociedad de la carrera, los cuales 
eben contar al menos con los 
iguientes parámetros: 
. Generalidades . 
. l. Objetivos; 
.2. Lista de docentes participantes; 
.3. Lista de estudiantes participantes; 
.4. Est adísticas de las atenciones 
ealizadas . 
.S. Actividades real izadas. 

videncia l. Evidencias de las 
ctividades realizadas por estudiantes y 
ocentes de la carrera en proyectos de 
inculación con la sociedad, como fotos, 
ilmaciones, etc. 

videncia l. Perfil de egreso de la 
arrera, vigente en el per iodo de 
valuación. 

videncia 2. Perfil profesional de la 
arrera, vigente en el periodo de 
valuación. 

4 

Valora ció 
SUBTOTAL 1 n 

EVIDENCIAS Documen 
tal 

3 

Valoración Cualitativa 
Va loración 
Cuantitat iv 

a 

U\ 
()C. -~ 



el U.nª~h 
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CRITERIO INDICADOR IEVIDENCI 

. 2.1.25 

.\ 

) ') 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
EVALUACIÓN DE LA CARRERA DE DERECHO 

PONDERACIÓN CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE INDICADORES 

EVIDENCIAS POR INDICADORES Y CRITERIOS 

Descripción de Evidencias 

videncia 3. Documento que contenga 
os análisis de las necesidades del 
nt orno, ut ilizados en la elaboración 
el per fil profesional como: 

• análisis de los planes de 
esarrollo local, regional y 
acional ; 

• análisis de las políti cas 
,acionales de ciencia y 
ecnología; 

• estudios prospectivos de la 
arrera; 

• análisis de las encuestas 
ealizadas a em pleadores, 
raduados y profesionales de 

a carrera. 
• análisis del campo 
cupacional de la carrera . 

5 

Valoració 
SUBTOTAL 1 n 

EVIDENCIAS Documen 
tal 

Valoración Cua litat iva 
Valoración 
Cuantitativ 

V\ 
L.C'· 

¡::;-

º (j) 
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CRITERIO INDICADOR IEVIDENCI 

5 !Plan Curricular! Malla curricular 
(C.2.1) 

~~ 
. "'·' ::1 r· '-'~ 
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. 2.2.27 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
EVALUACIÓN DE LA CARRERA DE DERECHO 

PONDERACIÓN CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE INDICADORES 

EVIDENCIAS POR INDICADORES Y CRITERIOS 

Descripción de Evidencias 

videncia l. Última malla curricular de la 
arrera aprobada y vigente al momento 
'e la evaluación, la cual debe contener 
1 menos: 
) El t ipo de asignatura 
obligatoria, optativa, práctica); 
) El grupo al que pertenece la 
signatura (introducción a la 
arrera, derecho sustantivo, 
erecho adjetivo y asignaturas 
e educación general); 
) La secuencia de las asignaturas 
prerrequisitos, correquisitos); 
) El número de créditos que 
oncede cada asignatura . 

6 

Valoració 
SUBTOTAL 1 n 

EVIDENCIAS Documen 
tal 

1 

Valoración Cualitativa 
Valoración 
Cuantitativ 

a 

o--
o 
~ 
C) 
LI) 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
EVALUACIÓN DE LA CARRERA DE DERECHO 

PONDERACIÓN CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE INDICADORES 

EVIDENCIAS POR INDICADORES Y CRITERIOS 
Valoració 

CRITERIO INDICADOR IEVIOENCIA Descripción de Evidencias SUBTOTAL 1 n 
EVIDENCIAS Documen 

tal 

Programas de las 
6 IPlan Curricular! asignaturas 

(C.3.1) 

7 

Prácticas en 
consultorios 

Plan Curricular! juríd icos de la 
carrera 
(C.3 .2) 

·~~;,~~~ . 
.. ... ~ • .• · 1J t..r:.1a1.·;'.(/}":._, 

. '·· . '"•"' ---,....,· ; -e '' 1:·.·,,:~-x-~-. ... \i?:~~·j'íl :• ·.':'.··, • • ~ ,- · ":.-:1· \r:·c 
. ~· :·~ ,1.l: ""::..;., -:--~1 · 1 ~~ 

. •+. ~ \ \ 1 ) .. 

i.1, ~ X·:.'...::'f:i.i:~·f<"·~g 
\\ ~\, ;.¡~ lf f 
'•\ ::: -~- "''"' . ?-' 

;<~:,:.~-~¿~ 

.2.3.32 

.2.3.41 

videncia l . Programas de estud io de 
as asignatu ras, aprobados y en 
igencia al momento de la evaluación 
onde se especifique: 
) Secuencia de las asignaturas: 
rerreq uisitos y correquisitos; 
) Objetivos de la asignatura 
entro del plan curricular; 
) Número de créditos que 
oncede cada asignatura; 
) Contenidos de la asignatura; 
) Resultados del aprendizaje de 
ada asignatura; 
) Integración entre los 
ontenidos teóricos y 
rácticos; 
) Mecanismos ut ilizados para la 
valuación de cada asignatura; 
) Bibliografía básica y 
omplementaria de cada 
signatura. 

videncia l. Lista certificada de 
studiantes que se encuentran 
ealizando las prácticas en los 
onsultorios jurídicos de la car rera. 

videncia 2. Lista certificada de 
bogados que gestionan las prácticas 
n los consultorios jurídicos de la 
arrera. 

1 

0.9 

0.9 

4 

7 

Valoración Cualitat iva 

SATISFACTORIO 

Valoración 
Cuantitativ 

0.9 

G'°' 
¡..­

f::;--. 
~ 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

EVALUACIÓN DE LA CARRERA DE DERECHO 
PONDERACIÓN CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE INDICADORES 

EVIDENCIAS POR INDICADORES Y CRITERIOS 

CRITERIO INDICADOR !EVIDENCIA: Descripción de Evidencias 

Valoració 
SUBTOTAL 1 n 

EVIDENCIAS Documen 
tal 

8 Academia Evaluación 
docente (A.1.1) 

. 3.1.45 

. 3.1.46 

. 3.1.47 

videncia l . Informes de evaluación de 
ada uno de los estudiantes que se 
ncuentran realizando las prácticas en 

os consultorios j urídicos. 

videncia 2. 1 nformes de cada uno de los 
asas gest ionados o resueltos por los 
studiantes. 

videncia l. Documento que 
entenga las políticas y/o 
rocedimientos para la realización de 

a evaluación de los docentes de la 
arrera, vigente en el periodo de 
valuación . 

videncia 2. Documento que 
ontenga el informe de evaluación de 
os docentes, de cada semestre o año 
va luado, el cual debe considerar los 
uatro tipos de evaluación: 
) Autoevaluación; 
) Eva luación por pares; 
) Evaluación por directivos; 
) Evaluación por estudiant es . 

videncia 3. Documento que 
ontenga los instrumentos de 
va luación de los docentes de la 
arrera, de acuerdo a los cuatro tipos 
e evaluación . 

videncia 1. Informes de evaluación 
onsecutivos, para poder realizar la 
omparación y evidenciar los correctivos 
incentivos que se hayan realizado. 

4 

o. 

8 

Valoración Cual itativa 
Valoración 
Cuant itativ 

a 

0.9625 

K: ......__ 
('..!) 

o 
lCl 
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•I Ur.u~~b. 

CRITERIO 

9 Academia 

10 Academia 

..... ,. ... ·--··-

INDICADOR IEVIDENCI 

Afinidad 
formación 

posgrado (A.1.2) 

Actualización 
científica (A.1.3) 

Titularidad 
(A.1.4) 

. 3.1.49 

. 3.1.50 

) 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
EVALUACIÓN DE LA CARRERA DE DERECHO 

PONDERACIÓN CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE INDICADORES 

EVIDENCIAS POR INDICADORES Y CRITERIOS 

Descripción de Evidencias 

videncia l . Contratos, adenda 
ontractuales, nombramientos o 
ocumentos similares de t odos los 
ocentes de la carrera en el periodo de 
valuación, que establezcan su relación 
on la IES . 

videncia 2. Documento que contenga 
1 distributivo de las asignaturas que el 
ocent e dictó en el periodo de 
valuación . 

videncia 3. Documentos de registro en 
a SENESCYT del título de posgrado de 
ada uno de los docentes de la carrera 
n el periodo de evaluación. 

videncia 1. Cert ificados debidamente 
egalizados de la participación de los 
locentes en eventos de actualización 
ientífica o educación jurídica. 

videncia 1. Lista certificada de 
'ocentes t itulares, que en el periodo 
:e evaluación, rea lizaron actividades 
le docencia en la carrera. 

9 

Valoració 
SUBTOTAL 1 n 

EVIDENCIAS Documen 
tal 

3 

1 

1 

Valoración Cualit ativa 

SATISFACTORIO 

SATISFACTORIO 

Valoración 
Cuantitativ 

a 

0.5733333 
333 

80.357142 
86 

42.857142 
86 

IS" 

UJ --...... 
N 

fA 
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CRITERIO 

12 Academia 

'~-...... -.. ~ ""-

INDICADOR IEVIDENCI 

Docentes tiempo 
completo (A.2.1) 

Estudiantes por 

) 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
EVALUACIÓN DE LA CARRERA DE DERECHO 

PONDERACIÓN CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE INDICADORES 

EVIDENCIAS POR INDICADORES Y CRITERIOS 

Descripción de Evidencias 

videncia 1. Lista certificada de 
ocentes a tiempo completo, que en el 
eriodo de evaluación, rea lizaron 
ctividades de docencia en la carrera. 

videncia 1. Lista certificada de 
ocentes a tiempo completo, que en el 
eriodo de eva luación, realizaron 
ctividades de docencia en la carrera. 

videncia 2. Lista certificada de 
ocentes a medio tiempo, que en el 
eriodo de eva luación, realizaron 
ctividades de docencia en la carrera . 

Valoració 
SUBTOTAL 1 n 

EVIDENCIAS Documen 
tal 

13 Academia 
docente (A.2.2) 1----+-------------------------------l 4 

14 
Distribución de 

Academia 1 actividades de 
docencia {A.2.3) 

videncia 3. Lista cert ificada de 
ocentes a tiempo parcial, que en el 
eriodo de eva luación, realizaron 
ctividades de docencia en la carrera. 

videncia 4. Lista cert ificada de todos 
os estudiantes de la carrera matriculados en el periodo de 
valuación 

videncia 1. Lista certificada de 
,ocentes participantes en los proyectos 
e vinculación y l as actividades que 
'i ecutan en los mismos. 

4 

10 

Valoración Cualitativa 
Valoración 
Cuantitativ 

a 

24 .446428 
57 

15.659090 
91 

1 

~ 
_e 

---/'-.._, 

G 
\..J) 
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CRITERI O 

15 Academia 

.<'--...., 
. ((=.) ?~~ii~:'.~:;:,,:-.~~~,..\-,---

{: ::,, !::1(r;.w..i. :X..Y.:-": \\ 

-,.~ .. . -..... .._ 

INDICADOR IEVIDENCI 

Docentes 
medio tiempo 

y tiempo 
parcial con 
ejercicio 

profesional o 
actividades 

académicas y 
científicas 

{A.2.4) 

. 3.2.63 

\\ ¡ ~ 1. $'. ~fq~ft.''\¡ 
\(~ 

.1.~%11~~" 1:.<$>~4!~ 
"':::~~ 

) 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
EVALUACIÓN DE LA CARRERA DE DERECHO 

PONDERACIÓN CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE INDICADORES 

EVIDENCIAS POR INDICADORES Y CRITERIOS 

Descripción de Evidencias 

videncia 2. Lista certificada de 
ocentes participantes en las unidades 
e investigación y las actividades que 
'jecutan en las mismas. 

videncia 1. Regist ros automatizados o 
!e firmas manuales que evidencien la 
sistencia de los docentes a la 1 ES. 

videncia 2. Documento que contenga 
or cada docente la distribución de: 

I

• asignaturas y horas de clase; 
• tutoría; 
• investigación; 
• asesoría de trabajos de 
itulación de fin de 
arrera/mención; 

1° control y monitoreo de 
'rácticas pre-profesionales; 

• actividades vinculadas con la 
olectividad . 

videncia l. Lista de profesores medio 
iempo y t iempo parcial que dictaron 
fases en la carrera, en el período de 
valuación. 

videncia 2. Hojas de vida de los 
rofesores a medio tiempo y t iempo 
arcial, con los certificados que 
creditan su experiencia profesional, en 

·reas afines a la cátedra que dictan en la 

11 

Valoració 
SUBTOTAL 1 n 

EVIDENCIAS Documen 
tal 

2 

Valoración Cualitativa 
Valoración 
Cuantitativ 

a 

95.238095 
24 

a-­
U\ 

-¡::;-. 
a 
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CRITERIO 

16 Academia 

17 Academia 

.......... - ..... u ... 

INDICADOR IEVIDENCI 

Producción 
científ ica (A.3.1) 

Invest igación 
regiona l (A.3.2) 

.3.2.64 

. 3.2.66 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
EVALUACIÓN DE LA CARRERA DE DERECHO 

PONDERACIÓN CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE INDICADORES 

EVIDENCIAS POR INDICADORES Y CRITERIOS 

Descripción de Evidencias 

videncia l. Artículos científicos 
ublicados o aceptados para publicación 
n revistas de las bases de datos 
CIMAGO (Scopus) o 151 Web of 
nowledge, debiendo cont ener: portada 
e la revista, índice de los artículos 
onde conste el nombre del 
ocente/investigador, filiación del 
ocente a la IES y notificación o correo 
lectrónico del editor de la revista de 
ceptación del artículo (en caso de que 
ste aún no sea publicado) . 

videncia l. Artículos científicos 
ublicados o aceptados para publicación 
n revistas de las bases de datos 
ATINDEX o SciELO, debiendo contener: 
ortada de la revista, índice de los 
rtículos donde conste el nombre del 
ocente/investigador, fi liación del 
ocente a la IES y notificación o correo 
lectrónico del editor de la revista de 
ceptación del artículo (en caso de que 
ste aún no sea publicado) . 

12 

Valoració 
SUBTOTAL 1 n 

EVIDENCIAS Documen 
tal 

Valoración Cual itativa 
Va loración 
Cuantitativ 

a 

0.1761272 
8 

o 

Q' 

U'. ---1--w 
@ 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
EVALUACIÓN DE LA CARRERA DE DERECHO 

PONDERACIÓN CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE INDICADORES 
_,., ... _ ..... , .. _ 

EVIDENCIAS POR INDICADORES Y CRITERIOS 

18 

19 

CRITERIO 

Academia 

INDICADOR IEVIOENCIA: 

Libros y 
capítulos de 

libros 
revisados por 

pares 
(A.3.3) 

. 3.2.66 

. 4.2 .73 

Descripción de Evidencias 

videncia l. Li bro o capítu lo de libro 
isico o en formato PDF (en caso de libro 
capítulo de libro físico, este deberá ser 

nviado al CEAACES para evaluar su 
ertinencia), debiendo cont ener: 
ortada del l ibro, índice del libro donde 
onste el nombre del docente como 
utor o coautor, fil iación del docente a 

a IES, año de publicación, consejo 
!ditorial o auspicio institucional, código 
SBN y revisión por pares académicos de 
a propia IES o externos . 

videncia l. Contrato, nombramient o, 
cción de personal, oficio, memorando, 
esolución o documento similar en el 
ue conste la designación de 
esponsable académico de la carrera . 

Ambiente 1 Responsable 1 ~videncia 2. Hoja de vida del 
Inst it ucional académico (1.1.1) esponsable académico de la carrera con 

.4.2.74 odos sus respaldos. 

videncia 3. Document o de registro en 
a SENESCYT, del título de posgrado del 
esponsable académico de la carrera en 
1 periodo de evaluación. 

Información para~ 
20 1 Ambiente 1 la evaluación ~ste indicador será valorado y calificado por el CEAACES luego del proceso de evaluación. 

Institucional {1.1.2) .4.2.78 

13 

Valora ció 
SUBTOTAL 1 n 

EVIDENCIAS Documen 
tal 

1 

3 

1 
o. 

Valoración Cualitativa 
Valoración 
Cuantitativ 

0.1190476 
2 

94.444444 
44 

IJ' 
.i..J 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
EVALUACIÓN DE LA CARRERA DE DERECHO 

PONDERACIÓN CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE INDICADORES 

EVIDENCIAS POR INDICADORES Y CRITERIOS 

CRITERIO INDICADOR IEVIDENCI Descripción de Evidencias 

videncia l. Documento que contenga 
as políticas o normativas para la 

.4.2.79 realización del seguimiento del sílabo 
e cada asignatura de la carrera, por 
arte de los estudiantes. 

videncia 2. Documento que contenga 
Ambiente J Seguimiento del 1 ' ºs informes de los estudiantes 

Institucional sílabo (1.1.3) j:.4.2.80 r esponsables del seguimiento del silabo, 

.4.2.81 

e cada una de las asignaturas, dirigidos 
1 coordinador de la carrera. 

videncia 3. Acta, resolución o 
ocumento similar donde se evidencien 

as acciones correct ivas tomadas en el 
aso de que la programación establecida en el sílabo no se hubiese cumplido. 

Ambiente 
Institucional 

Encuentros y 
seminarios 

(1.1.4) 

videncia l. Documentos que recojan 
as memorias de cada evento. 

videncia 2. Publicidad de cada evento 
rganizado por la carrera o las unidades 
cadémicas vinculadas a la carrera, en 
edios m asivos o a t ravés de la página 
eb institucional, durante el período de 
valuación. 

14 

Valoració 
SUBTOTAL 1 n 

EVIDENCIAS Documen 
tal 

3 

2 

Valoración Cualitativa 
Valoración 
Cuantitativ 

a 

O' 

00 
¡:;-

º u:> 
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•IUnª~h UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
EVALUACIÓN DE LA CARRERA DE DERECHO 

PONDERACIÓN CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE INDICADORES 

23 

24 

,._ .. ,,.,_..w .. u-

CRITERIO INDICADOR IEVIDENCI 

Ambiente 1 Bibliografía 
Institucional básica (1.2.1.1) 

Ambiente 
Instit ucional 

Calidad 
bibliográfica 

(1.2.1.2) 

Simulador de 
audiencias 

(1.2.2.1) 

.4.1.70 

. 4.1.72 

. 4.3.82 

EVIDENCIAS POR INDICADORES Y CRITERIOS 

Descripción de Evidencias 

videncia 1. Documento que contenga 
1 inventario de ejemplares físicos o 
i rtuales que const an en la bibliografía 
ásica de cada asignatura, existentes en 

a biblioteca de la carrera, facultad o IES. 

videncia 2. Lista certificada de los 
studiantes matriculados en cada una 
e las asignaturas en el periodo de 
valuación. 

videncia l. Se tomará una muestra de 
iez (10) asignatu ras de la malla, en las 
ue se verificará la pertinencia de la 
ibliografía analizada y el número de 
jemplares existentes para determinar 
a disponibilidad. 

videncia 1. Document o que contenga 
1 inventario de ej emplares físicos o 
irtuales que constan en la bibliografía 
omplementaria de cada asignat ura, 
xistentes en la biblioteca de la carrera, 
acuitad o IES. 

videncia 2. Los expertos evaluadores 
nalizarán una muestra de diez (10) 
ibros existentes en la biblioteca para 
stablecer la calidad bibliográfica. 

videncia 1. Visita a los simuladores de 
udiencias. 

15 

Va loració 
SUBTOTAL 1 n 

EVIDENCIAS Documen 
t al 

o. 

3 

o . 

2. 

2 o . 

o. 

1 

o . 

'!• 

Valoración Cualitativa 

POCO SATISFACTORIO 

SATISFACTORIO 

Valoración 
Cuantitativ 

0.3603571 
429 

7.4 

0.8 

~~ . 

·":: . 

a­
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

EVALUACIÓN DE LA CARRERA DE DERECHO 
PONDERACIÓN CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE INDICADORES 

EVIDENCIAS POR INDICADORES Y CRITERIOS 
Valoraciól 

SUBTOTAL n 
CRITERIO 1 INDICADOR IEVIOENCIASI Oescripción de Evidencias 1 EVIDENCIAS Documen 

tal 

videncia 1. Documento certificado que 
ontenga la designación de cada uno de 
os docentes a actividades de tutoría. 

26 1 Estudiantes 1 Tutorias (E.1.1) r·J.i.iv Lidencia l. Registros, agenda, o 

Participación 
27 1 Estudiantes 1 estudiantil 

28 1 Estudiantes 
~ ~.:.~ · · 

{< ··(":.~ / . ... _,,,,.\) .· fr.¡~' 
/.-" . ·-~ ·· . ... '· - ·• .. ji') .. /.;.. :\._'\. ... . -· ... \~ ~--~ --.:.!!...)· ·-/,'- :·."\ 

• _,,J'J¡ ' ,· . ~ . , ... ,, .. ~ ... ~' 
~ .:~·u:1 Y' _ ·~~ .~f~" .. ,, . g:; .. /; ) -~ 

:f~\:Y;· ' ~?/zF; \o;;-·~~ 
,.;_~ 
~/ 

(E.1.2) 

Bienesta r 
estudiantil 

(E .1.3) 

ualquier documento similar que 
videncie la realización de las tutorías a 

.5.1.10 rºs estudiantes. 

videncia l . Documento que contenga 
as políticas o normat ivas referentes a la 
articipación estudiantil en los procesos 
e autoevaluación y aseguramiento de 

a ca lidad de la carrera. 

videncia 2. Actas de reuniones o 
esoluciones en los que se han tratado 
emas de autoeva luación y 
seguramiento de la calidad, donde se 
videncie la participación de los 
studiantes. 

videncia l. Documentos que 
ontengan la política integral de 
ienestar estudiantil y de acción 
firmativa. 

videncia 2. Documentos que 
ontengan la normat iva vigente y 
probada respecto al bienestar 
studiantil y a la acción afirmativa . 

--
o. 

1 2 1 1 

1 1 o. 

2 

5 

16 

Valoración Cualitativa 
1 Valoración 
Cuan!itativ 

SATISFACTORIO 1 0.9 

1 

0.96 

...L.J 
o 

;::;;­
~ 
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CRITERIO INDICADOR 

29 Tasa de 
Estudiantes !retención (E.2.1) 

30 1 Estudiantes 

..... - .--;: ... -.. ~ 
."-< ·•l}'li\t.Ot~ 

/":, ''_ ... ·,.~·.>'IJ2C1a1.:'t.~~ 
I .:··_./"· -.,..:..:__¡'/.'e~ 

.: /. f~":...-il ... • .~. :;.~ 
·, .' ·J'"- .... /.' (.)·:\·~.~ 
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"~ .. ' . 
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·..;.:..""::,:"~? 

Tasa de 
graduación 

(E.2.2) 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
EVALUACIÓN DE LA CARRERA DE DERECHO 

PONDERACIÓN CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE INDICADORES 

EVIDENCIAS POR INDICADORES Y CRITERIOS 

Descripción de Evidencias 

videncia 3. Lísta certificada de 
studiantes a quienes se les ha 
oncedido algún tipo de beneficio, 
specificando el tipo y monto del 
poyo. 

videncia l. Comprobación de los 
,eneficios otorgados. 

videncia 2. Visita a los servicios 
édicos, odontológicos y psicológicos 

xistentes. 

videncia l. Lista certificada de 
studiantes matriculados en la carrera 
n el últ imo periodo académico 
rdinario concluido antes del inicio del 
rnceso de evaluación y que fueron 
dmitidos al primer nivel {semestre o 
ñol de la carrera dos años antes. 

vid encia 2. List a certi ficada de estudiantes que fue ron admit idos al 
rimer nivel {semestre o año) de la 
arrera dos años antes. 

videncia l. Lista certificada de 
'Studiantes graduados de la cohorte 
'Valuada. 

videncia 2. Actas de graduación de los 
studiantes graduados de la cohorte 
valuada . 

17 

Valoració 
SUBTOTAL 1 n 

EVIDENCIAS Documen 
tal 

o. 

4 . 

2 

3 

Valoración Cualitativa 

SATISFACTORIO 

Valoración 
Cuantitat iv 

33.928571 
43 

9.8265895 
95 

ll 
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(-.:> 

o 
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CRITERI O INDICADOR IEVIOENCI 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

EVALUACIÓN DE LA CARRERA DE DERECHO 
PONDERACIÓN CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE INDICADORES 

EVIDENCIAS POR INDICADORES Y CRITERIOS 

Descripción de Evidencias 

videncia 3. Lista certificada de 
studiant es que ingresaron en la 
ohorte evaluada . 

Valoració 
SUBTOTAL 1 n 

EVIDENCIAS Documen 
tal 

Criterios % Pesos 
CEAACES 

AfilfflffJ), 
;; -~· .-( ·:if ~ . ../' !';.;·~ · \·{:.~ \'\ 
. • • ..~<'\1 . . )'_.._,, tl :.. :;. ... ' \ . . · ;:.¡; • • '. ,, ""- .. "'e ~:.-..·1 :;: JI 
,-c:~i .11 

. ,,,rJ~~ 
;:~:.· 

-...;;,._.:::--- .. · . 

p 

e 
A 

E 

Pertinencia 20.00 

Plan Curricular 20.00 

t.cademia 25.00 

mbiente Institucional 20.00 

Estudiantes 15.00 

Total 100.00 

18 

Valoración Cualitativa 
Valoración 
Cuantitativ 

a 

Porcentaje plano(%) 174.257831 
75 

% 
UNACH con peso CEAACES 

19.833 

19.500 

14 .227 

16.699 

9.893 

80.153 

--_._J 
~ 

¡;::;--

º \..e> 



OI U.o..ª~h UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

EVALUACIÓN DE LA CARRERA DE DERECHO 
PONDERACIÓN CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE INDICADORES 

N' CRITERIO 

_,.. ... __ .. ,,_ 

INDICADOR EVIDENCIAS 

EVIDENCIAS POR INDICADORES Y CRITERIOS 

30 

22 .5 

~ ~ 

1. :1 

1) 

Descripción de Evidencias 

Pe11inencia Plan 
Curricu lar 

Academia 

Valoració 
SUBTOTAL n 

EVIDENCIAS Documen 
tal 

Amb iente Estudiantes 
1 n stitu c ion a 1 

Valoración Cualitativa 

'4 Pesos 
CEAACES 

-"' UNACH con 
peso 
CEAA.C ES 

Porcentajes obtenidos por la carrera de derecho con respecto a los Pesos de los Macrocriter ios CEAACES 
según resolución No. 052-CEAACES-50-03-2015 

luáción y Acreditación 
.DAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

19 

Valoración 
Cuantitativ 

a 

-4-.J 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION 

INFORME 4 

Arq . Geovanny Pau la Aguayo 
Director de Evaluación Interna 

EVALUACIÓN RAG Y RAE PARA LA CARRERA DE DERECHO 

Arq. Geovanny Paula 
Director del Departamento 

Riobamba, 24 de Agosto del 2015 



DEA 
DEPARTAMENTO DE 

EVALUACI~ Y ACREDITACIÓN 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

Arq. Geovanny Paula 
Director-Coordinador de Evaluación 

Riobamba, 31 de julio de 2015 

Arquitecto 
Geovanny Paula 
DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LA UNACH 

Presente: 
De mi consideración: 

La presente tiene por objeto informar sobre los resultados obtenidos en la segunda 

evaluación realizada a la carrera de Derecho el 30 de julio de 2015, para lo cual se 

adjunta los cuadros de calificación individuales tanto de la prueba RAG y RAE; la lista 

de estudiantes evaluados con su firma de constancia, el instructivo de los evaluadores, 

y los cuadros estadísticos de resumen de los resultados obtenidos. 

Atentamente, 

DEA-UNACH 



~DEA DEPARTAMENTO DE 
EVALUACll'.ll Y A.CREDIU.CION 

Nro. Apellidos 

1 ABAMBARI ORTIZ 

2 ACURIO ANZULES 

3 ALULEMA RAMOS 

4 ALVARACIN JARRIN 

5 ALVAREZ NAULA 

6 ALVEAR RUIZ 

7 ANDRADE BERMUDEZ 

8 ANDRADE PONCE 

9 ARAGADBAY OLA 

10 ARAMAYO ESCOBAR 

11 AREVALO LARA 

12 AREVALO TORRES 

13 ARGUELLO PEREZ 

14 ARGUELLO SANTIAGO 

15 ARRIETA SILVA 

16 ARTEAGA RIOFRIO 

17 ASADOBAY CUTIOPALA 

18 ASADOBAY TAYUPANDA 

19 ASQUIBRAVO 

20 AUCANCELA EVAS 

21 AUCANCELA SAGA Y 

22 AVILES MONTALEZA 

23 AVILEZ MULLO 

24 AVALA SANCHEZ 

25 BALSECA SUAREZ 

26 BARRENO CISNEROS 

27 BARRIGA VANEGAS 

2~ S8SRIONUEVO LEMA 

#'29,"1/:i.1 m:~JES MORENO 

-~'\0~\ '. . ,ll)\<;:~ ' 
fl~·\J:Jiif , . ' "' ¡ 

7; r~o -- .-;;.;' 
'°::: :"' {jl,"l•"''~~~~ 

-....._.:\..~ 

Nombre 

KAREN FANNY 

CARLOS IVAN 

MARIA EDME 

ADRIAN ALEJANDRO 

SEGUNDO EFRAIN 

LEONARDO TH IMOTY 

KARINA LISETH 

ALICIA MARIA 

JESSICA JANETH 

JANNINA DANIEL 

DIANA CAROLINA 

CRUZ BEATRIZ 

LUZKARINME ROSA 

CRISTIAN MARCELO 

MÓNICA ELIZABETH 

DANIELA CAROLINA 

JORGE ALFONSO 

NOEMI ALEXANDRA 

DANILO FABRICIO 

JOSE PEDRO 

MARIA JUANA 

PAOLA CRISTINA 

MAYRA MARLENE 

MONICA GABRIELA 

) 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

CUADRO DE RESULTADOS POR ESTUDIANTE 
PRUEBA RAG Y RAE - CARRERA DE DERECHO 2da Evaluación 

Resultado RAG 
Porcentaje RAG 

Resultado RAE 
Calificación /40 

Equivalente /100% 
Calificación /60 

puntos puntos 

- - -
20 '" 50% 32,4 

23,2 ~ 58% 34,8 

- - -

- - -
- - -
- - -

- - -
22,4 

,. 
56% 27 

- - -
29,6 .... 74% 37,8 

18,4 ~ 46% 23,4 

22,4 ~ 56% 28,8 

- - -
- - -

20 ~ 50% 36 

23,2 
.. 

58% 36,6 .,. 
16 ~ 40% 27,6 

26,4 ~ 66% 31,8 

- -
- -

20 
.. 

50% 30 .,. 
- - -

22,4 • 56% 31,2 

CRISTOFFER ANDRES 22,4 ) 56% 32,4 

ANTONIO RAFAEL 20,8 ·-> 52% 31,2 

FELIPE ALFREDO - - -
GEOVANNY JAVIER 25,6 ~ 64% 37,8 

DENNIS ALEXIS 28 ~ 70% 32,4 

) 

Porcentaje RAE Total 
Equivalente Acumulado 

/100% RAG+RAE 

- -
~ 54% 52,4 .. 58% 58 

- -

- -
- -
- -
- -

-) 45% 49,4 

- -

f' 63% 67,4 

~ 39% 41,8 

• 48% 51,2 

- -
- -

i' 60% 56 

i' 61% 59,8 

• 46% 43,6 

J~ 53% 58,2 

- -
- -

"l 50% 50 

- -

~ 52% 53,6 

"" 
54% 54,8 

;¡ 52% 52 

- -
..,.. 

63% 63,4 
'.t 54% 60,4 

Arq, Geovanny Paula 

Direct or-Coordinador de Evaluación 

Total 
Porcentaje Observac ión 
RAG+RAE 

- -
52% E (Observado) 

~ 58% E (Observado) 

-
-
-

-
- -

" 49% E (Observado) 

- -
..,.. 

67% 

--> 42% E (Observado) 
~ 51% E (Observado) 

- -
- -

~ 56% E (Observado) 

1'11 60% E (Observado) 

• 44% E (Observado) 
~ 58% E (Observado) 

- -
- -

41 50% E (Observado) 

- -
~ 54% E (Observado) 
,¡~ 55% E {Observado) 

'A 52% E (Observado) 

- -

t- 63% 

'~ 60% 

-j) 
~ a 



~DEA DEPARTAMENTO DE 
EVALUACION Y ACm:DIT ACIÓN 

Nro. Apellidos 

30 BAYAS FONSECA 

31 BERRON ES VALDIVIEZO 

32 BETUN POMAGUALLI 

33 BOLAGAY LARREA 

34 BONILLA ESCUDERO 

35 BONITO JARA 

36 BORJA CHIRIBOGA 

37 BRAVO ALCOCER 

38 BRAVO GALARRAGA 

39 BRAVO GALARRAGA 

40 BURBANO MENDOZA 

41 CABEZAS PAEZ 

42 CADENA COCHA 

43 CAIN ORTIZ 

44 CAJAS LOPEZ 

45 CALAPUCHA NACIMBA 

46 CALDERON CARDENAS 

47 CALDERON VELASQUEZ 

48 CALI CANDO 

49 CAMPAÑA CHIRIBOGA 

50 CAMPOVERDE AVALOS 

51 CARRASCO CAZCO 

52 CARRASCO SANUNGA 

53 CARRAZCO MONTALVO 

54 CARRILLO CEPEDA 

55 CASTELO GRANIZO 

56 CASTILLO GUILCAPI 

57-:- CASTILLO NAULA 

.. ..-58 ~~;~;/ C,*~TI LLO VASCONEZ 

) 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

CUADRO DE RESULTADOS POR ESTUDIANTE 
PRUEBA RAG Y RAE - CARRERA DE DERECHO 2da Evaluación 

Resultado RAG 
Porcentaje RAG 

Resultado RAE 
Calificación /40 

Equivalente /100% 
Calificación /60 

Nombre puntos puntos 

NELSON ISRAEL - - -

JAIRO IVAN - - -
NOEM I ALEXANDRA - - -
PRISCILA ANDREA 20 50% 35,4 

VERONICA NATHALI 25,6 ~ 64% 24,6 

CRISTIAN DANIEL 18,4 46% 31,8 

ISRAEL ALEJANDRO 24 
;,¡ 

60% 40,8 

PAULINA NATALIA 29,6 ... 74% 33,6 

CHRISTIAN SEBASTIAN 22,4 _, 56% 33 

VICTOR OANILO 24 60% 32,4 

LAURA NATHALEY 22,4 
. 

56% 31 ,8 

KEVIN JOEL 23,2 "" 58% 39 

LUIS FELIPE 16 ' 1 40% 23,4 

MARLENE MARI BEL 19,2 48% 24,6 

DAVID SEBASTIAN - - -
SCARL Y SHAQUIRA 14,4 ;d 36% 31,8 

FRANKLIN DANIEL 17,6 ~ 44% 24,6 

JACKELINE FERNANDA 24 ~ 60% 31 ,8 

MIL TON GERMAN 21,6 
.. 

54% 26,4 

WILMER FABIAN 25,6 64% 39 

VICTOR SAMUEL 26,4 A 66% 39,6 

LAURA YOLANDA 18,4 46% 38,4 

SANTOS MAURICIO 12,8 J 32% 25,8 

CINTHYA CAROLINA - - -
BYRON FERNANDO 23,2 58% 39 

GABRIELA VERONICA 20,8 52% 37 ,8 

JAIRO BLADIMIR - - -

JOEL DAVID 16 ) 40% 22,2 

DARWIN DENNIS 18,4 
.... 

46% 33,6 ~ 

) 

Porcentaje RAE Total 
Equivalente Acumulado 

/100% RAG+RAE 

- -
- -
- -

1' 59% 55,4 

,. 41 % 50,2 

53% 50,2 

1" 68% 64,8 
.. 56% 63,2 

55% 55,4 

"' 54% 56,4 

53% 54 ,2 ... 65% 62,2 

1 39% 39,4 .. 
41 % 43,8 

- -
· 1 53% 46,2 .. 

41 % 42,2 ..., 
'-' 53% 55 ,8 

' 44% 48 ' ... 65% 64,6 .. 66% 66 .. 64% 56,8 

43% 38,6 

- -
... 65% 62,2 ... 63% 58,6 

- -
37% 38,2 

., 
56% 52 

Arq, Geovanny Paula 

Director-Coordinador de Evaluación 

Total 
Porcentaje Observación 
RAG+RAE 

- -
- -
- -

'I 55% E (Observado) 

... 50% E (Observado) 

50% E (Observado) 

i" 65% ... 63% . 55% E (Observado) 

i" 56% E (Observado) 
~ 54% E (Observado) ... 62% 

,_,> 39% E (Observado) 

~ 44% E (Observado) 

- -

~ 46% E (Observado) 

~ 42% E (Observado) 

~ 56% E (Observado) 

.., 48% E (Observado) 

i' 65% 

1" 66% 

57% E (Observado) 

~ 39% E (Observado) 

- -
i' 62% 
~~ 59% E (Observado) 

- -. 38% E (Observado) 

52% E (Observado) 

-_.\.) 

~ 
~ 



'-

~DEA DEPARTAMENTO DE 
EVALUAClóN Y ACREDIT ACION 

Nro. Apellidos 

59 CASTRO GUERRERO 

60 CAYAMBE GUALPA 

61 CEPEDA BALLA 

62 CHANGO VILEMA 

63 CHARIGUAMAN ROMERO 

64 CHAUCA PAREDES 

65 CHAVARREA PALA 

66 CHAVEZ SERRONES 

67 CHAVEZ CHAVEZ 

68 CHAVEZ ENDARA 

69 CHAVEZ MERINO 

70 CHAVEZ PAREDES 

71 CHAVEZ UBIDIA 

72 CHAVEZ YAGLOA 

73 CHELAORTIZ 

74 CHICAIZA CHIMBOLEMA 

75 CHILUIZA CAMINO 

76 CHIMBO SHIGUANGO 

77 CHIMBOLEMA MARCATOMA 

78 CHINCHI JARA 

79 CHINLLE SEIBA 

80 CHOTO GUALLAN 

81 COLCHAMAJI 

82 COLES MANOBANDA 

83 COLOMA DEL POZO 
- ~nNDO LOVATO ,,,-_,;:...,. u& 1 , 

;- _ ,·8~, ~(3ACHA AGUAGALLO 

j. / a:~ .. Gt'i¡:NrGRO VINUEZA 

. . ,: s7'C::Z ,. ¡ • .<fcDª~E°RO DAVALOS 
~~ 

.. 

~-9'.~;:V 

' ) 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

CUADRO DE RESULTADOS POR ESTUDIANTE 
PRUEBA RAG Y RAE - CARRERA DE DERECHO 2da Evaluación 

Resultado RAG 
Porcentaje RAG 

Resultado RAE 
Calificación /40 

Equivalente /100% 
Calificación /60 

Nombre puntos puntos 

TERESA MARIBEL 18,4 46% 25.8 

JANETH LORENA 19,2 48% 24 

HECTOR ALEX 19,2 '· 48% 28,2 

GRACE ADRIANA 14,4 36% 23,4 

KERL Y NA THAL Y 20,8 52% 22,8 

CLAUDIO ROBERTO 14,4 J.J 36% 37,2 

MARIA FERNANDA 19,2 48% 28,2 

KATERINE PIEDAD 24,8 62% 30 

GABRIELA ESTHEFANNY - - -

ERIKA TATIANA - - -

MARIA PAULINA - - -
PRISCILA CAROLINA 26,4 66% 34,8 

BYRON JAVIER 24 '" 60% 33 

DARIO FERNANDO 22,4 ... 56% 28,2 

JOSE ALEXANDER 17,6 'D 44% 30,6 

MARIBEL ALEXANDRA 12 ~ 30% 19,8 

CHRISTIAN ANDRES 17,6 , 44% 28,8 

ALEX REINALDO 20,8 
.~ 

52% 33,6 r 

FRANKLIN VINICIO 21,6 54% 30 

ANA BELEN - - -
MARITZA JACQUELINE - - -
LUIS HEDELBERTO 25,6 64% 31,2 

LILIAN PIEDAD - - -
ANGEL WILSON 11,2 ~ 28% 19,2 

JORGE HOMERO 16 40% 30,6 

SARA LEONOR 20 ~ 50% 28,2 

JOSE ANTONIO 7,2 ~ 18% 19,8 

JENIFFER ALEXANDRA - - -
MARCELO ANDRES 18,4 46% 27 

) 

Porcentaje RAE Total 
Equivalente Acumulado 

/100% RAG+RAE . 
43% 44,2 

40% 43,2 

} 47% 47,4 

39% 37,8 

1 38% 43,6 

't 62% 51,6 
... 

47% 47,4 

50% 54,8 

- -
- -

- -
58% 61 ,2 

.. ,:: ... 
55% 57 

-> 47% 50,6 

51% 48,2 

:l 33% 31 ,8 
.~ 

48% 46,4 ,. 
'..I 56% 54,4 
.--

50% 51,6 

- -
- -

•. 
52% 56,8 

- -
i1 32% 30,4 

~ 51 % 46,6 . 
47% 48,2 , 

111 33% 27 

- -
~ 45% 45,4 

Arq, Geovanny Paula 

Director-Coordinador de Evaluación 

Total 
Porcentaje Observación 
RAG+RAE 

44% E (Observado) 

~ 43% E (Observado) .. 47% E (Observado) 

38% E (Observado) 

.. 44% E (Observado) 

' ~ 52% E (Observado) . 
47% E (Observado) 

55% E (Observado) 

- -

- -

- -

61% 

'l 57% E (Observado) 
.. , 

51% E (Observado) . 
r 48% E (Observado) 

32% E (Observado) 
.,. 46% E (Observado) 

~ 54% E (Observado) 

52% E (Observado) 

- -

- -
57% E (Observado) 

- -
~ 30% E (Observado) 

~ 47% E (Observado) 

• 48% E (Observado) 

~ 27% E (Observado) 

- -
' 45% E (Observado) 

,......,. 

~ o 
LD 



~DEA DEPARTAMENTO DE 
EVALUACI~ Y ACRIDITACIÓN 

Nro. Apellidos 

88 CORONEL MAJI 

89 CORREA SERRANO 

90 COSTALES LEMA 

91 CRUZ MORETA 

92 CRUZ NARANJO 

93 CRUZ TOSCANO 

94 CUELLO OLMEDO 

95 CUJILEMA CORO 

96 CUNALATA ORTIZ 

97 CUZCO ARGOS 

98 DAMIAN GUAÑO 

99 DAQUI AGUAGALLO 

100 DAQUI CARRANZA 

101 DAQUILEMA SAGBA 

102 DAVILA YANEZ 

103 DEL POZO LARREA 

104 DELGADO DELGADO 

105 DOMINGUEZ CRUZ 

106 DUCHI ACHANCE 

107 DUCHI LLANGARI 

108 ERAZO ANDRADE 

109 ERAZO COELLO 

110 ERAZO ZELA 

111 ESTRELLA FLORES 

112 ESTRELLA LOZANO 

113_ ESTRELLA RIVERA 

.h"í14\l~1yE ;~pNDA BONIFAZ 

':->~'º)~~-; : ~ 
"-,.,,, 

~~NDEZ PARRA ~r 
.) /' ~-~'¡ 

: t•·: ,6 4 , l';l'GtJI;~OA SOLANO 

~1-~ • • -h - ~ • • g,r¡: . "" 
>.,;::::_.: , ' 

· . . •' 01~iiií1": '.-<? 

;~~~;;~~ 

Nombre 

JOSE RAMIRO 

) 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

CUADRO DE RESULTADOS POR ESTUDIANTE 
PRUEBA RAG Y RAE - CARRERA DE DERECHO 2da Evaluación 

Resultado RAG 
Porcentaje RAG 

Resultado RAE 
Calificación /40 

Equivalente /100% 
Calificación /60 

puntos puntos 

14,4 11 36% 29,4 

MERCEDES ELIZABETH 18,4 46% 32,4 

KAREN FERNANDA 19,2 '\ 48% 25,8 

ANNDY ALFONSO 16,8 , 42% 32 ,4 

ROBERTO CARLOS 16,8 42% 18 

JOSE EDUARDO 23,2 58% 31 ,2 

VERONICA ISABEL 21,6 54% 30 

INGRID VIVIANA 26,4 66% 25,2 

FRANKLIN ARMANDO 18,4 46% 27 

FANNY HERLINDA 25,6 
... 

64% 30,6 

JANNETH ELIZABETH 25,6 64% 36,6 

EDWIN JAVIER - - -
MA YRA ALEJANDRA - - -
AIDA ROSARIO 22,4 56% 28,2 

PABLO FERNANDO 15,2 ...J 38% 27 

SUSAN FERNANDA - - -
NANCY YOLANDA - - -
JOHANA MARICELA 22.4 ~ 56% 36,6 

ERIKA FERNANDA 16,8 '"< 42% 30 

JAIME MAURICIO 22.4 56% 34,2 

EDWIN DAVID 16,8 .. 42% 27,6 

OLMES DAVID 20,8 ~ 52% 23,4 

VICTOR HUGO - -
JESSICA PAOLA 26,4 " 66% 33,6 ... 

JOSÉ LUIS - - -
JUAN CARLOS 17,6 J1 44% 33 

TATIANA IVONN 20,8 ..} 52% 25,8 

FERNANDA MAGAL Y 13,6 '4 34% 24,6 

STALIN ENRIQUE - - -

) 

Porcentaje RAE Total 
Equivalente Acumulado 

/100% RAG+RAE ... 49% 43,8 
~ 54% 50,8 

..,. 43% 45 
-- 54% 49,2 

30% 34,8 

52% 54,4 
'· 50% 51,6 

r 42% 51 ,6 

} 45% 45,4 

51% 56,2 

f' 61 % 62,2 

- -

- -
47% 50,6 

_, 45% 42,2 

- -
- -

t- 61% 59 

~ 50% 46,8 

57% 56,6 

r 46% 44,4 

~s 39% 44,2 

- -
~ 56% 60 

- -
55% 50,6 

""" 
43% 46,6 

41% 38,2 

- -

Arq, Geovanny Paula 

Director-Coordinador de Evaluación 

Total 
Porcentaje Observación 
RAG+RAE 

44% E (Observado) 

51% E (Observado) 

' 45% E (Observado) . 
49% E (Observado) 

35% E (Observado) 

54% E (Observado) 
-. 52% E (Observado) 

52% E (Observado) 

P\ 45% E (Observado) 
,l 56% E (Observado) 

1" 62% 

- -
- -

51 % E (Observado) 

42% E (Observado) 

- -
- -

~ 59% E (Observado) 
h.lo.. 47% E (Observado) 

57% E (Observado) 

44% E (Observado) 
.,.. 44% E (Observado) 

- -.. 60% 

- -

"' 51% E (Observado) 

~ 47% E (Observado) .. 
38% E (Observado) 

- -

~ 
~ ('--D • 

11> 



~DEA DEPARTAMENTO DE 
EVALUACI~ Y ACREDITACIÓN 

Nro. Apellidos 

117 FLOR CANTOS 

118 FLORES DELGADO 

119 FLORES PADILLA 

120 FUENTES CABEZAS 

121 GAIBOR GARZON 

122 GAMARRA AUCANCELA 

123 GARCES CHOTO 

124 GARCES CHOTO 

125 GARCES IZURIETA 

126 GARCIA LLORI 

127 GARCIA RUIZ 

128 GARCIA SILVA 

129 GAROFALO RONQUILLO 

130 GARRIDO VARGAS 

131 GAVILEMA GAVILEMA 

132 GONZALEZ ROBALINO 

133 GRANIZO GUEVARA 

134 GREFAANDY 

135 GUAILLA SANCHEZ 

136 GUALLI AGUALSACA 

137 GUALOTO CHALAN 

138 GUAMAN PINTO 

139 GUAMAN GUALLI 

140 GUAMAN GUALLI 

141 GUAMAN REINOSO 

142 IGUAMINGA YUQUILEMA 

14A~lfl~\JSHI ADRIANO 

,,;'~ 0:p.1_[{;'y1~~e-, YUNGAN 

/ ~;\~.(~G!;J.~\¡ ARRIETA 
~ 
;;: 
~ 

.·. 

Nombre 

ROLANDO PATRICIO 

DIEGO ANIBAL 

SILVANA DOLORES 

CLAUDIA GISELDA 

GABRIEL MARCELO 

JHENNY MARITZA 

DIEGO FERNANDO 

FREDDY MAURICIO 

MAIRUN ORLANDO 

ANDREI OLIVER 

JHON JEFFERSON 

LISSETTE JULIETA 

JENNY MARLITH 

SAULOISRAEL 

ANAMARLENE 

JOSE LUIS 

VALERIA FERNANDA 

ALEX FABRICIO 

FLAVIO LEONARDO 

DANIEL GEOVANNY 

JOSE LUIS 

JULIO CESAR 

JORGE ALFREDO 

MANUEL FERNANDO 

ERICK FRANCISCO 

JOSE 

ROSARIO DEL ROCIO 

JOSÉ GERMÁN 

GERMAN RAFAEL 

) 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

CUADRO DE RESULTADOS POR ESTUDIANTE 
PRUEBA RAG Y RAE - CARRERA DE DERECHO 2da Evaluación 

Resultado RAG 
Calificación /40 

puntos 

23,2 

17,6 

19,2 

17,6 

25,6 

19,2 

24 

20,8 

15,2 

24 

18,4 

17,6 

24,8 

15,2 

11 ,2 

12 

10,4 

12,8 

28 

Porcentaje RAG 
Equivalente /100% 

58% 

l l 44% 

48% 

44% 

64% 

~ 48% 

60% 

1.:) 52% 

' 1 38% 

60% 

, 46% 

lrl:: 44% 
l:;o" 62% 

38% 

l.!J. 28% 

¡,a. 30% 

l.!J. 26% 

'ti 32% , .. 
70% 

Resultado RAE 
Calificación /60 

puntos 

24,6 

28,8 

26,4 

33,6 

38,4 

25,8 

25,8 

19,8 

24,6 

38,4 

29,4 

27 

23,4 

34,8 

12 

31 ,2 

21 

24 ,6 

27 

) 

Arq, Geovanny Paula 

Director-Coordinador de Evaluación 

Porcentaje RAE 1 Total 1 Total 
Equivalente Acumulado Porcentaje 

/1 00% RAG+RAE RAG+RAE 
Observación 

41 % 1 47,8 1 48% E (Observado) 

1 48% 46,4 46% E (Observado) 

' ~ 44% 45,6 46% E (Observado) 

56% 51,2 l.í 51% E (Observado) 

f' 64% 64 f' 64% 
1 43% 45 45% E (Observado) 

... 
43% 49,8 ~ 50% E (Observado) 

I M 33% 40,6 1 ~ 41% E (Observado) 

~ 41% 39,8 ¡-,,, 40% E (Observado) 

ff 64% 62,4 f' 62% 

49% 47,8 48% E (Observado) 

¡::;? 45% 44,6 1..:;. 45% E (Observado) 

' ~ 39% 48,2 µ 48% E (Observado) 

58% 50 50% E (Observado) 

~ 20% 23,2 14' 23% E (Observado) 

~ 52% 43,2 R 43% E (Observado) 

35% 31,4 31% E (Observado) 

'""' 41% 37,4 w 37% E (Observado) 

' ~ 45% 55 l '11 55% E (Observado) 

,-

~ 
~ 
o 
LP 



~DEA DEPARTAMENTO DE 
EVALUACIOH Y ACREDITACIÓN 

Nro. Apellidos 

146 GUEVARA CHAVEZ 

147 GUFFANTE NORIEGA 

148 GUILCAPI MUÑOZ 

149 GUNSHA CANDO 

150 GUSQUI TIXI 

151 GUTIERREZ GUAMAN 

152 HARO GUEVARA 

153 HARO VILLACRES 

154 HERRERA BARROS 

155 HERRERA CHAVEZ 

156 HERRERA ORTIZ 

157 HERRERA ZELA 

158 INCA SAMANIEGO 

159 JARRIN BERMEO 

160 JAYA DUCHI 

161 JURADO BASANTES 

162 LASSO MERINO 

163 LEMA CARTAJENA 

164 LEMA RODRIGUEZ 

165 LEMA VIJAY 

166 LITARDO GORDILLO 

167 LLANGARI CHALAN 

168 LOPEZ CEPA 

169 LOPEZ MONTERO 

170 LOPEZ PEREZ 

) 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

CUADRO DE RESULTADOS POR ESTUDIANTE 
PRUEBA RAG Y RAE - CARRERA DE DERECHO 2da Evaluación 

Resultado RAG 
Porcentaje RAG 

Resultado RAE 
Calificación /40 

Equivalente /100% 
Calificación /60 

Nombre puntos puntos 

IVAN ROLANDO 

CRISTIAN RAFAEL 21 ,6 54% 33 

XAVIER ROLANDO 

ERICA GABRIELA 27,2 ~ 68% 35,4 

JHONATAN XAVIER 

GEOVANA NATAL Y 13,6 ... 34% 25,2 

CRISTIAN JAVIER 

DAYSI JHOANA 

CARLOS JAVIER 28,8 :.i 72% 38.4 

CARLOS GEOVANNY 

DANIEL GUSTAVO 16,8 Jl 42% 26,4 

FAUSTO FABIAN 

EDWIN SANTIAGO 

OMAR ISRAEL 22.4 56% 28,2 

VICTOR HUGO 15,2 1.1 38% 35.4 

ANTONIO OCTAVIANO 

CRISTIAN ISRAEL 25,6 
;¡ 

64% 36 

OSCAR FABIAN 13,6 JI 34% 22,2 

JHONATHAN FERNANDO 26.4 
~ 

66% 30 

VERONICA PAULINA 23,2 58% 34,2 

ROYMAN EDISON 20 ~ 50% 28,8 

SEGUNDO PERIKLES 17,6 " 44% 28,2 

EDWI N ROLANDO 

HERNAN SEBASTIAN -
LUIS SANTIAGO 24,8 

~~ 

62% 30,6 

MARIA DEL ROCIO 17,6 111 44% 26,4 

FRANCIS JAVIER 28,8 ~ 72% 28,8 

ANDREA MILEEN 19,2 ~ 48% 30 

SEGUNDO GUILLERMO 16,8 .. 42% 32,4 

) 

Porcentaje RAE Total 
Equivalente Acumulado 

/100% RAG+RAE 

55% 54,6 

... 59% 62.6 

.. 42% 38,8 

... 64% 67,2 

' 44% 43.2 

_, 47% 50,6 

f' 59% 50,6 

... 60% 61 ,6 

J 37% 35,8 .,.. 
50% 56,4 

~ 57% 57.4 

~ 48% 48,8 
... 

47% 45,8 

• 51 % 55.4 

-> 44% 44 

48% 57,6 
~ 

50% 49,2 

54% 49,2 

Arq, Geovanny Paula 

Director-Coordinador de Evaluación 

Total 
Porcentaje Observación 
RAG+RAE 

55% E (Observado) 

... 63% 
- -

- --~ - - -

39% E (Observado) 

.... 67% 

. 43% E (Observado) 

.J 51% E (Observado) 
,;. 51 % E (Observado) 

... 62% 

lJ 36% E (Observado) 

' 56% E (Observado) . 
57% E (Observado) 

_.., 
49% E (Observado) ,. 

~ .. 46% E (Observado) 

.. 
55% E (Observado) ... 
44% E (Observado) ~ 

" 58% E (Observado) 

49% E (Observado) .. 
49% E (Observado) 

...,,.--
t:A 

""'" ~ o 
\..P 



~DEA DEPARTAMENTO DE 
EVALUACION Y ACREDITACIÓN 

Nro. Apellidos 

175 MALAN LEMA 

176 MALLIT ASIG MOY ANO 

177 MANCHENO DÁVILA 

178 MARTINEZ CALDERON 

179 MARTINEZ VIZUETE 

180 MAURIZACA GARCES 

181 MA YORGA COLOMA 

182 MEDINA GARCES 

183 MEJIA GRANDA 

184 MEJIA HURTADO 

185 MENDOZA 

186 MENDOZA YUNGAN 

187 MERCHAN ALVAREZ 

188 MINAGUA YUPA 

189 MIRANDA MORETA 

190 MOINA GUERRA 

191 MONTUFAR CANDO 

192 MORALES BRAVO 

193 MORALES PEÑA 

194 MOREIRA RIVAS 

195 MORENO PILAMUNGA 

196 MOROCHO CAIBE 

197 MOROCHO PLASENCIA 

198 MOSQUERA GODOY 

199 MOYOLEMA PILA TAXI 

) 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

CUADRO DE RESULTADOS POR ESTUDIANTE 
PRUEBA RAG Y RAE - CARRERA DE DERECHO 2da Evaluación 

Resultado RAG 
Porcentaje RAG 

Resultado RAE 
Calificación /40 

Equivalente /100% 
Calificación /60 

Nombre puntos puntos 

MARIA VIRGINIA 12,8 1 32% 31 ,8 

CRISTIAN FABIAN 26,4 66% 37,8 

MISHEL ANDREA - - -
CRISTIAN OMAR 21 ,6 54% 25,2 

DANILO MARCIAL 16,8 '+1 42% 36 

MON ICA ARACEL Y 13,6 J 34% 23,4 

ELENA ABIGAI L 17,6 44% 27,6 

GABRIELA YOSUA 24,8 62% 25,8 

CRISTIAN ANDRES 19,2 > 48% 33 

VICTOR DANIEL 29,6 rt 74% 31 ,2 

SANTILLAN LUIS DANIEL 12,8 32% 33 

MARGOTH FERNANDA 15,2 ,j 38% 29,4 

BYRON SANTIAGO 16 Ji 40% 22,8 

VICTOR HUGO 16 40% 22,8 

MARCELO SANTIAGO 18,4 46% 33 

JAVIER FABRICIO 21,6 -• 54% 19,2 

ERIK VINICIO -
JHONATAN JAVIER 21 ,6 

.. 
54% 33,6 

EVELIN ELIZABETH 18,4 -.. 46% 27 

JOHANA LISSETTE 27,2 68% 34,2 

JOSE FRANKLIN - - -
JANETH LILIANA 14,4 .. 36% 32,4 

GLADYS MERCEDES 25,6 ~ 64% 31,8 

ANAJAQUELINE -
LUIS RAMIRO 11,2 ~ 28% 24 

GONZALO GEOVANNY - - -
JULIO DAVID 28,8 ~ 72% 25,2 

MONICA GISSELA 18,4 ". 46% 30,6 .. 
TA TIANA BELEN 

) 

Porcentaje RAE Total 
Equivalente Acumulado 

/100% RAG+RAE 

53% 44,6 

f' 63% 64,2 

- -
42% 46,8 

f' 60% 52.8 

39% 37 
, ... 

46% 45,2 

43% 50,6 

55% 52,2 
' 52% 60,8 

~ 55% 45,8 

1 49% 44,6 

~ 38% 38,8 

38% 38,8 

55% 51,4 

1 32% 40,8 

56% 55,2 
-• 45% 45,4 

57% 61 ,4 

-
54% 1 46,8 

53% 1 57,4 

' 40% 35,2 

..:) 42% 1 54 

l 51% 1 49 

Arq, Geovanny Paula 

Director-Coordinador de Evaluación 

Total 
Porcentaje Observación 
RAG+RAE 

45% E (Observado) 

f' 64% 
- -¡ 

• "~- - __J 

~ 47% E (Observado) 

53% E (Observado) 

37% E (Observado) 

-; 45% E (Observado) 
~ 51% E (Observado) 

"' 52% E (Observado) 
--. 

61% .., 46% E (Observado) 
:ij,. 45% E (Observado) .. 

39% _,, E (Observado) 

~ 39% E (Observado) ,.. 
51% E (Observado) 

~ 41 % E (Observado) 

~ 55% E (Observado) 

45% E (Observado) 

61% -- ____ ] 

¡---. 47% E (Observado) 

¡> 57% E (Observado) 

r 35% E (Observado) 

1~ 54% E (Observado) , .. 
49% E (Observado) 

y 

t:A 

~ )'-..:> 
o 
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~DEA DEPARTAMENTO DE 
EVALUACION Y ACREDITACIÓN 

Nro. Apellidos 

204 NAULA AMBOYA 

205 NAULA PACA 

206 NIETO HERNANDEZ 

207 NOBOA SANT ILLAN 

208 NOGALES CRUZ 

209 NOGALES GUERRERO 

210 NORIEGA JURADO 

211 OATE ARIAS 

212 OCAÑAOCAÑA 

213 OCAÑA QUINZO 

214 OLALLA BARAHONA 

215 OROZCO SÁNCHEZ 

216 ORTEGA ALMENDARIZ 

217 ORTIZ MACHADO 

218 ORTIZ NARVAEZ 

219 PACHACAMAFERNANDEZ 

220 PADILLA SANPEDRO 

221 PADILLA VILEMA 

222 PALACIOS BUCAY 

223 PALACIOS CONTERO 

224 PALACIOS JARA 

225 PALACIOS SHININ 

226 PAREDES LEMACHE 

227 PAREDES VILLAGRAN 

228 PARRA MOLINA 

229 PARRA VERDEZOTO 

2?~ €11.-,::,,~ BETANCOURT 

./i,3,l('~: ~~~EIRE 
!1).32/ ~~ 'f:E~l:i,)f@~RTEGA 

· ·- i -.~-1-'\ f r· · . . ~- ... .. 

~ . 

) 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

CUADRO DE RESULTADOS POR ESTUDIANTE 
PRUEBA RAG Y RAE - CARRERA DE DERECHO 2da Evaluación 

Resultado RAG 
Porcentaje RAG 

Resultado RAE 
Calificación /40 

Equivalente /100% 
Calificación /60 

Nombre puntos puntos 

JOSE OSWALDO - - -
SEGUNDO JUAN - - -
KRISTIAN GUILLERMO 28 • 70% 37,2 

PAOLA MARCELA 18,4 46% 20,4 

ANGEL MARIO 21,6 54% 24 

DANIEL HOMAR - - -
JOHNY MARCELO - - -

LUIS CARLOS 24,8 62% 33 

JONATHAN PATRICIO - - -

JHOFRE DAVID 16 40% 31 ,8 

ANA VICTORIA 22,4 56% 27,6 

DIEGO RAÚL 22,4 56% 32,4 

EDWIN DANIEL - - -
SUSAN MARIANELA - - -
RUTH PATRICIA - - -
DIEGO ANDRES 20,8 52% 29,4 

DAVID MESIAS - - -
SONIA PILAR 12,8 .::. 32% 27,6 

JHONNATAN STALIN 28 70% 39,6 

ROBERTH MAURICIO 20,8 52% 30 

CARINA BELÉN - - -
ALEX FRANCISCO - - -
DIEGO FERNANDO 20 50% 23,4 

ENRIQUE LEE - - -

SANTIAGO ALEJANDRO 24 60% 28,2 

MARLON RENE 20,8 " 52% 35,4 

VLADIMIR DARIO 20 "" 50% 33,6 

KENIA MISHELL - - -

ROSA YADIRA 20 50% 32,4 

) 

Porcentaj e RAE Total 
Equiva lente Acumulado 

/100% RAG+RAE 

- -

- -.. 62% 65,2 

1 34% 38,8 

40% 45,6 

- -

- -

55% 57,8 

- -
53% 47,8 

') 46% 50 

54% 54,8 

- -
- -
- -

' l 49% 50,2 

- -

~ 46% 40,4 .. 66% 67,6 

50% 50,8 

- -

- -

39% 43,4 

- -

' 47% 52,2 .. 59% 56,2 

"i 56% 53,6 

- -

" 54% 52,4 

Arq, Geovanny Paula 

Director-Coordinador de Evaluación 

Total 
Porcentaje Observación 
RAG+RAE 

- -

- -
i" 65% 
,j 

39% E (Observado) ~ 

.... 
46% E (Observado) 

- -
- -

58% E (Observado) 

- -
-.11 

48% E (Observado) 

• 50% E (Observado) 
, 55% E (Observado) 

- -
- -
- -

• 50% E (Observado) 

- -... 
40% E (Observado) 1 .. 68% 

... 51 % E (Observado) 

- -
- -

43% E (Observado) 

- -
~ 

52% E (Observado) ,,. 
56% E (Observado) 

14 54% E (Observado) 

- -
~ 52% E (Observado) 

--c::)J 

~ 
~ 
o 
lP 



~DEA DEPARTAMENTO OE 
EVALUACION Y ACREDITACIÓN 

Nro. Apellidos 

233 PEREZ AYNAGUANO 

234 PEREZ BASANTES 

235 PEREZ CARRILLO 

236 PEREZ CASTILLO 

237 PEREZ CAUJA 

238 PEREZ QUITO 

239 PILAMUNGA CAYAMBE 

240 PILATAXI CHACAGUASAY 

241 PILCO QUINA TOA 

242 PILLAJO CARVAJAL 

243 PINDUISACA PINDUISACA 

244 PINO JARRIN 

245 POMA MORENO 

246 PONTON BUITRON 

247 PUCHA VIZUETE 

248 PUENTE ALARCON 

249 PUENTE YUMISEBA 

250 QUEZADA ORDOEZ 

251 QUINATOA HUARACA 

252 QUINCHE CEPEDA 

253 QUIÑONEZ GUAGUA 

254 QUIÑONEZ QUIÑONEZ 

255 QUINTANA CASTELLO 

256 QUINTANILLA NOLIVOS 

257 QUINTANILLA PADILLA 

258 QUISHPI SUCUZHAÑAY -
"2,.5~ ·~~.IZ[.3ru.._GUAMAN 

~6Q:.~ °fIB~$'J5tt,ON 
¡! .~61 ~·:;->i, R,E'~t. ~81$~R 

1 _\"l,.,~'j.\ 1 '. ;>:; r- ¡¡ 
' - \.-;-. ·/- "'' . -:: ~~ ,~,_'"'ji 

. ,'· : ~ ; ·~ 
':, . 'l1 ;-,. , ' :,y 

'< . 7 
~-;..:,. . ../ 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

CUADRO DE RESULTADOS POR ESTUDIANTE 
PRUEBA RAG Y RAE - CARRERA DE DERECHO 2da Evaluación 

Resultado RAG 
Porcentaje RAG 

Resultado RAE 
Calificación /40 

Equivalente /100% 
Calificación /60 

Nombre puntos puntos 

VICTORIA ELIZABETH 19,2 48% 30 

JORGE LUIS - - -
TAMARA PATRICIA 21,6 ' 54% 33,6 

CRISTIAN EDUARDO 18,4 46% 34,2 

JESICA JACQUELINE 13,6 34% 28,8 

JOSE LUIS 14,4 . 36% 31,2 

HERNAN GUSTAVO 12,8 32% -
ALEXANDRA - - -
MIL TON 27,2 68% 30,6 

EDWIN LENIN 24 60% 31,2 

SILVIA JACKELINE 7,2 ~ 18% 20,4 

JHONATAN FERNANDO 23,2 58% 34,2 

DIEGO MARCELO 24 ~ 60% 30,6 

PABLO ANTONIO 21,6 54% 27 

JESSICA CAROLINA - - -
JACQUELINE LIZBETH 20,8 52% 31,8 

JESICA FERNANDA 15,2 ~ 38% 22,8 

CARLOS ARMANDO 14,4 36% 28,8 

KATERINE SOLEDAD 24 60% 32,4 

LAURA PATRICIA 17,6 44% 30,6 

CARMEN DELIA 16 .. 40% 28,8 

JOAN VICENTE - - -

ANA BELEN 24 60% 19,8 

ALEXANDRA BELEN 12 JJ. 30% 24,6 

PAMELA ANDREA 19,2 .. 48% 30,6 

FAUSTO 28 70% 37,2 

MANUEL MARIA 15,2 ,¡;,f 38% 25,8 

ROSA MARLENE 16,8 ti 42% 21 ,6 

JAIR FLAVIO 24,8 62% 33,6 

) 

Porcentaje RAE Total 
Equivalente Acumulado 

/100% RAG+RAE 

50% 49,2 

- -

' 56% 55,2 
, 

57% 52,6 

48% 42,4 

52% 45,6 

- 12,8 

- -

• 51% 57,8 

"' 52% 55,2 

34% 27,6 

57% 57,4 
. " 

51% 54,6 

' 45% 48,6 

- -

53% 52,6 

J 1 38% 38 

4- 48% 43,2 

54% 56,4 

51% 48,2 

48% 44,8 

- -
J 33% 43,8 .. 41% 36,6 
'< 

51% 49,8 

i' 62% 65,2 

-+ 43% 41 

1 36% 38,4 
·· ~ 56% 58,4 

Arq, Geovanny Paula 

Director-Coordinador de Evaluación 

Total 
Porcentaje Observación 
RAG+RAE 

49% E (Observado) 

- -
55% E (Observado) 

. , 
53% E (Observado) 

42% E (Observado) 

. 46% E (Observado) 

~ 13% E (Observado) 

- -
58% E (Observado) 

55% E (Observado) 

.. 28% E (Observado) 
•, 

57% E (Observado) ,. 
= 

55% E (Observado) .. 
49% E (Observado) 

- -
~ 

53% E (Observado) 

38% E (Observado) 

~ 43% E (Observado) 
~ 

56% E (Observado) 

48% E (Observado) 

...... 45% E (Observado) 

- -
• 44% E (Observado) ~ 

'11 37% E (Observado) 
..,,. 

50% E (Observado) 

f' 65% 

~ 41 % E (Observado) 
~ 

38% E (Observado) .. 
·. 
~ 58% E (Observado) 

-.-­
e;,! ' 

~ t--D 
o 
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~DEA. DEPARTAMENTO DE 
EVALUACION Y ACREDITACION 

Nro. Apellidos 

262 REINO PILCO 

263 REINO QUISHPE 

264 REINO QUISHPE 

265 REMACHE PINGOS 

266 RICAURTE PAZMIÑO 

267 RIVADENEIRA BRITO 

268 RIVERA ANDRADE 

269 ROBALINO CAMPOS 

270 ROCHA ANDINO 

271 RODRIGUEZ BALSECA 

272 RODRIGUEZ CHAVEZ 

273 RODRIGUEZ GALLEGOS 

274 RODRIGUEZ NARANJO 

275 ROMERO MOYA 

276 ROMERO NOBOA 

277 ROMERO YAMBAY 

278 RUALES GAMBOA 

279 RUIZ OCAÑA 

280 RUIZ RIERA 

281 RUIZ SAGÑAY 

282 SAES TOCTAOUIZA 

283 SALAN ORTEGA 

284 SALAZAR CAICEDO 

285 SALAZAR CHILA 

286 SALAZAR HERNANDEZ 

287 SALAZAR MALDONADO 

28.a?"" ~y\~OALGO 
,289>._,~ ~~lÉG~ CHANGOLUISA 

_'· 290 t.\t/~J\fYlR~\)g''©\VASCONEZ 
- 1 • \ _ ; - W•• ~ · 

) 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

CUADRO DE RESULTADOS POR ESTUDIANTE 
PRUEBA RAG Y RAE - CARRERA DE DERECHO 2da Evaluación 

Resultado RAG 
Porcentaje RAG 

Resultado RAE 
Calificación /40 

Equivalente /100% 
Calificación /60 

Nombre puntos puntos 

VICTOR ALFONSO - - -
JOSE GABRIEL - - -

MARIA FLOR 12,8 1 32% 24,6 

LUIS ANTONIO 21 ,6 
.1 

54% 36,6 

ANDRES FELIPE 35,2 f" 88% 38,4 

ALEX MARCELO 23,2 58% 24,6 

ALEXIS ROBERTO - - -
JOSE DANIEL 16 40% 21 ,6 

MARCE LA NA T ALIA - - -
ANDRES FERNANDO 24.8 '1 62% 26,4 

GEOVANNY FABRICIO 21,6 ' 54% 27,6 

GABRIELA ELIZABETH 29,6 f" 74% 34,8 

VALERIA CAROLINA 24,8 
~ 

62% 33,6 

CRISTIAN GEOVANNY - - -

WENDY PILAR 29,6 ff" 74% 37,8 

ANABEL KATHERINE 20 50% 27,6 

CRISTINA ROCIO 26,4 • 66% 27,6 

MIL TON LIZANDRO - - -
MAGAL Y YOMAR 23,2 ~ 58% 33,6 

JESSICA VIVIANA - - -

ERIKA MARITZA 16,8 .. 42% 28,8 

MIRIAN ELISA - - -
MARIA FERNANDA - - -
NADIA ISABEL - - -
MARITZA CAROLINA 25,6 ... 64% 32,4 

JUAN CARLOS 16 u 40% 25,2 

MICAELA MARIA 24 ~· 60% 32,4 

CARLA ISABEL 15,2 ~ 38% 25,8 

ADRIANA STEFANIA 10,4 .a. 26% 17,4 

) 

Porcentaje RAE Total 
Equivalente Acumulado 

/100% RAG+RAE 

- -
- -

~ 41 % 37,4 

1' 61% 58,2 

f" 64% 73,6 . 41% 47,8 

- -

36% 37,6 

- -
~ 44% 51 ,2 

• 46% 49,2 .. 
" 58% 64,4 

11 56% 58,4 

- -

f" 63% 67,4 

46% 47,6 

46% 54 

- -
~ 56% 56,8 

- -

* 48% 45,6 

- -

- -
- -

'.I 54% 58 . 
42% 41,2 • 

) 54% 56,4 

' 43% 41 

"" 
29% 27,8 

Arq, Geovanny Paula 

Director-Coordinador de Evaluación 

Total 
Porcentaje Observación 
RAG+RAE 

- -

- -

" 37% E (Observado) , 
.~ 58% E (Observado) .. 74% C (Bueno) 

48% E (Observado) 

- -

38% E (Observado) 

- -... 51% E (Observado) 
' 49% E (Observado) .,.. 
't 64% ~ ~ 58% 

- --1' 67% 

" 48% E (Observado) 

..1 54% E (Observado) 

- -
~ 57% E (Observado) 

- -
~ 46% E (Observado) 

- -

- -

- -
' 58% E (Observado) A 

) 41% E (Observado) 

~ 56% E (Observado) 

41 % E (Observado) 

A 28% E (Observado) -CÁl 
\j\ 

~ 
o 
\):" 



~DEA OEPART AMENTO DE 
EVALUACION Y ACREDITACIÓN 

Nro. Apellidos 

291 SANAGUANO REMACHE 

292 SANCHEZ GUERRERO 

293 SANCHEZ VALLE 

294 SANI QUISHPILLO 

295 SANTANDER CONTRERAS 

296 SANTILLAN YEROVI 

297 SARAGURO OROZCO 

298 SEGOVIA BARREIRO 

299 SILVAALVARADO 

300 SILVA CASTILLO 

301 SILVA CONDE 

302 SINALUISA CHECA 

303 SOLORZANO CUZQUILLO 

304 SUICA YUPANGUI 

305 TAIPE MOLINA 

306 T AISHA SHAKAI 

307 TAMAYO ARRIETA 

308 TENE CARRILLO 

309 TENE TENEMAZA 

310 TOAPANTA BURGOS 

311 TOCALEMA CUNALATA 

312 TOCUMBE PALLO 

313 TORRES AYALA 

314 TORRES LEON 

315 TORRES NOVILLO 

3~ 'V;AbQ!VIESO REMACHE 

;,tf 17.t\'1i yh;"(;"1_ffi-QE HILASACA 

1?#31:87~; V.bN ~Q~ROMERO 
1 ~ :1~9~ís~ \t>-.<B; i:--""fhAUCA -r. 1 i 

' - \1~¡,--' '\.;- ./lo// 
' .. . ,1,, '1-: . ..-..,; 

'.~ · . n . . . .\; . 
,, T;J .., 

~'- ~:;! :::i. 
~~~::.:._? 

Nombre 

ANA FRANCISCA 

LEONIDAS FRANK 

NANCY CAROLINA 

SANDRA MARIBEL 

JOEL FRANCISCO 

GINA ARACELI 

HERNAN AGUSTIN 

EDUARDO DANILO 

EVEL YN YADIRA 

LUIS EFRAIN 

DANNY ISRAEL 

ERIKA MARICELA 

CRISTIAN MARCELO 

CARLOS OLMEDO 

TATIANA MICHELLE 

ERICA SIL VANA 

MARIA AUGUSTA 

HUGO GUALBERTO 

DAVID ARMANDO 

ADRIANA ANDREA 

LORGIA CATALINA 

EDGAR PATRICIO 

PATRICIO LEANDRO 

ALEXIS JAVIER 

NATALIA DEL PILAR 

CRISTIAN DARIO 

MARIA ANGELICA 

MIL TON ALFREDO 

MARITZA ANGELA 

\ 
1 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

CUADRO DE RESULTADOS POR ESTUDIANTE 
PRUEBA RAG Y RAE - CARRERA DE DERECHO 2da Evaluación 

Resultado RAG 
Porcentaje RAG 

Resultado RAE 

Calificación /40 
Equivalente /100% 

Calificación /60 

puntos puntos 

14,4 36% 23,4 

18 ,4 ' 46% 30 ' 
- - -

12 ,¡¡. 30% 25,2 

8,8 -O- 22% 28,8 

- - -
23,2 58% 27 

23,2 58% 34,8 

24 .... 60% 28,8 

24 ' 60% 30 

25,6 64% 33 

- - -

29,6 .... 74% 34,2 

16 .J 40% 25,2 

19,2 48% 30,6 

16,8 . 42% 25,2 

- -
- - -

- - -
22,4 56% 32,4 

16,8 'i: 42% 21,6 

17,6 J 44% 37,2 

19,2 48% 36,6 

17,6 •'~ 44% 28,8 

22,4 :) 56% 26,4 

19,2 .. 48% 27 

- - -
17,6 11 44% 30,6 

20,8 • 52% 27,6 .. 

) 

Porcentaje RAE Total 
Equivalente Acumulad o 

/100% RAG+RAE 

39% 37,8 

~ 50% 48,4 

- -
42% 37,2 . 48% 37,6 

- -
-~ 45% 50,2 

58% 58 

... 48% 52,8 

• 50% 54 

55% 58,6 

- -
·· ~ 57% 63,8 
... 42% 41,2 

51 % 49,8 

• 42% 42 

-
- -
- -

54% 54,8 

~ 36% 38,4 

1' 62% 54,8 .. 61 % 55,8 

~ 48% 46,4 

~ 44% 48 ,8 .. 
45% 46,2 .., 

- -
~ 51 % 48,2 ... 

46% 48,4 

Arq, Geovanny Paula 

Di rector-Coordinador de Evaluación 

Total 
Po rcentaje Observación 
RAG+RAE 

38% E (Observado) 

• 48% E (Observado) 

- -

37% E (Observado) 

38% E (Observado) 

- -

50% E (Observado) 

58% E (Observado) . 53% E (Observado) 
}1 54% E (Observado) 

59% E (Observado) 

- -

1' 64% 

41 % E (Observado) 
A 50% E (Observado) . 

42% E (Observado) 

- -

- -

- -
.+ 55% E (Observado) 

.. 38% E (Observado) 

55% E (Observado) 

56% E (Observado) 

~ 46% E (Observado) .. 
49% E (Observado) 

46% E (Observado) 

- -
48% E (Observado) .. 
48% E (Observado) .,,, 

c)J 
()' -­~ o 

\.O 



~DEA DEPARTAMENTO DE 
EVALUACION Y ACREDITACIÓN 

Nro. Apellidos 

320 VARGAS LOPEZ 

321 VASCONEZ NORIEGA 

322 VASQUEZ CISNEROS 

323 VEGACHÁVEZ 

324 VELASTEGUI ECHEVERRI 

325 VELASTEGUI ORDOEZ 

326 VELASTEGUI VERA 

327 VELOZ SANCHEZ 

328 VERA VASQUEZ 

329 VERDUGO IBARRA 

330 VICUÑA POZO 

331 VIDALLAZO 

332 VILEMA ADRIANO 

333 VIMOS BUÑAY 

334 VISCAINO SHILQUIGUA 

335 V ISTÍN REMACHE 

336 YAMBAY ADRIANO 

337 YANEZ RODRIGUEZ 

338 YANTALEMA MOROCHO 

339 YUNGAN TIERRA 

340 YUVAILLE SEIBA 

Nombre 

LUIS MEDARDO 

CARLOS ALBERTO 

BRYAN ERNESTO 

LEANDRO PATRICIO 

LUIS MIGUEL 

) 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

CUADRO DE RESULTADOS POR ESTUDIANTE 
PRUEBA RAG Y RAE - CARRERA DE DERECHO 2da Evaluación 

Resultado RAG 
Porcentaje RAG 

Resultado RAE 
Calificación /40 

Equivalente /100% 
Calificación /60 

puntos puntos 

17,6 · 1 44% 34,2 

24 60% 28,2 

- - -
- - -

- - -
CRISTIAN GEOVANNY 18,4 46% 24,6 

VERONICA PATRICIA 10,4 f.¡. 26% 24 

JOHANA TA TIANA - - -

LUIS FRANKLIN 19,2 48% 30 

ANGEL VICENTE 18,4 46% 27,6 

VALERIA ESTEFANIA 24 60% 32,4 

EDGAR XAVIER 18,4 
.. 

46% 36 

LIGIA ALEXANDRA - - -
LUIS ANISAL 23,2 58% 31 ,2 

NANCY YOLANDA - - -

DENNYS ANDRÉS - - -
JESSICA PAOLA 16,8 42% 29,4 

ROSARIO LUZMILA 21,6 54% 30 

FAUSTO PATRICIO - - -

LUIS IVAN - - -

DIEGO FERNANDO 24 • 60% 27 

) 

Porcentaje RAE Total 
Equivalente Acumulado 

/100% RAG+RAE 

• 57% 51,8 
.,. 47% 52,2 

- -

- -

- -
.,. 41 % 43 .. 

40% 34,4 

- -

50% 49,2 

46% 46 

54% 56,4 ... 60% 54,4 

- -

• 52% 54,4 

- -
- -

49% 46,2 
·; .. 

50% 51 ,6 

- -

- -
• 45% 51 

Arq, Geovanny Paula 

Director-Coordinador de Evaluación 

Tota l 
Porcentaje Observación 
RAG+RAE 

52% E (Observado) 
.lo 52% E (Observado) 

- -
- -
- -

' 43% E (Observado) ., 
..... 34% E (Observado) 

- -
-f 49% E (Observado) 
• 46% E (Observado) 
... 56% E (Observado) 

T 54% E (Observado) 

- -

54% E (Observado) 

- -
- -

..,. 46% E (Observado) 

'A 52% E (Observado) 

- -

- -
.f.+ 51% E (Observado) 

-o6 .w 
~ g 



. DEA 
DEPARTAMENTO DE 

EYALUACI~ Y ACREOIT ACIÚN 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

Arq. Geovanny Paula 
Director-Coordinador de Evaluación 

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO EGRESADOS PARA PRUEBAS 

RAG Y RAE 
~:;¡._,if:ft~-­# ,\~ '-'l'~;'.,~<0c_,~~ 

'(}:.:,/ •.-:- • Dh ':-~, 
GRUPO 1-LABORATORIO 1 ~é~'~.~<~~~ 

30-07-2015 / 14H00-15HOO ;\ .. ~.~=-;~)~-::> lj o-~&/,. /1 
~ ;,¡o'-.:? ~ ;S:, 

Cédula ~ '?? No. APELLIDOS NOMBRES F 1 RM~ 0PA•.mr.- tCi' 
~~...:..-· 

1 0605195593 ABAMBARI ORTIZ KAREN FANNY 

2 0604091975 ALVARACIN JARRIN ADRIAN ALEJANDRO 

3 0604678185 ALVAREZ NAULA SEGUNDO EFRAIN 

4 0401329701 ALVEAR RUIZ LEONARDO THIMOTY 

5 0604326041 ANDRADE PONCE A LICIA MARIA 
( --........... 

6 0604985580 AREVA LO LARA DIANA CAROLINA ~~~&Ja o:r 
' '/ J -J 

->' -

7 1400831382 AREVALO TORRES CRUZ BEATRIZ ( -- \.a ~, .~~ ·1;;. ::.-V 
-

8 ~ 
.J u 7' 

0201600053 ARGUELLO PEREZ LUZKARINME ROSA A. 1 
~,, 

~ u -
~i;:- . 

9 0603798422 ARGUELLO SANTIAGO CRIST IAN MARCELO 

10 06035511 10 ARRIETA SILVA MÓNICA ELIZABETH 

11 0604082735 ARTEAGA RIOFRIO DANIELA CAROLINA ~YJ~Vz_~ 
/' _,~---

12 0604360180 ASADOBAY TAYUPANDA NOEMI ALEXANDRA ("" tf:; 1 • .Jr1.J ~ 
/ "'-'<- -

13 0604423251 CHANGO VILEMA GRACE ADRIANA ~~~~ 
14 0603871625 CHAVEZ ENDARA ERIKA TATIANA 

/'\ 

15 0603916321 CHAVEZ YAGLOA DARIO FERNANDO GfJ j/ 
-¡ - --- A'. -

""""- - I 

16 0605840776 COLOMA DEL POZO JORGE HOMERO dí; 
11 

. - "Sl ~ 
~ -

17 0602459414 CONGACHA AGUAGALLO JOSE ANTONIO 

18 0603828500 CORDERO DAVALOS MARCE LO ANDRES 

¿._- . .o. ~ ~I .. ., ,,fi,IO~JAL l ~ " .. , ... . 
19 0603762634 YANTALEM A MO ROCH O FAUSTO PATRICIO 

~ ~:.> ,.<,, ... ~ . .... , ),¡';"t,h: 

~~~~~{ rll6 ~·- · x \\ $~ ) /7 /) /1 .e; m ~- 1 :, 

()6()1-( 6 2 b +b- f2 (rlw.fm e Pb ,160 / &;,) 014-i z, tJV iiJJJ!'). ~~~J ) o- ~~ ,¡ -¿e;- • ;vo --: ·" ~ -. .. _.. ~ 



DEA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 
DEPARTAMENTO DE 

EVALUACI~ Y ACRl:DIT ACION 
Arq. Geovanny Paula 
Director-Coordinador de Evaluación 

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO PARA PRUEBAS RAG Y RAE 

GRUPO 2 - LABORATORIO 2 

30-07-2015 / 08HOO -12HOO 

No. Cédula APELLIDOS NOMBRES 

1 0603877572 CEPEDA BALLA HECTOR ALEX 

2 0603800954 CHAUCA PAREDES CLAUDIO ROBERTO 

3 0604540922 CHAVARREA PALA MARIA FERNANDA 

4 0604221010 CHAVEZ BERRONES KATERINE PIEDAD 

5 0603564659 CHAVEZ CHAVEZ GABRIELA ESTHEFANNY 

6 0604590000 CHAVEZ PAREDES PRISCILA CAROLINA 

7 0604345447 CHAVEZ UBIDIA BYRON JAVIER 

8 0604605964 CHINCHI JARA ANA BELEN 

9 0604358424 CHOTO G UALLAN LUIS HEDELBERTO 

10 0604626747 CONTERO VINUEZA JENIFFER ALEXANDRA 

11 0603024993 CORONEL MAJI JOSE RAMIRO 

12 0604273433 CRUZ MORETA ANNDY ALFONSO 

13 0603812652 CRUZ NARANJO ROBERTO CARLOS 

14 0604620922 CUELLO OLMEDO VERONICA ISABEL 

15 0603823642 CUNALATA ORTIZ FRANKLIN ARMANDO 

16 0605648179 DAMIAN GUAÑO JANNETH ELIZABETH 

17 0603947052 DAQUILEMA SAGBA AIDA ROSARIO 

18 0604101725 DAVILA YANEZ PABLO FERNANDO 

19 0803233030 VERA VASQUEZ LUIS FRANKLIN 



WDEA 
DEPARTAMENTO DE 

EYALUACIOO Y ACREDITACIÓN 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

Arq. Geovanny Paula 
Director-Coordinador de Evaluación 

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO PARA PRUEBAS RAG Y RAE 

GRUPO 4 - LABORATORIO 4 - f~~~ ~-(~r-. . • 

/~"~ ¡' ~::; '<# ~/.' 
30-07-2015 / OSHOO - 12HOO ~ ~:E . ~ 

:;~~\~ ~ t ~-;,.· f 

~-o-~ . No. Cédula APELLIDOS NOMBRES FIRMA ?l-o.o - · 
__.. · 1uA · 

1 0604042432 GUARACA YUNGAN JOSÉ GERMÁN c/fl_¿1"~ -· 
/ IV 

2 0603527656 GUERRERO ARRIETA GERMAN RAFAEL f 

11 

---- ,.....¡¡ J 3 0604600775 GUNSHA CANDO ERICA GABRIELA l~A//,/,(/Vf~li>' 
- 1- ~ 

4 0604111013 GUSQUI TIXI JHONATAN XAVIER 

5 0603915232 GUTIERREZ GUAMAN GEOVANA NATALY ~ L h 
\l 

-( ~_./ 

6 0603774308 HARO VI LLACRES DAYSI JHOANA < 

7 0604236133 HERRERA BARROS CARLOS JAVIER IG· f A}!) 
I 

8 0603946039 HERRERA ORTIZ DANIEL GUSTAVO / / / 

9 0604526681 JAVA DUCHI VICTOR HUGO i/U-// 
y / ( ~ 

~ ..... 10 0604117903 LASSO MERINO CRISTIAN ISRAEL (1Jl¡j ~ L/ = -
11 0603802828 LEMA RODRIGUEZ JHONATHAN FERNANDO , ,~~ 

12 0603655697 LITARDO GORDILLO ROYMAN EDISON 
,__'<R _\¡_ ~/"? _, 6 

A A . /'!i ~ 7 

~/~~ 
13 0604470328 LLANGARI CHALAN SEGUNDO PERIKLES l~~-W 1....... ' 

0604227322 LOVATO MOROCHO ( ~//~ 14 MARIA DEL ROCIO 
-~ /,!:..._ ~ // - -
~ 

15 0604443978 MACAS MACAS SEGUNDO GUILLERMO e_..-- ~~) 

~~J_~ I< ~ - .-
16 0604020735 MALAN LEMA MARIA VIRGINIA \: .(, f\,·l ~ H.v_f!t · -~ 

IA...-
17 0604114975 MALLITASIG MOYANO CRISTIAN FABIAN ~) ~ ~~ 
18 0604096784 MARTINEZ CALDERON CRISTIAN OMAR / -, /f~) <_ ¡) 

-
~\/( V -<. ~¡-· ,_ ~ 

19 0603888967 VIMOS BUÑAY LUIS ANISAL 4 " ,,,,. ~,.:···•! '.' .~': 
\~' «,1 .1\; ... o, 

\,;) ... ~-' 
'- .t . ... ~~ ¿-:,· y:·: ,,;· 

~ . . .c.~...>. < . f. 

g ~:· -~:\.>~~_ ;.: 



~ DEA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
\ CJt ¡ ¿ og 

DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 
OEPART AMENTO DE 

EYALUACIOO Y ACREOIT ACIÓN Arq. Geovanny Paula 
Director-Coordinador de Evaluación 

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO PARA PRUEBAS RAG Y RAE 

GRUPO 5 - LABORATORIO 5 

30-07-2015 / 08HOO - 12HOO 

No. Cédula APELLIDOS NOMBRES ' , . : / 
; 

~ . . ·-----1 0604552448 MARTINEZ VIZUETE DANILO MARCIAL 

2 1804130415 MAURIZACA GARCES MONICA ARACELY 

3 0201914066 MEJIA HURTADO VICTOR DANIEL 

4 0604186148 MOINA GUERRA JAVIER FABRICIO 

5 0603480914 MONTUFAR CANDO ERIK VINICIO 

6 0603799784 MORALES BRAVO JHONATAN JAVIER 

7 0603588823 MORALES PEÑA EVELI N ELIZABETH 

8 1312546656 MOREIRA RIVAS JOHANA LISSETIE 

9 0605648039 MOROCHO CAIBE JANETH LILIANA 

10 0603481144 MOSQUERA GODOY ANAJAQUELINE 

11 0604075796 MOYOLEMA PILATAXI LUIS RAMIRO 

12 0604077669 NARANJO ZAMBRANO TATIANA BELEN 

13 0603360124 NIETO HERNANDEZ KRISTIAN GUILLERMO 

14 0602076788 NOGALES CRUZ ANGEL MARIO 

15 0605483189 OCAÑA OCAÑA JONATHAN PATRICIO 

16 0605655364 OCAÑA QUINZO JHOFRE DAVID 

17 0603066762 OROZCO SÁNCHEZ DIEGO RAÚL 

18 0604133884 PADILLA VILEMA SONIA PILAR 

19 0603847922 VIDAL LAZO EDGAR XAVIER 



WDEA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 
DEPARTAMENTO DE 

EVALUACI~ Y ACRHltT ACIÓN Arq. Geovanny Paula 
Director-Coordinador de Evaluación 

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO PARA PRUEBAS RAG Y RAE 

GRUPO 6 - LABORATORIO 6 

30-07-2015 / OSHOO - 12HOO 

No. Cédula APELLIDOS NOMBRES 

1 0603840422 PALACIOS BUCAY JHONNATAN STALIN 

2 0604248211 PALACIOSJARA CARINA BELÉN 

3 0604498519 PAREDES LEMACHE DIEGO FERNANDO 

4 0603844226 PARRA MOLINA SANTIAGO ALEJANDRO 

5 0603333451 PASTOR BETANCOURT VLADIMIR DARIO 

6 0603322157 PEÑAFIEL ORTEGA ROSA YADIRA 

7 0604727800 PEREZ AYNAGUANO VICTORIA ELIZABETH 

8 0603566779 PEREZ CARRILLO TAMARA PATRICIA 

9 0202027512 PEREZ CASTILLO CRISTIAN EDUARDO 

10 0604272914 PEREZ CAUJA JESICA JACQUELINE 

11 0604468652 PEREZ QUITO JOSE LUIS 

12 0604685479 PILAMUNGA CAYAMBE HERNAN GUSTAVO 

13 0605168913 PILLAJO CARVAJAL EDWIN LENIN 

14 0604121806 PINO JARRIN JHONATAN FERNANDO 

15 0603954926 POMA MORENO DIEGO MARCELO 

16 0604457093 PUENTE ALARCON JACQUELINE LI ZBETH 

17 0604797456 QUINATOA HUARACA KATERINE SOLEDAD 

18 0604538421 QUINTANA CASTELLO ANA BELEN 

19 0604946178 VILEMA ADRIANO LIGIA ALEXANDRA 



DEA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 
DEPARTAMENTO DE 

EVALUACIOO Y ACREDITACIÚN 
Arq. Geovanny Paula 
Director-Coordinador de Evaluación 

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO PARA PRUEBAS RAG Y RAE 

GRUPO 7 - LABORATORIO 7 

30-07-2015 / 08HOO - 12HOO 

No. Cédula APELLIDOS NOMBRES 

1 0603577644 QUINTANILLA NOLIVOS ALEXANDRA BELEN 

2 0605789882 QUINTANILLA PADILLA PAMELA ANDREA rr, 
1 1 

3 0604247825 QUISHPI SUCUZHAÑAY FAUSTO 

4 0604189167 REAL GAIBOR JAIR FLAVIO 

5 0603957945 REINO PILCO VICTOR ALFONSO 
-

6 0604681221 REINO QUISHPE MARIA FLOR 
1 () () 1 fl 
~ .it lo iz ' PJ '':: a . 

7 0604323451 REMACHE PINGOS LUIS ANTONIO 

8 1400795629 RIVADENEIRA BRITO ALEX MARCELO 

9 0603903790 RODRIGUEZ BALSECA ANDRES FERNANDO 

10 0201741683 RODRIGUEZ CHAVEZ GEOVANNY FABRICIO 
1

·' V.R ~ 
, A I 

11 0604240747 RODRIGUEZ NARANJO J..~ 
V A LER 1 A CAR O LI NA -+---/\.fi.o:-::":::t-::r::I::~--i. tJ;::02:'T.·iJi:--:-, -1-::-, !) 

)(1 V 

12 1723140909 ROMERO MOYA CRISTIAN GEOVANNY 

13 0604453589 ROMERO NOBOA WENDY PILAR 
11 •• ,,._-L1 _ I " 

<_~r.,.,,, ,, j .rlf1. :.~·-,.r/ 
,, 1 ( - · -

14 0604960708 ROMERO YAMBAY ANABEL KATHERINE 
" 11 {) 

~ '' [Y~ 
I " 

15 1722166095 RUALES GAMBOA CRISTINA ROCIO 
l J /J .11 

16 0604419978 RUIZ OCAÑA MILTON LIZANDRO 

17 0605833482 RUIZ RIERA MAGALY YOMAR 

18 0605847425 RUIZ SAGÑAY JESSICA VIVIANA 



DEA 
DEPARTAMENTO DE 

EVALUACIOO Y ACREDlTACION 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

Arq. Geovanny Paula 
Director-Coordinador de Evaluación 

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO EGRESADO PARA PRUEBAS 
RAG Y RAE 

No. Cédula 

1 0603556085 

2 0604029876 

3 karlyn.91@hotmail.com 

4 0603892563 

5 0603612649 

6 0602761298 

7 0604975052 

8 0603138637 

9 0603841743 

10 0602792939 

11 0603567223 

12 0604028985 

13 0603939653 

14 0604317495 

16 1500832967 

17 0604099325 

18 0604081281 

19 0602598575 

GRUPO 8 - LABORATORIO 8 

30-07-2015 / 14H00-1SHOO 

APELLIDOS NOMBRES 
SOLORZANO 
CUZQUILLO 

TENE CARRILLO HUGO GUALBERTO 
A • I 

VASCONEZ NORIEGA CARLOS ALBERTO.-'dll~ 1) 
~--1~ 1 : 

VASQUEZ CISNEROS BRYAN ERNESTO 

VEGACHÁVEZ LEANDRO PATRICIO 

VELASTEGUI 
ECHEVERRI LUIS MIGUEL 

VISCAINO SHILQUIGUA NANCY YOLANDA 

VISTÍN REMACHE DENNYS ANDRÉS 

YUNGAN TIERRA LUIS IVAN 

NOGALES GUERRERO DANIEL HOMAR 

OÑATE ARIAS LUIS CARLOS 

ORTEGA ALMENDARIZ EDWIN DANIEL / 

ORTIZ MACHADO SUSAN MARIANELA 

PACHACAMA FERNANDEZ DIEGO ANDRES 

PALACIOS CONTERO ROBERTH MAURICIO I~~._ 

PALACIOS SHININ ALEX FRANCISCO / 
PAZMIÑO FREIRE KENIA MISHELL 

VERDUGO IBARRA ANGEL VICENTE 



WDEA 
DEPARTAMENTO DE 

EVALUACI~ Y ACRIDITACIÓM 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

Arq. Geovanny Paula 
Director-Coordinador de Evaluación 

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO PARA PRUEBAS RAG Y RAE 

GRUPO 9-LABORATORIO 9 

30-07-2015 / OSHOO -12HOO 

AUCANCELA SAGÑA Y 2 0604759274 
MARIA JUANA 

3 0604099978 AVILES MONTALEZA 
PAOLA CRISTINA 

4 0605166453 A YALA SANCHEZ 
MONICA GABRIELA 

5 0604422618 BALSECA SUAREZ 
CRISTOFFER ANDRES 

6 0604092817 BARRENO CISNEROS 
ANTONIO RAFAEL 

7 0603829425 BARRIGA VANEGAS 
FELIPE ALFREDO 

8 0605152461 BARRIONUEVO LEMA 
GEOVANNY JAVIER 

9 0604712513 BETUN POMAGUALLI 
NOEMI ALEXANDRA 

10 0604115196 BONILLA ESCUDERO 
VERONICA NATHALI 

11 0604132886 BONITO JARA 
CRISTIAN DANIEL 

12 0803787761 BURBANO MENDOZA 
LAURA NA THALEY 

13 0502185523 CADENA COCHA 
LUIS FELIPE 

14 0604626762 CAIN ORTIZ 
MARLENE MARIBEL 

15 0604906800 CARRILLO CEPEDA 
BYRON FERNANDO 

16 0604336297 
JOEL DAVID 

CASTILLO NAULA 

DARWIN DENNIS 
17 0603120163 CASTILLO VASCONEZ 

18 2300196751 
CASTRO GUERRERO TERESA MARIBEL 

19 0603766593 
YUVAILLE SEIBA DIEGO FERNANDO 

{\ 
~rr ", . - .--:;, 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN WDEA 
DEPARTAMENTO DE 

EVALUACI~ Y ACREDITACION Arq. Geovanny Paula 
Director-Coordinador de Evaluación 

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO PARA PRUEBAS RAG Y RAE 

GRUPO 1- LABORATORIO 1 

30-07-2015 / 08HOO - 12HOO 

No. Cédula APELLIDOS NOMBRES 

1 1721383469 ACURIO ANZULES CARLOS IVAN 

2 0603784687 ALULEMA RAMOS MARIA EDM E 

3 1722561683 ARAGADBAY OLA JESSICA JANETH 

4 0604265561 ARAMAYO ESCOBAR JANNINA DANIELA 

5 0603190786 ASADOBAY CUTIOPALA JORGE ALFONSO 

6 0604113993 BASANTES MORENO DENNIS ALEXIS 

7 0603951484 SERRONES VALD IVIEZO JAIRO IVAN 

( ' 
8 0603944364 BORJA CHIRIBOGA ISRAEL ALEJANDRO \C._::: '°~·l) 

9 0604187526 BRAVO GALARRAGA CHRISTIAN SEBASTIAN 

10 0603565961 CABEZAS PAEZ KEVIN JOEL 

11 1500891260 CALAPUCHA NACIMBA SCARLY SHAQUIRA 

12 0603582685 CALDERON CARDENAS FRANKLIN DANIEL 

13 0603822743 CALDERON VELASQUEZ JACKELINE FERNANDA 

14 0604104 703 CALI CAN DO MILTON GERMAN 

15 0603801291 CARRASCO CAZCO LAURA YOLANDA 

16 0604128967 CARRASCO SANUNGA SANTOS MAURICIO 

17 0604326561 CASTELO GRAN IZO GABRIELA VERONICA ~'- {,,@o ) 

e~_;:...;:-- --:> ~ 
18 0201924271 CAYAMBE GUALPA JANETH LORENA 

19 0605618248 VELOZ SANCHEZ JOHANA TATIA NA 



DEA 
DEPARTAMENTO DE 

EVALUACIOO Y ACREOIT ACIÓN 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO \ c;)"J. 12 09 
DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

Arq. Geovanny Paula 
Director-Coordinador de Evaluación 

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO EGRESADOS PARA PRUEBAS 

RAG Y RAE 

GRUPO 2 - LABORATORIO 2 i¡'.f~iE-\~~,''~: ~~ .. ~.. ,, Ji 30-07-2015 / 14H00-1SHOO ...- ·~ .. - --.\ :"./(..,~ <a :-.i.~·{I'k ·,~ • 
~ 

~f):x._:-;.J-~ ~. ¡ 
,/\ \~';..) , 

No. Cédula APELLIDOS NOMBRES FIRIVIJ\. ~/)~l,BA · tr-.~;y· 
.....:::, -::::~ 

1 / 
_____ , /7 

-L 
0603809807 ASQUI BRAVO DANILO FABRICIO rt lf¡J;JfJIY~j) 

,.- - / ~ I -

2 V I 
0604470310 AUCANCELA EVAS JOSE PEDRO 

3 060446901 5 AVILEZ MULLO MAYRA MARLENE 

4 0604096149 BAYAS FONSECA NELSON ISRAEL 

5 0604399980 BOLAGAY LARREA PRISCILA ANDREA ~"' ¡--; f::.:::1:1 .... . -
.,,....- / 1 1 

6 f --- / ~ 
0603372103 BRAVO ALCOCER PAULINA NATALIA ( .¡...; - ~ ·~ --, ~ \/ /Á \/' ., 

,,y- - ",/ -
7 ~ 

0604029447 CAJAS LOPEZ DAVID SEBASTIAN 

-
8 ~~ 171 8730961 CAMPAÑA CHIRIBOGA WILMER FABIAN ~ W11l:2 

-7 

-9 0604544783 CAMPOVERDE AVALOS VICTOR SAMUEL ¿r~\ . _) 
'V' • Rv·-.!C~ 

10 
.......__ v-

0604104430 CARRAZCO MONT ALVO CINTHYA CAROLINA 

11 0603021270 CASTILLO GUILCAPI JAIRO BLADIMIR 
,} /' 

12 0603604315 CHARIGUAMAN ROMERO KERLY NATHALY ( 
V \Mut·•AT~~ 

~' / \ L.// 

13 0201581535 CHELA ORTIZ JOSE ALEXANDER 
, -

, / I 

14 0604782714 CHICAIZA CHIMBOLEMA MARI BEL ALEXANDRA 
e H / f) 

,, f!!4i/¡ /f,, } ' 
15 2100504568 COLES MANOBANDA ANGEL WILSON ~Hl-t- -.. 

<7-_ ~--_.,;-- I ' 

16 1500892037 COSTALES LEMA KAREN FERNANDA '" ?' ' 
I A ,,~'V t;t¡¡-
1 ">; '\J ( 1: ..... ~V' 1\ 

r . /' ~ y 

17 0603937582 CRUZ TOSCANO JOSE EDUARDO 
I ~ 

{ - lllll~tll.1~~ ..:..:==::::= 
--=-¡ .l~ 

18 0604716795 CUJILEMA CORO INGRID VIVIANA 
1 

~~ =--~ · t ~'' r. ' ""'· 
19 0605514165 YANEZ RODRIGUEZ ROSARIO LUZMILA .Á!íl. .//:S>.-·:·,,t U1f.íó_ ~ 

I •l".,_\J.,"l.'itS) ·~ > 

n< - • -~ • •; ~~~) J I ,, _ ~-/ ./(! ·~ <;1 ? . 

!! -,,, ·~~ I~¡' fy¡.' 
"" • 1 ?( ......... , 

( \\·e:~~ ' V> ~:.-!.;;>· • l 
--~o.- \~ ,/ ... :.:jf1"q11. c.{'\\: " --.. ·,. . -"·"' -...__ _ _,. ... 



DEA 
DEPARTAMENTO DE 

EVALUACllÍN Y ACREDITACIÓN 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 
DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

Arq. Geovanny Paula 
Director-Coordinador de Evaluación 

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO PARA PRUEBAS RAG Y RAE 

GRUPO 3 - LABORATORIO 3 

30-07-2015 / 08HOO - 12HOO 

No. Cédula APELLIDOS NOMBRES 

1 0605831841 DELGADO DELGADO NANCY YOLANDA 

A 

2 0604943761 DOMINGUEZ CRUZ JOHANA MARICELA 

3 0602622698 ERAZO COELLO OLMES DAVID 

4 0604441477 ESTRELLA FLORES JESSICA PAOLA 

5 0604108548 ESTRELLA RIVERA JUAN CARLOS 

6 1600666281 FACONDA BONIFAZ TATIANA IVONN 

7 0605166107 FERNANDEZ PARRA FERNANDA MAGALY Uud) 
8 1710595826 FIGUEROA SOLANO STALIN ENRIQUE (/ 

9 0603883372 FLORES DELGADO DIEGO ANIBAL 

10 0604056127 GAMARRA AUCANCELA JHENNY MARITZA 

11 0604381269 GARCES CHOTO FREDDY MAURICIO 
I 

12 2100416128 GARCIA RUIZ JHON JEFFERSON 

13 2200132161 GAROFALO RONQUILLO JENNY MARLITH 

14 1804521308 GAVILEMA GAVILEMA ANA MARLENE 

15 0602803223 GUAILLA SANCHEZ FLAVIO LEONARDO 

16 0604125856 GUALLI AGUALSACA DANIEL GEOVANNY 

17 0605162825 GUAMAN REINOSO ERICK FRANCISCO 

18 0603574062 GUAMUSHI ADRIANO ROSARIO DEL ROCIO 

19 0603142084 VICUÑA POZO VALERIA ESTEFANIA 



WDEA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO \ <j9 / l Q!:i 

DEPARTAMENTO DE 
EYALUAC I~ Y ACREDIT ACMJN 

DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

Arq. Geovanny Paula 
Director-Coordinador de Evaluación 

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO PARA PRUEBAS RAG Y RAE 
. .----;-.... 

GRUPO 4 - LABORATORIO 4 

30-07-2015 f 14H00-15HOO 

No. 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

Cédula APELLIDOS 

0602769390 FLOR CANTOS 

0605583368 FLORES PADILLA 

0603336702 FUENTES CABEZAS 

0604139634 GARCES CHOTO 

0602311540 GARCES IZURIETA 

0603810847 GARRIDO VARGAS 

0604845735 GONZALEZ ROBALINO 

0603339631 GUALOTO CHALAN 

0603761735 GUAMAN GUALLI 

NOMBRES 

ROLANDO PATRICIO 

SIL VANA DOLORES 

CLAUDIA GISELDA 

DIEGO FERNANDO 

MAIRUN ORLANDO 

SAULOISRAEL 

JOSE LUIS 

JOSE LUIS 

MANUEL FERNANDO 

10 0603281239 GUAMINGA YUQUILEMA JOSE 

11 0603479320 GUEVARA CHAVEZ IVAN ROLANDO 

12 0604545624 GUILCAPI MUÑOZ XAVIER ROLANDO 

13 0201584075 GARCIA SILVA LISSETIE JULIETA 

14 0604871657 GRANIZO GUEVARA VALERIA FERNANDA 

15 1500832793 GREFA ANDY ALEX FABRICIO 

16 1803537644 GUAMAN PINTO JULIO CESAR 

17 0603395872 GUAMAN GUALLI JORGE ALFREDO 

18 0604361535 GUFFANTE NORIEGA CRISTIAN RAFAEL 

19 0604087171 TAMAYO ARRIETA MARIA AUGUSTA 

... . '• · ... 



WDEA 
DEPARTAMENTO DE 

EVALUAClm. Y ACREDITACIÓN 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

Arq. Geovanny Paula 
Director-Coordinador de Evaluación 

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO EGRESADOS PARA PRUEBAS 
RAG Y RAE 

GRUPO 5-LABORATORIO 5 

30-07-2015 f 14H00-15HOO i(~w¡~cll <a . .. . ... ~ 
":>l ~) ( ~ 
i?~ . ¡§-

No. Cédula APELLIDOS NOMBRES FIRMA ~Al.IBA . t 1 ~"1-<:j 
1 -

0604104745 HARO GUEVARA CRISTIAN JAVIER 

2 0603774308 HARO VILLACRES DAYSI JHOANA 

3 0603402900 HERRERA ZELA FAUSTO FABIAN b1 /} / 
4 0103644084 JARRIN BERMEO OMAR ISRAEL ~~~---_,___ ·--._,, 

I j¿_ , --::;::, > ,, L--- ---... 

5 0603789702 JURADO BASANTES ANTONIO OCTAVIANO/ 
{.../t/ 

~ 
6 VERONICA PAULINA 

( il ' 0603662255 LEMA VIJAY 
~ oO U)..: ,......... \' 1-cJ::5==" 

.--- = - J J ' 

7 0603573783 LOPEZ CEPA EDWIN ROLANDO 

8 0604412601 LOPEZ MONTERO HERNAN SEBASTIAN 

9 0603780453 MANCHENO DÁVILA MISHEL ANDREA 

10 0603480914 MONTUFAR CANDO ERIK VINICIO 

11 0603936501 MORENO PILAMUNGA JOSE FRANKLIN 

12 0603704701 MOYOTA CHINLLE GONZALO GEOVANNY 

13 0604319012 HERRERA CHAVEZ CARLOS GEOVANNY 

14 0603454539 INCA SAMANIEGO EDWIN SANTIAGO 

15 0604506048 LEMA CARTAJENA OSCAR FABIAN 1 

,¿.r_::-::./~:.7~~· .. } 
¡¡.'í/J,?{Á,' .:t:~·: .--

16 0603204876 LOPEZ PEREZ LUIS SANTIAGO 
/ Je"";r::;y / - ' ; 

X";: 1%¡' ;y ~y-7 .,. , , _.., ........ o 

17 0603572884 LOZADA QUISNANCELA FRANCIS JAVIER f r-:=rí 1 11 ) 

-- J".. ,_/ 

18 0604235325 LUSINA ARCE ANDREA MILEEN ~ 1 

D 0-1\ ~ M' ('> -\ ( ~ 
19 0603776816 TENE TENEMAZA DAVID ARMANDO ---===----~ 1 tlÍ!J. i\~::•nn.¡¡ ü;-.::: J 

~ · ~'lN'i4.z?c..~ : ,\ 
,~·- • .'·· ~ ~ .if.'fl.·,_<::. -~- · ..... :. \ 

::o 060.lfJ ] 6Zj f- Co s -f ,-/f o ..Vo u lq J 0 e 1 Do '-" ,·o/ .f!¿' v'lli!&f.."ff y ;~;_\ ':-
/? - - -- . ~1:1 ~; · _· . ~ 

' \ ~~t>: . ( ¡ 

~~ -,;n'~~{ i "' -----=--· . .'.' ... ·í( 
•• ~~: ·~ ''" !;1 ' 

\ 

~- -- . ~ · 



DEA 
DEPARTAMENTO OE 

EVALUACIOO Y ACREDITACIÓN 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

Arq. Geovanny Paula 
Director-Coordinador de Evaluación 

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO EGRESADOS PARA PRUEBAS 
RAG Y RAE 

GRUPO 6 - LABORATORIO 6 

~~· <; ,;.-.. <: I"" 
30-07-2015 f 14H00-15HOO ~ ·.~.. ~ '.\:.;· ::; 

\~7i~ 
~....... . ~ s.-

No. Cédula APELLIDOS NOMBRES FIR A~ ~ M ;11,mA -f.\:: -."' 

1 0603344466 MURILLO PULGAR MONICA GISSELA \~,~Trtv] 1 lf.\u lu , , 

2 0603946393 NAULA PACA SEGUN DO JUAN 

3 0603566530 NORIEGA JURADO JOHNY MARC ELO 

-
4 0604021550 OLALLA BARAHONA ANA V ICTORIA @tM 
5 0604077156 ORTIZ NARVAEZ RUTH PATRICIA 

6 0604050047 PADILLA SANPEDRO DAVID MESIAS 

7 0602970022 PAREDES VILLAGRAN ENRIQUE LEE 

8 0603948563 PEREZ BASANTES JORGE LUIS 

9 0604790030 PI LATAXI C HACAGUASAY ALEXANDRA 
¡/) _ j 

10 0603617176 PILCO QUI NATOA MIL TON ch~ -~ - 7 -v 1 e 
11 

I ( 
0603577347 PUC HA V IZUETE JESSICA CAROLINA 

~ ,,..-.. 

12 0802716555 QUIÑONEZ GUAGUA CARMEN DELIA (-&v~y~i'ú <-SI(~ ~ ~-
/ "\ 

13 0604224014 MAYORGA COLOMA ELENA ABIGAIL (--q~//¡ 1 ¡/j j ,J 
\ ¡µ• :..::_._i"NV\;{. 

14 0604081141 MEDINA GARCES GABRI ELA YOSUA !E ~ ~ ~ _;.---~_ 
~ 

_::.-- ..- '- ,, """" 
15 0603964743 M EJIA GRANDA CRISTIAN ANDRES ~~ .. r11,.~)(7 ' , 

-~, '1 ~JI 1•;,s;,...1 
.......r-t-· l ~ -r- / 

16 0603877937 M ENDOZA SANTILLAN LUIS DANIEL ~ V .A:t!.iÍ f r.i;,;f} L-

1 1>. A I ! 
~ ~ V \1 1---- ,....__....;.. 

17 0604545772 M ENDOZA YUNGAN MARGOTH FERNANú1 
_, 

/-.....,¿ !"\ 
~ / 

< ' 
/~, - - ~ /r- , 

18 0603962606 M ERCHAN Al VAREZ BYRON SANTIAGO ~ --~ ~j 

19 0604023721 VARGAS ALLAUCA MARITZA AN GELA t - ,u~ 
bú\y<\- ; -9 ~~\{[ -~ ~ ;_ . 

o6<YU~~4l-4 jCJ~ t'a"~lAt\1ct_ 

_flit~ ~~~~:,~~~ ' ~~ l:-.~¡,6::;\ .. .. ) 
. _...,,.,..- \ /''~I/ . .. ,, . 



DEA 
DEPARTAMENTO DE 

EVALUACI~ Y ACR!:DlTACIÓN 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

Arq. Geovanny Paula 

Director-Coordinador de Evaluación 

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO PARA PRUEBAS RAG Y RAE 

GRUPO 7 LABORATORIO 7 - ,m {~;~' .·~·> 
; 1 ~ -"": .o¿-,,("~; 

~ ·- - ' . . ~ 30-07-2015 / 14H00-15HOO 
:;;;,; .• <\' .,_ 
J ..:C •• •• 

r-: .• ..i. "'~-ca: ' •. :,- ~ 
,\ "' ' ! 

No. Cédula APELLIDOS NOMBRES ~V '"-..: . 
FIRMA -9,tOlJA}• H-~ 

1 1104068174 QUIÑONEZ QUIÑONEZ 
-~, 

JOAN VICENTE 

2 0302456330 QUIZHPI GUAMAN MANUEL MARIA e / ~~f1(h¡ 
3 0604468496 REINO QUISHPE JOSE GABRIEL 

4 0603970930 RICAURTE PAZMIÑO ANDRES FELIPE 

5 0604060327 RIVERA ANDRADE ALEXIS ROBERTO 

6 0604092742 ROCHA ANDINO MARCELA NATALIA 

7 1803935087 SALAN ORTEGA MIRIAN ELISA 

8 0803157080 SALAZAR CHILA NADIA ISABEL /) / 
9 / '~ 0604188847 SALAZAR MALDONADO JUAN CARLOS 

~- ~-r-f!!!'- . l ··-

10 ;f / 

0604653477 SANCHEZ VALLE NANCY CAROLINA t,/f 
(.../ 

/J / l -
11 0603847849 SARAGURO OROZCO HERNAN AGUSTIN i(~,L- .~ 

' ( ; · -¡ e. 
12 V { ( 

0605173236 SINALUISA CHECA ERIKA MARICELA 

13 0603671264 MINAGUA YUPA VICTOR HUGO ~ u 7/3.-..,, ·¡ . .f) /) 
14 0604576280 MIRANDA MORETA MARCELO SANTIAGO 11 'Q¿// /;{ '\// 

/ Uh • / /;/ ///JJL. 
~ / 

15 1400748214 MOROCHO PLASENCIA GLADYS MERCEDES ~ -"~)tl,! -~\\ \ \ . ' 

"~··'c~ -1 --16 1718710161 MUÑOZ LARA JULIO DAVID 
I~~ #-¡~ 

17 0603695057 NAULA AMBOYA JOSE OSWALDO 

18 0604333625 NOBOA SANTILLAN PAOLA MARCELA 

r I / 1 -
19 0604024729 VELASTEGUI ORDOÑEZ CRISTIAN GEOVANNY ¿ ,/ lf.!j¡{} 1 //11 /l ~ . ...::~ 

"' ·)U• ni.. D 

/1/8J.&:JJ 01 ?Cl Yr<í l/cyi,c:/e:b- ,~, e lt::; J~L• í2::"'-<=, ?1121 / .~~t~~· ~ - ,'l~_r:,y.-g-,,;,,.· . 
- o..c~( ' 1\ / ¡' 1f ~~ '$y :: ,, - ;:)~\'~ ~· 
~ " ~· . · . ' . \ '. " ., . . .:-.. ; , 



WDEA 
DEPARTAMENTO DE 

EV ALUACI~ Y ACRUlff ACION 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

Arq. Geovanny Paula 
Director-Coordinador de Evaluación 

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO PARA PRUEBAS RAG Y RAE 

GRUPO 8 - LABORATORIO 8 

30 07 2015 / 08HOO 12HOO - - - !-'. • X ;: 

~ ca . ~- °"' 
~ ~~ 
~· . ~ No. Cédula APELLIDOS NOMBRES l=lRMA -9.tos f.IBA - (0\~\:f.i r (\·)~r ~\._ ~~ ... ~,_ 1 0604595884 SALAZAR HERNANDEZ MARITZA CARO LINA 

. N \ \'-.ú..-- 1,)'.IJ'I,. 
J ' V 

2 0604410316 SAL TO H 1 DALGO MICAELA MARIA 'tCJ>tJo -~~ ¿_, 
3 1721323812 SAMANIEGO CHANGOLUISA CARLA ISABEL 

¡/ ¡ / 
4 0603221540 SANCHEZ GUERRERO LEON IDAS FRAN K // J / 

~/ // -/ ) ----é ~- / 
Vn """' SEGOVIA BARREIRO j -- ':r 5 0604083253 EDUARDO DANILO I A'" - J... 

.... 
V ln41U t u J 

\/1( / ,¡ 

6 0603464801 SILVA CASTILLO LUIS EFRAIN lf~~/~ 
7 0604509968 SILVA CONDE DANNY ISRAEL V ~ -"f:.r11111/!h 

/} ,~_r 

TOAPANTA BURGOS 
.-

ú~( ~~-
8 0604271288 ADRIANA ANDREA 

9 1804972873 TOCALEMA CUNALATA LORGIA CATALINA ( "c~Af\ \\ 
,_ ~ 

-..._ , 

10 0503182867 TOCUMBE PALLO EDGAR PATRICIO .....--:. ~.2' 
/ 

\: ,, 
~ / , 

/-~~/ 11 0603555723 TORRES AY ALA PATRICIO LEANDRO -r 
T- y w ,_. 

Á \ \Y../ 12 0603456815 TORRES LEON ALEXIS JAVIER ~ ¡__ r~l. 
I \VLX1 

13 0603857988 TORRES NOVILLO NATALIA DEL PILAR /,~~ / • - r~ \. '( I'\ 
~\ ,_,, 11-

14 0604140806 VALDIVIESO REMACHE CRISTIAN DARIO ~ v-·j / 11At?~ 
- - cr--r " ~ ... 

15 0604868885 VALVERDE HILASACA MARIA ANGELICA ~ 
~ 

16 0603837659 VALVERDE ROMERO MILTON ALFREDO .~ 1 1' 

P_____,' - , 
0202113056 VARGAS LOPEZ LUIS MEDARDO ~ 

V f'~~ 17 
~ = ~ -:::y 

- (/J/:} 18 0605152859 VELASTEGUI VERA VERONICA PATRICIA 

, 
11 

·---··. 



WDEA 
DEPARTAMENTO DE 

EVALUACIOO Y ACREOIT ACIÓN 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

Arq. Geovanny Paula 
Director-Coordinador de Evaluación 

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO EGRESADO PARA PRUEBAS 

RAG Y RAE 

GRUPO 9 - LABORATORIO 9 

30-07-2015 / 14H00-15HOO 

" 
, . 

· .~ 

No. Cédula APELLIDOS NOMBRES f'\ t;iCMA' 

1 0602995524 PONTON BUITRON PABLO ANTONIO ' . 
' n• A h ... _) 

2 0604696096 PUENTE YUMISEBA JESICA FERNANDA 
< ~ C: / t2_ ~--¡( - ~ ~ , 

0 ) e, ~~· / 
3 0917883126 QUEZADA ORDOÑEZ CARLOS ARMANDO ~ 

,..- -.. 
/ ---....... 

' / 
./..,., A._ JF I 

- -,. 

4 0604685768 QUINCHE CEPEDA LAURA PATRICIA 
:.,.; 

(:h}o~7~ 
5 0604941815 RAMOS LEON ROSA MARLENE ~/ti/ 

\...,7 ./f,lLi ./ - // 

6 0604751636 ROBALINO CAMPOS JOSE DANIEL 
( 

7 0604107094 RODRIGUEZ GALLEGOS GABRIELA ELIZABETH 

8 0604816199 SAES TOCTAQUIZA ERIKA MARITZA r(~,_b") 
"'- ~ , 

~ 

9 0604112474 SALAZAR CAICEDO MARIA FERNANDA 

L1 ~ 
10 0604653170 SAMPEDRO VASCONEZ ADRIANA STEFANIA e; Jlc)/f n,g,__,'ffep '.~ 

/'U / / 

11 0604106088 SANAGUANO REMACHE ANA FRANCISCA 

-
12 0927058800 SANI QUISHPILLO SANDRA M ARIBEL ( ( L\ J d .J.;B 

:.-r~~ 
13 0704333988 SANTANDERCONTRERAS JOEL FRANCISCO X -
14 0605162619 SANTILLAN YEROVI GINA ARACELI ~ 

16 0603410226 SILVA ALVARADO EVELYN YADIRA , 'I 

- ..,~ ' 

17 0604323725 SUICA YUPANGUI CARLOS OLMEDO v-:~ºM ~ - JI I 

18 1205934928 TAIPE MOLINA TATIANA MICHELLE <~ l)Jl;,J. 
1401028012 TAISHA SHAKAI ERICA SILVANA 

e 

/l~~J I ~ 19 

~' ~)~"""~ ~-/' ::r.:;~ . .. 

F;;, ·' .-:· ~ , . 
. ". \ . ' ' 'ú • 
·\ '· ..... ,· :·:· . ' . 

-·:' : -: 

J¡ 
! • ·! 



WDEA 
DEPARTAMENTO OE 

EYALUACI~ Y ACREOIT AC(JN 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

Arq. Geovanny Paula 
Director-Coordinador de Evaluación 

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO EGRESADOS PARA PRUEBAS 

RAG Y RAE 

- : ':-¿ -~ : . - ... ;/' 

11 "~ ~ ~ ,;-.¡-, 
' ;:;'.) ....( · ~ :;¡# •. 

30-07-2015 / 14H00-15HOO ~· ··Y ". ~ ~.:~jl 
i? . 

-?,_ 

GRUPO 3 LABORATORIO 3 

No. Cédula APELLIDOS NOMBRES FIRMA ~""'•:OA 
~ 

1 0605193341 CHAVEZ MERINO MARIA PAULINA 

-
2 0202104444 CHILUIZA CAMINO CHRISTIAN ANDRES 
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3 1500854805 CHIMBO SHIGUA NGO ALEX REINALDO 
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4 0603518051 CHIMBOLEMA MARCATOMA FRANKLIN VI NICIO !!!!fl~y:; 
5 J J ' 0604169938 CHINLLE SEIBA MARITZA JACQUELINE 

6 0604120170 COLCHA MAJ I LILIAN PIEDAD 
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0603704818 CONDO LOVATO SARA LEONOR '- ( ~J ...i::: -~,) 
\ 4- ( l l 
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0603324492 CORREA SERRANO MERCEDES ELIZABETH w-~) 

9 0603846940 DAQUI CARRANZA MAYRA ALEJAN DRA 

-
10 0604903666 DUCHI LLA NGARI JAIME MAURICIO ~ 
11 0603557000 ERAZO ZELA VICTOR HUGO 

12 0604465518 ESTRELLA LOZANO JOSÉ LUIS 
/'\ ,, 

13 0604765321 CUZCO ARGOS FANNY HERLINDA r.11.~ ,\ -xw?? Z¡ 
( "1 

14 0604081000 DEL POZO LARREA SUSAN FERNANDA - '-' -

,/'""\ 

15 0605191782 DUCHI ACHANCE ERIKA FERNANDA <.. /(,,/ / / ) 
"/ ~//. ~ 
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16 0604317412 ERAZO ANDRADE EDWIN DAVID 

17 0604192328 GAIBOR GARZON GABRIEL MARCELO 

18 0922427745 GARCIA LLORI ANDREI OLIVER 
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19 0604946392 YAMBAY ADRIANO JESSICA PAOLA 1 L. "1.lh'.--..\'-::- " 
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WDEA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 
DEPARTAMENTO DE 

EVALUACI~ Y ACREDIT ACION Arq. Geovanny Paula 
Director-Coordinador de Evaluación 

HOJA DE INSTRUCCIONES PARA EL EVALUADOR. 

l. Presentación. 

Los exámenes de fin de carrera, son evaluaciones académicas de resultados de aprendizaje de carácter 

oficia l y obligatorio, su aprobación forma parte de los requisitos de titulación establecidos en el 

Reglamento de Régimen Académico para las y los estudia ntes de las universidades y escuelas 
politécnicas. En el examen se evalúan varios componentes, los cuales están inscritos en las áreas de 

formación básica y profesiona l. 

2. Instrucciones Generales: 

> Para rendir las pruebas, el estudiante deberá presentar su cédula de ciudadanía o carnet estudiantil antes 
de ingresar al aula. 

>- No se permitirá que el estudiante a ser evaluado ingrese al au la con ningún objeto, como carteras, bolsos, 
portafolios, cuadernos, libros, sombreros o gorras. Tampoco se permitirá el ingreso de teléfonos celu la res, 
tabletas, u otro aparato electrónico. 

> NO pueden sa lir del aula y volver a entrar bajo ningún concepto. 

> NO se puede solicitar NINGUNA ACLARACIÓN a nadie una vez comenzada la prueba. 

);;- Le recomendamos que no se detenga por demasiado tiempo en preguntas que no sabe o no recuerda la 
respuesta. Al final, si le queda t iempo, podrá regresar a las pregu ntas que dejó sin contestar. 

);;- Usted no podrá abandonar el aula hasta que el evaluador le indique. Si termina antes de que transcurra 
tiempo asignado de la prueba, le sugerimos revisar sus respuestas nuevamente. 

> Cualquier intento de copia o fraude hará que su prueba quede automáticamente anulada. El evaluador 
tiene la potestad de pedirle que abandone el aula sin derecho a réplica. 

3. Sobre la prueba 

> Prueba de Aprendizajes Generales (RAG) 

Duración: 60 minutos 
Numero de preguntas: 50 ítems 

> Prueba de Aprend izajes Generales (RAE) 
Duración: 120 minutos 

Numero de pregu ntas: 100 ítems 

4 . Ingreso a la Prueba del Sistema de Evaluación RAG- RAE 

Dirección web para ingresar a la prueba: 

l. Dirección : http ://serviciosdea.unach.edu.ec/ 

2. Luego diríjase a la opción Evaluación de Carrera ítem Derecho sub ítem Resultados de 

Aprendizaje 

3. Ingrese en la parte derecha a la opción Entrar 
o En el casillero usuario digite su cédula. 

o En la opción de contraseña coloque su contraseña generada mediante el sistema; si 

no la tiene solicite realizar su registro o la recuperación mediante su correo 

electrónico. 

4. Una vez ingresado escoja la Opción: 

o Diagnóstico RAG y RAE - Derecho 

o Para tomar la prueba RAG: 

• Eva luación Diagnóstico 2 - RAGCuestionario 

• Contraseña: evaluacionrag* 2 

o Para tomar la prueba RAE : 

• Evaluación Diagnóstico 2 - RAECuestionario 

• Contraseña: evaluacionrae*2 
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DEPARTAMENTO DE 
EVALUACI~ Y ACREOITACIÚN 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

Arq. Geovanny Paula 
Director-Coordinador de Evaluación 

ESTUDIANTES EVALUADOS 

Estudiantes 
Numero de 

Porcentaje 
Estudiantes 

Estudiantes 
Evaluados 237 70% 

Estudiantes 
Ausentes 103 30% 

Total 340 100% 

• Estudiantes Evaluados • Estudiantes Ausentes 

70% 

Porcentaje 

RESULTADOS DE EVALUACIÓN CARRERA DE DERECHO SEGUNDA TOMA 

Promedio 

Estudiantes 

RAG /40 %RAG RAE /60 % RAE 

20,16540084 0,504135021 29,60847458 0,493474576 

Valores Alanzados Pruebas RAG y 
RAE 

• RAG / 40 • RAE /60 

29,60847458 

1 

Promedio Total 

49,64894515 
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DEPARTAMENTO DE 

EVALUACI~ Y ACRtDITACIÓN 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

Arq. Geovanny Paula 

Director-Coordinador de Evaluación 

RESULTADOS POR COMPONENTES 

Valoración 
Derecho Derecho Derecho Derecho Derecho Introducción Derecho 

Total 
Constitucional Penal Civil Laboral Administrativo al Derecho Procesal 

Valor por 
Componente 

10,8 9,6 9,6 7,8 9,6 8,4 4,2 60 

Valor 
Alcanzado 

5,37 6,09 4,66 4,13 4,26 3,96 1,13 29,6 

Evaluación RAE Derecho 

• Valor por Componente • Valor Alcanzado 

10,8 

Derecho Derecho Penal Derecho Civil Derecho Derecho Introducción al Derecho 

Constitucional Laboral Adm inistrativo Derecho Procesal 



DEA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO 

DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 
DEPARTAMENTO DE 

EVALUAC I~ Y ACREDITACIÓN Arq. Geovanny Paula 
Director-Coordinador de Evaluación 

RESULTADOS POR ACIERTOS EN LOS ITEMS 

Preguntas 
Derecho Derecho Derecho Derecho Derecho Introducción 

Constitucional Penal Civil Laboral Administrativo al Derecho 

Preguntas 
Correctas 49,46% 63,29% 48,42% 52,74% 42,62% 47,02% 

Preguntas 

Incorrectas 
50,54% 36,71% 51,58% 47,26% 57,38% 52,98% 

Suma 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 

Evaluación RAE items 

• Preguntas Correctas • Preguntas Incorrectas 

Derecho Derecho Penal Derecho Civil Derecho Derecho Introducción al 
Constitucional Laboral Administrat ivo Derecho 

Derecho 
Procesal 

26,52% 

73,48% 

100,00% 

73.48% 

Derecho 
Procesal 

Fuente: Sistema de Evaluación de Resultados de Aprend izaje RAG y RA E, del Departamento de 

Eva luación y Acreditación de la UNACH. 

Dirección: http://serviciosdea.unach.edu.ec/evaluaciones/ 

DEA -UNACH 
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