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Arquitecto

Geovanny Paula

DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION
Presente .-

De mi consideracion:

Reciba un atento saludo y éxito en las funciones que usted acertadamente dirige; a la vez que
procedo a indicar gue al momento de realizar el ingreso de los distributivos y horas asignadas
de docentes en la Plataforma Giies no se almacenan dicha informacion, se reportod
oportunamente a la mesa de ayuda del ceaaces sistema giies@ceaaces.goh.ec, los dias viernes
25, sabado 26, demingo 27 vy lunes 28, adjunto pantallas en medio digital de cada docente
ingresado; por favor tomar en cuenta.

Particular que envio para los fines consiguientes.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRATIVAS
CARRERA DE DERECHO

RESUMEN EJECUTIVO DE LA SITUACION DE LA INSTITUCION, CARRERA o
PROGRAMA

BASE LEGAL:

La Universidad Nacional de Chimborazo es una institucion de educacién superior, con personeria juridica, sin
fines de lucro, auténoma de derecho pablico, creada mediante Ley N ° 98 publicada en el suplemento del
Registro Oficial N® 771, del 31 de agosto de 1 995, su domicilio principal es la ciudad de Riobamba; sus siglas
son UNAC H. Se rige por la Constitucion de la Replblica del Ecuador, la Ley Organica de Educacion Superior,
su reglamento, otras leyes conexas, el presente Estatuto, los Reglamentos y Resoluciones que expidan el
Consejo de Educacion Superior; el Consejo de Evaluacion, Acreditacion y Aseguramiento de la Calidad de la
Educacién Superior, la Secretaria Nacional de Educacién Superior, Ciencias y Tecnologia, Innovacién v la
Universidad, en relacidn con el Plan Nacional para el Buen Vivir.

DE LA MISION DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

"La mision de la Universidad Nacional de Chimborazo es  formar profesionales investigadores y
emprendedores con bases cientificas y axioldgicas, que contribuyan en la solucion de problemas de la
comunidad y del pais.”

DE LA VISION DE LLA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

“La Universidad Nacional de Chimborazo serd una institucion lider en el Sistema de Educacién Superior
comprometida con el progreso sustentable y sostenible de la sociedad, con sujecién al Plan Nacional de
Desarrollo y Régimen del Buen Vivir, "

MISION DE LA CARRERA DE DERECHO

“Formar profesionales calificados en el manejo e interpretacion y del derecho para involucrarse en decisiones
que requieran mirar la convivencia de los ciudadanos, a través de la justicia en el respeto de las libertades.”

VISION DE LA CARRERA DE DERECHO

“Consolidar la Carrera con liderazgo académico y actualizado para alcanzar profesionales con solidos
conocimientos juridicos sociales y éticos que coadyuven a consolidar una sociedad que imperen los valores
para obtener la paz social.

El profesional del derecho es quien estudia los fundamentos y las funciones que cumple en la sociedad el
ordenamiento legal; y, esta habilitado aplicar nuestro ordenamiento juridico en la defensa de los intereses y
derechos de las personas naturales y juridicas para alcanzar la justicia dentro de un marco de valores €ticos y
morales.”

La Carrera de Derecho forma parte de las cinco Carreras de la Facultad de Ciencias Politicas y
Administrativas, creada mediante un Programa Académico aprobado mediante Resolucion del H Consejo
Universitario No. 009-HCU-1997, de 23 de Julio de 1997, teniendo como base la predisposicion que
mostraban los bachilleres de aguel entonces al estudio de las leyes y jurisprudencia para lo cual se veian en la
obligacion de emierar a las principales del pais como: Quito, Guayaguil; y Cuenca, circunstancia que
ocasionaba ingentes gastos a las familias de quienes emprendian el viaje a otras ciudades por motivos de
estudios pues la Carrera tenfa una duracion de cinco afios para opta jados en ciencias
juridicas; y de seis afios de estudio previo el trabajo de tesis se g y abogados de la
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRATIVAS
CARRERA DE DERECHO

Repiiblica para poder ejercer dicha ansiada profesidn, situacion que lo convertia en un privilegio de hogares
con una economia media para realizar dicho gaste v si dicho estudio era en una universidad particular

(Catdlica de Quito y Guayaquil).

Antecedente que se revertio con la creacién de la Carrera de Derecho de la Universidad Nacional de
Chimborazo, institucion en la cual se trabaja con responsabilidad v con el compromiso de satisfacer el deseo
de superacion de la juventud riobambefia y del pais, en un ambiente de excelencia académica para entregar
profesionales calificados en el manejo e interpretacion del derecho.

En la Carrera se ha realizado innovaciones en la malla académica que ha evolucionade de acuerdo a las
exigencias de las instituciones de control de la Educacién Superior, la mayoria de su planta docente posee
titulo de cuarto nivel, algunos son ex alumnos de la Carrera, muchos se encuentran al servicio de la justicia
como jueces cantonales y provinciales, fiscales, asesores juridicos de entidades publicas, se han desempefiado
como registradores de la propiedad, notarios, lo cual garantiza una actualizacién de conocimientos juridicos
sociales v éticos que coadyuven a consolidar una sociedad que imperen los valores que buscan obtener una
paz social. ¥ su producto ha reflejade en participaciones a nivel nacional e internacional; asi como en
concursos de orden académico y se encuentran desempefiando funciones en instituciones publicas y privadas
tales como: Jueces, fiscales notarios, secretarios de la funcion judicial y fiscalia, docentes, representantes de

organtsmos internacionales y ejerciendo la profesion en defensa de derechos de quienes reclaman.

Todo aquello gracias a la vision de servicio emprendedora de la ex rectora Maria Angélica Barba Maggi v en
la actualidad el Dr. Nicolay Samaniego Ph.D. y su equipo de trabajo, la Carrera cuenta con un maederno
edificio v funcional, sala de simulacién de audiencias laboratorios de computacién de tecnologia avanzada,
bibliotecas virtuales equipada de acuerdo a las exigencias del derecho y la jurisprudencia y los silabos de sus

docentes.

Dentro del proceso de vinculacidn con la sociedad, estudiantes y docentes de la Carrera se involucran a través
de tres consultorios juridicos gratuitos acreditados por la Defensoria del Pueblo, asi también en la Corte
provincial de Justicia de Chimborazo, Fiscalia Provincial, y otras entidades del sector publico. Ha recibido la
visita de destacadas personalidades cotno son el sefior Presidente y Vicepresidente de la Reptblica,
Procurador General de la Nacion, Contralor General de la Nacion y Asambleistas, Embajadores y Cénsules.

Lo expuesto en la Misidn ¥ Vision de la Carrera se funda en objetivos que tiene antecedentes en el Plan del
Buen Vivir formando profesionales que faciliten un real acceso a una justicia oportuna asesorando entidades
publicas y privadas en la toma de decisiones de andlisis integral e interdisciplinario del derecho, también
desarrollar. Para de esta forma cumplir con los disposiciones de instituciones que cuidan y regulan la

educacion superior en el pafs.

DEBILIDADES Y FORTALEZAS

La Carrera de Derecho de ta Universidad Nacional de Chimborazo ha venido realizando importantes
cambios en su organizacion y funcionalidad a través del seguimiento a nuestros egresados,
vinculacién con la sociedad, estudios de empleabilidad. evaluacidén docente, evaluacion interna de la
Carrera, y en €l Redisefio de la Malla Curricular que se enmarca en lo lea, asi
como para la generacion de propuestas de acuerdo a los problemas sociale Ciudad
y del Pais, que nos han permitido identificar nuestras debilidades y ratific
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRATIVAS
CARRERA DE DERECHO

D. AUTOEVALUACION DE VARIABLES DEL MODELO DE EVALUACION EXTERNA
{(VER ADJUNTO.)
E. CONCLUSIONES

La Autoevaluacién de la Carrera de Derecho, nos ha permitido observar debilidades y fortalezas que
posce actualmente la carrera, permitiéndonos elaborar estrategias de mejora para el futuro de la misma y
alcanzar los objetivos académicos planteados a nivel Institucional e interno para lograr estandares de
desemperfio profesional de docentes y estudiantes, a nivel local, nacional e internacional.

De acuerdo al analisis obtenido sobre las tendencias, escenarios, actores, vinculados con la Carrera de
Derecho se pretende fortalecer por medio de un Redisefio Curricular acorde a las exigencias actuales de
nuestros estudiantes y graduados, la Normativa vigente de Educacion Superior v de los organismos que
regulan como el CEAACES, CES y SENESCYT, la misma que debe estar enmarcada a las necesidades
de los contextos, para alcanzar los objetivos inmersos en el Plan Nacional del Buen Vivir, del Plan
Regional y Local, su Agenda Zonal y conseguir la solucion de conflictos legales, necesarios para alcanzar
el SUMAK KAUSAY y la equidad de la justicia.

La Carrera de Derecho al realizar su evaluacion permite fortalecer su Plan de Mejoras en los ejes
transversales (Academia, Investigacion y Administrativa), con el involucramiento de vinculacién en
beneficio de la sociedad.

La Acreditacion de la Carrera de Derecho contribuird para el mejor posicionamiento de la Universidad en
el Sistema Nacional de educacion superior.

El fortalecimiento de las Practicas pre profesionales de los estudiantes de la Carrera de Derecho se
realicen de acuerdo a las necesidades de los actores y sectores, para la formacién ética y profesional
comprometidos con la sociedad en la solucion de conflictos.

La vinculacién permanente y  seguimiento a graduados permitird continuar identificando nuestras
debilidades, fortaleza s v oportunidad es para real izar cambios importantes en la estructura de la carrera y
alcanzar la insercion, empleabilidad vy aceptacién en la sociedad de los profesionales graduados en esta
institucion.

La incorporacion de una base informmatica y el ampliar el patrimonio virtual y fisico de la biblioteca
favoreceran las condiciones de aprendizaje vy apoyaran la mejora de los procesos de docencia ¢
investigacion.
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G. ANEXOS

Ver Anexos {Archivo adjunto)

Lugar: Riocbamba Fecha: 30 de Marzo del 2016
Nombre: . .. o) cunnegy s 1. suez
CIl: 0602659435
RECTOR HO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
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INFORME 1

ANALISIS, CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES DEL USO
DEL APLICATIVO DE: GUIAS, FORMULARIOS ENTREGADOS EN
LA CAPACITACION POR EL DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y
ACREDITACION DE LA UNACH, COMO INSTRUMENTOS DE
TRABAJO, PARA PROCEDER A LA VERIFICACION DE LA
INFORMACION Y EVALUACION DE LA CARRERA DE DERECHO.

EQUIPO DE EVALUADORES

Arq. Geovanny Paula
Director del Departamento

Richamba, 31 de Marzo del 2016
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I. ANTECEDENTES

En cumplimiento de las funciones otorgadas por la LOES en el articulo 174, el CEAACES debera
evaluar, acreditar y categorizar a todas las carreras de las Institucicnes de Educacion Superior. La
evaluacion de carreras es una tarea compleja y muy especifica que demanda de la intervencion de
profesionales expertos en el area de conocimiento especifico a evaluarse; sin embargo, el Consejo
ha determinado un modelo genérice de evaluacion que retne los aspectos comunes y fundamentales
a todas las carreras.

El disefio del modelo genérico de evaluacion recogid las observaciones emitidas por las |IES en los
procesos de socializacion y discusién llevados a cabo en Guayaquil, Cuenca y Quito los dias 13, 14
y 16 de mayo de 2013 respectivamente. En funcion del modelo genérico aprobado se disefiaran los
modelos especificos para cada carrera.

Para el disefio de los modelos especificos el CEAACES contd con asesoria experta en cada una de
las areas de conocimiento, de tal manera que los modelos especificos recojan sus particularidades
y los estandares sean establecidos de acuerdo a las caracteristicas de cada una de ellas.

Ademas, la ley establece que se debe priorizar las carreras de interés plblico, es decir, las que
comprometen el interés de la sociedad, como Medicina, Derecho, Educacion, Derecho, entre otras.

Para la Evaluacién de la carrera de Derecho de [a Universidad Nacional de Chimborazo se incorpora
la evaluacién con el modelo establecido per el Consejo de Evaluacion, Acreditacion, Aseguramiento
de la Calidad de la Educacion Superior - CEAACES, la misma que se encuentra difundida en su
pagina web, lo que deduce que es de conocimiento publico.

En este sentido el Departamento de Evaluacion y Acreditacion — UNACH, en correspondencia al
respetc a la Constitucion de la Republica, a su Leyes, Reglamentos y a los Convenios
Internacionales y disposiciones emitidas por el CEAACES, conforma un grupo interdisciplinario para
proceder a la evaluacion de dicha carrera, segln dispene la reforma al reglamento de Evaluacion
Interna de la IES expresada en la resolucion No. 0356-HCU-18-12-2014, para trabajar en el proceso
dentro del periodo febrero 16 - marzo -28 Abril del 2015, el mismo que se encuentra aprobado en
la Resolucion NO.0055-HCU-03-04-05-23-24/03/2015, por cambios sclicitados por el CEAACCES en
el cronograma de evaluacion se procede a realizar una nueva evaluacién correspondiente a los
periodos académicos Marzo - Agosto 2015, Octubre 2015 — Febrero 2016, se determina el proceso
de evaluacion interna en la semana del 09 al 18 de Marzo de 2016 mismo que se encuentra
aprobado segun resolucién No. 0013CGA-10-03-2016.

Il. DOCUMENTOS INFORMATIVOS

1.1. BASE LEGAL

e Ley Organica de Educacién Superior 2010
* Reglamento LOES 2011
« Cddigo de Etica del Departamento de Evaluacion y Acreditacion — UNACH.

« Modelo genérico para la evaluacion de las carreras presenciales y semipresenciales
o Estructura arbol del modelo genérico
o Esquema Matricial modelo genérico




¢ Matriz de Evidencias

Modelo Especifico para la evaluacion de la carrera de Derecho, Resclucion NO. 051-

CEAACES-50-03-2015.
o Estructura arbol del modelo especifico, entorno y resultados del aprendizaje de la

carrera de Derecho.
o Esquema Matricial modelo especifico
o Matriz de Evidencias

¢ Resoluciones CEAACES

o Resolucion 104 —CEAACES —50-12-2014. Reglamento de Evaluacion, Acreditacion y
Categorizacién de Carreras de las Instituciones de Educacion Superior

o Resolucion 110 -CEAACES —50-13-2014. Reglamento para los procesos de
Autoevaluacion de las Instituciones, Carreras y Programas del Sistema de Educacion
Superior.

o Resolucidn 051 —CEAACES —S0-03-2015. Aprobacion del Modelo definitivo de
Evaluacidn de la carrera de Derecho vy el arbol del modelo especifico para la
evaluacion del entorne del aprendizaje de la carrera de Derecho.

o Resolucion 050 ~-CEAACES -50-03-2015. Reglamento para el Disefio, Aplicacién y
Evaluacian del examen de habilitacidn para el ejercicio profesional.

o Resolucién 144-CEAACES-50-11-2015, en donde se aprueha el Cronograma del
proceso de Evaluacion de |a carrera de Derecho.

o Resolucién No. 130-CEAACES-SE-17-2014 Informe Autoevaluacion

o Entre otras,

= Guia del estudiante carrera de Derecho. Examen Nacional de Evaluacion de carreras y
habilitacion profesional

s Carrera de Derecho Temario de examen de habilitacion profesional y examen nacional

e Entre otros,

I.2. DOCUMENTOS

= Cronograma de Actividades Evaluadores- UNACH. Resolucién No. 0055-HCU-03-04-05-23-
24/03-2015.

= Cronograma del Proceso de Evaluacion de la Carrera de Derecho. Resolucién 144-CEAACES-
S0-11-2015

» Reforma al reglamento de Comisidn de Evaluacién Interna. Art. 4. “Conformacion de la Comision
de Evaluacion Interna”. Resclucion No. 0356-HCU-18-12-2014.

= lista de Evaluadores de la Comisidn Interna, Personal Asesor y Técnicos de apoyo, para la
evaluacion de la Carrera de Derecho. Marzo 2015,

* Documentos en Digital. Resolucion No. 0055-HCU-03-04-05-23-24/03-2015

=  Manual de Evaluacion Genérico de Carreras (CEAACES, Modelo de Evaluacion
Especifico para la carrera de Derecho , 2015)
»  Modelo para la evaluacion del Entorno del Aprendizaje
= Base Legal (Constitucién, Leyes, Reglamentos







torno de Aprendizaje

.BASELEGAL

L CODIGO DEETICA
I MOBGELO DE EVALUACION DE CARRERAS CEAACES

L ORGANIGRANMA ESTRUCTURAL GENERICO DE CARRERAS
« MAPEQ DE DOCUMENTACION
» MATRICES DE EVIDENCIAS PARA EVALUACION GENERICA

" REGLAMENTO CCM DE EVALUACION ¥ AUTOEVALUACION DE CARRERAS
' REGLAMEMTO DE EVALUADORES PARES
LFICHATECNICA

O, BMAANUAL PARS EVALUACION - UNACH
1, GUIA DE VERIFICACION ¥ E¥ALUACION - URACH

2. GUIAS ¥ FORMULARIOS PARA EVALUACION DE INDICADORES
3. INFORME DE AUTOEVALUACION
4. PRUEBA DE CONQCIFIENTO PARA EVALUADORES
5, ACTA OE CONFIDENCIALIDAD

sultados de Aprendizaje

'RUEEAS CES {{CFES)

teactivos UNACH

"ALLERES PRUEBAS

JURSO PRUEBAS FHN DE CARRERA
fERBCS BLOORA

I1.3. EQUIPO DE TRABAJO

COMISION INTERNA DE EVALUACION

NOMBRE

REPRESENTANTE

FUNCION

Arq. Geovanny Paula A., Mg.

Director Departamento
de Evaluacion - UNACH

Director - Coordinador de
Evaluacion de la Carrera

Lcdo. Fernando Guffante

Facultad de Ciencias de
la Educacion

Miembro de la Comisidn - Evaluador

Msc. Edisén Bonifaz

Facultad de Ciencias de
la Educacién

Miembro de la Comisién - Fvaluadoer

Dr. Kléver Torres

Facultad de Ingenieria

Mieriw u de la Comisién - Evaluador

Ing. Gonzailo Allauca

Facultad de Ingenieria

Miembro de la Comision - Evaluador

Msc. Marcela Gonzalez

Facultad de Ciencias
Politicas

Miembro de la Comisidn - Evaluador

Ing. Carlos Buenafio

Facultad de Ciencias
Politicas

Miembro de la Comision - Evaluador

Ledo. Carlos Vargas, MgSc.

Facultad de Ciencias de
la Salud

Miembro de la Comision - Evaluador




Lcdo. Patrici~ Tobar, Mg.

Instituto de Posgrado

Miembro de la Comision - Evaluadoer

Sr. Jhonatan  Ismael Bonifaz | Representante Miembro de la Comisién - Evaiuador

Palacios Estudiantil

Lcdo. José Latorre Inca Representante de los | Miembro de la Comisién - Evaluador
Servidores

EVALUACION PARES

NOMBRE

REPRESENTANTE

FUNCION

Ing. Patricia Chiriboga Zamora

Facultad de Ciencias
Politicas. Carrera
Ingenigria Comercial

Evaluadores pares, asesoria en
lenguaje  tecnico, revision
documental y de campo

Ing. Omar Negrete

Facultad de Ciencias
Politicas. Carrera
Ingenieria Comercial

Evaluadeores pares, asesoria en
lenguaje  t&cnico, revision
documental y de campo

Ec. Gonzalo Erazo Brito

Facultad de Ciencias

Evaluaderes pares, asesoria en

Politicas. Carrera de | lenguaje  técnico, revision
Economia documental y de campo
PERSONAL DE APOYO
NOMBRE REPRESENTANTE FUNCION

Ab. Stalin Aldaz

Facultad de <Ciencias

Asesoria Juridica, lenguaje técnico

Politicas. Carrera de | y revision documental y de campo
Derecho

Msc. Edison Benifaz Facultad de Ciencias de | Asesoria en  Evaluacién de
la Educacion Resultados del Aprendizaje.

SOPORTE TECNICO

NOMBRE REPRESENTANTE FUNCION

Ing. Anibal Herrera. Departamento de | Soporte técnico en Informatica del
Evaluacion y | Departamento de Evaluacion vy
Acreditacion Acreditacion

Ing. Magali Pérez. Departamento de | Soporte tecnico en Informatica del
Evaluacion y | Departamento de Evaluacion y
Acreditacion Acreditacion

Lic. Magaly Montoya G. Departamento de | Secretaria del Departamento de
Evaluacién y | Evaluacién y Acreditacién

Acreditacion










Reglamento  de
programas ces
Reglamento de carrera y escalafan
del profesor

Cadigo de Etica — Departamento
Evaluacion y Acreditacion UNACH
Modelo Genérico para evaluacion
de carreras — CEAACES Y UNACH
Modelo Especifico para evaluacion
de la carrera de Derecha -
CEAACES Y UNACH
Reglamentos CES, CEAACES y
UNACH
Resoluciones
UNACH

carreras  y

CEAACES vy

Modelo de Evaluacion Especifico de
carrera de Derecho — CEAACES -
UNACH 2015 {UNACH D. d., Modelo
de Evaluacion Especifico Carrera de
Medicina - UNACH 2015, 2014}

Constitucion de la Republica del 1Dia 23 Marzo | Examen sobre la Base Legal a
Ecuador 2008 2015 Evaluadores
Ley (©Organica de Fducacion
Superior 2010
Reglamento LOES 2011
Régimen académico ces
Reglamento de  careras vy
programas ces
Reglamento de carrera y escalaféon
del profesor
Codigo de Etica — Departamento
Evaluacion y Acreditacion UNACH
Reglamentos CES, CEAACES y
UNACH
Resoluciones CEAACES ¥
UNACH
Revision y Discusion de la lista de 2 Dia 24 - 25 | Analisis, conclusiones y
“Evidencias del Modelo Especifico Marzo recomendaciones del uso del
de Evaluacion de la carrera de 2015 aplicativo de documentos
Derecho” entregados. Informe Individual
Revision y Discusién de las “Fichas
para el Calculo en el Modelo de
Evidencias en la evaluacion de la
carrera de Derecho.
Evaluacién del Entorne  del 5 Dias, no 30 Marzo - | Revision Documental y de Campo In
Aprendizaje de la Carrera de incluye fin de 3 Abril | Site.
Derecho. Lugar: Oficina de semana 2015
Evaluacion y  Acreditacion CC.
Salud.
Firma de Acla de Constancia de 1 Dia 30 Marzo | Inicio de Proceso de Evaluacion de la
Constitucion de la  Comisién 2015 Carrera
General de Evaluacidon Interna de
la UNACH. Carrera de Deracho
Entrega de evidencias por parte del 1 Dia 30 Marzo | Inicio de Proceso de Evaluacion de la
Comité de Evaluacion de Carreras 2015 Carrera del Enforno del Aprendizaje
a al equipo evaluador
Aclaraciones, recepcion de 3 Dias 30, 31 | Proceso de Evaluacion del Entorno
documentos complementarios Marzo al 1 | del Aprendizaje
como también ubicacion de de  Abril
laboraterios, lugares de frabaio, 2015
entre otrgs, que solicite el equipe
evaluador
Vista In Situ de Laboratorios, 2 Dias 31 Marzo | Comisién de Evaluacién Interna cen
Lugares de Investigacian, y 1 Abril | el Comité de Evaluacion de Carrera.
Vinculacion, entre otros 2015 El departamento de relaciones

publicas realizard las grabaciones
pertinentes




Q *  FElaboracion del informe No. 2 2 Dias 2 - 3 de | informe No. 2 en la Evaluacion det
sobre Evaluacion dei Entorno del Abril 2015 | Entorno del Aprendizaje
Aprendizaje

10 | = Lectura del Informe No. 1 de los 1Difa 7 Abril | Sala de Sesiones HCU- UNACH
Evaluadares 2015

«  Revisidn del Borrador Inferme No.
2 de autoevaluacién
11 « Jornadas de Consistencia 5 Dias 8 — 14| Departamento de Evaluacion y
Abril 2015 Acreditacian — Comisidn Interna
de Evaluacion.
. Comité de FEwvaluacion de
carrera de Derecho
12 . Fase de Rectificacion 2 Dias 16 — 17 | « Comité de Evaluacién de
Abril 2015 carrera de Derecho
13 |« Apelacion y Audiencia Publica 1 Dia 23 Abril | «  Deparlamento de Evaluacion y
2015 Acreditacian — Comision Interna
de Evaluacion.
. Comité de Evaluacién de
carrera de Derecho

14 |+ Revision de!l Informe final No. 2 de 1Dfa 27  Abril | «  Sala de Sesiones HCU-
auloevaluacion 2015 UNACH

15 | » Levantamiento de Informe de 1 Dia 28 Abril | e Departamento de Evaluacion y
Autoevaluacion 2015 Acreditacion — Comistdn Interna

de Evaluacion.
. Comite de Evaluacién de
carrera de Derecho

16 | » Validacion del Examen de 1Dia 10 Abril | Lugar: Cenitro de Tecnologias
Evaluacion para Resultados del 2015 Educativas — CTE.

Aprendizaje a aplicarse a los
estudiantes de la carrera de Revision y entrega de Observaciones
Derecho — de RAG y RAE
o Comprension  Lectora,
Expresion  Escrita vy
Razonamiento logico
Matematico y  mas
asignaturas basicas de
la carrera. RAG.
o Resultados de
Aprendizaje Especifico
RAE. Segun Guia del
Estudiante Derecho
CEAACES

17 | » Evatuacién del Desernpeno de los 105 Dias 1 Enero — | Online
Docentes de la carrera de 30  Abril
Derecho, del periodo 2015

= Marzo — Agoste 2014
+  Septiembre 2014 — Febrero 2015

18 |+ Examen de Evaluacion del 1 Dia 17 Abril | Lugar: Centro de Tecnologias
Aprendizaje aplicado a los 2015 Educativas — CTE. 9h00 — 12h00
estudiantes de la carrera de 15h00 — 18h00
Derecho — UNACH sobre: En 5 laboratorios

o Comprensién  Lectora,
Expresion  Escrita  y
Razonamiento légico
Maternatico. y  mas
asignaturas basicas de
la carrera. RAG.

o Resultados de
Aprendizaje  Especifico
RAE. Segun Guia del
Estudiante Derecho
CEAACES

19 | = Revision y Consolidacion de 1 Dia 27 Abril | Revision y Consolidacion de los
Resultados del Examen de 2015 resyitnrdnn chtnnidan

Evaluacian del Aprendizaje




aplicade a los estudiantes de la
carrera de Derecho — UNACH
20 |+ Enitrega de Resultados finales 1Dia 28  Abril | Departamento de Evaluacion vy
sobre el Entorno y Resultados del 2015 Acreditacian — Comision Interna de
Aprendizaje Informe 3 Evaluacién
21 | » Evaluacion RAG -RAE estudiantes 1Dia 31 Julic | Centro de Tecnelogias Educativas
de pendltimo y Ultimos niveles 2015
academicos
22 | » Segunda evaluacion RAG — RAE 1 Dia 25 Centro de Tecnologias Educativas
Febrero
2016
23 | » Tercera evaluacion RAG - RAE 1 Dia 24 Marzo | Centro de Tecnologias Educativas
2016
24 | » Segunda Evaluacion interna a la 10 Dias 9ali8 Sala del comité de evaluacién de
carrera de Derecho carrera de derecho

lHustracidn 5. Cronograma de Evaluacion Interna para la Carrera de Derecho 2015 y 2016. DEA

lll. ANALISIS

lil.1. BASE LEGAL

Las normativas legales de acreditacion de carreras de las diferentes IES, expedidas en el Ecuador
y por Instituciones reguladoras de la Educacion Superior, han sido la base principal para que los
asesores y consultores externos y los evaluadores del Departamento de Evaluacion y Acreditacion
de las mismas a nivel nacional, tomen en cuenta para la acreditacién de las diversas carreras que
poseen la IES, para su éptimo funcionamiento, desarrollo y calidad de la educacién en beneficio de
la sociedad ecuatoriana, de esta manera formando la sociedad del vivir.

lll.1.1. Ley Organica de Educacion Superior 2010

Que en uso y atribuciones gue faculta la Constitucion de la Republica, se generd la nueva Ley
Organica de Educacién Superior que contribuye a la formacion de la sociedad, a su estructura social,
productiva y ambiental; formando profesionales y académicos cen capacidades y conocimientos que
respondan a las necesidades del desarrollo nacional y a la construccion de ciudadania.

Lectura y Analisis de “TODA” la LOES (12 de QOctubre del 2012} y de manera particular SECCICN
SEGUNDA:

s Art. 171.- Consejo de Evaluacion, Acreditacion y Aseguramiento de la Calidad de la
Educacién Superior

« Art. 172.- Cédigo de Etica

s Art. 173.- Evaluacion Interna, Externa, Acreditacion, Categorizacién y Aseguramiento de la
Calidad

e Art. 174.- Funciones del Consejo de Evaluacion, Acreditacién y Aseguramiento de la Calidad
de la Educacion Superior.- Son funciones del Consejo de Evaluacion, Acreditacion vy
Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior

= Art. 175~ Integracion def Consejo de Evaluacion, Acreditacion y Aseguramiento de la Calidad
de la Educacion Superior

o Art 176,177,178, 179, 180 y 181.
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111.1.2. Reglamento LOES 2011

Lectura y Analisis de “TODO” el Reglamento de la LOES (Septiembre 1 del 2011). Siendo este dado
para el cumplimiento del Objetivo de la Ley Organica de Educacion Superior y alcanzar sus fines, se
expidid el reglamento para alcanzar los objetivos que permiten la correcta aplicacién de los principios
constitucionales y legales en la aplicacion de la LOES. (Septiembre 1 del 2011).

l1.1.3. Cédigo de Etica Departamento de Evaluacion -UNACH

Segun el articulo 172 de la LOES prescribe que los miembros del Consejo, Comité Asesor, las y los
funcionarios y las y los servidores del Consejo de Evaluacion, Acreditacion y Aseguramiento de la
Calidad de la Educacion Superior deben someterse al Codigo de Etica.

En concordancia con lo expuesto, la Universidad Nacional de Chimborazo consiente que todos los
procedimientos, actuaciones y conductas relacionados con los procesos de evaiuacion, acreditacion
y aseguramiento de la calidad, y en general con a gestion institucional procedid a la aprobacion |
Codigo de Etica del Departamento de Evaluacion mediante la Resolucion No. 0178-HCU-18-06-
2014. Partiendo de la base primordial en el actuar en el comportamiento individual y colectivo, que
estimule la rectificacion y el cambio, que incentive los valores éticos como norma de convivencia y
acuerdos sociales, y que rechace cualquier forma de menoscabo de tales valores éticos.

El mismo que tiene como objeto:

Art 1.- Del Objeto.- El presente Codigo tiene por objeto establecer los principios y normas
éticas obligatorias para los servidores publicos de nivel ejecutivo y operativo, los frabajadores
de la universidad Nacional de Chimboraze, asescres y consullores extemos y los
evaluadores del Departamento de Evaluacion y Acreditacidn de la Universidad Nacional de
Chimborazo, en todos los procedimientos, actuaciones y conductas relacionadas con los
procesos de evaluacion, acreditacion y aseguramiento de la calidad de la educacion superior
ecuatoriana, y en general, con la gestion institucional.

Art. 2.- De los Principios.- Los miembros del Departamento, los trabajadores de la
Universidad Nacional de Chimborazo, asesores y consultores externos y los evaluadores del
Departamento de Evaluacién y Acreditacion de la Universidad Nacional de Chimborazo,
desempeifiaran sus facultades, competencia, funciones y atribuciones sobre la base de los
siguientes  principios:  Responsabilidad, pertinencia, razeonabilidad, ponderacion,
imparcialidad, transparencia, honestidad, probidad, interés general, lealtad y colaboracién,
discrecion, prudencia, integridad y uso de la informacion

fll.1.4 Resoluciones CEAACES

Las resoluciones expedidas por el CEAACES relativas a la Evaluacidon, Acreditacion vy
Categorizacion de Carreras de las Instituciones de Educacién Superior a nivel nacional,
buscan la educacion superior de calidad, la misma que debe entregar una formacion
general y cientifica para un adecuado desempefic del profesional ante la problematica
social actual, diferenciando la formacidn profesional y formacion técnica de nivel superior,
lo que determina la diferencia entre las carreras que ofrecen las diversas IES.

1 Codigo de Etica del Consejo de Evaluacion, Acreditacion, y Aseguramiento de la Calidad de la Edi 15 de
Noviembre del 2011, Fuente: CEAACES
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Los reglamentos expedidos se han dado cumplimiento, bajo las normativas y parametros
que todas las carreras existentes en las IES en el Ecuador deben cumplir con la evaluacion
para acreditar y formar profesionales con eficiencia y eficacia, en beneficio de la sociedad
ecuatoriana.

IV. CONCLUSIONES

Es importante sefialar que la incorporacion de la Nueva Constitucion de la Republica con la
Ley Organica de Educacion Superior y su reglamento para aplicacion, responde a una
necesidad de solucion en la blusqueda de mejorar la calidad de profesionales en nuestro
Pais, puesto que si no transformamos esa forma de pensar y de actuar, un Pais que no
estudia es un Pueblo que no camina, que no progresa.

En la actualidad el CEAACES y nuestra Universidad responden a ese cambio en la forma
de pensar y actuar, pensando siempre en el bienestar de las Instituciones Superiores para
que alcancen la calidad y sobre todo nuestros estudiantes sean competitivos en un mundo
globalizado bajo la concepcion del Plan Nacional del Buen Vivir. Para su ejecutividad
tenemos que involucrarnos en la revolucion constitucional y democratica, ética, social,
productiva y por la dignidad. Por tanto el Plan Nacional del Buen Vivir es un cambio en el
modo de vida, una trasformacién en que todos debemos trabajar en que plantea
importantes desafios técnicos y politicos e innovaciones metodoldgicas e instrumentales.

Asi es, como el Reglamento del Proceso de Evaluacion Carreras de la Instituciones de
Educacion Superior, incluye el convenio de reconocimiento desde las reivindicaciones por
la igualdad y la justicia social, y desde el reconocimiento, la valoracion y el didlogo en la
comunidad y de sus culturas, saberes y modos de vida.

V. RECOMENDACIONES

El proceso metodoldgico implementado por el Departamento de la Universidad Nacional de
Chimborazo, corresponde a la base Legal expedida para procesos de Evaluacion de
carreras, por lo que se considera pertinente que luego de la socializacién y capacitacion
gue se ha dado a cada una de las carreras en fechas pasadas, es conveniente tecnificar a
través de una plataforma informéatica Institucional para que se tenga al dia la informacion y
permita entregar oportunamente a cada una de las dependencias tanto de |la Universidad
como a nivel estatal.

Todo el material que se encuentra incluido en el Cd "Modelo de Evaluacién Genérico de
Carreras — UNACH 2014” que incluye la reforma a Marzo 2015 y el "Modelo de Evaluacion
Especifico para la carrera de Derecho— UNACH 2015", debe ser un material impreso para
el manejo de los Miembros de la Comision y de los Comités de Evaluadores de la
Universidad, por cuanto se encuentra desglosado todos los formatos, instructivos,
normativas y mas insumos para el desenvolvimiento Institucional.
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Arg. Geovanny Paula A., Mg.
DIRECTOR DEPARTAMENTCG DE EVALUACION

EVALUADOR FAC. CIENCIAS POLITICAS

—-—
L. NSVED TUNes

EVALUADOR FAC. DE INGENIERIA

L
EVALLADC JICACION

Lcdo. ar, Mg.
EVALUADOR INSTITUTO POSGRADO

Ing. lvan Sinaluisa , Mg
EVALUADOR INSTITUTO POSGRADO

Leua. ruar oaracar , vy
EVALUADOR INSTITUTC POSGRADO

Ing. Carlos Buenario
EVALUADORA FAC. CIENCIAS POLITICAS

Msc. Gonzalo Allauca
EVALUADCORA FAC. DE INGENIERIA

L

EVALUADOR FAC. CIENCIAS DE LA SALUD

Ev SION

Lcdo. José Latorre Inca
EVALUADOR SECTOR ADMNISTRATIVO

Sr. Jhonatan ismael Bonifaz Palacics
EVALUADOR SECTOR ESTUDIANTIL
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INFORME 4

EVALUACION RAG Y RAE PARA LA CARRERA DE DERECHO

Arg. Geovanny Paula
Director del Departamento
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE
CHIMBORAZO

DEPARTAMENTO DE
EVALUACION Y ACREDITACION

EVALUACION ENTORNO
DEL APRENDIZAJE

CARRERA DERECHO

CRITERIO:
PERTINENCIA




UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECH

Fecha de ta visita: | Del 14 2! 30 de Marzo de 2016
LEA, Mg Fernanda Guffante Naranjo.
informante: Dr. Hugo Patricio Hidalgo Morales
Dra. Alegria Cumandad Navas Labanda
Dependencia: Facultad de Ciencias Politicas y Adminisirativas - RIVEA
Darecho “
PERIODO DF 1. Abril a Agosto 2015, {semnestral) Reselucion:
EVALUACION DEA: 2. Qctubre 2015 a Febrero 2016, {(semestral) 052-CEAACES-50-
3. Septiembre 2014 a Agosto 2015 (anual) 03-2015
'7 v
OGN P11
CRITERID: PERTIMEMNCIA
INDHEADOR: ESTADO ACTUAL Y PROSPECTIVO
TiPOS DE EVIDENCIAS OBSERVACIONES
EVIDENCIA 1: La carrera posee la siguiente documentacidr;
- Froyecto de creacién de carrerz en 18 hojas,
Evidencia a ser subida en ol sistemay certificado  por gl Dr. Arture  Guerrers -~
verificada in sitw; ) . Secretaric General  infarmacion  general,
Evidenciz 1. Dotumento gue contenga informacion antecedentes, justificacion, objetives, rmisién
general de fa carrara: A e
2 Denominacitn de la titulacion; institucionzl, objetivos institucionales, wbicarion
b Modalidad: de la carrera en el entorne, campo ceupacional,
¢ Quracion de los estudios; oferta  académica en o pals, organizacion
d) Fecha de fa primera aprobacion de ta carera curricular,  perfites  profasionales, plan  de
con el nambre del ente o institucion que la estudio, disefio macro curricular, metodologia,
@probo; s s aspectns administratives, hibliografia
e; Feche de fa ditima aprobacién de la carrera con e
el nombre del ente o institucion que la aprobg. | - Medalidad en 18 hojas firmadas y legalizadas.

suracian de los estudicos, en una hois Oficin can

fecha 16 de Septiambre de 2004, Certificacidn
fihre de sesiones del comisién académica de l2
facultad, se estabiece 5 afios de duraticn de la
carrera otorgande = tiulo de abogado de los
tribunaies y juzgados de la republica firma ef Dy,
Artura Guerrero - secretario General

- Oficio MNo. DO7044-SG-UNACH-2014, en una hoj
firmado por &l Dr. Arturo Guerrsro — Secretaric
General indica la constancia de creacion de la
carrera de Desscho.

- Acta de la sesion de! H. Consejo Univaersitario de
la UMACE realizada e 23 de hilto de 1837,
archivo de [a Secretaria General, donde en &
Guinto  punto  asuntes  varios.-  5.1L.Creaciin
carreras nusvas se resuelve fa apertura del
primer curse de los programas academicos de
Jurispeudencia eptre otras a partir def afio lective
1997-1%53, &n ocno hajas.

- Acta resumen de g osesidn ordinaria del H.




Consejo Universitario realizada el 13 de Mayo de
1998, - archivo d= la Socretaris General, donds
en e puatoc 2 informa de comisiones.- se
rasuslve cambiar 1a denominacion de programas
aradémicos por Tscuelss 2 das camrera de
Enfermeria, Derecho v auditoria v Conkzbifidad,
en siete hojus.

- Fechs de aprobacidn, oficic 007045-SG-UNACH-
2014, firmado por el Dr. Arturo Guerrera -
Secretaria General indica sobre la creadidn de
derecho y la constitucidr de la fecha de la iltima
aprobacién. Firmado v legalizada

- Agta de oficie Mo 130 UNACH.G-98, an una hiojs,
resolucién de  consefn  universitaric  sobye
programas académizns

- Plan de estudios dei aito 2002 al 2013, en & hojas
firmado vy legalizado

EVIDENCIA 2:

Documento  que  cortenga  ¢f andlisis  de
pertinencia de la carrera v de qué manera la
carrera responde a;
a) Las necesidades del entorno provincial y
Yocal;
b} Las necesidades del entorno nacional;
¢) Las necesidades del desarrolio cientifice-
tecnoldgicn;
dilos reguerimientos de [a  planificacion
nacional y regional.

Certificacion  de la lods. Maritza Lara
Secretaria de la Facultad, quien certifica sobre
ia Resalucidon No.005-HCD-23-10-2014, donds
se aprueba el estudio del Andlisis de Pertinencia
de fa carrera de derecho, gnung hoja.

- Documento i 55 hojas consta de introduccion,
Maroo Legal, Mision y visicn de la Universidad,
Mision y Vision de la facultad de Clensias
Politicas, Estadio  actual y  prospectivo,
informacion general de la carrers, filosofiz de la
carrera de derecho, objetivos generales, perfil de
egresn, Campo ocupacional, process histdrico,
necesidades dal entorno provincial y  local,
agenda zonales, cavgeterizacion de la wona tras,
lineas de accién de iz matriz  aroductiva,
poblacién  de (g zona tres, poblacién por
caniones, necesidard ocupacionalb loccsl, historia
de fa carrsra, misidn visén y competencia,
nacesidacdes del entorno nacional, analisis del
pian del buen vivir, plan, andlisis del plan de
desarrollo nacional, andlisis de las polftices v
estratégicas por objetivos.  Necesidades de
desarrollo  cientifico tecnoldgico, estadistica
clencia v tecnologia sobre 21 use de las TIC,

- Resumien de la encuesta a estudliantes en el usc
de las TIC en B hojas.

- Planificacion nacional v regional, analisis ded
buen vivir, resuman de empleabilidad de los
graduzdos.

- Enguasta sohre las TIC desarrallada en 2 hojas
con ura totslidad de 96 encuesias a los
astudiantes.

- Oficie Mo .Ce0-DCD-UNACH-2014 de: delegacidn
a los docentes que realizan o estudio de
pertinencia: Dra. Cumandéd Mavas, Ora. Pauwing
Chuguitnarca, Or. Hugo Patricio Hidalgo

Oficie de entregs del proyecto con fecha 17 de
dictembre dei 2014 por los miembros de Ia
comision designadas al Dr. Fernando Peiiafiel
Diractor de carrera.




| = Oficio de legalizacion por parte del Dr. Fernando
Pefafiel - Director de Carrera, quien aprasba e
informe ¥ solicita  se  ingrese en |a
documentacidn de la evaluacién de la carvera.

- Oficio de le enfrezs da resuitados de la encuesta
aplicada a los estudiantes sobre ef uso de las TIC
al Dr. Fernando Pefafiel Director de Carrera para
su anaiisis v aprehacion,

EVIDENCIA 3:

Tabla con informacian da
los  estudiantes  de  los  wltimos 3 aflos
anterigres al fnicic def proceso de

evaluacion:
a} Numero total de aspiranies a
la rasrera;
b) Nimero total de astudiantss
admitidos:
¢l HNiumero total de estudiantes
matriculados;

dy Mimero total de graduados

Midrners total de aspirantes a la carrers;

Oficio No, 0206-DCD-UNALH, del 21 de Marzo
de 2016, emitido por el Dr, Fernando Pefafiel -
Director, quien solicita a ja Ing. Deisy Guanga -
Directora — UNA, 1a tabla con la informacion de
los estudianies de los fres aflos antariores al
iniclo de} proceso de evaluacidn {Sep. 201z2-
Feb2016) que contenga: Numero aspirantes 2 ia
carrera de Derecho, en una hojs.

Oficio No 116-UNAUNACH-2016, del 23 de
Marze 2016, Emnitido por 1a Ing. Deysi Guanga -
Diractora UNA donde informa el comparative
de estudiantes designados y aprobados en la
nivalacidn de carrera de Derecho, en dos hojas

Mimero total de estudianies admitidos;

Oficio No, 0200-DCD-UNACH, del 21 de Marzo
de 2046, emitido por el Dr, Fernardy Pefiafiel -
Director, quien solicita a ta Ing. Deisy Guanga -~
Birectora — UNA, 1a tabla con la informacidn de
los estudianies de los tres aflos anteriores al
inicio del proceso de evaluacidon {Bep. 2022-
Febl01f} que contenga: Nomero total de
estudianies admitidos a la carrera de Derecho,
en una hoja.

Oficin N 116-UNA-UNACH-2016, del 23 e
Marzo 2016, Emitido por la Ing. Geysi Guanga —
Dirgctora UNA donde informa el comparative
de ingreso de estudiantes & la carrera de
Derecho, en dos hojas

pimern total de estudiantes malricutados;

- Oficdo Mo I13-UNA-INACH-2018 de s
Diisy Guanga — Directora UNA donde rernite
listado matriculados en el sistema de nivelacion,

Inge,

carrers de Derecho correspondiente al primerc }
v segundo semastre 2015, oficio enuna hoja, v 4 '
hoias fos listados
Oficioc No.  208-CD-UMACH-20i6  del  Dr.
Fernando Pefafiel quien selicits el nlimerc de
estudiantes matriculadas  de  los  peripcos
académicos desde Septiembre 2012-Marzo 2013 \
hasta ¢l periodo académics Octubre 2015-
Febrare 20356, en una hela )
- Oficio No.2S3-5C-FCPa-2016 de la Ing. Celinda
Martiner guien presenta el ndmerc  de l
wiudiantes matriculados de s Carrera de
»erecho en los periodos solicitados, una haia
ficic, 92 hajas con el ndmerg total de }
ondensados por paralelo y Histados. \




Mimero total de graduades:

Numera total de graduados soliciud, oficic
No.0207-DOD-URACH, del 21 de Marze de
2016, del Cr. rernando Pafizfiel - Directar
Derecho, quien solicita ©  Némernp  de
estudiantes  Graduatdos de los tres  afics
anteriores al inicio del procese de avaluacion
Septiembre Z01Z - Febrerna 2016, ai Ing.
Lecnarde Ayavace — Cocrdinador Seguimiente
& Graduagos

- Oficio  Mo.022-USERIL-UNACH-2016, & Ing.
Lecnardo Ayavaca presenta un resumen de los
Graduados del afio 2012 hasiz la presente
fecha, al or. Farmando Pefiafiel - Director
Derecho, en una hoja el aficic,
Se adjunta el listado de graduados desde
Sepiiembra 2012 & Marzo 2016, 2mitide por la
Leda, Maritza lara — Secretaria  Clencias
Politicas, en 10 hojas.

EVIDENCIA 4.

Documents que contenga un resumen del estudio de
la empleabilidad de los graduados:

al Universo de los graduadcs;

b} Tamafio de la muestra para el
estudio;

c; Metodologia utilizads;

di Tipo de trabajo desempefado
en los aflos transcurridos desde
fa graduacion;

e} Ingresc mensual parcibido de
fos graduaduos;

f)  Analisis de la sitwacion laharal
real de los graduados y en
funcion de esto, qué medidas
s2 han fomado con resperto al
curricuo,

Certificacion  de la  Leda, Maritza  Lara
Secretaria de fa Facultad, quisn certifica sobre
fa Reselucidn No.005-HCD-23-10-2014, donde
se aprueba el estudic de empleabilidad de los
graduados, en una haja.

3¢ adjunta documentc scbre ef resumen del
estudio de la empleabilidad de los graduados,
en 18  hojas, consta de; Introduccion,
Descrincidn  del sistema de  seguimisnio 4
graduados, metodologia  referente a  a
emiealilidad, resultados, analisis de os cuadrs
y graficos derivadas de ia encussta institucional
a graduadcs, de los graduadps 2012 af 2024,
tasas de empleo en la cohorte a 2014, SHecicr
donde trabaja el graduade, niveles  de
remuneracion, niveles de  satisfzccion  dad
graduado, andlisis e empenbilicdad,
cortlusiones, Anexos - formato de encuesta.

a. Universo de los greduados de leos afios,
2001, 2012, 2013, 2014, 2015, en una
hoja
e anexa un  listado  con  (datos
parsonales en donde constan lugares de
trabajo, anos de gradueacidn, fechas de
ggresamiento, numern de cédulas, an
veinta v cuatra hojas, firmado y sellade.

b, Tamafio de lz muestra de gstudio del
2013, 2012, 213, 2014, 2015, en ung
hoja.

Tabutacion de la Tasa de Graduados de
fos perindos 20010, 2011, 2042, 2013,
2014, 2015, entres hojas

¢. Metodelogia utilizada, en una haja

d. Tipan de trabajc  desempefadc
et lfos anos 2011, 2012, 2013, 2014,
2015, encinco hojas ,

e. Ingraso mensual percibido de
los graduados, en tres hajas




f.  Andlisis  de la  situacien  laboral
real e {os graduados, en cuatro hnjas,
fas medidas que se han tomade con
respecio a! Curriculo quince hojas.

EVIDENCIA 5:

Documenio que contenga:

aj

)

Analisis de prospectiva de la
carrers;

Analisis de fos campos gue se
estin desarroliando;

Anilisis de ios campos que se
prevé desarroblar,

aj  Andlisis  de  prospectiva  de  a
carrera;

Ceriificacidon de la Lede. Maritza lara -
Segretaria de la Facubtad, quien certifica sobre
fa Resolucidrn No.005-HCD-23-10-2014, donde
se aprueba el Andlisis de prospectiva de la
carrera, en una hoja.

S encuentre elaborado en una hoja, el
resumen en donde ne se  evidencia  la
Prospectiva de la carrera, sumilladc por el Dr.
Fernando Peaftafiel,

Certificacion emitida por la Leda. Maritza Lara
Secretaria Facultad, indica la resolucion MNe.
CG4-HOD-23-14-2014, sobre {2 aprobacién de la
encuesta  a  Estudiantes  de  instituciones
educativas de Richamba vy Provincia, comao
también de Guaranda vy Latacungz, en una hoja.

Estardisticas sobre la gncuesta realizada a 165
estudiantes  det  colegio  Maldonade  de
Rishamba en una heja.

Adjurdan encuesia realizada & estudiantes de!
colegio Maldonade vy Riobamba, en 74
encuesias,

Estadisticas sobre la encuesta realizada 3 113
estudiantes det Cantén Alausi, en siete hojas.

Adjurtan clento trece encusstas realizadas a
estudiantes dal Cantdn Alausi.

Estadisticas sohre |3 encuesta realizada a 64
esiudiantes del Primer Semestre de derecho an
cuatro hjas,

Adjuntan veinte y siete encuestas realizades a
estudiantes del Primer Samestre de derecho.

Estadisticas sobre i3 encussta realizada a 80
2studisnies del Colegio Chirihoga, an cinco
10jas.

Adjuntan ochenta  encuesias  realizadas @
wistudiantes del Colegio Chiriboga.

istadisticas sobre la encuesia realizada z 49
wstudizntes dal Cuarto Semestre de dereche en
:uatro hojas.




Estadistica solwe |z encuesta realizads & 98
estudiantes del colegio Riokamba en cinco
hojas

Adjurtan novania v ocho encuestas realizadas a
estudiantes del colegio Richamba.

Estadistica sohre |z encuesia realizada a €6
estudiantes del colegic  San Felipe  Riohamba
en cin¢o hojas

Adjuntan sesenta y seis encuesias reslizadas a
estudiantes dal colegio Riohamba,

Estadistica sobre |2 encuesta realizads a 64
estudiantes dal primer ssmestre de fa carrera
de erecho,

Adjuntan sesenta v cuatra encuestas realizadas
a estudianies da! primer semestre de Derecho.,

blanalicis de  fos  campos gue  se
estan desarrollande;

Se enfrega un docwmente con 28 haojas donde
consta e andlisis de los campos que se estin
desarroliande  junio a una estadistica de las
encuyestas. Bl nivel de satisfaccion del
desempefic. Areas ocupscionales adjunta 28
encuestas dirigidas a servidoras judiciales,

¢} Andlisis de los campos que  se
prevé desarrotiar,

Se ragistra un documenio en donde se araliza
{05 campos gue se prevé desarroliar, consia de
Escenarios  laborales,  perfil  profesional
especializados, perfil de competencias, an tras
hojas firmado y sumillado,

EVIRENLCIA &:
Documerio qua contenga el

PEDM {Plan Estratégico de Desarrcho institucional)
vigente en e periado de evaluacidn

Certificacidn del Dr, Arturo Guerrero del 21 e
Marzo 2016, gulen certifica que el HCU
mediante resglucion No. Q337-HCU-17-10-2012,
aprueba af PEDI, en una hoja.

Certificacion del Or. Artura Guerrerc del 22 de
Marzo 20156, donde se certifica el HCU
nediante resofucidn Na.0262-HCU-27/29-10-
15, designa la comisidn para la elaboracién
el  Provecto, |Directrices de  trabajo,
orenogramas, etc, HRespecto al PEMM de fa
JMACH 2036-2021, en una hnja.

idiuntan el documento del Plan Estratagico e
Jasarrolio  Institucional de  Autoriz de a
JNIVERSIDAD  NACIONAL DE  CHIMBORSAZD.
80hojas), Aprobado mediante resolucidn  del




H. Conselc Universitarioc No.0337-HCU-17-10-
2012 del 17 de octubre del 2012, COMISION
CENTRAL DE PLANIFICACION INSTITUCONAL,
RECTOR. Ms. Marcelo liménez. impreso Printed
in Riobamba.

Rickamba — Ecuador,

EVIDEMCIA 7!
Documento gue contenga el:

POA {Plan Operativa Anual} de a facultad o carrera,
vigente en el periodo de evaluacidn,

POA 28836

{Micla Mo.052-SD-FLPYA-UNACH-2016, def 18 de
Marzo del 2018, emitide por la Eco. Maria Fugenia
Borja — Subderana, quien entraga los Instrumentosg
de Piznificacion de la Faculkad e Ciercias Politicas
del afio 2016, ai Dr. Fernando Pefafial - Director
Derecho, en urnia hoja oficio, en 4 haias instrumantos
y en 9 hojas POA 2018,

Al momento de la antoevaluacién del mes de Marzo,
no se incluye ef informe dal primer semestre par ne
conciuir diche perindo.

POA 2015

{Micio No.02276-FCPYA-UNACH, dei 22 da Agosto de
201z, emitide por el Dr. Vinicio Mejls Chivez -
Decana, guien informa @l ing. Alberte Oleas -
Director Planificacidn  sobre e informe de
cumplimierio del PO&, PAC v 2P de la Facultad da
Clencias Politicas v Administrativas, en una hoja

Cficin No.DL23-DCP-COBICONM-UNACH-201S, dal 4
de lunic del 2015, emitido por el Dr. Fabian
Guerrera Vaca — Delegado - Contretacicn Pébiica
UNACH, comumica fa aprobacién 3 la reforma 2 s
planificacién universiteriz efectuada por la sefiora
Fectora con  Resclucion Mo.0i4-R-PLAN-LINACH-
20153, en una hoja, cor anexcs en guince hejas.

Oficio No.048-SD-FCPYA-UNACH-2015, del 9 e
Marze de 2016, emitide por la Eco. Maria fugenia
Borja ~ Suhdecana, guien entrega los {nstrumentaos
de Planificacian de la Facultad de Ciencias Polfticas
del afio 2015, al Dr. Fernando Pefiafiel ~ Director
Derecho, en una hoja oficio, &n 13 hojas ol POA 2015

Cficio No.R53-50-FCPYA-UNACH-2016, dei 11 de
Marze de 2016, emitido por la Eco. Marfa Eugenia
Borfa — Subdec2na, gquien entrega informe de
Autoevalacidn dei PCA al segundo semestre 2015 de
la Facultzd de Ciencias Politicas del afio 2015, ai b
Fernando Pefiafiel — Director Derecho, 2n ung hoja
oficio, en 17 el informe.

EVIDEMCEA B:

Decumenio qua contenga el;

Plan de Mejoras de fa carrera ¢ facultad a la gue
pertensce | R -
evaluacion.

Documento emitido por la Leda. Maritza Lars
Cabrera — Secretaria Facubtad de Ciensias Foliticas v
Administrativas guien certifice gue el 16 de Fnery o
2015, el HCD de la Faculiad resolvic mediante
resolucidn Mo 008-HID-16-01-2015, aprobar of Plan
de mejoras de 1z carvera  de  Derecho

rrespondiente a los afios 2015 - 2016, en tna hoia

cadjunda el Plan de Majoras de iz Carrera de
recho 2n 46 hojas, legalmante firmadas y selladas.

adjunta el documento derominado FODA de i




Carrera de Derecho legalizade por Dr. Vinicio bMeja -
Decano, Ceo, Marfa Eugenia Boria — Subdsacana, Dr.
Fermnando Peflafiel — Dirsctor de la Carrers de )
Derechn en tres hojas.

ngda













OBSERVACION: F| Docente cncargado del Seguimiento a
Graduados Or. Napoledn larrin de la Carrera de Dereche,
indica que se encuentran analizando con los docentes de
la Comisidn de Carrera de Derecho sohre los resultados
de las encuestas y posibles acciones de mejora.










parroquiales ruraies; luegg de elio se realiza la socializacidn in situ para recabar las
observaciones que los miembros del GAD realicen, se ejecutan las variaciones
salicitadas y para en una segunda sesion proceder a su aprobacién.

e Este Consultorio Juridico tiene la particularidad de realizar tramites administrativos
(reglamentos internos, de espacio publicos, de vidticos y subsistencias, etc.) y
asesoria legal sobre la LOSEP, su reglamento y el Cddigo de trabajo en vista de que
los GADs son entes publicos que tienen personal de eleccién popular, funcionarios
y trabajadores.

* Exposicion del Reglamento Interno del GAD Parroquial de Licto.





































e En el mes de marzo de 2016 se realizaron aproximadamente 180 asesorias a las
personas que han requerido los servicios del consultorio.

| e
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHO

Fecha de la visita:

Del 14 al 30 de Marzo de 2016

D.E.A. Mgs. Fernando Guffante Naranjo.
Informante: Mgs. Gema Viviana Paula Alarcén
Coordinadora de Vinculacién '
N - - T — - Resolucidn:
Dependencia: Facultad de Ciencias Politicas y Administrativas- 052-CEAACES-SO-
Derecho 03-2015

PERIODO DE
EVALUACION DEA:

1. Abril a Agosto 2015. (semestral)
2. Octubre 2015 a Febrero 2016. {semestral)
3. Septiembre 2014 a Agosto 2015 (anual)

cADIGO: P.1.3
CRITERIO: PERTINENCIA
INDICADOR: | VINCULACION CON LA SOCIEDAD

TIPOS DE EVIDENCIAS

OBSERVACION

Matriz de los proyectos de vinculacién con la
colectividad.

Presenta la Matriz de los Proyectos de Vinculacion con |a
colectividad con la informacidon de Docentes y Estudiantes
beneficiarios firmada y sellada por la Mgs. Gema Viviana
Paula Alarcén - Coordinadora de Vinculacién

FEvidencia a ser subida en el
verificada in situ:

sistema vy

Evidencia 1.

Documento que contenga el distributivo de horas
de |a dedicacion de los estudiantes y docentes por
proyecto de vinculacign. Este documento dehe
ser certificado por el responsable de la carrera,

Oficio No. 042-CV-FCPA-2015, dirigido a la Ms. Graciela
Rivera, a guien se solicita la designacidn de docentes de
vinculacion firmado por la Mgs. Gema Paula en 2 hojas.

Oficio No. 07-P-FCP-DVCS-UNACH-2015 dirigido a Mgs. Gema
Paula, con la designacién de Docentes para el Proyecto
Fortalecimiento a los GAD Parroquiales de la provincia de
Chimborazo durante el proceso de actualizacién del PDYQT
mediante el acompafiamiento de asistencia técnica legal
contable, administrativa, econdmica y comunicacional para
impulsar el desarrollo socioecondmico de la provincia de
Chimborazo, en una hoja.

Oficio No. 008-P-FCP-DVCS-UNACH-2015 dirigido & Mgs.
Gema Paula, con la designacién de Docentes para el Proyecto
Asesoria legal, tributaria, contable y apoyo en la elaboracidn y
administracidn de emprendimientos productivos de personas,
miembros de la asociacién de discapacitados fisicos de
Chimborazo, en una hoja.

Oficic No. 009P-FCP-DVCS-UNACH-2015 dirigido a Mgs. Gema
Paula, con la designacién de Docentes para el Proyecto
Fortalecimiento legal, financiero, econdmico y de gestidn
administrativa al sector artesapal agremiado del Cantén
Riobamba, en una hoja.

Oficio No. 011-P-FCP-DVCS-UNACH-2015 dirigido a Mgs.
Gema Paula, con la designacion de Docentes para el Proyecto




Fortalecimiento de la asistencia y patrocinio a las personas
privadas de la  libertad, gobiernos  autdnomos
descentralizados, parroquias rurales y personas de escasos
recursos economicos de la ciudad de Riobamba a través de
los consultorios juridicos gratuitas de la Universidad Nacional
de Chimborazo, en una hoja.

Resolucion No.010-HCD-22-04-2015, sobre la designacion de
Docentes que conforman los Consultorios Juridicos Gratuito:
CONAGOPARE Chimborazo, Centro de Rehabilitacion de
Personas Adultas en Conflicto Con La Ley De Riobamba,
Consultorio Juridico de Ricbamba, periodo Abril-Agosto 2015,
en tres hojas

Resolucion No.008-HCD-01-10-2015, sobre la designacidn de
Docentes que conforman los Consultorios Juridicos Gratuito:
CONAGOPARE Chimborazo, Centro de Rehabilitacion De
Personas Adultas en Conflicto Con La lLey De Riobamba,
Consultorio Jurfdico de Riobamba, periodo Octubre 2015 -
Febrero 2016, en tres hojas.

Se adjunta los distributivos de trabajo en Vinculacion de los
docentes de la carrera de Derecho, legalizados por el Dr.
Fernando Pefiafiel, de los periodos

OCTUBRE - FEBRERQ 2016
- Abg. Israel Montenegro Bosquez
- Lic. Leonardo Cabezas Arévalo
- Lic. Marfa Eugenia Rodriguez Duréan
- Dra. Gladis Chariguaman Romero
- Dra. Lorena Coba Quintana
- Abg. Maria Eugenia Lopez
- Dra. Rosita Campuzano Llaguanc
- Dra. Katherine Sandoval Escobar
- Dr.Rafael Yépez Zambrano
- Dr. Hugo Guaman Mendoza
- Dr. Sofocles Haro Baldedn

ABRIL - AGOSTO 2015
- Lic. Leonardo Cabezas Arévalo
- Lic. Marja Eugenia Rodriguez Duran
- Dra. Gladis Chariguaman Romero
- Dra. Lorena Coba Quintana
- Abg. Patricio Naranjo Haro
- Abg. Marfa Eugenia Lopez
- Dra. Rosita Campuzano Llaguano
- Ms. Katherine Sandoval Escobar
- Dr. Hugo Guaman Mendoza
- Dr. Ricardo Jaramillo Barrionuevo
- Dr. Sofocles Haro Baldedn
- Dr. Rafael Yépez Zambrano

Oficio No. 028-CV-FCPA-2015, dirigido a la Ms. Graciela
Rivera, a quien se solicita la designacién de estudiantes para
, el proyecto de investigacion denominado Recuperacidn del
‘chivo histérico de Iz provincia firmado por la Mgs. Gema
wla en 2 hojas, y se anexa Proyecto de investigacion en 23
Jjas

ficilo No. 005-P-FCP-DVCS-UNACH-2015 dirigido a Mgs.
ama Paula, con la designacidn de FEstudiantes para el
‘oyecto Recuperacion del archivo histdrico de la praovincia,
‘mado por la Ms. Graciela Rivera — Directora de Vinculacion,




en una hoja.

Oficio No. 003-P-FCP-DVCS-UNACH-2016 dirigido a Mgs,
Gema Paula, con la designacion de Estudiantes para el
Proyecto Fortalecimiento de la asistencia y patrocinio a las
personas privadas de {a libertad, gobiernos auténomos
descentralizados, parroquias rurales y personas de escasos
recursos econdmicos de [a ciudad de Riobamba a través de
los consultorios juridicos gratuitos de ta Universidad Nacional
de Chimborazo, firmado por la Ms. Graciela Rivera — Directora
de Vinculacién, en tres hojas.

Oficio No. 004-P-FCP-DVCS-UNACH-2016 dirigido a Mgs.
Gema Paula, con la designacion de Estudiantes para el
Proyecto Fortalecimiento de la asistencia y patrocinio a las
personas privadas de la libertad, gobiernos auténomos
descentralizados, parroquias rurales y personas de escascs
recursos econdmicos de la ciudad de Riobamba a través de
los consultorios juridicos gratuitos de la Universidad Nacional
de Chimborazo, firmado por la Ms. Graciela Rivera — Directora
de Vinculacion, en una hoja.

Evidencia 2.

Proyectos de vinculacion con la sociedad de la
carrery, los cuales deben contar al menos con los
siguientes parametros:
1. Generalidades
1.1. Objetivos
1.2. Lista de docentes participantes
1.3. Lista de estudiantes participantes
1.4. Estadistica de las atenciones realizadas
1.5. Actividades realizadas

-PROYECTO No. 1 - procesc concluido y renovade para su

continuacion.

Resolucidén No.026-HCD-22-04-2015, de la Coordinacién de
Vinculacién a la Mgs. Gema Paula, quien da continuidad a fa
ejecucion de los proyectos de la Facultad, en una hoja.

1.1 Proyecto: “Fortalecimiento de la asistencia y patrocinio a
las personas privadas de Ia libertad, gobiernos
autdnomos descentralizados parroquiales y personas de
escasos recursos econdmicos de la ciudad de Riocbamba a
traves de las oficinas juridicas gratuitas de la UNACH”, en
19 hojas proyecto.

1.2 Proyecto: Fortalecimiento legal, financiero y de gestion
administrativa al sector artesanal agremiado del cantdn
Riobamba, en 48 hojas, anexos: acta de compromiso en 4
hojas, certificados en 4 hojas, registro de asesoria en 7
hojas, control de asistencia en 459 hojas.

1.3 informe del proyecte de vinculacién del 14 de Enero de
2015, en 14 hojas el proyecto, evidencias de asistencia de
estudiantes en 58 hojas, registro de hojas de asistencia
de usuarios en 30 hojas de QOctubre a Noviembre de
2014, fotos de evidencia en 6 hojas, escritos vy
providencias en 33 hojas.

1.4 La Lic. Maritza Lara Cabrera — secretaria de Facultad de
Ciencias Politicas y Administrativas, Certifica que en
sesion del H.C. Directivo de la Facultad con fecha 30 de
julio del 2014, y la RESOLUCION No.014-HCD-FCPA-30-07-
2014: se ratifica la aprobacion del funcionamiento de los
consultorios juridico s ubicados en: 10 de Agosto y
primera constituyente, de las Juntas parroquiales ubicado
en 10 de Agosto y Espejo, del centro de Privacidn de la
libertad de personas con conflicto con la ley,

1.5 Oficio S/N de la Ms. Graciela Rivera Herrera — Directora
de Vinculacidn con la Saciedad, dirigido al Eco. Eduardo




1.6

1.7

1.8

1.9

Dévalos — Coordinador de Vinculacién de la F.C.P.A,
designa a la Ab. Maria Eugenia Lépez como responsable
de la direccion y seguimientc del proyecto:
Fortalecimiento de la asistencia y patrocinic a [as
perscnas privadas de la [ibertad, gobiernos auténomos
descentralizados parroguiales Rurales y personas de
€5Cas0s recursos econdmicos de la ciudad de Riobamba a
través de consuftorios juridicos gratuitos de la
Universidad Nacional de Chimborazo”, en una hoja

Convenio Interinstitucional entre el Centro de Privacién
de [Ibertad de personas adultos en conflicto con la ley de
Riobamba y ta UNACH, en 6 hojas.

Convenio de Cooperacién Interinstitucional entra la
UNACH y el Consejo Nacienal de Gobiernos Parroquiaies
Rurales del Ecuador — CONAGOPARE - Chimborazo, en 9
hojas.

Resolucion No. DP-DPG-DAS-2014-152, del Dr. Ernesto
Pazmifio Granizo — Defensor Publico General, y en el que
el Director Nacional de Acreditacion de Servicios, indica
que se resuelve la renovacidn del convenio con la UNACH
para autorizar el funcionamiento del Consultorio Juridico
Gratuito en el Centro de Privacion de la Libertad, en 3
hojas.

Resolucion No. DP-DPG-DAS-2014-153, del Dr. Ernesto
Pazmifio Granizo — Defensor Publico General, en donde
se autoriza renovar el funcionamiento del Consultorio
Juridico Gratuito de la UNACH, en la calle Pichincha 22-39
entre Primera Constituyente y 10 de Agosto en la ciudad
de Riobamba, en 3 hgjas.

1.10Resolucion No. DP-DPG-DAS-2014-156, del Dr. Ernesto

Pazmifio Granizo — Defensor Publico General, en donde
se autoriza renovar el funcionamiento del Consultoric
Juridico Gratuito de la UNACH, en la CONAGOPARE
ubicado en la calle 10 de Agosto y Espejo, en 3 hojas.

1.11Resolucién No.DP-DPG-DAJ-2015-135, del Dr. Ernesto

Pazmifio Granizo — Defensor Publico General, y en el que
el Director Nacional de Acreditacidn de Servicios, indica
que se resuelve la renovacion del convenio con la UNACH
para autorizar el funcionamiento del Consulterio Juridico
Gratuito de la CONAGOPARECH, ubicado en la calle 10 de
Agosto y Espejo, en 2 paginas

1.12Resolucion No. DP-DPG-DAJ-2015-156, del Dr. Ernesto

Pazmifio Granizo — Defensor Publico General, en donde
se autoriza renovar el funcionamiento del Consultorio
Jurfdico Centro de Privacion de la Libertad de la ciudad de
Riobamba, ubicade en Avenida Leopoldo Freire Km2 via a
Chambo y Bielorusia, en 2 paginas.

1.13Resolucion No. DP-DPG-DAJ-2015-162, del Dr. Ernesto

Pazmifio Granizo — Defensor Publico General, en donde
se autoriza renovar el funcionamiento del Consultorio
luridico Gratuito de la UNACH, ubicado en las calles
Pichincha 22-39 entre Primera Constituyente y 10 de
dgosto, en 2 paginas




Con relacion a la Estadistica de las atenciones realizadas:

1. Consultorio Juridico Gratuito de la UNACH — con el Centro
de Privacion de la libertad, se presentan 18 hojas de
representaciones graficas y 125 encuestas.

2. Consultorio Juridico Gratuito de la UNACH - con la
CONAGOPARE Chimborazo, se presentan 30 hojas de
representaciones graficas, 42 encuestas, reglamentos
internos 97 hojas de organizaciones sociales:

* Reglamento del estadio de San Andrés que estd a
cargo el consultorio gratuito de fa UNACH-
CONAGOPAE Chimborazo, en 10 hojas.

»  Reglamento dei Coliseo de San Andrés, en 11 hojas

e Reglamento del Mercado de San Andrés, en 14 hojas

= Reglamento Internc de Licto, en 49 hojas

*+ Reglamento de viaticos y subsistencia de Guasuntos,
en 18 hojas, Listado de asistencia, en 38 hojas.

Fotografias 11 hojas, asistencia y oficios varios sobre
procesos de capacitaciones en 74 hojas, representacicnes
graficas del consuftorio juridico en las organizacicnes
sociales de 1a provincia 5 hojas, asistencia a jornadas de
actualizacion de contenidos juridicos en 5 hojas.

3. Consultorio Juridico Gratuito de la UNACH, se presentan
62 hojas de representaciones graficas, 127 encuestas.

Programa Chimborazo con la ley, desarrollo y comunicacion,
en 31 hojas.

1.14E! consejo directivo de la facultad aprueba en uma hoja
resolucion 008 HCD-FCPA-30-07-2014 se aprueba el
proyecto denaminado: Chimborazo con la ley, desarrollo
y comunicacion

1.150ficio No0507-UNACH-R-5G-2014, del 23 de lulio de
2014, envia |z Dra. Maria Angélica Barba al Director de
planificacion pidiendo el dictamen de prioridad.

1.160ficio 001-UNACH-R-5G.2014, del 2 de Enero de 2014,
emitido por |z Dra. Maria Angélica Barba dirigida a la Eco.
Magdalena Vicufia Subsecretaria de contabilidad
gubernamental del Ministeric de Finanzas pidiendo la
certificacion del saldo de cajas bancos del presupuesto
2013 de la UNACH, en 2 hojas.

1.170ficioc No. MINFIN-SP-2014-0053 del 22 de enero de
2014, firmado por el Eco. Carlos Soria Valseca
Subsecretario de presupuesto estableciendo los saldos de
disponibilidad de entidades de educacién, en 3 hojas.

1.180ficio No. SENPLADES-SINV-2014-0631-0OF, envia el Ing.
Nicolas Aillon 5anchez — Subsecretario de Inversion
Subrogante, donde se Certifica el saldo de cajas
disponible de la Universidad para el Plan Anual de
Inversion, en dos hojas.

1.19Perfil del Proyecto de fortalecimiento legal financiero y |
economice y de gestidn administrativa al sector artesanal
del Canto Riohamba afio 2014 — 2015, en 12 hojas.
Perfil del Proyecto Elahoracidn de la viahilidad vy
factibilidad de proyectos para la implementacion de
proyectos productivos de personas con discapacidad en
el Cantén Riobamba, Provinca de Chimborazo en ef
pericdo 2014-2015, en 15 hojas.
Perfil del Proyecto Fortalecimiento de las capacidades y




potencialidades de la Gestién de las juntas parroquiales
rurales del cantén Riobamba mediante el asesoramiento
juridico contable administrativo y comunicacional para
impulsar el desarrclle socicecondmico de la provincia de
Chimborazo, en 12 hojas.

1.22Convenic de cooperacion interinstitucional entre la
UNACH y el Consejo Nacional de Gobiernos Parroquiales
Rurales del ecuador — CONAGOPARE — CHIMBORAZO, en
25 hojas.

1.23 Plan operativo anual 2015 de la UNACH; vinculacién con
la sociedad de la Facuhtad de Ciencias Politicas
Administrativas, programa Proyecto Chimborazo con la
Ley de desarrolflo y comunicacion, en 36 hojas.

1.24 Informes mensuales del cumplimiento de horas y
actividades Periodo Académico Octubre 2015 — Febrero
2016, de los Proyectos del Programa Chimboraze con ley
comunicacion y desarrollo:

- Fortalecimiento a los GAD Parroquiales de ia
provincia de Chimborazo durante el proceso de

actualizacion del PDYOT mediante el
acompaifiamiento de asistencia técnica legal
contable, administrativa, econdmica y

comunicacional para impulsar el desarrollo
socioecondmico de la provincia de Chimborazo, en
111 hojas.

- Asesoria legal, tributaria, contable y apoyo en la
elaboracién y administracion de emprendimientos
productivos de personas, miembros de fa asociacion
de discapacitados fisicos de Chimborazo, en 363
hojas.

- Fortalecimiento legal, financiero, econémico y de
gestion administrativa al sector artesanal agremiado
del Cantdn Ricbamba, 88 hojas

- Fortalecimiento de la asistencia y patrocinio a las
personas privadas de la libertad, gobiernos
autonomos descentralizados, parroquias rurales y
personas de escasos recursos econdmicos de la
ciudad de Riobamba a través de los consultorios
juridicos gratuitos de la Universidad Nacional de
Chimborazo,79 hojas.

1.25 Informes parciales del cumplimiento de horas y
actividades del estudiante Periodo Académico Octubre
2015 — Febrero 2016, de los Proyectos del Programa
Chimborazo con ley comunicacion y desarrollo:

Oficio MNo. 243-DVCS-UNACH-2015, dirigido a la Mgs.

Gema Paula, sobre los informes parciales aprobados de

los estudiantes, firmado por la Ms. Graciela Rivera, en

una hoja

Oficic No. 299-DVCS-UNACH-2015, dirigide a la Mgs.
ema Paula, sobre los informes parciales aprobados de
15 estudiantes, firmado por la Ms. Graciela Rivera, en
na hoja
ficic No. 349-DVCS-UNACH-2015, dirigide a la Mgs.
ema Paula, sobre los informes parciales aprobados de
15 estudiantes, firmado por la Ms. Graciela Rivera, en
na hoja




Oficio No. 366-DVCS-UNACH-2015, dirigide a la Mgs.
Gema Paula, sobre los informes parciales aprobados de
los estudiantes, firmado por [a Ms. Graciela Rivera, en
una hoja

Oficio No. 371-DVCS-UNACH-2015, dirigido a la Mgs,
Gema Paula, sobre los informes parciales aprobados de
los estudiantes, firmado por la Ms, Graciela Rivera, en
una hoja

Oficio No. 379-DVCS-UNACH-2015, dirigidc a la Mgs.
Gema Paula, sobre los informes parciales aprobados de
los estudiantes, firmado por la Ms. Graciela Rivera, en
una hoja

Oficio No. 392-DVCS-UNACH-2015, dirigido a la Mgs.
Gema Paula, sobre los informes parciales aprobados de
los estudiantes, firmado por la Ms. Graciela Rivera, en
una hoja

Oficio No. 400-DVCS-UNACH-2015, dirigide a la Mgs.
Gema Paula, sobre los informes parciales aprobados de
los estudiantes, firmade por la Ms. Graciela Rivera, en
una hoja

Oficio No.007-DVCS-UNACH-2016, dirigido a la Mgs.
Gema Paula, sobre los informes parciales aprobados de
los estudiantes, firmado por la Ms. Graciela Rivera, en
dos hojas.

Oficio No.026-DVCS-UNACH-2016, dirigido a la Mgs.
Gema Paula, sobre los informes parciales aprobados de
los estudiantes, firmado por la Ms. Graciela Rivera, en
dos hojas

Oficio No.047-DVCS-UNACH-2016, dirigido a [a Mgs.
Gema Paula, sobre los informes parcigles aprobados de
los estudiantes, firmado por la Ms. Graciela Rivera, en
una hoja

Oficio No.061-DVCS-UNACH-2016, dirigido a la Mgs.
Gema Paula, sobre los informes parciales aprobados de
los estudiantes, firmade por la Ms. Graciela Rivera, en
una hoja.

Evidencia a ser verificada in situ:

Evidencia 1. Evidencias de las actividades
realizadas por estudiantes y docentes de la
carrera en proyectos de vinculacién con la
sociedad, como fotos, filmaciones, etc.

La Mgs. Gema Paula — Coordinadora de Vinculacién presenta
informacién fisica sobre los Informes Parciales de los
estudiantes de acuerdo al Formato de Informe, aprobado con
fecha 16 de Abril de 2015, oficio No. 197 DPI-UNACH-2015
por la Unidad de Planificacion para !a entrega de Certificados
de Vinculacion: ia cual consta de:

- Introduccién del proyecto

- Determinacion de beneficiarios

- Objetivos

- Resultados de seguimiento y evaluacion
- Registro de asistencia

- Actividades del docente

- Actividades del estudiante

- Conclusiones, recomendaciones

- Fotos

Documentos receptados en formato digital:

- Recuperacién del archivo historico de la Provincia,
148 hojas

- Fortalecimiento de [a asistencia y patrocinio a las
personas privadas de la libertad, gobiernos
auténomos descentralizados parroquiales Rurales y
personas de escasns recursos economicos de la
ciudad de Riocbamba a través de consultorios
juridicos gratuitos de la Universidad Nacional de
Chimborazo, 390 hojas.

- Fortalecimiento a los GAD Parroquiales de [a




provincla de Chimberaze durante el procesc de
actualizacitn del POYOT maciantie &
acornpafiamientns  de  asistencia  téonica  legal
contabie, sdministrativa, ecorimica ¥
caomunicaciang!  peErag impulsar el desarrello
sacinecondmico de la provincia de Chimbaorazg, en
247 buias,

Fortalecimiento de la asistencia v patrocinic 2 las
personas  privadas  de la  liberiad, gobiernos
autdnomoes descentralizados, parroguias rdarales y
parsonas de 2scasos recursgs ecanomicos dz la
ciudad de Ricbambz @ través de los consuliorios
juridicas gratuites de {z Universidad Nacional de
Chimborazo, en 504 hoias,

Fortaiecimiento legat, financiero, econdmico v de |
gestidn administrativa al sector artesanal agremiado
del Cantdn Riobamba, 41 hojas

Se realizd 1z visita in situ o) 24 de Abri de 2015, en la cual se
entravisto a;

ing. Maren Humberto Alvarez  Saquera.  Ced.
(602762825, Téonico de Planificacidn,

Dra. Aosita Campuzano Ced, 0502523805, Docents.
Dennis  Alexis  Basantes Moreno 0604112993,

estudianta del guinto afto de la carrera de Derecho —
UMNACH

ie M.
NALH

1A,
JERECHD
ADORA
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evaluacion,

TIPOS DE EVIDENCIAS

OBSERVACION

MACRO CURRICULO (C.1)

1. Evidencia 1. Perfit de egreso
de Ia carrera, vigente en el
periodo de evaluacion.

EVIDENCIA 1

Se evidencia el perfil de egreso en una hoja,
en el que indica tres items relacionado con el
perfil de egreso del estudiante de la Carrera
de Derecho, Certifica Secretaria de la Facultad
de Ciencias Politicas y Administrativas, es fiel
copia del original, fiel copia del original con
fecha 15 de Julio 2015.

Se evidencia [a Reforma al macro, meso y
micro curriculo, aprobado por el H. Consejo
Directivo de Facultad mediante Resolucién de
No. 010-HCD-28-03-2014, misién y vision de la
Carrera de Derecho, en una hoja, Certifica La
facultad de Ciencias Politicas y
Administrativas, es fiel copia del original, fiel
copia del original con fecha 15 de Julio 2015.
Se evidencia una certificacion de Consejo
Directivo de Facultad de Ciencias Politicas y |




2. Evidencia 2. Perfil profesional
de la carrera, vigente en el
periodo de evaluacion.

Administrativas con fecha 28 de marzo 2014
dirigida a la Lic. Maritza Lara Cabrera,
Secretaria de la Facultad de Ciencias Politicas
Y Administrativas con Resolucion de No. 010-
HCD-28-03-2014, se APRUEBA el macro, meso
y micro curriculo, mision, visién, objetivos
educacionales, hasados en Plan Nacional del
Buen Vivir y el Perfil de Egreso de la Carrera
de Derecho de la Facultad de Ciencias Politicas
Y Administrativas, fiel copia del original, firma
Lic. Maritza Lara Cabrera, Secretaria de
Facultad, en una hoja.

Se evidencia una Acta Resumen de la sesidn
ordinaria de la Comision Académica, realizada
el dia 12 de junio del 2012, donde se certifica
el Meso, Macro y Micro curriculos, de las
Facultades de  Ciencias  Politicas vy
Administrativas y de la Facultad de Ciencias de
la Salud, Resolucion No. 0124-CAP-12-06-
2012,

Se evidencia e! Perfil Profesional, en 9 items,
es fiel copia del original, certifica fa Secretaria
de la Facultad de Ciencias Politicas vy
Administrativas, con fecha 15 de Julio 2015.

Se evidencia la Reforma al macro, meso vy
micro curriculp, aprobado por el H. Consejo
Directivo de Facultad mediante Resolucidn de
No. 010-HCD-28-03-2014, misidn y vision de Ia
Carrera de Derecho, en una hoja, Certifica La
facultad de Ciencias Politicas y
Administrativas, es fiel copia del original, fiel
copia del original con fecha 15 de Julio 2015.

Existe una certificacidn de Consejo Directivo
de Facultad de Ciencias Politicas vy
Administrativas con fecha 28 de marzo 2014
dirigida a la Lic. Maritza Lara Cabrera,
Secretaria de la Facultad de Ciencias Politicas
Y Administrativas con Resolucién de No. 010-
HCD-28-03-2014, se APRUEBA el macro, meso
y micro curriculo, misién, vision, objetivos
educacionales, basados en Plan Nacional del

Buen Vivir y el Perfil de Egreso de la Carrera |

de Derecho de la Facultad de Ciencias Politicas
Y Administrativas, fiel copia del original, firma
Lic. Maritza Lara Cabrera, Secretaria de
Facultad, en una hoja.




Evidencia 3. Documento que
contenga los analisis de las
necesidades del entorno, utilizados

en la elaboracion del perfil
profesional como:

3.1 Andlisis de los planes de
desarrollo local, regional y
nacional;

3.2 Analisis de las politicas
nacionales de ciencia vy
tecnologia;

3.3 Estudios prospectivos de la
carrera;

3.4 Analisis de las encuestas

realizadas a empleadores,
graduados y profesionales dela
carrera.

3.5 Analisis del campo ocupacional
de la carrera.

3.2

3.3

3.1. Analisis de los planes de
desarrollo local, regional y nacional:

* Se evidencia el documento del analisis
de los planes de desarrollo focal,
regional vy nacional, en 5 hojas,
firmado por el Dr. Fernando Pefiafiel,
Director de Carrera.
e Adicionalmente adjunta Resolucion
No. 005-HCD-23-20-2014, indicando
que se ha procedido a realizar el
estudio de pertinencia de la carrera de
derecho, firma Lic. Maritza Lara
cabrera, secretaria de la Facultad. La
Resolucidon consta de:
¢ Aprobar el estudio del analisis de
pertinencia de la carrera de
derecho.

¢ Resumen del estudio de
empleahilidad de los graduados.

e Anilisis de la Prospectiva de la
Carrera.

Anadlisis de las politicas nacionales
de ciencia y tecnologis;

Se evidencia un documento del andlisis

de las politicas nacionales de ciencia vy

tecnologia, en 10 hojas, firmado por el Dr.

Fernando Pefiafiel, Director de Carrera.

s Adicionalmente adjunta Resolucion
No. 005-HCD-23-20-2014, indicando
que se ha procedido a realizar el
estudio de pertinencia de la carrera de
derecho, firma Lic. Maritza Lara
cabrera, secretaria de la Facultad. La
Resolucion consta de:

e Aprobar el estudio del anilisis de |
pertinencia de la carrera de
derecho.

¢ Resumen del estudio de
empleabilidad de los graduados.

¢ Analisis de la Prospectiva de la
Carrera.

de lacarrera;

Estudios prospectivos

Se evidencia un documento de Estudios |




prospectivos de la carrera, en 2 hojas,

firmado por el Dr. Fernando Pefiafiel,

Director de Carrera.

s Adicionalmente adjunta Resolucién
No. 005-HCD-23-20-2014, indicando
que se ha procedido a realizar el
estudio de pertinencia de la carrera de
derecho, firma Lic. Maritza Lara
cabrera, secretaria de la Facultad. La
Resolucion consta de:

e Aprobar el estudio del andlisis de
pertinencia de la carrera de
derecho.

s  Resumen del estudio de
empleabilidad de los graduados.

» Analisis de la Prospectiva de la
Carrera.

3.4 Analisis de las encuestas realizadas
a empleadores, graduados y profesionales
de la carrera.

Se evidencia una certificacion, que en sesion de
HCD de la facultad con fecha 25 de mayo del
2015, se Reselvié: Con Resolucion No. 012-CHD- ;
25-04-2015, autorizar a los miembros del comité
de evaluacion de carrera responsables del criterio
plan curricular efectuar los analisis de las
encuestas realizadas a empleadores, graduados y I
profesionales de la carrera y de ser el caso
elaborar las respectivas encuestas en los
formatos que se dispongan para el efecto.

EMPLEADORES

Se evidencia un documento de analisis realizada a
EMPLEADORES, que contiene la siguiente
informacion: |
» Datos personales
e Desempeiio laboral
¢ Medicién de conocimientos
e Calidad humana y adaptabilidad
o Satisfaccion de labores desempeiadas.
El Analisis consta de:
- Objetivo General
- Objetivo Especifices
- Metodologia
- Determinacion de tamaiio de la muestra
considerando una poblacion finita
Los 8 items de las encuestas estan evidenciadas 6

4




hojas, respectivas interpretaciéon a cada una de
ellas.

Firma Dra. Lorena Coba y Dr. Diego Avalos,
miembros de la comision.

Adicionalmente adjunta 5 encuestas en 5 hojas,
realizadas instituciones empleadoras en :

1. Fiscalia
2. Procuraduria
3. GAD- Municipal Riohamba
4, GAD- Provincial — Chimborazo
5. Consejo Nacional de Ila judicatura.
(Provincial).
GRADUADOS

Se evidencia un documento del Analisis de las
encuestas realizada a GRADUADOS periodo
2012-2014 Este documento se encuentra,
desglosado de la siguiente manera:

e Presentacion.

e Objetivo Generales y Especificos.

*+ Metodologia

e Resultados

¢ Anexos (Encuestas)
Se evidencia en 41 hojas, sumillado por la Unidad
de Seguimiento a Graduados e Insercion Laboral,
Coordinacidon Institucional de Seguimiento a
Graduados: Ingeniero Leonardo Ayacava.
Se adjunta Cuestionario para Graduados en 7
hojas.

Se evidencia un documento del Andlisis de las
encuestas realizada a GRADUADOS periodo 2015
Este documento se encuentra, desglosado de la
siguiente manera:

* Presentacion.

e Objetivo Generales y Especificos.
¢ Metodologia

¢ Resultados

e Anexos (Encuestas)

Se evidencia en 26 hojas, sumillado por {a Unidad
de Seguimiento a Graduados e Insercion Laboral,
Coordinacion Institucional de Seguimiento a
Graduados: Ingeniero Leonardo Ayacava.

Se adjunta Cuestionario para Graduados en 7
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hojas.

PROFESIONALES

Se evidencia un documento del Analisis de las
encuestas realizada a PROFESIONALES Este
documento se encuentra, desglosado de Ia
siguiente manera:

e Presentacion.

¢ Objetivo Generales y Especificos.

e Metodologia

¢ Resultados

s Anexos {Encuestas)
Se evidencia el andlisis a profesionales en 9 hojas,
firma la Abg. Katherine Sandoval y Dr. Diego
Avalos, miembros de la comision. {

F

Se adjunta la matriz de la encuesta realizada a
profesionales en 2 hojas.

3.5 Analisis del campo ocupacional de la carrera.

s Se evidencia una Certificacién del HCD de la
Facultad con fecha 18 de enero 2016, en
donde se resolvid: Rescolucién No. 015-
CHD-18-01-2016, autorizar al Sefor
director de Carrera de Derecho realice el
analisis del campo ocupacional de los
graduados.

e Existe un documento del Analisis del campo
ocupacional de la carrera, en 04 hojas,
firmado por el Dr. Fernando Pefafiel,
Director de Carrera, sumillado.

e Adjuntan el analisis de la situacion laboral
real de los graduados en 2 hojas, firmado
por el Dr. Fernando Pefiafiel, director de
Carrera.

e Se evidencia en 19 hojas, una matriz con la
informacién del campo ocupacional de los
graduados en los afios 2012-2013-20214,
sumillado, firmado por el Dr. Fernando
Pefafiel, director de Carrera.

ANEXOS
Certificaciones de las instituciones donde laboran
los graduados de la carrera de derecho:
1. Fiscalia
2. Procuraduria
3. GAD- Municipal Riobamba




4. GAD- Provincial — Chimborazo
5. Consejo Nacional de la judicatura.

{Provincial).
Mg. ratricio 1obar E.
COMISION DE EVALUACION UNACH D
COMITE DE EVALUACION
CARRERA DE DERECHO CARRERA DE DERECHO




UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

REGISTRO DE EVIDENCIAS-CARRERA DE DERECHQ
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LA CARRERA.

El periodo de evaluacién corresponde al MOMENTO DE LA EVALUACION DE

TIPOS DE EVIDENCIAS

OBSERVACION

MESO CURRICULO (C.2)

Evidencia 1. Ultima malla curricular de la
carrera aprobada y vigente al momento de la
evaluacion, la cual debe contener al menos:

EVIDENCIA 1
Se evidencia una matriz general en
una hoja, la malla curricular
modalidad anual de la carrera de
derecho, sumillado.
Se evidencia el Plan de Estudio
periodo anual de Primer curso,
Segundo cursg, Tercer curso, Cuarto
Curso, Quinto curse, cada uno con sus
respectivas  asignaturas para el
periodo anual 2008 al 2013, en 03
hojas, fiel copia del original,
certificade por Secretaria de |la
facultad de Ciencias Politicas y
Administrativas, con fecha 15 de
mayo del 2015, certificado por la
Secretaria de la Facultad de Ciencias




A} E! tipo de asignatura
{obligateria, optativa, practica);

B} El grupo at  que
introduccion a8 carrera, deroecho
sustantive, derecho adjetivo y asignaturas

pertenece:

de educacicn general).

Politicas y Administrativas.

Se evidencia una matriz general con la
malla curricular modalidad semestral,
sumiilado.

Se evidencia el Plan de Estudio marzo
2012-2016, de Primer Semestre,
Segundo semestre, Tercer semestre,
Cuarto Semestre, Quinto semestre,
séptimo semestre Octavo semestre,
Noveno Semestre y Decimo Semestre,
cada uno con sus respectivas
asignaturas, en 4 hojas, certificado
por la Secretaria de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administrativas.

Se evidencia malla curricular por afios
con el tipo de asignatura, desglosado
por semestres y ubicado si es
obligatoria, optativa y practica en dos
hojas, firma el Director de Carrera, Dr.
Fernando Penafiel.

Se evidencia malla curricular por
semestre con el tipo de asignatura,
desglosado por semestres y ubicado si
es obligatoria, optativa y practica en
tres hojas, firma el Director de
Carrera, Dr. Fernando Pefiafiel.

EVIDENCIA B
Se evidencia la malla curricular en
afios segun El grupo al  que

pertenece: Introduccion a la carrera,
derecho sustantivo, derecho adjetivo
y asignaturas de educacion general),
en dos hojas, firma el Director de
Carrera, Dr. Fernando Pefiafiel.

Se evidencia la malla curricular por
semestres segun El grupo al que
pertenece: Introduccién a la carrera,
derecho sustantivo, derecho adjetivo
y asignaturas de educacién general),
en dos hojas, firma el Director de
Carrera, Dr. Fernando Pefiafiel.




C) Lla secuencio de las asignaturas EVIDENCIAC

{prerrequisitos, co-requisitos);

e Se evidencia la malla curricular por
afios de la secuencia de las
asignaturas {prerrequisitos, co-
requisitos); en dos hojas, firma el
Director de Carrera, Dr. Fernando
Pefiafiel.

e Se evidencia la malla curricular por
semestre de la secuencia de las
asignaturas  (prerrequisitos, co-
requisitos); en tres hojas, firma el
Director de Carrera, Dr. Fernando
Peniafiel.

D) Ef numero de créditos  que EVIDENCIA D

concede cada asigratura. s Se evidencia la malla curricular por
afios con el nidmero de créditos que
concede cada asignatura.; en dos
hojas, firma el Director de Carrera, Dr.
Fernando Pefiafiel.

® Se evidencia la malla curricular por
afios con el numero de créditos que
concede cada asignatura.; en dos
hojas, firma el Director de Carrera, Dr.
Fernando Pefiafiel.
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REGISTRO DE EVIDENCIAS-CARRERA DE DERECHO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

Fecha de la visita:

Semana 14 al 30 de Marzo 2016

DEA: Mg. Patricio Tobar E.
FiQRAA
Informante: Dr. Orlando Granizo
Dr. Diego Avalas
Dependencia: Facultad de Ciencias Politicas y Administrativas

FIRMA '

Periodo de
Evaluacién DEA

1. Abril — Agosto 2015 {semestral)
2. Octubre 2015 - Febrero 2016 (semestral)
3. Septiembre 2014 — Agosto 2015 (Anual)

Modelo Especifico
CEAACES
Marzo 2015 |

cODIGO: C.3.1
CRITERIO: PLAN CURRICULAR
INDICADOR: PROGRAMAS DE LAS ASIGNATURAS
El periodo de evaluacién corresponde MOMENTO DE LA EVALUACION E LA
| CARRERA. |
~

TIPQS DE EVIDENCIAS

OBSERVACIONES

Evidencia 1. Programas de estudio de las
asignaturas, aprobados vy en vigencia al
momento de la evaluacion donde se especifique:

EVIDENCIA 1

SE EVIDENCIA EN LOS PORTAFOLIOS
DOCENTES

MICRO CURRICULO (C.3.1)
a. La secuencia de las asignaturas: pre-requisitos y
co-requisitos.

PORTAFOLIO DOCENTE

b. Objetivos de la asignatura dentro del Plan
Curricular.

PORTAFOLIO DOCENTE

¢. El nimero de créditos que concede cada
asignatura.

PORTAFCLIO DOCENTE

d. Contenidos de la asignatura.

PORTAFOLIO DOCENT

e. Resultados del aprendizaje de cada asignatura.

PORTAFOLIQ DOCENT

12




Integracion entre los contenidos tedricos yT
practicos.

PORTAFOLIO DOCENTE

asignatura.

g. Los mecanismos utilizados para la evaluacion de * PORTAFOLIO DOCENTE
cada asignatura.
h. Bibliografia base y complementaria de cada e PORTAFQLIO DOCENTE

MICRO CURRICULO

(C.3.1) Programa de estudio de las asignaturas, aprobado y en vigencia al periodo de

evaluacion.

1. Se adjunta oficio No. 005084-DG-UNACH-2014, con fecha 29 de julio de 2014, en su
parte pertinente indica la aprobacién por parte de HCU el documento “Disefio de

instrumentos de planificacion micro curricular para las carreras de las unidades

académicas de la UNACH” y disponer de su aplicacién y vigencia, con Resolucion

No.0209-HCU-29-07-2014.

2. Se adjunta oficic No. 00585-5G-UNACH-2015, con fecha 29 de julio de 2015, en su
parte pertinente indica la modificacién del formato para la elaboracion del silabo de
asignatura, con Resolucion No. 0164-HCU-28-07-2015, certifica la Secretaria de la
Unidad de Planificacion Académica, Lic. Yesenia Echeverria.

3. Se adjunta el silabo aprobado por la Unidad de Planificacion Académica, en 5 hojas,
certifica la Secrataria de la Unidad de Planificacion Académica, Lic. Yesenia Echeverria.

13




ANEXCO 1

PORTAFOLIO DOCENTE — SEPTIEMBRE 2015 — FEBRERC 2016

[ Docentes

instrumentos Curriculares

Cumplimiento

Observaciones

1. Docente:
Dr. Polibio Alulema del
Salto

Asignatura:
Codigo de
Procedimiento Civil (I

Semestre:
Séptimo

No. Hojas:
193

1CD

1. Presentacion del Portafolio
Descripcion de la asignatura.
s Funcion del portafolio en el desarrollo de la asignatura.

®  Metodologia de organizacidn del portafolio:  {breve descripcidn

de los apartados del portafolio).

Cumple

2. Aspectos Preliminares
Misidn y Vision de la Universidad Nacional de Chimborazo, Facultad y

Carrera, Hola de vida, Distributivo de trabajo, Horarlo de clases. Namina de
estudiantes (entregada por secretarfa de carrera}. Declaracion de acuerdos
¥ compromisos éticos y socializacidn del silabo (acta de compromiso).

Matriz de seguimiento del silabo {formato aprobade por la Comisién
Académica).

Cumple

3. Mision del Docente

Cumple

4. Planificacion Micro curricular
4.1 Silaho de la Asignatura
4.2 Planes de Clase (Muestra)

4.3 Muestras representativas de resuitados obtenidos en las
actividades de aprendizaje (asistido por el profesor,
aplicacién

aprendizaje colaborativo; practicas de
experimentacion y aprendizaje auténomo).

s informes

s reportes

s investigaciones

« fotografias

®  ensayos

s videos

o aulavirtual

e herramientas web 2.0 y otros.

+ No corresponde al
silabo actualizado
por la UPA.

Y

14

ta  secuencia de las
asignaturas: pre-requisitos y
Co-reguisitos.

Objetivos de la asignatura
dentro dei Plan Curricuiar.

El nimero de créditos que
concede cada asignatura.
Contenidos de la asignatura.
Resultados del aprendizaje
de cada asignatura.
Integracian entre tos
contenidos tedricos vy
practicos.

Los mecanismos utilizados
para ta evaluacion de cada
asignatura.




h. Bibliograffa base y
complementaria de cada
asignatura.

Resultados de la Evaluacion de los Procesos de
Aprendizaje.
{Rubrica de evaluacidn, lista de cotejo, pruebas y otros).
5.1 Instrumento de autoevaluacion,
5.2 Instrumento de coevaluacidn.
5.3 Instrumentos de heteroevaluacion.

Cumple

Registro de Rendimiento Académico.- Actas de
Calificaciones.

Cumple

Resultados de la Evaluacién del Docente por Periodo
Académico. Certificado del Departamento de Evaluacion y
Acreditacion.

Cumple

8.

Anexos

Cumple

Se evidencia fotografias en
4 hojas.

Docentes

Instrumentos Curriculares

Cumplimiento

Observaciones

2. Docente:
Dr. Diego Avalos Vaca

Asignatura:
Derecho Societario

Camacterns

1. Presentacidn del Portafolio
Descripcidn de la asignatura.
Funcién del portafoiio en el desarrollo de la asignatura.
Metodologia de organizacién del portafolio: {breve descripcién
de los apartados del portafolio}).

Cumple

2. Aspectos Preliminares
Mision y Visidn de la Universidad Nacional de Chimborazo,
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario
de clases. Némina de estudiantes {entregada por secretaria de
carrera). Declaracion de acuerdos y compromisos éticos y
socializacion del silabo (acta de compromiso}. Matriz de
seguimiento del silabo (formato aprobado por la Coemisidn
Académica).

15

Actualizar la mision vy
vision de la Unach.

Hoja de vida sin email
institucional.




337

Misidn del Docente

Cumple

Pianificacion Micro curricular

Silabo de la Asignatura

Planes de Clase {Muestra)

Muestras representativas de resultados obtenidos en las
actividades de aprendizaje {asistido por el profesor,
aprendizaje colaborativo; practicas de aplicacion vy
experimentacion y aprendizaje autdnomo).

informes

reportes

investigaciaones

fotografias

Ensayos

videos

aula virtual

herramientas web 2.0 y otros.

Cumple

la secuencia de las
asignaturas: pre-requisitas y
co-requisitos.

Objetivos de la asignatura
dentro del Plan Curricular.

El nimera de créditos que
concede cada asignatura.
Contenidos de la asignatura.
Resultados del aprendizaje
de cada asighatura.

Integracion entre los
contenidos teoricos ¥
practicos.

Los mecanismos utilizados
para la evaiuacion de cada
asignatura.
Bibliografia hase y
complementaria de cada
asignatura.

Resultados de la Evaluacion de los Procesos de
Aprendizaje.

(Rubrica de evaluacion, lista de cotejo, pruebas y otros).
instrumento de autoevalyacion.

Instrumento de coevaluacion.

Instrumentos de heteroevaluacion,

Cumple

Registro de Rendimiento Académico.- Actas de
Calificaciones.

Cumple

Resultados de la Evaluacion del Docente por Periodo
Académico. Certificado del Departamento de

Cumple
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Evaluacién y Acreditacion.,

8. Anexos Cumple - Se evidencia fotografias
Docentes Instrumentos Curriculares Cumplimiento Observaciones
3. Docente: 1, Presentacion del Portafolio
Dr. Diego Avalos Vaca Descripcidn de la asignatura. Cumple
Funcién del portafolio en el desarrollo de la asignatura.
Metedologia de organizacion del portafalio: (hreve descripcion
. de los apartados del portafolio).
Asignatura: 2. Aspectos Preliminares - Hoja de vida sin email
Leyes Organicas | Misién y Visidn de la Universidad Nacional de Chimboraze, institucional.
Za::L:Itad yr\f?rr.era,dHojatd:vidf, D{istrtibuti\;o de trabajc;, Hlorélrio - No existe seguimiento aj
H e Clases. NOmina de estuatanies (eniregana por secretaria de .
;i?;i;tfy B carrera). Declaracion de acuerdos y comirom?sos éticos y silabo del paralelo A.
socializacion del silabo (acta de compromise). Matriz de
seguimiento def silabo {formato aprobado por la Comisidn
Académica).
No. Hojas:
337 3. Mision del Docente Cumple
4. Planificacion Micro curricular a. La secuencia de las

o Silabo de la Asignatura asignaturas: pre-requisitos

o Planes de Clase (Muestra) y co-requisitos.

o Muestras representativas de resultados obtenidos en las b. Objetivos de la asignatura
actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, dentro del Plan Curricular.
aprendizaje colaborativo; practicas de aplicacién vy ¢. El namero de crédites que
experimentacion y aprendizaje auténomo). Cumple concede cada asighatura.

- informes d. Contenidos de la
- reportes asignatura.

- investigaciones e. Resultados del aprendizaje
- fotografias de cada asignatura.

- ensayos f. integracidn entre  los
- videos contenidos  tedricos vy
- aufa virtual

17
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herramientas web 2.0 y otros.

g. Los mecanismos utilizados

para la evaluacién de cada
asignatura.

h. Bibliografia base y

complementaria de cada
asignatura.

5. Resultados de la Evaluacién de los Procesos de
Aprendizaje.
a. {Rdbrica de evaluacidn, lista de cotejo, pruebas y
otras). Cumple
b. Instrumento de autoevaluacién.
c. Instrumento de coevaluacién.
d. Instrumentos de heteroevaluacian.
6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de Cumple
Calificaciones. o
7. Resultados de la Evaluacion del Docente por Periodo
Académico. Certificado del Departamento de Cumple
Evaluacion y Acreditacion,
8. Anexos Cumple Ley Organica de |la

Contraloria General del
Estado. Reformas y
Reglamentos
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Docentes Instrumentos Curriculares Cumplimiento OChservaciones
4. Docente: 1. Presentacion del Portafolio
Dr. Juan Pahblo Cabrera Descripcidn de la asignatura. Cumple
Vélez Funcion del portafolic en el desarrollo de la asignatura.

Metodologia de arganizacién del portafolio: {breve descripcidn

de los apartados del portafolio).

) 2. Aspectos Preliminares - Modificar la mision y visién
Asignatura: Misidn y Vision de la Universidad Nacional de Chimborazo, de la Unach.
Derecho Civil 11l 2da Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario
Parte. de clases. Némina de estudiantes {entregada por secretaria de

carrera). Declaracion de acuerdos y compromisos éticos y

socializacion del sflabo {acta de compromiso). Matriz de

seguimiento del sflabo {formate aprobado por la Comisidn

Semestre: Académica).
Sextoc Ay B
3. Misidn del Docente Cumple
No. Hojas: 4, Planincacién Micro curricular La secuencia de las
) o Silabo de |la Asignatura asignaturas: pre-requisitos
249 hojas o Planes de Clase {Muestra) y co-requisitos.

o Muestras representativas de resultados obtenidos en las Cbjetivos de la asignatura
actividades de aprendizaje {asistido por el profesor, dentro del Pian Curricular.
aprendizaje colaborativo; prédcticas de aplicacion y El nimero de créditos que
experimentacion y aprendizaje autonomo}. Cumple concede cada asignatura.

- informes Contenidos de la
- reportes asignatura.

investigaciones

fotografias

ensayos

videos

aula virtual

herramientas web 2.0 y otros.

Resuliados del aprendizaje
de cada asignhatura.
Integracion  entre  los
contenidos  tedrices  y
practicos.

Los mecanismos utilizados
para la evaluacién de cada
asignatura.

Bibliografia base y
complementaria de cada
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asignatura,

5. Resultados de la Evaluacion de los Procesos de
Aprendizaje.
a. (Rulbrica de evaluacion, lista de cotejo, pruehas
y otros). Cumple
b. instrumento de autoevaluacidn,
Instrumento de coevaluacion.
d. Instrumentos de heteroevaluacién.
6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de - No existe evidencia
Calificaciones.
7. Resultados de la Evaluacion del Docente por
Periodo Académico. Certificado del Departamento Cumple
de Evaluacién y Acreditacién.
8. Anexos Cumple - Tripticos y fotografias

| Docentes

Instrumentos Curriculares

Cumpiimiento

Observaciones

5. Docente:
Dr. Stalin Aldas
Céardenas

Asignatura:
Mediacion y Arbitraje

Presentacion del Portafolio

Descripcion de la asignatura,

Funcién del portafolio en el desarrollo de la asignatura.
Metodologia de organizacion del portafolio: {breve descripcion
de los apartadoes del portafolio).

Cumple

2.

Aspectos Preliminares

Misidn y Vision de la Universidad Nacional de Chimborazo,
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario
de clases. Nomina de estudiantes {entregada por secretatia de
carrera), Declaracién de acuerdos y compromisos éticos y
socializacion del silabo {acta de compromiso). Matriz de
seguimiento det silabo {formato aprobado por la Comisidn
Académica).

Modificar la misién y visién
de la Unach.
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No. Hojas:

150

hojas

3.

Mision del Docente

Cumple

4.
@]

informes

reportes

investigaciones

fotografias

ensayos

videos

aula virtual

herramientas web 2.0 y otros.

Planificacion Micro curricular
Silabo de la Asignatura
Planes de Clase {Muestra}
Muestras representativas de resultados obtenidos en las
actividades de aprendizaje (asistidc por e! profesor,
aprendizaje colaborativo; practicas de aplicacion vy
experimentacion y aprendizaje auténomao).

No existe muestras
representativas

La secuencia de las
asighaturas: pre-requisitos
¥ Co-requisifos.

Objetivos de la asignatura
dentro del Plan Curricular.
El nimero de créditos que
concede cada asignatura.
Contenidos de la
asignatura.

Resultados del aprendizaje
de cada asignatura.
Integracion  entre  los
contenidos  tedricos vy
practicos.

Los mecanismags utilizados
para la evaluacion de cada
asignatura.

Bibliografia base y
complementaria de cada
asignatura.

5.

Resultados de la Evaluacion de los Procesos de
Aprendizaje.
a. [Rdbrica de evaluacion, lista de cotejo, pruebas
y otros),
b. Instrumento de autcevaluacion.
¢. Instrumento de coevaluacidn.
d. Instrumentos de heteroevaluacion.

6.

Registro de Rendimiento Académico.- Actas de

Calificaciones.

Cumple

Cumple
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7. Resultados de la Evaluacion del Docente por

Periodo Académico. Certificado del Departamento Cumple
de Evaluacion y Acreditacion.,
8. Anexos Cumple - Adjunta fotografias en 4

hojas.

Docentes

Instrumentos Curriculares

Cumplimiento

Observaciones

6. Docente:
Dr. Diego Avalos Vaca

Asignatura:
Codigo Tributario

Semestre:
Octavo B

No. Hajas:
307 hojas

1. Presentacion del Portafolio

Descripcién de [a asignatura. Cumple

Funcién del portafolio en el desarrollo de la asignatura.

Metodologia de organizacidn del portafolio: (breve descripcidn

de los apartados del portafolio).

2. Aspectos Preliminares

Misidn y Vision de la Universidad Nacional de Chimborazo,

Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario Cumple

de clases. Nomina de estudiantas (entregada por secretaria de

carrera). Declaracién de acuerdos y compromisos éticos y

socializacién del silabo {acta de compromiso), Matriz de

seguimiento del silabo {formato aprobade por la Comisidn

Académica).

3. Mision del Docente Cumple

4. Planificacién Micro curricular la secuencia de las
o Silabo de la Asignatura asignaturas: pre-requisitos
o Planes de Clase (Muestra) y co-requisitos.

o Muestras representativas de resultados obtenidos en las Cumple Objetivos de la asignatura

actividades de aprendizaje {asistido por el profesor,
aprendizaje colaberative; pricticas de aplicacién vy
experimentacion y aprendizaje auténomo).

informes

repories

investigaciones

22

dentro del Plan Curricular,
El numero de créditos que
concede cada asignatura.
Contenidos de la
asignatura.

Resultados del aprendizaje




fotografias

ensayos

videos

aula virtual

herramientas web 2.0 y otros.

de cada asignatura.
Integracion  entre  los
contenidos  tedricos y
practicos.

Los mecanismaos utilizados
para la evaluacion de cada
asignatura.

Bibliografia base y
complementaria de cada
asignatura.

5. Resultados de la Evaluacion de los Procesos de
Aprendizaje.
a. (Rubrica de evaluacion, lista de cotejo, pruebas
y otros).
b. Instrumento de autocevaluacién.
Instrumento de coevaluacion.
d. Instrumentos de heteroevaluacidn.

o

Cumple

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de
Calificaciones.

Cumple

7. Resultados de la Evaluacion del Docente por
Periodo Académico. Certificado del Departamento
de Evaluacion y Acreditacion.

Cumpie

8. Anexos

Cumple

Adjunta fotografias en 4
hojas.
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Dacentes

Instrumentos Curriculares

Cumplimiento

Observaciones

7. Docente:
Cr. Orlando Granizo

Asignatura:
Derecho Civil lll

Semestre:
Quinto B

No. Hojas:
283

1. Presentacion del Portafolio

Descripcidn de la asignatura. Cumple
Funcién del portafolio en el desarrollo de la asignatura.

Metodologia de organizacién del portafolio: (breve descripcidn

de los apartados del pertafelio).

2. Aspectos Preliminares

Misidén y Visién de la Universidad Nacional de Chimborazo,

Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario Cumple
de cfases. Ndmina de estudiantes {entregada por secretaria de

carrera). Declaracién de acuerdos y compromisos éticos vy

socializacién del  sflabo (acta de compromiso). Matriz de

seguimiente del sflabo (formato aprobado por la Comisidn

Académica).

3. Mision del Docente Cumple

4. Planificacion Micro curricular

o Silabo de la Asignatura

o Planes de Clase (Muestra)

o Muestras representativas de resultados obtenidos en las
actividades de aprendizaje (asistido por el profesor,
aprendizaje colaborativo; practicas de aplicacién vy
experimentacion y aprendizaje auténomo}.

informes

reportes

investigaciones

fotografias

ensayos

videos

aula virtual

herramientas web 2.0y otros.

No corresponde ai
silabo actualizado
por la UPA,

Lla secuencia de las
asignaturas: pre-requisitos
¥ CO-requisitos.

Objetivos de la asighatura
dentro del Plan Curricular.
El ndmero de créditos que
concede cada asignatura.
Contenidos de la
asignatura.

Resultados def aprendizaje
de cada asignatura.
integracién  entre  los
contenidos  tedricos vy
practicos.

Los mecanismos utilizados
para la evaluacién de cada
asignatura.

Bibliografia base ¥
complementaria de cada
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asignatura.

5. Resultados de la Evaluacion de los Procesos de

Aprendizaje.
a. (Rubrica de evaluacidn, lista de cotejo, pruebas
y otros). Cumple
b. Instrumento de autoevaluacién.
¢. !nstrumento de coevaluacion.
d. Instrumentos de heteroevaluacion.
6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de
Calificaciones. Cumple
7. Resultados de la Evaluacion del Docente por
Periodo Académico. Certificado del Departamento Cumple
de Evaluacion y Acreditacion.
8. Anexos Cumple - Deberes y tareas.

Docentes Inctrymentos Curriculares Cumplimiento Observaciones
8. Docente: 1. Presentacion del Portafolio
Dr. Juan Pablo Cabrera Descripcidn de fa asignatura. Cumple
Vélez, Funcion del portafolio en el desarrollo de |a asignatura.
Metodologia de organizacion del portafolio: (breve descripcion
de los apart~~s del portafolio).
. 2. Aspectos Preliminares
Asignatura: Mision y Vision de la Universidad Nacional de Chimborazo,
Derecho Civil IV. Primera Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario Cumple
Parte. de clases. Ndmina de estudiantes (entregada por secretaria de
carrera), Declaraciéon de acuerdos y compromisos éticos vy
socializacion del  sillabo {acta de compromisc). Matriz de
seguimiento del silabo {formato aprobado por [a Comisidn
Académica). o
Y8 3. Misién del Docente Cumple
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No. Hojas:
259

4, Planificacién Micro curricular La secuencia de las

o Silabo de la Asignatura asignaturas: pre-requisitos

o Planes de Clase (Muestra) y co-requisitos.

o Muestras representativas de resultados obtenidos en las Cumple Objetivos de la asignatura
actividades de aprendizaje {asistido por el profesor, dentro del Plan Curricular.
aprendizaje colaborativo; practicas de aplicacién vy El nimero de créditos que
experimentacidn y aprendizaje auténomo). concede cada asignatura.

- informes Contenidos de la

- reportes asignatura.

- investigaciones Resultados del aprendizaje

- fotografias de cada asignatura.

- ensayas Integracion  entre  las

- videos contenidos  tedricos  y

- aula virtuaf practicos.

- herramientas web 2.0 y otros. Los mecanismos utilizadas
para la evaluacién de cada
asignatura.

Biblicgrafia base y
complementaria de cada
asignatura.

5. Resultados de la Evaluacion de los Procesos de

Aprendizaje.

a. (Rubrica de evaluacién, lista de cotejo, pruebas y
otros). Cumple
b. Instrumento de autoevaluacién.
¢. Instrumento de coevaluacidn.
d. Instrumentos de heteroevaluacidn.

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de

Calificaciones. Cumple

7. Resultados de la Evaluacion del Docente por Periodo
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Académico. Certificadoe del
Evaluacion y Acreditacion,

Departamentoe  de

Cumple

8. Anexos

Docentes

Instrumentos Curriculares

Cumplimiento

Observaciones

9. Docente:
Dr. Franklin
Vallejo

Qcafia

Asignatura:
Codige de Procedimiento
Penal Il

Semestre:
Sextc B

No. Hojas:
141

1. Presentacidon del Portafolio

Descripcidn de la asignatura. Cumple
Funcidn del portafolio en el desarrollo de |a asignatura.
Metodologia de organizacién del portafolio: {breve descripcion
de los apartados del portafolio).
2. Aspectos Preliminares
Mision y Visién de la Universidad Nacional de Chimborazo,
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horaric Cumple
de clases. Ndmina de estudiantes (entregada por secretarfa de
carrerg). Declaracién de acuerdos y compromisos éticos vy
socializacion del  silaho (acta de compromiso). Matriz de
seguirniento del silabo (formato aprobado por la Comisidén
Académica).
3. Misidn del Docente Cumple

4, Planificacion Micro curricular

o Silabo de la Asignatura

o Planes de Clase {Muestra)

o Muestras representativas de resultados obtenidos en las
actividades de aprendizaje {asistido por el profesor,
aprendizaje colaborative; practicas de aplicacién vy
experimentacion y aprendizaje auténomo).

- informes

- reportes

- investigaciones
- fotografias

- ensayos

- videos

- aula virtual
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No existen planes
de clase.

la secuencia de las
asignaturas: pre-requisitos
¥ CO-requisios.

Obijetivos de la asignatura
dentro del Plan Curricular.
El nimero de créditos que
concede cada asignatura.
Contenidos de la
asignatura.

Resultados def aprendizaje
de cada asignatura.
Integracidn  entre  los
contenidos  tedricos vy




- herramientas web 2.0 y otros.

practicos.

g. Los mecanismos utiiizados

para la evaluacion de cada
asignatura.

h. Biblicgrafia base y

complementaria de cada
asignatura.

5. Resultados de la Evaluacién de los Procesos de
Aprendizaje.
a. (Rubrica de evaluacién, lista de cotejo, pruebas
y otros).
b. Instrumento de autoevaiuacion,
Instrumento de coevaluacion.
d. Instrumentos de hetercevaluacion.

A

No existe evidencia

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de

Calificaciones. Cumple
7. Resultados de la Evaluacién del Docente por Periodo
Académico. Certificado del Departamento de Evaluacién Cumple
y Acreditacion.
8. Anexos Cumple - Se evidencias fotografias en

3 hojas.

Docentes

Instrumentos Curriculares

Cumplimiento

Observaciones

10. Docente:
Dr. Orfando Granizo

1. Presentacidn del Portafolio
Descripcion de {a asignatura.
Funcién del portafolio en el desarrollo de |a asignatura.
Metodologia de organizacién del portafolio: (breve descripcidn
de los apartados del partafolic).

Cumple

2. Aspectos Preliminares
Mision y Vision de la Universidad Nacional de Chimborazg,
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- La matriz de




Segunda Parte.

Semestre:
Octavo Ay B

No. Hojas:
250

Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributive de trabajo, Horario
de clases. Némina de estudiantes {entregada por secretaria de

seguimiento al silabo
esta evaluado sobre 4
unidades, teniendo el
silabo solo 3 unidades.

Cumple
carrera). Declaracién de acuerdos y compromisgs éticos vy
socializacidn del  silabo (acta de compromise). Matriz de
seguimiento del sflabo (formato aprobado por la Comisidn
Académica).
3. Misidn del Docente Cumple
4. Planificacidn Micro curricular
o Silabo de la Asignatura
o Planes de Clase (Muestra)
o Muestras representativas de resultadcs obtenidos en las
actividades de aprendizaje ({asistido por el profesor, Cumple
aprendizaje colaborativo; practicas de aplicacion vy
experimentacion y aprendizaje auténomo).
- informes
- reportes
- investigaciones
- fotografias
- ensayos
- videos
- aula virtual
- herramientas weh 2.0 y otros.
5. Resultados de la Evaluacion de los Procesos de
Aprendizaje.
a. [Rubrica de evaluacidn, lista de cotejo, pruebasy
otros). Cumple

b. Instrumento de autoavaluacién.
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La secuencia de las
asignaturas: pre-requisitos
y co-requlisitos.

Objetivos de [a asignatura
dentro del Ptan Curricular.
El namero de créditos que
concede cada asignatura.
Contenidos de la
asignatura,

Resultados del aprendizaje
de cada asignatura.
Integracién  entre  los
contenidos  tedricos ¥y
practicos.

Los mecanismos utilizados
para la evaluaciéon de cada
asignatura.

Bibliografia base ¥
complementaria de cada
asignatura.




c. Instrumento de coevaluacién.
d. Instrumentos de heteroevaluacién.

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de
Calificaciones. Cumple
7. Resultados de la Evaluacion del Docente por Periodo
Académico. Certificado del Departamento de Evaluacion Cumple
y Acreditacion.
8. Anexos - Se evidencias fotografias en
una hoja.
Docentes Instrumentos Curriculares Cumplimiento Observaciones
11. Docente: 1. Presentacién del Portafolio
Dr. Fernando Pefiafiel Descripcién de la asignatura. Cumple
Funcién del portafolio en el desarrolio de la asignatura.
Metodalogia de organizacidn del portafolio: {breve descripcién
. de los apartados del portafolio).
Asignatura: 2. Aspectos Preliminares -
Derecho Laboral I. Misién y Vision de la Universidad Nacicnal de Chimborazo,
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trahajo, Horario Cumple
de clases. Namina de estudiantes {entregada por secretaria de
Semestre: carrera). Declaracion de acuerdos y compromiscs éticos vy
.- socializacién del  sflabo {acta de compromiso). Matriz de
Septimo A seguimiento del silabo {formato aprobado por la Comision
Académica).
3. Mision del Docente Cumple
No. Hojas:
120 4. Planificacién Micro curricular a. La secuencia de las
o Silabo de la Asignatura Cumole asignaturas: pre-requisitos

o Planes de Clase (Muestra)

o Muestras representativas de resultados obtenidos en las
actividades de aprendizaje (asistido por el profesor,
aprendizaje colaborativo; practicas de aplicacidn y
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y co-requisitos.

b. Objetivos de la asignatura

dentro del Plan Curricular.

¢. El ndmero de créditos que |




experimentacion y aprendizaje auténomao),
- informes
- reportes
- investigaciones
- fotografias
- ensayos
- videos
- aulavirtual
- herramientas weh 2.0 y otros.

concede cada asignatura.

d. Contenidos de la

asignatura.

e. Resultados del aprendizaje

de cada asignatura.

f. Integracién  entre  los

contenidos  tedricas vy
practicos.

g. Los mecanismos utifizados

para la evaluacién de cada
asignatura.

h. Bibliografia base y

complementaria de cada
asignatura.

5. Resultados de la Evaluacion de los Procesos de
Aprendizaje.
a. (Rdbrica de evaluacion, lista de cotejo, pruebas y

otros). Cumple
b. Instrumente de autoevaluacién.
c. Instrumento de coevaluacidn.
d. Instrumentos de heteroevaluacion.
6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de - No se evidencia acta de
Calificaciones. calificaciones.
7. Resultados de la Evaluacion del Docente por Periodo
Académico. Certificado del Departamento de Evaluacién Cumple

y Acreditacian.

8. Anexos

3

Se evidencias fotografias en
dos hoja.




Docentes

Instrumentos Curriculares

Cumplimiento

Observaciones

12. Docente:
Dr. Oswaldo Ruiz

Asignatura:
Contratacidn Publica

Semestre:
Cctavo AyB

No. Hojas:
359

1. Presentacion del Portafolio

Descripcion de la asignatura. Cumple
Funcién del portafolio en el desarrollo de la asignatura.

Metodologfa de organizacion del portafolio:  (breve descripcidn

de los apartadaos del portafolio).

2. Aspectos Preliminares La matriz de seguimiento
Misién y Visidén de la Universidad Nacional de Chimborazo, al silabo esta evaluade
Facuitad y Ca’rrejra, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Hctrarlo sobre 4 unidades, teniendo
de clases. Ndmina de estudiantes {entregada por secretaria de . .

iy ‘ L el sitabo solo 3 unidades.

carrera). Declaracion de acuerdos y compromisos éticos vy
socializacion del  silabo (acta de compromiso). Matriz de
segUimiento del silabo {formato aprobado por la Comisidn
Académica}.

3. Misidon del Docente Cumple

4. Planificacion Micro curricular a. lLa secuencia de las
o Silabo de la Asignatura asignaturas: pre-requisitos
o Planes de Clase {(Muestra) Cumple y co-requisitos.

o Muestras representativas de resultados obtenidos en las
actividades de aprendizaje (asistido por el profesor,
aprendizaje colaborativo; practicas de aplicacién vy
experimentacién y aprendizaje autonomo}.

informes

reportes

investigaciones

fotografias

ensayos

videos

aula virtua!

herramientas weh 2.0y otros.
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b. Objetivos de la asignatura

dentro del Plan Curricular.

C. El nimero de créditos que

concede cada asignatura.

d. Contenidos de la

asignatura.

e. Resultados del aprendizaje

de cada asignatura.
Integracidn  entre  los
contenides  tedricos vy
practicos.

g- Los mecanismos utilizados

para la evaluacion de cada
asignatura.

h. Bibliografia base y

complementaria de cada
asignatura.




5. Resultados de l|a Evaluacion de los Procesos de
Aprendizaje.

a. (Rdbrica de evaluacian, lista de cotejo, pruebas y
otros).

b. Instrumento de autoevaluacidn.

c. Instrumento de coevaluacién.

d. Instrumentos de hetercevaluacion.

Cumple

6.

Registro de Rendimiento Académico.- Actas de
Calificaciones,

Cumple

Resultados de la Evaluacion del Docente por Periodo
Académico. Certificado dei Departamento de Evaluacion
y Acreditacién.

Cumple

8.

Anexos

- Se evidencias fotografias en

6 hojas.

Docentes

Instrumentos Curriculares

Cumpiimiento

Observaciones

13. Docente:
Dr. Walter Parra Mclina

Asignatura:
Practica Civil (Primera
Parte)

Semestre:

Presentacion del Portafolio

Descripcidn de fa asignatura.

Funcidn del portafolio en el desarrollo de |a asignatura.
Metodologfa de organizacidn del portafolio: (breve descripcidn
de los apartados del portafolic).

Cumple

Aspectos Preliminares

Mision y Visidn de la Universidad WNacional de Chimborazg,
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horaria
de clases. Nomina de estudiantes (eniregada por secretaria de
carrera). Declaracién de acuerdos y compromisos éticos vy
socializacion del  silabo {acta de compromiso), Matriz de
seguimiento del silabo {formato aprobado per la Comision
Académica).

3.

Mision del Docente

Cumple

No se evidencia Declaracion
de acuerdos y compromisos
éticos y socializacion del
silabo {acta de
compromiso).
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No. Hojas:
117

4. Planificacion Micro curricular No se evidencia la secuencia de las

o Silabo de la Asignatura Muestras asignaturas: pre-requisitos

o Planes de Clase {Muestra) representativas de y co-requisitos.

o Muestras representativas de resultados obtenidos en las resultados Objetivos de la asignatura
actividades de aprendizaje {asistido por el profesor, obtenidos en las dentro dei Plan Curricular.
aprendizaje colaborativo; précticas de aplicacién vy actividades de El nimero de créditos que

‘ experimentacion y aprendizaje auténomo}. aprendizaje (asistido concede cada asignatura.

- informes por el profesor, antenidos de la
- reportes i asignhatura.
. L aprendizaje -
- investigaciones ; Resultados de! aprendizaje
- fotografias CO|’ab.0rat|vo; de cada asignatura.
- ensayos pra.ct:cf'i‘s de Integracion  entre  los
- videos apllca-aon N ¥ contenidos  tedricos
- aula virtual experimentacion vy practicos.
- herramientas web 2.0 y otros. aprendizaje Los mecanismos utilizados
auténomo). para la evaluacién de cada
asignatura.
Bibliografia base y
complementaria de cada
asignatura.
5. Resultados de la Evaluacion de fos Procesos de
Aprendizaje.
a. {Rubrica de evaluacién, lista de cotejo, pruebas y
otros). - No existe evidencia
b. Instrumento de autoevaluacion.
c. Instrumento de coevaluacion.
d. Instrumentos de heteroevaluacién,
6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de
Calificaciones. Cumple
7. Resultados de la Evaluacion del Docente por Periodo
Académico. Certificado del Departamento de Evaluacion Cumple

y Acreditacién.
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-

8. Anexos

Se evidencias una accion
extracrdinaria de
proteccion, en 21 hojas.

o Muestras representativas de resuitados obtenidos en las
actividades de aprendizaje (asistido por el profesor,
aprendizaje colaborativo; practicas de aplicacidn vy
experimentacion y aprendizaje auténomo).

informes

repofttes

investigaciones

fotografias

ensayos
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B Docentes instrumentos Curriculares Cumplimiento Observaciones
14. Docente: 1. Presentacién del Portafolio
Dr. Hugo Fernando Descripcion de la asignatura. Cumple
Guaman Mendoza Funcion del portafolio en el desarrollo de. fa asignatura. .
Metodologia de organizacidn del portafolio: {breve descripcidn
de [os apartados del portafolio},

) 2. Aspectos Preliminares - No se evidencia
As;gnatura{n: _ Misién y Visién de la Universidad Nacional de Chimborazo, distributivo de trabajo, ni
Leyes Orgénicas Il Facultad y Ca,rre‘ra, Hoja de \fida, Distributivo de trabajo, Holrario horario de clases.

de clases. Nomina de estudiantes {entregada por secretaria de
carrera). Declaracion de acuerdos y compromisos éticos vy
e S o el e
Séptimo 8 Académica).
3. Mision del Docente Cumple
. i
No. Hojas: 4. Planificacién Micro curricular a. La  secuencia de las
307 o Silabo de la Asignatura asignaturas: pre-requisitos
o Planes de Clase {Muestra) Cumple y co-requisitos.

b. Objetivos de la asignatura
dentro del Plan Curricular.

¢. El nomero de créditos que
concede cada asighatura.

d. Contenidos de la
asignatura.

e. Resultados del aprendizaje
de cada asignatura.

f. Integracién  entre  los




- videos
- aula virtual
- herramientas weh 2.0 v otros.

contenides  tedricos vy
practicos.

Los mecanismos utilizados
para la evaluacion de cada
asignhatura.

Bibliografia base ¥
complementaria de cada
asignatura.

5. Resultados de la Evaluacion de los Procesos de
Aprendizaje.
a. (Rubrica de evaluacion, lista de cotejo, pruebas y
otros).
Instrumento de autoevaluacién.
c. Instrumento de coevaluacién.
d. Instrumentos de heteroevaluacion.

No existe evidencia

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de
Calificaciones.

- Se evidencia acta de un

solo parcial.

7. Resultados de [a Evaluacion del Docente por Periodo
Académico. Certificado del Departamento de Evaluacién
y Acreditacion.

Cumple

8. Anexos

Se evidencias fotografias en
3 hojas.

Docentes Instrumentos Curriculares Cumplimiento Ohservaciones
T N:t 1. Presentacion del Portafolio No se evidencia la
y Roberto Descripcion de la asignatura. metodologia de
0 Funcién del portafolio en el desarrollo de la asignatura. organizacién del
Metodologia de organizacion del portafolio: {breve descripcion .
portafolio.

de los apartades del portafolio).
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Asignatura:
Practica Laboral |

Semestre:
Noveno C

No. Hojas:
151

2.

Aspectos Preliminares

Mision y Vision de Ja Universidad Nacional de Chimborazo,
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario
de clases. Némina de estudiantes {(entregada por secretaria de
carrera). Declaracion de acuerdos y compromisos eticos vy
socializacion del  silabo (acta de compromiso). Matriz de
seguimiento del silabo {formaio aprobadc por la Comisién
Académica).

- Se evidencia que en la
matriz de seguimiento al
silabo se lo hace por 3
unidades, cuando el silabo
consta de 4 unidades.

3. Misién del Docente Cumple
4. Planificacién Micro curricular a. La secuencia de las

o Silabo de la Asignatura asignaturas: pre-requisitos

o Planes de Clase (Muestra) Cumple y co-requisitos.

o Muestras representativas de resultados obtenidos en las b. Objetivos de la asignatura
actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, dentro del Plan Curricular.
aprendizaje colaborativo, practicas de aplicacidén vy ¢. El ndmero de créditos que
experimentacion y aprendizaje auténoma). concede cada asignatura.

- informes d. Contenidos de la

- reportes asignatura.

- investigaciones e. Resultados del aprendizaje

- fotografias de cada asignatura.

- ensayos f. Integracidn  entre  los

- videos contenidos  tedricos ¥

- aula virtual practicos.

- herramientas web 2.0y otros. g. Los mecanismos utilizados
para la evaluacién de cada
asignatura.

h. Bibliografia hase y

complementaria de cada
asignatura.

Resultados de la Evaluacion de los Procesos de
Aprendizaje.

a. (Rubrica de evaluacidn, lista de cotejo, pruebas vy
otros).

b. Instrumento de autoevaluacion. |
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No existe evidencia




c. Instrumento de coevaluacién.
d. Instrumentos de heteroevaluacién.

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de - Se evidencia acta de |
Calificaciones. calificaciones de un solo
parcial.

7. Resultados de la Evaluacidn del Docente por Periodo
Académico, Certificado del Departamento de Evaluacion Cumple
y Acreditacion.

8. Anexos - Se evidencias fotografias en

unha haoja.

Docentes Instrumentos Curriculares Cumplimiento Observaciones

16. Docente: 1. Presentacion del Portafolio - No se evidencia la
Dr. Ana Veloz Avendafio Descripcidn de la asignatura. Cumple metodologia de
Funcién de[ portafollo‘ en .e’l desarrollo de. la asignatura. o organizacion det

Metodologia de organizacian del portafolio: {breve descripcidn .

portafolio.

de fos apartados del portafolia).
Aspectos Preliminares

Mistén y Visién de la Universidad Nacional de Chimborazo, - la matriz de
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario
de clases. Nomina de estudiantes {entregada por secretaria de

Asignatura: 2
Derecho Societario

seguimiento al silabo
esta evaluado con 3

Semestre: carrera). Declaracion de acuerdos y compromisos éticos y ) ]

Octavo B socializacion del  silabo (acta de compromiso}. Matriz de unidades y el silabo
seguimiento del silabo (formato aprobade por la Comisidn consta de 4 unidades.
Académica).

3. Mision del Docente

4. Planificacién Micro curricular a. La secuencia de las
o Silabo de la Asignatura 1 asignaturas: pre-requisitos
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o Planes de Clase (Muestra) Cumple Yy Co-requisitos.

o Muestras representativas de resuitados obtenidos en las Objetivos de la asignatura
actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, dentro del Plan Curricutar.
aprendizaje colaborativo; practicas de aplicacion vy ¢. El nimero de créditos que
experimentacion y aprendizaje auténomay). concede cada asignaiura.

- informes d. Contenidegs de la
- reportes asighatura.

- investigaciones e. Resultados del aprendizaje
- fotografias de cada asignatura.

- €ensayos f. Integracién  entre  los
- videos contenidos  teéricos y
- aula virtual practicos.

- herramientas web 2.0 y otros. g. Los mecanismos utilizados

para la evaluacién de cada
asignatura.

h. Bibliografia base y
complementaria de cada
asignatura.

5. Resultados de l|a Evaluacion de los Procesos de
Aprendizaje.
a. {Rdbrica de evaluacién, lista de cotejo, pruehas y

otros). Cumple
Instrumento de autoevaluacion.
Instrumento de coevaluacidn.

d. Instrumentos de heteroevaluacian.

O o

- Consta una sola acta de
calificaciones.

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de Cumple
Catificaciones.

7. Resultados de la Evaluacion del Docente por Periodo
Académico. Certificado del Departamento de Evaluacidn Cumple
y Acreditacion.

8. Anexos - Se evidencias fotografias en |
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Docentes Instrumentos Curriculares Cumplimiento Observaciones
17. Docente: 1. Presentacidn del Portafolio
Dr. Alegria Cumanda Descripcion de |a asignatura. Cumple
Navas Labanda. Funcidn de! portafolio en el desarrollo de la asignatura.
Metodologfa de arganizacidn del portafolio: (breve descripcién
de los apartados del portafolic).
. 2. Aspectos Preliminares - Revisar la misidén y visién
Asignatura: ) Mision y Vision de la Universidad Nacional de Chimborazo, de la Unach.
Redacci’c’m Juridica y Facultad y Ca'rre?ra, Hoja de \fida, Distributiva de trabajo, Holrario - La matriz de seguimiento al
Expresidn Oral de clases. Nommab tde estudiantes {entregada por‘ secre:t:a.rla de silabo esta evaluado con 3
carrera), Declaracién de acuerdos y compromisos éticos vy
socializacién del  sflabo {acta de compromiso). Matriz de unidades y el silabo consta
seguimiento del sflabo {formato aprobado por la Comision de 4 unidades.
Semestre: Académica).
Tercero A
3. Mision del Docente Cumple
No. Hojas: 4. Planificacién Micro curricular a. La secuencia de las
304 o Silabo de la Asignatura asignaturas: pre-requisitos
o Planes de Clase (Muestra) Cumple y co-requisitos.

o Muestras representativas de resultados obtenidos en las
actividades de aprendizaje {asistido por e! profesor,
aprendizaje colaborativo; practicas de aplicacién y
experimentacion y aprendizaje auténomo).

informes

reportes

investigaciones

fotografias

ensayos

videos

aula virtual

herramientas web 2.0 y otros.

b. Objetivos de la asignatura
dentro del Plan Curricular.

¢. El nimero de créditos que
concede cada asignatura.

d. Contenidos de la
asignatura.

e. Resultados del aprendizaje
de cada asignatura.

f. integracidn  entre  los
contenidos  tedricos y
practicos.

g. Los mecanismos utilizados
para la evaluacidn de cada
asignatura.

h. Bibliografia base y
compilementaria de cada
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asignatura.

5. Resultados de la Evaluacion de los Procesos de
Aprendizaje.
a. {Rdbrica de evaluacion, fista de cotejo, pruebas y
otros).
Instrumento de autoevaluacion.
c. Instrumento de coevaluacion.
d. Instrumentos de heteroevaluacion.

Cumple

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de
Calificaciones.

Cumple

7. Resultados de la Evaluacion del Docente por periodo
Académico. Certificado del Departamento de Evaluacién
y Acreditacion,

Cumple

8. Anexos

Se evidencias diapositivas
impresas

Docentes

Instrumentos Curriculares

Cumpliimiento

Ohservaciones

18. Docente:
Dr. Alegria Cumanda
Navas Labanda.

Asignatura:
Redaccion luridicay
Exporesion Oral

1. Presentacion del Portafolio
Descripcidn de la asignatura.
Funcion del portafolio en el desarrcllo de fa asignatura,
Metodologia de organizacidn del portafolio: {breve descripcidn
de los apartados del portafolio).

2. Aspectos Preliminares

Misién y Visidn de la Universidad Nacional de Chimborazo,
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario
de clases. Nomina de estudiantes {entregada por secretaria de
carrera). Declaracion de acuerdos y compromisos éticos y
socializacion del  silabo (acta de compromiso). Matriz de
seguimiento del sflabo (formatoe aprobado por la Comisién
Académica).

Cumple

- Revisar la misién y visién
de la Unach,

- La matriz de seguimiento al
silabo esta evaluado con 3
unidades y el silabo consta
de 4 unidades.
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Tercero A

MNo. Hojas:
304

Calificaciones.

7. Resultados de |a Evaluacién de! Docente por Periodo

3. Mision del Docente Cumple
[
4. Planificacidn Micro curricular La secuencia de las

o Silabo de la Asignatura asignaturas: pre-requisitos

o Planes de Clase (Muestra) Cumple y co-requisitos.

o Muestras representativas de resultados obtenidos en las Objetivos de la asignatura
actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, dentro del Plan Curricular.
aprendizaje colaborativo; practicas de aplicacién vy El nimera de créditos gue
experimentacion y aprendizaje auténomao). concede cada asignatura.

- informes Contenidos de la

- reportes asignatura.

- Investigaciones Resultados del aprendizaje

- fotografias de cada asignatura.

- €nsayos Integracion  entre  los

- videos contenidos  tedricos  y

- aula virtual practicos.

- herramientas web 2.0y otros. Los mecanismos utilizados
para la evaluacién de cada
asignatura.

Bibliografia hase y
complementaria de cada
asignatura.

5. Resultados de la Evaluacion de los Procesos de

Aprendizaje.

a. (Ruabrica de evaluacion, lista de cotejo, pruebas y
otros). Cumple
instrumento de autoevaluacion.
¢. Instrumento de coevaluacién,
d. instrumentos de hetergevaluacion.
6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de Cumple
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Académico. Certificado del
Evaluacion y Acreditacion,

Departamento  de

Cumple

8. Anexos - Se evidencias diapositivas
impresas
Docentes Instrumentos Curriculares Cumplimiento Observaciones
19. Docente: 1. Presentacion del Portafolio
Dr. Napoleén Jarrin Descripcion de la asignatura. Cumple
Acosta. Funcidn del portafolio en el desarrollo de la asignatura.
Metodologia de organizacion del portafolio: {breve descripcidn
de [os apartados del pertafolio}.
) 2. Aspectos Preliminares
Asignatura: Mision y Vision de la Universidad Nacional de Chimborazo,
Leyes penales Il Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario Cumple
de clases. Nomina de estudiantes (entregada por secretaria de
carrera). Declaracién de acuerdos y compromisos éticos vy
socializacion del  silabo (acta de compromisc). Matriz de
Semestre: . ;
seguimiento del silabo (formato aprobado por fa Comisidon
Octavo Ay B _ Académica).
3. Misidn del Docente Cumple
No. Hojas: 4. Planificacién Micro curricular La  secuencia de las
168 o Silabo de la Asignatura asignaturas: pre-requisitos
o Planes de Ciase (Muestra) Cumpie y co-requisitos.

o Muestras representativas de resultados obtenidos en las
actividades de aprendizaje (asistido por el profesor,
aprendizaje colaborativo; pricticas de aplicacidon vy
experimentacién y aprendizaje autéonomo).

informes

reportes

investigaciones

fotografias
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b. Objetivos de la asignatura

dentro del Plan Curricular.
El ndmerop de créditos que
concede cada asignatura.

d. Contenidos de la
asignatura.
Resultados del aprendizaje

de cada asignatura.




ensayos

videos

aula virtual

herramientas web 2.0 y otros.

f. Integracién  entre  los

contenidos  tedricos vy
précticos.

g. Los mecanismos utilizados

para la evaluacién de cada
asignatura,

h. Bibliografia base y

complementaria de cada
asignatura.

Resultados de la Evaluacion de los Procesos de
Aprendizaje.

a. (Rdbrica de evaluacion, lista de cotejo, pruebas y
otros).
Instrumento de autoevaluacion.
Instrumento de coevaluacion.
d. Instrumentos de heteroevaluacién.

[ =

Cumple

Registro de Rendimiento Académico.- Actas de
Calificaciones.

Cumple

Resultados de la Evaluacion del Docente por Periodo
Académico. Certificado del Departamento de
Evaluacion y Acreditacidn,

Cumple

Anexos

Se evidencias fotografias en
una hoja.
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Docentes Instrumentos Curriculares Cumplimiento Observaciones

20. Docente: 1. Presentacion del Portafolio

Dra. Lorena Coba. Descripcion de la asignatura. Cumple
Funcién del partafolio en el desarrollo de |a asignatura.
Metodologia de organizacién del portafolio: (breve descripcidn

. de ios apartados del portafolio).

Asignatura: 2. Aspectos Preliminares

Derecho Laboral Misién y Visién de fa Universidad Nacional de Chimborazo,
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario Cumple
de clases. Ndmina de estudiantes {entregada por secretaria de

Semestre: carrera). Peciaracién de acuerdos vy comprqm]sos éticos v
socializacién del  silabo {acta de compromiso). Matriz de

Tercero A . . o
seguimiento del sflabo (formato aprobado por la Comisidn
"Md_émica).

. 3. Wusion del Docente Cumple

No. Hojas:

279 hojas 4. Planificacion Micro curricular La secuencia de las
o Silabo de la Asignatura asignaturas: pre-requisitos
o Planes de Clase {Muestra) Cumple y co-requisitos.

o Muestras representativas de resultados obtenidos en las
actividades de aprendizaje (asistido por el profesor,
aprendizaje colaborativo; practicas de aplicacion vy
experimentacién y aprendizaje autdnomo).

informes

reportes

investigaciones

fotografias

ensayos

videos

aula virtual .

herramiantas web 2.0y otros.

OChjetives de la asignatura
dentro del Plan Curricular.
El ndmero de créditos que
concede cada asignatura.
Contenidos de la
asignatura.

Resulftados del aprendizaje
de cada asignatura.
Integracion  entre  los
contenidos  tedricos vy
practicos.

Los mecanismos utilizados
para la evaluacién de cada
asignatura.

Bibliografia base y
complementaria de cada
asignatura.
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5. Resultados de la Evaluacién de los Procesos de
Aprendizaje.
a. {Rdbrica de evaluacion, lista de cotejo, pruebas y
otros).
b. Instrumento de autoevaluacion,
c. Instrumento de coevaluacidn.
d. Instrumentos de heteroevaluacion.

Cumple

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de
Calificaciones.

Cumple

7. Resultados de la Evaluacién del Docente por Periodo
Académico. Certificado del Departamento de
Evaluacion y Acreditacion.

Cumple
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8. Anexos _
~ . T P .
Docentes Instrumentos Curriculares Cumplimiento Observaciones
21. Docente: 1. Presentacién del Portafolio
Ms. Rafael Reinoso Descripcion de la asignatura, Cumple
Vazquerz Funcion del portafolio en el desarrolla de la asignatura.
Metodologia de organizacion del portafolio: {breve descripcidn
de los apartados del portafolio).
. 2. Aspectos Preliminares
Asignatura: Mision y Visian de la Universidad Nacional de Chimhbaorazo,
Derecho Civil | 2da parte Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario Cumple
de clases. Némina de estudiantes (entregada por secretaria de
carrera). Declaracién de acuerdos y compromisos éticos vy
socializacién del  silabo (acta de compromiso). Matriz de
seguimiento del silabo (formato aprobade por la Comisidn
Académica). |
3. Misién del Docente Cumple




No. Hojas:
177

9cd

Planificacion Micro curricular

o Silabo de |a Asignatura

o Planes de Clase (Muestra)

o Muestras representativas de resultados obtenidos en las
actividades de aprendizaje (asistido por el profesor,
aprendizaje colaborativo; prdcticas de aplicacion vy
experimentacién y aprendizaje auténomo).

informes

reportes

investigaciones

fotografias

ensayos

videos

aula virtual

herramientas web 2.0 y otros.

Cumple

La secuencia de las
asignaturas: pre-requisitos
y Co-requisitos.

Objetivos de la asignatura
dentra del Plan Curricular.
El nimero de créditos que
concede cada asighatura,
Contenidos de fa
asignatura.

Resultados del aprendizaje
de cada asignatura.
Integracidn  entre  los
contenidos  tedricos ¥y
practicos.

Los mecanismos utilizados
para la evaluacidn de cada
asighatura.

Bibliografia base y
complementaria de cada
asignatura.

Resultados de la Evaluacién de los Procesos de
Aprendizaje.
a. (Rubrica de evaluacién, lista de coteio, pruebas y
otros).
[nstrumento de autoevaluacion.
c. Instrumento de coevaluacion.
d. Instrumentos de heteroevaluacion.

Cumple

Registtro de Rendimiento Académico.- Actas de
Calificaciones.

Cumple

Resultados de la Evaluacién del Docente por Periodo
Académico. Certificado del Departamento de
Evaluacion y Acreditacién.

Cumple
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Anexos

Docentes Instrumentos Curriculares Cumplimiento Observaciones
22, Docente: 1. Presentacion del Portafolio
Dr. Diego Enrique Descripcion de la asignatura. Cumple
Pinilla Funcidn de! portafolio en el desarrollo de [a asignatura.
Metodologia de organizacién del portafolio: {breve descripcién
de los apartados del pertafolio).
. 2. Aspectos Preliminares
Asignatura: Misién y Vision de la Universidad Nacional de Chimborazo,
Teoria General del Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario Cumple
Estado de clases., Némina de estudiantes {entregada por secretaria de
carrera). Declaracidn de acuerdos y compromisos &ticos y
socializacion del  silabo (acta de compromiso). Matriz de
seguimiento del silabo {formato aprobado por la Comisidn
Semestre: Académica).
Segundo A 3. Mision del Docente Cumple
No. Hojas: 4. Planificacién Micro curricular la secuencia de las
107 o Silabo de la Asignatura asignaturas: pre-requisitos
o Planes de Clase {Muestra) Cumple y co-requisitos.

o Muestras representativas de resultados obtenidos en las
actividades de aprendizaje {asistidc por el profesor,
aprendizaje colaborativo; practicas de aplicacién y
experimentacion y aprendizaje autdonomo).

informes

reportes

investigaciones

fotografias

ensayos

videos

aula virtual

herramientas web 2.0 y otros.

Objetivos de la asignatura
dentro del Plan Curricular.
El numero de créditos gue
concede cada asignatura.
Contenidos de la
asignatura.

Resultados del aprendizaje
de cada asignatura.
Integracién  entre  los
contenidos  tedricos vy
practicos.

Los mecanismos utilizados
para la evajuacion de cada
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asignatura.

h. Bibliografia base y
complementaria de cada
asignatura.

Resultados de la Evaluaciéon de los Procesos de
Aprendizaje.
a. (Rdbrica de evaluacion, lista de cotejo, pruebas y
otros).
b. Instrumento de autoevaluacion,
c. Instrumento de coevaluacidén.
d. Instrumentos de heteroevaluacion.

MNo existe evidencia

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de Cumple
Calificaciones.
7. Resultados de la Evaluacidn del Docente por Periodo
Académico, Certificado del Departamento de Cumple
Evaluacién y Acreditacidn.
8. Anexos
Docentes Instrumentos Curriculares Cumplimiento Observaciones
23. Docente: 1. Presentacion del Portafolio
Dr. Cristian Naranjo Descripcion de |a asignatura. Cumple
Funcién del portafclio en el desarrollo de la asignatura.
Metodologia de organizacion dei portafolio:  (breve descripcidn
. de los apartados del portafalio).
Asignatura: 2. Aspectos Preliminares
Derecho Internacional Misidén y Vision de la Universidad Nacicnal de Chimborazo, - Seguimiento al silabo tiene
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario Cumple evaluacién de 4 unidades y

de clases. Ndmina de estudiantes {entregada por secretaria de
carrera). Declaracion de acuerdos y compromisos éticos y
soclalizacion del  silabo {acta de compromiso). Matriz de
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el silabo consta de 5
unidades.




Semestre:
Quinto Ay B

No. Hojas:
200

1Cd

seguimiento del sflabo (formato aprobado por la Comisidn
Académica).

3. Misién del Docente Cumple
4. Planificacién Micro curricular La secuencia de las

o Silaho de la Asignatura asignaturas: pre-requisitos

o Planes de Clase (Muestra) y co-requisitos.

o Muestras representativas de resultados obtenidos en fas Objetivos de la asignatura
actividades de aprendizaje {asistidc por el profesor, dentro del Plan Curricular.
aprendizaje colaborativo; practicas de aplicacién vy El namero de créditos que
experimentacidn y aprendizaje auténomo). concede cada asignatura.

- informes Contenidos de la

- reportes asignatura.

- investigaciones Resultados del aprendizaje

- fotografias de cada asignatura.

- ensayos integracion  entre  los

- videos contenidos  teéricos y

- aulavirtual practicos.

- herramientas web 2.0y otres. Los mecanismos utilizados
para la evaluacién de cada
asignatura.

Bibliografia base y
complementaria de cada
asignatura.

5. Resultados de la Evaluacion de los Procesos de

Aprendizaje.

a. [Rubrica de evaluacion, lista de cotejo, pruehas y
otros). No existe evidencia
b. Instrumento de autoevaluacion.
c. Instrumento de coevaluacién.
d. Instrumentos de heteroevaluacion.
6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de Cumple

Calificaciones.
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7. Resultados de la Evaluaciéon del Docente por Periodo
Académico. Certificado del Departamento de Cumple
Evaluacidon y Acreditacion.
8. Anexos N
Docentes instrumentos Curriculares Cumplimiento Observaciones
24, Docente: 1. Presentacion del Portafolio
Dra. Cumanda Navas. Descripcién de la asignatura. Cumple
Funcidn de! portafolio en el desarrolio de la asignatura.
Metodologia de organizacidn del portafolio: (breve descripcion
) de los apartados del portafolio).
A_SIgna.\tura. 2. Aspectos Preliminares
Historia de Derecho Misidn y Visidn de la Universidad Nacional de Chimborazo,
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario Cumple
de clases. Némina de estudiantes (entregada por secretaria de
Semestre: carrera). ’Dectarauon‘ de acuerdos vy comprqmlsos etlt;os ¥
Sepundo AvB socializacién del  silabo (acta de compromiso). Matriz de
& ¥ seguimiento del silabc (formato aprobado por la Comisidn
Académica).
No. Hojas: 3. Misién del Docente Cumple
300
4. Planificacion Micro curricular La secuencia de las

o Silabo de la Asignatura

o Planes de Clase {Muestra)

o Muestras representativas de resultados obtenidos en las
actividades de aprendizaje (asistido por el profesor,
aprendizaje colaborativo; practicas de aplicacién vy
experimentacién y aprendizaje autdnomo).

informes

reportes

investigaciones

fotografias

ensayos

videos
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asignaturas: pre-requisitos
y Co-requisitos.

Objetivos de la asignatura
dentro del Plan Curricular.
El nimero de créditos que
concede cada asignatura.
Contenidaos de la
asignatura.

Resultados del aprendizaje
de cada asignatura.
Integracidn  entre los




aula virtual
herramientas web 2.0 y otros.

contenidos  tedricos y_\
practicos.

Los mecanismos utilizados
para la evaluacién de cada
asignatura.

Bibliografia base y
complementaria de cada
asignatura.

Resultados de la Evaluacion de los Procesos de
Aprendizaje.

a. ({Ribrica de evaluacién, lista de cotejo, pruebas y
otros).
Instrumento de autoevaluacion,
Instrumento de coevaluacion,
d. Instrumentos de heteroevaluacidn.

o o

Cumple

Registro de Rendimiento Académico.- Actas de
Calificaciones.

Cumple

Resultados de la Evaluacion del Docente por Periodo
Académico. Certificado del Departamento de
Evaluacion y Acreditacion.

Cumple

Anexos

Diapositivas en 7 hojas
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Docentes

instrumentos Curriculares

Cumplimiento

Observaciones

25. Docente:
Phd. Luis Alberto Tuaza
Castro.

Asignatura:
Teoria General del
Derecho

Semestre:
Segundo A

No. Hojas:
250

1. Presentacidn del Portafolio

Descripcidn de fa asignatura. Cumple
Funcion del portatolio en el desarrollo de la asignatura.
Metodologia de organizacidn del portafolio: ({breve descripcion
de los apartados del portafolio).
2. Aspectos Preliminares

Misién y Vision de la Universidad Nacional de Chimborazo, - Seguimiento del silabo,
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributive de trabajo, Horario esta evaluado 4 unidades y
de clases. Ndmina de estudiantes {entregada por secretaria de . . \
carrera). Declaracion de acuerdos y compromisos éticos vy el silbo tiene 3 unidades
socializaciéon del  silabo {acta de compromiso}). Matriz de
seguimiento del silabo (formato aprobado por la Comisién
Académica).

3. Mision del Docente Cumple

4.

Planificaciéon Micro curricular

o Silabo de la Asignatura

o Planes de Clase {Muestra)

o Muestras representativas de resultados obtenidos en las
actividades de aprendizaje (asistido por e! profesor,
aprendizaje colaborativo; practicas de aplicacion vy
experimentacion y aprendizaje autonomao).

informes

reportes

investigaciones

fotografias

ensayos

videos

aula virtual

herramientas web 2.0 y otros.
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La secuencia de las
asignaturas: pre-requisitos
¥ CO-requisitos.

Objetivos de la asignatura
dentro del Plan Curricuiar.
El ndmero de créditos que
concede cada asignatura.
Contenidos de la
asignatura.

Resultados del aprendizaje
de cada asignatura.
Integracion  entre  los
contenidos  tedricos vy
practicos.

Los mecanismos utilizados
para la evaluacidn de cada
asignatura.

Bibliograffa base y
complementaria de cada
asignatura.




o Silabo de la Asignatura
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S. Resultados de la Evaluacion de los Procesos de
Aprendizaje.
a. {Ribrica de evaluacién, lista de cotejo, pruebas y
otros). Cumple
thstrumento de autcevaluacién.
¢. Instrumento de coevaluacion.
d. Instrumentos de hetercevaluacian.
6. Registra de Rendimiento Académico.- Actas de Cumple
Calificaciones.
7. Resultados de la Evaluacion del Docente por Periodo
Académico. Certificado del Departamento de Cumple
Evaluacién y Acreditacian.
L 8. Anexos
Docentes instrumentos Curriculares Cumplimiento Observaciones
26. Docente: 1. Presentacion del Portafolio
Dr. Bécquer Carvajal Descrincion de la asignatura. _ Cumple
Flor. Funcion del portafolio en el desarrollo de |2 asignatura.
Metodologia de organizacion del poriafolio: {kreve descripcion
de los apartados del portafolio).
. 2. Aspectos Preliminares
ASIgnatur.a: Misién y Vision de la Universidad Nacional de Chimborazo, - Se evidencia la Matriz de
Procedimiento Penal | Facultad y Carrera, Hoja de \fida, Distributivo de trabajo, quario seguimiento al silabo
de clases. Némina de estudiantes {entregada por secretaria de .
carrera). Declaracion de acuerdos y compromisos éficos vy incompleta.
sociafizacidn del  sflabo {acta de compromiso}. Matriz de
Semestre: seguimiento del silabo {formato aprobado per la Comisidn
Quinto B Académica).
3. Mision del Docente Cumple
4. Planificacién Micro curricular a. la secuencia de las

asignaturas: pre-requisitos




o Planes de Clase (Muestra}

o Muestras representativas de resultados obtenidos en las
actividades de aprendizaje (asistido por el profesor,
aprendizaje colaborativo; prdcticas de aplicacién vy
experimentacidn y aprendizaje auténoma).

infarmes

reportes

investigaciones

fotografias

ensayos

videas

aula virtual

herramientas web 2.0 y otros.

y Co-requisitos.

Cbjetivos de la asignatura
dentro del Plan Curricufar.
El nimero de créditos que
concede cada asignatura.
Caontenidos de la
asignatura.

Resultados del aprendizaje
de cada asighatura.
Integracion  entre  los
contenidos  tedricos ¥
practicos.

Los mecanismos utilizados
para la evaluacidn de cada
asignatura.

Bibliografia base y
complementaria de cada
asignatura.

Resultados de la Evaluacion de los Procesos de
Aprendizaje.

a. {RUbrica de evaluacion, lista de cotejo, pruebas y
otros).
Instrumento de autcevaluacion.
Instrumento de coevaluacion.
d. Instrumentos de heteroevaluacion.

O o

Cumple

Registro de Rendimiento Académico.- Actas de
Calificaciones.

Cumple

Resultados de la Evaluacion del Docente por Periodo
Académico. Certificado del Departamento de
Evaluacion y Acreditacion.

Cumple

Anexos
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Docentes instrumentas Curriculares Cumplimiento Observaciones
27. Docente: 1. Presentacion del Portafolio
Dr. Fredy Roherto Descripcidn de |a asignatura. Cumple
Hidalgo Cajo. Funcidn del'portafolio. en be’E desarrollo dg la asignatura. o
Metodologia de arganizacion del portafolio: {breve descripcidn
de los apartados del portafolio).
. 2. Aspectos Preliminares
Asignatura: Mision y Vision de la Universidad Nacional de Chimborazo,
Derecho Laboral 1 Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario Cumple
de clases. Ndmina de estudiantes {entregada por secretarfa de
carrera). Declaracion de acuerdos y compromisos éticos y
socializacion del  silabo [(acta de compromiso). Matriz de
Semestre: . .
o seguimiento del silabo (formato aprobado por la Comisidn
Séptimo B Académica).
3. Mision del Docente Cumple

No. Hojas:
196

1cd

4.

Planificacién Micro curricular

o Silabo de la Asignatura

o Planes de Clase {Muestra)

o Muestras representativas de resultados obtenidos en las
actividades de aprendizaje (asistido por el profesor,
aprendizaje colaborativo; practicas de aplicacion vy
experimentacion y aprendizaje auténomo).

informes

reportes

investigaciones

fotografias

ensayos

videos

aula virtual

herramientas web 2.0y otros.
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La secuencia de las
asignaturas: pre-requisitos
¥ Co-requisitos.

Ohjetivos de la asignatura
dentro del Plan Curricular,
El nimerc de créditos que
concede cada asignatura.
Contenidos de la
asignatura.

Resultados del aprendizaje
de cada asignatura.
Integracién  entre  los
contenidos  teoricos  y
practicos.

Los mecanismos utilizados
para la evaluacién de cada
asignatura.

Bibliografia hase y
complementaria de cada
asignatura.




Resultados de la Evaluacion de los Procesos de
Aprendizaje.
a. ([Rubrica de evatuacién, lista de cotejo, pruebas y
otros).
b. Instrumento de autoevaluacion.
c. Instrumento de coevaluacion.
d. Instrumentos de hetercevaluacién.

Cumple

Registro de Rendimiento Académico.- Actas de
Calificaciones.

Cumple

Resultados de la Evaluacién del Dacente por Periodo
Académico. Certificado def Departamento de
Evaluacidn y Acreditacion.

Cumple

8. Anexos
Docentes Instrumentos Curriculares Cumplimiento Observaciones
28. Dacente: 1. Presentacion del Portafolio
Dr. Polibio Alulema del Descripcion de la asignatura. Cumple
Salto. Funcién del portafolio en el desarrollo de la asignatura.
Metodologia de organizacién del portafolio: {breve descripcion
de los apartados del portafolio).
. 2 Aspectos Preliminares
Asignatura: Misién y Vision de la Universidad Nacional de Chimborazo,
Procedimiento Civil (I Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario Cumple
de clases. Némina de estudiantes {entregada por secretaria de
carrera). Declaracion de acuerdos y compromisos éticos vy
socializacién del ilab ta de compromiso). Matri
Semestre: . ,Slla o facta de P o) t'z, ,qe
.. seguimiento del silabo (formatc aprchbade por la Comisidn
Septimo AyB Académica).
3 Misidn del Docente Cumple

4

Planificacién Micro curricular
o Sitabo de la Asignatura
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d.

La secuencia de las
asignaturas: pre-requisitos




cd

o Planes de Clase (Muestra)
Muestras representativas de resultados obtenidos en las

o
actividades de aprendizaje (asistido por el profesor,
aprendizaje colaborativo; practicas de aplicacién vy
experimentacion y aprendizaje auténomaoj.

informes

reportes

investigaciones
fotografias
ENnsayos

videos

aula virtual

herramientas weh 2.0 y otros.

¥ CO-requisitos.

b. Objetivos de la asignatura

dentro del Plan Curricular.

c. El ndmero de créditos que

concede cada asignatura.

d. Contenidos de la

asignatura.

€. Resultados del aprendizaje

de cada asignatura.

f. Integracion entre los

contenidos  tedricos vy
practicos.

g. Los mecanismos utilizados

para [a evaluacidn de cada
asignatura.

h. Bibliografia base ¥

compiementaria de cada
asignatura,

Resultados de

Aprendizaje.
a. (Rubrica de evaluacion, lista de cotejo, pruebas y

otros).

o o

1a Evaluacion de los Procesos de

Instrumento de autoevaluacién.
Instrumento de coevaluacion.

d. Instrumentos de hetercevaluacion.

Cumple

Registro de Rendimiento Académico.- Actas de
Calificaciones.

Cumple

Resultados de la Evaluacion del Docente por Periodo
Académico. Certificado
Evaluacion y Acreditacion.

del Departamentc de

Anexos
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Cumple

Se evidencia 3 hojas con
fotografias.







Docentes

Instrumentos Curriculares

Curmnplimiento

Observaciones

29. Docente:
Dr. Miriam Elizabeth
Erazo Rodriguez.

Asignatura;
Lenguaje y
Comunicacion

Semestre:
Séptimo Ay B

No. Hojas:
250

1. Presentacion del Portafolio
Descripcion de la asignatura. Cumple
Funcidn del portafolio en el desarrollo de ia asignatura. .
Metodologia de organizacién det portafolio: (breve descripcion
de los apartados del pertafolio).

2. Aspectos Preliminares
Mision y Visién de la Universidad Nacional de Chimborazo,
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario Cumple
de clases. Nomina de estudiantes {entregada por secretaria de
carrera). Declaracion de acuerdos y compromisos éticos y
socializacidn del  silabo {acta de compromiso). Matriz de
seguimiento de! sflabo (formato aprobado per la Comisidn
Académica).

3. Mision del Docente Cumple

4,

Planificacion Micro curricular

o Silabo de la Asignatura

o Planes de Clase {Muestra)

o Muestras representativas de resultados obtenidos en las
actividades de aprendizaje (asistidoc por el profesor,
aprendizaje colaborativo; practicas de aplicacién vy
experimentacion y aprendizaje auténomo).

informes

reportes

investigaciones

fotografias

ensayos

videos

aula virtual

herramientas web 2.0 y otros.
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La secuencia de Ilas
asignaturas: pre-requisitos
y Co-requisitos,

Objetivos de la asignatura
dentro del Plan Curricular.
El ndmero de créditos que
concede cada asignatura.
Contenidos de la
asignatura.

Resultados del aprendizaje
de cada asignatura.
Integracién  entre  los
contenidos  tedricos vy
practicos.

Los mecanismos utilizados
para la evaluacion de cada
asignatura.

Bibliografia base ¥
complementaria de cada
asignatura.




5. Resultados de la Evaluacion de los Procesos de
Aprendizaje.
a. [(Rubrica de evaluacién, lista de cotejo, pruebas y
otros). Cumple
b. Instrumento de autoevaluacion.
c. Instrumento de coevaluacion,
d. instrumentos de heteroevaluacion.
6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de Cumple
Calificaciones.
7. Resultados de la Evaluacion del Docente por Periodo
Académico. Certificado del Departamento de Cumple
Evaluacion y Acreditacion.
8. Anexos

Docentes

instrumentos Curriculares

Cumplimiento

Observaciones

30. Docente:
Dr. Edwin Stalin Aldas
Cardenas.

Asignatura:
Practica Laboral — Parte |

Semestre:
Séptimo AyB

Presentacion del Portafolio

o Silabo de la Asignatura

Descripcidn de la asignatura. Cumple
Funcion del portafolio en el desarrollo de la asignatura.
Metodologia de organizacion del portafolio: (breve descripcién
de los apartados del portafolio}.
Aspectos Preliminares
Mision y Vision de [a Universidad Nacional de Chimborazo,
Facuitad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario Cumple
de clases. Ndmina de estudiantes (entregada por secretaria de
carrera). Declaracion de acuerdos y compromisos éficos vy
socializacion del  silabo (acta de compromisc). Matriz de
seguimiento del sflabc (formato aprobado por [a Comisidn
Académica). N
3. Misién del Docente Cumple
’—4. Planificacion Micro curricular a. La secuencia de las

asignaturas: pre-requisitos
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)

o Planes de Clase {Muestra)

o Muestras representativas de resultados obtenidos en las
actividades de aprendizaje ({asistido por el profesaor,
aprendizaje colaborativo; practicas de aplicacion y
experimentacion y aprendizaje auténomo}.

informes

reportes

investigaciones

fotografias

ensayos

videos

aula virtual

herramientas web 2.0 y otros.

¥ Co-requisitos.

Objetivos de la asignatura
dentro del Plan Curricular.
El ndmere de créditos que
concede cada asignatura.
Contenidos de la
asignatura. '
Resultados del aprendizaje
de cada asignatura.
Integracién  entre  los
contenidos  tebricos vy
practicos.

Los mecanismos utilizados
para la evaluacion de cada
asignatura.

Bibliografia hase y
compiementaria de cada
asignatura.

Resultados de la Evaluacion de los Procesos de
Aprendizaje.

a. {Rubrica de evaluacion, lista de cotejo, pruebas y
otros).
Instrumento de autoevaluacion.
Instrumento de coevaluacion.

0o

d. Instrumentos de heteroevaluacion.

Cumple

Registro de Rendimiento Académico.- Actas de
Calificaciones.

Cumple

Resultados de la Evaluacién del Docente por Periodo
Académico. Certificado del Departamento de
Evaluacion y Acreditacion.

8. Anexos
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Cumple

Se evidencia dos hojas
con fotografias.




Docentes

Instrumentos Curriculares

Cumplimiento

Observaciones

31. Docente:
Dr. Paul Carvajal Flor

Asignatura:
Ciencias Penales

Semestre:
Séptimo Ay B

No. Hojas:
190

1. Presentacién del Portafolio
Descripcidn de la asignatura. Cumple
Funcién del portafolic en el desarrollo de la asignatura.

Metodologia de organizacion del portafolio:  (breve descripcidn
de los apartados del portafolio),

2. Aspectos Preliminares - Matriz de seguimiento al
Misidon y Visidn de la Universidad Nacional de Chimborazo, silabo esta de 5 unidades y
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario el silabo consta con 3
de clases. Nomina de estudiantes {entregada por secretarfa de .
carrera). Declaracién de acuerdos y compromisos é&ticos vy unidades.
socializacion de!  silabo (acta de compromiso). Matriz de
seguimientc del silabo (formato aprobado por la Comision
Académica).

3. Mision del Docente Cumple

4.

Planificacion Micro curricular

o Silabo de la Asignatura

o Planes de Clase (Muestra}

o Muestras representativas de resultados obtenidos en las
actividades de aprendizaje (asistido por el profesor,
aprendizaje colaborativo; practicas de aplicacion vy
experimentacidn y aprendizaje auténomo).

informes

reportes

investigaciones

fotografias

ensayos

videos

aula virtual

herramientas web 2.0 y otros.
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a. La secuencia de las
asignaturas: pre-requisitos
¥ CO-requisitos.

b. Objetivos de la asignatura
dentro del Plan Curricular.

c. El nimero de créditos que
concede cada asignatura.

d. Contenidos de la
asignatura.

e. Resultados del aprendizaje
de cada asignatura.

f. integracién  entre  los
contenidos  tedricos vy
practicos.

g. Los mecanismos utilizados
para la evaluacion de cada
asignatura.




h. Bibliografia base y
complementaria de cada
asignatura.

Resultados de la Evaluacion de los Procesos de
Aprendizaje.
a. (Rabrica de evaluacién, fista de cotejo, pruebas y
otras}.
b. Instrumento de autoevaluacion.
c. Instrumento de coevaluacion.
d. Instrumentos de heteroevaluacidn.

Cumple

Registro de Rendimiento Académico.- Actas de
Calificaciones.

Cumple

Resultados de [a Evaluacién del Docente por Periodo
Académico. Certificado del Departamento de
Evaluacién y Acreditacion.,

Cumple

Anexos

- Se evidencia dos hojas
con fotografias.

Docentes

Instrumentos Curriculares

Cumplimiento

Observaciones

32. Docente:
Dr. Paul Carvajal Flor

Asignatura:
Practica Penal |

Presentacion del Portafolio

Descripcién de la asignatura.

Funcion del portafolio en el desarrollo de |a asignatura.
Metaodologia de organizacién del portafolio: {breve descripcidn
de los apartados del portafolio).

Cumple

Aspectos Preliminares

Mision y Vision de la Universidad Nacional de Chimborazo,
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario
de clases. Némina de estudiantes (entregada por secretaria de
carrera). Declaracién de acuerdos y compromisos éticos vy
sacializacion de!  silabo {acta de compromiso). Matriz de
seguimiento del silabo ({formato aprobado por la Comisidn
Académica).

b5

- Matriz de seguimiento ai
silabo esta de 4 unidades vy
el silabo consta con 3
unidades.




No. Hojas:
144

2  Mision del Docente

Cumple

3  Planificacion Micro curricular

O

o]
o]

Silabo de la Asignatura
Planes de Clase {Muestra)

Muestras representativas de resuitados obtenidos en las
actividades de aprendizaje (asistido por el profesor,

aprendizaje colaborativo;

practicas de aplicacion vy

experimentacion y aprendizaje autdnomo).
- informes

- reportes

- investigaciones

- fotografias

- ensayos

- videos

- aulavirtual

- herramientas web 2.0 y otros.

La secuencia de las
asignaturas: pre-requisitos
¥ Co-requisitos.

Objetivos de la asignatura
dentro del Plan Curricular.
El nimero de créditos que
concede cada asignatura.
Contenidos de la
asignatura.

Resuitados del aprendizaje
de cada asignatura.
Integracién  entre  los
contenidos  tedricos vy
practicos.

Los mecanismos utilizados
para la evaluacidn de cada
asignatura.

Bibliografia base ¥
complementaria de cada
asignatura.

4 Resultados de

Aprendizaje.

a. {(Rabrica de evaluacién
otros).

Instrumento de coevalu
d. Instrumentos de hetero

gl

la Evaluacion de los Procesos de

, lista de cotejo, pruebas y

Instrumento de autcevaluacion.

acion.
evaluacion.

Cumple

5 Registro de Rendimiento Académico.- Actas de
Calificaciones.

Cumple

& Resultados de la Evaiuaciéon del Docente por Periodo
Académico. Certificado

del Departamento de

Cumple
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Evaluacion y Acreditacion.

7 Anexos
Docentes Instrumentos Curriculares Cumplimiento Observaciones
33. Docente: 1. Presentacion del Portafolio
Dr. Diego Lenin Andrade Descripcién de fa asignatura. Cumple
Funcién del portafolio en el desarrollo de la asignatura.
Metodologia de organizacidn del portafolic: {breve descripcion
. de los apartados del portafolio).
A?lg.natura. o 2. Aspectos Preliminares
Cadigo de Procedimiento Misidn ¥ Vision de la Universidad Nacional de Chimborazo,
I Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario
de clases. Nomina de estudiantes {entregada por secretaria de
carrera). Declaracién de acuerdos y compromisgs eticos y
socializacidn del  silabo {acta de compromiso). Matriz de
Semestre: A, y
seguimiento del silabo {formato aprobado por la Comisidn
Sexto A Académica).
3. Misidn del Docente Cumple
No. Hojas:
271

4.

Planificaciéon Micro curricular

o Silabo de la Asignatura

o Planes de Clase {Muestra)

o Muestras representativas de resultados obtenidos en las
actividades de aprendizaje (asistido por e! profesor,
aprendizaje colaborativo; practicas de aplicacion vy
experimentacién y aprendizaje auténomo).

infarmes

reportes

investigaciones

fotograffas

ensayos

NO SE EVIDENCA
PLANES DE CLASE
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la secuencia de las
asignaturas: pre-requisitos
¥ co-requisitos.

Objetives de la asignatura
dentro del Plan Curricular,
El ndmero de créditos gue
concede cada asignatura.
Contenidos de la
asighatura.

Resultados del aprendizaje
de cada asignatura.
Integracién  entre  los




videos
aula virtual
herramientas web 2.0 y otros.

contenidos
practicos.
Los mecanismos utilizados
para la evaluacién de cada
asignatura.

Bibliografia base ¥y
complementaria de cada
asignatura.

tedricas vy

Resultados de la Evaluacion de los Procesos de
Aprendizaje.
a. [(Rabrica de evaluacion, lista de cotejo, pruebas y
otros).
b. Instrumento de autoevaluacidn.
Instrumento de coevaluacién.
d. Instrumentos de heteroevaluacion.

o

No existe evidencia

Registro de Rendimiento Académico.- Actas de
Calificaciones.

Cumple

Resultados de [a Evaluacion del Docente por Periodo
Académico. Certificado del Departamento de
Evaluacidn y Acreditacidn.

Cumple

Anexos

Se evidencia dos hojas
con fotografias.

Daocentes

Instrumentos Curriculares

Cumplimiento

Observaciones

34. Docente:

3 Lenin Andrade

ra:

Presentacién del Portafolio

Descripcion de la asignatura.

Funcidn del portafolio en el desarrollo de la asignatura.
Metodologia de organizacion del portafolio: (breve descripcion
de los apartados del portafolio).

Aspectos Preliminares
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Cumple




Leyes Organicas ll|

Semestre:
Sexto A

No. Hojas:
123

Mision y Vision de la Universidad Nacional de Chimborazo,
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario
de clases. Nomina de estudiantes (entregada por secretaria de
carrera). Declaracién de acuerdos y compromisos éticos vy
socializacion del  silabo {acta de compromiso). Matriz de
seguimiento del silabo ({formatc aprobado por la Comisidn
Académica).

3. Mision del Docente

Cumple

4.

Planificacion Micro curricular

o Silabo de la Asignatura

o Planes de Clase {Muestra)

o Muestras representativas de resuitados obtenidos en las
actividades de aprendizaje (asistido por el profeser,
aprendizaje colaborativo; practicas de aplicacidn vy
experimentacidn y aprendizaje auténomao).

informes

reportes

investigaciones

fotografias

ensayos

videos

aula virtual

herramientas web 2.0 y otros.

NO SE EVIDENCA
PLANES DE CLASE

La secuencia de las
asignaturas: pre-requisitos
y Cco-requisitos.

Objetivos de la asignatura
dentro del Plan Curricular.
El nimerc de créditos que
concede cada asignatura.
Contenidos de la
asignatura.

Resultados del aprendizaje
de cada asignatura.
integracion  entre  los
contenidos  tedricos vy
practicos.

Los mecanismaos utilizados
para la evaluacién de cada
asignatura.

Biblicgrafia base ¥
complementaria de cada
asignatura.

Resultados de la Evaluacion de los Procesos de
Aprendizaje.
a. {Rubrica de evaluacién, lista de cotejo, pruebas y
otros).
b. Instrumento de autoevaluacidn.
¢. Instrumento de coevaluacion.
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No existe evidencia




d. instrumentos de heteroevaluacién.

6. Registrc oe Rendimiento Académico.- Actas de Cumple
Calificaciones.

7. Resultados de la Evaluacién del Docente por Periodo
Académico. Certificado del Departamento de Cumple

Evaluacion y Acreditacion.

8. Anexos - Se evidencia una hoja
con fotografias.
Docentes Instrumentos Curriculares Cumplimiento Observaciones
35. Docente: 1. Presentacién del Portafolio
Dr. Javier Eduardo Descripcion de la asignatura. Cumple
Gauraca Duchi Funcion del portafolio en el desarrollo de la asignatura.
Metodologia de organizacidn del portafolio: {breve descripcion
de los apartados del portafolio). |
. 2. Aspectos Preliminares
Asignatura: Misién y Vision de la Universidad Nacional de Chimborazo,
Leyes Organicas 11| Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario
de clases, Nomina de estudianies {entregada por secretaria de
carrera). Declaracién de acuerdos y compromisos éticos y
socializacion del  silabo (acta de compromise). Matriz de
Semestre: o ]
seguimiento del silabo (formato aprobado por la Comisién
Sexto B Académica).
3. Misidn del Docente Cumpie
No. Hojas:
123 4. Planificacién Micro curricular La secuencia de Ilas
o Silabo de la Asignatura asignaturas: pre-requisitos
o Planes de Clase {(Muestra) Cumple y co-requisitos.

o Muestras representativas de resultados obtenidas en las
actividades de aprendizaje (asistido por el profesor,
aprendizaje colaborativo; practicas de aplicacidn vy
experimentacién y aprendizaje auténomo).
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Objetivos de la asignatura
dentro del Plan Curricular.
El niimero de créditos que
concede cada asignatura.

_J




informes
reportes
investigaciones
fotografias
ensayos

videos

aula virtual

herramientas web 2.0 y otros.

Contenidcs de la
asignatura.

Resuftados del aprendizaje
de cada asignatura.
Integracién  entre  los
contenidos  tedricos ¥y
practicos.

Los mecanismos utilizados
para la evaluacion de cada
asignatura.

Bibliografia base ¥
complementaria de cada
asignatura.

Resuitados de la Evaluacion de los Procesos de
Aprendizaje.
a. (Rubrica de evaluacién, lista de cotejo, pruebas y
otros).
b. Instrumento de autoevaluacién.
¢. Instrumento de coevaluacién.
d. Instrumentos de heteroevaluacian.,

Cumple

Registro de Rendimiento Académico.- Actas de
Calificaciones.

Cumple

Resultados de la Evaluacién del Docente por Periodo
Académico. Certificado del Departamento de
Evaluacion y Acreditacion.

Cumple

Anexos

Se evidencia tres hojas
con fotografias.

ntes Instrumentos Curriculares Cumplimiento Obhservaciones
: _ Presentacion del Portafolio
‘a Eugenia J Descripcién de la asignatura. Cumple
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)

!

Lépez Merino

Asignatura:
Leyes Sociales |l

Semestre:
Quinto

No. Hojas:
325

Funcion del portafolio en el desarrollo de la asignatura.
Metodologia de organizacién del portafolio: (breve descripcion
de los apartados del portafolio).

2. Aspectos Preliminares

Mision y Vision de la Universidad Nacional de Chimborazo,
Facuitad y Carrera, Hoja de vida, Distributive de trabajo, Horario
de clases. Némina de estudiantes {entregada por secretaria de
carrera). Declaracion de acuerdos y compromiscs éticos vy
socializacion del  silabo (acta de compromiso). Matriz de
seguimiento del silabo {formato aprobado por la Comisidn
Académica).

3. Misidn del Docente Cumple
4. Planificacién Micro curricular La secuencia de las

o Silabo de la Asignatura asignaturas; pre-requisitos

o Planes de Clase {(Muestra) Cumple y co-requisitos.

o Muestras representativas de resultados obtenidos en las Objetivos de la asignatura
actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, dentro del Plan Curricular.
aprendizaje colaborative; practicas de aplicacién vy El ndmero de créditos que
experimentacion y aprendizaje autdnomo). concede cada asignatura.

- informes Contenidos de la

- reportes asignatura.

- investigaciones Resultados del aprendizaje

- fotografias de cada asignatura.

- ensayos Integracion  entre  los

- videos contenidos  tedricos vy

- aulavirtual practicos.

- herramientas web 2.0y otros. Los mecanismos utilizados
para la evaluacion de cada
asignatura.

Bibliografia base y
complementaria de cada
asignatura.

5. Resultados de la Evaluacidn de los Procesos de

Aprendizaje.
a. (Rlbrica de evaluacién, lista de cotejo, pruebas y
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otros).
Instrumento de autoevaluacién.
¢. Instrumento de coevaluacién.
d. Instrumentos de heteroevaluacién.

Cumple

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de
Cafificaciones.

Cumple

7. Resultados de la Evaluacién del Docente por Periodo
Académico. Certificado del Departamento de
Evaluacidn y Acreditacion.

Cumple

8. Anexos

Docentes

Instrumentos Curriculares

Cumplimiento

Ohservaciones

37. Docente:
Abg. Rafael Reinoso

Asignatura:
Derecho Civil Il Parte

Semestre;
Segundo

No. Hojas:
172
9 cds

1. Presentacion del Portafolio

Descripcidn de |a asignatura. Cumple
Funcion del portafolio en el desarrolio de la asignatura.
Metodologia de organizacién del portafolio: (breve descripcion
de los apartados del portafolic).
2. Aspectos Preliminares

Mision y Vision de la Universidad Nacional de Chimborazo,
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario
de clases. Némina de estudiantes {entregada por secretaria de
carrera). Declaracion de acuerdos y compromisos élicos y
socializacién del  silabo {acta de compromiso}. Matriz de
seguimiento del silabo (formato aprobado per la Comisidn
Académica).

3. Mision del Docente Cumple

4. Planificacién Micro curricular La secuencia de las
o Silabo de |a Asignatura asignaturas: pre-requisitos
o Planes de Clase (Muestra) Cumple y co-requisitos.

o Muestras representativas de resultados obtenidos en las
actividades de aprendizaje ({asistido por el profesor,

Objetivos de la asignatura
dentro del Plan Curricular.
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aprendizaje colaborativo; practicas de aplicacion y
experimentacion y aprendizaje autonomo).

informes

reportes

investigaciones

fotografias

ensayos

videos

aula virtual

herramientas web 2.0 y otros.

El nimero de créditos que
concede cada asignatura.
Contenidos de la
asignatura.

Resultados del aprendizaje
de cada asignatura.
Integracién  entre  los
contenidos  tedricos vy
practicos.

Los mecanismos utilizados
para la evaluaciéon de cada
asignatura.

Bibliografia base y
complementaria de cada
asignatura.

Resultados de la Evaluacion de los Procesos de
Aprendizaje.
a. (Rabrica de evaluacidn, lista de cotejo, pruebas y
otros).
b. Instrumente de autoevaluacion.
¢. instrumento de coevaluacion.
d. Instrumentos de hetercevaluacidn.

No existe evidencia

Registro de Rendimiento Académico.- Actas de
Calificaciones.

Cumple

Resultados de la Evaluacién del Docente por Periodo
Académico. Certificado del Departamento de
Evaluacion y Acreditacion.

Cumple

Anexos

ntes

instrumentos Curriculares

Curmplimiento

Observaciones

'L

1.

Presentacion del Portafolio
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Dra. Katherine Sandovai

Asignatura:
Practica Tributaria

Semestre:
Noveno A

No. Hojas:
117
1 cd

Descripcion de la asignatura. Cumple

Funcidn del portafolio en el desarrollo de la asignatura.

Metodologia de organizacion del portafolio: {breve descripcién

de los apartados del portafolio).

2. Aspectos Preliminares

Misidn y Visidn de la Universidad Nacional de Chimborazo,

Facultad y Calrrera, Heja de vida, Distributivo de trabajo, Horario - Seguimiento al silabo conts

de clases. Nomina de estudiantes {entregada por secretaria de . .

carrera). Declaracidon de acuerdos y compromisos éticos vy una evaluacion a 4 unidades

socializacién de!  silabo {acta de compromiso). Matriz de y el sifabo consta de 2

seguimiento del silabo (formato aprobado por la Comisidn unidades

Académica).

3. Mision del Docente Cumple
4. Planificacion Micro curricular a. la secuencia de las

o Silabo de la Asignatura asignaturas: pre-requisitos

o Planes de Clase (Muestra) Silabo no actualizado. y co-requisitos.

o Muestras representativas de resultados obtenidos en las b. Objetivos de {a asignatura
actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, dentra del Plan Curricular.
aprendizaje colaborativo; practicas de aplicacidn vy c. El nimerc de créditos que
experimentacidn y aprendizaje autdnomo}. concede cada asignatura.

- informes d. Contenidas de la

- reportes asignatura.

- investigaciones e. Resultados del aprendizaje

- fotografias de cada asignatura.

- ensayos f. Integracién  entre  los

- videos contenidos  tedricos vy

- aula virtual practicos.

- herramientas web 2.0y otros. g. Los mecanismos utilizados
para la evalyacion de cada
asignatura.

h. Bibliograffa base y
complementaria de cada
asighatura.

5. Resultados de la Evafuacién de los Procesos de

Aprendizaje,
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a. (Rubrica de evaluacion, lista de cotejo, pruebas y

otros). Cumple
Instrumento de autoevaluacién.
c. Instrumento de coevaluacidn.
d. Instrumentos de heteroevaluacidn.
6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de No existe evidencia
Calificaciones.
7. Resultados de la Evaluacién del Docente por Periodo
Académico. Certificado del Departamento de Cumple
Evaluacian y Acreditacian.
8. Anexos
Docentes Instrumentos Curriculares Cumplimiento Observaciones ]
39. Docente: 1. Presentacion del Portafolio
Ms. Linnet O'callaghan Descripcion de la asignatura. Cumple
Vilaseca Funcidn del portafolic en el desarroile de la asignatura.
Metodologia de organizacidn del portafolio: {breve descripcidn
de los apartados del portafolio).
. 2. Aspectos Preliminares
Asignatura: Misidn y Vision de la Universidad Nacional de Chimborazo,
Derecho Constitucional | Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario
de clases. Ndmina de estudiantes (entregada por secretaria de
carrera). Declaracion de acuerdes y compromisos éticos y
socializacidn del  silabo (acta de compromiso). Matriz de
Semestre: - ;
: seguimiento del sflabo {formato aprobade por la Comisidn
Tercero Ay B Académica).
3. Misién del Docente Cumple
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117

cd

Planificacion Micro curricular

o Silabo de la Asignatura

o Planes de Clase (Muestra)

o Muestras representativas de resuttados obtenidos en las
actividades de aprendizaje (asistidc por el profesor,
aprendizaje colaborativo;, practicas de aplicacion vy
experimentacién y aprendizaje autdnomo).

informes

reportes

investigaciones

fotografias

ensayos

videos

aula virtuai

herramientas web 2.0 y otros.

Cumple

La secuencia de las
asignaturas: pre-requisitos
y co-requisitos.

Objetivos de la asignatura
dentro del Plan Curricular.
El nimerc de créditos que
concede cada asignatura.
Contenidos de la
asighatura.

Resultados del aprendizaje
de cada asignatura.
Integracidn  entre  los
contenidos  tedricas y
practicos.

Los mecanismaos utilizados
para la evaluacion de cada
asignatura.

Bibliograffa base y
complementaria de cada
asignatura.

Resultados de la Evaluacion de los Procesos de
Aprendizaje.
a. [Rubrica de evaluacidn, lista de cotejo, pruebas y
otros).
b. Instrumento de autcevaluacion.
Instrumento de coevaluacion.

o

d. Instrumentos de heteroevaluacion.

Cumple

Registro de Rendimiento Académico.- Actas de
Calificaciones.

Cumple

Resultados de la Evaluacion del Docente por Periodo
Académico. Certificado del Departamento de
Evaluacién y Acreditacion.

Cumple
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Anexos

Docentes Instrumentos Curriculares Cumplimiento Observaciones

40. Docente: 1. Presentacién del Portafolio

Dr. Hugo Roberto Descripcién de la asignatura. Cumple

Miranda Astudillo Funcion de[ portafoho'en .e'[ desarrollo de.ia asignatura. ,
Metodologia de organizacion del portafolio: (breve descripcidn
de los apartados del portafolio).

. 2. Aspectos Preliminares

Asignatura: Misién y Visién de la Universidad Nacional de Chimborazo, - matriz de seguimiento a

Derecho Administrativo Facultad y CalrrF__-ra, Hoia de \flda, Distributivo de trabajo, quarlo silabo consta de 4 unidades
de clases. Nomina de estudiantes (entregada por secretaria de . . .

9 : s y el silabo tiene 5 unidades.

carrera). Declaracidn de acuerdos y compromisos éticos y
socializacién del  silabo (acta de compromiso). Matriz de

Semestre: - .

. seguimiento del silabo {formate aprobado por la Comisidn
Quinto Ay B Académica).
3. Misién del Docente Cumple

No. Hojas:

322 4. Planificaciéon Micro curricular a. La secuencia de las
o Silabo de la Asignatura asignaturas: pre-requisitos
o Planes de Clase (Muestra) Cumple y co-requisitos.

o Muestras representativas de resultados obtenidos en las
actividades de aprendizaje (asistido por el profesor,
aprendizaje colaborativo; practicas de aplicacion vy
experimentacion y aprendizaje auténomo).

informes

reportes

investigaciones

fotografias

ensayos

videos

aula virtual

herramientas web 2.0 y otros.
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b. Objetivos de la asignatura
dentro del Plan Curricular.

C. El niumero de créditos que
concede cada asighatura.

d. Contenidos de la
asignatura.

e. Resultados del aprendizaje
de cada asignatura.

f. integracidn entre  los
contenidos  tedricos ¥y
practicos.

g. Los mecanismaos utilizados




para la evaluacion de cada
asignatura.

h. Bibliografia base y
complementaria de cada
asignatura.

Resultados de la Evaluacion de los Procesos de
Aprendizaje.
a. (Rdbrica de evaluacién, lista de cotejo, pruebas y
otros}.
Instrumento de autoevaluacion,
Instrumento de coevaluacién.
. Instrumentos de heteroevaluacion.

o m

Cumple

Registro de Rendimiento Académico.- Actas de
Calificaciones.

Cumple

Resultados de la Evaluacion del Docente por Periodo
Académico. Certificado del Departamento de
Evaluacion y Acreditacion.

Cumple

Anexos

Docentes

Instrumentos Curriculares

Cumplimiento

Observaciones

41. Docente:
Dr. Kleber
Saltos Poveda

Edgardo

Asignatura:
Practica Mercantil

Presentacion del Portafolio

Descripcion de la asignatura.

Funcién del portafolio en el desarrollo de la asignatura.
Metodologfa de organizacidn del portafolio: {breve descripcién
de los apartados del portafolio),

Cumple

Aspectos Preliminares

Misién y Vision de la Universidad MNacional de Chimborazo,
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario
de clases. Nomina de estudiantes {entregada por secretaria de
carrera). Declaracion de acuerdos y compromisos éticos y
soclalizacion del  silabo {acta de compromiso}. Matriz de
seguimiento del silabo {formato aprobado por la Comisidn
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- matriz de seguimiento a
silabo no existe del noveno
semestre C.
Existe solo una unidad en el
silabo y la evaluacion de




Noveno B

No. Hojas:
327

Académica).

seguimiento lo tiene de 4
unidades

3. Misidon del Docente

Cumple

4.

Planificacién Micro curricular
o Silabo de la Asignatura
o Planes de Clase {(Muestra)

Silabo no esta

a. lLa secuencia de las
asignaturas: pre-requisitos
v Co-requisitos.

o Muestras representativas de resultados obtenidos en las actualizado b. Objetivos de la asignatura
actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, dentro del Plan Curricular.
aprendizaje colaborativo; practicas de aplicacion vy c. El nimero de créditos que
experimentacion y aprendizaje auténomeo). concede cada asignatura.

- informes d. Contenidos de la

- reportes asignatura.

- investigaciones e. Resuitados del aprendizaje

- fotografias de cada asignatura.

- ensayos f. Integracion  entre  los

- videos contenidos  tedricos vy

- aula virtual précticos.

- herramientas web 2.0y otros. g. Los mecanismos utilizados
para la evaluacién de cada
asignatura.

h. Bibliografia base ¥y
complementaria de cada
asignatura.

Resultados de la Evaluacién de los Procesos de

Aprendizaje.

a. {Ruabrica de evaluacion, lista de cotejo, pruebas y
otros). Cumple
b. Instrumento de autoevatuacién.
¢. Instrumento de coevaluacién.
d. Instrumentos de heteroevaluacién.
Registro de Rendimiento Académico.- Actas de Cumple
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Calificaciones.

7. Resultados de la Evaluacion del Docente por Periodo
Académico. Certificado del Departamento de Cumple
Evaluacion y Acreditacion.
8. Anexos - Anexa fotografias.
Docentes Instrumentos Curriculares Cumplimiento Observaciones
42. Docente: 1. Presentacion del Portafolio
Dr. Rafael Yépez Descripcion de la asignatura. Cumple
Zambrano Funcion def portafolic en el desarrollo de la asignatura.
Metodologia de organizacidn del portafolio: ({breve descripcion
de los apartados del portafolio). '
) 2. Aspectos Preliminares
Asignatura: Misién y Visidn de la Unpiversidad Nacional de Chimboraza,
Derecho Civil A, parte Il Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario
de clases. Némina de estudiantes (entregada por secretaria de
carrera). Declaracidon de acuerdos y compromisos éticos vy
socializacion del  silabo {acta de compromiso). Matriz de
Semestre: . .
seguimiento de! silabo (formato aprobado por la Comisién
Cuarto A Académica).
3. Mision del Docente Cumple
No. Hojas:
256 4. Planificacion Micro curricular L i
. a secuencia de las
o Silabo de la Asignatura asignaturas: pre-requisitos
o Planes de Clase (Muestra) Cumple y co-requisitos.

o Muestras representativas de resultados obtenidos en las
actividades de aprendizaje (asistido por el profesor,
aprendizaje colaborativo; préacticas de aplicacion vy
experimentacién y aprendizaje auténomao).

informes

reportes

investigaciones

fotografias

81

Objetivos de la asignatura
dentro del Plan Curricuiar.
El ndmerc de créditos que
concede cada asignatura.
Contenidos de fa
asignatura.

Resultados del aprendizaje
de cada asighatura.




ensayos

videos

aula virtual

herramientas web 2.0 y otros.

Integracién  entre  los
contenides  tedricos ¥y
practicos.

Los mecanismos utilizados
para ia evaluacion de cada
asignatura.

Bibliografia base ¥
complementaria de cada
asignatura.

Resultados de la Evaluacidén de los Procesos de
Aprendizaje.
a. (Rubrica de evaluacion, lista de cotejo, pruebas y
otros}.
b. Instrumentc de autoevaluacion.
¢. Instrumento de coevaluacion.
d. Instrumentos de heteroevaluacion.

No existe evidencia

Registro de Rendimiento Académico.- Actas de
Calificaciones,

No existe evidencia

Resultados de la Evaluacion del Docente por Periodo
Académico. Certificado del Departamento de
Fvaluacién y Acreditacion.

Cumple

Anexos

Docentes

Instrumentos Curriculares

Cumplimiento

Observaciones

43. Docente:
Dr. Rojas
Wilson Eduardo

Buenafio

Presentacion del Portafolio

Descripcion de la asignatura.

Funcién del portafolio en el desarrollo de |a asignatura.
Metodologia de organizacion del portafolio: (breve descripcidn
de los apartados del portafolio).

Cumple

Aspectos Preliminares
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Asignatura:
Practica Societaria

Semestre:
Noveno A-B-C

No. Hojas:
388

Misidn y Vision de la Universidad Nacional de Chimborazo, Cumple

Facultad y Carrera, Haja de vida, Distributivo de trabajo, Harario

de clases. Ndmina de estudiantes {entregada por secretaria de

carrera). Declaracion de acuerdos y compromisos éticos vy

socializacién del  silabo {acta de compromiso} Matriz de

seguimiento del silabo {formato aprobado por la Comision

Académica).

3. Mision del Docente Cumple
4. Planificacion Micro curricular la secuencia de las

o Silabo de la Asignatura asignaturas: pre-requisitos

o Planes de Clase (Muestra) Cumple Y co-requisitos.

o Muestras representativas de resultados obtenidos en fas Objetivos de la asignatura
actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, dentro del Plan Curricular.
aprendizaje colaborativo; practicas de aplicacidon vy El nimero de créditos que
experimentacion y aprendizaje autdnomo). concede cada asighatura.

- informes Contenidos de la

- reportes asignatura.

- investigaciones Resultados del aprendizaje

- fotografias de cada asignatura.

- Eensayos Integracién  enire  los

- videos contenidos  tedricos y

- aula virtual practicos.

- herramientas web 2.0 y otros. Los mecanismos utilizados
para la evaluacién de cada
asignatura.

Biblicgrafia base y
complementaria de cada
asignatura.

5. Resultados de la Evaluacion de los Procesos de

Aprendizaje.

a. (Ribrica de evaluacion, lista de cotejo, pruebas y
otros). Cumple

b. Instrumento de autoevaluacion.
€. Instrumento de coevaluacion.
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d. Instrumentos de heteroevaluacién.

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de Cumple
Calificaciones.
7. Resultados de la Evaluacién del Docente por Periodo
Académico. Certificado del Departamento de Cumple
Evaluacidn y Acreditacion,
8. Anexos
Docentes Instrumentos Curriculares Cumplimiento Observaciones
44, Docente: 1. Presentacion del Portafolio
Dra. Rosita Campuzano Descripcion de {a asignatura. Cumple
Funcién del portafolio en el desarrolio de la asignatura.
Metodologia de organizacidn del portafolio: {breve descripcion
. de los apartados del portafolio).
As:gnatur:fl._ 2. Aspectos Preliminares
Leyes Organicas Il Mision y Vision de la Universidad Nacional de Chimborazo, Cumple
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario
de clases. Nomina de estudiantes (entregada por secretaria de
Semestre: carrera}. lDec[aracic')n, de acuerdos vy comprqmisos éticos y
socializacion del  silabo {acta de compromiso). Matriz de
Sexto A . . o
seguimiento del silabo {formato aprobado por la Comisidn
. Académica).
No. Hojas: 3. Misién del Docente Cumple
388
4. Planificacién Micro curricular La secuencia de las
o Silabo de la Asignatura asignaturas: pre-requisitos
o Planes de Clase {(Muestra) Cumple y co-requisitos.

o Muestras representativas de resultados obtenidos en las
actividades de aprendizaje (asistido por el preofesor,
aprendizaje colaborativo; practicas de aplicacion vy
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Objetivos de la asignatura
dentro del Plan Curricular.
El nimero de créditos que




experimentacién y aprendizaje auténomo.
informes
reportes
investigaciones
fotografias
ensayos
videos
aula virtual

herramientas web 2.0 y otros.

concede cada asignatura.
Contenidos de la
asignatura.

Resultados del aprendizaje
de cada asignatura.
Integracion  entre  los
contenidos  tedricos vy
précticos.

Los mecanismos utilizados
para la evaluacion de cada
asignatura.

Bihliografia base ¥
complementaria de cada
asignatura.

Resultados de la Evaluacién de los Procesos de
Aprendizaje.
a. [(Rubrica de evaluacion, lista de cotejo, pruebas y
otros}).
Instrumento de autoevaluacion.
¢. Instrumento de coevaluacion,
d. Instrumentos de heteroevaluacion.

Cumple

Registro de Rendimiento Académico.- Actas de
Calificaciones.

Cumple

Resultados de la Evaluacidon del Docente por Periodo
Académico. Certificado del Departamento de
Evaluacidn y Acreditacion.

Cumple

Anexos

Diapositivas impresas

es

Instrumentos Curriculares

Cumplimiento

iro

Presentacién del Portafolio
Descripcion de la asignatura.

Cumple
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Asignatura:
Cadigo Penal Il

Semestre:
Sexto A

No. Hojas:
312

Funcién del portafolio en el desarrollo de {a asignatura.
Metodologia de organizacién dei portafolio: ({breve descripcidn
de los apartados del portafolio).

Aspectos Preliminares

- Matriz de seguimiento a

Misidn y Vision de la Universidad Nacional de Chimborazo, Cumple silabo esta de 4 unidades y el

Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario silabo tiene 3 unidades.

de clases. Nomina de estudiantes (entregada por secretaria de

carrera). Declaracién de acuerdos y compromisos éticos vy

socializacion del  silabo {acta de compromisa}). Matriz de

seguimiento del silabo ({formato aprobade por la Comisidn

Académica).

3. Mision del Docente Cumple
4. Planificacién Micro curricular a. La secuencia de las

o Silabo de la Asignatura asignaiuras: pre-requisitos

o Planes de Clase {Muestra) Cumple y co-requisitos.

o Muestras representativas de resultados obtenidos en las b. Objetivos de la asignatura
actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, dentro del Plan Curricular.
aprendizaje colaborativo; practicas de aplicacion vy ¢. El ndmero de créditos que
experimentacién y aprendizaje auténomo). concede cada asighatura.

- informes d. Contenidos de la

- reportes asignatura.

- investigaciones e. Resultados del aprendizaje

- fotografias de cada asignatura.

- ensayos f. Integracion  entre  los

- videos contenidos  tedricos y

- aula virtual practicos.

- herramientas web 2.0 y otros. g. Los mecanismos utilizados
para la evaluacion de cada
asignatura.

h. Bibliografia base y
complementaria de cada
asignatura.

5. Resuitados de la Evaluacién de los Procesos de

Aprendizaje.
a. [Rubrica de evaluacién, lista de cotejo, pruebhas y

26




otros).
Instrumento de autoevaluacion,
¢. Instrumento de coevaluacién.
d. Instrumentos de heteroevaluacion.

Cumple

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de
Calificaciones. '

Cumple

7. Resultados de la Evaluacién del Docente por Periodo
Académico. Certificado del Departamente de
Evaluacion y Acreditacion.

Cumple

8. Anexos

Docentes

Instrumentos Curriculares

Cumplimiento

Observaciones

46. Docente:
Dr. Franklin Ocana
Vallejo.

Asignatura:

Ley organica de
Transporte Terrestre y
Seguridad Vial

Semestre:
Séptimo Ay B

MNn Hnize:-

1. Presentacion del Portafolio

Descripcion de la asignatura. Cumple
Funcién del portafolio en el desarrolla de la asignatura.
Metodologia de organizacidn del portafolio: (breve descripcidn
de los apartados del portafolia).
2. Aspectos Preliminares

Misicn y Vision de la Universidad Nacional de Chimborazo, Cumple
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de frabajo, Horario
de clases. Némina de estudiantes (entregada por secretaria de
carrera}. Declaracién de acuerdos y compromisos é&ticos y
socializacidn del  silabo {acta de compromiso). Matriz de
seguimiento del silabo {formato aprobado por la Comisidn
Académica).

3. Mision del Docente Cumple

4. Planificacion Micro curricular La secuencia de las
o Silabo de la Asignatura asignaturas: pre-requisitos
o Planes de Clase {(Muestra) Cumple y co-requisitos.

o Muestras representativas de resultadas obtenides en las
actividades de aprendizaje ({asistido por el profesor,

Objetivos de la asignatura
dentro del Plan Curricular.

87



aprendizaje colaborativo; prédcticas de aplicacion vy
experimentacidn y aprendizaje autdnomo).

informes

reportes

investigaciones

fotografias

ensayos

videos

aula virtual

herramientas web 2.0 y otros.

El ndmero de créditos que
concede cada asignatura.
Contenidos de la
asignatura.

Resultados del aprendizaje
de cada asignatura,
Integracidn  entre  los
contenidos  tedricos vy
practicos.

Los mecanismaos utilizados
para la evaluacién de cada
asignatura,

Bibliografia base y
complementaria de cada
asignatura.

5. Resultados de la Evaluacion de los Procesos de
Aprendizaje,
a. (Robrica de evaluacion, lista de cotejo, pruebas y
otros). Cumple
b. Instrumento de autoevaluacion.
c. Instrumento de coevaluacion.
d. Instrumentos de heteroevaluacién.
6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de Cumpte
Calificaciones.
7. Resultados de la Evaluacion del Docente por Periodo
Académico. Certificado del Departamento de Cumple
Evaluacion y Acreditacion.
8. Anexos

88




Docentes instrumentos Curriculares Cumplimiento ‘Observaciones ]
47. Dacente: 1. Presentacién del Portafolio
Dra. Roxana del Rosario Descripcion de la asignatura. Cumpie
Crespo Espinoza. Funcion def portafclio en el desarrollo de la asignatura.
Metodologia de organizacion del portafolio: (breve descripcidn
de los apartados del portafalia).
2. Aspectos Preliminares
Asignatura: Misidon y Visibn de la Universidad Nacional de Chimborazo, Cumple
Medicina Legal Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario
de clases. Némina de estudiantes [entregada por secretarfa de
carrera). Declaracién de acuerdos y compromisos éticos y
Semestre: socia.liz.acién del ,silabo (acta de compromiso). Matriz. Ic’19
L. seguimiento de! silabo {formatoc aprobade por la Comisidn
Séptimo Académica).
3. Misién del Docente Cumple
No. Hojas:
238 4. Planificacion Micro curricular La secuencia de las
o Silabo de la Asignatura asignaturas: pre-requisitos
o Planes de Clase (Muestra) Cumple y co-requisitos.

o Muestras representativas de resultados obtenidos en las
actividades de aprendizaje {asistido por el profesor,
aprendizaje colaborativo; précticas de aplicacion vy
experimentacion y aprendizaje autdnomo).

informes

reportes

investigaciones

fotografias

€nsayos

videos

aula virtual

herramientas wehb 2.0 y otros,
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Objetivos de la asignatura
dentro del Plan Curricular.
El ndmero de créditos que
concede cada asignatura.
Contenidos de la
asignatura.

Resuitados del aprendizaje
de cada asighatura.
Integracién  entre  los
contenidos  tedricos vy
practicos.

Los mecanismos utilizados
para la evaluacidn de cada
asignatura.

Bibliografia base ¥
complementaria de cada
asignatura.




Resultados de la Evaluacion de los Procesos de
Aprendizaje.
a. (Riabrica de evaluacion, lista de cotejo, pruehas y

o Silabo de la Asignatura
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otros). Cumple
Instrumento de autoevaluacion.
¢. Instrumento de coevaluacién.
d. Instrumentos de hetergevaluacion.
6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de Cumple
Calificaciones.
7. Resultados de la Evaluacién del Docente por Periodo
Académico. Certificado del Departamento de Cumple
Evaluacion y Acreditacion.
8. Anexos
Docenies instrumentos Curriculares Cumplimiento Observacionas _‘
48. Docente: 1. Presentacién del Portafolio
Abg. Marcelo Mendoza Descripcion de la asignatura. Cumple
Andramuio. Funcién def portafolio en el desarrollo dgla asignatura. ‘
Metodoiogia de organizacion del portafolio: {breve descripcidn
de ios apartados del portafolio).
2. Aspectos Preliminares
Asignatura: Mision y Visidn de la Universidad Nacional de Chimborazo, Cumple
Derecho Internacional Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario
Publico de clases. Noming de estudiantes (entregada por secretaria de
carrera). Declaracion de acuerdos y compromisos éficos vy
socfalizacion del  silabo (acta de compromiso). Matriz de
seguimiento del silabo ({formato aprobado por la Comision
S?m_esne: Académica).
Septimo 3. Misién del Docente Cumple
2:2" 4. Planificacién Micro curricular a. La secuencia de las

asignaturas: pre-requisitos




o Planes de Clase (Muestra)

o Muestras representativas de resultados obtenidos en las
actividades de aprendizaje {asistido por el profesor,
aprendizaje colaborativo; practicas de aplicacién vy
experimentacion y aprendizaje autdnoma).

informes

reportes

investigaciones

fotografias

ensayos

videos

aula virtual

herramientas web 2.0 y otros.

Silabo sin el formato
de la UPA

y CO-requisitos.

Objetivos de fa asfgnatura
dentro del Plan Curricular.
El numero de créditos que
concede cada asignatura.
Contenidos de la
asignatura.

Resuitados del aprendizaje
de cada asignatura.
integracion  entre  los
contenidgs  tedricos vy
practicos.

Las mecanismos utilizados
para la evaluacion de cada
asignatura.

Bibliografia base ¥y
compiementaria de cada
asignatura,

Resultados de la Evaluacion de los Procesos de
Aprendizaje.
a. ({(Rubrica de evaluacion, lista de cotejo, pruebas y
otros).
b. Instrumento de autoevatuacion.
Instrumento de coevaluacion,
d. Instrumentos de heteroevaluacién,

o

Cumple

Registro de Rendimiento Académico.- Actas de
Calificaciones.

Cumple

Resultados de la Evaluacidon del Docente por Periodo
Académico. Certificado del Departamente de
Evaluacidon y Acreditacion,

Anexos
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Cumple




Docentes Instrumentos Curriculares Cumplimiento Observaciones

49. Docente: 1. Presentacion del Portafolio

Dr. Hugo Patricio Descripcion de |a asignatura. Cumple

Hidalgo. Funcién del portafolio en el desarrollo de la asignatura.
Metodologia de organizacién del portafolio: {breve descripcidn
de los apartados del portafolio).

. 2. Aspectos Preliminares

Asignatura: Misién y Visién de la Universidad Nacional de Chimborazo, Cumple

Derecho Mercantil Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario
de clases. Ndmina de estudiantes {entregada por secretaria de
carrera). Declaracion de acuerdos y compromisos éticos vy
sociglizacion del  silabo (acta de compromiso). Matriz de

Semestre: L .
seguimiento del silabo {formato aprobado por ia Comisidn

Sexto Académica).

3. Mision del Docente Cumple

No. Hojas:

252 4. Planificacion Micro curricular La secuencia de las
o Silabo de la Asignatura asignaturas; pre-requisitos
o Planes de Clase (Muestra} Cumple y co-requisitos.

o Muestras representativas de resultados obtenidos en las
actividades de aprendizaje (asistido por el profescr,
aprendizaje colaborativo; practicas de aplicacién vy
experimentacion y aprendizaje autdnoma).

informes

reportes

investigaciones

fotografias

ensayos

videos

aula virtual

Objetivos de la asignatura
dentre del Plan Curricular.
E! numerc de créditos que
concede cada asignatura.
Contenidos de la
asignatura.

Resultados del aprendizaje
de cada asignatura.
Integracion  entre  los
contenidos  tedricos vy
practicos.
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herramientas web 2.0 y otros.

Los mecanismos utilizados
para la evaluacidn de cada
asignatura.
Bibliografia base ¥
complementaria de cada
asignatura.

carrera). Declaracion de acuerdos y compromisos £ticos vy
socializacion del  silabo [acta de compromiso). Matriz de
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5. Resultados de la Evaluacion de los Procesos de
Aprendizaje.
a. {Rubrica de evaluacidn, lista de cotejo, pruebas y
otros). Cumple
b. Instrumento de autoevaluacian.
¢ Instrumento de coevaiuacién.
d. Instrumentos de heteroevaluacion.
6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de Cumple
Calificaciones,
7. Resultados de la Evaluacidon del Docente por Periocdo
Académico. Certificado del Departamento de Cumple
Evaluacion y Acreditacién.
| 8. Anexos
Docentes Instrumentos Curriculares Cumplimiento Observaciones
50. Docente: 1. Presentacién del Portafolio
Dr. favier Guaraca Descripcidn de la asignatura. Cumple
Duchi. Funcion del portafolio en el desarrolle de {a asignatura.
Metodologia de organizacion del portafolio: {breve descripcion
de los apartados del portafolio). '
. 2. Aspectos Preliminares
Asignatura: Misidn y Visidn de 13 Universidad Nacional de Chimborazo, Cumple
Leyes Sociales Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario
de clases. Ndmina de estudiantes {entregada por secretaria de




Semestre:
Cuartc Ay B

No. Hojas:
139

seguimiento del silabo {formato aprobado por la Comisién
Académica),

3. Mision del Docente Cumple
4. Planificacion Micro curricular La secuencia de las

o Silabo de la Asignatura asignaturas: pre-requisitos

o Planes de Clase (Muestra} Cumple y co-requisitos.

o Muestras representativas de resultados obtenidos en las Objetivos de la asignatura
actividades de aprendizaje {asistido por el profesor, dentro del Plan Curricular.
aprendizaje colaborativo; practicas de aplicacion vy El nimero de créditos que
experimentacion y aprendizaje autdnomo), concede cada asignatura.

- informes Contenidos de la

- reportes asignatura.

- investigaciones Resultados del aprendizaje

- fotografias de cada asignatura.

ensayos Integracién  entre  los

- videos contenidos  tedricos vy

- aulavirtual practicos.

- herramientas web 2.0 y otros. Los mecanismos utilizados
para la evaluacién de cada
asignatura.

Bibliografia base y
compiementaria de cada
asignatura.

Resultados de la Evaluacion de los Procesos de

Aprendizaje.

a. (Rdbrica de evaluacién, lista de cotejo, pruebas y
otros). Cumple
b. Instrumento de autoevaluacién,
¢. Instrumento de coevaluacion,
d. instrumentos de heteroevaluacion.
Registro de Rendimiento Académico.- Actas de Cumpte

Calificaciones.
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7. Resultados de la Evaluacion del Docente por Periodo
Académico. Certificado del Departamento de Cumple
Evaluacidn y Acreditacion.
8. Anexos
Docentes Instrumentos Curriculares Cumplimiento Observaciones
51. Docente: 1. Presentacion del Portafolio
Dr. Bécquer Carvajal Descripcién de la asignatura. Cumple
Flor Funcién del portafolio en el desarrollo de la asignatura.
Metodologia de organizacidn del portafolio: {breve descripcidn
de los apartados del portafolio).
) 2. Aspectos Preliminares
Asignatura: Misién y Visidon de la Universidad Nacional de Chimborazo, Cumple
Cédigo Penal Il Facuftad y Carrera, Heja de vida, Distributivo de trabajo, Horario
de clases. Nomina de estudiantes (entregada por secretaria de
carrera). Declaracidn de acuerdos y compromisos éticos vy
socializacion del  silabo (acta de compromise). Matriz de
Semestre: - .
seguimiento del silabo (formato aprobado por la Comisién
Cuarto A Académica).
_ 3. Misidn del Docente Cumple
No. Hojas:
319 4. Planificacién Micro curricular la secuencia de las
o Silabo de la Asignatura asignaturas: pre-requisitos
o Planes de Clase {Muestra) Cumple y co-requisitos.

o Muestras representativas de resultados obtenidos en las
actividades de aprendizaje ({asistido por el profesar,
aprendizaje colaborativo; prdcticas de aplicacién vy
experimentacion y aprendizaje auténomo).

informes

repartes

investigaciones

fotografias

ENsayos

videos

a5

QObjetivos de la asignatura
dentro del Plan Curricular.
Ef numero de créditos que
concede cada asignatura,
Contenidos de ia
asignhatura,

Resultados del aprendizaje
de cada asignatura.
Integracién  entre  los




aula virtual
herramientas web 2.0 y otros.

contenidos  tedricos
practicos.

Los mecanismas utilizados
para la evaluacién de cada
asignatura.

Bibliografia base y
complementaria de cada
asignatura.

Resultados de la Evaluacién de los Procesos de
Aprendizaje.
a. (Ribrica de evaluacidn, lista de cotejo, pruebas y
otros).
b. Instrumento de autcevaluacién.
¢. Instrumento de coevaluacian,
d. Instrumentos de heteroevaluacién.

Cumple

Registro de Rendimiento Académico.- Actas de
Calificaciones.

MNo existe evidencia

Resuftados de la Evaluacion del Docente por Periodo
Académico. Certificado del Departamento de
Evaluacion y Acreditacion.

Cumple

Anexos

Docentes

Instrumentos Curriculares

Cumplimiento

Observaciones

52. Docente:

Dr. Juan Pahlo Cabrera.

Presentacion del Portafolio

Descripcién de la asignatura.

Funcién del portafolio en el desarrollo de 1a asignatura.
Metodologia de organizacién del portafalio: (breve descripcidn
de los apartados del portafolic).

Cumple

Aspectos Preliminares
Misién y Vision de la Universidad Nacional de Chimbarazo,
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario

Cumple
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}

Semestre:
Cuartc A

No. Hojas:
129

de clases. Ndmina de estudiantes {entregada por secretarfa de
carrera}l. Declaracion de acuerdos y compromisos éticos vy
socializacion del  silabo (acta de compromise}. Matriz de
seguimtento del silabc (formato aprobade por la Comisidn
Académica).

3.

Misién del Docente

No existe evidencia

Pianificacion Micro curricular

o Silabo de la Asignatura

o Planes de Clase (Muestra)

o Muestras representativas de resultados obtenidos en las
actividades de aprendizaje {asistido por el profesor,
aprendizaje colaborativo; practicas de aplicacion vy
experimentacién y aprendizaje autonomo).

informes

reportes

investigaciones

fotografias

€nsayos

videos

aula virtual

herramientas web 2.0 y otros.

No existe el silabo
de la asignatura.

No existe evidencias
de resultados de
aprendizaje.

Lla secuencia de las
asignaturas: pre-requisitos
y Co-requisitos.

Cbjetivos de la asignatura
dentro det Plan Curricular.
El ndmere de créditos que
concede cada asignatura.
Contenidos de la
asignatura.

Resultados del aprendizaje
de cada asignatura.
integracién  entre  los
contenidas  tedricos vy
practicos.

Los mecanismos utilizados
para [a evaluacion de cada
asipnatura.

Bibliograffa base y
complementaria de cada
asignatura.

Resultados de la Evaluacion de los Procesos de
Aprendizaje.
a. (Rubrica de evaluacidn, lista de cotejo, pruebas y
otros)}.
b. Instrumento de autoevaluacion.
Instrumento de coevaluacidn.
d. Instrumentos de hetercevaluacidn.

o

Cumple
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6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de
Calificaciones. Cumple
7. Resultados de |la Evaluacion del Docente por Periodo
Académico. Certificado del Departamento de Cumple
Fvaluacion y Acreditacion.
8. Anexos
Docentes Instrumentos Curriculares Cumplimiento Observaciones
53, Dacente: 1. Presentacion del Portafolio
Dr. Ricardo Javier Descripcion de la asignatura. Cump[e
Jaramillo Barrionuevo Funcién de!portafollo.en.te‘! desarrollo de'la asignatura. o
Metodologia de organizacion del portafolio: {breve descripcidn
de los apartados del portafolio).
. 2. Aspectos Preliminares
Asignatura: Misidn y Vvisidn de la Universidad Nacional de Chimborazo, - Seguimiento al silabo
Filosofia del Derecho Facultad y Calrrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, quario consta evaluado 4 unidades

de clases. Nomina de estudiantes (entregada por secretarfa de : .

. ) " y el silabo estan solo 3
carrera). Declaracion de acuerdos y compromisos éticos vy ]

sacializacién del  silabo (acta de compromiso). Matriz de unidades

S5emestre: - ,
seguimiento del silabo (formato aprobado por la Comisién
Segundo Ay B Académica).
. 3. Mision del Dacente Cumple
No. Hojas:
300 4. Planificacion Micro curricular a. La secuencia de las

o Silabo de la Asignatura asignaturas: pre-requisitos

o Planes de Clase (Muestra) y Co-requisitos.

o Muestras representativas de resuitados obtenidos en las Objetivos de la asignatura
actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, dentro del Plan Curricular.
aprendizaje colaborativo; practicas de aplicacion vy c. El nimero de créditos que
experimentacion y aprendizaje autonomo}. concede cada asignatura.

- informes d. Contenidos de la
- reportes asignatura.

- investigaciones
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Resultados del aprendizaje




fotografias

ensayos

videos

aula virtual

herramientas web 2.0 y otros.

de cada asignatura.
Integracién  entre  los
contenidos  tedricos vy
practicos.

Los mecanismos utilizados
para la evaluacién de cada
asignatura.

Bibliografia base y
complementaria de cada
asignatura.

Resultados de la Evaluacion de los Procesos de
Aprendizaje.
a. [Rubrica de evaluacidn, lista de cotejo, pruebas y
otros).
Instrumento de autoevaluacidn,
c. Instrumento de coevaluacion.
d. Instrumentos de heteroevaluacidn.

Cumple

Registro de Rendimiento Académico.- Actas de
Calificaciones,

Cumple

Resultados de la Evaluacién del Docente por Periodo
Académico. Certificado del Departamento de
Evaluacién y Acreditacion.

Cumple

Anexos

Dacentes

Instrumentos Curriculares

Cumplimiento

Observaciones

54. Docente:
Dr. Hugo Patricio
Hidaigo Morales.

Asignatura:

Presentacion del Portafolio

Descripcion de la asignatura.

Funcién del portafolio en el desarrollo de la asignatura.
Metadologia de erganizacion del portafolio: (breve descripcidn
de los apartados de! portafalio).

Aspectos Preliminares
Misidon y Vision de la Universidad Nacional de Chimborazo,
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Cumple

No existe nomina de




Leyes Sociales ||

Semestre:
Quinto A

No. Hojas:
300

Facultad y Carrera, Hoja de vida, Disiributivo de trabajo, Horario
de clases. Nomina de estudiantes (entregada por secretaria de
carrera). Declaracion de acuerdos y compromisos éficos vy
socializacion del silabo {acta de compromiso). Matriz de
seguimiento del silabc (formato aprobado por la Comisidn
Académica).

estudiantes.

No existe actas de
compromiso.

No existe el seguimiento
al silabo.

3. Misidn del Docente Cumple
4. Planificacién Micro curricular a. la secuencia de las

o Silabo de la Asignatura asignaturas: pre-requisitos

o Planes de Clase {Muestra) ¥ co-requisitos.

o Muestras representativas de resultados obtenidos en las b. Objetivos de la asignatura
actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, dentro del Pfan Curricular.
aprendizaje colaborativo; practicas de aplicacion vy ¢. Fl ndmero de créditos que
experimentacion y aprendizaje autdnomo). concede cada asignatura.

- informes d. Contenidos de I

- reportes asignatura.

- investigaciones e. Resultados del aprendizaje

- fotografias de cada asignatura.

- ensayos f. Integracién  entre  los

- videos contenidos  tedricos y

- aulavirtual practicos.

- herramientas web 2.0y otros. g. Los mecanismos utilizados
para la evaluacion de cada
asignatura.

h. Bibliografia base y
complementaria de cada
asignatura.

5. Resultados de la Evaluacién de los Procesos de

Aprendizaje.

a. [Rdbrica de evatuacidn, tista de cotejo, pruebas y
otros). Cumple

Instrumento de autcevaluacién.
Instrumento de coevaluacion,
d. Instrumentos de hetercevaluacidn.

0o
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6. Registrc de Rendimiento Académico.- Actas de
Calificaciones. Cumple
7. Resultados de la Evaluacidon del Docente por Periodo
Académico. Certificado del Departamento de Cumple
Evaluacion y Acreditacion.
8. Anexos
Docentes Instrumentos Curriculares Cumplimiento Observaciones
55, Docente: 1. Presentacion del Portafolio
Dr. Victor Hugo Huilca Descripcion de la asignatura. Cumple
Logrofio. Funcidn del portafolic en el desarrollo de 1a asignatura.
Metodologia de organizacidn del portafolio: {breve descripcidn
de fos apartados del portafolia).
. 2. Aspectos Preliminares
Asignatura: Mision y Visiéh de la Universidad Nacional de Chimborazo,
Practica Civil | Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distrihutivo de trabaje, Horario Cumple
de clases. Némina de estudiantes {entregada por secretarfa de
carrera), Declaracién de acuerdos y compromisos éficos vy
socializacion del  silabo (acta de compromiso). Matriz de
Semestre: - ,
seguimiento del silabo (formato aprobado por la Comisidn
Noven? A Académica).
;JSOS Hojas: 3. Misién del Docente Cumple

4. Planificacion Micro curricular

o Stlabo de la Asignatura

o Planes de Clase {(Muestra)

o Muestras representativas de resultados obtenidos en las
actividades de aprendizaje (asistido por el profesor,
aprendizaje colaborative; practicas de aplicacion vy
experimentacion y aprendizaje autonoma).

informes

reportes

investigaciones
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la secuencia de las
asignaturas: pre-requisitos
y co-requisitos.

Objetivos de la asignatura
dentro del Plan Curricular.
El nimero de créditos que
concede cada asignatura.
Contenidos de la
asignatura.

Resultados del aprendizaje




fotografias

ensayos

videos

aula virtual

herramientas web 2.0 y otros.

de cada asignatura.
Integracién  entre los
contenidos  tedrices y
practicos.

Los mecanismos utilizados
para la evaluacién de cada
asignatura.

Bibliografia base y
cemplementaria de cada
asignatura.

Resultados de la Evaluacion de los Procesos de
Aprendizaje.
a. [(Rdbrica de evaluacion, lista de cotejo, pruebas y
otros).
b. Instrumento de autoevaluacidn.
¢. Instrumento de coevaluacién.
d. Instrumentos de heteroevaluacién.

Cumple

Registro de Rendimiento Académico.- Actas de
Calificaciones.

Cumple

Resuitados de la Evaluacién del Docente por Periodo
Académico. Certificadoe del Departamento de
Evaluacisn y Acreditacion,

Anexos

Cumple

es

Instrumentos Curriculares

Cumplimiento

Cbhservaciones

56. Docente:
Dr. Vinicio =~ Mejia
Chavez.

Asignatura:
Derecho Civil i primera

Presentacién del Portafolio

Descripcidn de la asignatura.

Funcidn del portafalio en el desarrolio de la asignatura.
Metodologia de organizacién de! portafolio: {breve descripcidn
de los apartados del portafolio).

Cumple

Aspectos Preliminares
Misién y Vision de la Universidad Nacional de Chimbarazo,
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario

Cumpl
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No existe acuerdos del
‘rimer semestre




parte,

Semestre:
Primero Ay B
No. Hojas:
188

de clases. Nomina de estudiantes (entregada por secretaria de
carrera). Declaracion de acuerdos y compromisos éficos vy
socializacién del  sflabo {acta de compromiso). Matriz de
seguimiento de! sflabo {formato aprobade por la Comisidn
Académica).

paralelo B.
Seguimiento a la matriz
del silabo se evalia 4
unidades y el silabo
consta de 2 unidades

3. Mision del Docente Cumple
4. Planificacién Micro curricular La secuencia de las

o Silabo de la Asignatura asignaturas: pre-requisitos

o Planes de Clase (Muestra) y co-requisitos.

o Muestras representativas de resultados ohtenidos en las Objetivos de la asignatura
actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, dentro del Plan Curricular.
aprendizaje colaborativo; practicas de aplicacién vy El nimero de créditos que
experimentacion y aprendizaje autonomo). concede cada asignatura.

- informes Contenidcs de la

- reportes asignatura.

- investigaciones Resultados del aprendizaje

- fotografias de cada asignatura.

- ensayos Integracidon  entre  laos

- videos contenidos  tedricos y

- aula virtual précticos.

- herramientas web 2.0 y otros. Los mecanismos utilizadas
para la evaluacion de cada
asignatura.

Bibliografia base ¥
complementaria de cada
asighatura.

5. Resultados de la Evaluacidn de los Procesos de

Aprendizaje.

a. {Rabrica de evaluacién, lista de cotejo, pruebas y
otros). Cumple

b. Instrumento de autoevaluacion.
Instrumento de coevaluacién.
d. instrumentos de heteroevaluacién.

o
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6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de
Calificaciones. Cumple
7. Resultados de la Evaluacion del Docente por Periodo
Académico. Certificado del Departamento de Cumple
tvaluacton y Acreditacidn.
8. Anexos
Dacentes tnstrumentaos Curriculares Cumplimiento Observaciones
57. Docente: 1. Presentacidn del Portafolio
Dr. Hernan Marcelo Descripcion de la asignatura. Cumple
Garcés Funcidn del portafolio en el desarrotio de la asignatura.
: Metodologia de organizacion del portafolio: (breve descripcién
de los apartados del portafolio).
) 2. Aspectos Preliminares
Asignatura: Misidn vy Vision de la Universidad Nacional de Chimborazo,
Cddigo Organico Integral Facultad v Carrera, Hoja de vida, Distributivo de frabajo, Horario Cumple
Penal, parte |. de clases. N6mina de estudiantes (entregada por secretaria de
carrera). Declaracion de acuerdos y compromisos éticos y
socializacion del  silabo {acta de compromiso}). Matriz de
seguimiento del silabe ({formato aprobadc por la Comisidn
Semestre: Académica).
Tercero Ay B 3. Misién del Docente Cumple
No. Hojas:
250

4,

Planificacion Micro curricular

o Silabo de la Asignatura

o Planes de Clase (Muestra)

o Muestras representativas de resultados obtenidos en las
actividades de aprendizaje {(asistidc por el profesor,
aprendizaje colaborativo; practicas de aplicacion vy
experimentacion y aprendizaje auténomo).

informes

La secuencia de |las
asignaturas: pre-requisitos
y Co-requisitos.

Objetivos de la asignatura
dentro del Plan Curricular,
El nimerc de créditos que
concede cada asignatura.
Contenidos de la
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- reportes

- investigaciones

- fotografias

- Bnsayos

- videcs

- aula virtual

- herramientas web 2.0 y otros.

asignatura.

Resuitadaos del aprendizaje
de cada asignatura.
Integracion  entre  los
contenidos  tedricos vy
practicos.

Los mecanismos utilizados
para la evaluacidn de cada
asignatura.

Bibliograffa hase y
complementaria de cada
asignatura.

5. Resultados de [a Evaluacion de los Procesos de

Aprendizaje.

a. ({(Rubrica de evaluacién, lista de cotejo, pruebas y

otros). Cumple
Instrumento de autoevaluacidn.
c. Instrumento de coevaluacion.
d. Instrumentos de heteroevaluacion.
6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de
Calificaciones. Cumple
7. Resultados de [a Evaluacion del Docente por Periodo
Académico. Certificado del Departamento de Cumple
Evaluacion y Acreditacién,
8. Anexos

Docentes Instrumentos Curriculares Cumplimiento Nhservaciones
58. Docente: 1. Presentacion del Portafolio
D teeede BMarcelo Descripcion de la asignatura. Cumple

Funcién del portafolio en el desarrolle de la asignatura.
Metodologia de organizacion del portafoiio: (breve descripcion
de los apartados del portafolio).

2. Aspectos Preliminares
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Asignatura:
Practica Penal, parte |.

Semestre:
Noveno A
No. Hojas:
260

Misidn y Vision de !a Universidad Nacionat de Chimborazo,
Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario
de clases. Nodmina de estudiantes (entregada por secretaria de
carrera). Declaracidn de acuerdos y compromisos éticos vy
socializacién del  silabo {acta de compremise}. Matriz de
seguimiento del silabo (formato aprobado por la Comisidn
Académica).

Seguimiento al silabo
evallia 4 unidades y el
silabo  consta de 3
unidades.

3. Mision del Docente

Cumple

4.

Planificacion Micro curricular

o Silabo de la Asignatura

© Planes de Clase {Muestra)

o Muestras representativas de resultados obtenidos en las
actividades de aprendizaje ({asistido poer el profesor,
aprendizaje colaborative; practicas de aplicacién vy
experimentacién y aprendizaje auténomao).

informes

reportes

investigaciones

fotografias

ensayos

videos

aula virtual

herramientas web 2.0 y otros.

La secuencia de las
asignaturas: pre-requisitos
y CO-Tequisitos.

Objetivos de la asighatura
dentro del Plan Curricular.
El ndmero de créditos que
concede cada asighatura.
Contenidos de la
asignatura.

Resultados del aprendizaje
de cada asignatura.
Integracion  entre  los
contenidos  tedricos vy
practicos.

Los mecanismos utilizados
para la evaluacién de cada
asignatura.

Bibliografia base ¥
complementaria de cada
asignatura.

Resultados de la Evaluacién de los Procesos de
Aprendizaje.
a. {Rudbrica de evaluacién, lista de cotejo, pruebas y
otros).
b. Instrumento de autcevaluacion.
c. _instrumento de coevaluacion.
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Cumple




d. Instrumentos de heteroevaluacién.

6. Registro de Rendimiento Académico.- Actas de
Calificaciones. Cumpie
7. Resultados de la Evaluacion del Docente por Periodo
Académico. Certificado del Departamento de Cumple
Evaluacion y Acreditacion.
8. Anexos
Docentes Instrumentos Curriculares Cumplimiento Observaciones
59. Docente: 1. Presentacién del Portafolio
Dr. Ricardo Javier Descripcidn de la asignatura. Cumple
taramillo Funcion del portafolio en el desarrollo de. la asignatura. ’
Metodologla de organizacién del portafolio: (breve descripcion
de los apartados del portafolio),
. 2. Aspectos Preliminares
A5|gr|atura: _ Misién y Visién de la Universidad Nacional de Chimboerazo, Seguimiento al silabo
Realidad N?CIOnal y Facultad vy Ca{rrgra, Hoja de \fida, Distributivo de trabajo, Ho'rario evallia 4 unidades y el
Gobernabilidad. de clases. Nommal Ide estudiantes {entregada por‘ secre’ta!rla de silabo  consta de 3
carrera). Declaracion de acuerdos y compromisos éticos vy
socializacién del  sflabo (acta de compromisec). Matriz de unidades.
seguimiento del silabo (formato aprobado por la Comisidn
Semestre: Académica).
Primera Ay B 3. Misién del Docente Cumple
Ne. Hojas:
398

4.

Planificacion Micro curricular

o Silabo de la Asignatura

o Planes de Clase (Muestra)

o Muestras representativas de resultados obtenidos en las
actividades de aprendizaje {asistido por el profesor,
aprendizaje colaborative; practicas de aplicacion vy
experimentacion y aprendizaje autdnomo).

informes

reportes

lLa secuencia de las
asighaturas; pre-requisitos
¥ CO-requisitos.

Objetivos de la asignatura
dentro del Plan Curricular.
El numero de créditos que
concede cada asignatura.
Contenidos de la
asignatura.
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investigaciones

fotografias

ensayos

videos

aula virtual

herramientas web 2.0 y otros.

Resultados del aprendizaje
de cada asignatura.
Integracién  entre  los
contenidos  tedricos vy
practicos.

Los mecanismos utilizados
para la evaluacién de cada
asignatura.

Bibliografia base ¥
complementaria de cada
asignatura.

Resuitados de la Evaluacion de los Procesos de
Aprendizaje.

a. (Rdbrica de evaluacian, lista de cotejo, pruebas y
otros).
instrumento de autoevaluacion,
Instrumento de coevaluacion.
d. Instrumentos de heteroevaluacion.

oo

Cumple

Registro de Rendimiento Académico.- Actas de
Calificaciones.

Cumple

Resultados de la Evaluacion del Docente por Periodo
Académico. Certificado del Departamento de
Evaluacién y Acreditacion.

Cumple

Anexos

Docentes

Instrumentos Curriculares

Cumplimiento

Observaciones

60. Docente:

Dr.

Rafaei

Zambrano

Asign

Yépez

Presentacién del Portafolio

Descripcidn de la asignatura.

Funcién del portafolio en el desarrolio de la asignatura.
Metodologia de organizacion del portafolio: (breve descripcidon
de los apartados del pertafolio).

Aspectos Preliminares
Misidn y Visidon de la Universidad Nacional de Chimborazo,
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Derecho Civil ll, Parte |

Semestre:
Tercero Ay B
No. Hojas:
198

Facultad y Carrera, Hoja de vida, Distributivo de trabajo, Horario
de clases. Némina de estudiantes {entregada por secretaria de
carrera). Declaracion de acuerdas y compromisos éticas vy
socializacién del  silabo {acta de compromiso). Matriz de
seguimiento del silabo (formato aprobado por la Comisidén
Académica).

evalia 4 unidades y el
silabo consta de 3
unidades.

3. Mision del Docente Cumple
4. Planificacion Micro curricular La secuencia de las

o Silabo de la Asignatura asignaturas: pre-requisitos

o Planes de Clase (Muestra) y co-requisitos.

o Muestras representativas de resultados obtenidos en las Objetivos de la asignatura
actividades de aprendizaje (asistido por el profesor, dentro del Plan Curricular.
aprendizaje colaborativo; practicas de aplicacion vy El nimero de créditos que
experimentacion y aprendizaje avtdnomo), concede cada asignatura.

- informes Contenidos de la

- reportes asignatura.

- investigaciones Resultados del aprendizaje

- fotografias de cada asignatura.

- ensayos Integracién  entre  los

- videos contenidos  fedricos y

- aula virtual practicos.

- herramientas web 2.0 y otros. Los mecanismos utilizados
para la evaluacién de cada
asignatura.

Bibliografia base y
complementaria de cada
asignatura.

5. Resultados de la Evaluacion de los Procesos de

Aprendizaje.

a. {Rdbrica de evaluacidn, lista de cotejo, pruebas y
otros). Cumple

Instrumento de autoevaluacion.
Instrumento de coevaluacidn.
d. Instrumentos de heteroevaluacion.

o
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Registro de Rendimiento Académico.- Actas de

Calificaciones. Cumple
Resultados de la Evaluacién del Docente por Periodo
Académico. Certificado del Departamento de Cumple No existe evidencia

Evaluacion y Acreditacion.

Anexos
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ANEXO 2
PORTAFOLIO DOCENTE
PERIODO ACADEMICO ABRIL ~ AGOSTO 2015

HOJA
DERECHO DE SILABO PLAN | OBSERVACIONES

VIDA CLASE

NOMBRE DEL DOCENTE a b C d e f g h

LOZA TORRES GUSTAVO Sl Sty S| sl SI| St |sl|sl|sl Sl

ANDRES Cumple

Asignaturg;

Filosofia del Derecho

LOZA TORRES GUSTAVO Sl Si Si Sl Sl Sl Sl Sl S| st Cumpie

ANDRES

Asignatura;

Psicclogia Juridica

LOZA TORRES GUSTAVO St Ry | SI Sl Sl | Sl S S| SI CUMPLE

ANDRES

Asignatura:

Derecho Ambiental
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LOZA TORRES GUSTAVO
ANDRES

Asignatura:

Realidad Nacional y
Gobernahilidad

sl

Sl

51

Sl

51

sl

51

S|

Sl

S

Cumple

RUIZ OSWALDO
s 222 hojas
Asignatura:

MODALIDAD ANUAL
Leyes del Sector Publico.

sl

Sl

sl

Sl

sl

3l

St

51

sl

sl

Cumple

VELASTEGUI ARIAS ANGEL

o 1CD

Asignatura:
Codigo Penal Il

S

Sl

Si

S

51

Sl

S

S

5

Sl
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TENEMPAGUAY BANDA
JULIO ANIBAL

Asignatura:
Medicina Legal

Sl

Sl

51

5l

Sl

S

S

5

Cumple

JARRIN ACOSTA NAPOLEON

Asignatura:
Codigo Civil

Sl

S

S|

S|

Sl

51

Sl

Sl

S|

S

Cumple

BARRIONUEVO JARAMILLO
RICARDQ JAVIER

Asignatura:
Leyes Organicas lll

5l

51

Sl

S|

s

S

Sl

Sl

S|

Sl

CUMPLE

10

ASTUDILLO MIRANDA
HUGO ROBERTO

Asignatura:
Dereche Constitucional [f

Sl

Sl

51

St

51

Sl

Sl

St

St

S

CUMPLE

11

CABRERA VELEZ JUAN
PABLO

Asignatura:
Cédigo de Trabajo

Sl

Si

Sl

S

Sl

Sl

Sl

Sl

S

sl

CUMPLE

12

ALULEMA DEL SALTO ANGEL

POLIBIO

Asignatura:
Cadigo de Procedimiento
Civil 11

Sl

Sl

Sl

51

Sl

Sl

Sl

|

Sl

13

VELASTEGUI ARIAS ANGEL

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

S

Sl

Sl
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Asignaturg:
Codigo Procedimiento Penal
1.

14

AVALOS VACA DIEGO

Asignatura:
Derecho Civil Il - Segunda
Parte.

S

Sl

Sl

St

]

Sl

Sl

S

St

S

CUMPLE

15

AVALOS VACA DIEGO

Asignatura:
Derecho Laboral Il.

Sl

St

Si

Si

S

St

S

51

S

Sl

CUMPLE

16

AVALOS VACA DIEGO

Asignatura:
Leyes Orgdnicas |

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

CUMPLE

17

CARVAJAL FLOR BECQUER

Asignatura:
Cddigo de Procedimiento
Penal |,

Sl

S5t

51

Sl

Sl

Si

Sl

Si

Si

|

CUMPLE

18

ESPARZA AQUILES

Asignatura:
Leyes del Secter Publico

Sl

51

Sl

51

S

Sl

Sl

51

19

HIDALGO FREDDY

Asignatura:
Practica Laboral.

Sl

St

S

Si

Si

S

St

S

20

LOGRONO VICTOR HUGO

Sl

Si

Sl

Si

Sl

S!

Sl

Sl
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Si

Cumple




Asignatura:
Practica Civil

director
de
carrera.

21

YEPEZ RAFAEL

Asignatura:
Codigo Civil Il — Parte |

Sl

Sl

Sl

S

Sl

Sl

Sl

S

St

CUMPLE

22

YEPEZ RAFAEL

Asignatura:
Derecho Civil Il — Parte Il

S|

Si

S

Sl

Sl

51

Sl

Sl

Sl

St

Cumple

23

CABRERA VELEZ JUAN
PABLO

Asignatura:
Leyes QOrganicas Il

Sl

Sl

St

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

CUMPLE

| 24

JARRIN ACOSTA PEDRO
NAPOLEON

Asignatura:
Leyes Penales |

Si

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

St

S

St

Sl

CUMPLE

25

CARVAIJAL FLOR BEQUER

Asignatura:
Psicologia Juridica

sl

51

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

CUMPLE

26

ALDAS CARDENAS EDWIN

Asignatura:

Practica Lahoral

Sl

sl

S5i

Sl

Sl

Sl

]|

]|

Sl

Sl

CUMPLE

27

MENDOZA ANDRAMUNO
MARCELO

Asignatura:
Cédigo Tributario

Sl

S

sl

Sl

Sl

51

Sl

Sl

S|

CUMPLE

28

GRANIZO CASTILLO JOSE
ORLANDO

Asignatura:

Sl

Sl

Sl

S1

Sl

S

51

5l
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St
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Derecho Civil IV - de
Segunda Parte carrera.
29 NARANIO HARO JULIAN | S| sl SIS 5[ Sl Sl SISk Silabo con
PATRICIO firma del
director de
carrera.
Asignatura: Planes de
Derecho Civil Hl — primera clase con
parte firma del
director de
carrera.
30 | CHUQUIMARCA CASTILLO St S| S| sl |si| St |sl|sl|Sl]sl Silabo con
VERONICA PAULINA firma de
director de
carrera.
Asignatura: Planes de
Derecho Constitucicnal clase sin firma
det director
de carrera.
31 CUMANDA NAVAS 5] St Sl St Sl Sl 51| 51| 51 |5l Hoja de vida
LABANDA con email
institucional y
Asignatura: sin la firma dei
Redaccién Juridicay docente.
Expresion Oral Silabo con
firma del
docente.
Planes de
clase, sin
firma del
docente.
32 | MENDQZA ANDRAMURNGC St | st s | s |{s | S |S|S|S|SI Cumple
GEOVANNY MARCELO
Asignatura:
Derecho Romano
33 )} MEJA CHAVEZ VINICIO S| St stpsh{st) sl si]sst]s Planes de
clase con
Asignatura: firma del
Derecho Civil — primera directory
parte docente.
ESPARZA AQUILES 5 Sl | stiost (S| s | S| sl|sl]sl Silabo con
34 firma del
Asignatura: director de
Contratacion Publica Carrera.
35 PARRA MOLINA WALTER S SI| S| s s Sl Sl

Asignatura:
Codigo de Procedimiento
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Civil Il

en la hoja de
vida.

36

GUARACA DUCHI JAVIER

Asignatura:
Leyes Penales |

Sl

5l

5

5]

Sl

5

Si

Sl

Sl

Sl

CUMPLE

37

ALDAS STALIN

Asignatura;
Mediacidn y Arbitraje

sl

S1

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

S

38

GUAMAN MENDOZA HUGO

FERNANDO

Asignatura:

Ley Organica de Transito,
Transporte Terrestre y
Seguridad Vial.

Sl

sl

Sl

sl

Sl

sl

Sl

Sl

Sl

Sl

CUMPLE

39

CABRERA VELEZ JUAN
PABLO

Asignatura:
Derecho Laboral |.

St

sl

5l

sl

Sl

Sl

Sl

Si

Sl

Sl

Cumple

40

JARRIN ACOSTA PEDRO
NAPOLEON
1. 206 HOJAS

Asignatura:
Derecho Civil IV {Primer
Parte )

Sl

Sl

Sl

Sl

St

Sl

Sl

St

Sl

sl

CUMPLE

41

JARRIN ACOSTA PEDRO
NAPOLEON
2. 201 HOIAS

Asignatura:
Derecho Civil II{Primer
Parte )

5l

S

Sl

St

Sl

Sl

St

Sl

Sl

CUMPLE

42

LOPEZ MERINO MARIA
EUGENIA
3. 350 HOJAS

Asignatura:
Historia del Derecho

Sl

Sl

Sl

St

SI

Sl

Sl

Sl

Sl

43

MENDOZA ANDRAMUNO
GEOVANNY MARCELO
4. 345 HOIAS

Asignatura:
Derecho Romano

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

S

sl

Sl

L

44

NARANJO HARO SULIAN

St

sl

St

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

ta
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PATRICIO
5. 153 HOIAS

Asignatura:
Introduccién al Derecho

45

MOLINA PARRA WALTER
6. 112 HOJAS

Asignatura:
Codigo de Procedimiento
Civil 1

Si

St

Sl

Sl

51

Sl

Sl

Sl

St

Sl

Cumple

46

MOLINA PARRA WALTER
7. 87 HOIJAS

Asignatura:
Codigo de Procedimiento
Civil Il

Sl

Si

S

S|

5l

Sl

51

51

St

]|

Cumple

47

PENAFIEL FERNANDO
8. 319 HOIAS

Asignatura:
Derecho Laboral |

S

Sl

Sl

Sl

Si

sl

]|

]|

Sl

Sl

Cumple

48

YEPEZ RAFAEL
9. 412 HOIAS

Asignatura:
Derecho Civil Il Primera
Parte

|

s

Sl

sl

]|

Sl

]|

Sl

|

Sl

Cumple

49

NAVAS LABANDA ALEGRIA
CUMANDA

10. 600 HOJAS
11. CD PORTAFOLIO
DOCENTE.

Asignatura:
Teoria General del Estado

Sl

S

Sl

Sl

51

Sl

Sl

Sl

sl

Cumple

50

LOPEZ MERINO MARIA
EUGENIA

12. 85 HOJAS

Asignatura:
Introduccion al Derecho

51

Si

S

S

51

]|

S

St

St

sl

CUMPLE
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
REGISTRO DE EVIDENCIAS- CARRERA DE DERECHO

Fecha de la visita: Semana 14 al 30 de Marzo 2016

DEA: Mg. Patricio Tobar E.

rimnmhana

Informante: Dr. Orlando Granize
Dr. Diego Avalos

Dependencia: Facultad de Ciencias Politicas y Administrativas
FIKIVIA
Periodo de 1. Abril — Agosto 2015 (semestral) Modelo Especifico
Evaluacion DEA 2. Octubre 2015 — Febrero 2016 (semestral) CEAACES
3. Septiembre 2014 — Agosto 2015 (Anual) Marzo 2015
| CODIGO: c.3.2
CRITERIO: PLAN CURRICULAR
INDICADOR: PRACTICAS EN CONSULTORIOS JURIDICOS DE LA CARRERA

CARRERA.

El periodo de evaluacion corresponde MOMENTO DE LA EVALUACION E LA

TIPOS DE EVIDENCIAS

OBSERVACIONES

Practicas en consultorios juridicos de la carrera:

‘dencia 1, Lista certificada de estudiantes que se
encuentran realizando las practicas en los consultorios juridicos
de la carrera.

Se evidencia una lista estudiantes que
realizan las practicas de servicio
comunitario en el Consultorio Juridico
UNACH-CONAGORPARE CHIMBORAZOQ,
en 19 hojas, certifica la Dra. Rosita
Campuzano Coordinadora Consultorio
Juridico y el Dr. Fernando Pefiafiel ;.
Director de la Carrera de Derecho,
desglosada de la siguiente manera:

ler Consultorio Juridico UNACH-

CONAGORPARE CHIMBORAZO

- Se evidencia un mapa con la
localizacion  geogréafica  d~!
consultorio juridico.

- Se evidencia la Resolucion N
DP-DPG-DAJ-2015-13S5, emiti¢
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por la defensoria Pulblica que
Autoriza el funcionamiento del
consultorio  juridico gratuito
CONAGOPARE, firma el Dr.
Ernesto  Pazmiiic, Defensor
publico general, con fecha 6 de
octubre 2015.

Se evidencia la Resolucidon No.
DP-DPG-DAJ-2015-162, emitida
por la defensoria Publica que
Autoriza el funcionamiento del
consultorio  juridico gratuito,
firma el Dr. Ernesto Pazmifio,
Defensor publico general, con
fecha 15 de octubre 2015.

Se evidencia la Resolucién No.
DP-DPG-DAJ-2015-156, emitida
por la defensoria Puablica que
Autoriza el funcionamiento del
consultorio  juridico  gratuito
Centro de Privacion de Ia
Libertad Riobamba,
CONAGOPARE, firma el Dr.
Ernesto  Pazmifio, Defensor
publico general, con fecha 6 de
octubre 2015.

Mémina de sstudiantes:
Mes de S5eptiembre 2014

Andrade Ponce Alicia Maria,
ingresa 11/09/2014.

Noriega Jurado Johny Marcelo,
ingresa 12/09/2014,

Arteaga Riofrio Daniela Carolina,
ingresa 13/09/2014,

Erazo Coello David Olmes, ingresa
14/09/2014.

Mes de Octubre 2014

Chinlle Seiba Jacqueline Maritza,

ingresa 06/10/2014.

Daquilema 5Sagba Aida Rosario.

ingresa 06/10/2014.
Haro Guevara Cristian Javier, ingr
06/10/2014.
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4. Tene Carrillo Hugo Gualberto, ingresa

20/10/2014.
Mes de Noviembre 2014

Chimbo Shiguango Alex Renaldo,
ingresa 12/11/2014.
Bolagay Larrea Priscila Andrea,
ingresa 18/11/2014.
Parra Moaolina Santiago Alejandro,
ingresa, 18/11/2014
Chavez Berrones Katerine Piedad,
ingresa 24/11/2014.

Mes de Diciembre 2014

Chimbo Shiguango Alex Renaldo,
ingresa 12/12/2014.
Bolagay Larrea Priscila  Andrea,
ingresa 18/12/2014.
Parra Molina Santiage Alejandro,
ingresa, 18/12/2014
Chavez Berrones Katerine Piedad,
ingresa 18/12/2014.

Mes de Eneroc 2015

Garcia Ruiz Jhon lefferson ingresa
05/01/2015.

Sucuzhafiay Quisphi Fausto, ingresa
05/01/2015

Vallejo Vallejo Luis Mariano, ingresa
07/01/2015.

Rodriguez Gallegos Gabriela
Elizabeth, ingresa 12/01/2015
Chimbolema Marcatoma Franklin
Vinicio, ingresa 19/01/2015

Mes de Febrero 2015

Rocha Andinoc Marcela Natalia
ingresa 18/02/2015.

Pérez Carrillo Tamara Patricia,
18/02/2015.

Bravo Galarraga Cristian Sebastian,
ingresa 18/02/2015.

Bayas Fonseca Nelson Israel, ingresa
18/02/2015.
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Mes de Marzo 2015

1. Jara Duchi Victor Hugo, ingresa

13/03/2015.

2. QOrozco Sanchez Diego Raul, ingresa

23/03/2015.
Mes de Abril 2015

Carvajal Medina Paudl Jonathan
ingresa 14/04/2015.

Alulema Ramos Maria Edme

14/04 /2015.

Gunsha Cando Erica Gabriela ingresa

30/04/2015.

Estrella Flores Jessica Paola ingresa

30/04/2015

Mes de Mayo 2015
A partir de esta fecha se asigna
mediante oficio, autorizar a los
estudiantes para realizar vinculacién
con la sociedad, certifica el director de
carrera Dr. Fernando pefiafiel.
Campoverde Avalos Victor Samuel
ingresa 11/05/2015.
Duchi Llangari Jaime Mauricioingresa
13/05/2015.
Cali Cando Milton German  ingresa
15/05/2015.
Castro Guerrero  Teresa Maribel
ingresa 18/05/2015.
Romero Moya Cristian Geovanny
ingresa 18/05/2015.

Mes de Junio 2015

1. Ruales Gamboa C(ristina Rocio

ingresa 02/06/2015.

2. Taisha Shakai Erica Silvana ingresa

11/06/2015.

3. Silva Alvarado Evelyn Yadira ingresa
15/06/2015.

4. Mendoza  Yungan Margoth

Fernanda ingresa 11/06/2015

Mes de Julio 2015

1. Ramos Ledn Rosa Marlene ingr

27/07/2015.
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Morocho Plasencia Gladys
Mercedes ingresa 27/07/2015.

Mes de Agosto 2015

Saez Toctaquiza Erika Maritza,
ingresa 03/08/2015.

Romero Noboa Wendy Pilar, ingresa
03/08/2015.

Gavilema Gavilema Ana Marlene,
ingresa 03/08/2015.

Real Gaibor Jair Flavio, ingresa
03/08/2015.

Pazmifio Freire Kenia Mishell,
ingresa 05/08/2015.

Guffantte Noriega Cristian Rafael,
ingresa 05/08/2015.

Mes de 5eptiembre 2015

Chiluiza Camino Chistian Andrés,
ingresa 01/09/2015.

Mejia Hurtado Victor Daniel, ingresa
01/09/2015.

Poma Moreno Diego Armando,
ingresa 10/09/2015.

Tene Tenemaza David Armando,
ingresa 10/09/2015.

Robalino Campos José Daniel,
ingresa 10/09/2015.

Quinatoa Huaraca Katerine Soledad,
ingresa 21/09/2015.

Ruiz Sagiay Jessica Viviana, ingresa
21/09/2015.

Moyolema Pilataxi Luis Ramiro,
ingresa 22/09/2015.

Lema Cartagena Oscar Fabian,
ingresa 29/09/2015

Mes de Octubre 2015

Cartagena Lema José Alfredo,
ingresa 13/10/2015.

Moreira Rivas Jhoana Lissette,
ingresa 19/10/2015.

Morales Bravoe Jhonatan Javier,
ingresa 19/10/2015.

Nieto Hernandez Kristian Guillermo,
ingresa 19/10/2015.

Chaver Chavez Gabriela Esthef:
ingresa 19/10/2015.
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Mes de Noviembre 2015

1. Chavez Endara Erika Tatianag,
ingresa 25/11/2015.

2. Vilema Adriano Ligia Alexandra,
ingresa 26/11/2015.

3. Quintanilla Nolivos Alexandra Belén,
ingresa 26/11/2015.

4. Tocalema Cunalata Lorgia Catalina,
ingresa 26/11/2015.

Mes de Diciembre 2015
1. Garcia Ruiz Jhon Jefferson, ingresa
01/12/2015.
2. Pérez Quito José Luis, ingresa
01/12/2015.

Mes de Enero 2016
1. Saltos Hidalgo Micaela Maria,
ingresa 19/01/2016.

Mes de Febrero 2016

1. Guerrero Arrieta German Rafael,
ingresa 04/02/2016.

2. Contero Vinueza Jennifer Alexandra,
ingresa 04/02/2016.

3. Mayorga Coloma Elena Abigail,
ingresa 04/02/2016.

4, Taipe Molina Tatiana Michelle,
ingresa 04/02/2016.

5. Valverde Hilisaca Maria Angélica,
ingresa 19/02/2016.

Mes de Marzo 2016
1. Salazar Merino Andrea Sofia,
ingresa 08/02/2016.
2. Zurita Vintimilla Javier Alejandro,
ingresa 08/02/2016.

2do. Consultorio Juridico GRATUITO DE LA
UNACH

Se evidencia la lista de estudiantes que
realizan las  practicas de  servicio
comunitario en el Consultorio Juridico
Gratuito UNACH, en 19 hojas, certifica el
Dr. Rafael Yépez Zambrano, Abogadc
Coordinador del Consultorio Jurid
Gratuito de la UNACH y el Dr. Fernar
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Pefiafiel, Director de Carrera.

-  Ndmina de estudiantes:
Mes de Septiembre 2014

Coronel Montesdeoca Maria

Johana, ingresa 01/05/2014.
. Tene Duchi John Marcos, ingresa

01/09/2014.
Mes de Octubre 2014

QOlalla Barahona Ana Victoria,
ingresa 01/10/2014.

Mosquera Godoy Ana Jaqueline
ingresa 01/10/2014.

Arévalo Lara Diana Carolina, ingresa
01/10/2014.

Pillajo Carvajal Edwin Lenin, ingresa, !

01/10/2014.
Mes de Noviembre 2014

Murillo Pulgar  Monica Gissela,
ingresa 05/11/2014.
Flores Padilla Dolores Silvana,
ingresa 05/11/2014.
Maldenade Salazar Juan Carlos,
ingresa 05/11/2014.
Martinez Calderdn Cristian Omar,
ingresa, 05/11/2014.
Rivera Andrade Alexis Roberto,
ingresa 05/11/2014.

Mes de Diciembre 2014

Murillo Pulgar Modnica Gissela,
ingresa 01/12/2014.
Flores Paditlla Silvana Dolores,
ingresa 01/12/2014.
Salazar Maldonado  Juan Carlos
ingresa 01/12/2014.
Martinez Calderén Cristian Omar
ingresa 01/12/2014.
Rivera Andrade Alexis Roberto
ingresa 05/12/2014.

Mes de Enero 2015

Damian Guafic Janeth Elizabe
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ingresa 05/01/2015.

Lasso Merino Cristian Israel, ingresa
05/01/2015.

Lopez Montero Hernan Sebastian,
ingresa 05/01/2015.

Morocho Caibe Janeth Lliliana,
ingresa 05/01/2015.

Mes de Febrero 2015
Betun Alexandra Noemi, ingresa
23/02/2015.
Coloma del Pozo Jorge Homerg,
ingresa 23/02/2015.

Mes de Marzo 2015

Andrade Bermudez Karina Liseth,
ingresa 16/03/2015.

Cruz Naranjo Roberto Carlos,
ingresa 16/03/2015.

Mes de Abril 2015

Calapucha Nacimba Scarly
Shaguira, ingresa 13/04/2015.,

Ruiz Riera Magaly Yomar, ingresar
13/04/2015.

Mes de Mayo 2015

Ayala Sanchez Modnica Gabriela
ingresa 18/05/2015.

Chavez Paredes Priscila Carolina,
ingresa 18/05/2015.

Grefa Andy Alex Fabricio ingresa
11/05/2015.

Herrera Chavez Carlos Geovanny,
ingresa 13/05/2015.

Mayorga Coloma Elena Abigail
ingresa 18/05/2015.

Taipe Molina Tatiana Michelle
18/05/2015.

Verdugo Ibarra Ange! Vicente
ingresa 11/05/2015.

Maurizaca Garcés Monica Aracely
ingresals8/05/2015

Mes de Junio 2015
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10.

Mallitasig Moyano Cristian Fabian
ingresa 15/06/2015. ;
Valdivieso Remache Cristian Dario
ingresa 15/06/2015. (NO EXISTE
EVALUACION)

Mes de Julio 2015

Lusina Arce Andrea Mileen, ingresa
27/07/2015.

Yanez Rodriguez Rosario Luzmila,
ingresa 27/07/2015

Sani  Quispillo  Sandra Maribel,
ingresa 27/07/2015

Mes de Agosto 2015

Castelo Granizo Gabriela Verénica,
ingresa 03/08/2015.

Salazar Herndndez Maritza Caroling,
ingresa 03/08/2015.

Quinzo Ocaiia Jhofre David, ingresa
03/08/2015.

Vargas Lopez Luis Medardo, Ingresa
03/08/2015.

Choto Guallan Luis Hedelberto,
ingresa 03/08/2015.

Torres Ledn Alexis Javier, ingresa
03/08/2015.

Quinche Cepeda laura Patricia,
ingresa 17/08/2015.

Sampredro Vasconez Adriana
Stefania ingresa 24/08/2015.

Del Pozo Larrea Susan Fernanda,
ingresa 31/08/2015.

Salazar Caicedo Maria Fernanda,
ingresa 31/08/2015.

Mes de Septiembre 201S

Castelo Granizo Gabriela Verdnica,
ingresa 01/09/2015.

Salazar Hernandez Maritza Carolinag,
ingresa 01/09/2015.

Quinzo QOcafia Jhofre David, ingr
01/09/2015.

Vargas Lopez Luis Medardo, Ingr
01/09/2015.
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10.

10.

11.

Choto Guallan Luis Hedelberto,
ingresa 01/09/2015.

Torres Ledn Alexis Javier, ingresa
01/09/2015.

Quinche Cepeda Laura Patricia,
ingresa 01/09/2015.

Sampredro Vasconez Adriana
Stefania ingresa 01/09/2015.

Del Pozo Larrea Susan Fernanda,
ingresa 01/09/2015.

Salazar Caicedo Maria Fernanda,
ingresa 01/09/2015.

Mes de Octubre 2015

Cascante Cabeza Dennys Gonzalo,
ingresa 12/10/2015.

Barreno Cisneros Antonio Rafael,
ingresa 12/10/2015.

Chela Ortiz Jose Alexandre, ingresa
12/10/2015.

Aragadbay Ola Jessica Janeth,
ingresa 12/10/2015.

Berrones Valdiviezo Jairo Ivan,
ingresa 14/10/2015.

Guailla Sanchez Flavio Leonardo,
ingresa 12/10/2015.

Guaraca Yungan José German,
ingresa 19/10/2015.

Acurio Anzules Carlos Ivan, ingresa
19/10/2015.

Quintanilla Padilla Andrea Pamela,
ingresa 19/10/2015.

Chavarrea Pala Maria Fernanda,
ingresa 19/10/2015.

Vimos Bufiay Luis Anibal, ingresa
14/10/2015.

Mes de Noviembre 2015

Santiltan  Yerovi Gina Aracely,
ingresa 23/11/2015.

Mes de Diciembre 2015

Moina Guerra Javier Fabricio, ingresa
01/12/2015.

Castillo Naula Joe! David, ing
03/12/2015.

Carrasco Sanunga Santos Mau
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ingresa 07/12/2015. .
Guilcapi Mufioz Xavier Rolando,
ingresa 14/12/2015.

Pérez Aynaguano Victoria Elizabeth,
ingresa 14/12/2015.

Pérez Cauja lesica Jacqueline, ingresa
14/12/2015.

Ortega Ledn Marcelo Javier, ingresa
21/12/2015.

Cordero Davalos Marcelo Andrés,
ingresa 28/12/2015.

Mes de Enero 2016

Tapia Sanchez Jessica Elizabeth,
ingresa 11/01/2016.
Granja Tayupanda Gissela Elizabeth,
ingresa 11/01/2016.
Ribera Chuquisala Adriana Paola,
ingresa 13/12/2016.
Torres Vallejo Adriana del Rocio,
ingresa 13/01/2016

Mes de Febrero 2016
Chavez Yagloa Dario Fernando,
ingresa 18/02/2016.

Mes de Marzo 2016

Barrionuevo Rodriguez Andaluz
Berenisce, ingresa 14/03/2016.
Guzman Guamuchi Byron Manuel,
ingresa 15/03/2015.

Collaguazo Fiallo Leonardo Vicente,
ingresa 15/03/2015.

Guzmdn Tzaqui Monica Tatiana,
ingresa 17/03/2015.

Carrillo cepeda Byron Fernando,
ingresa 01/03/2016

Guffante Noriega Cristian Rafael,
ingresa 01/03/2016

Yuvaille Seiba Diego Fernando,
ingresa 01/03/2016

Guerrero Vaca Andrea Francheska,
ingresa 08/03/2016.

Sanchez Ocafia Wendy Johanna,
ingresa 08/03/2015.

3er. Consuitorio Juridico Centro de
Privacion de la Libertad Riobhamba
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Se evidencia la lista de estudiantes en 17
hojas, que realizan las practicas de servicio
comunitario en el Consultorio Juridico
Centro de Privacidon de La Libertad
Riobamba, certifica el Dr. Hugo Guaman
Mendoza Coordinador del Consultorio
Juridico Dr. Fernando Peinafiel, Director de
Carrera.

- NoAmina de estudiantes:
Mes de Septiembre 2014

1. Guevara Chavez Ivan Orlando,
ingresa 09/09/2014.

2. Barros Herrera Carlos Xavier,
ingresa 09/09/2014.

3. Martinez Vizuete Danilo Marcial,
ingresa 09/09/2014.

4, Colcha Magi Lilian Piedad, ingresa
09/09/2014.

5. Macas Macas Segundo Guillermo,
ingresa 09/09/2014.

6. Rodriguez Chavez Geovanny
Fabricio, ingresa 09/09/2014,

7. Ocafia QOcafia Jonathan Patricio,
ingresa 09/09/2014.

8. Segovia Barreno Eduardo Danilo,
ingresa 09/09/2014.

Mes de QOctubre 2014

1. Guevara Chavez Ivan Orlando,
ingresa 09/10/2014.

2. Herrera Barros Carlos Xavier,
ingresa 09/10/2014.

3. Martinez Vizuete Danilo Marcial,
ingresa 09/10/2014.

4. Colcha Magi Lilian Piedad, ingresa
09/10/2014.

5. Macas Macas Segundo Guillermo,
ingresa 09/10/2014.

6. Rodriguez Chavez Geovanny
Fabricio, ingresa 09/10/2014.

7. Ocafia OQOcafia Jonathan Pat-~~
ingresa09/10/2014.

8. Segovia Barreno Eduardo Da
ingresa 09/10/2014.
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Mes de Noviembre 2014

Llangari Chafla Segundo Perikles,
ingresa 04/11/2014.

Coronel Maji Ramiro José ingresa
04/11/2014.

Correa Serrano Mercedes
Elizabeth, ingresa 04/11/2014
Sinaluisa Checa Erika Marcela,
ingresa 27/11/2014.

Vizcaino Shilquigua Nancy
Yolanda, ingresa 27/11/2014.

Mes de Diciembre 2014

Quinatoa Huaraca Katherine
Soledad, ingresa 05/12/2014.
Delgado Delgado Nancy Yolanda,
ingresa 05/12/2014.

Dominguez Cruz Johana Marcela,
ingresa 05/12/2014.

Herrera Qrtiz Daniel Gustavo,
ingresa 05/12/2014.

Arévalo Torres Cruz Beatriz,
ingresa 05/12/2014.

Palacios Bucay Jonathan Stalin,
ingresa_05/12/2014.

Mes de Enero 2015

Figueroa Estalin, ingresa
05/01/2015.
Sanaguano Remache Ana

Francisca, ingresa 05/01/2015.
Cain Ortiz  Marlene Maribel,
ingresa 05/01/2015.

Mes de Febrero 2015
Vicuia Pozo Valeria Estefania
ingresa 18/02/2015.
Borja Chiriboga Israel Alejandro,
ingresa 18/02/2015.

Mes de Marzo 2015

Vicuiia Pozo Valeria Estefania, ingre:
18/03/2015.
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Borja Chiriboga Israel Alejandro,
ingresa 18/03/2015.
Reino Pilco Victor Alfonso,
ingresa22/03/2015.

Mes de Abril 2015

Ofiate Arias Luis Carlos, ingresa 22/04/
2015,

Reino Pilco Victor Alfonso, ingresa
22/04/2015.

Nogales Guerrero  Homar Daniel,
ingresa 22/04/ 2015,

Parra Verdezoto Marlon Rene, ingresa
22/04/ 2015.

Mes de Mayo 2015
Qnate Arias Luis Carlos, ingresa
22/05/ 2015.
Nogales Guerrero Homar Daniel,
ingresa 22/05/ 2015.
Parra Verdezoto Marlon Rene, ingresa
22/05/ 2015

Mes de Junio 2015
Ofiate Arias Luis Carlos, ingresa
22/06/ 2015.
Nogales Guerrerc Homar Daniel,
ingresa 22/06/ 2015.
Parra Verdezoto Marlon Rene, ingresa
22/06/ 2015.

Mes de Julio 2015

Mejia Granda Cristian  Andrés,
ingresa 03/07/2015.
Yuvaille Seiba Diego Fernando,
ingresa03/07/2015.
Carrillo Cepeda Byron Fernando,
ingresa 03/07/2015.
Asadobay Cutiopala Jlorge Alfonso,
ingresa 22/07/2015.

Mes de Agosto 2015

Asadovay Cutiopala Jorge Alfrec
ingresa 22/08/2015.
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2. Guaman Pinto Julioc Cesar, ingresa
01/08/2015.

3. Congacha Aguagallo José Antonio,
ingresa 01/08/2015.

4. Gaibor Garzon Gabriel Marcelo,
ingresa 01/08/2015.

5. Erazo Andrade Edwin David, ingresa
01/08/2015.

6. Medina Garcés Gabriela Josua,
ingresa 01/08/2015.

Mes de Septiembre 2015

1. Ortiz Machado Susana Marianels,
ingresa, 08/09/2015.

2. Bravo Galarraga Victor Danilo,
ingresa 08/09/2015.

3. Pilco Bonifaz Luis Fernando, ingresa
08/09/2015.

4. Garcia Yori Oliver Andrei, ingresa
08/09/2015.

Mes de Octubre 20158

1. Pérez Carritlo Cristian Mauricio,
ingresa 05/10/2015.

2. Samaniego Jacome Fabian Eduardo,
ingresa 05/10/2015.

3. Mendoza Santillan Luis Daniel,
ingresa 05/10/2015.

4. Navas Pazmifio Juan Bladimir,
ingresa 05/10/2015.

Mes de Noviembre y Diciembre 2015

1. Orozco Diaz Rafael Stefano, ingresa
05/11/2015.

2. Vimos Valdez Diego David, ingresa
05/11/2015.

3. Chavez Guaman Richard David,
ingresa 05/11/2015.

4. Sarmiento Benavides Maria Paulina,
ingresa 05/11/2015.

S. Nufiez Calderdn Juan Francisco,
ingresa 05/11/2015.

Mes de Enero 2016
1. Figueroa Solano Stalin Enrigy
ingresa 11/01/2016.
2. Calderdn Cardenas Franklin Dani
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Evidencia 2. Lista certificada de abogados que
gestionan las practicas en los consultorios juridicos
de la carrera. 2 docentes (un fijo en el consultorio) (3
centros existentes)

ingresa 11/01/2016.

3. Anguieta Villa Jessica Paola, ingresa
11/01/2016.

4. Erazo Guaman Diego Andrés,
ingresa 11/01/2016.

5. Freire Carrillo Veronica Marisol,
ingresa 11/01/2016.

6. Caiza Vazquez Fernanda Catherine,
ingresa 11/01/2016.

Mes de Febrero 2016
1. Bravo Alcocer Paulina Natalia,
ingresa 15/02/2016.

Mes de Marzo 2016

- No existe evidencia

EVIDENCIA 2

1. 5e evidencia una certificacion de HCD de
la Facultad de Ciencias Politicas vy
Administrativas con fecha 25 de mayo
de 2015, dende se resolvid lo siguiente:

Con Resolucion No. 008-HCD-FCPA-25-05-
2015. Designandole Coordinadora de los
Consultorios Juridicos de la UNACH a la
Ahogada Maria Eugenia Lopez Merine
Los centros son los siguientes:
1.1 Consultorio  Juridico  Gratuito
UNACH (calle Pichincha entre 10

de Agosto y Primera
Constituyente).

1.2 Consultorie  Juridico  Gratuite
UNACH - CONAGOPARE

CHIMBORAZO (Eugenic Espejo vy
Diez de Agosto, “Edificio Correos
del Ecuador”, 3er Piso).

1.3 Consultoric del Centro de
Privacion de Ila Libertad de
Personas Adultas en Conflicto con
la Ley de Riobamba.

Certifica, Lic. Maritza Lara Cabrera
secretaria de Facultad.

2. Se evidencia una certificacion de HC
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la Facultad de Ciencias Politicas vy

Administrativas con fecha 22 de abril de

2015, donde se resolvio lo siguiente:
Con Resolucidn No. 010-HCD-22-04-2015.
Aprobar el pedido del Sefior Director de
Carrera mediante el cual se ratifica los
Docentes que conforman el
CONSULTORIO  JURIDICO  GRATUITO
UNACH- CONAGOPARE CHIMBORAZO,
integrado de la siguiente manera:

- Dra. Rosita Campuzano Llaguno -

Coordinadora.
- Abg. Katherine Sandoval Escobar -
Tutor

Certifica Lic. Maritza Lara Cabrera,

Secretaria de Facultad.

3. Se evidencia una certificacion de HCD de
la Facultad de Ciencias Politicas v
Administrativas con fecha 22 de abril de
2015, donde se resolvid lo siguiente:

Con Resolucion No. 010-HCD-22-04-2015.
Aprobar el pedido del Sefior Director de
Carrera mediante el cual se ratifica los
Docentes que conforman el
CONSULTORIO  JURIDICO  GRATUITO
(Ubicado en las calles Pichincha entre 10
de Agosto y Primera Constituyente },
integrado de la siguiente manera:

- Dr. Sofocles Haro Baldedn -

Coordinador.

- Dr. Rafael Yépez Zamhrano — Tutor.
Certifica Lic. Maritza Lara Cabrera, .
Secretaria de Facultad.

4. Se evidencia una certificacién de HCD de
la Facultad de <Ciencias Politicas y
Administrativas con fecha 22 de abril de
2015, donde se resolvid lo siguiente:

Con Resolucion No. 010-HCD-22-04-2015.
Aprobar el pedido del Sefior Director de
Carrera mediante el cual se ratifica los
Docentes que conforman el
CONSULTORIO JURIDICO DEL CENTRO DE
REHABILITACION DE PERSONAS ADULTAS
EN CONFUCTO CON LA LEY DE
RIOBAMBA, integrado de la siguiente
manera:

- Dr. Hugo Guaman — Coordinador.

- Dr. Ricardo Jaramillo — Tutor,
Certifica Lic. Maritza Lara Cabre
Secretaria de Facultad.
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5. Se evidencia una certificaciéon de HCD de
fa Facultad de Ciencias Politicas vy
Administrativas con fecha 30 de julio de
2014, en virtud de su labor en los
consultorios juridicos se resolvio lo
siguiente:

Con Resolucién No. 014-HCD-FCPA-30-17-

2014. Ratificar el funcionamiento de los 3

Consultorios Juridicos Gratuitos antes

mencionados, certifica Lic. Maritza Lara

Cabrera, Secretaria de Facultad.

6. Se evidencia una certificacion de HCD de
la Facultad de Ciencias Politicas vy
Administrativas con fecha 01 de octubre
de 2015, donde se resolvié lo siguiente:

Con Resolucién No. 012-HCD-FCPA-01-10-
2015. RATIFICARLE como Coordinadora
de los Consultorios Juridicos de la UNACH
a la Abogada Maria Eugenia Lopez Merino
Los centros son los siguientes:

1.4 Consultorio  Juridico  Gratuito
UNACH (calle Pichincha entre 10
de Agosto Yy Primera
Constituyente).

1.5 Consultorio  Juridico  Gratuito
UNACH - CONAGOPARE
CHIMBORAZO (Eugenio Espejo y
Diez de Apgosto, “Edificio Correos
del Ecuador”, 3er Piso}.

1.6 Consultoric del Centro de
Privacion de la Libertad de
Personas Adultas en Conflicto con
la Ley de Riobamba.

Certifica, Lic. Maritza Lara Cabrera,
secretaria de Facultad.

7. Se evidencia una certificacion de HCD de
la Facultad de Ciencias Politicas vy
Administrativas con fecha 01 de octubre
de 2015, donde se resolvid lo siguiente:

Con Resolucion No, 009-HCD-01-10-2015.
Aprobar el pedido del Sefior Director de
Carrera mediante el cual se ratifice
Docentes gue conforman
CONSULTORIO  JURIDICO  GRATI
UNACH- CONAGOPARE CHIMBOR.
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integrado de la siguiente manera:

- Dra. Rosita Campuzano Llaguno —
Coordinadora.

- Abg. Katherine Sandoval Escobar —
Tutor (Docente Extensionista de
Vinculacion), certifica Lic. Maritza
Lara  Cabrera, Secretaria de
Facultad.

8. Seevidencia una certificacion de HCD de
la Facultad de Ciencias Politicas vy
Administrativas con fecha 01 de octubre
de 2015, donde se resolvio lo siguiente:

Con Resolucion No. 008-HCD-01-10-2015.
Aprobar el pedido del Sefior Director de
Carrera mediante el cual se ratifica los
Docentes que conforman el
CONSULTORIO  JURIDICO  GRATUITO
(Ubicado en las calles Pichincha entre 10
de Agosto y Primera Constituyente },
integrado de la siguiente manera:

- Dr. Sofocles Haro Baldedn -
Coordinador.

- Dr. Rafael Yépez Zambrano — Tutor
{Docente Extensionista de
Vinculacién), certifica Lic. Maritza
Lara Cabrera, Secretaria de
Facultad.

9. 5Se evidencia una certificacion de HCD de
la Facultad de Ciencias Paoliticas vy
Administrativas con fecha 01 de octubre
de 2015, donde se resolvio lo siguiente:

Con Resolucion No. 010-HCD-01-10-2015.
Aprobar el pedido del Sefior Director de
Carrera mediante el cual se ratifica los
Docentes que conforman el
CONSULTORIO JURIDICO DEL CENTRO DE
REHABILITACION DE PERSONAS ADULTAS
"EN CONFLICTO CON LA LEY DE
RIOBAMBA, integrado de la siguiente
manera:

- Dr. Hugo Guaman — Coordinador.

Certifica Lic. Maritza Lara Cabrera,
Secretaria de Facultad.

10. Se evidencia una certificacién de HCD
la Facultad de Ciencias Politicas
Administrativas con fecha 30 de julio
2014, en virtud de su labor en
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Evidencia a ser verificadas in situ:

Evidencia 1. Informes de evaluacién de cada uno de
los estudiantes que se encuentran realizando las
practicas en los consultorios juridicos.

——

Ubservaciones.

uoRwN

Encabezado indicando que se trata de una ficha de
evaluacion.

Fecha de la primera y segunda evaluacién

Evidencia videos y fotografias

Evidencias las asignaciones

Se recornienda en la ficha de observacidn realizar mas
sugerencias especificas.

Falta ficha de evaluacidn y observacion de enero y
febrero y marzo 2016

consultorios juridicos se resolvid lo
siguiente:

Con Resolucion No. 014-HCD-FCPA-30-17-

2014, RATIFICAR el funcionamiento de los 3

Consultorios  Iuridicos Gratuitos antes

mencionados, certifica Lic. Maritza Lara

Cabrera, Secretaria de Facultad.

ANEXO

Se adjunta Datos Generales del Docente,
Distributivo de Trabajo y Horario, de los
suguientes docentes, para el periodo
académico, abril — agosto 2015 y octubre
2015 - febrero 2016.

1. Dra. Campuzano Llaguno Rosita
Elena

2. Abg. Sandoval Escobar Katherine
Elizabeth

3. Dr. Safocles Haro Baldedn

4, Dr. Rafael Arturo Yépez Zambrano.
5. Dr. Hugo Fernando Guaman
Mendoza

Evidencia a ser verificadas in situ:
Evidencia 1.

1 er CONSULTORIQ JURIDICO UNACH-
CONAGORPARE

Se evidencian 2 folder, con informacion de

cada uno de los estudiantes:

o Folder 4, {Estudiantes de Practicas de
Servicio Comunitario), con 239 hojas,
contiene informacién de los estudiantes
comprendido entre los meses de
Septiembre 2014 a Octubre 2015.

¢ Folder 23 (Estudiantes de Practicas de
Servicio Comunitario), con 168 hojas,
contiene informacion de los estudiantes
comprendido entre los meses de
Septiembre 2015 a Marzo 2016.

Cada folders contiene Ia

informacién:

siguiente

Oficio con fecha 29 de septiembre de 2
dirigida al Dr. Vinicio Mejia, Decano ¢
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Facultad de  Ciencias  Politicas vy
administrativas, solicitdndole la aprobacion
de los documentos para aplicarlos en los
Consultorios Juridicos de Servicio
Comunitario, firma Dra. Rosita Campuzano,
Dr. Hugo Guaman vy Rafael Yépez
Coordinadores de los Consultorios Juridicos
de Servicio Comunitario, En contestacion a
este pedido se emite la Resolucion No.
055-HCU-02-10-2014, aprobar los
documentos presentados por los
Coordinadores de los Estudios Juridicos de
la Universidad Nacional de Chimborazo:

* Reglamento Interno de  los

Consultorios Juridicos.

s Codigo de Etica.

e Plan Estratégico.

s Plan de Capacitacion o Formacion

del Talento Humano,

» Encuesta de Satisfaccién del usuario

» Atencion al Usuario.

e Ficha de seguimiento a casos.

s Guia de desarrollo de practicas.
Certifica Lic. Maritza Lara Cabrers,
Secretaria de la Facultad, con fecha 2 de
QOctubre 2014.

1. Ficha del estudiante con datos
generales
- Nombres y Apellidos Completos.
- No. de Cedula
- Email
- Carrera
- Codigo
- Semestre/afio
- Periodo lectivo
- Practica de servicio: Comunitario
o Practicas Pre profesionales.
- Fecha de ingreso
- Fecha de salida
- Horas cumplidas
- Observaciones
- Firma Coordinador y estudiante

2. Oficio emitido por el Director de
Carrera autorizando la realizacion
de las Practicas de Servicio.

3. Certificado de matricula

4. Cedula de Identidad o C:
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estudiantil
5. Evaluacion del estudiante
La ficha de evaluacion del estudiante
consta de los suguientes items:

¢ ASPECTOS A EVALUAR

- Aspectos que tienen que ver con
la Disciplina (5 items a evaluar)

- Aspectos del estudiante que
tiene que ver con la formacién y
autoformaciéon  del estudiante
{10 items a evaluar)

- Aspectos del estudiante que
tiene que ver con las habilidades
de comunicacion (10 items a
evaluar)

- Aspectos del estudiante que
tiene que ver con su formacion
ética (12 items a evaluar)

e PRIMERA EVALUACION aplicada en
fa primera quincena.

» SEGUNDA EVALUACION al finalizar
su practica comunitaria.

6. Ficha de observacion general de la
labor del estudiante

2do CONSULTORIO JURIDICO GRATUITO
UNACH

1. Se evidencia un folder No. 17 Ficha
Evaluacién de Alumnos CJG-UNACH,
en 113 hojas, se adjunta por cada

mes:
1.1, Ficha de Evaluacion,
1.2, Ficha de Calificacién vy

QObservaciones realizadas a los
estudiantes que realizan las
practicas.

Observaciones :

- No existe evidencia de los meses de
Enero, febrero y Marzo 2016, de la<
evaluaciones de los estudiantes.

- En el mes de junio 2015, no
evidencia del estudiante Valdivi
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cvidencia a ser verificadas in situ:

gestionados o resueltos por los estudiantes.

Evidencia 2. informes de cada uno de los casos

Remache Cristian Dario que ingreso
15/06/2015.

3er CONSULTORIO JURIDICO CENTRO DE
PRIVACION DE LIBERTAD

1. Se observan fichas de seguimientos
de casos desde septiembre del 2014
hasta junio del 2015 en 40 hojas.

2. Se evidencia una ficha de evaluacion
de estudiantes en 103 hojas.

Evidencia a ser verificadas in situ:
Evidencia 2.

ler CONSULTORIO JURIDICO
CONAGORPARE UNACH

1. Se evidencia en el folder No. 10
Casos Terminados 1, gque contiene
256 hojas, cuya Matriz se encuentra
el siguiente resumen:
¢ No.de proceso.

* Nombres y Apellidos (Actor).

e Nombre y Apellidos
{Demandado)

+ Tipo de Proceso.

e Juez

e FEstado

e Fecha

e (arpeta

Se evidencia 14 procesos que se
encuentran en el folder No. 13 Casos
Terminados 1, detallados de la siguiente
manera:

o Alimentos 5 procesos

¢ Denuncias 3 procesos

e Divorcio 1 proceso

e Extincion de alimentos 1 proceso

s linderos 1 proceso

» Liquidacion de la Sociedad conyug~!
1 proceso.

¢ \Violencia Intrafamiliar 2 procesos.
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En cada uno de los casos podemos
evidenciar gue se encuentra una Ficha de
seguimiento de casos.-

® Fecha de inicio cuando se toma el
Caso.

o Numero de expediente o caso.

¢ El juzgado, wunidad o drea g
corresponde,

e Nombre del juez

» Quien dirige el caso (Coordinadora)

¢ Estudiante encargado del caso.

¢ Datos generales del Usuario.

e Hechos Juridicamente relevantes
del caso.

o  Problema Juridico.

s Estrategia de Gestion del caso.

¢ Fundamentos de derecho

¢ Flujograma de proceso

e Observacion del docente del
consultorio juridico.

e Aprobacion del coordinador del
consultorio juridico.

e Seguimiento del caso por parte del
asesor {Fecha, Accion y firma del
docente asesor).

Se adjunta las PROVIDENCIAS, que
determinan el estado del proceso.

2. Se evidencia en el folder No. 11
Casos Terminados 2, que contiene
505 hojas, en cuya matriz se
encuentra el siguiente resumen:

e No. de proceso.

o Nombres y Apellidos (Actor).

s Nombre y Apellido {Demandado)
e Tipo de Proceso.

o Juez

s FEstado
s Fecha

s (Carpeta

Los 20 procesos que se encuentran en el
folder No. 11 Casos Terminados 2, son los
siguientes:

e Alimentos 8 procesos
* Denuncias 1 procesos
¢ Divorcio 1 proceso
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e liquidacién de alimentos 1 proceso.

e \Violencia 3 procesos.

e Tenencia de menor 1 proceso.

¢ Disolucion de la Sociedad conyugal
1 proceso.

¢ Divorcio por mutuc 1 proceso

e Situacién de riesgo 1 procesa.

s Curador especial 1 proceso,

¢ Recuperacion de bienes 1 proceso,

En cada uno de los casos podemos
evidenciar que se encuentra una Ficha de
seguimiento de casos.-

e Fecha de inicio cuando se toma el
caso.

¢ Numero de expediente o caso.

o El juzgado, unidad o area q
corresponde.

¢ Nombre del juez

» Quien dirige el caso (Coordinadora)

e Estudiante encargado del caso.

s Datos generales del Usuario.

e Hechos Juridicamente relevantes
del caso.

e Problema luridico.

e Estrategia de Gestidn del caso.

e Fundamentos de derecho

e Flujograma de proceso

e Observacién del docente del
consultorio juridico.

e Aprobacion del coordinador del
consultorio juridico.

e Sepuimiento del caso por parte del
asesor (Fecha, Accion y firma del
docente asesor).

Se adjunta las PROVIDENCIAS, que
determinan el estado del proceso.

3. Se evidencia en el folder No. 12
Casos Terminados 3, gque contiene
199 hojas, en cuya matriz se
encuentra el siguiente resumen:
¢ No. de proceso.

» Nombresy Apellidos (Actor).
e Nombre y Apellido {Demand:
s Tipo de Proceso.

s Juez
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e Estado

e Fecha

s C(Carpeta
Los 14 procesos que se encuentran en el
folder No. 12 Casos Terminados 3, son los
siguientes:

e Alimentos 3 procesos

¢ Transito 1 proceso

e Libertad 1 proceso

e Liquidacion de alimentos 2proceso
¢ Divorcio 1 proceso

e Divorcio por mutuo 1 proceso

e Penal 1 proceso

e Violencia 3 procesos

* Denuncias 1 procesos

En cada unoc de los casos podemos
evidenciar que se encuentra una Ficha de
seguimiento de casos.-
¢ Fecha de inicio cuando se toma el
caso.
* Numero de expediente o caso.
e ElI juzgado, unidad o area q
corresponde.
e Nombre del juez
¢ Quien dirige el caso {Coordinadora)
» Estudiante encargado del caso.
s Datos generales del Usuario.
s Hechos Juridicamente relevantes
del caso.
e Problema Juridico.
e Estrategia de Gestidn del caso.
¢ Fundamentos de derecho
¢ Flujograma de proceso
e Observacion del docente del
consultorio juridico.
= Aprobacién del coordinador del
consultorio juridico.
¢ Seguimiento del caso por parte del
asesor (Fecha, Accion y firma del
docente asesor).
Se adjunta las PROVIDENCIAS, que
determinan el estado del proceso.

4. Se evidencia en el folder No.
Casos Terminados 4, que conti
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271 hojas, cuya Matriz se encuentra
el siguiente resumen:

s No. de proceso.

» Nombres y Apellidos (Actor).

¢ Nombre y Apellido {Demandado}
* Tipo de Proceso.

e Juez

e Estado
¢ Fecha
s {(arpeta

Los 14 procesos que se encuentran en el
folder No. 13 Casos Terminados 4, son los
siguientes:

e Alimentos 2 procesos

* Confesion Judicial 1 proceso

¢ Contravencién de transito 1 proceso
e Libertad 1 proceso

¢ Lliquidacion de alimentos 1 proceso
* Penal 5 procesos.

e Violencia Intrafamiliar 4 procesos.

En cada uno de los casos podemos
evidenciar que se encuentra una Ficha de
seguimiento de casos.-

e Fecha de inicio cuando se toma el
Cds0.

¢ Numero de expediente o caso.

e El juzgado, unidad o area q
corresponde.

¢ Nombre del juez

e Quien dirige el caso (Coordinadora)

e Estudiante encargado del caso.

» Datos generales del Usuario.

o Hechos Juridicamente relevantes
del caso.

¢ Problema Juridico.

e Estrategia de Gestion del caso.

» Fundamentos de derecho

¢ Flujograma de proceso

e Observacion del docente del
consultorio juridico.

s Aprobacién del coordinador del
consultorio juridico.

e Seguimiento del caso por parte
asesor {Fecha, Accion y firma
docente asesor).

Se adjunta las PROVIDENCIAS,
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determinan el estado del proceso.

Se evidencia en el folder No. 14
Casos Terminados 5, que contiene
303 hojas, cuya Matriz se encuentra
el siguiente resumen:

* No. de proceso.

¢ Nombres y Apellidos (Actor).

* Nombre y Apellido (Demandado)
* Tipo de Proceso.

s Juez

s Estado
s Fecha
e (arpeta

Los 21 procesos que se encuentran en el
folder No. 14 Casos Terminados 5, son los
siguientes:

Alimentos 7 procesos

Laboral 1 proceso

Transito 1 proceso

Estafa 1 proceso

Liquidacion de alimentos 4 procesos
Retencion indebida 1 proceso
Rebaja de pension Alim. 3 procesos
Retencion indebida 1 proceso
Violencia intrafamiliar 2 procesos.

En cada uno de los casos podemos
evidenciar que se encuentra una Ficha de
seguimiento de casos.-

Fecha de inicio cuando se toma el
caso.

Numero de expediente o caso.

El juzgado, unidad o drea q
corresponde.

Nombre del juez

Quien dirige el caso (Coordinadora}
Estudiante encargado del caso.
Datos generales del Usuario.

Hechos Juridicamente relevantes
del caso.

Problema Juridico.

Estrategia de Gestion del caso.
Fundamentos de derecho
Flujograma de proceso
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Se

Observacion  del docente del
consultorio juridico.

Aprobacién del coordinador del
consultorio juridico.

Seguimiento del caso por parte del
asesor (Fecha, Accion y firma del
docente asesor).

adjunta las PROVIDENCIAS, que

determinan el estado del proceso.

6. Se evidencia en el folder No. 25

Casos Terminados 6, que contiene
402 hojas, cuya Matriz se encuentra
el siguiente resumen:

¢ No. de proceso.

e Nombres y Apellidos (Actor).

e Nombre y Apellido (Demandado)
e Tipo de Proceso.

e Juez

* FEstado
e Fecha
« Carpeta

Los 27 procesos que se encuentran en el
folder No. 25 Casos Terminados 6, son los
siguientes:

Alimentos 5 procesos
Contravencion penal 4 procesos
Disolucién de fa Sociedad Conyugal
2 procesos.

Liquidacién de  alimentos 3
procesos.

Divorcio 1 proceso.

Divorcio por mutuo 1 proceso.
Inquilinato 1proceso

Rebaja de pension 1 proceso
Régimen de visita 1 proceso
Situacion de riesgo 1 proceso
Violencia Intrafamiliar 4 procesos
Indagacion previa 1 proceso.

En cada uno de los casos podemos
evidenciar que se encuentra una Ficha de
seguimiento de casos.-

Fecha de inicio cuando se toma
caso.

Namero de expediente o caso.

El juzgado, unidad o drea
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Se

corresponde,

Nombre del juez

Quien dirige el caso {Coordinadora)
Estudiante encargado del caso.
Datos generales def Usuario.

Hechos Juridicamente relevantes
del casa.

Problema Juridico.

Estrategia de Gestién del caso.
Fundamentos de derecho
Flujograma de proceso

Observacién  del docente  del
consultorio juridico.

Aprobacion del coordinador del
consultorio juridico.

Seguimiento del caso por parte del
asesor (Fecha, Accién y firma del
docente asesor).

adjunta las PROVIDENCIAS, que

determinan el estado del proceso.

7. Se evidencia en el folder No. 27

Casos Terminados 7, que contiene
340 hojas, cuya Matriz se encuentra
el siguiente resumen:

s No. de proceso.

* Nombres y Apellidos (Actor).

s Nombre y Apellido {Demandado}
e Tipo de Proceso.

s Juez

e Estado
e Fecha
¢ (arpeta

Los 27 procesos que se encuentran en el
folder No. 27 Casos Terminados 7, son los
siguientes:

Alimentos 10 procesos
Interdiccion 1 proceso

Ejecutivo 2 procesos

Estafa 1 proceso

Divorcio 1 proceso

Coactiva 1 proceso

Regimen de visitas 1 proceso
Disolucion de la Sociedad Conyu
2 procesos,
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s Liguidacion de alimentos 3|

procesos.

¢ Contravencion penal 1 proceso

e Impugnaciéon de paternidad 1
proceso

s Penal 2 procesos

e Transferencia de aguas 1 proceso

¢ Violencia 1 proceso

s Curaduria 1 proceso

¢ Querella 1 proceso

En cada uno de los casos podemos
evidenciar que se encuentra una Ficha de
seguimiento de casos.-

e Fecha de inicio cuando se toma el
caso.

* NuUmero de expediente o caso.

o El juzgado, unidad o drea ¢
corresponde.

s  Nombre del juez

e Quien dirige el caso (Coordinadora)

+ Estudiante encargado del caso.

» Datos generales del Usuario.

e Hechos Juridicamente relevantes
del caso.

e Problema Juridico.

s Estrategia de Gestidn del caso.

e Fundamentos de derecho

e Flujograma de proceso

e Observacion del docente del
consultorio juridico.

e Aprobacién del coordinador del
consultorio juridico.

e Seguimiento del caso por parte del
asesor {Fecha, Accién y firma del
docente asesor).

Se adjunta las PROVIDENCIAS, que
determinan el estado del proceso.

8. Se evidencia en el folder No. 28
Casos Terminados 8, que contiene
464 hojas, cuya Matriz se encuentra
el siguiente resumen:

e No. de proceso.
» Nombresy Apellidos (Actor)
e Nombre y Apellido {(Demanc
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¢ Tipode Proceso.

s Juez

e FEstado
e Fecha
e (Carpeta

Los 21 procesos gue se encuentran en el
folder No. 28 Casos Terminados 8, son los
siguientes:

e Alimentos & procesos

¢ Hurto 1 proceso

* liquidacidn de alimentos 1 proceso

» Divorcio 3 procesos

» Rebaja de Alimentos 2 procesos

e Contravencion penal 2 procesos

s Violencia 4 procesos

e Extincion de alimentos 1 proceso

¢ Disolucion de la sociedad conyugal 1
proceso.

En cada uno de los casos podemos
evidenciar que se encuentra una Ficha de
seguimiento de casos.-

¢ Fecha de inicio cuando se toma el
caso.

s Nudmero de expediente o caso.

e Fl juzgado, unidad o adrea q
corresponde,

¢ Nombre del juez

¢ Quien dirige el caso (Coordinadora)

» Estudiante encargado del caso.

¢ Datos generales del Usuario.

e Hechos lJuridicamente relevantes
del caso.

« Problema Juridico.

» Estrategia de Gestidn del caso.

¢ Fundamentos de derecho

» Flujograma de proceso

e Observacion del docente del
consultorio juridico.

e Aprobacion del coordinador del
consultorio juridico.

e Seguimiento del caso por parte del
asesor {Fecha, Accion y firma del
docente asesor).

Se adjunta las PROVIDENCIAS,
determinan el estado del proceso.
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En

CONSULTORIO JURIDICO GRATUITO

UNACH

1. Se evidencia los casos gestionados o
resueltos por los estudiantes desde
el mes de Enero 2015 a octubre
2015 a Diciembre 2015, sin el
numero de hojas.

2. Se evidencia en el folder 16
Seguimiento de casos 2015-2016
CJG-UNACH-2016:

cada uno de los casos podemos

evidenciar que se encuentra una Ficha de
seguimiento de casos.-

» Fecha de inicio cuando se toma el
caso.

¢ Numero de expediente o caso.

e FEl juzgado, unidad o drea q
corresponde.

¢ Nombre del juez

e Quien dirige el caso {Coordinadora)

s [Estudiante encargado de! caso.

¢« Datos generales del Usuario.

o Hechos Juridicamente relevantes
del caso.

¢ Problema Juridico.

e Estrategia de Gestion del caso.

= Fundamentos de derecho

¢ Flujograma de proceso

¢ Observacién del docente del
consultorio juridico.

* Aprobaciéon del coordinador del
consultorio juridico.

» Seguimiento del caso por parte del
asesor (Fecha, Accién y firma del
docente asesor).

Observaciones:

1. No existen procesos en el mes de
Noviembre 2015.

2. No existen procesos de los meses de
enero, febrero vy marzo 2016.

3er. CONSULTORIO CENTRO DE PRIVACIAN

RIOBAMEA

1. Listado de casos gestionados
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10.

11.

resueltos por estudiantes en el
periodo 2014 abril 2015, en 4 hojas.
Se evidencia los casos gestionados o
resueltos por los estudiantes en 59
hojas.

ANEXQOS — CONSULTORIO

CONAGORPARE

Normativa Vigente Juridica de los
Consultorios Juridicos, en 12 hojas.
Se adjunta una resolucion No. 018-
CHD-FCPA-20-06-2011, en la que se
autoriza que a partir del mes de
octubre 2011 el funcionamiento del
Consultorio Gratuito ubicado en las
calles Pichincha entres diez de
Agosto y Primera Constituyente,
firma secretaria Lic. Maritza Lara
Cabrera Secretaria de Facultad.
Resolucién No. 014—HCD-FCPA-30-
07-2014, ratificar la aprobacion del
funcionamiento  del consultorio
Gratuito, ratificar la aprobacidn del
funcionamiento del consultorio
juridico de las juntas parroquiales
ubicado en las calles 10 de agosto y
espejo. Ratificar el funcionamiento
del consultorio gratuito del interior
del centro de privacion de la
libertad, firma la Lic. Maritza Lara
Cabrera Secretaria de Facultad.
Adjunta reglamento interno, en 7
hojas.

Cddigo de &tica, en 3 hojas.
Acreditacion de los consultorios
juridicos 2014-2015, en 7 hojas.

Plan de Formacién e innovacién y
desarrollo del recurso humano en
los consultorios juridicos de la
UNACH, en 2 hojas.

Una matriz de encuetas de
satisfaccion del usuarioc en el
consultorio Gratuito, en dos hojas
Modelo de atencién al usuari~ -+
dos hojas.

Ficha de seguimiento de casc

dos hojas.

Guia de desarrollo de practicas
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12.

13.

14,

hojas.

Revision y aprobacion del plan
general de vinculacion con la
sociedad ¥  sUS respectivos
instrumentos asi como la ficha de
seguimiento y control, en 46 hojas
Resolucion No. 008-HCD-FCPA- 25-
05-2015.- de fecha 25 de mayo del
2015 con la designacién de la
Coordinadora de los Consultorios
Juridicos.

Perfil del docente.

M Tobar E.
COMISION DE EVALUACION UNACH

e

~—

Dr. O )
COMITE Ut EVALUALION
CARRERA DE DERECHO
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE
CHIMBORAZO

DEPARTAMENTO DE
EVALUACION Y ACREDITACION

EVALUACION ENTORNO
DEL APRENDIZAJE

CARRERA DERECHO

CRITERIO:
ACADEMICA




UMIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZD
REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHO

Fecha de {a visita:

14 de marzo al 30 de marzo 2016

DEA: Mg. Marcela Gonzalez R.
Informante: Abg. Maria Cugenia Lopez
Dependencia: FACULTAD DE CIENCIAS DE CIENCIAS POLITICAS Y

ADMINISTRATIVAS — CARRERA DERECHD

PERIODO DE
EVALUACION DEA:

1. Abril a Agosto 2015. (semestral}
2. Octubre 2015 a Febrero 2016, (semestral)
3. Septiembre 2014 a Agosto 2015, {anual)

)

Muodelo Especifico
CEAALES
Marzo 2015

CODIGO: 3

CRITERIC: ACADENMIA (A

FOLDER:

INDICADOR; SUBCRITERIC: Calidad docente

procass de evalisagidn,

/ Evaluacion Docents {4.1.1)

fl irdicador evaluacidn dovente evaltka s existen procedimientos de evsluaritn docenta, y gi los resuitados
generados influyen en la toma de decisiones carrectivas o da incantivo hacis los docentes.

| perinde de evalitadion corrasponde 3 los dos vitmes semestres o & Mitime affo concluido antes definicio del

TIPOS DE EVIDENCIAS

DENOMINACION, UBICACION Y
CARBCTERISTICAS

Evidencia 1, Dozumenio que contenga ias
politicas v/o procedimientos para la realizacidn de
la evaluacion de los gocentes de la carrara, vigente
en &l periodo da evaluacion.

Evidencia a ser verificada in sitwr Svidencia 1.
Informes de evaluacién consecutivos, para poder
realizar 1a comparacidn v evidenciar los correciivos o
incentivos que se hayan realizada,

Se evidencia el documento Reglamenic para Evaluar e
Desernpefie  Académice de  los  Profescres de  la
Universidad Nacional de Chimborazg, sellads v firmado
nor &l Departamento de Evaluacion v Acreditacion de la
UNACH vy certificado comoe docurmento fiel copia de fos
existentes en el archivo instituciona!, por el Dr. Ariura
Guerrerg, Secrgtario General de lz UNACH, documento
presentado en 7 hojas. Se resaltza el articule 12 en que se
indica fa ponderacidn respecto a la autoeveluscidn,
coevatuacidn, evaluacidn direstivos v heterosveiuacion,
en base al art. 67 del Reglamerto de Carrera y Escalafén
det Docernte.

Adiurtae dosumento de Sesidn Ordinaria del H. Consejo
Universizario con Resolucién Ko. 0263-HCJ-27/228410-
2015 de aprobacidn del Reglarmento en mencidn.
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Se evidencia oficlo Mo, 003329-5G-UNACH-2014, de fecha
2 de junio de 2014 dirigido a Ms. Carlas Loza, Director def
Ceptro de  Perfeccionamienio Docenie e inncvadon
Pedagdgica, firmade por el Dr. Artuwrc  Guerrero,
Secratario Generat de la UMACH, en o gue Indica que con
Resalucton No. Q155-HCU-3(3-05-20134, se aprueha el Plan
Anual de Capacitaciones 2014,

Adiuntan  documento Plan General de  Capaciiacign
Docente 2074, el mismo que contiene antecedentes,
abietives, financiamiento, monitoren,  evaluacidn vy
cronograma, documento en 5 hojas sellado y firmade por
gl Dapartamento de BEvaluscidn y Acreditacién UNACH,

Se evidencia oficio Mo, 2065-5G-UMNACH-2018, de Techa 10
de abril de 2015 dirigido a la Dra. Marfs Angélica Barba,
Rectora de da Institucidon y Presideniz del H. Cansejo
Universitario, firmado per el Dr. Arturg Guarrero,
Secrgtario General de 3 UMACH, en of que indica gue con
Resalucidn No. 0044-CGA-DE-04-2(115, se aprucha ef Plan
de Capacitacién Personal Académico v Administrative
2015,

Adiuntan documento Plan Anual ge Capacitacion Docante
2015, el mismo fque contiene antecedentes, objetives,
financiamiento, monitorea, evaluzcidn v cronograma,
documenic en 5 hojas sellado v fiymado por e
Departamente de Perfaccionamienio Docerife UNACH.

videnciz 2. Documento que conterga ef informe de
avaluacidn de los docentes, ¢ cada semastre o 890 evaluadn,
al curd debe considerar fos cuatrs tipns da evalyacidn:

al  Autoevaivacidn;

hi o Evaiuacion por pares;

¢t Evziuadidn por directivos;

dp  Evaluacion por astudiantes.

Se evidencia lista de 48 docentes e la Carrera de
Deracho, documente firmado por la Liz, Magaly Montoye,
Secrataria del Departaments de Evaluacion v screditacion
UNACH, en 2l gue se sresenta un Cuadro Resumen del
Promedio Genaral de la Evaluacién dei Desempefic ded
Docente correspandiente a los perfodes semestrales:
- rnarzo g agoesto 2018 v cuyo
Promedio General es 94,64%/ 100%,
- Qctubre 2015 a Febrero 2016 {semestral);
Promedio General: 93,28%,/ 100%,; v

Adiuntan 48 haojas  selladas v firmadas por &
Departamertc de Evailuacion y Acreditacion con ¢ detalie
de Evaluacidn de cads unc de los docentes separado
sezlin los siguignies aspecios:

e} Autoevaluacion;

by Eveluacion por pares;

o]  Evaluacicn por directivos;

di Evaluacién por estudiantes.

fvidencia 3. Documentc gue contenga los instrumentos
de ovaluacién  delos docentes da bz carrera, de  acuerdo  a
los cuatro tipos de evaiuzcion.

%e avidencia Oficio con fecha 15 de diciembre de 2014
divigide  al Arg.  Geowsnny  Paula, Director  dal
Deparizmento de Evaluacicn v Acrediiacion UNACH, en ¢
qua el Ing. Anibaul Herrera, Téenico de Sistemas det
Nepartaments informa que ef sisternz QUANTS, se
suerdrz  configurade  en funcidn  del  articulo 67
smponentes y Ponderacion” del Reglarmento de Carrera |
Izcalaion del Profesor e Investigador del Sistema de |




Educacion superior segin registro RRC-SO-C27-NO. 263-
2012, También indica que pars mejorar la eficiencia de iz
Evatuacicn Docente, estd en preceso de Adpuisicion el
Madulo Integrader entre ef Sistema CQUANTD v el sistema
Académico 5ICOA dela UNACH.

Se evidencia el documento “Manuszl de Usuario del
Sisteyez QUANTO" wersidn 2010-2014, en 33 hojas |
selladas y firmadas por el Departamento de Evaluacion y |
Acreditacion UNACH, an el que se detslla ef process para
uso dal sistemna para cada uno de los pardmetros
recueridos:  Autoevaluacién,  Evaluacidn  Estudiantes,
Evaiuacion Pares Y Evaluacion Directivos,

Adjuntan ademas el banco de preguntas que consta en &l
Sistema,




UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHO

Fecha de {a visita: | 14 de marzo al 30 de marzo 2016
DEA: Mg, Marcela Gonzalez R.
informante; Abg. Maria Eugenia Lopez
Dependencia: FACULTAD DE CIENCIAS DE CIENCIAS POLITICAS
PERIODO DE 1. Abril a Agosto 2015, {semestral) Modelo Especifics |
EVALUACION DEA: 2. Octubre 2015 a Febrero 2018, {semastral} CEAACES
3. Septiembre 2014 a Agosto 2015, (anual)

CODIGO: 3
CRITERIO: SCADEMIA (A}
FOLDER:

INDICADOR: Afinidad formacion- posgradoe {A.1.2}

icio del proceso de evaluacidn,

curricuiar previamente ingresada.

Ei indicador afinidzd formacion posgrade avalia la proporsidn ponderada de asignaturas impartidas por
docertas cuyo titule de guarts nivel {Ph.D. o B.Sc) es 2fin 2 las asignaturas dictadss en o periods de
evaluacion, & neriows de evaluacidn corresponde a los dog itimos semestres ¢ al vltimo afo concluide antes del

Mota: Para le avaluacion de este indicader se tornard en cuentz ademds de las evidengias descritas, a malla

TIPOS DE EVIDENCIAS

DENOMINACKIN, UBICACION ¥ CARACTER[STICAS

Mialia curricuiar vigente en el periodo de evaluacidn,

5 evidencia Acta Resumen de la Sesidn Ordinaria dei H.
Consejo Universitario realizada ef dia 10 de mayn de 2011 en
la gue con Resolucida No.DJRG-HEU-10-05-2011 e autoriza v
dispone gue se implemente [as accipnes necesarias para 5e
apligue fa modalidad sgmestral & partir de los primeros
niveles de cada carrera, documento sellado v firmado por &
L. Arturp fZuerrero, Secretario General de fa UNACH.

Se evidencia Acta Resumen de la Sesidn Ordinaria de 13
Comisidn Acacémica reslizada ef 26 de julio de 2031 vy que
con Rasofucién bo. CAR-26-07-2011, se aprueba la Reforma
de ta Mala Curricular de la Escuels de Devecho de 1a Facultad
e Clenciss Politicas y Administrativas, promocidn 2008-2013
y deterrinar que se impiemanten y aestructuren (as acciones
de contingencia cue haya lugar. (ANUAL).




.

Se evidencia Acta Rasumen de la 3esidn Ordinaris de ia
Cormisién Académica, realizacz el 28 de septiermnbre de 2011
en la gue con Resolacidn CAP-28-09-2011 en & gue e
aprueba Reforma a iz Malla Curricular dei Cuinto curso de la
Escuela de Derecho, incremaertandoss fa asignatura de Leyes
del sector Piblico cddign DCHO4L.

de aprobacion de las mallas curriculares para la Modatidad
Semestral de las Facultades entre otras las mallas de la
Facuitad de Ciencias Polfticas y Administrativas, para el cich
zeadémico 2011-2012, oficio firmado por el Dr. Arturs
Guerrers, Secretario General de ‘a2 UMACH, documenio
firmado v seliade corno fisl copia del original,

Se evidencia Acta Resumen de fa Sesién Ordinariz de la
Comisidn Académica reatizada el dia 12 ¢e junio def 20312 v
que con Resolucién No. Gl24-UAP-12-D8-012 se aprueba
enfre otras Ja Malla Curriculzr de la Carrera de Derecho.
Dotumente seliado v firmade por el Dr. Arturo Guerrere, !
Secrabario Generat de ta UNACH. :

52 evidencia Acta Resumen de la Sesidn Crdinariz de la
Comisicin Acadérnica realizada el dia 12 de junic Je 2012, en
la que con Resclucion No, GLAG-CAP-17-07-2012 se apruehan
los Planes de Contingencia enftre otras de la Escuelas de
Derechc para el periodo académice 2012-2013, para {3
transicidn de afios & semestras.

Malla  curricar  modalidad  anual se  contabiliza 11
asignaturas y de ta modzlidad semestral correspondisnte 3
perfodo 24012 -2916 se contabllizd 64 asignaturas, documenio
que consiz de 4 hojas selladas por el Decanato de la facuiiad
de ciencias Politicas y Admtinistrativas.

Evidencia 2 ser sihida en el sistema v verificada in situ:
fvidencia 1. Conlratns,  adanda contractuales,
nombramientns o documentos simitares de todos los
docantes de [a carrera en el pericdo de evaluacidn, qua
estabiezcan su refacion con la 155,

Se svidencia s lista conselidada, certificada de 54 docentes
de la carrera de los pericdas semestraies:

Abrit a Agosto 2015; Qctubre 2015 a Febrero 2015,

Adjunte se encuentrg listz certificada de 28 docentes con
Afinidad a las Asignaturas impartidas durante los pariodos
armtes mencionados.

También adjuntan la lista del pariodo semestral abril & agosto
2015 en el qug constarm 17 docentes con Afinidad a de 20
asignaturas impartidas; v del perfodo semestral octufire 2015
g febrerc 2016 ronsian 24 docentes con Afinidad 3 de 40
asignaturas impartidas.

%o evidencia %4 documentos entre Accianes de personal v
Contratas con el sello del Departarmento de Talento Humaro
del toial de Iz lista consolidada de docentes,

T £, Dooumento gue contenges el distributivo de
aturas gue ab docants dictd en ol mariodn de
.

se evidencia oficio No. 00110-UNACH-3- 5G- 2015 firmado
par iz Dra. Maria Angélica Barba, Rectora de la UNACH, en el
gue se indica que s2 agruebs el distrihutive presentado por
las Facultades entre ellas |a Facultad de Ciencias Politicas y
Administrativas, correspondiente al pericdo semestral Abri a
Agosto 2015, adjunto se enguentra el distributivo de la
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Carrera de Derecha de ios docentes Titulzras y No tituiares,
en un fotai de 13 hofas, docuemente sellado y firmado por 2}
Subdecanats de {a Faculiad.

S evidencia Certificade de aprobacion del distributive del
pedodo sermestral Octubre 2015 a Febrers 2018, con
Resalicidn Mo, Q03-HCD-30-07-2015 del H. Cansgjo Directiva
de iz Facultad de Ciencias Politicas en el qus se incluye de la
Carrera de Derecho, adjunto se encuentry el mismoe &0 un
total de 11 hojas selladas v firmadas Subdecanato de |a
Facultad,

Adiunto se encuentra matriz cor ia siguiente informacién:
nimero de cddula, apeallides v nombres, maesiria y 20
asignaturas zfines dictadas por 17 docenies de la Carrera.
Esta informeacidn corresponde al periods semestral abnl a
agosio 2015,

De igual formz se evidencia la misrna matiz con i@
irformacidn de 24 docentes ¢on afinidad de 40 asignaturas
que corresponde al paricdo semestral octubre 2015 3 febrera
2016,

Al
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHO

Fecha de fa visita: | 14 de marzo al 30 de marzo 2016
DEA: Mg. Marcela Gonzalez R.
informante: Abg. Maria Fugenia Lopez
Dependerncia; FACULTAD DE CIENCIAS DFE CIENCIAS POUTICAS
PERICDIO DE 1. Abril a Agosto 2015, {semeastral} Modelo Especifico
EVALUACION DEA: 2. Cctubre 2015 3 Febrero 2016, (semestral) CEAACES
3. Septiembre 2014 a Agosto 2015, (anual)

CODIGD: 3
FOLDER:
CRITERICH ACADEMIA

IMDICADOR: Actualizacion Centifica (A.1.3)

El indicador actusiizacion clentifica evalia la participacion de los docentas en
evenitus de actualizacifn cientifica o educacién juridica. Se tomardn en
cuenta todos los eventos de actualizacidn cientifica realizados durante fas
ultimos 3 aftos antes del inicio del proceso de evaluacidn.

TIPOS DE EVIDENCIAS

DENOMINACION, UBICACION ¥
CARACTERISTICAS

Lista del total de docentes de la
carrera que han impartideo clases en el
periodo de evaluacion.

5e evidencia lista consolidada ¥y
certificada de 54 docentes de la Carrera
de Derecho, correspondiente a los
parfodos:  Abril & Agosto 2015
(semestral}; Octubre 2015 a Febrero
2016, {semestral} v Septiembre 2014 2
Agosto 2015, {anual), documento selfado
y firmado.

Lista de total de docentes que han
10 a evenitos de actualizacidn
fica o educacidn juridica.

$g evidencia lista de 42 docentes que han
asistido a eventos de actualizacion
cientifica o educacidn juridica.

ncia 3 ser subida en el sistermna y

Se evidencian Hoja de vida de 421

7
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Evidencia 1 Certificados debidamente docentes; 204 certificados de

tegalizados de fa participacic‘mﬂ de los | capacitacién referente a actualizacidn
docentes en eventos de actualizacion | .. et e el TR
Cientifica o educacion juridica. cientifica y educacion juridica

debidamente legalizados.
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i

realizaron actividades de docencia en la
Carrera.

documento seliado y firmado por

fa  Eco.

Maria Eugenia Borja, Subdecana de la Facuitad
y por el Dr. Fernando Pefiafiel, Director de

Carrera.

O VRO NP 1 .3 8 o | 9

DIRE

COMISION DE EVALUACION LNACH
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UMIVERSIDAD NACIONAL DE CH

REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRER

Fecha de fa visita: | 14 de marzo al 30 de marzo 2016
DEA: Mg. Marcela Gonzalez R.
Informante: Ahg. Maria Eugenia Lépez
Dependencia: FACULTAD DE CIENCIAS DE CIENCIAS POLITICAS
PERIODO DE 1. Abril a Agosto 2015. {semestral} Modelo Especifico
EVALUACION DEA: 2. Cctubre 2015 a Febrero 2016, (semestral) CEAACES
3. Septiembre 2014 a Agosto 2015, (anual)

CODIGO: A.2.1

CRITERIO: ACAGERMIA

INDICADOR: Dedicacton (A.2)

Docentes Tiempe completo {A.2.1)
£l indicador docentes tlempo completo evalilz ¢ porceniaje de docentes & tiemoo completo de la
carrara, en relecion al total de docentes da ke misma.

TiIPOS DE EVIDENCIAS

DBSERVACIONES

Evidencia a ser subida en el sistems v
verificads iy situ

Evidencia 1. Lista certificada de docentes a
tiempo completo, que en el periodo de
evaluzcion, reatizaron actividades de
docencia en la carrera.

Se evidencia lista consolidada de 32 docentas a
Tiempo Completo, correspondiente a los periodos
sermnestraies: Abrif a Agosto 2015; Octubre 2015 a
Febrero 2016, documeanto sellade v firmade por
fa Eco. Maria Eugenia Borja, Subdecana de la
Facultad y por el Dr. Fernando Pefiafiel, Director
de la Carrera.

Adjunto se encuentra Hsta de 29 docentes a
Tiempo Completo que laboraron en el periodo
semestral Abril a Agosto 2015; y lista de 27
docentes a Tiempo Completo gue laboraron en e
pericdo semestral Qoiubre 2015 a Febrero 2016,

Se evidencia matriz con la informacion de los 22
docentes a Tiempo Complets gue contiene:
nombre completo de los docentes, fecha de

11




ingreso del docente, fecha inicio de contrato o
nombramiento, fecha fin de contrato o
nombramiento y la ponderacién del nimero de
dias laborados por cada docente que han
laborado en los periodos semestrales abril a
agosto 2015 y octubre 2015 a febrero 206.

Se evidencia un ponderado de 174/4 dias
laborados en los dos semestres que corresponde
a la suma de los dias laborados de los 32
docentes.

NUmero total de docentes en el periodo de
evaluacién, ponderado por el nimero de
dias de cada uno de los docentes como
tiempo completo.

Existe un total de 54 documentos entre
Contratos y Acciones de personal de los docentes.

Namero total de docentes que han
realizado actividades de docencia en [a
carrera.

Se evidencia lista consolidada de 54 docentes de
la carrera sellada y firmada por la Subdecana Eco.
Maria Eugenia Borja y el Director de Carrera, Dr.
Fernando Pefiafiel.

Numero de docentes cuya dltima
dedicacion durante el periodo de
evaluacion fue tiempo completo.

Se evidencia lista de 32 docentes a tiempo
completo, documento sellado y firmado por la
Subdecana Eco. Maria Eugenia Borja y el Director
de Carrera, Dr. Fernando Pefiafiel.

—_—

V.
COMITED VALUACION DEREC

DIRE(

<
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ION DE EVALUACION UNACH
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHI

REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA

Fecha de fa visita:

12 de marzo al 30 de marzo 2016

DEA; Mg. Marcela Gonzdlez R.
informante: Abg. Maria Eugenia Lopez
Dependencia: FACULTAD DE CIENCIAS DE CIENCIAS POLITICAS

PERIODO DE
EVALUACION DEA:

1. Abril a Agosto 2015, {semestral)
2. Qctubre 2015 a Febrero 2016, {semestral}
3. Septiembre 2014 a Agosto 2015, (anual)

Maodelo Especifico
CEAACES

CODIGL: A2.2
CRITERID: ACAHDEMIA
IMDHCADOR: Estudiantes por docente {£.2.2.}

del procasc de evaluacion.

£l indicardor estudtantes por dotents evalie 1z relacion anire el nimere de estudiaptes v s plmerc de
docentes a Hampo complato, medio tigmpa y Hempo parcial de l2 carrera.
El periodn de evaluacidn corresponde a los dos #itimos semestres o al Mtimo afio concluida antes del inicio

TIPOS DE BVIDENCIAS

OBSERVACIONES

i 5T
Tiemps
realizaron

twidencia a ser subida e ef sistema y verificada
fvidancia 1. Lists cerificads de docentes a
Completn, que en gl perinds de evaluacion
actividades de docencia en bz carrera,

Se evidencia lista consalidade de 32 docenies a Tiempao
Completo, heja sellada v firmada por la Subdecana Ero.
Maria Eugenia Borja y el Director de Carrara, Or. Fernando
Pefiafial.

Adiunip se encuentra liste de 2% docentes a Tismpo
Compiets que laboraron en el periodo semestral &kril a
Agosta 2015; vy lista de 27 docentes a Tiempo Completo
gus fshoraron an el periodo semesiral Octubre 2015 a
Febirere 2016 y 8 doceries Tiempo Compietn que
laboraron en el perfodo anual septiembre 2014 a julio
2015,

Evidencia 2, Lista cettificada dé docentes 3 Medio Tiemrpo,
que en el periodo da evaluacidn, realizaron astividedes de
daocencia 2n la carrera.

Se rvidencia lista consolidada de 15 docentes a Medio
Tiermpo, hoja seilada v firmadda per s Subdecana Eco.
Mariz Eugenia Borja v el Director de Carrera, Br. Fernando
Pefiafiel.

adjunto se encuerdrz lista de 12 docentss a Medio
Tiernpo gue abararon en 2 periodo sernestral Abril a
Agosto 2015 v lista de 14 docentes a Madio Tiempe que
labargron en @l periodo semestral Octubre 2015 a Febrero
2016,

13




Evidencia 3. Lista certificada de docentes a Tiampa Parcial,
que en el perindo deevaluacion, realizaron actividades de
docancia en la carrera.

Ze evidencia lista consolidadz de 06 docentas a Tiempoe
Parcial, hoja sellada v firmada por la Subdscana oo,
Maria Eugenia Borja y el Director de Carrera, Dy, Fernando
Pefizfiel,

Adiunto se encuentra lista de 08 docerntes a Tiempo
Paicial gue laboraron en el periodo semestre! Alrit a
Agosto 2015; y iista de 05 docentes a Tilempo Parcial gue
laboraron en el perioda semestral Octubre 2013 a Febrero
2016.

Evidancia 4. Lista certificada de todes los estudiantes da la
carrera matriculados en e pariodo de evaluacion.

Se evidenciz hoja resumen de matricula de 150
estudiantes de Sio afio paralelos A, B v € del perfodo
anuz! septiembre 2014 a azosto 2015,

5e evidencia Hojz Resumen de Matriculas del periodo
marzo a agesto 2015, un total de 539 estudiantes, 2 hojes
selladas v firmadas por la Secretaria de la Facultad,
adjuntan lista de estudianies matricuiados de primero a
séptimo semestres paraleios A v B; v da los ottaves
semestres A, By C en 17 hojas, seliadas y firmadas por la
Secretaria de Carrera.

TOTAL: 684

Hoja Resumen de Matriculas dei pericde octubre 2015 a
febrerg 2015, un toial de 612 estudizntes, 20 hojas
solladas v firmadas por la Secrefaria e la Facultad.
Adiuntan fista de estudiantes de primero @ octavo
sgmestres paralelos A v 8; v de los novenes semestras A,
By C; en 13 hojas, selladas v firmadas por la Secretaria de
Carrera.

Tambkién se adjunta lista 45 estugiantes det Plan d=
Contingencia.

Por lo tanta e5 un total de 857 estudiantss.

ER
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UNIVERSMDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHO

Fecha de fa visita: 14 de marzo al 30 de marzo 2016 '
DEA: Mg. Marcela Gonzdlez R. |
informante: Abg. Marfa Eugenia Ldpez
Dependencia; FACULTAD DE CIENCIAS DE CIENCIAS POLITICAS
PERIDDO DE 1. Abril a Agosto 2015. {semestral} Modelo Especifico
EVALUACIGN DEA: 2. Octybre 2015 a Febrero 2016. {semestral} LCEAACES

3. Septiembre 2014 a Agosto 2015, {anual)

CODIGO; A23 |

CRITERIO: ACADEMEA

1
INDICADOR: Distribacion de astividades de dorencia {A.2.3) 5

El indicador distribuwcion de artividedes de docencia evalla si la carrera cuenta con pracedintientos pare |
verificar fz distribucitn de las actividades de docencia, vincuiacion e investigacion asignadas a los docentes, v !
gue exista seguimiento de fas mismas. El periodo de evaivacian corresponde a ios dos ditimas semestres o af |
gitima afie conaluids antes dat inigic del proceso de evaluadisn,

[
1
Nota: :
Fara la evaluacidn d2 este indicadar se tomaran en cuenia ios contratos, adends contraciuales, nombramientos |
o documentos similares de todos ios docentes de ia carrera, ingresados previamente, i

|

TIPOS DE EVIDENCIAS OBSERVACIONES

o ) . , Se evidencia lista de 05 docentes participantes en
Evidencia a ser verlficada tn situ: . L, . . ) .
Fuidenia 1. Lista certificaca de docantes participantes en provectos de vinculacidn, hoja seliada v firmada por ia
los proyectos de winculazicn v las actividases que ejecutan Eco. Marfg Eugenia Borja, Subdecana de la Facuitad v
en los mismas. el Oy, Ferpanda Peiafiel, Director de la Carrera,
Adiuntan distributivos individuales de los docentes.

Se evidenciz fista consolidada de Ios fres Gitimos

perindos en i3 que constan 19 docentes participantes

Evidencia . Lista certificada de docentes participantes en ey las unidades de investigacidn, hoja sellads vy

La: é:i:zfisa:e nvestigacion y las actividades que SjeCtan | gp oy por fa Eco. Maria Eugenia Borja, Subdecana de
la Faculiad y e Dir. Fernando Pefiafiel, Director de |z

Carrera.

Adjuntan distributivos indhividuales de {os docentes.,

ia 3. Registros zutomatizadas o de firmas Se evidencia regisiro manual de asistencla de s

25 que evidencien la asistencis de los docentes a | docentes de la Carrera de Derecha de! periodo

semestral Abrll a Agosto 2015, de los meses de




alril v mayo; NO existe registro de asistencia e
Jos meses mayo, junio y julie 2015,

Varbalmenta se Informa gue el Registro de |
Asistencia de los docemtes para el pariodo
semestrat Cctubre 2015 3 Febrero 2016 se lo
reatizs @ través del Relof Biométrico.

Evidencia 4. Documento gque contenga por cada docente ta
distribucion de:

»

o

w

o

asigraturas y horas de clase;

tutores;

invastigaciting

aseseria de trabajos de titulacién de fin de
carrerafmencion;

control y moenegjo deprdcticas pre-profesionaies;
aetividades vinculadas con colectividad

Se evidencia distributivo individual de los docentes de
fa carrera en el que constan asignaturas y horas clase,
tutorias de aula, horas de investigacidn, vinculacion,
comisiones control y manejo de practicas pre-
profesionales, asesoriz de trabzjos de titulacion; ssta
informacian correspende a los periodos:

Periodos semastrales: Abril a  Agoste 2015
Octubre 2015 a Febrern 2016; v del pericdo anual
septiembre 2014 a agosto 2015,

Documentos sellados y firrmados por la oo, kdaria
fugenia Borja, Suhdecana de la Facultad v ef Dr.
Fennando Pefiafiel, Director de Ia Carrera,

IEC
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHO

pvicentiz <. rupes e vida de los profesores 2 madio | Se evidenwia lista de 15 docentes 3 Medio Tiempe, |
tiempo ¥ tiempo garcial, con ios certificados que acreditan i

Fvidengia i, Lista de profesores medio tiempo y tiemps
marcizl nna dickaesn ~laces en 13 carrera, en el periodso de

Fecha de la visita: | 14 de marzo al 30 de marzo 2016
!
DEA: Mg Marcela Gonzalez K.
Informante: Abg. Maria Fugenia Lépez }
Dependencia: FACULTAD DE CIENCIAS DE CIENCIAS BOLITICAS
PERICDO DE 1. Abril 2 Agosto 2015, (semestral) Modelo Especifica f
EVALUACION DEA; . Octubre 2015 a Febrero 2016, {semestral} CELACES
3. Septiembre 2014 a Agosto 2015, {anual)
cODIGo: £.2.3
CRITERIO: ACADEMIA
INDCADOR: Docentes medio tiempo v tiempo parcis! con gjerdcio profesional o actividades académicas y disntificas
{A.2.48)
Este indicader evalla ef porcentaje de profesores a medie tempo y tiempo parcial de [z carrera, gue
acreditzn experiencia de al menos 5 aftas de ejercicio profesional o actividades académicas y tlentificas en
dreas afines a Iz cdtedrs que dictd en fa carrera durante el peripdo de svaluacion.
TIPOS DE EVIDENCIAS OBRSERVACIONMNES
e evigencia lista consolidada de 54 docentes de la
carrera, seliada y firmada por i3 Subdecana Fco. Marfa
Eugenia Sorja y el Director de Carrera, Br. Ferpando
Pefiafiel.
Se evidencia lista consolidadz ge 15 docentes a Media
Tiempe, de las modatidades znual y semestral, de los
Evidencia 3 ser subida en e sisterna y veriticada in situ: periodos; Abril a Agosto 2015; Octubre 2015 a Fehrern

2008; v del pericdo anual septlembre 2014 a agaste 2015,
Mecuments sellade vy firmade por a0 Subdecana fee.
Mariz Eugenia Borja vy el Hirector de Carrara, Dr. Fernando
Pefafiel,

e pyvidenda lista consolidaca e 06 docentes Tiempo
Farcial, de i2s modalidades anual v semestral, de los
pericdos: Abril a Agosto 2015; Cctubre 2015 & Febrero
201%; y del periceic anual septiembre 2013 & agosto 2015,

17




su experiencia profesicnal, en Areas afines a ia cdtedra que
dictanen la carrera

correspondiente al perfodo Abril # Agoste 2015, Octubre
2015 2 Febwern 2016; y del periodo anual sepiiembre
#014 g agoste 2015.sept. 2014 a febrero 2015, holas de
vida de 14 docentes y  adiuntan certificzdos de
axperiencia profesional afin o la géredrg gus dictan de
cada uno de los docentes.

Se evidencia lista de 08 docentes a Tiempe Parcial,
correspondiente a los pericdos: Abril a Agosto 2015;
Qctubire 2015 a Febrero 2015; v del pericde anuzd
septiembre 2014 @ zgosto 2015, sept. 2014 z fehrerc
2015, hinias de wida de los 06 dogentes v adjuntan
certificados de experienciz profesional afin o la catedra
que dictan de cads uno tle los docentes.

{ z

&
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHO

Fecha de la visita: 14 de marzo al 30 de marzo 2016

DEA: Adriana Cundar Ruano.
Informante: Abg. Maria Eugenia Lopez
|
Dependencia: FACULTAD DE CIENCIAS DE CIENCIAS POLITICAS Y

ADMINISTRATIVAS — CARRERA DE DERECHO.

PERiODO DE
EVALUACION DEA:

1. Abril a Agosto 2015. {semestral)
2. Octubre 2015 a Febrero 2016. (semestral) CEAACES
3. Septiembre 2014 a Agosto 2015. {anualj}

Modelo Especifico

cAODIGO: A23

CRITERIO: ACADEMIA

INDICADOR: Produccién Académica {A.3)

El sub criterio produccidn académica verifica si la carrera cuenta con una unidad de investigacidn, responsable
de la coordinacidn, lineas de investigacidn, prasupuesto y personal dedicado a actividades de investigacién;
asi como la produccion de articulos cientilicos en revistas indexadas de impacto regional e internacional, y a la
produccién de libros por parte de |os docentes de la carrera.

Produccién Cientifica {A.3.1}
El indicador produccidon cientifica mide la produccidn cientifica per capita de [a carrera, Se consideraran los
articulos o trabajos cientificos publicados en revistas que figuran en las bases de datos SCIMAGO (Scopus) o 15l
Web of Knowledge.

TIPOS DE EVIDENCIAS

OBSERVACIONES

Evidencia a ser subida en el
sisterna y verificada in situ:
Evidencia 1. Articulos cientificos
publicados o aceptados para
publicacion en revistas de las
bases de datos SCIMAGO {Scopus)
o ISt Web of Knowiedge, debiendo
contener: portada de la revista,
indice de los articulos donde
conste el nombre del
docente/investigador,

docente ala lESy;

' Previo a la entrega de las evidencias correspondientes a los indicadores
de produccién cientifica, investigacion regional y libros y capitulos de
libros revisados por pares se sustenta con los siguientes documentos:

Regfamento del Sistema de Ciencia, Tecnclogia, Innovacion y
Saberes Ancestrales de la UNACH. Documento que consta de
diez hojas debidamente selladas y firmadas per la secretaria
general de {a institucion.

Documento que incluye el instructivo 001-ICITS-2012 de Ia
“ctividad Investigativa de los docentes titulares a tiempo
ompleto e instructivo 002-ICITS-2012 para la ejecucidn y
spuimiento de los programas y proyectos de IDI. Consta de
inco hojas con firma y sello del ICITS de la UNACH.




Documento con el instructivo para la presentacion de proyectos
de investigaciéon en el CiD de la Facultad de Ciencias Politicas y
Administrativas consta de seis hojas. Documento sellado vy
firmado por la secretaria de la Facultad de Ciencias Politicas y
Administrativas.

Documentio donde consia las lineas de investigacidon de Ia
UNACH donde se evidencia ias lineas de investigacién especificas
para la carrera de Derecho. Documento de dos hojas sellado y
firmado por el ICITS.

Lista de 54 docentes de la carrera de Derecho de los periodos
Abril  2015-Agosto2015 vy Octubre 2015-Febrero  2016.
Documento consta de dos hojas selladas y firmadas por la
direccién de la carrera de Derecho.

Ficha Catalogréafica de tres Articulos realizados en bases de datos
SCIMAGO {SCOPUS) o ISI web of Knowledge. Contiene los
siguientes datos: nombre del articulo, nombre de la revista, I1SSN
de la revista, volumen, numero de péginas del articulo.
Documento sellado y firmado por el Director de Carrera de
Derecho.

Ficha catalografica de seis articulos con base de datos LATINDEX.
Contiene los siguientes datos: nombre del articulo, nombre de la
revista, ISSN de la revista, volumen, nimero de paginas del
articulo. Documento sellado y firmado por el Director de Carrera
de Derecho.

Ficha catalografica de un capitulo de libro. Contiene ios
siguientes datos: nombre del autor, nombre el capitulo del libro,
revisién por pares, ISSN de la revista

Documento concedido por el Ing. Diego Barahona director del
ICITS con la lista de la produccién intelectual de la carrera de
Derecho donde consta las publicaciones hechas por los docentes:
Alberte Tuaza Castro y diege Enrique Pinilla Rodriguez.
Documento que consta de tres hojas con firma del Ing. Diego
Barahona director del ICITS y de la Ing. Lady Espinoza.
Coordinadora del Observatorio de investigacidon y Desarrolio
Tecnoidgico.

Articulo Uno: Se evidencia portada de la revista Antropologia
Social publicada por la Universidad Complutense de Madrid.
Volumen 23 del afio 2014 con ISSN 1131-558X, ISSNe1988-2831.
Documento con sello y firma del ICITS.

indice de la revista de Antropologia social donde consta el
articulo titulado la continuidad de los discursos y practicas de la
Hacienda en el contexto de la cooperacion del Dr. Luis Alberto
Tuaza Castro. Documento con sello y firma del ICITS.

Copia de la pagina 117 de la revista donde consta el titulo del
articulo titulado La continuidad de los discursos y practicas de (a
Hacienda en el Contexto de la Cooperacidn cuye autor es el Dr.
Luis Alberto Tuaza Castro y su filiacidn a la UNACH. Documento




con firma vy sello del ICITS.

Se adjunta un documento proveniente de la pagina web de la
Revista de Antropologia Social con e! resumen del articulo.
Documento sellado y firmado por el ICITS.

Documento proveniente de la pégina web Scimago Journal and
Country Rank donde consta la ubicaciéon de la revista DE
Antropologia Social en el cuartil 4 Q4 de valores con un SiR
0.167. Can firma y sello del ICITS.

Como parte de las evidencias se encuentra la revista en fisico con
el articulo mencionado.

Articulo Dos: Se evidencia la portada de la revista de
Investigacion Econdmica Volumen LXIII Nimero 2838 Julio-
Septiembre de 2014 con ISSN0185-1667.

indice correspondiente al Volumen LXII de la revista
Investigacion Econdmica donde consta el articulo titulado
Descentralizacion fiscal en América Latina. Impacto social y
determinantes del Dr. Diego E. Pinilla Rodriguez. Documento
sellado v firmado por el ICITS.

Como soperte de la evidencia se incluye dos hojas remitidas por
la secretaria técnica de la revista con las primeras pruebas del
articulo. Documentos sellados y firmados por el ICITS.
Documento proveniente de la pagina web Scimago Journal and
Country Rank donde consta la ubicacion de la revista de
Investigacién Econdmica en el cuartil 3 Q3 de valores con SJR
0,206. Con firma y selio del ICITS.

Como parte de las evidencias se adjunta el resumen del articulo
en la pagina web de la revista. Dos hojas selladas y firmadas por
el ICITS.

Como parte de las evidencias se encuentra una copia del articulo
del Doctor Pinilla en cuya primera pagina consta la filiacion del
Dr. Pinilla a la UNACH. E! decumento consta de 32 hojas, selladas
y sumilladas por el Instituto de Ciencia, Innovacién, Tecnologia y
Saberes UNACH.

Como parte de las evidencias también estd la revista en fisico, el
articulo se encuentra en las paginas 75-110.

Articulo Tres: El tercer documento corresponde a la portada de
la Revista de Economia Institucional. Volumen 17, Num. 33,
Julio-Diciembre 2015. ISSN 0124-5996. Electronico: ISSN 2346-
2450 de {a Universidad Externado de Colombia en la que se
encuentra el articulo titulado La Descentralizaciéon Fiscal en
América Latina. Balance de un Proceso; publicade por el Dr.
Diego E Pinilla. Con sello y firma del ICITS.

Se adjunta como evidencia el articulo de la mencionada
publicacion pdginas 133-160 donde consta en la hoja uno la
filiacién del autor a la UNACH. El documento consta de 29 hojas
con firmas y sellos del ICITS.

Como soporte se encuentra una hoja con el impreso del Scimago
Journal and Country Rank en donde se sitlla a [a Revista de




Economia Institucional de la Universidad Externado de Colombia
en el cuartil 4 Q4 con SIR 0,104. Documento con sello y firma del
ICITS.

¢ Das hojas con el ISSN de la revista. Finalmente dos hojas con fas
sugerencias de versién ajustada del articulo en mencién. Estos
documentos se encuentran debidamente sellados por el
Instituto de Ciencia, Innovacidn, Tecnologia y Saberes.

Numero total de docentes de la
carrera  en el periodo  de
evaluacion.

Se evidencia lista consolidada de 54 docentes de Ia carrera sellada y firmada por
la Subdecana Eco. Maria Eugenia Baorja y el Director de Carrera, Dr. Fernando
Pefafiel.

Namero total de  articulos
publicados por docentes de la
carrera durante el periode de
evaluacion.

Se verifica un total de tres articulos publicados que corresponde a dos
docentes.

DIR




UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

SEGUIMIENTO-REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECH!

| Fecha de la visita:

14 de marzo al 30 de marzo 2016 \

DEA: Adriana Cundar R.

Informante:

Abg. Maria Eugenia Lopez

Dependencia:

FACULTAD DE CIENCIAS DE CIENCIAS POLITICAS Y
ADMINISTRATIVAS — CARRERA DE DERECHO.

PERIODO DE
EVALUACION DEA:

1. Abril a Agosto 2015, (semestral)
2. Octubre 2015 a Febrero 2016. (semestral)
3. Septiembre 2014 a Agosto 2015. (anual)

Modelo Especifico
CEAACES

Investigacidn Regional {A.3.2)

El indicador investigacion regional mide la produccion per cépita de la carrera. Se considerardn los
articulos o trabajos cientificos publicados en revistas gue se encuentren en las bases de datos de
LATINDEX o SciELO y que NO figuren en las bases de datos SCIMAGO (Scopus) o 151 Web of Knowledge.

Se tomaran en cuenta todos los articulos publicados durante 1os Ultimos 3 afios antes del inicio del
proceso de evaluacion.

CODIGO: A.2.3
CRITERIO: ACADEMIA
INDICADOR: Produccion Académica/ Produccidn cientifica (A.3 )

Nota: Con fines estadisticos se deben reportar los articulos publicados desde los vitimos 5 afios antes
del inicio del proceso de evaluacion.

TIPOS DE EVIDENCIAS

OBSERVACIONES

Evidencia a ser subida en el sistena y
verificada in situ:

Evidencia 1. Articulos  cientificos
publicados o aceptados para publicacion
en revistas de las bases de datos
LATINDEX ¢ SCiELD, debiendo contener:
portada de la revista, indice de los
articulos donde conste el nombre del
docente/investigador, filiacion del
docente a la IES y notificacién o correo
electronico del editor de la revista de
aceptacidn del articulo {en caso de gue
este alin no sea publicado).

Primera evidencia: lista de 54 docentes de la Carrera de
Derecho de los periodos Abril 2015-Agosto 2015 y Octubre
2015 a Febrero 2016, Documento en dos hojas con sello y
firma de la Direccién de la Carrera d Derecho.

Articulo Uno: Se hace constar la portada de la revista
Anthropologica. Ndmero 32 Afio XXXII del 2014. Con ISSN
0254-9212 del Fondo Editorial de la Pontificia Universidad
Catdlica del Peru donde se encuentra publicado el articulo
titulado Comunidades Indigenas de la Provincia de
Chimborazo, Ecuador: Permanencia de

Régimen de Hacienda del Doctor Luis Alber




Con firma y sello del ICITS.

Copia de la pdgina nimero 191 donde consta la primera
hoja del articulo titulado: publicacién hecha por el Dactor
Luis Alberto Tuaza Castro con el articulo titulado
“Comunidades Indigenas de la Provincia de Chimborazo,
Ecuador; Permanencia de la sombra del ‘régimen de
hacienda” Con firma y sello del ICITS.

Como documentos de soporte se adjunta: captura de
pantalla con el nombre del autor y el articulo, una hoja con
el resumen del articulo. Captura de pantalla del nombre
del autor con la filiacion. Estos documentos estan sellados
y firmados por el ICITS.

Soporte de revista en fisico con el articulo.

Articulo Dos: se hace constar documento de catdlogo
Latindex que valida a la revista de Ciencias Pedagogicas e
Innovacién publicada por la editorial de la Universidad
Estatal Peninsula de Santa Elena. Con ISSN 1390-7603,
ISSN-L 1390-7603. Con firma vy sello del ICITS.

Captura de pantalla de la revista Ciencias Pedagdgicas e
Innovacién Volumen Il Ndmero 1 de Junio de 2014 con ISSN
1390-7603 donde consta el nombre del PhD. Luis Alberto
Tuaza Castro autor del articulo Federacién de las comunas
de la provincia de Santa Elena: capacidad de Agencia y
Conflictos. Documento con firma vy setlo del ICITS.

Consta también el impreso del indice electrénico de la
revista Ciencias Pedagocicas e Innovacién donde consta el
articulo. Con firma y sello del ICITS.

Documento proveniente del comité editorial de la revista
de Ciencias Pedagdgicas e Innovacidon donde consta el
nombre el Dr. Luis Tuaza y su filiacién a la UNACH.
Documento con firma y seilo del ICITS.

Consta finalmente el articulo publicado en ocho hojas con
firma y sello del ICITS.

Articulo tres: La tercera publicacion se hace constar
documento de catdlogo de Latindex que valida a la revista
titulada Ciencias Pedagdgicas e Innovacipon Publicada por
la Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena. Con ISSN
1390-7603, ISSN-L 1390-7603. Documento con sello vy
firma del ICITS.

Carta de aprobacion para publicacion en la revista Ciencias
Pedagdgicas e Innovacion con fecha 11 de Diciembre de
2015. Documento con sello y firma del ICITS.

Indice electrénico de la revista Volumen [l Namero 3 de
Diciembre de 2015. donde consta el articulo titulado
“Experiencias Cotidianas de Interculturalidad en el
Ecuador: El Guaracazo Musical ” Por el autor: Dr. Luis
Alberto Tuaza. Documento de tres pdginas

sello del ICITS.

Consta también e! documento impreso del




este documento se encuentra el nombre del autor y su
filiacion con la UNACH. El documento consta de ocho hojas
debidamente selladas y firmadas por el ICITS.

Articulo Cuatro: La cuarta publicacién hace constar
documento de catdlogo de LATINDEX que valida la revista
titulada Ciencias Fedagogicas e Innovacion publicada por la
Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena. Con ISSN
1390-7603, ISSN-L 1390-7603. Con firma y sello del ICITS.
Carta de aceptacién de la revista para el Volumen il
Nuamero 3 de Diciembre de 2015. Documente con firma y
sello del ICITS.

indice electrénico de la revista donde consta el articulo
titulado:  La construccion de la Comunidad desde los
Imaginarios Indigenas y Confesiones en el Ecuador. Por el
autor Dr. Luis Alberto Tuaza. El documento de cuatro
haojas con sello y firma del ICITS.

Consta el impreso del articulo titulado La construccién de la
comunidad desde los imaginarios indigenas y campesinos.
Consta el nombre del autor Dr. Luis Alberto Tuaza Castro y
su filiacién con la UNACH. Documento con firma y sello del
ICITS,

Articulo Cinco: consta el documento de catdlogo de
LATINDEX que valida la revista titulada Revista Tecnolégica
de la Escuela Superior Politécnica del Litoral-ESPOL con
ISSN 1390-3659, ISSNL 0257-1749. Documento en dos
hojas con sello y firma del ICITS.

Portada electrénica de la Revista Tecnolégica ESPOL con
ISSN  1390-3659. Volumen 28 Nimero 5 del 2015.
Documento con sello y firma del ICITS.

Segunda hoja carta del comité editorial que comunica la
publicacion del articulo titulado Analisis del Impacto del
uso de Facebook como herramienta educativa en los cursos
de educacion continua de la Escuela d Calificacion vy
Perfeccionamiento de la Armada del Ecuador cuyo autor es
el 'Ingeniero German Patricio Torres Guananga.
Documento con sello y firma del [CITS.

Consta el artfculo impreso con el titulo: Andlisis del
Impacto del use de FACEBOOK como herramienta
educativa en los cursos de educaciéon continua de la
Escuela de Calificaciéon y Perfeccionamiento de la Armada
de) Ecuador, de los Autores: Gonzalo Allauca Pefiafiel,
Gladis Ortiz, Lourdes paredes y German Torres. El
documento impreso consta de 16 paginas con sello y firma
del ICITS.

Articulo Seis: Sexta publicacion hace constar documento
de catalogo que valida la Revista Internacional de Estudios
de Derecho Procesal y Arbitraje-Del Blanco Editores con




ISSN 1989-3892, ISSN 1989-3892.Documento con sello y
firma del ICITS.

Evidencia del indice electronico de la revista donde consta
el articulo titulado El contrel jurisdiccicnal de los actos
politicos del Gobierno en el derecho Espafiol cuyc autor es
el Doctro Benjamin Marcheco Acufia. Con sello y firma del
ICITS.

Evidencia de aceptacién para publicacién del articulo en el
volumen dos del afio 2015. Dos hojas con sello y firma del
ICITS.

Evidencia de solicitud por parte dl Dr. Benjamin Marcheco
Acufia para publicacion del articule mencionado. Con sello
y firma del ICITS

Evidencia del articulo impreso en cuya primera pagina
consta el nombre del autor y su filiacidn a la UNACH. Titulo
del articulo: El contro) jurisdiccional de los actos politicos
del Gobierno en el derecho espafiol.  Publicado en
septiembre de 2015. Total de 49 hojas.

NUmero total de docentes de la carrera Se evidencia lista consolidada de 54 docentes de la carrera sellada vy
en el periode de evaluacidén. firmada por la Subdecana Eco. Maria Eugenia Borja y el Director de

Carrera, Dr, Fernando Pefafiel.

Numero total de articulos publicados por | Se verifica un total de cinco articulos publicados que corresponde

docentes de la carrera durante el periodao
de evaluacion.

a cinco docentes.

DIRE.. _..




UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

SEGUIMIENTO-REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHO

Fecha de la visita:

14 de marzo al 30 de marzo 2016

DEA:

Adriana Cundar R.

Informante:

Abg. Maria Eugenia Lopez

l

Dependentia:

FACULTAD DE CIENCIAS DE CIENCIAS POLITICAS ¥
ADMINISTRATIVAS — CARRERA DE DERECHO.

PERIODO DE

1. Abril a Agosto 2015. {semestral)

Modelo Especifico

proceso de evaluacién.

EVALUACION DEA: 2. Octubre 2015 a Febrero 2016. {semestral} CEAACES
’ 3. Septiembre 2014 a Agosto 2015. (anual}
' cODIGO: A.2.3
CRITERIO: ACADEMIA
INDICADOR: Produccién Académica
Libros y capitulos de libras revisados por pares [A.3.3})
Este indicador mide el nimero de libros o capitulos de libros en area cados por

los docentes de la carrera y revisados por pares.

Se tomaran en cuenta todos los libros y capitules de libros durante los dltimos 3 afios antes del inicio del

Nota: En el caso de libros ¢ capitulos de libros publicados por los docentes en areas diferentes al
Derecho, se enviard al CEAACES para su evaluacidn de pertinencia. NO seran considerados manuales,
notas de curso, tesinas, compilacianes, trabajos de fin de carrera o similaras.

Con fines estadisticos se deben repartar los libros y capftulos de libros publicados desde los dltimos S
anos antes del inicia del proceso de evaluacion.

TIPOS DE EVIDENCIAS

OBSERVACIONES

Evidencia a ser subida en el sistema y
verificada in sita:

Evidencia 1. Libro o capitule de libro fisico o en
formata PDF {en caso de libro o capitulo de
libro fisico, este deberd ser enviado al CEAACES
para evaluar su pertinencia), debiendo
contener: portada del libro, indice del libro
donde conste el nombre del docente como
autor o coautor, fillacion del docente a la IES,
afio de publicacién, cansejo editorial o auspicio
institucional, cddigo 15BN y revisién por pares
académicos de la propia IES 0 externos.

Evidencia de lista de 54 docentes de la carrera de
Derecho correspondiente a los periodos: Abril-Agosto
2015 y Qctubre 2015-Febrerc 2016 que contiene el
resumen de {a produccién intelectual referente a libro o
capitule de libro. Documente en tres hojas con sello y
firma de la Direccién de la Carrera de Derecho.

Documento unc de aceptacion remitido por la Dra.
Silvia Pérez en el cual informa que el capitulo
presentado por la Dra. Ana del Rocio Veloz Avendario




estd en proceso de disefio para ser publicado en el Iibro
Voces de las Victimas con ISBEN asignado 978-958-
59069-1-4. Documente con sello y firma del ICITS.

¢ Documento en el cual se certifica que la doctora es la
autora Ana del Rocio Veloz Avendafio es la autora del
capitulo “La Investigacion y vinculacién de la violencia
de género en las Universidades Ecuatorianas”. Parte del
libro Voces de las Victimas Publicado en el enlace
www.uam.edu.co/medellin/images/stories/Voces-de-
las-victimas-protegido.pdf. Documento con sello ti firma
del departamento de Talento Humano de la UNACH y
del ICITS.

* Documento fisico del capitulo PUBLICADO EN EL LIBRO
Voces de las Victimas de la Fundacidn Universitaria
Autonoma de las Américas. Consta de 23 hojas con
sello y firma del ICITS.

* No consta en la informacion la revisién por pares
académicos de la propia IES o externos.

Numero de libros publicados durante el
periodo de evaluacidn.

No existe la informacion.

Numera de capitulos de libros publicados
durante el periodo de evaluacion.

Un capitulo publicado en Voces de las Victimas. En el marco de
los Derechos Humanos y los Tratados Internacionales.

Numero total de docentes de la carrera en el
periodo de evaluacidn.

Se verifica un total de un capitulo de libro publicado que
corresponde a un docente.

Fll
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CHIMBORAZO

DEPARTAMENTO DE
EVALUACION Y ACREDITACION
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CRITERIO:
AMBIENTE INSTITUCIONAL




UNIVERSIDAD NACIONAL DE
CHIMBORAZO

REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DEREC

Fecha de la visita: Del 14 al 30 de Marzo 2016

D.E.A. Ing. Ivdn Sinaluisa, Mgs.

Informante: Dr. Hugo Miranda

MsC. Juan Pablo Cabrera

Dependencia:
Carrera de Derecho

Facultad de Ciencia Politicas y Administrativas

Periodo de
Evaluacion DEA

1. Abril— Agosto 2015 {semestral)
2. Octubre 2015 — Febrero 2016 {semestral}
3. Septiembre 2014 — Agosto 2015 {Anual)

CEAACES
Marzo 2015

| cODIGO: 1.1.1
CRITERIO: AMBIENTE INSTITUCIONAL
SUB CRITERIO: | ADMINISTRACION
INDICADOR: | RESPONSABLE ACADEMICOS

TIPOS DE EVIDENCIAS

OBSERVACIONES

Responsable académico {1.1.1)

Evalda que la autoridad unipersonal responsable de los
aspectos académicos de la carrera sea docente titular a tiempo
completo y posea una formacion de posgrado en areas del
conocimiento afines a Derecho, asi como, que su gestion
responda a la normativa legal vigente tanto nacional comao
institucional. Se evaluard al responsable académico al
momento de la evaluacion de la carrera.

Nota: Para la evaluacion de este indicador se tomardn en
cuenta los nombramientos o documentos similares
previamente ingresados del responsable de la carrera, para
verificar la titularidad v el tiempo de dedicacion. Se realizaran
también entrevistas a los diferentes actores involucrados en el
quehacer académico de la carrera.

Evidencia a ser subida en el sistema y verificada in
situ:

Evidencia 1. Contrato, nombramiento, accién de personal,

Ei responsable Académico de

la Carrera de

Derecho posee:

Accién de personal No. 888 DATH-2.012
Nombramiento Provisional, como Director
de la Cerrera de Derecho al Dr. Penafiel
Rodriguez Fernando Pafricio con fecha
03 de octubre del 2012;

Accidn de persanal No. 3760-DATH-RPD-
2.013, madificacion  Régimen  de
Dedicacion de Medio Tiempo a Tiempo
Completo. del Dr. Penafiel Rodriguez
Fernando Patricio fecha de elaboracién 12
de septiembre del 2013;

11{23




oficio, memorando, resolucién o documento similar en el que
conste |a designacidn de responsable académico de la carrera.
Evidencia 2. Hoja de vida del responsable académico de la
carrera con todos sus respaldos,

Evidencia 3. Documento de registro en la SENESCYT, del
titulo de posgrado del responsable académico de la carrera en
el pericdo de evaluacidon

Oficio Nro. 0544-UNACH-R-S8G-2014 del
29 de agosto del 2014 firmada por la
Rectora de la Universidad Nacional de
Chimborazo, Dra. Maria Angélica Barba
ratificando en el desempefic de las
funciones de Director de Carrera de
Derecho al Dr. Fernande Penafiel, en
atencion al Oficio No. 2007-D-FCPYA-
UNACH del Dr. Vinicio Mejia de fecha 27
de agoste del 2014.

Documento Ne. 0225, firmade por la
Directora del Departamento de
Administracion de Talento Humano, Ing.
Gissela Vinueza C. de fecha 17 de marzo
del 2016 donde CERTIFICA que el Dr.
Fernando Patricio Pefiafiel Rodriguez
fiene Nombramiento provisional con
accion de personal No. 889-DATH-2012
del 01 de mayo del 2012 como Director de
la Carrera de Derecho de la Facultad de
Ciencias Peciiticas y  Administrativas,
donde menciona textualmente, “funcién
que desempeia hasta la presente fecha”.

Hoja de vida actualizado al 13 de abri! del
2015 (5 hojas} en formate de la
Universidad Nacional de Chimborazo del
responsable académico de la carrera de
Derecho, Dr. Fernando Patricio Pefiafiel
Rodriguez, donde adjunta los respaldos
correspondientes en 25 hejas.

Dentro de las cuales consta certificacion
de fecha 08 de marzo del 2018, de
estudios de posgrado en el programa de
Doctorado en Derecho, en la Universidad
Catdlica Andrés Belio, Caracas,
Venezuela.

Presenta documentc en dos hojas del
Sistema Nacional de Informacién de
Educacién Superior del Ecuador de fecha
17 de marzo del 2016 donde se registra
los siguientes titulos correspondientes al
Dr. Pefiafiel Rodriguez Fernando Patricio,
Directer de la Carrera de Derecho.
documentacion  certificada  por el
Departamento de Administracidon de
Talento Humano de la UNACH:

¥ Registro No. 1042-03-463946, fecha
27-11-2003
Diplomado Superior en Inteligencia
Emocicnal y Desarrollo del
Pensamiento
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Universidad Regional Auténoma de
los Andes.

Registro No. 1042-09-698726, fecha
07-10-2009.

Diplomade Superior en Contratacién
Laboral Universidad Regional
Autonoma de los Andes.

Registro No. 1042-10-715610, fecha
08-09-2010.

Especialista en Consultoria Juridico
Laboral Universidad Regicnal
Autonoma de los Andes.

Registro No.  1042-12-88027307,
fecha 25-09-2012.

Magister en Derecho Laboral
Universidad Regional Auténoma de
los Andes.

Registro No. 1005-03-382318, fecha
06-05-2003.

Docter en Jurisprudencia y Abogado
de los Tribunales y Juzgados de la
Republica Universidad Central del
Ecuador

COMISION DE EVALUACION UNACH
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE
CHIMBORAZO

REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERE

Fecha de lavisita: | De! 14 al 30 de Marzo 2016
D.E.A. Ing. lvan Sinaluisa, Mgs.
Informante: Dr. Hugo Miranda

MsC. fuan Pablo Cabrera

Dependencia: Facultad de Ciencia Politicas y Administrativas

Carrera de Derecho

Periodo de 1. Abril — Agosto 2015 (semestral) Y LT
Evaluacion DEA 2. Octubre 2015 - Febrero 2016 (semestral) CEAACES

3. Septiembre 2014 — Agosto 2015 (Anual) Marzo 2015 |
CODIGO: 1.1.2
CRITERIO: AMBIENTE INSTITUCIONAL

SUB CRITERIO: | ADMINISTRACION

INDICADOR: INFORMACION PARA LA EVALUACION

Infermacidn para la evaluacién {1.1.2}
- Numeroe de indicadores de buena calidad.
- Numero total de indicadores.
Evalla la calidad de la informacion {puntualidad, pertinencia,
completitud y consistencia de la informacién, ademas de la
formaiidad necesaria en cada uno de los documentos) que la
carrera proporciona al CEAACES durante los procesos de
evaluacion y acreditacion.
Calculo del indicador:
IE: Calidad de la informacion para la evaluacién.
NVC: Numero de indicadores de buena calidad.
NTV: Nimero total de indicadores.
- Este indicador sera valorado y calificado por
el CEAACES luego del proceso de
evaluacidn.

Este indicador sera valorado y calificado por el
CEAACES luego del proceso de evaluacion.

Evalta la calidad de la informacién (puntualidad,
pertinencia, completitud y consistencia de la
informacion, ademas de la formalidad necesaria en
cada unc de los documentos
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE
CHIMBORAZO

REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DEREC

Fecha de la visita: Del 14 al 30 de Marze 2016

D.E.A. Ing. Ivan Sinaluisa, Mgs.

Informante: Dr. Hugo Miranda

MsC. Juan Pablo Cabrera

Dependencia:
Carrera de Derecho

Facultad de Ciencia Politicas y Administrativas

rinivi~
Periodo de 1. Abril — Agosto 2015 (semestral) Modelo Especifico
Evaluacién DEA 2. Octubre 2015 — Febrero 2016 {semestral) CEAACES
Marzo 2015

3. Septiembre 2014 — Agosto 2015 {Anual)

| ¢ODIGO: 1.1.3

CRITERIO: AMBIENTE INSTITUCIONAL

SUB CRITERIO: | ADMINISTRACION

INDICADOR: SEGUIMIENTO DEL SILABO

Seguimiento del silabo {1.1.3)

Evalla si |a carrera cuenta con un sistema estructurado para la
menitorizacién por parte de los estudiantes del cumplimiento
de las actividades, objetivos, resultados de aprendizaje vy otros
aspectos considerados en la planificacion micro curricular de
todas las asignaturas de [a carrera. El periodo de evaluacion
corresponde a los dos Ultimos semestres o al dltimo afio
concluido antes del inicio del procese de evaluacion.

Evidencia a ser subida en el sistema y verificada in
situ:

Evidencia 1. Documento que contepga las politicas o
normativas para la realizacién del seguimiento del silabo de
cada asignatura de la carrera, por parte de los estudiantes.
Evidencia 2. Documento que conténga los informes de los
estudiantes responsables del seguimiento del silabo, de cada
una de las asignaturas, dirigidos al coordinador de [a carrera.

|

Oficio 005084-SG-UNACH-2014 de fecha
28 de julio del 2014, del Dr. Arurc
Guerrero, Secretarioc General, donde
hacen conocer la resolucion No. 0209-
HCU-29-07-2014 donde se aprueba lcs
Instrumentos de  Planificacion  Micro
curricular para las carreras de las
Unidades Académicas de la Universidad
Nacional de Chimborazo, ademas se
dispone su aplicacion y vigencia.

Deccumento firmado por la Lic. Maritza
Lara Cabrera, secretaria de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administrativas de la
UNACH, con fecha 28 de agosto del
2014, donde certifica la resclucién No.
025-HCD-FCPA-20-08-2014 donde  se |
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Evidencia 3. Acta, resolucidn o documento similar donde se
evidencien las acciones correctivas tormadas en el caso de que
la programacidn establecida en el silabo no se hubiese
cumplido.

aprueba las peliticas para {a realizacién
del seguimiento de silabos por parte de
los estudiantes de la Carrera de Derecho.
Se adjunta una hoja de Politicas para el
seguimiento ai silabge.

Oficic No. 0689-D-FCPYA-UNACH del 21
de marzo de 2016 donde adjunta copia
Certificada del Oficio No 2101-D-FCPYA-
UNACH donde hace conocer a los
directores de |la Facultad los instrumentos
de Planificacidon Curricular firmado per el
Dr. Vinicio Mejia decano de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administrativas.

Copia certificada del Oficio No. 1741-V-
Academico-UNACH- 2014, dirigido a los
Decanos de las Facultades de la UNACH
donde se informa el uso de ias
herramientas Curriculares, aprobadao
mediante resolucion Nec. 0117-CGA-14-
07-2014, oficic firmade por la Dr. Anita
Rics VICERRECTORA DE LA UNACH.

Adjunta al Oficio las matriz en blanco de
los siguientes instrumentos:

Silabos de la carrera

Seguimientc _de los silabos por
los_estudiantes.

Plan de clase

Portafolio del docente

Portafolio del estudiante
Acuerdos y compromisos

Acta de compromisc

ANRN

BENENENENEN

Oficio No. 327-UPA-UNACH-2015 de
fecha 29 de junio del 2015, firmada por la
Dr. Tania Guffante, Direciora Académica
donde hace conocer al Dr. Hugo Miranda,
Miembro de la Comision de Evaluacion de
la Carrera de Derecho, la resclucion No.
0209-HCU-28-07-2014 referente a ia
aprobacion de los “Disefios de los
instrumentos de la Planificacion Micro
curricular para las Carreras de la Unidad
Académicas”.

PERIODO ABRIL - AGOSTO 2015

Se registra 90 oficios, firmados por el Dr.
Fernando Penafiel, Director de Carrera de
Derecho, de fecha 13 de abril del 2015,
donde comunica a los estudiantes de la
Carrera de Derecho que fueron
designados para realizar el seguimiento al
Silabo de las asignaturas de la carrera en
el periodo academico Marzo - Julio def
2015, ademas indica que se debe realizar
dos evaluaciones del seguimiento  al
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silabo (a la mitad y al final del semestre).

- Se registra 20 oficios de los estudiantes
designades para realizar el seguimiento al
Silabo de las Asignaturas de la carrera de
Derecho, firmadas por cada uno de los
estudiantes, informando al Director de
Carrera el avance de |la mitad del periodo
académico Abril — Agosto del 2015,
mismos que adjuntan dos hojas del
instrumentos de seguimientc de silabo
llenos y firmados.

- 8e registra 80 oficios de los estudiantes
designados para realizar el seguimiento al
Silabe de las Asignaturas de la carrera de
Derecho, firmadas por cada uno de los
estudiantes, informando al Director de
Carrera avance al final dei periodo
académico Abril — Agosto del 2015, los
mismos adjuntan dos hojas  del
instrumentos de seguimiento de silabo
llenos y firmados.

- Se registra 30 oficios, firmados por el Dr.
Fernando Pefafiel, Directer de Carrera de
Derecho, de fecha 19 de noviembre del
2014, donde comunica a los estudiantes
de la carrera de derecho que fueron
designados para realizar €l seguimiento al
Silabo de ias Asignaturas de la carrera en
el periodo académico Octubre 2014 -
Julio del 2015, ademas indica que se
debe realizar dos evaluaciones del
seguimiento al silabo {a la mitad y al final
del afg}).

- Se registra 30 oficios de los estudiantes
designados para realizar el seguimiento al
Silabo de las Asignaturas de la carrera de
Derecho, firmadas por cada uno de los
estudiantes, informando al Director de
Carrera avance del 100% del periode
académico Octubre 2014 — Julio del 2015,
los mismos adjuntan dos hojas del
instrumentcs de seguimiento de silabo
llenos y firmados.

PERIODO OCTUBRE 2015 — FEBRERO 2016

- Se registra 115 oficios, firmados por el Dr.
Fernando Penafiel, Director de Carrera de
Derecho, de fecha 08 de Diciembre del
2015, donde comunica a los estudiantes
que fueron designados para realizar el
seguimiento al Silabo de las Asignaturas
de la carrera de Derecho en el periodo

adémico Octubre 2015 — Febrero del
16, ademas indica que se debe realizar
s evaluaciones del seguimiento al
abo (a fa mitad y al final del semestre).
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Se registra 115 oficios de los estudiantes
designados para realizar el seguimiento al
Silabo de las Asignaturas de [a carrera de
Derecho, firmadas per cada uno de los
estudiantes, informando al Director de
Carrera avance la mitad del periodo
académico Octubre 2015 — Febrerc del
2016, mismos que adjuntan dos hojas del
instrumentes de seguimiento de silabo
llencs y firmados.

Se registra 115 oficios de los estudiantes
designades para realizar el seguimiento al
Silabo de las Asignaturas de la carrera de
Derecho, firmadas por cada uno de los
estudiantes, informando al Director de
Carrera avance al final del periodo
académico QOctubre 2015 — Febrero del
2016, mismos que adjuntan dos hojas del
instrumentos de seguimiento de silabo
llenos y firmados.

Acta de revision de seguimiente al silabo
de fecha 04 de agosto del 2015
correspondiente al periodo MARZO -
AGOSTO DEL 2015, documento firmado
por el Doctor Vinicio Mejia Chavez
Decano del Facultad, Eco. Maria Eugenia
Borja Subdecana de la Facultad y el Dr.
Fernando Pefiafiel DIRECTOR DE LA
CARRERA DE DERECHO, explicando el
nombre del docente, asignatura gue dicta
el semestre y el porcentaje de avance
del silabo, en 7 fojas.

Acta de revisidn de seguimiento al silabo
de fecha 11 de marzo del 2018
correspondiente al periodo octubre del
2015 a febrero del 2016, documento
firmade por el Doctor Vinicio Mejia
Chavez Decano del Facultad, Eco. Maria
Eugenia Borja Sobrecaria de |a facultada
y el Dr. Fernando Perfiafiel DIRECTOR DE
LA CARRERA DE DERECHO, explicande
el nombre del docente, asignatura que
dicta el semestre y el porcentaje de
avance del silabo correspondiente al
pericdo octubre 2015 — Febrero del 2016.
Documento en 5 fojas.

Oficio No. 0480-DCD-UNACH, del 12 de
agosto del 2015, firmado por el Dr.
Fernando  Pefiafiel, dirigido a Ia
Economista Maria Eugenia  Borja,
Subdecana de la Facultad de Ciencias
Pcliticas y Administrativas, donde informa
que levanta el acta de revisidon de silabos,
se ha podido evidenciar que todos los
Docentes de la carrera de dereche
superar el cumplimienio del silabo en un
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75%, por lo que NQ SE NECESITA
TOMAR ACCIONES _ CORRECTIVAS
debide a que superan los logros de
aprendizaje de dicho instrumento, en el
periodo académico ABRIL — AGOSTO
DEL 2015. Sin embargo realiza fa
siguientes recomendaciones:

¥ Planificar de manera adecuada las
clases para alcanzar asi los logros de
aprendizaje

¥ En el caso de existir permisos
presentar un plan de recuperacién de
las clases afectadas.

Oficic No. 0350-DCD-UNACH, de! 09 de
marze del 2016, firmado por el Or
Fernande  Penafiel, dirigido a la
Economista Marfa Eugenia Borja,
Subdecana de la Facultad de Ciencias
Politicas y Administrativas, donde informa
que levanta el acta de revisian de silabos,
se ha podido evidenciar que todos los
Docentes de la carrera de derecho
superar el cumplimiento del silabo en un
75%, por lo que NO SE NECESITA
TOMAR ACCIONES CORRECTIVAS
debidc a que superan los logros de
aprendizaje de diche instrumente, en el
periodo académico OCTUBRE 2015 -
FEBRERQ 2016. Sin embargo realiza la
siguientes recomendaciones:

¥ Planificar de manera adecuada las
clases para alcanzar asi los logros de
aprendizaje

v En el caso de existir permisos
presentar un plan de recuperacion de
las clases afectadas.

e

g e e -
COMISIIN DE EVALUACION {INACH

LALLM L DL RL ]
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE
CHIMBORAZO

REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECH

Fecha de la visita: | Del 14 al 30 de Marzo 2016

D.E.A. Ing. Ivan Sinaluisa, Mgs.

Informante: Dr. Hugo Miranda

MsC. Juan Pablo Cabrera

Dependencia:
Carrera de Derecho

Facultad de Ciencia Politicas y Administrativas

Periodo de 1. Abril — Agosto 2015 (semestral) IVIOQeID ESpecitico
Evaluacion DEA 2. Octubre 2015 —Febrero 2016 {semestral} CEAACES
3. Septiembre 2014 — Agosto 2015 {Anual) Marzo 2015
CODIGO: .14
CRITERIO: AMBIENTE INSTITUCIONAL
SUB CRITERIO: ' ADMINISTRACION
INDICADOR: \ ENCUENTROS Y SEMINARIOS
Encuentros y seminarios (1.1.4) v No. 003203-5G-UNACH-2014, de

Evalia si la carrera ¢ unidades académicas vinculadas a la
carrera han organizado eventos de indole acadeémico, con
temas afines al a carrera y donde hayan participado
expositores nacionales e internacionales. Se ftomaran en
cuenta todos los encuentros v seminarios organizados durante

Evidencia a ser verificada in situ:

Evidencia 1. Documentos gue recojan las memorias de cada
evento.

Evidencia 2. Publicidad de cada evento organizado por la
carrera o {as unidades académicas vinculadas a la carrera, en
medios masivos 0 a fravés de la pagina web Institucional,
durante el periodo de evaluacion.

fecha 29 de mayo del 2014, del Secretario
General de la UNACH donde da el aval
Académico Institucional al evento
‘Conferencias  Magistrales de derecho
internacional y migracién Universidad
Nacional de Chimborazo®.

Se evidencia CD con documentos, fotos,
ponencias en Power Point del evento
"Conferencias Magistrales de derecho
internacional y migracidon Universidad
Nacional de Chimborazo”.

Se evidencia oficio de gestion S/N de
fecha 24 de octubre del 2014 del Dr.
Fernando Pefiafiel, solicitando evidencia
Copia certificada de Memoria del evento
‘Conferencias Magisirales de derecho
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internacicnal y migracién Universidad
Nacional de Chimborazo®.

Oficic 008-PSL-RAH- UNACH- 2018,
donde ef Ab. Rafael Reinosc Véasquez,
Director del Proyecto, donde adjunta copia
certificada de la memoria del evento |
Congreso Internacional De Salvaguardia
Y Preservacion Del Patrimonic_Cultural”
desarrollado 25, 26 y 27 de noviembre del
2015, incluye CD con ISBN: 987-9942-
935-17-5. Donde consta se evidencia
documentos de la memoria del evento
{141 hojas), publicidad a través de medios
masivaos {5 hojas).

se evidencia oficic S/N de fecha 02 de
mayo del 2014, donde le Ab. Rafael
Reinoso informa al Decano de la Facultad
sobre  la  planificacién del evento
“Conferencias Magistrales de derecho
internacional y migracién Universidad
Nacional de Chimborazo”™ Reqguerimientos
Humanos y técnicos para el evento,
formatc para la presentacion del proyecto
y carta de invitacién y aceptacién a
participar en el evento.

Presentan tres tripticos de difusion

Se evidencia como parte de 1a memoria la
promocion del evente ‘I Congreso
Internacional De  Salvaguardia Y
Preservacion Del Patrimonio Culiural®, en
la pagina Web de la UNESCO, GAD de
Riobamba, Ecuador TV, y mediante
Tripticos.

Informe de actividades del evento
CONFERENCIA MAGISTRAL DE
DERECHO INTENACIONAL Y
MIGRACION firmado por el Dr. Vinicio
Mejia Decano de la facultad. Documento
entregado en 56 paginas.

Se evidencia oficio de gesticn S/N de
fecha 20 de octubre del 2015 del M.Sc.

Towmem Fiabbe Mle_oon RN LRSI R I D
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE
CHIMBORAZO

REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECI

Fecha de la visita: Del 14 al 30 de Marzo 2016

D.E.A. Ing. lvan Sinaluisa, Mgs.

Dr. Hugo Miranda
MsC. luan Pablo Cabrera

Informante:

Dependencia:
Carrera de Derecho

Facultad de Ciencia Politicas y Administrativas

Periodo de
Evaluacion DEA

1. Abril — Agosto 2015 (semestral}
2. Octubre 2015 — Febrero 2016 (semestral)
3. Septiembre 2014 — Agosto 2015 (Anual)

CEAACES
Marzo 2015

‘ VI Lo Sl

cODIGO: 1.2.1.1

CRITERIO: AMBIENTE INSTITUCIONAL

SUB CRITERIO: | INFRAESTRUCTURA/BIBLIOTECA

INDICADOR: BIBLIOGRAFIA BASICA

Infraestructura (1.2)

El subcriteric infraestructura considera las facilidades que la
Institucion ofrece a los estudiantes de la carrera para su
formacién.

Oficioc N° 283-CAV-FCP de fecha 06 de
mayo del 2015, donde se indica el
equipamientc de recursos audiovisuales
de la Facultad de Ciencias Politicas y
Administrativas de [a que ferma parte la
carrera de Derecho. Detalla:

¥" 13 pizarras interactivas
¥" 13 computadores de escritorio
v 2 proyectores electronicos.

Se presenta la planimetria de la parte de
fisica de las instalaciones donde se
evidencia la distribucién de aulas y
espacios fisicos, para la carrera de
derecho, con oficio 062 —DCD- UNACH en
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5 hojas.

Inventarioc de infraestructura fisica
(Planos del edificio} de la de la Facultad
de Ciencias de 1a Politica vy
Administrativas donde funciona la escuela
de Derecho en 18 hojas

Mediante oficio No. 280-INF-UNACH de
fecha 07 de agosto del 2015, el Ing. Jorge
Fernandez Director del Departamento de
Infraestructura entrega en inventario
actualizado correspondiente al Bloque 1 y
Bloque 2 de la Facultada FCPYA en 17
fojas.

Con oficio No. 121-INF-UNACH, el Ing.
Jorge Fernandez R. Director del
Departamento de [nfraestructura indica
que las Bibliotecas, Ilaboratorics de
multimedia se unificaron en el Edificic del
Centro de Tecnologias Educativas, CTE y
adjunta copias de la distribucién y los
metros cuadrados con los que cuenta el
edificio en 13 hojas don se incluye el
espacio de la Biblioteca.

Oficio No. 0130-CTE-UNACH-2016, del
22 de marzo del 2018, firmado por ef Ing.
Jorge Delgadc Altamirano, Director del
Centro de Tecnologias Educativas, CTE
informando la Cobertura inalambrica y el
servicio de internet de la Carrera de
Derecho, adjunta mapas de calor de
cobertura inaldmbrica de los dos bloques
de la Facultad de Ciencia Politicas vy
Administrativas en 8 hojas.

Biblioteca {1.2.1)

El sub-subcriteric biblioteca considera la existencia de
recursos  bibliograficos vy documentales suficientes vy
adecuados para las actividades de docencia, consulta y
desarrollo de la investigacién formativa de la carrera.

Plan de estudios semestral marzo 2012 —
2016 de la carrera de Derecho del primer
hasta el décimo semestre, en 4 hojas
certificada y sumilladas por la Secretaria
de |la Escuela, Sra. Jimena Torres.

Plan de estudios semestral 2015 — 2020
de la carrera de Derecho del primer hasta
el décimo semestre, en 4 hojas certificada
y sumilladas por la Secretaria de la
Escuela, Sra. Jimena Torres.

Plan de estudios Afio lectivo 2008 - 2013
de la carrera de Derecho del primer hasta
el guinto afo, en 3 hojas sumilladas por la
Secretaria de la Escuela, Sra. Jimena
Torres.

e evidencia el Oficio No. 1166-V.-
\cademico-UNACH-2015, de fecha 2 de
unio del 2015, firmado por la Dr. Anita
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Rios Rivera, Vicerrectora Académica
donde informa al Sefior Decano de la
Facultad de Ciencias Politicas vy
Administrativas.

¥ No. De estudiantes: 1869

¥ Monto asignado: 75.000C ddlares.

- Mediante oficio No. 063-DBG-UNACH-
2016 de fecha 21 de Marzo, la Ing. Noemi
Peralta, Delegada de Biblioteca — UNACH
certifica la cantidad de esiudiantes vy
docentes gque visitaron la Biblioteca
General en el afio 2015 y 2016 haciendo
uso del acerve bibliografico perteneciente
a la carrera de derecho:

DOCENTES | PERIODO Nc.
VISITAS

Docentes Abr-Aga 2015, 29

tiempo Oct 2015-Feb 2016 8

complato

Estudiantes | Abr-Ago 2015, 830
Qct 2015-Feb 2016 1270

Graduados Abr-Ago 2015. 18
Oct 2015-Feb 2016 54

Bibliografia basica (1.2.1.1)

-Numerc de ejemplares del libro {i) constatados en la
biblioteca.

-Numero de estudiantes que tomaron asignaturas donde
consta los libro {i} como bibliografia bésica.

-Numero de asignaturas evaluadas (10},

Calculo del indicador:

1™ 7|

BRB: Bibliografia bésica.

LIBi: Numero de ejemplares del libro i constatados en la
biblioteca.

NEi: Numero de estudiantes que tomaron asignaturas donde
consta el libro | como bibliografia basica.

Q: Ndmero de asignaturas evaluadas (10).

Evidencia a ser subida en el sistema y verificada in
situ:

Evidencia 1. Documento que contenga el inventario de
ejemplares fisicos o virtuales que constan en ia bibliograffa
basica de cada asignatura, existentes en la biblioteca de la
carrera, facultad o IES.

Evidencia 2. Lista certificada de los estudiantes matriculados
en cada una de las asignaturas en el periodo de evaluacion.
Evidencia a ser verificada in situ:

Evidencia 1. Se tomard una muestra de diez {10) asignaturas
de la malla, en las que se verificara la pertinencia de la
bibliografia analizada o 0 lares existentes
para determinar la disg

- Evidencia por medio de CD que consta
de:
v Listado de libros de derecho.
¥ Listado de bibliografia basica
¥ Listado de bibliografia
complementaria.

- Sevidencia lista de bibliografia basica que
reposan en Biblioteca General {12 hojas),
correspondiente a la Carrera de Derecho.

- Se videncia lista de bibliografia
complementaria que reposan en
Biblioteca General (37 hojas},
correspondiente a la Carrera de Derecho.

Bibliotecas Virtuales

- Se evidencia la existencia del convenio de
cofinanciamiento para el accese vy
disponibilidad de la informacién cientifica
técnica entre la Secretaria de Educacién
Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacién y la Universidad Nacicnal de
Chimborazo, vigente desde enero hasta
diciembre del 2014, el mismo que firma
Rina Pazos Padilla, en calidad . Para
hacer uso de las siguientes bases de
datos:

1. Bibliomédica

2. Cengage Learning
3. Springer Ebooks
4. Springer Journals
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Ebsce

|EEE

EDS

Isi Web of Science

. Ebrary

0. Proguest Central + Prisma
1. Scopus

S2oaNov

Oficio No. 0096-CTE-UNACH-2016 de
fecha 28 de febrero del 2016 de Ing. Jorge
Delgado Director del CTE donde adjunta:

Contrato No. 139-P-UNACH-2015 cuyo
objeto es “Arrendamiento de Licencia Fiel
Web aplicacién de normativa juridica y
legal de Ediciones Legales Edie S A. para
la UNACH", donde consta el servicios de:

= Registros oficiales
Actualizaciones
Personalizaciones
Contenido Juridico
Bisquedas
Servicio al cliente

Contrato. 134-P-UNACH-2015 con el
Grupo de Difusion Cientifica Sociedad
Anoénima de Capital Variable cuyo obieto
contractual es la contratacion de hases
cientificas bibliomédicas, EBL, ASCE,
Cengage learning para la UNACH.

Ademas el Contrato 146-P-UNACH-2015
con la Fundacién Consorcic Ecuatoriano
para el Desarrollo de internet Avanzado -
CEDIA, cuyo cbjeto es la contratacion de
las bases cientificas Scopus, PR Central
Prima, Proquest y Ebrary para fa UNACH.

PERIODO MARZO - AGOSTO 2015

(SEMESTRES)

Primer semestre ‘A" ndmina
matriculades en & hojas.
Primer semestre “B" nomina
matriculados en 6 hojas.

de

de

esiudiantes

estudiantes

Segundo semestre “A” némina de estudiantes
matriculados en 7 hojas.
Segundo semestre “B” ndmina de estudiantes

matriculados en 7 hojas.

Segundc semestre “C” ndmina

matriculados en 1 hoja.

Tercer semestre "A” némina

matriculados en 5 hojas.

Tercer semesire "B” nomina

matriculados en 5 hojas.

Tercer semestre 'C” nomina

matricilados en 1 hoja.
semestre "A' nomina
ados en 6 hojas.
semestre "B" ndmina

de

de

de

de

de

de

estudiantes
estudiantes
estudiantes
estudiantes
estudiantes

estudiantes
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matriculados en & hojas.
Quinto semestre "A" nomina de estudiantes
-matriculados en & hojas.
Quinto semestre “B" némina de estudiantes
matriculados en 7 hojas.
Sexto semestre "A" ndmina de estudiantes
matriculados en 6 hojas.
Sexto semestre "B" noémina de estudiantes
matriculados en § hojas.
Séptimo semestre “A” nomina de estudiantes
matriculados en 7 hojas.
Séptimo  semestre "B’ némina de estudianties
matriculados en 7 hojas.
Octavo semestre "A” nomina de estudiantes
matriculados en 7 hojas.
Octavo semestre “B” ndémina de estudiantes
matriculados en 7 hojas.
Octavo semestre “C" ndomina de estudiantes
matriculados en 7 hojas.

PERIODO OCTUBRE - AGOSTQ 2015 (ANOS)

Quinto afio "A" noémina de estudiantes
matriculados en 12 hojas.
Quintc afo “B" nomina de estudiantes
matriculados en 12 hojas.
Ouinto afo “C" ndmina de estudiantes
matriculados en 11 hojas.

PERIODO OCTUBRE 2015 — FEBRERO 2016

Primer semestre "A” nomina de estudiantes
matriculades en 6 hojas
Primer semestre “B" némina de estudiantes
matriculados en 8 hojas
Segundo semestre *A" ndémina de estudiantes
matriculados en 8 hojas
Segundo semestre ‘B’ ndmina de estudiantes
matriculados en 7 hojas
Tercer semestre “A” nomina de esiudiantes
matriculados en 7 hojas
Tercer semestre "B” némina de estudiantes
matriculados en 7 hojas
Cuarto semestre "A” nomina de estudiantes
matriculados en 7 hojas
Cuarto semestre "B” noémina de estudiantes
matriculados en 7 hojas
Quinto semestre “A” nomina de estudiantes
matriculados en 6 hojas
Quinto semestre “B" ndémina de estudiantes
matriculados en 6 hojas
Sexto semestre “A” nomina de estudiantes
matriculados en & hojas
Sexto semestre "B’ noémina de estudiantes
matriculados en 7 hojas
Séptimo semestre “A”  nomina de estudiantes
matriculados en 7 hojas
Qantima gemestre ‘B”  ndmina de estudiantes
los en 7 hojas
emestre “A"  nomina de estudiantes
los en 7 hojas ]
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Octavo semestre "B” nomina de estudiantes
matriculados en 7 hojas
Noveno semestre “A”° ndmina de estudiantes
matriculados en 7 hojas
Noveno semestre "B” nomina de estudiantes
matriculados en 7 hojas
Novenoc semestre "C" nomina de estudiantes
matriculados en 7 hojas

PERICDO OCTUBRE 2015 — AGOSTO 2016
{Plan de Contingencia}

Tercer ario "A” ndmina de estudiantes matriculados
en 1 hojas.

Cuarto afo "A" nomina de estudiantes
matricutados en 3 hojas.

Quinto  afio "A” ndmina de estudiantes
matriculados en 7 hojas.

Evidencia a ser verificada in situ:

- Se tomara uma muestra de diez (10)
asignaturas de la malia, en las que se
verificard la pertinencia de la bibliografia
analizada y el numero de ejemplares
existentes para determinar la
disponibilidad.

COMISION DE EVALUACION UNACH

Dr. Fe
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UNIVERSIDAD NACIONA
CHIMBORAZO

REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECH

Fecha de la visita: Del 14 al 30 de Marzo 2016

D.E.A. Ing. Ivén Sinaluisa, Mgs.

Informante: Dr. Hugo Miranda

MsC. Juan Pablo Cabrera

Dependencia;
Carrera de Derecho

Facultad de Ciencia Politicas y Administrativas

Periodo de
Evaluacion DEA

1. Abril — Agosto 2015 {semestral)
2. Octubre 2015 — Febrero 2016 {semestral) CEAACES
3. Septiembre 2014 — Agosto 2015 {Anual)

IVIQUEIU Chpeuding

Marzo 2015

CODIGO: 1.2.1.2

CRITERIO: AMBIENTE INSTITUCIONAL

SUB CRITERIO: | INFRAESTRUCTURA/BIBLIOTECA

INDICADOR: CALIDAD BIBLIOGRAFICA

Calidad bibliografica (1.2.1.2)

El indicador calidad bibliografica evalia la calidad
bibliografica de la carrera, a través de |os siguientes criterios:
1.- pertinencia {incluide biblictecas y bases de datos jurfdicas
actualizadas),

2.- acervo { fisico, digital y virtual},

3.- canservacién del material bibliografico,

4.- presupuesto considerado para la adquisicion del material
bibliografico.

Se evaluard la calidad bibliogréfica al momento de la
evaluacion de la carrera.

Calculo del indicador:

CB=0,35'PER+ 0,3+ ACE+0,2- CON + 8,15 - PRE

CB: Calificacion consensuada de la calidad bibliografica.

PER: Calificacion consensuada en escala del 1 al 5 respecto a
la pertinencia de |a bibliograffa.

ACE: Calificacion consensuada en escala del 1 al 5 respecto al
acervo bibliografico.

Bibliotecas impresa

Se Evidencia listade impreso de libros de
la carrera de derecho firmado y sellades.
En 211 hojas con un inventario de 1623
libros.

Bibliotecas Virtuales

Se evidencia la existencia del convenio de
cofinanciamientc para €&l acceso vy
disponibilidad de la informacion cientifica
técnica entre la Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion ¥ la Universidad Nacional de
Chimborazo, vigente desde enero hasta
diciembre del 2014, el mismeo _que firma
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CON: Calificacion consensuada en escala del 1 al 5 respecto a
la conservacién del material bibliografico.

PRE: Calificacion consensuada en una escala del 1 al 5
respecto a la adguisicidon del material bibliografico.

El 5 corresponde a la maxima calificacion, mientras que e/ 1
corresponde a la minima calificacion.

Evidencia a ser verificada in situ:

Evidencia 1. Documento que contenga el inventario de
ejemplares fisicos o virtuales que constan en la bibliografia
complementaria de cada asignatura, existentes en |a biblioteca
de la carrera, facultad o IES.

Evidencia 2. Los expertos evaluadores analizardn una
muestra de diez {10} libros existentes en la biblioteca para
establecer |3 calidad bibliografica.

Rina Pazos Padila, en calidad . Para
hacer uso de las siguientes bases de
datos:

Bibliomédica

Cengage Learning

Springer Ebooks

Springer Journals

Ebsco

IEEE

EDS

Isi Web of Science

Ebrary

Proquest Ceniral + Prisma

Scopus

SN N N N N SENENE NN

Oficio No. 0096-CTE-UNACH-2016 de
fecha 29 de febrero del 2016 de Ing. Jorge
Delgado Director del CTE donde adjunta:

Contratc No. 139-P-UNACH-2015 cuyo
objeto es “"Arrendamiento de Licencia Fiel
Web aplicacién de normativa juridica y
legal de Ediciones Legales Edle S.A. para
la UNACH", donde consta el servicios de:

Registros oficiales
Actualizaciones
Personalizaciones
Contenido Juridico
Busguedas
Servicio al cliente

NESENENENEN

Contrato. 134-P-UNACH-2015 con el
Grupo de Difusién Cientifica Sociedad
Anonima de Capital Variable cuyo objeto
contractual es la contratacién de bases
cientificas bibliomédicas, EBL, ASCE,
Cengage learning para la UNACH.

Ademas el Contrato 146-P-UNACH-2015
con la Fundacién Consorcio Ecuatorianc
para el Desarrollo de internet Avanzado —
CEDIA, cuyo objeto es la contratacion de
las bases cientificas Scopus, PR Central
Prima, Proquest y Ebrary para la UNACH.

Se realizd la visita in situ a la biblioteca
General de la institucion ubicada en el
Campus Edison Riera donde se solicité 10
libros de la bibliografia basica que constan
en los Silabos de las siguientes
Asignaturas.

Histecria del derecho

Cddigo Penal |

Derecho constitucional 1l

Codigo de Procesamiento Penal |
Derecho civil [l

Practica Mercantil

Practica Civil llLeyes penales |

NENENENENENEN
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Oficio  No. 038-BG-UNACH-2015, en
respuesta al oficio de gestion de Ia
Direccion de carrera donde entregan
informacion en formato digital:

v" Listado de libros de derecho.
¥ Listado de libros por carrera

COMIélON DE EVALUACIéN IJNACH
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UNIVERSIDAD NACIONAL D]
CHIMBORAZO

REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECH™

Fecha de la visita: Del 14 al 30 de Marzo 2016
D.E.A. Ing. Ivan Sinaluisa, Mgs.
Informante: Dr. Hugo Miranda

MsC. Juan Pablo Cabrera

Carrera de Derecho

Dependencia: Facultad de Ciencia Politicas y Administrativas

[

Periodo de 1. Abril— Agosto 2015 {(semestral) e e
Evaluacion DEA 2. Octubre 2015 — Febrero 2016 {semestral) J CEAACES
| 3. Septiembre 2014 — Agosto 2015 (Anual) Marzo 2015

| copiGo: 1.2.1.2
| CRITERIO: AMBIENTE INSTITUCHONAL
SUB CRITERIO: | INFRAESTRUCTURA/INSTALACIONES PARA EL APRENDIZAIJE Y LA PRACTICA

INDICADOR: SIMULADORES DE AUDIENCIAS

Instalaciones para el aprendizaje y la Practica {1.2.2)

El sub-subcriterio evalla si la carrera dispane de instalaciones
adecuadas, funcionales y suficientes para la formacion de los
estudiantes de la carrera de Derecho,

Inventaric de infraestructura fisica
{Planos del edificio - Aulas) de la de la
Facultad de Ciencias de la Politica y
Administrativas  donde  funciona Ia

escuela de Derecho en 18 hojas

Se encuentra CD con fotos de las
instalaciones del CTE y sala de

simulacién de Audiencias.

2123




Oficio No. 08-CAV-FCP del 21 de marzo
del 2016, suscrito por el Sr. Alex
Valdivieso, Técnico Audiovisuales -
FCPYA en el adjunta los registros de la
utilizacion de recursos de multimedia y
audiovisuales gue se dispone en todas
las aulas de la facultad en el horario del
07HO0 a 14HCO, adjunta 66 hojas de

registro de estudiantes.

Oficio No. 285-CAV-FCP del 24 de
marzo del 2016, suscrito por el Ing.
Angel Cherres , Técnico Audiovisuales —
FCPYA en el adjunta los registros de la
utilizacion de recursos de multimedia y
audiovisuales que se dispone en todas
las aulas de la facultad en el horario del
14H00 a 22HO00, adjunta 72 hojas de

registro de estudiantes.

Simulador de audiencias (1.2.2.1)

El indicador evalia si la carrera dispone de una sala de
simulacion de audiencias ubicada en un espacio fisico
exclusivo, con adecuado equipamiento informético, de audio vy
video, cumpliendo con su objetivo de ser un lugar de
aprendizaje préctico en el area del derecho. La evaluacion se
realizard al momento de |a visita in situ.

Evidencia a ser verificada in situ:

Evidencia 1. Visita a los simuladores de audiencias.

La Secretaria de la Facultad de Ciencias
Politicas y Administrativas CERTIFICA la
aprobacion por el Honorable Consejo
Directivo de la Facultad mediante la
Resolucion 020-HCD-26-03-2015
aprueba el horario ufilizacion de la sala
de simulacidn de audiencias de la
carrera de Derecho asi como el
formularic que servira para el control de
la misma. en 1 hoja

Se evidencia reglamento para uso de la
sala de simulacidn de audiencias de la
carrera de derecho, en 3 hojas, firmada
por el Dr. Pefiafiel, Director de Carrera.

> evidencia un plano de la Sala de
nulacion de audiencias de 61.60 m2,
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ubicado en |la segunda planta del Edificio
de la Facultad de Ciencias Politicas y
Administrativas. En el mismeo plano se
identifica la oficina de audiovisuales con
33.53m2.

Se registra horario de utilizacion de sala

de simulacion de audiencias.

Se realizd la visita in situ de la sala de
simulacién de audiencia ubicado en Ia
sequnda planta del edificio de Ciencias
Politicas y Administrativas, donde se
evidencio lo siguiente:

v 48 sillas
¥ 4 micréfonos
¥ 1 computadora de escritorio
¥ 1televisién 32"
v

5 mesas

COMISION DE EVALUACION UNACH

LARLRLCARA L/C FERCLAVY
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CHIMBORAZO

DEPARTAMENTO DE
EVALUACION Y ACREDITACION

EVALUACION ENTORNO
DEL APRENDIZAJE

CARRERA DERECHO

CRITERIO:
ESTUDIANTES




el

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBOR
REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE Di

Fecha de |a visita: Del 14 al 29 de Marzo de 2016

Ing. German Torres Ms.
Informantes: Ab. Maria Eugenia Lopez Comisidn Evaluacio
Acreditacion - Carrera de Derecho

DEA Dr. Klever Torres Rodriguez.

Dependencia: Facultad de Ciencias Politicas y Administratiy

Periodo de 1. Abril 2015- Agost0 2015 Resolucion:052-

Evaluacion: DEA 2. Octubre 2015 —Febrero 2016 CEAACES-50-03-
' 3. Septiembre 2014 — Agosto 2015 2015

cODIGO: E

CRITERIO: ESTUDIANTES

INDICADOR: E.1.1 TUTORIAS

TIPOS DE EVIDENCIAS OBSERVACIONES

=  Segun certificacion No. 004-HCU-24-
02-2015 se presenta en una hoja
debidamente legalizada por el Dr.
Arturo Guerrero Secretario General de
la UNACH el Acta-Resumen-Resolutiva
de la sesién ordinaria del Honorable
Consejo Universitario de fecha martes
24 de febrero del 2015 donde entre
varios puntos se evidencia la
aprobacion en segundo debate del
Reglamento de Tutorias académicas
de [a UNACH.

+ En 4 hojas debidamente legalizadas se
presenta el Reglamente de Tutorias
académicas de la UNACH. Se anexa en
4 hojas el formato para la
presentacién de los informes de
tutorias debidamente certificados.

Documento debidamente iegalizado donde se
evidencie la designacion de cada uno de los Docentes
a actividades de tutoria.

Registros, agenda, o cualquier documento similar
que evidencie la realizacién de las tutorias alas y los | Se presenta una muestra de los informes de
estudiantes. los tutores de los dos periodos de evaluacién |




PERIODO ABRIL 2015-AGOSTO 2015 |
En una hoja certificada por la
Subdecana de la FCPYA Econ. Maria
Eugenia Borja y el Dr. Fernando
Pefiafiel Director de la Carrera de
Derecho se presenta el Listado oficial
de docentes de la carrera de Derecho
con tutorias académicas asignadas
periodo Abril-Agosto 2015, siendo un
total de 18 tutores.

En 18 hojas certificadas se presenta el
distributivo individual de cada uno
tutores designados

Se presenta el informe de tutorias del
Dr. Bécquer Carvajal Flor, mediante
oficio sin ndmero dirigido al Dr.
Fernando Pefiafiel Director de la
Escuela de Derecho en 32 hogjas
debidamente legalizadas y firmados
por los estudiantes. La tutoria
corresponde al quinto semestre “A".
Ademas se evidencia ias fichas de
identificacion de los estudiantes.

Se presenta el informe de tutorias del
Ms C. Andrés Loza Torres, mediante
oficio sin ndmero dirigidc al Dr.
Fernando Pefafiel Director de la
Escuela de Derecho en 45 hojas
debidamente legalizadas y firmados
por los estudiantes. la tuforia
corresponde al Primer semestre “A”.
Ademds se evidencia las fichas de
identificacion de los estudiantes.

Se presenta el informe de tutorias del
Dr. Aquiles Esparza, en 26 hojas
debidamente legalizadas y firmados
pvor los estudiantes. la tutoria
corresponde al quinto  afio  “B".
Ademas se evidencia las fichas de
identificacion de los estudiantes. Se
afiade como evidencia el denominadc
proyecto: Capitulo I} del Ingreso a la
carrera del servicio publico efectuado
por la estudiante lenny Garofalo y
avalada por el Dr. Esparza, ademas
constan fotos de dicho trabajo.

Nota: es de indicar que el formato
usado no es al aprobado en febrero
del 2015, puesto que el afio empezd
en octubre 2014,




Se presenta el informe de tutorias de
la Dra. Alegria Comanda Navas,
mediante oficio sin nimero dirigido al
Dr. Fernando Pefafiel Director de la
Escuela de Derecho en 43 hojas
debidamente legalizadas y firmados
por los estudiantes. La tutoria
corresponde al Tercer semestre “B”..
Ademas se evidencia las fichas de
identificacion de los estudiantes.

Se presenta el informe de tutorias del
Mgs. Lorena Coba Quintana, mediante
oficic sin ndmero dirigido a los
doctores Vinicio Mejia y Fernando
Pefafiel, Decano de la FCPYA y
Director de la Escuela de Derecho,
respectivamente. La tutoria
corresponde al Cuarfo semestre “B”.
Ademas se evidencia las fichas de
Informe semestral de tutorias, de
registro semanal de tutorias, ficha de
registro econdomico social y fichas
individuales, se adjuntan fotografias
de las actividades realizadas.

Se presenta el informe de tutorias del
Dr. Hugo Miranda, mediante oficio sin
namero dirigido al Dr. Fernando
Pefafiel Director de la Escuela de
Derecho. La tutoria corresponde al
Quinto semestre “B”. Ademas se
evidencia las fichas de identificacion
de los estudiantes.

Se presenta el informe de tutorias del
Dr. Franklin Ccafia, mediante oficio sin
namerc dirigido al Dr. Vinicio Mejia
Decano de la FCPYA. Lla tutoria
corresponde al Séptimo semestre “A”.
Ademas se evidencia las fichas de
identificacion de los estudiantesyen 3
hojas se anexan oficios dirigidos al Dr.
Vinicio Mejia Chavez con el pedido de
los estudiantes para la realizacion de
mejoras en las aulas.

PERIODO OCTUBRE 2015-MARZO
2016

En una hoja certificada por Ia
Subdecana de la FCPYA Econ. Maria
Eugenia Borja y el Dr. Fernando




Pefiafiel Director de la Carrera de
Dereche se presenta el Listado oficial
de docentes de la carrera de Derecho
con tutorias académicas asignadas
periode Octubre 2015-Febrero 2016,
siendo un total de 18 tutores.

En 18 hojas certificadas se presenta el
distributivo individual de cada uno
futores designados.

Se presenta el informe de tutcrias del
Dr. Stalin Aldas, mediante oficio sin
namero dirigido al Dr. Fernando
Pefiafiel Director de la Escuela de
Derecho. La tutoria corresponde al
Noveno semestre “B”. Se adjunta
némina de estudiantes en una hoja y
en 36 hojas las fichas de dichos
estudiantes, un Informe mensual de
tutorias en una hoja, y las tutorias
correspondientes todos los meses.
También se  adjunta  evidencia
fotografica.

Se presenta el inferme de tutcrias del
Dr. Orlando Granize, mediante oficio
sin numero dirigido al Dr. Fernando
Peiiafiel Director de la Escuela de
Derecho. La tutoria corresponde al
Octavo semestre “B”. Se adjunta fichas
de tutorias en 24 hojas debidamente
firmadas.

Se presenta el informe de tuterias del
Dr. Franklin Ocafia. La tutoria
corresponde al Séptimo semestre “A”.
Se adjunta fichas de tutorias y registro
de tutorias en 47 hojas.

Se presenta el informe de tutorias de
la Dra. Cumandd WNavas, mediante
oficio sin numero dirigido al Dr.
Fernando Periafiel Director de la
Escuela de Derecho. La tutcria
corresponde al Tercer semestre “B”.
Se adjunta fichas de estudiantes y
registro de tutorias.

Se presenta el informe de tuterias de
la Dr. Wilson Rojas, mediante oficio sin
namero dirigido al Dr. Fernando
Pefiafiel Director de la Escuela de
Derecho. La tutoria correspende al
Noveno semestre “C”. Se adjunta




fichas de estudiantes y regisiro de
tutorias, ademds de evidencia
fotografica.

Se presenta el informe de tutorias del
Dr. Walter Parra, mediante oficio sin
numero dirigido al Dr. Fernando
Pefiafiel Director de la Escuela de
Derecho. La tutoria corresponde al
Sexto semestre “B”. Se adjunia fichas
de estudiantes y registro de tutorias.
Se presenta el informe de tutorias del
Dr. Walter Parra, mediante oficio sin
numerg dirigido al Dr. Fernando
Pefiafiel Director de la Escuela de
Derecho. la tutoria corresponde al
Sexto semestre “B”. Se adjunta fichas
de estudiantes y registro de tutorias.
Se presenta el informe de tutorias del
Dr. Hugo Miranda, mediante oficio sin
humero dirigido al Dr. Fernande
Pefafiel Director de la Escuela de
Derecha. Consta nomina de
estudiantes. La tutoria corresponde al
Quinto semestre “B”, Se adjunta fichas
de estudiantes y registro de tutorias
debidamente certificadas.

Se presenta el informe de tutorias del
Dr. Klever Edgarda Saltos Poveda. La
tutoria carresponde al Noveno
semestre “A”. Se adjunta fichas de
estudiantes y registro de tutorias
debidamente certificadas, y se anexa
evidencia fotografica.

Se presenta el informe de tutorias de
la Mgs. Katherine Sandoval, mediante
oficio sin ndmero dirigido al Dr.
Fernando Pefafiel Director de Ia
Escuela de Derecho. La tutoria
corresponde al Primer semestre “A”.
Se adjunta fichas de estudiantes y
registro de tutorias debidamente
certificadas, y se anexa evidencia
fotografica.

Se presenta e! informe de tutorias de
la Mgs. Lorena Coba, mediante oficio
sin numero dirigido al Dr. Fernando
Pefiafiel Director de la Escuela de
Derecha. la tutoria corresponde al
Cuarto semestre “B”. Se adjunta fichas
de estudiantes y registro de tutorias
debidamente certificadas.




* Se evidencia el informe de tutorias del
Dr. Napoleon Jarrin, mediante oficio
sin nimero, dirigido al Dr. Fernando
Pefafiel Director de la carrera de
Derecho, correspondiente al Quinto
semestre A del periodo Septiembre
2014 — Febrero 2015 (37 hojas) donde
constan informes y fichas de
estudiantes con las respectivas firmas.

s Se presenta el informe de tutorias del
Dr. Hernan Marcelo Garcés, mediante
oficio sin numero. dirigido al Dr.
Fernando Pefiafiel Director de |Ia
Escuela de Derecho. La tutoria
corresponde al Tercer semestre “A”.
Se adjunta en 30 hojas: fichas de
estudiantes , registro de tutorias |,
informe de entrevistas ,debidamente
certificadas

NOTA: LA TOTALIDAD DE  INFORMES
CORRESPONDIENTES A LOS DOS SEMESTRES
EN EVALUACION SE ENCUENTRAN EN LA SALA
DE EVALUAC!ION DE LA CARRERA DE DERECHO.

COMITE EVALUACION UNACH
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHC

Fecha de la visita:

Del 14 ail 29 de Marzo de 2016

Ing. German Torres Ms.

Informantes: Ab. Maria Eugenia Lopez Comision Evaluacion y
Acreditacion - Carrera de Derecho
DEA Dr. Klever Torres Rodriguez.

Dependencia:

Facultad de Ciencias Politicas y Administrativas

Periodo de
Evaluacion: DEA

1. Abril 2015- Agost0 2015

2. Octubre 2015 —Febrero 2016

PV s IR I W D e P o £

CEAACES-S50-03-

3. Septiembre 2014 — Agosto 2015 2015
CODIGO: E
CRITERIO: ESTUDIANTES
INDICADOR: | E.1.2 PARTICIPACION ESTUDIANTIL

TIPOS DE EVIDENCIAS

OBSERVACIONES

Documento de politicas y/o normativa referente a la
participacion estudiantil en la autoevaluacidn de la

carrera.

Se presenta debidamente legalizado,
por el secretario general, el
Reglamento de evaluacion interna de
la UNACH donde se evidencia la
normativa respecto de la participacién
estudiantii en los procesos de
autoevaluacién de las carreras. (7
hojas). Ademas mediante oficio No.
025-DCD-UNACH,se incluye la
POLITICA DE PARTICIPACION
ESTUDIANTILEN LOS PROCESOS DE
EVALUACION Y ACREDITACION DE LA
CARRERA DE DERECHO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE
CHIMBORAZO, en hojas debidamente
legalizadas.

Actas de reuniones o resoluciones para tratar ternas
de autoevaluacion, que evidencien la participacion
de las v los estudiantes.

PERIODO ABRIL 2015 — AGOSTO 2015,
Se evidencian 9 actas de las reuniones
del COMITE DE EVALUACION DE LA
CARRERA DE DERECHOQ, en 19 hojas
debidamente legalizadas y firmadas
por las asistentes.




Se evidencian en 106 hojas Ia
participacién de los estudiantes de la
carrera de Derecho en la elaboracién
de los diferentes indicadores, a través
de la lista de ingreso a la sala de
evaluacion y acreditacidén de la carrera
de Derecho.

PERIODO OCTUBRE 2015 - MARZO
2016.

Mediante oficic Neo. 0351-DCD-
UNACH-2015 emitide por el Dr.
Fernando Pefiafiel Director de Ia
carrera de Derecho, al Dr. Vinicio
Mejia, Decano de la Facultad de
ciencias Politicas y Administrativas
donde se indica de la socializacidén de
la evaluacién de la carrera de Derecho
a realizarse el dia Martes 20 de
=octubre de 2015

Se adjuntan oficios para e! respectivo
permiso para los estudianies vy
docentes para asistir a la socializaciéon
En 3 hojaé se evidencia las firmas de
los docentes asistentes y en 16 hojas
las firmas de los estudiantes
asistentes.

Nota: Se indica que asistieron alumnos
de todos los semestres y paralelos de
la carrera.

Se evidencia la designacion de 14
estudiantes, mediante los respectivos
oficios emitides por el Dr. Fernando
Pefiafiel Director de la carrera de
Derecho para la participacién en la
Comision de evaluacion y Acreditacion
de la carrera de  Derecho,
debidamente legalizados

Se presentan 7 actas de las reuniones
de la COMIISION DE EVALUACION DE
LA CARRERA DE DERECHO, en 30 hojas
debidamente legalizadas y firmadas
por los asistentes

Se evidencian en 25 hojas la
participacidn de los estudiantes de la
carrera de Derecho en la elaboracién
de los diferentes indicadores, a través
de la lista de ingreso a la sala de
evaluacién y acreditacién de la carrera
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMB(

REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE

Fecha de la visita:

Del 14 al 29 de Marzo de 2016

Ing. German Torres Ms.

Informantes: Ab. Maria Eugenia Lopez Comision Evaluacion y
Acreditacién - Carrera de Derecho
DEA Dr. Klever Torres Rodriguez.

Dependencia:

Facultad de Ciencias Politicas v Administrativas

Periodo de
Evaluacion: DEA

1. Abril 2015- Agost0 2015
2. Octubre 2015 —Febrero 2016 CEAACES-S0-03-
3. Septiembre 2014 — Agosto 2015 2015

cODIGO: E

CRITERIO: ESTUDIANTES

INDICADOR: E.1.3 BIENESTAR ESTUDIANTIL

TIPOS DE EVIDENCIAS

OBSERVACIONES

Documento gue contenga la politica integral de
bienestar estudiantil.

Se evidencia el reglamento del
departamento de Bienestar estudiantil
(DEBEYU) donde consta el tipo de
beneficios que otorga la UNACH a los
estudiantes.

Se evidencia Reglamento de Aranceies
de la UNACH.

Reglamento de bhecas y ayudas
econémicas institucional, con firma
original del Secretario general Dr.
Arturo Guerrero {4 hojas).

Se recepta el reglamente del
departamento médico,

contrato del seguro de vida estudiantil
entre UNACH e Hispana de Seguros
hasta octubre del 2015, se anexa la
prérroga del mismo vigente desde el
1-10-2015 hasta 1-2-2016.

contrate del segurc de vida estudiantil
entre UNACH vy Latina Vida, vigente a
partir del 12 de febrero del 2016 y
debidamente certificado.

y el reglamento de accién afirmativa




de la UNACH solicitados mediante
oficio sin nimero de fecha 17 de Abril
del 2015 y también el oficio de
contestacidn al misme con humero
2236-5G-UNACH-2015.

Mediante  Resolucign  No. 001-
HCDFCPA-20-10-2014 se evidencia el
Reglamento de Politicas de accion
afirmativa para el acceso,
permanencia movilidad y egreso de los
estudiantes de la carrera de Derecho
de la FCPYA

Listado de estudiantes a los cuales se les ha concedido
algtin tipo de beneficio, el documento debe
especificar el tipo y e! monto del apoyo.

se presenta la ndmina de los
estudiantes becados en los periodos
Marzo-Agosto 2015 y Octubre 2015-
Febrero 2016, debidamente
certificados por la Dr. Eva Rodriguez
directora del DEBEYU {4 hojas).

Comprobacion de los beneficios otorgados.

Visita de los servicios médicos,
Qdontolégicos y psicolégicos

Con oficio No. 102-T-UNACH-2015
emitido por ia Ms. Liliana Jara,
Tesorera de la UNACH, se evidencia a
través de los CURS la entrega de pagos
y transferencias a los beneficiarios de
las becas econdmicas de diferentes
tipos.

Mediante oficio No. 19 DMO-RM-
UNACH-2016 entrega documentacion
donde consta la ndmina de
estudiantes atendidos en el
departamento medico odontolégico (5
hojas) correspondiente a los dos
periodos de evaluacién, ademads de la
nomina de los estudiantes que tienen
historia clinica (14 hojas).

Se evidencia mediante oficio No. 121-
UNA-UNACH-2016 el Informe del
seguimiento de los ESTUDIANTES
NUEVQOS matriculados en los periodes
abril-agostc 2015 y octubre 2015-
febrero 2016, en la UNA-UNACH; junto
con el detalle de los resultados
académicos de los estudiantes.

Visita in
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBOR

REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DI

Fecha de la visita:

Del 14 al 29 de Marzo de 2016

Ing. German Torres Ms.

Informantes: Ab. Maria Eugenia Lépez Comisidon Evaluacic
Acreditacion - Carrera de Derecho
DEA Dr. Klever Torres Rodriguez.

Dependencia:

Facultad de Ciencias Politicas y Administrati

Periodo de
Evaluacion: DEA

1. Abril 2015- Agost0 2015
2. Octubre 2015 —Febrero 2016
3. Septiembre 2014 — Agosto 2015

Resolucion:052-
CEAACES-S0-03-
2015

cODIGO: E

CRITERIO: ESTUDIANTES

INDICADOR: E.2.1 TASA DE RETENCION

TIPOS DE EVIDENCIAS

OBSERVACIONES ]

Lista de estudiantes matriculados en la carrera en el
ultimo semestre o (ltimo afio concluido antes del
proceso de evaluacion que fueron admitidos dos
afios antes

COHORTE MARZO 2013

Se presenta debidamente legalizado
por el coordinador de la UTECA (1
hoja) con un total de 28 estudiantes
matriculados en el quinto semestre;
los cuales  constan sin arrastre ni
convalidacion

COHORTE SEPTIEMBRE 2013

Se presenta debidamente legalizado
por el coordinador de la UTECA (1

hoja) con un total de 25 estudiantes
matriculados en ef quinto semestre;
los cuales  constan sin arrastre ni
convalidacion

Lista de estudiantes que fueron admitidos en la
carrera dos afios antes del periodo de evaluacion

COHORTE MARZQ 2013
Se presenta, legalizado por el




coordinador de la UTECA (1 hoja)

donde constan 45 estudiantes nuevos
los cuales fueron admitidos dos afios
antes del periodo de evaluacion.

Nota: se adjunta el Listado de tados
los estudiantes matriculados en el
semastre en el periodo marzo-Agosto
2013 emitido por secretaria de la
Escuela de Derecho, debidamente
certificadeo.

COHORTE SEPTIEMBRE 2013

Se presenta, legalizado por el
coordinador de la UTECA {1 hoja)

donde constan &2 estudiantes nuevos
los cuales fueraon admitidos dos afos
antes del periodo de evaluacidn.

Nota: se adjunta el Listado de TODOS
los estudiantes matriculados en el
semestre en el periodo marzo-Agosto
2013 emitido por secretaria de Ia
Escuela de Derecho, debidamente
certificado.

1] RN
COMITE EVALUACION LINACH

Ing
COMITE




T

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBI(
REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE

Fecha de |a visita: Def 14 al 29 de Marzo de 2016

Ing. German Torres Ms.

Informantes: Ab. Maria Eugenia Lopez Comision Evalua
Acreditacién - Carrera de Derecho
DEA Dr. Klever Torres Rodriguez.

Dependencia:

Facultad de Ciencias Politicas y Administr;

Periodo de

Evaluacién: DEA

1. Abril 2015- Agost0 2015
2. Octubre 2015 —Febrero 2016
3. Septiembre 2014 — Agosto 2015

MESOIUCION:US £-
CEAACES-50-03-
2015

CODIGO: E
CRITERIO: ESTUDIANTES
INDICADOR: E.2.2 TASA DE GRADUACION.

TIPOS DE EVIDENCIAS

OBSERVACIONES

Lista certificada de estudiantes graduados en el

periodo de evaluacion,

COHORTE SEPTIEMBRE 2008

Se presenta la lista certificada de los
graduados en el periodo Septiembre
2013 - Marzo 201S (1.5 afios),
correspondientes  a la  cohorte
Septiembre 2008 siendo un total de

23 graduados avalados por la
Secretaria General de la Facultad. {4
hojas)

COHORTE SEPTIEMBRE 2009

Se presenta la lista certificada de los
graduados en el periodo Septiembre
2014 - marzo 2016 {11 meses),
correspondientes a la  cohorte
Septiembre 2009 siendo un total de

18 graduados, avalada por la
Secretaria General de la Facultad. {1
hoja)




Acta de graduacion de los estudiantes graduados

COHORTE SEPTIEMEBRE 2008

se evidencian 23 actas de grado
correspondientes a los graduados en
el periodo pedido, legalmente
certificadas por la Secretaria de la
Facultad de Ciencias Politicas.

COHORTE SEPTIEMBRE 2003

Se evidencian 18 actas de grado
correspondientes a los graduados en
el periodo pedido, legalmente
certificadas por la Secretaria de Ia
Facultad de Ciencias Politicas.

Lista certificada de estudiantes que ingresaron en la
cohorte evaluada.

COHORTE SEPTIEMBRE 2008

Se entrega la lista certificada de los
estudiantes matriculados, de la
cohorte Septiembre 2008 — Agosto

2009, siendo un total de 224
alumnos en cinco paraleios, 48 en el A,
40enelB,46enel C, 459 enel Dy 41
enelE.

COHORTE SEPTIEMBRE 2009

Se entrega la lista GENERAL certificada
por la secretaria de Escuela (en 5
hojas} de los estudiantes matriculados
en primer afioc en los paralelos,
AB,C,D,E v con primera matricula sin
convalidacion y arrastres,
correspondientes periodo septiembre
2009-agoste 2010., siendo estos un

totalde 163

Nota se adjunta las listas de los 5
paralelos con el TOTAL de estudiantes
matriculados en el periodo septiembre
2009 —agosto 2010

|
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION

Arg. Geovanny Pavla Aguayo
- Director de Evaluacion trnterna

INFORME 3

INFORME FINAL DE EVALUACION ENTORNO DE APRENDIZAJE
PARA LA CARRERA DE DERECHO

~ CALIDAD Y CUMPLIMIENTO DOCUMENTAL

~ CALIFICACION CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE INDICADORES

Arq. Geovanny Paula
Director del Departamentc











































[1] Segun curva de utilidad de Odontologia
[2] Segun la curva utilidad institucional 2013
[3] Segun ia curva utilidad institucional 2013
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION

Arg. Gecvanny Paulg Aguayo
R L i 12 5 e e e+ 1, DI ECLOT D€ Evaluacion Inzerna

INFORME

EVALUACION RAG Y RAE PARA LA CARRERA DE DERECHO

Arg. Geovanny Paula
Director del Departamento

Riobamba, 31 de Marzo de 2016




Riobamba, 30 de marzo de 2016

Arquitecto

Geovanny Paula A.

DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE EVALUACION
Y ACREDITACION UNACH.

Presente

De nuestra consideracién:

Por medio del presente hacemos conocer el informe de las evaluaciones de Resultados
de Aprendizaje General y Especifico de la Carrera de Derecho, las mismas que detallan
los puntajes alcanzados por los estudiantes en tres evaluaciones realizadas, en las
fechas correspondientes al 31 de julio de 2015, 24 de febrero de 2016 y 29 de marzo
de 2016.

informacién que pongo a su disposicion para los fines consiguientes.

Por su gentil atencion, le agradezco.

Atentamente,

< -

\\’ M fias M.

Depal n Departamente de Evaluacién
/ y Acreditacion y Acreditacion



















UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION

Arg. Geovanny Paula
Director-Coordinador de Evaluacion

CONFiGURACION DE PRUEBA RAG CARRERA DE DERECHO

AREAS DEL CONOCIMIENTO: Resultados de Aprendizaje Genéricos (RAG)

ASIGNATURAS PONDERACION
1. Aptitud Verbal 10
2. Expresion Escrita 5
3. Calculo Mental 5
4, Nucleo de Ciencias 30
TOTAL 50
TIEMPO ESTIMADO 60 min
BANCO DE PREGUNTAS PONDERACION
1. Aptitud Verbal 10
1.1 Sinonimia 3
1.2 Antonimia 3
1.3 Frase incompletas 2
1.4 Lectura comprensiva 2
2. Expresidn Escrita 5
2.1 Gramatica y ortografia 3
3 2.2 Puntuacién 2
3. Caiculo Mental 5
3.1 Calculo Mental 5

Ponderacién para configuracién RAG para la Carrera de Derecho.

Observacion: No se tiene los reactivos del Nicleo de Ciencias de la carrera de Dereche a la
fecha.

Riobamba, 7 de mayo de 2015




UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION

Arq. Geovanny Paula
Director-Coordinador de Evaluacion

CONFIGURACION DE PRUEBA RAE CARRERA DE DERECHO

AREAS DEL CONOCIMIENTO: Resultados de Aprendizaje Especificos (RAE)

ASIGNATURAS PONDERACION

1. Derecho constitucional 18
2. Derecho procesal 7

3. Derecho penal 16
4. Derecho civil 16
5. Derecho administrativo 16
6. Introduccién al derecho y Fiiosofia del derecho 14
7. Derecho laboral 13
TIEMPO ESTIMADG 120 miin 100

Ponderacién para configuracidn RAE para la Carrera de Derecho.

Riobamba, 7 de mayo de 2015




UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZOQ
DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION

Arg. Geovanny Paula
Director-Coordinador de Evaluacidn

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO PARA PRUEBAS RAG Y RAE

No.  Cédula APELLIDOS NOMBRES

1 1721383469 | ACURIO ANZULES CARLOS IVAN

2 0603784687 | ALULEMA RAMOS MARIA EDME

3 1722561683 | ARAGADBAY OLA IESSICA JANETH

4 0604265561 | ARAMAYO ESCOBAR | JANNINA DANIELA
5 0603190786 | ASADOBAY CUTIOPALA | JORGE ALFONSO
6 |0604113993 | BASANTES MORENO | DENNIS ALEXIS

7 0603951484 | BERRONES VALDIVIEZO | JAIRO IVAN

8 |0603944364 | BORJA CHIRIBOGA ISRAEL ALEJANDRO

9 0604187526 | BRAVO GALARRAGA | CHRISTIAN SEBASTIAN
10 ' 0603565961 | CABEZAS PAEZ KEVIN JOEL

11 | 1500891260 | CALAPUCHA NACIMBA | SCARLY SHAQUIRA
12 | 0603582685 | CALDERON CARDENAS | FRANKLIN DANIEL

13 |0603822743 | CALDERON VELASQUEZ | JACKELINE FERNANDA
14 0604104703 | CALI CANDO MILTON GERMAN

15 * 0603801291 | CARRASCO CAZCO LAURA YOLANDA

16 |0604128967 | CARRASCO SANUNGA | SANTOS MAURICIO
17 | 0604326561 | CASTELO GRANIZO GABRIELA VERONICA
18 [0201924271| CAYAMBE GUALPA | JANETH LORENA

19 | 0605618248 | VELOZ SANCHEZ JOHANA TATIANA




UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION

Arg, Geovanny Paula
Director-Coordinadar de Evaluacian

GRUPO 2 - LABORATORIO 2

No.| Cédula APELLIDOS NOMBRES

1 0603877572 | CEPEDA BALLA HECTOR ALEX

2 | 0603800954 | CHAUCA PAREDES CLAUDIO ROBERTO
3 10604540922 | CHAVARREA PALA MARIA FERNANDA
4 |0604221010 | CHAVEZ BERRONES | KATERINE PIEDAD

5 | 0603564659 | CHAVEZ CHAVEZ GABRIELA ESTHEFANNY
6 0604590000 | CHAVEZ PAREDES PRISCILA CAROLINA
7 | 0604345447 | CHAVEZ UBIDIA BYRON JAVIER

8 | 0604605964 | CHINCHI JARA ANA BELEN

9 | 0604358424 | CHOTO GUALLAN LUIS HEDELBERTO
10 0604626747 | CONTERO VINUEZA JENIFFER ALEXANDRA
11 0603024993 | CORONEL MAJi JOSE RAMIRO

12 |0604273433 | CRUZ MORETA ANNDY ALFONSO

13 | 0603812652 | CRUZ NARANJO ROBERTO CARLOS
14 | 0604620922 | CUELLO OLMEDO VERONICA ISABEL
15 Ibtaoaszaﬁfuz CUNALATA ORTIZ FRANKLIN ARMANDO
16 0605648172 DAMIAN GUANO JANNETH ELIZABETH
17 |0603947052 | DAQUILEMA SAGBA | AIDA ROSARIO

18 |0604101725 | DAVILA YANEZ PABLO FERNANDO
19 (0803233030 VERA VASQUEZ LU!IS FRANKLIN




LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO PARA PRUEBAS RAG Y RAE

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION

Arij. Geovanny Paula

Directar-Coordinador de Evaluacidn

No., Cédula APELLIDOS NOMBRES

1 | 0605831841 | DELGADO DELGADO NANCY YOLANDA

2 _0604943761 DOMINGUEZ CRUZ JOHANA MARICELA

3 |0602622698 | ERAZO COELLO OLMES DAVID

4 0604441477 ; ESTRELLA FLORES JESSICA PAOLA

5 |0804108548 | ESTRELLA RIVERA JUAN CARLOS

6 1600666281 | FACONDA BONIFAZ TATIANA IVONN

7 |0605166107 | FERNANDEZ PARRA FERNANDA MAGALY
| 8 1710595826 | FIGUEROASOLANO | STALIN ENRIQUE

9 |0603883372 | FLORES DELGADQ DIEGO ANIBAL

10 | 0604056127 | GAMARRA AUCANCELA | JHENNY MARITZA

11 | 0604381269 | GARCES CHOTO FREDDY MAURICIO

12 12100416128 | GARCIA RUIZ JHON JEFFERSON

13 2200132161 | GAROFALO RONQUILLO | JENNY MARLITH

14 1804521308 | GAVILEMA GAVILEMA | ANA MARLENE

15 | 0602803223 | GUAILLA SANCHEZ | FLAVIO LEONARDO |

16 0604125856 | GUALLI AGUALSACA DANIEL GEOVANNY
17 | 0605162825 | GUAMAN REINOSO ERICK FRANCISCO

18 ;0603574062 i GUAMUSHI ADRIANO ROSARIO DEL ROCIO
19 |0603142084 | VICUNA POZO VALERIA ESTEFANIA




UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZQ
DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION

Arq. Geovanny Paula
Director-Coordinador de Evaluacion

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO PARA PRUEBAS RAG Y RAE

No. Cédula APELLIDOS NOMBRES

1 0604042432 | GUARACA YUNGAN |i0SE GERMAN

2 | 0603527656 | GUERRERO ARRIETA GERMAN RAFAEL

3 | 0604600775 | GUNSHA CANDO ERICA GABRIELA

4 0604111013 | GUSQUITIXI JHONATAN XAVIER

5 l' 0603915232 GUTIERREZ GUAMAN | GEOVANA NATALY

6 | 0603774308 | HARO VILLACRES DAYS) JHOANA

7 |0604236133 | HERRERA BARROS CARLOS JAVIER

8 | 0603946039 | HERRERA ORTIZ DANIIéL GUSTAVO

9 0604526581 |JAYA DUCHI VICTOR HUGO

10 10604117903 | LASSO MERINO CRISTIAN ISRAEL

11 | 0603802828 | LEMA RODRIGUEZ JHONATHAN FERNANDO
12 | 0603655697 | LITARDO GORDILLO ROYMAN EDISON

13 | 0604470328 { LLANGARI CHALAN SEGUNDQ PERIKLES
14 0604227322 LOVATO MORCCHO | MARIA DEL ROCIO

15 | 0604443978 | MACAS MACAS SEGUNDO GUILLERMO
16 | 0604020735 | MALAN LEMA MARIA VIRGINIA

17 | 0604114975 | MALLITASIG MOYANO | CRISTIAN FABIAN

18 | 0604096784 | MARTINEZ CALDERON | cRISTIAN OMAR

19 ' 0603888967 | VIMOS BUNAY LUIS ANIBAL




UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
DEPARTAMENTOQ DE EVALUACION Y ACREDITACION

Arg. Geavanny Paula
Directar-Coordinador de Evaluacion

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO PARA PRUEBAS RAG Y RAE

No. Cédula APELLIDOS NOMBRES
1 0604552448 | MARTINEZ VIZUETE DANILO MARCIAL
2 11804130415 | MAURIZACA GARCES | MONICA ARACELY
3 0201914066 | MEJIA HURTADO VICTOR DANIEL
4 0604186148 | MOINA GUERRA JAVIER FABRICIO
5 |0603480914 | MONTUFAR CANDO ERIK VINICIO
6 |0603799784 | MORALES 8RAVO JHONATAN JAVIER
7 |0603588823 | MORALES PENA EVELIN ELIZABETH
8 1312546656 | MOREIRA RIVAS JOHANA LISSETTE
9 |0605648039 | MOROCHO CAIBE JANETH LILIANA
10 | 0603481144 | MOSQUERA GODOY ANA JAQUELINE
11 | 0604075796 | MOYOLEMA PILATAX! | LUIS RAMIRO
12 | 0604077669 | NARANIO ZAMBRANO | TATIANA BELEN
13 | 0603360124 | NIETO HERNANDEZ KRISTIAN GUILLERMOQ
14 (0602076788 | NOGALES CRUZ ANGEL MARIO
15 | 0605483189 | OCANA OCANA | JONATHAN PATRICIO |
16 | 0605655364 | OCANA QUINZO JHOFRE DAVID
17 | 0603066762 | OROZCO SANCHEZ DIEGO RAUL
18 | 0604133884 | PADILLA VILEMA SONIA PILAR
19 | 0603847922 | VIDAL LAZO EDGAR XAVIER




UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION

Arg. Geavanny Paula
Director-Coordinador de Evaluacién

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO PARA PRUEBAS RAG Y RAE

No., Cédula APELLIDOS NOMBRES
1 10603840422 i PALACIOS BUCAY JHONNATAN STALIN
2 0604248211 PALACIOS JARA CARINA BELEN

3 0604498519 | PAREDES LEMACHE | DIEGO FERNANDO

4 | 0603844226 PARRA MOLINA SANTIAGO ALEJANDRO

5 0603333451 | PASTOR BETANCOURT | VLADIMIR DARIO

& 0603322157 | PENAFIEL ORTEGA ROSA YADIRA

7 0604727800 | PEREZ AYNAGUANO VICTORIA ELIZABETH

& 0603566779 peREz CARRILLG. TAMARA PATRICIA

9 0202027512 | PEREZ CASTILLO CRISTIAN EDUARDO
10 0604272914 | PEREZ CAUJA JESICA JACQUELINE
11 0604468652 | PEREZ QUITO JOSE LUIS

12 0604685479 PILAMUNGA CAYAMBE | HERNAN GUSTAVO

13 ;0605168913 | PILLAJO CARVAJAL | EDWIN LENIN

14 10604121806 PINO JARRIN JHONATAN FERNANDO
15 ;0603954926 | POMAMORENO | DIEGO MARCELG
16 10604457093 | PUENTE ALARCON JACQUELINE LiZBETH

17 [0604797456 | QUINATOA HUARACA | KATERINE SOLEDAD

18 | 0604538421 | QUINTANA CASTELLO | ANA BELEN

19 | 0604946178 | VILEMA ADRIANQO LIGIA ALEXANDRA




UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION

Arg. Geovanny Paula
Director-Coordinador de Evaluacion

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO PARA PRUEBAS RAG Y RAE

No.| Cédula APELLIDOS NOMBRES
1 |0603577644 | QUINTANILLA NOLIVOS | Al EXANDRA BELEN
2 |0605789882 | QUINTANILLA PADILLA | pAMELA ANDREA
3 0604247825 | QUISHPI SUCUZHANAY FAUSTO

|
4 | 0604189167 | REAL GAIBOR JAIR FLAVIO
5 | 0603957945 | REINO PILCO VICTOR ALFONSO
6 0604681221 | REINO QUISHPE MARIA FLOR
7 10604323451 | REMACHE PINGOS LUIS ANTONIO
8 1400795629 | RIVADENEIRA BRITO | ALEX MARCELO
9 |0603903790 RODRIGUEZ BALSECA | ANDRES FERNANDO
10 | 0201741683 | RODRIGUEZ CHAVEZ | GEOVANNY FABRICIO
11 | 0604240747 | RODRIGUEZ NARANJO | VALERIA CAROLINA
12 |1723140909 | ROMERD MOQYA CRISTIAN GEOVANNY
13 ' 0604453589 | ROMERO NOBOA WENDY PILAR
14 0604560708 | ROMERD YAMBAY ANASEL KATHERINE
15 1722166095 | RUALES GAMBOA CRISTINA ROCIO
16 | 0604419978 | RUIZ OCARA MILTON LIZANDRO
17 | 0605833482 | RUIZ RIERA MAGALY YOMAR
18 | 0605847425 | RUIZ SAGNAY JESSICA VIVIANA




UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION

Arg. Geovanny Paula

Director-Coordinador de Evaluacion

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO PARA PRUEBAS RAG Y RAE

No.

Cédula

APELLIDOS

NOWMBRES

1 0604595884

SALAZAR HERNANDEZ

MARITZA CAROLINA

2 10604410316 | SALTO HIDALGO MICAELA MARIA

3 (1721323812 | SAMANIEGO CHANGOLUISA | CARLA ISABEL

4 10603221540 | SANCHEZ GUERRERO LEONIDAS FRANK

5 0604083253 | SEGOVIA BARREIRO EQUARDO DANILO
6 | 0603464801 | SILVA CASTILLO LUIS EFRAIN

7 | 0604509968 | SILVA CONDE DANNY ISRAEL

8 0604271288 TOAPANTA BURGOS ADRIANA ANDREA
9 1804972873 | TOCALEMA CUNALATA LORGIA CATALINA
10 0503182867 | TOCUMBE PALLO EDGAR PATRICIO
11 %0603555723 TORRES AYALA PATRICIO LEANDRO
12 10603456815 | TORRES LEON ALEXIS JAVIER

13 | 0603857988 | TORRES NOVILLO NATALIA DEL PILAR
14 | 0604140806 | VALDIVIESO REMACHE CRISTIAN DARIO
‘-15 0604868885 | VALVERDE HILASACA MARIA ANGELICA
16 | 0603837659 | VALVERDE ROMERO MILTCN ALFREDO
17 |0202113056 | VARGAS LOPEZ LUIS MEDARDO

18 | 0605152859 | VELASTEGUI VERA VERONICA PATRICIA




UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZOQ
DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION

Arg. Geovanny Paula
Director-Coordinador de Evaluacidn

DIAGNOSTICO 2-24 DE FEBRERO 2016

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO PARA PRUEBAS RAG Y RAE

Nro. Apellidos Nombre
1 ANDRADE SERMUDEZ KARINA LISETH
2 | AUCANCELA SAGAY MARIA JUANA ]
3 AYALA SANCHEZ MONICA GABRIELA
4 BARRENO CISNEROS ANTONIO RAFAEL
5 BARRIGA VANEGAS FELIPE ALFREDQ
6 BETUN POMAGUALLI NOEMI ALEXANDRA
7 BOMNLLA ESCUDERO VERONICA NATHALI
8 BONITO JARA CRISTIAN DANIEL
9 BRAVO GALARRAGA VICTOR DANILG
10 CADENA COCHA LUIS FELIPE
11 CAIN ORTIZ MARLENE MARIBEL

[y
L35

CARRASCO SANUNGA

SANTOS MAURICIO

[
[¥8]

CARRILLC CEPEDA

BYRON FERNANDO

CASTILLO VASCONEZ

DARWIN DENNIS

CASTRC GUERRERD

TERESA MARIBEL

CHANGO VILEMA

GRACE ADRIANA

17 CHAVEZ YAGLOA DARIO FERNANDG
18 CHELA ORTIZ JOSE ALEXANDER
18 CHICAIZA CHIMBOLEMA MARIBEL ALEXANDRA - |
20 COLES MANGCBANDA ANGEL WILSON

21 CONGACHA AGUAGALLO JOSE ANTONIC

22 CORDERO DAVALCS MARCELO ANDRES
23 COSTALES LEMA KAREN FERNANDA
24 CUJILEMA CORO INGRID VIVIANA

25 CUZCO ARGOS FANNY HERLINDA,
26 DUCH! ACHANCE ERIKA FERNANDA
27 ERAZO ANDRADE EDWIN DAVID

28 GAIBOR GARZON GABRIEL MARCELO
29 GARCIA LLOR ANDREI OLIVER

30 GRANIZO GUEVARA VALERIA FERNANDA
31 GREFA ANDY ALEX FAEBRICIO

32 GUAMAN PINTO JULIO CESAR

GUAMAN CALDERON

CARMITA PATRICIA

GUFFANTE NORIEGA

CRISTIAN RAFAEL

HERRERA CHAVEZ

CARLOS GEOVANNY

LEMA CARTAJENA .

LOPEZ PEREZ

JQSCARFABIAN

LUIS SANTIAGC

LUSINA ARCE

ANDREA MILEEN

RAAV MDA M/ MAAA

Cl kA ADI/S AL
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41 MENDBOZA SANTILLAN LLIS DANIEL
42 MERCHAN ALVAREZ BYRON SANTIAGO
43 MINAGUA YUPA VICTCR HUGO

44

MIRANDA MORETA

MARCELO SANTIAGO

45

MOROCHO PLASENCIA

GLADYS MERCEDES

46

NOBOA SANTILLAN

PAOLA MARCELA

47

ONATE ARIAS

LUIS CARLGS

48

PACHACAMA FERNANDEZ

DIEGO ANDRES

45

PINDUISACA PINDUISACA

SILVIA JACKELINE

S0

PONTON BUITRON

PABLO ANTONIO

51 | PUENTE YUMISEBA JESICA FERNANDA
52 | QUEZADA ORDOEZ CARLOS ARMANDO
53 | QUINCHE CEPEDA LAURA PATRICIA

54 | QUINTANILLA NOLIVOS ALEXANDRA BELEN
55 | RAMOS LEON ROSA MARLENE

56 | ROBALINO CAMPOS JOSE DANIEL

57

SAES TOCTAQUIZA

ERIKA MARITZA

58
59

SAMPEDRQO VASCONEZ

ADRIANA STEFANIA

SANAGUANC REMACHE

ANA FRANCISCA

60

SAN[ QUISHPILLO

SANDRA MARIBEL

61 SANTANDER CONTRERAS JOEL FRANCISCGC

62 SUICA YUPANGUI CARLOS OLMEDO

63 TAIPE MOLINA TATIANA MICHELLE
64 TAISHA SHAKAI ERICA SILVANA

65 TENE TENEMAZA DAVID ARMANDO

56 TOCALEMA CUNALATA LORGIA CATALINA

57 VALVERDE HILASACA MARIA ANGELICA

63 VARGAS ALLAUCA MARITZA ANGELA

69 VELASTEGU! ORDONEZ CRISTIAN GEOVANNY
70 YAMBAY ADRIANO JESSICA PAOLA

71

YANEZ RODRIGUEZ

ROSARIO LUZMILA

72

YUVAILLE SEIBA

DIEGO FERNANDO




UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION
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DIAGNOSTICO 3-29 DE MARZO 2016

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO PARA PRUEBAS RAG Y RAE

Nro. Apellidos Nombre
1 CASTELQO GRANIZO GABRIELA VERONICA
5 CASTILLO VASCONEZ DARWIN DENNIS

11 CHAVEZ PAREDES PRISCILA CARQLINA

CHOTO GUALLAN

LUIS HEDELBERTO

GUALLI AGUALSACA

DANIEL GEQVANNY

10 GUNSHA CANDO ERICA GABRIELA
MOREIRA RIVAS JOHANA LISSETTE
PINO JARRIN JHONATAN FERNANDO

RODRIGUEZ CHAVEZ

GEOVANNY FABRICIO

SALAZAR HERNANDEZ

MARITZA CAROLINA

VARGAS LOPEZ

LUIS MEDARDO
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HOJA DE INSTRUCCIONES PARA EL EVALUADOR.

1. Presentacion.

Los examenes de fin de carrera, son evaluaciones académicas de resultados de aprendizaje de caracter
oficial y obligatorie, su aprobacién forma parte de los requisitos de titulacidn establecidos en el
Reglamento de Régimen Académico para las y los estudiantes de las universidades y escuelas
politécnicas. En el examen se evallan varios componentes, los cuales estan inscritos en las dreas de
formacian basica y profesional.

2. Instrucciones Generales:

Para rendir las pruebas, el estudiante deberd presentar su cédula de ciudadania o carnet
estudiantil antes de ingresar al aula.

No se permitird gue el estudiante a ser evaluado ingrese al aula con ningun objeto, coma
carteras, bolsos, portafolios, cuadernos, libros, sombreros o gorras. Tampoco se permitird el
ingreso de teléfonos cejulares, tabletas, u otro aparato electrénico.

NQ pueden salir del aula y volver a entrar bajo ningln concepto,
NO se puede solicitar NINGUNA ACLARACION a nadie una vez comenzada la prueba.

Le recomendamos que no se detenga por demasiado tiempo en preguntas gue nc sabe o no
recuerda la respuesta. Al final, si le queda tiempo, podra regresar a las preguntas que dejo sin
contestar.

Usted no podra abandonar el aula hasta que e! evaluador le indigue. Si termina antes de que
transcurra tiempo asignado de la prueba, le sugerimos revisar sus respuestas nuevamente,

Cualguier intento de copla o fraude hard que su prueba quede automaticamente anulada. El
evaluador tiene la potestad de pedirle gue abandone el auja sin derecho a réplica.

3. Sobrela prueba

o

Prueba de Aprendizajes Generales (RAG}
Duracién: 60 minutos

Numero de preguntas; 50 items

Prueba de Aprendizajes Generales [RAE)
Duracion: 120 minutos

Numero de preguntas: 100 iterns

4. ingreso a la Prueba del Sistema de Evaluacion RAG- RAE

Direccion web para ingresar a Ja prueba:

ter wb itenr

O En er casiiero usuano aigite su ceauna.
En la opcidn de contraseiia coloque su contrasefia generada mediante el
sistema; si no la tiene solicite realizar su registro o fa recuperacién mediante
su correo electrénico.
Una vez ingresado escoja la Opcidn:
o Diagndstico RAG y RAE - Derecho
o Para tomar la prueba RAG:
= Evaluacion Diagndstico 1 - RAGCuestionario
»  Contrasefa: evaluacionrag*1
o Para tomar la prueba RAE:
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Director-Coordinador de Evaluacién

PRUEB# CARRERA DE DERECHO 2da Evaluacidn
Resultado RAG Porcentaje RAG ;:z?::{:n:{f :;rcc::tlaje Obrservacion
L - o :
Nro Apellidos Nombre Calificacion /40 puntes| Equivalente /100% 100% AG+RAE
71 YANEZ RODRIGUEZ ROSARIO LUZMILA 18.4 46% 45% 45%
72 YUVAILLE SEIBA DIEGO FERHANDO 12.8 32% 48% 42%
Promedio RAG /40 % RAG RAE /60 % RAE Promedio Total
Estudiantes 15.05555556 0.376338889 27.90833333 0.465138389 42.96388889

Valores Alanzados Pruebas RAG y RAE

AG /40

AE /60

AT anoIIIas
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Dlrector-Coordinader de Evaluaclén

riianen nE RESULTADOS POR ESTUDIANTE

PRUEB/ CARRERA DE DERECHO 2da Evaluacidn
Resultado RAG Porcentaje RAG ::E:::f:n'::s Pon"l;c::tlaje Observacién
. 0% =
Nro. Apeliidos Nombre Cadlficacion /40 puntos{ Equivalente /100% H00% RAGH+RAE

15.05555556

fuente: Sistema de Evaluacién de Resultados de Aprendizaje RAG y RAE, del Departamenta de Evaluacidon y Acreditacion de la UNACH.
Direccidn: hitp:/fserviciosdea.unach.edu.ec/evaluaciones/
F 5
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£11anen NF RESULTADOS POR ESTUDIANTE
CARRERA DE DERECHO 3ra Evaluacidn

PRUEB

Resultado RAG (Porcenta}e RAG

Niro. Apellidos Nombre Calificacion /40 purtos| Equivalente /100%
1 CASTELO GRANIZO GABRIELA VERCNICA 224 56%
2 CASTILO VASCONEZ DARWIN DENNIS 104 28%
3 CHAVEZ PAREDES PRISCILA CARQLINA 20.8 52%
4 CHOTO GUALLAN LUIS HEDELBERTO 0 0%
5 GUALLI AGUALSACA DANIEL GEOVANNY 17.6 44%
6 GUNSHA CANDO ERICA GABRIELA 18.4 46%
7 MOREIRA RIVAS JOHANA LISSETTE 20.8 52%
8 PINO JARRIN JHONATAN FERNANDO 8.6 24%
9 RODRIGUEZ CHAVEZ GEOVANNY FABRICIO 20 50%
10 SALAZAR HERNANDEZ MARITZA CAROLINA 224 56%
11 VARGAS LOPEZ LUIS MEBARDO 20 50%

‘cemtaje RAE
‘quivalente
M100%

B1%
45%
3%
444%
G0%
28%
48%
28%
48%
60%
65%

Observacion
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Director-Coordinador de Evaluacidn

=+~~~ == JESULTADOS POR ESTUDIANTE

PRUEB! CARRERA DE DERECHO 3ra Evaluacion
2orcentaje RAE Total
Resultado RAG Porcentaje RAG )
. Calificacién /46 pumos| Equivalente /100% Equivalente Porcentaje Observaclon
Apellidos Nombre {100% RAG+RAE
Promedio RAG /40 % RAG y AL fOU | % RAE Promedio Total
Estudiantes 18.24 0.414545455 ! 26.72727273 | 0.445454545 43,30909051

Valores Alanzados Pruebas RAG y RAE

AG /40 AE f60

26.72727273

TR 24

Fuente: Sistema de Evaluacion de Resultados de Aprendizaje RAG v RAE, del Departamento de Evaluacidn y Acreditacidn de fa UNACH.
Direccion: http://serviciosdea.unach.edu.ec/evaluaciones/
Hicl._...i.. Lo T R [ [ R R —|n15

DEA -UNACH N






UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZ(Q
RECTORADO

Oficio No. 506-UNACH-R-2015
Riobamba, 26 de agosto del 2015

Doctora

Anita Rios

VICERRECTORA ACADEMICA

Arquitecio

Geovanny Paula

DIRECTOR DE EVALUACION Y ACREDITACION
Presente.-

De mi consideracion:

En referencia al oficio No. 1823-V-Académico-2015, comunico o ustedes 1d
autorizacion para que se framite y se publigue formaimente el informe técnico de
la Evaluacion Inferna del Entorne v Resultado de Aprendizaje de la Carrera de

Derecho.

Atentamenie,

:a Barba.

Recitido por

L AT YL
Elab por: Maritza Acevedo

Nombres

Fecha

Firma

Campus Universitario “Ms.C. Edison Riera Rodriguez”
Av. Antonio José de Sucre Km 1% camino @ Guano
Teléfono: 3730880 Ext. 1005

recior@unach.edu ec

RIOBAMBA - CHIMBORAZO - ECUADOR







Riobamba, 24 de Agosto de 2015

Oficio No. 507-DEA-2015

Doctora
Anita Rios R, ] .
PRESIDENTA DE LA COMISION DE EVALUACION INTERNA DE LA UNACH.

Presente
De mi censideracion:

Por intermedio del presente hago conocer el informe técnico de la evaluacion interna de [a carrera
de Derecho, el que contiene evaluacion del entorno vy resultados del aprendizaje, expediente que
incluye:

Informe No. 1: Analisis, conclusiones y recomendaciones de usc del aplicativo de: Guias, formularios
entregados en la capacitacién por el Departamento de Evaluacion y Acreditacion de la UNACH, como
instrumento de trabajo, para proceder a la verificacion de la informacion y evaluacién de la carrera.
Informe No. 2: Registro de evidencias. Resultados del entorno del aprendizaje

Informe No. 3: informe final de evaluacion del entorno de aprendizaje para la carrera de Derecho.
Calidad y cumplimiento documental.

Calificacidn cualitativa y cuantitativa de indicadores

Informe No. 4: Evaluacion RAG y RAE para la carrera de Odontologia

Documento que pongo a vuestra consideracion; para su revision y conocimiento de la Sefiora
Rectora, previo a la subida en nuestra pagina Web Institucional.

Particular que comunico para los fines legales pertinentes.

Atentamente,

0
C 0

Do wvmrwnwivis 1+ e s lON




UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRATIVAS
CARRERA DE DERECHO

DATOS GENERALES

INVLFFARFINLLD T AT L LI LPUrED

AN

Dra. Maria Angélica Barba Maggi

RECTORA({PRESIDE)

Dra. Anita Cecilia Rios Rivera

VICERRECTORA ACADEMICA

MsC. Lexinton Gualberto Cepeda Astudillo

VICERRECTOR DE POSGRADO
INVESTIGACION

Dra. Lucila Jazmin de la Calle Andrade

VICERRECTORA ADMINISTRATIVA

MsC. Elizabeth Amanda Méndez Maldonado

REPRESENTANTE DE DOCENTES

Msc. Doris Nataly Gallegos Santiildn

REPRESENTANTL DE DOCENTES

Arg. Geovanny Marcelo Paula Aguayo

REPRESENTANTE DE DOCENTES

Dr. Victor Enrique Ortega Salvador

REPRESENTANTE DE DOCENTES

Sr. Klever Bustan Rodriguez { Alterno titularizado)

REPRESENTANTE DE ESTUDIANTES

Sr. Jhonathan Bonitaz

REPRESENTANTE DE ESTUDIANTES

Ab. Ciro David Alvarez Cadena

REPRESENTANTE DE GRADUADOS

Lic. Jos€ Latorre Inca

REPRESENTANTE DE SERVIDORES

Dr. Marco Vinicio Moreno Ruedo

DECANO FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD

Ms. Carlos Loza

DECANO  FACULTAD CIENCIAS DE
EDUCACION HUMANAS Y TECNOLOGICAS

LA

Ing. Rodrigo Alfonso Briones

DECANO FACULTAD DE INGENIERIA

Dr. Eduardo Vinicio Mejia Chavez

DECANO FACULTAD CIENCIAS POLITICAS Y

ADMINISTRATIM*§

Ing. Santiago Vega Villacis PRESIDENTE w1 LA ASOCIACION DE
PROFESORES

Lic. Liliana Jara Brito PRESIDENTA DE ASOCIACION DE
EMPLEADOS

Lic. Rufo Tello VICEPRESIDENTE DE  ASOCIACION DE
EMPLEADOS

Sr. Jhonawan Bonifés PRESIDENTE DE LA FEUE

Sr. Angel Usigfia Y. SECRETARIO DEL SINDICATO DE
TRABAJADORES

Dr. Néstor Arturo Guerrero Heredia

SECRETARIO GENERAL

Ing. Sandra Vargas Rodriguez

DIRECTORA FINANCIERA

Dra. Silvia Pacheco

PROCURADORA
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T AN d

Dra. Anita Cecilia Rios Rivera
Presidenta
COMISION DE EVALUACION UNACH

Arg. Geovanny Paula Mg,
Director
DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION UNACH.

Lic. Fernando Guffante
Docente

Ms. Marcela Gonzélez
Docente

Ing. Carlos Buenafio
Docente

Lic. Patricio Tobar
Docente

Dr. Kléver Torres
Docente

Ms. Carlos Vargas
Docente

Ing. Gonzalo Allauca
Docente

Dr. Fernando Pefiafiel
Director Comité de Evaluacién Derecho — UNACH

Dra. Alegria Cumanda Navas
Docente

Dr. Andrés Gustavo Loza Torres
Docente

Dr. José Orlando Granizo Castillo
Docente

Dr. Angel Ariolfo Velastegui Arias
Docente

Dr. Pedro Napoledn Jarrin Acosta
Docente

Dr. Juan Pablo Cabrera Vélez
Docente

Dra. Paulina Verdnica Chuquimarca
Castillo
Docente

Ms. Ximena Torres Garcia
Representante de los Servidores

Dr. Hugo Patricio Hidalgo Morales
Docente

Abg. Diego Enrique Avalos Vaca
Docente

Dr. Rafael Arturo Yépez Zambrano
Docente

Abg. Maria Eugema Lopez Merino
Docente

Dr. Hugo Roberto Miranda Astudille
Docente

Ms. German Patricio Torres Guananga
Docente

Srta. Gabriela Medina

Representante Estudiantil
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRATIVAS
CARRERA DE DERECHO

B. RESUMEN EJECUTIVO DE LA SITUACION DE LA INSTITUCION, CARRERA
0 PROGRAMA

BASE LEGAL:

La Universidad Nacional de Chimborazo es una institucion de educacién superior, con personeria
juridica. sin fines de lucro, auténoma de derecho puablico, creada mediante Ley N © 98 publicada
en el suplemento del Registro Oficial N® 771, del 31 de agosto de [ 995, su domicilio principal es
la ciudad de Riobamba; sus siglas son UNAC H. Se rige por la Constitucion de la Republica del
Ecuador. la Ley Orgénica de Educacion Superior, su reglamento, otras leyes conexas, el presente
Estatuto, los Reglamentos y Resoluciones que expidan el Consejo de Educacion Superior; el
Consejo de Evaluacion, Acreditacion y Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior,
la Secretaria Nacional de Educacion  Superior. Ciencias v Tecnologia. Innovacion v la
Universidad, en relacién con el Plan Nacional para el Buen Vivir.

DL LA MISION DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZ.O

"La misidn de fa Universidad Nacional de Chimborazo es formar profesionales investigadores y
emprendedores con bases cientificas y axioldgicas, que contribuyan en la solucién de problemas
de la comunidad y del pais."

DE LA VISION DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

"La Universidad Nacional de Chimborazo serd una institucion lider en el Sistema de Educacion
Superior comprometida con el progreso sustentable y sostenible de la sociedad, con sujecion al
Plan Nacional de Desarrollo y Régimen del Buen Vivir. "

MISION DE LA CARRERA DE DERECHO

“Formar profesionales calificados en el manejo e interpretacion y del derecho para involucrarse
en decisiones que requicran irar la convivencia de los ciudadanos. a través de la justicia en el
respeto de las libertades.”

VISION DE LA CARRERA DE DERECHO

“Consolidar la Carrera con liderazgo académico y actualizado para alcanzar profesionales con
solidos conocimientos juridicos sociales y éticos que coadyuven a consolidar una sociedad que
imperen los valores para obtener la paz social.

El profesional del derecho cs quien estudia los fundamentos v las funciones que cumple en la
sociedad el ordenamiento legal; y. estd habilitado aplicar nuestro ordenamiento juridico en la
defensa de los intereses v derechos de las personas naturales y juridicas para alcanzar la justicia
dentro de un marco de valores éticos y morales.”

La Carrera de Derecho forma parte de las cinco Carreras de la Facultad de Ciencias Politicas v
Administrativas. creada mediante un Programa Académico aprobado mediante Resolucion del H
Consejo Universitario No. 009-HCU-1997, de 23 de Julio de 1997, teniendo como base ia
predisposicién que mostraban los bachilleres de aquel entonces al estudio de las leves v
jurisprudencia para lo cual se veian en la abligacion de emigrar a las principales del pais como:;
Quito, Guayaquil; y Cuenca, circunstancia que ocasionaba ingentes gastos a las familias de
quienes emprendian et viaje a otras ciudades por motivos de estudios pues la Carrera tenfa una
duracion de cinco afios para optar por el titulo de licenciados en ciencias juridicas; y de seis

de estudio previo el trabajo de tesis se graduaban de -~ ’ " e la Republica

poder eje “cha ansiada profesion, situacion que Ic zgio de hogares

Pagina 3
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FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRATIVAS
CARRERA DE DERECHO

una economia media para realizar dicho gasto y si dicho estudio era en una universidad particular
(Catolica de Quito y Guayaquil).

Antecedente que se revertio con la creacion de la Carrera de Derecho de la Universidad Nacional
de Chimboraze, institucion en la cual se trabaja con responsabilidad v con el compromiso de
satisfacer el deseo de superacion de la juventud riobambefia y del pais, en un ambiente de
excelencia académica para entregar profesionales calificados en el manejo e interpretacion del

derecho.

En fa Carrera se ha realizado innovaciones en la malla académica que ha evolucionado de acuerdo
a las exigencias de las instituciones de control de la Educacién Superior, la mmayeria de su planta
docente posee titulo de cuarto nivel, algunos son ex alumnos de la Carrera, inuchos se encuentran
al servicio de la justicia como jueces cantonales y provinciales, fiscales, asesores juridicos de
entidades publicas, se han desempefado como registradores de la propiedad, notarios, lo cual
garantiza una actualizacidon de conocimientos juridicos sociales y é€ticos que coadyuven a
consolidar una sociedad que imperen los valores que buscan obtener una paz soctal. Y su producto
ha reflejado en participaciones a nivel nacional e internacional; asi como en concursos de orden
académico y se encuentran desempefiando funciones en instituciones piablicas y privadas tales
como: Jueces, fiscales notarios, secretarios de la funcion judicial y fiscalia. docentes,
representantes de organismos internacionales y ejerciendo la profesion en defensa de derechos de
quienes reclaman.

Todo aquello gracias a la vision de servicio y emprendedora del ex rector Ms. Edison Riera y en la
actualidad la Ms Mari{a Angélica Barba Maggi y su equipo de trabajo, la Carrera cuenta con un
moederno edificio v funcional, sala de simulacién de audiencias laboratorios de computacion de
tecnologia avanzada, bibliotecas virtuales equipada de acuerdo a las exigencias del derecho y la

Jjurisprudencia y los silabos de sus docentes.

Dentro del proceso de vinculacidn con la sociedad. estudiantes y docentes de la Carrera se
involucran a través de tres consultorios juridicos gratuitos acreditados por la Defensoria del
Pueblo, asi también en la Corte provincial de Justicia de Chimborazo, Fiscalia Provincial, ¥ otras
entidades del sector piblico. Ha recibido la visita de destacadas personalidades como son el sefior
Presidente y Vicepresidente de la Republica, Procurador General de la Nacidn, Contralor General
de ta Nacion y Asambleistas, Embajadores y Consules.

Lo expuesto en fa Mision y Vision de la Carrera se funda en objetivos que tiene antecedentes en el
Plan del Buen Vivir formando profesionales que faciliten un real acceso a una justicia oportuna
asesorando entidades publicas y privadas en la toma de decisiones de analisis integral e
interdisciplinario del derecho, también desarrollar. Para de esta forma cumplir con los

disposiciones de instituciones que cuidan y regulan la educacidén superior en el pais.

DEBILIDADES Y FORTALEZAS

La Carrera de Derecho de la Universidad Nacional de Chimborazo ha venido realizando
importantes cambios en su organizacion y funcionalidad a través del seguimienio a
nuestros egresados, vinculacion con la sociedad, estudios de empleabilidad, evaluacidn
docente, evaluacidn interna de la Carrera, y en el Redisefio de la Malla Curricular g
enmarca en los contextos que le rodea, asi como para | estas de ac
a los problemas sociales y econdmicos de la Ciudac han perr
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRATIVAS
CARRERA DE DERECHO

D, "AUTOEVALUACION DE VARIABLES DEL MODELO DE EVALUACION EXTERNA

(VER ADJUNTO.)

E. CONCLUSIONES

La Autoevaluacion de la Carrera de Derecho, nos ha permitido observar debilidades y fortalezas que
posee actualmente, permitiéndonos elaborar estrategias de mejora para el futuro de la misina y aleanzar
los objetivos académicos planicados a nivel Institucional e interno para lograr estandares de desempefio
profesional de docentes y estudiantes, a nivel local, nacional ¢ internactonal.

De acuerdo al andlisis obtenido sobre las tendencias, escenarios, actores, vinculados con la Carrera de
Derecho se pretende fortalecer por medio de una nueva Malla Curricular acorde a las exigencias actuales,
la Normativa vigente de Educacion Superior y de los organismos que regulan como el CEAACES, CES ¥
SENESCYT, la misma que debe estar enmarcada a las necesidades de los contextos, para alcanzar los
objetivos inmersos en el Plan Nacional del Buen Vivir, del Plan Regional y Local, su Agenda Zonal y
conseguir la solucion de conflictos legales, necesarios para alcanzar el SUMAK KAUSAY vy la equidad
de la justicia.

La Carrera de Derecho al realizar su evaluacion permite fortalecer su Plan de Mejoras en los ejes
transversales (Academia, Investigacién, y Administrativa), con el involucramiento de vinculacion en
beneficio de la sociedad.

La Acreditacion de la Carrera de Derecho contribuird para el mejor posicionamiento de la Universidad en
el Sistema Nacional.

El fortalecimiento de las Practicas de los estudiantes de la Carrera de Derecho se realicen de acuerdo a las
necesidades de los actores y sectores, para la formacidn ética y profesional comprometidos con la
sociedad en [a solucién de conflictos

La vinculacion permanente y seguimiento a graduados permitird continuar identificando nuestras
debilidades, fortaleza s y oportunidad es para real izar cambios impoitantes en [a estructura de lacar  ay
alcanzar la insercidn y aceptacion en la sociedad de los profesionales graduados en esta institucién.

La incorporacién de una base informdtica y el ampliar el patrimonio virtual y fisico de la biblioteca
favoreceran las condiciones de aprendizaje y apoyaran la mejora de los procesos de docencia e
investigacion.

F. PROPUESTAS DE MEJORAMIENTO

La Universidad Nacional de Chimborazo segiin el Plan de Mejoras planteado existen objetivos y
estrategias, en los cuales se encuer ¢ inmersa la Carrera de Derecho.
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I. ANTECEDENTES

En cumplimiento de las funciones otorgadas por la LOES en el articulo 174, el CEAACES debera
evaluar, acreditar y categorizar a todas las carreras de las Instituciones de Educacion Superior. La
evaluacion de carreras es una tarea compleja y muy especifica gue demanda de la intervencion de
profesionales expertos en el area de conocimiento especifico a evaluarse; sin embargo, el Consejo
ha determinado un modelo genérico de evaluacion que relne los aspectos comunes y
fundamentales a todas las carreras.

El disefio del modelo genérico de evaluacion recogid las observaciones emitidas por las IES en tos
procesos de socializacién y discusion llevados a cabo en Guayaquil, Cuenca y Quito los dias 13,
14 y 16 de mayo de 2013 respectivamente. En funcion del modelo genérico aprobado se
disefiaran los modelos especificos para cada carrera.

Para ¢l disefio de los modelos especificos el CEAACES contd con asesoria experta en cada una
de las areas de conocimiento, de tal manera que los modelos especificos recojan sus
particularidades y los estandares sean establecidos de acuerde a las caracteristicas de cada una
de ellas.

Ademas, la ley establece que se debe priorizar las carreras de interés publico, es decir, las que
comprometen el interés de la sociedad, come Medicina, Derecho, Educacion, Derecho, entre otras.

Para la Evaluacion de la carrera de Derecho de la Universidad Nacional de Chimborazo se
incorpora la evaluacidén con el modelo establecido por el Consejo de Evaluacion, Acreditacion,
Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior - CEAACES, la misma que se encuentra
difundida en su pagina web, lo que deduce que es de conocimiento publico.

En este sentido el Departamento de Evaluacidn y Acreditacion — UNACH, en correspendencia al
respeto a la Constitucion de la Republica, a su Leyes, Reglamentos y a los Convenios
Internacionales y disposiciones emitidas por el CEAACES, conforma un grupo interdisciplinario
para proceder a la evaluacion de dicha carrera, segun dispone la reforma al reglamento de
Evaluacion Interna de la |IES expresada en la resotucion No. 0356-HCU-18-12-2014, para trabajar
en el proceso dentro del periodo febrero 16 a marzo 28 Abrit del 2015, el mismo que se encuentra
aprobado en la Resolucion N0.0055-HCU-03-04-05-23-24/03/2015.

. DOCUMENTOS INFORMATIVOS

il.1. BASE LEGAL

+ Ley Organica de Educacion Superior 2010
¢+ Reglamento LOES 2011
s Codigo de Etica del Departamento de Evaluacion y Acreditacion — UNACH.

= Modelo genérico para la evaluacion de las carreras presenciales y semipresenciales
o Estructura arbol del modelo genérico

o Esguema Matricial modelo genérico
o Mairiz de Evidencias




Meodelo Especifico para la evaluacion de |la carrera de Derecho, Resolucion NO. 051-

CEAACES-S0-03-2015.
o Estructura arbol del modelo especifico, entorno y resultados del aprendizaje de la
carrera de Derecho.
o Esquema Matricial modelo especifico
o Maltriz de Evidencias

Resoluciones CEAACES

o Resolucion 104 —-CEAACES -50-12-2014. Reglamento de Evaluacion, Acreditacion y
Categorizacion de Carreras de las Instituciones de Educacion Superior

o Resolucién 110 —CEAACES —80-13-2014. Reglamento para los procesos de
Autoevaluacion de las Instituciones, Carreras y Programas del Sistema de Educacion
Superior.

o Resolucion 051 —CEAACES —S0-03-2015. Aprobacion del Modelo definitivo de
Evaluacion de la carrera de Derecho y el arbol del modelo especifico para fa
evaluacion del entorno del aprendizaje de la carrera de Derecho.

o Resolucion 050 —-CEAACES -50-03-2015. Reglamento para el Disefio, Aplicacion y
Evaluacién del examen de habilitacion para el ejercicio profesional.

o Resolucion 144-CEAACES-30-11-2015, en donde se aprueba el Crenograma del
proceso de Evaluacion de |a carrera de Derecho.

o Resolucién No. 130-CEAACES-SE-17-2014 Informe Autoevaluacion

< Entre ofras,

» Guia del estudiante carrera de Derecho. Examen Nacional de Evaluacion de carreras y
habilitacion profesional

s Carrera de Derecho Temario de examen de habilitacion profesional y examen nacional

= Entre otros,

11.2. DOCUMENTOS

=  Cronograma de Actividades Evaluadores- UNACH. Resolucién No. 0055-HCU-03-04-05-23-
24/03-2015.

»  Cronograma de! Proceso de Evaluacion de la Carrera de Derecho. Resolucién 144-CEAACES-
SO-11-2015

= Reforma al reglamento de Comision de Ewvaluacion Interna. Art. 4. “Conformacién de la
Comision de Evaluacién Interna”. Resolucién No. 0356-HCU-18-12-2014.

« Lista de Evaluadores de la Comisién Interna, Personal Asesor y Técnicos de apoyo, parala
evaiuacion de la Carrera de Derecho. Marzo 2015.

= Documentos en Digital. Resolucidon No. 0055-HCU-03-04-05-23-24/03-2015

=  Manual de Evaluacién Genérico de Carreras (CEAACES, Modelo de Evaluacion
Especifico para la carrera de Derecho , 2015)
* Modelo para la evaluacion del Entorno del Aprendizaje
* Base Legal (Constitucion, Leyes, Reglamentos, Resoluciones)
* Cddigo de Etica







I.3.

WCIOM DE CARRERAS CEAACES

RUCTURAL GEMERICO DE CARRERAS

INTACION

NCIAS PARA EVALUACION GEMERICA

DE EvALUACION ¥ AUTOEYALUACION DE CARRERAS
HEUADORES PARES

ALUACION - UNACH

IONYE UACICH - UNACH

REDS PARA EVALUACION DE INDICADORES
EVALUACION

JIBIENTO PARA EVALUADQORES

NG IDAD

e

IE

EQUIPO DE TRABAJO

COMISION INTERNA DE EVALUACION

NOMBRE REPRESENTANTE FUNCION
Arg. Geovanny Paula A, Mg. Director Departamento | Director -  Coordinador  de
de Evaluacién - UNACH | Evaluacion de |la Carrera
Ledo. Fernando Guftante Facultad de Ciencias de | Miembro de la Comisién -
la Educacion Evaluador
Msc. Edison Bonifaz Facultad de Ciencias de | Miembro de |a Comision -
la Educacién Evaiuador
Dr. Klever Torres Facultad de Ingenieria Miembro de la Comision -
Evaluadeor
Ing. Gonzalo Allauca Facultad de Ingenieria Miembro de la Comisibn -
Evaluador
Msc. Marcela Gonzalez Facultad de Ciencias | Miembro de Ja Comisidon -
Politicas Evaluador
Ing. Carlos Buenafio Facultad de Ciencias | Miembro de la Comisién -
Politicas Evaluador
Ledo. Carlos Vargas, MgSc. Facultad de Ciencias de | Miembro  de la




la Salud Evaiuador

Lcdo. Patricio Tobar, Mg. Institute de Posgrado Miembre de la Comision -
Evaluador

Sr. Jhonatan Ismael Bonifaz | Representante Miembre de la Comision -
Palacios Estudianti! Ev~'~dor

Lcdo. José Latorre Inca Representante de los | Miv.wro  de la  Comision -
Servidores Evaluador

EVALUACION PARES

NOMBRE REPRESENTANTE FUNCION
Ing. Patricia Chiricoga Zamaora Facuitad de Ciencias | Evaluadcres pares, asesoria en
Politicas. Carrera | lenguaje técnico, revision

Ingenieria Comercial

documental y de campo

ing. Omar Negrete

Facultad de Ciencias
Poifticas. Carrera
Ingenieria Comercial

Evaluadores pares, asesoria en
lenguaje  técnico, revision
documental y de campo

Ec. Gonzalo Erazo Brito

Facultad de Ciencias

Evaluadores pares, asesofia en

Politicas. Carrera de | lenguaje  técnico, revision
Economia documental y de campo
PERSONAL DE APOYO
NOMBRE REPRESENTANTE FUNCION

Ab. Stalin Aldaz

Facultad de Ciencias
Politicas. Carrera de
Derecho

Asesoria Juridica, lenguaje técnico
y revisién documental y de campo

Msc. Edison Bonifaz

Facultad de Ciencias de
la Educacion

Asesoria  en Evaluacion  de

Resultades del Aprendizaje.

SOPORTE TECNICO

NOMBRE REPRESENTANTE FUM~'ON

Ing. Anibal Herrera. Departamento de | Soporte técnico en Informatica del
Evaluacion y | Departamento de Evaluacion y
Acreditacién Acreditacion

Ing. Magali Pérez. Departamento de | Soporte téenico en Informatica del
Evaluacion y | Departamento de Evaluacién vy
Acreditacion Acreditacidn

Lic. Magaly Montoya G. Departamento de | Secretaria del Departamento de
Evaluacion y | Evaluacion y Acreditacion

Acredita~*1







Madelo Genérico para evaluacion
de carreras — CEAACES Y
UNACH

Modelo Especifico para evaluacion
de la carrera de Derecho -
CEAACES Y UNACH
Reglamentos CES, CEAACES vy
UNACH

Resaluciones CEAACES y
UNACH

2 Constifucion de la Republica del 1Dia 23 Marzo | Cxamen sobre la Base Legal a
Ecuador 2008 2015 Evaluadores
Ley Organica de FEducacion
Superior 2010
Reglamento LOES 2011
Reégimen académico ces
Reglamento de  carreras  y
programas ces
Reglamenio  de carrera  y
escalafén del profescr
Cedigo de Etica — Departamento
Evaluacion y Acreditacion UNACH
Reglamentos CES, CEAACES y
UNACH
Resoluciones CEAACES y

UNACH

3 Revision y Discusion de la lista de 2 Dia 24 - 25| Andlisis, conclusicnes Y
“Evidencias del Modelo Especifico Marzo recomendaciones del usc del
de Evaluacion de la carrera de 2015 aplicative de documentos
Derecho” entregados. Informe Individual
Revision y Discusién de las
“Fichas para el Calculo en el
Modelo de Evidencias en la
evaluacion de la carrera de
Derecho.

4 Evaluacién del Entorno  del 5 Dias, no 30 Marze | Revision Documental y de Campo in
Aprendizaje de la Carrera de incluye fin de - 3 Abril | Situ.
Derecho. Lugar.  Oficina de semana 2015
Evaluacion y  Acreditacion CC.
Salud.

5 Firma de Acta de Constancia de 1Dia 30 Marzo | Inicio de Proceso de Evaluacion de
Constitucion de la  Comision 2015 la Carrera
General de Evaluacion Interna de
la UNACH. Carrera de Derecho

6 Entrega de evidencias por parte 1L« 30 Marzo | wicio de Procesc de Evaluacion de
del Comite de Evaluacion de 20156 la Carrera del Entorno del
Carreras a al equipo evaluador Aprendizaje

7 Aclaraciones, recepcion de 3 Dias 30, 31 | Proceso de Evaluacion del Entorno
documentos complementarios Marzo al 1 | del Aprendizaje
como también ubicacidn de de  Abril
laboratorios, lugares de trabajo, 2015
entre otros, que solicite el equipo
evaluader

8 Visita In Situ de Laboratorios, 2 Dias 31 Marzo | Comisién de Evaluacidn Interna con
Lugares de lnvestigacion, y 1 Abrl | el Comité de Evaluacion de Carrera.
Vinculacién, entre otros 2015 El departamento de relaciones

publicas realizara las grabaciones
pertinentes

9 Elaboracién del Informe No. 2 2 Dias 2 - 3 de | Informe No. 2 en la Evaluacidn del
sobre Evaluacion del Entorno del Abril 2015 | Entorno del Aprendizaje
Aprendizaje

10 Lectura del Informe No. 1 de los 1 Dia 7 Abril | Sala de Sesiones HCU- UNACH
Evaluadores 2015

Revisién del Borrador Informe No.




2 de autoevaluacion ,'
11 Jornadas de Consistencia T 5 Dias 8 - 14 | » Departamento de Evaluacion y
Abril 2015 Acreditacion - Comisién
Interna de Evaluacion.
' +« Comité de FEvaluacion de
—— . carrera de Derecho
12 Fase de Rectificacien l 2 Dias 16 - 17 |« Comité de Evaluacion de
Abril 2015 | carrera de Derecho
13 Apelacion y Audiencia Publica ‘ 1 Dia 23 Abril | Deparlamento de Evaluaciénﬂ
2015 Acreditacion - Comiston
Interna de Evaluacion.
. Comité de Evaluacidn de
carrera de Derecho
14 Revisidn del Informe final No. 2 de 1 Dia 27  Abril | «  Sala de Sesiones HCU-
autoevaluacion _‘ 2015 UNACH
15 Levantamiento de Informe de 1 Dia 28  Ab.. | s«  Departamento uo Svaluacion y
Autoevaluacion 2015 Acreditacion - Comision
Interna de Evaluacion.
= Comit¢ de Evaluacion de
L carrera de Derecho
16 Validacion del Examen de 1 Dia 10 Abrl | Lugar: Centro de Tecnologias
Evaluacion para Resultados del 2015 Educativas — CTE.
Aprendizaje a aplicarse a los
estudiantes de la carrera de Revision y entrega de
Derecho — Observaciones de RAG y RAE
o  Comprension  Lectora,
Expresion  Escrita  y
Razonamientc lagico
Malematico y  mas
asignaturas basicas de
la carrera. RAG.
o  Resultados de
Aprendizaje  Especifico
RAE. Segun Guia del
Estudiante Derecho
CEAACES
17 Evaluacion de! Desempefio de los 105 Dias 1 Enere — | On line
Docentes de la <carrera de 30 Abril
Derecho, del periodo 2015
Marzo — Agosto 2014
Septiembre 2014 — Febrero 2015
18 Examen de Evaluacion del! 1 Dia 17 Abril | Lugar: Cenfro de Tecnologias
Aprendizaje  apiicado a los 2015 Educativas — CTE. 9h00 — 12h00
estudiantes de la carera de 15h00 — 18h00
Deracho — UNACH sobre: En 5 laboratorios
o Comprension  Lectora, |
Expresion  Escrita  y
Razonamiento  lagico
Matematico. vy mas
asignaturas basicas de
la carrera. RAG.
o Resuitados de
Aprendizaje  Especifico
RAE. Segun Guia del
Estudiante Cerecho
CEAACES
19 Revision y Consclidacién  de 1 Dia 27  Abrii | Revision y Consolidacién de los
Resultados del Examen de 2015 resultados obtenidos
Evaluacién del Aprendizaje
aplicado a los estudiantes de la
carrera de Derecho — UNACH
20 Entrega de Resultados finales 1 Dia 28  Abril | Departamento de FEvaluacion vy
sobre el Entorno y Resultados del 2015 Acreditacion — Comisién interna de
| Aprendizaje Informe 3 | | Eve"-zidn J




Ill. ANALISIS

II.1. BASE LEGAL

Las normativas legales de acreditacidén de carreras de las diferentes IES, expedidas en el Ecuador
y por Instituciones reguladoras de la Educacion Superior, han sido la base principal para gue los
asesores y consultores externos y los evaluadores del Departamento de Evaluacién y Acreditacion
de las mismas a nivel nacional, tomen en cuenta para la acreditacion de las diversas carreras que
poseen la IES, para su éptimo funcionamiento, desarrollo y calidad de la educacion en beneficio
de la sociedad ecuatoriana, de esta manera formando la sociedad del vivir.

11.1.1. Ley Organica de Educacidén Superior 2010

Que en uso y atribuciones que faculta la Constitucién de la Republica, se generd la nueva Ley
Orgénica de Educacion Superior que contribuye a la formacidén de la sociedad, a su estructura
social, productiva y ambiental; formando profesionales y académicos con capacidades vy
conocimientos que respondan a las necesidades del desarrollo nacional y a la construccidén de
ciudadania.

Lectura y Analisis de “TODA” la LOES (12 de Octukre del 2012) y de manera particular SECCION
SEGUNDA:

s Art. 171.- Consejo de Evaluacion, Acreditacion y Aseguramiento de la Calidad de la
Educacién Superior

e Art. 172.- Cédigo de Ftica

o Art. 173.- Evaluacién Interna, Externa, Acreditacion, Categorizaciéon y Aseguramiento de la
Calidad

¢ Art. 174.- Funciones del Consejo de Evaluacion, Acreditacion y Aseguramiento de la
Calidad de ia Educacidon Superior.- Son funciones del Consejo de Evaluacién, Acreditacion
y Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior

s Art. 175.- Integracién del Consejo de Evaluacion, Acreditacidn y Aseguramiento de la
Calidad de la Educacién Superior

s Art. 176, 177, 178,179, 180 y 181.

11.11.2. Reglamento LOES 2011

Lectura y Analisis de “TODO” el Reglamento de la LOES (Septiembre 1 del 2011). Siendo este
dado para el cumplimiento del Objetivo de la Ley Organica de Educacion Superior y alcanzar sus
fines, se expidio el reglamento para alcanzar los objetivos que permiten la correcta aplicacién de
los principios constitucionales y legales en la aplicacion de la LOES. (Septiembre 1 del 2011).

I11.1.3. Cédigo de Etica Departamento de Evaluacién -UNACH




Segadn el articulo 172 de la LOES prescribe que los miembros del Consejo, Comité Aseser, las y
los funcionarios y las y los servidores del Consejo de Evaluacion, Acreditacion y Aseguramiento de
la Calidad de la Educacidon Superior deben someterse al Codigo de Etica.

En concordancia con lo expuesto, la Universidad Nacional de Chimborazo consiente que todos los
procedimientes, actuaciones y conductas relacionados con los procesos de evaluacion,
acreditacion y aseguramiento de la calidad, y en general con la gestion institucional procedio a la
aprobacion del Cédigo de Etica del Departamento de Evaluacion mediante la Resolucion No. 0178-
HCU-18-06-2014. Partiendo de la base primordial en el actuar en el comportamiento individual y
colectivo, que estimule la rectificaciéon y el cambio, que incentive los valores éticos como norma de
convivencia y acuerdos sociales, y que rechace cualquier forma de menoscabo de tales valores
éticos.

El mismo que tiene ¢como objete:

Art 1.- Del Objeto.- El presente Codigo tiene por objeto establecer los principios y normas
eticas obligatorias para los servidores publicos de nivel ejecutive y operativo, los
trabajadores de la universidad Nacional de Chimborazo, asesores y consultores externos y
los evaluadores del Departamento de Evaluacién y Acreditaciéon de la Universidad Nacional
de Chimborazo, en todos los procedimientos, actuacicnes y conductas relacionadas con
los procesos de evaluacién, acreditacidn y aseguramiento de la calidad de la educacién
superior ecuatoriana, y en general, con la gestién institucional.

Art. 2.- De los Principios.- Los miembros del Departamento, los trabajadores de ia
Universidad Nacional de Chimborazo, asesores y consultores externos y los evaluadores
del Departamente de Evaluacion y Acreditacién de |la Universidad Nacional de Chimborazo,
desempefiaran sus facultades, competencia, funciones y atribuciones sobre la base de los
siguientes  principios: Responsabilidad, pertinencia, razonabilidad, ponderacion,
imparcialidad, transparencia, honestidad, probidad, interés general, leaitad y colaboracion,
discrecion, prudencia, integridad y uso de la informacién

111.1.4 Resoluciones CEAACES

Las resoluciones expedidas por el CEAACES relativas a la Evaluacion, Acreditacion y
Categorizacion de Carreras de las Instituciones de Educacién Superior a nivel nacional,
buscan la educacion superior de calidad, la misma que debe entregar una formacién
general y cientifica para un adecuado desempefio del profesional ante la problematica
social actual, diferenciando la formacién profesional y formacion técnica de nivel superior,
lo gue determina la diferencia entre las carreras que ofrecen las diversas IES.

Los reglamentos expedidos se han dado cumplimiento, bajo las normativas y pardmetros
que todas las carreras existentes en las IES en el Ecuador deben cumplir con la
evaluacién para acreditar y formar profesicnales con eficiencia y eficacia, en beneficic de
la sociedad ecuatoriana.

IV. CONCLUSIONES

Cédigo de Etica del Consejo de Evaluacion, Acreditacion, y Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior del Ecuador. 15 de
Noviembre del 2011. Fuente: CEAACES
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Es importante sefialar que la incorporacién de la Nueva Constitucién de la Republica con
la Ley Organica de Educacién Superior y su reglamento para aplicacion, responde a una
necesidad de solucidén en la basqueda de mejorar la calidad de profesionales en nuestro
Pais, puesto que si no transformamos esa forma de pensar y de actuar, un Pais que no
estudia es un Pueblo que no camina, que no progresa.

En ia actualidad el CEAACES y nuestra Universidad responden a ese cambio en la forma
de pensar y actuar, pensando siempre en el bienestar de las Instituciones Superiores para
que alcancen la calidad y sobre todo nuestros estudiantes sean competitivos en un mundo
globalizado bajo la concepcion del Plan Nacional del Buen Vivir. Para su ejecutividad
tenemos que involucrarnos en la revolucion constitucional y democratica, &tica, social,
productiva y por la dignidad. Por tanto el Plan Nacional del Buen Vivir es un cambio en el
modo de vida, una trasformacién en que todos debemos trabajar en que plantea
importantes desafios técnicos y politicos e innovaciones metodolégicas e instrumentales.

Asi es, como el Reglamento del Proceso de Evaluacion Carreras de la Instituciones de
Educacién Superior, incluye el convenio de reconocimiento desde las reivindicaciones por
la igualdad y la justicia social, y desde el reconocimiento, la valoracion y el dialogo en la
comunidad y de sus culturas, saberes y modos de vida.

V. RECOMENDACIONES

El proceso metodolégico implementado por el Departamento de la Universidad Nacional
de Chimborazo, corresponde a la base Legal expedida para procesos de Evaluacion de
carreras, por lo que se considera pertinente que luego de fa socializacion y capacitacion
que se ha dado a cada una de las carreras en fechas pasadas, es conveniente tecnificar a
traves de una plataforma informatica Institucional para que se tenga al dia la informacién y
permita entregar oportunamente a cada una de las dependencias tanto de la Universidad
como a nivel estatal.

Todo el material que se encuentra inciuido en el Cd "Modelo de Evaluacion Generico de
Carreras -~ UNACH 2014" que incluye la reforma a Marzo 2015 y el “Modelo de
Evaluacion Especifico para la carrera de Derecho— UNACH 2015", debe ser un material
impreso para el manejo de los Miembros de la Comisién y de los Comités de Evaluadores
de la Universidad, por cuanto se encuentra desglosado todos los formatos, instructivos,
normativas y mas insumos para el desenvolvimiento Institucional.

Arg. Geovanny Paula A., Mg.
DIRECTOR
DEPARTAMENTO DE EVALUACION
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Ms. Marcela Gonzalez Ing. Carles Buenafio

EVALUADORA EVALUADOR
FAC. CIENCIAS POLITICAS FAC. CIENCIAS POLITICAS
Dr. Kléver Torres Msc. Gonzalo Allauca
EVALUADOR EVALUADORA
FAC. DE INGENIERIA FAC. DE INGENIERIA
Ledo. Fernando Guffante L.edo. Carles Vargas, MgSc
EVALUADOR EVALUADOR
FAC. CIENCIAS DE LA EDUCACION FAC. CIENCIAS DE LA SALUD
Lcdo. Patricio Tobar, Mg. Msc. Edison Bonifaz
EVALUADOR EVALUADOR
INSTITUTO POSGRADO FAC. CIENCIAS DE LA EDUCACION

Sr. Jhonatan Ismael Bonifaz Palacios
EVALUADOR
SECTOR ESTUDIANTIL

Lecdo. José Latorre Inca
EVALUADOR
SECTOR ADMINISTRATIVO
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Arq. Geovanny Paula
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Riobamba, 24 de Agosto del 2015




UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
AUTOEVALUACION DE CARRERA-REGISTRO DE EVIDENCIAS
CARRERA DERECHO

Fecha de la visita:

Del 13 al 28 de Abril de 2015

Evidencia a ser subida en el sistema y
verificada in situ:
Evidencia 1. Documento que contenga informacién
general de la carrera:
a) Denominacidn de la titulacion;
k) Modalidad;
¢y Duracidén de los estudios;
d) Fecha de la primera aprobacién de la carrera
con el nombre del ente o institucion que la
aproho;

el nombre del ente o institucion que la aprobo.

e} Fecha de la Ultima aprobacion de la carrera con

D.E.A. Mgs. Fernando Guffante.

Informante: Dr. Hugo Patricio Hidalgo Morales
Dra. Alegria Cumanda Navas Labanda Resolucion:

Dependencia: Facultad de Ciencia Politicas y Administrativas- 052-CEAACES-50-

03-2015

Derecho

CODIGO: P.1.1

CRITERIO: PERTINENCIA

INDICADCR: ESTADO ACTUAL Y PROSPECTIVO

- TIPOS DE EVIDENCIAS OBSERVACIONES
EVIDENCIA 1: La carrera posee |a siguiente documentacion:

- Proyecte de creacion de carrera en 18 hojas,
certificado por el Dr. Arture Guerrero —
Secretaric General informacion general,
antecadentes, justificacién, objetivos, misidn
institucional, objetivos institucionales, ubicacion
de la carrera en el entorno, campo ccupacional,
oferta académica en el pais, organizacion
curricular, perfiles profesionales, plan de
estudio, disefio macro curricular, metadologia,
aspectos administrativos, bibliografia

- Moeodalidad en 18 hojas firmadas y legalizadas.

- Duracion de los estudios, en una hoja Oficio con
fecha 16 de Septiembre de 2004, Certificacion
libro de sesiones del comisidn académica de la
facultad, se establece 5 afios de duracién de la
carrera otorgando el titulo de abogado de los
tribunales y juzgados de la republica firma el Dr.
Arturo Guerrero — Secretario General

- Oficio No. 007044-5G-UNACH-2014, en una hoja
firmado por el Dr. Arturo Guerrero — Secretario
General indica la constancia de creacién de la
carrera de Derecho.

- Acta de la sesion del H. Consejo Universitario de
la UNACH realizada el 23 de Julio de 1597,
archivo de la Secretaria General, donde en el
quinto punto asuntos varios.- 5.1.Creacién
carreras nuevas se resuelve la apertura del
primer curso de los programas acade
jurisprudencia entre otras a partir d¢
1897-1998, en ocho hojas.

- Acta resumen de la sesion ordinaria




Consejo Universitario realizada el 13 de Mayo ue
1998.- archivo de la Secretaria General, donde
en el punto 2 Informa de comisiones.- se
resuelve cambiar la denominacidn de programas
académicos por Escuelas a fas carrera de
Enfermeria, Derecho y Auditoria y Contabilidad,
en siete hojas.

Fecha de aprobacion, oficio 007045-5G-UNACH-
2014, firmado per el Dr. Arturo Guerrero —
Secretario General indica sobre la creacion de
derecho y la constitucion de la fecha de la dltima
aprobacién. Firmado y legalizado

Acta de oficio No.110.UNACH.G-98, en una hoja,
resolucién de consejo universitario sabre
programas académicos

Plan de estudios del afic 2008 al 2013, en 5 hojas
firmado vy legalizado

EVIDENCIA 2:

Documento que contenga el andlisis de
pertinencia de la carrera y de qué manera la |
carrera responde a: :
a) Las necesidades del entorno provincial Y
local; |

b) Las necesidades del entorno nacional; ‘

c) Las necesidades del desarrollo cientiﬂco-’
tecnolégico; ‘
d)Los requerimientos de la planificacion ;
nacional y regional. |

Documento de 55 hojas consta de Introduccion,
Marco Legal, Mision y Vision de la Universidad,
Mision y Visién de la facultad de Ciencias
Politicas, Estadio actual vy  prospectivo,
informacién general de la carrera, filosofia de la

carrera de derecho, objetivos generales, petfil de |

egreso, campe ocupacional, procese histarico,
necesidades del entorno provincial y local,
agenda zonales, caracterizacion de la zona tres,
lineas de accién de la matriz productiva,
peblacién de la zona tres, poblacidn por
cantones, necesidad ocupacional local, historia
de la carrera, misidn vison y competencia,
necesidades del entorno nacional, andlisis del
plan del buen vivir, plan, analisis del plan de
desarrollo nacional, andlisis de las politicas v
estratégicas por objetivos. Necesidades de
desarrollo  cientifico tecnoldgico, estadistica
ciencia y tecnologia sobre el uso de las TIC.
Resumen de la encuesta a estudiantes en el uso
de las TIC en 8 hojas.

Encuesta sobre las TIC desarrollada en 2 hojas

con una totalidad de 96 encuestas a los

estudiantes.
Planificacion nacional vy regional, andlisis del
buen vivir, resumen de empleabilidad de los
graduados.

Oficio No 060-DCD-UNACH-2014 de: delegacidn
a los docentes que realizan el estudio de
pertinencia: Dra. Cumanda Navas, Dra. Paulina
Chuguimarca, Dr. Hugo Patricic Hidalgo

oficio de entrega del proyecte con fecha 17 de
diciembre del 2014 por los miembros de la
comisioén designados al Dr. Fernandec Pefafiel
Director de carrera.

Oficio de legalizacion por parte del Dr. Fernando
pefiafiel - Director de Carrera, quien
informe y solicita se ingre:
documentacidn de la evaluacidn de |

Oficio de le entrega de resultados d¢




aplicada a los estudiantes sobre el uso de las Tl
al Dr. Fernando Pefiafiel Director de Carrera para
su andlisis y aprobacién.

- Oficic No  015-DCD-Unach-2014de andlisis vy
aprobacion de la evaluacién de la TICS para que
se incorpore a la comision.

EVIDENCIA 3:
Tabla con informacion de
los estudiantes de los udltimos 3 afios
anteriores al inicio del procesc de
evaluacién:
a) Nlmero total de aspirantes a
la carrera;
k) Numero total de estudiantes
admitidos;

¢} Numero total de estudiantes
matriculados;
d) Numero total de graduados

' - Resumen de ingreso de los estudiantes de

Nimero total de aspirantes a
la carrera;

- Numero total de aspirantes, oficio No.695-
UNA-UNACH-2014, firmado por el Ms.
Carlos Lloza informa el numero de
aspirantes de la carrera de Derecho (oferta
y demanda) de los afios 2012, 2013, 2014.

- Numero total de aspirantes, oficio No.085-
CAC-UNA-UNACH2015, firmado por la Ing.
Deysi Guanga, quien informa el nimero de
aspirantes de la carrera de Derecho {oferta
y demanda) de los afios 2012 al 2015.

Nivelacion de la carrera de Derecho 2015
{Demanda de cupos) firmado por la Ing.
Deysi Guanga

- Nomina de estudiantes de nivelacidn y admision
2012, 2013, 2014, en dos hojas legalizadas y
firmadas

Numero total de estudiantes
admitidos; |

- Namero total de estudiantes admitidos, oficio
No.1279-SFCPA-UNACH, firma la Lcda. Maritza
Lara Secretaria de la Facultad donde envia el
listado de estudiantes inscritos y admitidos para
el periodo Septiembre 2011-Marzo 2012, Marzo
2012-Julio 2012

- Listado de estudiantes en 8 hojas del libro de
inscripciones de la Escuela de Derecho

Numero total de estudiantes
matriculados;

- Oficio No0.1020-SF-CPA-UNACH, 13 de lulio
2015, emitidas por la lecda. Maritza Lara
Secretaria de la Facultad, indica el total de
estudiantes matriculados en la Carrera de
Derecho en, dos hojas

- Numero total de estudiantes matriculados, en
51 hojas, emitidas por la Lcda. Maritza Lara
Secretarfa de la Facultad en un formate con
numero de matriculas, codigo, nombre del
estudiante y cedula.

Consolidado del nimerc de
matriculado por semestre a parti
Septiembre 2013 hasta Agosto 201

JUumero total de graduados




- Numero total de graduados, oficic No.087-
USEGIL-UNACH-2015, del 10 de Julio 2015, del
Ing. Leonardo Ayavaca en donde emite el
listado y niimeros de graduados de los afios
2011, 2012, 2013, 2014 y 2015, ademds adjunta
el listado de graduados del 2015 con corte al 10
de Julio de 2015, en una hoja.

- Listado de graduados del 2015 con corte al 10
de lulio de 2015, en una hoja.

- Reporte de Graduados de los afios 2011, 2012,
2013, 2014 y 2015 en diez hojas.

EVIDENCIA 4:

Documento que contenga un resumen del estudio de
la empleabilidad de los graduados:

estudio;

o w
S e

a o

la graduacion;

e} Ingreso mensual percibido de

los graduados;

fi  Analisis de la situacidn laboral

Universo de los graduados;
Tamafio de la muestra para el

Metodologia utilizada;
Tipo de trabajo desempenado
en los afios transcurridos desde

real de los graduados y en

funcion de esto, qué medidas
se han tomado con respecto al

curriculo.

| - Certificado de la p
|

Se adjunta documento sobre el resumen del }
estudio de la empleabilidad de los graduados,
en 17 hojas, consta de; Intraduccion,
Descripcion del sistema de seguimiento a
graduados, metodologia referente a la

| empleabilidad, resultados, analisis de los cuadro

| y graficos derivados de la encuesta institucionat

| a graduados, graduados 2012 al 2014, tasas de

i empleo en la cohorte a 2014, Sector donde

| trabaja el graduado, niveles de remuneracion,

" niveles de satisfaccién del graduado, analisis de

empleabilidad, conclusiones, Anexos - formato

, de encuesta.

a. Universo de los graduados de los afios,
2011, 2012, 2013, 2014, 2015, enuna
hoja
Se anexa un listado con datos
personales en donde constan lugares de
trabajo, afios de graduacion, fechas de

! egresamiento, numero de cédulas, en

‘ veinte y cuatro hojas, firmado y sellado.

b. Tamafo de la muestra de estudio del
2011, 2012, 2013, 2014, 2015, en una
hoja.

Tabuiacion de la Tasa de Graduados de
los periodos 2010, 2011, 2012, 2013,

' 2014, 2015, en tres hojas

¢. Metodologia utilizada, en una hoja

d. Tipo de trabajo desempefiado
en los afios 2011, 2012, 2013, 2014,
2015, en cinco hojas

e. Ingreso mensual percibido de

! los graduados, en tres hojas

f f.  Andlisis de la situacion laboral
real de los graduados, en cuatro hojas,
las medidas que se han tomado con

\ respecto al Curriculo quince hojas. ‘I

“VIDENCIA 5:

Yocumento que contenga:

\nalisis de
arrera;
wnalisis de

1stan desarrollando;

fos

prospectiva

campos

de

que

la

se

‘ a) Analisis de prospectiva de la
carrera;

i Certificacion emitida por la Leda. Mar

| Secretaria Facultad, indica la resolucidi
HCD-23-10-2014, sobre la aprobacién de

i @ Estudiantes de instituciones edu




Analisis de
prevé desarroliar.

los

campos

que

se

Riobamba y Provincia, como también de Guarand.. ,
Latacunga, en una hoja.

Se encuentre elaborado en una hoja, el resumen en
donde no se evidencia la Prospectiva de la carrera.

Estadisticas sobre la encuesta reaiizada a 169
estudiantes del colegio Maldonado de Riobamba en

una hoja.

Adjuntan encuesta realizada a estudiantes del

" colegio Maldonade y Richamba, en 74 encuestas.

Estadisticas sobre la encuesta realizada a 113
astudiantes del Cantdn Alausi, en siete hojas.

Adjuntan ciento trece encuestas realizadas a
estudiantes del Cantén Alausi.

Estadisticas sobre la encuesta realizada a 64
estudiantes del Primer Semestre de derecho en
cuatro hojas.

Adjuntan veinte y siete encuestas realizadas a
estudiantes del Primer Semestre de derecho.

Estadisticas sobre la encuesta realizada a 80
estudiantes del Colegio Chiriboga, en cince hojas.

Adjuntan ochenta encuestas realizadas a estudiantes
del Colegio Chiriboga.

Estadisticas sobre la encuesta realizada a 49
estudiantes del Cuarto Semestre de derecho en

cuatro hojas.

Estadistica sobre la encuesta realizada a 98

. estudiantes del colegio Riobamba en cinco hojas

Adjuntan noventa vy ochc encuestas realizadas a
estudiantes del colegio Riobamba.

Estadistica sohre la encuesta realizada a 66
estudiantes de! colegio San Felipe Richamba en
cinco hojas

Adjuntan sesenta vy seis encuestas realizadas a
estudiantes del colegio Riobamba.

Estadistica sohre la encuesia realizada a 64 |

estudiantes del primer semestre de [a carrera de
Derecho.

Adjuntan sesenta y cuatro encuestas realizadas a

estudiantes del primer semestre de Dereche.

b)Analisis de los campos
estan desarrollando;

Se entrega un documentc con 28
consta el andlisis de los campos
desarrotlando  junto a una estadist
encuestas. El nivel de satisfaccion del




Areas ocupacionales adjunta 28 encuestas dirigidas
servidores judiciales.

¢}  Andlisis  de los  campos  gue  se
preveé desarroliar.

Se registra un documente en donde se analiza los
campes que se prevé desarrollar, consta de
Escenarios labarales, perfil profesional
especializados, perfil de competencias, en tres hojas
firmado y sumillado.

INFORMANTE CARRERA DERECHO




UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

AUTOEVALUACION DE CARRERA-REGISTRO DE EVIDENCIAS

CARRERA DERECHO

(Fecha de la visita:

Del 13 al 28 de Abril de 2015

PEDI (Plan Estratégico de Desarrollo Institucional)
vigente en el periodo anterior a la evaluacién

UNIVERSIDAD NACIONAL DE HIMBORAZO [UNACH).
{&0hojas). Aprobado mediante resclucidén del H
Consejo Universitario N 0 0337-HCU-17-10-2012
del 17 de octubre del 2012. COMISION CENTRAL
DE PLANIFICACION INSTITUCONAL RECTOR. Ms. |
! Marcelo fiménez. Impreso Printed in Riobamba
Riohamba — Ecuador.

EVIDENCIA 7:

POA (Plan Operativo Anual) de la facultad o carrera,
vigente en el periodo anterior a la evaluacién.

Oficio No.0123-DCP-COBICOM-UNACH-2015, del 4
de Junio del 2015, emitido por el Dr. Fabidn
Guerrero Vaca — Delegado — Contratacién Publica “
UNACH, comunica la aprobacién a la reforma a Ia
planificacion universitaria efectuada por la sefiora
Rectora con Resolucidn No.014-R-PLAN-UNACH- !
2015, en una hoja, con anexos en quince hojas.

POA 2014:

En catorce hojas firmadas vy legalizadas.

Oficio No. 1825-D-FCP-YA-UNACH, emitido por el
Dr. Vinicio Mejia, enviado al Dr. Jorge Ferndandez —
Director del Dpto. de Planeamiento Institucional,
en donde consta informe de evaluacidn del POA
2014, en quince hojas.

Evidencia del cumplimiento del primer semestre
capital, evidencias del cumplimiento del primer

t semestre corriente, en cuatro hojas |

v |
Anexa el listado de trabajos de titulacién de las

carreras de la Facultad de Ciencias Politicas Y
Administrativas, en veinte y dos hojas '
|

‘nforme del segundo semestre de Julio a Diciembre
2014, en diez hoijas. ‘
YOA 2013 en 13 hojas, firmadas y sellad
Jficio circular No.MF_SENPLADES-2013
e Diciembre del 2013, firmada por e
derrera Minist*~ de Finanzas y An

D.E.A. Mgs. Fernando Guffante.
Informante: Dr. Hugo Patricio Hidalgo Morales
Dra. Alegria Cumanda Navas Labanda Resolucion: ‘
Dependencia: Facultad de Ciencia Politicas y Administrativas- OSZ-CEA;ACIE;-SO-
Derecho 03-20
TIPOS DE EVIDENCIAS | OBSERVACION
EVIDENCIA 6: Existe el PEDI, Institucional de Autoria



Galarza Secretaric Nacional de Planificacidon vy
desarrollo (S), dirigido a las Maximas Autoridades
del Sector Publico, donde se establece los
mecanismos de seguimiento a la Programacidn
Anual de Politicas Pudblicas, Ejecucidn de
Proyectos/programas de inversién publica v a la
ejecucion presupuestaria financiera, en dos hojas.

Oficio No.094-DPI-UNACH-2014, del 17 de febrero
2014, enviado por el Ms. Jorge Ferndndez Pino —
Director de Planificacidn, al Dr. Vinicio Mejia -
Decano de la Fac. Ciencias Politicas vy
Administrativas, donde se remite ios resultados del
seguimiento y evaluacion del POA del afio 2013, en
una hoja.

Cficio No. 063-DPOI-UNACH-2013, del 28 de Enerp
de 2014, enviado por el Ms. Jorge Fernandez Pino —
Director de Planificacion, a la Dra. Maria Angélica
Barba — Rectora UNACH y H.C. Directivo, donde se
establece el seguimiento a evaluacidn del POA
2013 y Plan Anual de inversidn PAI-2013,
correspondiente al segundo semestre Julio -
Diciembre 2013, en cinco hojas vy el resumen
ejecutivo de la evaluacidn al POA anual UNACH
Periodo primer semestre Enero a lunio 2013 en dos
hojas.

Resumen ejecutivo de la evaluaciéon al POA del
segundo semestre Julio a Diciembre del 2013, en
dos hojas

Informe al Primer Semestre de Enero a lunio en
una hoja.

Informe Segundo Semestre de Julio a Diciembre
2013 en una hoja.

Evaluacién y resultados del Plan Operativo anual
2013, en dos hojas

EVIDENCIA 8:

Plan de Mejoras de la carrera o facultad a la que

pertenece la
evaluacion.

carrera, vigente en el periodo de

Dficio No. 315-D-FCPYA-UNACH, del 25 de Agosto
2014, envia el Dr. Fernando Pefiafiel - Director
carrera de Derecho, dirigida al Dr. Vinicio Chévez —
Decang, en donde presente el Plan de Contingencia
Periodo Septiembre 2014 — Agosto 2015 de ia
carrera de Derecho, en un hoja y el Plan de
Contingencia en tres hojas.

Oficio No. 2041-D-FCPYA-UNACH, del 1 de
Septiembre de 2014, envia el Dr. Vinicio Mejia -
Decano a la Dra. Anita Rios — Vicerrectora
Académica, a quien solicita ia aprobacidn en
Consejo General Académico el Plan de
Contingencia de la Carrera de Derecho, en una
hoja.

Oficio 005597 — SG-UNACH-2014, del 1 de
eptiembre de 2014 envia el Dr. Arturo Gy -~ '
dr. Vinicio Mejia Decano, Eco. Maria Eug
- Subdecana, Dr. Fernando Pedafiel -
«cda. Maritza Lara — Secretaria de la
ndicando el Plan de contingencia de la (
Jerecho con resolucién NO 0142-CGA-01-




i

I

‘ Certificacion de la Leda. Maritza Lara — Secretaria
| de la Fac. Ciencias Politicas y Administrativas,
informa que en sesién de Consejo Directivo se |
emite la resolucion 001-HCD-FCPA-028-08-2014, |
aprobar el

te.
10N

1da
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
AUTOEVALUACION DE CARRERA-REGISTRO DE EVIDENCIAS

CARRERA DERECHO
Fechadelavisita: | Del 13 al 28 de Abril de 2015
D.E.A. Mgs. Fernando Guffante.
Informante: Dr. Napoledn Jarrin
Dependencia: Facultad de Ciencia Politicas y Administrativas-
03-2015

Derecho
CODIGO: pP.1.2
CRITER!O: PERTINENCIA

INDICADOR: SEGUIMIENTO A GRADUADOS

TIPOS DE EVIDENCIAS

OBSERVACION

Visita in situ para verificacion de:

Evidencia 1.
Sistema informatico de seguimiento a
graduados.

Presenta el sistema informatico de control académico
SICOASEG de la universidad Nacional de Chimborazo,
expuesto como Manual de Usuario, en 22 hojas.

Oficio No.11-DCD-CECD-UNACH, envia Dr. Fernando |
Pefiafiel indica que se asigna al Dr. Napoledn Jarrin |
como encargado de seguimiento a graduados, en una ’
hoja ‘

Oficio No.426-DCD-UNACH, envia Dr. Fernando Pefiafiel l
indica que el Dr. Napoledn Jarrin es el encargado de
seguimiento a graduados por la carrera de Derecho

Oficio No.005685-SG-UNACH-2014, envia Dr. Arturo
Guerrero, indica que en Consejo Universitario se -
resolvié aprobar el manual genérico de evaluacion de -
carrera, en una hoja.

Acta No.011-HCU-2013, envia Dr. Arturo Guerrero indica
que segln resolucion No.0148-HCU-2013, se aprueha el
proyecto para la implementacion del sistema
informatico de control académico institucional, en una
hoja

Acta No.011-HCU-2014, envia Dr. Arturo Guerrero indica
que segun resolucion No.0155-HCU-2014, se ap
pedido de la Direccion del Centro de comput
respecto del equipamiento, inicio, aplicacion y ejec

del sistema informatico de control acad
institucional, en una hoja




Oficio No.148-UTECA-UNACH-2009 envia el Ing. Pedro
Orozco — Coordinador UTECA, indica al Mg. Marcelo
Jiménez que el mddulo de SISTEMA DE INFORMACION
GERECIAL cumple con el 100% del avance, en una hoja

Oficio No.111-UTECA-UNACH-2010 envia el Ing. Pedro
Orozco — Coordinador UTECA, indica al Mg. Marcelo
Jiménez que los médulos SICOA de Seguimiento de

gerencial se encuentra finalizado en su primera etapa,
en 2 hojas.

Oficio No.0657-V-ACADEMICO-UNACH-2014, envia la

con el borrador del Manual de Procesos Operativos para
seguimiento a graduados, un oficio y el manua! de
procesos en 18 hojas.

Distributivo del Dr. Napoledn Jarrin, en el que se indica
las horas para el trabajo de seguimiento a graduados, en
| una hoja.

Egresados y Graduados y SICOA de informaciéon

Dra. Anita Rios, indica a los Sefiores Decanos que cuenta

Evidencia 2.
Resultados de las encuestas realizadas a los
graduados.

Oficio No.037-USEGIL-UNACH-2015, envia el Ing.:

Leonardo Ayavaca al Dr. Fernando Pefiafiel, indica que

cual la carrera toma como muestra a 112 estudiantes de
i los afios 2012, 2013, 2014 en 34 hojas y 7 hojas de
anexos.

Reporte de graduados del periodo 2013 al 2014 en seis
| hojas.
| Ochenta y nueve encuestas institucionales cada una
consta de 7 paginas con 51 preguntas.

remite el informe de seguimiento a graduados, en el

Evidencia 3.

Evidencias de gque los estudiantes actuales
de la carrera conocen los resultados de las
encuestas realizadas a los graduados.

Informe de la Socializacién de seguimiento a graduados,

carrera, realizado a los estudiantes de la carrera de
Derecho, en 33 hojas y 17 hojas de anexos.

Convocatoria para el evento en fecha 14 de Abril de
2015, en el Auditorio de Ciencias de la Salud en jornadas
de 09h00 a 12000 vy de 16h00 a 18h00, en una hoja

Oficio No0.154-SD-FCPYA-UNACH-2015, envia la Eco.

Subdecana de Ciencias de la Salud, solicitando ei
Auditorio para el 14 de Abril, en una hoja.

, Oficio N0.155-SD-FCPYA-UNACH-2015, envia la Eco.

fos laboratorios del CTE el 14 de Abril, par
estudiantes realicen la Encuesta, en una hoja

Oficio No. 214-CTE-UNACH-2015, envia el |
Delgado a la Eco. Maria Eugenia Boria, indi
{ asigna 2 laboratorios, en una hoja

Maria Eugenia Borja a la Mg. Angélica Herrera —

sumillado por el Dr. Fernando Pefiafiel — Director de -

Maria Eugenia Borja al Ing. Jorge Deigado, solicitando |




Oficio No, 465-SD-FCS-2015, envia la Mg. Angélica
Herrera — Subdecana de Ciencias de la Salud, indica que
se asigna el auditorio, en una hoja.

Total de estudiantes matriculados en el ciclo académico
Marzo 2015 a Agosto 2015 en 3 hojas.

Orden del dia en una hoja sellada.

Listado de los asistentes al evento en 15 hojas
Cuatrocientas encuestas a los estudiantes con respecto
de la socializacion de los resultados de las encuestas

realizadas a los graduados presentadas en el informe
institucional.

Evidencia 4.

Actas o documentos similares, que
demuestren el andlisis por parte de la
comision académica (u organismo similtar) de
los resultados de las encuestas y de las
posibles acciones de mejora.

Oficio s/n, el Dr. Napoledn Jarrin, convoca a los
miembros de la comisién de evaluacion de carrera para
la socializacién del informe institucional de seguimiento
a graduados asi como los resultados de la encuesta, en
una hoja.

Acta de los miembros de la comisidon de evaluacién con .

fecha 20 de Abril 2015, en 2 hojas.

Plan de mejoras en base a la encuesta realizada a
estudiantes al Seaniimientn a (Graditadns an R hniac




UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
AUTOEVALUACION DE CARRERA-REGISTRO DE EVIDENCIAS

CARRERA DERECHO

Fecha delavisita: | Del 13 al 28 de Abril de 2015

D.E.A. Mgs. Fernando Guffante.

Informante: Dr. Hugo Patricio Hidalgo Morales Cerares
Dra. Alegria Cumanda Navas Labanda Resolucion:

Dependencia: Facultad de Ciencia Politicas y Administrativas- 052-CEAACES-50-

03-2015

Derecho

CODIGO: P.1.3

CRITERIO: PERTINENCIA

INDICADOR: VINCULACION CON LA SOCIEDAD

TIPOS DE EVIDENCIAS

OBSERVACION

Matriz de los proyectos de vinculacion con la
colectividad.

Presenta la Matriz de los Proyectos de Vinculacion con la
colectividad con la informacidn de Docentes y estudiantes
beneficiarios.

Evidencia a ser subida en el sistema vy
verificada in situ:

Evidencia 1.

Documento gue contenga el distributivo de horas
de la dedicacién de los estudiantes y docentes por
proyecto de vinculacidn. Este documento debe
ser certificado por el responsable de la carrera.

Evidencia 2.
Proyectos de vinculacion con la sociedad de la

Oficic No. 0164-SD-FCPYA-UNACH-2015, dirigido a la Dra.
Cumanda Navas y Dr. Patricio Hidalgo, se indica el distributivo
de decentes con carga horaria para vinculacién con la
colectividad, en una hoja.

- Dr. Yépez Zambrano Rafael Arturo.

- Dr. Guaman Hugoe Fernando

- Dr. Jarrin Acosta Pedro Napcledn

- Dra. Campuzano Llagunc Resita Elena

Oficio No. 001-PFCS-DVCS-UNACH-2014, de la Ms. Graciela
Rivera Herrera — Directora de Vinculacion con la Sociedad,
indica al Economista Eduardo Davalos indica el listado de 16
estudiantes para el proyecto denominado: “Fortalecimiento
1e ta asistencia y patrocinio a las perscnas privadas de la
ibertad, gohiernos auténomos descentralizados parroquiales
¢ personales de escasos recursos econémices de la ciudad de
liobamba a través de las oficinas juridicas gratuitas de la
iniversidad nacional de Chimborazo”, en 2 hoja

PROYECTO No.

carrera, los cuales deben contar al menos con los | PROYECTO No. 1 - proceso concluido y renovad




siguientes parametros:

1.

Generalidades

1.1. Objetivos

1.2. Lista de docentes participantes

1.3. Lista de estudiantes participantes

1.4. Estadistica de las atenciones realizadas
1.5. Actividades realizadas

continuacién.

Fortalecimiento de la asistencia y patrocinio a las personas
privadas de la libertad, gobiernos auténomos
descentralizados parroquiales y personales de escasos
recursos economicos de la ciudad de Riobamba a través de las
oficinas juridicas gratuitas de la UNACH,

1.1

1.2

13

1.4

1.5

1.7

Oficio No.078CV-FCPA, del Ing. Jorge Cruz P. —
Coordinador Vinculacion — FCPA, dirigido a [a Ms.
Graciela Rivera, a quien presenta proyecto denominado
“Fortalecimiento de la asistencia y patrocinio a las |
personas privadas de la libertad, gobiernos auténomos !
descentraiizados parroquiales y personas de escasos '
recursos econdmicos de la ciudad de Riohamba a través

de las oficinas juridicas gratuitas de la UNACH”, 2 hojas
oficio, en 19 hojas proyecto.

Proyecto “Fortalecimiento de la asistencia y patrocinioa |
las personas privadas de la libertad, gobiernos

autdnomos descentralizados parroquiales y personas de
e5Cas0s recursos econdmicos de la ciudad de Riobamba a
través de las oficinas juridicas gratuitas de la UNACH”, en
20 hojas.

Informe del proyecto de vinculacion del 14 de Enero de
2015, en 14 hojas el proyecto, evidencias de asistencia de
estudiantes en 58 hojas, registro de hojas de asistencia
de usuarios en 30 hojas de Octubre a Noviembre de
2014, fotos de evidencia en 6 hojas, escritos y
providencias en 33 hojas.

La Lic. Maritza Lara Cabrera — secretaria de Facultad de
Ciencias Politicas y Administrativas, Certifica que en
sesion del H.C. Directivo de la Facultad con fecha 30 de
julio del 2014, y la RESOLUCION No.014-HCD-FCPA-30-07-
2014: se ratifica la aprobacién del funcionamiento de los
consultorios juridico s ubicados en: 10 de Agosto y
primera constituyente, de las Juntas parroquiales ubicado
en 10 de Agosto vy Espejo, del centro de Privacién de la
libertad de personas con conflicto con la ley.

La Lic. Maritza Lara Cabrera — secretaria de Facultad de
Ciencias Politicas y Administrativas, Certifica que en
sesidn del H.C. Directivo de la Facultad con fecha 23 de
Septiembre del 2014, y la RESOLUCION No.018-HCD-23-
09-2014: se autoriza docentes para los Consultorios
Juridicos Gratuitos.

Oficio S/N del Eco. Eduardo Davalos — Coordinador de
Vinculacion de ia F.C.P.A. dirigido a la Ms. Graciela Rivera,
indica que se han realizado los cambios sugeridos al
proyecto “Fortalecimiento de la asistencia y patrocinio a
las personas privadas de la libertad, gobiernos
autanomos descentralizados parroquia

presenta para la debida aprobacidn, en

Cficio §/N de la Ms. Graciela Rivera Her
de Vinculacién con la Sociedad, dirigido
Dévalos — Coordinador de Vinculacion ¢
designa a la Ab. Maria Eugenia Lopez cc
de la direccion y seguimiento del proye




Fortalecimiento de la asistencia y patrocinio a las
personas privadas de la libertad, gobiernos autonamos
descentralizados parroguiales.......”, en una hoja

1.8 Convenio Interinstitucional entre el Centro de Privacién
de libertad de personas adultos en conflicto con la ley de
Riobamba y la UNACH, en 6 hojas.

1.9 Convenic de Cooperacidn Interinstitucional entra la
UNACH vy el Consejo Nacional de Gohierncs Parroguiales
Rurales del Ecuador — CONAGOPARE - Chimborazo, en 9
hojas.

1.10Resolucion No. DP-CPA-2013-046, del Dr. Ernesto
Pazmifio Granizo — Defensor Publico General, en donde
se autoriza el funcicnamiente y horario de atencion del
Consultorio Juridico Gratuito de la UNACH, durante el
plazo da un afio, oficina que funcionara en la Calle 10 de
Agosto y Espejo (Edificio del Correo) en la ciudad de
Riobamba, en 3 hojas.

1.11Resolucion No. DP-CPA-2013-047, del Dr. Ernesto
Pazmifio Granizo - Defensor Publico General, en donde
se autoriza el funcionamiento y horario de atencién del
Consultorio Juridico Gratuito de [a UNACH, en fa
ASOGOPARCH oficina que funcicnara en funcionard en la
Calie 10 de Agosto y Espejo (Edificio de! Correo) en la
ciudad de Riohamba, en 3 hojas.

1.12Resolucion No. OP-CPA-2013-048, del Dr. Ernesto
Pazmifio Granizo — Defensor PUblico General, en donde
se autoriza el funcionamiente y horario de atencién del
Consultorio Juridico Gratuito de la UNACH, en el Centro

de Privacion de la libertad oficina que funcionard en la via

Chambo, en 3 hojas.

1.13Resolucion No. DP-DPG-DAS-2014-152, dei Dr. Ernesto
Pazmifio Granizo — Defensor Publico General, y en el que
e} Director Nacional de Acreditacion de Servicios, indica

que se resuelve la renovacidn del convenio con la UNACH

para autorizar el funcionamiento del Consultorio Juridico
Gratuito en el Centro de Privacidn de la Libertad, en 3
hojas.

1.14Resolucién No. DP-DPG-DAS-2014-153, del Dr. Ernesto
Pazmifio Granizo - Defensor Publico General, en donde
se autoriza renovar &l funcionamiento del Consultorio

luridico Gratuito de la UNACH, en la calle Pichincha 22-39

entre Primera Constituyente y 10 de Agosto en la ciudad
de Riohamba, en 3 hgjas.

1.15Resolucidon No. DP-DPG-DAS-2014-156, del Dr. Ernesto
Pazmifio Granizo — Defensor Publico General, en donde
se autoriza renovar el funcicnamienio del Consultorio
Juridico Gratuito de la UNACH, en la CONAGOPARE
ubicado en |z calle 10 de Agosto y Espejo, en 3 haias.

Con relacidn a [a Estadistica de las atenciones realizi

1. Consultorio luridico Gratuito de la UNACH —con
de Privacion de |a libertad, se presentan 18 hoja
representaciones graficas y 125 ancuestas.

2. Consultorio luridico Gratuito de la UNACH —con
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CONAGOPARE Chimborazo, se presentan 30 hojas de
representaciones graficas, 42 encuestas, reglamentos
internos 97 hojas de organizaciones sociales:

e Reglamento del estadio de San Andrés que esta a
cargo el consultorio gratuito de ta UNACH-
CONAGOPAE Chimborazo, en 10 hojas.

* Reglamento del Coliseo de San Andrés, en 11 hojas

» Reglamento del Mercado de San Andrés, en 14 hojas

* Reglamento Interno de Licto, en 49 hojas

¢ Reglamento de vidticos y subsistencia de Guasuntos,
en 19 hojas, Listado de asistencia, en 38 hojas.

Fotografias 11 hojas, asistencia y oficios varios sobre
procesos de capacitaciones en 74 hojas, representaciones
graficas del consuitorio juridico en las organizaciones
sociales de la provincia 5 hojas, asistencia a jornadas de
actualizacidn de contenidos juridicos en 5 hojas.

3. Consultorio Juridico Gratuito de la UNACH, se presentan

62 hojas de representaciones gréficas, 127 encuestas.
PROYECTO No. 2 —en fase inicial de ejecucidn.

Programa Chimborazo con la ley, desarrollo y comunicacion,
en 31 hojas.

1.16El consejo directivo de la facultad aprueba en una hoja
resolucion 008 HCD-FCPA-30-07-2014 se aprueha el
proyecto denominado: Chimborazo con la ley, desarrollo
y comunicacion

1.170ficio No0507-UNACH-R-5G-2014, del 23 de Julic de
2014, envia la Dra. Maria Angélica Barba al Director de
planificacidn pidiendo el dictamen de prioridad.

1.180ficio 001-UNACH-R-5G.2014, del 2 de Enero de 2014,

emitido por la Dra. Maria Angélica Barba dirigida a |a Eco. J

Magdalena Vicufia Subsecretaria de contabilidad
gubernamental del Ministerio de Finanzas pidiendo la
certificacidn del saldo de cajas bancos del presupuesto
2013 de la UNACH, en 2 hojas.

1.190ficio No. MINFIN-SP-2014-0053 del 22 de enerc de
2014, firmado por el Eco. Carlos Soria Valseca
Subsecretario de presupuesto estableciendo los saldos de
disponibilidad de entidades de educacién, en 3 hojas.

1.200Cficio No. SENPLADES-SINY-2014-0631-0OF, envia el Ing.
Nicolds Aillon Sdanchez — Subsecretario de Inversion
Subrogante, donde se Certifica el saldo de cajas
disponible de la Universidad para el Plan Anuzl de
Inversion, en dos hojas.

1.21Perfil del Prayecto de fortalecimiento legal financiero y
econémico y de gestién administrativa al sector artesanal
del Canto Riobamba afio 2014 — 2015, en 12 hojas.

1.22Perfil del Proyecto Elaboracion de la viabilidad y
factibilidad de proyectos para la implementacidn
proyecios productivos de personas con discapacic
el Cantén Richamba, Provincia de Chimborazo en
periodo 2014-2015, en 15 hojas.

1.23Perfil del Prayecto Fortalecimiento de las capacid
potencialidades de la Gestidn de las juntas parroc
rurales det cantdn Riohamba mediante el asesora
juridico contable administrativo v comunicacional . _
impulsar el desarrollo socioecondmico de la provincia de
Chimborazo, en 12 hojas.




1.24Convenio de cooperacidn interinstitucional entre la
UNACH y el Consejo Nacional de Gobiernos Parroguiales
Rurales del ecuador - CONAGOPARE — CHIMBORAZO, en
25 hojas.

1.25 Plan operativo anual 2015 de la UNACH; vinculacion con
la sociedad de la Facultad de Ciencias Politicas
Administrativas, programa Proyecto Chimborazo con la

| Ley de desarrollo y comunicacion, en 36 hojas.

. 1.26Ficha informativa de proyecto GO30.- Fortalecimiento
legal financiero econdmico y de gestidn administrativa
del sector artesanal agremiadc del cantdn Riobamba, afic
2014-2015, en 12 hojas.

1.27Ficha informativa de proyecto GO41, asesoria legal
tributaria contable e informdtica, en 4 hojas.

1.28Resumen del Proyecto de las Carreras de: Economyia,
Ingenieria Comercial, Derecho, Comunicacién Social, en 8

hojas

i 1.29Proyecto: fortalecimiento legal, financiero y de gestidon
administrativa al sector artesanal agremiado del cantdn
Riobamba, en 48 hojas, anexos: acta de compromiso en 4
hojas, certificados en 4 hojas, registro de asesoria en 7
hojas, control de asistencia en 49 hojas.

1.30 Evidencias de las actividades de los Procesos Tramitados,
Procesos judiciales en 21 hojas, absolucion de consultas
13, contratos laborales de gobiernos auténomaos
descentralizados en 20 hojas, fotografias como evidencia
en 4 hojas.

| 1.31Fortalecimiento def gobierno autdnomo descentralizado

parroqguial rural de Cacha en el manejo y control de
recursos pubicos, en 39 hojas, anexcs: convenio en 4
hojas, distributivos docentes y estudiantes en 4 hojas,
listado de estudiantes en 3 hojas, estadisticas realizadas
en 7 hojas y actividades realizadas en 248 hojas.
**Se indica que la evidencia subida al GIIES, se efectud
| del Mes de Octubre y Diciembre del 2014, debidc a que
gl sisterna informdtico permite una carga maxima de
10MB.

1.32 Elaboracién e implementacion de un Plan de
comunicacién  para  mejorar los  procesos  de
comunicacién e informacidn interna y externa del GAD
parroquial rural de San Luis, en 29 hojas, anexos:

en una hoja, listado de estudiantes en 3 hojas,
estadisticas realizadas en 2 hojas y actividades realizadas
en 250 hojas.

del Mes de Qctubre y Diciembre del 2014, debido a que
el sistema informéatico permite una carga maxima de
10MB.

1.33 Levantamiento de Linea Base de ias parroquias llapo, San

Gerardo, Cubijies, Quimiag, Lican y Santa Fé de Galan
como insumo para la actualizacién del Plan de desarrollo
y ordenamiento territorial, en 27 hejas, anexos: convenio
en 4 hojas, distributivos docentes una hoja y estudiantes
en una hoja, listado de estudiantes en 1 hoja, estadisticas
realizadas en 2 hojas y actividades realizada:
hojas.
**Se indica que la evidencia subida al GIES, s
del Mes de Octubre y Diclembre del 2014, deb
el sistema informatico permite una carga m.
10MB.

convenio en 5 hojas, distributivos docentes y estudiantes

**Se indica que la evidencia subida al GIIFS, se efectud .




- Evidencia a ser verificada in situ: 7\ indica la compafiera Ab. Maria Eugenia Lopez gue si tie,.cn )

l‘ en cada uno de ios consultorios evidencias referentes a las |
Evidencia 1. Evidencias de las actividades I capacitaciones en los diversos ambitos. |
realizadas por estudiantes y docentes de la ‘
carrera en proyectos de vinculacidn con la | Se realizd la visita in situ el 24 de Abril de 2015, en la cual se !
sociedad, como fotos, filmaciones, etc. entrevistd a:
- Ing. Marco Humberto Alvarez Baquero. Ced.
0602762825, Técnico de Planificacidn.

|

- Dra. Rosita Campuzano Ced. 0602523805, Docente. |

- Dennis Alexis Basantes Moreno 060411399-3,
estudiante del quinto afio de {a carrera de Derecho —
| UNACH

|
I
|
|
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

REGISTRO DE EVIDENCIAS-CARRERA DE DERECHO

Fecha de la visita: | Semana 13 al 29 de Julio 2015

DEA: Mg. Patricio Tobar E.
Ms. Carlos Buenafio
Informante: Dr. Orlando Granizo

Dr. Diego Avalos
Dr. Andrés Loza

Dependencia: Facultad de Ciencias Politicas y Administrativas N
CODIGO: C.1.1
CRITERIO: DI AN CIHIRRICII AR
INDICADOR: ~ Ultimos 3 afios antes del inicio del proceso de
evaluacion,
TIPOS DE EVIDENCIAS OBSERVACION

MACRO CURRICULO {C.1)

carrera, vigente en el periocdo de
evaluacion.

Perfil de egreso de la

e Existe una certificacion de Consejo Directivo
de TFacultad de Ciencias Politicas vy
Administrativas con fecha 28 de marzo 2014
dirigida a la Lic. Maritza Lara Cabrera,
Secretaria de la Facultad donde que con
Resolucion de No. 010-HCD-28-03-2014,
aprueban el macro, meso y micro curriculo,
mision, vision, objetivos educacionales,
basados en Plan Nacional del Buen Vivir y el
Perfil de Egreso de la Carrera de Derecho,
firma Lic. Maritza Lara Cabrera, Secretaria de
Facultad.

e Se adjunta la reforma del macro, meso y micro
curriculo y el perfil de egreso en 8 hojas,
legalizada y firmada.




carrera,

Perfil
vigente

profesional de Ia
en el periodo de

evaluacidn.

analisis

Jocumento que contenga los
ne 1as necesidades del entorno,

utilizados en la elaboracién del perfil
profesional como:

Analisis de los planes de
desarrollo local, regional ¥
nacional;

Analisis de las politicas
nacionales de ciencia y
tecnologia;

Estudios  prospectivos de la
carrera;

Andlisis de las  encuestas
realizadas a empleadores,

graduados y profesionales de la
carrera.

Andlisis del campo ocupacional de
la carrera.
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Existe una certificacién de Consejo Directivo
de Facultad de Ciencias Politicas vy
Administrativas con fecha 28 de marzo 2014
dirigida a la Lic. Maritza Lara Cabrera,
Secretaria de la Facultad con Resolucién de
No. 003-HCD-14-05-2012, donde aprueban el
macro, meso y micro curriculg, mision, vision,
objetivos educacionales, basados en Plan
Nacional del Buen Vivir y el Perfil de Egreso de
la Carrera de Derecho, firma Lic. Maritza Lara
Cabrera, Secretaria de Facultad.

Se adjunta en 21 hojas, el curriculo de la
Carrera de Derecho.

1. Existe un documento del andlisis de los
planes de desarrollo local, regional vy
nacional, en 6 hojas, firmado por el Dr.
Fernando Penafiel, Director de Carrera.

2. Existe un documento del analisis de
las politicas nacionales de ciencia vy
tecnologia, en 11 hojas, firmado por el Dr.
Fernando Pefiafiel, Director de Carrera.

3. Existe un documento del Estudios
prospectivos de la carrera, en 3 hojas,
firmado por el Dr. Fernando Pefiafiel,
Director de Carrera.

4, Existe un documento del Analisis de
las encuestas realizadas a empleadores,
graduados y profesionales de la carrera,
en 29 hojas, firmado por el Dr. Fernando
Pefiafiel, Director de Carrera.

5. Existe un documento de!l Analisis del
campo ocupacional de la carrera, en 05
hojas, firmado por el Dr. Fernando
Pefiafiel, Director de Carrera.

5.1 Adjuntan el analisis de la situacion
laboral real de los graduados en 21
hojas.

5.2 Adjuntan Reporte de gr:
hojas.

] ~-




1. El Macro Curriculo de la Carrera en 74 hojas.
2. Elinforme de Seguimiento a Graduados de la Carrera de Derecho del afioc 2012
al 2014, en 40 hojas.

SENAT
W DE D,
b 8

SR
A
s
ef‘l.l

H




e

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

REGISTRO DE EVIDENCIAS-CARRERA DE DERECHO

l

Fecha de la visita: Semana 13 al 29 de Julio 2015
DEA: Mg. Patricio Tobar E.
Ms. Carlos Buenafio
Informante: Dr. Orlando Granizo
Dr. Diego Avalos
Dr. Andrés Loza
Dependencia: Facultad de Ciencias Politicas y Administrativas

cODIGO: c.2.1
CRITERIO: Pl AN CURRICULAR
INDICADOR:

LA CARRERA.

El periodo de evaluacién corresponde al MOMENTO DE LA EVALUACION DE

TIPOS DE EVIDENCIAS

OBSERVACION

MESO CURRICULO (C.2)

Ultima malla curricular de Ia carrera

aprobada y vigente al momento de la evaluacién,
la cual debe contener al menos:

ACTA RESUMEN DE LA SESION
ORDINARIA DE LA COMISION
ACADEMICA, realizada el 26 de julio
2011. Se reforma la malla curricular
de la Escuela de Derecho de la
Facultad de Ciencias Politicas vy
Administrativas, promocion 2008 -
2013, RESOLUCION CAP-26-07-2011,
firma el Dr. Arturo Guerrero,
Secretario General de la UNACH.

Se evidencia el plan de estudio
periodo anual 2008 al 2013, en 03
hojas.

Se evidencia el plan de estudio
periodo semestral marzo 2012-2016,
en 03 hojas.




Resolucién No. 015-HCD-30-07-2014,
donde se aprueban las secuencias,
prerrequisitos, correquisitos, nimero
de créditos, tipo y grupo a que
pertenecen las asignaturas de la malla
vigente de afios y semestres, en una
hoja.

Oficio No. 102-DCD-UNACH-21-07-
2014, dirigido al Decano de |Ia
Facultad de Ciencias Politicas, Dr.
Vinicio Mejia, donde que se aprueban
fas mallas curriculares, las materias de
secuencia, prerrequisitos,
correquisitos, numero de créditos y el
tipo y grupo al que pertenece cada
asignatura; firma el Dr. Fernando
Penafiel Director de Carrera.

Acta de la revision de la malla
curricular de la Carrera de Derecho,
en una hoja.

Se evidencia la malla curricular en
afips por tipo de asignatura
(obligatoria, optativa, practica), en
02 hojas.

Se evidencia la malla curricular en
modalidad semestral por asignatura
(obligatoria, optativa, practica) en
02 hojas.

Se evidencia la malla curricular en
afios segun El grupo al que
pertenece: Introduccién a la carrera,
derecho sustantivo, derecho adjetivo
y asignaturas de educacion general),
en dos hojas.

Se evidencia la malla curricular por
semestres segun El grupo al que
pertenece: Introduccion a la carrera,
derecho sustantivo, derecho adjetivo
y asignaturas de educacion general),
en dos hojas.

Y




Se evidencia en la documentacién
presentada la secuencia de las
asignaturas  (prerrequisitos, co-
requisitos); para la modalidad
semestral dos hojas.

Se evidencia en la documentacion
presentada la secuencia de las
asignaturas  (prerrequisitos, co-
requisitos}; para la modalidad anual
en dos hojas.

Se evidencia en la documentacién
presentada el numero de créditos
que concede cada asignatura.; para la
modalidad semestral en dos hojas.

Se evidencia en la documentacién
presentada el numero de créditos
que concede cada asignatura.; para la
modalidad anual en tres hojas.




UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

REGISTRO DE EVIDENCIAS-CARRERA DE DERECHO

Fecha de la visita:

Semana 13 al 29 de Julio 2015

DEA: Mg. Patricio Tobar E.
Ms. Carlos Buenafio
Informante: Dr. Orlando Granizo

Dr. Diego Avalos
Dr. Andrés lL.oza

Dependencia:

Facultad de Ciencias Politicas y Administrativas

CODIGO: C.3

A

CRITERIO:

INDICADOR:

PI AN CLIRRICIIF AR

o1 penuvaa e evaiuacion corresponde MOMENTO DE LA EVALUACION E LA
CARRERA.

L

TIPOS DE EVIDENCIAS

OBSERVACIONES

Programas de
aprobados ¥

asignaturas,

estudio de las EVIDENCIA 1

en vigencia  al

momento de la evaluacidn donde se especifique:

La secuencia de las asignaturas: pre-requisitos y

PORTAFOLIO DOCENTE

Objetivos de la asignatura dentro del Plan

PORTAFOLIO DOCENTE

El ndmero de crédites que concede cada

PORTAFOLIO DOCENTE

Contenidos de la asignatura.

PORTAFOLIO DOCENTE

Resultados del aprendizaje de cada asignatura.

PORTAFOLIO DOCENTE

integracion entre los contenidos tedricos vy

PORTAFOLIO DOCENTE

Los mecanismos utilizados para la evaluacién de

PORTAFOLIO DOCENTE

Bibliografia base y complementaria de cada

MICRO CURRICULO {C.3.1)
a.
co-requisitos.
b.
Curricular.
C.
asignatura.
d.
e.
f.
practicos.
E.
cada asighatura.
h.
asighatura.
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MICRO CURRICULO

{C.3.1) Programa de estudio de las asignaturas, aprobado y en vigencia al periodo de
evaluacion.

1. Se evidencia el formato del silabo elaborado por la Unidad de Planificacion Académica,
en 7 hojas certificado por la Lic. Yesenia Echeverria Secretaria de la dependencia.

2. Se adjunta oficio No. 005084-DG-UNACH-2014, en su parte pertinente indica la
aprobacién por parte de HCU el documento “Disefi¢ de instrumentos de planificacion
micro curricular para las carreras de las unidades académicas de la UANCH” y disponer
de su aplicacion y vigencia.

ANEXO 1
PORTAFOLIO DOCENTE

No.

HOJA

DERECHO DE SILABO PLAN OBSERVACIONES
VIDA CLASE

NOMBRE DEL DOCENTE a|bj|c|d e flglh

CARVAJAL FLOR PAUL Sl SEQSH| SEyst) SE | S| SH) S Sl
ULPIANO Ok

s 198 hojas

Asignatura:
Ciencias Penales

REINOSO VAZQUEZ HECTOR S SISk SIS SE SI| S| si|sl ok
RAFAEL

e 505 hojas
¢ 9 (CDs— Portafolios
de Estudiantes

Asignatura:
Derecho Civil | - 2da Parte

REINOSO VAZQUEZ HECTOR sl St st b st|stf s 51| sl | sl|sl Ok
RAFAEL

s 342 hojas

Asignatura:
Leyes Sociales I|




HIDALGO MORALES HUGQ
PATRICIO

e 252 hojas
Asignatura:

Derecho Civil IV {Primera
Parte)

sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

S

]

sl

Ok

MEJiA CHAVEZ EDUARDO
VINICIO

e 78 hojas
Asignatura:

Derecho Civil I, Primera
Parte.

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

S

Sl

Sl

Sl

Sl

CI0N4
K{‘;’/‘—-ﬁ%“\o.

ESPARZA MORENQ AQUILES
SALVADOR

sl

Sl

Sl

sl

Sl

Sl

Sl

S

sl

Ya se encuentra con
=l Director de




s 220 HOIJAS

Asignatura:
Derecho Laboral

ALULEMA DEL SALTO ANGEL

POLIBIO

Sl

carreraene. L..o...

s 102 hojas
Asignatura:

Codigo de Procedimiento
Civil Il

8 ROJAS BUENANO WILSON

Sl

Ok

LEONARDO

s 234 hojas

Asignatura:
Leyes Organicas Il

CAMPUZANO LLAGUNO

Sl

Ok

ROSITA ELENA

¢ 279 hojas

Asignatura:

Derecho Internacional
Publico

Ok

i L

\E‘;\m




10

CAMPUZANQ LLAGUNO
ROSITA ELENA
e 221 hojas

Asignatura:
Derecho Constitucional |

5l

S

Sl

Sl

Sl

S|

Sl

Sl

S

Sl

11

COBA QUINTANA LORENA
MARIA

¢ 100 hojas

Asignatura:;
Filosofia del Derecho

Sl

Sl

Sl

Sl

St

S

Si

Si

S|

St

Ok

12

DE LA CRUZ FERNANDEZ
MARIA GABRIELA

e 159 hojas

Asignatura:

Metodologia de la
Investigacién y Técnicas de
Estudio.

51

sl

Sl

Sl

Sl

SI

S

Sl

Sl

Sl

Ok

13

GUAMAN MENDOZA HUGO

FERNANDO

e 290 hojas

Asignatura:

Ley Organica de Transito,
Transporte Terrestre y
Seguridad Vial.

S

Sl

Sl

S

S

Sl

St

Sl

Sl

Ok

14

IARRIN ACOSTA PEDRO
NAPOLEON

s 103 hojas

Asignatura;
Codigo de Procedimiento
Civil.

Sl

S

Si

Sl

S|

Sl

S

Sl

Sl

11

Sl

Ok




15

MIRANDA ASTUDILLO
HUGQ ROBERTO

e 200 Hojas
s (D Portafolio
Docente.

Asignotura:
Derecho Constitucional 1.

sl

sl

Sl

Y

sl

Sl

Sl

Sl

S

Sl

Ok

16

PINILLA RODRIGUEZ DIEGO
ENRIQUE

* 176 Hojas

Asignatura:
Teorta General del Estado

S

Si

Sl

Sl

St

S

Sl

]|

S

St

Ok

17

MIRANDA ASTUDILLO
HUGO ROBERTO

. 37 Hojas

Asignatura:
Derecho Administrativo.

S

Si

Sl

Sh

]

Sl

Sl

Ok

18

ESPARZA MORENGC AQUILES
SALVADOR

e 144 HOJAS

Asignatura:
Leyes del Sector Publico

St

Sl

Sl

St

K]

|

Sl

sl

Sl

5l

ok

19

BURGALETA PEREZ ELENA
e 55 HOIJAS

Asignotura:
Derecho internacional
Privado.

Sl

SI

S

SI

Sl

Sl

|

Sl

ok

20

YEPEZ ZAMBRANO RAFAEL
ARTURO

» 248 HOIAS

51

Sl

S|

Sl

S

Sl

sl

Sl

12

S

ok

Ay

Py

F o

i |




Asignatura:
Derecho Civil Parte Il -
Primera Parte

21

NAVAS LABANDA ALEGRIA
CUMANDA

e 319 HOIAS
« (D PORTAFOLIO
DOCENTE.

Asignatura:
Redaccién Juridica y
Expresién Oral

Sl

Sl

S|

|

Sl

S

SI

S

Sl

Sl

Ok

22

NAVAS LABANDA ALEGRIA
CUMANDA

e 650 HOIAS

Asighatura:
Derecho Ambiental

Sl

Sl

Sl

Sl

S

Si

S

M|

Sl

S

Ok

23

ALDAZ CARDENAS EDWUIN

STALIN
e 91 HOIAS

Asignatura:
Leyes Organicas |

Sl

St

S

S

SI

Sl

1

Sl

sl

Sl

OK

24

ALDAZ CARDENAS EDWUIN

STALIN
e 53 HOJAS

Asignatura:
Leyes Orgdnicas |

S

Sl

Sl

Sl

S

51

S

Sl

Sl

Sl

OK

25

BANDA TENEMPAGUAY
JULIO ANIBAL
e 391 HOJAS

Asignatura:
Medicina Legal

Sl

St

Sl

Sl

Sl

S

Sl

Sl

S

s

Ok

26

CABRERA VELEZ JUAN
PABLO
e 110 HOIAS

Asignatura:

Sl

Sl

Sl

5l

St

Sl

S

Sl

13

SI

Sl

OK

i
S
At




Cddigo Integral Penal —
Parte Il

27

CABRERA VELEZ JUAN
PABLO
¢ 95 HOIAS

Asignatura:
Cdédigo de Trabajo

Sl

Sl

Sl

Sl

St

Sl

Sl

Sl

S1

OK

28

CARVAJAL FLOR BECQUER
s 120 HOJAS

Asignatura:
Realidad Nacional y
Gobernabilidad

S

Sl

S

S!

sl

S

Sl

Sl

Sl

Sl

OK

29

CARVAIJAL FLOR BECQUER
e 173 HOIAS

Asignatura:
Cédigo de Procedimiento
Penal |

S

S

Sl

S

S

S

St

Sl

Si

SI

OK

30

CARVAJAL FLOR BECQUER
e 110 HOIAS

Asignatura:
Psicologia luridica

S

S

S

S

St

S

S

Si

S

Sl

OK

31

COBA QUINTANA LORENA
MARIA
e 110 HOIAS

Asignatura:
Filosofia del Derecho

Si

Sl

Sl

51

Si

Sl

S

Si

Sl

Sl

Ok

3z

CHUQUIMARCA CASTILLO
PAULINA VERONICA
» 184 HOIAS

Asignatura:
Leyes Sociales I

Sl

Sl

Sl

Sl

Si

Sl

S

Sl

Sl

S

Ok

33

CHUQUIMARCA CASTILLO
PAULINA VERONICA
¢ 184 HOIAS

Asignatura:
Leyes Sociales I

Sl

Sl

Sl

Sl

SI

Sl

St

SI

sl

5l

Ok

34

GARCES CASTANEDA
HERNAN MARCELO
e 224 HOJAS

Asignatura:
Codigo Integral Penal —
Parte |

SI

SI

SI

S

5l

S

S

5l

S

|

OK

35

HARQ BALDEON SOFOCLES
e 54 HOJAS

Sl

Sl

Si

S

Sl

Si

S

14

OK

Wk 'A, e 5 ?:e\\
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Asignatura:
Leyes Penales (Ley de
Propiedad Intelectual)

36

GRANIZO CASTILLO
ORLANDO JOSE
e 94 HOJAS

Asignatura:
Derecho Civil IV (Primera
Parte)

Sl

Sl

St

S

SI

SI

Sl

S

Si

S

oK

37

HIDALGO MORALES HUGO

PATRICIO

Asighatura:
Codigo Civil lit {Segunda
parte

St

Sl

Sl

S

Sl

Sl

Sl

Sl

St

SI

OK

38

HIDALGO MORALES HUGO
PATRICIO

Asignatura:
Derecho Internacional
Publico.

Sl

Sl

Sl

S

Sl

S

Si

Sl

Sl

Si

OK

39

HIDALGO MORALES HUGO

PATRICIO
s 390 HOJAS
e 7(Ds.

Asignatura:
Derecho Internacional
Privado.

Sl

sl

S

St

Sl

S

sl

Sl

St

Sl

OK

40

JARRIN ACOSTA PEDRO
NAPOLEON
e 206 HOJAS

Asignatura:
Derecho Civil IV (Primer
Parte )

Sl

S

S

Sl

Sl

Sl

S

Sl

Sl

Sl

0K

41

JARRIN ACOSTA PEDROC
NAPOLEON
s 201 HOJAS

Asignatura:
Derecho Civil ill{Primer
Parte )

Sl

Sl

Sl

Sl

St

Sl

Sl

Sl

S

Sl

OK

42

LOPEZ MERINO MARIA
EUGENIA
e 350 HOJAS

Asignatura:
Historia del Derecho

Sl

Sl

Sl

SI

Sl

S|

15

St

Si

Sl

Si

OK

T

e E
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43

MENDOZA ANDRAMURNO
GEOVANNY MARCELO
e 345 HOJAS

Asignatura:
Derecho Romano

Sl

S

sl

S1

Sl

Sl

SI

|

S

sl

Ok

44

NARANJO HARO JULIAN
PATRICIO
= 153 HOJAS

Asignatura:
Introduccién al Derecho

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

sl

Ok

45

MOLINA PARRA WALTER
e 112 HOJAS

Asignatura:
Cadigo de Procedimiento
Civil |

Sl

Sl

S

S

sl

S

S

Sl

Sl

Sl

Ok

46

MOLINA PARRA WALTER
e 87 HOJAS

Asignatura:
Cadigo de Procedimiento
Civil Il

sl

Si

Sl

Si

Sl

S

Sl

Sl

Si

Sl

Ok

47

PENAFIEL FERNANDO
s 319 HOJAS

Asignatura:
Derecho Laboral |

|

St

S

Si

Sl

Sl

sl

Sl

Sl

S

Ok

48

YEPEZ RAFAEL
e 412 HOJAS

Asignatura:
Derecho Civil Il Primera
Parte

Sl

S

S

St

Sl

S

Sl

Sl

Sl

Sl

Ok

49

NAVAS LABANDA ALEGRIA
CUMANDA

* 5600 HOJAS
e CDPORTAFOLIO
DOCENTE.

Asignatura:
Tenria Genseral del Fetadn

50

ALDAD SIALIN
* 108 HOJAS

Asignatura:

|

Sl

Sl

St

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Ok

Sl

Sl

S

Si

Sl

Sl

16

SI

S

Sl

S

Se encuentran los
sellos en el plan
de clase.

AR




SI | sl Sl Sl | sl | S

S| sl

Sl

Ok

Practica Tributaria

Si

51

ALDAS STALIN
125 HOJAS

Asignatura:
Leyes Organicas lll

S St sl sl |5sl S Sl | sl

Sl | Sl

Ok

52

ALDAS STALIN

207

HOJAS

Asignatura:

Procedimiento Civil |

S| SIS S| S ] st | sl

SI | Sl

Ok

OK

53

ALDAS STALIN

152 HOJAS

Asignatura:

Practica Laboral

S SI

SL S| SISl

Si

St | Sl | sl

54

HUILCA LOGRONO VICTOR

HUG

Asignatura:
Practica Civil Il
Sl

(4]

186 HOJAS

51| S| SISl Si

Sl | SISl

Sl

Ok

55

ESPARZA MORENO AQUILES

SALVADOR

Asignatura:
Practica Tributaria
Sk

351 HOJAS

St St | sl

Sl

S St | sl

st | sl

oK

56

AND

LOZA TORRES GUSTAVO

Asignatura:
Practica Tributaria
sl

RES
136 HOJAS

SIS Sl

S S SI

SI| S| sl

ok

MENDOZA ANDRAMURO

57

GEOVANNY MARCELO

187 HOJAS

SIS St

St sl S

sl 0K

51| 5t

Asignatura:
Leyes Organicas HI
Sl

ST
at e O
AR ESCT Y

58

OCANA FRANKLIN

Asignatura:

Ley Organica de

17

[t




Transporte Terrestre,
Transito y Seguridad Vial

59

RUIZ FALCONI OSWALDO
VINKIIO

e 222 HOIAS

Asignatura:
Leyes del Sector Publico

S

Sl

S

Sl

S

S|

S

S

Sl

S

ok

60

SANCHEZ CUESTA PATRICIO

e 113 HOJAS

Asignatura:
Emprendimiento

Sl

Sl

Sl

S

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

ok

18
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PORTAFOLIO DOCENTE

ANEXO 2

No.

DERECHO

HOJA
DE
VIDA

SILABO

NOMBRE DEL DOCENTE

d

PLAN
CLASE

OBSERVACIONES

LOZA TORRES GUSTAVO
ANDRES

Asignatura:
Filosofia del Derecho

Sl

Sl

S

S

S|

S

S

S|

S

Sl

Ok

LOZA TORRES GUSTAVO
ANDRES

Asignatura:
Psicologia Juridica

Si

Sl

Sl

S

Ok

LOZA TORRES GUSTAVO

ANDRES

Asignatura:
Derecho Ambiental

S

Sl

St

Sl

Sl

St

S

Sl

19

St

Sl

OK




LOZA TORRES GUSTAVO
ANDRES
Asignatura:

Realidad Nacional y
Gobernabilidad

S

Sl

]|

Sl

Sl

Sl

Si

Sl

S

Si

OK

RUIZ OSWALDO
e 222 hojas
Asignatura:

MODALIDAD ANUAL
Leyes del Sector Publico.

Sl

sl

sl

Sl

Si

Sl

Sl

Sl

S

Sl

Ok

VELASTEGUI ARIAS ANGEL
e 1CD

Asignatura:
Codigo Penal il

Sl

S|

S|

Sl

S

S

S

Sl

SI

S|

20

Ok

“ONAL O
oo DE DES o
@




TENEMPAGUAY BANDA
JULIO ANIBAL

Asignatura:
Medicina Legal

Sl

Sl

Sl

Sl

S

S

S

5l

Sl

|

Ok

JARRIN ACOSTA NAPOLEON

Asignatura:
Codigo Civil

S

Sl

St

sl

S

Sl

S

Sl

sl

Sl

Ok

BARRIONUEVO JARAMILLO
RICARDO JAVIER

Asignatura:
Leyes Organicas Il

Sh

sl

sl

Sl

S

sl

Sl

Sl

SI

S

OK

10

ASTUDILLO MIRANDA
HUGO ROBERTO

Asignatura:
Derecho Constitucional Il

SI

Sl

Sl

Sl

Sl

Si

Sl

]|

St

Sl

OK

11

CABRERA VELEZ JUAN
PABLO

Asignatura:
Cadigo de Trabajo

St

S

S

S

Sl

S

SI

SI

Sl

Sl

oK

12

ALULEMA DEL SALTO ANGEL
POLIBIO

Asignatura:
Cddigo de Procedimiento

Sl

Sl

Sl

Sl

S

S

Sl

21

Sl

S

Sl

oK

FOONAL B
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Civil I

13 VELASTEGUI ARIAS ANGEL Sl S| Sl St| Sl Sl SE| st sl sl QK
Asignatura:
Cadigo Procedimiento Penal
I
14 AVALOS VACA DIEGO Sl SISt SISl Sl SI | S| S!S Hoja de vida sin
firma de docente.
Silabo sin firma de
docente y director
Asignatura: de carrera.
Derecho Civil Il - Segunda Revisar, el silabo no
Parte. puede tener 11
unidades y el
seguimiento al
sitabo solo cuatro
unidades de
evaluacién.
Plan de clase sin
firma del docente y
director de carrera.
15 | AVALOS VACA DIEGO Sl Styst| sl sl sl [st|sl] sl gl Silabo sin firma de
docente y director
Asignatura: de carrera.
Derecho Laboral Il. Plan de clase sin
firma del docente y
director de carrera.
16 AVALQS VACA DIEGO Sl SISt} SH)sl Sl SISl Sl s Hoja de vida sin
firma de docente.
Asignatura:
Leyes Organicas |
17 | CARVAIAL FLOR BECQUER st [ si|se|stsil osio|sifsi]ost]sl Silabo sin firma del
director de carrera.
Plan de clase sin firma
Asignatura: del director de
Codigo de Procedimiento carrera.
Penal I.
18 ESPARZA AQUILES Sl St| SI st sl Sl SISl SISl Ok
Asignatura:
Leyes del Sector Publico
19 HIDALGO FREDDY S| st Sl SISl Sl SISt S| s ok
. SRR
¢ )




Asignatura:
Practica Laboral.

20 LOGRONO VICTOR HUGO SI SL| S SE | ST Sl SISl S| Sl - Silabo sin firma
del director de
carrera.

Asignatura:
Practica Civil

21 YEPEZ RAFAEL Sl SI| Sl SISl Sl Sl SI| SISl - Silabo esta con
firma de director
de carrera.

Asignatura: - Plan de clase sin
Codigo Civil Il — Parte | firma del director
de carrera.

22 YEPEZ RAFAEL Sl Sl | Sl SI | Sl Sl Sl Sl Sl sl Ok

Asignatura:
Derecho Civil Il — Parte ||
23 CABRERA VELEZ JUAN Sl Sl | Sl S| Sl Sl SI | S| SIS OK
PABLO
Asignatura:
Leyes Organicas Il
24 JARRIN ACOSTA PEDRO Sl SI LSl Sl | Sl Si SI | S| st|sl Corregido el periodo
NAPOLEON académico del
silabo
Asignatura: Silabo con firma del
Leyes Penales Il director de carrera.
25 CARVAJALFLORBEQUER Sl S| S| SISl Sl SIL| S| S| SI OK
Asignatura:
Psicologia Juridica
26 | ALDAS CARDENAS EDWIN S| SL S| st {si| sl [ s|sl|si|s 0K
Asignatura:
Practica Laboral
27 | MENDOZA ANDRAMUNO S| st|st| s st st |s|s|sl oK
MARCELO
Asignatura:

Codigo Tributario

23




28 | GRANIZO CASTILLO JOSE Sl | st st stsi| sio|S{Sl|St|sl - Planes de clase,
ORLANDO con firma del
docente y
director de
Asignatura: carrera.
Derecho Civil IV —
Segunda Parte
29 NARANJO HARQ JULIAN Sl SI| sl | sl |sl Sl SL | sl |sl|sl Silabo con firma del
PATRICIO director de carrera.
Planes de clase con
firma del director de
Asignatura: carrera.
Derecho Civil lll — primera
parte
30 | CHUQUIMARCA CASTILLO Sl SI | S} sl si sl Sl tSH|sl)s) Silabo con firma de
VERONICA PAULINA director de carrera.
Planes de clase sin
firma del director de
Asignatura: carrera.
Derecho Constitucional
31 CUMANDA NAVAS Sl SISl Sl Sl Sl Sl SIySE | Sl Hoja de vida con
LABANDA email institucional y
sin la firma del
Asignatura: docente.
Redaccion Juridica y Silabo con firma del
Expresién Oral docente.
Planes de clase, sin
firma del docente.
32 | MENDQZA ANDRAMUNO sl SE| S| St |si| st | sl|sl|sl|s Ok
GEOQOVANNY MARCELO
Asignatura:
Derecho Romano
33 | MEJIA CHAVEZ VINICIO S| st st st |st] osto|st] s s Planes de clase con
firma del director y
Asignatura: docente.
Derecho Civil — primera
parte
ESPARZA AQUILES | S| st | st st st s|sls|S Silabo con firma de!
34 director de Carrera.
Asignatura:
Contratacién Publica
35 PARRA MOLINA WALTER S st bst| s sl Sl SL | SL| S| SI Ya se encuentra el
email institucional en
Asignatura: la hoja de vida.
Caédigo de Procedimiento
Civil Il
36 GUARACA DUCHI JAVIER Sl SISl S| Sl Sl SE | < b st lbxl

24




Asignatura:
Leyes Penales |

37

ALDAS STALIN

Asignatura:
Mediacion y Arbitraje

Sl

Sl

Sl

Sl

S

Si

Sl

Sl

S

Sl

38

GUAMAN MENDOZA HUGO

FERNANDOGC

Asignatura:

Ley Orgdnica de Transito,
Transporte Terrestre y
Seguridad Vial.

Sl

Sl

St

Sl

S

Sl

S

Sl

Si

Si

oK

39

CABRERA VELEZ JUAN
PABLO

Asignatura:
Derecho Laboral I.

Sl

St

S

Si

Sl

S|

Si

Sl

SI

Sl

Ok

40

JARRIN ACOSTA PEDRO
NAPOLEON
e 206 HOJAS

Asignatura:
Derecho Civil IV (Primer
Parte )

Si

Sl

S

Sl

S

Sl

Sl

S

Si

S

OK

41

JARRIN ACOSTA PEDRO
NAPOLEON
s 201 HOJAS

Asighatura:
Derecho Civil lll{Primer
Parte )

Sl

Sl

Si

S

S

Sl

S

|

S

Sl

OK

42

LOPEZ MERINO MARIA
EUGENIA
e 350 HOJAS

Asignatura:
Historia del Derecho

Sl

S

Sl

S

Sl

S

Sl

S

Sl

Si

Ok

43

MENDOZA ANDRAMUNO
GEOVANNY MARCELO
e 345 HOJAS

Asigngtura:
Derecho Romano

Si

Sl

S

Sl

Si

Sl

S

S

5l

S

Ok

44

NARANJO HARO JULIAN
PATRICIO
e 153 HOJAS

Asignatura:
Introduccion al Derecho

S

S

Si

Si

Si

S

S

25
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Sl

Ok




45

MOLINA PARRA WALTER
+ 112 HOIAS

Asignatura:
Codigo de Procedimiento
Civil |

SI

Sl

Sl

SI

Sl

Sl

Sl

|

S

|

Ok

46

MOLINA PARRA WALTER
s 87 HOIAS

Asignatura:
Codigo de Procedimiento
Civil ll

Sl

Sl

SI

SI

|

Sl

Sl

Si

Sl

Sl

Ok

47

PENAFIEL FERNANDO
» 319 HOJAS

Asignatura:
Derecho Laboral |

Sl

|

Sl

Sl

S

]

]

Sl

Sl

Sl

Ok

48

YEPEZ RAFAEL
e 412 HOJAS

Asignatura:
Derecho Civil Il Primera
Parte

Sl

sl

sl

sl

Sl

sl

Sl

Sl

Sl

Sl

0Ok

49

NAVAS LABANDA ALEGRIA
CUMANDA

e 500 HOJAS
e (D PORTAFOLIO
DOCENTE.

Asignatura:
Teoria General del Estado

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

sl

St

Sl

Sl

Sl

Ok

50

LOPEZ MERINO MARIA
EUGENIA

e 85HOIAS

Asignatura:
Introduccién al Derecho

Sl

Sl

SI

Sl

]|

Sl

Sl

51

S

sl

OK
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
REGISTRO DE EVIDENCIAS- CARRERA DE DERECHO

Fecha de la visita: | Semana del 13 al 29 de lulio 2015

DEA: Mg. Patricio Tobar E.
Ms. Carlos Buenafio,

informante: Dr. Crlando Granizo
Dr. Diego Avalos
Dr. Andrés Loza

Dependencia: Facultad de Ciencias Politicas y Administrativas
cODIGO: c3.2
CRITERIO: PIAN CIIRRICIN AR
INDICADOR:
tl periodo de evaluaciéon corresponde MIOMENTO DE LA EVALUACION E LA
CARRERA.
B TIPOS DE EVIDENCIAS OBSERVACIONES

juridicos de la carrera.

Practicas en consultorios juridicos de la carrera:

Lista certificada de estudiantes que se
encuentran realizando las précticas en los consultorics

Se evidencia una lista estudiantes que
realizan las practicas de servicio
comunitario en el Consultorio Juridico
UNACH-CONAGORPARE CHIMBORAZO,
en 11 hojas, firma la Dra. Rosita
Campuzano Coordinadora Consultorio
Juridico y el Dr. Fernando Pefiafiel
Director de la Carrera de Derecho,
desglosada de la siguiente manera:

- Nomina de estudiantes:
Mes Agosto 2014

Andrade Poance Alicia Maria, ingresa
11/08/2
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Noriega Jurado Johny Marcelo,
ingresa 12/08/2014.

Arteaga Riofrio Daniela Carolina,
ingresa 14/08/2014.

Frazo Coello David Olmes, ingresa
14/08/2014.

Mes de Septiembre 2014

1. Andrade Ponce Alicia Maria,
ingresa 01/09/2014.

2. Noriega lJurado Johny Marcelo,
ingresa 01/09/2014.

3. Arteaga Riofrio Daniela Carolina,
ingresa 01/09/2014.

4. Erazo Coello David Olmes, ingresa
01/09/2014.

Mes de Qctubre 2014

Chinlle Seiba Jacqueline Maritza,
ingresa 06/10/2014.

Daquilema Sagba Aida Rosario,
ingresa 06/10/2014.

Haro Guevara Cristian Javier, ingresa
06/10/2014.

Tene Carrillo Hugo Gualberto, ingresa
20/10/2014.

Mes de Noviembre 2014

Chimbo Shiguango Alex Renaido,
ingresa 12/11/2014.
Bolagay Larrea Priscila Andrea,
ingresa 18/11/2014.
Parra Molina Santiago Alejandro,
ingresa, 18/11/2014
Chavez Berrones Katerine Piedad,
ingresa 24/11/2014.

Mes de Diciembre 2014

Chimbo Shiguango Alex Renaldo,
ingresa 01/12/2014,
Bolagay Larrea Priscila Andres,
ingresa 01/12/2014.
Parra Molina Santiago Alejandro,
ingresa, 01/12/2014

Chavez Berrones Katerine Piedad,
ingresa 01/12/2n14 I aN
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Mes de Enero 2015

Garcia Ruiz Jhon lefferson ingresa
05/01/2015.

Vallejo Vallejo Luis Mariano, ingresa
19/01/2015.

Rodriguez Gallegos Gabriela
Elizabeth, ingresa 12/01/2014

Parra Molina Santiago Alejandro,
ingresa 18/01/2014

Mes de Febrero — Marzo 2015

Rocha Andino Marcela Natalia
ingresa 18/02/2015.

Pérer Carrillo Tamara Patricia,
18/02/2015.

Bravo Galarraga Cristian Sebastian,
ingresa 18/02/2015.

Bayas Fonseca Nelson Israel, ingresa
18/02/2015.

Mes de Marzo 2015

Jara Duchi Victor Hugo, ingresa
13/03/2015.
Orozco Sanchez Diego Raul, ingresa
23/03/2015.

MES DE ABRIL

pAUL JONATHAN CARVAJAL

MEDINA 14/04/2015

MARIA EDME ALULEMA RAMOS
14/04/2015

ERICA GABRIELA GUNSHA CANDO
30/04/2015

JESSICA PAOLA ESTRELLA FLORES
30/04/2015

MES DE MAYO

VICTOR SAMUEL CAMPOVERDE
AvALOS 11/05/2015
JAIME MAURICIO DUCHI LLANGARI

12 /nc /N1

MILTE
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15/05/2015
TERESA MARIBEL CASTRO
GUERRERO  18/05/2015
CRISTIAN  GEOVANNY ROMERO
MOYA 18/05/2015

MES DE JUNIO

CRISTINA ROCIO RUALES GAMBOA
02/06/2015

ERICA SILVANA TAISHA SHAKAI
11/06/2015

EVELYN YADIRA SILVA ALVARADO
15/06/2015

MARGOTH FERNANDA MENDOZA

YUNGAN 11/06/2015

MES DE JULIO

CRISTINA  ROCIO RUALES GAMBOA
02/07/2015

ERICA SILVANA TAISHA SHAKAI
11/07/2015

EVELYN  YADIRA  SILVA  ALVARADO
15/07/2015

MARGOTH FERNANDA MENDOZA YUNGAN
11/07/2015

Se evidencia la lista de estudiantes que
realizan las practicas, firma el Dr. Rafael
Yépez Zambrano, Abogado y Coordinador
del Consultorio Juridico Gratuito de la
UNACH y el Dr. Fernando Pefiafiel, Director
de Carrera.

- Nomina de estudiantes:
Mes de Septiembre 2014

1. Coronel Mantesdeoca Marfa
Johana, ingresa 01/09/2014.

2. Tene Duchi John Marcos, ingresa
01/09/2014.

Mes de Octubre 2014

1. Olalla Barahona Ana Victoria,
ingresa 01/10/2014.
2. Mosquera Godoy Ana Jaqueline

ingresa 01/10/2014. T&&Es |
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3. Arévalo Lara Diana Carolina, ingresa
01/10/2014.

4. Pillajo Carvajal Edwin Lenin, ingresa,
01/10/2014.

Mes de Noviembre

1. Maldonado Salazar Juan Carlos,
ingresa 05/11/2014.

2. Martinez Calderdan Cristian Omar,
ingresa, 05/11/2014.

3. Murillo Pulgar Monica Gissela,
ingresa 05/11/2014.

4, Flores Padilla Dolores Silvana,
ingresa 05/11/2014.

5. Rivera Andrade Alexis Roberto,
ingresa 05/11/2014.

Diciembre 2014
JUAN CARLOS SALAZAR MALDONADO
05/12/2014
CRISTIAN OMAR MARTINEZ CALDERON
05/12/2014
MONICA  GISSELA  MURILLO PULGAR
05/12/2014
SILVANA  DOLORES FLORES PADILLA
05/12/2014
ALEXIS ROBERTO RIVERA  ANDRADE
05/12/2014

Enero 2015
1. Damidn Guafio Janeth Elizabeth,
ingresa 05/01/2015.
2. Morocho Caibe Janeth Liliana,
ingresa 05/01/2015.
3. Lasso Merino Cristian Israel, ingresa
05/01/2015.

Febrero 2015
1. Betun Alexandra Noemi, ingresa
23/02/2015.
2. Coloma del Pozo Jorge Homero,
ingresa 23/02/2015.
3. Cristian Israel, ingresa 05/02/2015.

Marzo 2015
1. Betun Alexandra Noemi, ingresa
01/03/2015.
2. Coloma del Pozo Jorge Hemero,
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01/03/2015.
Cristian Israel, 01/03/2015

Abril 2015
KARINA LISETH ANDRADE BERMUDEZ
16/04/2015
ROBERTO  CARLOS CRUZ  NARANJO
16/04/2015
SCARLY SHAQUIRA CALAPUCHA NACIMBA
13/04/2015

MAGALY YOMAR RUIZ RIERA 13/04/2015

Mayo 2015
Alex Fabricio Grefa Andy 11/05/2015
Angel Vicente Verdugo Ibarra 11/05/2015
Carlos Geovanny Herrera Chavez
13/05/2015
Ménica Gabriela Ayala Sanchez
18/05/2015
Priscila Carolina Chavez Paredes
18/05/2015
Elena Abigail Mayorga Coloma 18/05/2015
Tatiana Michelle Taipe Molina 18/05/2015

Junio 2015
Joel David Castillo Naula 02/06/2015
Cristian Fabian  Mallitasig  Moyano
15/06/2015
Cristian Dario  Valdivieso Remache
15/06/2015

Julio 2015
Joel David Castillo Naula 01/07/2015
Cristian  Fabidan  Mallitasig  Moyano
01/07/2015
Cristian Daric  Valdivieso Remache
01/07/2015
Javier Fabricio Moina Guerra 06/07/2015

Se evidencia la lista de estudiantes que
realizan las practicas, firma el Dr. Hugo
Guaman  Mendoza Coordinador del
Consultario Juridico Dr. Fernando Peiiafiel,
Director de Carrera.
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.ista certificada de abogados que gestionan
las practicas en los consultorios juridicos de la carrera. 2
docentes (un fijo en el consultorio} (3 centros existentes)

- Nodmina de estudiantes:
Mes de Septiembre 2014

Ambari Ortiz Karen Fanny, ingresa
11/08/2014.

Condo Lobato Sara Leonor, ingresa
11/08/2014.

Gonzales Robalino José Luis, ingresa
11/08/2014.

Alvear Ruiz Lleonardo Thimoty,
ingresa 11/08/2014.

Martinez Vizuete Danilo Marcial,
ingresa 25/08/2014.

Segovia Barreno Eduardo Danilo,
ingresa 25/08/2014.

Mes de Octubre 2014

Guevara Chavez Ivan Orlando,
ingresa 09/09/2014.

Herrera Barros Carlos Xavier,
ingresa 09/09/2014.

Martinez Vizuete Danilo Marcial,
ingresa 09/09/2014.

Colcha Magi Lilian Piedad, ingresa
09/09/2014.

Macas Macas Segundo Guillermo,
ingresa 09/09/2014.

Rodriguez Chavez Geovanny
Fabricio, ingresa 09/09/2014.

Ocafia Ocafia Jonathan Patricio
ingresa09/09/2014.

Segovia Barreno Eduardo Danilo,
ingresa 09/09/2014.

Mes de Noviembre 2014

Sinaluisa Checa Erika Marcels,
ingresa 01/11/2014.

Vizcaino Shilquigua Nancy
Yolanda, ingresa 01/11/2014.
Liangari Chafla Segundo Perikles,

ingresa 01/11/2014

Coronel Maji Ramiro José ingresa
01/11/2014.

Correa Serrano Mercedes

Elizabeth, ingresa 01/11/2014
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nformes de evaluacién de cada uno de los
estudiantes que se encuentran realizando las practicas en
los consultorios juridicos.

Mes de Diciembre 2014

1. Quinatoa Huaraca Katherine
Soledad, ingresa 05/12/2014.

2. Delgado Delgado Nancy Yolanda,
ingresa 05/12/2014.

3. Dominguez Cruz Johana Marcela,
ingresa 05/12/2014.

4. Herrera Ortiz Daniel Gustavo,
ingresa 05/12/2014.

5. Arévalo Torres Cruz Beatriz,
ingresa 05/12/2014.

6. Palacios Bucay Jonathan Stalin,
ingresa 05/12/2014.

Mes de Enero 2015

1. Figueroa Estalin, ingresa
01/01/2015.
2. Sanaguano Remache Ana

Francisca, ingresa 01/01/2015.
3. Cain Ortiz Marlene Maribel,
ingresa 01/01/2015.

Mes de Febrero 2015
1. Vicuia Pozo Valeria Estefania
ingresa 8/02/2015.
2. Borja Chiriboga Israel Alejandro,
ingresa 18/02/2015.

Marzo 2015
VALERIA ESTEFANIA VICUNA POZO
18/03/2015
ISRAEL ALEJANDRO BORJA CHIRIBOGA
18/03/2015
VICTOR ALFONSO REINO PILCO 22/03/2015

ABRIL 2015
LUIS CARLOS ONATE ARIAS 22/04/ 2015
VICTOR ALFONSO REINO PILCO

22/04/2015

HOMAR DANIEL NOGALES GUERRERQ 22/04/
2015
MARLON RENE PARRA VERDEZOTO  22/04/
2015

MAYO 2015
LUIS CARLOS ONATE ARIAS 22/05/
2015
HOMAR DANIEL NOGALES GUERRERO
22/05/ 2015




MARLON RENE PARRA VERDEZOTO
22/05/ 2015

JUNIO 2015
LUIS CARLOS ONATE ARIAS 22/06/ 2015
HOMAR DANIEL NOGALES GUERRERO 22/06/
2015
MARLON RENE PARRA VERDEZOTC  22/06/
2015

JULIO 2015

BYRON FERNANDO CARRILLO CEPEDA
03/07/2015

DIEGO FERNANDO YUVAILLE SEIBA
03/07/2015

JORGE ALFONSO ASADOBAY CUTIOPALA
22/07/2015

CRISTIAN  ANDRES  MEJIA  GRANDA
03/07/2015

DOCENTES DE LA CARRERA DE DERECHO
QUE SE  ENCUENTRA EN  LOS
CONSULTORIOS JURIDICOS DE LA UNACH
EN EL PERIODO DE  EVALUCION
SEPTIEMBRE 2014-FEBRERQ 2015, se
evidencia en una hoja.

1. Yépez Zambrano Rafael Arturg,
Coordinador Unach.

2. Cabrera Vélez Juan Pablo, Abogado
de Apoyo Unach.

3. Guaman Mendoza Hugo Fernando,
Coordinador Centro de Privacién de
Riobamba.

4. Chuquimarca Castillo Paulina
Verdnica, Abogado de Apoyo del
Centro de Privacion de Riobamba.

5. Campuzano Llaguno Rosita Elena,
Coordinadora Unach- Conargope.

Firma la Eco. Maria Eugenia Borja
Subdecana de la Facultad de Ciencias

Politicas y Administrativas y el Dr. Fernando
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Periafiel, Director de Carrera.

DOCENTES DE LA CARRERA DE DERECHO
QUE SE ENCUENTRA EN LOS
CONSULTORIOS JURIDICOS DE LA UNACH
EN EL PERIODO DE EVALUCION ABRIL-
AGOSTO 2015 se evidencia en una hoja.

1. Haro Baldeodn Sofocles, Coordinador
Unach.

2. Yépez Zambrano Rafael Arturo
Abogado de apoyo

3. Guaman Mendoza Hugo Fernando,
Coordinador Centro de Privacién de
Riobamba.

4. Jaramillo Barricnuevo Ricardo Javier
abogado de apoyo.

5. Campuzano Llaguno Rosila Elena
Coordinador Unach- CONAGOQOPARE
CH.

6. Sandoval Escobar Katherine Efizabeth
abogada de apoyo.

Firma la Eco. Maria Eugenia Borja
Subdecana de la Facultad de Ciencias
Politicas y Administrativas y el Dr. Fernando
Perafiel, Director de Carrera.

1 er CONSULTORIO JURIDICO UNACH-
CONAGORPARE

1. Se observan fichas de seguimiento de
casos realizadas por los estudiantes
en 85 hojas desde el mes de
septiembre del 2014 hasta junio del
2015

2. Se evidencia la evaluacién de los
estudiantes que realizaron las
practicas en 50 hojas.

3. Se evidencia una ficha de evaluacién
de estudiantes periodo septiembre
2014 a junio 2015 en 68 hojas

2do CONSULTORIO JURIDICO UNACH

1. Se observan fichas de seguimientos
de casos realizadas por los
estudiantes desde enero del 2015
hasta junio del 2015 en.&fhajss..
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informes
gestionados o resueltos por [os estudiantes.

de cada uno de

los casos

Se evidencia una ficha de
evaluacién de estudiantes periodo
enero-marzo 2015 en 10 hojas.

Se evidencia una ficha de
evaluacién de estudiantes periodo
noviembre — diciembre 2014 en 09
hojas.

Se evidencia una ficha de
evaluacién de estudiantes periodo
agosto-octubre 2014 en 08 hojas.

Se evidencia una ficha de
evaluaciéon de estudiantes periodo
enero-septiembre 2014 en 22 hojas.
Se evidencia una ficha de
evaluacion de estudiantes periodo
septiembre- diciembre 2014 en 15
hojas.

3er CONSULTORIO JURIDICO CENTRO DE

1.

1.

PRIVACION DE LIBERTAD

Se observan fichas de seguimientos
de casos desde septiembre del 2014
hasta junio del 2015 en 40 hojas.

Se evidencia una ficha de evaluacién
de estudiantes en 103 hojas.

ler CONSULTORIO JURIDICO
CONAGORPARE UNACH

Se evidencia los casos gestionados o
resueltos por los estudiantes, en 53
hojas.

2do CONSULTORIO JURIDICO GRATUITO

1.

2.

3.

UNACH
Se evidencia los casos gestionados o
resueltos por los estudiantes
periodo agosto — octubre 2014 en
14 hojas.
Se evidencia los casos gestionados o
resueltos por los estudiantes
periodo noviembre - diciembre
2014 en 58 hojas.
Se evidencia los casos gestionados o
resueltos por los estudiantes
periodo enero — marzo 2015 en 20
hojas.




3er. CONSULTORIO CENTRQ DE PRIVACION
RIOBAMBA

1. Listado de casos gestionados o
resueltos por estudiantes en el
periodo 2014 abril 2015, en 4 hojas.

2. Se evidencia los casos gestionados o
resueltos por {os estudiantes en 59
hojas.

Direccion:  ricnincna  entre  Primera
Constituyente y 10 de Agosto.

A cargo del Dr. Sofocles Haro a tiempo
completo el (MES DE ABRIL 2015)

Dr. Rafael Yépez a medio tiempo.

Atencién de 08h00-12h00 y de 14h00-
18h00

Direccion: 10 de Agosto y tspejo, tdificio
del correo 4 piso:

A cargo de la Dra. Rosita Campuzano
LLaguno a tiempo completo el {MES DE
ABRIL 2015}

Ab. Katerine Sandobal Escobar medio
tiempo.

Atencion de 08h00-13h00 y de 14h00-
17h00

Direccion: av. Leopoldo Freire, interior del
centro de Privacion de Libertad:

Atencion de 08h30-13h00 y de 14h00-
17h00

A cargo del Dr. Hugo Guaman Mendoza a
tiempo completo el (MES DE ABRIL 2015)
Dr. Ricardo Jaramillo Barrionuevo a medio
tiempo.
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1.

10.

11.

12.

Normativa Vigente Juridica de los
Consultorios Juridicos, en 12 hojas.
Se adjunta una resolucién No. 018-
CHD-FCPA-20-06-2011, en la que se
autoriza que a partir del mes de
octubre 2011 el funcionamiento del
Consultorio Gratuito ubicado en las
calles Pichincha entres diez de
Agosto y Primera Constituyente,
firma secretaria Lic. Maritza Lara
Cabrera Secretaria de Facultad.
Resolucion No. 014—HCD-FCPA-30-
07-2014, ratificar la aprobacién del
funcicnamiento del consultorio
Gratuito, ratificar la aprobacion del
funcionamiente del consultorio
juridico de las juntas parroquiales
ubicado en las calles 10 de agosto vy
espejo. Ratificar el funcionamiento
del consultorio gratuito del interior
del centro de privacién de Ila
lihertad, firma la Lic. Maritza Lara
Cabrera Secretaria de Facultad.
Adjunta reglamento internc, en 7
hojas.

Codigo de ética, en 3 hojas.
Acreditacion de los consultorios
juridicos 2014-2015, en 7 hojas.

Plan de Formacién e innovacion y
desarrollo del recurso humanc en
los consultorios juridicos de la
UNACH, en 2 hojas.

Una matriz de encuetas de
satisfaccion del usuario en el
consultorio Gratuito, en dos hojas
Modelo de atencidén al usuario, en
dos hojas.

Ficha de seguimiento de casos, en
dos hojas.

Guia de desarrollo de practicas, en 9
hojas.

Revision y aprobacion del plan
general de vinemteinn ran o
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13.

sociedad y  sus respectivos
instrumentos asi como la ficha de
seguimiento y control, en 46 hojas
Resolucion No. 008-HCD-FCPA- 25-
05-2015.- de fecha 25 de mayo del
2015 con la designacion de la
Coordinadora de los Consultorios
Juridicos.

M_ ‘obarE.
EVALUACION Y ACREDITACION

Pt Al PR LA ] IR P

EVALUACION Y ACREDITACION

INFORN

INFORIVIAN TE CAKKEKA DE LEKELCHUD
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE
CHIMBORAZO

REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHO

Fecha de |la visita:
Revision al 29 de Julio de 2015

Semana del 13 al 27 de Abril 2015

D.E.A. Ms. Carlos Vargas
Ms. Edison Bonifaz

informante: Dr. Hugo Miranda
Dr. Juan Pablo Cabrera

Ing. German Torres

Dependencia: Facultad de Ciencia Politicas y Administrativas FIRIVIA
CODIGO: |
CRITERIO: AMBIENTE INSTITUCIONAL

INDICADCR: Administracién

TIPOS DE EVIDENCIAS

Ambiente Institucional (I)
El ¢criterio ambiente institucional considera la gestion de las
actividades académicas y la disponibilidad de recursos de
infraestructura de la carrera.

OBSERVACIONES

Hanus del edificio

Distribucion planimetria de las aulas de
la carrera de derecho

Inventario de infraestructura de la escuela
de derecho en 18 hojas

Administracion (i.1)

El subcriterio administracion establece si ef responsable de la
carrera posee la calificacion profesional adecuada en el drea
del conocimiento de [a carrera, si la entrega de informacion a
los organismos de contral se realiza bajo parametros de
calidad vy si existen las facilidades para que los estudiantes
puedan realizar el seguimiento a los programas y asignaturas.

Responsable académico {1.1.1)

Evalia gue la autoridad unipersonal responsable de los
aspectas académicos de la carrera sea docente titular a tiempo
completo y posea una formacion de posgrado en dreas del
conacimiento afines a Derecho, asi como, que su gestion
responda a la normativa legal vigente tanto nacional como
institucional. Se evaluara al responsable academico al
momento de la evaluacion de la carrera.

lota: Para la evaluacidn de este indicador se tomardn en
uenta los nombramientos o documentos similares
reviamente ingresados del responsable de la carrera, para
erificar la titularidad y el tiempo de dedicacién. Se realizaran
imbién entrevistas a los diferentes actores involucrados en el

Evidencia a ser subida en el sistema y
wnrifirada in Situ:

wigiw Nro. 0544-UNACH-R-8G-2014
desempefio de las funciones del Director
e Carrera de derecho.

Firmada por la Rectora de la UNACH.
Dra. Maria Angélica Barba.

Accion de personal  del Dr. Pefafiel
Rodriguez Fernando Patricio fecha de
elaboracion 03 de octubre del 2012;
Nombramiento Provisional.

Accién de personal del Dr. Pehafiel
Rodriguez Fernando Patricio fecha de




F}uehacer académico de la carrera.

Evidencia a ser subida en el sistema y vetrificada in
situ:

Evidencia 1. Contrato, nombramiento, accion de personal,
oficio, memorando, reseclucion o documento similar en el gue
conste ia designacion de responsable académico de la carrera.
Evidencia 2. Hoja de vida del responsable académico de la
carrera con todos sus respaldos.

Evidencia 3. Documento de registro en fa SENESCYT, del
titulo de posgrado del responsable académico de la carrera en
el periodo de evaluacion

Informacion para la evaluacion {1.1.2)

- Nuamero de indicadores de buena calidad.

- Ndmero total de indicadores.

Evalda la calidad de la informacion (puntualidad, pertinencia,
completitud y consistencia de la informacion, ademds de la
formalidad necesaria en cada uno de los documentos) que la
carrera proporciona al CEAACES durante los procesos de
evaluacion y acreditacion.

Calculo del indicador;

|E: Calidad de la informacion para la evaluacion.

NVC: Numero de indicadores de buena calidad.

NTV: NOmero total de indicadores.

- Este indicador sera valorado y calificado por
el CEAACES Iluego del proceso de
evaluacién.

Eeguimiento del silabo (1.1.3)

Evalda si la carrera cuenta con un sistema estructurado para la
monitorizacién por parte de los estudiantes del cumpiimiento
de las actividades, objetivos, resultados de aprendizaje y otros
aspectos censiderados en la planificacién microcurricular de
todas las asignaturas de la carrera. El periodo de evaluacién
corresponde a los dos dltimos semestres o al dltimo afio
concluido antes del inicio del proceso de evaluacion.
Evidencia a ser subida en el sisterna y verificada in
situ:

Evidencia 1. Documento que contenga las poiiticas o
normativas para lz realizacion del seguimiento del silabo de
cada asignatura de [a carrera, por parte de los estudiantes.
Evidencia 2. Documento gue contenga los informes de los
estudiantes responsables del seguimiento del silabo, de cada
una de las asignaturas, dirigidos al coordinador de la carrera.
Evidencia 3. Acta, resolucion o documento similar donde se
evidencien las acciones correctivas tomadas en el caso de que
la programacion establecida en el silabo no se hubjese
cumplido.

elaboracion 12 de septiembre del 2u13;
Nombramiento Provisional. Legalizado y
firmado por representante de Talento
Hamnng (oficio N° 889-DATH-RDP-2012).

Hoja de vida de! responsable académico de la carrera
con todos sus respaldos. En 24  hojas  a color
registrada por el Departamento de Talento Humano.
No consta el Titulo de especialista en Consultoria
Juridico Laboral.

rresentacion de documento del sistema
Nacional de informacién de educacion Superior del
Ecuador del 02 de abril del 2015 donde se registra
el titulo del Sr. Pefiafiel Rodriguez Fernando
Patririn Fr Ang paginas

evalua la cahdad de la informacion (puntualidad,
pertinencia, completitud vy consistencia de la
informacion, ademas de la formalidad necesaria en
cada uno de los documentos

|

Evidencia a ser subida en el sistema y
- T ositu:

uncio No 2101-D-FCPYA-UNACH Oficio  donde se

conoce los instrumentos de Planificacidn Curricular
firmado por el Dr. Vinicio Mejia DECANC DE LA
FACUTAD DE CIENCIAS POLITICAS,
Ofiio NO 1741-V-Academico-UNACH- 2014 Dirigido a los
Decanos de las facultades de la UNACH donde se
informa el uso de las herramientas  Curriculares,
firmado por la Dr. Anita Rios VICERRECTORA DE LA
UNACH. Adjunta las matriz en blanco de:

- Silabos de lacarrera

- Instrumento para seguimiento de

silabos por los estudiantes.

- Plan de clase

- Portafolio del docente

- Portafolio del estudiante

- Acuerdos y compromisos

- Acta de compromiso

los

Documente firmado por el Doctor Fernando Pefiafiel
DIRECTOR DE LA CARRERA explicando el nombre del
docente, las hojas clases, la asignatura que dicta el
semestre y el porcentaje de avance del silabo
correspondiente al periodo septiembre 2013 ~ febrero
dei 2014. Documento en 77 paginas.

Documento firmado por el Doctor Fernando Pefiafiel
DIRECTOR DE LA CARRERA explicando el nombre del
docente, 'as hojas clases, la asignatura que dicta e
semestre y el porcentaje de avance del silabo
correspondiente  al periodo marzo — agosto del 2014,
Documento en 77 paginas.

Documento firmado por el Doctor Fernando Pefafiel
DIRECTOR DE LA CARRERA explicando el nombre del




docente, las hojas clases, la asignatura que dicta el
semestre vy el porcentaje de avance del silabo
correspondiente  al periodo septiemhre del 2014 -
marzo del 2015 por semestre . Documento en 59

paginas.

Existe un oficio solicitando informes de los
estudiantes encargados al coordinador de la
carrera sobre el seguimiento a los silabos firmado
por elMs. Juan Pablo Cabrera.

Los documentos son certificados por la Secretaria
de la Facultad documento en 15 paginas.

se presentan informes consolidados del seguimiento al
silabo por parte de los estudiantes de la carrera en 469
pdginas de los semestres de las carreras, asignaturas,
docente, en el periodo marzo agosto 2014, vy
septiembre 2015 a marzo 2015. Se evidencian los
informes de los estudiantes designados del

seguimiento.
Informes consolidados del seguimiento al silaho del
pericdo abril — agosto 2015 en 868 hojas,

correspondientes a los del quinto afio de derecho y
primero a octavo semestres de la carrera. Cada informe
incluye el oficio de designacién por cada estudiante y
asignatura, oficios del estudiante del cumplimiento del
silabo del 50 y 100% con el instrumento de evaluacion
respectiva en 7 hojas.

Acta documento firmado por el Sr. Decano de la
facultad Dr. Vinicio Mejia; Subdecana de la facultad
Eco. Maria Eugenia Borja y el Dr. Fernando Pepafiet
Director de Carrera de Derecho donde presenta los
resultados dentro de la metodologia utilizada en el
proceso de ensefianza aprendizaje, los contenidos
curriculares de los docentes y sus asignaturas.
Documento en tres paginas.

Para el periodo marzo- agosto 2015 se entrega el acta
de acciones correctivas para el procesamiento del
silabo en 3 hojas.

Encuentros y seminarios {1.1.4)

Evalda si la carrera o unidades académicas vinculadas a la
carrera han organizado eventos de indole académico, con
temas afines al a carrera y donde hayan participado
expositores nacionales e internacionales. Se tomaran en
cuenta todos los encuentros y seminarios organizados durante
los dltimos 3 afios antes del inicio del proceso de evaluacién.
Evidencia a ser verificada in situ:

Evidencia 1. Documentos que recojan las memorias de cada
evento.

Evidencia 2. Publicidad de cada evento organizado por la
carrera o {as unidades académicas vinculadas a la carrera, en
medios masivos o a través de la pagina web institucional,
durante el periodo de evaluacién.

er verificada in situ:

Copla certificada de la memoria del evenio
CONFERENCIA MAGISTRAL DE DERECHQO
INTEMACINNMAL Y MIGRACION 12 hojas

we evigencia la planificacién del evento por medio
de oficios de invitacidn, la planificacién
académica el evento, memerias y publicacién en
medios de difusién de la ciudad.

Presentan tres tripticos de difusién

Un CD con fotos de los eventos de los afios
2011-2012-2013

Inferme de actividades del evento CONFERENCIA
MAGISTRAL DE DERECHO INTENACIONAL Y
MIGRACICON firmado por el Dr. Vinicio Mejia
Decano de la facultad. Documente entregado en
56 paginas

Infraestructura (1.2)
El subcriterio infraestructura considera las facilidades que la

Institucion ofrece a los estudiantes de la earrera nara <n l

formacio

Fuidanria a egr verificada in situ:

e preseliid un oficio N2 263'CAV-FCP, donde se
ndica el equipamiento de recursos audiovisuales de
a Facultad de Ciencias Politicas y Administrativas de
3 que forma parte la carrera de Derecho. Detalla 13




pizarras interactivas, 13 computadores de escritorio,
2 proyectores electronicos. Indica que las aulas no
cuentan con el servicio de internet, en 4 hojas con lo
oficios de gestidn.

Se presenta la planimetria de la parte de fisica de las
instalaciones donde se evidencia la distribucion de
aulas y espacios fisicos, para la carrera de derecho,
con oficio 069 —DCD- UNACH en 7 hojas.

Biblioteca {1.2.1)

El sub-subcriterio hiblioteca considera la existencia de
recursos  bibliograficos y documentales suficientes vy
adecuados para las actividades de docencia, consulta y
desarrollo de la investigacidn formativa de la carrera.

Fvidanria a cer verificada in situ:

ruiwanarias DE LA BIBLIOTECA
Se verifico en Visita In situ que la codificacion de los
libros existentes en la biblioteca no corresponde al

B L e D N L e

CxISUEMIUG € QeDIoo asesoramiento y la cordialidad, se
solicita nos indique el nimero de visitas realizadas por
los estudiantes y docentes en el uso del acervo
bibliotecario.

desde el 3 de noviembre de 2014
414 presente Techa de (0s estudiantes.

Bibliografia basica {1.2.1.1)

-Ndmero de ejemplares del libro {i) constatados en la
biblioteca.

-Numero de estudiantes que tomaron asignaturas donde
consta los libro {i) como bibliografia basica.

-NUumero de asignaturas evaluadas (10}

Calculo del indicador:

BB: Bibliografia hasica.

LIBi: Numero de ejempiares del libro i constatados en la
biblioteca.

NEi: Nimero de estudiantes que tomaron asignaturas donde
consta el libro i como bibliografia basica.

Q: Numere de asignaturas evaluadas (10}).

Evidencia a ser subida en el sistema y verificada in
situ;

Evidencia 1. Documento que contenga el inventario de
gjemplares fisicos o virtuales gue constan en la bibliografia
hésica de cada asignatura, existentes en la hiblioteca de la
carrera, facultad o IES.

Evidencia 2. Lista certificada de los estudiantes matriculados
en cada una de las asignaturas en el pericdo de evaluacién.
Evidencia a ser verificada in situ:

Evidencia 1. Se tomaré una muestra de diez (10) asignaturas
de la malla, en las que se verificard la pertinencia de la
bibliografia analizada y el nimero de ejemplares existentes
para determinar la disponibilidad.

Evidencia a ser subida en el
warifirada in situ:

sistema y

evidencta por medio de GD que consta de:
Listado de libros de derecho.
Listado de libros por carrera
Oficio NO 0110-BG-UNACH-2014 listado de libros
de la carrera de derecho encontrados en
Biblioteca firmado por la Ing. Fernanda Romero
BIBLIOTECARIA DE LA UNACH. En 205
PAGINAS, en un inventario de 1620 libros.
Asi también se indica gue no poseen la informacién
sobre bibliotecas virtuales; ya que el responsable de las
mismas es el Ing. Jorge Delgado.
Bibliotecas Virtuales
Se verifica en Visita In situ la existencia del convenio de
cofinanciamiento para el acceso y disponibilidad de la
informacién cientifica técnica entre la Secretaria de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién y
Ja Universidad Nacicrral de Chimborazo, vigente desde
enero hasta diciembre del 2014, el mismo que firma
Rina Pazos Padilla, en calidad . Para hacer uso de las
siguientes bases de datos:

1. Bibliomédica
Cengage Learning
Springer Ebooks
Springer lournals
Ehsco
IEEE
EDS
Isi Web of Science
Ebrary
Proguest Central + Prisma

11. Scopus
También nos indica que su ingreso es totalmente
gratuitc desde cualquier campus de la Universidad
Nacional de Chimborazo (Norte, Centro y Sur), se
solicita nos indique el numero de visitas realizadas por
ios estudiantes de la carrera en el acervo virtual y
constatamos Gnicamente el reporte general de las
estadisticas de uso de las bases de datos por mes,
indicando el nimero de blusquedas y sesiones.

e R

.
e

L




Se entrega el inventario de los ejemplares fisicos de la
bibliografia basica de forma resaltada en amarillo, en
50 paginas, firmadas y selladas.

FERIVLWY MARZO - AGOSTO 2015
{SEMESTRES)

Primer semestre “A” ndmina de estudiantes
matriculados en 6 hojas.

Primer semestre “B” ndémina de estudiantes
matriculados en 6 hojas.

Segundo semestre ‘A" némina de estudiantes
matriculados en 7 hojas.

Segundo semestre "B némina de estudiantes
matriculados en 7 hojas.

Segundo semestre "C" ndémina de estudiantes
matriculados en 1 hoja.

Tercer semestre “A” némina de estudiantes
matriculados en 5 hojas.

Tercer semestre “B" nomina de estudiantes
matriculados en 5 hojas.

Tercer semestre “C" némina de estudiantes
matriculados en 1 hoja.

Cuartc semestre “A” némina de estudiantes
matricufados en 6 hojas.

Cuarto semestre "B® némina de estudiantes
matriculados en 6 hojas.

Quinto semestre “A' némina de estudiantes
matriculados en 6 hojas.

Quinto semestre "B" nomina de estudiantes
matriculados en 7 hojas.

Sexto semestre “A” noémina de estudiantes
matriculados en 6 hojas.

Sexto semestre “B” nomina de estudiantes
matriculados en & hojas.

Séptimo semestre “A" némina de estudiantes
matriculados en 7 hojas.

Séptimo semestre “B" némina de estudiantes
matriculados en 7 hojas.

Octavo semestre "A" ndmina de estudiantes
matriculados en 7 hojas.

Octavo semestre "B" némina de estudiantes
matriculados en 7 hojas.

Octavo semestre “C” ndmina de estudiantes
matriculados en 7 hojas.

PERIODO OCTUBRE - AGOSTO 2015 (ANOS)
Quinto afio "A" nomina de estudiantes
matriculados en 12 hojas.

Quintc afic “B” nomina de estudiantes
matricutados en 12 hojas.

Quinte afnc “C” némina de estudiantes
matriculados en 11 hojas.

PERIODO SEPTIEMBRE 2013 AGOSTO 2014
Cuarto afio “A” némina de estudiantes
matriculados en 9 hojas.
Periodo septiembre 2013 agosto 2014
Cuarto afo “B" némina de estudiantes
iatriculades en 10 hojas.

eriodo septiembre 2013 agosto 2014

uarto afio “C" némina de estudiantes
iatriculados en 11 hojas.

uarto semestre “A” nomina de estudiantes
atriculades en 6 hojas.

uarto semestre “B” nomina de estudiantes




matriculades en 3 hojas.
Periodo septiembre 2013 agosto 2014

Quinto afio "A” nomina de estudiantes
matriculados en 11 hojas.
Quinto afio “B” némina de estudiantes
matricuiados en 11 hojas.
Quinto afo “C" nomina de estudiantes
matriculados en 12 hojas.
Quinto  afe A" nomina de estudiantes

matriculados en 6 hojas.

PERIODO MARZO 2014 AGOSTO 2014

Primer semestre “A" némina de estudiantes
matticufados en 7 hojas
Primer semestre “B’
matriculados en & hojas
Segundo semestre "A”
matriculados en 7 hojas
Segundo semestre ‘B”
matriculados en 7 hojas
Tercer semestre "A’
matriculados en 6 hojas
Tercer semestre “A’
matriculados en 5 hojas

némina de estudiantes

nomina de estudiantes
némina de estudiantes
némina de estudianies

némina de estudiantes

Cuarto semestre “A” nomina de estudiantes
matriculados en 6 hojas
Cuarto semestre “B” nomina de estudiantes
matriculados en 6 hojas
Quinto semestre "A" némina de estudiantes

matriculados en 7 hojas
Quinto semestre "B’
matriculados en & hojas
Sextc semestre A’
matriculados en € hojas
Sexto semestre "B’
matriculados en 6 hojas
Sexto  semestre “C”
matriculados en 6 hojas

nomina de estudiantes

némina de estudiantes

némina de estudiantes

nomina de estudiantes

Fvidencia a =er verificada in situ:

>e na temago una muestra de diez (10) asignaturas de
fa malla, en las que se verificard la pertinencia de la
bibliografia analizada y el nimero de ejemplares
existentes para determinar la disponibilidad.

En situ se verifico la bibliografia de 10 ejemplares de los
cuales se constaté la relacion de 9 bibliografias
enunciadas.

Calidad bibliografica (1.2.1.2)

£l indicador calidad bibliografica evalia la calidad
bibliogréfica de la carrera, a través de los siguientes criterios:
1.- pertinencia (incluide biblictecas y bases de datos juridicas
actualizadas),

2.- acervo { fisico, digital y virtual),

3.- conservacion del material bibliografico,

4.- presupuesto considerado para la adquisicion del material
bibliografico.

Se evaluard la calidad bibliografica al
evaluacion de |a carrera.

Calculo del indicador:
CB=10,35PER + 0,3+ ACE + 0,2 - CON + 0,15 - PRE

ilificacién consensuada de |a calidad bibliogréfica.
Calificacién consensuada en escala del 1 al 5 respecto a
nencia de la bibliografia.

Calificacidon consensuada en escala del 1 al 5 respecto al
hibliografico.

Calificacion consensuada en escala del 1 al 5 respecto a
ervacion del material bibliografico.

momento de la

Fruidancia o sar yerificada in situ:

Convenio de cofinanciamiento para el acceso y
disponibilidad d la informacion cientifica técnica
entre la SENESCYT vy la UNACH donde enlista
una base de datos mulidisciplinar. Convenio
firmado por Rina Pazos Padilla SUBSCRETARIA
GENERAL DE CIENCIA TECNOLOGIA E
INNCVACION Y LA Dr. Maria Angélica Barba
RECTORA DE LA UNACH. Deccumento en 8
paginas.

Documento Seleccion de Bases
Cientificos 2014 en dos paginas.

Se presenta el inventario de los libres de la
biblioteca actualizada de la carrera de Derecho; en
184 hojas correspondientes a los ejemplares
inventariados en el sistema de bibliotecas.

de datos

Se enfrega el inventario de los elemplares fisicos de la
bibliografia complementaria de forma resaltada en
amarillg, en 49 paginas, firmadas y selladas.







UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHO

Fecha de la visita:

13 a 17 de julio 2015

DEA:

Ms. Marcela Gonzalez R.

Informante:

Abg. Maria Fugenia Lopez

Dependencia:

FACULTAD DE CIENCIAS DE CIENCIAS POLITICAS

CODIGO: A

CRITERIO: ACADEMIA (A.1)

INDICADOR:

SUBCRITERIO: Calidad docente / Evaluacion Docente {A.1.1}

TIPOS DE EVIDENCIAS

DENOMINACION, UBICACION Y CARACTERISTICAS

Evidencia 1. Documento que
contenga las  politicas  y/o
procedimientos para la realizacidn
de la evaluacion de los docentes de
la carrera, vigente en el periodo de
evaluacion.

Se evidencia Oficio No. 1680 —-SG-UNACH-2015, emitido por el
Dr. Arturo Guerrerg, Secretario General de la UNACH, en el que
se informa que el Reglamento para Fvaluar el Desempefio
Académico de los Docentes de la Universidad Nacional de
Chimborazo, se encuentra aprobado en primer debate, con
Resolucion No. 0057-HCU.03-04-05-23-24/03-2015, adjunta
Acta Resumen de Resolucién,

Se evidencia el mencionado Reglamento en un total de 7 hojas
selladas y firmadas por el Departamento de Evaluaciéon vy
Acreditacion UNACH.

Evidencia 2. Documento gue
contenga el informe de evaluacién
de los docentes, de cada semestre o

ano evaluado, el cual dehe
considerar los cuatro tipos de
evaluacién:

a) Autoevaluacién;

b) Evaluacidén por pares;

¢} Evaluacién por directivos;
d) Evaluacién por estudiantes.

Se evidencia informe entregado por el Departamento de
Evaluacién y Acreditacion UNACH, en el gue consta lista de 19
docentes de la Carrera del periodo septiembre 2014 a agosto
2015, modalidad anual, Informe Autoevaluacion, Evaluacién
Pares, Evaluacion Directivos y Evaluacién por estudiantes, se
presenta una hoja de evaluacién por docente, documento
debidamente sellado y firmado.

Se evidencia lista de 46 docentes del periodo semestral
septiembre 2014 a febrero 2015, Informe de Autoevaluacion,
Evaluacién Pares, Evaluacidn Directivos y Evaluacion por
estudiantes, se presenta una hoja de evaluacior

documento debidamente sellado y firmado.




[ Se evidencia lista de 56 docentes del periodo semestral abril a
agosto 2015, adjuntan Informe de Autoevaluacion, Evaluacidn
Pares, Evaluacion Directivos y Evaluacion por estudiantes.

Evidencia 3. Documento
contenga los instrumentos de
evaluacion delos docentes de la
carrera, de acuerdo a los cuatro
tipos de evaluacion.

que

Se evidencia oficio de fecha 15 de diciembre de 2014, emitido
por el Ing. Anibal Herrera, Técnico del Departamento de
Evaluacion y acreditacion UNACH, en el gue informa que el
Sistema QUANTO se encuentra configurado en funcién al
articulo 67 “Componentes y Ponderacién” del Reglamento de
Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacion Superior segun registro RPC-S0-037-No. 265-2012,
ademds informa que para mejorar la eficiencia de Evaluacién
docente, el Departamentc cuenta con el Modulo Integrador
entre el Sistema QUANTC vy el sistema Académico SICOA, el
mismo que permite realizar evaluaciones ON-LINE, facilitando el
acceso de evaluacion para docentes y estudiantes y permite
incrementar el control de los procesos gue han cumplido
docentes, estudiantes y Directores de Carrera.

Adjunto se encuentra el documento denominado QUANTO
web, Manual de Usuario, (Version 2.1} 2010-2014, gue contiene
una Introduccidn del funcionamiento el sistema, el proceso de
Evaluacion del estudiante al profesor, Evaluacidon pares y
directivos y Autoevaluacion, documento en 25 hojas selladas y
firmadas.

Adjuntan banco de preguntas de ECvaluacion, basadas en:
Cumplimiento de fa Normativa Institucional, Desarrolio de
Actitudes Conscientes, Desarrollo de la Capacidad de Investigar,
Desarrollo de Habilidades y Destrezas, Desarrollo de Saberes
Conscientes, Evaluacion del Aprendizaje y Factores de Exito.

Ademds adjuntan Plan de Capacitaciones 2014 y 2015 del
Centro de Perfeccionamiento Docente e Innovacion Pedagogica,
documento presentado en 21 hojas selladas y firmadas.

Evidencia a ser verificada in situ:
Evidencia 1. Informes de evaluacién
consecutivos, para poder realizar la
comparacién y  evidenciar  los
correctivos 0 incentivos que se hayan
realizado.

En cuanto a acciones de Incentivos y Correctivos en base a los
Resultados de la Evaluacién del Desempefic Docente, el
Director de Carrera y el Comité de evaluacion de la Carrera se
encuentran realizando ei correspondiente analisis.

COMISION DE EVALUACION




UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHO

Echa de la visita:

13 a 17 de julio 2015 i

DEA:

Ms. Marcela Gonzdlez R.

Informante:

Abg. Maria Eugenia Lopez

Dependencia:

FACULTAD DE CIENCIAS DE CIENCIAS POLITICAS

CODIGO: A.1.2
CRITERIO: ACADEMIA (A)
INDICADOR: Afinidad formacion- posgrado

TIPOS DE EVIDENCIAS

DENOMINACION, UBICACION Y CARACTERISTICAS

Malla curricular vigente en el
periodo de evaluacion.

Se evidencia Malla Curricular Anual que contiene 49 asignaturas
en total de 3 hojas y Malla Curricular Semestral que contiene 64
asignaturas en un total de 9 hojas selladas y firmadas, Direccidon
de Carrera.

Resolucidn de aprobacion de la Reforma de la Malla Curricular
para los Quintos Afios, No.(002-21-07-2011.

Resolucidon No. 0124-CAP-12-06-2012, de aprobacidén de Macro
Meso, y Micro curriculos de la Carrera de Derecho, con fecha 12
de junio del 2012; adjunto se encuentra la Resolucién No. 0086-
HCU-10-05-2011, de fecha 03 de octubre del 2012, en la que se
autoriza y dispone que se implementen todas las acciones que
sean necesarias, a fin de que a partir del proximo ciclo lectivo, se
aplique la modalidad de estudios semestral, a partir de los
primeros niveles de carrera, en las diferentes unidades
académicas de la Institucion.

Evidencia a ser subida en el
sistema verificada in situ:

Evidencia 1. Contratos, adenda
contractuales, nombramientos o©
documentos similares de todos los
docentes de la carrera en el
periodo de evaluacién, que
establezcan su relacidn con la |ES.

Se evidencia lista de 19 docentes de la Carrera, de los cuales 11
docentes poseen Maestria afin a 9 asighaturas que dictaron en el
periodo anual septiembre 2014 a agosto 2015, de un total de 11
asignaturas que corresponden a las asignaturas de quinto afio
segun la malla presentada, adjunle se encuentra copias
certificadas de Acciones de personal y Contratos correspondiente
a la lista de docentes presentada, documentos con el sello del
Departamento de Talento Humano.

Se evidencia la lista certificada de 38 docentes de




periodo septiembre 2014 a febrero 2015, modalidad semestral,
de los cuales 18 docentes poseen titulo de maestria afin a 22
asignaturas de un total de 64 asignaturas segin la malla
presentada, adjunto se encuentra copias certificadas de Acciones
de personal y Contratos correspondiente a la lista de docentes
presentada, documentos con el sello del Departamento de
Talento Humanao,

Se evidencia lista certificada de 43 docentes de la Carrera del
periodo abril a agosto 2015, modalidad semestral, de los cuales
19 poseen Maestria afin a la catedra que dictaren, que
corresponden a 22 asignaturas de un total de 64 asignaturas que
constan en la malla presentada, adjunto se encuentra copias
certificadas de Acciones de personal y Contratos correspondiente
a la lista de docentes presentada, documentos con el sello del
Departamento de Talento Humano.

Se evidencia oficio No. 0287-UNACH-R-2014, emitido por la Dra.
Maria Angélica Barba dirigido a los Vicerrectorados, Jefe de
Remuneracicnes a los Decanos y Subdecanas, en el que se indica
que los docentes con contrato se les extienda el contrato por dos
meses mas hasta culminar el periodo académico, debido a que
los contratos constan desde septiembre a diciembre 2014.

Evidencia 2. Documento que
contenga el distributivo de las
asignaturas que el docente dictd en
el periodo de evaluacién,

Adjuntan distributivo de la Carrera del periodo septiembre 2014
a julic 2015 modaiidad anual; septiembre 2014 a febrero 2015 y
abril a agosto 2015 modalidad semestral.

Evidencia 3. Documentos de
registro en la SENESCYT del titulo
de posgrado de cada unc de los
docentes de la carrera en el
pericdo de evaluacién.

Se evidencia 85 Registros de titulos del SENESCYT.

CUMISION DE EVALUACION




UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHC

Fecha de la visita:

13 a 17 de julio 2015

DEA:

Ms. Marcela Gonzalez R.

Informante:

Abg. Maria Eugenia Lépez

Dependencia:

FACULTAD DE CIENCIAS DE CIENCIAS POLITICAS

CODIGO: [ (A.1.3)
CRITERIO: ACADEMIA
INDICADOR: Actualizacion Cientifica (A.1.3)

TIPOS DE EVIDENCIAS

DENOMINACION, UBICACION Y CARACTERISTICAS

Lista del total de docentes de la
carrera que han impartido clases
en el periodo de evaluacion.

Se evidencia lista consolidada de 56 docentes que laboraron en la
Carrera de Derecho, incluidos docentes del Centro de Idiomas, de los
periodos septiembre 2014 a agosto 2015 ciclo anual, septiembre
2014 a febrero 2015 ciclo semestral y del periodo abril a agosto
2015, documento sellado y firmado.

Lista de total de docentes que
han asistido a eventos de
actualizacion cientifica 0
educacian juridica.

Se evidencia lista certificada de 48 docentes que han asistido a
eventos de capacitacion.

Evidencia a ser subida en el
sisterna v verificada in situ:
Evidencia I Certificados
debidamente legalizados de la
participacion de los docentes en
E\IentOS A~ ki limm A A A
cientific:

Se evidencia hoja de vida formato UNACH de los 48 docentes y un
total de 296 certificados de capacitacion legalizados por el
Departamento de Talento Humano UNACH,

COMISION DE EVALUACION




UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHO

Fecha de lavisita: | 13 a3 17 de julio 2015
| DEA: Ms. Marcela Gonzdlez R.

Informante: Abg. Maria Eugenia Lopez

Dependencia: FACULTAD DE CIENCIAS DE CIENCIAS POLITICAS
-

cODIGO: {(A.1.4)

CRITERIO: ACADEMIA

INDICADOR: Titularidad

DENOMINACION, UBICACION Y CARACTERISTICAS

F TIPOS DE EVIDENCIAS

Lista del total de docentes que han
realizado actividades de docencia en |a
carrera, en el periodo de evaluacion.

Se evidencia lista consolidada de 56 docentes de la Carrera,
debidamente certificada.

Evidencia a ser subida en el sistema y
verificada in situ:

Evidencia 1. Lista certificada de
docentes titulares, que en el periodo de
evaluacion, realizaron actividades de
docencia en la carrera.

Se evidencia lista consolidada de 20 de docentes TITULARES
de la Carrera, que han laberado en el periodo de evaluacion.

Adjunto se encuentra la lista certificada de Docentes
Titulares por periodo académico, septiembre 2014 a agosto
2015 ciclo anual, septiembre 2014 a febrero 2015 ciclo
semestral y del periodo abril a agosto 2015.

|
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHO

Fecha de la visita:

13 a 17 de julio 2015

DEA:

Ms. Marcela Gonzélez R.

Informante:

Abg. Maria Eugenia Lopez

Dependencia:

FACULTAD DE CIENCIAS DE CIENCIAS POLITICAS

CcODIGO: A2.1
CRITERIO: ACADEMIA
INDICADOR: | Dedicacion (A.2)
Docentes Tiempo completo {(A.2.1)

TIPOS DE EVIDENCIAS

OBSERVACIONES

midencia a ser subida en el sistema y
verificada in situ:

Evidencia 1. Llista certificada de
docentes a tiempo completo, que en el
periodo  de evaluacién, realizaron
actividades de docencia en [a carrera.

Se evidencia lista consolidada de 35 Docentes Tiempo
Completo, lista debidamente certificada.

Numero total de docentes que han
realizado actividades de docencia en la
carrera,

Se evidencia lista consolidada de 56 docentes de la
Carrera, que han laborado dentro del periodo de
evaluacion.

Numero de dias del docente en calidad
de tiempo completo durante el periodo
de evaluacion.

Se evidencia documento en Excel en el que consta:
nombre del docente, fecha inicio del contrato o
nombramiento y fecha fin del contrato o
nombramiento, y nimero de dias que han laborado los
docentes con tiempo completo.

Numera de docentes cuya Glima
dedicacién durante el periodo de
evaluacion fue tiempo comopleto.

Se evidencia lista certificada de 36 docentes a Tiempo
Completo dei periodo septiembre 2014 a julio 2015
periodo anual, abril a agosto 2015 periodo semestral,
cuya dedicacion fue a Tiempo Completo.

COMISION DE EVALUACION




UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHO

Fecha de la visita: T13 a 17 de julio 2015

DEA:

Ms. Marcela Gonzalez R.

Informante:

Abg. Maria Eugenia Lopez

Dependencia:

FACULTAD DE CIENCIAS DE CIENCIAS POLITICAS

cODIGO: A.2.2
CRITERIO: ACADEMIA
INDICADOR: Estudiantes por docente {(A.2.2.)

TiPOS DE EVIDENCIAS

OBSERVACIONES

Evidencia a ser subida en el
sistema v verificada in situ:
Evidencia 1. Lista certificada de
los docentes a tiempo completo,
que en el periodo de evaluacidn rea

Se evidencia lista certificada de 35 docentes a Tiempo Completo
correspondiente a los dos ltimos peripdos semestrales y al dltimo anual.

Evidencia 2. Lista certificada de
docentes a medie tiempo, que en
el periodo de evaluacidon,
realizaron actividades de
docencia en la carrera.

Se evidencia lista certificada de 14 docentes a Medio Tiempo
correspondiente a los dos Ultimos periodos semestrales y al ditimo anual.

Evidencia 3. Lista certificada de
docentes a tiempo parcial, que en
el periodo deevaluacidn,
realizaron actividades de
docencia en la carrera.

Se evidencia lista certificada de 7 docentes a Tiempo Parcial carrespondiente
a los dos tltimos periodos semestrales y al ditimoe anual.

Evidencia 4. Lista certificada de
todos los estudiantes de la
carrera  matriculados  en el
periodo de evafuacion.

Se evidencia listas de:

150 estudiantes matriculados en el periodo septiembre 2014 a julio
2015; modalidad anual de los quintos afios A, By C;

498 estudiantes matriculados en el periodo septiembre 2014 a
febrero 2015, medalidad semestral de primero a séptimo semestres;
539 estudiantes de primero a octavo semestres del periodo abril a
agosto 2015.

1 listas de estudiantes por cada uno de los afios y semestres, todas
1adas y selladas por la Secretaria de Facultad, Lic. Maritza Lara.

vuviidIUN vE EVALUACION




UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHO

Fecha de la visita: | 13 a 17 de julio 2015

L

DEA: Ms. Marcela Gonzalez R.
Informante: Abg. Maria Eugenia Lopez
Dependencia: FACULTAD DE CIENCIAS DE CIENCIAS POLITICAS

CcODIGO: A.2.3

CRITERIO: ACADEMIA

INDICADOR: Distribucion de actividades de docencia

TIPOS DE EVIDENCIAS

OBSERVACIONES

Evidencia a ser verificada in
situ:

Evidencia 1. Lista certificada
de docentes participantes en
los proyectos de vinculacion y
las actividades que ejecutan
en |os mismos.

Se evidencia lista certificada y consolidada de 9 docentes de la Carrera
de Derecho, que realizaron Actividades de Vinculacién con la
Sociedad en el periodo de Evaluacién: Septiemhbre 2014 a agosto 2015;
septiembre 2014 a febrero 2015 y abril a agosto 2015.

OBSERVACION:

Lista sin sello ni firma de responsabile, no adjuntan lista de actividades
realizadas.

Se evidencia formato de Ficha del Informe de Seguimiento y control de
proyectos de Vinculaciéon UNACH, el mismo que contiene coma datos
generales: Nombre del proyecto, entidad beneficiaria, coordinador de
beneficiarios y docente extensionista, fecha de inicio de control, fecha
final de control y nimero de horas. Ademas consta una matriz con los
siguientes datos: namero, fecha, horas, actividades cumplidas, medio
de verificacién firma de responsable y observacién, firma y sella el
Coordinador de beneficiarios, coordinador de la Facultad y Direccidn
de Vinculacidn, presentada por la docente Abg. Maria Eugenia Lopez,
Lorena Coba, Patricio Naranjo, Maria Eugenia Rodriguez, Silvana
Chariguaman, Pilar Nina, Eulalia Pumagualle, Leonardo Cabezas,
Katherine Sandoval y Ricardo laramillo. de las actividades realizadas
desde septiembre 2014 a junio 2015, adjunto presentan anexos como
actas de socializacion, detalle de las actividades realizadas en el lugar
de vinculacion y fotos.

Evidencia 2. Lista certificada
de docentes participantes en

Se evidencia lista de 8 docentes de la Carrera de Derechn ane
realizaron actividades de Investigacion en el periodo di




las unidades de investigacion y
las actividades que ejecutan
en las mismas.

Septiembre 2014 a agosto 2015; septiembre 2014 a febrero 2015 y
abril a agosto 2015.

OBSERVACION:

Lista sin sello ni firma de responsable, no adjuntan lista de actividades
realizadas.

Evidencia 3. Registros
automatizados o de firmas
manuales que evidencien la
asistencia de los docentes a la
|ES.

Se evidencia matriz con el siguiente detalle:

Encabezado: Registro de asistencia docente, carrera, periodo
académico, jornada, nombre del Director de Carrera, curso/ paralelo y
fecha.

Contenido: nimero de hora, hora de clase, docente, asignatura, tema
tratado, firma y observaciones.

Se evidencia este formato de control de asistencia en 11 carpetas de
los pericdos: Septiembre 2014 a agosto 2015; septiembre 2014 a
febrero 2015 y abril a agosto 2015, sellado y firmado por el Director de
Carrera, Dr. Fernando Penafiel.

Evidencia 4. Documento que
contenga por cada docente la
distribucion de:

+ asignaturas y horas de
clase;

» tutoria;

« investigacién;

« asesoria de trabajos de
titulacion de fin de
carrera/mencion;

» control y monejo
depracticas pre-
profesionaies;
actividades vinculadas
con colectividad.

Se evidencia Distributivos Individuales de Docentes en los que se
verifica que tienen horas asignadas de:

- catedra

- tutorias de aula

- investigacidn

- actividades de vinculacidn.

- Actividades de docencia en los que se incluye tutorias de aula

y tutoria de tesis.

19 Distributivos individuales correspondientes a los periodos
Septiembre 2014 a julic 2015, de 19 docentes.

43 Distributivos individuales correspondiente al periodo septiembre
2014 a febrero 2015 de 43 docentes y;

32 Distributivos individuales correspondientes abril a agosto 2015 de
LA dnrentes.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHO

Fecha de la visita:

13 a 17 de julio 2015 |

DEA:

Ms. Marcela Gonzalez R.

Informante:

Abg. Maria Fugenia Lopez

Dependencia:

FACULTAD DE CIENCIAS DE CIENCIAS POLITICAS

CODIGO: (A.2.4)
CRITERIO: ACADEMIA
INDICADOR: Docentes medio tiempo y tiempo parcial con ejercicio profesional o

actividades académicas y cientificas {A.2.4)

TIPOS DE EVIDENCIAS

| OBSERVACIONES |

Evidencia a ser subida en el sistema
y verificada in situ:

Evidencia 1. Lista de profesores medio
tiempo y tiempo parcial que dictaron
clases en la carrera, en el periodo de
evaluacién,

Se evidencia lista consolidada de 15 docentes a Medio Tiempo,
adjuntan listados por periodos:
- 5 docentes medio tiempe el periodo Septiembre 2014 a julio
2015, modalidad anual.
- 14 docentes medio tiempo, modalidad
correspondiente a sept. 2014 a febrero 2015,
- 14 docentes medio tiempo del periodo Abril a agosto 2015,
modalidad semestral.
Listas selladas y firmadas por el Director de Carrera, Dr. Fernande
Pefafiel y Eco. Maria E. Borja, Subdecana de la Facultad.
Se evidencia lista consclidada de 7 docentes a Tiempo Parcial, adjuntan
listados por periodos:
- 3 docentes tiempo parcial en el periodo Septiembre 2014 a
julic 2015, modalidad anual.
- 3 docentes tiempo  parcial, modalidad
correspondiente a sept. 2014 a febrero 2015.
- 6 docentes tiempo parcial en el periodo Abril a agostc 2015,
meodalidad semestral.

semestral;

semestral;

Evidencia 2. Hejas de vida de los
profesores a medio tiempo y tiempo

parcial, con los certificados que
acreditan su experiencia profesional,
en ri,nnp JNF R RO SPRS [ L
enl

Se evidencia 14 hojas de vida de docentes Medio Tiempo de un total de
15y 6 hojas de vida de docentes Tiempo Parcial de un total de 7
Docentes, adjunto a las hejas de vida se encuentra la documentacién
que avalan su experiencia profesional y docente.

COMISION DE EVALUACION




UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHC

Fecha de la visita: | 13 a 17 de julio 2015

DEA: Ms. Marcela Gonzalez R.
Informante: Abg. Maria Eugenia Lopez
Dependencia: FACULTAD DE CIENCIAS DE CIENCIAS POLITICAS

CODIGO: | A3

CRITERIO: ACADEMIA

I

LlNDlCADOR: Produccion Académica (A.3)

TIPOS DE EVIDENCIAS

OBSERVACIONES

Evidencia a ser subida en el sistema y
verificada in situ;

Evidencia 1. Articulas cientificos
publicados o aceptados para publicacion
en revistas de las bases de datos
SCIMAGO (Scopus) 0 15! Web of
Knowiedge, debiendo contener: portada
de la revista, indice de los articulos donde
conste el nombre del
docente/investigador, filiacidn del
docente a la lES y;

1. Se evidencia  impreso del  articulo cientifico
“Descentralizacion Fiscal en América Latina- Impacto Social
y Determinantes” autor PhD. Diego Pinilla, documento
presentado en 32 hojas, selladas y sumilladas por el
Instituto de Ciencia, Innovacion, Tecnologia y Saberes
UNACH.

Adjuntan captura de pantalla de la pdgina web de la Red de Revistas
Cientificas de América Latina y el Caribe, Espafia y Portugal, en [a que
consta el nombre del articulo y del autor antes mencionado.

Adjuntan Ficha Catalografica de! Articulo sellado por el ICITYS-
UNACH.

2. 5e evidencia captura de pantalla de la Revista de
Antropologia Social, en el que consta como autor Tuaza
Castro, Luis Alberto, Universidad Nacional de Chimborazo,
tema: Antropologia, Desarrollo e Interculturalidad:
propuesta desde  América Latina-Monogréfico, La
continuidad de los discursos y practicas de la Hacienda en el
contexto de la Cooperacidn; cédigo ISSN 1131-558X.

3. Se evidencia captura de pantalla de la Revista CPl, Ciencias
Pedagégicas e Innovacién, indexada a Latindex; cddigo ISSN
1390-7603; tema: Federacién de las Comunas de [a
provincia de Santa Elena: Capacidad de Agencia y Conflictos;
autor Luis Alberto Tuaza PhD, adjuntan impreso del articulo
en 6 hojas.

4. Se evidencia captura de pantalla de la Revista 5¢




autor Tuaza Castro Luis Alberto; tema: Comunidades
indigenas de fa provincia de Chimborazo, Fcuador:
permanencia de la sombra del régimen de hacienda; cadigo
ISSN 0254-9212.

Notificacién o correo electrénico del
editor de la revista de aceptacion del
articulo (en caso de que este aun no sea
publicado).

Se evidencia correo electrdnico de aceptacion del articufo para
publicacion en la revista.

(ndice de impacto calculado por SCIMAGO
Journal Rank.

Se evidencia captura de pantalla de la pdgina web de SCIMAGO
lournal and country RANK, en el que se presenta una tabla
estadistica de impacto.

NUmero total de docentes de la carrera en
el pericdo de evaluacidn.

Se evidencia lista consolidada de 56 docentes de la Carrera,
debidamente certificada.

Nuamero total de articulos publicados por
docentes de la carrera durante el periodo
de evaluacion,

Se evidencia cuatro articulos cientificos.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECH(

Fecha de la visita: | 13 a 17 de julio 2015

DEA: Ms. Marcela Gonzélez R.

Informante: Abg. Maria Eugenia Lopez

Dependencia: FACULTAD DE CIENCIAS DE CIENCIAS POLITICAS

l__

cODIGO: (A.3)

CRITERIO: ACADEMIA

INDICADOR: Produccion Académica/ Produccion cientifica
Investigacion Regional (A.3.2})

TIPOS DE EVIDENCIAS

Evidencia a ser subida en el sistema y
verificada in situ:

Evidencia 1. Articulos  cientificos
publicados o aceptados para publicacién
en revistas de las bases de datos
LATINDEX o SciELO, debiendo contener:
portada de la revista, indice de los
articulos donde conste el nombre del
docente/investigador, filiacion del
docente a la IES y notificacién ¢ correo
electronico del editor de la revista de
aceptacidén del articulo (en caso de que
este alin no sea publicado).

|

OBSERVACIONES

Numero total de docentes de la carrera
en el periodo de evaluacién.

Numero total de articulos publicados por
docentes de la carrera durante el periodo

de ey

Se evidencia lista consolidada de 66 docentes de la
Carrera, que han laborado dentro del periodo de
evaluacion.




UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
REGISTRO DE EVIDENCIAS CARRERA DE DERECHC

Fecha de la visita: | 13 a 17 de julio 2015
DEA: Ms. Marcela Gonzalez R.
Informante: Abg. Maria Fugenia Lopez
Dependencia: FACULTAD DE CIENCIAS DE CIENCIAS POLITICAS
_
CODIGO: A.2.3
CRITERIO: ACADEMIA

INDICADOR: Produccion Académica

Libros revisados por pares {CT.16)

TIPOS DE EVIDENCIAS OBSERVACIONES

Se evidencia oficio No. 2036-D-FCPA-UNACH, con fecha 21 de julio de 2015,
dirigido al Dr. Mario Zabala Hoyos, Decano de la Facultad de Derecho de la
UNIANDES, firmado por el Dr. Vinicio Mejia Chavez, Decano de |la Facultad de
Ciencias Politicas y Administrativas de la UNACH, para fa revisién por pares
de 5 libros y un borrador de libro. En el oficio se detalla lo siguiente:

- Nombre del Docente: Dr. Padl Carvajal F.

- Titulo: Manual Practico de Derecho Procesal Penal Tomo |y L.
- Numero de ejemplares; 1

- (Coddigo: I5BN.

- Nombre del Docente: Dr. Javier Guaraca D.
- Titulo: Derecho de la Nifiez y familia

- Numero de ejemplares: 1

- Codigo: ISBN.

Numero de tibros revisados por
pares, publicados por los
profesores de la carrera en los
ultimos tres afios anteriores al

periodo de evaluacion. - Nombre del Docente: Dr. Luis Tuaza C.

- Titulo: Etnicidad, politica y religiosidad en los Andes Centrales del
Ecuador.

- Ndmerode ejemplares: 1

- Codigo: I5BN.

- Nombre del Docente: Dr. Luis Tuaza C.
- Titulo: Anthropologica

- Nlmero de ejemplares: 1

- Codigo: ISSN.

- Nombre del Docente: Msc. Abg. Rafael Reinoso
- Titulo: Breve Historia de la
- Namero de ejemplares: 1t




Se evidencia oficio No. 2037-D-FCPA-UNACH, con fecha 22 de julio de 2015,
dirigide al Mg. Ulises Barragan, Rector de la Universidad Estatal de Bolivar,
firmado por el Dr. Vinicio Mejia Chavez, Decano de la Facultad de Ciencias
Politicas y Administrativas y el Dr. Fernando Pefiafiel, Director de la Carrera
de Derecho de UNACH, para la revisidn por pares de 6 libros. En el oficio se
detalla lo siguiente:

Nombre del Docente: Dr. Juan Pablo Cabrera.
Titulo: Patria Potestad

Namero de ejemplares: 1

Afio: 2012

Nombre del Docente: Dr. Luis Tuaza C.

Titulo: La Crisis del Movimiento indigena Ecuatoriano.
Numero de ejemplares: 1

Afig; 2011

Nombre del Docente: Dr. Luis Tuaza C.
Titulo: Revista de Antropologia Sccial
Nuamero de ejemplares: 1

Afo: 2014

Nombre del Docente: Dr. Javier Guaraca.
Titulo: La Educacion Ecuatoriana
Numero de ejemplares: 1

Ano: 2012

Nombre del Docente: Dr. Javier Guaraca.
Titulo: Derecho Registral Ecuatoriano
Numero de ejemplares: 1

Afio: 2012

Nombre del Docente: Dr. Javier Guaraca.

Titulo: Jurisprudencia Constitucional Ecuatoriana.
Numero de ejemplares: 1

Afio: 2012

REVISION POR PARES ACADEMICOS:

Nombre del Experto: MsC. Ana Didian Gondlez Albertis, docente de
la Facultad de Jurisprudencia, Ciencias Sociales y Politicas de la
Universidad Estatal de Bolivar.

Observacion: “Es una obra novedosa y de alta pertinencia
académica y social. A través de una ldgica historica, se revela un
itinerario critico del proceso evolutive de nuestras naciones y su
dialogo complejo con la modernidad como fundamento diacrénico
para un mejor entendimiento de [a sociedad ecuatoriana como
objeto de analisis juridico social”.

Nombre del Docente autor: Dr. lavier Guaraca.

Titulo: Jurisprudencia Constitucional Ecuatoriana.

Numero de ejemplares: 1

Afo: 2012

Nombre del Experto: MsC. Katiusca Hernandez Marrerc, docente de
la Facultad de lurisprudencia, Ciencias Sociales y Politicas de la
Universidad Estatal de Bolivar.

Observacién: “El valor indiscutible de esta obra se encuentra en su
aporte a las ciencias sociales de esta pormenorizade

novedoso enfoque, que la difel




diferentes crisis y sus causas, con excepcional magistralidad analiza
el contexto nacional ecuatoriana, desde las historias orales locales,
la paericipacion politica de las comunidades indigenas en el actual
gobierno y reflexiona sobre su decadencia”.

Nombre del Docente autor: Dr. Luis Tuaza C.

Titulo: La Crisis del Movimiento Indigena Ecuatoriano.

Numero de ejemplares: 1

Afio: 2011

Nombre del Experto: Lic. Antonio Sanchez Smith, Magister, docente
de la Facultad de Jurisprudencia, Ciencias Sociales y Politicas de la
Universidad Estatal de Bolivar.

Observacidn: “El valor educativo y cultural que tiene la obra, nos
hace reflexionar en que es necesario ratificar que la educacidn, es
un procesc académico y metodoldgice para formar la personalidad
del ser humano, en los que interactua la familia, los maestros, los
educandos y la comunidad. Este modesto andlisis de fa chra me
permite concluir expresando gue el libro cumple con las exigencias
que abalan su presentacion y publicidad”.

Nombre del Docente autor: Dr. Javier Guaraca.

Titulo: La Educacidn Ecuatoriana

Numero de ejemplares: 1

Afic: 2012

Nombre del Experto: MsC, Katiusca Herndndez Marrerc, docente de
la Facultad de Jurisprudencia, Ciencias Sociales y Politicas de la
Universidad Estatal de Bolivar.

Observacidn: “El valor académico que posee esta cbra genera
aceptacidn por parte de los lectores estudiosos de la materia,
permitiendo el conocimiento de las condiciones actuaies de las
instituciones de derecho registral y sus com’ponentes, asi como el
tratamiento legislativo ecuatoriano de las regulaciones existentes en
el pais. Este pequefio andlisis de la obra me permite concluisr
manifiestando que el libro cumple con las exigencias que avalan su
presentacion y publicacion”.

Nombre del Docente autor: Dr. Javier Guaraca.

Titulo: Derecho Registral Ecuatoriano

Namero de ejemplares: 1

Afio: 2012

Total 4 libros revisados por pares.

En la portada del iibro debe
censtar el nombre del profesor
como autor o coautor.

La tapa y contratapa son las
paginas en las cuales se puede
encontrar datos coemo: afic de
publicacién, editorial, edicion,
ISBN, etc. Se debe adjuntar la
parte del libro donde se evidencia
la afiliacion del profesor con la IES
que presenta la publicacidn,
especialmente para el caso de
docentes extranjeros.

Nombre del Docente: Dr. Paldi Carvajal F.

Titulo: Manual Practico de Derecho Procesal Penal Tomo |y 1.
Nimero de ejemplares: 1

Codigo: ISBN.

Afo: 2012

Nombre del Docente: Dr. Javier Guaraca D..
Titulo: Derecho de la Nifiez y familia
Nimero de ejemplares: 1

Cédigo: ISBN.

Nombre del Docente: Dr. Luis Tuaza C.

Titulo: Etnicidad, pelitica y religiosidad en los Andes Centrales del
Fcuador.

Numero de ejemplares: 1

Cadigo: ISBN.




Nombre del Docente: Dr. Luis Tuaza C.

Titulo: Anthropologica

Numero de ejemplares: 1

Codigo: ISSN.

Afo: 2014

Editorial: Fondo Editorial de la Pontificia Universidad del Peru
Edicidn: 32

Nombre del Docente: Msc. Abg. Rafael Reinoso
Titulo: Breve Historia de la Inmunidad Parlamentaria en el Ecuador.
Numero de ejemplares: 1 borrador 118 péginas.

Nombre del Docente: Dr. luan Pablo Cabrera.
Titulo: Patria Polestad

Numero de ejemplares: 1

AfQ: 2012

Nombre del Docente: Dr. Luis Tuaza C.

Titulo: La Crisis del Movimiento Indigena Ecuatoriano.
Numero de ejemplares: 1

Afio: 2011

Nombre del Docente: Dr. Luis Tuaza C.
Titulo: Revista de Antropologia Social
Numero de ejemplares: 1

Afio: 2014

Nombre del Docente: Dr. Javier Guaraca.
Titulo: La Educacion Ecuatoriana
Numerc de ejemplares: 1

Afio: 2012

Nombre del Docente: Dr. Javier Guaraca.
Titulo: Derecho Registral Ecuatoriano
Numero de ejemplares: 1

ARo: 2012

Nombre del Docente: Dr. Javier Guaraca,
Titulo: Jurisprudencia Constitucional Ecuatoriana.
Nimero de ejemplares: 1

Libro fisico debe ser enviade al
CEAACES.

11 libros publicados de los afios 2012 al 2014.

Promedic del numero de profescres
de la carrera, correspondiente a los
ultimes tres afos anteriores al
perioc"' An nvnliiasiin

Se evidencia lista consolidada de 56 docentes de la Carrera, gue han
laborado dentro del periodo de evaluacion.

A
COMISION DE EVALUACION
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Focha de la visita:

i

25 v 26 de Julio de 2015

informantas:

Dra. Paulina Chuguimarca — Ab. Maris Eugenia
Lopez Comision Evaluacion y Acreditacion - Carrera

do Derecho

DEA

Dr. Klever Torres Radriguez,

i

| Dependencia:

Ciicing de Autoovaluacidn de la Carrsra de

Derecho.

L CODIGO: E

CRITERID: ESTUDIANTES
INDICADOR: | F.1.] TUTCRIAS

TIPOS DE EVIDENCIAS

OBSERVACIONES

| Documente debidamente legalizado donde se
evidencie [z designacion de cada uno de los Docentes

a actividades de tutoria,

Se presenta con oficio No. 122- DED- |
UNACH, dirigido a |z Dra. Paulina .
Chuguimarca  por parte  del Dy
Farnando  Pehafiel Director de la |
carrera, la entrega de los informes de |
Tutorizs de Aula, correspondientes a |
ios pericdos  acsdémicos Marzo -
Agosto 2014, y. Septiernbre 2014 - |
2015 asi copias legalizadas de
ins  distributives  de  Jos  dogentes
tutores. Se adjunta oficio del pedido
de dicha informacion
Ademdas,  se  presentan  copias
legalivadas de fos distributivos de los |
docentes futores del periodo Marzo |
2014 Agosto 2014 (14 hojas). :

(]
s

PERIODO ABRIL 2015 AGOSTG 2015

Fnouna hola se  presenta la lista
debidamente  certificada de  los |
tutores correspendientes al periodo |
pedida, siendo estos en numera 20,
de los cuales 17 tutores en medalidad .

semestraly 3 anval.
5S¢ dis




c;'fpbidameﬁn—\ iegalizados donde consta
a designacian como tuto

Registros, agenda, o cualguier documento simitar

estudianies.

gue evidencie la realizacidn de las tutorias 3 las vy los

Se presenta los informes de tutorias
dei Dr. Franklin Ocafia {02 hojas)
debidamente legalizadas v firmados
por los gstudiantes,

Se presenta los informas de tutorias
del L. Bécguer Carvajal mediante
aficics sin ndmers dirigido o Dr,
Fernando Pefiafiel Director de fa
varrera de Deracho {18 hojas)
debidamente legatizadas v firmados
007 fos astudiantes.

Se presenta los informes de tutorias
del Dr. Herndn Garcés en (66 hojas;
debidaments legalizadas v firmados
por los estudiantes, junio a fichas de
tutorias de estudiantes,
correspondiente al periodo
Septiembre 2034 - Febrerg 2015,

Se gvidencia ai informe de tutorias dai
Dr, Napsledn Jarrin, mediante oficio
sin ndmero, dirigide al D, Fernando
Pefafie! Director de la carrera de
Derec h( correspondiente st Quinto
semestre A del periado Septiembire
2014 - "-'-'-hrpm 2015 {37 hojas) donde
constarn informes v fichas de
estudgds tes con las raspestivas firmas,

@ presenta los informes de tutorias
Gct Dr. Hugo Miranda en {1 hoiz)
debidaments legelizadas v firmados :
oy 1o estudiantes, correspondiente al
nerio h, Sentiembre 2014 — Febrere |
015.

Pt

Se evidencia slinforme de tutorias del
o Julic uan::ia_. medianie oficio sin
nomero, dirigide at O, Fernando
Perafie! Director de 1a carrera de
Derecho, correspondiente al Séptimo
semestra B deof periodo Septiembre
2004 —~ Fabrero 2015 {63 hi
C 1as d




estudiantes con ias respectivas firmas

Se evidentia e infarme de tutorias del
Dr. Walter Parra, correspondiente al
periods Sepliembre 2014 -~ Febrern |
2015 (16 boiasy  donde  constan
informes v fichas de estudiantes con -
ias respectivas firmas |

Se presenta elinfarme de tutorias del
Dr, Hugo Hidalgo relativo al periodn
Septiembre 2014 —-Febrero 2015 {6k
hojas) debidamente legatizadas, donde |
se pvidencia ur informe de :
activiades, unto a un informe
semestral de controi de futorias con
fas firmas de estudiantas, ademas de
tas fichas de los mismos.

Se avidencia el informe de tutorias dei
Dr Wilson Rojas , mediante oficio sin
ndmero dirigido at Br. Fernanda
Pefiafiz! Director de la carrera de
Derecho correspondientes 2l periodo
Saptiembre 2014 Febraro 20315 del
crdinte 2o “C7 (120 hojas) donde
constarn 1as fichas personsies de
ratorias debidamente firmadoes.

Se presenta los informes de tutoria de !
ta Dra. Lorena Coba mediante oficios -
sin numers divigido al Dy, Fernando
Pefiafiei Drector de la carrara de
Derecho (17 hejas) donde consta ias
activiclades reatizadas con lasg
respeciives firmas de los alumnos

Se avidencia el informe de tutorias del
Dr. Rafaei Reinoso relativo al periodo
Sentiembre 2044- Felwero 2015 (2
hoias) debidamente legatizadas y
firmadas por ios alumnos.

Se presenta lus informes de tutarias
de la Dra. Cumandd Navas mediante
oficios sin numers CRL-UNACH-2014 y
CHL-LINACH-2015 dirigidos al Dr.
Ferpand ~ 7 7 0T T
carrera.




debidzments iegaiizadas y firmados
oor los estudiantes.

Se presents el informe de Nivelacion
efectuado por el Dr. Aguites Esparza
en el perindo Marzo 2014 ~Agosto
2014 efectuado con el Cuarto afio
“AY, cenas raspectivas firmas de los
estudiantes, an (08 holas)

Se presenia el informe de MNivelad
efectiada por i Dr. Aguiles tspa{za
en el pericdo Septiembre 2014 —
dMarzo 2015 efectuado con el Guinto
afiz "85, con ias respeciivas firmas de
s estudiantes, n {10 hojas)

Se presents of informe de Tutorias
efecivado por ei I, Sdfocles Haro en
el nerigdo Septiembre 2014 -Marza
2015 con fas respectivas firmas de los
estudiantes, en {38 hojas).

Se presenta e informe de Tutorias

sfecivado por el Dr. Andres Loza en el
ptrludu Margo 2014 - Septiembre
2014, mediante oficio sin nimero
dirigida al Or. Fernando Pefafiel
Director de ia Carrera, con las
respectivas firmas de los esiudianies,
en {25 hojas).

Se presenta & informe de Tutorizs
etectizado por 81 Dr. Sécnuer Carvaial
arigdo Marzo 2014 -
Septiembre 2014, con las respectivas
firmas de ios estudiantes, an {12
roias).

ern ol

S& presentia af informe de Tutorias
efectiada por o Dr. Padl Carvaial
Carvajal an el pericdo Marzo 2014 -
Septiembire 2014, mediante oficio sin
numero dirigido ai Dr, Fernando
Pefiafie! Director de la Carrera, con las
respectivas firmas de Jos estudiantes,
e {3 hajas).

Se pvidenciz el informe de tutorias de
fa Dra. irma Granizo con oficio Mo,
FRG-D-FCRYA-UNACH-2034 BIRIGIDO
AL Dy Fernando Pefiafie] iomeres A -
carrera de Derecho {4 hoj




;Z]Erf{]d‘ 15 de Octubre 2014 - 10 de
Noviembre 2014

Se prasenta los informes de tuloria de
fa Dra. Lorenz Coba mediante oficio
sin numero dirigide ! Dr. Fernando
Peralie! Director de la carrera de
Derecho {17 hojas) donde consta las
actividades reatizadas con ks
respectivas firmas de ios alumnos,
correspondients al pericdo Mareo
2004 - Agosto 2014,

Se presenta el informe de tutorias de
fa Ab. Maria Fugenia Lopez
correspondiente al periorio Marzo
2014-Agosto 2614 (8 hojas). Ademas
sa afiade un anexo donde muestoan

fichas de tuioria de varios alumnos
{73hotas) y unod de mativacidn

4

reflexion y autoestima,

S& presentz los informes de tutorfas

de la Dra. Cumanda Navas mediante

oficios sin nlimero CRNL-URNACH-2014

dirigidos at Dr. Fernando Pefiafiel

Sirector de la carrera de Derecho

cfe-bid;n"iﬁr‘;?e tegaiizadss v firmados
v los estudianteas.

Se presenta 2i informe de tutoria del
Abg. Patricio Naranic debidamente
iegalizadas y firmados pDr los
estudiantes, en {22 hoj
correspondients al pa.ruL o Marzg -~
Agosto 2014,

Sz presents ol informe de tutorfa del
Dr. Hugo Guaman Mendoza
debidamente legalizadas y firmados
nor las estudiantes, en (01 hoja),
correspondients ai pericdo Marzo -
g asto 20714,

@ presenta el informe de tutoriz de fa
7.& Ana Veloz Avendafio, en {02
hojas), correspoendients al periodo
Marro 2014 — Agnsto 2814

92 anexa la reglamentacién de
Tutarias gue rige 3 la Universidad
Nacicnat de Chimbaraza, o
aprobado para el informe.




B auund una muestra de los intormas de s
tutaria del semestre pedido.

@

Se presanta ios  informes de tutora
del  Dr. Aquiles Fsparza mediante |
oficio sin ndmero  dirigico al Tw.
Fernandoc  Pefiafiel Director e a |
carrera de Barecho {105 hojas) donde
consta las actividades realizadas con
fas respectivas firmas de ios alumnos,
correspondiente al periodoe Abrif 2015
- Agosto 2015. Se afiaden ias fichas -
individuales de los estudiantes junte |
con evidencia fotogrética. ;
Se presenta los  informes de tutoria |
del Ab. Andrés Loza mediante oficio
sin numero dirigido al Dr. Fernando |
Pefiafiel Director de ia carrera ds -
Derecho (38 hojas) donde consta las |
actividades  realizatas  con  las |
respectivas firmas de los alumnos,
correspondiente al periodo Abril 2015
- Aposto 20150 5e ahaden  las fichas
individuales de los estudiantes junio
con evidencia fotografica en blanco vy
Negro.
Se presentan fos informes de tuiorfa
de la Dra. Lorens Cobe mediants
oficio sin ndmero  dirigido al De.
Fernando  Pefiafiel  Director de s
carrers de Derecho {342 hojas) dende ¢
corsta l3s actividades realizadas con |
faz respectivas firmas da los slumnos,
correspondiente al periodo Abrii 2015
- Agosto 2015, Se afiaden  ias fichas
individuales de los estudiantes junto ¢
con evidencia fotoprafica.

Se presentar: ios  informes ce tutoria
del  Dr. Frankiin Geafa, mediante |
oficio sin nimero dirigide al Br. Vinicio
Mejia  Deceno de i Facultad de |
Ciencias politicas y Administrativas {61
hojas) donde consta fas actividades |
realizadzss non las respectivas firmas
de los alumnos, correspondiente al
perinda Al 2015 - Agos - 77777
afiaden lzs fichas individy
estudiantes.




Se presantan ios  informes de tutoriz
el Dr. Huge Miranda mediante oficic
1 ondmero dirigido ab Br. Fernando |

Penafial Director de la carrera de

Dereche (1071 hojas) donde consta las

actividades  realizadas  con  las |

respactivas firmas de los alumnos, |

cerrespondienta al periodo Abrif 2015

Agoste 2015, Se afladen {as fichas .
individuales de los estudiantes.

Se presentan los  informes de tutoris

def  Dr. Ricardo laramillo {2 hojas)

donde consta gnicaments las fichas
individuales de los estudiantes,
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Fecha de ia visita:

25y 26 de Julic de 2015

bra. Pauiina Chuguirmarca — Ab. Mar

iz Eugenia Loper

Actas de reuniones o resaluciones para tratar temas
de autpevaluacidon, gwe evidencien fa participacion
de las v los estudiantes.

de ztumnos por parte de la Comisién
a de Derecho
para fa participacion de éstos en fos |

de Evatuacion de la carrera

nrocesos de anloevaluacian,
Ademas se evidendian
participacion  de los
designzdos  en los o
autoevaiuacicn, th

106 actas de

Informante: Comisitn byvaluacion y Acreditacion - Carrera da
Derecho _
Cir. #iever Torres Rodrigues -‘
DEA : |
_?ﬁgﬁ%ﬁ‘fdamﬁm | Micing de Auicevaluacion de la Carrera de Darecho.
CODIGO: E ]
CRITERIO: ESTUDIANTES
CINDICADOR: E.1.2 PARTICIPACION ESTUDIANTIL :
TIFOS DE EVIDENCIAS  GBSERVACIONES ‘,
»  Se presenta dehidamente legalizado, |
por el secretario general, el
Reglamento de evaluscian intema de
fa UNACH donde s2 avidencis
normativa respecto de la participacién
estudiantil  en  los  procesos  de
autcevaiuacidn de las carreras. (8
hojas). Adermis se incluye el acta |
Documents de politicas y/o narmativa referente a fa resuman  resoiutiva de  la sesidn
participacion astudiantil en la autoevaluacidn de la extraordinaria del Honorable Consgjo
Carrera. Universitaric  de  Fecha 5 de
Septiembre de 2014 con ndmero de
z’ézﬂluc;ﬂu 0238-HCU-05-09-2014
ande se designa como integrante de ¢
ia comision de evaluacidn g la sefiorita
Paulina Chave: Merino esiudiznie de |
fa carrera de Derecho,
s Se presentan 2 oficias de designacion



tezalizados,

Nota, En las actas existen alumnos |
cuyo nombre  se repite, puesto gque
han participado en diferentes tareas,

Se  evidencian en 120 hojas la
participacién de ios estudiantes de la
carrera de Derecho en la elaboracién
de  los erentes  indicadores, |
debidamente certificados. '
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.. 25y 26 de Julic do 2015
Fecha de la visita: 2 ¢ '

Enformante:
Derecho

Cra. Pauiina Chuguimarca — Ab. Maria Eugenia Ldper
Comisién Evaluacidn y Acreditacion - Carrera de

------------- Cr. Klever Torres Rmfr‘igu—e;mwm B

DEA
E}eg’_}gg"gdgﬁ{:’;éa: Oficina de Autoevaiuacion de la Carrera de Derecho. o
| CODIGO: E o
; CRITERIO: ESTUG%AN?EEW o o

| INDICADOR: | E.1.2 BIENFSTAR ESTUDIANTIL

TIPOS DE EVIDENCIAS

Documento que contengs la nolitica integral de
hienestar estudiantil.

Se evitiencia ei reglamento  de.
departamento de Bienestar estudiantil |
{DEBEYU} donde consta el figo de
naneticios oue ctorga la UNACH 2 los ¢
estudiantes, _
52 recepta el reglamento  del
departamento médico, contrate def
seguro  de  vida  estudiantl vy oef
replamento de accién afirmativa de fa
UnACH solicitados madiante oficio sin
namero de fecha 17 de Abril del 2015
y también el oficio de contestacién al |
Alismo con numero 2236-SG-UNACH-
2015,

Documenio del reglamento de becas ¢
institucional, con firma origiral del !
Secretaric gereral Dr. Artura Guerrero
{4 nojash, '

Ademdés se incorpora el regiamento
de politicas de accion afirmativa para |
el acceso, permanencia. movitidad v
egreso de los estudiantas
de Derecho de |z Faculta




Pofitices vy Administrativas de la |

UNACH. {2 hojas). :
Nota: Se anexan los oficies respactivos det |
tramite de gprobacidn del reglamento de
politicas de accidon afirmativa para eJ
accesn, permanenciz, movilidad v agreso
de los estudiantes de lag carrera de |
Czrecho de la Facultad de Ciencias |
Politicas y Administrativas de fa UNACH. -

s Mediante oficio Mo, 392-DEBEYU- |
UNACH-2014 se presenta la ndmina de :
tos estudiantes becados en & periodo
Septiembre  20id-Febrerc 2015
debidaments certificados por & Dr !
Eva Rodriguer directora del DEBEYU (4
nojas).

= Se presenia la lista de beneficiarios
correspondientes  al  periodo Abril
2015-agosta 2015 de  las  becas
acactémicas y socicecondmicas. :

Listado de estudianies a [os cuzles se bes ha concedido
aigdn tipo de heneficlo, el docemento debe
aspacifizar el tipe v el mento del apoyo.

= Con oficio No. 102-T-UNACH-2015 .
emitiio por la Ms. LHiana lara :
Tesorera de |z UNACH, se evidencia a |
fravés de los CURS la entrega de pagos -
y transferencias a los beneficiarios de -
fas becas econdmicas e diferentes |
tipos. i

Cornprobacion de fos beneficios otorgados. s Mediante oficic No. 173 DMO-UNACH-

2014 entrega documentacion donde

consta la némina de estudianies |

atendidos en el departamento medico |
odontolsgicn (12 hojas) |
correspandiente a los dos periados de

evaluacion. :

Visita de los servicios médicos, e Visita in situ
Odontoidgicos ¥ psicoldgicos
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- 25y 26 de julio de 2015
Fecha de iz visita: ¥ ‘

Dra. Pauiina Chuguimarca — Ab. Maria Eug;.’!;a L“pe;_

Informante: Comision Evaluanidn y Acreditacion - Carrera de
Gerecho
Dr. Klaver Toires Rodriguez

DEA

Dependencia: ) Oficina o I\J‘tae»aiuraucr de |2 Carrera de Derecho.

. coDiGo: e
CRITERIC: | ESTUDIANTES

INDICADOR: | E.2.1 TASA DE RETENCICN

TIPCS DE EVIDENCIAS

Lista de estudianies matriculados en ia carrera en el
Ghtimo semesire o uitimo afo concluido antes del
orocess de evaluacion que fueron admitidos dos
afies antes

OBSERVACIONES
Se presenta debidamente legali ’adoé
por iz Secretaria de Fscuela (2 hojas) !

con un total de 19 estudiantes
matricuiados en e guinto semastre |
en dos diferentes paraielos ; 11 en &l
A" vy B oen el "B7; los cuales no
arrastran aipguna maieria

Se gresenta dehidamente legalizado
par la Secretaria de Escuela {1 hoja) -
con un total de 19 estudiantes  que
aprobaron cuaito semestre, los cuales |
no arrastran singuna matera. :

Listz de estudianies gue fusron admitidos en 3
carrera gos afios antes del periodo de evaluacidn

e gresenta,  legalizade por
Sscretaria de Escusla de Deracho. {

'J‘"J

3
7

nojas) donde constzre B9 estudiantes
nuevos en dos paralelss; 28 en el
Primer semestre Ay 31 en el Primer
semestre 8 orraspondisntes  al
oeriedie Marzo 2013 ~Agos
cuales fuercn  admitidos




antes del periedo de evaluaciin,

Se  presenta, legalizado por

L

Secretaria de Escuela de Derecho. (2

nojas) donde constan 36 estudiantes |
nuevos en dos paralelos; 30 en el
Primer samestre A y 26 an ! Primer
semestra B carrespendientes  al i
pericde Septiembre 2013 ~Marzo
2014 los cuales fueron admitidos dos -
afios antes def periodo de evaluacion,
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. . 25 v 76 de lulic de 2015
Fecha de la visita: Y

Dra. Pauiina Chuguimarca ~Ab. Maria Fugenia Lopes
Informante: Comision Evaluacian y Acreditacion - Carrera de
Derscho

Cir. Kisver Torres Radrigusz.
PEA

Degendencia: Oficina de Autcevaluacdicn de la Carrera de Derecho.

COMIGO: | E

CRITERIOD: ESTUDIANTES

INDICADOR: E.2.2 TASA DE GRADUACION.

TiPOS DE EVIDENCIAS OBSERVACIONES

e Se presenta la lista certificada de los |
graduados en el oeriode Septiembre
2013 -~ Marro 2015 (1.5 afios), |
correspondientes a Iz cohorte
Septiembre 2008 siendo un toial de
23 graduados certificada por ia
Secretaria General de la Facultad. (04
hojas) :

Lista certificada de estudiantes graduados en 2l
periodo de evaluacidn, :
e Se presenta la lista certificada de los |
praduados en el periodo Septiembre |
2014 - dlio 2015 {11 meses),
correspondientes & la cohorte !
Septiembre 2008 sienco un total de |
17  praduados certificada por la
Secretaria General de la Faculiad, (04 |
hoias) i




Acta de graduacidn de los estudiantes graduados

Lista certificada de estudiantes gue ingresaron en ia
| cohorte evaluada,

S5e  evidencian 23 actas de grado

o

crrespondientas a los graduados en
I periodo pedida,  legaimente
certilicadas por la Secretaria de [z
Faouited de Clencias Poiiticas.

i

Se  evidencian L7 actas de grada?
correspondientes a los gracduadas en
el periodo  pedido, legalmente .
certificadas por la Secretaria de la

=

Facultad de Clencias Politicas.

L

e enirega la tsta certiicada de los
estudiantes  matricutados,  de s
cohorte Septiembre 2008 - Agosio
20098, siendn un total ce 224
alumnos en cince paralelos, 48 en el A
A0eneiB dGencel C 49en el Dy 41!

X

se entraga la lists GENERAL certificada
de los estudiantes matricetados en§
orimer 3750 y con primera matricula
pertpnecienies a Iz cahorie |
e 200% - Agosto 2010,

sience un total de 173 alumaos en
cinco paratelos

EVALUACION ¥ ACREDITACON
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Fecha de ia visita:

25y 26 de Julio de 2015

informantes:

Dra. Paulina Chuguimarca — Ab. Maria Eugenia
Loper Comision Evaluacidn v Acreditacion - Carrers
da Derecho

DEA

Or. Klever Torres Rodriguez.

Oficinag de Autoevaluacion de ja Larrera ge

Bependencia: )
a Lreracho,

cOMGo: | E

CRITERIO: ESTUDIANTES

INDICADOR: E.1.1 TUTORIAS

TIPOS DE EVIDENCIAS

OBSERVACIONES

Documento debidamente legalizadoe donde se
evidencie ta desigracién de cada uno de los Docentss
a actividades de tutorfa,

Se presenta con oficio No. 122- [KD- 5
UNACH, dirigido a ta Ora. Paulina
Chuquimarcs  por  parte  del Dro
Fernando  Pepafiel Director de fa e
carrera, la eatrega de los informes de -
Tuterizs de Aula, correspondientes a
fos pericdes  académicos Marng -
Agosto 2014, v Septiembre 2014 —
Febrero Z015 asi copias legalizadas de .
fos  distributivos  de los  docenies
tutores. Se adjunta oficie del pedido
de dicha inforrmacion ‘
Adermas, se  pressnian Coplas o
fegalizadas de los distributivos de Ins
docentes tutores del pariodo Marzo |
2014 Agosto 2014 {14 hojas). ‘

DERICDO ABRIL 2015 AGOSTO 2015
i una hoia se presenta o ista
debidamente  ceriificadz de los
tutores correspondientes al periodo
nedide, siendo estos en numerg 20,
de ins cuales 17 tutoree an madaiidad |
samastraiy 2 anual.

Se abaden  dos 20




debidamente legalizades donde con
fa designacion coma tutor,

e Se presenta los informes de tutorias
del Dr. Franklin Gcafia (G2 hoias)
debidamente legaiizadas y firmados
norios astudiantes,

& Se presents os informes de tutorias
del . 8ecquer Carvajal medianie
oficios sin numers dirigido al Dr
fernande Pefiafiel Birectar de la
carvera de Derechsn {18 hojas)
cgehidzmente legalizadas v firmados
nor kos estudiantes,

e Se presenta los informes de tutarias
del Dr. Hernédn Garcés en {66 hojas;
debidaments legatizadas v firmados
nor los estudiantas, junio s fichas de
tutorias de estudiantes,
correspondiente al periodo
Septiembre 20314 - Febrere 2015,

=  Se evidencia ef informe de tutorias del
D Napoledn Jarrin, mediante oficio
in nlrmern, divigide al D, Fernando
Pefiafie! Director de fa carrera de
Derechs, correspondiante al Guinto
semestre A del periodo Sﬂp iembre
2014 ~ Febrero 2015 {37 hojas) Cal:'ﬂiéé
constan informes v fichas de
astudiantes con las raspectivas firmas.

Registros, agenda, o cualguier documento similar
gue evidencie 1a realizacidn de las tutorias 2 las y los
estudiantes,

Lre

e

«  Sepresenta los informes de tutorias
del Dr. Hugo Miranda en {1 hoig)
debidamente legalizadas v firmados :
por [os estudiantes, correspondiente al -
periede Septiambre 2014 — Febrera
2015,

#  Se evidencia e informe de tutorias del
Dr. buiie Banda, rcmar‘*r aficio sin
nrnero, dirigideo ai Dr, Fernando
Pefafial Director de la carrera de
Derecha, correspondiente al Séptimo
semastre B del parindo Septiembre
2014 - Fabyero 2015 {63 Eﬁo_jdal donde
constan inform e




estudiantes ren las respectivas firmas

Se avidencia ef informe de futorias del
Dr. Walter Parra, correspondiente al |
pericds Septembre 2014 - Febrero
20015 (16 hoias) donde  constan
informes v fichas de estutianies con |

i

fas respactivas firmas

Se presenta ef informe de tutoria
Dr. Hugo Hidalgo refativo al pariodo
Septiembre 2014 ~Febrero 2015166
nojas) debidamente legalizadas, donde -
se svidencia un informe de :
actividades, iunto a un informe
semestrai de contrel de futorias con
tzs firmas de estudiantes, ademas de
fas tichas de los mismaos.,

Se pvidencia e} informe de tutorias dei
Do Wilson Rojas , mediante oficio sip
numero dirigido al Dr. Fernando
Pefalisl Director de ia carrera de
Derecho corraspondientes ai periodo

Septiembre 2814 Febrero 2015 del

r~

puings afe “C7 (130 hojas) donde
constan las fichas personales de
rutorfas debidamente firmados.

e presenta los informes de tutoria de
o Dra. Lorena Coba mediante oficios
sin namers divigido &l Dr. Fernando
efiafiei Director de ia carrara de
Deracha {17 holas) doende consta las
actividlades realizadas con las

respectivas firmas de los alumnos

Se evidencia elinforme de tutorias det
O, Rafae! Reinoso relativo & periado
Septiembre 2014- Fehrerp 2015 {9
hojas) debidamente legatizadas y
firmzdas por ios alumnos,

Se presenta los informas de tutorias
defa Dra. Cumanda Mavas mediante
oficios sin ntmerg CHNL-UMNACH-2014 v
CML-UNACH-2015 dirigidos &l Dr.
Fernando Pefafiel Director de ia
carrera de Derech




debidaments legalizadas v firmados

I nor las estudiantes,
| s Seprasenta el informe de Nivelacidn
ctuada por el f}r Aguiles Esparza
en ef perindo Marzo 2014 -Agosio
20314 efectuads con el Cuarto afio
A7, con fas respectivas firmas de os
estudiantes, en {38 hoias)

= Se presenta o informe de Nivelacion
efectuado por 21 Dr. Aquiles Esparza
en e panndo Septiembra 2014 ~
Marzo 2015 efectuado con e Quinto
afic "H7, conlas rf*apﬂi‘?swf firmas de
s estudiantes, an (10 hajast

#  Sepresenta o informe de Tutorias
efectuado por el I, Sofocles Hare en
el periodo Septiembre 2014 —Marzo
2015 confas resy je
estudiantes, an {3

_ @« Se presenia e informe de Tuiorias

l efeciuado por 2 D Andrdés Loza en el
paricde Marzo 20104 - Septiembre

2014, mediante oficio sin ntimero

dirigido al Dr. Fernando Pefiafiel

| Director e ia Carrera, con las

[ respectivas firmas de los estudiantes,

ers {25 hnjas).

2 Sa prasenta ef informe de Tutorizs
efectuado por ef Or, Séoguer Carvajal
e el pavicto Marzo 2814 -

N

Septiembre 2014, con las respectivas
firmas de los estudianies, en {12
hoias).

informe de Tutoras
uado por i e Pad Carvajial
Cavvajal enel pe; indo Marzo 2014 -
Septiembre 2014, madiante ofici
BETIarD dl? EiGo ab i}c Fernanda
Pefiafie! Director de ja Carrarg, con las
c?%an?e}s.,

&  Sepresents
ef

respectivas firmas e jos esi

en {

s Se svidenciz el informe de tutorias de
fa Dra. irma Granizo con oficis Na,

T2E-D-FOPYA-UNACH-2514 DHRIGIDA :

AL D Fernando Peflafiel Diractor de ia

carrera de Derecho (4 h '

hojas).

S S




nericdo 15 de Dctubre 2014 - 1G de
Noviemre 2014,

Se presentg los informes de tutoria de
ia Dra. Lorenz Coba mediante aficio
sin niemere divigido 2l Or. Fernando
Pefiafie! Director de fa carrera de
Darecha (17 hoias) dende consts las
actividades realizadas con ias
respectivas firmas de los alumnaos,
corresnandiente al periodo Marzo
2014 - Agosto 201

Se presenta e!informe de tutorias de
o Ah. Maria Fugenia Lopez
correspondiente al perindo Marzo
2014-Agosto 2034 (B hojas). Ademds
se afiade un anexo donde muestran
fichas de tutoriz de varios alumngs
(73hojas) vy ur cd de motivacidn
reflexion y autoestima.

Se prasenta o informes de futorias
cie fa Dra. Cumandd Navas mediante
oficios sin némers CNL-UNACH-2014
dirigidos af Dy, Ferrnanda Pefiafiel
Dirgctor de fa carrera de Derecho
debidamerte legalizadas vy firmados
nor tos estudiantas.

Se presenta el informe de tutoria del
Abg. Patricio Naranjo debidamente
fagalizadas v firmades por los
estudiantes, en {22 hojas),
correspondiente al pericdo Marzo -

Agoste 2014,

Se presents o informe de tutoria del
DOr. Hugo Guaman Mendoza
debidamente legalizadss v firmados
nor fos estudiantes, en {01 hoja),
correspondiente at periodo Marzo -
Agosta 2014,

Se presenta 2! informe de tutoria deia
Dra. Ara Veloz Avendaio, en {02
nojas), correspondiente al pericde
Marzo 2004 - Agosto 2004

Se anexa la regismentacion de
Tutorias gue rige a la Universidad
Marianat da Chimborazo, con medelo
aprohado para et infon




DB dupunta una muesirs de los informas de |
tuteria del semestre pedide. |

E

Se presenta los  informes de Tuioria
del  Dr. Agquites Esparza mediante :
oficic sin numero  dirigido al Dr. !
fernando  Pefafiel MHrector de la .
carrera de Derecho {105 hojas) donde -
consta las actividedes realizadas con |
fas respectivas firmas de los alumnos,
correspondients al periodo Abrii 2015
- Agosto 2015, Se afaden ias fichas |
individuales de los estudiantes junio |
con evidencia fotopréfica. ‘
Se presenta los  informes de tusoria
cdel Ab. Andrés Lora mediante ofigio !
sin aumero dirigido &l Dr. Fernando |
Pefiafiel Director de la carrera de
Derecho (38 holas) donde consta las
actividades  realizadas  con Jas
especiivas firmas de tos aluminos, |
correspondients al perioda Abrii 2015 1
- Agosto 2015, Se afladen  ias fichas |
ntividuales de los estudiantes junto |
con evidencia fotografica en blanca y
negro.

Se pressntan ios informes de tutoria
de la Dra. ilorens Cobs mediante
oficio sin numerg  dirigido al D
Fernando  Pefiafiel  Directar de la |
carrera de Deracho {142 hojas) donde
consta las actividades realizadas con
las respectivas firmas de ios alumnos, |
correspondiente al perioda Abrii 2015
- Agasto 2015, Se afiaden {as fichas |
individuales de los estudiantes junto ;
con evidencia fotografica. '

Se pressntan los informes de tutoria
del  Dr. Frarkin Ocafla, mediante |
oficio sin némero dirigide at Dr. Vinicio
Mejia  Decano de i Faculiad de
Ciencias politicas y Administrativas (61
hojas) donde consta las actividades |
realizadas con las respeciivas 3%
de los atumnos, correspondiente al
periode Abril 2015 - Agosto 2035, Se -
afiaden las fichas individuates de fos |
estudiantes.




e presentan los informes de tuiorfa -
del Dy Hugo Miranda mediante oficio |
sin namern dirigido g8t Or. Fermango
pefiafiz! Director de la carrera de
Derecha {101 hojas) donde consta las |
actividades  realizadas  con  las
respectivas firmas de los alumnos, .
correspondiente al periodo Abrii 2015
- Agosto 2015. Se afiaden las fichas .
individuales de los estudiantes.
L2 presentan los informes de tutoriz
del  Dr. Ricardo Jaramidlo {64 holasi
cdonde ronsta Gnicamente las fichas ¢
individuales de los estudiantes. :




UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL-REGISTRO DE EVIDENCIAS

25y 26 de Julic e 2015

Informantsa:
Ceract i0

Crra. Pauiing Chuquimarca - Ab. Marie Eugenia Liper
Corisicn bvaluacion y Acreditacidn - Carrera de

Civ. Kiever Torres Rodriguez,
DEA

i Dependencia:

Oficina de Autc&mia*d\ iGride la ka'ferdi

Dv-’rE-J]

CODIGO: E

CRITERIO: | ESTUDIANTES

ESTUDIANTES
INDICADOR: PACICN ESTUDIANTIL

Documenio de politicas vio normativa referente a fa
participacion estudiznti en iz autcevaluacitn de fa
CATTEra.

Actas de reuniones o resaluciones gara tratar temas
de autpevaluacidn, gque evidencien la participacion
de as v los estudiantes.

Se presenta debidamente legslizado,
por el secretaric general, el 3
Rzglamenta de svaluscion intermna de
f3 LINACH dende se evidencia la -
normativa respecto de fa parlicipacdion .
estudiantil  en  los  procesos  de
autcevaluacion de las carreras. {8
hojas). Ademds se incluye el acts
resumen  resoiutiva de la o sesion
extraardinaria del Honorable Consejo
Universitario de  Fecha 5 ds
2014 con nomero de
1 0238-H-(5-0%-2514
donde se designs como integrante de
ia comisidn de evaluacidn a ta sefiorita |
Pauling Chaver Maearing estudianie de
fa carrera de Derecho,

Se prasentan 8 cficios de designarion |
de alumnos por parte de fa Comision .
de Evaluacian de la carrera de Deracho |
para la participacion de éstos en jos
procesos de autoevaluacion.
Ademds se evidencian 106 actas de
sarticipaciton de  las estudiantes |
desipnzdos an ns or :
avtcavaicacion,




imgalizados.

Mota. En jas actas existen alumnos
ite, puesto gue
rentes t

cuyo nombre  se repl
han participado en dife

Se  evidencian en 120 hojas la |
participecion de los estudiantes de fa !
carrera de Derecho en la elzboracion
(e los  diferentes  indicadores,
debidamente cartificados. :




UNIVERSIDAD NACIONAL OE CHIMBORAZO
AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL-REGISTRO DE EVIDENCIAS

Fecha de iz visita:

25y 26 de Julio de 2015

informante:

Ceracho

Dra. Paulina Chuguimarca ~ Ab, Maria Eugenia Ldpez
Comisicn bvaluacion y Acreditacion - Carrera de

BEA

Dr. laver Torres Rodrigiss.

Dependencia:

Oficinag de Autcevaluacion de lz Carrera de Derecho.

CODIGO:

E

CRITERID:

ESTUDIANTES

INDICADOR:

E.1.2 BIENESTAR ESTUDHANTIL

TIPOS DE EVIDENCIAS

OBSERVACIONES

Docurnents que contenga la politica intears! de

bienestar estudiantii.

H

Se  evidencia e! reglamentc del |
departamento de Blenestar estudiantii |
(DEREYU} dande consta el tips de
neneticios que otorga la UNACH a fos
estudiantes. :
Se  racesta el reglamento  del
departamento médice, contrato u:ﬁel?
segure  de  vida estudiantdi v el
reglamenta de accidn afirmativa de fa
UNACH sclicitados mediante oficio sin -
namero de fecha 17 de Abril del 2015
v Tembién et cficio de contestacion al
mismo con numero 2236-SG-UNACH-
2015,

Documento del reglamento de becas |
institucional, con firma original del
Secretario general Dr. Arture Guerrero
14 nojas).

Ademas se incorpora el regiamento
de politicas de aceidn gfirmativa para .
el acceso, permanencia, movitidad yf
eprass de ing estudiantss de la rarrera f
de Derecho de fa F




Poifticas vy Administrativas  de iz ?

UNACH, {2 hojas).
Nota: Se anexan fos oficics respectivos del |
tramite de aprobacion del reglamentio de |
politicas  de  accidn afirmativa para el
Aucess, permanencia, movilidad v egreso
de ifos estudiantes de Iz carrera de ;
Derecho de la Facultad de Ciencas .
Politicas v Administrativas de la UNACH,

Listzdo de estutianies a ios cusles se ies ha concadido
aigln tipo de beneficio, el documento debe
aspecificar ef tipo v 2l merto dal apoyo.

o Mediante oficio No. 392-DEBEVU-
UMACH-2014 se presenta la némina de |
ios estudiantes becados en e periodo
Septiembre 2004-Febrero 2015
debidemente certificados por la Dr.

fva Rodriguez directora del DEREYU (4 |
hojas).

= Sa presenta iz lista de beneficiarios |
correspondientas  al  periodo Abril
015-Agosta 2015 de las  becas |
acaddmicas y secisecondmicas. '

Comprobacidn e los benegficios clorgados.

s  Con oficio No, 102-T-UMACH-2015
emitido por la As. Lliana  lara,
Tesorera de lz UNACH, se evidencia a
wraves de los CURS la entrega de pagos .
y transferencias a los beneficiarios de
tas hecas icas de diferentes |
1pos. :

¢ Mediante oficio No. 173 DMO-UNACH- |
2014 entrega dncumentacion donde |
cehsta la nomina  de  estudiantes !
atendidos en el departamenta medico
odontoitgico {11 hcias
correspondiente 2 fos dos pericdoes da |
evaluacion,

BCOHRG

Visita de los
Odantoidgices v psico

servizios

#  Visita in situ




UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZD
AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL-REGISTRO DE EVID

25y 260 de Julio de 2015
Fecha de i visita: 25y 26 de fulio de 2015

Lra. Fagiina Chuguimarca — Ab. Maria Eugenia Lpez

informante: Comsision Evaluacian y Acreditacion - Carrera de

Beracho

G, Wever Torres Rodrigusz,

DEA

Dependencia:

CODIGD: E

| CRITERIO: ESTUDIANTES

INDICADOR: | E.2.1 TASA DE RETENCION

TIPS DE EVIDENCIAS

Lisia de estudiantes matriculados en fa carrers en &l
tkimo semestre o Oitimo afic concluido antes da
proceso de evaluacion gue fueron admitidos das
afins antas

Lista de estudianies gue fueron sdmitidos en la
carrerg dos afies antes del periodo de evaluacidn

OBSERVACIONES

Se gresenta debidamente Eega!izadof
por la Secretaria de Fscuela (2 holast
con un total de A9 estudiantes
matricwindos en @ guinto semsastre | ‘
ey dos diferentes paralelos @ 11 en el
“AT v & en el “B”; ios cuales  no
arrastran ninguna materia :

Sa presenta debidamente legalizado

la Secretaria de Fscuela (7 hola)
con un total de 19 estudiantes  que
aprobaron cuarto semestre, ios cuales
no arrastran pinguna materia.

LA

@ gresenta,  legalizado  por

fa
acretaria de Escuelas de Derscho. (20

£

hojasi donde constan 59 estudiantes
auevos en dos paralelos: 28 en el
Primer semestre A v 31 en el Primer |
semesire B correspondientes  al |
periode Margo 2013 —fencta 2003 inc

cuates  fueron  admity




antes del periodo de evaluacion.

Se  presenta, legalizadc por s
Secretaria de fscuela de Derecho. (2.
hojas) donde constan B8 estudiantes -
nuevos en dos paraieios; 30 en el
Primer semestre A vy 26 en el Primer |
sermestre B correspondientes  al |
periodo  Sepliembre 2013 -Marzo
2014 los cuales fueron admitidas dos .
afics antes del periodo de evaluacion.




UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

!
i
.

Fecha de iz visita:

25y 26 de ulic de 2015

Informante:
Cerachn

Cra. Pauiing Chuguimarca ~Ab. Maria Eugenia Lopez
Comisicn Evaluacion y Acreditacion - Carrera de

DEA

Dr. Klever Torres Rodriguez.

Depandencia;

Oficina de Avicevaluacidn de la Carrera de Dereche.

CODIGO: E

CRITERIG: ESTUDIANTES

INDICADOR:

E.2.2 7AS4 DE GRADUATION.

TIPOS DE EVIDENCIAS

Lista certificada de estudiantes graduados en &

pericdo de evaluacion,

OBSERVACIONES

Se presenta la lista certificada de los |
raduados en el periode Septiembre
013 ~ Marzo 2015 {15 afios), |
correspondientes a  la ohorte
Septiembre 2008 siendo un total de

23

Secretaria General de fa Facultad. {04

oL

&

L

Pt

graduados certificada por fa

hoias)

Se presenta ko lista certificada de tos |
graduadoes #n el periodo Sepilembre

2014~ dulio 2015 {11  meses),
correspondientes a  la cohorte

Septiembre 2009
17

Secretaria General de iz Facultad, (04
foiasl :

stenido un wotal de

graduados certificada por la




Acta de graduacian de los estudiantes graduados

Lista certificada de estudiantes gue ingresaron en ia
cehorte evaluada,

Se  evidencian 23 actas de grado§
correspondientas a tos graduados en
el periodo  pedido, lagalmente?
certificadas por la Secretaria de 2 |
Fzoudtad de Ciencias Poiiticas. ‘

Se  evidencian 17 sctas de gradoi
corvespondientes a los graduados en
el periodo  pedido, lepalimente
certificadas por 1z Secretaria de la
Facultad de Ciencias Politicas, m
Se entrega la lista certificads de los |
estudiantes  matriculados, de g
cohorte Septiembre 2008 ~ Agﬁsmé
2009, siendo un total de 224
atumnos en cince paratelos, 48 en el A,
ADen el B, 46 enel C, 40 en ai Dy 41
er e k.

Se enirega i@ hsta LENERAL certificada
de {os estudiantes matriculados s“ra
primer afio y con primera matricula |
pertanecianies a ] coharte -

Septiembre 2008 -~ Agosto 2010,
siendo un fotal de 473 alumnosen
cinco paraielos

Do
EVALUACION ¥ ACREDITACION




COMISION DE EVALUACION Y ACREDITACION DE LA UNACH

VISITA IN SITU AL CONSULTORIO JURIDICO GRATUITO UNACH- CONAGOPARE
CHIMBORAZO

Fecha: 24 de Abril de 2015.
Hora: 16h00
Lugar: Riobamba, 10 de Agosto y Espejo (Edificio del correo, tercer piso)

Antecedentes:

La Universidad Nacional de Chimborazo cumpliendo con los parametros legales de
evaluacion genera informacién de la carrera de Derecho en el drea de Vinculacion con
la colectividad realizando la visita In situ al proyecto titulado “Fortalecimiento de la
asistencia y patrocinio a las personas privadas de la libertad, Gobiernos Auténomos
Descentralizados Parroquiales y personas de escasos recursos econdomicos de la ciudad
de Riobamba a través de las Oficinas Juridicas Gratuitas de la UNACH”

ACTIVIDADES:

1. Planificacion de la visita in situ en la oficina de Evaluacion de la Carrera de

Derecho.

2. Ruta bhacia la sede de la CONAGOPARE Chimborazo, ubicado en las calles 10 de

Agosto y [spejo, edificio del Correo, tercer piso. La comision que realizod |




























INFORME 3

INFORME FINAL DE EVALUACION DEL ENTORNO DE
APRENDIZAJE PARA LA CARRERA DE DERECHO.

» CALIDAD Y CUMPLIMIENTO DOCUMENTAL

> CALIFICACION CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE
INDICADORES

Arg. Geovanny Paula
Director del Departamento

Riobamba, 24 de Agosto del 2015












































































INFORME 4

EVALUACION RAG Y RAE PARA LA CARRERA DE DERECHO

Arq. Geovanny Paula
Director del Departamento

Ricbamba, 24 de Agosto del 2015




UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION

Arqg. Geovanny Paula
Director-Coordinador de Evaluacién

Riobamba, 31 de julio de 2015

Arguitecto

Geovanny Paula

DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION DE LA UNACH
Presente:

De mi consideracion:

La presente tiene por objeto informar sobre los resultados obtenidos en fa segunda
evaluacion realizada a la carrera de Derecho el 30 de julio de 2015, para lo cual se
adjunta los cuadros de calificacion individuales tanto de la prueba RAG y RAE; Ia lista
de estudiantes evaluados con su firma de constancia, el instructivo de los evaluadores,
y los cuadros estadisticos de resumen de los resultados obtenidos.

Atentamente,

DEA -UNACH








































UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION

Arg. Geovanny Paula
Director-Coordinador de Evaluacién

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO EGRESADOS PARA PRUEBAS
RAG Y RAE

GRUPO 1 - LABORATORIO 1

30-07-2015 / 14H00-15H00

No.  Cédula APELLIDOS NOMBRES FIR
1 0605195593 | ABAMBARI ORTIZ KAREN FANNY
2 | 0604091975 | ALVARACIN JARRIN ADRIAN ALEJANDRO
3 | 0804678185 | ALVAREZ NAULA SEGUNDO EFRAIN
4 | 0401329701 | ALVEAR RUIZ LEONARDO THIMOTY
5 | 0604326041 | ANDRADE PONCE ALICIA MARIA
6 | 0604985580 | AREVALO LARA DIANA GAROLINA
7 1400831382 | AREVALO TORRES CRUZ BEATRIZ
8 10201600053 | ARGUELLO PEREZ LUZKARINME RO
9 | 0603798422 | ARGUELLO SANTIAGO |CRISTIAN MARCELO ‘
10 | 0603551110 | ARRIETA SILVA MONICA ELIZABETH ‘
11 0604082735 | ARTEAGA RIOFRIO DANIELA CAROLINA
12 ) 0604360180 | ASADOBAY TAYUPANDA | NOEMI ALEXANDRA
13 | 0604423251 | CHANGO VILEMA GRACE ADRIANA
14 | 0603871625 | CHAVEZ ENDARA ERIKA TATIANA
15 | 0603916321 | CHAVEZ YAGLOA DARIO FERNANDO
16 | 0605840776 | COLOMA DEL POZO JORGE HOMERO
17 | 0602459414 | CONGACHA AGUAGALLO |JOSE ANTONIO
18 | 0603828500 | CORDERO DAVALOS MARCELO ANDRES
19 | 0603762634 YANTALEMA MOROCHO FAUSTO PATRICIO




UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION

Arq. Geovanny Pauta

Directer-Coordinador de Evaluacién

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO PARA PRUEBAS RAG Y RAE

GRUPO 2 - LABORATORIO 2

30-07-2015 / 08H00 — 12HO0

No. Cédula APELLIDOS NOMBRES
1 |0603877572 | CEPEDA BALLA HECTOR ALEX
2 0603800954 | CHAUCA PAREDES CLAUDIO ROBERTO
3 0604540922 | CHAVARREA PALA MARIA FERNANDA
4 0604221010 CHAVEZ BERRONES KATERINE PIEDAD
5 (0603564659 | CHAVEZ CHAVEZ GABRIELA ESTHEFANNY
6 | 0604590000 | CHAVEZ PAREDES PRISCILA CAROLINA
7 10604345447 | CHAVEZ UBIDIA BYRON JAVIER
8 | 0604605964 | CHINCHI JARA ANA BELEN
9 | 0604358424 | CHOTO GUALLAN LUIS HEDELBERTO éﬁ.ﬂ@
=7
10 | 0604626747 | CONTERQO VINUEZA JENIFFER ALEXANDRA |
11 | 0603024993 | CORONEL MAII JOSE RAMIRO I a
12 10604273433 | CRUZ MORETA ANNDY ALFON
13 | 0603812652 | CRUZ NARANJO ROBERTO CAF
14 (0604620922 | CUELLO QLMEDO VERONICA |SA
15 [ 0603823642 | CUNALATA ORTIZ FRANKLIN ARN
16 | 0605648179 | DAMIAN GUANO JANNETH ELIZ
17 | 0603947052 | DAQUILEMA SAGBA AIDA ROSARIO
18 | 0604101725 | DAVILA YANEZ PABLO FERNANDO
19 | 0803233030 | VERA VASQUEZ LUIS FRANKLIN




UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION

Arg. Geovanny Paula
Director-Coordinador de Evaluacion

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO PARA PRUEBAS RAG Y RAF

GRUPO 4 - LABORATORIO 4

30-07-2015 / 08HOO — 12HOO

No. Cédula APELLIDOS NOMBRES
1 10604042432 | GUARACA YUNGAN |JOSE GERMAN
2 | 0603527656 | GUERRERO ARRIETA GERMAN RAFAEL
3 | 0604600775 GUNSHA CANDO ERICA GABRIELA
4 10604111013 | GUSQUI TIXI JHONATAN XAVIER
5 10603915232 | GUTIERREZ GUAMAN | GEOVANA NATALY
6 | 0603774308 |HARO VILLACRES DAYS| JHOANA
7 0604236133 | HERRERA BARROS CARLOS JAVIER
8 |0603946039 | HERRERA ORTIZ DANIEL GUSTAVO
9 0604526681 | JAYA DUCHI VICTOR HUGO
10 | 0604117903 | LASSO MERINO CRISTIAN ISRAEL
11 (0603802828 | LEMA RODRIGUEZ JHONATHAN FERNANDO
12 | 0603655697 | LITARDO GORDILLO ROYMAN EDISON
13 | 0604470328 | LLANGARI CHALAN SEGUNDO PERIKLES
14 | 0604227322 | LOVATO MOROCHO | MARIA DEL ROCIO
15 | 0604443978 | MACAS MACAS SEGUNDO GUILLERMC
16 | 0604020735 | MALAN LEMA MARIA VIRGINIA
17 | 0604114975 | MALLITASIG MOYANO | CRISTIAN FABIAN
18 | 0604096784 | MARTINEZ CALDERON | cRISTIAN OMAR
19 | 0603888967 | VIMOS BUNAY LUIS ANIBAL -

| Mozoafd@d™ [\ 7|




UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION

Arq. Geovanny Paula
Director-Coordinador de Evaluacién

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO PARA PRUEBAS PA~ V pAE
GRUPO 5 — LABORATORIO 5

30-07-2015 / 08H00 — 12HOO

No. Cédula APELLIDOS NOMBRES

1 (0604552448 | MARTINEZ VIZUETE DANILO MARCIAL

2 | 1804130415 | MAURIZACA GARCES MONICA ARACELY

3 0201914066 | MEJIA HURTADO VICTOR DANIEL

4 10604186148 | MOINA GUERRA JAVIER FABRICIO

5 10603480914 | MONTUFAR CANDO ERIK VINICIO

6 | 0603799784 ) MORALES BRAVO JHONATAN JAVIER

7 | 0603588823 | MORALES PENA EVELIN ELIZABETH N
8 |1312546656 | MOREIRA RIVAS JOHANA LISSETTE |
9 | 0605648039 MOROCHO CAIBE JANETH LILIANA |

10 | 0603481144 | MOSQUERA GODOY ANA JAQUELINE |

11 | 0604075796  MOYOLEMA PILATAXI | LUIS RAMIRO

12 | 0604077669 | NARANJO ZAMBRANO | TATIANA BELEN ‘

13 | 0603360124 | NIETO HERNANDEZ KRISTIAN GUILLERMO

14 | 0602076788 | NOGALES CRUZ ANGEL MARIO
15 | 0605483189 | OCANA OCANA JONATHAN PATRICIO
16 | 0605655364 | OCANA QUINZO JHOFRE DAVID

17 | 0603066762 | OROZCO SANCHEZ DIEGO RAUL

18 | 0604133884 | PADILLA VILEMA SONIA PILAR

19 | 0603847922 | VIDAL LAZO EDGAR XAVIER




UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZQ
DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION

Arq. Geovanny Paula
Director-Coordinador de Evaluacion

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO PARA PRUEBAS RAG Y RAE

GRUPO 6 — LABORATORIO 6

30-07-2015 / 08HO0 — 12H0O

No. Cédula APELLIDOS NOMBRES
1 | 0603840422 | PALACIOS BUCAY JHONNATAN STALIN
2 10604248211 | PALACIOS JARA CARINA BELEN
3 10604498519 | PAREDES LEMACHE DIEGO FERNANDO
4 0603844226 | PARRA MOLINA SANTIAGO ALEJANDRO
5 10603333451 | PASTOR BETANCOURT | vLADIMIR DARIO
6 0603322157  PENAFIEL ORTEGA ROSA YADIRA
7 10604727800 | PEREZ AYNAGUANO VICTORIA ELIZABETH |
8 | 0603566779 PEREZ CARRILLO TAMARA PATRICIA
S 0202027512 | PEREZ CASTILLO CRISTIAN EDUARDO
10 [ 0604272914 | PEREZ CAUJA JESICA JACQUELINE
11 0604468652 PEREZ QUITO JOSE LUIS
12 | 0604685479 | PILAMUNGA CAYAMBE | HERNAN GUSTAVO
13 | 0605168913 | PILLAJO CARVAJAL EDWIN LENIN gl
] s
14 10604121806 PINO JARRIN JHONATAN FERNANDO
15 | 0603954926 | POMA MORENO DIEGO MARCELO ]
16 | 0604457093 | PUENTE ALARCON JACQUELINE LIZBETH
17 0604797456 | QUINATOA HUARACA ! KATERINE SOLEDAD
18 | 0604538421 | QUINTANA CASTELLO | ANA BELEN
19 | 0604946178 | VILEMA ADRIANO LIGIA ALEXANDRA




UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION

Arq. Geovanny Paula
Director-Coordinador de Evaluacién

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO PARA PRUEBAS RAG Y RAE

GRUPO 7 — LABORATORIO 7

30-07-2015 / 08HO0 — 12HOO

No.| Cédula APELLIDOS NOMBRES

1 [0603577644 | QUINTANILLA NOLIVOS | Al EXANDRA BELEN

2 | 0605789882 | QUINTANILLA PADILLA | pAMELA ANDREA

3 10604247825 | QUISHPI SUCUZHANAY | FAUSTO

4 | 0604189167 REAL GAIBOR JAIR FLAVIO

5 10603957945 | REINO PILCO VICTOR ALFONSO

6 | 0604681221 | REINO QUISHPE MARIA FLOR

7 | 0604323451 | REMACHE PINGOS LUIS ANTONIO

8 | 1400795629 | RIVADENEIRA BRITO | ALEX MARCELO

9 | 0603903790 | RODRIGUEZ BALSECA | ANDRES FERNANDO
10 |0201741683 | RODRIGUEZ CHAVEZ | GEOVANNY FABRICIC
11 | 0604240747 | RODRIGUEZ NARANJO | ALERIA CAROLINA
12 | 1723140909 | ROMERO MOYA CRISTIAN GEOVANNY
13 | 0604453585 | ROMERO NOBOA WENDY PILAR

14 | 0604960708 | ROMERO YAMBAY ANABEL KATHERINE
15 |1722166095 | RUALES GAMBOA CRISTINA ROCIO

16 | 0604419978 | RUIZ OCANA MILTON LIZANDRO
17 | 0605833482 | RUIZ RIERA MAGALY YOMAR

18 | 0605847425 | RUIZ SAGNAY JESSICA VIVIANA




UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION

Arg. Geovanny Paula
Director-Coordinador de Evaluacion

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO EGRESADO PARA PRUEBAS

RAG Y RAE

GRUPO 8 - LABORATORIO 8

30-07-2015 / 14H00-15H00

No. Cédula APELLIDOS NOMBRES
SOLORZANO
1 | 0603556085 CUZQUILLO CRISTIAN MARCELC
2 | 0604029876 TENE CARRILLO HUGO GUALBERTO |
3 | karlyn.91@hotmail.com | VASCONEZ NORIEGA | CARLOS ALBER
4 | 0603892563 VASQUEZ CISNEROS BRYAN ERNESTO
> | 0603612649 VEGA CHAVEZ LEANDRO PATRICIO
VELASTEGUI
5 | 0s02761298 ECHEVERRI LUIS MIGUEL
7 | 0804975052 VISCAINO SHILQUIGUA | NANCY YOLANDA
8 | 0603138637 VISTIN REMACHE DENNYS ANDRES
9 | 0603841743 YUNGAN TIERRA LUIS IVAN
10 | 0602792939 NOGALES GUERRERO DANIEL HOMAR
11 | 0603567223 ONATE ARIAS LUIS CARLOS ]
12 | 0604028985 ORTEGA ALMENDARIZ EDWIN DANIEL ]
13 10603939653 ORTIZ MACHADO SUSAN MARIANELA
14 | 0604317495 PACHACAMA FERNANDEZ | DIEGO ANDRES
16 | 1500832967 PALACIOS CONTERO ROBERTH MAURIC
17 | 0604099325 PALACIOS SHININ ALEX FRANCISCO
18 | 0604081281 PAZMINO FREIRE KENIA MISHELL .
19 | 0602598575 VERDUGO IBARRA ANGEL VICENTE




UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION

Arg. Geovanny Paula
Director-Coordinador de Evaluacién

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO PARA PRUEBAS RAG Y RAE
GRUPO 9 - LABORATORIO 9

30-07-2015 / 08HQO0 — 12HOO

No. Cédula APELLIDOS NOMBRES FIRM

1 |0605535897 ANDRADE BERMUDEZ
KARINA LISETH

2 0604759274 AUCANCELA SAGRNAY

MARIA JUANA

3 0604099978 AVILES MONTALEZA
PAOLA CRISTINA

4 | 0605166453 AYALA SANCHEZ
MONICA GABRIELA

5 | 0604422618 BALSECA SUAREZ

CRISTOFFER ANDRES
6 0604092817 BARRENQ CISNEROS

ANTONIO RAFAEL
7 | 0803829425 BARRIGA VANEGAS

FELIPE ALFREDO
8 0605152461 BARRIONUEVO LEMA

GEOVANNY JAVIER
9 0604712513 BETUN POMAGUALLI

NOEMI ALEXANDRA
10 | 0604115196 BONILLA ESCUDERQ

VERONICA NATHALI

11 | 0604132886 | BONITO JARA
CRISTIAN DANIEL

12 | 0803787761 BURBANC MENDOZA

LAURA NATHALEY
13 | 9502185523 CADENA COCHA

LUIS FELIPE
14 0604626762 CAIN CRTIZ

MARLENE MARIBEL
15 0604906800 CARRILLO CEPEDA

BYRON FERNANDO
16 0604336287 CASTILLO NAULA

JOEL DAVID
17 10603120163 CASTILLO VASCONEZ

DARWIN DENNIS

18 | 2300196751
CASTRO GUERRERO TERESA MARIBEL

19 0603766593
YUVAILLE SEIBA DIEGO FERNANDO




UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION

Arq. Geovanny Paula
Director-Coordinador de Evaluacién

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO PARA PRUEBAS RAG Y RAE

GRUPO 1~ LABORATORIO 1

30-07-2015 / 08H00 — 12HOO

No.| Cédula APELLIDOS NOMBRES

1 |1721383469 | ACURIO ANZULES CARLOS IVAN

2 | 0603784687 | ALULEMA RAMOS MARIA EDME

3 1722561683 | ARAGADBAY OLA JESSICA JANETH

4 | 0604265561 ] ARAMAYO ESCOBAR | JANNINA DANIELA
5 0603190786 | ASADOBAY CUTIOPALA | JORGE ALFONSO

6 | 0604113993 | BASANTES MORENO | DENNIS ALEXIS

7 0603951484 | BERRONES VALDIVIEZO | JAIRO IVAN

8 | 0603944364 | BORJA CHIRIBOGA ISRAEL ALEJANDRO
9 0604187526 | BRAVO GALARRAGA | CHRISTIAN SEBASTI
10 | 0603565961 | CABEZAS PAEZ KEVIN JOEL

11 | 1500891260 | CALAPUCHA NACIMBA | SCARLY SHAQUIRA
12 | 0603582685 | CALDERON CARDENAS | FRANKLIN DANIEL
13 | 0603822743 | CALDERON VELASQUEZ | JACKELINE FERNAN
14 | 0604104703 | CALI CANDO MILTON GERMAN
15 | 0603801291 | CARRASCO CAZCO LAURA YOLANDA
16 | 0604128967 | CARRASCO SANUNGA | SANTOS MAURICIO
17 | 0604326561 | CASTELO GRANIZO | GABRIELA VERONICA
18 |0201924271 | CAYAMBE GUALPA | JANETH LORENA
19 0605618248 | VELOZ SANCHEZ JOHANA TATIANA




UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION

Arg. Geovanny Paula
Director-Coordinador de Evaluacion

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO EGRESADOS PARA PRUEBAS
RAG Y RAE

GRUPO 2 - LABORATORIO 2

30-07-2015 / 14H00-15H00

No.| Cédula APELLIDOS NOMBRES

1 | 0603809807 | ASQUI BRAVO DANILO FABRICIO

2 | 0604470310 | AUCANCELA EVAS JOSE PEDRO

3 10604469015 | AVILEZ MU LO MAYRA MARLENE

4 | 0604096149 | BAYAS FONSECA NELSON ISRAEL

5 | 0604399980 | BOLAGAY LARREA PRISCILA ANDREA

6 | 0603372103 | BRAVO ALCOCER PAULINA NATALIA

710604029447 | CAJAS LOPEZ DAVID SEBASTIAN |

8 | 1718730961 | CAMPANA CHIRIBOGA | WILMER FABIAN

9 | 0604544783 | CAMPOVERDE AVALOS | VICTOR SAMUEL

10 | 0804104430 | CARRAZCO MONTALVO | CINTHYA CAROLINA |
- 11 | 0603021270 | CASTILLO GUILCAPI JAIRO BLADIMIR |

12 1 0603604315 | CHARIGUAMAN ROMERO | KERLY NATHALY

13 | 0201581535 | CHELA ORTIZ JOSE ALEXANDER ‘

14 | 0604782714 | CHICAIZA CHIMBOLEMA | MARIBEL ALEXANDF

15 | 2100504568 | COLES MANOBANDA ANGEL WILSON

16 | 1500892037 | COSTALES LEMA KAREN FERNANDA

17 | 0603937582 | CRUZ TOSCANO JOSE EDUARDO

18 | 0604716795 | CUJILEMA CORO INGRID VIVIANA e

19 | 0605514165 | YANEZ RODRIGUEZ ROSARIO LUZMILA




UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION

Arq. Geovanny Paula

Director-Coardinador de Evaluacién

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO PARA PRUEBAS RAG Y RAE

GRUPO 3 - LABORATORIO 3

30-07-2015 / 08HO00 — 12HO0

No.| Cédula APELLIDOS NOMBRES FIRN

1 |0605831841| DELGADO DELGADO | NANCY YOLANDA

2 0604943761 | DOMINGUEZ CRUZ JOHANA MARICEL

3 06002622698 ' ERAZO COELLO OLMES DAVID

4 | 0604441477 | ESTRELLA FLORES JESSICA PAOLA

5 0604108548 | ESTRELLA RIVERA JUAN CARLOS

6 | 1600666281 | FACONDA BONIFAZ | TATIANA [VONN

7 10605166107 | FERNANDEZ PARRA FERNANDA MAGA. &i/)
A

8 |1710595826 FIGUEROA SOLANO | STALIN ENRIQUE 2

9 |0603883372 | FLORES DELGADO DIEGO ANIBAL

10 | 0604056127 | GAMARRA AUCANCELA | JHENNY MARITZA

11 | 0604381269 | GARCES CHOTO FREDDY MAURICIO '

12 [2100416128 | GARCIA RUIZ JHON JEFFERSON )

13 | 2200132161 | GAROFALO RONQUILLO | JENNY MARLITH

14 | 1804521308 | GAVILEMA GAVILEMA | ANA MARLENE

15 | 0602803223 | GUAILLA SANCHEZ FLAVIO LEONARDO

16 | 0604125856 | GUALLI AGUALSACA | DANIEL GEOVANNY

17 | 0605162825 | GUAMAN REINOSO ERICK FRANCISCO

18 | 0603574062 | GUAMUSHI ADRIANOG | ROSARIO DEL ROCIO

19 | 0603142084 | VICUNA POZO VALERIA ESTEFANIA




UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION

Arq. Geovanny Paufa
Director-Coordinador de Evaluacion

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO PARA PRUEBAS RAG Y RAE

GRUPO 4 - LABORATORIO 4

30-07-2015 / 14H0C-15H00

No.| Cédula APELLIDOS NOMBRES FIF
1 0602769390 |FLOR CANTOS ROLANDO PATRICIO
2 10605583368 | FLORES PADILLA SILVANA DOLORES
3 0603336702 | FUENTES CABEZAS | CLAUDIA GISELDA
4 | 0604139634 | GARCES CHOTO DIEGO FERNANDO ]
> | 0602311540 | GARCES IZURIETA MAIRUN ORLANDO o
6 0603810847 | GARRIDO VARGAS SAULO ISRAEL
7 | 0604845735 | GONZALEZ ROBALINO | JOSE LUIS
8 | 0603339631 | GUALOTO CHALAN JOSE LUIS
9 0603761735 | GUAMAN GUALLI MANUEL FERNANDO
10 | 0803281239 | GUAMINGA YUQUILEMA | JOSE
11 | 0503479320 | GUEVARA CHAVEZ IVAN ROLANDO
12 | 0604545624 | GUILCAPI MUROZ XAVIER ROLANDO
13 | 0201584075 | GARCIA SILVA LISSETTE JULIETA
14 | 0604871657 | GRANIZO GUEVARA VALERIA FERNANDA
15 | 1500832793 | GREFA ANDY ALEX FABRICIO
16 | 1803537644 | GUAMAN PINTO JULIO CESAR
17 | 0603395872 | GUAMAN GUALLI JORGE ALFREDO
Pty o = |
18 | 0604361535 | GUFFANTE NORIEGA CRISTIAN RAFAEL P /
19 | 0604087171 | TAMAYO ARRIETA MARIA AUGUSTA




UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION

Arq. Geovanny Pauta
Director-Coordinador de Evaluacidn

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO EGRESADOS PARA PRUEBAS
RAG Y RAE

GRUPO 5 - LABORATORIO 5

30-07-2015 / 14H00-15H00

No. Cédula APELLIDOS NOMBRES FIRI
1 | 0604104745 HARO GUEVARA CRISTIAN JAVIER
2 10603774308 |HARO VILLACRES DAYSI JHOANA

3 0603402900 | HERRERA ZELA FAUSTO FABIAN
410103644084 | JARRIN BERMEO OMAR ISRAEL

> 0603789702 | JURADO BASANTES ANTONIO OCTAVIAN(
6 | 0603662255 |LEMA VIJAY VERONICA PAULINA

7 10603573783 |LOPEZ CEPA EDWIN ROLANDO

8 | 0604412601 LOPEZ MONTERO HERNAN SEBASTIAN
9 | 0603780453 |MANCHENO DAVILA MISHEL ANDREA

10 0603480914 | MONTUFAR CANDC ERIK VINICIO

11 1 0603936501 | MORENO PILAMUNGA |JOSE FRANKLIN

12 | 0603704701 | MOYOTA CHINLLE GONZALO GEOVANNY
13 [ 0604319012 | HERRERA CHAVEZ CARLOS GEOVANNY

14 | 0603454539 | INCA SAMANIEGO EDWIN SANTIAGO

15 | 0604506048 | LEMA CARTAJENA OSCAR FAI

16 | 0603204876 |LOPEZ PEREZ LUIS SANT

17 | 0603572884 | LOZADA QUISNANCELA | FRANCIS U4

18 | 0604235325 | LUSINA ARCE ANDREA v

19 | 0603776816 | TENE TENEMAZA DAVID ART




UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION

Arq. Geovanny Paula
Director-Coordinador de Evaluacion

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO EGRESADOS PARA PRUEBAS
RAG Y RAE

GRUPO 6 - LABORATORIO 6

30-07-2015 / 14H00-15H00

No.| Cédula APELLIDOS NOMBRES

1 | 0603344466 | MURILLO PULGAR MONICA GISSELA

2 | 0603946393 | NAULA PACA SEGUNDO JUAN

3 | 0603566530 | NORIEGA JURADO JOHNY MARCELO

4 | 0604021550 | OLALLA BARAHONA ANA VICTORIA

> | 0604077156 | ORTIZ NARVAEZ RUTH PATRICIA

6 10604050047 | PADILLA SANPEDRO DAVID MESIAS

7 | 0602970022 | PAREDES VILLAGRAN | ENRIQUE LEE

8 0603948563 | PEREZ BASANTES JORGE LUIS

9 10604790030 | PILATAXI CHACAGUASAY | ALEXANDRA

10 | 0603617176 | PILCO QUINATOA MILTON o
11 0603577347 | PUCHA VIZUETE JESSICA CAROLINA o
12 1 0802716555 | QUINONEZ GUAGUA CARMEN DELIA

13 | 0604224014 | MAYORGA COLOMA ELENA ABIGAIL | 2r—F/

14 | 0604081141 | MEDINA GARCES GABRIELA YOSUA

15 | 0603964743 | MEJIA GRANDA CRISTIAN ANDRES ~
16 | 0603877937 | MENDOZA SANTILLAN LUIS DANIE \
17 | 0604545772 | MENDOZA YUNGAN MARGOTH FERNANCR |, , ﬁ\
18 | 0603962606 | MERCHAN ALVAREZ

19 | 0604023721 | VARGAS ALLAUCA




UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION

Arq. Geovanny Paula
Director-Coordinador de Evatuacion

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO PARA PRUEBAS RAG Y RAE

GRUPO 7 - LABORATORIO 7

30-07-2015 / 14H00-15H00

No.| Cédula APELLIDOS NOMBRES FIRMA
1 11104068174  QUINONEZ QUINONEZ |JOAN VICENTE
2| 0302456330 | QUIZHPI GUAMAN MANUEL MARIA i
3 | 0604468496 | REINO QUISHPE JOSE GABRIEL i
4 10603970930 |RICAURTE PAZMINO | ANDRES FELIPE
5> | 0604060327 |RIVERA ANDRADE ALEXIS ROBERTO
6 10604092742 |ROCHA ANDINO MARCELA NATALIA
7| 1803935087 | SALAN ORTEGA MIRIAN ELISA
8 10803157080 | SALAZAR CHILA NADIA ISABEL
9 0604188847 | SALAZAR MALDONADO | JUAN CARLOS
10 | 0504653477 | SANCHEZ VALLE NANCY CAROLIN,
11 | 0603847849 | SARAGURO OROZCO | HERNAN AGUSTI
12 | 0605173236 | SINALUISA CHECA ERIKA MARICELA
13 | 0603671264 | MINAGUA YUPA VICTOR HUGO
14 | 0604576280 | MIRANDA MORETA MARCELO SANTIAGO
15 | 1400748214 | MOROCHO PLASENCIA | GLADYS MERCEDES
16 | 1718710161 | MUNOZ LARA JULIO DAVID
17 | 0603695057 | NAULA AMBOYA JOSE OSWALDO
18 | 0604333625 | NOBOA SANTILLAN PAOLA MARCELA
N VR B
19 | 0604024729 | VELASTEGUI ORDONEZ | CRISTIAN GEOVANNY







UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION

RAG Y RAE

Arg. Geovanny Paula

Director-Coordinador de Evaluacion

LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO EGRESADO PARA PRUEBAS

GRUPO 9 - LABORATORIO 9

30-07-2015 / 14H00-15H00

No. Cédula APELLIDOS NOMBRES
1 | 0602995524 PONTON BUITRON PABLO ANTONIO
2 | 0604696096 PUENTE YUMISEBA JESICA FERNANDA
3 (0917883126 QUEZADA ORDONEZ CARLOS ARMAND(
4 | 0604685768 QUINCHE CEPEDA LAURA PATRICIA
5 | 0604941815 RAMOS LECN ROSA MARLENE
6 0604751636 ROBALING CAMPQS JOSE DANIEL
7 | 0604107094 RODRIGUEZ GALLEGOS GABRIELA ELIZABETH
8 |0604816199 SAES TOCTAQUIZA ERIKA MARITZA
g 10604112474 SALAZAR CAICEDO MARIA FERNANDA |
10 | 0604653170 SAMPEDRO VASCONEZ ADRIANA STEFANIA
11 | 0604106088 SANAGUANQC REMACHE ANA FRANCISCA
12 | 0927058800 SANI QUISHPILLO SANDRA MARIBEL
13 |G704333988 SANTANDER CONTRERAS | JOEL FRANCISCO
14 | 0605162619 SANTILLAN YEROVI GINA ARACELI
16 | 0603410226 SILVA ALVARADO EVELYN YADIRA
17 | 0604323725 SUICA YUPANGUI CARLOS OLMEDO
18 | 1205934928 TAIPE MOLINA TATIANA MICHELLE
19 | 1401028012 TAISHA SHAKA ERICA SILVANA
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LISTADO DE ESTUDIANTES DE DERECHO EGRESADOS PARA PRUEBAS
RAG Y RAE

GRUPO 3 - LABORATORIO 3

30-07-2015 / 14H00-15H00

No.| Cédula APELLIDOS NOMBRES FIRI

1 | 0605193341 | CHAVEZ MERINO MARIA PAULINA

2 | 0202104444 | CHILUIZA CAMINO CHRISTIAN ANDRES

3 | 1500854805 | CHIMBO SHIGUANGO ALEX REINALDO

4 | 0603518051 | CHIMBOLEMA MARCATOMA | FRANKLIN VINICIO (et fisg [
5> | 0604169938 | CHINLLE SEIBA MARITZA JACQUELINE | ¢ ¥

6 10604120170 | COLCHA MAJI LILIAN PIEDAD

7 10603704818 | CONDO LOVATO SARA LEONOR %@)
8 | 0603324492 | CORREA SERRANO MERCEDES ELIZABETH | 7
9 | 0603846940 | DAQUI CARRANZA MAYRA ALEJANDRA B
10 | 9604903666 | DUCHI LLANGARI JAIME MAURICIO 04 %/”
11 { 6603557000 | ERAZO ZELA VICTOR HUGO

12 | 0604465518 | ESTRELLA LOZANO JOSE LUIS

13 | 0604765321 | CUZCO ARGOS FANNY HERLINDA ]
14 | 0604081000 | DEL POZO LARREA SUSAN FERNANDA ]
15 | 0605191782 | DUCHI ACHANCE ERIKA FERNANDA N
16 | 0604317412 | ERAZO ANDRADE EDWIN DAVID N
17 | 0604192328 | GAIBOR GARZON GABRIEL MARCELO

18 10922427745 | GARCIA LLOR ANDREI OLIVER

19 | 0604946392 | YAMBAY ADRIANO JESSICA PAOLA
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HOJA DE INSTRUCCIONES PARA EL EVALUADOR.
1. Presentacion.

Los examenes de fin de carrera, son evaluaciones académicas de resultados de aprendizaje de caracter
oficial y obligatorio, su aprobacion forma parte de los requisitos de titulacion establecidos en el
Reglamento de Régimen Académico para las y los estudiantes de las universidades y escuelas
politécnicas. En el examen se evalian varios componentes, los cuales estan inscritos en las areas de
formacion basica y profesional.

2. Instrucciones Generales:

¥ Para rendir las pruebas, el estudiante deberd presentar su cédula de ciudadania o carnet estudiantii antes
de ingresar al aula.

¥+  No se permitird que el estudiante a ser evaluado ingrese al aula con ningln ohjeto, como carteras, bolsos,
portafolios, cuadernos, libros, sombreros o gorras. Tampoco se permitira el ingreso de teléfonos celulares,
tabletas, u otrc aparato electrdnico.

w7

NG pueden salir del aula y volver a entrar bajo ninglin concepto.

NO se puede solicitar NINGUNA ACLARACION a nadie una vez comenzada la prueba.

v

»  Lerecomendamos gue no se detenga por demasiado tiempo en preguntas que no sabe o no recuerda la
respuesta. Al final, sile queda tiempo, podré regresar a las preguntas que dejo sin contestar.

‘7

Usted no podrd abandonar el aula hasta que el evaluador le indique. Si termina antes de que transcurra
tiempo asignado de la prueba, le sugerimos revisar sus respuestas nuevamente.

¥ Cualquier intento de copia o fraude hara que su prueba quede automéaticamente anulada. El evaluador
tiene la potestad de pedirie que abandone el aula sin derecho a réplica.

3. Sobrela prueba

AS

> Prueba de Aprendizajes Generales {RAG)
Duracién: 60 minutos
Numero de preguntas: 50 items
# Prueba de Aprendizajes Generales {RAE)
Puracidn: 120 minutos
Numero de preguntas: 100 items
4, Ingreso ala Prueba del Sistema de Evaluacién RAG- RAE

Direccion web para ingresar a la prueba:

1.
2. item sub item

©  En €l caslllero usuario digite su cedula,

o En la opcidn de contrasefia coloque su contrasefia generada mediante el sistema; si
no la tiene solicite realizar su registro o la recuperacién mediante su correo
electronico.

4. Unavezingresado escoja la Opcion:
o Diagnostico RAG y RAE - Derecho
¢ Para tomar la prueba RAG:
=  Evaluacion Diagnastico 2 - RAGCuestionario
=  (ontrasefia: evaluacionrag*2

o Paratomar la prueba RAE:

" Evaluacidn Diagnastico 2 - RAECuestionario

= (Contrasefia: evaluacionrae*2
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